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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Wojciech Mielicki, cztonek PKA

cztonkowie:

1. Dr hab. Mateusz Cybulski, ekspert PKA

2. Dr hab. Anna Pacian, ekspert PKA

3. Lek. Krystyna Pierzchata, ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Robert Kupis, ekspert PKA ds. studenckich

5. Mgr Jakub Koziet, sekretarz zespotu oceniajgcego.

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne prowadzonym w Panstwowej Wyzszej Szkole
im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej przeprowadzona zostata z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2020/2021. PKA dwukrotnie oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena
odbyta sie w roku akademickim 2014/2015 i zakonczyta wydaniem oceny pozytywnej (uchwata Nr
647/2015 Prezydium PKA z dnia 3 wrzes$nia 2015 r.).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie zdalnym za posrednictwem platformy
MS Teams, zgodnie z obowigzujgcg procedurg. Zespdt oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem
samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omdéwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajgcych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami
Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie
wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie
na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, za praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych
prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano
oceny stopnia spetnienia kryteriéw, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu
oraz eksperci poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 3



2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

zdrowie publiczne

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

Profil studiow

praktyczny
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarna
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat 1. Nauki o zdrowiu — nauka wiodgca
przyporzadkowany kierunek? 51%
2. Nauki o kulturze fizycznej — 1%
3. Nauki socjologiczne — 2%
4. Nauki prawne — 2%
5. Psychologia —2%
6. Ekonomiaifinanse —11%
7. Nauki o komunikacji spotecznej i
mediach — 2%
8. Nauki o polityce i administracji — 6%
9. Nauki o zarzadzaniu i jakosci — 15%
10. Jezykoznawstwo — 3%
11. Matematyka — 2%
12. Nauki o Ziemi i Srodowisku — 2%
13. Informatyka techniczna i

telekomunikacja — 1%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

IV semestry, 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

480 godzin/ 18 ECTS dla praktyk

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Magister

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

21

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow ECTS wymaganej

do ukonczenia studidow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem 1686 godzin,
nauczycieli akademickich lub innych oséb

prowadzacych zajecia i studentéw (w tym 480 godzin

praktyki, 4 godz.
Szkolenie BHP, 2
godz. Szkolenie
biblioteczne)

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 120 )
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 64 )
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow a1

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Utworzenie i prowadzenie kierunku studidw zdrowie publiczne jest zgodne z misjg oraz strategia
Panstwowej Szkoty Wyzszejim. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej. PSW realizuje koncepcje i cele
ksztatcenia zgodne z Misjg i Strategig rozwoju Uczelni oraz politykg jakosci. W Strategii rozwoju
Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej na lata 2020-2025 zawarto
pie¢ celéow strategicznych: ksztatcenie studentéw oparte na praktyce i badaniach naukowych;
inwestycja w rozwdj naukowy kadry dydaktycznej; realizacja oczekiwan i potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego w zakresie ksztatcenia; usprawnianie zarzgdzania uczelnig; promowanie postaw
proekologicznych. Wszystkie cele zawarte w Strategii rozwoju PSW w Biatej Podlaskiej majg Scisty
zwigzek i wptywajg na program studiéw na kierunku zdrowie publiczne prowadzonego jako studia
drugiego stopnia w formie stacjonarnej o profilu praktycznym. W obecnej strukturze uczelni kierunek
zdrowie publiczne prowadzony jest na Wydziale Nauk o Zdrowiu (WNZ), ktéry jest jednym z czterech
wydziatéw PSW w Biatej Podlaskiej i zostat powotany jako jednostka organizacyjna 1 pazdziernika 2019
roku. W strukturze wydziatu funkcjonuje Zaktad Zdrowia Publicznego. Dziatalnos$¢ Zaktadu wpisuje sie
w realizacje Misji i Strategii rozwoju Uczelni. Jednym z gtéwnych celéw ksztatcenia jest dgzenie do
stworzenia nowoczesnej szkoty wyiszej ksztatcgce] przysztych wysoko wykwalifikowanych
pracownikéw sektora ochrony zdrowia oraz innych sektoréw ustug publicznych. Zaktad Zdrowia
Publicznego skutecznie dostosowuje dziatalnos¢ dydaktyczng do zapotrzebowania spoteczno-
gospodarczego regionu i kraju oraz do standardéw europejskich.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie gtéwnej Nauk o Zdrowiu do ktérej kierunek
zdrowie publiczne jest przyporzadkowany oraz w dyscyplinach dodatkowych, biorgc pod uwage
interdyscyplinarnos$¢ kierunku takich jak.: naukio zzarzgdzaniu i jakosci, eekonomia i finanse, nauki
o polityce i administracji, nnauki prawne, nnauki socjologiczne, psychologia, nauki o komunikacji
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spotecznej i mediach, jezykoznawstwo, matematyka, nauki o ziemi i Srodowisku, informatyka
techniczna i telekomunikacja oraz nauki o kulturze fizycznej. Rekomenduje sie przyporzadkowanie
kierunku studiéw do konkretnych dyscyplin ktére bedg odnosi¢ sie do koncepcji i misji ksztatcenia
Uczelni oraz bedg ksztattowaé umiejetnosci praktyczne zgodnie z profilem ksztatcenia. Zgodnie ze
stanowiskiem interpretacyjnym nr 5 /2020 Prezydium PKA z dnia 2 lipca 2020 roku przyporzadkowanie
kierunku do dyscypliny, w tym liczba dyscyplin, powinna racjonalnie wynika¢ z kluczowych przestanek
i celéw prowadzenia danego kierunku studiéw, ujetych w koncepcji ksztatcenia i znajdujgcych
odzwierciedlenie w efektach uczenia sie, a nie polegaé na mechanicznym przyporzadkowaniu kierunku
do kazdej dyscypliny, ktdra jest adekwatna, tylko w minimalnym stopniu, do jakiegokolwiek, nawet
pojedynczego efektu uczenia sie okreslonego dla kierunku studiéw. Koncepcja i cele ksztatcenia
uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku.
Jednym z gtédwnych celéw ksztatcenia jest dazenie do wyksztatcenia wysoko wykwalifikowanych
pracownikéw sektora ochrony zdrowia oraz innych sektoréw ustug publicznych. Program ksztatcenia
na kierunku zdrowie publiczne dostosowuje sie do koncepcji ksztatcenia Uczelni. Wykwalifikowana
kadra badawczo-dydaktyczna, administracyjna, oraz nowoczesna infrastruktura dydaktyczna Uczelni
zapewnia ksztatcenie na poziomie odpowiednim do wspodtczesnych oczekiwan i potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Wtadze Uczelni wspierajg rozwdj gtdwnych obszaréw dziatalnosci
badawczo-dydaktycznej i organizacyjnej w kontekscie zachodzgcych zmian w nauce i ksztatceniu oraz
W rozwoju spoteczno-gospodarczym regionu i kraju oraz wspétpracy miedzynarodowej.

Wspétpraca Panstwowe] Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym zapewnia spdjnosc koncepcji ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne oraz
dostosowanie go do potrzeb lokalnego srodowiska jak i wymagan rynku pracy. Informacje pozyskane
od wspodtpracujacych z Uczelnig podmiotdow tj. Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Biatej Podlaskiej
oraz NZOZ T-Med Przychodnia Rejonowa Nr 3 w Biatej Podlaskiej jako interesariuszy zewnetrznych
przedstawig wptyw na modyfikacje tresci ksztatcenia opiniujac programy studidw, dzieki czemu
absolwenci kierunku zdrowie publiczne majg mozliwos¢ uzyskania umiejetnosci praktycznych,
oczekiwanych przez wspoétczesny rynek pracy.

Koncepcja ksztaftcenia na kierunku zdrowie publiczne jest rezultatem wspdtpracy z interesariuszami
zewnetrznymi i wewnetrznymi. Wptyneta ona na ksztattowanie u studentow umiejetnosci
praktycznych. Grono interesariuszy zewnetrznych wspotpracujgcych z Uczelnig wyraza opinie na temat
oferty dydaktycznej w zakresie programu studiéw. Wptyw na ksztattowanie koncepcji ksztatcenia maja
rowniez Samorzad Studencki, Zespdt Jakosci Ksztatcenia Kierunku zdrowie publiczne oraz Senacka
Komisja Jakosci Ksztatcenia, w skfad ktérych réwniez wchodzg studenci. W procesie realizacji
i doskonalenia programu studidw uczestniczg takze nauczyciele akademiccy z duzym doswiadczeniem
praktycznym, poprzez: wyrazanie opinii, dokonywanie korekt w tresci programéw i zgtaszanie swoich
propozycji. W Zaktadzie Zdrowia Publicznego Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il
w Biatej Podlaskiej przeprowadzane sg konsultacje z przedstawicielami studentéw na temat programu
studidw. Z przeprowadzonych spotkan zespdt oceniajgcy PKA z wyktadowcami Wydziatu Nauk
o Zdrowiu Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej wynika, ze
przekazujg oni studentom wiedze i umiejetnosci z wtasnych doswiadczen zawodowych.

Czas pandemii i wprowadzenie ogdlnopolskich obostrzen sanitarnych z nig zwigzanych postawity
przed uczelniag nowe wyzwania w postaci koniecznosci prowadzenia nauczania zdalnego. W okresie
pandemii uczelnia wprowadzita mozliwos¢ korzystania z platformy edukacyjnej Microsoft Teams.
Zarowno w roku akademickim 2019/2020 jak i 2020/2021 wszelkie wazne informacje na temat procesu
ksztatcenia zdalnego, jak rowniez bezpieczenstwa studentow i pracownikdw PSW w Biatej Podlaskiej
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zamieszczane sg na stronie internetowej uczelni (www.pswbp.pl) w zaktadce COVID19. Koncepcjai cele
ksztatcenia dostosowane sg do wykorzystania metod i technik ksztatcenia zdalnego. Metody i techniki
ksztatcenia zdalnego odgrywajg wazing role nie tylko w czasach pandemii a réwniez w procesie
ksztatcenia realizowanego przez Uczelnie

Kierunkowe efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia obejmujg 33 efekty w zakresie wiedzy, 30
efektdw w zakresie umiejetnosci oraz 15 efektdw w zakresie kompetencji spotecznych i sg zgodne z
koncepcja i celami ksztatcenia. Ksztatcenie na kierunku zdrowie publiczne ktadzie szczegdlny nacisk na
rozwijanie umiejetnosci praktycznych, oprdcz podnoszenia poziomu wiedzy i kompetencji spotecznych
w zakresie osiggania zatozonych efektow uczenia sie zgodnie z programem studiéw.

Efekty kierunkowe sg zgodne z zatozeniami koncepcji ksztatcenia i uwzgledniajg wszystkie
charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslone dla kwalifikacji na poziomie 7
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku (Dz.U. z 2018,
poz. 2218).

Efekty uczenia sie na kierunku zdrowie publiczne sg spdjne z trescig zajeé i sposobami ich weryfikacji.
Kluczowe efekty uczenia sie uwzgledniajg potrzeby rynku pracy i aktualny stanu praktyki w obszarach
dziatalno$ci zawodowej wtasciwej dla kierunku, a takze obecny stan wiedzy i jej zastosowanie
w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany oraz znajdujg swoje odzwierciedlenie
w tresciach programowych przedmiotéw realizowanych na kierunku zdrowie publiczne.

W konstrukcji programu na kierunku zdrowie publiczne poszczegdlne efekty uczenia sie przypisane sg
kilku przedmiotom. Natomiast kazdemu efektowi odnoszgcemu sie do specjalistycznej wiedzy
odpowiada przynajmniej jeden przedmiot. Dobér tresci programowych dla poszczegdlnych
przedmiotdw powierza sie nauczycielom akademickim, ktdrzy posiadajg stosowne do tego
kompetencje, czyli np. doswiadczenie naukowe i/lub zawodowe zdobyte poza Uczelnig czy
specjalizacje. Program studidow przewiduje lektorat z jezyka obcego jako przedmiot do wyboru (jezyk
angielski/jezyk rosyjski) w wymiarze 60 godzin (4 ECTS) podczas, ktérego rozwijane sg kompetencje
jezykowe w zakresie zdrowia publicznego. Lektorat konczy sie egzaminem na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego. Absolwent potrafi kierowaé i porozumiewac sie
w jezykach obcych (angielski, rosyjski) z zespotami ludzkimi i korzysta¢ z obcojezycznej literatury
fachowej.

Efekty uczenia sie na kierunku zdrowie publiczne s3 mozliwe do osiggniecia przez studentéw oraz sg
sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie sytemu ich weryfikacji. Przedmiotowe
efekty uczenia sie zawarte w kartach przedmiotdéw sg uszczegétowieniem odpowiednio przypisanych
efektow kierunkowych. Przyktadowo efekt uczenia sie z zakresu wiedzy z przedmiotu polityka
zdrowotna o symbolu P_W1 ,zna krajowe i europejskie Zzrodta informacji i systemy monitorowania
stanu zdrowia populacji i prowadzenia polityki zdrowotnej” odnosi sie do kierunkowych efektéw
uczenia sie K_ W08, K W14, K W15, ktére brzmig nastepujgco: ,wykazuje sie wiedzg dotyczaca
znajomosci zasad tworzenia i realizowania strategii zdrowia publicznego, polityki zdrowotnej
i spotecznej na poziomie lokalnym, krajowym i europejskim”; ,rozumie wzajemne relacje miedzy
procesem politycznym i efektywnym dziataniem na rzecz zdrowia”; ,posiada pogtebiong znajomosc
regut prawnych organizujacych lokalng, krajowg oraz miedzynarodowa polityke zdrowotng
i spoteczng”.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 13(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni i polityka jakosci, mieszczg sie w wiodacej
dyscyplinie tj. Nauk o zdrowiu oraz dyscyplinach dodatkowych, do ktdérych kierunek jest
przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowsq i ksztatceniem praktycznym prowadzonym
na uczelni oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym zawodowego
rynku pracy zwigzanego z danym kierunkiem.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling i dyscyplinami do ktérych
jest przyporzadkowany wizytowany kierunek. Efekty uczenia sie sg sformutowane w sposdb zrozumiaty
i s mozliwe do osiggniecia oraz pozwalajg na stworzenie systemu ich weryfikacji, a takze odpowiadajg
witasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi praktycznemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Konstrukcja programu studidw ocenianego kierunku gwarantuje spéjnos¢ realizowanych tresci
z zatozonymi efektami uczenia sie i interdyscyplinarnym charakterem kierunku. W konstrukcji
programu poszczegoélne efekty uczenia sie realizowane sg nie tylko w ramach jednego przedmiotu,
poszczegdlne efekty przypisane sg kilku przedmiotom. Natomiast kazdemu efektowi odnoszgcemu sie
do specjalistycznej wiedzy odpowiada przynajmniej jeden przedmiot. Dobér tresci programowych dla
poszczegdlnych przedmiotow powierza sie nauczycielom akademickim, ktdrzy posiadajg stosowne do
tego kompetencje, czyli np. doswiadczenie naukowe i/lub zawodowe zdobyte poza Uczelnig czy
specjalizacje. Kluczowe efekty uczenia sie na kierunku zdrowie publiczne z uwagi na ich role
w koncepcji ksztatcenia w ramach profilu praktycznego uwzgledniajg potrzeby rynku pracy i aktualny
stanu praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku, a takze majg zastosowanie
w obszarze obecnego stanu wiedzy i w zakresie dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany
oraz ze Strategia rozwoju PSW w Biatej Podlaskie;j.

Z uwagi na praktyczny profil ksztatcenia w programie studiéw dominujg tresci ksztatcenia zwigzane
z praktycznym wykorzystaniem zdobywanej wiedzy. Na przyktad tresci ksztatcenia w ramach

3W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdéznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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przedmiotu zarzadzanie jakoscig w ochronie zdrowia umozliwia osigganie efektéw kierunkowych
w zakresie wiedzy: K_W10 K_W18 K_W22 K_W28, w zakresie umiejetnosci: K_UO5 oraz w zakresie
kompetencji spotecznych: K_KO01. Zasoby i systemy informacyjne w ochronie zdrowia, obejmujace
zagadnienia na temat zintegrowanych systeméw zarzadzania w sytuacjach kryzysowych i zrédfach
informacji, uwarunkowan, metod planowania i zarzadzania strategicznego na réznych poziomach
organizacyjnych systemu ochrony zdrowia, zasady udostepniania, wykorzystania i ochrony zasobéw
informacyjnych w sektorze ochrony zdrowia, umozliwiajg osigganie efektéw kierunkowych w zakresie
wiedzy: K_ W11 K_W21 K_W26 K_W27, w zakresie umiejetnosci: K_U06 K_U22 oraz w zakresie
kompetencji spotecznych: K_KO1. Realizowane na przedmiotach tresci ksztatcenia umozliwiajg
opanowanie konkretnych umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych oraz osiagniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie opisanych w programie studidw. Realizowane tresci ksztatcenia
umozliwiajg osiggniecie kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Z uwagi na praktyczny profil ksztatcenia w programie studiéw dominuja
tresci ksztatcenia zwigzane z praktycznym wykorzystaniem zdobywanej wiedzy.

Na kierunku zdrowie publiczne ksztatcenie odbywa sie tylko na poziomie studiéw drugiego stopnia
itrwa 2 lata (4 semestry). Studia drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne podjg¢ mogg
absolwenci kierunkdéw studidw licencjackich i magisterskich. taczna liczba godzin realizowanych na
kierunku w roku akademickim 2020/2021 wynosi 1686 godzin, w tym 480 godzin 3 miesiecznych
praktyk zawodowych. W catym cyklu ksztatcenia student kierunku zdrowie publiczne uzyskuje 120
punktéw ECTS. Obowigzujgcy w roku akademickim 2020/2021 program studiow zawiera efekty uczenia
sie na kierunku zdrowie publiczne. Efekty uczenia sie sg zgodne z Programem studiéw na kierunku
zdrowie publiczne i odnoszg sie do nastepujgcych dyscyplin naukowych: nauki o zdrowiu, nauki
o kulturze fizycznej, nauki socjologiczne, nauki prawne, psychologia, ekonomia i finanse, nauki
o komunikacji spotecznej i mediach, nauki o polityce i administracji, nauki o zarzadzaniu i jakosci,
jezykoznawstwo, matematyka, nauki o Ziemi i Srodowisku, informatyka techniczna i telekomunikacja.
Kierunkowe efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia obejmujg 33 efekty w zakresie wiedzy, 30
efektow w zakresie umiejetnosci oraz 15 efektow w zakresie kompetencji spotecznych. Efekty
kierunkowe s3g zgodne z zatozeniami koncepcji ksztatcenia i uwzgledniaja wszystkie charakterystyki
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslone dla kwalifikacji na poziomie 7 w Rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku (Dz.U. z 2018, poz. 2218).
Wszystkie objete programem studidéw zajecia wymagaja bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studenta. tgczna liczba punktéw ECTS przyznana tym zajeciom wynosi 87 pkt ECTS.
W zwigzku z praktycznym profilem ksztatcenia dominujgcymi formami ksztatcenia sg ¢wiczenia tgcznie:
647 godziny, laboratoria: 105 godzin, ktére ksztattujg umiejetnosci praktyczne. Natomiast wyktady
obejmuja 454 godziny.

Program ocenianego kierunku jest skonstruowany w sposéb umozliwiajgcy studentowi ksztattowanie
wtasnej Sciezki edukacyjnej odpowiadajgcej zainteresowaniom akademickim i zawodowym (wybér
przedmiotow) jak réwniez realizowanemu tematowi pracy dyplomowej (wybdér seminaridéw).
Przedmioty do wyboru przez studenta obejmujg 41 pkt ECTS Zajecia zwigzane z ksztattowaniem
umiejetnosci praktycznych obejmuja 64 pkt ECTS.

Studentow kierunku zdrowie publiczne obowigzuje lektorat z wybranego jezyka obcego, ktoéry
obejmuje facznie 60 godzin zaje¢ dydaktycznych, ktérym przepisano 4 punkty ECTS. Uzyskanie przez
studenta kompetencji jezykowych potwierdzane jest egzaminem koricowym na poziomie B2+, wedtug
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w zakresie jezyka ogdlnego oraz
specjalistycznego.
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taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku kierunkéw studiéw przyporzgdkowanych do
dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne wynosi
7 ECTS.

Od marca 2020 roku na ocenianym kierunku prowadzono ksztatcenia na odlegto$é, tj. z zastosowaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. W okresie pandemii uczelnia wprowadzita mozliwosé
korzystania z platformy edukacyjnej Microsoft Teams. Zaréwno w roku akademickim 2019/2020 jak
i 2020/2021 wszelkie wazne informacje na temat procesu ksztatcenia zdalnego, jak réwniez
bezpieczenstwa studentéw i pracownikéw PSW w Biatej Podlaskiej zamieszczane sg na stronie
internetowej uczelni (www.pswbp.pl) w zaktadce COVID19. Poprzez stosowanie licznych rozwigzan
teleinformatycznych Uczelnia doktada wszelkich staran, by proces ksztatcenia studentéw odbywat sie
bez zaktdcen, a efekty uczenia sie byty w petni zrealizowane. Uczelnia zapewnia infrastrukture
technologiczng umozliwiajgcg prowadzenie ksztatcenia na odlegtos¢, a takze wspiera studentéw
w zakresie wykorzystania narzedzi ICT, wspomagajacych zdalne uczenie sie. W Painstwowe] Szkole
Wyizszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej istnieje platforma Moodle umozliwiajgca
realizacje e-learningu z mozliwoscig przesytania raportow i sprawozdan prowadzgcym zajecia oraz
konsultacji drogg elektroniczng. Funkcjonuje takze platforma Microsoft Teams na koncie Office 365
Education pozwalajgca na komunikacje zdalng (funkcje czatu, kanatéw i spotkan wirtualnych), a takze
na wspolne tworzenie plikdw i udostepnianie zasobéw w ramach wbudowanych aplikacji Office 365.
Istnieje  mozliwos$¢é personalizacji ustugi Teams przy uzyciu réznych narzedzi edukacyjnych
i organizacyjnych. Dzieki bezptatnym kontom w ustudze Office 365 Education dydaktycy i studenci majg
dostep do aplikacji w witrynie Office.com, w tym Word, Excel, PowerPoint, OneNote. Ponadto, uczelnia
oferuje wsparcie swoim pracownikom w postaci licznych szkolen, webinaridw i prezentacji na
platformie Microsoft Teams, w ktorych oferowane sg dodatkowe narzedzia do pracy dydaktycznej,
m.in. narzedzia do testowania takie jak Microsoft Forms, w ktérym tworzone sg formularze do
oceniania ksztattujgcego i podsumowujgcego.

Z Wykorzystywane metody ksztatcenia umozliwiajg opanowanie konkretnych umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych oraz osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie opisanych
w programie studiéw. Infrastruktura, wyposazenie i zakres dziatalnosci instytucji, w ktdrych studenci
odbywajg praktyki, znaczagco wptywa na zdobycie odpowiednich kompetencji oraz umiejetnosci
sprawnego poruszania sie w roznych placéwkach szeroko pojetego zdrowia publicznego, potrzebnych
w przysztej pracy zawodowej. W ramach zajec¢ wykorzystywane sg metody ksztatcenia, pozwalajace na
aktywizacje studentéw, lepsze przyswojenie przez nich informacji oraz wyksztatcenie umiejetnosci
praktycznych (np. dyskusje, studium przypadku, burza modzgdéw, zadania sytuacyjne, zadania
praktyczne realizowane metodg projektu, analiza artykutéw prasowych poswieconych omawianej
tematyce, prezentacje studentéw). Wszystkie objete programem studidw zajecia wymagajg
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studenta. taczna liczba punktéw ECTS przyznana
tym zajeciom wynosi 87 pkt ECTS. Zajecia zwigzane z ksztattowaniem umiejetnosci praktycznych
obejmuja 64 pkt ECTS.

Z raportu samooceny wynika, ze stosowane metody ksztatcenia np. dyskusje, studium przypadku,
burza modzgdéw, zadania sytuacyjne, zadania praktyczne realizowane metodg projektu, analiza
artykutow prasowych poswieconych omawianej tematyce, prezentacje studentdw uwzgledniajg
najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej a w nauczaniu wspomagajg osigganie przez studentéw
efektdw uczenia sie.
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Z raportu samooceny wynika, ze wykorzystywanie metod i technik ksztatcenia w procesie ksztatcenia
zdalnego umozliwiaja opanowanie przez studentdw konkretnych umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych oraz osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie opisanych w programie
studidw. W Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej istnieje platforma
Moodle umozliwiajgca realizacje e-learningu z mozliwoscig przesytania raportéw i sprawozdan
prowadzacym zajecia oraz konsultacji drogg elektroniczng. Funkcjonuje takze platforma Microsoft
Teams na koncie Office 365 Education pozwalajaca na komunikacje zdalng (funkcje czatu, kanatéw
i spotkan wirtualnych), a takze na wspodlne tworzenie plikdw i udostepnianie zasobéw w ramach
wbudowanych aplikacji Office 365. Istnieje mozliwos¢é personalizacji ustugi Teams przy uzyciu réznych
narzedzi edukacyjnych i organizacyjnych. Dzieki bezptatnym kontom w ustudze Office 365 Education
dydaktycy i studenci majg dostep do aplikacji w witrynie Office.com, w tym Word, Excel, PowerPoint,
OneNote. Ponadto, uczelnia oferuje wsparcie swoim pracownikom w postaci licznych szkolen,
webinaridw i prezentacji na platformie Microsoft Teams, w ktérych oferowane sg dodatkowe narzedzia
do pracy dydaktycznej, m.in. narzedzia do testowania takie jak Microsoft Forms, w ktérym tworzone
sg formularze do oceniania ksztattujgcego i sumatywnego.

Z raportu samooceny oraz z przeprowadzonych rozméw z kadrg akademickg w trakcie wizytacji wynika,
ze w ramach prowadzonych zaje¢ wykorzystywane metody ksztatcenia, pozwalajgce na aktywizacje
studentdw i lepsze przyswojenie informacji oraz wyksztatcenie umiejetnosci praktycznych.

W ramach przedmiotow ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne tresci ksztatcenia umozliwiajg
opanowanie konkretnych umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych oraz osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie opisanych w programie studidow. Zdobyte przez studenta umiejetnosci
to: wyszukiwanie, analiza, ocenianie, selekcjonowanie i integrowanie informacji z réznych zrédet oraz
formutowanie na tej podstawie krytycznych sgdéw na temat zagrozen i probleméw zdrowotnych
okreslonej zbiorowosci.

Program studidw ocenianego kierunku przewiduje lektorat z jezyka obcego jako przedmiot do wyboru
(jezyk angielski/jezyk rosyjski) w wymiarze 60 godzin (4 ECTS). W ramach realizowanego przedmiotu
rozwijane sg kompetencje jezykowe w zakresie zdrowia publicznego. Lektorat konczy sie egzaminem
na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego.

Stosowane metody ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne umozliwiajg dostosowanie procesu
uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia, jak réwniez realizacje indywidualnych Sciezek ksztafcenia. Zgodnie z § 15
Regulaminu Studiéw studenci mogg realizowaé ksztatcenie w ramach Indywidualnej Organizacji
Studiow (l0OS).

Metody ksztatcenia stosowane w procesie ksztatcenia to np. dyskusje, studium przypadku, zadania
sytuacyjne, zadania praktyczne realizowane metodg projektu sg wykorzystywane pomocniczo.
W ramach kierunku zdrowie publiczne prowadzony jest przedmiot Systemy informatyczne w ochronie
zdrowia, ktory pozwala studentom na zdobywanie praktycznych umiejetnosci, niezbednych w trakcie
odbywanych praktyk oraz w przysztej pracy zawodowej. Podczas tych zaje¢, studenci korzystajg
z pakietdw biurowych oraz oprogramowania mMedica w wersji demonstracyjnej. Dzieki temu kazdy
student moze bezpfatnie zainstalowaé oprogramowanie na domowym komputerze. Jest to program
stuzacy do rozliczen z NFZ oraz obstugi pacjenta, w tym zaktadania nowych kartotek, tworzenia
dokumentacji medycznej, umawiania wizyt. Z wykorzystaniem mMedica studenci na zajeciach uczg sie
jak dokonaé konfiguracji $wiadczeniodawcy i struktury organizacyjnej jednostki, doda¢ nowego
pracownika do jednostki, przydzieli¢ mu uprawnienia oraz utworzy¢ harmonogram pracy. Funkcje
dostepne w ramach programu mMedica decydujg o tym, ze oprogramowanie wykorzystywane jest
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w wielu placéwkach systemu ochrony zdrowia, bedacych docelowym miejscem zatrudnienia
absolwentdéw kierunku zdrowie publiczne, stad praca z w/w oprogramowaniem znaczgco wptywa na
podniesienie ich kompetencji oraz zwiekszenie atrakcyjnosci na rynku pracy.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych
zajec¢ (Zatgcznik nr 3 do Regulaminu praktyk). Realizowane na kolejnych etapach studidow tresci
ksztatcenia umozliwiajg osiggniecie kierunkowych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Z uwagi na praktyczny profil ksztatcenia w programie studiéw dominuja
tresci ksztatcenia zwigzane z praktycznym wykorzystaniem zdobywanej wiedzy. Dla przyktadu, tresci
ksztatcenia w ramach przedmiotu Zarzadzanie jakoscig w ochronie zdrowia umozliwia osigganie
efektédw kierunkowych w zakresie wiedzy: K_W10 K_W18 K_W22 K_W28, w zakresie umiejetnosci:
K_UO05 oraz w zakresie kompetencji spotecznych: K_KO01. Zasoby i systemy informacyjne w ochronie
zdrowia, obejmujgce zagadnienia na temat zintegrowanych systemodw zarzadzania w sytuacjach
kryzysowych i zrodtach informacji, uwarunkowan, metod planowania i zarzadzania strategicznego na
réznych poziomach organizacyjnych systemu ochrony zdrowia, zasady udostepniania, wykorzystania
i ochrony zasobéw informacyjnych w sektorze ochrony zdrowia, umozliwiajg osigganie efektow
kierunkowych w zakresie wiedzy: K. W11 K_W21 K_W26 K_W27, w zakresie umiejetnosci: K_U06
K_U22 oraz w zakresie kompetencji spotecznych: K_KO1.

Na kierunku zdrowie publiczne studenci realizujg nastepujace praktyki: w semestrze 2, | rok studiow -
Praktyka zawodowa (w wymiarze 400 godzin, 10 pkt ECTS) realizowana jest w POZ i szpitalu,
w semestrze 3, Il rok studidw - Praktyka zawodowa (w wymiarze 80 godzin, 8 pkt ECTS) realizowana
jest w stacji sanitarno- epidemiologicznej, instytucjach ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego -
ZUS, KRUS, towarzystwach ubezpieczeniowych, instytucjach rzgdowych, samorzgadowych,
pozarzgdowych zajmujgcych sie problematyka zdrowia publicznego (wydziaty do spraw zdrowia
i polityki spotecznej- MOPS, GOPS, PCPR). Catkowity czas trwania praktyk w cyklu ksztatcenia wynosi
3 miesigce.

Podstawowym dokumentem w procedurze weryfikacji osigganych efektow jest Karta weryfikacji
efektdw uczenia sie. Zaktadowy opiekun praktyki ocenia stopien osiggniecia kazdego z zaktadanych
efektdw uczenia sie oraz wystawia opinie i ocene pracy praktykanta. Za sprawowanie nadzoru
dydaktycznego oraz prawidtowy przebieg praktyki odpowiada uczelniany opiekun praktyk. Realizacja
praktyk zawodowych odbywa sie w kontakcie bezposrednim z zachowaniem rezimu sanitarnego.

Do zadan opiekuna praktyk nalezy opracowanie i aktualizowanie programoéw praktyk, zapoznanie
studentdw z zasadami realizacji, specyfika, organizacjg oraz terminem i sposobem zaliczenia praktyk,
przeprowadzania hospitacji praktyk, wspodtpraca z SPSBK i opiekunami zaktadowymi, pomoc
studentom w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z odbywang praktyka, niezwtoczne informowanie
kierownika zaktadu oraz SPSBK o problemach zwigzanych z realizacjg praktyki, przeprowadzenie
zaliczenia praktyki, w tym dokonanie niezbednych wpiséw w dokumentach studenta oraz protokole
ocen, ztozenie rozliczenia z realizacji praktyk po jej zakonczeniu. Zakres obowigzkéw uczelnianego
opiekuna praktyk okresla § 11 Regulaminu praktyk PSW w Biatej Podlaskiej.

Za sprawowanie nadzoru dydaktycznego oraz prawidtowy przebieg praktyki odpowiada uczelniany
opiekun praktyk. Jest on wybierany zgodnie z kryteriami opisanymi w procedurze P7 WSZJK. Kryteria
wyboru uczelnianego opiekuna praktyk, ktéra uwzglednia doswiadczenie w petnieniu funkcji opiekuna
praktyk, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
zwigzanych z kierunkiem studiéw oraz okres zatrudnienia w uczelni. Zakres obowigzkéw uczelnianego
opiekuna praktyk okresla § 11 Regulaminu praktyk PSW w Biatej Podlaskiej.
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Infrastruktura, wyposazenie i zakres dziatalnosci instytucji, w ktérych studenci odbywajg praktyki,
znaczgco wptywa na zdobycie odpowiednich kompetencji oraz umiejetnosci sprawnego poruszania sie
w réznych placéwkach szeroko pojetego zdrowia publicznego, potrzebnych w przysztej pracy
zawodowej absolwentom zdrowia publicznego. W ramach zawartego porozumienia miedzy Uczelnig
a wybranymi placdwkami, studenci kierunku zdrowie publiczne majg mozliwos¢ realizacji praktyk
w instytucjach, ktdre spetniajg kryteria zamieszczone w programie praktyk. Nalezg do nich m.in.:
Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Biatej Podlaskiej, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
w Biatej Podlaskiej oraz Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej , T-Med” w Biatej Podlaskiej. Aktualny
zakres dziatan Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego w Biatej Podlaskiej obejmuje: specjalistyczng
opieke ambulatoryjng, badania diagnostyczne, hospitalizacje, chemioterapie, programy lekowe,
opieke paliatywng i hospicyjng, Swiadczenia pielegnacyjno-opiekuricze, rehabilitacje, leczenie
stomatologiczne, Swiadczenia psychologiczne oraz programy profilaktyczne. Infrastruktura oraz zakres
prowadzonych dziatan przez Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Biatej Podlaskiej pozwalajg na
osiagniecie zamierzonych efektdw uczenia sie, ktore stanowig dopetnienie procesu ksztatcenia na
Uczelni oraz wyposazajg absolwentdw w umiejetnosci i kompetencje niezbedne w pracy
podejmowanej po studiach, zgodnie z profilem absolwenta. Jednostki administracyjne szpitala oraz
zespo6t poradni specjalistycznych, planowana izba przyjeé i dziat swiadczen medycznych bialskiego
szpitala spetniajg kryteria istotne dla osiggniecia zamierzonych efektéw uczenia sie, wynikajgcych
z programu praktyk. Struktura organizacyjna oraz zakres dziatah Powiatowej Stacja Sanitarno-
Epidemiologicznej w Biatej Podlaskiej umozliwiajg studentom zapoznanie sie z praktycznymi aspektami
zapobiegania chorobom zaréwno zakaznym jak i niezakaznym, prowadzenie edukacji zdrowotnej,
nadzoru sanitarnego oraz podejmowanie czynnosci administracyjnych, zwigzanych z powyzszymi
dziataniami. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,T-Med” w Biatej Podlaskiej prowadzi dziatalnos¢
z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej dzieci i dorostych. W ramach praktyk w wymienionej
placowce, studenci majg mozliwos$¢ zapoznania sie z zasadami udzielania swiadczen, obstuga pacjenta
—w tym umawiania wizyt, prowadzenia dokumentacji medycznej. Studenci kierunku zdrowie publiczne
Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej majg mozliwos¢ odbycia
praktyki w instytucji ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego w placéwkach, jakimi sg Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych w Biatej Podlaskiej oraz placéwka terenowa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego w Biatej Podlaskiej. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych realizuje przepisy o ubezpieczeniach,
zajmuje sie ustalaniem uprawnied do Swiadczen, ich obstugg oraz udzielaniem. Do zadan Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego nalezy m.in.: obstuga ubezpieczonych rolnikow
i Swiadczeniobiorcow Kasy w sprawach dotyczacych obejmowania ubezpieczeniem spotecznym
rolnikédw i optacania sktadek na to ubezpieczenie, przyznawanie i wyptata naleznych swiadczen.
Realizujgc praktyke w wymienionych placéwkach, studenci majg mozliwos¢ zapoznania sie ze specyfika
pracy w instytucjach ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego oraz pozyskania wiedzy i umiejetnosci
z zakresu prowadzonych w nich zadan.

Za sprawowanie nadzoru dydaktycznego oraz prawidtowy przebieg praktyki odpowiada uczelniany
opiekun praktyk. Jest on wybierany zgodnie z kryteriami opisanymi w procedurze P7 WSZJK. Kryteria
wyboru uczelnianego opiekuna praktyk, ktéra uwzglednia doswiadczenie w petnieniu funkcji opiekuna
praktyk, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
zwigzanych z kierunkiem studiéw oraz okres zatrudnienia w uczelni. Zakres obowigzkéw uczelnianego
opiekuna praktyk okresla § 11 Regulaminu praktyk PSW w Biatej Podlaskiej. Do zadan opiekuna praktyk
nalezy opracowanie i aktualizowanie programoéw praktyk, zapoznanie studentow z zasadami realizacji,
specyfikg, organizacjg oraz terminem i sposobem zaliczenia praktyk, przeprowadzania hospitacji
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praktyk, wspétpraca z opiekunami zaktadowymi, pomoc studentom w rozwigzywaniu problemoéw
zwigzanych z odbywang praktyka, niezwtoczne informowanie kierownika zaktadu o problemach
zwigzanych z realizacjg praktyki, przeprowadzenie zaliczenia praktyki, w tym dokonanie niezbednych
wpiséw w dokumentach studenta oraz protokole ocen, ztozenie rozliczenia z realizacji praktyk po jej
zakonczeniu. Osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie dotyczacych realizowanych praktyk na
kierunku zdrowie publiczne oraz zdobycie informacji pozwalajacych na udoskonalenie programu
praktyki i programu studidow jest mozliwe dzieki realizacji procedury P8 Opinia pracodawcy na temat
programu praktyk oraz przygotowania studenta do wykonywania zawodu i P9 Ocena praktyki
zawodowej przez studenta.

Uczelnia moze zawiera¢ porozumienia na odbycie praktyk zawodowych z instytucjami specyficznymi
dla kierunku zdrowie publiczne na indywidualne prosby studentéw, o ile spetnig kryteria doboru
placowek do realizacji praktyk zawodowych. Osoba sprawujgca nadzér nad praktykami, czyli
uczelniany opiekun praktyk zatwierdza miejsce realizacji praktyk zawodowych, jezeli spetnia kryteria
doboru do realizacji.

Ocena realizacji praktyk przez studenta dokonywana jest dobrowolnie za pomocg kwestionariusza
ankiety drogg elektroniczng. Analizy oceny ksztatcenia praktycznego przez studentéw dokonuje
uczelniany opiekun praktyk. Uzyskane wyniki sg podstawg doskonalenia programu praktyk i ich
realizacji. Ocena praktyki zawodowej przez studenta.

Harmonogramy zaje¢ uktadane sg w sposdb umozliwiajgcy efektywne wykorzystanie czasu studentow
i prowadzacych zajecia. Wszystkie objete programem studiéw zajecia wymagajg bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studenta. tgczna liczba punktéw ECTS przyznana tym zajeciom
wynosi 87 pkt ECTS. Zajecia zwigzane z ksztattowaniem umiejetnosci praktycznych obejmujg 64 pkt
ECTS. Program jest skonstruowany w sposéb umozliwiajgcy studentowi czesciowe ksztattowanie
wiasnej sciezki edukacyjnej odpowiadajgcej zainteresowaniom akademickim i zawodowym (wybdr
przedmiotow) jak réwniez realizowanemu tematowi pracy dyplomowej (wybdr seminaridow).
Przedmioty do wyboru przez studenta obejmujg 41 pkt ECTS i stanowig 34,17% punktéw ECTS. Studia
trwajg 2 lata (4 semestry). taczna liczba godzin realizowanych na kierunku zdrowie publiczne dla
naboru 2020/2021 wynosi 1686 godzin, w tym 480 godzin 3 miesiecznych praktyk zawodowych.
W zwigzku z praktycznym profilem ksztatcenia dominujgcg formg pracy na zajeciach w uczelni s3
¢wiczenia tacznie: 647 godziny, laboratoria: 105 godzin, ktére ksztattujg umiejetnosci praktyczne.
Wyktady obejmuja 454 godziny. W catym cyklu ksztatcenia student kierunku zdrowie publiczne
uzyskuje 120 punktéw ECTS.

Plan studiéw obejmuje w wiekszosci zajecia przyporzadkowane do dyscypliny nauk o zdrowiu, do
ktdrej zostat przyporzadkowany kierunek, w wymaganym wymiarze punktow ECTS. Rozplanowanie
zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne
uczenie sie, a czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje
wszystkich efektdw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych
efektach. Realizowane na kolejnych etapach studiow tresci ksztatcenia umozliwiajg osiggniecie
kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Z uwagi
na praktyczny profil ksztatcenia w programie studiow dominujg tresci ksztatcenia zwigzane
z praktycznym wykorzystaniem zdobywanej wiedzy.

Zespot oceniajgcy PKA rekomenduje zmiane profilu ksztatcenia z praktycznego na profil
ogoélnoakademicki ze wzgledu na to, ze profil ksztatcenia praktycznego realizowany na kierunku
zdrowie publiczne nie uwzglednia zaje¢ praktycznych oraz formy praktycznej egzaminu dyplomowego
a Wydziat Nauk o Zdrowiu Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej
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w dwéch parametryzacjach otrzymat kategorie naukowg B oraz pracownicy Zaktadu Zdrowia
Publicznego biorg aktywny udziat w konferencjach naukowych, publikujg i prowadzg badania naukowe
w zakresie dyscypliny wiodgcej a takze realizujg wiele projektow badawczych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie i uwzgledniajg aktualny stan wiedzy w dyscyplinie
gtéwnej, do ktérej przyporzgdkowany jest wizytowany kierunek.

Harmonogram realizacji programu studiéw, formy i organizacja zaje¢, liczba semestréw, liczba godzin
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych o0séb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie. Metody ksztatcenia sg zorientowane na
studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg
studentom osiggniecie efektdow uczenia sie. Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektow
uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Szczegdtowe zasady rekrutacji na studia stacjonarne Il stopnia na kierunek zdrowie publiczne okreslajg
Uchwaty Senatu PSW w Biatej Podlaskiej. W roku akademickim 2020/2021 reguluje to Uchwata nr
17/2020 Senatu Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej z dnia
30.04.2020 roku w sprawie: wprowadzenia zmian w zatgczniku do Uchwaty nr 2/2020 Senatu
Panstwowej Szkoty Wyiszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej z dnia 28.02.2020 roku,
w sprawie przyjecia warunkdw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakorfczenia rekrutacji na studia
w PSW w Biatej Podlaskiej w roku akademickim 2020/2021 (Zatgcznik nr 11 do Raportu Samoocen). Do
postepowania rekrutacyjnego na studia drugiego stopnia moze by¢ dopuszczona osoba, ktéra posiada
dyplom ukoniczenia studidw pierwszego stopnia. Warunki rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku zdrowie publiczne. Podstawa przyjecia na
studia drugiego stopnia sg punkty rekrutacyjne przyznane kandydatowi w postepowaniu
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rekrutacyjnym bedace sSrednig ocen z dyplomu ukoriczenia studidw. Obliczanie wyniku kwalifikacji
nastepuje na podstawie Sredniej arytmetycznej ocen z egzamindw i zaliczen w ciggu catego przebiegu
studidw | stopnia. Kandydat, w celu przyjecia na studia sktada, zgodnie z terminarzem rekrutacji,
komplet dokumentéw zamieszczonych w wykazie dostepnym w zaktadce “Wymagane dokumenty".
Warunki rekrutacji umieszczone na stronie internetowej Uczelni zapewniajg wszystkim kandydatom
bezstronne i réwne szanse w podjeciu studidw Il stopnia na kierunku zdrowie publiczne. Warunki i tryb
rekrutacji okresla Uchwata nr 21/2021 Senatu z dnia 29 kwietnia 2021.

W celu rejestracji w IRK kandydat zaktada osobiste konto rejestracyjne na stronie http://irk.pswbp.pl/,
za pomocg aktywnego adresu email oraz wybranego przez siebie hasta a nastepnie postepuje zgodnie
z procedurg zawartg w Internetowej Rekrutacji Kandydata. Nastepnie kandydat wypetnia i zatwierdza
formularz danych osobowych, w tym podaje dane o dokumencie uprawniajgcym go do podjecia
studidw Il stopnia (dyplomie ukoniczenia studidw) i dokonuje wyboru kierunku studiéw. Osobiste konto
rejestracyjne kandydata w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw stuzy do wpisywania
i potwierdzenia przez kandydata jego danych osobowych, wyboru kierunku oraz trybu studiow,
przekazywania kandydatowi przez Wydziatowa Komisje Rekrutacyjng informacji dotyczacych: wynikéw
poszczegblnych etapéw postepowania rekrutacyjnego, zmiany pozycji kandydata na liscie
rankingowej, terminu i miejsca sktadania dokumentéw. Osobiste konto rejestracyjne jest jedynym
zrédtem przekazywania kandydatowi informacji.

W PSW w Biatej Podlaskiej istnieje takze mozliwo$é postepowania kwalifikacyjnego dla kandydatow
ubiegajgcych sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia w wyniku procedury potwierdzania efektéw
uczenia sie, uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw, zgodnie z Regulaminem
potwierdzenia efektow uczenia sie w PSW w Biatej Podlaskiej (Uchwata nr 59/2019 Senatu Panstwowej
Szkoty Wyzszej im Papieza Jana Pawta |l w Biatej Podlaskiej z dn. 13 wrzesnia 2019). Zgodnie z zapisami
tego regulaminu, potwierdzenie efektéw uczenia sie jest odptatne. Zasady pobierania optat za to
postepowanie okreslone sg w Zarzadzeniu Rektora nr 75/2019 z dnia 18.09.2019r. Warunki, zasady
i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie sg zawarte w Regulaminie potwierdzania efektéw uczenia sie
PSW w Biatej Podlaskiej. Zgodnie z Regulaminem Uczelnia moze potwierdzi¢ efekty uczenia sie
uzyskane w procesie uczenia sie poza systemem studiéw osobom ubiegajgcym sie o przyjecie na studia
na okreslonym kierunku, poziomie i profilu, jezeli posiada: pozytywng ocene jakosci ksztatcenia na tych
studiach lub kategorie naukowg A+, A albo B+ w zakresie dyscypliny, do ktérej przypisany jest kierunek
albo dyscypliny wiodacej, w przypadku przypisania kierunku do wiecej niz jednej dyscypliny. Efekty
uczenia sie sg potwierdzane w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studiow. Efekty uczenia sie mogg zostac potwierdzone osobie w przypadku ubiegania sie o przyjecie
na studia drugiego stopnia. W tym zakresie wazne znaczenie ma dyplom ukonczenia studiéw,
kwalifikacja petna na poziomie 6 PRK i co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego po ukonczeniu
studidw pierwszego stopnia, w przypadku ubiegania sie o przyjecie na kolejne studia pierwszego
stopnia lub drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie: kwalifikacje petng na poziomie 7 PRK
i co najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia albo
jednolitych studiéw magisterskich. W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie mozna zaliczy¢ nie
wiecej niz 50% punktdw ECTS przypisanych do zaje¢ objetych programem studidw.

Warunki potwierdzania efektéw uczenia sie studenta przychodzacego z innej uczelni (w tym z uczelni
zagranicznej) oraz studenta PSW w Biatej Podlaskiej, np. wznawiajacego studia lub studiujgcego
pokrewny kierunek okresla procedura P13 WSZJK wraz z zatgcznikami 19-20. Efekty uczenia sie zgodnie
z Regulaminem potwierdzania efektdw uczenia sie mogg zosta¢ potwierdzone osobie posiadajjcej
kwalifikacje petng na poziomie 5 PRK albo kwalifikacje nadang w ramach zagranicznego systemu
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szkolnictwa wyzszego odpowiadajgcg poziomowi 5 europejskich ram kwalifikacji, o ktérych mowa
w Zataczniku Il do Zalecenia Rady z dnia 22 maja 2017 r. w sprawie europejskich ram kwalifikacji dla
uczenia sie przez cate Zycie i uchylajgce zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia
2008 r. w sprawie ustanowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie (Dz. Urz.
UE C 2017.189.15 z dn. 15.06.2017); Efekty uczenia sie s3 potwierdzane w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw.

Zgodnie z procedurg dyplomowania egzamin dyplomowy odgrywa szczegdlng role w weryfikacji
i dokumentowaniu efektow uczenia sie. Egzamin dyplomowy sprawdza wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne zdobyte w toku studidw. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu
dyplomowego, zgodnie z Regulaminem studidéw (rozdziat 11 Regulaminu studiéw) jest: zaliczenie
wszystkich przedmiotéw i praktyk zawodowych przewidzianych w programie studidw, ztozenie
wszystkich egzamindw przewidzianych programem studidow, zdobycie, co najmniej: 120 punktéw ECTS
na studiach trwajgcych 4 semestry, ztozenie do dziekanatu w terminie najpdzniej do 7 dni przed
egzaminem dyplomowym wymaganych dokumentdw, uzyskanie pozytywnej oceny z pracy
dyplomowej, uzyskanie dopuszczajgcego wyniku w postepowaniu antyplagiatowym. Wymogi formalne
i zasady pisania pracy dyplomowej zostaly szczegdétowo okreslone w Wewnetrznym Systemie
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK: procedura P14-17). Praca dyplomowa podlega procedurze
weryfikacji antyplagiatowej oraz ocenie przez promotora i recenzenta.

Sposoby i zasady weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie opisane sg w kartach
przedmiotu i skorelowane z efektami uczenia sie oraz omawiane na pierwszych zajeciach z danego
przedmiotu. Karty przedmiotéw umieszczone sg na stronie internetowej Uczelni. Na stronie
internetowe]j Uczelni znajduje sie specjalna zaktadka dedykowana osobom z niepetnosprawnosciami.
Zaktadka ,,Uczelnia” - biuro ds. oséb z niepetnosprawnos$ciami daje mozliwos¢ sprawdzenia przez
zainteresowanych wszelkich informacji dotyczacych oséb z niepetnosprawnosciag. Strategia rozwoju
Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej na lata 2020-2025 obejmuje
wsparcie oséb niepetnosprawnych poprzez dostosowanie dydaktyki i infrastruktury Uczelni. PSW
w Biatej Podlaskiej pozyskata dofinansowanie z Narodowego Centrum Badan i Rozwoju na realizacje
projektu "Uczelnia Dostepna dla Wszystkich". Celem projektu jest poprawa dostepnosci Uczelni dla
0s6b z niepetnosprawnosciami w obszarze standardéw edukacyjnych, architektonicznych, cyfrowych,
komunikacyjnych, organizacyjnych. Pozyskane $rodki pozwolg Uczelni zmieni¢ przestrzen publiczng,
zwiekszy¢ szanse osdéb z kazdym rodzajem niepetnosprawnosci w dostepnie do studidw, jak tez
pozwolg na zbudowanie i rozwijanie trwatych rozwigzan w tym obszarze. Stwarzanie przyjaznych
warunkéw do petnego udziatu oséb niepetnosprawnych w procesie ksztatcenia odbywa sie miedzy
innymi poprzez wykorzystanie dotacji budzetowej na zakup specjalistycznej literatury naukowej do
biblioteki uczelni utatwiajgcej ksztatcenie, w formacie uwzgledniajgcym potrzeby oséb
z niepetnosprawnoscig, dostosowanie materiatéw dydaktycznych i metod weryfikacji wiedzy do
potrzeb osdb z niepetnosprawnos$ciami, doposazenie uczelni w sprzet utatwiajgcy studentom
z niepetnosprawnosciami proces ksztatcenia, budowe zaplecza technicznego umozliwiajgcego
wypozyczanie sprzetu specjalistycznego, urzadzen technicznych, w tym urzadzen wspomagajgcych
narzgdy wzroku i stuchu do wykorzystywania podczas zajeé¢ dydaktycznych, egzamindéw lub pracy
w domu, likwidowanie barier architektonicznych w uczelni, poprawe dostepnosci architektonicznej
budynkéw dydaktycznych, administracyjnych, obiektow sportowych, w tym organizacje zajec
z wychowania fizycznego dostosowanych do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

Podstawg do zaliczenia zaje¢ jest osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie poprzez udziat
i aktywnos¢ studenta w zajeciach dydaktycznych, wyniki kontroli uzyskanych umiejetnosci oraz oceny
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z prac zaliczeniowych wynikajgcych z programu studiéw. Zaliczenia zaje¢ dydaktycznych dokonuje
prowadzacy zajecia nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu zaje¢ kazdego semestru, a nastepnie
niezwtocznie wypetnia protokot zaliczeniowy w elektronicznym systemie ewidencjonowania osiggniec
studenta. Student jest informowany o uzyskanych wynikach zaliczen poprzez wpis w elektronicznym
systemie ewidencjonowania osiggnie¢ studenta (BAZUS) w terminie do 7 dni od przeprowadzenia
zaliczenia. Jesli zaliczenie odbywa sie w formie pisemnej, student ma prawo wgladu do swojej pracy
w terminie do 14 dni od ogtoszenia wynikdw. Student jest informowany o uzyskanych wynikach
zaliczen czastkowych, ustnie w terminie do 7 dni od przeprowadzenia zaliczenia. Jesli zaliczenie
odbywa sie w formie pisemnej, student ma prawo wgladu do swojej pracy w terminie do 14 dni od
ogtoszenia wynikdéw.

Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia
sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem
rozwigzywane sg przez rozmowy kadry akademickiej z kierownikami jednostek oraz wtadzami
wydziatu.

Ustawa o ochronie danych osobowych (RODO) w znacznym stopniu ogranicza forme i sposdb
informowania studentéw o osigganych wynikach edukacyjnych. Informacja o osigganych rezultatach
ze wzgledu na ochrone danych osobowych ma charakter zindywidualizowany. Student jest
informowany o uzyskanych wynikach zaliczen oraz egzamindw za pomocg systemu BAZUS. Dzieki temu
studenci majg mozliwos¢ monitorowania postepow w nauce. Dostep do indywidualnego konta student
otrzymuje automatycznie po przyjeciu na studia i moze z niego korzystac¢ z kazdego miejsca przy uzyciu
smartfonu lub komputera.

Weryfikacja efektéw uczenia sie opiera sie m.in. na analizie prac zaliczeniowych/egzaminacyjnych
studentdw, struktury ocen, oceny praktyk oraz opinii pracodawcéw. Analiza dokonywana jest pod
katem wtasciwego doboru tresci ksztatcenia, form zaje¢, sposobdéw weryfikacji efektow uczenia sie,
uzyskiwanych umiejetnosci, a takze zasad oceniania studentdw wzgledem zakfadanych efektow
uczenia sie. W ramach systematycznego monitorowania wynikéw sesji egzaminacyjnych wskazywane
sg przedmioty, w ktdrych studenci uzyskujg najnizsze oceny i wowczas weryfikacji podlega stopien
realizacji zatozonych efektéw uczenia sie.

Uczelnia szczegdlng wage przyktada do wspodtpracy z interesariuszami wewnetrznymi (zwitaszcza
studentami — odbiorcami oferty programowej) i zewnetrznymi (pracodawcami), biorgc pod uwage ich
opinie dotyczace tresci programéw studidw i optymalizacji efektéw uczenia sie. Umozliwia to
skoordynowanie procesdw projektowania i dostosowanie programéw studiéw do potrzeb studentéow
i rynku pracy. W tym celu program i plan studidw podlega ewaluacji i jest corocznie opiniowany przez
interesariuszy zewnetrznych.

Uczelnia zaréwno studentom, jak i pracownikom oferuje mozliwos¢ edukacji w zakresie jezykow
obcych, w tym gtéwnie jezyka angielskiego, hiszpanskiego i rosyjskiego. Program studidow przewiduje
lektorat z jezyka obcego jako przedmiot do wyboru (jezyk angielski/jezyk rosyjski) w wymiarze 60
godzin (4 ECTS) podczas, ktérego rozwijane sg kompetencje jezykowe w zakresie zdrowia publicznego.
Lektorat konczy sie egzaminem na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego.
Monitorowanie stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie na kierunku zdrowie publiczne,
zgodnie z zasadami przyjetymi na Uczelni, obejmuje wszystkie kategorie: wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne. Odbywa sie ono poprzez biezgcg obserwacje i ocene pracy studenta przez
nauczycieli akademickich na kazdym etapie ksztatcenia. Ewaluacja jest przeprowadzana w trakcie
realizacji przedmiotu, praktyk, seminariow dyplomowych, egzamindéw z poszczegdlnych przedmiotéw
oraz egzaminu dyplomowego. W celu weryfikacji i spdjnosci oczekiwan rynku pracy z efektami uczenia
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sie na kierunku zdrowie publiczne, Zaktad Zdrowia Publicznego PSW w Biatej Podlaskiej prowadzi
dziatania zmierzajgce do badania loséw absolwentéw na rynku pracy. Jednostka zajmujgca sie
badaniem loséw absolwentéw na rynku pracy jest Biuro Karier, ktére monitoruje losy zawodowe
absolwentéw, gromadzi i udostepnia materiaty informacyjne o tematyce zwigzanej z rozwojem
osobistym i zawodowym oraz poruszaniem sie na rynku pracy. Uzyskiwanie informacji zwrotnych
w drodze ankietyzacji absolwentow jest istotnym elementem oceny prawidtowosci realizowanych
programow studiéw. Absolwenci mogg wyrazaé opinie o mozliwosciach, jakie stwarza im studiowanie
na wybranym kierunku w zwigzku z przygotowaniem do przysztej pracy. Absolwenci dokonujg oceny
zdobytej wiedzy, umiej

Wszystkie prace studentow, powstate w toku studiow (kolokwia, testy, sprawdziany, prace
projektowe, prace zaliczeniowe itp.) i inne materiaty, potwierdzajace realizacje przez studentow
zatozonych efektdw uczenia sie sg archiwizowane przez nauczyciela akademickiego prowadzacego
przedmiot na terenie uczelni przez 1 rok od czasu zakofczenia semestru. Weryfikacja efektéw uczenia
sie opiera sie m.in. na analizie prac zaliczeniowych/egzaminacyjnych studentéw, struktury ocen, oceny
praktyk oraz opinii pracodawcéw. Analiza dokonywana jest pod katem wtasciwego doboru tresci
ksztatcenia, form zajec, sposobdw weryfikacji efektdw uczenia sie, uzyskiwanych umiejetnosci, a takze
zasad oceniania studentédw wzgledem zaktadanych efektéw uczenia sie. Przeprowadzona przez zespot
oceniajacy losowa weryfikacja prac etapowych potwierdzita, ze rodzaj, forma, tematyka i metodyka
prac etapowych, projektéw itp. oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu,
efektéw uczenia sie oraz dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzagdkowany.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana
Pawtfa Il w Biatej Podlaskiej, organizacja studiéw i towarzyszaca jej dziatalno$é administracyjna sg
ukierunkowane na studentéw i ich wszechstronny rozwéj. Motywowanie studentéw do nauki,
wspieranie ich w poszerzaniu kompetencji zawodowych oraz pomoc w skutecznym wejsciu na rynek
pracy ma charakter kompleksowy, stanowi priorytetowe zadanie Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Kazdy
student ma zapewnione wsparcie w sferze dydaktycznej, naukowej i spotecznej. Ze wzgledu na profil
ksztatcenia praktycznego studenci kierunku zdrowie publiczne majg mozliwos¢ uzyskania uczestnictwa
w licznych projektach organizowanych przez Biuro Karier PSW np. ,Sprawne Biuro Karier twoim
przewodnikiem po rynku pracy”. Projekt realizowany byt w okresie od 1 pazdziernika 2017 r. do 31
pazdziernika 2019 r. w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Projekt objat
wsparciem ponad 200 studentéw PSW w Biatej Podlaskiej. Celem gtdwnym projektu byto lepsze
przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy poprzez poszerzong oferte ustug Biura Karier.
Dziatania, jakimi objeci byli studenci (uczestnicy projektu) to: ustugi z zakresu poradnictwa
zawodowego, coaching kariery, doradztwo w zakresie zakfadania dziatalnosci gospodarczej
i ksztattowania postaw przedsiebiorczych, warsztaty ksztattujgce postawy przedsiebiorcze. Z kierunku
zdrowie publiczne w projekcie wzigt udziat 1 student. Studenci zostali objeci ustugg poradnictwa
zawodowego. Skorzystali oni z form wsparcia, jakimi byty porady indywidualne oraz badanie poziomu
13 kompetencji za pomocg elektronicznego narzedzia ,Test Kompetencji HR24”. Kompetencje
wyrdznione to: ambicje kierownicze, aprobata spoteczna, asertywnosé, dziatanie/myslenie,
elastycznosé w pracy, entuzjazm, manipulacja, motywacja do osiggnie¢, odpornosé na stres, postawa
menedzerska, sumiennos¢, umiejetnosci spoteczne, umiejscowienie kontroli. Kazdy student po
wykonaniu takiego badania otrzymat drogg elektroniczng raport z wynikami testu i odbyt spotkanie
z doradcg zawodowym w Biurze Karier, omawiajgc poziom wybranych kompetencji zawodowych.
Dodatkowo studenci otrzymali propozycje udziatu w grupowych spotkaniach informacyjnych
organizowanych przez doradce zawodowego z Biura Karier PSW w Biatej Podlaskiej we wspotpracy
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z przedstawicielami z otoczenia spoteczno-gospodarczego w ramach Partnerstwa Lokalnego. Uczelnia
umozliwia takze realizacje zagranicznej mobilnosci edukacyjnej studentdw poprzez uczestnictwo
w trzech programach wymiany edukacyjnej: Erasmus+ Mobilnos¢ Edukacyjna z krajami Programu;
Erasmus+ Mobilnos¢ Edukacyjna pomiedzy krajami Programu a krajami Partnerskimi oraz POWER:
,Zagraniczna mobilnos¢ studentdw ze specjalnymi potrzebami. Edycja 3”. Uczelnia ma podpisanych 50
umow bilateralnych na realizacje mobilnosci akademickich z krajami UE, oraz 26 uméw bilateralnych
na realizacje mobilnosci z krajami spoza UE. Waznym elementem wsparcia aktywnosci studentéw
w obszarze naukowo-dydaktycznym stanowig funkcjonujgce w uczelni Studenckie Kota Naukowe.
W ramach dziatajgcych két naukowych studenci majg mozliwos¢ zdobywania wiedzy, poszerzania
Swiadomosci spotecznej, rozwijania aktywnosci i samodzielnosci, rozwoju naukowego, wykorzystania
swojego potencjatu naukowego w zakresie wykraczajgcym poza program nauczania, popularyzacji
nauki w $rodowisku studenckim oraz integracji ze s$rodowiskiem akademickim. Z rozmdéw
przeprowadzonych przez zespdt oceniajacy PKA z kadrg akademicka wynika, ze studenci kierunku
zdrowie publiczne aktywnie uczestniczg w pracach két naukowych oraz w przygotowywaniu prac do
publikacji naukowej i prezentacji na konferencjach naukowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki przyjecia kandydatow na studia sg formalnie przyjete i opublikowane. Stosowane sg formalnie
przyjete i przejrzyste zasady zaliczania poszczegdlnych semestréw i lat studidow, w tym dyplomowania,
uznawania efektow i okreséw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym. System
weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz rzetelng
i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie, a stosowane metody
weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu
osiagniecia efektow uczenia sie oraz motywuja studentédw do aktywnego udziatu w procesie nauczania
i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie. Prace
etapowe i egzaminacyjne, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, jak rowniez udokumentowana pozycja
absolwentéw na rynku pracy lub ich dalszg edukacje potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4
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Kadra dydaktyczno-naukowa, prowadzaca zajecia na kierunku zdrowie publiczne posiada dorobek
naukowy, doswiadczenie zawodowe zwigzane z wykonywaniem umiejetnosci praktycznych w sferze
zdrowia publicznego i doswiadczenie w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, adekwatne do
realizowanego programu i zaktadanych efektow uczenia sie.

Zajecia na ocenianym kierunku prowadzi ogétem 25 osdéb, w tym 2 samodzielnych nauczycieli
akademickich, tj. 1 osoba z tytutem profesora i 1 osoba ze stopniem doktora habilitowanego oraz 11
osoby ze stopniem doktora, a takze 11 osdb z tytutem zawodowym magistra i 1 osoba z tytutem
magistra inzyniera. 7 oséb (6 magistrow, 1 magister inzynier) prowadzi zajecia w ramach umowy
cywilno-prawnej.Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy dla 15 wymienionych wyzej oséb.
Kryteria doboru nauczycieli akademickich/innych oséb prowadzgcych zajecia na danym kierunku
uwzgledniajg osiggniecia praktyczne zdobyte poza uczelnig, dydaktyczne i badawcze. W zwigzku
z ksztatceniem na profilu praktycznym istotnym aspektem jest zatrudnienie osdb posiadajgcych
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia. Przy obsadzie przedmiotéw ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne szczegdlnie uwzgledniane sg kompetencje praktyczne, ktére sg wstepnym
i podstawowym warunkiem do przydzielenia takich przedmiotéw. Zgodnie z procedurg P2: Dobdr
kadry do prowadzenia zajec¢ dydaktycznych WSZJK, pracownicy przedktadajg kierownikowi zakfadu
informacje o posiadanych aktualnych kompetencjach do 31 marca, natomiast kierownik zaktadu i ZJK
oceniajg, czy przedtozony zakres kompetencji praktycznych, dydaktycznych i badawczych umozliwia
realizacje zajec i dokonujg jego oceny.

Struktura kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg prawidtowq realizacje zajeé. Nauczyciele akademiccy
legitymujg sie odpowiednimi kwalifikacjami dydaktycznymi wynikajgcymi z posiadanego
wyksztatcenia, dorobku naukowego czy wieloletniego doswiadczenia zawodowego w prowadzeniu
zaje¢ dydaktycznych o takiej samej tematyce w innych uczelniach wyzszych. Znaczny odsetek
pracownikéw posiada dodatkowe uprawnienia pedagogiczne do prowadzenia zajeé dydaktycznych ze
studentami, a takze posiada zaswiadczenia o ukoniczeniu studidéw podyplomowych oraz ukorczone
specjalizacje, ktére sg zbiezne z realizowang tematyka zaje¢ na kierunku zdrowie publiczne w PSW.
Ponadto, wielu pracownikéw charakteryzuje sie bogatym doswiadczeniem zawodowym, zdobytym
poza Uczelnig, np. w szpitalach specjalistycznych wieloprofilowych o réznym stopniu referencyjnosci
(zarébwno w administrowaniu tymi placdwkami, jak i w wykonywaniu praktycznych obowigzkdow
zawodowych).

Reasumujac, nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia zwigzane z okreslonymi
dyscyplinami w ramach toku studidow, do ktdrych zostat przyporzadkowany oceniany kierunek,
posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie tych dyscyplin i doswiadczenie
zawodowe, w obszarach dziatalnosci zawodowej wiasciwych dla kierunku zdrowie publiczne,
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw umiejetnosci
praktycznych. Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Kwalifikacje i kompetencje oraz
doswiadczenie o0séb prowadzacych ksztatcenie sg zgodne 1z regutami i wymaganiami,
charakterystycznym dla ocenianego kierunku.

Obsada zaje¢ dydaktycznych jest prowadzona z uwagi na gtéwny cel, jakim jest wysoki poziom
nauczania. Niemal we wszystkich przypadkach dobdr nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg
zaje¢ oraz uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek praktyczny i doswiadczenie oraz osiggniecia
dydaktyczne. Ponadto zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym uwzglednione
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w planie studiéw s prowadzone przez kadre, z ktérej zdecydowana wiekszo$é posiada doswiadczenie
zawodowe zdobyte poza Uczelnig, zwigzane z problematyka tych zajeé.

Zespot oceniajacy PKA stwierdzit nieprawidtowg obsade zaje¢ dydaktycznych w 2 przypadkach, ktére
wyszczegoélniono w Zatgczniku nr 4. Wykaz modutdw zajeé, ktérych obsada zajec jest nieprawidtowa.
Tym samym studenci nie sg w stanie w petni osiggnaé zatozonych kierunkowych i przedmiotowych
efektdw uczenia sie z przedmiotdw polityka spoteczna i polityka zdrowotna, okreslonych w sylabusach
do ww. przedmiotéw.

Kwalifikacje zawodowe, zakres i doswiadczenie zawodowe, staz pracy w zawodzie nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami w ramach modutéw zajec,
wynikajgcych z programu studidow sg niemal w petni zgodne z efektami uczenia sie oraz tresciami tych
modutéw zajeé. Wspomniane przedmioty (Polityka spoteczna i Polityka zdrowotna) prowadzone s3
przez mgr socjologii.

Nauczyciele akademiccy/inne osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne sg oceniani przez studentéw w
zakresie wypetniania obowigzkdw zwigzanych z ksztatceniem przy uzyciu elektronicznych
kwestionariuszy.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg takze oceniani poprzez hospitacje
zajec. Osobg hospitujaca zajecia dydaktyczne moze byé kierownik zaktadu lub samodzielny pracownik
nauki upowazniony przez kierownika zaktadu badz dziekana. Do 30 pazdziernika kierownik zaktadu
przygotowuje harmonogram hospitacji zaje¢ dydaktycznych i przekazuje do akceptacji dziekana.
Harmonogram zawiera nazwy przedmiotdéw, nazwiska hospitowanych i nazwiska hospitujgcych.
Hospitowany jest informowany przez hospitujgcego o planowanej hospitacji, co najmniej na tydzien
przed planowanym terminem hospitacji. Pracownik powinien by¢ hospitowany nie rzadziej niz raz na
dwa lata akademickie, jesli wyniki jego okresowej oceny byly pozytywne. Jesli wynik oceny byt
negatywny, hospitacje powinny by¢ przeprowadzane co najmniej raz w kazdym roku akademickim.
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w prowadzeniu zaje¢ w procesie ksztatcenia hospitacje
moga by¢ rowniez przeprowadzone w sposdb dorazny. Whnioski z hospitacji uwzgledniane sg przy
okresowej ocenie pracownikdw oraz przy obsadzie zaje¢ dydaktycznych. W roku akademickim
2019/2020 na kierunku zdrowie publiczne zrealizowano 1 hospitacje zaje¢ dydaktycznych, w ramach
ktorej nie stwierdzono nieprawidtowosci w przebiegu zaje¢ oraz potwierdzono merytoryczne
przygotowanie wyktadowcéw. W roku akademickim 2020/2021 zaplanowano 6 hospitacji zajec
dydaktycznych, z czego dotychczas przeprowadzono 3.

W PSW obowigzuje nieformalna procedura postepowania dotyczgca biezgcej kontroli zajec
dydaktycznych prowadzonych przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, ktora
w przypadku tej Uczelni przyjeta formute zalecen Prorektora ds. Ksztatcenia i Studentéw. Zgodnie
z tymi zaleceniami w okresie zawieszenia stacjonarnych zaje¢ dydaktycznych nauczyciel ma obowigzek
raportowania (raz na dwa tygodnie — w formie korespondenc;ji elektronicznej) przebiegu ksztatcenia
zdalnego kierownikowi zaktadu. Komplet dokumentacji dotyczacej realizacji zajeé jest przesytany na
adres poczty elektronicznej Prorektora ds. Ksztatcenia i Studentow. Z perspektywy obecnej sytuacji
epidemicznej rekomenduje sie wprowadzenie formalnej procedury w tym zakresie.

Uczelnia podjeta ponadto dziatania szkoleniowe z zakresu obstugi platform do prowadzenia ksztatcenia
zdalnego. Kazdy kierunek studiow w PSW ma powotanego koordynatora, ktéry wdraza nowych
pracownikéw do obstugi platformy MS Teams, bedgacej gtdwnym narzedziem ksztatcenia zdalnego. Na
kierunku zdrowie publiczne jest to pracownik Zaktadu Zdrowia Publicznego, ktdry posiada certyfikat
ukonczenia specjalnego kursu z zakresu obstugi platformy MS Teams. W rozwigzywaniu problemow
z zakresu obstugi platformy MS Teams stuzy Dziat Teleinformatyczny, z ktérym pracownik ma
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zapewniony staty kontakt poprzez zatozony na platformie zespdt Wdrazanie Teams lub tez przez
prywatny czat z pracownikiem ww. Dziatu. W zespole tym znajduje sie réwniez instrukcja obstugi MS
Teams oraz prezentacja dotyczaca obstugi platformy.

Uczelnia prowadzi okresowg ocene nauczycieli akademickich obejmujgcg, w zaleznosci od rodzaju
etatu, aktywnos¢ w zakresie dziatalnosci naukowej, zawodowej, dydaktycznej i organizacyjnej
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz wyniki ocen dokonywanych przez studentéw. W tym celu
powotana zostata w PSW Senacka Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich. Aktualnie
obowigzujgce kryteria, tryb i podmiot dokonujgcy oceny okresowej nauczycieli akademickich
zatrudnionych w PSW, okresla procedura P5: Ocena okresowa nauczyciela akademickiego. Ostatnia
ocena okresowa nauczycieli akademickich zostata przeprowadzona w 2019 roku.

W Uczelni obowigzuje Regulamin przyznawania nagréd Rektora PSW nauczycielom akademickim.
Zapisy Regulaminu okreslajg zasady i tryb przyznawania nagréd, o ktére moze wnioskowacé kierownik
zaktadu, kierownik katedry oraz dziekan wydziatu. Nagrody przyznawane sg za osiggniecia naukowe,
dydaktyczne oraz organizacyjne.

W Uczelni sg jasno okreslone zasady awansowania nauczycieli akademickich na stanowisko profesora
uczelni oraz na pozostatych, ustawowo okreslonych stanowiskach w grupie pracownikéw
dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych, a takze tryb sktadania wnioskéw awansowych nauczycieli
akademickich.

Uczelnia wspiera w znaczacym stopniu rozwdj zawodowy pracownikéow szeregiem dziatan
motywujgcym. W Uczelni funkcjonuje fundusz rozwoju nauki, dziatajgcy na podstawie Regulaminu
Funduszu Rozwoju Nauki Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej,
wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora nr 112/2020 z dnia 23.09.2020 r. Zgodnie z powyzszym
funduszem ustala sie nastepujgce formy pomocy dla nauczycieli akademickich:

1) staze naukowe krajowe i zagraniczne;

2) stypendia naukowe za osiggniecia publikacyjne;

3) finansowanie kosztéw przewoddw doktorskich, postepowan habilitacyjnych oraz postepowan
o nadanie tytutu profesora;

4) pokrywanie kosztow czynnego udziatu w konferencjach, szkoleniach, warsztatach i kursach
naukowych;

5) inne formy zatwierdzone przez rektora.

Wyzej wymienione formy pomocy moga by¢ przyznane nauczycielom akademickim zatrudnionym
w PSW w Biatej Podlaskiej jako podstawowym miejscu pracy, ktérzy majg udokumentowany dorobek
naukowo-badawczy i uzyskali pozytywng ocene w ostatnio przeprowadzonej ocenie okresowe;.
Preferencje korzystania ze wsparcia majg nauczyciele akademiccy spetniajagcy powyzsze warunki,
ktdrzy ztozyli oswiadczenie o dyscyplinach naukowych oraz oswiadczenie upowazniajgce do zaliczenia
do liczby pracownikéw objetych ewaluacja.

Pomoc w wyzej wymienionych formach moze zosta¢ wstrzymana w sytuacji stwierdzenia razgcego
naruszenia przez nauczyciela akademickiego postanowiern Kodeksu Etyki Pracownikéw PSW im.
Papieza Jana Pawtfa Il w Biatej Podlaskiej.

Podobna sytuacja ma miejsce w przypadku wspierania rozwoju naukowego pracownikéw. Pracownik
moze korzystac¢ z nastepujgcych form pomocy dla nauczycieli akademickich:

1) finansowanie projektow badawczych;

2) urlopy naukowe;

3) staze naukowe krajowe i zagraniczne;

4) stypendia naukowe za osiggniecia publikacyjne;
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5) finansowanie kosztdw przewoddéw doktorskich, postepowan habilitacyjnych oraz postepowan
o nadanie tytutu profesora;

6) wspieranie i/lub pokrywanie kosztéw publikowania prac naukowych, tj. oryginalnych artykutow
naukowych w czasopismach — poza czasopismami PSW — ujetych w aktualnym wykazie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Woyiszego oraz monografii, ksigzek i rozpraw naukowych w wydawnictwach
zewnetrznych pierwszego i drugiego poziomu z wykazu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;

7) pokrywanie kosztow czynnego udziatu w konferencjach, szkoleniach, warsztatach i kursach
naukowych;

8) inne formy zatwierdzone przez rektora.

W przypadku prowadzenia badan naukowych nauczyciel akademicki moze uzyska¢ s$rodki na
indywidualng lub zespotowg realizacje projektdw badawczych realizowanych z funduszu rozwoju
nauki. W sktad zespotu badawczego mogg wchodzié¢ gtdwnie pracownicy zatrudnieni w uczelni jako
w podstawowym miejscu pracy. Wniosek o finansowanie projektu badawczego realizowanego
w ramach funduszu rozwoju nauki, mozna sktadaé¢ po pozytywnej ocenie dotychczas realizowanych
projektow. Kosztorys projektu badawczego nie moze przekracza¢ kwoty 50.000,00 zt brutto/rok.
Whioski o finansowanie projektéw badawczych mogg by¢ sktadane do dwéch razy do roku w naborach
ogfaszanych przez prorektora ds. nauki. Wsparcie w ramach projektéw badawczych moze zostaé
przeznaczone na:

1) zakup aparatury, materiatéw itp., o ile zwigzane sg bezposrednio z projektem badawczym;

2) organizacje seminaridow i sympozjow naukowych, o ile sg one integralng czescig projektu
badawczego;

3) udziat w konferencjach i stazach naukowych w kraju i za granicg, o ile s3 one integralng czescia
projektu badawczego;

4) ttumaczenia wtasnych tekstdw naukowych na jezyki obce lub ich redakcje jezykowa oraz korekte
jgzykowg;

5) dofinansowanie projektéw naukowych finansowanych ze srodkéw zewnetrznych;

6) wykonanie prac zwigzanych z pozyskaniem, przetwarzaniem i opracowaniem statystycznym danych
oraz publikacja wynikéw badan;

7) inne cele zwigzane z prowadzeniem badan naukowych i profesjonalnym upowszechnianiem ich
wynikow.

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu PSW nie obowigzuje sformalizowana procedura rozwigzywania sytuacji
konfliktowych. W praktyce stosowane sg nastepujgce sposoby rozwigzywania konfliktow:
przeprowadzenie indywidualnej rozmowy z zainteresowanymi stronami, przeprowadzenie mediacji
pomiedzy stronami sporu, przeprowadzenie rozmowy ze wszystkimi pracownikami, ktérej dotyczy
przedmiotowy konflikt, jesli jest to wskazane ze wzgledu na przedmiot sporu. W przypadku spotkania
sie z przejawami dyskryminacji badz przemocy, procedure okresla Regulamin Przeciwdziatania
Mobbingowi, Dyskryminacji i Molestowaniu Seksualnemu Pracownikéw i Studentéw. Zgodnie
z zapisami Regulaminu Uczelnia nie akceptuje mobbingu, molestowania seksualnego badz
dyskryminacji ani zadnych innych form przemocy psychicznej i fizycznej. Uczelnia obowigzana jest do
dziatan interwencyjnych w celu wyeliminowania wszelkich zgtoszonych przypadkéw mobbingu,
molestowania seksualnego badZ dyskryminacji oraz do pomocy ofiarom mobbingu, molestowania
seksualnego badz dyskryminacji. Pracownik, ktéry uzna, ze zostat poddany mobbingowi, molestowaniu
seksualnemu badZz dyskryminacji lub ktéry zaobserwowat zjawisko mobbingu, molestowania
seksualnego badz dyskryminacji moze zgtosi¢ ten fakt w formie pisemnej skargi do Komisji ds.
Przeciwdziatania Problemom Molestowania Seksualnego, Mobbingu i Dyskryminacji.
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Zgodnie z §90 Statutu Panstwowe] Szkoty Wyzszej im. Jana Pawfa Il w Biatej Podlaskiej nauczyciele
akademiccy podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za postepowanie uchybiajgce obowigzkom
nauczyciela akademickiego lub godnosci zawodu nauczycielskiego. W Uczelni funkcjonuje Uczelniana
Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich (aktualny sktad zostat ustanowiony Uchwata
Senatu nr 85/2020 z dnia 19 listopada 2020 roku) oraz Rzecznik Dyscyplinarny (aktualny zostat
powotany Zarzadzeniem Rektora nr 12/2018 z dnia 13 lutego 2018 roku), powotywanych sposrod
nauczycieli akademickich posiadajagcych co najmniej stopied doktora. Kadencja Rzecznika
Dyscyplinarnego trwa 4 lata i rozpoczyna sie 1 stycznia roku nastepujgcego po roku, w ktérym
rozpoczeta sie kadencja Rektora.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajgcej
prawidtowa ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujace
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych
i wszechstronnego doskonalenia, co potwierdzity przeprowadzone przez Zespdét oceniajgcy PKA
hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Obejmuje ona ponadto zasady rozwigzywania konfliktow, a takze
reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczeristwa lub dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkdéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz form pomocy ofiarom.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg niemal w petni (poza 2 przedmiotami) prawidtowa
realizacje zajec oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy w zdecydowanej wiekszosci prawidtowa realizacje zaje,
uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem
studentow, ktérej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takie stwarza warunki
stymulujace kadre do ustawicznego rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie dokonanie korekty obsady zaje¢ dydaktycznych z przedmiotdw Polityka spofeczna i
Polityka zdrowotna.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastrukture Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej dla kierunku
zdrowie publiczne stanowi nowoczesny kompleks uczelniany zlokalizowany przy ul. Sidorskiej, ktéry
spetnia wszystkie wymogi BHP i ppoz. W sktad tego kompleksu wchodza:

a) budynek dydaktyczny przy ul. Sidorskiej 95/97. Znajduje sie w nim 50 pomieszczen dydaktycznych,
w tym 37 sal wyktadowych i ¢wiczeniowych, 7 pracowni komputerowych, w tym pracownie
wyposazone w pakiety biurowe oraz oprogramowanie mMedica, z pomocg ktérych realizowane s3
zajecia na kierunku zdrowie publiczne, a takze 6 auli na ponad 1000 miejsc, w tym duza aula na
widowiskowa na 339 miejsc. Aule zostaty wyposazone w najnowoczesniejsze rozwigzania techniczne
umozliwiajgce prowadzenie zaje¢ na najwyzszym poziomie. Sg to: bezprzewodowy system sterowania
m.in. Swiattem, roletami, ekranem, systemem projekcji multimedialnej, systemem nagtosnienia.
Ponadto w budynku zlokalizowane jest Publiczne Telecentrum, ktére powstato w ramach projektu
,Zintegrowany System Zarzadzania Uczelnig z infrastrukturg publicznego dostepu do Internetu",
zapewniajgce dostep do 30 stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu, skanerami, drukarka,
kopiarka. Na terenie uczelni powstata takze infrastruktura bezprzewodowego dostepu do Internetu.
Dopetnieniem systemu sg kioski informacyjne umiejscowione na terenie Uczelni.

b) budynek dydaktyczny przy ul. Sidorskiej 102, o powierzchni uzytkowej 2.741 m?2, w ktérym miesci
sie m.in. Zaktad Zdrowia Publicznego. Budynek posiada 25 sal wyktadowych i ¢wiczeniowych.
W budynku znajduje sie réwniez Biblioteka Akademicka.

Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawtfa Il w Biatej Podlaskiej jest przystosowana do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnoscig. Wymogi te spetniajg zarowno pomieszczenia dydaktyczne, jak i tazienki.
Budynek Rektoratu wyposazony jest w dwie windy panoramiczne, a takze specjalne podjazdy,
utatwiajgce poruszanie sie osobom z niepetnosprawnoscig. Przy budynku znajduje sie parking
z wydzielonymi miejscami dla oséb niepetnosprawnych. Réwniez Biblioteka posiada udogodnienia dla
0s6b niepetnosprawnych. Dedykowane dla nich stanowiska wyposazone sg w:

- mysz BigTrack - urzagdzenie przeznaczone dla uzytkownikéw nie posiadajacych takich umiejetnosci
ruchowych, ktére wymagane sg przy obstudze zwyczajnej myszy,

- Sip Puff Switch - urzadzenie mocowane na gtowie, ktdre spetnia role dwdch wiagcznikéw — jeden jest
uruchamiany podczas dmuchania powietrza w wymienny ustnik, drugi podczas jego zasysania. Jest
uzupetnieniem dowolnej myszy nagtownej,

- klawiatury alternatywne, ktdre przeznaczone sg dla osdb, majacych trudnosci z precyzyjnymi
ruchami, z koordynacja wzrokowo-ruchowg, lub odwrotnie - dla oséb potrafigcych wykona¢ bardzo
precyzyjne, ale za to niewielkie ruchy,

- BigKeys - specjalnie skonstruowana klawiatura przeznaczona dla oséb niepetnosprawnych ruchowo
i niedowidzacych.

Podsumowujac, PSW posiada odpowiednig infrastrukture dydaktyczng i badawczo-dydaktyczng,
gwarantujgcg kompleksowos$¢ procesu ksztatcenia studentéow na kierunku zdrowie publiczne.
Jednoczesnie Uczelnia posiada odpowiednig infrastrukture biblioteczng i informatyczng oraz
wyposazenie techniczne. Infrastruktura dedykowana realizacji efektdw uczenia sie dla kierunku
zdrowie publiczne (sale wyktadowe z odpowiednim wyposazeniem audio-video, pracownie
komputerowe wyposazone w odpowiedni sprzet komputerowy, odpowiednio wyposazone pracownie
umiejetnosci praktycznych) jest adekwatna do rzeczywistych warunkdw przysztej pracy zawodowej,
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odpowiada potrzebom dydaktycznym, gwarantuje odpowiednie przygotowania absolwenta do
dziatalnosci zawodowej, zapewnia udziat w dziatalnosci naukowej, a zarazem daje kompleksowe
mozliwosci ksztatcenia umiejetnosci zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym oraz
kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy.
Uczelnia zapewnia baze dydaktyczng, ktéra pozwala na osigganie kompetencji zawodowych
wiasciwych dla ocenianego kierunku i w peftni umozliwia dostep do nowoczesnej technologii
informacyjno-komunikacyjnej oraz zasobow bibliotecznych.
Uczelnia ma podpisane 2 porozumienia z regionalnymi placowkami specyficznymi dla ocenianego
kierunku studiéw w celu realizacji praktyk zawodowych. Sg to:

1. Janusz Trzos NZOZ T-Med Przychodnia Rejonowa nr 3 w Biatej Podlaskiej,

2. Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Biatej Podlaskiej.
Uczelnia zawiera ponadto porozumienia na odbycie praktyk zawodowych z innymi instytucjami
specyficznymi dla kierunku zdrowie publiczne na indywidualne prosby studentéw, o ile spetnig kryteria
doboru placéwek do realizacji praktyk zawodowych. Baza ksztatcenia praktycznego w zakresie praktyk
zawodowych, uzyczana przez podmioty lecznicze wspotpracujgce z Uczelnig na podstawie podpisanych
porozumien jest wystarczajgca do osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie.
Reasumujac, sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne znajdujace sie na terenie Uczelni oraz ich
wyposazenie sy w petni zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg prawidtowa
realizacje zaje¢, w tym prowadzenie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne. Jednostka
dysponuje infrastrukturg dydaktyczng umozliwiajgcg w petni realizacje programu ksztatcenia o profilu
praktycznym i osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie. Pracownie, w ktdrych
odbywajg sie zajecia dla studentdw kierunku zdrowie publiczne sg wyposazone w odpowiedni sprzet.
Liczba sal jest odpowiednia w stosunku do liczby studentéw.
Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki dydaktyczne,
specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne i nie odbiegajgce od aktualnie uzywanych
w dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wifasciwych dla kierunku.
Umozliwiajg one prawidtowg realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych. Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne,
liczba stanowisk w pracowniach dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne
oprogramowanie itp. sy dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg
prawidtowg realizacje zaje¢, wtym samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentéw.
Uczelnia spetniata wszystkie wymagania przepiséw prawnych zawartych w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu zapewnienia w uczelni
bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy i ksztatcenia (Dz.U. z 2018 r. poz. 2090).
Uczelnia zapewnia studentom i pracownikom dostep do sieci bezprzewodowej, pomieszczen
dydaktycznych, pracowni komputerowej, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢,
w celu wykonywania zadan, realizacji projektéw, itp. Uczelnia zapewnia ponadto dostosowanie
infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
w spos6b zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej
oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a takze likwidacji barier w dostepie do sal
dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, jak rowniez zaplecza sanitarnego.
Studenci kierunku zdrowie publiczne PSW majg dostep do biblioteki, ktorej zadaniem jest wspieranie
procesu dydaktycznego i naukowo-badawczego Uczelni poprzez zapewnienie dostepu do Zrddet
informacji, niezbednych do realizacji tych proceséw, a takze udziat w ksztattowaniu i rozwijaniu
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umiejetnosci studentéw w zakresie wyszukiwania i korzystania z wszelkiego rodzaju potrzebnych
informacji. Aktualnie ogdlna przestrzen udostepniania i zarzadzania zasobami biblioteki wynosi okoto
1200 m2. We wszystkich strefach udostepniania sa 183 miejsca dla czytelnikéw, w tym 2 dla oséb
niepetnosprawnych.  Uzytkownicy majg do dyspozycji 51 stanowisk komputerowych
z oprogramowaniem MS Office, dostepem do katalogu bibliotecznego SOWA oraz Internetu. We
wszystkich strefach funkcjonuje wolny dostep do pétek, a zbiory zabezpieczone sg poprzez system
RFID. Ustugi dostepne w poszczegdlnych strefach to: skanowanie, drukowanie tekstu i zdje¢,
przegladanie zawartosci CD/DVD, przegladanie zawartosci dodatkéw do czasopism (ptyt), przegladanie
zawartosci katalogu SOWA, sprzedaz ptyt CD/DVD, korzystanie z baz danych oraz czytelni lbuk.pl.
Uzytkownicy biblioteki majg réwniez mozliwos¢ skorzystania z ustugi informacyjnej ,Zapytaj
bibliotekarza” drogg telefoniczng, mailowg lub poprzez Facebook. Za posrednictwem Biblioteki PSW
czytelnicy mogg skorzystac¢ ze zbioréw innych bibliotek w ramach wypozyczalni miedzybiblioteczne;j.
Pracownicy Biblioteki PSW udzielajg informacji w ramach szkolen, spotkan, konsultacji i innych form
ksztatcenia.

W zbiorach Biblioteki PSW znajduje sie 415 (940 egzemplarzy) tytutdw ksigzek tematycznie zwigzanych
ze zdrowiem publicznym, higieng i promocjg zdrowia, zarzadzaniem i marketingiem ustug
zdrowotnych, socjologig medycyny, prawem medycznym, higieng pracy i ergonomia. Wsrdd swoich
zbioréw, biblioteka posiada 14 tytutéw (65 egzemplarzy) podrecznikdw obcojezycznych w formie
drukowanej, z czego zdecydowang wiekszo$¢ stanowig monografie polskich autorow (najczesciej
pracownikéw Uczelni). Rekomenduje sie zakup aktualnych pozycji podrecznikowych z zakresu tresci
programowych charakterystycznych dla kierunku zdrowie publiczne w j. obcym w wers;ji tradycyjnej
(drukowanej). Wsréd prenumerowanych tytutdow czasopism dedykowanych zagadnieniom zdrowia
publicznego znajduja sie: Journal of Physical Activity and Health, Medycyna Srodowiskowa, Problemy
Higieny i Epidemiologii oraz Roczniki Panstwowego Zaktadu Higieny. Wydawnictwo PSW w Biatej
Podlaskiej wydaje czasopismo Health Problems of Civilization, ktérego roczniki rdwniez sg dostepne
w Bibliotece Akademickiej. Zbiory biblioteki w catosci opracowywane sg komputerowo, a katalog
biblioteczny dostepny jest on-line. Studenci majg mozliwos¢ nie tylko rezerwowania i zamawiania
ksigzek on-line, ale réwniez sprawdzania stanu swojego konta bibliotecznego, prolongaty ksigzek oraz
sktadanie dezyderatow.

Standardowe godziny otwarcia biblioteki to od poniedziatku do czwartku w godzinach 7.30 — 19.00,
a w pigtek i sobote w godzinach 7.30 — 15.30. W zwigzku z pandemig i obowigzujgcymi obostrzeniami
godziny otwarcia oraz zasady korzystania z biblioteki ulegty zmianie, jednak organizacja pracy biblioteki
dalej pozwala na bezpieczne i komfortowe korzystanie z jej zasobdow. W celu utatwienia studentom
i pracownikom dostepu do tresci zbioréw czarnodrukowych w okresie pandemii, zostata uruchomiona
ustuga Biblioteka w Chmurze, za posrednictwem ktdrej uzytkownicy majg mozliwos¢ telefonicznie lub
pocztg elektroniczng zamowic skan fragmentu ksigzki, badz artykutu. Po ztozeniu zmdéwieniu otrzymuja
na swojg poczte link dostepu, ktérego aktywnos¢ wygasa po 24 godzinach.

W kazdej ze stref biblioteki uzytkownik moze skorzysta¢ z nowoczesnych komputeréw (m.in. all-in-
one) z dostepem do Internetu, stuchawek i skaneréw. Biurka wyposazono w specjalne gniazdka pop-
up wpuszczone w blatach. Umozliwia to korzystanie z wtasnych laptopdw, tabletéw lub smartfondw.
Obok stref ze zbiorami biblioteka oferuje strefe relaksu, strefe pracy grupowej i strefe pracy
indywidualnej oraz strefe samoobstugowg z urzadzeniami do samodzielnych wypozyczen i zwrotéw:
za posrednictwem selfchecka i inteligentnego regatu.

Na biezgco w bibliotece opracowywana jest bibliografia zawartosci czasopism archiwizowanych,
materiatdw konferencyjnych i prac zbiorowych. Biblioteka tworzy réwniez baze publikacji naukowych
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pracownikéw PSW w programie Expertus. Do rekorddw posiadajgcych petne teksty w Internecie
dotaczone sg linki odsytajgce. Dodatkowo biblioteka utworzyta i uzupetnia sukcesywnie Baze Prac
Magisterskich, Licencjackich i Dyplomowych PSW.

Biblioteka zapewnia dostep do pakietu baz czasopism petnotekstowych EBSCO. Dodatkowo, w ramach
zakupu konsorcyjnego, wykupita dostep do bazy Academic Research Source obejmujgcej: Academic
Research Source eJournals i Academic Research Source eBooks. Biblioteka oferuje réwniez dostep do
nastepujacych baz danych w ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki: Science Direct (Elsevier), Springer,
Wiley Blackwell, Scopus, Web of Science, Science mag, Nature, Medline oraz do Polskiej Bibliografii
Lekarskie;j.

Biblioteka posredniczy w sprowadzaniu kopii artykutéw z czasopism zawartych w Polskiej Bibliografii
Lekarskiej nie znajdujgcych sie w jej zbiorach. Z ustugi mogg korzystac¢ pracownicy oraz studenci PSW.
Zamoéwienie mozna sktadac¢ wytgcznie osobiscie w Czytelni Ogdlnej. Jest to ustuga ptatna. Biblioteka
Akademicka PSW uruchomita dostep do zasobow elektronicznych na platformie Ibuk.pl w liczbie 1251
publikacji ksigzkowych w tym dla kierunku zdrowie publiczne — 3 tytuty. Ze zbioréw elektronicznych
biblioteki mozna réwniez korzysta¢ spoza sieci uczelni. Umozliwia to system HAN, do ktérego licencja
zostata wykupiona do 2024 roku. W 2020 w celu utatwienia przeszukiwania zasobow, Biblioteka
Akademicka PSW wykupita na 3 lata (do 2023 r.) subskrypcje multiwyszukiwarki EDS, dzieki ktérej
mozliwe jest jednoczesne przeszukiwanie katalogu OPAC i baz online dostepnych w bibliotece oraz
udostepnianych bezptatnie przez EBSCO.

Podsumowujgc, lokalizacja Biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, liczba miejsc
w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikow, godziny otwarcia, a takze wyposazenie w sprzet
techniczny zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobdéw bibliotecznych w formie
tradycyjnej. Kadra biblioteczna jest przygotowana do pomocy przy korzystaniu z zasobdéw
bibliotecznych dla studentdéw.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne:

e 53 zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy
wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiaja osiggniecie przez
studentow efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku oraz prawidtowg realizacje
zajec;

e obejmujg piSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do
potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw;

e sg dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych dostep do swiatowych zasobdw informacji naukowej i profesjonalnej;

e 53 dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajgcy tym osobom
petne korzystanie z zasobdw Biblioteki.

Uczelnia stale rozbudowuje i unowoczesnia baze naukowgq i dydaktyczng. Zasoby biblioteczne sg
uzupetniane na biezgco. Przez strone internetowa biblioteki kazdy nauczyciel, czy tez student moze
zgtosi¢ zapotrzebowanie na dang pozycje ksigzkowa. Dodatkowo, raz w roku Dyrektor biblioteki
przesyta do kierownikéw jednostek e-mail z prosba o wystanie zapotrzebowania na podreczniki oraz
czasopisma. Jednostki organizacyjne Uczelni do 15 grudnia sporzadzajg roczny plan zamdwien
publicznych w ktérych uwzgledniane sg m.in. narzedzia dydaktyczne potrzebne do realizacji zaje¢, czy
wyposazenie sal dydaktycznych, np. sprzet komputerowy. Uczelnia nie reguluje powyzszych kwestii
wewnetrznymi procedurami, natomiast sposéb postepowania ma charakter wewnetrzny i wynika
z biezacych potrzeb.
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Infrastruktura dydaktyczna jest na biezgco monitorowana przez Zaktadowa Komisje BHP powotang
Zarzadzeniem nr 41/2013 Rektora PSW. Okresowe przeglady wyposazenia sal dydaktycznych sg
ponadto realizowane podczas hospitacji zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z zaplanowanym
harmonogramem. W przypadku zasobéw bibliotecznych, polityka doskonalenia infrastruktury opiera
sie w gtéwnej mierze na systematycznym monitoringu rynku wydawniczego oraz propozycjach
otrzymywanych od studentdw i nauczycieli akademickich, zgtaszanych na biezaco.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotdow, w ktérych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentdéw efektdw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
W sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladéw sa wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia wspétpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami w zakresie
projektowania, realizacji i weryfikacji programu studiow. Rodzaj i zakres wspétpracujgcych instytucji
jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz z obszarami dziatalnosci zawodowej wiasciwymi dla
kierunku zdrowie publiczne.

Instytucje ochrony zdrowia wspotpracujgce z wizytowanym kierunkiem to Wojewddzki Szpital
Specjalistyczny w Biatej Podlaskiej i NZOZ T-MED Przychodnia Rejonowa nr 3 w Biatej Podlaskiej. Zakres
jednostek otoczenia spoteczno-gospodarczego z ktérymi wizytowany kierunek wspétpracuje obejmuje
stacje sanitarno-epidemiologiczna, instytucje ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego, Starostwo
Powiatowe, Urzad Miejski w Biatej Podlaskiej a takze szkoty i przedszkola na terenie miasta.
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Wspodtpraca jest sformalizowana poprzez podpisanie z jednostkami opieki zdrowotnej uméw na
realizacje zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

Statym elementem wspétpracy jest réwniez udziat przedstawicieli pracodawcéw w pracach komisji
dziatajgcych w ramach Uczelnianego Systemu ds. Jakosci Ksztatcenia. Pracodawcy uczestniczg w ten
sposob w tworzeniu koncepcji ksztatcenia, opiniowaniu programoéw i zaktadanych efektéw uczenia sie,
analizie efektéw uczenia przypisanych gtéwnie do zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
i praktyk zawodowych, analizie rynku pracy i mozliwosci zatrudniania absolwentéw, analizie potrzeb
i oczekiwan zdrowotnych mieszkancéw rejonu, a takze ocenie podmiotéw pod katem spetnienia
wymagan niezbednych do ksztatcenia na wizytowanym kierunku dotyczagcym m. in. miejsc praktyk
i doboru opiekuna praktyk. Pracodawcy regularnie uczestniczg w opiniowaniu programu studiow.
Jedng z uwag pracodawcow byto wnioskowanie o zmiane proporcji w praktykach zawodowych
i wydtuzenie czasu przeznaczonego na praktyki poza szpitalem np. w ZUS, NFZ czy SANEPID . Miatoby
to na celu wieksze zréznicowanie nabywanych umiejetnosci w czasie praktyk zawodowych. Uczelnia
zatrudnia nauczycieli akademickich z doswiadczeniem zawodowym zdobytym poza Uczelnig, ktérych
kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie praktyczne podnosi jakos¢ zaje¢ np. kierownik inspektoratu
ZUS prowadzi zajecia z ubezpieczen spotecznych i ubezpieczen zdrowotnych. W czasie
systematycznych spotkan interesariuszy zewnetrznych z wtadzami uczelni, majg oni mozliwos¢
wyrazania swoich potrzeb, oczekiwan i wymagan wobec wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych absolwentow kierunku zdrowie publiczne. Za pomocg dzienniczka praktyk oraz osobnej
ankiety pracodawcy oceniajg studentdw na praktykach zawodowych.

Wspdtpraca z pracodawcami przybiera zréznicowane formy. Pracodawcy uczestniczg w organizowaniu
zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych. Liczba zawartych umoéw zapewnia wszystkim studentom
kierunku realizacje praktyk zawodowych oraz osiggniecie zaktadanych dla tej formy zajeé, efektow
uczenia sie. We wspodtpracy z pracodawcami jest realizowana czes$¢ prac dyplomowych. Uczestniczg
rowniez w realizacji szkolend specjalistycznych, warsztatéw i kurséow poszerzajacych wiedze
i umiejetnosci. Wspdtuczestniczg réwniez w realizacji programéw prozdrowotnych realizowanych
przez wtadze samorzgdowe np. “Zmniejszenie zachorowalnosci i umieralnosci z powodu choréb
krazenia wsrdd mieszkancéw powiatu bialskiego”. Szczegdlna sytuacja epidemiologiczna 2020 roku
spowodowata, ze dzieki dobrej wspotpracy ze strony pracodawcow wielu studentéw wizytowanego
kierunku mogto realizowa¢ praktyki zamiennie jako wolontariat w powiatowej stacji sanitarno-
epidemiologicznej gdzie zapotrzebowanie na ich wiedze i umiejetnosci wzrosto w tym czasie
wielokrotnie. Pracodawcy biorg tez czynny udziat w weryfikowaniu osigganych efektéw uczenia sie
przypisanych do zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

Pracodawcy i interesariusze zewnetrzni majg zapewniong mozliwosé realizacji swoich zadan za pomocg
platform komunikacji zdalnej.

Wspodtpraca z pracodawcami podlega okresowym przeglagdom. Systematycznie prowadzone jest
Monitorowanie karier zawodowych absolwentédw a wnioski z analizy tych ankiet wykorzystywane sg
do weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia zgodnych z aktualnymi potrzebami rynku pracy. Uczelnia
nie prowadzi zadnej formy hospitacji praktyk co ogranicza mozliwos¢ weryfikacji prawidtowego
wyboru miejsc praktyk. Rekomenduje sie wprowadzenie procedury planowych hospitacji praktyk. Od
roku akademickiego 2019/2020 zostat powotany Zespdt ds. Realizacji kompleksowych przegladow
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Informacje i opinie przekazane przez
interesariuszy zewnetrznych sg wykorzystywane w analizie oferty programowej. Opisane dziatania
stuzg wzmacnianiu pozycji absolwentéw na rynku pracy oraz dbatosci o jakos¢ ksztatcenia studentéw
kierunku zdrowie publiczne.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspdtpraca wizytowanego kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami
w zakresie zaréwno weryfikacji jak i realizacji programu studiow jest-bardze—dobra— wpisuje sie
w obszar dziatalnosci zawodowej wlasciwe] dla kierunku zdrowie publiczne. Ma ona charakter staty
i jest zaréwno formalna jak i nieformalna. Formy wspétpracy sg zréznicowane i adekwatne do potrzeb
wynikajgcych z realizacji programu studidow i zaktadanych efektdw uczenia sie. Wspétpraca
z pracodawcami podlega okresowym przeglgdom, obecnie jednak nie obejmuje hospitacji miejsc
praktyk.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia wpisuje sie w cele strategiczne Panstwowej Szkoty Wyzszej
im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskie]. Aspekt ten, miedzy innymi z uwagi na potozenie Uczelni
w strefie przygranicznej (odlegtos¢ 35 km od granicy z Biatorusig) jest szczegdlnie wazny. Widocznym
efektem internacjonalizacji jest obecnos¢ zagranicznych studentéw na niemal kazdym kierunku
studidw, w tym réwniez na kierunku zdrowie publiczne. Aby utatwic¢ im proces ksztatcenia, kazdego
roku Uczelnia organizuje kursy jezyka polskiego dla studentéw cudzoziemcdédw. Aktualnie na kierunku
zdrowie publiczne studia podjeta 1 studentka z Biatorusi.
Na studiach Il stopnia na kierunku zdrowie publiczne studenci biorg udziat w sprofilowanych
zawodowo lektoratach jezyka obcego — angielskiego lub rosyjskiego (4 ECTS), ktorych zadaniem jest
wykorzystanie i ugruntowanie nabytych dotychczas umiejetnosci jezykowych.
Program studidw, obowigzujgcy na Uczelni nie przewiduje realizacji petnego programu studiow, jak
rowniez pojedynczych tematéw badz poszczegdlnych zaje¢ w jezyku obcym.
Uczelnia uczestniczy w wymianie miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+ i ma zawartych
7 umoéw w ramach tego programu adresowanych dla kierunku zdrowie publiczne z nastepujgcymi
uczelniami:

Uniwersytet Nauk Stosowanych w Ucianej, Uciana, Litwa,

Uniwersytet Halic w Stambule, Turcja,

totewska Akademia Wychowania Fizycznego (LASE), totwa,
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Uniwersytet Riga Medical College of the University of Latvia, totwa,

Uniwersytet w Peczu, Wegry,

Uniwersytet w Tartu Health Care College, Estonia,

Uniwersytet w Miszkolcu, Wegry.
Do chwili obecnej pracownicy Zaktadu Zdrowia Publicznego zrealizowali 1 wyjazd w ramach programu
Erasmus+, natomiast w roku akademickim 2017/2018 Zaktad goscit w celach dydaktycznych
1 wykfadowce z Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Nauk Spotecznych Uniwersytetu w Miszkolcu na Wegrzech.
Studenci kierunku zdrowie publiczne nie korzystali do tej pory z oferty programéw wymiany
miedzynarodowej umozliwiajgcych wyjazd zagraniczny w celu odbycia czesci studidw lub praktyk.
Uczelnia podejmuje jednak dziatania motywujgce studentéw do udziatu w programie wymiany
miedzynarodowej Erasmus+. W roku akademickim 2019/2020, w celu zwiekszenia liczby mobilnosci
studentdw na Uczelni, powotano Wydziatowych Petnomocnikéw ds. Wspdtpracy Zagranicznej.
Tym samym na ocenianym kierunku nie istnieje studencka wymiana miedzynarodowa, za$
w przypadku kadry akademickiej wymiana oscyluje na niskim poziomie.
Podsumowujac, rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg w dostatecznym
stopniu zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Sg stwarzane mozliwosci rozwoju miedzynarodowe;j
aktywnosci nauczycieli akademickich i studentow zwigzanej z ksztatceniem na kierunku. Rekomenduje
sie podjecie dziatan zwiekszajgcych poziom umiedzynarodowienia kierunku oraz monitorowania tego
procesu przez Uczelnie (m.in. nasilenie dziatan motywujacych studentéw i kadre akademicka do
udziatu w wymianie miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+ oraz stworzenie oferty
ksztatcenia w jezyku obcym).
Na ocenianym kierunku studidw jest dokonywana formalna ocena i monitoring umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia. Uczelniana Sekcja Mobilnosci Miedzynarodowej/Erasmus+ monitoruje
zainteresowania studentéw kierunku zdrowie publiczne i pracownikéw Zaktadu Zdrowia Publicznego
oraz poszukuje partneréw i Uczelni zagranicznych zainteresowanych wymiang zgodnie z koncepcja
i celami ksztatcenia kierunku zdrowie publiczne. Komdrka ta, ma rédwniez za zadanie systematycznie
poszerzac oferte wspotpracy zgodnie z propozycjami zgtaszanymi przez zainteresowanych studentow
i pracownikéw. Dodatkowych informacji na temat programu udziela Uczelniany Koordynator ds.
Programu Erasmus+. Ponadto, Zarzagdzeniem Rektora PSW nr 11/2020 zostat powotany Zespdt ds.
wspotpracy zagranicznej oraz realizacji kompleksowych przegladow wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, a takie wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢
studentdw i nauczycieli akademickich, co skutkuje podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia,
jednak nie przektada sie na wymiane studentéw oraz kadry. Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega
systematycznym formalnym ocenom, a wyniki tych ocen s3 wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie na kierunku zdrowie publiczne na Panstwowej Szkole
Wyizszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej ma charakter staty i przybiera zréznicowane
formy. Studenci pozostajg w statym kontakcie z prowadzgcymi zajecia, majgc mozliwo$é uczestniczenia
w indywidualnych konsultacjach. Kazdemu rocznikowi dedykowany jest pracownik uczelni, nauczyciel
akademicki, ktory petni role opiekuna roku.

W Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktore oferuje szereg kurséw i szkolert doszkalajgcych dla studentéw
ocenianego kierunku, ktdrych celem jest lepsze przygotowanie do rozpoczecia pracy zawodowe;.
Studenci nie sg w petni zaznajomieni z prezentowang ofertg. Rekomenduje sie intensyfikacje dziatan
promocyjnych Akademickiego Biura Karier, celem dotarcia do szerszego grona odbiorcéw.

W ramach studidw studenci zobowigzani sg do odbycia praktyk zawodowych, w czasie ktdrych
zobowigzani sg do uzyskania odpowiednich efektéw uczenia sie, co potwierdzajg nastepnie
stosowanym sprawozdaniem oraz samooceng, ktérg przekazuje do uczelnianego koordynatora.
W czasie zaje¢ studenci wykorzystujg programowanie uzywane m.in. do prowadzenia analiz
statystycznych. Studenci zapoznawani sg z przyktadowymi narzedziami wykorzystywanymi
w jednostkach swiadczacych ustugi medyczne, np. E-medica. Wspomniane wyzej dziatania stanowia
wsparcie studentéw w zakresie przygotowania do dziatalnosci zawodowej i wyjscia na rynek pracy.
Dziatania skierowane do studentéw wybitnych sg dos¢ ograniczone;Uczelnia oferuje mozliwosé
ubiegania sie o indywidualng organizacje studiéw (I0S), poprzez dostosowanie zmiany programu lub
planu studidw. Studenci zadeklarowali, ze ta forma wsparcia jest im znana i powszechnie z niej
korzystajg, szczegdlnie w czasie pierwszego roku studiéw. Obecnie na kierunku studiuje 20 oséb, co
pozwala na nieformalng indywidualizacje ksztatcenia, poprzez zwiekszony jednostkowy czas
poswiecany przez prowadzacych na jednego studenta. Ponadto, uczelnia oferuje wsparcie finansowe
dla najlepszych studentéw w postaci stypendium rektora. Dodatkowo, Uczelnia pokrywa koszty
uczestnictwa studentéw w konferencjach lub szkoleniach.

W obrebie Uczelni funkcjonuje Samorzad, ktérego zadania i cele skupione sg na pracy na rzecz
spotecznosci akademickiej, przez udziat w pracach ciat kolegialnych Wydziatu i Uczelni, animacje zycia
studenckiego, zrzeszanie studentéw, organizowanie projektéw edukacyjnych, rozwdj kompetencji
miekkich oraz mozliwos¢ rozwoju zainteresowan innych niz naukowe. Wspomniana aktywnos¢ jest
mozliwa dzieki stworzonym przez PSW warunki do dziatalnosci. Samorzad moze liczy¢ na wsparcie
merytoryczne i finansowe ze strony Uczelni. Co roku na ich dziatalnos$¢ przeznaczana jest pula srodkéw
pokrywajgca koszty zaplanowanych dziatan. Wtadze Wydziatu oraz Uczelni blisko wspétpracujg
z organami Samorzadu. Uczelnia zapewnia baze lokalowg w postaci dwdch biur na potrzeby pracy
samorzadu.
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W Uczelni zostat oddelegowany Petnomocnik Rektora ds. studentdw z niepetnosprawnosciami, ktéry
wspiera osoby z niepetnosprawnosciami w réznym zakresie, dostosowujac proces ksztatcenia do ich
indywidualnych potrzeb. W Uczelni ok. 5% studentéw to osoby z rdinego rodzaju
niepetnosprawnosciami, jednak na ocenianym kierunku nie ma takich oséb. Tym samym odpowiednie
dostosowania procesu ksztatcenia nie miaty miejsca. W Uczelni funkcjonuje system pomocy
psychologicznej skierowanej do studentow, z ktdrej mogg korzysta¢ zgodnie z zaistniatymi potrzebami.

Zgtaszanie skarg i wszelkiego rodzaju nieprawidtowosci przybiera w gtéwnej mierze charakter
nieformalny. Opiekun roku pozostaje w statym kontakcie ze studentami, reprezentowanymi przez
staroste. Kazdy student ma mozliwos¢ nawigzania bezposredniego kontaktu z prowadzgcymi. Opiekun
roku wspiera studentéw w kontakcie z wtadzami Wydziatu lub Uczelni, kiedy zachodzi taka potrzeba.
Na kierunku nie sg organizowane rady pedagogiczne lub inne oficjalne spotkania, w czasie ktérych
spotkaliby sie studenci, koordynatorzy przedmiotéw oraz wtadze. Jednoczesnie studenci nie wyrazili
potrzeby organizacji takich spotkan ze wzgledu na biezgcy kontakt i szybkie rozwigzywanie sytuacji
problemowych.

Wszyscy studenci ocenianego kierunku zobowigzani sg do zaliczenia kursu z zakresu bezpieczenstwa
i higieny pracy w czasie pierwszego roku studidw. Uczelnia nie prowadzi dziatan w kierunku
przeciwdziatania wszelakim form dyskryminacji lub zachowan patologicznych. Rekomenduje sie
intensyfikacje takich dziatan.

Metody, ktorych celem jest motywowanie studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikow w nauce
na ocenianym kierunku przyjmujg gtdwnie formy materialnego i merytorycznego wsparcia. Studenci
moga ubiegal sie o przyznanie stypendium Rektora za wyniki w nauce. Wartg wspomnienia forma
wsparcia studentdw osiggajgcych bardzo dobre wyniki jest zapewnienie studentom darmowej
komunikacji miejskiej. Warunkiem jest uzyskanie wynikéw zaliczen i egzaminéw powyzej 4,01.
Kompetencje kadry wspierajgcej proces uczenia sie sg wiasciwe. Dostepnos¢ pracownikow
prowadzacych obstuge kierunku zdrowie publiczne jest prawidtowa i dostosowana do potrzeb
studentow. Na kierunku nie jest organizowana ustrukturyzowana ocena jakosci oferowanego wsparcia
w omawianym zakresie, jednak studenci wypowiadali sie w pozytywny sposéb na temat oferowanego
wsparcia oraz $wiadczonych ustug w zakresie obstugi interesariuszy. Kadra wspierajgca posiada
odpowiednie kwalifikacje oraz w sposdb nalezny wywigzuje sie ze swoich zadan. Rekomenduje sie
podjecie dziatan, ktérych celem bedzie ocena oferowanego wsparcia w wyzej opisanym zakresie.
Przedstawiciele Samorzgdu Studentdéw pozostajg w statym kontakcie z wtadzami Wydziatu, na biezgco
reagujac na zaistniate nieprawidtowosci lub sytuacje problemowe — szczegdlnie w czasie trwania
pandemii COVID-19. Uczelnia zaprezentowata dokumenty swiadczace o opiniowaniu przez studentéw
programu studiéw, jednak na jej podstawie nie mozna wprost stwierdzi¢, na jakim etapie dokonywana
jest ocena (brak daty oraz sygnatury pisma kierunkowego na dokumencie). Z relacji studentéw oraz
przedstawicieli wladz Wydziatu mozna wnioskowac, ze wspotpraca ze studentami w zakresie programu
studiow ma charakter w duzej mierze nieformalny, jednak zapewnia studentom przestrzen do
zaprezentowania swoich wnioskow.

Na ocenianym kierunku dokonuje sie okresowej oceny zaje¢ dydaktycznych oraz nauczycieli
akademickich. Rownolegle do ankietyzacji przeprowadzanej przez Uczelnie, podobne badanie
przeprowadza Samorzad. Zwrotno$¢ w obu badaniach jest zadowalajgca. Na podstawie wynikéw
dokonywane jest podsumowanie oraz przygotowywany jest raport, ktéry nastepnie zostaje
przedstawiony wtadzom Uczelni. Ocena innych form wsparcia, uwzgledniajgcych ich formy i zakres, nie
jest prowadzona systematyczne i kompleksowo co nie pozwala na prawidiowg ich ewaluacje
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i doskonalenie. W obrebie Wydziatu funkcjonuje Wydziatowy Zespdt Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(WZZJK), w sktad ktérego wchodzi jeden przedstawiciel studentéw, mimo prowadzonych kilku
kierunkéow studidw. Rekomenduje sie zapewnienie odpowiedniej reprezentacji studentéw ze
wszystkich kierunkéw prowadzonych na Wydziale. Ocena wsparcia w procesie ksztatcenia prowadzona
jest poprzez biezacy i nie zawsze sformalizowany kontakt studentéw z przedstawicielami wtadz, co w
przypadku ocenianego kierunku pozwala na biezgcy monitoring oferowanych form wsparcia. Mimo to,
rekomenduje sie wprowadzenie systematycznego przeglagdu oferowanych form wsparcia, ich
efektywnosci oraz zakresu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie na kierunku zdrowie publiczne na Panstwowe] Szkole
Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej ma charakter staty i przybiera zréznicowane
formy. Zapewniona jest im mozliwosé statego kontaktu z osobami prowadzacymi zajecia oraz
opiekunem roku, co pozwala na biezgce rozwigzywanie sytuacji nieprawidtowych. Uczelniane Biuro
Karier oferuje szereg szkolen, ktére umozliwiajg studentom nabycie umiejetnosci kluczowych do
pozniejszej pracy zawodowej. Uczelnia zapewnia wsparcie studentom w zakresie wyjscia na rynek
pracy, poniewaz udostepnia studentom dostep do specjalistycznego oprogramowanie, z ktérego, na
podstawie posiadanych licencji, studenci mogg korzysta¢ rédwniez poza Uczelnig. Studenci majg
mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia, z czego korzystajg powszechnie ze wzgledu na
podejmowane zatrudnienie. Studenci majg mozliwos¢ podejmowania réznych aktywnosci, skupionych
rowniez w zakresie innych niz naukowych. Formy wsparcia studentéw do osiggania dobrych i bardzo
dobrych wynikéw w nauce sg prawidtowe. Kadra wspierajgca proces ksztatcenia oceniona jest
prawidtowo, a oferowane wsparcie jest dostoswane do potrzeb réznych grup studentéw. Na Wydziale
nie jest prowadzony w petni systematyczny przeglad oferowanego wsparcia, mimo to wszelkiego
rodzaju nieprawidtowosci sg rozwigzywane na biezgco.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Podstawowym zrdodtem informacji na temat Uczelni oraz wizytowanego kierunku jest strona
Internetowa Uczelni. Na stronie tej znajdujg sie informacje adresowane do réznych grup interesariuszy:
studentdw, kandydatéw na studia i pracownikéw. Dostep do strony jest otwarty dla wszystkich
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w dowolnym czasie, niezaleznie od miejsca oraz rodzaju oprogramowania. Uczelnia zapewnia rowniez
odpowiednie utatwienia osobom z niepetnosprawnosciami. Dla 0séb z niepetnosprawnosciag wzroku
oferowana jest funkcja czytnika ekranowego ,Screen Reader”. Na stronie internetowej Uczelni
znajduje sie ponadto osobna zaktadka dedykowana osobom z niepetnosprawnosciami, gdzie mozna
znalez¢ informacje niezbedne dla tej grupy osob.

Na stronie internetowej Uczelni w zaktadce ,kandydat” podano sylwetke absolwenta wraz
z uzyskiwanym przez niego tytutem zawodowym (magister), charakterystyke kierunku, wymagane
dokumenty, zasady oraz terminarz rekrutacji. Zaréwno bezposrednio ze strony Uczelni, jak przez
zaktadke BIP istnieje mozliwos¢ dostepu do planéw studidw (liczba godzin zajeé, punkty ECTS, metoda
zaliczenia konkretnych zajec) oraz kart przedmiotow, gdzie podano cele zajeé, tresci poszczegdlnych
form zaje¢, zasady i kryteria ich zaliczenia, szczegdétowe efekty uczenia sie oraz ich odniesienie do
efektow kierunkowych. Dostepne sg réwniez informacje na temat két naukowych, wymiany
miedzynarodowej, systemu stypendialnego itp. Wirtualny spacer po Uczelni, dostepny w zaktadce
,kandydat” umozliwia zapoznanie sie z baza dydaktyczng Uczelni. Na stronie Uczelni w zaktadce BIP
znajduja sie réwniez informacje dotyczace m.in. statutu Uczelni, regulaminu studiéw czy regulaminu
potwierdzania efektdw uczenia.

W zaktadce ,,Covid-19” na stronie Uczelni podano informacje dla studentéw oraz pracownikéw Uczelni
na temat organizacji zaje¢ ,zdalnych”, zasad i sposobu zatozenia konta na platformie MSTeams
wykorzystywanej do ksztatcenia ,zdalnego”, a takze adres przydatny w celu uzyskania wsparcie
technicznego przy zakfadaniu i korzystaniu z tej platformy. Na stronie Uczelni podano réwniez, ze
zarowno studentom, jak i pracownikom zapewnione jest anonimowe wsparcie psychologiczne
w okresie pandemii.

Zespot oceniajacy uzyskat informacje, ze wskazniki dotyczgce skutecznosci ksztatcenia na odlegtosc sg
jeszcze w trakcie opracowywania i powinny zosta¢ przygotowane i upublicznione jesienia.

Za zamieszczanie i aktualizacje informacji na stronie Uczelni odpowiadajg osoby wyznaczone przez
Wtadze Uczelni. Podane jest réwniez, kiedy taka informacja zostata zamieszczona oraz kto i kiedy
ostatni raz jg aktualizowat (np. w zaktadce ,studenci” i ,kota naukowe” podano, ze pierwotna
informacja zostata zamieszczona 2 sierpnia 2016 r, a ostatnia aktualizacja byta 16 stycznia 2021 r.,
podano tez dane osoby, ktdra tej aktualizacji dokonata).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia odpowiedni dostep do informacji wszystkim grupom interesariuszy. Dostepna
informacja jest aktualna, kompletna i logicznie zorganizowana. Wyznaczone zostaty osoby
odpowiedzialne za aktualizacje i jakos¢ informacji o studiach na ocenianym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zarzadzeniem nr 115/2020 oraz 115A/2020 Rektora Uczelni powotano aktualne Zespoty Jakosci
Ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiéw, jak réwniez okreslono ich zadania. Nalezg do nich
m.in. opiniowanie programow studidéw i akceptowanie zmian w kartach przedmiotéw. W zataczniku nr
15 podano sktad tego Zespotu na kierunku zdrowie publiczne. Wyznaczony ztem zostat zespét oséb
odpowiedzialnych za jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku studidow oraz okreslone zostaty jego
zadania.

Program studiéw, pozytywnie zaopiniowany przez przedstawicieli pracodawcow (interesariuszy
zewnetrznych), studentow i nauczycieli akademickich (interesariuszy wewnetrznych), trafia do
zaopiniowania przez Kierunkowy Zespdt Jakosci Ksztatcenia. Dziekan akceptuje catos¢ programu
i kieruje go do zaopiniowania przez Senacka Komisje Jakosci Ksztatcenia. Komisja po pozytywnej opinii
przekazuje program Prorektorowi ds. ksztatcenia i studentdw, a ten przedstawia go do zatwierdzenia
przez Senat Uczelni.

Zatwierdzanie programu studidw, w tym dokonywanych w nim zmian, dokonywane jest na mocy
odpowiedniej uchwaty Senatu Uczelni, a wiec w sposéb formalny, w oparciu o formalnie przyjete
procedury.

Do marca 2020 roku, zatem do wprowadzenia lock-downu spowodowanego pandemia, na kierunku
nie prowadzono ksztatcenia z zastosowaniem metod ksztatcenia na odlegtosé. W okresie pandemii
w Uczelni prowadzone s3 zajecia ,zdalne” za pomoca platformy MSTeams. Zatem wprowadzono
wspotczesng technologie informacyjno-komunikacyjng wykorzystywang jako narzedzie ksztatcenia na
odlegtosé.

Zasady rekrutacji na studia opisane s w odpowiednich uchwatach Senatu Uczelni (zat. nr 11, 12 i 13).
a wiec przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalne procedury.

Systematyczna ocena programu studidw dokonywana jest corocznie przez Zespot Jakosci Ksztatcenia.
Oceniane sg m.in.: forma studidw, liczba semestrow, godzin zajeé i punktéw ECTS, karty przedmiotéw
(sylabusy), metody weryfikowania i osiggania efektéw uczenia sie, w tym zasady dyplomowania,
wymiar praktyk zawodowych, liczba punktédw ECTS za przedmioty do wyboru, efekty uczenia sie, plany
studidow, w tym harmonogram zajec¢. Analizowany jest réwniez stopien osiggniecia zaktadanych
efektow uczenia sie.

Wiekszo$¢ zaje¢ w ostatnim roku prowadzona byta za pomocy platformy MSTeams (oprécz praktyk
zawodowych, ktére realizowano w formie tradycyjnej). Prowadzenie wyktaddw, ¢wiczen oraz zajec
seminaryjnych w matych grupach (12 oséb na | roku oraz 7 oséb na Il roku) powinno umozliwi¢
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie, w tym z kategorii umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych. Wskazniki ilustrujgce stopien osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie w warunkach
ksztatcenia “zdalnego” sg obecnie opracowywane i bedg dostepne jesienia.

Systematyczna analiza programu studiéw oparta jest o wyniki badan ankietowych (studentéw,
absolwentéw) oraz opinie przedstawicieli pracodawcéw (interesariuszy zewnetrznych) i badanie rynku
pracy. Brane sg ponadto pod uwage wyniki hospitacji zaje¢ oraz oceny okresowej dydaktykdow.
Analizowane sg réwniez prace etapowe i dyplomowe, oraz opinie studentéw dotyczgce systemu
wsparcia w procesie uczenia sie. W raporcie samooceny przedstawiono formalnie przyjete procedury
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wykorzystywane do analizy programu studidw. Uczelnia monitoruje zatem program studiéw w oparciu
o dobrze dobrane Zrddta informacji.

W sktad Zespotu Jakosci Ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne wchodzg nauczyciele akademiccy,
przedstawiciel pracodawcéw oraz student. Rdéwniez przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku na biezgco mogg wnosi¢ swoje uwagi
dotyczace programu studidw. Absolwenci oceniajg program za pomoca odpowiednich ankiet, a wiec
majg rowniez wptyw na doskonalenie programu studiow.

Nawet w warunkach ograniczonego funkcjonowania Uczelni cykliczne spotkania Zespotu Jakosci
Ksztatcenia odbywaty sie w formie bezposredniego kontaktu.

W raporcie samooceny podano, ze na podstawie wynikéw przegladu programu studiow ,formutowane
sg wnioski w zakresie: zgodnosci programu z zatozeniami profilu i koncepcji ksztatcenia, innowacyjnosci
oferty ksztatcenia oraz luk kompetencyjnych pomiedzy kompetencjami nabytymi przez studentéw
w toku studiéw, a kompetencjami wymaganymi przez pracodawcow”. Na tej podstawie program jest
udoskonalany.

Jako przyktady zmian programu w ciggu ostatnich dwdch lat mozna podac¢ usuniecie z planéw studidow
specjalnosci medycyna ratunkowa z elementami zarzadzania kryzysowego oraz Edukator i manager
w ochronie zdrowia, czy tez przeniesienia praktyki zawodowej w wymiarze 200 godzin realizowanej
w szpitalu z semestru Il na lll oraz przeniesienie 80 godzin praktyki zawodowej z semestru Ill na IV.
Program studidow na kierunku zdrowie publiczne zostat skonstruowany w taki sposdb, ze mozliwa jest
jego realizacja za pomocg ksztatcenia hybrydowego i/lub z wykorzystaniem metod ksztatcenia na
odlegtosé.

Z raportu samooceny wynika, ze w Uczelni wiele kierunkéw studidw byto ocenianych przez zespét
oceniajacy PKA. Wtadze Uczelni deklarujg, ze wnioski wynikajgce z tych wizytacji wykorzystywane sg
do doskonalenia programu nie tylko na ocenianym kierunku, ale w miare mozliwosci i na pozostatych
kierunkach, w tym na zdrowiu publicznym. Nalezy wiec przyjgé, ze jakos¢ ksztatcenia jest poddawana
cyklicznej ocenie zewnetrznej, a wyniki tej oceny s3 wykorzystywane do doskonalenia jakosci
ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Powotano odpowiedni zespdt sprawujacy nadzér nad jakoscig ksztatcenia, w tym nad programem
studidw na kierunku zdrowie publiczne, zdefiniowano réwniez zadania tego zespotu. Przyjecie na
studia dokonywane jest w oparciu o formalne procedury, rowniez sformalizowane jest dokonywanie
zmian programu studidéw. W systematycznej ocenie programu studidw biorg udziat nauczyciele
akademiccy, studenci, absolwenci oraz przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ocena
taka dokonywana jest w oparciu o prawidtowo przyjete wskazniki, a jej wyniki wykorzystywane sg do
doskonalenia programu studidw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktdra poprzedzita biezgcg ocene (w porzagdku wg poszczegodinych zalecen)

W raporcie z poprzedniej wizytacji sformutowano nastepujgce zalecenia:

1. W proponowanej przez Uczelnie koncepcji ksztatcenia nalezy usung¢ wszelkie zapisy
z programu ksztatcenia uzasadniajgce i prezentujace realizacje specjalnosci Ratownictwo
medyczne w ramach kierunku zdrowie publiczne.

2. Nalezy poprawnie przyporzadkowac przyjete przez Uczelnie kierunkowe efekty ksztatcenia do
numerow Kodéw efektéw, ktdre sg opublikowane w Rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011r. w sprawie Krajowych Ram kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. nr 253 poz. 1520).

3. Nalezy usung¢ stowo ,kwalifikowana” z przedmiotu kwalifikowana pierwsza pomoc
i zaplanowac jego realizacje na Il lub na Ill roku, co najmniej réwnolegle z przedmiotem
Propedeutyka medycyny

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Ad. 1. Z programu studiéw na kierunku zdrowie publiczne dla usunieto specjalnosci, w tym
ratownictwo medyczne.

Ad. 2. Dokonano korekty btednie przypisanych koddéw, a zmiany te zostaty zatwierdzone Uchwatg
Senatu Uczelni nr 70/2015 z dnia 29.06.2015 r. Obecnie efekty uczenia sie zostaty kolejny raz
zmodyfikowane, zgodnie z aktualnymi wymaganiami formalnymi. W programie studidw dla naboru
2020/2021 znajduje sie tabela odniesien efektéw kierunkowych do charakterystyk 7 poziomu Polskiej
Ramy Kwalifikacji (zgodnie z zatgcznikiem do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U.2018 poz.2218).

Ad. 3. Zalecenie dotyczyto studiéw na kierunku zdrowie publiczne | stopnia, na ktérym to poziomie ten
przedmiot byt realizowany. Obecnie na kierunku zdrowie publiczne prowadzone jest ksztafcenie
wytacznie na studiach |l stopnia.

Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:
Prof. dr hab. Wojciech Mielicki
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