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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczgca: dr hab. Mariola Gtowacka, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Grazyna lwanowicz - Palus, ekspert PKA

2. dr Katarzyna Wesotowska — Gérniak, ekspert PKA
3. lek. Krystyna Pierzchata, ekspert ds. pracodawcéw
4. Agata Andrzejczyk, ekspert ds. studenckich

5. mgr Jakub Koziet, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku potoznictwo prowadzonym na Uniwersytecie Rzeszowskim
przeprowadzona zostata z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2020/2021. PKA dwukrotnie oceniata jakos¢ ksztatcenia
na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena odbyta sie w roku akademickim 2014/2015 i zakoriczyta
wydaniem oceny pozytywnej (uchwata Nr 29/2015 Prezydium PKA z dnia 8 stycznia 2015 r.).
Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie zdalnym za posrednictwem platformy
MS Teams, zgodnie z obowigzujgcg procedury. Zespdt oceniajagcy PKA zapoznat sie z raportem
samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni, odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami
Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie
wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami, nauczycielami akademickimi prowadzacymi ksztatcenie
na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, za praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych
prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano
oceny stopnia spetnienia kryteriéw, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu
oraz eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

potoznictwo

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek2

nauki o zdrowiu 88%
nauki medyczne 12%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow / 184 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym

1200/ 46

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat potoznictwa

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 138 i
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 3520 -
prowadzacych zajecia i studentéow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 138 )
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 106 )
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajeé do wyboru 1 )

Nazwa kierunku studiow

potoznictwo

Poziom studiéw

studia Il stopnia

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdélnej liczbie punktéw ECTS wymagane;j

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow
praktyczny

Forma studidow (stacjonarne/niestacjonarne) . . .
stacjonarne / niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat nauki o zdrowiu 92%
przyporzadkowany kierunek®* nauki medyczne 8%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiédw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw
ECTS przyporzgdkowanych praktykom
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

4 semestry / 130 ECTS

180/ 15

magister potoznictwa

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 33 18

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1120 1120
prowadzacych zajecia i studentow®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 110 110
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 66 66
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw 6 6

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku potoznictwo w Uniwersytecie Rzeszowskim sg zgodne z misjg
i strategig Uczelni — Strategiag Rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego na lata 2013-2020 okreslong

4W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

5 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

6 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Zatacznikiem do uchwaty Senatu UR nr 123/05/2013 z dnia 23.05.2013 r. oraz nowo przyjeta Strategie
Rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego na lata 2021-2030, stanowigcg Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr
59/03/2021 Senatu UR z dnia 25 marca 2021r., jak rowniez ze ,Strategia Rozwoju Kolegium”, ktére
koresponduje z misjg i strategig Uczelni.

Misjg Uczelni, jest ksztattowanie kapitatu intelektualnego dla potrzeb wspdiczesnej gospodarki
i kultury, na bazie wysoko wykwalifikowanej kadry, nowoczesnego zaplecza naukowo-badawczego,
wysokiej jakosci badan, zgodzie z fundamentalnymi wartosciami, zasadami i normami postepowania
utrwalonymi w tradycji uniwersyteckiej. Wpisuje sie w nig state podnoszenie i tworzenie optymalnych
warunkéw studiowania, réznorodnos¢ i atrakcyjnosé programdéw nauczania oraz innowacyjnos¢ metod
nauczania poprzez prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej i naukowej. Misja Kolegium Nauk
Medycznych odzwierciedla zasadnicze elementy misji Uniwersytetu Rzeszowskiego wpisujac sie
w wysoka jakos¢ ksztatcenia studentéw i absolwentéw kierunku stanowigcych kapitat intelektualny
regionu, poprzez ksztattowanie solidnej wiedzy i umiejetnosci praktycznych majac na wzgledzie dobro
pacjenta powierzonego opiece.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku potoznictwo, zaréwno w przypadku studiéw pierwszego
stopnia, jak i studidw drugiego stopnia miesci sie w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu,
dyscyplinie naukowej jako wiodgcej — nauki o zdrowiu (studia | stopnia — 88%, studia Il stopnia —92%)
oraz nauki medyczne (studia | stopnia — 12%, studia Il stopnia — 8%), zgodnie z Uchwata Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego nr 12/09/2020 Senatu UR z dnia 24 wrzesnia 2020r.

Koncepcja ta zaktada realizacje programu studiow na kierunku potoznictwo, uwzgledniajgcego
aktualne wyniki badan naukowych, dostosowanie do dynamicznie zmieniajacych sie kompetencji
i samodzielnosci zawodowej potoznej oraz zapewnienie wysokiej jakosSci przygotowania studentéw do
obecnego i przysztego rynku pracy.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku potoznictwo uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci
zawodowej wiasciwych dla opieki potozniczo-neonatologicznej i ginekologicznej oraz sg zorientowane
na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy
zwigzanego z praktykg zawodowgq potoznej. Uwzgledniajg dynamiczng progresje potoznictwa, gtéwnie
zwigzang z poszerzaniem zakresu kompetencji i samodzielnosci zawodowej potoznej, wymagajgcych
interdyscyplinarnego wyksztatcenia. Uwzgledniajg takze koniecznos$¢ dostosowania ksztatcenia do
potrzeb nie tylko studentéw, ale takze spoteczenstwa, odpowiadajagc tym samym na potrzeby
interesariuszy zewnetrznych — przysztych pracodawcoéw dla absolwentdw kierunku potoznictwo.
Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspétpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi. Opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych podlegajg analizie i dyskusji
podczas posiedzen Rady Dydaktycznej KNM stanowigc wazny element w procesie oceny i doskonalenia
programow.

Jednym z aspektdow strategicznych Uczelni, w tym réwniez wizytowanego kierunku jest zaciesnianie
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, tj. dostosowywanie programoéw oraz metod
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy poprzez statg wspdtprace z pracodawcami.

Efekty uczenia sie przypisane do poszczegdlnych grup zajec sg zgodne z koncepcjq i celami ksztatcenia
na kierunku potoznictwo oraz profilem praktycznym kierunku studidéw (studia pierwszego i drugiego
stopnia).

Zaktadane efekty uczenia sie dla studidow pierwszego stopnia od roku akademickiego 2019/2020
uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki 6 poziomu okreslone w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 z pdin. zm.) oraz charakterystyki
poziomu 7 dla studiéw drugiego stopnia stanowigce rozwiniecie uniwersalnych charakterystyk
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pierwszego stopnia, okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
listopada 2018r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018r. poz. 2218) i uwzgledniajg petny zestaw
efektdw uczenia sie wskazanych w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
potoznej, okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r.
w sprawie standarddw ksztatcenia przygotowujgce do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
— Zatagcznik nr 5 (Dz. U. 2019 r. poz. 1573, z pdzn. zm.).

Natomiast opisy zaktadanych efektow uczenia sie dla naboru na rok akademicki 2018/2019 na studia
pierwszego stopnia, uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki 6 poziomu okreslone w ustawie z dnia
22 grudnia 2015r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 z pézn. zm.) oraz
charakterystyki 7 poziomu dla studidw drugiego stopnia stanowigce rozwiniecie uniwersalnych
charakterystyk pierwszego stopnia, okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 wrzednia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu
kwalifikacji petnej na poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz. U. 22016 r. poz. 1594.) i uwzgledniajg petny zestaw
efektow uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia dla kierunku studiéw potoznictwo
okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studidw: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmaciji,
pielegniarstwa i potoznictwa — Zatgcznik nr 5 (Dz. U. z 2018 r. poz. 345 — tekst jednolity).

Efekty uczenia sie, ktére sg okreslone w obowigzujgcych standardach ksztatcenia na kierunku
potoznictwo, sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscypliny nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do ktérych Uczelnia przyporzadkowata kierunek.
Ponadto sg rowniez zgodne ze stanem praktyki w obszarach potozniczej dziatalnosci zawodowej oraz
zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku potoznictwo.

Efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci
praktyczne ksztattowane i osiggane w obszarze nauk w zakresie podstaw opieki potozniczej i nauk
w zakresie opieki specjalistycznej, komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne
niezbedne w dziatalnosci zawodowej potoznej wtasciwiej dla wizytowanego kierunku studiow.
Zaktadane efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia zostaty okreslone dla catego kierunku
studidw i poszczegdlnych grup zaje¢ tj. odpowiednio na studiach pierwszego stopnia: od roku
akademickiego 2019/2020 i 2020/2021 — nauki podstawowe, nauki spoteczne i humanistyczne, nauki
w zakresie podstaw opieki potozniczej i nauki w zakresie opieki specjalistycznej, a w przypadku
wczesniejszego naboru 2018/2019 — nauki podstawowe, nauki spoteczne z jezykiem angielskim, nauki
w zakresie podstaw opieki potozniczej i nauki w zakresie opieki specjalistyczne;j.

Efekty uczenia sie dla ksztatcenia praktycznego na poziomie studidw pierwszego stopnia, tj.: zajec
praktycznych i praktyk zawodowych zostaty przypisane do nauk w zakresie podstaw opieki potozniczej
i nauk w zakresie opieki specjalistycznej.

Efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia sg Sciste zwigzane ze specjalistycznym przygotowaniem
do realizacji zawodu potoznej wtasciwym dla uzyskania tytutu zawodowego magistra potoznictwa, jak
rowniez dziatalnosci naukowej: prowadzenia badan w zakresie swojej specjalnosci, upowszechniania
ich wynikéw w celu rozwoju praktyki potozniczej.

Zaktadane efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia zostaty okreslone dla catego kierunku
studidw i poszczegdlnych grup zajec tj. odpowiednio na studiach od roku akademickiego 2019/2020

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 7



i 2020/2021 — nauki spoteczne i humanistyczne, zaawansowana praktyka potoznicza, badania naukowe
i rozwoj praktyki potozniczej.

Efekty uczenia sie dla ksztatcenia praktycznego na poziomie studidéw drugiego stopnia — praktyk
zawodowych zostaty przypisane do modutu nauk spotecznych i humanistycznych oraz zaawansowanej
praktyki potozniczej.

Zaktadane efekty uczenia sie na poziomie studiow pierwszego stopnia na kierunku potoznictwo
prowadzg do uzyskania prawa wykonywania zawodu pofoznej oraz pozwalajg na podjecie pracy w tym
zawodzie na obszarze Unii Europejskiej zgodnie z Directive 2005/36/EC of the European Parliament
and of the Council of 7 September 2005 on the recognition of professional qualifications (Text with
EEA relevance) OJ EC nr L 255, str. 22-142, 2005/09/30 oraz Directive 2013/55/EU of the European
Parliament and of the Council of 20 November 2013 amending Directive 2005/36/EC on the
recognition of professional qualifications and Regulation (EU) No 1024/2012 on administrative
cooperation through the Internal Market Information System (‘the IMI Regulation’) Text with EEA
relevance. L 354.

Efekty uczenia sie dla zajeé praktycznych i praktyk zawodowych przypisane do modutu nauk w zakresie
podstaw opieki potozniczej i nauk w zakresie opieki specjalistycznej umozliwiajg osiggniecie
specjalistycznych umiejetnosci zawodowych i kompetencji spotecznych wymaganych w pracy potoznej
i okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 28 lutego 2017 roku w sprawie rodzaju
i zakresu Swiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych
przez pielegniarke albo potozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego (Dz. U z 2017r. poz. 497).

W kontekscie orientacji na oczekiwania i potrzeby otoczenia zewnetrznego, w tym w szczegélnosci
rynku pracy, nalezy wskazaé, ze jednym ze sposobdédw weryfikacji efektéw uczenia sie sg opinie
interesariuszy zewnetrznych, u ktérych studenci realizujg ksztatcenie praktyczne.

W trakcie przeprowadzonych rozmoéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym — pracodawcami
reprezentujgcymi, m.in. lecznictwo stacjonarne, podstawowg opieke zdrowotng i samorzad zawodowy
pielegniarek i potoznych potwierdzity, iz wymagane efekty uczenia sie w zakresie przygotowania
praktycznego do wykonywania zawodu potoznej — licencjata potoznictwa / magistra potoznictwa sg
osiggane zgodnie z zatozeniami standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
potoznej.

Efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia przypisane do jezyka angielskiego od roku
akademickiego 2019/2020 i 2020/2021 na poziomie studidw pierwszego stopnia umozliwiajg
osiggniecie poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, a w przypadku naboru
2018/2019 umozliwiajg osiggniecie poziomu B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,
ktory jest sprofilowany zawodowo.

Efekty uczenia sie przypisane do zaje¢ z jezyka angielskiego od roku akademickiego 2019/2020
i 2020/2021 na poziomie studidw drugiego stopnia umozliwiajg osiggniecie poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry jest sprofilowany zawodowo z zakresu
potoznictwa.

Efekty uczenia sie na kierunku potoznictwo sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb
zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji. Efekty te wynikajg ze standarddéw
ksztatcenia przygotowujacych do wykonywania zawodu potoznej, sg kompletne, opracowane w formie
pisemnej nie zawierajg powtdrzen. Cele i efekty uczenia sie odpowiadajg kompetencjom zawodowym
okreslonym w art. 5 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. 22020 r.
poz. 562 — tekst jednolity).
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategia uczelni oraz polityka jakosci, uwzgledniajg postep w
obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, sg zorientowane na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy oraz
zostaty okreslone we wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do ktérych
Uczelnia przyporzgdkowata kierunek.

Efekty uczenia sie na wizytowanym kierunku potoznictwo na poziomie studiéw pierwszego stopnia sg
zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym, z 6 poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacji, a na poziomie studiéw drugiego stopnia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
profilem praktycznym, z 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz sg specyficzne i zgodne
z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscyplin nauki o zdrowiu i nauki
medyczne, a takze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wifasciwych dla kierunku. Uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci
praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci
zawodowej wiasciwiej dla kierunku potoznictwo oraz sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane
w sposéb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji. Efekty uczenia sie na
wizytowanym kierunku potoznictwo na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia zawierajg
petny zakres ogdlnych i szczegdétowych efektéw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia
przygotowujgcych do wykonywania zawodu potoznej, okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku potoznictwo sg zgodne z zatozonymi efektami uczenia sie.
Uwzgledniajg wiedze i jej zastosowanie w zakresie dyscypliny nauki o zdrowiu oraz dyscypliny nauki
medyczne. Uwzgledniajg normy i zasady oraz obecny stan praktyki obszaru dziatalnosci zawodowej
potoznych i zawodowego rynku pracy w zakresie Swiadczen potozniczych.
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Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studiow kierunku
potoznictwo, zapewniajg uzyskanie efektéw uczenia sie, wynikajgcych ze standardéw ksztatcenia
przygotowujgcych do wykonywania zawodu.

Czas trwania studiow na kierunku potoznictwo, zaréwno na studiach pierwszego stopnia, jak i drugiego
stopnia, nakfad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia studiéw oraz
nakfad pracy konieczny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisany do zaje¢ s3 oszacowane
poprawnie, zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie.

Czas trwania ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia rozpoczynjgcych sie od roku akademickiego
2020/2021 i 2019/2020 wynosi 6 semestrow, liczba godzin ksztatcenia realizowana w ciggu catego
cyklu ksztatcenia wynosi 4780, a nakfad pracy studentdw oszacowano na 184 punkty ECTS.

Czas trwania ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia stacjonarnych rozpoczynajgcych sie od roku
akademickiego 2018/2019 wynosi 6 semestréw, liczba godzin ksztatcenia realizowana w ciggu catego
cyklu ksztatcenia wynosi takze 4800, a naktad pracy studentéw takze oszacowano na 180 punktéw
ECTS.

Czas trwania studidow pierwszego stopnia, obejmujgcy 6 semestréw, naktad pracy mierzony taczng
liczbg punktéow ECTS konieczny do ukonczenia studidw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do
osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢ lub grup zajeé¢ sq poprawnie oszacowane
i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studidéw tacznie oraz dla poszczegdlnych grup zaje¢ zapewnia osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie.

Dla programu studiow realizowanego od roku akademickiego 2020/2021 (zatwierdzonego Uchwatg
Senatu Uchwatg nr 12/09/2020 Senatu UR z dn. 24 wrze$nia 2020 r. w sprawie ustalenia programow
studiow w Uniwersytecie Rzeszowskim, dla studidw | stopnia oraz dla studidw Il stopnia
i realizowanego od roku akademickiego 2019/2020 (zatwierdzonego Uchwatg Senatu nr 483/09/2019r.
z dnia 26 wrzesnia 2019r.), godziny zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentdw zostaty przyjete zgodnie ze standardem przygotowujgcym do wykonywania
zawodu potoznej, studia pierwszego stopnia, okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujace do
wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoinej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego — Zatacznik nr 5 (Dz. U. 2019 r. poz. 1573,
z péin. zm).

W ramach programu studiow realizowanych od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 jako
samoksztatcenie kierowane — praca witasna studenta pod kierunkiem nauczycieli akademickich
realizowanych jest 535 — co jest zgodne z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia przygotowujgcymi
do wykonywania zawodu potozne;j.

Dla programu studiow realizowanego od roku akademickiego 2018/2019, godziny zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw zostaty przyjete zgodnie ze standardem
ksztatcenia dla kierunku studiéw potoznictwo okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie standarddéw ksztatcenia dla kierunkéow studidw:
lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa — Zatgcznik nr 5 (Dz. U.
z 2018 r. poz. 345 — tekst jednolity).

W ramach programu studiéw realizowanego od roku akademickiego 2018/2019 jako samoksztatcenie
kierowane — praca witasna studenta pod kierunkiem nauczycieli akademickich realizowanych jest 715
godzin — co jest zgodne z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia na kierunku potoznictwo.
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Czas trwania ksztatcenia na studiach drugiego stopnia, zaréwno stacjonarnych, jak i niestacjonarnych,
rozpoczynjagcych sie od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 wynosi 4 semestry, liczba godzin
ksztatcenia realizowana w ciggu catego cyklu ksztatcenia wynosi: 1300 godzin, a nakfad pracy
studentdw oszacowano na 120 punktéw ECTS.

Czas trwania studiéw, obejmujgcy 4 semestry, naktad pracy mierzony taczng liczbg 120 punktéw ECTS
konieczny do ukonczenia studidw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia
sie przypisanych do zajeé lub grup zajeé sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ na studiach drugiego stopnia wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw okreslona w programie studidw tgcznie oraz dla poszczegdlnych zajeé
zapewnia osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

Dla programu studiow realizowanego od roku akademickiego 2020/2021 i realizowanego od roku
akademickiego 2019/2020, godziny zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw zostaty przyjete zgodnie ze standardem przygotowujacym do wykonywania
zawodu potoznej, studia pierwszego stopnia, okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujace do
wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoinej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego — Zatagcznik nr 5 (Dz. U. 2019r. poz. 1573,
z pozn. zm.).

Sekwencja zaje¢ w poszczegdlnych grupach, zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia,
jest prawidtowa, co pozwala na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Zaktadane efekty
uczenia sie, tresci programowe, formy i metody ksztatcenia tworzg w wiekszosci spdjng catosé.
Program studiéw zawiera w wiekszosci wymagane proporcje zajec teoretycznych i praktycznych, a ich
usytuowanie w poszczegélnych etapach ksztatcenia umozliwiajg osiggniecie wiekszosci zatozonych
efektdw uczenia sie i uzyskanie wymaganej struktury kwalifikacji absolwenta.

Zastrzezenia dotyczg studidw pierwszego stopnia w zakresie podanych nizej aspektow:

— brak w planach studiow formy zaje¢ (¢wiczen lub seminaridw) umozliwiajacych osiggniecie
efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci, ktdre sg przypisane do danej grupy zajec (m. in.:
radiologia: A.U.12 stosowaé sie do zasad ochrony radiologicznej; socjologia: B.U11l.
proponowac dziatania zapobiegajace dyskryminacji i rasizmowi oraz dewiacjom i patologiom
wsrdd dzieci i mtodziezy; zdrowie publiczne: B.U15. ocenia¢ sSwiatowe trendy dotyczace
ochrony zdrowia w aspekcie najnowszych danych epidemiologicznych i demograficznych;
B.U16. analizowac i ocenia¢ funkcjonowanie rdznych systemoéw opieki medycznej oraz
identyfikowaé Zrddta ich finansowania; B.U17. stosowaé¢ miedzynarodowe klasyfikacje:
statystyczne choréb i probleméw zdrowotnych (ICD-10), procedur medycznych (ICD-9) oraz
funkcjonowania niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF); pedagogika: B.U12. rozpoznawac
potrzeby edukacyjne w grupach odbiorcow ustug potoznej; B.U13. opracowywaé programy
edukacyjne dotyczgce dziatan prozdrowotnych dla réznych grup odbiorcéw; prawo medyczne:
B.U14. stosowal przepisy prawa dotyczgce praktyki zawodowej potoznej; B.U15. oceniac
Swiatowe trendy dotyczagce ochrony zdrowia w aspekcie najnowszych danych
epidemiologicznych i demograficznych; B.U16. analizowac i ocenia¢ funkcjonowanie réznych
systemow opieki medycznej oraz identyfikowac Zrddta ich finansowania; B.U17. stosowad
miedzynarodowe klasyfikacje: statystyczne chordéb i probleméw zdrowotnych (ICD-10),
procedur medycznych (ICD-9) oraz funkcjonowania niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF); etyka
zawodu potoznej: C.U24. rozwigzywaé dylematy etyczne i moralne w praktyce zawodowe;j
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potoznej; zakazenia szpitalne: C.U44. wdraza¢ standardy postepowania zapobiegajacego
zakazeniom  szpitalnym; C.U45. stosowaé¢ S$rodki ochrony wtasnej, pacjentéow
i wspotpracownikdw przed zakazeniami )

— przypisywanie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnos$ci do wyktadéw, co dotyczy m.in.
nastepujacych zajec: radiologia, socjologia, zdrowie publiczne, pedagogika, prawo medycznej,
etyka zawodu pofoznej, zakazenia szpitalne.

Ponadto w odniesieniu do wiekszosci zajec¢ z grupy zaje¢ — Nauki w zakresie opieki specjalistycznej
(potoznictwo i opieka pofoznicza, ginekologia i opieka ginekologiczna, neonatologia i opieka
neonatologiczna, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, choroby wewnetrzne, chirurgia, psychiatria,
anestezjologia i stany zagrozenia zycia) brak podziatu efektdw uczenia sie (zarowno w zakresie wiedzy,
jak i umiejetnosci) i wynikajgcych z nich tresci ksztatcenia na tzw. czes¢ kliniczng (do realizacji przez
nauczyciela z prawem wykonywania zawodu lekarza) i cze$¢ pielegniarska /potoznicza (do realizacji
przez nauczyciela z prawem wykonywania zawodu potoznej lub odpowiednio pielegniarki), a takze
formy zajec¢ teoretycznych (éwiczenia/seminaria) umozliwiajgcej osiggniecie zatozonych efektow
uczenia sie w zakresie umiejetnosci (czes¢ kliniczna przedmiotu).

Co oznacza, ze niektérych efektow uczenia sie ze wzgledu na nieprawidtowy dobér form zajec studenci
studidw pierwszego stopnia nie osiggaja.

Program ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia umozliwia wybdr zajec¢ zgodnie ze standardami
ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku potoznictwo, ktérym przypisano punkty ECTS:

— dla programu studiéw realizowanego od roku akademickiego 2018/2019 — jezyk migowy,
promocja zdrowia psychicznego, zakazenia szpitalne — 30 godz. / 2 ECTS)

— dla programu studidow realizowanego od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 — jezyk
migowy, wspotpraca w zespotach opieki zdrowotnej oraz zajecia dodatkowe wskazane przez
Uczelnie: podstawy efektywnej komunikacji i/lub podstawy efektywnej komunikacji
z pacjentem przewlekle chorym — 30 godz./ 1 punkt ECTS.

Wskazanie w programie studiéw przez Uczelnie dodatkowych zaje¢ do wyboru przez studenta
(podstawy efektywnej komunikacji i/lub podstawy efektywnej komunikacji z pacjentem przewlekle
chorym) w ramach godzin i punktéw ECTS okreslonych przez standard ksztatcenia przygotowujacy do
wykonywania zawodu potoznej na poziomie studidw | stopnia oznacza, ze niektérych efektéw uczenia
sie w sytuacji wyboru tych zaje¢ fakultatywnych studenci nie osiggna.

Program studiow drugiego stopnia obejmuje 1300 godzin/130 ECTS, w tym:

zajecia teoretyczne — 950 godazin,

— zajecia praktyczne — 60 godzin,

— praktyki zawodowe — 180 godzin (mniejszy wymiar praktyk zawodowych o 20 godzin z zakresu
diagnostyki ultrasonograficznej w potoznictwie i ginekologii w poréwnaniu z zatozeniami
obowigzujgcego standardu ksztafcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu potoznej,
tj. 200 godzin w tym diagnostyka USG - 60 godzin),

— samoksztatcenie — 110 godzin (niezgodnie z zatozeniami obowigzujgcego standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu potoznej).

Zajecia dodatkowe stanowig 150h godzin, 12 ECTS, w tym przedmioty fakultatywne (90 godzin, 6 ECTS).
Program ksztatcenia umozliwia wybor nastepujacych grup zaje¢ (w kazdym w semestrze w wymiarze
30 godzin/ 2 pkt. ECTS):

— nalroku studidow / | semestr: jezyk migowy, jezyk tacinski w medycynie, podstawy komunikacji

w zespole interdyscyplinarnym
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— na Il roku studiéw / lll semestr: ergonomia pracy potoznej, techniki radzenia sobie ze stresem
i Mindfulness, zarzgdzanie zespotem i podejmowanie decyzji w sytuacjach kryzysowych

— na |l roku studidow / IV semestr: emisja gtosu, diagnostyka laboratoryjna, znaczenie btedu
medycznego w pracy potoznej.

Plan studidw umozliwia studentowi wybér przedmiotéw fakultatywnych, zgodnie z zainteresowaniami
naukowymi i zawodowymi studenta.
Ponadto zastrzezenia dotyczg studiéw drugiego stopnia w zakresie podanych nizej aspektow:

— przypisywanie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci do wyktadéw, co dotyczy m.in.
nastepujacych zajeé: wielokulturowos¢ w opiece nad kobietq, prawo w praktyce potozniczej,
psychologia zdrowia, nowoczesne techniki diagnostyczne, opieka specjalistyczna
w potoZnictwie, opieka specjalistyczna w neonatologii, opieka specjalistyczna w ginekologii,
podstawy onkologii, opieka specjalistyczna w onkologii ginekologicznej, seksuologia, opieka
nad noworodkiem z grupy wysokiego ryzyka, zakazenia w potoznictwie, neonatologii
i ginekologii, diagnostyka prenatalna, propedeutyka choréb jamy ustnej w praktyce pofoznej

— niezgodnos¢ lub brak tresci programowych w odniesieniu do efektéw uczenia sie przypisanych
do danych zajeé, np. statystyka medyczna, badania naukowe w pofoznictwie, podstawy
onkologii

— przypisanie efektow uczenia sie, zaréwno w zakresie wiedzy, jak i umiejetnosci, wynikajgcych
ze standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu pofoznej na poziomie
studidw drugiego stopnia do grupy zaje¢ wskazanych dodatkowo przez Uczelnie (wstep do
symulacji medycznej czesc |, wstep do symulacji medycznej czes¢ Il) i okreslenie tych zajec jako
nieobowigzkowe.

Co oznacza, ze niektérych efektdow uczenia sie ze wzgledu na nieprawidtowy dobdr form zaje,
nieprawidtowy dobdr tresci programowych i wskazywania zajeé¢ jako nieobowigzkowe - studenci
studidw drugiego stopnia nie osiggaja.

Ponadto wprowadzenie nazw wiasnych poszczegdlnych zaje¢ nie wynikajacych z zapisow
obowigzujgcego standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu potoznej na
poziomie studidow drugiego stopnia, przyczynia sie do dezinformacji w zakresie nie tylko realizacji
zatozen standardu ksztatcenia, ale réwniez oceny w tym zakresie.

Program ksztatcenia na studiach drugiego stopnia umozliwia studentom bedgcym absolwentami
studidow pierwszego stopnia, ktorzy rozpoczeli ksztatcenie przed rokiem akademickim 2016/2017 i nie
ukonczyli kursu specjalistycznego, o ktérym mowa w art. 15a ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.
o zawodach pielegniarki i potoznej, osiggniecie szczegétowych efektéw uczenia sie okreslonych dla
studidw pierwszego stopnia w zakresie wystawiania recept na leki, srodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne, niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach
realizacji zlecen lekarskich.

Na studiach pierwszego stopnia ksztatcenie praktyczne jest realizowane w formie ¢wiczen, zajec
praktycznych oraz praktyk zawodowych. Ksztatcenie praktyczne rozpoczyna sie na terenie Uczelni
w warunkach symulowanych w pracowniach umiejetnosci praktycznych potozniczych niskiej wiernosci
lub w centrum symulacji medycznych w ramach podstaw opieki pofozniczej, badan fizykalnych,
podstaw ratownictwa medycznego oraz technik potozniczych i prowadzenia porodu, a nastepnie jest
kontynuowane w warunkach rzeczywistych w formie zaje¢ praktycznych (1100 godz.) i praktyk
zawodowych (1200 godz.).
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Na studiach drugiego stopnia stacjonarnych ksztatcenie praktyczne jest realizowane w formie ¢wiczen,
zajec¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych (180 godzin - Uczelnia nie realizuje standardu w tym
zakresie). taczna liczba punktéw ECTS w ramach zajeé o charakterze praktycznym wynosi 66 pkt.

Plan zaje¢ studiéw pierwszego stopnia obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym
przyporzadkowano liczbe punktéw ECTS, zgodnie ze standardami ksztatcenia. Na studiach pierwszego
stopnia rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 w module nauki
spoteczne i humanistyczne realizowanych jest 420 godz., ktérym przypisano 15 ECTS, a na studiach
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2018/2019 w module nauki spoteczne z jezykiem
angielskim realizowanych jest 480 godz., ktérym przypisano 16 ECTS.

Plan zaje¢ studiéw drugiego stopnia obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym
przyporzadkowano liczbe punktéw ECTS, zgodnie ze standardami ksztatcenia. Na studiach drugiego
stopnia rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 w module nauki
spofeczne i humanistyczne realizowanych jest 180 godz., ktérym przypisano 17 ECTS.

Plan zaje¢ obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jednego jezyka obcego. Na
studiach pierwszego stopnia rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 jest
realizowany jezyk angielski (120 godzin) na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego, ktory jest sprofilowany zawodowo, ktéremu przypisano 5 ECTS, a na studiach
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2018/2019 realizowany jest jezyk angielski (120 godzin)
na poziomie biegtosci B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéremu przypisano 4
ECTS.

Na studiach drugiego stopnia rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 jest
realizowany jezyk angielski (90 godzin) na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego, ktory jest sprofilowany zawodowo, ktéremu przypisano 6 ECTS.

Metody ksztatcenia wykorzystywane na kierunku potoznictwo sg rdzinorodne, specyficzne oraz
zapewniajg osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie. W programie studidw | i Il stopnia o profilu
praktycznym dominuja metody praktyczne, ktére zorientowane sg na studenta i motywujg go do
aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, praktycznego dziatania, formutowania hipotez
i wnioskdw, a w swoim obszarze obejmujg pokaz, instruktaz, metode ,czterech krokéw” oraz
wykonywanie zadan w naturalnym srodowisku szpitalnym pod bezposrednim nadzorem nauczyciela.
Rozwijanie umiejetnosci praktycznych i postugiwanie sie zaawansowanymi technikami informacyjno-
komunikacyjnymi realizowane jest rowniez w zakresie metod ksztatcenia tj.: wyktad konwersatoryjny
z prezentacjg multimedialng, metod aktywizujgcych, pracy indywidualnej/ zespotowej metody
aktywizujgcej, instruktazu, studium przypadku, ,préby pracy”, obserwacji 3602 pozwalajg na:
poprawng komunikacje i minimalizowanie bteddw i barier w komunikacji potoznej z pacjentem w
wybranych sytuacjach zdrowotnych oraz asertywng komunikacje w zespole.

Stosowane metody ksztatcenia obejmujg aktywizujgce formy pracy ze studentem oraz motywuja go do
samodzielnego planowania opieki specjalistycznej nad kobietg w réznych okresach jej zycia. Wsréd
aktywizujgcych metod stosuje sie m. in. dyskusje problemowa, indywidualne studium przypadku,
referaty, prezentacje multimedialne, burze mézgoéw, dyskusje — analityczne i krytyczne.

W doborze metod ksztatcenia sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej,
a W nauczaniu i uczeniu sie stosowane sg odpowiednio dobrane $rodki i narzedzia dydaktyczne
wspomagajgce osigganie przez studentow efektdw uczenia sie oraz stymulujgce studentéw do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Na kierunku potoznictwo stosowane
sg w wiekszosci metody problemowe i stymulujace, dzieki ktdrym studenci nabywajg umiejetnosci
samodzielnego uczenia sie.
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Stosowane metody integrujg wiedze z réznych dziedzin, uczg myslenia problemowego i praktycznego
rozwigzywania problemdéw, sprawnego podejmowania decyzji, samodzielnego zajmowania
stanowiska, krytycznego myslenia zawodowego.

Stosowane metody ksztatcenia uczg wartosciowania i prawidtowej oceny, a takze dajg mozliwosc¢
whnikania w motywy postepowania innych. Pozwalajg takze na rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
studentédw. Wykorzystywane metody umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy, wtasciwych
dla uzyskania tytutu licencjata potoznictwa czy tez magistra potoznictwa.

W doborze metod ksztatcenia sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej,
a W nauczaniu i uczeniu sie stosowane sg odpowiednio dobrane $rodki i narzedzia dydaktyczne
wspomagajgce osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie oraz w ich stosowaniu wykorzystywany
jest w sposdb witasciwy potencjat ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos$¢ oraz dostepne narzedzi zapewniajgce osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie.
Metody ksztatcenia zwigzane z nabywaniem umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym
umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B1 na studiach
pierwszego stopnia rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2018/2019 i na poziomie B2 na
studiach rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021, a na studiach drugiego
stopnia rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021 — umozliwiajg uzyskanie
kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2+.

Na kierunku potoznictwo, w obecnej sytuacji epidemiologicznej, zajecia teoretyczne sg prowadzone
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w standardach ksztatcenia. Uczelnia realizuje program studiéw w systemie hybrydowym. Wyktady i
¢wiczenia audytoryjne prowadzone sie w formie zdalnej za posrednictwem zalecanej przez UR aplikacji
MS Teams, w czasie rzeczywistym, podczas gdy éwiczenia, seminaria, zajecia praktyczne i praktyki
zawodowe realizowane sg w formie tradycyjnej w bezposrednim kontakcie.

Uczelnia wykorzystuje platforme MS Teams Office 365 do udostepniania materiatéw merytorycznych
/ dydaktycznych studentom oraz narzedzia do komunikacji synchronicznej oraz asynchronicznej
(Microsoft Teams Office 365, WBTExpres, platforma Centrum Symulacji Medycznej — dla kierunkéw
KNM, w tym réowniez potoznictwa).

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie, takze z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw,
w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia, jak réwniez realizowanie indywidualnych $ciezek
ksztatcenia.

Efekty uczenia sie zaktadane dla zajeé praktycznych i praktyk zawodowych sg zgodne z efektami uczenia
sie przypisanymi do pozostatych zaje¢. W trakcie ksztatcenia praktycznego — zajeé praktycznych
i praktyk zawodowych —w zakresie podstaw opieki potoznicze] i opieki specjalistycznej student studiéw
pierwszego stopnia osigga wszystkie efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci, okreslone
standardami ksztatcenia na kierunku potoznictwo.

Tresci programowe okreslone dla praktyk zawodowych, ich wymiar godzinowy i przyporzagdkowana im
liczba punktédw ECTS sg zgodne ze standardami ksztatcenia dla studidow pierwszego stopnia (Dz. U.
22018 r. poz. 345 — tekst jednolity) — dla studidw rozpoczynajacych sie od roku akademickiego
2018/2019 i (Dz. U. z 2019 r. poz.1573, z pdin. zm.) — dla studidw rozpoczynajgcych sie od roku
akademickiego 2019/2020i 2020/2021).

Ksztatcenie praktyczne (zajecia praktyczne i praktyki zawodowe) na studiach pierwszego stopnia
prowadzone jest w podmiotach wykonujgcych dziatalnosé leczniczg, a w szczegdlnosci w: 1) salach
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porodowych, oddziatach potozniczych, noworodkowych (potozniczo-noworodkowych), patologii cigzy,
ginekologicznych, onkologii ginekologicznej Iub ginekologii onkologicznej, pediatrycznych
(niemowlecych, patologii noworodka), internistycznych, chirurgicznych oraz intensywnej terapii; 2)
gabinetach podstawowej opieki zdrowotnej (potoznej podstawowej opieki zdrowotnej i lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej); 3) specjalistycznych ambulatoriach (poradniach ginekologicznych
i ginekologiczno-potozniczych); 4) szkotach rodzenia; 5) poradniach laktacyjnych.

Tresci programowe okreslone dla praktyk zawodowych, ich wymiar godzinowy i przyporzagdkowana im
liczba punktow ECTS sg zgodne ze standardami ksztatcenia dla studiéw drugiego stopnia (Dz. U.
2 2019r. poz. 1573 —dla studiéw rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2019/2020i 2020/2021).
Praktyki zawodowe na studiach Il stopnia odbywajg sie w podmiotach wykonujgcych dziatalnos¢
leczniczg, z ktérymi Uczelnia zawarta umowy lub porozumienia, w szczegdlnosci w: 1) oddziatach
ginekologii onkologicznej, onkologii ginekologicznej lub chirurgii onkologicznej; 2) poradniach leczenia
bolu; 3) poradniach laktacyjnych; 4) poradniach diabetologicznych; 5) pracowniach
ultrasonograficznych.

Umiejscowienie praktyk w planie studiow, jak rowniez dobdér miejsc odbywania praktyk zapewniajg
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Ksztatcenie praktyczne na kierunku potoznictwo,
obejmujace zajecia praktyczne i praktyki zawodowe realizowane jest w podmiotach leczniczych, ktére
spetniajg okreslone przez Uczelnie kryteria doboru, i z ktérymi Uczelnia zawarta w wiekszoSci umowy
na czas niekreslony.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposdb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie
dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez
studentow. Metody weryfikacji i oceny osiggnietych efektéw uczenia sie obejmujg analize planu
praktyki zawodowej, obecnosci studenta na praktyce zawodowe] karty opracowanego przez studenta
procesu pielegnowania oraz opinia opiekuna praktyk.

Wszystkie czynnosci w trakcie zaje¢ praktycznych student wykonuje pod nadzorem nauczyciela
akademickiego a w trakcie praktyk zawodowych — pod nadzorem opiekuna praktyk, zatrudnionego
w miejscu realizacji praktyk.

Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie przez studenta dokonywana jest odpowiednio przez nauczyciela
— opiekuna zaje¢ praktycznych lub opiekuna praktyk w podmiocie leczniczym, opiekuna tych form zajec
na poziomie przedmiotu, w ramach ktérego odbywajg zajecia praktyczne / praktyki zawodowe. Ocena
jest kompleksowa, odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie uwzglednionych
w Dzienniku ksztatcenia praktycznego zawierajgcym wykaz efektow uczenia sie w zakresie
umiejetnosci do zaliczenia podczas realizacji zaje¢ w warunkach symulowanych oraz zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych). Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekunéw zajec praktycznych
i praktyk zawodowych orazich liczba umozliwiajg prawidtowa realizacje tych form zaje¢ dydaktycznych.
Opiekunem zaje¢ praktycznych jest nauczyciel akademicki z prawem wykonywania zawodu potozne;j
lub pielegniarki, co jest zgodne z zapisami standardow ksztatcenia przygotowujacych do wykonywania
zawodu potoznej. Opiekunem praktyk zawodowych jest osoba spetniajgca okreslone przez Uczelnie
kryteria doboru opiekuna do prowadzenia praktyk zawodowych zgodne z obowigzujgcymi standardami
ksztatcenia na kierunku potfoznictwo.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywajg sie w podmiotach leczniczych spetniajgcych kryteria
wyboru placéwki do prowadzenia praktyk zawodowych. Infrastruktura i wyposazenie miejsc
odbywania zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
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i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje
zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie zaktadanych zaréwno dla
zajec praktycznych, jak i praktyk zawodowych, a takze sposdb dokumentowania przebiegu ksztatcenia
praktycznego i realizowanych w trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie
i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw, co ma odzwierciedlenie w dzienniku
ksztatcenia zawodowego.

Organizacja zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz nadzér nad ich realizacjg odbywa sie
w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady przebiegu ksztatcenia praktycznego — zajec
praktycznych i praktyk zawodowych kierunek potoznictwo oraz procedure organizacji studenckich
praktyk zawodowych, obejmujgce wskazanie oséb odpowiadajgcych za organizacje i nadzor nad tymi
formami zaje¢ dydaktycznych na wizytowanym kierunku studiéw. Okreslone zostaty zadania i zakres
odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za nadzér nad zajeciami praktycznymi i praktykami
zawodowymi. Ponadto okreslono kryteria, ktére muszg spetni¢ placéwki, w ktdrych studenci odbywaja
zajecia praktyczne i praktyki zawodowe oraz reguty ich zatwierdzania, a takze procedury potwierdzania
efektdw uczenia sie uzyskanych w miejscu odbywania zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, ich
adekwatnos¢ w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie dla zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych. Okreslono réwniez reguty przeprowadzania hospitacji zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych, zadania opiekundw zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych w miejscu ich odbywania
oraz zakres wspotpracy oséb nadzorujacych ksztatcenie praktyczne z opiekunami praktyk.

Uczelnia zapewnia miejsca realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych dla studentéw kierunku
potoznictwo. Zajecia praktyczne odbywaja sie tylko w miejscach wskazanych przez Uczelnie zgodnie
z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia na kierunku potoznictwo. Praktyki zawodowe odbywajg sie
w miejscach wskazanych przez Uczelnie lub indywidualnie wskazanych przez studenta. W przypadku
samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki zawodowej osoba sprawujgca
nadzor nad praktykami zatwierdza to miejsce w oparciu o procedury wyboru miejsc praktyk. Procedury
te sg z géry okreslone i majg formalnie przyjete kryteria jakosciowe.

Program ksztatcenia praktycznego — zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych, organizacja i realizacja
ksztatcenia praktycznego, w tym osoby nadzorujace przebieg zajec praktycznych i praktyk zawodowych
oraz opiekunowie zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych, efekty uczenia sie osiggane na zajeciach
praktycznych i praktykach zawodowych sg systematycznie oceniane. Ocena dokonywana jest réwniez
z udziatem studentow. Wyniki ocen sg wykorzystywane w doskonaleniu programu i realizacji zajec
praktycznych i praktyk zawodowych (np. w doborze miejsce ksztatcenia praktycznego, opiekundw
praktyk).

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie uwzglednia formy studiéw realizowanych na kierunku
potoznictwo. Zajecia na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia odbywajg sie od poniedziatku do
pigtku. Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie pozwala na weryfikacje wszystkich
efektdw uczenia sie oraz na dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.
Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na wizytowanym kierunku studidow jest zgodna z regutami
i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia (Dz.
U. z 2012r. poz. 631; Dz. U. z 2016r. poz. 1332; Dz. U. z 2018r. poz. 345 — tekst jednolity — dla studiéw
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2018/2019 i Dz. U. z 2019r. poz. 1573 — dla studiow
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021).
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie, uwzgledniajg aktualng wiedze i jej zastosowania
z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, normy i zasady, rowniez aktualny stan
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej i zawodowego rynku pracy oraz sg
kompleksowe i specyficzne dla wiekszosci zajeé tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie
wiekszosci efektdéw uczenia sie, a takze obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia dla kierunku potoznictwo.

Plany studiéw na wizytowanym kierunku studidow na poziomie studidow | stopnia, sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia przygotowujgcych do wykonywania zawodu
potoznej, okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w zakresie czasu trwania studidw, nakfadu pracy
mierzonego tgczng liczbg punktdw ECTS konieczng do ukonczenia studiow, jak rdwniez naktadu pracy
niezbedng do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢, sekwencji zaje¢, a takze pod
wzgledem doboru form zajec i proporcji liczby godzin zajeé realizowanych w poszczegdlnych grupach
zajec.

W odniesieniu do niektdrych przedmiotdw na poziomie studidéw pierwszego stopnia stwierdza sie brak
w planie studiéw formy zajeé (éwiczen/seminariéw) umozliwiajgcych osiggniecie efektéw uczenia sie
w zakresie umiejetnosci, ktére sg przypisane do danej grupy zaje¢ (m. in.: radiologia, socjologia,
zdrowie publiczne, pedagogika, prawo medyczne, etyka zawodu potoznej, zakazenia szpitalne oraz
czes¢ kliniczna przedmiotdéw: potoZnictwo i opieka potoZnicza, ginekologia i opieka ginekologiczna,
neonatologia i opieka neonatologiczna, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, choroby wewnetrzne,
chirurgia, psychiatria, anestezjologia i stany zagrozenia Zycia), co oznacza, ze niektérych efektow
uczenia sie ze wzgledu na nieprawidtowy dobdr form zajec studenci nie osiggajg, co jest podstawg
obnizenia oceny kryterium.

Ponadto stwierdza sie na poziomie studidw pierwszego stopnia przypisywanie efektéw uczenia sie
w zakresie umiejetnosci do wyktadéw, m. in. nastepujacych zajec: radiologia, socjologia, zdrowie
publiczne, pedagogika, prawo medyczne, etyka zawodu potoznej, zakazenia szpitalne.

Na poziomie studidw drugiego stopnia Uczenia nie realizuje petnego wymiaru godzin zajec
wynikajgcego z zapisow standardu ksztatcenia przygotowujgcych do wykonywania zawodu potozne;j -
brak 20 godzin praktyk zawodowych z zakresu diagnostyki ultrasonograficznej w potoznictwie
i ginekologii oraz 110 godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem, ktére Uczenia w planach
i programie studidw przeznaczyta na samoksztatcenie.

Stwierdza sie rdwniez na poziomie studidw drugiego stopnia przypisywanie efektow uczenia sie
w zakresie umiejetnosci do wykfadow, co dotyczy m.in. nastepujgcych zaje¢: wielokulturowos¢
w opiece nad kobietq, prawo w praktyce pofozniczej, psychologia zdrowia, nowoczesne techniki
diagnostyczne, opieka specjalistyczna w potoZnictwie, opieka specjalistyczna w neonatologii, opieka
specjalistyczna w ginekologii, podstawy onkologii, opieka specjalistyczna w onkologii ginekologicznej,
seksuologia, opieka nad noworodkiem z grupy wysokiego ryzyka, zakazenia w poftoznictwie,
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neonatologii i ginekologii, diagnostyka prenatalna, propedeutyka choréb jamy ustnej w praktyce
potozZnej.

Stwierdza sie takze niezgodnos¢ lub brak tresci programowych w odniesieniu do efektéw uczenia sie
przypisanych do danych zajeé, np. statystyka medyczna, badania naukowe w potoznictwie, podstawy
onkologii oraz przypisywania efektéw uczenia sie, zaréwno w zakresie wiedzy, jak i umiejetnosci, do
grupy zajec¢ wskazanych dodatkowo przez Uczelnie (wstep do symulacji medycznej czesc¢ |, wstep do
symulacji medycznej czesc Il) i okreslenie tych zajec jako nieobowigzkowe.

Co oznacza, ze niektérych efektéw uczenia sie ze wzgledu na nieprawidtowy dobdr form zajed,
nieprawidtowy dobdér tresci programowych i wskazywania zaje¢ jako nieobowigzkowe - studenci nie
0siggaja.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentédw wszystkich
efektdw uczenia sie, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wtasciwie dobrane srodki i narzedzia
dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez studentdw efektdw uczenia sie, stymulujg studentéw do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Zapewniajg przygotowanie do
dziatalnosci zawodowej, w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentdw, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy wfasciwych dla kierunku. Umozliwiajg
uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego — jezyka angielskiego na poziomie B2 na
studiach pierwszego stopnia i na poziomie B2+ na studiach drugiego stopnia.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg wykorzystywane na wizytowanym kierunku studiéw
w zakresie wynikajgcym z aktualnej sytuacji epidemiologicznej — zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w standardach ksztatcenia.

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie, takze z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé, do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw,
w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia, jak rowniez realizowanie indywidualnych $ciezek
ksztatcenia.

Efekty uczenia sie zaktadane dla ksztatcenia praktycznego — zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajeé lub grup zajec. Tresci programowe
okreslone dla praktyk, wymiar praktyk zgodny z wymaganiami i przyporzagdkowana im liczba punktéw
ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie studidw, jak réwniez dobdér miejsc odbywania praktyk
zapewniajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie.

Program praktyk, w tym wymiar i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, sposoby
dokumentowania przebiegu praktyk, dobdér miejsc odbywania praktyk, kompetencje, doswiadczenie
i kwalifikacje opiekunéw praktyk oraz infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg
zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, tj. w standardach ksztatcenia przygotowujacych do wykonywania
zawodu potozne;j.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu
organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia na kierunku potfoznictwo.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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1. Zaleca sie wskazanie w planach studiéw pierwszego stopnia formy zaje¢ umozliwiajgcych
osiagniecie efektéw uczenia w zakresie umiejetnosci w odniesieniu do nastepujacych m.in.
przedmiotdw na poziomie studidw pierwszego stopnia: radiologia, socjologia, zdrowie
publiczne, pedagogika, prawo medyczne, etyka zawodu pofoznej, zakazenia szpitalne,
potoznictwo i opieka potoznicza, ginekologia i opieka ginekologiczna, neonatologia i opieka
neonatologiczna, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, choroby wewnetrzne, chirurgia,
psychiatria, anestezjologia i stany zagrozenia zycia.

2. Zaleca sie przypisanie efektdéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci do form zajeé
umozliwiajgcych ich osiggniecie w odniesieniu m.in. do nastepujgcych przedmiotéw na
poziomie studidw pierwszego stopnia: radiologia, socjologia, zdrowie publiczne, pedagogika,
prawo medyczne, etyka zawodu potoznej, zakazenia szpitalne.

3. Zaleca sie, aby dodatkowe zajecia fakultatywne (podstawy efektywnej komunikacji i/lub
podstawy efektywnej komunikacji z pacjentem przewlekle chorym) wprowadzone przez
Uczelnie zostaty wyodrebnione z wymiaru godzin i punktéw ECTS okreslonych przez standard
ksztatcenia przygotowujacy do wykonywania zawodu potoznej na poziomie studiéw | stopnia.

4. Zaleca sie wprowadzenie zmian w programie studiow drugiego stopnia obejmujgce
zwiekszenie wymiaru godzin praktyk zawodowych o 20 godzin z zakresu diagnostyki
ultrasonograficznej w potoznictwie i ginekologii oraz zmiane 110 godzin samoksztatcenia na
zajecia w bezposrednim kontakcie z nauczycielem.

5. Zaleca sie wskazanie w planach studidw drugiego stopnia formy zaje¢ umozliwiajgcych
osiggniecie efektéw uczenia w zakresie umiejetnosci w odniesieniu do nastepujgcych m.in.
przedmiotéw na poziomie studidw pierwszego stopnia: wielokulturowos¢ w opiece nad
kobietq, prawo w praktyce potozniczej, psychologia zdrowia, nowoczesne techniki
diagnostyczne, opieka specjalistyczna w potoznictwie, opieka specjalistyczna w neonatologii,
opieka specjalistyczna w ginekologii, podstawy onkologii, opieka specjalistyczna w onkologii
ginekologicznej, seksuologia, opieka nad noworodkiem z grupy wysokiego ryzyka, zakazenia w
potoznictwie, neonatologii i ginekologii, diagnostyka prenatalna, propedeutyka choréb jamy
ustnej w praktyce potoznej.

6. Zaleca sie przypisanie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci do form zajec
umozliwiajgcych ich osiggniecie w odniesieniu m.in. do nastepujacych przedmiotéw na
poziomie studidw pierwszego stopnia: wielokulturowos¢ w opiece nad kobietqg, prawo w
praktyce potozniczej, psychologia zdrowia, nowoczesne techniki diagnostyczne, opieka
specjalistyczna w potoznictwie, opieka specjalistyczna w neonatologii, opieka specjalistyczna
w ginekologii, podstawy onkologii, opieka specjalistyczna w onkologii ginekologicznej,
seksuologia, opieka nad noworodkiem z grupy wysokiego ryzyka, zakazenia w potoznictwie,
neonatologii i ginekologii, diagnostyka prenatalna, propedeutyka chordéb jamy ustnej
w praktyce potoznej.

7. Zaleca sie wprowadzenie zmian w programie studiow - sylabusach w doborze tresci ksztatcenia
pod katem zgodnosci z przypisanymi do danych zaje¢ (np.: statystyka medyczna, badania
naukowe w pofoznictwie, podstawy onkologii) efektami uczenia sie.

8. Zaleca sie przypisywanie efektow uczenia sie, wynikajgcych z zapiséw standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu potoznej, do grup zaje¢ okreSlonych
w standardach ksztatcenia.

9. Podjecie dziatarn naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, bedacych
podstawg do sformutowania zalecen.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

W Uczelni obowigzuje elektroniczny system rekrutacji kandydatéw na studia. Warunki i tryb rekrutacji
na dany rok akademicki oraz formy studidw i limity przyjeé na poszczegdlnych kierunkach, w tym na
kierunek potoznictwo regulowane sg Uchwatami Senatu Uczelni (na rok akademicki 2020/2021 —
Uchwata nr 462/06/2019 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie
warunkdw, trybu oraz termindw rozpoczecia i zakonfczenia rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkéw
studidw pierwszego stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studidw magisterskich w roku akademickim
2020/2021; Uchwata nr 526/12/2019 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 19 grudnia 2019 r.
zmieniajgca uchwate nr 462/06/2019 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 27 czerwca 2019 r.
w sprawie warunkéw, trybu oraz termindw rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji dla poszczegdlnych
kierunkow studidow pierwszego stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich w roku
akademickim 2020/2021) i sg publicznie dostepne.

Warunki i tryb rekrutacji na rok akademicki 2021/2022 oraz formy studidw i limity przyjeé¢ na
poszczegdlnych kierunkach, w tym na kierunek potoznictwo regulowane sg Uchwatg nr 582/06/2020
Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 25 czerwca 2020 r. w sprawie warunkdw, trybu oraz
termindw rozpoczecia i zakoniczenia rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkéw studidw pierwszego
stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich w roku akademickim 2021/2022 wraz
z zatgcznikiem nr 1 i zatgcznikiem nr 2 do Uchwaty nr 582/06/2020 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego
z dnia 25 czerwca 2020 r. wraz z pdzniejszymi zmianami (Uchwata nr 57/02/2021 Senatu Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 25 lutego 2021r.).

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne
oraz umozliwiajg dobdér kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie.

Ustalone w Uczelni warunki rekrutacji sa bezstronne i zapewniajg kandydatom rdéwne szanse
w podjeciu studiéw na kierunku potoznictwo. Umozliwiajg przystgpienie do postepowania
rekrutacyjnego na studia pierwszego stopnia kandydatowi posiadajgcemu swiadectwo dojrzatosci, tzw.
,howej matury” i ,starej matury”. Postepowanie kwalifikacyjne ma charakter konkursowy (decyduje
kolejnos¢ umieszczenia na lisci rankingowej wyliczonych na podstawie wynikow uzyskanych na
Swiadectwie dojrzatosci).

Podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia na kierunek pofoznictwo w przypadku oséb
posiadajgcych nowag mature byto uzyskanie odpowiedniej liczby punktéw z egzaminu maturalnego
z jednego przedmiotu: biologia — w zakresie podstawowym lub zakresie rozszerzonym.

Podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia na kierunek pofoznictwo w przypadku osdb
posiadajgcych nowg mature byto uzyskanie w postepowaniu rekrutacyjnym minimum 30 punktow
rankingowych z biologii, w sytuacji uzyskania jednakowej punktacji przez kandydatéw brany byt pod
uwage jeden z przedmiotéw do wyboru: chemia lub fizyka/ fizyka z astronomia lub matematyka na
poziomie podstawowym lub rozszerzonym. Maksymalnie kandydat mogt uzyskac¢ 200 pkt.

Z pominieciem procedur rekrutacyjnych/postepowania kwalifikacyjnego w ramach limitow
przyjmowani sg laureaci i finalisci stopnia centralnego olimpiad przedmiotowych, ktdérzy uzyskujg
w postepowaniu kwalifikacyjnym maksymalng liczbe punktéw, bez wzgledu na to, czy przystgpili do
egzaminu maturalnego z wymaganych przedmiotéw (zgodnie z Uchwatg nr 393/12/2018 Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie zasad przyjmowania na | rok studidow

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 21



laureatow oraz finalistéw olimpiad stopnia centralnego na lata akademickie: 2019/2020, 2020/2021,
2021/2022, 2022/2023).

Podstawg przyjecia na studia drugiego stopnia na kierunek potfoznictwo jest posiadanie dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia na kierunku potoznictwo oraz uzyskanie odpowiedniej liczby
punktéw w konkursie sredniej ocen wynikajacych z przebiegu studidow pierwszego stopnia. O przyjeciu
na kierunek potoznictwo na studia drugiego stopnia decyduje Srednia arytmetyczna wszystkich ocen
uzyskanych z egzaminéw oraz przedmiotow koriczacych sie zaliczeniem w realizowanym toku studiéw
| stopnia na kierunku potoznictwo. Kryterium dodatkowe w przypadku, gdy liczba kandydatéw z ta
samg liczbg punktéw przewyisza limit wolnych miejsc na kierunek stanowi ocena na dyplomie
ukonczenia studiow | stopnia i jest ona przeliczana na wartos$¢ punktowa — ktére to zasady przeliczania
ocen na liczbe punktéw zawiera zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 582/06/2020 Senatu UR z dnia 25 czerwca
2020r.

Informacje dla kandydatow dotyczace rekrutacji dostepne sg na gtéwnej stronie internetowej Uczelni.
Na uczelni istnieje mozliwos$¢ przeniesienia sie z innej uczelni (tylko w obrebie tego samego kierunku
oraz wytacznie w ramach tego samego trybu studiowania), w tym takze zagranicznej na podstawie
wydanej przez Dziekana Wydziatu zgody.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢
identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich a adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie okreSlonym w programie studidw na kierunku potoznictwo. Podejmujgc decyzje
o przeniesieniu zajeé, uwzglednia sie efekty uczenia sie uzyskane w innej jednostce organizacyjne;j.
Warunkiem przeniesienia zaje¢ zaliczonych w innej jednostce organizacyjnej jest stwierdzenie
zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia — zgodnosci z obowigzujgcym standardem ksztatcenia.

Zasady dyplomowania na kierunku potoznictwo na poziomie studiow | stopnia okresla Uchwata Rady
Dydaktycznej KNM 9/01/2020 z dnia 15 stycznia 2020 r. w sprawie warunkow dopuszczenia
i przeprowadzania egzaminu dyplomowego oraz zasad ustalania ostatecznego wyniku studiow na
kierunkach: dietetyka, elektroradiologia, fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo, ratownictwo
medyczne, zdrowie publiczne, wychowanie fizyczne, turystyka i rekreacja oraz Zatacznik nr 1 i Zatgcznik
nr 2 do Uchwaty Rady Dydaktycznej KNM 9/01/2020 z dnia 15 stycznia 2020 r. (zatwierdzony na
posiedzeniu Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego w dniu
15.01.2020r.).

Prace dyplomowe na studiach | stopnia student przygotowuje w oparciu o analize indywidualnego
przypadku (praca kazuistyczna) pod opiekg nauczyciela akademickiego posiadajgcego kierunkowe
wyksztatcenie.

Na kierunku potoznictwo na studiach | stopnia egzamin dyplomowy sktada sie z czesci teoretycznej
w ustalonej formie pisemnej, czesci praktycznej i obrony pracy dyplomowe].

Warunkiem przystgpienia do egzaminu praktycznego jest uzyskanie z egzaminu teoretycznego oceny
co najmniej dostatecznej.

Czes¢ praktyczna egzaminu typu ,préba pracy” w czasie 360 min odbywata sie na wylosowanych
oddziatach szpitalnych tj. oddziale potozniczo-noworodkowym, patologii cigzy, ginekologii i sali
porodowej. Od studentéw wymaga sie praktycznego rozwigzania i zastosowania umiejetnosci
zawodowych oraz uzasadnienia przyjetego rozwigzania, ktdre ocenia sie na podstawie szczegétowo
opracowanych kryteriéw oceny egzaminu praktycznego.

W roku akademickim 2019/2020 w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem SARS-
CoV-2 praktyczna cze$¢ egzaminu odbywata sie w Centrum Symulacji Medycznej UR z wykorzystaniem
metody OSCE (Regulamin przeprowadzania egzaminu metodg OSCE na kierunku potoznictwo (studia
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pierwszego stopnia) w Instytucie Nauk o Zdrowiu, Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu
Rzeszowskiego w Rzeszowie - zatwierdzony decyzjg Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk Medycznych
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 29.05.2020r.).

Warunkiem przystgpienia do obrony pracy licencjackiej jest zdanie egzaminu teoretycznego
i praktycznego.

Zasady dyplomowania na kierunku potoznictwo na poziomie studidw Il stopnia okresla Uchwata Rady
Dydaktycznej KNM 9/01/2020 z dnia 15 stycznia 2020 r. w sprawie warunkdow dopuszczenia
i przeprowadzania egzaminu dyplomowego oraz zasad ustalania ostatecznego wyniku studidw na
kierunkach: dietetyka, elektroradiologia, fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo, ratownictwo
medyczne, zdrowie publiczne, wychowanie fizyczne, turystyka i rekreacja oraz zatgcznik nr 3 do
Uchwaty nr 9/01/2020 Rady Dydaktycznej KNM UR z dnia 15 stycznia 2020r. - Regulamin
przeprowadzania egzaminu z przygotowania zawodowego licencjata pofoznictwa (studia pierwszego
stopnia, stacjonarne) w Instytucie Nauk o Zdrowiu, Kolegium Nauk Medycznych, Uniwersytetu
Rzeszowskiego w Rzeszowie (zatwierdzony na posiedzeniu Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk
Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego w dniu 15.01.2020r.).

Na kierunku pofoznictwo na studiach Il stopnia egzamin dyplomowy skfada sie z czesci teoretycznej w
ustalonej formie pisemnej, czesci praktycznej i obrony pracy dyplomowej.

Czesc praktyczna egzaminu polega na pisemnym rozwigzaniu zadania problemowego dotyczacego
efektdw uczenia sie z zakresu zaawansowanej praktyki potozniczej i polega na rozwigzaniu zadania —
,opisu przypadku” zgodnie z zawartym poleceniem.

Warunkiem przystgpienia do obrony pracy magisterskiej jest pozytywny wynik egzaminu
magisterskiego — sprawdzajgcego wiedze i umiejetnosci praktyczne.

W roku akademickim 2019/2020 ze wzgledéw epidemiologicznych egzamin dyplomowy odbywat sie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢ z wykorzystaniem platformy Centrum
Symulacji Medycznej KNM (czes¢ teoretyczna egzaminu — studia | i Il stopnia) oraz platformy MS Teams
Office 365 (cze$¢ praktyczna tzw. ,préba pracy” — studia Il stopnia) zatwierdzony Uchwatg nr
9/01/2020 Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk Medycznych UR z dnia 15 styczna 2020 roku - Zatgcznik
nr 1, Zatacznik nr 2, Zatacznik nr 3.

W Uczelni sg opracowane wytyczne dotyczgce wymogdw, jakie powinny spetniaé prace dyplomowe -
magisterskie (Uchwata nr 3/11/2019 Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 21 listopada 2019r. w sprawie Regulaminu [przygotowania i obrony pracy
dyplomowej w Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego na podstawie §48
Regulaminu Studidéw na Uniwersytecie Rzeszowskim uchylonego Uchwatg nr 450/05/2019 Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 30 maja 2019r oraz Uchwata nr 3/03/2021 Rady Dydaktyczne;j
Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 18 marca 2021 r. w sprawie
Regulaminu przygotowania i obrony pracy dyplomowej w Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu
Rzeszowskiego na podstawie §48 Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie Rzeszowskim uchylonego
Uchwatg nr 555/04/2020 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 23 kwietnia 2020r.), zgodnie
z ktérymi praca magisterska moze mie¢ wytgcznie charakter badawczy.

W Uczelni — sg opracowane wytyczne dotyczgce wymogodw, jakie powinny spetniaé prace dyplomowe
na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia. W Kolegium Nauk Medycznych zostata przyjeta
Uchwata nr 3/11/2019 z dnia 21 listopada 2019 roku w sprawie regulaminu przygotowywania i obrony
pracy dyplomowej. W zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia w UR i na kierunku
Potoznictwo zostata ustalona Procedura oceny jakosci prac dyplomowych oraz recenzji prac na
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Uniwersytecie Rzeszowskim stanowigca zatgcznik do Uchwaty nr 9/01/2021 Komisji ds. Ksztatcenia
z dnia 14 stycznia 2021 r.

Proces dyplomowania objety jest procedurg antyplagiatowg - Jednolitego Systemu Antyplagiatowego
(JSA) — Zarzadzenie nr 61/2018 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 19 grudnia 2018r.
w sprawie funkcjonowania procedury antyplagiatowej w Uniwersytecie Rzeszowskim.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie oraz postepdw
W procesie uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji oceniania
efektédw uczenia sie.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zostaty okreslone w Zarzgdzeniu nr 52/2020 Rektora Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 14 maja 2020 r.

Na kierunku potoznictwo weryfikacja osiggania zaktadanych efektdw uczenia sie dotyczy wszystkich
form zaje¢ w ramach poszczegélnych modutéw, praktyk zawodowych, przygotowania pracy
dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdéw
W procesie uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystosé procesu
weryfikacji oraz wiarygodnosé i poréwnywalnos¢ ocen. W sylabusach do przedmiotéw zamieszczone
sg szczegotowe i obiektywne kryteria oceny w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Na podkreslenie zastuguje fakt stosowania wszechstronnych i adekwatnych do specyfiki
efektdw uczenia sie metod ich weryfikacji, a takie standaryzacja wymagan i oceniania oraz
transparentnos$é systemu weryfikacji efektéw uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie stosowane w procesie
nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ gwarantujg
identyfikacje studenta i bezpieczeristwo danych dotyczacych studentow.

Weryfikacja skutecznosci osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie przede wszystkim na
poziomie poszczegdlnych zaje¢ i opiera sie na zréznicowanych metodach ocen formujgcych
i podsumowujgcych, adekwatnych do modutdéw, ktérych dotyczg efekty uczenia sie.

Weryfikacja osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie przebiega w etapach obejmujacych
weryfikacje biezacg, czagstkowg i koncowa. Stosowane sg rézne metody weryfikacji osiggniecia efektéw
uczenia sie.

W odniesieniu do wiedzy, gtdéwnym sposobem weryfikacji efektéw uczenia sie sg sprawdziany,
egzaminy ustne (na bazie przygotowanych zestawdw pytan) i pisemne, testy (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru, uzupetnien, wielokrotnej odpowiedzi, wyboru Tak/Nie i dopasowania
odpowiedzi), eseje, pisemne prace etapowe (referaty, prezentacje, projekty, eseje, dokumentacja
procesu pielegnowania, raporty pielegniarskie, konspekty edukacji zdrowotnej i scenariusze do zaje¢ —
prace zaliczeniowe z przedmiotu), raporty, zadania oraz projekty wykonane przez studentéw w ramach
godzin samoksztatceniowych. W odniesieniu do umiejetnosci — dominujg sprawdziany umiejetnosci
praktycznych, bezposrednia obserwacja studenta podczas wykonywania zadan, prezentacje,
symulacje, projekty, prace praktyczne, sprawdziany praktyczne realizowane w pracowni umiejetnosci
potozniczych i placowkach ochrony zdrowia (wykonywanie czynnosci pielegnacyjnych
i instrumentalnych). Weryfikacja efektéw uczenia sie w kategorii kompetencji spotecznych odbywa sie
poprzez: autoprezentacje, ¢wiczenia warsztatowe, obserwacje przez nauczyciela akademickiego
i innych studentéw (ocena 360°), prace w grupie, projekty i dyskusje.
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Metody weryfikacji efektdéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci uwzgledniajg takze Obiektywny
Strukturyzowany Egzamin Kliniczny (OSCE), dotyczacy przedmiotdw techniki potoznicze i prowadzenie
porodu oraz podstawy opieki potozniczej.

Ich réznorodnosé i wszechstronno$c¢, zapewnia skuteczng weryfikacje i ocene wszystkich osiggnietych
efektédw uczenia sie.

Weryfikacja biezgca obejmuje odpowiedzi ustne, kolokwia, referaty, eseje, raporty i opisy studium
przypadku i jest przeprowadzana przez nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne. Weryfikacje
czgstkowg przeprowadza koordynator modutu/przedmiotu na zakonczenie zajeé, gtéwnie w formie
pisemnej, a koncowa weryfikacje przeprowadzajg komisje powotane w ramach egzaminu
dyplomowego w czesci praktycznej i teoretycznej. System weryfikacji efektéw uczenia sie stosowany
jest réwniez w odniesieniu do efektéw uczenia sie osigganych w ramach ksztatcenia praktycznego.
Weryfikacji efektéw uczenia sie w ramach zaje¢ praktycznych dokonujg nauczyciele prowadzacy
zajecia, a w ramach praktyk zawodowych opiekunowie praktyk.

Sposéb weryfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych w trakcie praktyki zawodowej jest okreslony
Regulaminem przebiegu ksztatcenia praktycznego — zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych na
kierunku potoznictwo oraz w kartach/sylabusach dotyczacych praktyk zawodowych a takze
w dzienniku ksztatcenia praktycznego, zawierajgcym wykaz umiejetnosci do zaliczenia podczas
realizacji ¢wiczen w pracowni umiejetnosci potozniczych, zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowe;j.
Potwierdzeniem stosowania obiektywnych i réznorodnych metod weryfikacji efektéw uczenia sie na
studiach pierwszego i drugiego stopnia sg prace etapowe i prace dyplomowe, ktére poddano ocenie.
Nie wszystkie prace etapowe miaty opracowane kryteria oceny, jednak okreslony zakres oceny byt
zgodny z ustalonymi w przedmiocie efektami uczenia sie i pozwalat na weryfikacje ich osiggniecia.
Tematyka prac dyplomowych realizowanych na kierunku potoznictwo jest Scisle zwigzana z efektami
uczenia sie okreslonymi dla kierunku i poziomu ksztatcenia. Ocenione prace dyplomowe pozwalaty na
ocene efektdw uczenia sie osigganych podczas studidw.

Prace dyplomowe na wizytowanym kierunku potoznictwo na studiach pierwszego stopnia prowadzone
sg przez osoby z prawem wykonywania zawodu potoznej, co jest zgodne z obowigzujacymi
standardami ksztatcenia wskazujgcymi, ze promotorem pracy dyplomowe]j powinien byé nauczyciel
akademicki posiadajacy co najmniej tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny i prawo wykonywania
zawodu potoznej.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdéw
w procesie uczenia sie okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studidw oraz na ich zakonczenie. O zasadach
zaliczenia przedmiotu student informowany jest na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu oraz
w regulaminach przedmiotowych udostepnionych na stronie internetowej poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych Uczelnie realizujgcych poszczegdlne przedmioty. Nauczyciel akademicki zobowigzany
jest do kazdorazowego informowania studenta o jego osiggnieciach lub brakach (i ich ocenie).
Ostateczna ocena studenta, wpisana do protokofu ocen, jest podsumowaniem ocen z zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepéw
w procesie uczenia sie okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem.

Procedury stosowane w Uczelni przewidujg wglad studenta w oceniang prace, konsultacje
z nauczycielem akademickim. W razie watpliwosci co do zasadnosci oceny student ma mozliwos¢
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ponownego zdawania zaliczenia/egzaminu przed komisjg powotywang przez Wtadze Uczelni. W opinii
studentdw zasady oceniania, stosowane w uczelni, umozliwiajg réwne traktowanie oraz zapewniajg
bezstronnos¢ i przejrzystos¢ procesu oceny. Studenci otrzymujg informacje zwrotng o wynikach
egzamindw w terminie umozliwiajgcym przygotowanie do sesji poprawkowej. Harmonogram sesji
egzaminacyjnej opracowujg studenci w porozumieniu z egzaminatorami. W sytuacjach konfliktowych
studenci majg mozliwos$é wnioskowania o egzamin komisyjny.

Stosowane metody weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie z przedmiotéw w ramach
programu studidéw, w tym z lektoratédw jezyka obcego, umozliwiajg ocene osiggniecia przedmiotowych
efektdw uczenia sie.

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku
potoznictwo.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego — jezyka angielskiego
sprofilowanego zawodowo co najmniej na poziomie B1 w odniesieniu do studentdw, ktdrzy rozpoczeli
ksztatcenie w roku akademickim 2018/2019 oraz na poziomie B2 w przypadku studidw pierwszego
stopnia od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021, a w przypadku studiéw drugiego stopnia od
roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021 — jezyka angielskiego sprofilowanego zawodowo na
poziomie B2+.

Uczelnia udostepnita dokumenty potwierdzajgce osiggniete przez studentéw efekty uczenia sie, tj.:
karty zaliczonych efektéw uczenia sie w trakcie zajec praktycznych i praktyk zawodowych z zatgczonymi
do nich procesami pielegnowania opracowanymi na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych,
prace etapowe, prace egzaminacyjne i prace dyplomowe.

Uczelnia prowadzi réwniez analize loséw absolwentdw na rynku pracy. Losy zawodowe absolwentow
z rocznika 2018/2019, Uniwersytetu Rzeszowskiego wykazaty, ze w grupie absolwentéw potoznictwa
odnotowano wysoki odsetek osdb pracujacych, a tylko niewielki odsetek badanych wykazuje chec
wyjazdu w celu zarobkowym za granice.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, prac etapowych (procesy pielegnowania)
oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu studidéw pierwszego stopnia kierunku
potoznictwo i profilu praktycznego oraz efektow uczenia sie sg zgodne z obowigzujgcymi standardami
ksztatcenia na wizytowanym kierunku studiow.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, prac etapowych, a takze prac
dyplomowych ma zwigzek z wiedzg z zakresu dyscyplin nauki medyczne i nauki o zdrowiu, do norm
i zasad, a takie praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej i gospodarczej potoinych oraz
zawodowego rynku pracy — wtasciwych dla kierunku potoznictwo.

Studenci sg wspdtautorami publikacji fachowych lub posiadajg inne osiggniecia w obszarach
dziatalnosci zawodowej i gospodarczej wtasciwych dla kierunku potoznictwo. Studenci biorg takze
udziat w organizacji konferencji naukowo-szkoleniowych i akcjach edukacyjnych podejmujac
wspotprace m.in. z Miedzynarodowym Stowarzyszeniem Studentéw Medycyny - IFMSA- Poland
Oddziat Rzeszéw i organizujgc w 2018r. eventy ,Zdrowie Pod Kontrolg” czy ,Pink Lips” z okazji
Europejskiego Tygodnia Profilaktyki Raka Szyjki Macicy.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia sg przejrzyste i selektywne, umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiaggniecia efektdw uczenia sie oraz sg
bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku

Ogodlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepéw w
procesie uczenia sie: umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnos$é i poréwnywalnosc ocen.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie oraz postepow w procesie
uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéow uczenia
sie oraz umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej potoznej. Umozliwiajg réwniez sprawdzenie i ocene opanowania
jezyka obcego — jezyka angielskiego poziomie B1 w odniesieniu do studentéw, ktérzy rozpoczeli
ksztatcenie w roku akademickim 2018/2019 oraz na poziomie B2 w przypadku studidw pierwszego
stopnia od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021, a na poziomie B2+ w przypadku studiow
drugiego od roku akademickiego 2019/2020i 2020/2021.

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie sg w wiekszosci zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
Uwzgledniajg takze obiektywny standaryzowany egzamin kliniczny (Objective Structured Clinical
Examination, OSCE), ktory zgodnie z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia przygotowujgcymi do
wykonywania zawodu potoznej, moze takze stanowi¢ forme egzaminu dyplomowego na studiach
pierwszego stopnia. Uczelnia przygotowata zatozenia egzaminu dyplomowego uwzgledniajgcego
zastosowanie OSCE.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz prac dyplomowych i dziennikéw praktyk, a takze s3 monitorowane poprzez
prowadzenie analiz pozycji absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej edukacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4
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Kadre dydaktyczng ocenianego kierunku studidow stanowi tgcznie 90 oséb, w tym 5 osdb z tytutem
profesora, 5 oséb z tytutem doktora habilitowanego, 28 oséb z tytutem doktora oraz 52 osoby
z tytutem zawodowym magistra lub réwnorzednym. Osoby te posiadajg duze kompetencje zawodowe
uzyskane przez staz pracy, a takze kwalifikacje dydaktyczne oraz dorobek naukowy w zakresie
dyscyplin: nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do ktorych przyporzadkowano kierunek potoznictwo, co
umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ oraz nabywanie przez studentow kompetencji badawczych.
Osoby te podnoszg swoje kwalifikacje zawodowe w ramach kurséw oraz szkolen. W tej grupie
wiekszos$¢ nauczycieli akademickich jest zatrudnionych w Uczelni w oparciu o umowe o prace, co
wskazuje na stabilnos¢ zatrudnienia. Pozostata kadra posiada umowy cywilno-prawne na prowadzenie
ksztatcenia i jest zatrudniona w jednostkach, w ktérych prowadzone sg zajecia praktyczne, co wptywa
korzystnie na zdobywanie umiejetnosci praktycznych przez studentéw kierunku. Zajecia praktyczne
prowadzg osoby posiadajgce prawo wykonywania zawodu pofoinej i co najmniej roczne
doswiadczenie zawodowe zgodne z prowadzonymi zajeciami, co wynika ze standardu ksztatcenia dla
ocenianego kierunku studiéw.

Liczba, kwalifikacje oraz dorobek naukowy kadry dydaktycznej umozliwiajg prawidtowa realizacje
zaje¢, a tym samym osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie. Osoby te posiadajg
wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne oraz kompetencje do prowadzenia zaje¢ w tym takze zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Nauczyciele realizujgcy zajecia na kierunku
potoznictwo posiadajg rowniez doswiadczenie zawodowe uzupetniane o kursy specjalizacyjne (np.
w dziedzinie pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego, neonatologicznego, rodzinnego) oraz kursy
doszkalajgce adekwatnie do prowadzonych przez nich zajeé¢ (np. ,Problemy w laktacji”) Praktyki
zawodowe w podmiotach leczniczych odbywajg sie pod kierunkiem opiekuna posiadajgcego prawo
wykonywania zawodu potoznej, bedacego pracownikiem tego podmiotu. Nadzér nad realizacjg praktyk
zawodowych sprawuje koordynator praktyk z ramienia Uczelni.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich umozliwia
prawidtowq realizacje zajec. Zajecia, w tym prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, sg na biezgco monitorowane. Zajecia podlegajg ocenie w ramach hospitacji, takze
praktyki zawodowe oraz w ramach ankietyzacji studentéw. Stopien realizacji zaje¢ prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ podlega raportowaniu w cyklach
tygodniowych.

Dorobek naukowy nauczycieli jest zgodny z dyscyplinami, do ktérych przyporzadkowano oceniany
kierunek studiéw. Nauczyciele akademiccy realizujgcy ksztatcenie na kierunku potoznictwo
zaangazowani sg w dziatalno$¢ naukowa. W okresie od ostatniej akredytacji realizowali 21 projektéw
i zadan badawczych. Pracownicy uzyskali w tym okresie tgcznie 13 stopni i tytutéw naukowych, w tym
4 tytuty profesora, 3 stopnie doktora habilitowanego oraz 6 stopni doktora. Ponadto dwie osoby majg
otwarte postepowanie o nadanie stopnia doktora.

Dobdr nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku potoznictwo jest
transparentny oraz adekwatny do potrzeb. Planowanie obsady kadrowej jest regulowane
Zarzadzeniem nr 20/2020 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 28 lutego 2020 r. W procesie
rekrutacji nauczycieli akademickich stosuje sie otwarte postepowanie konkursowe.

W zwigzku ze stanem pandemii wywotanej wirusem SARS-CoV-2, nauczyciele zostali przygotowani do
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ — przez cykl szkolen
w zakresie obstugi odpowiednich platform i tworzenia kurséw e-larningowych oraz otrzymywali
biezgce i ciggte wsparcie techniczne umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajec.
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Potrzeby szkoleniowe kadry dydaktycznej w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych sg
sukcesywnie zaspokajane. W ocenianym okresie nauczyciele mieli mozliwo$é doskonalenia
umiejetnosci dydaktycznych na kursach krajowych (np. kurs dla instruktoréw symulacji medycznych
oraz tworzenia scenariuszy symulacji medycznych, szkolenia w zakresie realizacji OSCE, szkolenia
z komunikacji z pacjentem, bezptatne zajecia z jezyka angielskiego na platformie E-tutor) oraz
zagranicznych (zaawansowany miedzynarodowy kurs dla instruktoréw symulacji medycznej
w Hiszpanii).

Podstawowg formg oceny kadry dydaktycznej jest okresowa ocena nauczycieli, ktéra obejmuje
dziatalno$¢é naukowa, dydaktyczng oraz organizacyjng, a jej procedura jest regulowana odpowiednim
zarzgdzeniem. Do oceny wtacza sie takze wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz wyniki ocen zajeé
dydaktycznych dokonywanych przez studentdw w formie elektronicznej ankiety. Hospitacje zajec
nauczycieli akademickich, odbywajg sie wg. ,,Zasad przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych na
UR z dnia 14.11.2019” i sg one przeprowadzane co najmniej raz na dwa lata dla kazdego nauczyciela
prowadzgcego ksztatcenie na ocenianym kierunku studiow. Wynik hospitacji jest brany pod uwage
w okresowej ocenie nauczyciela.

Ocena okresowa odbywa sie srednio raz na dwa lata, jednak nie rzadziej niz raz na cztery lata i obejmuje
dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczng i organizacyjna. W zwigzku z pandemig Sars-CoV-2 ocena okresowa
w biezgcym i poprzednim roku akademickim nie byta prowadzona. W przypadku niskich ocen z zakresu
dydaktyki (ankiety studenckie, hospitacje, brak szkolen) podejmowane sg dziatania naprawcze takie
jak indywidualne rozmowy z nauczycielem. Wyniki oceny okresowej sy brane pod uwage
w podejmowaniu decyzji o kontynuacji zatrudnienia. W przypadku oceny negatywnej, po uptywie
jednego roku dokonywana jest ponowna ocena. Ocena dziatalnosci naukowej w ramach okresowej
oceny nauczyciela dotyczy zarédwno nauczycieli zatrudnionych na stanowiskach badawczo-
dydaktycznych, jak i dydaktycznych. Zasady awansu na poszczegélne stanowiska sg jasno okreslone
oraz znane. Stosowany w Uczelni system wynagrodzen, rdznicuje wynagrodzenia zasadnicze w
zaleznosci od stanowiska oraz stopnia naukowego nauczyciela akademickiego, uwzglednia rozwdj
naukowy i wktad pracy pracownika. Szczegdlne zasady wynagradzania stosowane sg w odniesieniu do
stanowiska adiunkta, a wysokos¢ wynagrodzenia na tym stanowisku uzalezniona jest od
systematycznego rozwoju naukowego. W Uczelni funkcjonuje system  wynagrodzenia
projakosciowego, ktorego wielkos¢ uzalezniona jest od wynikéw okresowej oceny pracownika.
Aktualne kryteria oceny dziatalnosci naukowej, bedgce podstawg wynagrodzenia projakosciowego
okresla Zarzadzenie Rektora UR nr 43/2020 z dnia 9 kwietnia 2020 r. W Uczelni jest takze stosowany
system nagrod za dziatalnoéé naukowa, dydaktyczna i organizacyjna, a zasady ich zdobywania reguluje
Zarzadzenie nr 21/2020 Rektora UR z dnia 28 lutego 2020 r

Polityka kadrowa uczelni uwzglednia dziatania dotyczace przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji
i korupcji (zgodnie z Zarzadzeniu nr 4/2020 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 13.01.2020 r,
ktdre sg powszechnie znane zaréwno przez kadre dydaktyczng, jak i przez studentéw ocenianego
kierunku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Liczba nauczycieli akademickich, ich dorobek i kompetencje dydaktyczne zapewniajg realizacje
programu studidow oraz osiggniecie przez studentdéw zaktadanych efektdw uczenia sie. Nauczyciele
akademiccy posiadajg petne kwalifikacje pedagogiczne do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Obsada
zaje¢ dydaktycznych jest prawidtowa i uwzglednia w petni dorobek naukowy oraz doswiadczenie
zawodowe. Uczelnia stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju. Kadra podlega
okresowej, kompleksowej i wieloaspektowej ocenie. W polityce kadrowej Uczelni wykorzystywane sg
wyniki ankiet studenckich oraz okresowej oceny nauczycieli. Polityka kadrowa obejmuje zasady
przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i korupcji, reagowanie na przypadki zagrozenia,
naruszenia bezpieczenstwa.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastrukture dydaktyczng na ocenianym kierunku studidw tworzg jednostki Kolegium Nauk
Medycznych w tym Instytutu Nauk o Zdrowiu oraz Instytutu Nauk Medycznych oraz infrastruktura
ogolnouczelniana, jak Biblioteka Uniwersytetu. KNM dysponuje 11 salami wyktadowymi, w ktérych
realizowane sg zajecia teoretyczne w zakresie nauk podstawowych. KNM dysponuje takze pracownig
fizjologii i anatomii, oraz pracownig do badan fizykalnych, ktére s3 dedykowane kierunkowi
potoznictwo. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne realizowane s3 w Centrum Symulacji
Medycznej oraz w pracowniach umiejetnosci potozniczych.

W Centrum Symulacji Medycznej, prowadzone sg zajecia w warunkach symulowanych do dyspozycji
kierunku potoznictwo sg dwie sale wysokiej wiernosci (sala opieki potozniczej wyposazona m.in.
w symulator porodu oraz sala neonatologiczna), cztery sale niskiej wiernosci (sala symulacji ALS, sala
symulacji BLS, sala ksztattowania umiejetnosci technicznych, sala do ¢wiczed umiejetnosci
potozniczych), oraz sala stuzgca do przeprowadzenia egzaminu OSCE. CMS dysponuje réwniez
pomieszczeniem kontrolnym dla sal wysokiej wiernosci oraz salg do briefingu.

Uczelnia dysponuje takze salg seminaryjng anatomii i fizjologii, salg seminaryjng badan fizykalnych
oraz trzema pracowniami umiejetnosci (pracownia technik potozniczych, pracownia umiejetnosci
potozniczych, pracownia wczesnej adaptacji noworodka). Do pracowni, w ktdorych ksztattowane sg
umiejetnosci praktyczne nalezg takze pracownie Zaktadu Opieki Ginekologiczno-Potozniczej (2
pracownie innowacyjnych metod pomiaru umiejetnosci potozniczych, 2 pracownie badan
innowacyjnych w opiece neonatologicznej, pracowania badan nad wczesng adaptacjg noworodka).
Pracownie umiejetnosci potozniczych s3 dobrze wyposazone zgodnie z zapisami Uchwaty 96/V/2019
Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek i Potoznych w sprawie zalecen dotyczgcych sposobu
realizacji programu ksztatcenia w zakresie standardu wyposazenia pracowni umiejetnosci
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pielegniarskich i potozniczych oraz systematycznie doposazane w niezbedny sprzet potrzebny do
realizacji zajec.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe w najwiekszym zakresie odbywajg sie Klinicznym Szpitalu
Wojewddzkim Nr 1 oraz Klinicznym Szpitalu Wojewdédzkim nr 2. Uczelnia ma takze podpisane umowy
ze wszystkimi szpitalami w Rzeszowie oraz z hospicjum dla dzieci, stacjami sanitorano-
epidemiologicznymi, zaktadami opieki zdrowotnej, uzdrowiskami. Struktura dziatalnosci leczniczej tych
jednostek, a w szczegdlnosci szpitali klinicznych, zapewnia uzyskanie przez studentéw wszystkich
zaktadanych efektéw uczenia sie.

System biblioteczno-informacyjny Uniwersytetu Rzeszowskiego tworzy Biblioteka Uniwersytetu
Rzeszowskiego oraz biblioteki wydziatowe i instytutowe. Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego
zapewnia ponad 300 stanowisk pracy w 6 czytelniach. W budynku Biblioteki znajduje sie infokiosk wraz
ze specjalistycznym oprogramowaniem przystosowanych dla oséb z niepetnosprawnosciami. Zasoby
biblioteczne wynoszg ponad 770 tysiecy woluminéw ksigzek, prawie 117 tysiecy wolumindéw
czasopism, 24 tysigce jednostek inwentarzowych zbiorow specjalnych. Biblioteka zapewnia dostep do
zbioréw elektronicznych (facznie ponad 250 tysiecy tytutdw). Zapewniony jest takze dostep do
Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz dostep do okoto 21 tys. tytutéw zagranicznych czasopism w wersji
elektronicznej (w tym réwniez potoznicze), a takze do baz bibliograficznych i abstraktowych. Katalog
zasobow bibliotecznych ksigzek i czasopism jest udostepniony on-line. Biblioteka Gtéwna otwarta jest
od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00 — 18:30 natomiast w soboty w godzinach 8.00 - 15.00
(59,5h tygodniowo).

Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne,
liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki
do komfortowego korzystania z zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. Zasoby
biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg aktualne i zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje
zaje¢. Obejmuja pismiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb
procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw. Sg dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem
narzedzi informatycznych, w tym umozliwiajagcych dostep do sSwiatowych zasobdw informacji
naukowej. Sg rowniez dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, zapewniajgcy im petne
korzystanie z tych zasobow.

Wszystkie budynki UR zaopatrzone sg w dostep do szerokopasmowego tgcza internetowego.

Od kwietnia 2020 roku z powodu ogtoszonej pandemii wywotanej koronawirusem SARS-Cov-2 zgodnie
z wytycznymi Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (aktualnie Ministerstwa Edukacji i Nauki)
wykorzystywane sg metody i techniki ksztatcenia na odlegto$é, do ktérego wykorzystuje sie platforme
MS Teams. Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wspomagane jest
przez Uniwersyteckie Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢. Uczelnia zapewnia studentom oraz
pracownikom sale ze stanowiskami komputerowymi z oprogramowaniem stuzgcym do
przygotowywania materiatow dydaktycznych oraz realizacji ksztatcenia.

Cata infrastruktura, z ktdrej korzystajg studenci ocenianego kierunku (rowniez Biblioteka oraz szpitale
kliniczne) dostosowana jest do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Do budynkéw i wszystkich
pomieszczenn Kampusu osoba z dysfunkcjg wzroku mozie wejs¢ z psem asystujgcym i psem
przewodnikiem. W czesSci budynkéw KNM znajdujg sie réwniez oznaczenia w alfabecie brajla, a takze
toalety z instalacjg przywotawczg.

Zaréwno ksiegozbior biblioteczny, jak i pozostata infrastruktura dydaktyczna jest monitorowana
i uzupetniana zgodnie z ,Procedurg monitorowania i przeglagdu zasobdw materialnych, w tym
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infrastruktury dydaktycznej i naukowej”. Zaréwno studenci, jak i nauczyciele akademiccy majg
mozliwosé biezgcego zgtaszania zapotrzebowania na zasoby biblioteczne oraz pomoce dydaktyczne,
ktdre to zapotrzebowanie jest spetniane.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia warunki do uzyskiwania przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie oraz
skutecznej obstugi procesu dydaktycznego na kierunku potoznictwo, posiada wiasciwg liczbe
i powierzchnie sal dydaktycznych, pracowni specjalistycznych oraz s$rodki dydaktyczne. Baza
dydaktyczna i struktura organizacyjna Uczelni dostosowana jest do specyfiki kierunku a takze zgodna
z wymaganiami okres$lonymi w standardach ksztatcenia dla kierunku potoznictwo. Kolegium Nauk
Medycznych zapewnia wszystkim studentom dostep do aparatury i materiatéw dydaktycznych,
umozliwiajgcych studentom wykonanie zadan wynikajacych z programu studiéw. Podmioty lecznicze,
w ktorych studenci realizujg zajecia praktyczne i praktyki zawodowe dobrane sg zgodnie z ustalonymi
kryteriami i umozliwiajg osiggniecie celdw i wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wydziat w ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w tym z pracodawcami,
wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidéw z licznymi instytucjami
dziatajgcymi w sferze zdrowia publicznego oraz sferze samorzgdowej. Rodzaj i zakres wspdtpracujacych
instytucji jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz z obszarami dziatalnosci zawodowej
wiasciwymi dla kierunku potoznictwo.

Instytucje ochrony zdrowia wspdtpracujace z wizytowanym kierunkiem w ramach realizacji programu
ksztatcenia oraz weryfikacji efektow uczenia nabywanych w czasie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych to szpitale oraz jednostki podstawowej opieki zdrowotnej zlokalizowane na terenie
Rzeszowa jak rowniez na terenie wojewddztwa podkarpackiego np. szpitale kliniczne, zaktady opieki
zdrowotnej, szpitale powiatowe czy jednostki podstawowej opieki zdrowotnej. Mozliwos¢ realizacji
praktyk studenckich w miejscu zamieszkania studenta powoduje, ze kierunek wspdtpracuje réwniez
z jednostkami ochrony zdrowia spoza wojewddztwa podkarpackiego. Jednostki otoczenia spoteczno-
gospodarczego reprezentujgce obszar zawodowy witasciwy dla potoznych, z ktérymi wizytowany
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kierunek wspodtpracuje to Okregowg lzba Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie, Konsultant
Wojewddzki w dziedzinie pielegniarstwa ginekologicznego i potozniczego, podkarpacki oddziat NFz,
Osrodek Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i potoznych w Rzeszowie, firma Sanofi — Avensis
oraz firma SoftSystem z obszaru podkarpackiego Biobanku. Dobra wspdtpraca jest nawigzana réwniez
z instytucjami samorzadu terytorialnego takimi jak np. Urzagd Wojewddzki.

Procesy doskonalenia koncepcji ksztatcenia po przez opiniowanie programéw ksztatcenia na kierunku
potoznictwo prowadzone sg z udziatem interesariuszy zewnetrznych, reprezentujacych srodowisko
zawodowe m.in. dyrektorow szpitali, dyrektorédw NZOZ-w, naczelnych pielegniarek, potoznych
oddziatowych, przedstawicieli Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych, Konsultanta Wojewddzkiego
w dziedzinie pielegniarstwa ginekologicznego i potozniczego oraz dyrektora Podkarpackiego Osrodka
Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych.

Wspodtpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest sformalizowana dzieki
podpisanym z jednostkami opieki zdrowotnej umowami dtugo- i krétkoterminowymi na realizacje zajec
umozliwiajgcych osiggniecie efektow w zakresie umiejetnosci praktycznych w tym praktyk
zawodowych oraz stazy. Statym i sformalizowanym elementem wspotpracy jest powotana w 2016 roku
Rady Pracodawcow jako gremium doradcze. Przedstawiciele pracodawcéw sg zapraszani do
wspdtpracy w pracach zespotéw i komisji dziatajgcych w ramach Uczelnianego Systemu Zapewnienia
Jakosci i Ksztatcenia. Pracodawcy uczestniczg w ten sposdéb w tworzeniu koncepcji ksztatcenia,
opiniowaniu programoéw i zaktadanych efektéw uczenia sie, analizie efektow uczenia przypisanych
gtownie do praktyk zawodowych, analizie rynku pracy i mozliwosci zatrudniania absolwentéw, analizie
potrzeb i oczekiwan zdrowotnych mieszkaricow rejonu a takze ocenie podmiotow pod katem
spetnienia wymagan niezbednych do ksztatcenia na wizytowanym kierunku dotyczgcym m. in. miejsc
praktyk i doboru opiekuna praktyk. W trakcie regularnych formalnych i nieformalnych spotkan
interesariuszy zewnetrznych z wtadzami uczelni w tym przedstawicielami kierunku potoznictwo, majg
oni mozliwos¢ wyrazania swoich potrzeb, oczekiwan i wymagan wobec wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych absolwentéw kierunku potoznictwo. W ostatnim czasie spotkania takie
czesciowo realizowane byty w formie zdalnej przy pomocy platformy Teams lub telefonicznie. Wnioski
do programu i zaktadanych efektéw uczenia sktadane przez pracodawcéw dotyczyty m.in. poprawy
umiejetnosci komunikacji z pacjentem i komunikacji w zespole, poszerzenia wiadomosci potoznych
w zakresie ochrony przed zdarzeniami medycznymi, zwiekszenie tresci dotyczacych ergonomii pracy,
pogtebienie wiedzy studentédw przychodzacych na praktyki nt. ekspozycji na materiat biologiczny oraz
zasad ubierania sie w czasie praktyk i stosowania sSrodkéw ochrony osobistej a w ubiegtym roku na
zapotrzebowanie pracodawcéw przeprowadzono szkolenia studentéw w zakresie ubierania
i rozbierania kombinezonéw ochronnych w strefie zakazern COVID. To ostatnie zadanie spowodowato
stworzenie instrukcji w formie filmu instruktazowego dostepnego w internecie. Na wniosek opiekundéw
praktyk z ramienia jednostek umozliwiono tez studentkom odbywanie czesci praktyk w formie
dyzurowe;.

Wspdtpraca z pracodawcami przybiera zréinicowane formy. Pracodawcy na podstawie umodw
z uczelnig, uczestniczg w organizowaniu i realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.
Uczestniczg rowniez w realizacji szkolen specjalistycznych, warsztatdw np. Sama badam bez barier —
samobadanie piersi i profilaktyka raka piersi, Potozna dla kobiet - promocja profilaktyki
przeciwnowotworowej u kobiet, czy tez kursdw poszerzajgcych wiedze i umiejetnosci np. kursy z USG
ginekologicznego i KTG. Biorg tez czynny udziat w weryfikowaniu osigganych efektéw uczenia sie
poprzez mozliwo$¢ oceny pracy studentdw w czasie zaje¢ umozliwiajgcych nabywanie umiejetnosci
i kompetencji spotecznych /w Dzienniczkach Umiejetnos$ci Praktycznych umiejetnosci i kompetencje
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majg wpisang przez opiekuna praktyk oceng w zaleznosci od stopnia ich nabycia przez studenta.
Przedstawiciele pracodawcdéw majg rowniez mozliwosé oceny przygotowania praktycznego do zawodu
potoznej przez studentéw i absolwentdw za pomocg ankiety. Liczbazawartych umoéw jest
wystarczajgca aby zapewnié wszystkim studentom kierunku realizacje praktyk zawodowych a
kwalifikacje zatrudnionej kadry do opieki nad studentem pozwalajg na osiggniecie zaktadanych dla tej
formy zajeé, efektéw uczenia sie.

Pracodawcy brali udziat réwniez w procesie dyplomowania udostepniajgc swojg baze do realizacji
egzaminu praktycznego oraz uczestniczac bezposrednio w jego przebiegu. Obecnie ze wzgledu na
sytuacje epidemiologiczng egzamin praktyczny jest realizowany w Centrum Symulacji Medycznych.
Jednak nadal we wspotpracy z pracodawcami jest realizowana czesé prac dyplomowych. Jednoczesnie
czes¢ pracodawcow zatrudnionych jest w uczelni w roli nauczycieli akademickich.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest sukcesywnie poszerzana miedzy innymi
poprzez realizowanie projektéw ze sSrodkéw Unii Europejskiej majgcych na celu zwiekszenie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentéw kierunku np. SIMHEALT- pielegniarstwo
i potoznictwo XXI wieku. Rozwdj ksztatcenia praktycznego pielegniarek i potoznych z wykorzystaniem
Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej na Wydziale Medycznym Uniwersytetu
Rzeszowskiego czy tez projekt realizujgcy podniesienie kompetencji w zakresie monitorowania
dobrostanu ptodu w czasie cigzy i podczas porodu oraz sSrédporodowej ultrasonografii.

Poszerzaniu wspotpracy z otoczeniem stuzy réwniez organizowanie rdzinego rodzaju szkolen,
warsztatéw, spotkan czy projektdw edukacyjnych. Wydziat przy bardzo czynnym udziale studentek
kierunku potoznictwo, cyklicznie organizuje spotkania edukacyjne dla ucznidow szkét podstawowych
i Srednich na temat profilaktyki zdrowotnej i aspektéw dojrzewania ptciowego. Miedzynarodowy Dzien
Potoznej jest okazjg do organizowania spotkan majgcych na calu promowanie zawodu potoznej oraz
propagowaniu profilaktyki przeciwnowotworowe u kobiet. Dziatania edukacyjna w ramach promaoc;ji
profilaktyki raka piersi i raka szyjki macicy sg réwniez organizowane w trakcie Dni Otwartych Drzwi oraz
Europejskiego Tygodnia Profilaktyki Raka Szyjki Macicy / projekt Pink Lips/. W ramach wspotpracy
w obszarze ogdlnopolskim kierunek nawigzat wspodtprace z Fundacjg Rodzi¢ Po Ludzku a efektem tej
wspotpracy byty wydarzenia organizowane dla lokalnego $Srodowiska- “Teraz potoine- wyzwania
i mozliwosci dla zawodu”, “Tydzien Godnego Porodu” oraz “Procedury i emocje — profesjonalna relacja
potoznej z kobietg”. Biuro Karier jest natomiast organizatorem cyklicznego projektu ,Dzien
z pracodawcg” umozliwiajgcego kontakt studentéw z potencjalnymi pracodawcami.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podlega systematycznej ocenie. Praktyki
zawodowe sg regularnie hospitowane a Komisja ds. hospitacji dziatajgca od 2016 roku, opracowuje
analizy z protokotéw oraz opinii opiekundéw praktyk. Wnioski z analiz sg przekazywane do wtadz
Wydziatu i Wydziatowego Systemu Jakosci. Pracodawcy majg mozliwos¢é wypowiedzenia sie za pomoca
dobrowolnej ankiety na temat przygotowania studentow i absolwentéw kierunku potoznictwo
w zakresie umiejetnosci i kompetencji. Analizy tych ankiet sg réwniez wykorzystywane w podnoszeniu
jakosci ksztatcenia. Jeszcze jednym narzedziem wykorzystywanym w ocenie wspotpracy
z pracodawcami z punktu widzenia samych absolwentéw jest Monitorowanie Losu Absolwentéw
realizowane przez Biuro Karier. Z analiz ankiet wynika, ze wiekszo$¢ studentéw czuje sie dobrze
przygotowana do zawodu potoznej a miejsce pracy znajduje jeszcze w trakcie trwania studiow. Duzym
wsparciem ze strony pracodawcéw byta pomoc w realizacji praktyk zawodowych wakacyjnych w
trudnym czasie pandemii.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj i zakres instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego z ktérymi Wydziat wspodtpracuje
w zakresie projektowania i realizacji programu jest zgodny z obszarem zawodowym witasciwym dla
wizytowanego kierunku. Wspdtpraca ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy adekwatne
do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z programu studiéw oraz potrzeb w celu osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie. Okresowe przeglady wspdtpracy obejmujg dobdr miejsc praktyk,
poprawnos$¢ prowadzenia ksztatcenia praktycznego i weryfikacji efektdow uczenia sie a ich wyniki maja
realny wptyw na podnoszenie jakosci ksztatcenia na kierunku potoznictwo.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku potoznictwo sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia. Uczelnia stwarza warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu
ksztatcenia. Podstawg umiedzynarodowienia Uczelni jest prowadzenie lektoratu z jezyka angielskiego,
ktory realizowany w wymiarze 120 godzin ¢wiczen dla studiéw | stopnia oraz w wymiarze 90 godzin na
studiach Il stopnia (sprofilowany zawodowo- ,jezyk angielski w naukach medycznych”). Celem
lektoratu jest rozwijanie kompetencji jezykowych do poziomu B2 na studiach | stopnia oraz do poziomu
B2+ na studiach Il stopnia wedtug Europejskiego Systemu Opisu Systemu Ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy w zakresie sprawnosci czytania, pisania, rozumienia i moéwienia w jezyku angielskim,
a zwlaszcza z przygotowania studentéw do korzystania z pisSmiennictwa zawodowego, opanowanie
jezyka angielskiego akademickiego i specjalistycznego w zakresie pielegniarstwa, nabycie umiejetnosci
komunikacyjnych z pacjentem. Nauczyciele akademiccy majg mozliwo$¢ uczestniczenia w bezptatnych
zajeciach z jezyka angielskiego na platformie E-tutor.

Studenci kierunku potoznictwo biorg udziat w realizacji programu wymiany miedzynarodowej
Erasmus+, w ramach ktérego zostaty zawarte umowy z 8 uczelniami z krajow partnerskich (Hiszpania,
Turcja, Wiochy). W ocenianym okresie z programu skorzystato 4 studentéw potoznictwa. Z uwagi na
sytuacje pandemiczng realizacja programu zostata zawieszona, jednak obecnie w rekrutacji do udziatu
w programie biorg udziat kolejni studenci. Z programu mogg skorzysta¢ réwniez nauczyciele
akademiccy, jednak poczawszy od roku akademickiego 2017/2018 z takiej mozliwosci nie skorzystat
zaden nauczyciel.
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W latach 2015-2020 w ramach wspdtpracy miedzynarodowej realizowane byty wyktady oraz wizytacje
gosci z zagranicy. Uczelnia obecnie nie organizuje dla studentéw kierunku potoznictwo zadnych zajec
prowadzonych w jezyku obcym.

Ocena stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia prowadzona jest przez Sekcje Wymiany
Akademickiej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspodtpraca krajowa i miedzynarodowa z jednostkami naukowymi oraz instytucjami szkolnictwa
wyzszego ukierunkowana jest na wymiane studentéw i pracownikéw oraz udziat w krajowej
i miedzynarodowej komunikacji naukowej. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztafcenia, sg stwarzane mozliwosci rozwoju
miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli i studentéw. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do
nauczania a studenci do uczenia sie w jezykach obcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie prowadzone na kierunku potoznictwo na Uniwersytecie
Rzeszowskim prowadzone jest systematycznie, wieloptaszczyznowo i przybiera zréznicowane formy
wykorzystujgc nowoczesne technologie, adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych
z realizacji programu studidw oraz osiggania przez studentdow efektow uczenia sie, a takze
przygotowania do wejscia na rynek pracy. Podstawowe informacje dotyczace sposobu wsparcia
studenta przekazywane sg na poczatku roku akademickiego podczas spotkan z opiekunem roku, jak
réwniez spotkan organizowanych z inicjatywy Samorzadu Studentdw.

Studenci zapewnione majg state wsparcie merytoryczne udzielane przez kadre dydaktyczng. Na
kierunku potoznictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego mozliwy jest udziat w cotygodniowych dyzurach
dydaktycznych (minimum 2 godz. tygodniowo) i konsultacjach indywidualnych, organizowanych przez
nauczycieli akademickich w trakcie, ktdrych studenci mogg omoéwi¢ wyniki prac pisemnych i otrzymuja
informacje o mozliwych sposobach uzupetnienia brakéw i poszerzenia wiedzy. Podczas pandemii
dyzury sg realizowane on-line . Godziny dyzuréw i konsultacji oraz adresy mailowe pracownikéw sg
dostepne na stronach internetowych jednostek. Studenci majg staty kontakt z prowadzgacymi
z zastosowaniem platform komunikacyjnych uzywanych na Uczelni lub mailowo.
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Uczelnia zapewnia merytoryczne wsparcie w przygotowaniu do dziatalnosci zawodowej w trakcie
wspodtorganizacji certyfikowanych kurséw specjalistycznych i kurséw doksztatcajgcych z zakresu
potoznictwa oraz ponadprogramowych ptatnych stazy zawodowych, doskonalgcych umiejetnosci
praktyczne studentéw. Organizowane sg takze zajecia warsztatowe z pracodawcami, uczace
dodatkowych czynnosci zawodowych w formie projektowej i wizyt studyjnych. Studenci kierunku
potoznictwo majg mozliwosé wspdtorganizacji Dnia Otwartych Drzwi, Tygodnia Zdrowia i Festiwalu
Zdrowia w Sercu Miasta. Uniwersytet Rzeszowski oferuje studentom kierunku potoznictwo wsparcie
ze strony Dziatu Rekrutacji i Karier Studenckich Sekcji Biura Karier, ktéry przygotowuje ich do wejscia
na rynek pracy oferujac bezptatne warsztaty, szkolenia i wyktady zwigzane z poszukiwaniem pracy,
procesem rekrutacyjnym, zaktadaniem i prowadzeniem wiasnej dziatalnosci gospodarczej oraz
rozwijaniem umiejetnosci z zakresu przedsiebiorczosci i kompetencji miekkich. Studenci maja
mozliwoé¢ skorzystania z indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym, na ktérym moga
zidentyfikowaé potencjat zawodowy, okresli¢ profil osobowosciowy, ocenié preferencje zawodowe
oraz uzyska¢ pomoc w tworzeniu dokumentéw aplikacyjnych.

Zapewnione jest takze materialne i organizacyjne wsparcie w zakresie efektywnego korzystania
zinfrastruktury i oprogramowania, do ktérego studenci majg staty dostep, réwniez w pracy
wiasnej,stosowanego w ksztatceniu z wykorzystaniem metod ksztatcenia na odlegtos¢. W trakcie
trwania pandemii COVID-19 Samorzad Studencki zostat zapytany o potrzebe organizacji szkolenia z
oprogramowania uzywanego do ksztatcenia zdalnego, studenci nie wyrazili jednak potrzeby
uczestnictwa w takim kursie. Ponadto ksztaftcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé wspierane jest przez Uniwersyteckie Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ (UCKO). Uczelnia
wspiera studentéw nie posiadajgcych dostepu do sprzetu niezbednego do odbywania zaje¢ w formie
zdalnej poprzez przygotowanie stanowisk z komputerami w Bibliotece Uniwersytetu Rzeszowskiego.
Wiadze dziekanskie pozostajg w statym kontakcie ze studentami, posiadajg dyzury dwa razy w tygodniu
odbywajgc spotkania podczas ktdrych istnieje mozliwos¢ zgtaszania biezgcych problemoéw i trudnosci.
Na kierunku powotani sg opiekunowie lat, ktdrzy monitorujg merytoryczne zagadnienia zwigzane
z uczeniem sie studentdw oraz koordynatorzy praktyk, ktérzy organizujg spotkania ze studentami
w zakresie zasad realizacji praktyk.

Dziatalnos¢ naukowa na kierunku jest rozwinieta i ustrukturyzowana. W Uczelni dziatata 129 kot
naukowych, z czego w Kolegium Nauk Medycznych 48, w obrebie ktérych zrzeszonych jest 1 183
studentéw. W ramach dziatajacych két naukowych studenci wspottworzg projekty naukowe,
otrzymujgc merytoryczne i organizacyjne wsparcie ze strony nauczycieli akademickich. Uczelnia
zapewnia materialne wsparcie w dziatalnosci naukowej finansujac projekty realizowane w studenckich
kotach naukowych. Studenci kierunku pofoznictwo wspdtorganizuja i czynnie uczestnicza
w konferencjach o zasiegu miedzynarodowym i krajowym.

Studenci wyrdzniajgcy sie w nauce zapewnione majg wsparcie finansowe ze strony Uczelni. Majg
mozliwos¢ ubiegac sie o stypendium Rektora. Uczelnia stwarza studentom system motywujgcy
i wspierajagcy wybitnych studentéw do osiggania dobrych wynikéw w nauce oraz w dziatalnosci
naukowej, sportowej i artystycznej. Aktywnos$¢ ta nagradzana jest dodatkowymi punktami przy
ubieganiu sie o stypendium Rektora. Regulamin przyznawania $wiadczen dostepny jest na stronie
internetowej. Studenci potwierdzili, ze jest on im znany.

Na kierunku mozliwe jest odbywanie studiéw w ramach indywidualnej organizacji studiéw lub
indywidualnego planu studidw i programu nauczania. Sytuacje, w ktérych student moze wnioskowac
0 przyznanie takiej organizacji okresla regulamin. Studenci wiedzg o takiej mozliwosci i korzystajg
Z niej.
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Wsparcie studentdw uwzglednia réznorodne formy aktywnosci. Studenci kierunku mogg dziatac¢
w organizacjach, klubach i zespotach studenckich rozwijajgcych umiejetnosci artystyczne
i organizacyjne. Aktywno$é sportowa studenci mogg rozwijaé w ramach zajeé realizowanych przez
Centrum Sportu i Rekreacji Uniwersytetu Rzeszowskiego. W dziatalnosci sportowej Centrum
wspotpracuje z Klubem Uczelnianym AZS UR, Samorzgdem Studentéw UR oraz Stowarzyszeniem
Studentéw i Absolwentdw UR. Studenci majg mozliwoéé pracy w Akademickim Radiu Uniwersytetu
Rzeszowskiego Feniks.FM. Na terenie Uczelni dziata takie Klub Toastmasters Uniwersytetu
Rzeszowskiego.

Proces uczenia sie na kierunku jest dostosowany do indywidualnych potrzeb studentow
z niepetnosprawnoscig. Osobom tym zapewnia si¢ wsparcie dydaktyczne, psychologiczne oraz
materialne w postaci specjalnego stypendium, maja takze mozliwo$é korzystania z porad psychologa
i fizjoterapeuty, obozéw szkoleniowo-integracyjnych oraz bezptatnych kurséw i szkolen.

Na Uczelni powotany jest Petnomocnik Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych, ktéry podejmuje
dziatania majgce na celu stworzenie warunkéw do peftnego udziatu w procesie ksztatcenia.
W Uniwersytecie dziata ré Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych, ktére udziela wsparcia m.in. w zakresie
pomocy ttumacza migowego dla niedostyszacych, asystenta osoby niewidomej lub niedowidzacej,
transportu na zajecia dydaktyczne studentéw z dysfunkcjami narzgdu ruchu oraz wypozyczania sprzetu
wspomagajgcego proces uczenia sie.

Studenci kierunku potoznictwo znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej majg mozliwos¢ uzyskania
wsparcia finansowego w postaci stypendium socjalnego oraz zapomogi. Podstawowe informacje
dotyczace systemu wsparcia finansowego przekazywane sg studentom przez pracownikéw Sekcji
Spraw Socjalnych Dziekanatu. Szczegétowe informacje znajdujg sie na stronie internetowej. Samorzad
Studentéw UR uczestniczy w procesie przyznawania pomocy materialnej w zakresie
wspotdecydowania o rozdziale funduszu pomocy materialnej dla studentdow, zgtaszania propozycji
zmian i opiniowania regulaminéw przyznawania pomocy materialnej.

Sposob zgtaszania skarg i wnioskdw przez studentdw jest przejrzysty i skuteczny. Studenci sg w statym
kontakcie z opiekunami lat, do ktérych mogg zgtosi¢ sprawy konfliktowe i problemy zwigzane z tokiem
studidw. Pisemne skargi dotyczace naruszenia bezpieczerstwa, dyskryminacji i przemocy wobec
studentdw rozpatrywane sg przez Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia.

Na kierunku prowadzone sg dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy. W czasie pandemii Uczelnia wprowadzita odpowiednie srodki ochrony oraz zasady
funkcjonowania i ksztatcenia studentéw. Studenci kierunku potoznictwo zapewnione majg srodki
ochrony osobistej niezbedne do odbywania zaje¢ w warunkach szpitalnych. Uczelnia wspierata
studentdw w procesie uzyskania szczepienia przeciw COVID-19. Studenci kierunku potoznictwo objeci
sg procedurg postepowania w przypadku wystgpienia narazenia zawodowego na materiat potencjalnie
zakazny, o ktdérej informowani sg na zajeciach, gdzie wystepuje narazenie.

Kompetencje kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie, w tym kadry administracyjnej,
odpowiadajg potrzebom studentéw i umozliwiajg wszechstronng pomoc w rozwigzywaniu spraw
studenckich. Zasady pracy jednostek administracyjnych oraz kontakt do nich sg dostepne na stronie
internetowej. W Dziekanacie Kolegium wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezposredni kontakt
ze studentami kierunku potoznictwo. Znajduje sig tam réwniez Sekcja Praktyk Studenckich w ktérej
jest wyznaczony pracownik, odpowiedzialny za obstugg praktyk zawodowych kierunku potoznictwo.
Uczelnia wspiera materialnie i pozamaterialnie Samorzad Studentéw UR, ktéry ma wptyw na system
wspierania i motywowania studentéw w procesie uczenia sie i nauczania stosowany na kierunku,
program studiéw oraz warunki studiowania. Osoby podejmujgce decyzje w sprawach studenckich
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uzyskujg opinie i akceptacje samorzadu studenckiego. Zespoty zajmujgce sie jakoscig ksztatcenia
uwzgledniajg w swoich sktadach studentow.

Na kierunku prowadzone sg okresowe i systematyczne przeglady form i metod wsparcia studentéw
w procesie uczenia sie. Przeprowadzane ws$réd studentéw ankiety dotyczg j obstugi procesu
ksztatcenia, systemu opieki i wsparcia, obstugi administracyjnej, przeptywu informacji dotyczacych
spraw studenckich, poziomu zadowolenia z technik i narzedzi ksztatcenia zdalnego orazdostepnej
infrastruktury. Wyniki ankiet sg analizowane przez Dziat Jakosci i Akredytacji Uniwersytetu
Rzeszowskiego. Utworzony raport omawiany jest na posiedzeniu Komisji ds. Ksztatcenia i publikowany
na stronie internetowej Uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentow kierunku potoznictwo na Uniwersytecie Rzeszowskim przyjmuje réznorodne
formy i odbywa sie na wielu ptaszczyznach. Nauczyciele akademiccy, kadra administracyjna oraz
Wiadze Kolegium udzielajg studentom systematycznego wsparcia. Studenci otrzymujg wsparcie
merytoryczne, materialne iorganizacyjne w zakresie prowadzenia dziatalnosci naukowej
i przygotowania do prowadzenia dziatalnos$ci zawodowej. Na kierunku wdrozony jest system wsparcia
dla studentéw wybitnych. Warunki studiowania sg dostosowywane do potrzeb réznych grup
studentdw, w tym oséb z niepetnosprawnosciami, oséb w trudnej sytuacji zyciowej, 0sdb
wychowujgcych dzieci. Uczelnia udziela wsparcia materialnego w postaci stypendium Rektora,
stypendium socjalnego oraz zapomogi. Wsparcie studentéw uwzglednia rdéznorodne formy
aktywnosci. Na kierunku okreslone sg sposoby zgtaszania skarg i wnioskdw przez studentow. Na
kierunku jest wdrozony przeglad form i metod wsparcia studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Podstawowym zrédtem informacji o Uczelni jest strona internetowa, na ktdrej informacje sg
przedstawione w jezyku polskim. Gtéwne zasoby informacyjne podzielone na kategorie: uniwersytet,
kolegia, kandydat, student, doktorant, pracownik. Wewnatrzuczelniane dokumenty formalne,
uchwaty, zarzadzenia, regulaminy i inne informacje wymagane ustawg o dostepie do informacji
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publicznej sg skupione w Biuletynie Informacji Publicznej Uniwersytetu Rzeszowskiego. W zaktadce dla
kandydata zamieszczone sg informacje nt. rekrutacji 2021/2022, rekrutacji cudzoziemcow,
przeniesienia studenta na UR, oferty edukacyjnej, potwierdzenia efektéw uczenia sie, studidéw
podyplomowych i innych form ksztatcenia oraz rekrutacji do szkoty doktorskiej. oferty edukacyjnej,
warunkéw i trybu rekrutacji, kryteridéw kwalifikacyjnych, terminéw postepowania kwalifikacyjnego
iinne. Serwis ten zintegrowany jest z uczelnianym systemem dla kandydatéw i systemem
rekrutacyjnym. Natomiast w zaktadce dedykowanej studentom dostepne sg informacje dotyczace
regulaminu studidow, przebiegu studidw, jakosSci ksztatcenia, organizacji roku akademickiego,
stypendidow, kredytéw studenckich, ubezpieczenia, programdéw wymiany studenckiej, dziatalnosci
studenckiej, studentéw z niepetnosprawnoscig, rozwoju i kariery, studentéw cudzoziemcdéw,
studentdw z poszczegdlnych kolegidw (kierunki, harmonogramy, informacje), MS Teams, Eduroam,
Statistica, domow studenta, FAQ - pytania i odpowiedzi w dobie COVID-19, aktualnosci oraz prorektora
ds. studenckich i ksztaftcenia i jego Biura. W zaktadce rozwdj i kariera zawarto informacje m.in.
o ofertach pracy, mozliwosci konsultacji z doradcg zawodowym, mozliwosci udziatu w warsztatach
rozwijajacych umiejetnosci osobiste.

Z zaktadki kolegia istnieje mozliwos$¢ przejscia do poszczegdlnych kolegidw dziatajgcych w UR, w tym
rowniez do Kolegium Nauk Medycznych, a stad do wybranego instytutu, w tym do Instytutu Nauk
0 Zdrowiu, w ramach ktdrego jest prowadzony kierunek potoznictwo. Na stronie internetowej
Kolegium Nauk Medycznych, informacje pogrupowano w zaktadki: kolegium, instytuty i jednostki
naukowo-badawcze, student, wydarzenia. Zamieszczono réwniez informacje dotyczgce rekrutacji,
kurséw jezykowych, studidw podyplomowych, stypendiéw, programu Erasmus+, zakwaterowania.
Zaktadka Instytutu Nauk o Zdrowiu przedstawia aktualnosci, wydarzenia, o instytucie, wtadzach
instytutu, radzie instytutu, strukturze. W zakfadce kierunku studidw pofoznictwo udostepnione sq
szczegdtowe informacje dotyczace: programoéw i planéw studidow, harmonograméw zajec, sylabuséw,
wzoréw drukdéw i ankiet, uczenia sie, zaje¢ praktycznych i praktyk programowych. W zaktadkach
znajduja sie materiaty umieszczane w formie nieograniczonego dostepu dla studenta. Efekty uczenia
sie wraz z metodami ich weryfikacji, nazwe tytutu zawodowego absolwenta i warunki organizacji
procesu ksztatcenia dla kierunku potoznictwo zostaty udostepnione w programach studiow
odpowiednio dla studiow pierwszego i drugiego stopnia. Metody weryfikacji poziomu osiggniecia przez
studentow efektéw uczenia sie zaprezentowana réwniez w sylabusach. W zaktadce ,Student”
umieszczony jest wykaz pracownikéw wraz z adresem stuzbowym poczty elektronicznej oraz ich
dostepnosci w czasie dyzuréw dydaktycznych.

W ramach modutéw wirtualnej uczelni studenci majg zapewniony dostep do ocen zaliczeniowych, ocen
z egzamindw z poszczegblnych przedmiotdéw oraz do anonimowej ankiety oceniajgcej proces
ksztatcenia.

Dostepnos¢ informacji w zakresie zasobow, ich aktualnosci i kompletnosci podlega monitorowaniu
w ramach wydzialowego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Studenci, nauczyciele
i interesariusze zewnetrzni uczestniczg w cyklicznym przegladzie tej dostepnosci. Za aktualne
uzupetnianie zasobdw odpowiadajg wyznaczeni pracownicy Uczelni. Uczelnia zapewnia wszechstronne
informacje o kierunku pofoznictwo studiach pierwszego i drugiego stopnia, efektach uczenia sie,
programach studiow i realizacji procesu ksztatcenia, o uczelni, jej historii, dziatalnosci, infrastrukturze,
organizowanych wydarzeniach. Zasoby informacyjne sg aktualne, przedstawione w sposéb czytelny.
Informacje powszechnie dostepne na stronie internetowej Uczelni sg zrozumiate, aktualne, kompletne,
tj. dotyczg wszystkich aspektow funkcjonowania Uczelni i obejmujg wszystkie obszary wazne dla
poszczegdlnych grup interesariuszy, w tym kandydatéw, studentdw i pracownikéow. Dostep do tych
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https://www.ur.edu.pl/kandydat/rekrutacja-2021-2022
https://www.ur.edu.pl/kandydat/cudzoziemcy
https://www.ur.edu.pl/kandydat/przeniesienie-studenta-na-ur
https://www.ur.edu.pl/kandydat/oferta-edukacyjna-ur
https://www.ur.edu.pl/kandydat/potwierdzenie-efektow-uczenia-sie
https://www.ur.edu.pl/kandydat/rekrutacja-do-szkoly-doktorskiej
https://www.ur.edu.pl/student/regulamin-studiow2
https://www.ur.edu.pl/student/przebieg-studiow
https://www.ur.edu.pl/student/jakosc-ksztalcenia
https://www.ur.edu.pl/student/organizacja-roku-akademickiego2
https://www.ur.edu.pl/student/stypendia-domy-studenta-kredyty-studenckie-ubezpie
https://www.ur.edu.pl/student/kolegia-ur
https://www.ur.edu.pl/student/office365w-tym-teams-eduroam-statistica
https://www.ur.edu.pl/student/office365w-tym-teams-eduroam-statistica
https://www.ur.edu.pl/student/faq---pytania-i-odpowiedzi-w-dobie-covid-19
https://www.ur.edu.pl/student/prorektor-ds-studenckich-i-ksztalcenia
https://www.ur.edu.pl/student/prorektor-ds-studenckich-i-ksztalcenia
https://www.ur.edu.pl/kolegia/kolegium-nauk-medycznych/instytuty-i-jednostki-badawcze/instytut-nauk-o-zdrowiu/aktualnosci
https://www.ur.edu.pl/kolegia/kolegium-nauk-medycznych/instytuty-i-jednostki-badawcze/instytut-nauk-o-zdrowiu/wydarzenia
https://www.ur.edu.pl/kolegia/kolegium-nauk-medycznych/instytuty-i-jednostki-badawcze/instytut-nauk-o-zdrowiu/o-instytucie--about-the-institute
https://www.ur.edu.pl/kolegia/kolegium-nauk-medycznych/instytuty-i-jednostki-badawcze/instytut-nauk-o-zdrowiu/wladze-instytutu
https://www.ur.edu.pl/kolegia/kolegium-nauk-medycznych/instytuty-i-jednostki-badawcze/instytut-nauk-o-zdrowiu/wladze-instytutu
https://www.ur.edu.pl/kolegia/kolegium-nauk-medycznych/instytuty-i-jednostki-badawcze/instytut-nauk-o-zdrowiu/rada-instytutu

informacji jest petny, bez ograniczen zwigzanych z miejscem i czasem, a takze uzywanym sprzetem.
Informacje sg na biezgco aktualizowane i monitorowane przez kierownika kierunku potoznictwo
i Sekcje Dziatalnosci Dydaktycznej Dziekanatu Kolegium.

Weryfikacja kompletnosci i aktualnosci informacji s3 odbywa sie na biezgco. Studenci oceniajg
informacje za wystarczajgce i aktualne oraz nie zgtaszajg uwag w tym zakresie. Studenci w ramach
realizowanej ,Ankiety oceny warunkéw studiowania” majg mozliwos¢ dokonania oceny dostepu do
informacji o harmonogramach, sylabusach przedmiotéw, zmianach w organizacji zaje¢, jak réwniez
mogg zasugerowac zmiany na rzecz poprawy dostepnosci informacji, istotnych z punktu widzenia
studenta. Okres realizacji badania w 2020 r. (na przetomie kwietnia i maja), zbiegt sie takze ze zmiang
strony internetowej Uczelni, co miato odzwierciedlenie w odpowiedziach otwartych studentéw, ktérzy
zaznajomieni juz z funkcjonalnoscia ,starej” strony, nowg szate graficzng ocenili jako mniej przejrzysta
i mniej przyjazna dla studenta.

Rekomenduje sie doskonalenie struktury strony internetowej i zawartosci tresci w poszczegdlnych
jej czesciach w sposéb ufatwiajacy sprawniejsze i bardziej intuicyjne poszukiwanie informacji przez
poszczegdlnych odbiorcéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Podstawowym Zrddtem informacji dla wszystkich interesariuszy sg strony internetowe, w tym
dostepne po zalogowaniu do Intranetu. Informacje te sg powszechnie dostepne, zrozumiate, aktualne,
dotyczg wszystkich aspektow funkcjonowania Uczelni i obejmujg wszystkie obszary wazne dla
poszczegdlnych grup interesariuszy, tj. kandydatéw, studentdw i pracownikéw. Uktad stron i podstron
jest przejrzysty i czytelny. Dzieki udostepnionym linkom odszukanie informacji jest fatwe. Kompletnos¢
i aktualnos¢ informacji powszechnie dostepnych jest na biezgco weryfikowane przez wyznaczone do
tego osoby oraz prowadzone jest monitorowanie dostepnosci informacji w ramach uczelnianego i
wydziatowego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, a wyniki tego monitorowania sg wykorzystane
do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia (wszjk) w Uniwersytecie Rzeszowskim (UR)
funkcjonuje w oparciu o uchwate senatu nr 508/11/2019 z dnia 28 listopada 2019 r. w sprawie
funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie
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Rzeszowskim z pdin. zm. Nadzér nad funkcjonowaniem wszjk w uczelni sprawuje Rektor, ktory
w uzasadnionych przypadkach, w celu efektywnej realizacji zadan wszjk na poziomie Uczelni, moze
powotaé komisje dorazne. Za wdrozenie i koordynacje dziatan w ramach wewnetrznego systemu na
poziomie Uniwersytetu odpowiedzialny jest prorektor ds. studenckich i ksztatcenia. Natomiast
w Kolegium dziekan, ktéry réwniez w celu efektywnej realizacji zadan wszjk na poziomie jednostki
organizacyjnej, ma prawo powotywania doraznych komisji roboczych na wszystkich kierunkach
studiow prowadzonych w Kolegium, w tym na kierunku potoznictwo, np. na poziomie Kolegium
powotano m.in. zespoty ds. oceny infrastruktury i zasobédw materialnych.

Od roku 2019/2020 WSZJK realizowany jest przez Komisje ds. Ksztatcenia, Rady Dydaktyczne Kolegidéw
oraz zespoty programowe kierunkdéw studiow.

Szczegdtowe zadania i kompetencje organdw wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
w UR okresla zarzadzenie nr 83/2019 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 10 grudnia 2019 r.
W komisjach i zespotach zajmujacych sie jakoscig ksztatcenia biorg udziat interesariusze wewnetrzni
(nauczyciele i studenci) i interesariusze zewnetrzni.

Szczegdtowe cele wszjk to:

e doskonalenie polityki i procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uczelni,

e zatwierdzanie, monitoring oraz okresowy przeglad programoéw studiow,

e okreslanie przejrzystych metod, sposobdw i kryteriow oceniania studentéw,

e doskonalenie metod oceny oraz procedur zapewnienia jakosci kadry dydaktycznej,

e monitorowanie zasobéw do nauki w tym bazy dydaktycznej oraz srodkéw wsparcia dla
studentow,

e wykorzystanie systemow informacyjnych w zakresie zarzadzania jakoscig ksztatcenia w tym
miedzy innymi w zakresie koordynacji dziatann Uczelni na rzecz zapobiegania plagiatom i ich
wykrywania,

e gromadzenie, analizowanie i publikowanie informacji dotyczgcych procesu ksztatcenia i jego
oceny,

e doskonalenie zakresu i metod wspdtpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz
analize wnioskdw z monitorowania karier absolwentéow uczelni,

e wykorzystanie wynikdw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia w ramach podejmowanych
dziatan na rzecz doskonalenia programéw.

Cele systemu w zakresie poszczegdlnych obszardéw dziatania realizowane sg w szczegdlnosci poprzez:

e analize zasad rekrutacji na studia,

e analize i doskonalenie programéw studiéw,

e stosowanie formalnych procedur zatwierdzania programow studiow,

e zapewnienie jakosci kadry dydaktycznej,

e okresowy przeglad programéw, w tym sylabuséw przedmiotow,

e weryfikacje zaktadanych Rekéw uczenia sie,

e analize zgodnosci sylwetki absolwenta z wymaganiami okreSlonymi na podstawie
obowigzujgcych przepiséw,

e ocene procesu ksztatcenia, w tym organizacji i warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,

e analize jakosci procesu dyplomowania oraz obowigzujgcych w jednostce zasad w zakresie
zatwierdzania tematéw prac dyplomowych oraz zapobiegania plagiatom,

e badanie opinii studentéw doktorantow i stuchaczy studiéw podyplomowych o prowadzonych
zajeciach dydaktycznych i obstudze procesu ksztatcenia,
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e badanie loséw absolwentéw poszczegdlnych kierunkdw oraz monitorowanie opinii
absolwentéw o efektach i przydatnosci ksztatcenia,

e zbieranie opinii pracodawcéw w zakresie przygotowania absolwentéw do pracy zawodowe;j
i wykorzystanie ich na etapie tworzenia i doskonalenia programoéw studiow.

Na kierunku potoznictwo zespotem programowym, w ktdrego sktad wchodzg nauczyciele akademiccy
posiadajgcy dorobek w dyscyplinie nauki o zdrowiu oraz student tego kierunku (wskazany przez
samorzad studentéw Kolegium) kieruje kierownik kierunku powotany przez Rektora UR (na wniosek
dyrektora instytutu). Do zadan zespotu nalezg:

e tworzenie dokumentacji programu studidw, jego oceny i ewaluacji zgodnie z obowigzujgcymi
regulacjami zewnetrznymi i wewnetrznymi oraz wynikami badan prowadzonych w ramach
wszjk,

e monitorowanie programu studiow i zatozonych w programie efektéw uczenia sie odbywa sie
w oparciu o analize sylabuséw w zakresie: spéjnosci efektéw przedmiotowych z kierunkowymi
efektami uczenia sie; doboru metod ksztatcenia i oceniania do zaktadanych efektéw uczenia
sie; zgodnosci tresci przedmiotowych z aktualnym stanem wiedzy; poprawnosci szacowania
bilansu naktadu pracy studenta, doboru aktualnej literatury,

e nadzor nad procesem dydaktycznym, organizacjg i przebiegiem praktyk programowych
studentdw w zakresie zgodnosci profilu dziatalnosci instytucji przyjmujacych studentéw na
praktyki z efektami uczenia sie wymaganymi do uzyskania w toku ksztatcenia praktycznego.

e weryfikacja obsady kadrowej kierunku w zakresie zgodnosci posiadanych przez kadre
kwalifikacji do prowadzenia zaje¢,

e przygotowanie projektu warunkéw rekrutacji na dany kierunek studiow;

e sporzadzanie raportéw samooceny na potrzeby wizytacji Polskiej Komisji Akredytacyjne;.
Monitorowaniu podlega réwniez proces dyplomowania i prace dyplomowe, osigganie efektéw uczenia
sie, wyniki ankiet studenckich, dotyczacych oceny nauczycieli prowadzacych zajecia i wnioski
z hospitacji zajec¢. Zespoét programowy raz do roku dokonuje przegladu programéw studiow i planéw
studidw (harmonogramy studiéw) w zakresie zgodnosci z efektami uczenia sie, weryfikacji pod katem
wiasciwej liczby godzin zaje¢ dydaktycznych z poszczegdlnych przedmiotéw i przypisanych im punktéw
ECTS oraz spdjnosci z sylabusami przedmiotéw. Dokonuje analizy sylabuséw w zakresie: spdjnosci
efektéw przedmiotowych z kierunkowymi efektami uczenia sie; doboru form, metod ksztatcenia
i oceniania do zaktadanych efektéw uczenia sie; zgodnosci tresci przedmiotowych z aktualnym stanem
wiedzy i praktyki; poprawnosci szacowania bilansu naktadu pracy studenta (punktéw ECTS) oraz
doboru aktualnej literatury w powigzaniu z zasobami biblioteki UR. W doskonaleniu programu studiéw
uwzgledniane sg propozycje zgtaszane (w formie ustnej, mailowe]j lub pisemnej) przez nauczycieli
akademickich, studentéw, absolwentéw i pracodawcow. W doskonaleniu programu studidw na
kierunku potfoznictwo wprowadzane sg takze zalecenia sformutowane podczas poprzedniej oceny
programowej kierunku przez Polskg Komisje Akredytacyjna.

Po zakonczonych zajeciach zespdt programowy na kierunku potoznictwo lub kierownik kierunku
przedmiotu dokonuje weryfikacji i oceny realizacji efektéw uczenia sie. Cztonkowie tego zespotu
dokonujg okresowego przegladu (nie rzadziej niz jeden raz w roku) harmonogramu i programu studiéw
w zakresie zgodnosci z efektami uczenia sie, wskaznikami ilosciowymi i sylabusami
przedmiotow/modutéw. Wyniki przeglagdu wraz z wynikami z hospitowanych zajeé, opiniami
absolwentéw, postulatami dziatarn doskonalgcych i/lub naprawczych przedstawiane sg w formie
raportu zbiorczego kierunku i przekazywane dziekanowi Kolegium jako jeden z punktéw przegladu
jakosci ksztatcenia. Ostateczne wnioski z przegladu jakosci ksztatcenia wraz z propozycjami dziatan
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doskonalgcych i/lub naprawczych przedstawiane sg do zatwierdzenia Radzie Kolegium w postaci
okreslonego formularza oceny Kolegium. Whnioski z formularza sg wykorzystywane przy tworzeniu
plandéw studidow na kolejny cykl ksztatcenia.
Analizie podlegajg takze zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Whioski z systematycznej oceny programu studidw sg wykorzystywane do jego doskonalenia.
Sprawozdanie z dziatalno$ci zespotu programowego kierownik kierunku przedstawia Radzie
Dydaktycznej Kolegium Nauk Medycznych (KNM) na koniec roku akademickiego.
Wytyczne w zakresie zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiéw
okresla Uchwata nr413/02/2019 Senatu UR z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie wytycznych dotyczgcych
projektowania programoéw studidw wyzszych w Uniwersytecie Rzeszowskim, z pdzn. zm. Szczegdtowe
zasady dotyczace projektowania programow oraz sporzadzania ich dokumentacji okres$la Zarzadzenie
nr 12/2019 Rektora UR z dnia 7 marca 2019 r., z pdzn. zm.
Dla kierunku potoznictwo projekty programéw i planéw studiéw (harmonograméw studiéw) lub ich
zmian, po opracowaniu przez zespét programowy tego kierunku i pozytywnym zaopiniowaniu przez
Samorzad Studentéw Kolegium Nauk Medycznych, analizowane sg pod wzgledem formalno-prawnym
w Sekcji Jakosci i Akredytacji Dziekanatu KNM a nastepnie opiniowane przez Rade Dydaktyczna
Kolegium Nauk Medycznych. Program studiéow lub zmiany w programie zatwierdza senat.
0Od 2019 roku monitorowanie jakosci ksztatcenia prowadzone jest na poziomie wszystkich kierunkéw
studidw oraz na poziomie Kolegidw.
Dziatania w obszarze weryfikacji systemu oceniania studentéw kierunku potoznictwo dotyczy oceny
dostepnosci regulaminéw (Regulamin Zaje¢ Dydaktycznych w Pracowniach Umiejetnosci Praktycznych
na kierunku Potoznictwo; Regulamin Ksztatcenia Praktycznego na kierunku Potoznictwo), sylabusow na
stronie internetowej KNM oraz analize wynikéw badan ankietowych studentéw na temat systemu
oceniania. Ocena osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie na kierunku Potoznictwo realizowana
jest na biezaco, na podstawie analizy wynikéw sesji egzaminacyjnych i wynikéw ocen ankietowych
prowadzonych zajeé. Ankiety w formie elektronicznej, dostepne w Wirtualnej Uczelni po kazdym
semestrze poza pytaniami zamknietymi pozwalajg studentom na wpisanie dodatkowych uwag
i sugestii w zakresie prowadzonych przez nauczyciela zaje¢. Nauczyciele majg mozliwos¢ zapoznania
sie z ich oceng na indywidualnym koncie w systemie Wirtualnej Uczelni.
W ocenie uzyskanych efektéw uczenia sie uczestniczg réwniez absolwenci kierunku potoznictwo,
ktérzy w ramach dedykowanej ankiety wyrazajg swojg opinie na temat wykorzystania i przydatnosci
w wykonywanej pracy zawodowej wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studiéw. Badanie
realizowane jest przez Dziat Rekrutacji i Karier Studenckich, a wyniki tego badania omawiane sg na
spotkaniach Komisji ds. Ksztatcenia, przy wspodtudziale oséb reprezentujacych kierunki studidw.
W Uczelni cyklicznie sg rowniez organizowane spotkania z udziatem pracownikéw Biura Informacji
Statystycznej i Analiz Wojewddzkiego Urzad Pracy (WUP) w Rzeszowie, poswiecone tematyce
dostosowania oferty dydaktycznej Uczelni do zapotrzebowania rynku pracy, w kontekscie wynikéw
badan prowadzonych przez WUP. Uczelnia w zakresie WSZJK prowadzi takze monitoring wynikow
zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia dokonanych przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Opracowane
przez Dziat Jakosci i Akredytacji sprawozdania na podstawie raportéw powizytacyjnych PKA,
uwzgledniajg najczesciej powtarzajgce sie uwagi i zalecenia oraz dobre praktyki. Sprawozdania
omawiane sg podczas posiedzen Uczelnianego Zespotu a nastepnie publikowane w zaktadce
(uniwersytet/ ksztatcenie/ Polska Komisja Akredytacyjne).

W ramach monitorowania srodkéw wspomagajgcych proces ksztatcenia prowadzone s3g - analiza
danych dotyczacych studenckiej ankiety warunkdw studiowania, w tym: pracy dziekanatu, biblioteki,
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dostepnosci informacji na stronach internetowych Uniwersytetu Rzeszowskiego oraz przeptywu
informacji; analizy (we wspotpracy z Petnomocnikiem Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych i Biurem
ds. Oséb Niepetnosprawnych) warunkéw dostepu studentéw z niepetnosprawnoscig do obiektéw
Uczelni; ocena warunkow ksztatcenia studentow.

Z kolei w ramach analizy i wdrazania wnioskéw z przegladu jakosci ksztatcenia prowadzone sa:
dokumentowanie dziatan w obszarze jakosci ksztatcenia (uchwaty Rady Dydaktycznej KNM), spotkania
Zespotu programowego kierunku i innych gremidéw kolegialnych omawiajacych dziatania zwigzane
z jakoscig m.in. spotkania ze studentami, raporty z hospitacji i ankietyzacji studentéw; opracowywanie
oceny kierunku; opracowywanie zbiorczego raportu oceny wtasnej Kolegium, analiza wnioskéw
z przegladdw jakosci ksztatcenia, wnioski z funkcjonowania systemu potwierdzania efektéw uczenia
sie oraz propozycje podjecia dziatan naprawczych, korygujacych i doskonalgcych system jakosci
ksztatcenia w Kolegium,

Dziatania podejmowane w Kolegium w obszarze publikowania informacji dotyczacych powyzszych
obszardéw realizowane sg we wspotpracy z Dziatem Jakosci i Akredytacji, a w szczegdlnosci w zakresie
publikowania informacji dotyczacych systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia.
Uwzgledniajg rowniez wspotpracg z pracownikami dziekanatu Kolegium w zakresie publikowania
informacji dotyczacych procesu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia (m.in. sktadu i zadan
Kolegialnych Zespotéw, dane teleadresowe, regulaminy hospitacji zaje¢ dydaktycznych, regulaminy
zaje¢ praktycznych/ praktyk zawodowych, harmonogramy, sylabusy, wzory ankiet, wyniki ankiet
studentow).

W ramach systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia prowadzona jest réwniez ocena jakosci,
dostepnosci i przejrzystosci informacji na temat ksztatcenia, monitorowanie warunkdw ksztatcenia,
ocena mobilnosci studentéw oraz mocne i stabe strony w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia.
W raportach i innych dokumentach wewnetrznych formutowane sg wnioski dotyczace dziatan
naprawczych oraz doskonalgcych, jak réwniez wskazane sg konkretne zadania, ktérych wykonanie
doprowadzi do udoskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku potoznictwo.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku potoznictwo jest poddawana cyklicznej ocenie zewnetrznej, w tym
Polskiej Komisji Akredytacyjnej, Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Potoznych, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na kierunku potoznictwo. Uczelnia
zrealizowata zalecenia PKA z poprzedniej oceny kierunku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Uczelni zostaty wyznaczone osoby sprawujgce nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny
nad kierunkiem studiéw oraz ich kompetencje i zakres odpowiedzialnosci, w tym kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku.

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia realizowany na poziomie Uczelni i Kolegium
umozliwia kompleksowe monitorowanie wszystkich aspektéw warunkujacych jakosé ksztatcenia,
w tym monitorowanie programow studiow. Do prac wszjk wtaczeni sg interesariusze wewnetrzni
(studenci ipracownicy) oraz interesariusze zewnetrzni, jednak rekomenduje sie zwiekszenie
wspotpracy z tymi ostatnimi. Przeglad programu studiéow ma charakter cykliczny i jest kompleksowy.
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Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studidw dokonywane jest w sposéb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. W projektowaniu programu studidéw uwzglednione sg
innowacje dydaktyczne, osiggniecia nowoczesnej dydaktyki akademickiej, wspdtczesna technologia
informacyjno-komunikacyjna, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtos¢. Systematyczna
ocena programu studiéw oparta jest o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych danych
i informacji, ktérych zakres i zrédta powstawania sg trafnie dobrane do celdw i zakresu oceny,
obejmujacych wskazniki iloSciowe postepdw oraz niepowodzen studentdw w uczeniu sie i osigganiu
efektéw uczenia sie, prace etapowe, dyplomowe oraz egzaminy dyplomowe, informacje zwrotne od
studentdw dotyczgce satysfakcji z programu studiéw, warunkéw studiowania oraz wsparcia w procesie
uczenia sie, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich i pracodawcow, informacje dotyczgce
Sciezek kariery absolwentéw. W systematycznej ocenie programu studidow biorg udziat interesariusze
wewnetrzni (kadra prowadzaca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy,
absolwenci kierunku), takze w warunkach ich nieobecnosci na uczelni spowodowanej czasowym
ograniczeniem jej funkcjonowania. Whnioski z systematycznej oceny programu studidw s3
wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego programu, jak réwniez w planowaniu
strategicznym w zakresie korzystania z ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é, najnowszych osiggnied.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw.

Do jakosci ksztatcenia i formutowania dziatan doskonalgcych oraz naprawczych wykorzystywane sg
informacje pozyskiwane z licznych i réznorodnych zrédet. Dziatania naprawcze i rekomendacje zawarte
sq w corocznych raportach.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg
wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (w porzadku wg poszczegodinych zalecen)

W raporcie z poprzedniej wizytacji sformutowane nastepujgce zalecenia:

Zalecenie 1. Petniejszy udziat wewnetrznych i zewnetrznych interesariuszy w procesie okreslania
koncepcji ksztatcenia na kierunku studiow potoznictwo. Uwzglednienie zagadnien dotyczgcych
oczekiwanych i uzyskiwanych efektdow ksztatcenia na poszczegdlnych stopniach studiow pozwolitoby
na petniejszy udziat interesariuszy w procesie ustalania koncepcji ksztatcenia, okreslenia celéw
i efektow ksztatcenia oraz perspektyw rozwoju”.
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Zalecenie 2. Wieksze zaangazowanie studentdw w procesie okreslania koncepcji ksztatcenia i rozwoju
kierunku. Programy i plany ksztatcenia powinny by¢ opiniowane pisemnie zgodnie z przepisami
Ustawy, wskazane jest rozszerzenie opinii o merytoryczne ich uzasadnienie.

Zalecenie 3. Wprowadzenie mechanizméw, aby zajecia prowadzone przez nauczycieli akademickich
nie byty hospitowane przez przetozonych pracownikdw, lecz przez niezalezne komisje zwigzane
z jakoscig nauczania na kierunku.

Zalecenie 4. Przystosowania infrastruktury, w ktérych odbywaja zajecia studenci kierunki potoznictwo,
dla oséb niepetnosprawnych.

Zalecenie 5. Koniecznos¢ udostepnienia biblioteki w okresie prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Czas
pracy biblioteki nie jest przystosowany do potrzeb studentéw pomostowych, odbywajacych - zajecia
odbywajg sie takze w niedziele.

Zalecenie 6. Koniecznos$¢ zawarcie anekséw do porozumien z jednostkami prowadzgcymi zajecia
praktyczne i praktyki zawodowe okreslajgcych, jakiego kierunku studidw one dotyczg i ilu studentow
moze odbywaé zajecia w poszczegdlnych jednostkach”.

Zalecenie 7. Wykorzystanie istniejgcej struktury programu ksztatcenia oraz dziatan Uczelni
stwarzajgcych mozliwosci wykorzystania programéw wymiany miedzyuczelnianej, zachecenie studenci
tg oferta. Do rozwazenia jest podjecie prob wiekszej aktywacji na tym polu studentow”.

Zalecenie 8. Kontynuacje przez jednostke prac nad przejrzystg strukturg zarzadzania kierunkiem
studidw potoznictwo oraz dokonanie systematycznej, kompleksowej oceny zajeé¢ teoretycznych
realizowanych z bezposrednim udziatem nauczyciela - konieczna jest analiza uzyskanych wynikéw tej
oceny — materiat ten cze$ciowo moze stanowic¢ podstawe rewizji programu studiéw oraz metod jego
realizacji zorientowanej na doskonalenie jakosci jego koricowych efektow”

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Ad.1. Powotanie Rade Pracodawcéw dla catego Wydziatu, w tym réwniez dla kierunku potoznictwo. Na
kierunku potoznictwo zakres form udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych (w tym studentéw)
i interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programéw studiéw odbywa sie poprzez
cykliczne spotkania studentow z opiekunami rocznikdéw, koordynatorami praktyk i kierownikiem
kierunku (spotkania odbywajg sie jeden raz w semestrze przed rozpoczeciem praktyki programowej,
aw razie potrzeby czesciej); cykliczne spotkania z Radg Pracodawcéw- protokoty ze spotkan sg
gromadzone w Biurze Prorektora Kolegium Nauk Medycznych (KNM).

Ad.2. Projektowane programy studidow na kierunku Potoznictwo wraz z pisemng opinig samorzadu
studentéw, przedktadane sg pod obrady Rady Dydaktycznej KNM.

Przy wspodtudziale studentdw zostaty wdrozone ponadprogramowe ptfatne staze zawodowe
(POWR.03.01.00-00-5211/17-00;  POWR.03.05.00-00-Z072/18) oraz  kursy  specjalistyczne
(POWR.03.01.00-IP.08-00-PRK/16). Samorzad Studentéw opiniuje projekty, uchwaty organdow
Uniwersytetu bezposrednio zwigzane z procesem ksztatcenia. Przedstawiciele studentéw sg powotani
do organdéw kolegialnych Uczelni, m.in. Zespotu Programowego Kierunku, Rady Dydaktycznej
Kolegium, ktére zajmuja sie opiniowaniem wniesionych spraw w obszarze organizacji procesu
dydaktycznego w Uczelni.

Aktualne wytyczne w zakresie zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu
studiow okresla Uchwata nr 413/02/2019 Senatu UR z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie wytycznych
dotyczqcych projektowania programow studiow wyzszych w Uniwersytecie Rzeszowskim, z pézn. zm.
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Szczegbtowe zasady dotyczgce projektowania programdw oraz sporzgdzania ich dokumentacji okresla
Zarzadzenie nr 12/2019 Rektora UR z dnia 7 marca 2019 r., z pdzn. zm.

Ad.3. W KNM powotane zostaty komisje ds. hospitacji Zarzqdzeniem Nr 4/2019 Prorektora ds.
Kolegium Nauk Medycznych z dnia 3 grudnia 2019 r. w sprawie powotania komisji ds. hospitacji na
kierunkach prowadzonych w Kolegium Nauk Medycznych UR. Zasady przeprowadzania hospitacji zajec
dydaktycznych w Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego okreslaja: cyt. Zarzadzenia
oraz Zasady przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Uniwersytecie Rzeszowskim z dnia
14.11.2019r.

Ad.4. Doposazono wszystkie sale dydaktyczne mieszczace sie w strukturze Wydziatu Medycznego/
Kolegium Nauk Medycznych w tablice graficzne, projektory multimedialne, rzutniki sufitowe i zestawy
komputerowe. Pozyskano fundusze zewnetrzne na poprawe dostepnosci infrastruktury tj. na budowe
windy i podjazdéw. Poza tym powstate w latach 2016-2020 zaplecze badawcze (budynki G4, G5)
i dydaktyczne, w tym budynki modernizowane dla potrzeb dydaktyki (Budynek C2) posiadajg
nowoczesne rozwigzania w zakresie dostepnosci i przystosowania infrastruktury dla potrzeb oséb
niepetnosprawnych, w ktérych odbywajg sie zajecia dla kierunku potoznictwo.

Realizowane s3 takze szkolenia dla catej spotecznosci akademickiej (nauczyciele, studenci) w zakresie
dostepnosci Uczelni dla studentdéw z réznymi niepetnosprawnosciami.

Ad.5. Czas pracy Biblioteki UR zostat wydtuzony w soboty do godziny 15.00. Biblioteka UR udostepnia
rowniez ksigzki IBUK umozliwiajac studentom dostep elektroniczny do bazy publikacji.

Ad.6. Uniwersytet w aneksach do porozumien z jednostkami prowadzacymi zajecia praktyczne
i praktyki zawodowe zawart informacje o kierunkach studidw, ktérych one dotyczg. W nowych
umowach z podmiotami leczniczymi o udostepnienie jednostki organizacyjnej zostata zawarta
informacja - wyszczegdlnienie kierunkéw, w ramach ktérych jest podpisana umowa na prowadzenie
zajec praktycznych.

Ad.7. Publikowane sg biezgce informacji na stronie internetowej Uczelni o mozliwosci wyjazdéw
w ramach programow wymiany miedzyuczelnianej.

Uniwersytet Rzeszowski zwiekszyt zakres wspétpracy miedzynarodowej do 176 uméw bilateralnych
w ramach programu Erasmus+, z czego 8 uczelni z krajow partnerskich prowadzi ksztatcenie na
kierunku potoznictwo. Na Wydziale zostat powotany Koordynator ds. programu Erasmus+. W nowych
strukturach KNM dla kazdego kierunku studiéw zostat powotany Koordynator kierunkowy. W latach
2016-2020 odnotowano aktywnos$¢ studentédw z kierunku Potoznictwo do Universita delgi Studi di
Trieste w Trieste — Wtochy (w roku akademickim: 2015/2016 oraz 2016/2017); do University of Pisa
w Pisa — Wtochy (w roku akademickim 2018/2019) oraz wizyte studyjng z z Atatlirk University z Turcji
(w roku akademickim 2016/2017).

Ad.8. Kontynuowano opracowywanie harmonogramu hospitacji dydaktycznych na kierunku
potoznictwo w latach 2016-2021, w semestrze zimowym i semestrze letnim. Analiza hospitacji zaje¢ na
Wydziale Medycznym rok rocznie przeprowadzana byta przez Wydziatowy Zespét ds. oceny hospitacji
(do roku 2019) od roku 2019/2019 kierownika kierunku a sporzadzane z ich analizy/sprawozdania
stanowig podstawe Formularza oceny kierunku. Dokumentacja jest archiwizowana w Sekcji Jakosci
i Akredytacji Wydziatu Medycznego (do 2019 roku)/ w sekcji Jakosci i Akredytacji Dziekanatu KNM (od
2019 roku).

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie Rzeszowskim funkcjonuje na
podstawie Zarzadzenia nr 83/2019 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 10 grudnia 2019 r.
w sprawie szczegdtowych zadan Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na
Uniwersytecie Rzeszowskim. Gtéwnymi obszarami dziatania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
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Jakosci Ksztatcenia (WSZJK lub Systemu) s3g: dokonywanie oceny procesu ksztatcenia, dokonywanie
oceny warunkow ksztatcenia, doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Za posrednictwem Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na kierunku potoznictwo
prowadzona jest systematyczna ocena nauczycieli akademickich niezaleznie od stopnia naukowego,
sprawowanej funkcji i zajmowanego stanowiska, a hospitacje przeprowadzane s3 na podstawie
opracowanego na kazdy semestr harmonogramu hospitacji zatwierdzanego decyzjg Rady Wydziatu
Medycznego (do 2019 r.)/ Rady Dydaktycznej KNM. Nauczyciel akademicki zostaje zapoznany z oceng
oraz prowadzona jest analiza uzyskanych wynikéw. Uogdlnione wnioski z hospitacji podlegaja
corocznie analizie na posiedzeniu Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk Medycznych w ramach oceny
efektdw uczenia sie stanowigcych podstawe doskonalenia programu studidow. Wyniki hospitacji tworza
jeden z elementdéw okresowej oceny pracownikéw, co stanowi motywacje do ciggtego doskonalenia
umiejetnosci i podnoszenia kwalifikacji kadry dydaktycznej.

Przewodniczaca Zespotu oceniajgcego:

Dr hab. Mariola Gtowacka
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