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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Robert Slusarz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Jerzy Waéjtowicz — ekspert PKA;

2. dr Grazyna Franek — ekspert PKA;

3. Mateusz Grochowski — ekspert ds. studenckich;
4. Marta Jankowska — ekspert ds. pracodawcéw;

5. Julia Sobolewska — sekretarz zespotu oceniajgcego.

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na pielegniarstwo prowadzonym na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim,
zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonego przez Komisje na rok akademicki 2020/21. Wizytacja tego kierunku studiéw odbyta sie
w zwigzku z uptywem okresu na jaki zostata wydana pozytywna ocena programowa. W wyniku oceny
programowej, o ktérej mowa, zostaty sformutowane zalecenia, do ktérych Uczelnia podjeta dziatania
naprawcze, co zostato ujete w punkcie 4 raportu.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg zdalnej oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Przed wizytacja zespdt oceniajacy zapoznat sie
zraportem samooceny przygotowanym przez Uczelnie. Raport zespotu oceniajgcego zostat
opracowany na podstawie spotkan i rozmow z Wtadzami Uczelni, Jednostki, pracownikami, studentami
wizytowanego kierunku oraz przedstawicielami otoczenia spotecznego. Dodatkowo zespdt oceniajacy
dokonat hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy prac etapowych i losowo wybranych prac
dyplomowych wraz z recenzjami, a takze wizytacji bazy naukowo-dydaktycznej w formie zdalne;j.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pielegniarstwo

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

nauki o zdrowiu — 65% ECTS

nauki medyczne — 35% ECTS

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow, 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

1200 godzin, 46 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat pielegniarstwa

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

246

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow?

3608 godzin

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

135,08 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

127,83 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

3 ECTS

Nazwa kierunku studiow

pielegniarstwo

Poziom studiéow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Profil studiéw
praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) .
stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat

. nauki o zdrowiu — 73% punktéw ECTS
przyporzadkowany kierunek*>

nauki medyczne — 27% punktéw ECTS

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

4 semestry, 120 ECTS

250 godzin, 12,5 ECTS

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . . .
magister pielegniarstwa

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 65

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1397
prowadzacych zajecia i studentow®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 87,5 ECTS
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
.. . . . . . 72,97 ECTS
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
P jetych prog 6 ECTS

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo w Uniwersytecie Warminsko — Mazurskim
w Olsztynie (UWM) sg zgodne ze strategig i misjg Uczelni i opracowane tak, aby wynikajacy z nich
proces ksztatcenia byt ukierunkowany na ksztatcenie praktyczne studentéw. Koncepcje i cele
ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach naukowych: nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do ktérych

4W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

5 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

6 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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kierunek zostat prawidtowo przyporzadkowany. Na studiach | stopnia Uczelnia przypisata w ramach
dyscypliny nauki o zdrowiu 65% ETCS, a naukom medycznym —35 ETCS. Na studiach Il stopnia Uczelnia
przypisata naukom o zdrowiu 73% ETCS, a naukom medycznym 27 %.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo- obejmuje studia | i Il stopnia oraz mozliwosé
podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, jest ona spdjna zaréwno z misjg i strategig Uczelni. Szkota
Zdrowia Publicznego swojg dziatalnoscig naukowsa i dydaktyczng realizuje misje - poprzez rozwijanie
kwalifikacji kadry naukowej i dydaktycznej - prowadzenie badan ukierunkowanych na podniesienie
jakosci nauk o zdrowiu i nauk medycznych, z uwzglednieniem rdéinych aspektéw opieki
interdyscyplinarnej nad pacjentem w zdrowiu i w chorobie. Kierunkowe efekty uczenia sie przypisane
do poszczegdlnych grup zaje¢ sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym
przyporzadkowanym do kierunku. W procesie ustalania koncepcji ksztatcenia uczestniczyli zaréwno
interesariusze wewnetrzni, czyli kadra dydaktyczna i studenci, jak i interesariusze zewnetrzni-
przedstawiciele podmiotéw, w ktérych realizowane s3g zajecia praktyczne i praktyki zawodowe,
konsultanci wojewdédzcy z zakresu pielegniarstwa a takze przedstawiciele izb pielegniarskich.
Wskazania interesariuszy dotyczyty m.in. wprowadzenia do programu studidow w ramach zajec
fakultatywnych komunikacji interpersonalnej.

Opis zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku i grup zaje¢ okreslonych w programie studiow 1 i Il
stopnia jest zgodny z obowigzujgcym standardem.

Opisy zaktadanych efektéow uczenia sie dla naboréow na rok akademicki 2018/2019 na studia
pierwszego stopnia, uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki pozioméw 1-8 pierwszego stopnia
okreslone w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r.
poz. 64 z pdin. zm.) oraz charakterystyki pozioméw 1-8 drugiego stopnia stanowigce rozwiniecie
uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia, ktére obejmujg charakterystyki pozioméw 6—8
drugiego stopnia typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki
po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4, okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyziszego po
uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4 - poziomy 6-8 (Dz. U. z 2016 r. poz. 1594) i odnoszg do
standarddéw ksztatcenia dla kierunku studidow pielegniarstwo okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkow
studidw: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa — Zatgcznik nr 4
(Dz. U.z2018r. poz. 345). W opisie zaktadanych efektdw uczenia sie zostat uwzgledniony petny zestaw
efektdw uczenia sie okreslony w standardzie.

Efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia od roku akademickiego 2019/2020, 2020/2021
uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki 6 poziomu okreslone w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 z pdzin. zm.) oraz charakterystyke
poziomu 7 dla studidw drugiego stopnia, typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4, okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 18 wrzesnia 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6- 8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018r. poz. 2218) i odnoszg sie do standardu przygotowujgcego do wykonywania
zawodu pielegniarki, studia pierwszego stopnia, okreslonym w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki
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i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujace do
wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potozinej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego - Zatgcznik nr 4 (Dz. U. z 2019 r. poz. 1573,
z péin. zm.). W opisie zaktadanych efektéw uczenia sie zostat uwzgledniony petny zestaw efektéw
uczenia sie okreslony w standardzie.

Efekty uczenia sie dla studiéw | stopnia uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci praktyczne
ksztattowane i osiggane w obszarze nauk w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i nauk w zakresie
opieki specjalistycznej, komunikowania sie w jezyku obcym oraz kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci zawodowe] wtasciwiej dla wizytowanego kierunku studiéw - pielegniarstwo.

Efekty uczenia okreslone dla praktyk na poziomie studiéw Il stopnia sg zgodne z obowigzujacym
standardem (Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
Dz. U. z 2019 poz. 1573 ze zm.).

Osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie na poziomie studidow pierwszego stopnia na kierunku
pielegniarstwo prowadzi do uzyskania prawa wykonywania zawodu pielegniarki oraz pozwala na
podjecie pracy w tym zawodzie na obszarze Unii Europejskiej zgodnie z Directive 2005/36/EC of the
European Parliament and of the Council of 7 September 2005 on the recognition of professional
qualifications(Text with EEA relevance) OJ EC nr L 255, str. 22-142, 2005/09/30 oraz Directive
2013/55/EU of the European Parliament and of the Council of 20 November 2013 amending Directive
2005/36/EC on the recognition of professional qualifications and Regulation (EU) No 1024/2012 on
administrative cooperation through the Internal Market Information System (‘the IMI Regulation’).

Efekty uczenia sie w zakresie postugiwania sie jezykiem obcym na studiach | stopnia zakfadajg
osiggniecie przez studentdw poziomu biegtosci jezykowej B2 - w przypadku naboru 2019/2020
i 2020/2021, a w przypadku naboru 2018/2019 osiggniecie poziomu B1 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego. Efekty uczenia sie w zakresie postugiwania sie jezykiem obcym na studiach Il
stopnia zaktadajg osiggniecie przez studentéw poziomu biegtosci jezykowej B2+

Efekty uczenia sie na kierunku pielegniarstwo na studiach stacjonarnych | i Il stopnia sg mozliwe do
osiggniecia i sg sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich
weryfikacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 17(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo sg zgodne ze strategig Uczelni, mieszczg sie
w dyscyplinach nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do ktérych kierunek zostat przyporzadkowany.
Koncepcja ksztatcenia zorientowana jest na potrzeby otoczenia spofeczno-gospodarczego, czego
dowodem jest wigczenie interesariuszy zewnetrznych w proces dydaktyczny. W koncepcje procesu
dydaktycznego wtaczeni sg takze nauczyciele oraz studenci. Efekty uczenia sie sg zgodne z przyjeta
koncepcja, celami ksztatcenia oraz dyscyplinami nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do ktérych kierunek
zostat przyporzgdkowany. W opisie efektdw uczenia sie, zaktadanych dla studidw | i Il stopnia zostat
uwzgledniony petny zakres ogdlnych i szczegdtowych efektdw uczenia sie okreslonych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na studiach pierwszego stopnia, zapisane w kartach zaje¢, sg zgodne z efektami
uczenia sie, uwzgledniajg wiedze i jej zastosowanie w zakresie dyscyplin nauki: o zdrowiu i nauki
medyczne. Uwzgledniajg normy i zasady oraz obecny stan praktyki obszaru dziatalnosci zawodowej
pielegniarek i zawodowego rynku pracy w zakresie Swiadczen pielegniarskich. zapewniajg uzyskanie
wszystkich efektow uczenia sie.

Czas trwania ksztatcenia na stacjonarnych studiach pierwszego stopnia (plany studiéw naboru 2018/
2019) wynosi 6 semestrow, liczba godzin ksztatcenia, realizowana w ciggu catego cyklu, wynosi 4760,
nakfad pracy studentéw oszacowano na 180 punktéw, obejmuje zajecia praktyczne — 1100 godz. | 55
ETCS, praktyki zawodowe — 1200 godz. i 30 ETCS. Za przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie
do egzaminu dyplomowego, student otrzymuje 5 punktéw ECTS. Plan zaje¢ jest zgodny ze standardem
ksztatcenia (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012r, w sprawie
standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji,
pielegniarstwa i potoznictwa).

Czas trwania ksztatcenia na stacjonarnych studiach pierwszego stopnia (plany studiéw naboru 2019/
2020, 2020/2021) wynosi 6 semestréw, liczba godzin ksztatcenia, realizowana w ciggu catego cyklu -
4808, naktad pracy studentéw oszacowano na 180 punktéw ECTS i obejmuje zajecia z nastepujacych
grup:
A- Nauki podstawowe (tj. anatomia, fizjologia, patologia, genetyka, biochemia i biofizyka,
mikrobiologia i parazytologia, farmakologia, radiologia) - liczba godzin i punktéw ETCS wynosi-
500 godz. i 20 ETCS;
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B. Nauki spoteczne i humanistyczne (tj. psychologia, socjologia, pedagogika, prawo medyczne,
zdrowie publiczne, jezyk angielski) liczba godzin i punktéw wynosi —438 godz. 17 punktéw ETCS,
C. Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej (tj. podstawy pielegniarstwa, etyka zawodu
pielegniarki, promocja zdrowia, podstawowa opieka zdrowotna, dietetyka, organizacja pracy
pielegniarskiej, badanie fizykalne, zakazenia szpitalne, system informacji w ochronie zdrowia,
zajecia fakultatywne do wyboru: jezyk migowy lub wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej)
- liczba godzin i punktéw ETCS wynosi -610 godz. i 22 ETCS.

D. Nauki w zakresie opieki specjalistycznej (tj. choroby wewnetrzne i pielegniarstwo
internistyczne, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne,
potoZnictwo, ginekologia i  pielegniarstwo  pofozniczo-ginekologiczne,  psychiatria
i pielegniarstwo psychiatryczne, anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu Zzycia,
pielegniarstwo opieki dftugoterminowej, neurologia i pielegniarstwo neurologiczne, geriatria
i pielegniarstwo geriatryczne, opieka paliatywna, podstawy rehabilitacji, podstawy
ratownictwa medycznego, badania naukowe w pielegniarstwie, seminarium dyplomowe)-
liczba godzin i punktéw ETCS wynosi 900 godz. i 34 ETCS.

Program ksztatcenia umozliwia wybér zajeé, ktorym przypisano punkty ETCS zgodnie ze standardem,
sg to jezyk migowy i wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej-30 godz. i 1 ETCS.

Na studiach | stopnia realizowany jest jezyk angielski w liczbie 120 godz. i 5 ETCS, zajecia z jezyka
obejmuja jezyk specjalistyczny z pielegniarstwa.

Analiza planéw wykazata prawidtowg sekwencje zaje¢. Program jest zgodny z Rozporzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019r. w sprawie standardow ksztatcenia
przygotowujgce do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej,
diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego - Zatgcznik nr 4 (Dz. U. 2019 r. poz.
1573, z péin. zm.).

Program studiéw pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo obejmuje zajecia praktyczne
i praktyke zawodowa, ktére majg na celu osiggniecie efektdw uczenia sie, ujetych w grupach zajec
dotyczacych nauk w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i w grupach zajeé¢-nauk w zakresie opieki
specjalistycznej. Zajecia praktyczne, realizowane sg w wymiarze 1100 godz. ETCS —41, natomiast
praktyka zawodowa w wymiarze 1200 godzin i ETCS 46. Ksztatcenie praktyczne, w tym zajecia
praktyczne i praktyki zawodowe organizowane sg tak, aby zdobywanie umiejetnosci praktycznych
w warunkach naturalnych bylo poprzedzone zdobywaniem tych umiejetnosci w warunkach
symulowanych (pracowniach umiejetnosci pielegniarskich) w ramach zaplanowanych zajec
w pracowniach niskiej i wysokiej wiernosci w Centrum Symulacji Medycznej Collegium Medicum UWM
w Olsztynie.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe prowadzone sg przez nauczycieli akademickich lub inne osoby
posiadajgce prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub zawodu potoznej oraz co najmniej roczng
praktyke zawodowa w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajeé. Zajecia praktyczne zaplanowane
do realizacji w warunkach naturalnych (podmiotach leczniczych), realizowane sg w blokach
tygodniowych od poniedziatku do pigtku. Odbywajg sie zgodnie ze standardem w podmiotach
leczniczych, z ktérymi uczelnia podpisata stosowne umowy, czyli: w oddziatach internistycznych,
pediatrycznych, chirurgicznych, intensywnej terapii, opiece dtugoterminowej, potozniczych
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ginekologicznych, noworodkowych, a takze w gabinetach podstawowej opieki zdrowotnej, zaktadach
wychowania i nauczania. Za przebieg i organizacje praktyk zawodowych odpowiadajg kierunkowi
koordynatorzy praktyk, ktérzy wchodzg w sktad Zespotu ds. praktyk zawodowych.

Liczba miejsc odbywania praktyk zawodowych jest adekwatna do liczby studentéw ocenianego
kierunku. Na wniosek studenta, Wicedyrektor Szkoty, po konsultacji z kierunkowym koordynatorem
praktyk zawodowych, moze wyrazi¢ zgode na realizowanie czesci praktyk zawodowych we wtasnym
zakresie, po uprzednim spetnieniu kryteriow przez placéwke, opiekuna praktyk i podpisaniu
stosownego porozumienia. Przebieg kazdej praktyki zawodowej jest dokumentowany w prowadzonym
przez studenta dzienniczku praktyk zawodowych, student uzyskuje zaliczenie wykazanych efektéw
uczenia sie z danych zaje¢, potwierdzone oceng i podpisem opiekuna praktyk, sktada pisemne
sprawozdanie z praktyki, obejmujgce zakres tematyki praktyki do konkretnych zaje¢ (zawarte
w Dzienniczku) oraz wykazane w Dzienniczku prace zaliczeniowe np. wskazowki dotyczgce pielegnacji,
terapii pacjenta, studium przypadku. Na podstawie ,,Projektu modelu wspdétpracy pomiedzy Uczelnig
ksztatcaca na kierunku pielegniarstwo lub potfoznictwo, a podmiotami leczniczymi”, zostata
opracowana w Uczelni dokumentacja ksztatcenia praktycznego m.in. dzienniczek praktyk
zawodowych, zadania kierunkowego koordynatora praktyk zawodowych, zadania opiekuna/mentora
praktyk, jak réwniez zweryfikowano kryteria doboru placéwki ksztatcenia praktycznego oraz kryteria
doboru opiekuna praktyk. Placowki, w ktérych organizowane i realizowane sg praktyki zawodowe,
podlegajg ocenie zgodnie z okreslonymi przez Uczelnie kryteriami. Przy doborze tych placéwek
Uczelnia bierze pod uwage m.in. rodzaj i zakres udzielanych s$wiadczen zdrowotnych, liczbe
i kwalifikacje kadry pielegniarskiej i potozniczej, urzadzenie i wyposazenie oraz mozliwos¢é osiggniecia
realizacji poszczegdlnych efektdw uczenia sie, wynikajgcych z danych zajec.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe s3 realizowane w grupach 10 osobowych, co jest niezgodne
z zalecaniami KRASZM-u (UCHWALA Nr 8/11/06 z dnia 23 marca 2006r. Krajowej Rady Akredytacyjnej
Szkolnictwa Medycznego w sprawie okreslenia szczegdétowych zalecen dotyczacych liczebnosci grup
studenckich na kierunku pielegniarstwo). Rekomenduje sie Uczelni podjecie dziatan w zakresie
projakosciowym, zmierzajgcych do zmniejszenia liczby studentdw na zajeciach praktycznej nauki
zawodu- realizowanej w formie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

Zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia Uczelnia nie przewidywata w programie
studidw ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. W zwigzku z zaistniatg
sytuacjg epidemiologiczng w Polsce oraz w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 21 maja 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektorych
podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, decyzjg Rektora UWM w Olsztynie zajecia dydaktyczne w semestrze letnim
roku akademickiego 2019/2020 oraz semestrze zimowym 2020/20201 zostaty cze$ciowo zrealizowane
zdalnie, z zastosowaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Na studiach | stopnia wyktady, seminaria realizowane sg zdalnie. W przypadku ¢éwiczen i zajeé
praktycznych ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne Uczelnia okreslita wymiar godzinowy zajeé oraz
wykaz zaje¢, w ramach ktdérych czes¢ godzin mozna prowadzi¢ zdalnie (Zat. 3).
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Na studiach | stopnia zajecia praktyczne zrealizowano zdalnie z: psychiatria i pielegniarstwo
psychiatryczne —24 godz., geriatria i pielegniarstwo geriatryczne-24 godz., neurologia i pielegniarstwo
neurologiczne —16 godz., pediatria i pielegniarstwo pediatryczne —32 godz. choroby wewnetrzne
i pielegniarstwo internistyczne- 32 godz., podstawy pielegniarstwa-40 godz., podstawowa opieka
zdrowotna-40 godz., promocja zdrowia-20 godz. Uczelnia w tym celu wykorzystuje platforme e-
learningowg do udostepniania materiatéw merytorycznych i dydaktycznych studentom oraz narzedzia
do komunikacji synchronicznej oraz asynchronicznej (Microsoft Teams). Sposdb przeprowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie.

Praktyki zawodowe realizowane sg w petnym wymiarze godzin w podmiotach leczniczych.
Studia Il stopnia sg realizowane w formie stacjonarnej, obejmujg 4 semestry i 1397 godzin.

Plan studiéw sktada sie z nastepujgcych grup zajec
A-Nauki spoteczne i humanistyczne (psychologia zdrowia, prawo w praktyce pielegniarskiej,
zarzqdzanie w pielegniarstwie, dydaktyka medyczna, pielegniarstwo wielokulturowe, jezyk
angielski) - ogdétem 270 godz. i 23,5 ETCS;
B-Zaawansowana praktyka pielegniarska (farmakologia i ordynowanie produktow leczniczych;
pielegniarstwo epidemiologiczne; endoskopia; poradnictwo w pielegniarstwie; koordynowana
opieka zdrowotna; promocja zdrowia i Swiadczenia profilaktyczne; opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: niewydolnos¢é krgzenia i zaburzenia rytmu,
nadcisnienie tetnicze, niewydolno$¢ oddechowa, leczenie nerkozastepcze, cukrzyca, choroba
nowotworowa, rany przewlekte i przetoki, bdl, leczenie zywieniowe, tlenoterapia ciggta
i wentylacja mechaniczna, zaburzenia uktadu nerwowego, zaburzenia zdrowia psychicznego) -
ogdtem 535 godz. i 40 ETCS;
C. Badania naukowe i rozwoj pielegniarstwa (badania naukowe w pielegniarstwie, statystyka
medyczna, informacja naukowa, praktyka pielegniarska oparta na dowodach naukowych,
pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej, seminarium dyplomowe) - ogétem 180 godz.
i 15 ETCS.

Praktyki zawodowe- ogdtem-250 godz. i 12,5 ECTS. Uczelnia zwiekszyta liczbe godzin praktyk o 50
i punktéw ETCS o 2,5 w stosunku do obowigzujgcego standardu. Dodatkowe praktyki obejmuja-
dydaktyke medyczng-20 godz. i 1 ETCS, edukacje terapeutyczng w leczeniu nerkozastepczym i po
przeszczepach 10 godz., 0,5 ETCS, edukacje terapeutyczng w leczeniu ran przewlektych-20 godz.
i 1 ETCS. Zajecia do dyspozycji uczelni, w tym do wyboru przez studenta, 162 godz. i 29,5 ETCS.

Zajecia, ktore student moze wybrac to: pielegniarstwo operacyjne 40 godz. i opieka i edukacja
w neurochirurgii- 40 godz. lub jakos¢ w opiece zdrowotnej- 40 godz. i management in health care-
40 godz.

W roku akademickim 2019/2020 w programie studidw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku
pielegniarstwo w ofercie zaje¢ do wyboru uwzgledniono zajecia dydaktyczne prowadzone w jezyku
angielskim (inne niz lektoraty), odpowiadajgce 2 punktom ECTS: nursing diagnosis in practice (studia
pierwszego stopnia) oraz health management (studia drugiego stopnia). Zaplanowano réwniez zajecia
z wypisywania recept dla absolwentdow studidw pierwszego stopnia (60 godz., 6ETCS), ktdrzy rozpoczeli
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ksztatcenie przed rokiem 2016 /2017 i nie ukonczyli kursu specjalistycznego, o ktérym mowa w art. 15a
ust.2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U. 22019 r. poz. 576, z pdzn.
zm.).

Na studiach Il stopnia jest realizowany jezyk angielski sprofilowany zawodowo, w wymiarze 90 godzin
i 6 punktéw ETCS, na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
Liczba godzin i przydzielone punkty sg zgodne z obowigzujgcymi przepisami.

Za przygotowanie pracy dyplomowej magisterskiej i przygotowanie do egzaminu dyplomowego,
sktadajgcego sie z czesci teoretycznej i praktycznej, student otrzymuje 20 punktéw ETCS zgodnie
z obowigzujgcym standardem.

Ksztatcenie praktyczne w zakresie éwiczen i praktyk zawodowych odbywa sie na bazie podmiotéw
leczniczych, z ktorymi Uczelnia podpisata stosowne umowy. Przebieg kazdej praktyki zawodowej na
studiach Il stopnia jest dokumentowany w prowadzonym przez studenta dzienniczku praktyk
zawodowych. Student uzyskuje zaliczenie wykazanych efektéw uczenia sie z danych zajeé
potwierdzone oceng i podpisem opiekuna praktyk, skfada pisemne sprawozdanie z praktyki,
obejmujace zakres tematyki praktyki do konkretnych zaje¢ (zawarte w dzienniczku) oraz wykazane
w dzienniczku prace zaliczeniowe np. studium przypadku pacjenta z oceng monitorowania bélu za
pomocg wybranych skal oceny czy tez standard przygotowanie pacjenta do diagnostyki endoskopowe;j
lub plan opieki pielegniarskiej nad pacjentem po przeszczepie narzaddw, po radioterapii
i chemioterapii, wskazéwki w zakresie samoopieki i samopielegnacji dla pacjentéw dializowanych
(hemodializa, dializa otrzewnowa), po radioterapii i chemioterapii.

Na studiach Il stopnia- wyktady, seminaria realizowane sg zdalnie. W przypadku ¢wiczen ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne Uczelnia okreslita wymiar godzinowy zajeé¢ oraz wykaz zaje¢, w ramach
ktérych czes¢ godzin mozna prowadzi¢ zdalnie. Sg to : opieka i edukacja terapeutyczna w leczeniu
nerkozastepczym z elementami transplantologii-10 godz.; opieka i edukacja terapeutyczna
w gastroenterologii z elementami endoskopii-5 godz.; opieka i edukacja terapeutyczna w bolu ostrym
i przewlektym-5 godz.; koordynowana opieka nad pacjentem z niewydolnosciq serca-5 godz.,
koordynowana opieka nad pacjentem po zawale miesnia sercowego-5 godz. Sposdb prowadzenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ umozliwia osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie.

Zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia, metody dydaktyczne zostaty okreslone dla
kazdych zaje¢ odrebnie. W przypadku zaje¢ teoretycznych dominujg metody podajace: wyktad
informacyjny, wyktad problemowy, prezentacja multimedialna. W przypadku zaje¢ praktycznych
stosowane sg metody aktywizujgce: ¢wiczenia audytoryjne, éwiczenia w pracowni, dyskusja, praca
w grupach, analiza przypadku, scenariusze zdarzen medycznych, pokaz. Metody podajace stuig
gtéwnie osiggnieciu zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, zas metody aktywizujace
w zakresie umiejetnosci i kompetenc;ji spotecznych.

Tresci ksztafcenia, realizowane na kierunku pielegniarstwo sg spdjne z efektami uczenia sie
zaktadanymi dla kierunku oraz uwzgledniajg standardy opieki pielegniarskiej oraz potrzeby rynku
pracy. Kazde zajecia majg opracowany sylabus, ktory zawiera: nazwe zajeé¢, nazwe jednostki
prowadzgcej zajecia, grupe tresci ksztatcenia, typ zajeé, poziom studiéw, rok studidw i semestr, cele
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i wymagania, formy zajeé, efekty uczenia sie i tresci ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, wraz z kryteriami ich weryfikacji, warunki i forme zaliczenia zajec
z podanymi kryteriami, ogdlng liczbe punktéw ECTS w oparciu o oszacowanie nakfadu pracy studenta,
literature podstawowa i uzupetniajaca.

Przeglad zatagczonych w dokumentac;ji sylabuséw wykazat, ze jedne zajecia majg 2 lub 3 sylabusy. Jeden
dotyczy zajec teoretycznych, praktycznych a drugi sylabus dotyczy praktyk zawodowych, przez co staje
sie mniej czytelny. Praktyka zawodowa stanowi integralng czes¢ danych zaje¢ i powinna stanowic
kontynuacje zaje¢ praktycznych. Stwierdzono réwniez, ze w sylabusach brakuje okreslenia miejsca
realizowania zaje¢ praktycznych ipraktyk zawodowych, w niektérych sylabusach nie zostata
uaktualniona literatura przedmiotu- ostatnie pozycje pochodzg z roku 2007 a takze nie zostaty w nich
ujete wszystkie efekty uczenia sie (np. psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne, opieka paliatywna).
Takze zawarte w nich metody weryfikujgce sg czesto bardzo ogdlne- np. test jednokrotnego wyboru-
bez okreslenia liczby pytan. Rekomenduje sie uczelni podjecie dziatan projakosciowych zmierzajacych
do usuniecia powyzszych nieprawidtowosci w zakresie opracowanych sylabuséw.

Zajecia na kierunku pielegniarstwo sg realizowane w formie wyktadéw, d¢wiczen, ¢Ewiczen
laboratoryjnych, seminariéw, samoksztatcenia, zajeé praktycznych i praktyk zawodowych. Metody
ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo zorientowane sg na motywowanie studentéw do aktywnego
udziatu w procesie uczenia sie, umozliwiajg opanowanie wiedzy i nabycia umiejetnosci
wykorzystywania ich w praktyce. W ksztatceniu praktycznym stosowane sg m.in. metody aktywizujgce,
tj. uczestnictwo w pracy, metoda , mistrz-uczen”, metoda indywidualnych przypadkdéw, metoda
sytuacyjna i symulacyjna, dyskusja dydaktyczna, a takze pokaz z objasnieniem, pokaz z instruktazem,
metoda projektdw. Wskazane metody znajdujg odzwierciedlenie w kartach zajeé, integruja wiedze
z réznych modutéw, uczg myslenia i praktycznego rozwigzywania probleméw, podejmowania decyzji,
pozwalajg na osiggniecie przez studentéw kierunkowych efektow uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w tym szczegdlnie zwigzanych z przygotowaniem do zawodu
pielegniarki, uczg réwniez umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym z uzyciem terminologii
specyficznej dla dyscypliny nauk o zdrowiu i nauk medycznych. Metody stosowane na kierunku sg
réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie wszystkich efektow ksztatcenia, a w ich doborze
uwzgledniane sg najnowsze osiggniecia dydaktyczne, sg wtasciwie dobrane s$rodki i narzedzia
wspomagajace osigganie zatozonych efektéw. Zardwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia
Uczelnia nie przewidywata w programie studiow ksztatcenia z wykorzystaniem metod itechnik
ksztatcenia na odlegtosc.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na wizytowanym kierunku studidow jest zgodna z regutami
i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia (Dz.
U. z 2012r. poz. 631; Dz. U. z 2016r. poz. 1332; Dz. U. z 2018r. poz. 345 — tekst jednolity — dla studiéw
rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2018/2019 i Dz. U. z 2019r. poz1573 — dla studiéw
rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021).

Absolwenci kierunku pielegniarstwo w toku ksztatcenia, realizowanego wg plandow studiéw na rok
2018-2019, osiggng efekty ksztatcenia zawarte w standardzie- Rozporzgdzenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie standarddw ksztatcenia dla kierunkdéw studiéw:
lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz. U. 2018 poz. 345)
oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 11 sierpnia 2016 r. zmieniajace
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rozporzadzenie w sprawie standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studiéw: lekarskiego, lekarsko-
dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz. U 2016 poz. 1332).

Absolwenci kierunku pielegniarstwo w toku ksztatcenia, realizowanego wg plandw studiéw na rok
akademicki 2019/2020i2020/2021 osiggng efekty ksztatcenia, zawarte w standardzie-Rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standarddw ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz. U 2019 poz. 1573).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2%(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Tresci programowe | i |l stopnia obejmujg petny zakres programu studiéw, sg zgodne z efektami uczenia
sie, uwzgledniajg wiedze i jej zastosowanie w zakresie dyscypliny nauki o zdrowiu oraz dyscypliny-
nauki medyczne. Stosowane metody dydaktyczne pozwalajg na osiggniecie przez studentow
kierunkowych efektdéw uczenia sie, w tym szczegdlnie zwigzanych z przygotowaniem do zawodu
i umiejetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim réwniez z uzyciem nazewnictwa wtasciwego dla
dyscypliny nauk o zdrowiu i nauk medycznych. Plany studidw na wizytowanym kierunku studidow
przygotowujgcym do wykonywania zawodu pielegniarki sg zgodne z regutami i wymaganiami,
zawartymi w standardzie ksztafcenia, przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki.
Program praktyk, w tym wymiar i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, sposoby
dokumentowania przebiegu praktyk, dobdér miejsc odbywania praktyk, kompetencje, doswiadczenie
i kwalifikacje opiekunéw praktyk oraz infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg
zgodne z regutami. Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardzie ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

8W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



Rekrutacja kandydatow na studia prowadzona jest w formie elektronicznej obstugiwanej przez system
Internetowej Rejestracji Kandydatéw. Kandydaci na studia na kierunku pielegniarstwo powinni
spetniaé okreslone warunki sprawnosci psychofizycznej, potwierdzone badaniem lekarskim,
umozliwiajgce przygotowanie absolwenta do samodzielnego wykonywania zawodu pielegniarki.

Nabdr na studia kandydatéw, legitymujgcych sie $wiadectwem dojrzatosci, uzyskanym w systemie
,howej matury” (czyli Swiadectwem wydanym przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng), nastepuje na
podstawie konkursu (rankingu) ocen na Swiadectwie dojrzatosci z trzech przedmiotéw objetych
postepowaniem kwalifikacyjnym. Do kwalifikacji na studia brane sg pod uwage wyniki z czesci pisemnej
egzamindw maturalnych. Przedmioty objete postepowaniem kwalifikacyjnym dla kandydatéw,
legitymujacych sie swiadectwem dojrzatosci, uzyskanym w systemie ,,nowej matury”, to: biologia,
chemia, fizyka, jezyk obcy nowozytny, matematyka. Kandydat dokonuje wyboru trzech z pieciu
przedmiotow, ktére uwzgledniono w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Nabor na studia kandydatéw legitymujgcych sie swiadectwem dojrzatosci uzyskanym w systemie
,starej matury" (czyli Swiadectwem wydanym przez szkote, a nie przez Okregowg Komisje
Egzaminacyjng) nastepuje na podstawie konkursu (rankingu) sredniej ocen uzyskanych z przedmiotéw
na Swiadectwie dojrzatosci lub swiadectwie dojrzatosci i swiadectwie ukoniczenia szkoty sSredniej
(w konkursie - rankingu Sredniej ocen za priorytetowe uznaje sie oceny z przedmiotow
kwalifikacyjnych, z ktérych kandydat sktadat egzamin dojrzatosci) z trzech przedmiotéw objetych
postepowaniem kwalifikacyjnym.

Warunkiem ubiegania sie o przyjecie na studia drugiego stopnia jest posiadanie dyplomu ukorczenia
studidw pierwszego stopnia- licencjata pielegniarstwa. Gtownym kryterium jest ranking ostatecznego
wyniku oceny- bez wyréwnania do petnej oceny, w ramach okreslonego limitu miejsc.

Zasady rekrutacji na kierunek pielegniarstwo sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiaja dobdr
kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektdw uczenia sie. Sg bezstronne zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na
kierunku. Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia uzyskanych w innej uczelni zapewniajag
mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajacym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidow
Student innej uczelni po ukonczeniu pierwszego roku studidw moze ubiegac sie o przyjecie na dany
kierunek studiow Uczelni, pod warunkiem potwierdzenia stosownym zaswiadczeniem wypetnienie
wszystkich obowigzkéw wobec dotychczasowej uczelni. Decyzje o przyjeciu, uwzgledniajac wzgledy
organizacyjne jednostki przyjmujacej, podejmuje- Wicedyrektor ds. studenckich i ksztatcenia.

Proces dyplomowania na kierunku pielegniarstwo — studia | i Il stopnia-realizowany jest zgodnie
z Regulaminem Studiow UWM w Olsztynie oraz Procedurg dyplomowania zatwierdzong Uchwatg nr
62/2018 Rady Wydziatu Nauk o Zdrowiu Collegium Medicum Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego
w Olsztynie.

Egzamin dyplomowy obejmuje weryfikacje osiggnietych efektdw uczenia sie, objetych programem
studiéw.

Studia pierwszego stopnia konczg sie egzaminem dyplomowym, sktadajgcym sie z czesSci praktycznej
i teoretycznej. Egzamin dyplomowy, po ztozeniu pracy dyplomowej, obejmuje sprawdzenie wiedzy
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i umiejetnosci praktycznych, zdobytych w catym okresie studiéw. Cze$¢ teoretyczng egzaminu
dyplomowego student zdaje, rozwigzujgc test jednokrotnego wyboru, zawierajgcy 50 pytan. Czescé
praktyczng egzaminu dyplomowego przeprowadza komisja egzaminacyjna, powotana przez Dyrektora
Szkoty Zdrowia Publicznego. Egzamin praktyczny przeprowadzany jest w formie ,préby pracy”
w podmiotach leczniczych, w ktérych studenci odbywali zajecia praktyczne i praktyke zawodowsa.
Podczas egzaminu dyplomowego od studenta wymaga sie praktycznego rozwigzania i zastosowania
umiejetnosci zawodowych oraz uzasadnienia przyjetego rozwigzania. Studenci losujg oddziat,
w ktérym bedg zdawac czes¢ praktyczng egzaminu. Egzamin praktyczny polega na sprawowaniu opieki
pielegniarskiej nad pacjentem, ztozeniu indywidualnego ustnego i pisemnego sprawozdania z procesu
pielegnowania. Praca dyplomowa licencjacka jest pisana w formie studium przypadku, z ktérym
student zetknat sie osobiscie w trakcie studidow (praca o charakterze kazuistycznym). Promotorem
pracy dyplomowej jest nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej tytut zawodowy magistra lub
rownorzedny oraz prawo wykonywania zawodu pielegniarki. Studenci mogg dokonywaé wyboru
promotora. Na studiach pierwszego stopnia student realizuje projekt badawczy metoda kazuistyczng
(studium przypadku) lub przygotowuje model opieki pielegniarskiej nad pacjentem. Studium
przypadku, dotyczy przedstawienia analizy dokumentacji medycznej konkretnego pacjenta:
rozpoznanie probleméw zdrowotnych, pielegnacyjnych, planowanie dziatan z wykorzystaniem teorii
pielegniarstwa, udziat w realizacji dziatan. Model opieki pielegniarskiej to opracowanie procesu
pielegnowania dla pacjenta z objawami wybranej jednostki chorobowej w oparciu o teorie
pielegnowania.

Przeglad prac licencjackich wykazat, ze w wielu przypadkach promotorami prac licencjackich sg lekarze,
co jest niezgodne z obowigzujgcymi przepisami, bowiem promotorem pracy dyplomowej powinien by¢
nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej tytut zawodowy magistra lub rownorzedny i prawo
wykonywania zawodu pielegniarki. Tematyka prac licencjackich nie zawsze pokrywa sie z osiggnietymi
przez studenta w czasie toku studidw efektami uczenia sie. Np temat pracy - “Babeszjoza u ludzi
w Polsce - analiza przypadkéw” lub ,Swiad ptywakéw wywotany przez cerkarie ptasich schistosom”-
nie potwierdzajg przygotowania studenta do rozwigzania problemdw o charakterze praktycznym na
poziomie studiéw | stopnia.

Rekomenduje sie Uczelni podjecie dziatan projakosciowych w zakresie doboru promotoréw prac
licencjackich i doboru tematéw, zwigzanych z kierunkiem studiéw zgodnie z obowigzujgcym
standardem.

Na studiach Il stopnia zasady egzaminu dyplomowego okresla Regulamin egzaminu dyplomowego
i obrony pracy dyplomowej, stanowigcy zatgcznik do Uchwaty nr 60/2018 Rady Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu Collegium Medicum Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie z dnia 10 maja
2018 r. Egzamin obejmuje cze$¢ teoretyczng i praktyczng oraz obrone pracy dyplomowej. Promotorem
pracy dyplomowej jest nauczyciel akademicki, ktory posiada tytut naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego. W wyjgtkowej sytuacji za zgodg Dyrektora Szkoty promotorem
pracy moze by¢ nauczyciel akademicki z tytutem naukowym doktora. Tematy prac dyplomowych
uzgadniane sg miedzy promotorem a dyplomantem i powinny wpisywacé sie w zakres tematyczny
realizowanego kierunku studiéw. Egzamin dyplomowy obejmuje weryfikacje osiggnietych efektéw
uczenia sie objetych programem studiéw oraz przygotowanie przez studenta pracy dyplomowe;.
Ocena pracy podlega Jednolitemu Systemowi Antyplagiatowemu. Przedmiotem oceny podczas
egzaminu dyplomowego jest:
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a) wiedza z zakresu nauk spotecznych (1 zadanie);

b) wiedza z zakresu specjalistycznej opieki pielegniarskiej (1 zadanie);

c) umiejetno$é rozpoznawania i rozwigzywania probleméw zdrowotnych pacjenta, ustalenia
i zaprezentowania planu specjalistycznej opieki pielegniarskiej w oparciu o analize opisu
przypadku klinicznego (1 zadanie);

d) obrona pracy dyplomowej - sposéb przedstawienia zatozen pracy dyplomowej, podjecie
dyskusji dotyczacej problemu badawczego oraz ustosunkowanie sie do uwag Komisji
Egzaminacyjnej.

Odpowiedz na kazde pytanie oceniana jest oddzielnie, a oceng koricowg egzaminu jest Srednia ocen za
3 pytania. W roku akademickim 2019/2020 w Szkole Zdrowia Publicznego wdrozono procedure WSZJ-
0-SZP-1 przeprowadzania egzamindw dyplomowych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w Szkole Zdrowia Publicznego Collegium Medicum UWM w Olsztynie warunkach stanu
epidemii wywotanej koronawirusem SARS-CoV-2 (zatgcznik do Decyzji Dyrektora nr 15/2020 z dz.
16.06.2020r.).

Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie odbywa sie za pomocg zrdéznicowanych form
sprawdzania, adekwatnych do kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktdrych
dotyczg te efekty. Proces monitorowania stopnia osiggniecia zatozonych efektow uczenia sie
rozpoczyna sie od analizy matrycy efektdw uczenia sie na etapie opracowywania programu i planu
studiow. Nauczyciele akademiccy na podstawie biezgcej analizy ocen czgstkowych prac etapowych
i rozktadu ocen moga modyfikowaé przyjete w sylabusie metody weryfikacji efektdw uczenia sie
okreslone programem studidéw, przy czym modyfikacja taka moze by¢é wprowadzono dopiero
w kolejnym cyklu dydaktycznym.

Nauczyciele akademiccy w procesie sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia przez
studenta na poziomie przedmiotu, kierunku i zakresu ksztatcenia, wykorzystujg skale ocen: bardzo
dobry (5), dobry plus (4+), dobry (4), dostateczny plus (3+), dostateczny (3) i niedostateczny (2). Kazdy
nauczyciel akademicki zobowigzany jest do przedstawienia na pierwszych zajeciach warunkéw
zaliczenia i sposobdéw weryfikacji zatozonych w programie studiow efektéw uczenia.

Weryfikacja skutecznosci osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie przede wszystkim na
poziomie poszczegdlnych zaje¢ i opiera sie na zréinicowanych metodach ocen formujgcych
i podsumowujgcych, adekwatnych do modutdow, ktérych dotyczg efekty uczenia sie.

Przebiega ona w etapach, obejmujgcych weryfikacje biezgca, czastkowg i koicowg, a jej metody
uzaleznione sg od formy zajec.

W odniesieniu do wiedzy, gtdownym sposobem weryfikacji efektow uczenia sie sg sprawdziany,
egzaminy ustne i pisemne, testy (jednokrotnego lub wielokrotnego wyboru), pisemne prace etapowe
(referaty, prezentacje, dokumentacja procesu pielegnowania, raporty pielegniarskie, konspekty,
zadania oraz projekty wykonane przez studentdw w ramach godzin samoksztatceniowych).

W odniesieniu do umiejetnosci — dominujg sprawdziany umiejetnosci praktycznych, bezposrednia
obserwacja studenta podczas wykonywania zadan, prezentacje, symulacje, projekty, prace praktyczne,
sprawdziany praktyczne realizowane w pracowni umiejetnosci i w podmiotach leczniczych, gdzie
realizowane sg zajecia praktyczne i praktyki zawodowe.
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Weryfikacja efektéw uczenia sie w kategorii kompetencji spotecznych realizowana jest poprzez:
obserwacje przez nauczyciela akademickiego i innych studentéw (ocena 360°), prace w grupie.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci, stosowane w uczelni, nie
uwzgledniajg Obiektywnego Strukturyzowanego Egzaminu Klinicznego (OSCE) zalecanego jako formy
sprawdzania catosci umiejetnosci praktycznych lub klinicznych, nabytych w trakcie ksztatcenia
praktycznego w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i w zakresie specjalistycznej opieki
pielegniarskiej.

Rekomenduje sie uczelni podjecie dziatan projakosciowych w zakresie wprowadzenia do systemu
weryfikacji efektdw — egzaminu OSCE zgodnie z obowigzujgcym standardem.

Weryfikacji efektdw uczenia sie w ramach zajeé praktycznych dokonujg nauczyciele, prowadzacy
zajecia, a w ramach praktyk zawodowych -opiekunowie praktyk.

Sposdb weryfikacji efektow uczenia sie, uzyskanych w trakcie praktyki zawodowej jest okreslony
Regulaminem przebiegu ksztatcenia praktycznego — zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych. Metody
weryfikacji efektéw, stosowane na kierunku, umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka
obcego — jezyka angielskiego poziomie B1 w odniesieniu do studentdw, ktérzy rozpoczeli ksztatcenie
w roku akademickim 2018/2019 oraz na poziomie B2 w przypadku studiow pierwszego stopnia od roku
akademickiego 2019/2020 i 2020/2021, a na poziomie B2+ w przypadku studiéw drugiego od roku
akademickiego 2019/2020i 2020/2021.

Sposob weryfikacji efektdw uczenia sie, uzyskanych w trakcie nauczania metoda i technikg ksztatcenia
na odlegto$¢ jest trafnie dobrany i umozliwia skuteczne sprawdzenie i ocene osiggniecia efektéw
uczenia sie przez studentéw.

Potwierdzeniem stosowania obiektywnych i réznorodnych metod weryfikacji efektéw uczenia sie na
studiach pierwszego i drugiego stopnia sg prace etapowe, ktére poddano ocenie. Okreslony ich zakres
oceny byt zgodny z ustalonymi w przedmiocie efektami uczenia sie i pozwalat na weryfikacje ich
osiagniec.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia sg przejrzyste i selektywne, umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie oraz sg
bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidow na kierunku. Ogdlne zasady
weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepow w procesie uczenia
sie: umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie,
zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc
i poréwnywalnosé ocen. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie
oraz postepow w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia
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wszystkich efektéw uczenia sie oraz umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej pielegniarki. Umozliwiajg réwniez
sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego — jezyka angielskiego. Sposoby weryfikacji
osiggnietych efektdw uczenia sie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach-
jednak nie uwzgledniajg obiektywnego standaryzowanego egzaminu klinicznego (Objective Structured
Clinical Examination, OSCE), ktéry - zgodnie z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia
przygotowujacymi do wykonywania zawodu pielegniarki- moze stanowi¢ forme egzaminu
dyplomowego na studiach pierwszego stopnia. W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane
rekomendacje, dotyczace rozpoznanych uchybien.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Za przydziat obowigzkéw dydaktycznych dla poszczegdlnych wyktadowcéw odpowiadajg kierownicy
jednostek organizacyjnych, zgodnie z zasady, ze prowadzenie wyktadéw i opieke nad pracami
dyplomowymi powierza sie pracownikom ze stopniem naukowym doktora habilitowanego lub tytutem
naukowym profesora. Kierownicy przydzielajg zajecia dydaktyczne, biorgc pod uwage:

a) doswiadczenie dydaktyczne, praktyczne i badawcze nauczycieli akademickich w zakresie

tematyki prowadzonych zaje¢;

b) koniecznos¢ rownomiernego obcigzenia pracownikéw obowigzkami dydaktycznymi;

c) wyniki hospitacji i ankietyzacji zaje¢ i nauczycieli;

d) aktualny dorobek nauczycieli zwigzany z realizowanymi zajeciami.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Katedrze pielegniarstwa, posiadajgcy prawo wykonywania
zawodu pielegniarki.

Kadra badawczo-dydaktyczna prowadzaca zajecia na kierunku aktywnie dziata w towarzystwach
naukowych, m.in. w European Federation of Critical Care Nurses Association (EFCCNA), Polskim
Towarzystwie Pielegniarskim (PTP), Polskim Towarzystwie Pielegniarek Anestezjologicznych
i Intensywnej Opieki (PTPAIlO) oraz Polskim Towarzystwie Badania Bélu (PTBB).

Nie przedstawiono badZz przedstawiono obsade nauczycieli akademickich nieposiadajgcych
odpowiedniego dla zaje¢ doswiadczenia zawodowego uzyskanego poza uczelnig dla nastepujacych
zajec realizowanych na studiach | stopnia:

1. Genetyka — wykfady, seminaria;

2. Jezyk angielski;

3. Zdrowie publiczne;
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4. Etykieta;

5. Szkolenie w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy;

6. Promocja zdrowia;

7. Biochemia;

8. Podstawowa opieka zdrowotna;

9. Podstawy pielegniarstwa;

10. Ergonomia;

11. Ochrona wtasnosci intelektualnej;

12. Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo potoZzniczo-ginekologiczne — wyktady;
13. Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne — ¢wiczenia;

14. Pielegniarstwo w opiece dfugoterminowej;

15. Anestezjologia i pielegniarstwo anestezjologiczne — ¢wiczenia.

W przypadku studiéw drugiego stopnia stacjonarne przedstawiono obsade nauczycieli akademickich
nieposiadajacych odpowiedniego dla zaje¢ doswiadczenia zawodowego uzyskanego poza uczelnig,
dotyczy to nastepujacych zajec:
1. Jezyk angielski;
Zarzqdzanie w pielegniarstwie;
Badania naukowe w pielegniarstwie;
Statystyka medyczna;
Ergonomia;
Ochrona wtasnosci intelektualnej;
Szkolenie w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy;
Prawo w praktyce pielegniarskiej;
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Opieka i edukacja terapeutyczna w zaburzeniach zdrowia psychicznego z elementami
koordynowania opieki medycznej;

10. Koordynowana opieka w ostrej fazie udaru mozgu — ¢wiczenia;

11. Koordynowana opieka nad pacjentem ze stwardnieniem rozsianym — ¢wiczenia;

12. Technologie informatyczne;

13. Jakos¢ w opiece medycznej;

14. Management In health care;

15. Tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna w oddziale intensywnej opieki — wyktady;

16. Etykieta;

17. Promocja zdrowia i swiadczenia profilaktyczne.
W zatgczniku nr 4. wykazano zajecia, ktdrych imienna obsada zajec jest nieprawidtowa. Dotyczy to 23
przypadkéw dla studiow pierwszego stopnia oraz 8 przypadkdw dla studidw drugiego stopnia.

Nie wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne
umozliwiajgce prawidtowa realizacje zajeé. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych
nauczycieli akademickich, ktorych prawidtowo przyporzagdkowani do tematyki zajeé¢, umozliwiajg
prawidtowg realizacje zajec.

Zatrudnienie nauczycieli akademickich wynika z realizowanych zadan dydaktycznych i naukowych.
Pensum dydaktyczne pracownikéw badawczo-dydaktycznych zatrudnionych na stanowisku profesora
zwyczajnego i nadzwyczajnego wynosi 210 godzin obliczeniowych rocznie, adiunkta i asystenta 240
godzin, a pracownikéw dydaktycznych 360 godzin obliczeniowych rocznie. Kolejne awanse uzaleznione
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sg od dorobku naukowego, dydaktycznego, ksztatcenia kadr i dziatalnosci organizacyjnej. Waznym
elementem polityki kadrowej sg systematyczne oceny pracownikédw. Oceny wszystkich nauczycieli
akademickich, z wyjatkiem profesorow tytularnych, przeprowadzane sg nie rzadziej niz co 2 lata,
a w przypadku profesordow tytularnych nie rzadziej niz co 4 lata.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne na kierunku pielegniarstwo, studia | i Il
stopnia, systematycznie podnoszg kwalifikacje naukowe i zawodowe. Wszyscy nauczyciele akademiccy
kierunkowych zajeé¢ z dziedziny pielegniarstwa posiadajg prawo wykonywania zawodu pielegniarki
i tytut specjalisty w okreslonej dziedzinie pielegniarstwa. Za przydziat obowigzkéw dydaktycznych dla
poszczegdlnych wyktadowcéw odpowiadajg kierownicy jednostek organizacyjnych, zgodnie z zasadg,
ze prowadzenie wykftadéw i opieke nad pracami dyplomowymi powierza sie pracownikom ze stopniem
naukowym doktora habilitowanego lub tytutem naukowym profesora. Obcigzenie godzinowe
prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu
pracy jest zgodne z wymaganiami.

Kadre nauczajgcg na kierunku pielegniarstwo stanowi 8 profesoréw, 11 doktoréw habilitowanych, 34
doktoréw, 62 magistrow, 8 lekarzy medycyny, 4 osoby z tytutem zawodowym licencjata. Struktura
kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos$¢ kadry w stosunku
do liczby studentéw umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé. Wszystkie osoby prowadzace zajecia
o charakterze praktycznym posiadajg kierunkowe wyksztatcenie.

Priorytetowe znaczenie przy doborze kadry prowadzacej i wspierajgcej proces ksztatcenia ma dorobek
naukowy nauczycieli akademickich. Zatrudnianie nowych pracownikéw odbywa sie z zachowaniem
procedury konkursu. Uczelniane zasady przeprowadzenia konkursow na stanowiska nauczycieli
akademickich okresla Statut Uniwersytetu Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie zatwierdzony
Uchwata Nr 494 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 21 maja 2019 r. w sprawie Statutu UWM w Olsztynie
(zatacznik nr 18 do Raportu Samooceny). W kryterium doboru kadry istotnymi elementami jest
dorobek naukowy kandydata oraz posiadane doswiadczenie dydaktyczne

Polityka kadrowa realizowana jest zgodnie z wytycznymi zawartymi w Uchwale Nr 223 Senatu UWM
w Olsztynie z dnia 24 listopada 2017 r. w sprawie polityki kadrowej (zatgcznik nr 20 do Raportu
Samooceny). Najwazniejszym celem polityki kadrowe]j Szkoty Zdrowia Publicznego, w ramach ktérej
realizowany jest kierunek pielegniarstwo, jest przyspieszenie awansu naukowego pracownikéw,
niezbednego do wzmocnienia dorobku badawczo-dydaktycznego pracownikéw, poprzez:

a) systematyczne nagradzanie pracownikéw za osiggniecia naukowe;
b) wspieranie rozwoju mtodych pracownikéw naukowych;
c) wsparcie i motywowanie do ubiegania sie o granty badawcze oraz o wyjazdy na krajowe

i zagraniczne staze naukowe w ramach mobilnosci nauczycieli i wspdtpracy miedzynarodowej,
zwtaszcza mtodych pracownikow.
Dziatania te zapewniajg wysoka jakos¢ ksztatcenia na kierunku.

Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie zgodnie z Uchwatg Nr 249 Senatu UWM
w Olsztynie z dnia 21 czerwca 2013 r. w sprawie zasad, kryteriéw i trybu oceny pracy nauczyciela
akademickiego (zatgcznik nr 21 do Raportu Samooceny), Uchwale Nr 613 Senatu UWM w Olsztynie
z dnia 28 listopada 2014 r. w sprawie zmian w Uchwale Nr 249 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 21
czerwca 2013 r. w sprawie zasad, kryteriéw i trybu oceny pracy nauczyciela akademickiego. Ocena ta
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jest przejrzysta i jej kryteria zostaty przedstawione nauczycielom akademickim w Zarzadzeniu
Nr 100/2020 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 01 grudnia 2020 r. w sprawie Regulaminu oceny
nauczycieli akademickich Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (zatacznik nr 23 do
Raportu Samooceny). Uczelnia okreslita wymagania punktowe przy ocenie nauczycieli akademickich
Uchwatg Nr 28/2018 Rady Wydziatu Nauk o Zdrowiu Collegium Medicum Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 8 marca 2018r w sprawie okreslenia minimalnych wymagan
punktowych. Ocena nauczyciela akademickiego dokonywana jest w zakresie trzech obszaréw
aktywnosci pracownika: dziatalnosci naukowej i ksztatcenia kadry naukowej, dziatalno$ci dydaktycznej
oraz dziatalnosci organizacyjnej i popularyzatorskiej. W ocenie aktywnosci nauczyciela w zakresie
dziatalnosci dydaktycznej analizowany jest wynik pochodzacy z aktualnego Raportu Wydziatowego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, jak réwniez analizie podlega opinia studentéw wyrazana
w anonimowych ankietach.

W wyniku przeprowadzonej oceny, nauczyciel akademicki moze otrzymac ocene koncowaq: pozytywna,
warunkowo—pozytywna lub negatywnga. Celem przeprowadzania oceny jest motywowanie nauczyciela
akademickiego do dziatan projakosciowych w obszarze nauki, ksztatcenia kadr, dydaktyki i aktywnosci
organizacyjnej oraz popularyzatorskiej, bedgcych elementem misji, strategii oraz wewnetrznego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Uczelni. Pracownicy wyrdzniajacy sie w pracy dydaktycznej
moga otrzymac nagrode indywidualng lub zespotowg Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie za osiggniecia w dziedzinie dydaktyczne;j.

Weryfikacjg dorobku nauczycieli akademickich, zwigzanego z realizowanymi zajeciami, zajmuje sie,
dziatajgcy w Szkole Zdrowia Publicznego, Zesp6t ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Uwzgledniajac
praktyczny profil ksztatcenia, przy obsadzie zaje¢ przestrzega sie zasady, wedtug ktérej zajecia
przygotowujgce studenta do osiggniecia kompetencji badawczych powinny by¢ realizowane przez
nauczycieli prowadzacych badania naukowe. Kwalifikacje kadry uwzgledniane sg rowniez przy
powotywaniu cztonkéw komisji egzaminu dyplomowego.

W zakresie doskonalenia dydaktyki nauczyciele akademiccy uczestniczg w zagranicznych wyjazdach
stazowych dotyczacych, m. in. wdrazania metod nauczania problemowego (PBL) (Uniwersytet
Maastricht w Holandii), stazach krajowych w wiodacych krajowych osrodkach akademickich
i naukowo-badawczych oraz stazach dydaktycznych w osrodkach zagranicznych (Forth Valley Royal
Hospital, Larbert, Wielka Brytania) i szkoleniach, np.: Introduction to Simulation (Making it work), ktére
odbywaty sie w ramach projektu ,Program rozwojowy Wydziatu Nauk Medycznych (po zm. WL
i WNoZ/SzZP) UWM w Olsztynie, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, O$
priorytetowa V. Wsparcie dla obszaru zdrowia, Dziatanie 5.3 Wysoka jakosc¢ ksztatcenia na kierunkach
medycznych”.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy ksztatcenie praktyczne na ocenianym kierunku uczestniczyli
w warsztatach dotyczgcych wykorzystania symulacji medycznej jako metody dydaktycznej i uzyskali
certyfikaty instruktora symulacji medycznej (szkolenia realizowane byty w ramach projektu” Program
rozwojowy Wydziatu Nauk Medycznych (po zm. WL i WNoZ/SzZP) UWM w Olsztynie, Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, O$ priorytetowa V. Wsparcie dla obszaru
zdrowia, Dziatanie 5.3 Wysoka jakos¢ ksztatcenia na kierunkach medycznych”). Na kierunku
prowadzone jest szkolenie nauczycieli akademickich z zakresu pakietu MS Office, dziatania platformy
Moodle oraz oprogramowania Camtasio Studio.
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Uczelnia przedstawita raport dotyczacy dziatan Komisji ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji,
Molestowaniu, Mobbingowi oraz Stalkingowi, w ktérym stwierdzono, ze w Szkole Zdrowia Publicznego
Collegium Medicum Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego, w ramach ktérej realizowany jest
kierunek, nie byto zgtaszanych wnioskéw dotyczacych dyskryminacji, molestowania, mobbingu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium niespetnione
Uzasadnienie

1. Uczelnia dla studiéw pierwszego stopnia w przypadku wielu zaje¢ nie przedstawita, badz
przedstawita obsade nauczycieli akademickich nieposiadajgcych odpowiedniego dla zajec
doswiadczenia zawodowego uzyskanego poza uczelnia. Zajecia te to:

1. Genetyka — wykfady, seminaria;

2. Jezyk angielski;

3. Zdrowie publiczne;

4. Etykieta;

5. Szkolenie w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy;
6. Promocja zdrowia;

7. Biochemia;

8. Podstawowa opieka zdrowotna;

9. Podstawy pielegniarstwa;

10. Ergonomia;

11. Ochrona wtasnosci intelektualnej;

12. Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo pofoZniczo-ginekologiczne — wyktady;
13. Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne — ¢wiczenia;
14. Pielegniarstwo w opiece dfugoterminowey;

15. Anestezjologia i pielegniarstwo anestezjologiczne — éwiczenia.
W przypadku studiéw drugiego stopnia zajecia te to:
1. Jezyk angielski;
Zarzgdzanie w pielegniarstwie;
Badania naukowe w pielegniarstwie;
Statystyka medyczna;
Ergonomia;
Ochrona wtasnosci intelektualnej;
Szkolenie w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy;
Prawo w praktyce pielegniarskiej;
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Opieka i edukacja terapeutyczna w zaburzeniach zdrowia psychicznego z elementami
koordynowania opieki medycznej;

10. Koordynowana opieka w ostrej fazie udaru mozgu — ¢wiczenia;

11. Koordynowana opieka nad pacjentem ze stwardnieniem rozsianym — ¢wiczenia;

12. Technologie informatyczne;

13. Jakos¢ w opiece medycznej;

14. Management In health care;
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15. Tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna w oddziale intensywnej opieki — wyktady;
16. Etykieta;
17. Promocja zdrowia i swiadczenia profilaktyczne.

2. Przedstawiona przez Uczelnie obsada nauczycieli akademickich nie zapewnia prawidtowej realizacji
zajec oraz osiggniecie przez studentow efektédw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baze dydaktyczng, stanowigcg podstawe do prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej i naukowej
w Szkole Zdrowia Publicznego Collegium Medicum Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,
tworzg dla kierunku pielegniarstwo: Kampus Medyczny z Uniwersyteckim Szpitalem Klinicznym
w Olsztynie, budynek Szkoty Zdrowia Publicznego - budynek dydaktyczny (Zotnierska 14C). Baza
ogoélnouczelniana dla prowadzenia zaje¢ na kierunku pielegniarstwo oparta jest réwniez o obiekty
jednostek miedzywydziatowych i ogdlnouczelnianych lub baze udostepniang przez inne wydziaty
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. Baza ogodlnouczelniana, z ktdrej korzystajg
studenci i pracownicy kierunku to sale wyktadowe, Biblioteka Uniwersytecka, Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu, Studium Jezykdw Obcych.

Dla prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na kierunku Uczelnia korzysta sie rdwniez z obiektow, gdzie
zlokalizowane sg kliniki i oddziaty kliniczne, bedace poza strukturami Uniwersyteckiego Szpitala
Klinicznego w Olsztynie. Jednostki, ktdre tworzg baze obcg to: Wojewddzki Szpital Specjalistyczny
w Olsztynie, Wojewddzki Specjalistyczny Szpital Dzieciecy w Olsztynie, Miejski Szpital Zespolony
w Olsztynie, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
i Administracji z Warminsko- Mazurskim Centrum Onkologii w Olsztynie, Samodzielny Publiczny Zespét
Gruzlicy i Choréb Ptuc w Olsztynie, Wojewddzki Zespét Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie.

Na terenie Kampusu Medycznego zlokalizowana jest Katedra Fizjologii i Patofizjologii Cztowieka, gdzie
sg realizowane s3 zajecia z zaje¢ anatomia oraz fizjologia. W ramach bazy dydaktycznej Katedry Biologii
Medycznej sg prowadzone zajecia mikrobiologia i parazytologia, dla ktérych przygotowane sg
preparaty mikroskopowe state dotyczace patogendw bakteryjnych oraz preparatéw grzybéw. Nie
przedstawiono listy preparatéw dotyczacych parazytow. Baza dydaktyczna obejmuje rdéwniez
laboratorium biochemiczne do wykonywania zaje¢ praktycznych dla studentéw kierunku, wyposazenie
pozwala na nabycie przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie. Do dyspozycji kierunku sg sale
dydaktyczne Katedry Farmakologii i Toksykologii. W przypadku Zaktadu Dydaktyki iSymulacji
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Medycznej Collegium Medicum z Centrum Symulacji Medycznej znajdujg sie: sala dla symulacji
wysokiej wiernosci w zakresie nauczania na kierunku pielegniarstwo, 5 sal niskiej wiernosci oraz 5
pozostatych sal dydaktycznych (sala do éwiczen z pacjentami standaryzowanymi, sala do ¢wiczen
umiejetnosci pielegniarskich, sala do ¢wiczer umiejetnosci potozniczych oraz 2 sale egzaminu OSCE).
Sale dydaktyczne zostaty wyposazone zgodnie z zaleceniami Audytu Oceniajacego Centra Symulacji
Medycznych. Jednostki dydaktyczne pozwalajg na nabycie efektéw uczenia sie obejmujgcych
praktyczng nauke zawodu.

W ramach zaje¢ dydaktycznych realizowanych na kierunku mozna korzysta¢ z sal wyktadowych
ogoblnouczelnianych w zaleznosci od potrzeby. Studenci kierunku pielegniarstwo korzystajg z sal
seminaryjnych bedgcych w dyspozycji Collegium Medicum znajdujgcych sie na terenie Kampusu
Medycznego oraz w budynku przy ul. Zotnierskiej 14c w Olsztynie (zatacznik do Raportu Samooceny nr
27).

W budynku Szkoty Zdrowia Publicznego przy ul. Zotnierskiej 14 ¢ znajduje sie sala wyktadowa o pow.
67,10 m? (sala 313) wyposazona w 63 krzesta i 32 stoliki, komputer stacjonarny, rzutnik multimedialny,
ekran, dostep do internetu oraz 7 sal seminaryjnych, w tym dwie sale Pracownie umiejetnosci
pielegniarskich (311, 312) oraz pokdj pracy zdalnej/sala ¢wiczen (304). Szczegdétowe wyposazenie sal
seminaryjnych w budynku przy ul. Zotnierskiej 14c, 10-561 Olsztyn stanowi zafgcznik.

Pracownicy Szkoty Zdrowia Publicznego, w ramach ktérej realizowanym jest program zwigzanym
z kierunkiem pielegniarstwo, maja mozliwos¢ prowadzenia dziatalnosci badawczo — rozwojowej
w oparciu o baze naukowg jednostek funkcjonujagcych w strukturze innych wydziatéw Uniwersytetu
Warminsko—Mazurskiego w Olsztynie.

W czasie realizowania ksztatcenia praktycznego w podmiotach leczniczych studenci kierunku
pielegniarstwo korzystajg z sal wyktadowych i seminaryjnych zlokalizowanych w poszczegdlnych
obiektach.

W Centrum Symulacji Medycznej obligatoryjnie realizowane sg zajecia ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Zajecia w CSM metodg symulacji medycznej
zaplanowano na kazdym roku studiéw na kierunku pielegniarstwo poczawszy od roku pierwszego. Na
studiach | stopnia na pierwszym roku studidéw na kierunku pielegniarstwo do realizacji w salach
Centrum Symulacji Medycznej obligatoryjnie zaplanowano zajecia w ramach nastepujacych zajec:
podstawy ratownictwa medycznego - 10 godz., psychologia - 4 godz. (zajecia z pacjentami
standaryzowanymi), podstawy pielegniarstwa - 27 godz., badanie fizykalne - 15 godz. w tym zajecia
z pacjentami standaryzowanymi, choroby wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne - 5 godz.,
chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne - 5 godz., geriatria i pielegniarstwo geriatryczne - 5 godz.,
psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne - 5 godz., anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu Zycia
-15 godz. Na studiach drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo w CSM realizowane s3 zajecia
z zaje¢ opieka pielegniarska w chorobach przewlektych uktadu oddechowego - 5 godz., podstawy
psychoterapii - 5 godz., leczenie i opieka pielegniarska w neurochirurgii - 2 godz. (do roku 2019),
intensywna terapia i pielegniarstwo w intensywnej opiece medycznej - 7 godz. (do roku 2019), leczenie
i pielegnowanie pacjenta z ranami przewlektymi - 2 godz., opieka pielegniarska nad chorym
kardiologicznie - 5 godz. Ze wzgledu na zmiany w programie ksztatcenia na studiach pierwszego
i drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo w 2019 r. (zmiana standardu ksztatcenia na kierunku

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 25



pielegniarstwo) wykaz zajec¢ realizowanych w CSM zostat odpowiednio zaktualizowany, tak aby
zatozenia projektu rozwojowego zostaty spetnione.

Studenci kierunku pielegniarstwo korzystajg z sal w Studium Jezykéw Obcych, gdzie prowadzone s3
zajecia z zajec jezyk angielski. Wszyscy studenci kierunku pielegniarstwo Szkoty Zdrowia Publicznego
zajecia te realizujg zgodnie z planem studiéw i programem nauczania w Studium Jezykédw Obcych.
Studenci majg réwniez moznos¢ korzystania z obiektéw nalezgcych do Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu.

Ksztatcenie praktyczne, dotyczace studidéw pierwszego stopnia oraz studiéw drugiego stopnia, odbywa
sie na bazie podmiotéw leczniczych, z ktérymi Uczelnia zawarta stosowne umowy, rozszerzy/podejmie
wspotprace. Uczelnia zapewnia zaplecze do realizacji ¢éwiczen, praktycznej nauki zawodu (zajec
praktycznych i praktyk zawodowych) oraz baze socjalng. Kryteria doboru podmiotéw leczniczych
i innych podmiotéw prawnych realizujgcych praktyczng nauke zawodu uwzgledniajg osiggniecie
zatozonych celéw i efektdw uczenia na kierunku pielegniarstwo. Kryteria doboru miejsca realizacji zajec
dydaktycznych uwzglednia rodzaj i zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych, liczbe i kwalifikacje
kadry pielegniarskiej, urzadzenie i wyposazenie podmiotu, wyposazenie stanowisk pracy w sprzet
i materiaty medyczne niezbedne do ksztattowania umiejetnosci praktycznych oraz ochrony przed
zakazeniami, urazem i wypadkiem, prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej, wdrazane przez
podmiot programy zapewniania jakosci.

Infrastruktura dydaktyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne,
a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg nowoczesne, umozliwiajg
prawidtowgq realizacje zajec i osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w tym opanowanie
umiejetnosci praktycznych. Dziatania te pozwalaja na prowadzenie dziatalnosci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku pielegniarstwo.

Biblioteka Uniwersytecka jest ogélnouczelniang jednostka organizacyjng o zadaniach dydaktycznych,
ustugowych i naukowych. W pazdzierniku 2007 r. zostat oddany do uzytku nowoczesny gmach
biblioteki, ktéry pozwolit na scalenie rozproszonych zbioréw i znacznie podnidst jakos¢ oferowanych
ustug. Budynek o ogdlnej powierzchni 19423 m? posiada zintegrowany system zarzadzania instalacjami
(BMS — tzw. budynek inteligentny). Biblioteka wyposazona jest w sprzet do digitalizacji zbiorow,
fumigacyjng komore prézniowg (do dezynfekcji zbiorow bibliotecznych i akt archiwalnych) oraz system
elektronicznego udostepniania i zabezpieczenia zbioréw. W ramach pomieszczen bibliotecznych
prowadzone sg zajecia w zakresie przysposobienia bibliotecznego i umiejetnosci informacyjnych.
W bibliotece do dyspozycji studentéw przygotowane sg dwie sale dydaktyczne z petnym
wyposazeniem w sprzet audiowizualny oraz pracownia komputerowa na 25 stanowisk. Poza
wymienionymi salami, w budynku biblioteki znajduje sie réwniez sala konferencyjna. W ramach
budynku studenci mogg takze korzysta¢ z pokojow nauki indywidualnej. Studenci majg zapewniony
dostep do internetu (sie¢ obejmuje caty budynek - czytelnie i przestrzenie spoteczne, stanowiska
komputerowe) lub za pomocg sieci bezprzewodowej w ramach systemu EDUROAM.

Biblioteka Uniwersytecka UWM oferuje uzytkownikom: 720 miejsc do pracy, 163 stanowiska
komputerowe, 10 miejsc do pracy przystosowanych dla oséb z niepetnosprawnosciami (dostosowanie
do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia w sposdb zapewniajgcy tym osobom petne korzystanie
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z zasobow), 8 kabin do pracy indywidualnej, 4 sale dydaktyczne (tgcznie 150 miejsc) i sale
konferencyjng na 350 miejsc.

Tradycyjny ksiegozbior Biblioteki Uniwersyteckiej liczy 1 017 076 wol./jedn. (stan z 31.12.2015 r.)
w tym: wydawnictwa zwarte (ksigzki) — 771 867 wol., czasopisma — 184 232 wol., zbiory specjalne — 60
987 jednostek. Ksiegozbidr z zakresu potoznictwa/pielegniarstwa zlokalizowany jest gtéwnie w Kolekcji
Dydaktycznej, Kolekcjach Dziedzinowych — Kolekcji Zielonej i Zéttej oraz magazynie. Zasoby
biblioteczne sg dostepne w formie tradycyjnej oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych dostep do swiatowych zasobdéw informacji naukowej i profesjonalne;j.

W zakresie specjalistycznym, dotyczacym studiowanej specjalnosci/zakresu, studenci majg mozliwos$é
korzystania z zasobdéw zwigzanych z zagranicznych i polskich baz bibliograficznych: Bazy Biblioteki
Narodowej, Polska Bibliografia Lekarska, Bibliografia Warmii i Mazur; platform ksigzek elektronicznych:
Knovel, IBUK Libra, Access Medicine; oraz polskich e-czasopism i bibliotek cyfrowych.

Katedry mogg systematycznie aktualizowaé wykaz niezbednej literatury, zgtaszajgc swoje potrzeby do
Zespotu ds. Ksztattowania Ksiegozbioru Biblioteki Uniwersyteckiej.

Dostep do e-zbioréw jest mozliwy dla uprawnionych uzytkownikéw (osoby posiadajgce karte
biblioteczng). Logowanie odbywa sie na podstawie loginu (ID) i hasta do konta bibliotecznego.

Organem opiniodawczym Rektora oraz wspomagajgcym Dyrektora Biblioteki jest Rada Biblioteczna,
w sktad ktdrej wchodzg reprezentanci Wydziatéow, Biblioteki i innych jednostek Uniwersytetu.
Biblioteka posiada aktualne licencje na dostepy do baz danych na lata 2016-2018.

Zasoby biblioteki uczelnianej sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego,
a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku,
umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku oraz
prawidtowa realizacje zaje¢.

Obszerne zasoby biblioteczne obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy
dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw.

Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne,
liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikdw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do
komfortowego korzystania z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej.

W zwigzku z koniecznos$cig prowadzenia zajeé na odlegto$¢ podstawie zatgcznika do Decyzji nr 15/2020
Dyrektora Szkoty Zdrowia Publicznego Collegium Medicum Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 16 czerwca 2020 r. wprowadzono ,Procedure przeprowadzania egzaminow
i zaliczen z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w Szkole Zdrowia Publicznego
Collegium Medicum UWM w Olsztynie warunkach stanu epidemii wywotfanej koronawirusem SARS-
CoV-2". Dla prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé lub w formie
ksztatcenia hybrydowego (blended learning) zapewniono materiaty dydaktyczne opracowane w formie
elektronicznej. Nauczanie to wprowadzono réwniez Zarzagdzeniem nr 82/2020 Rektora Uniwersytetu
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Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1.10.2020 roku w sprawie funkcjonowania Uniwersytetu
Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie w stanie zagrozenia epidemicznego lub epidemii.

Uczelnia zapewnia dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnoscia, a takze likwidacje barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni
i laboratoridéw, jak réwniez zaplecza sanitarnego. Uczelnia zapewniajacy tym osobom petny udziat
w ksztatceniu.

Zapewniona jest zgodnosc¢ infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP.

Uczelnia nie potwierdzita, ze prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej
i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczes, pomocy i srodkdow dydaktycznych,
specjalistycznego oprogramowania, zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych
obejmujace ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania do potrzeb
procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentéw, potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Nie
przedstawiono dokumentacji potwierdzajgcej udziat nauczycieli akademickich oraz innych osdéb
prowadzacych zajecia, jak rowniez studentdow, w okresowych przegladach. W zwigzku z tym brak jest
wykorzystywania do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy i $rodkdw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania,
zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych przeglagdéw infrastruktury.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

1. Uczelnia posiada dobrze przygotowang baze dydaktyczng dla prowadzenia zaje¢ z zakresu
zajec teoretycznych, jak rowniez w przypadku zaje¢ o charakterystyce nauki zawodu. Jedynie
w przypadku zaje¢ mikrobiologia i parazytologia nie potwierdzono posiadania przez Uczelnie
stosownych materiatéw dydaktycznych dla prowadzenia tych zajec.

2. Do dyspozycji studentéw przygotowano w zakresie literatury specjalistycznej peten dostep do
pozycji wydawniczych tematycznie zwigzane z kierunkiem pielegniarstwo.

3. Uczelnia w petni zabezpiecza dostep dla studentéw do internetu, rowniez w systemie
EDUROM.

4. Uczelnia nie potwierdzita, ze prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej
i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych,
specjalistycznego  oprogramowania, zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz
edukacyjnych obejmujgce ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci,
dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentow, potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia.

5. Uczelnia nie przedstawita dokumentacji potwierdzajgcej udziat nauczycieli akademickich oraz
innych oséb prowadzacych zajecia, jak réwniez studentéow, w okresowych przegladach
realizacji dydaktyki na kierunku pielegniarstwo.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie:

e wprowadzone okresowych przegladédw infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i sSrodkéw dydaktycznych, specjalistycznego
oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych;

e udziatu nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, jak rowniez
studentdw, w okresowych przegladach infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, specjalistycznego
oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Szkota Zdrowia Publicznego UWM w Olsztynie przywigzuje duzg wage do wspodtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w realizacji ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, szczegélnie w zakresie
realizacji praktyk i praktycznej nauki zawodu. W tworzeniu koncepcji ksztatcenia brali udziat
interesariusze wewnetrzni oraz zewnetrzni w drodze konsultacji i doradztwa. Szczegdlng role
odgrywaja interesariusze zewnetrzni reprezentujgcy podmioty lecznicze, z ktérymi uczelnia podpisata
umowy dotyczace ksztatcenia praktycznego Wskazania interesariuszy dotyczyty przede wszystkim
wprowadzenia z ramienia Szkoty do podmiotu leczniczego opiekuna/mentora, zaangazowanie
studentdw w dziatania spoteczne i wolontariat, podniesienie rangi wizerunku studenta, w ramach zajec
fakultatywnych wprowadzenie zaje¢ komunikacja interpersonalna oraz informacji dotyczacej
negatywnych postaw dyskwalifikujgcych do wykonywania zawodu pielegniarki.

Gtéwnymi partnerami wspoétpracy sg szpitale dysponujgce oddziatami o odpowiednim profilu, gabinety
podstawowej opieki zdrowotnej oraz inne placowki, ktdre prowadzg dziatalnos¢ leczniczg i Swiadczg
opieke medyczng. Do wspdtpracy pozyskano takze osoby petnigce funkcje konsultantow: Konsultanta
krajowego w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego, Konsultanta wojewddzkiego w zakresie
pielegniarstwa pediatrycznego.

rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcéw,
z ktérymi uczelnia wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, jest zgodny z
dyscyplinami, do ktdrych kierunek jest przyporzgdkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku pielegniarstwo.

Szkota Zdrowia Publicznego UWM w Olsztynie na biezgco monitoruje sytuacje na rynku pracy,
prowadzi konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi i dostosowuje oferte edukacyjng do potrzeb
pracodawcow w regionie. Informacje dotyczgce zapotrzebowania rynku pracy oraz oczekiwan
Srodowiska zewnetrznego pozyskiwane sg poprzez: formalne i nieformalne kontakty pracownikéw
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Szkoty z przedstawicielami pracodawcéw, pozyskiwanie opinii pracodawcéw zatrudniajacych
studentédw i absolwentéw, monitorowanie danych rynku pracy we wspétpracy z Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Olsztynie dotyczacych zapotrzebowania na ksztatcenie w zawodzie pielegniarki
w Polsce, w wojewddztwie i poszczegbélnych powiatach (Barometr zawoddw), Konsultanta
Wojewddzkiego ds. Pielegniarstwa, Okregowg Rade Pielegniarek i Potoznych dla regionu Warmii
i Mazur w Olsztynie,

Whioski ptyngce z analiz zapotrzebowania rynku ustug zdrowotnych znajdujg odzwierciedlenie
w aktualizacji tresci realizowanych na poszczegdlnych zajeciach oraz doborze nauczycieli
akademickich, majacych doswiadczenie praktyczne do prowadzenia poszczegdlnych zajed.

Wspétpraca z otoczeniem spoteczno — gospodarczym polega gtdwnie na realizacji programu studiow
w formie realizacji praktyk. W opinii studentéw uczelnia posiada szerokg oferte miejsc odbywania
praktyk. Opiekunowie praktyk uczestniczg w weryfikacji efektéw uczenia sie przewidzianych dla
praktyk, co ma odzwierciedlenie w indeksie praktyk.

Wspébipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia dotyczy takze:
pozyskiwania materiatéw do prac dyplomowych (licencjackich i magisterskich) na kierunku
pielegniarstwo, doskonalenia programu studiéw dla kierunku pielegniarstwo w zakresie tresci
programowych.

Interesariusze zewnetrzni majg mozliwosé wyrazenia swoich uwag oraz zgtaszania propozycji
dotyczacych proponowanych tresci ksztatcenia, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

W Szkole Zdrowia Publicznego powotano Rade Pracodawcéw, ktdrej celem jest: rozwijanie efektywnej
wspotpracy Uczelni z wiodgcymi przedstawicielami instytucji medycznych i innych z obszaru nauk o
zdrowiu i nauk medycznych oraz organizacji spotecznych; opiniowanie i doradzanie; wypracowanie
wspdlnego programu ksztatcenia praktycznego na kierunku pielegniarstwo; mozliwo$é prowadzenia
prac dyplomowych w porozumieniu z potencjalnymi i przysztymi pracodawcami; wspottworzenie i
wdrazanie projektéow innowacyjnych, wdrazanie wynikdw badan do praktyki; dostosowanie oferty
ksztatcenia do oczekiwan pracodawcow i wymogow rynku pracy (ksztatcenie dualne).

Rada Pracodawcow daje mozliwos¢ wymiany doswiadczen, wiedzy i pogladdéw oraz rozszerzenia
wspotpracy pomiedzy Uczelnig i pracodawcami. Przedstawiciele pracodawcdéw prezentujg propozycje
wspotpracy i oczekiwania co do tej wspodtpracy. Zadania Rady to miedzy innymi: opiniowanie,
doradzanie i wspodtpraca w opracowaniu programu studidow, w tym zajec¢ praktycznych i praktyk
zawodowych;-opiniowanie dokumentacji ksztatcenia praktycznego, przygotowanej do celéw
ksztatcenia praktycznego; w tym dzienniczkédw umiejetnosci zawodowych; opiniowanie
i przygotowanie narzedzi do oceny miejsc realizacji ksztatcenia praktycznego; analiza uzyskanych
wynikéw i wdrozenie programu naprawczego, np. zmiana miejsca realizacji ksztatcenia praktycznego.

W Szkole Zdrowia Publicznego decyzjg Dyrektora powotano takze Rade Programowg dla kierunku
pielegniarstwo, ktdra jest organem spotecznym, kolegialnym i doradczym. Uchwaty Rady Programowe;j
majg charakter opiniotwdrczy dla Dyrektora i Zespotu Zapewniania Jakosci.

Modyfikacje programu studiow sg dokonywane na wniosek nauczycieli akademickich, interesariuszy
wewnetrznych (studenci) i zewnetrznych (przedstawiciele pracodawcéw) tworzacych Rade
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Pracodawcéw. Cztonkowie tej Rady majg mozliwo$é zapoznania sie i wnoszenia uwag do programu
studidw, przede wszystkim w kwestii doboru tresci ksztatcenia zawartych w poszczegdlnych zajeciach,
sposobéw weryfikacji efektdw uczenia sie, a takze procesu organizacji i realizacji ksztatcenia
praktycznego na kierunku studiéw pielegniarstwo.

w Szkole Zdrowia Publicznego Zespdl ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. W skitad ww. zespotu
wchodzg przedstawiciele z grupy nauczycieli akademickich dla danego kierunku studidw oraz
przedstawiciele studentéw, interesariusze zewnetrzni oraz inne osoby delegowane przez Dyrektora,
ktére mozna powotywad takze doraznie, jako zespoty robocze do wykonania scisle okreslonych zadan.

Wyniki przeprowadzonych badan ankietowych w zakresie jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych,
badania loséw zawodowych absolwenta UWM w Olsztynie, w tym opinii absolwenta na temat
zrealizowanych studidw, badania opinii pracodawcéw o absolwentach UWM w Olsztynie
wykorzystywane sg w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Corocznie jest dokonywana samoocena Szkoty Zdrowia Publicznego UWM w Olsztynie przez Zespét ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (Zarzgdzenie Nr 85/2019 Rektora UWM z dnia 14 pazdziernika 2019
roku).

wzmocnienia wymaga system monitorowania oceny wspotpracy oraz zgtaszana potrzeb i uwag
interesariuszy zewnetrznych do programu/tresci ksztatcenia do uczelni.

Rekomendowane jest wdrozenie i upowszechnienie stosowania narzedzi, jakie zostaty stworzone
w systemie jakosci ksztatcenia do dokumentowania uwag interesariuszy do programu i tresci
ksztatcenia, wzmocnienia skutecznosci wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym poprzez
wskazanie obiegu zgtaszanych uwag i potrzeb od ich wyrazania przez przedstawicieli Srodowiska oraz
sposobu postepowania i wdrozenia zaproponowanych uwag w procesie ksztatcenia przez Uczelnie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi uczelnia wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidw, jest zgodny z
dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcja i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami
zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku. Wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego jest prowadzona stale w zakresie organizacji praktyk oraz poprzez udziat praktykdéw w
prowadzeniu zaje¢. Wspotpraca jest prowadzona adekwatnie do celdw ksztatcenia i potrzeb
wynikajgcych z realizacji programu studidw i osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 31



Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Podnoszenie poziomu umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku jest zgodne z celem
strategicznym UWM w Olsztynie, zawartym w Programie Rozwoju Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie w latach 2012-2020. Proces umiedzynarodowienia obejmuje:
1. nawigzanie i rozwdj wspdtpracy badawczo-dydaktycznej nauczycieli akademickich
w ramach umow o wspdtpracy zawartych z osrodkami zza granicy, obejmujacych
wizyty studyjne, przyjazdy zaproszonych gosci, staze badawczo-dydaktyczne;
2. dazenie do zwiekszenia mobilnosci studentéw i nauczycieli akademickich w ramach
programow mobilnosci — ERASMUS+;
3. wprowadzanie do programu studiéw w ofercie zaje¢ do wyboru zajeé¢ prowadzonych
w jezyku angielskim;
4. udziat  pracownikdw  badawczo-dydaktycznych w  konferencjach/zjazdach
miedzynarodowych, zebraniach miedzynarodowych towarzystw naukowych, ktérych
sg cztonkami.

Decyzjg Nr 5/2017 Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu Collegium Medicum UWM w Olsztynie z dnia
2 listopada 2017 roku powotano Wydziatowego Koordynatora Programu Erasmus+, obecny
Koordynator programu Erazmus.

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie jest sygnatariuszem umdéw miedzyinstytucjonalnych,
dotyczacych kierunku pielegniarstwo, z nastepujgcymi uczelniami: University of Sassari - Wtochy,
University of Ljubljana — Stowenia, Universita Degli Studi di Foggia —Wtochy, Masaryk University —
Republika Czech, Charles University — Republika Czech, Katolicki Uniwersytet w RuZzomberoku —
Republika Czech. W chwili obecnej Witadze Szkoty negocjuja podpisanie umoéw
miedzyinstytucjonalnych, dotyczacych mobilnosé studentéw kierunku pielegniarstwo studiow
pierwszego i drugiego stopnia oraz nauczycieli akademickich Szkoty w zakresie ksztatcenia
teoretycznego, jak i nabywania umiejetnosci praktycznych (praktyk zawodowych). W ostatnim czasie
Szkota zgtosita che¢ wspodtpracy z: Shri Venkateshwara University (private university located in
Gajraula), Uttar Pradesh - Indie oraz z Kamiansky Medical College - Ukraina.

Na Wydziale realizowana jest wspoétpraca na rzecz innowacji i wymiany dobrych praktyk (Partnerstwa
strategiczne wspierajgce wymiane dobrych praktyk, z udziatem partneréw z czterech krajéw
europejskich). Koordynatorem tego projektu byto Polskie Towarzystwo Pielegniarek
Anestezjologicznych | Intensywnej Opieki.

Ponadto w ramach programu na wyjazd za granice zakwalifikowaty sie 3 absolwentki ocenianego
kierunku. W ramach mobilnosci w programie Erasmus +, 2 studentow z University of Sassari (Wtochy)
realizowato studia na kierunku pielegniarstwo, natomiast 6 studentéw kierunku z tego Uniwersytetu
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zrealizowato program praktyki pod nadzorem Koordynatora Programu Erasmus+ Szkoty Zdrowia
Publicznego.

Zgodnie z Uchwatg Nr 368 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 30
listopada 2018 roku w sprawie zasad opracowywania programow studiow wyzszych, studiéw
podyplomowych i innych form ksztatcenia oraz programdw ksztatcenia w szkotach doktorskich w roku
akademickim 2019/2020 w programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku
pielegniarstwo w ofercie zaje¢ do wyboru uwzgledniono zajecia dydaktyczne prowadzone w jezyku
angielskim (inne niz lektoraty), odpowiadajgce 2 punktom ECTS: nursing diagnosis in practice (studia
pierwszego stopnia) oraz health management (studia drugiego stopnia).

Na kierunku prowadzone jest nauczanie jezyka angielskiego na obu stopniach nauczania.

Pracownicy Szkoty Zdrowia Publicznego w latach 2016-2020 uczestniczyli w wizytach
studyjnych/stazach dydaktycznych/naukowych w celu podniesienia kompetencji badawczo-
dydaktycznych, ktére obejmowaty pobyty w osrodkach zagranicznych takich jak: Innsbruck Medical
University, Austria, University of Florida Health Shands Children’s Hospital-Paediatric Endocrinology,
College of Medicine University of Florida (UF) oraz Forth Valley Royal Hospital, Larbert, Wielka Brytania
(szkolenie z zakresu symulacji medycznej - Introduction to Simulation ,,Making it work”).

W ramach aktywnosci w miedzynarodowych i krajowych towarzystwach naukowych, nauczyciele
akademiccy sg cztonkami zarzgddw towarzystw naukowych, realizujg projekty badawcze poza Uczelnig
w Olsztynie np. (projekt Multicultural Care in European Intensive Care Units (MICE-ICU),
finansowanego ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus plus Akcja 2).

Uczelnia nie potwierdzita, ze prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia
ksztatcenia. W chwili obecnej dziatania te mogtyby obejmowacd jedynie zakres i zasieg aktywnosci
miedzynarodowej kadry. Druga grupa adresatéw tych dziatan jakimi sg studenci jest bardzo nikta i nie
mozna ich pogladéw wykorzystywaé¢ do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia. Grupa
studencka wykazuje mate zainteresowanie wyjazdami poza kraj w celu kontynuowania studidw na
kierunku pielegniarstwo.

Rekomenduje sie prowadzenie okresowej oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

1. W ramach aktywnosci nauczyciele akademiccy sg cztonkami w miedzynarodowych i krajowych
towarzystwach naukowych piastujgc stanowiska cztonkéw zarzagdéw towarzystw naukowych,
realizujg projekty badawcze poza UWM w Olsztynie.

2. Studenci kierunku, pomimo adresowania do tej grupy propozycji realizacji czesci programu
studiow w osrodkach zagranicznych, np. w ramach programu ERASMUS+, nie s3
zainteresowani wymiang studencka, natomiast realizowana jest wymiana studencka w ramach
przyjazdu studentdéw z panstw europejskich.
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3. W roku akademickim 2019/2020 w programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia na
kierunku pielegniarstwo w ofercie zaje¢ do wyboru uwzgledniono zajecia dydaktyczne
prowadzone w jezyku angielskim.

4. Na kierunku prowadzone jest nauczanie jezyka angielskiego na obu stopniach nauczania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studentom kierunku pielegniarstwo oferowane sg rdézinorodne formy wsparcia w osigganiu
zaktadanych efektow uczenia sie. Motywowanie studentédw w poszerzaniu kompetencji zawodowych,
rozwoju oraz skutecznego wejscia na rynek pracy przybiera charakter staty i kompleksowy. Wsparcie
ze strony uczelni jest adekwatne do potrzeb studentow.

Studenci wybitnie uzdolnieni, uzyskujgcy bardzo dobre wyniki w nauce, mogg studiowa¢ wedtug
indywidualnego planu studiéw i programu ksztatcenia. Studenci realizujgcy nauke na dwéch
kierunkach lub specjalnosciach, bedacy jednoczesnie cztonkiem kadry sportowe] lub znajdujacy sie
w innej losowej, trudnej sytuacji, po zatwierdzeniu przez wicedyrektora ds. studentéw i ksztatcenia
w porozumieniu z wydzialowym organem samorzgdu studenckiego, mogg realizowad zajecia w ramach
indywidualnej organizacji studiow.

W Szkole Zdrowia Publicznego aktywnie dziata 6 kot naukowych (Koto Naukowe Pielegniarstwa i Nauk
o Zdrowiu, Studenckie Koto Naukowe Badan w Zdrowiu Publicznym, Studenckie Koto Naukowe
Chirurgii Dzieciecej, Studenckie Koto Naukowe Parazytologii ,Vermis”, Studenckie Koto
Kardiopulmonologiczne i Chordéb Rzadkich Uktadu Oddechowego, Studenckie Koto Naukowe Chirurgii
Endokrynologicznej i Gastroenterologicznej). Kota naukowe posiadajg swoich opiekunéw, od ktérych
otrzymujg odpowiednie wsparcie merytoryczne oraz niezbedng pomoc. Zaangazowani studenci
prowadzg badania naukowe i prezentujg ich wyniki na konferencjach, zjazdach naukowych, uzyskujac
wyrdznienia (17 artykutdw naukowych w czasopismach i monografiach wieloautorskich oraz wygtosili
44 referaty na konferencjach ogolnopolskich i miedzynarodowych).

Studenci otrzymujg wsparcie materialne w formach zawartych w ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, to jest: stypendium rektora dla najlepszych studentéw, stypendium dla oséb
niepetnosprawnych, stypendium socjalne oraz zapomogi. Szczegdétowe kryteria przyznawania tych
Swiadczen opisane sg w sposéb przejrzysty w regulaminie swiadczen. W sktad komisji stypendialnych
wchodzg studenci.
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Aktywnos¢ sportowa studentdw jest wspierana i rozwijana przez Studium Wychowania Fizycznego
i Sportu UWM. Studenci majg mozliwos¢ korzystania z obiektéw sportowych i rekreacyjnych
mieszczgcych sie na terenie miasta Olsztyna. Klub Sportowy AZS UWM Olsztyn jest organizatorem
wielu wydarzed promujgcych aktywnos$é sportowg, miedzy innymi coroczne Miedzywydziatowe
Mistrzostwa UWM w siatkéwce i pitce noznej. Wsparcie materialne, organizacyjne i metodyczne
w zakresie rozwoju kultury studenckiej zapewnia Akademickie Centrum Kultury.

Dzieki wsparciu wtadz Szkoty, kota naukowe, organizacje studenckie oraz samorzad studencki
zrealizowaty liczne inicjatywy skierowane do spotecznosci akademickiej: Dzier Drzwi Otwartych UWM
w Olsztynie, Olsztynskie Dni Nauki i Sztuki, Olsztynskie zawody w Symulacji medycznej OLSIM,
Miedzynarodowe Seminarium Két Naukowych w Olsztynie oraz Gale Belfra UWM w Olsztynie.

Za czynnosci przygotowujgce studentéw do wejscia na rynek pracy odpowiada Biuro Analiz
Edukacyjnych i Rozwoju Ksztatcenia Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (BAEiRK), ktory
prowadzi dziatalnos$¢ w obszarach: poradnictwa zawodowego, poradnictwa z zakresu
przedsiebiorczosci, diagnoze kompetencji i zarzadzanie talentami, coaching kariery, szkolenia
i warsztaty rozwijajgce kompetencje spoteczne i zawodowe, organizacje i prowadzenie szkolen
przygotowujgcych studentdow do ptynnego wejscia na rynek pracy, prowadzenie akcji promujacych
oferte praktyk, stazy, pracy oraz organizacja Targéw Pracy i Otwartych Drzwi.

W Szkole widoczne jest monitorowanie sytuacji oraz wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami
fizycznymi, jak i zaburzeniami psychicznymi. Dziataniami w tym obszarze koordynuje Biuro ds. Oséb
Niepetnosprawnych, z ktérego pomocy mogg skorzysta¢ zaréwno studenci jak i pracownicy UWM
w celu podniesienia swoich kompetencji komunikowania sie i postepowania z osobami
z niepetnosprawnosciami. W Szkole powotano Opiekuna ds. oséb niepetnosprawnych.

Studenci majg mozliwosé skorzystania z urlopu dtugoterminowego lub krétkoterminowego w réznych
losowych przypadkach, w szczegdlnosci zdrowotnych, okolicznosciowych i rodzicielskich.

System zgtaszania przez studentdéw skarg i wnioskdéw dziata sprawnie. Studenci moga zgtosi¢ swoje
uwagi do opiekuna roku, a takze bezposrednio do Wicedyrektora ds. studenckich i ksztatcenia lub za
posrednictwem innych cztonkéw Kolegium Dyrektorskiego, opiekuna roku, nauczycieli akademickich
oraz przedstawicieli samorzadu studenckiego. Starosta roku reprezentuje studentéw danego roku na
zewnatrz i jest w statym kontakcie z opiekunem roku. Opinie studentéw kierowane sg w formie
pisemnej (tradycyjnie badz drogg elektroniczng przy uzyciu systemu informatycznego USOS) lub ustnie.

Wsparcie studentdw obejmuje rowniez dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa
studentdw oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy. Dziatania te nadzoruje
Komisja ds. przeciwdziatania dyskryminacji, molestowaniu, lobbingowi oraz stalkingowi. Studenci
uczestnicza w szkoleniach dotyczacych BHP, zachowania sie w warunkach epidemii SARS-CoV-2.
Studenci majg mozliwo$¢ skorzystania z nieodptatnej porady i wsparcia psychologicznego
w Akademickim Osrodku Pomocy Psychologicznej i Terapii.

Kadra ma odpowiednie kompetencje i jest zaangazowana we wspieranie procesu nauczania i uczenia
sie. Kazda grupa studencka posiada swojego opiekuna roku, ktéry efektywnie i regularnie udziela
pomocy studentom. Niezaleznie od tego studenci mogg zwrdcié sie bezposrednio do Dyrektora Szkoty.
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Obstuge administracyjng prowadzi dziekanat, w ktorym pracuja osoby o wysokich kompetencjach,
sprawnie realizujgce wszystkie zadania administracyjne oraz zapewniajgce szybki przeptyw informacji.
Dziekanat czynny jest dla studentéw przez pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku w godzinach
7.00-15.00. Studenci majg kompetentng obstuge w zakresie spraw zwigzanych z procesem ksztatcenia.

Uczelnia wspiera finansowo i merytorycznie organizacje studenckie oraz samorzad studencki,
zapewniajgc odpowiednie warunki do dziatalnosci.

Samorzad Studencki ma wptyw na program studidw, warunki studiowania oraz wsparcie udzielane
studentom w procesie nauczania i uczenia sie. Pracownicy uczelni, przy udziale studentéw, prowadzg
systematyczne przeglady procesu wsparcia studentow, ktére obejmujg formy wsparcia, zasieg
oddziatywania, skutecznos¢ systemu motywacyjnego oraz poziom zadowolenia studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci majg zapewnione wsparcie zarowno w kwestii dydaktycznej, materialnej, jak i naukowej
w procesie uczenia sie. Wybitni studenci majg mozliwo$¢ otrzymania stypendiéw oraz nagrdd.
Wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami jest regularnie monitorowane i dostosowywane do
zgtaszanych potrzeb. System zgtaszania skarg i wnioskow dziata prawidtowo i spetnia swojg role.
Uczelnia prowadzi dziatania w zakresie bezpieczenstwa studentdw oraz przeciwdziatania formom
dyskryminacji. Samorzad i organizacje studenckie otrzymuja wsparcie finansowe i merytoryczne ze
strony uczelni. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznej weryfikacji,
w ktérej uczestniczg studenci. Zbiorcze wyniki sg wykorzystywane do dziatan udoskonalajgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji o ksztatceniu na kierunku pielegniarstwo na Uniwersytecie Warminsko-
Mazurskim (UWM) w Olsztynie oparty jest na witrynach internetowych oraz Biuletynie Informacji
Publicznej (BIP). Najbardziej aktualne i kompleksowe informacje o studiach dostepne sg na stronach
internetowych: ogdlnouniwersyteckiej, wydziatowej i kierunkowej uczelni oraz tablicach
ogtoszeniowych. Informacje biezgce, okolicznosciowe, zawarte sg rowniez w profilach oraz mediach
spotecznosciowych uczelnii w ,,zaktadkach”.
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Przejrzyscie i dobrze ustrukturyzowana strona internetowa uczelni umozliwia przegladanie aktualnych
informacji skierowanych do kandydatéw na studia, studentéw, absolwentéw, pracownikéw oraz
otoczenia spoteczno-gospodarczego. W proponowanych ,zaktadkach” strony internetowej, kandydaci
na studia w fatwy sposéb mogg odszukac informacje o oferowanym kierunku studiéw pielegniarstwo
wraz z opisem jego programu, szczegdtowych zasadach rekrutacji, realizacji procesu nauczania oraz
przyznawanych kwalifikacjach. Informacje na temat planéw zaje¢, termindw konsultacji, rozktadéw
zaje¢, zasad dyplomowania, studenckich két naukowych oraz dziatan Kierunkowego Zespotu ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia udostepniane sg na stronie Szkoty Zdrowia Publicznego. Sg na niej
rowniez dostepne programy studiéw, z podziatem na stopien i rocznik, a takze materiaty dydaktyczne
dla studentow (niestety tylko po zalogowaniu przez studenta - indywidualnym loginem i hastem).
Efekty uczenia sie, wymogi zaliczenia i spisy podstawowej i uzupetniajgcej literatury z poszczegdlnych
zajec sg udostepniane wszystkim uczestniczagcym w zajeciach w formie sylabusdéw, ktére przedstawia
prowadzacy na pierwszym spotkaniu. S one publikowane réwniez w systemie USOS (Uniwersytecki
Systemu Obstugi Studiow).

Na stronie internetowe] dostepne sg rowniez publicznie, bez koniecznosci logowania, informacje
dotyczace: struktury uczelni, oferty ksztatcenia, odptatnosci za studia, procesu rekrutacji, bazy
dydaktycznej, harmonograméw zajeé, aktéw prawnych, informacji o stypendiach, pomocy dla oséb
z niepetnosprawnosciami, wyjazdéw zagranicznych studentéw, procedury dyplomowania, warunkéw
studiowania i wsparcia studentéw, a takze akty prawne regulujgce prawa i obowigzki studentow.

Student obok tradycyjnych metod ksztatcenia korzysta z szerokiej gamy ustug elektronicznych. Sg to
m.in. ,serwisy studenckie”, sieciowe zasoby wiedzy, biblioteczne bazy elektroniczne, oprogramowania
specjalistyczne, systemy i technologie komunikacji. Dodatkowo, studenci i wyktadowcy danego roku
tworzg grupy na Messengerze, ktoére umozliwiajg szybki przeptyw informacji pomiedzy jej
uczestnikami. Prowadzony jest takze profil Szkoty Zdrowia Publicznego UWM w Olsztynie na
Facebooku, ktéry umozliwia promocje dziatan, jak rédwniez szybka interakcje z réznymi grupami
odbiorcéw: kandydatow, studentéw, absolwentéw, pracodawcéw.

Z poziomu uczelni, studenci majg petny dostep do informacji o sprawach organizacyjnych, wyktadach
i szkoleniach ogodlnouczelnianych, kursach jezykowych, lektoratach, praktykach, mozliwosciach
uczestniczenia w wymianie miedzynarodowej, sprawach socjalnych, dziatajgcych organizacjach
studenckich. O wszelkich istotnych dla procesu ksztatcenia sprawach studenci sg informowani na
biezagco réwniez za pomoca: ogtoszed na tablicy oraz stronie internetowej, medidw
spotecznosciowych, wiadomosci mailowych przesytanych na konta grupowe i starosty roku.
Studentom zapewniony jest takze dostep do informacji w formie tradycyjnej obstugi dziekanatu
poprzez kontakt bezposredni z pracownikami administracji, a takze wtadzami uczelni.

Ewentualne uwagi do aktualnosci i przydatnosci publikowanych informacji studenci mogg zgtaszac
bezposrednio Dyrekcji Szkoty Zdrowia Publicznego UWM w Olsztynie lub opiekunowi roku.

W uczelni prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci
informacji o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw w tym: kandydatow na
studia, studentow, absolwentéw, pracodawcow oraz nauczycieli akademickich. Zasoby informacyjne
strony internetowe] podlegajg biezgcej ocenie i weryfikacji. Wyniki monitorowania sg wykorzystywane
do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach. Informacje odnoszace sie do kierunku

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 37



pielegniarstwo sg aktualne, kompleksowe i fatwo dostepne. Omdwiony zakres informacji obejmuje
wszystkie istotne dla realizacji procesu ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo tresci, co potwierdzili
rowniez przedstawiciele poszczegdlnych grup (student, nauczyciel, pracodawca, pracownik).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

tatwy dostep do petnej, na biezgco aktualizowanej i dobrze ustrukturyzowanej informacji, skierowanej
do wszystkich grup odbiorcéw (kandydat, student, pracodawca, pracownik). Informacja dostepna
rowniez w jezyku angielskim. Informacje odnoszgce sie do kierunku pielegniarstwo sg aktualne,
kompleksowe i fatwo dostepne. Kompletnosc¢ i aktualnos¢ informacji powszechnie dostepnych jest na
biezgco weryfikowana przez Dyrekcje Szkoty Zdrowia Publicznego. Na spotkaniu zespotu oceniajgcego
z poszczegdlnymi grupami (student, nauczyciel, pracodawca) potwierdzono, ze publiczny dostep do
informacji jest zadawalajacy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Funkcjonujacy na Uczelni Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) ma charakter
kompleksowy. Odnosi sie do procesu ksztatcenia oraz obejmuje kazdy z obszaréw dziatalnosci uczelni
majacy wptyw na przebieg ksztatcenia i jego rezultaty. Zorientowany jest na studentéow, stuchaczy
studidw podyplomowych, nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne oraz
wtadze uczelni. Za wprowadzenie i sprawne funkcjonowanie WSZJK odpowiedzialni s3 odpowiednio:
Prorektor wfasciwy ds. ksztatcenia oraz Dziekan, Dyrektor Filii, Dyrektor Szkoty oraz Kierownik
jednostki ogdélnouczelniane;.

Aktualng strukture, zakresy i sposoby dziatan WSZJK okresla Zarzadzenie Nr 118/2019 Rektora
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 20 grudnia 2019 roku w sprawie
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. W sktad systemu wchodzi:

1. Uczelniany Zespdt ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia;

2. Wydziatowe Zespoty ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia;

3. wilasciwe Zespoly ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w jednostkach organizacyjnych

Uniwersytetu oraz
4. Biuro ds. Ksztatcenia — Zespot ds. zarzgdzania jakoscig ksztatcenia.
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Do zadan Uczelnianego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia naleza:

wprowadzanie obowigzujacych w uczelni dokumentéw oraz opracowywanie w jednostkach
procedur zapewniania jakos$ci, obejmujgcych elementy procesu dydaktycznego,
z zachowaniem wymagan formalnych opracowania procedury;

przedstawianie Dziekanowi/ Dyrektorowi Filii/ Dyrektorowi jednostki/ Dyrektorowi Szkoty,
corocznie do 30 listopada, sprawozdania z oceny jakosci ksztatcenia za poprzedni rok
akademicki wraz z analizg SWOT;

przedstawianie Dziekanowi/ Dyrektorowi Filii/ Dyrektorowi jednostki/ Dyrektorowi Szkoty,
rekomendacji dziatan na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia oraz funkcjonowania Systemu;
upowszechnianie wynikdw analiz jakosci ksztatcenia.

Do zadan Wydziatowych Zespotow ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia naleza:

wprowadzanie obowigzujgcych w uczelni dokumentéw i procedur zapewniania jakosci
w jednostkach;

przedstawianie radzie podstawowej jednostki organizacyjnej lub radzie jednostki
ogodlnouczelnianej lub miedzywydziatowej, corocznie do 30 listopada, sprawozdania z oceny
jakosci ksztatcenia za poprzedni rok akademicki wraz z analizg SWOT;

przedstawianie radzie podstawowej jednostki organizacyjnej Ilub radzie jednostki
ogoblnouczelnianej lub miedzywydziatowej, rekomendacji dziatan na rzecz doskonalenia jakosci
ksztatcenia oraz funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia;
upowszechnianie wynikéw analiz jakosci ksztatcenia w podstawowej jednostce organizacyjnej
lub jednostce ogdélnouczelnianej lub miedzywydziatowej;

wspotpraca z Biurem ds. Ksztatcenia — Zespotem ds. zarzadzania jakoscig ksztatcenia oraz
Uczelnianym Zespotem ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w obszarze dziatan
projakosciowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zadan zwigzanych z opracowaniem narzedzi
ewaluacji i metod doskonalenia Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia.

Decyzjg nr 27/2020 Dyrektora Szkoty Zdrowia Publicznego z dnia 30 wrzesnia 2020 roku powotano

w Szkole Zdrowia Publicznego Zespdl ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (ZZJK). Jego zasadniczymi

celami sa:

stymulowanie ciggtego doskonalenia jakosci ksztatcenia;

wprowadzanie obowigzujgcych w uczelni dokumentow i procedur zapewniania jakosci
w jednostkach;

gromadzenie i upowszechnianie wiarygodnych informacji na temat jakosci ksztatcenia
i poziomu wyksztatcenia absolwentow;

publikacji dotyczacych analizy i oceny jakosci ksztatcenia w danej jednostce, z uwzglednieniem
informacji zawartych w Formularzu oceny wtasnej Szkoty;

analiza zgodnosci ksztaftcenia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu studidw z misja
uczelni oraz strategig jednostki;

inicjowanie dziatan projako$ciowych uwzgledniajgcych specyfike prowadzonych na wydziale
kierunkow studiéw oraz rekomendowanie ich Dyrektorowi i Uczelnianemu Zespotowi;
przedstawianie radzie podstawowej jednostki organizacyjnej lub radzie jednostki
ogoblnouczelnianej lub miedzywydziatowej, corocznie do 30 listopada, sprawozdania z oceny
jakosci ksztatcenia za poprzedni rok akademicki wraz z analizg SWOT.
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Szczegbtowe dziatania prowadzone przez ZZJK w zakresie polityki jakosci, projektowania,
zatwierdzania, monitorowania, przegladu i doskonalenia planu studiéw dla kierunku pielegniarstwo,
znajdujg swoje odzwierciedlenie w wydanych uchwatach, zarzadzeniach i procedurach regulujgcych
poszczegdlne zadania i tematy zwigzane z rekrutacjg na studia, procesem ksztatcenia, dyplomowania,
spraw organizacyjnych dotyczacych funkcjonowania uczelni, spraw nauczycieli, studentéw i innych.

Systematyczna ocena programu studiéw obejmujgca miedzy innymi efekty uczenia sie oraz wnioski
z analizy ich zgodnosci z potrzebami rynku pracy, system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia,
metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, praktyki zawodowe, wyniki nauczania i stopien
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, przeprowadzana jest przez ZZJK i ma
odzwierciedlenie w przygotowywanym raporcie - Raport samooceny Szkoty za poprzedni rok
akademicki. W raporcie tym przedstawiane sg réwniez mocne i stabe strony procesu ksztatcenia
i realizacja weczesniejszych zalecen. Raport zostaje przedstawiony Dyrektorowi Szkoty Zdrowia
Publicznego, jednoczesnie rekomendujgc dalsze dziatania na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia.
Sprawozdanie, po zatwierdzeniu przez Dyrektora, jest przesytane, corocznie do 15 grudnia, do
Uczelnianego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktéry odpowiada za upowszechnianie
wynikéw analiz jakosci ksztatcenia. W systematycznej ocenie programu studidw biorg udziat
interesariusze wewnetrzni (kadra prowadzaca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni
(np. pracodawcy).

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow. Kryteria
i procedury rekrutacji sg przejrzyste, co zostato szczegdétowo opisane w kryterium 3 niniejszego
raportu.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, podlega cyklicznej ocenie z udziatem interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Co roku przeprowadza sie ankiety oceny zaje¢ oraz hospitacje réznych
form zajeé. Corocznie rowniez dokonywana jest samoocena Szkoty Zdrowia Publicznego przez ZZJK
zgodnie z zarzadzeniem Nr 85/2019 Rektora UWM z dnia 14 pazdziernika 2019 roku. Na podstawie
wynikéw analizy ankiet, hospitacji oraz samooceny Szkoty, podejmowane sg dziatania doskonalgce
program i proces ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiéw dla
kierunku pielegniarstwo odbywa sie w oparciu o wielocztonowy system doskonalenia jakosci
ksztatcenia. W procesie tym uczestniczg wszystkie zainteresowane strony, wifadze Uczelni,
interesariusze wewnetrzni oraz interesariusze zewnetrzni. Jako$¢ ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo, poddawana jest rzetelnej, cyklicznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane
w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie:

1. Nalezy dokonac korekty sylabuséw niektdrych zaje¢, gdyz tresci zamieszczone w nich sg bardzo
ogolnikowe i nie w petni odpowiadajg zaktadanym celom i efektom ksztatcenia dla kierunku.

2. Nalezy rozwazy¢ zmniejszenie liczby studentéw w grupach laboratoryjnych i na zajeciach
praktycznych.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Ad 1. Wdrozono zalecane przez Komisje zmiany w programie studiéw w obszarze sylabuséw zajec
(wszystkie sylabusy zostaty zweryfikowane, ujednolicone i uzupetnione z uwzglednieniem mozliwosci
uszczegdtowienia efektéw ktére byty zbyt ogdlne w Rozporzadzeniu).

Ad 2. Uwzgledniono uwagi dotyczgce zmniejszenia liczby studentéw w grupach éwiczeniowych.
Liczebnos¢ ¢wiczeniowych grup studenckich na kierunku Pielegniarstwo dostosowano do wymogéw
KRASZPiP — do 8 studentédw w grupie, grupy na zajeciach praktycznych sg dostosowane do wymogéw
podmiotu leczniczego, standardu ksztatcenia i nie przekraczaja liczby 10 oséb (Uchwata nr 90/2018
Rady Wydziatu Nauk o Zdrowiu z dnia 10.09.2018 w sprawie liczebnosci grup studenckich na zajeciach
dydaktycznych prowadzonych w ramach Wydziatu Nauk o Zdrowiu od roku akademickiego 2018/2019
oraz Zarzadzenie Nr 48/2019 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 lipca
2019 roku w sprawie okreslenia liczebnosci grupy studenckiej dla form i rodzajéw prowadzonych zajec
dydaktycznych na studiach wyzszych, w szkole doktorskiej oraz na studiach doktoranckich).

Podjete przez uczelnie dziatania zapobiegawcze w celu usuniecia btedéw i niezgodnosci wskazanych
w zaleceniach nalezy uznac za wtasciwe i skuteczne.

Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:

Dr hab. Robert Slusarz
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