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RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 27- 28 lutego 2013 r. na kierunku ,technologia zywnosci i Zywienie
cztowieka” prowadzonym w obszarze nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych na
poziomie studidw inzynierskich pierwszego stopnia o profilu ogdélnoakademickim
realizowanym w formie studiow stacjonarnych na Wydziale Rolnictwa i Biotechnologii
Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy
przez zespot oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:

przewodniczacy: prof. dr hab. Piotr Stypinski (cztonek PKA);

cztonkowie:

- prof. dr hab. Grazyna Jaworska (cztonek PKA);

- prof. dr hab. Janusz Czapski (ekspert PKA);

- mgr Agnieszka Socha-Wozniak (ekspert ds. formalno—prawnych PKA);

- Hanna Czerniak (ekspert PKA, przedstawiciel PSRP).

Krétka informacja o wizytacji

Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy ocenia jakosé ksztatcenia na wizytowanym
kierunku prowadzonym na Wydziale Rolnictwa i Biotechnologii UT-P w Bydgoszczy. Powyzsza
ocena programowa jest przeprowadzona z wifasnej inicjatywy, tj. w terminie, ktéry zostat
wyznaczony przez Prezydium PKA.

Wizytacja zostata poprzedzona zapoznaniem sie Zespotu Oceniajgcego z przedtozonym przez
Uczelnie raportem samooceny oraz podziatem zadan pomiedzy cztonkdw Zespotu. Raport
z wizytacji opracowano na podstawie raportu samooceny oraz przedstawione]j przez Uczelnie
w toku wizytacji dokumentacji, spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni
oraz Wydziatu, pracownikami i studentami ocenianego kierunku, hospitacji zaje¢, wizytacji
infrastruktury dydaktycznej oraz przegladu prac dyplomowych wraz z ich recenzjami.

Wtadze Uczelni i Wydziatu stworzyty dobre warunki do pracy Zespotu Oceniajgcego PKA.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik nr 2  Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy
podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego.

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke®.

1)  Senat Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
w Bydgoszczy (zwanego dalej Uczelnig, Uniwersytetem lub UT-P) przyjat w dniu 21 wrzesnia
2011 r. Uchwatg Nr 5/340 strategie rozwoju Uczelni na lata 2011-2020, zawierajaca: wizje,
misje oraz gtéwne cele strategiczne.

! Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okreslonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjne;.
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Uczelnia okresla sie w Misji spadkobierczynig ikontynuatorka uniwersalnych wartosci
akademickich: , Kultywuje i rozwija wartosci takie jak poszukiwanie i poszanowanie prawdy;
szacunek dla wiedzy i umiejetnosci oraz rzetelnosci w ich upowszechnianiu; otwartos¢ na
nowe idee i wolnos¢ wyrazania mysli; wolnos¢ badan naukowych, twdrczosci technicznej i
nauczania oraz wysokie wymagania etyczne, a przede wszystkim poszanowanie
podmiotowosci pracownika i studenta”. Poprzez szerokg dziatalnos¢ dydaktyczng i naukowa
wspottworzy obszar gospodarczy, a takze kulturowy nie tylko swego regionu. Jest wspdlnota
nauczycieli, studentéw oraz pozostatych pracownikdw. Swojg dziatalno$¢ prowadzi
w poczuciu odpowiedzialnosci za poziom wiedzy, postawy etycznej absolwentéw oraz
wysoki poziom badan.

Uniwersytet realizuje swojg misje poprzez przyjete w strategii cele, do ktérych naleza:
umiedzynarodowienie dziatalnosci Uczelni, innowacyjne badania naukowe (dziatalnosc¢
naukowa Uniwersytetu), edukacje ustawiczng oraz wspoétprace z otoczeniem.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,technologia Zywnosci i zywienie cztowieka” zostata
okreslona w powigzaniu ze strategig i misjg Uczelni ujetymi w omawianej wyzej Uchwale,
oraz przyjetymi, zgodnie z § 40 Statutu Uczelni przez Rade Wydziatu wizytowanej jednostki,
misjg i celami strategicznymi Wydziatu Rolnictwa i Biotechnologii (uchwata z dnia 23
listopada 2012 r.) oraz zadaniami i dziataniami zmierzajgcymi do realizacji celéw
strategicznych Wydziatu (Uchwata nr 43/2012/2013 z dnia 25 stycznia 2013 r.). Cele
strategiczne s3g $cisle zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, w szczegdlnosci
poprzez ksztatcenie studentdw na najwyzszym poziomie i zgodnie z najlepszymi wzorcami,
przy poszanowaniu godnosci i praw wszystkich podmiotéw spotecznosci akademickiej oraz
poprzez ksztattowanie u mtodziezy akademickiej postawy otwartosci na wiedze, ludzi, swiat i
wartosci moralne. Kierunek ksztatcenia ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” jest
kierunkiem wchodzgcym w sktad obszaru nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych i
odrywa istotng role w gospodarce regionalnej, na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego bardzo silnie jest rozwiniety przemyst rolno-spozywczy i dlatego ksztatcenie
specjalistow dla potrzeb tego przemystu w petni wpisuje sie w misje i strategie Uczelni.

2) W tworzeniu koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku aktywnie uczestniczyli
pracownicy trzech wydziatéw UTP. Udziat poszczegdlnych grup interesariuszy wewnetrznych,
a wiec studentéw, nauczycieli akademickich i pracownikéw administracyjnych w
przygotowaniu programu i profilu studiéw byt znaczacy. Sktad Rady Programowej
potwierdza, ze nadal interesariusze wewnetrzni majg istotny wptyw na tworzenie i
realizowanie tresci programowych, mniej aktywni wydajg sie by¢ interesariusze zewnetrzni,
ale na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym byli obecni przedstawiciele przemystu (najczesciej
dawni absolwenci Wydziatu Rolnictwa i Biotechnologii), ktérzy moéwili, ze sg zapraszani do
konsultacji nad programem ksztatcenia na kierunku ,technologia zywnosci i zywienie
cztowieka”, a ich uwagi sg uwzgledniane przy formutowaniu efektow ksztatcenia i ich
weryfikacji. Na S$ciste powigzanie programu ksztatcenia z wymaganiami i potrzebami
otoczenia gospodarczego wskazujg tez obowigzkowe praktyki zawodowe organizowane dla
studentéw kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” w zaktadach przemystu
rolno-spozywczego i w jednostkach nadzorujgcych i kontrolujgcych ten przemyst na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Oceniany kierunek ,technologia zywnosci i zywienie
cztowieka” zostat uruchomiony na podstawie uchwaty Senatu UTP nr 3/292 z dnia 17
stycznia 2007 z jedna specjalnoscig ,przetworstwo rolno-spozywcze”. Nie stwarza to zbyt
duzej réinorodnosci oferty ksztatcenia, w raporcie samooceny podaje sie co prawda
informacje, ze studenci majg mozliwos¢ wybierania przedmiotéw specjalizacyjnych w
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semestrach V-VII i ksztatcenia w zakresie typowych technologii przetwoérczych, ale w
praktyce réznorodnosé oferty ksztatcenia budzi watpliwosci.

Ocena koricowa 1 kryterium ogdlnego® w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Koncepcja ksztatcenia w petni nawigzuje do misji i strategii UTP oraz przyjetymi, zgodnie
z § 40 Statutu Uczelni przez Rade Wydziatu wizytowanej jednostki, misjg i celami
strategicznymi Wydziatu Rolnictwa i Biotechnologii (uchwata z dnia 23 listopada 2012 r.)
ksztatcenie specjalistow dla potrzeb przemystu rolno-spozywczego jest dostosowane do
potrzeb i specyfiki regionalnej wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

2) Udziat poszczegdlnych grup interesariuszu wewnetrznych, a wiec studentéw, nauczycieli
akademickich i pracownikéw administracyjnych w przygotowaniu programu i profilu

studidw byt i jest znaczacy. Przedstawiciele pracownikéw naukowych, studentow,
doktorantéw i przewodniczacy wszystkich Rad Programowych wchodzg w sktad
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia i majg realny wptyw na przygotowywanie i
weryfikacje efektow ksztatcenia. Sporadycznie do udziatu w Wydziatowym Zespole ds.
Jakosci Ksztatcenia i w Radzie Programowej kierunku ,, technologia zywnosci i zywienie
cztowieka” zapraszani sy takie interesariusze zewnetrzni tzn. przedstawiciele
przedsiebiorstw rolno-spozywczych, ale nalezy dazy¢ do zwiekszenia wptywu tej grupy
interesariuszy na koncepcje i réinorodnos¢ oraz innowacyjno$¢ ksztatcenia na
ocenianym kierunku.

2. Spdéjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéw
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie

1) Studia na kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” s3a
prowadzone na 3,5 letnich studiach pierwszego stopnia, specjalnos¢: przetwérstwo rolno-
spozywcze, o profilu ogdlnoakademickim w systemie stacjonarnym wedtug dwdch planéw
studiow:

- plan I od roku akademickiego 2007/2008;
- plan Il od roku akademickiego 2012/2013.

Uruchomienie studiéw nastgpito na podstawie odpowiednich uchwat Rady Wydziatu
Rolniczego i Wydziatu Rolnictwa i Biotechnologii oraz Senatu UTP. Studia sg prowadzone w
jednej specjalnosci ,,przetworstwo rolno-spozywcze”, ktérg wprowadzono dla odréznienia od
studidw na kierunku technologia zywnosci i zywienia prowadzonego na Wydziale Technologii
i Inzynierii Chemicznej UTM jako specjalizacja ,inzynieria zywnosci”.

Na mocy Uchwaty Nr 4/342 Senatu Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. J. i J.
Sniadeckich w Bydgoszczy z dnia 16 listopada 2011 r. w Uczelni przyjeto harmonogram prac
nad wprowadzeniem Krajowym Ram Kwalifikacji, ktéry obejmowat m.in. powotanie
Uczelnianego Zespotu ds. Krajowym Ram Kwalifikacji (co nastgpito w dniu 17 listopada 2011
r.). Do zadan Uczelnianego Zespotu ds. Krajowym Ram Kwalifikacji nalezato: przygotowanie,
zgodnie z KRK, wytycznych okreslajacych zasady tworzenia nowych i weryfikacji
dotychczasowych programéw studidw, w tym warunkdw jakie musi spetnia¢ program

2 wedlug przyjetej skali ocen: wyrdzniajaco, w pelni, znaczaco, czeéciowo, niedostatecznie;
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ksztatcenia; procedur tworzenia, kontroli i weryfikacji programoéw; wzoréw formularzy do
opisow efektow ksztatcenia dla poszczegdlnych programéw i macierzy efektéw ksztatcenia
oraz szczegétowej instrukcji procedowania. Na Wydziale prowadzacym oceniany kierunek
studiéow powotano w dniu 12 grudnia 2011 r. Wydziatowy Zespdt ds. Krajowych Ram
Kwalifikacji Wydziatu Rolnictwa i Biotechnologii, w sktad ktérego weszli, oprécz pracownikéw
i studentéw Wydziatu, przedstawiciele organizacji zawodowych i instytucji publicznych
(interesariusze zewnetrzni). Nastepnie Senat Uczelni, na podstawie wytycznych
opracowanych przez Uczelniany Zespdt ds. Krajowym Ram Kwalifikacji i po uzyskaniu
pozytywnej opinii Komisji Senackiej ds. Dydaktycznych i Studenckich z dnia 23 stycznia
2012 r., ustalit Uchwatg Nr 4/344 z dnia 25 stycznia 2012 r. (z pdzn. zm), wytyczne dla rad
podstawowych jednostek organizacyjnych do tworzenia nowych i weryfikacji istniejgcych
programow studiow | i Il stopnia. Rada Wydziatu Rolnictwa i Biotechnologii w dniu 23 marca
2012 r. Uchwatg nr 49/2012 zatwierdzita efekty ksztatcenia dla kierunkéw prowadzonych
na Wydziale, w tym dla kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka”. Senat
Uniwersytetu, po uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji Senackiej ds. Dydaktycznych i
Studenckich z dnia 26 marca 2012 r. okreslit Uchwatg nr 2/347 z dnia 28 marca 2012 r.
efekty ksztatcenia dla kierunkéw studiéw prowadzonych na Wpydziale Rolnictwa i
Biotechnologii, ktére opracowano zgodnie z wzorcowymi efektami ksztatcenia okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 4 listopada 2011 r. w sprawie
wzorcowych efektéw ksztatcenia (Dz. U. Nr 253, poz. 1521).

Absolwent studiéw prowadzonych zgodnie z planem | uzyskuje, obok wiedzy z zakresu
przedmiotéw podstawowych (matematyka, fizyka, chemia, biochemia, ekonomia i ochrona
srodowiska), wiedze z przedmiotow kierunkowych: ogdlnej technologii zywnosci, inzynierii,
analizy i oceny jakosci zywnosci, zywienia cztowieka, gtéwnych branzowych technologii
przetworstwa zywnosci. Jest przygotowany do pracy w zakresie przetwarzania i utrwalania
zywnosci, pozyskiwania surowcéw oraz kontroli jakosci i bezpieczenstwa zywnosci w
zaktadach przemystu spozywczego, gastronomii oraz laboratoriach naukowo-badawczych i
zaktadowych. Posiada umiejetnosci organizowania pracy oraz proceséw technologicznych w
zaktadach zwigzanych z przemystem zywnosciowym. Ponadto absolwent ma umiejetnosci z
zakresu wykorzystania techniki komputerowej w sterowaniu procesami technologicznymi
oraz zarzadzaniu przedsiebiorstwem. Wykazuje takze znajomos¢ jezyka obcego na poziomie
B2 oraz interdyscyplinarng wiedze w zakresie regulacji prawnych i zasad etycznych.

W przypadku planu | efekty ksztatcenia s3 zgodne ze standardami ksztatcenia
podanymi w rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standardéw
ksztatcenia dla poszczegélnych kierunkéw studiow oraz pozioméw, a takie trybu
tworzenia i warunkow jakie powinna spetnia¢ uczelnia by prowadzi¢ studia
miedzykierunkowe oraz makrokierunek (Dz.U. Nr 164,poz. 1166, z p6z. zm.)

Przedmioty wg planu Il sg podzielone na 4 grupy, zwane w matrycy efektéw ksztatcenia
(aneks nr 3) modutami: przedmioty ogdlne, podstawowe, kierunkowe i specjalnosciowe. Do
kazdej grupy przedmiotdw przypisano liczbe punktéw ECTS, nie okreslono natomiast
efektéw ksztatcenia dla poszczegdlnych modutéw. Podane efekty kierunkowe ksztatcenia s3
spojne, zdefiniowane odpowiednio do specyfiki studiow w obszarze nauk rolniczych, lesnych
i weterynaryjnych. Liczba kierunkowych efektdw ksztatcenia dla wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych wynosi odpowiednio 23, 16 i 11. Matryca efektéw ksztatcenia
pokrywa wszystkie efekty kierunkowe, a kazdy z zatozonych efektéw kierunkowych jest
uzyskiwany w ramach kilku przedmiotow.
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Dla studidow wg planu Il zatozone efekty kierunkowe ksztatcenia sa zgodne z
obszarowymi efektami ksztatcenia dla nauk rolniczych, lesnych iweterynaryjnych
okreslonych w rozporzadzeniem MNiSzW zdnia 2 listopada 2011 r dla tego rodzaju
studidw. Efekty kierunkowe ksztatcenia prowadzg rowniez do uzyskania wszystkich
kompetencji inzynierskich. :Osiggane efekty ksztalcenia s3 charakterystyczne dla
dyscypliny technologia zywnosci i zywienia. Efekty te obejmujg rowniez niezbedne
elementy innych dyscyplin z dziedziny nauk rolniczych (biotechnologia, agronomia,
ogrodnictwo, zootechnika) oraz z obszarow nauk przyrodniczych (mikrobiologia,
biochemia) i technicznych (budowa i eksploatacja maszyn, informatyka).

Zachowane s3 odpowiednie proporcje w poszczegdlnych kategoriach i
podkategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Podobnie pozytywnie
nalezy oceni¢ pokrycie kompetencji inzynierskich. Osiagniecie efektéw przedmiotowych
oraz przewidzianych programem praktyk studenckich pozwala na osiggniecie wszystkich
zatozonych efektéw kierunkowych

Opis zatozonych efektow ksztatcenia oraz sylabusy sg dostepne na stronie
internetowej Wydziatu. Efekty ksztatcenia dla przedmiotu zostaty odniesione do efektow
kierunkowych i sg z nimi spéjne

2) Efekty ksztatcenia programu kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka zostaty
sformutowane w sposdb zrozumiaty i jednoznaczny. Weryfikacja wszystkich efektéw
ksztatcenia poprzez system zaliczen czgstkowych i proces dyplomowania jest wtasciwa.

3) System oceny efektow ksztatcenia jest przejrzysty i powszechnie dostepny. W sylabusach
okreslono kryteria oceniania zgodnie z charakterem i formg zaje¢. System nie budzi
watpliwosci, jezeli chodzi o ocene poszczegdlnych efektéw we wszystkich trzech kategoriach
efektéw ksztatcenia.

Na system weryfikacji efektéw ksztatcenia sktada sie kilka elementéw: zasady
zaliczania zaje¢ i przeprowadzania egzamindw, zaliczania semestréw i dyplomowania.
Procedury te sg opisane w regulaminie studiéw. System weryfikacji zaktadanych celéw
obejmuje m.in. ankietyzacje zaje¢ dydaktycznych oraz hospitacje zaje¢. Zgodnie z
obowigzujagcym Wewnetrznym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia student uzyskuje
zaliczenie z przedmiotu na podstawie pozytywnej pracy w czasie catego semestru na
podstawie warunkéw podanych w sylabusie. Rezultaty ksztatcenia sg oceniane w zaleznosci
od przedmiotu na podstawie egzamindéw pisemnego lub ustnego, kolokwidw, projektow,
sprawozdan lub odpowiedzi ustnych. Egzaminy poprawkowy i komisyjny musza mieé czesé
ustng. Do oceny wiedzy i umiejetnosci studentéw stosowana jest 6 stopniowa skala ocen od
2 do 5 z ocenami potédwkowymi. Zaliczeniu przedmiotu przypisywana jest takze liczba
punktow ECTS. Okresem rozliczeniowym sg 2 semestry w ciggu roku akademickiego. Analiza
wynikdw egzamindw z ostatniej sesji wskazuje na dos¢ rownomierne zréznicowanie ocen. W
ostatniej sesji oceny 5, 4.5, 4, 3.5, 3 oraz 2 stanowity odpowiednio w procentach: 21, 9, 18,
16, 24 i 12. Udziat ocen 4,5 i 5 wydaje sie zbyt wysoki, co ma duzy wptyw na srednig ze
studiéw i w znacznym stopniu wazy na ocenie koricowej na dyplomie. Zawyzane sg oceny z
prac przejsciowych, co przedstawiono w zataczniku 4.
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Studia koriczg sie napisaniem i ztozeniem inzynierskiej pracy dyplomowej oraz
zdaniem egzaminu dyplomowego. Praca dyplomowa musi dotyczy¢ problemu zwigzanego z
kierunkiem. Zaleca sie, aby praca miata charakter projektowy, rozwigzania okreslonego
problemu lub charakter ekspertyzy. Proces dyplomowania okreslony jest w: Regulaminie
studidw przyjetym Uchwatg nr 13/349 Senatu Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego
im. J. i J. Sniadeckich w Bydgoszczy z dnia 23 maja 2012 r. (§ 35-41 Regulaminu) oraz
Uchwale nr 37/2012/13 Rady Wydziatu Rolnictwa i Biotechnologii Uczelni z dnia 21 grudnia
2012 r. w sprawie zasad dyplomowania na Wydziale Rolnictwa i Biotechnologii
uwzgledniajgce wytyczne Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Zgodnie z wytycznymi Rady Wydziatu promotorem pracy powinien by¢ samodzielny
pracownik naukowo-dydaktyczny, jednakze dopuszcza sie mozliwos¢ realizacji pracy pod
kierunkiem doktora, po uprzednim wyrazeniu na to zgody przez Rade Wydziatu. Studenci
majg mozliwosé wyboru katedry, w ktérej bedg wykonywaé prace, a takze przedstawienia
propozycji tematu pracy, zgodnie z ich zainteresowaniami. Na pierwszych seminariach
kierownicy katedr ustalajg zakres tematyczny prac. Tematy prac dyplomowych na dany rok
akademicki zatwierdzane sg przez Rade Wydziatu na wniosek Rady Programowej kierunku i
podawane studentom do wiadomosci na tablicach ogtosze. Egzamin dyplomowy sktada sie
z prezentacji pracy i jej obrony oraz odpowiedzi na szczegétowe pytania komisji dotyczace
wiedzy zwigzanej z kierunkiem studidw, a takze tematem pracy dyplomowej. Na ostateczny
wynik studiow sktadajg sie (zgodnie z § 41 ust. 3 Regulaminu studidw): Srednia arytmetyczna
z ocen z przedmiotéow objetych planem studiéw, ocena pracy dyplomowej i ocena
z egzaminu dyplomowego.

Na ocene ostateczng na dyplomie sktada sie w 60% Srednia arytmetyczna z ocen z
przedmiotéw objetych planem studidw oraz po 20% oceny pracy dyplomowej przez
recenzenta i promotora oraz oceny z egzaminu dyplomowego.

Wymagania stawiane pracom dyplomowym oraz wzory o$wiadczen zgodnych z
procedurg antyplagiatowg (stanowigce zataczniki do Zarzadzenia Rektora UTP nr
20/2011/2012 z dnia 29 listopada 2011 r. w sprawie weryfikacji oryginalnosci prac
dyplomowych studentéw | i Il stopnia oraz prac doktorskich realizowanych w UTP)
zamieszczone zostaty na stronie internetowej www.wrib.utp.edu.pl. W teczkach studentéw
znajdujg sie Protokoty Kontroli oryginalnosci prac dyplomowych, a Uczelnia ma bardzo
doktadnie opracowang procedure korzystania z programu plagiat.pl i postepowania w
przypadkach naruszenia przepisow o oryginalnosci pracy dyplomowej i samodzielnosci w jej
napisaniu. Zespdt oceniajgcy zapoznat sie z tematami prac dyplomowych inzynierskich i
wylosowat 14 prac, ktdore zostaty poddane szczegdtowej analizie merytorycznej odnosnie
zgodnosci z kierunkiem studidw, spetnienia warunkéw pracy inzynierskiej oraz
prawidtowosci wystawianych ocen przez promotora i recenzenta. Tematy prac sg zwykle
tradycyjne, w matym stopniu uwzglednione sg nowe kierunki badan w technologii zywnosci i
zywieniu. Szesé¢ z 14 analizowanych prac ma charakter prac przeglagdowych, a w pracach
eksperymentalnych lub projektowych zwykle zakres realizowanych doswiadczen jest
ograniczony z matym wykorzystaniem wspdtczesnych metod. Prace s3 stabo
udokumentowane literaturowo, w wielu przypadkach ograniczono sie do czasopism o
charakterze literatury technicznej. Jako pozytywna strone w zakresie powotywania sie na
zrédfa nalezy wskaza¢ umiarkowane korzystanie ze stron internetowych. Pomimo licznych
niedociggnie¢ w pracach, oceny sg wysokie, nalezy je uzna¢ za zawyzone, zwykle o0 0,5-1 w
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skali ocen. Zespdt Oceniajagcy zapoznat sie z wybranymi pracami projektowymi i
przejsciowymi oraz ze sprawozdaniami studenckimi z ¢wiczer na semestrze VI i VII studidow
stacjonarnych. Prace te majg charakter opisowy i nie wskazujg na osiggniecie efektu
ksztatcenia przedstawionego w sylabusie: ,Po zakonczeniu przedmiotu student umie
wykonaé¢ projekt koncepcyjny wydziatu produkcyjnego oraz okresli¢ uwarunkowania
zewnetrzne inwestycji”. Brak czesci typowych dla projektdw, np. bilanséw materiatowych,
energii, doboru maszyn. Pracy projektowg nie mozna nazwaé opisu juz istniejgcej linii bez
chociazby krytycznego podejscia do jej modernizacji.

Oceny z egzaminéw dyplomowych wykazujg tendencje zawyzong, w roku 2012
struktura ocen wg skali zgodnej z obowigzujgcym wowczas Regulaminem Studiow 6, 5, 4.5 i
4 ksztattowata sie w % nastepujaco: 6, 82, 9 i 3. Zadna z 0séb nie zdata egzaminu na stopieni
3.5 3, a 88% zdato egzamin na ocene celujgcyg lub bardzo dobrg. Oceny na dyplomach
wydajg sie zawyzone z nastepujgcych powodow:

— czesto zawyzone oceny recenzentdw i promotoréw,

— zadawanie pytan z tematyki bezposrednio zwigzanej z pracg moze by¢ przyczyna
zawyzenia oceny z egzaminu, np. taki charakter majg wszystkie 3 pytania przy
pracy studenta z albumem 092847, po 2 pytania przy pracach 084981 i 084984

— wysoka srednia ze studidw, dla ostatniej sesji 30% ocen stanowity oceny 4,5 i 5.

Nalezy podkresli¢, ze wtadze Wydziatu starajg sie monitorowac przebieg
dyplomowania i oceniaé¢ jako$¢ zakoriczonych prac inzynierskich. Komisja ewaluacyjna
dokonata w 2011 i 2012 roku oceny prac dyplomowych, a wyniki te zostaty przedstawione
Radzie Wydziatu i tam dyskutowane. Wiele z wnioskdow Komisji ewaluacyjnej pokrywa sie z
uwagami poczynionymi w czasie wizytacji, a przedstawionymi w zafaczniku 4. Pewien
niepokdj budzi fakt powtarzania sie wielu wnioskdw i zalecen z dwdch lat oceny co dowodzi,
ze Wtadze Wydziatu i cztonkowie Rady Programowe] zdajg sobie sprawe z nieprawidtowosci i
uchybien zwigzanych z procesem dyplomowania, ale zbyt wolno reagujg na stwierdzone
fakty i zbyt p6Zno wprowadzajg dziatania naprawcze.

Studia na kierunku ukonczyty dotychczas 2 roczniki. Sprawnosé studiéow konczacych
sie w roku 2011 i 2012 wynosita odpowiednio 69% i 59%. Najczestszg przyczyng odsiewu
byty skreslenia z powodu braku postepu w nauce — 9 oséb (17%), studentdw z naboru w
2007 r.i 17 (30%) oséb studentéw z naboru w 2008 r.

Ocena efektdw ksztatcenia jest realizowana zgodnie z procedurami Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, znowelizowanymi Uchwatg Senatu od 18 grudnia
2012 r. Wprowadzono procedury obszernie opisane w Ksiedze Jakosci. Efekty ksztatcenia
byly omawiane na Komisji Programowej i na Radzie Wydziatu. W pracach Komisji
Programowej uczestniczyli przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Prowadzone
sg m.in. hospitacje zaje¢, ocena zaje¢. W roku 2011/2012 zdecydowana wiekszos¢ wyktadow
uzyskata oceny powyzej dobrej.

Ogladowi poddano losowo wybrane karty okresowych osiggnie¢ studenta oraz
protokoty zaliczenia przedmiotu. Dokumenty te sg sporzadzane zgodnie wymogami
rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie
dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U. Nr 201, poz. 1188).
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W wybranych losowo teczkach absolwentéw znajdujg sie dokumenty zwigzane ze
ztozeniem egzaminu dyplomowego (protokoty egzaminu dyplomowego, recenzja pracy
dyplomowej, prace dyplomowe). Analiza dyploméw i suplementéw oraz protokotéw
egzaminu dyplomowego wykazata, ze dokumenty te prowadzone s3 prawidtowo.

Teczke akt osobowych studenta (razem z pracg dyplomowg) przechowuje sie
w Uczelni przez okres 50 lat (zgodnie z § 4 ust. 2 ww. rozporzadzenia).

4) System monitorowania karier absolwentéw jest obecnie uruchamiany, nalezy tu mie¢ na
uwadze fakt, ze pierwsi absolwenci ukonczyli studia niedawno —w 2011 roku.

W 2013 r. przeprowadzono wséréd absolwentéw badania ankietowe absolwentéw.
Pytania dotyczyty m.in. oceny: przygotowania do studiéw przez szkoty $rednie, stopnia
przygotowania do podjecia pracy zawodowe], programu studidow, tresci programowych,
organizacji i warunkéw prowadzenia zaje¢. Wyniki ankiet zostaty podsumowane, a wnioski i
zalecenia przedstawione Radzie Wydziatu.

Ocena konncowa 2 kryterium ogodlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriéw szczegétowych

1. Zakfadane przez Wydziat efekty ksztatcenia s zgodne: dla planu | ze standardami
ksztatcenia (rozporzadzenie MNiSzW z dnia 12 lipca 2007 r., a dla planu Il z
Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyiszego (rozporzadzenie MNiSzW
z dnia 2 listopada 2011 r.). Efekty kierunkowe s3 odpowiednio odniesione do
efektdw obszarowych nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, dziedziny nauk
rolniczych, odpowiadajace dyscyplinie technologia zywnosci i Zzywienia. S3 one
zgodne z koncepcja rozwoju kierunku. Prawidiowo uwzgledniono kompetencje
inzynierskie.

2. Efekty ksztatcenia programu zostaty sformutowane w sposéb zrozumiaty, s3
sprawdzalne.

3. Zatozenia systemu oceny efektéw ksztatcenia s3 przejrzyste i adekwatne do
poziomu studidéw. System jest powszechnie dostepny. Wielko$¢ odsiewu wskazuje
na stawianie wysokich wymagan w czasie studidw, jednak zastrzezenia budzi
zawyzanie ocen prac przejsciowych i inzynierskich oraz egzaminu dyplomowego.

4. Woydziat rozpoczyna monitorowanie karier absolwentéw na rynku pracy. Pierwsze
wyniki ocen procesu studiowania s3 wykorzystywane dla doskonalenia jakosci
procesu ksztatcenia.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

3. Program studidw umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

1) Studia pierwszego stopnia ( inzynierskie) na kierunku ,technologia zywnosci i
zywienie cztowieka” prowadzone na Wydziale Rolnictwa i Biotechnologii UTP w Bydgoszczy
w formie wylacznie stacjonarnej i koncza sie obrong inzynierskiej pracy dyplomowe] oraz
otrzymaniem tytutu w zakresie technologia zywnosci i zywienie cztowieka. Plan studiéw |
obowigzuje od roku 2007/08 i zostat on opracowany wg obowigzujgcego wowczas standardu
ksztatcenia. Liczba godzin zaje¢ wynosi 2431, a wiec przekracza 2400 godz. wymagane przez
standard. Liczba punktéw ECTS za zajecia z nauczycielem wynosi 210 i jest zgodna ze
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standardem. Suma pkt ECTS po wliczeniu punktéw za praktyki i przygotowania pracy
dyplomowej wynosi 230. Liczba godzin i punkty ECTS z przedmiotéw: wychowanie fizyczne,
jezyk obcy, technologia informacyjna, przedmiot humanistyczny odpowiadajg standardowi.
W zakresie przedmiotow o tresciach kierunkowych, liczba godzin zaje¢ wynosi 1059 godzin i
100 punktéw ECTS, a specjalnosciowych 552 godz. i 50 pkt. ECTS, co przekracza minimalne
wymagania standardu: 510 godzin i 52 pkt. Przedmioty specjalnosciowe umozliwiajg
pogtebienie wiedzy.

Plan studiéw Il obowigzuje od roku 2012/2013. Program studiow jest realizowany w
siedmiu semestrach i obejmuje 2429 godz., z przypisanymi im 200 pkt. ECTS. Razem z
praktykami i pracg dyplomowa liczba punktéw ECTS wynosi 220. Struktura godzinowa jest
bardzo zblizona do planu I. Liczba godzin przedmiotéw ogdlnych wynosi 335 (18 ECTS),
przedmiotéw  podstawowych 495 (43 ECTS), kierunkowych 1077(102) oraz
specjalnosciowych 522 (57 ECTS). Liczba godzin ¢wiczen laboratoryjnych i seminariéw wynosi
1101 godz., co stanowi 55,6% catkowitej liczby godzin zaje¢. Zajecia o charakterze
praktycznym to 1101 godz., co opowiada 111 pkt. ECTS. Dyskusyjne jest wydzielenie modutu
kierunkowego i specjalnosciowego, poniewaz ksztatcenie odbywa sie na jednej specjalnosci

Udziat poszczegdlnych rodzajow tresci programowych w strukturze ksztatcenia jest
prawidiowy — gtéwny nacisk potozony jest na ksztatcenie kierunkowe i specjalnosciowe,
przy wystarczajagcym udziale przedmiotéw ogdlnych i podstawowych.

W przypadku planu | przedmioty do wyboru winny stanowi¢ co najmniej 30%
przedmiotéw kierunkowych, czyli 309 godzin, natomiast zajecia obejmujg tylko 54 godzin z 4
pkt. ECTS.

Plan Il réwniez przewiduje matg liczbe zaje¢ do wyboru, do ktorych mozna zaliczy¢:

Przedmioty humanistyczne 4 ECTS

Przedmioty do wyboru 3 ECTS
Seminarium dyplomowe 3 ECTS
Razem 10 ECTS

Stanowi to 5 % punktéw ECTS, a wiec mniej niz wymagane 30%. Zaden z programéw hie
przewiduje modutéw ksztatcenia do wyboru. Jako modut przedmiotéw do wyboru oceniana
jednostka potraktowata przedmioty specjalnosciowe, bez podania alternatywy. Wydaje sie,
ze dla formutowania modutéw do wyboru mozna ze wzgledu na rolniczy charakter regionu
wykorzysta¢ mozliwosci jakie daje prowadzenie kierunku studiéw na Wydziale Rolnictwa i
Biotechnologii.

Liczby godzin przedmiotéw do wyboru nie spetniaja wymagan okreslonych przepisami.

Studia stacjonarne | stopnia trwajg 3,5 roku (7 semestréw) i koricza sie uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera.

Przedmioty wg programu w wiekszosci sg realizowane w formie wyktadow z ¢wiczeniami.
Czes$¢ przedmiotdéw realizowana jest tylko w formie wyktadéw. Seminaria dyplomowe s3
prowadzone przez dwa ostatnie semestry.

Na podkreslenie zastuguje mozliwos¢ kierowania studentéw na ptatne staze w
przedsiebiorstwach w ramach Programu Kapitat Ludzki. Umozliwia to dobre zapoznanie sie z
zaktadem, a firmy majg mozliwos¢ poznania studenta i ewentualnie zaproponowanie im
zatrudnienia po skoriczeniu studiéw.
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Ocene spojnosci  efektéw ksztatcenia, tresci programowych, form i metod

dydaktycznych oparto o analize sylabusdéw. Ponizsze przyktadowe usterki wystepuja w
sylabusach programu wg planu Il, ale niektére dotyczg réwniez planu I. Opisy te budza
nastepujace zastrzezenia:

1.

Tresci ksztatcenia i nazwy w niektérych przedmiotdw nie sg zgodne z oczekiwanymi
efektami ksztatcenia. Przyktadowo:

e Chemia nieorganiczna (B.4.): W2. Wskazuje gtéwne reakcje chemiczne, od ktérych
zalezy trwatos$¢ przechowalnicza zywnosci — taki opis efektu jest odpowiedni dla
chemii organicznej lub chemii zywnosci.

e Higiena i toksykologia zywnosci C.6. W1 Ma podstawowg wiedze o wspdtczesnych
problemach przetwérstwa zywnosci i zywienia cztowieka — opis sformutowany zbyt
ogdlnie, nieodpowiednio do specyfiki przedmiotu.

e Seminarium dyplomowe (D.9.3): W1 ma podstawowg wiedze ekonomiczng, prawng i
spoteczna w zakresie nauk o zywnosci — efekt ten powinien by¢ osiagniety w réznych,
innych przedmiotach kierunkowych. Podobnie efekty W1 i W2 w sylabusie D.9.1.

Przedmiot seminarium dyplomowe jest prowadzone w osobnych grupach przez réznych
wyktadowcédw: w dwéch przypadkach przez samodzielnych nauczycieli akademickich, w
jednym przez trzech doktorow. Wskazane jest prowadzenie seminaridow przez
pracownikéw samodzielnych. Zastrzezenia budzi réwniez fakt, ze seminaria te rdéznig sie
opisem efektéw ksztatcenia, rézng liczbg godzin obcigzenia studentéw i korcza sie
zaliczeniem bez stopnia. Jako wzorcowy sylabus mozna przyja¢ D.9.2.

Tresci ksztatcenia dla ¢wiczen w wielu przypadkach sg zbyt obszerne, jak na mozliwosci
ich realizacji w formie laboratoryjnej przy zatozonej liczbie godzin, np. Biochemia B.7.,
Mikrobiologia C.4.

Tematyka zajec jest w niektorych przypadkach mato nowoczesna, przyktad: ,Biochemia”
B.7.: wykorzystanie chromatografii bibutowej. W programie mato jest zajec¢ zwigzanych z
nowoczesnymi metodami analizy zywnosSci. Program przedmiotu ,Biotechnologia w
produkcji zywnosci” jest w zbyt duzym stopniu ukierunkowana na procesy o charakterze
biotechnicznym, co powinno mieé miejsce w technologiach branzowych.

Tematy ¢wiczen, zakwalifikowanych jako laboratoryjne majg czesto charakter éwiczen
audytoryjnych lub rachunkowych. Wszystkie ¢wiczenia z chemii analitycznej majg
charakter rachunkowy. Fizjologia zywienia cztowieka C.16., Technologie mleczarskie D.2.,
Zagospodarowanie i utylizacja produktow odpadowych D.5.D.10., Technologie
produktow owocowo-warzywnych — tematy wiekszosci ¢wiczen sg tematami ¢wiczen
audytoryjnych.

Tresci ksztatcenia nie zawsze sg zgodne z efektami ksztatcenia i/lub tytutem przedmiotu.
Przyktadowo: Seminarium dyplomowe D.9.3.: wazniejsze jednostki miar i symbole
stosowane w naukach o glebach. W przedmiocie Higiena i toksykologia zywnosci C.6
ograniczono sie do zagrozen mikrobiologicznych.
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7. Niektore tresci ksztatcenia powtarzajg sie w réznych przedmiotach, np. ocena jakosci
wody: Chemia zywnosci C.3., Ogdlna technologia zywnosci C.12.

8. Konieczna jest weryfikacja zalecanej literatury o nowe pozycje i wydania. Np. Chemia
organiczna B.5. — podrecznik z 1975 r.; Biochemia B.7. — zalecana ,Biochemia” Stryer’a z
1986, najnowsze poprawione wydanie jest z 2011; Projektowanie zaktadow przemystu
spozywczego C.10. — podrecznik ,,0gdIna technologia zywnos$ci” — wydanie z 1990 r.

Punkty przypisane do poszczegdlnych przedmiotéw zwykle sg zawyzone, 1 pkt ECTS
odpowiada mniejszej liczbie godzin niz to wynika z wymagan rozporzadzenia, czyli srednio
25-30 godz. pracy studenta.

Nalezy zmienié przypisanie do modutéw niektérych przedmiotéw i zmienié¢ kolejnosé
przedmiotéw. Jednym z podstawowych przedmiotéw dla kierunku jest ogdlna technologia
zywnosci. Przedmiot ten winien da¢ podstawowe informacje o procesach stosowanych w
przetwarzaniu zywnosci i podstawy metod utrwalania, a na bazie tych wiadomosci mozna
omawia¢ technologie branzowe. W planach studiéw ,,0gdlna technologia zywnosci” (C.12.)
jest prowadzona w Ill semestrze, a wiec odpowiednio wczesnie. Liczba godzin przeznaczona
na realizacje tego przedmiotu jest zbyt mata, aby osiggnac¢ opisane efekty ksztatcenia oraz
da¢ podstawy, przydatne dla realizacji przedmiotéw, jak technologie branzowe,
projektowanie itp. W duzej mierze tresci odpowiednie dla tego przedmiotu sg realizowane w
przedmiocie ,Przechowalnictwo surowcéw i utrwalanie zywnosci” D.4. w semestrze VI, juz
po technologiach poszczegdlnych branz. W takim przypadku nie da sie unikng¢ powtérzen
materiatu w technologiach branzowych.

Nie jest zrozumiate, dlaczego niektdre technologie branzowe zaliczono do modutu
przedmiotéw kierunkowych, inne zas do specjalnosciowych.

Plan studiow przewiduje czterotygodniowg praktyke po IV semestrze w
przedsiebiorstwie przemystu spozywczego, zaktadzie zywienia zbiorowego Ilub innej
jednostce zwigzanej z gospodarkg zywnosciowg. Program praktyk okresla zakres
obowigzkdéw, zalezny od specyfiki jednostki. Ze strony Uczelni opieke sprawuje nauczyciel
akademicki, ktdéry okresla program praktyki i dokonuje jej zaliczenia. Zaliczenie
przeprowadzane jest na podstawie dzienniczka praktyk oraz sprawozdania z praktyk. Student
moze zaproponowac miejsce praktyki po pisemnym umotywowaniu wyboru, nie moze ona
odbywac sie jednak w firmie wtasnej lub rodzicéw. Zdaniem opiekunéw Wydziat nie ma
probleméw ze znalezieniem zaktadow dla praktykantéw. Oferta przedsiebiorstw do
odbywania praktyk jest szeroka, obejmuje rézne typy przedsiebiorstw. Na podstawie analizy
losowo wybranych dzienniczkéw praktyk nalezy stwierdzi¢, ze program i przebieg praktyk
umozliwia osiggniecie zatozonych kierunkowego efektéw ksztatcenia.

Praktyki przeprowadzane s zgodnie z Regulaminem Praktyk oraz z opracowanym
programem, ktéry uwzglednia mozliwosé poznania réznych stanowisk i Srodowisk pracy.
Praktyki organizowane sg na podstawie umowy. Dobér instytucji, w ktérych studenci
odbywajg praktyki jest odpowiedni i oparty w petni na potrzebach ksztatcenia w ramach
kierunku.

Organizacja zaje¢ dydaktycznych w semestrze nie budzi zastrzezen, ani pod wzgledem
rozktadu czasowego, jak i koncentracji zaje¢. Prawidiowe jest obcigzenie sesji
egzaminacyjnych, racjonalnie roztozono obcigzenia studentéw w poszczegdlnych sesjach. W
sesji studenci zaliczajg od 7 do 9 oraz zdajg od 2 do 4 przedmiotéw. Po 7 semestrze liczba
egzamindw, nie liczac dyplomowego, jest najmniejsza i wynosi 2.
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Studenci moga studiowa¢ wg indywidualnego planu studiéw, co jest okreslone w
Regulaminie Studiéw UPT. Studia odbywajg sie przy zachowaniu wszystkich efektow
ksztatcenia. Jednym z warunkéw jest mozliwos¢ podjecia takich studidow jest osiggniecie
Sredniej ze studidow co najmniej dobry plus.

Ocena koricowa 3 kryterium ogdlnego: znaczgco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Udziat poszczegdélnych rodzajéow tresci programowych w strukturze ksztatcenia jest
prawidiowy — gtéwny nacisk potozony jest na ksztatcenie kierunkowe i specjalnosciowe,
przy wystarczajagcym udziale przedmiotow ogdlnych i podstawowych. Tresci ksztatcenia
przedmiotdw umozliwiajg osiggniecie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
przewidzianych przepisami. Konieczne jest zwiekszenie liczby godzin przedmiotéw do
wyboru zgodnie z przepisami. System punktow ECTS w ogdlnych zatozeniach jest
skonstruowany poprawnie, jednak zwykle liczba punktéw ECTS jest zawyzona w stosunku
do obcigzenia studentow. Praktyki studenckie sg realizowane zgodnie z wytyczonymi
celami ksztatcenia. Organizacja zaje¢ dydaktycznych jest wiasciwa.

2) Dla uzyskania petnej spdjnosci efektow ksztatcenia, tresci programowych oraz formy
zaje¢ konieczne jest wprowadzenie zmian w niektérych sylabusach, modyfikacji tresci
programowych i wprowadzenia wiekszej liczby godzin zaje¢ o charakterze laboratoryjnym.
Wskazana jest wieksza synchronizacja tresci programowych miedzy poszczegélnymi
przedmiotami oraz zmiany w kolejnosci realizacji przedmiotéw z ewentualnymi zmianami
ich tresci.

4. Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwo$¢ zagwarantowania realizacji celéw
edukacyjnych programu studiéw

1). Zgodnie z Raportem Samooceny w dniu wizytacji na Wydziale Rolnictwa i Biotechnologii
Uniwersytetu Techniczno Przyrodniczego w Bydgoszczy zatrudnionych byto 115 nauczycieli
akademickich, a wsrdd nich 18 profesoréow tytularnych, 12 doktoréw habilitowanych, 78
doktoréw i 7 pozostatych nauczycieli akademickich. Pracownicy prowadzacy zajecia na
kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” stanowili 40% kadry nauczajgcej na
Woydziale, chociaz nie jest to podstawowy kierunek ksztatcenia. Wydziat ma petne prawa
akademickie i moze nadawac stopnie naukowe doktora oraz doktora habilitowanego w
dziedzinie nauk rolniczych w dyscyplinie agronomia oraz stopien naukowy doktora w
dziedzinie nauk rolniczych, w dyscyplinie ochrona i ksztattowanie srodowiska.

Proces dydaktyczny na ocenianym kierunku studiow ,technologia zywnosci i zywienie
cztowieka” prowadzonym przez Wydziat Rolnictwa i Biotechnologii Uniwersytetu
Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy realizowany jest obecnie przez zespoét
angazujacy tacznie az 79 oséb, w tym 15 oséb zgtoszonych do minimum kadrowego. W
zakresie struktury kompetencji oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne w przekroju
tytutéw/stopni naukowych nalezy stwierdzi¢, ze 6 osdb legitymuje sie tytutem naukowym
profesora, 12 oséb stopniem naukowym doktora habilitowanego, 49 stopniem naukowym
doktora, a 12 tytutem zawodowym magistra. Ws$rdd oséb zaangazowanych w proces
dydaktyczny dominujg zatem doktorzy (61%), co jest uktadem bardzo korzystnym i $wiadczy
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o potencjalnych mozliwosciach dalszego rozwoju naukowego oséb prowadzacych zajecia
dydaktyczne. Jednoczesnie zwraca uwage zbyt duza liczba oséb zaangazowanych w proces
dydaktyczny, tym bardziej ze liczba studentéw studiujgcych na jednym roku jest niezbyt duza
(21-36 o0s6b), co sSwiadczy o pojedynczych zajeciach dydaktycznych realizowanych przez
poszczegdlne osoby spoza minimum kadrowego.

W zakresie ukfadu strukturalnego rozpatrywanego pod katem prezentowanych
obszaréw i dziedzin nauki nalezy stwierdzi¢, ze sposrod 6 osdb z tytutem naukowym
profesora, 5 posiada tytut w zakresie nauk rolniczych, a jedna w zakresie nauk chemicznych.
W przypadku oséb ze stopniem naukowym doktora habilitowanego - 9 to doktorzy
habilitowani nauk rolniczych, przy czym 3 reprezentuje dyscypline agronomia, 3 zootechnike,
2 inzynierie rolniczg a 1 ogrodnictwo. Pozostali doktorzy habilitowani prowadzacy zajecia
dydaktyczne to: 1 doktor habilitowany nauk fizycznych, 1 doktor habilitowany nauk
chemicznych, 1 doktor habilitowany nauk technicznych. W grupie oséb ze stopniem
naukowym doktora obszar nauk rolniczych reprezentuje 31 nauczycieli akademickich, w tym
dyscypline: agronomia 20 oséb, zootechnika 5, technologia zywnosci i zywienia 4 i 2 ochrone
i ksztattowanie srodowiska. Poza tym w procesie dydaktycznym uczestniczy 7 doktoréw nauk
chemicznych, 2 doktoréw nauk technicznych, 2 doktoréw nauk fizycznych, 2 doktoréw nauk
spotecznych, 1 doktor nauk matematycznych, 1 doktor nauk medycznych, 1 doktor nauk
biologicznych, 1 doktor nauk humanistycznych 1 doktor nauk ekonomicznych. W przypadku
0s6b legitymujgcych sie tytutem zawodowym magistra, 4 nauczycieli to osoby prowadzace
zajecia z jezyka obcego, 2 osoby z fizyki, 1 z wychowania fizycznego, 1 z matematyki i 4 osoby
z przedmiotow kierunkowych (nie podano specjalizacji naukowych). Dostrzec mozna wsréd
kadry zdecydowang przewage osdb nalezgcych do obszaru nauk rolniczych. W tej grupie
znalazto sie az 45 0s6b z tytutem naukowym profesora badz stopniami naukowymi doktora
habilitowanego i doktora w zakresie réznych dyscyplin w omawianym obszarze, co stanowi
57% ogodlnej ilosci kadry, a po odjeciu oséb z tytutem zawodowym magistra (w przypadku
ktérych nie mamy petnej informacji, co do ich kompetencji)- 67%. Jednak kadre dydaktyczng,
ktéra moze by¢ zaliczona do najwazniejszej dla ocenianego kierunku dyscypliny technologia
zywnosci i zywienia stanowig zaledwie 4 osoby ze stopniem naukowym doktora (5,1%
ogdlnej liczby). Nalezy takze zaznaczy¢, ze w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich
zadna z oséb nie reprezentuje dyscypliny technologia zywnosci i zywienia. Tak wiec, w kadrze
kierunku jest zdecydowanie za mato oséb o kwalifikacjach odpowiednich dla
ukierunkowanego procesu ksztatcenia. W kadrze nauczajacej obserwuje sie zatem nadmiar
0s6b o kompetencjach w zakresie agronomii i zootechniki, co jest zrozumiate z uwagi na
znaczenie tych nauk w Uczelni prowadzacej oceniany kierunek. Zaproponowana struktura
kadry prowadzgcej zajecia dydaktyczne nie w petni znajduje odbicie w zaktadanych efektach
ksztatcenia, odnoszacych sie do dyscypliny technologia zywnosci i zywienia. W duzej czesci
jest to kadra zajmujgca sie pozyskaniem i oceng jakosci surowca przeznaczonego do
przetwdrstwa spozywczego. Natomiast brakuje w niej oséb majacych kwalifikacje dotyczace
znajomosci procesdéw przetwoérczych, przemian jakim podlegaja surowce i produkty
spozywcze w czasie ich obrébki technologicznej. W toku prac doskonalgcych proces
ksztatcenia wskazane bytoby zwiekszenie liczby kadry o specjalnosci zwigzanej z procesem
przetwarzania zywnosci i wptywem tego procesu na jakos¢ zywnosci.

Nie w petni dobrana struktura kadry dydaktycznej do potrzeb realizacji efektéw ksztatcenia
ma swoje odbicie w obsadzie niektérych zajeé dydaktycznych, w tym bardzo wazinych dla
ksztatcenia kierunkowego, co zostanie przeanalizowane w nastepnym punkcie.
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2 ) Do minimum kadrowego ocenianego kierunku studidw wtadze Wydzialu Rolnictwa i
Biotechnologii UT-P zgtosita 15 nauczycieli akademickich, w tym 6 samodzielnych (po 3 z
tytutem naukowym profesora i ze stopniem naukowym doktora habilitowanego w zakresie
nauk rolniczych) oraz 9 ze stopniem naukowym doktora w zakresie nauk rolniczych i jest to
zgodne z § 14 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5
pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i
poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z pdin. zm.), ktéry stanowi, iz.: ,Minimum
kadrowe dla studiow pierwszego stopnia na okreslonym kierunku studiow stanowi co
najmniej trzech samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli
akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora”. W aktach osobowych znajduja sie
dokumenty potwierdzajgce uzyskanie deklarowanych tytutéw i stopni naukowych.

Wszystkie osoby spetniajg warunek ujety w art. 112a ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z pdin. zm.). Oswiadczenie zostaty ztozone przed
rozpoczeciem roku akademickiego, nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca roku poprzedzajacego
rok akademicki. Zaden ze zgtoszonych do minimum kadrowego nauczycieli akademickich nie
przekroczyt limitu miniméw kadrowych okreslonego w art. 112a ust. 1 — 2 ww. ustawy.
Wszystkie osoby spetniajg rowniez warunek bycia zatrudnionym nie krécej niz od poczatku
semestru studidw, zgodnie z § 13 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. Zgodnie z art. 119 ust. 1. pkt 3 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyZzszym umowy o prace zawierajg informacje, czy Uczelnia jest podstawowym
miejscem pracy w rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Kazdemu ze zgtoszonych do minimum kadrowego nauczycieli akademickich na biezacy rok
akademicki zaplanowano osobiscie prowadzone na kierunku studiéw i poziomie ksztatcenia
zajecia dydaktyczne w wymiarze przewidzianym obowigzujgcymi przepisami, zgodnie z § 13
ust. 3 ww. rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego stanowigcym, iz:
»Nauczyciel akademicki moze byc¢ wliczony do minimum kadrowego w danym roku
akademickim, jezeli osobiscie prowadzi na danym kierunku studidw zajecia dydaktyczne w
wymiarze co najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku samodzielnych nauczycieli
akademickich i co najmniej 60 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku nauczycieli
akademickich posiadajgcych stopieri naukowy doktora lub tytut zawodowy magistra”.

Biorgc pod uwage wytgcznie wymagania formalne nalezy stwierdzi¢, iz warunek minimum
kadrowego jest spetniony.

Zespot oceniajacy dokonat kwalifikacji minimum kadrowego na podstawie Raportu
samooceny wraz z zatgcznikami oraz dodatkowych dokumentéow uzupetniajacych i
korygujacych przedstawionych podczas wizytacji, a takie rozmdw wyjasniajacych
przeprowadzonych z Wtadzami Wydziatu podczas wizytacji. W ocenie brano pod uwage
przede wszystkim dorobek naukowy, w tym zwtaszcza publikacyjny i dydaktyczny, jak
réwniez posiadane wyksztatcenie i specjalizacje naukowa, aktualne obcigzenia dydaktyczne
oraz ztozone oswiadczenia.

Nalezy stwierdzi¢, ze w grupie nauczycieli akademickich zgtoszonych do minimum
kadrowego jedynie dwdch uzyskato stopien naukowy doktora w dyscyplinie technologia
zywnosci i zywienia, réwniez ich dorobek jest zwigzany z tg dyscypling. Kompetencje
pozostatych oséb zaproponowanych do minimum przeanalizowano zatem na podstawie
przedtozonego dorobku naukowego. Po analizie dorobku naukowego stwierdzono, ze:
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- Istotna cze$¢ dorobku naukowego 3 nauczycieli akademickich z tytutem profesora
znajduje sie zakresie dyscypliny technologia zywnosci i zywienia. Dorobek ten
koresponduje z tresciami prowadzonych przez nich zaje¢ dydaktycznych.

— W grupie nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym doktora habilitowanego
istotna czes¢ dorobku naukowego jednej osoby znajduje sie zakresie dyscypliny
technologia zywnosci i zywienia. Natomiast dorobek dwdch osdb dotyczy przede
wszystkim dyscypliny zootechnika i tylko w zakresie oceny jakosci surowcow
przeznaczonych do produkcji zywnosci jest on zwigzany z dyscypling technologia
Zywnosci i zywienia. Jest to ilosciowo dorobek maty, jednak na obecnym etapie, ze
wzgledu na prowadzenie studidow pierwszego stopnia oraz pierwszej oceny kierunku,
dodatkowo po ubiegtorocznej zmianie obowigzujacych w tym zakresie przepiséw,
proponuje sie zaliczy¢ takie i te osoby do minimum kadrowego, ze wskazaniem
systematycznego jego uzupetniania. Dorobek naukowy omawianej grupy oséb
koresponduje z tresciami prowadzonych przez nich zajec¢ dydaktycznych.

—  Sposrdd 9 nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym doktora 5 oséb legitymuje
sie dorobkiem w zakresie dyscypliny technologia zywnosci i Zzywienia i jedynie te
osoby moina zaliczy¢ do minimum kadrowego. Dorobek oséb zaliczonych do
minimum kadrowego odpowiada tresciom prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.
Pozostate 4 osoby zgtoszone do minimum kadrowego reprezentujg obszar nauk
rolniczych, lesnych i weterynaryjnych i dyscypline agronomia. Osoby te nie posiadajg
zatem dorobku naukowego w zakresie dyscypliny, do ktdérej odnoszg sie efekty
ksztatcenia dla takich przedmiotéw jak: Analiza i ocena jakosci zywnosci,
Biotechnologia w produkcji zywnosci, Higiena i toksykologia, Mikrobiologia zywnosci,
Ogodlna technologia zywnosci, Przechowalnictwo surowcéw i utrwalanie zywnosci,
Technologia gastronomiczna, Technologie produktéw ziemniaczanych cukrowniczych i
ttuszczowych.

W tym miejscu nalezy zaznaczy¢, ze Uczelnia moze prowadzi¢ studia pierwszego
stopnia na danym kierunku jezeli spetnia wymoég minimum kadrowego tj. zatrudnia na
podstawie mianowania albo umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy (nie krocej niz
od poczatku semestru) co najmniej 3 nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy
profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego oraz co najmniej 6 nauczycieli
posiadajgcych stopienn naukowy doktora oraz dorobek w obszarze wiedzy, odpowiadajacy
obszarowi ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studidéw, w zakresie jednej z dyscyplin
naukowych, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia dla tego kierunku (zgodnie z 14 ust i 1
§ 12 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika
2011.)

Przeprowadzona ocena merytoryczna dorobku i kompetencji oséb zaproponowanych
do minimum kadrowego pozwala postawi¢ teze, ze warunek dotyczacy minimum
kadrowego na kierunku ,technologia zywnosci i Zywienie cztowieka” dla studiow
pierwszego stopnia inzynierskich jest spetniony. Do minimum kadrowego kierunku
zaliczono 11 nauczycieli akademickich, w tym - 3 profesoréw, 3 doktoréw habilitowanych
oraz 5 doktoréw.

Do minimum kadrowego wliczeni zostali nauczyciele akademiccy zatrudnieni w
Uczelni na podstawie mianowania albo umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, hie
krocej niz od poczatku semestru studidow, tak wiec zostat spetniony warunek § 13 ust. 1
rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. Dla
wszystkich nauczycieli akademickich wliczonych do minimum kadrowego na biezacy rok
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akademicki zaplanowano prowadzone na kierunku studiéw i poziomie ksztatcenia zajecia
dydaktyczne w wymiarze przewidzianym przepisami zawartymi w § 13 ust. 3 przywotanego
wyzej rozporzgdzenia.

Podczas przegladu dokumentacji osobowej, w tym rowniez oswiadczen o wyrazeniu

zgody na wliczenie do minimum kadrowego, nalezy stwierdzi¢, iz wszystkie osoby zgtoszone
do minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone w art. 112 a ust. 1 ustawy z dn. 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572, z pdzn. zm.). W teczkach
osobowych nauczycieli akademickich znajdujg sie dokumenty potwierdzajgce posiadanie
deklarowanych tytutéw i stopni naukowych. Umowy o prace zawieraja wymagane prawem
elementy. Teczki osobowe zawierajg takie Swiadectwa pracy, bedgce potwierdzeniem
deklarowanego dorobku praktycznego.
W tym miejscu nalezy ponownie przytoczy¢ uwage zapisang powyzej, w podpunkcie 1, a
dotyczacg struktury kadry nauczajgcej na kierunku. Uwaga ta odnosi sie takze do struktury
minimum kadrowego. W minimum kadrowym zauwaza sie brak oséb zajmujacych sie teorig
ogdlnej technologii zywnosci oraz szczegdétowymi technologiami (np. owocéw i warzyw,
mleka, miesa, przemystéw fermentacyjnych). Z wyjatkiem 3 oséb zaliczonych do minimum
pozostate nie prowadzg badan scisle zwigzanych z technologig zywnosci i zywienia. Dominujg
badania zwigzane z oceng jakosci surowcow przeznaczonych dla przetwdrstwa spozywczego.
Analiza dorobku naukowego nauczycieli zaliczonych do minimum kadrowego wskazuje, ze
reprezentowane przez nich specjalnosci naukowe umozliwiajg jedynie znaczaco realizacje
zatozonych efektow ksztatcenia. Na podstawie informacji uzyskanych podczas wizytacji
nalezy stwierdzi¢, iz minimum kadrowe ocenianego kierunku studiéw jest stabilne. Dla
wszystkich zgtoszonych do minimum kadrowego nauczycieli akademickich Uczelnia stanowi
podstawowe miejsce pracy, a 11 z nich (3 tytutem naukowym profesora oraz 8 doktoréw)
zatrudnionych jest na czas nieokreslony. Sposrdd wszystkich nauczycieli akademickich z
omawianego minimum kadrowego jedna osoba zatrudniona jest w Uczelni od 1969 r., cztery
w latach 1975- 1979, po trzy w latach 1984- 1989 oraz 1994-1997, a pozostate cztery osoby
podjety zatrudnienie w Uczelni nie pdzniej niz w roku akademickim 2009/2010. Nieliczni
nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe wchodzg w sktad miniméw na innych
kierunkach studiéw prowadzonych w UT-P w Bydgoszczy.

Przy ocenie stabilnosci kadry stanowigcej minimum kierunku; nalezy zwrdci¢ uwage
na samodzielnych nauczycieli akademickich, ktdrzy sg zatrudnieni na Wydziale od ponad 4 do
blisko 44 lat, czyli wszyscy byli zatrudnieni w momencie uruchomienia kierunku. Z tej grupy
jedna, najmtodsza stazem osoba, jest szczegdlnie zainteresowana prowadzeniem badan w
zakresie dyscypliny technologia zywnosci i zywienia. Natomiast nauczyciele ze stopniem
naukowym doktora zaliczeni do minimum kadrowego legitymujg sie stazem od ponad 3 do
blisko 24 lat. Z tej grupy tylko jedna osoba zostata zatrudniona w trakcie funkcjonowania
kierunku, pozostate pracowaty na Wydziale w momencie jego uruchomienia. Trzy osoby
sposréd tej grupy majg dobre perspektywy rozwoju i awansu zawodowego. Jednak
wiekszos¢ nauczycieli akademickich, takze tych zaproponowanych przez wtadze Wydziatu do
minimum kadrowego, w niewielkim stopniu utozsamia sie z prowadzonym kierunkiem.
Niewielu poswieca caty swoj czas badaniom zwigzanym z dyscypling technologia zywnosci i
zywienia. Dopiero od niedawna (roku czasu) wtadze Wydziatu zdecydowaty sie na
powierzenie roli ,lidera kierunku” jednej osobie sposréd samodzielnych nauczycieli
akademickich, co w pewnym sensie rokuje perspektywe rozwoju ocenianego kierunku
studiow.
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Stosunek liczby nauczycieli akademickich, stanowigcych minimum kadrowe dla
kierunku studiéw znajdujgcego sie w obszarze nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, do
liczby studentéw na tym kierunku spetnia wymagania okreslone w § 17 pkt. 7 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. i wynosi nie mniej niz 1:
60. Na wizytowanym kierunku ,technologia zywnosci i Zywienie cztowieka” stosunek liczby
nauczycieli akademickich, stanowigcych minimum kadrowe do studentéw wynosi 1 : 11.

Przy obsadzie zaje¢ dydaktycznych popetniono btedy. Obsade zaje¢ prowadzonych
przez osoby zaproponowane do minimum kadrowego omoéwiono powyzej. Zauwazono w tej
grupie brak kompetencji niektérych oséb, niezaliczonych do minimum kadrowego przez
Zespot oceniajgcy, w zakresie prowadzenia czesci zaje¢ dydaktycznych z takich przedmiotéw
jak: Analiza i ocena jakosci zywnosci, Biotechnologia w produkcji zywnosci, Higiena i
toksykologia, Mikrobiologia zywnosci, Ogdlna technologia zywnosci, Przechowalnictwo
surowcow i utrwalanie zywnosci, Technologia gastronomiczna, Technologie produktéw
ziemniaczanych cukrowniczych i ttuszczowych. Jesli chodzi o nauczycieli spoza minimum
kadrowego budzi zastrzezenia obsada Technologii produktow miesnych, Technologii
produktéw drobiowych i czesciowo Technologii mleczarskich. Nauczyciele akademiccy
proponowani do prowadzenia w/w zaje¢ legitymujg sie dorobkiem naukowym zwigzanym z
oceng ogolnie rozumianej jakosci poszczegdlnych surowcéw i czynnikdéw, gtdwnie
agrotechnicznych, srodowiskowych badZz genetycznych wptywajgcych na te jakos¢. W
zakresie ich dorobku praktycznie nie ma prac dotyczacych technologii wytwarzania wyrobdéw
i czynnikéw technologicznych warunkujacych jakos¢ produktow. Budzi takie zastrzezenia
obsada przedmiotu Technologia produktéw zbozowych, prowadzona przez nauczyciela
majgcego dorobek z zakresu chemii rolnej, Higiena i toksykologia zywnosci, ktére sa
prowadzone przez nauczycieli legitymujgcych sie dorobkiem z mikrobiologii dotyczacej
zdrowotnosci roslin uprawnych oraz przedmiotu Zarzadzanie jakos$cig, prowadzonego przez
nauczyciela akademickiego zajmujgcego sie doradztwem rolniczym. W kilku innych
przypadkach dorobek naukowy nauczycieli prowadzacych przedmioty jest niezwykle
skromny w odniesieniu do dorobku naukowego w zakresie dyscypliny, do ktérej odnoszg sie
efekty ksztatcenia dla tego przedmiotu. Jednak prawdopodobnie ze wzgledu na krétka
kariere naukowa tych oséb nie przedstawiono spisu tych osiggnieé. Reasumujac, obsada
zajec¢ dydaktycznych w wielu przypadkach budzi watpliwosci, gdyz poszczegélni pracownicy
realizujg przedmioty mieszczace sie co prawda w obszarze nauk rolniczych, lesnych i
weterynaryjnych, ale czesto odlegltych od ich specjalnosci naukowych i nie zawsze tresci
przedmiotow s zgodne z posiadanym dorobkiem publikacyjnym. Zespét oceniajacy zwraca
uwage na koniecznos$¢ zobligowania nauczycieli akademickich, prowadzacych zajecia
dydaktyczne na ocenianym kierunku, do zwiekszenia ich aktywnosci naukowej, ktora
wyrazataby sie publikacjami zgodnymi z zakresem prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.
Nalezy zatem wdrozy¢é mechanizmy Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci, za
pomocg ktérych systematycznie bedzie oceniana aktywno$¢ naukowa nauczycieli
akademickich oraz zgodnos¢ prowadzonych zaje¢ z dorobkiem naukowym. Generalnie
wiadze Wydziatu powinny szczegétowo przeanalizowac¢ obsade zaje¢ dydaktycznych,
szczegoblnie zwigzanych z przedmiotami kierunkowymi i podja¢ w tym zakresie dziatania
naprawcze.

W programie ksztatcenia na ocenianym kierunku brak jest zaje¢ prowadzonych na
odlegtosc.

Zespot oceniajgcy hospitowat réznorodne zajecia dydaktyczne (wyktady i ¢wiczenia
laboratoryjne), koncentrujgc sie gtéwnie na ocenie poziomu i sposobu ich prowadzenia,
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wymaganiach, jak réwniez oceniajgc wyposazenie sal dydaktycznych, sktadajgca sie na baze
dydaktyczng wizytowanego kierunku studidw. Szczegétowe informacje i ocene
poszczegdlnych zaje¢ zamieszczono w Zatgczniku nr 6. Hospitowane zajecia odbywaty sie w
terminach i salach zgodnych z rozktadami zaje¢ w semestrze i byly prowadzone przez
nauczycieli akademickich wykazanych w tych rozktadach. Frekwencja na zajeciach byta
bardzo wysoka (ok. 80-100% stanu studentow). Wyktad byt prowadzony na dobrym poziomie
w przestronnej sali wyktadowej wyposazonej w pomoce audiowizualne. Formy zajeé
wymagajgce aktywnosci studentéw (laboratoria) w zakresie metod i srodkéw dydaktycznych,
programowych i organizacyjnych spetniaty wymagania dla tego kierunku na poziomie
studidw pierwszego stopnia. Zaznaczy¢ nalezy, ze Zespot oceniajgcy wizytowat pierwsze
zajecia realizowane w semestrze, dlatego tez przebiegaty one wedtug dos¢ podobnego
schematu. Jednak prowadzacy starali sie aktywizowac studentow, prowadzili zajecia w
sposéb przystepny i komunikatywny. Studenci wykonywali zadania zgodnie z instrukcjami —z
reguty w zespotach. Wszystkie hospitowane zajecia nalezy oceni¢ jako dobre lub nawet
bardzo dobre.

3) Polityke kadrowa prowadzong przez Wydziat Rolnictwa i Biotechnologii Uniwersytetu
Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy w aspekcie rozwoju ocenianego kierunku
nalezy uznac¢ za niespdjng. Z jednej strony ma charakter bierny. Na podstawie analizy
struktury kadry dydaktycznej kierunku oraz jej dorobku naukowego stwierdzono, ze nie
wdrozono procedur i kryteriéw doboru kadry pod katem wymagar kierunku, a przede
wszystkim realizowanych w procesie dydaktycznym efektéw ksztatcenia. Z drugiej strony na
Wydziale powotano Katedre Technologii Zywnosci, a jej kierownika, zresztg bardzo stusznie,
wytypowano na lidera ocenianego kierunku. W wymienionej Katedrze realizowane sg
badania naukowe odnoszace sie do dyscypliny technologia zywnosci i zywienia.

Podstawowym celem polityki kadrowej Wydziatu powinno by¢ zapewnienie
niezbednej liczby pracownikéw naukowo-dydaktycznych z uwzglednieniem odpowiedniej
proporcji samodzielnych do pozostatych pracownikéw akademickich. W tym zakresie na
Wydziale, jak réwniez w zakresie kadry realizujgcej proces dydaktyczny na ocenianym
kierunku, zachowane sg odpowiednie proporcje. Przy zatrudnieniu nauczycieli akademickich
uwzgledniana jest réwniez specjalizacja naukowa pozwalajgca na zapewnienie realizacji
kierunkowych efektéw ksztatcenia. Wyrazem tej polityki byto zatrudnienie w 2008 i 2009 r
dwodch oséb ze stopniem naukowym doktora w zakresie technologii zywnosci i zywienia.
Ponadto nalezy zaznaczy¢, ze Wydziat od kilku lat bezskutecznie poszukuje samodzielnego
nauczyciela akademickiego z dorobkiem naukowym $cisle zwigzanym z technologia zywnosci.
Trudnosci z pozyskaniem kadry z zewnatrz nie powinny jednak ogranicza¢ bardziej aktywnej
polityki Uczelni i wtadz Wydziatu zwigzanej z ukierunkowaniem badan naukowych i co za tym
idzie dorobku wtasnych nauczycieli.

Kolejnym elementem polityki kadrowej jest okresowa ocena nauczycieli
akademickich. Wszyscy nauczyciele akademiccy Wydziatu podlegajg okresowej ocenie w
zakresie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej, prowadzonej przez
Wydziatowg Komisje ds. Oceny Kadr. Ocenie podlega takze jako$¢ prowadzonych zaje¢ w
oparciu o hospitacje oraz oceny przeprowadzanej przez studentéw, wedtug ankiet
zatwierdzonych przez Senat. Ankiety studenckie i protokoty hospitacji s przekazywane
Wydziatowemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia i tam analizowane. Na podstawie analiz
powstaje raport, ktéry jest z kolei przedmiotem dyskusji wsréd kierownikéw jednostek, rady
programowej kierunku oraz Rady Wydziatu.
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Corocznie przyznawane sg takze nagrody dla osdb, ktére majg szczegdlne osiggniecia
dydaktyczne lub naukowe. Pozwala to premiowac osiggniecia pracownikdw, w tym takze
zaangazowanie w procesach ksztatcenia i pracy dydaktycznej.

Nalezy zatem stwierdzi¢, ze na Uczelni i Wydziale wypracowano odpowiednie,
standardowe instrumenty, ktére pozwalajg ksztattowac polityke kadrowg. Jednak te
instrumenty nie w petni s3 wykorzystywane do prowadzenia polityki kadrowej w ramach
ocenianego kierunku.

W zakresie wspotpracy z jednostkami naukowo-badawczymi w kraju zaobserwowano
kontakty w duzej mierze nieformalne (nie poparte stosownymi umowami), polegajace na
prowadzeniu niektdrych badan oraz wizytach studyjnych pracownikéw dydaktycznych w
réznych jednostkach akademickich. Natomiast wymiana naukowa z osrodkami zagranicznymi
rozwija sie w oparciu o program Erasmus, jak réwniez umowy dwustronne podpisane z
Georg-August Universitaet w Getyndze, University of Cartagena w Hiszpani, University of
Szeged na Wegrzech, Slovak Agricultural University w Nitrze, Danisco Seed w Danii,
University of Wisconsin i Arizona University w USA oraz University of Guelph w Kanadzie.
Skala wyjazdéw miedzynawowych nauczycieli akademickich jest niezbyt duza, ale
zauwazalna.

Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich. Zespdt oceniajgcy odbyt
przewidziane w procedurach oceny spotkanie z nauczycielami prowadzgcymi zajecia na
kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka”. W spotkaniu wzieto udziat okoto 50
os6b. Na wstepie Przewodniczacy Zespotu przedstawit krétko zakres dziatania Polskiej
Komisji  Akredytacyjnej oraz procedure oceny programowej kierunkéw studidw.
Przedmiotem szerszej dyskusji byty nastepujgce zagadnienia:

— strategia rozwoju kierunku, w szczegélnosci modyfikacja programu ksztatcenia i
dostosowania ksztatcenia na ocenianym kierunku do specyfiki Wydziatu oraz kompetenc;ji
kadry dydaktycznej. Stwierdzono, ze opracowujac program ksztatcenia zgodny z ramami
KRK nie wykorzystano szansy na jego modyfikacje, co zwigzane byto ze zbyt pospiesznymi
dziataniami;

— reformy programéw ksztatcenia, szczegdlnie umozliwienie uczelniom ksztattowania
programow ksztatcenia. Dostrzegajgc pracochtonno$é zwigzang z przygotowaniem
programow ksztatcenia zgodnych z KRK, wyrazano sie z reguty bardzo pozytywnie o
reformie. Jeden z nauczycieli oceniajac rynek edukacyjny nawet stwierdzit, ze
,...standardy ksztatcenia zrobity duzo ztego...”;

— funkcjonujacego w Uczelni i wizytowanej jednostce wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia — dyskutowano o roli systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w
doskonaleniu procesu dydaktycznego, formalnym dziataniu procedur przewidzianych w
tym systemie, ze szczegdlnym uwzglednieniem procedur zwigzanych z modyfikowaniem
programow ksztatcenia, systemu ankietyzacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Burzliwa
dyskusja dotyczyta wypetnianych przez studentow ankiet zaje¢ dydaktycznych, bowiem w
tym zakresie pojawito sie kilka sprzecznych opinii, zaréwno popierajgcych jak i
krytycznych wobec tej metody poprawy jakosci ksztatcenia;

— finansowania procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci braku srodkéw na prowadzenie
zaje¢ praktycznych, w tym przede wszystkim samodzielne dos$wiadczenia studentéw
podczas ¢wiczen laboratoryjnych;

— sytuacji materialnej studentow, ktérzy w dosc¢ licznych przypadkach nie uczeszczajg na
wyktady, bowiem w tym czasie pracujg na wtasne utrzymanie
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Ocena koricowa 4 kryterium ogélnego: zZnaczaco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegotowych

1) Struktura kwalifikacji pracownikéw naukowo-dydaktycznych stanowigcych minimum
kadrowe jak i pozostatych nauczycieli akademickich umozliwia osiggniecie zatozonych
celéw ksztatcenia i efektow realizacji programu ksztatcenia w stopniu znaczacym. Wsrod
nauczycieli akademickich brakuje osdb zajmujgcych sie teorig ogdlnej technologii
zywnosci oraz szczegdétowymi technologiami.

2) Minimum kadrowe na kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” na
studiach | stopnia jest spetnione — stanowi je tgcznie - 11 osdb, 3 z tytutem naukowym
profesora, 3 ze stopniem naukowym doktora habilitowanego oraz 5 ze stopniem
naukowym doktora (§ 14 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym
kierunku i poziomie ksztatcenia, Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z pézn. zm.). Zastrzezenia budzi
jednak obsada czesci zaje¢ dydaktycznych prowadzona przez osoby spoza minimum
kadrowego, oraz osoby niezaliczone przez Zespdt Oceniajagcy do tego minimum
szczegllnie w zakresie przedmiotéw kierunkowych. Osoby te nie posiadajg dorobku
naukowego w zakresie dyscypliny technologia zywnosci i zywienia, a wiec nie spetniaja
wymogow § 6 ust. 2 wyzej wymienionego rozporzadzenia.

3) Polityka kadrowa Wydziatu Rolnictwa i Biotechnologii Uniwersytetu Oseby—te—nie

Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy uwzgledniajgca potrzeby kierunku
»technologia zywnosci i zywienie cztowieka” powinna by¢ bardziej aktywna w zakresie
doboru kadry oraz jej kompetencji naukowych.

(Zatacznik __nr__ 5 - Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na
ocenianym kierunku studiéw, w tym stanowigcy minimum kadrowe. Cz. I. Nauczyciele
akademiccy stanowigcy minimum kadrowe. Cz. Il. Pozostali nauczyciele akademiccy);
(Zatacznik nr 6 - Informacja o hospitowanych zajeciach i ich ocena;)

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktérg dysponuje jednostka a mozliwosc realizacji
zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Opis bazy dydaktycznej Wydziatu Rolnictwa i Biotechnologii przedstawia szczegétowo Raport
Samooceny (str 19-24). Wydziat rozporzadza wtasnymi pomieszczeniami dydaktycznymi w
budynkach zlokalizowanych w trzech miejscach - przy ul. Bernardynskiej, Kordeckiego i Prof.
Kaliskiego. Dysponuje piecioma salami wyktadowymi o powierzchni od 100 do 165 m?
przeznaczonych dla 60-120 studentéw oraz czterema salami ogdlnowydziatowymi od 30 do
72 m? dla 15 badz 30 studentéw. Ponadto kazda z Katedr, w ktdrej prowadzone s3 zajecia
dydaktyczne, posiada sale seminaryjne oraz laboratoria. Na potrzeby realizacji zajeé
dydaktycznych na ocenianym kierunku istotne jest posiadanie przez Wydziat laboratoriéw
chemicznych, biochemicznych, mikrobiologicznych, pracowni  technologicznych,
organoleptycznej i innych specjalistycznych (np. zajmujacych sie badaniem tekstury, badz
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struktury zywnosci). Ponadto dla realizacji procesu dydaktycznego przeznaczone s3 takze
laboratoria Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat przy ul. Mazowieckiej. Zasoby biblioteczne
przeznaczone dla kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” gromadzone sg w
Bibliotece Gtownej oraz w dwodch bibliotekach wydziatowych — Wydziatu Rolnictwa i
Biotechnologii oraz Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej. Baza dydaktyczna
wykorzystywana do ksztatcenia na kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” -
sale dydaktyczne, pracownie i laboratoria, biblioteka zostaty zwizytowane z udziatem wtadz
Wydziatu. Biorgc pod uwage niewielkg liczbe studentdw kierunku na poszczegdlnych latach
studidw, liczba sal wyktadowych i éwiczeniowych, a takze ich wielko$¢ w petni zabezpieczajg
potrzeby dydaktyczne Wydziatu. Wszystkie sale wyktadowe i seminaryjne posiadajg
odpowiednie wyposazenie (urzadzenia do prezentacji multimedialnych, rzutniki pisma).
Wydziat dysponuje tez pracowniami komputerowymi, kazde po kilkanascie stanowisk
dostosowanych do pracy w grupach projektowych, wyposazonych w podstawowe i
specjalistyczne programy komputerowe. Podsumowujgc, liczbe i powierzchnie sal
audytoryjnych, seminaryjnych i komputerowych wykorzystywanych przez oceniany kierunek
studidw, a takze ich wyposazenie nalezy oceni¢ w petni pozytywnie.

Liczba laboratoriow chemicznych, biochemicznych i mikrobiologicznych jest takze
wystarczajgca, sg one dos¢ dobrze albo dobrze wyposazone. Natomiast zwraca uwage
niedostateczna liczba, pojemnos$¢ i wyposazenie specjalistycznych laboratoriow (analizy
zywnosci) oraz pracowni technologicznych. Zajecia dydaktyczne odbywajg sie w salach i
laboratoriach nalezgcych do trzech wydziatéw: Wydziatu Rolnictwa i Biotechnologii (ogdlna
technologia zywnosci, analiza i ocena jakosci zywnosci, mikrobiologia zywnosci, biochemia,
technologie produktéw owocowo-warzywnych, zbozowych, ziemniaczanych, cukrowniczych i
oleistych, zywienie cztowieka, przechowalnictwo zywnosci, biotechnologia), Wydziatu
Technologii i Inzynierii Chemicznej (m.in. fizyka, chemia, analityka chemiczna, chemia
zywnosci) oraz Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat (technologie produktéw drobiarskich,
mleczarskich, miesnych). Cze$¢ zaje¢ odbywa sie w laboratorium komputerowym, m.in.
¢wiczenia obliczania i doboru diety.

Sale wyktadowe sg wyposazone w stopniu wystarczajgcym do prowadzenia zajec.
Pomieszczenia laboratoryjne s3 mate, znajduja sie w starych budynkach o bardzo
ograniczonej mozliwosci ich adaptacji i wykorzystania do celéw dydaktycznych.
Infrastruktura jest niewystarczajgca do prowadzenia wiekszosci zaje¢ o charakterze
laboratoryjnym, brak jest wyposazenia umozliwiajgcego przeprowadzanie zaje¢ o
charakterze technologicznym (np. z przedmiotéw Ogdlna technologia zywnosci, Technologia
produktéw owocowo-warzywnych, Technologia produktéw miesnych, Technologie
produktéw ziemniaczanych, cukrowniczych i ttuszczowych, Technologie mleczarskie).
Jednym z pozytywnych wyjatkdw pod wzgledem wyposazenia jest pracownia oceny zbdz w
Zaktadzie Chemii Rolnej umozliwiajgca przeprowadzenie zaje¢ technologicznych i oceny
jakosci w zakresie przetwarzania zbdz.

Wydziat dysponuje jedynie przecietnie wyposazong pracownig technologii
gastronomicznej oraz do$¢ dobrze wyposazong pracownia technologii zb6z i piekarstwa. Sale
przeznaczone na w/w pracownie nie posiadajg jednak wystarczajgcej liczby stanowisk
(zwykle ok. 8-12). Z uwagi na niedostateczng specjalistyczng baze dydaktyczng trudno uznad,
ze w procesie ksztatcenia przedmiotow kierunkowych, w szczegdlnosci ogdlnej technologii
zywnosci oraz wiekszodci technologii szczegétowej uzyskiwane s3 wszystkie efekty
ksztatcenia, a przede wszystkim w zakresie umiejetnosci, zapisane pod symbolami efektéw
kierunkowych jako K_WO05, K_WO07, K_WO013, K_W15, K_U04, K_U06, K_U12, K_U14.
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Wydziat powinien dotozy¢ staran w celu modernizacji istniejacej bazy oraz organizacji
przynajmniej jednej specjalistycznej, dobrze wyposazonej w niezbedne urzadzenia
technologiczne pracowni technologii ogdlnej, z mozliwoscig realizacji w niej zaje¢
dydaktycznych z technologii szczegétowych. W celu odpowiedniej realizacji procesu
dydaktycznego wskazane bytoby zorganizowanie specjalistycznego laboratorium analizy
zywnosci, przystosowanego do oceny jakosci i bezpieczeristwa zdrowotnego surowcow,
potproduktow i produktow spozywcezych.

Biblioteka Gtéwna Uczelni oraz obydwie biblioteki Wydziatowe oferujg studentom
wystarczajgcg réznorodnos¢ i liczbe egzemplarzy literatury podstawowej i uzupetniajacej z
zakresu zaje¢ dydaktycznych realizowanych na ocenianym kierunku. Studenci (i pracownicy
Wydziatu) majg takze dostep do specjalistycznej prasy naukowej i branzowej. Korzystajg
takze z zasobow biblioteki wirtualnej. Zgromadzone zasoby pozwalajg na uzyskanie
zaktadanych efektéw ksztatcenia na kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka”.

Z informacji uzyskanych od wtadz Wydziatu wynika, ze planowany jest dalszy rozwdj
ocenianego kierunku. W wymiarze inwestycyjnym planowana jest modernizacja istniejgcych
pracowni technologicznych, jak rowniez organizacja kolejnych i przeznaczenie ich na
potrzeby Katedry Technologii Zywnosci. Inwestycje te sg zwigzane nie tylko z koniecznosciag
poprawy bazy dydaktycznej dla studentéw studiujgcych na pierwszym stopniu, ale takze
wynikaja z planéw Uczelni uruchomienia studiéw drugiego stopnia na kierunku ,technologia
zywnosci i zywienie cztowieka”. Zaplanowane zostaty odpowiednie dziatania majgce na celu
doskonalenie bazy dydaktycznej w niezbyt odlegtej perspektywie (1-2 lat), jednak ich
realizacja jest zwigzana z ukonczeniem innych inwestycji Uczelni. Z tej tez przyczyny wtadze
Uczelni ostroznie wypowiadajg sie odnosnie planowanego poziomu naktadéw finansowych.
Rozumiejgc wywazone stanowisko wtadz Uczelni w obecnej sytuacji ekonomicznej kraju,
nalezy jednak wskaza¢ na pilng potrzebe organizacji pracowni technologicznych oraz
specjalistycznego laboratorium analizy Zywnosci, niezbednych do realizacji procesu
dydaktycznego.

Obiekty Uczelni sg sukcesywnie dostosowywane do uwarunkowan i potrzeb studentéw
niepetnosprawnych (budowa ramp, utwardzenie terenu, instalowanie wind). Na obecnym
etapie infrastruktura dydaktyczna jest przystosowana w stopniu minimalnym do potrzeb
studentéw niepetnosprawnych

Realizowana ocena kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” byfa pierwszg
oceng na Wydziale Rolnictwa i Biotechnologii UTP w Bydgoszczy.

Ocena koricowa 5 kryterium ogdlnego: znaczgco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegéfowego

Wydziat Rolnictwa i Biotechnologii UTP w Bydgoszczy zapewnia odpowiednia baze
dydaktyczng do realizacji procesu dydaktycznego na kierunku ,technologia zywnosci i
zywienie cztowieka” w odniesieniu do przedmiotdw ogdlnych i czesci przedmiotéw
kierunkowych. W zwigzku z potrzebami procesu ksztatcenia, uzyskania zakfadanych w
programie efektéw ksztatcenia, szczegdlnie umiejetnosci, koniecznym staje sie organizacja
pracowni technologicznych i specjalistycznego laboratorium analizy Zzywnosci oraz
wyposazenie ich w odpowiedni sprzet i urzadzenia. Uczelnia zapewnia baze materialng
uwzgledniajgca potrzeby oséb niepetnosprawnych.
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6 Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Na Wydziale Rolnictwa i Biotechnologii UTP w Bydgoszczy w latach 2009-2012 w
zakresie badan w dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia realizowanych jest aktualnie 9
projektéw badawczych finansowanych ze srodkéw na badania statutowe, dwa projekty
badawcze finansowane przez MNiSzZW oraz trzy granty prowadzone przez mtodych
naukowcdédw. Ponadto na Wydziale wykonywane sg badania zlecone przez przedsiebiorstwo z
branzy rolno-spozywczej. tgczne nakfady na badania naukowe w ocenianym okresie
wynosity 992 tys. zt, z tego na badania w ramach projektéw badawczych 881 tys. zt. Naktady
na badania naukowe w zakresie dyscypliny technologia zywnosci i zywienia stanowig istotng
cze$¢ ogodlnych zasobdw finansowych Wydziatu. W przypadku badan statutowych
przeznaczono na nie 10,2 — 13,8% ogdlnych naktadow a w przypadku grantéw dla mtodych
pracownikéw nauki nawet 15%. Pamietajac, ze Wydziat nie prowadzi studiéw drugiego
stopnia, poziom naktadéw oraz jego struktura s$wiadczy o dostrzeganiu roli badan w
omawianej dyscyplinie dla rozwoju i pozycji naukowej Wydziatu. Wyniki uzyskane podczas
realizacji projektéw wykorzystywane sg w tresciach ksztatcenia przedmiotéw realizowanych
na ocenianym kierunku.

Nalezy w tym miejscu zauwazy¢, ze Uczelnia pozyskata prawie 1,7 min zt na
utworzenie Regionalnego Centrum Innowac;ji Il etap. Srodki te wykorzystywane sg m.in. na
poszerzenie bazy badawczej produktdw spozywczych.

Na ocenianym kierunku funkcjonuje powotane w lipcu 2012 r. Studenckie Koto
Naukowe Zywienia ,Cztowiek”. Koto to dziata przy Katedrze Technologii Zywnosci. Cztonkami
Kofa sg studenci Ill i IV roku studiéw kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka.
Wydziat zapewnia wsparcie merytoryczne w dziatalnosci naukowej, oraz wsparcie finansowe
i lokalowe. Celami dziatania Kota s3: rozwijanie zainteresowan naukowych wsréd studentow,
prowadzenie prac naukowych pod opiekg pracownika nauki oraz pogtebianie fachowej
wiedzy. W ciggu krotkiego okresu dziatania Kota studenci przeprowadzili badania ankietowe
nawykow zywieniowych wsrdéd mtodziezy gimnazjalnej, opracowano program edukacyjny z
zakresu zdrowego zywienia skierowany do dzieci w wieku przedszkolnym oraz wykonano
badania sensoryczne wybranych produktdéw spozywczych.

Cztonkowie kot naukowych dziatajgcych na Wydziale Rolnictwa i Biotechnologii
zaznaczyli, iz maja mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w konferencjach organizowanych
przez inne osrodki naukowe, w sympozjach i seminariach naukowych, sami organizuja liczne
konferencje i szkolenia oraz publikujg liczne artykuty. Studencki ruch naukowy na Wydziale
zapewnia studentom mozliwos¢ poszerzania iindywidualizacji toku ksztatcenia o
interesujgce ich tresci.

Kierunek ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” funkcjonuje na Wydziale
Rolnictwa i Biotechnologii zaledwie 5 lat. W tym czasie przede wszystkim skupiono sie na
wiasciwe]j organizacji procesu dydaktycznego. Wydziat systematycznie nawigzuje wspédtprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i efekty tej wspodtpracy bedg widoczne po kolejnych
latach funkcjonowania kierunku. Aktualnie, efektem tej wspodtpracy jest realizacja dos¢
znacznych badan zleconych przez przedsiebiorstwo z branzy rolno-spozywczej. Studenci
ocenianego kierunku biorg udziat w projektach naukowych realizowanych na Wydziale, m.in.
w trakcie przygotowywania pracy dyplomowej. Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem
Oceniajgcym zaznaczyli iz maja mozliwos¢ brania udziatu w badaniach naukowych.

23



adres ankiety oceniajgcej prace PKA: www.pka.edu.pl/ankieta.htm
Token:

Szczegdlnie cztonkowie két naukowych, ktérzy wigczani s3 w prace badawcze na
poszczegdlnych katedrach. Wyniki najwazniejszych badan prezentowane sg na seminariach i
sympozjach naukowych organizowanych przez Wydziat badz wykorzystywane sg w procesie
dydaktycznym podczas zajeé. Studenci wspomnieli, ze majg swobode przy wyborze tematow
prac dyplomowych, ktére mogg mie¢ charakter projektéw naukowych. Studenci pozytywnie
ocenili wizyty w zaktadach, w ktérych mogg pozna¢ nowe technologie oraz rozwigzania
dotyczace technologii zywnosci. Wydziat Rolnictwa i Biotechnologii zapewnia swoim
studentom bogatg oferte wymian zagranicznych w ramach programu Erasmus oraz wymian
wsréd studentdw z uczelni rolniczych i technicznych w ramach programéw MostAR i
MOSTECH . Majg oni dzieki temu mozliwo$¢ nawigzywania kontaktéw naukowych takze poza
swoim osrodkiem akademickim, ale niestety w niewielkim stopniu w uczestniczg w wymianie
zagranicznej.

Realizowana ocena kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” byta
pierwszg oceng na Wydziale Rolnictwa i Biotechnologii UTP w Bydgoszczy, a wiec nie jest
mozliwa ocena czy nastgpita zmiana oddziatywania prowadzonych badan naukowych na
proces rozwoju kierunku
Ocena koncowa 6 kryterium ogélnego ( nie dotyczy )

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego

7. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady rekrutacji zostaty ocenione przez studentéw jako sprawiedliwe, nie zawierajg
one regulacji, ktére dyskryminowatyby jakgkolwiek grupe kandydatéw. Kryteria przyjeé sa
ogolnodostepne i dostosowane do specyfiki kierunku co pozytywnie wptywa na osigganie
zaktadanych efektow ksztatcenia. Studenci zaznaczyli rowniez, iz limit przyje¢ w wysokosci 60
0s6b pozytywnie wptywa na jakos¢ oferty edukacyjnej — jest dostosowany do potencjatu
dydaktycznego Uczelni oraz pozwala na wyksztatcenie nieduzej liczby absolwentow
zajmujacych sie dang dziedzina.

2-)___ Studenci obecni na spotkaniu z Ekspertem studenckim uznali system oceniania jako
sprawiedliwy i dobrze funkcjonujacy. Zaznaczyli, iz o wymaganiach egzaminacyjnych, formie
oraz czasie egzamindw oraz zaliczern informowani sg na pierwszych zajeciach. Studenci
wyrazili opinie, ze znaczna wiekszos¢ prowadzgcych doktadnie przedstawia tresci, jakie beda
prezentowane w ramach danego przedmiotu oraz udostepnia sylabusy. Wedtug studentéw
zajecia prowadzone sg w sposoéb, ktéry umozliwia zdobycie wiedzy wymaganej przez
nauczycieli akademickich w trakcie zaje¢. Studenci potwierdzili, ze posiadajg mozliwosc
poprawiania egzamindw oraz zaliczen. Nikt z grupy obecnej na spotkaniu z Zespotem
Wizytujacym nie korzystat z prawa do egzaminu komisyjnego, ale studenci sa poinformowani
o takiej mozliwosci. Sposéb oceniania prac zaliczeniowych i egzamindéw studenci uznali za
sprawiedliwy oraz obiektywny.

3) __ Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwos¢ uczestnictwa w wymianach
studenckich oraz praktykach zagranicznych w ramach programu Erasmus oraz w wymianach
krajowych w ramach programéw MostAR i MOSTECH. Informacje dotyczace wymian
i programu znajdujg sie na stronie internetowej oraz w jednostkach koordynujgcych.
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Kryteriami uczestnictwa w wymianie sg dobre wyniki w nauce i komunikatywna znajomos¢
jezyka obowigzujgcego w kraju, do ktdrego sie wyjezdza (dotyczy programu Erasmus).
Studenci wizytowanego kierunku obecni na spotkaniu z Ekspertem studenckim nie posiadali
informacji o wyzej wymienionych programach. Zdajg sobie sprawe z mozliwosci jakie oferuje
im Uczelnia oraz wiedza gdzie mozna uzyskac informacje na temat wymian jednak przyznali,
ze nikt nie jest nimi zainteresowany. Pytani o przyczyny braku zainteresowania wymianami
zwracali uwage na ograniczenia finansowe, czasowe oraz strach przed studiowaniem danego
kierunku w jezyku obcym, poniewaz jezyk specjalistyczny wprowadzany jest jedynie na
lektoracie z jezyka angielskiego.

Studenci podczas spotkania nie potrafili jednoznacznie odpowiedzie¢ na pytania dotyczace
systemu transferu punktéw i nie potrafili wskaza¢ jego roli. Po krétkim wyttumaczeniu
przyznali, ze ich zdaniem punkty ECTS przypisane poszczegdlnym przedmiotom odpowiadajg
rzeczywistej pracochtonnosci niezbednej do ich zaliczenia. Przyznali jednak, ze Uczelnia nie
podejmuje dziatarh majacych na celu popularyzacje wiedzy na temat systemu ECTS.

4) Studenci korzystnie ocenili opieke naukowg i dydaktyczng. Prowadzacy s3 dostepni« Sformatowano: Wciecie: Pierwszy
podczas konsultacji, ktérych wymiar czasowy studenci uznali za wystarczajacy, aby utatwi¢ wiersz: 0 cm

kontakt ze sobg podaja oni do ogdlnej informacji swoje adresy e-mail oraz czasami numery
telefondw. Ponadto osoby obecne na spotkaniu z Ekspertem studenckim pozytywnie ocenity
prace dziekanatu oraz godziny jego otwarcia, umozliwiajgce wszystkim skorzystanie z jego
ustug. Studenci podczas spotkania podkreslali witasciwe kompetencje osdb pracujacych w
dziekanacie oraz Wtadz Wydziatu. Ich zdaniem s3g to w wiekszosci osoby wykwalifikowane,
dobrze przygotowane merytorycznie i przyjazne studentom. Wszelkie decyzje wydawane
w indywidualnych sprawach studenckich sg zgodne z trybem przewidzianym w Kodeksie
postepowania administracyjnego. Studenci pozytywnie ocenili strone internetowg Wydziatu,
ktéra zapewnia dostep do informacji dotyczacych przebiegu studidw (plan zaje¢, plan
studiéw, informacje o prowadzacych, itp.) oraz strone internetowg Uczelni, gdzie dodatkowo
moga uzyskac informacje zwigzane z pomocg materialng. Studenci obecni na spotkaniu nie
potrafili odpowiedzie¢ na pytanie dotyczace procedur dotyczgcych Indywidualnego Toku
Studiéw. Sg oni poinformowani o mozliwosci odbywania studidw w takiej formie, jednak nikt
z nich nigdy tego nie rozwazat. Studenci nie posiadali informacji o dziatalnosci prowadzonej
przez Biuro Karier, przyznali, ze nikt z nich nigdy nie korzystat z ustug oferowanych przez
te jednostke. Plan zaje¢ zostat oceniony pozytywnie przez wszystkie osoby obecne
na spotkaniu z Ekspertem studenckim. Studenci zapytani o sylabusy przedmiotéw
odpowiedzieli, iz wiedzg czym one s3 oraz gdzie je moga znalez¢, jednak zaznaczyli, ze sami z
nich nie korzystajg, poniewaz wszystkie interesujgce ich informacje otrzymujg od
wyktadowcéw. Informacje dotyczgce warunkéw zaliczenia przedmiotu, poszczegdlnych
etapow zaliczen oraz terminy ich zaliczania przekazywane sg studentom przez prowadzgcego
przedmiot na pierwszych zajeciach. Wymagana przez wyktadowcéw literatura, zdaniem
studentéw, nie odbiega tematyka do kierunku studidw oraz specjalnosci. Studenci
podkreslali, iz s3 zadowoleni z oferty jezykdw obcych jakie proponuje im Uczelnia oraz
zaznaczyli, iz na =zajeciach z jezyka angielskiego s3gzapoznawani ze stownictwem
specjalistycznym, ktére pomoze im w przysztej karierze zawodowej. Studenci w trakcie
spotkania wskazali, ze majg swobode w momencie dokonywania wyboru seminarium oraz
tematu pracy dyplomowej. Zapytani o liczbe oséb w grupach odpowiedzieli, ze jest
wystarczajgca do prawidtowego prowadzenia zaje¢. Kazda grupa ma wyznaczone godziny
konsultacji, w ktérych moze przyjs¢ i porozmawiaé¢ na temat swojej pracy dyplomowej.
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Studenci pozytywnie ocenili system praktyk. Funkcjonuje on nalezycie iprzygotowuje
studenta do pracy zawodowej. Osoby obecne na spotkaniu podkreslity duza swobode przy
wyborze instytucji, w ktérych odbywajg praktyki, co pozwala im na wybranie miejsca
odpowiadajgcego ich zainteresowaniom. Studenci sg Swiadomi roli jakg w procesie
dydaktycznym odgrywajg semestralne ankiety ewaluacyjne. Zaznaczyli, iz dostrzegaja
ich pozytywny wptyw na zachowanie wyktadowcéw czy na sposéb prowadzenia zajed.
Podczas spotkania podkreslili rowniez mozliwos¢ wskazania, ktéry wyktadowca powinien
zosta¢ oceniony. Na pytanie, czym sie kierowali podejmujac decyzje o wyborze witasnie
tej Uczelni, wiekszo$¢ studentéw wskazata na lokalizacje oraz renome Uczelni. Wszyscy
studenci zapytani czy podjeliby ponownie nauke na Uczelni, odpowiedzieli twierdzaco.
Jedyny negatywny aspekt przez nich wskazany to zbyt duza liczba zaje¢ z przedmiotéw
podstawowych (takich jak chemia czy fizyka).

Podstawg przyznawania stypendidéw jest Regulamin przyznawania swiadczern pomocy
materialnej dla studentéw Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy
oparty na znowelizowanej Ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym.
W Komisjach Stypendialnych wiekszo$¢ stanowig studenci co jest zgodne z wymogiem
art. 177 ust. 3. Studencka Komisja Stypendialna oraz Uczelniana Studencka Komisja
Stypendialna powotywane sg z w zgodzie z art. 177 ust. 3 Ustawy. Decyzje podejmowane
w sprawach przyznawania pomocy materialnej zawierajg wszystkie elementy okreslone
w Kodeksie postepowania administracyjnego. W regulaminie zamieszczone sg kryteria
dotyczace osiggniec studenta. Stypendium rektora dla najlepszych studentéw przyznawane
jest na podstawie osiggnietej Sredniej ocen oraz osiggnie¢ naukowych, sportowych
lub artystycznych. Studenci sg zorientowani jak punktowane s3g ich osiggniecia. Studenci
wizytowanego kierunku uznajg sposdb przyznawania i wyptacania swiadczen za sprawny,
zaznaczyli jedynie, iz wnioski o zapomoge sg bardzo czesto odrzucane, nawet w sytuacjach
odpowiednio udokumentowanych.

Samorzad Studencki funkcjonuje na podstawie przepiséw Regulaminu Samorzadu
Studenckiego. Jest on wyposazony we wtasne biura oraz sprzet komputerowy. Posiada takze
wtasny budzet, ktdory wystarcza na dziatalno$¢ statutowg i inne przedsiewziecia.
Przedstawiciel Samorzadu Studentéw podczas spotkania z Ekspertem studenckim podkreslit
bardzo dobrg wspétprace z Wtadzami oraz duze wsparcie ze strony Uczelni. Samorzad
uczestniczy w opiniowaniu planéw studidw oraz programoéw nauczania. Przeprowadza
ankiety ewaluacyjne, ktére nastepnie opracowuje. Zgodnie ze Statutem Uczelni
Przedstawiciele Samorzadu Studenckiego maja zagwarantowany, wymagany Ustawg, 20%
udziat w organach kolegialnych Uczelni. Studenci uczestnicza réwniez w pracach Zespotu
ds. Jakosci Ksztatcenia, Rad Programowych, Wydziatowego Zespotu Ewaluacji oraz Komisji
Dyscyplinarnych.

Ocena koricowa 7 kryterium ogdlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych
1) Zasady rekrutacji s3 sprawiedliwe, nie zawierajag regulacji, ktore
dyskryminowatyby jakakolwiek grupe kandydatow a kryteria przyjec
sg ogdlnodostepne i dostosowane do specyfiki kierunku.
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2) Zdaniem studentéw system oceny studentdw jest obiektywny, przejrzysty i jest
zorientowany na proces uczenia sie. Studenci sg zaznajomieni ze wszystkimi
swoimi prawami oraz obowigzkami.

3) Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwos$¢é uczestnictwa w wymianach
studenckich i praktykach zagranicznych organizowanych w ramach programu
Erasmus oraz w wymianach krajowych w ramach programéw MostAR i MOSTECH.

4) System pomocy naukowej, system opieki naukowej i dydaktycznej jest przez
studentow dobrze oceniany. Uczelnia w znaczgcym stopniu umozliwia studentom
kierunku rozwéj zawodowy, kulturowy oraz spoteczny.

|8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany
na osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw.

1)Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Technologiczno —
Przyrodniczym im. J. i J. Sniadeckich w Bydgoszczy (zwany dalej WSZJK lub Systemem)
wprowadzony zostat Uchwatg nr 3/324 Senatu Uczelni z 17 lutego 2010 r., a nastepnie
znowelizowany Uchwatg nr 18/350 z dnia 13 czerwca 2012 r.

WSZJK obejmuje: dokumentacje procesu ksztatcenia, dziatanie Rad Programowych, zasady
dotyczace uruchamiania kierunku studiéw/ specjalnosci/ poziomu i profilu ksztatcenia oraz
studiéw doktoranckich, podyplomowych, kurséw doszkalajgcych i szkoler, ocenianie
studentéw oraz nauczycieli akademickich, przygotowanie pedagogiczne nauczycieli
akademickich i innych osdb biorgcych udziat w ksztatceniu, wytyczne w zakresie tworzenia
planéw i programy ksztatcenia oraz analize poréwnawczg planéw studiéw, zasady
dyplomowania i okresowg kontrole prac dyplomowych, ankiety studenckie, doktoranckie
(biezgce efekty ksztatcenia) oraz absolwenckie (koricowe efekty ksztatcenia), hospitacje,
monitorowanie loséw absolwentéow (odroczone efekty ksztatcenia), infrastrukture
dydaktyczng i socjalng procesu ksztatcenia, wspotprace z pracodawcami, audyt wewnetrzny
oraz system doskonalenia jakosci zapewnienia ksztatcenia. Uchwata okresla organy
decyzyjne systemu, zakres ich kompetencji, wskazujg cele systemu oraz procedury realizacji
poszczegdlnych czynnosci.

Za realizacje zwigzanych z funkcjonowaniem WSZJK wytycznych odpowiadajg kierownicy
samodzielnych jednostek organizacyjnych, ktérzy moga wprowadzaé¢ dodatkowe, nie
wymienione w Uchwale dziatania i procedury majace na celu podniesienie jakosci
ksztatcenia.

Opis wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia wraz z okresleniem procedur
dotyczacych ewaluacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych, zasad dyplomowania oraz weryfikacji
oryginalnosci prac dyplomowych i doktorskich, ankietyzacji studentéw i doktorantow,
zapewnienia i monitorowania minimum kadrowego, oceny: funkcjonowania biblioteki,
jakosci prac dziekanatéw, warunkéw socjalno-bytowych w domach studenta oraz jakosci
pracy stotéwki studenckiej, oceny znajomosci funkcjonowania systemu ECTS, jak réwniez
ewaluacji zaje¢ dydaktycznych przez studentéw z zagranicy zawiera Ksiega jakosci
zatwierdzona przez Rektora Uczelni Zarzadzeniem nr Z.37.2012.2013 z dnia 18 grudnia
2012 r. w sprawie wprowadzenia procedur Wewnetrznego Systemu Zapewnienia jakosci
Ksztafcenia w UTP. Nadzér nad Ksiegq jakosci sprawuje Prorektor ds. Dydaktycznych
i Studenckich, ktéry dokonuje w niej w razie potrzeby zmian m.in. poprzez dostosowanie
tresci do nowych wymagan. Zmiany w Ksiedze Jakosci wynikajg przede wszystkim
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z przegladéow aktualnosci tresci dokumentacji WSZJK oraz dziatan korygujacych
i zapobiegawczych, a takze z potrzeby ciggtego doskonalenia Systemu.

Strukture funkcjonujgcego w Uczelni i na Wydziale WSZJK tworzg:

- Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia (powotany Zarzadzeniem nr Z.2.2012.2013
Rektora UT-P z dnia 7 wrzesnia 2012 r.) - petnigcy role informacyjng, doradczg oraz
sprawozdawczy;

- Zesp6t Ewaluacyjny Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (powotany Zarzgdzeniem
nr Z2.7.2012.2013 Rektora UT-P z dnia 24 wrzesnia 2012 r.) zajmujacy sie analiza ocen
nauczycieli akademickich, przygotowywaniem raportéw z badan ankietowych i hospitacji
oraz przekazywaniem do publicznej wiadomosci s$rednich wynikdw ocen nauczycieli
z poszczegodlnych wydziatow;

- Wydziatowy Zespd6t ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdrego zadaniem jest opracowanie
i wdrozenie regulacji wewnetrznych realizujgcych zatozenia Systemu, kontrola realizacji
procedur oraz dziatania analityczne i sprawozdawcze - na Woydziale Rolnictwa
i Biotechnologii Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia powotano Uchwaty
nr 103/2011/12 Rady Wydziatu z dnia 31 sierpnia 2012 r. (sktad Zespotu rozszerzono
Uchwatg nr 53/2012/13 z dnia 22 lutego 2013 r.);

- Dziekan Wydziatu Rolnictwa i Biotechnologii w zakresie nadzoru nad dziatalnoscia jednostki,
- Prodziekani Wydziatu: ds. Dydaktycznych i Studenckich oraz ds. Nauki;

- Wydziatowa Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich oraz Wydzialowa Komisja ds.
Dydaktycznych i Studenckich (oba gremia powotane na posiedzeniu Rady Wydziatu Rolnictwa
i Biotechnologii w dniu 5 pazdziernika 2012 r.);

- Wydziatowy Koordynator programu Erasmus;

- Rady Programowe poszczegdlnych kierunkéw, w tym kierunku ,technologia zywnosci
i zywienie cztowieka” w zakresie nadzoru nad programami ksztatcenia — do zadan Rad
Programowych nalezy m.in. monitorowanie i uaktualnianie programow ksztatcenia, nadzor
nad doborem i sekwencjg modutéw ksztatcenia, formami zajeé, nad rozktadem i wymiarem
zaje¢ dydaktycznych, zapewnianie witasciwej obsady zaje¢ (w tym minimum kadrowego),
a takze kontrola obcigzenia nauczycieli akademickich, kontrola zasobéw bibliotecznych
(na podstawie spisu literatury dla poszczegdlnych przedmiotow i modutow).

Istotnymi elementami stuzagcym realizacji celdw okreslonych w ramach Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia sa:

- badania wsréd studentéw w formie anonimowych ankiet dotyczgcych oceny m.in. zaje¢
dydaktycznych, takze tych prowadzonych przez doktoranta, a takze ankieta dla doktorantéw
i dla studentdéw z zagranicy studiujgcych w UTP;

- badania wsrdd absolwentéw Wydziatu prowadzone sg przy pomocy ankiet kierowanych do
absolwentéw w 3 etapach: po zakonczeniu studidéw oraz po 3 i 5 latach od ukonczenia
studidw;

- okresowe hospitacje zaje¢ dydaktycznych, ktdére dotyczg wszystkich prowadzacych je
nauczycieli akademickich;

- ocena pracownikdw naukowo-dydaktycznych, ktérej podstawe oceny nauczyciela
akademickiego stanowi jego dorobek naukowo-badawczy, dydaktyczny i organizacyjny,
a takze dokonanie jej podsumowania na posiedzeniu Rady Wydziatu;
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- ocena i weryfikacja programéw studiéw poprzez okresowe przeglady dokonywane przez
Rady Programowe kierunkéw prowadzonych na Wydziale, opracowanie oraz analizowanie
plandéw i programow ksztatcenia zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji;

- ocena i weryfikacja efektow ksztatcenia poprzez badanie jakosci prac dyplomowych oraz
obowigzek sprawdzenia ich programem antyplagiatowym, analize egzaminéw dyplomowych
pod katem przygotowywania sie do nich zgodnie z zaleceniami i okreslonymi procedurami;

- ocena jakosci obstugi administracyjnej studentéw (funkcjonowanie biblioteki, dziekanatu).

Na podstawie przedtozonych dokumentéw, spotkan z Wydziatowym Zespotem ds. Jakosci
Ksztatcenia, Radg Programowa kierunku Z_,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” oraz
spotkan ze studentami i pracownikami mozna stwierdzi¢, ze na Uczelni i na Wydziale
stworzono przejrzystg strukture zarzadzania jakoscig ksztatcenia oraz odpowiedzialnosci za
zapewnienie i monitorowanie tej jakosci. Imponujgce wrazenie robi zwtaszcza tzw. Ksiega
Jakosci zawierajgca petny spis dokumentdow, narzedzi i procedur zwigzanych z ewaluacjg i
doskonaleniem procesu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Szczegétowo omdwione zostaty
wszystkie narzedzia stosowane w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci, a zwtaszcza
proces ankietyzacji i kontroli zaje¢, proces hospitacji, proces dyplomowania oraz
podejmowanie dziatarn naprawczych i doskonalgcych proces ksztatcenia. Nalezy szczegdlnie
podkresli¢, ze gtdownym celem Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na
UTP w Bydgoszczy jest jak wynika to z Uchwaty nr 18/350 Senatu Uniwersytetu
Technologiczno-Przyrodniczego z dnia 13 czerwca 2012 § 3, pkt.l ,zwiekszenie
konkurencyjnosci oferty edukacyjnej Uniwersytetu w tym dotyczacej ksztatcenia przez cate
zycie (lifelong learning)”. Konsekwencjg dziatan podejmowanych w zakresie zapewnienia
wysokiej jakosci ksztatcenia przez wiadze Uniwersytetu jest takie bardzo wyrazny wzrost
aktywnosci Wydziatu Rolnictwa i Biotechnologii. Powotfany stosunkowo niedawno

Wydziatowy Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia (-uchwata Rady Wydziatu z nr 103/2011/12), w
sktad ktérego wchodzi miedzy innymi przewodniczaca Rady Programowej kierunku
ytechnologia zywnosci i zywienie cztowieka” oraz przedstawiciel studentéw i doktorantéow
rozpoczat intensywne prace nad poprawa jakosci ksztatcenia. Swiadcza o tym protokoty
posiedzen Zespotu z dnia 5.10.2012, 12.12.2012,, 18.12.2013, 22.02.2012 oraz
podejmowanie na wniosek Zespotu dziatan przez Rade Woydziatu dotyczacych np.
zatwierdzenia procedury dyplomowania, dokumentowania osiggnie¢ zatozonych efektow
ksztatcenia, weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia, oméwienia problemdéw zwigzanych
z przypadkami $ciggania czy naruszania praw autorskich (-plagiaty-) przy przygotowywaniu
prac zaliczeniowych lub przejSciowych. Wydziat dopracowat sie wiec juz odpowiednich
mechanizméw stuzgcych monitorowaniu i doskonaleniu programu ksztatcenia. Mozna juz
mowi¢ o pewnych konkretnych skutkach dziatania tego systemu, ale ocena skutecznosci w
diagnozowaniu stabych stron procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku i podejmowanych
dziatan naprawczych wymaga jeszcze czasu, dotyczy to rowniez upowszechniania informacji
dotyczacych procesu ksztatcenia i uzyskiwania odpowiednich, zaktadanych wczesniej
efektéw. Informacja ta zwtaszcza nie w petni dociera do studentéw i nalezy zaleci¢ aby
przeptyw informacji byt bardziej efektywny. System upowszechniania informacji dotyczacych
wynikéw monitorowania jakosci procesu ksztatcenia i uzyskiwanych efektow ksztatcenia,
oraz wprowadzanych zmian jest jak wynika z przedstawionych dokumentéw opracowany,
ale nie zawsze dziata w sposéb skuteczny. Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia nie dziata rowniez w petni poprawnie w przypadku oceny prac dyplomowych,
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oceny te w dalszym ciggu sg zawyzane, podobnie jak oceny z egzaminu dyplomowego, nalezy
bezwzglednie poprawi¢ skutecznos¢ WSZJK w zakresie oceny osiggania efektéw ksztatcenia
2) Obowigzujgce w wizytowanej jednostce przepisy wewnetrzne zapewniajg nalezyty
udziat nauczycieli akademickich oraz studentdw w organach kolegialnych odpowiedzialnych
za zapewnienie i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Przedstawiciele studentéw wchodza
w sktad Rady Programowej, Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Na podstawie
rozméw ze studentami i samorzadem studenckim mozna stwierdzi¢, ze projekty
przygotowywanych programéw ksztatcenia byty konsultowane ze studentami a Samorzad
Studentdéw pozytywnie zaopiniowat plany i programy studiow.

Udziat interesariuszy zewnetrznych w procesie podnoszenia jakosci ksztatcenia jest
praktycznie niewielki. W oparciu o Ksiege Jakosci zostaty wprowadzone nowe narzedzia
zapewniajgce poprawe jakosci ksztatcenia i bardziej skuteczne i elastyczne reagowanie na
potrzeby rynku zewnetrznego. Zostata przygotowana ankieta skierowana do absolwentéw
na temat programu nauczania, kadry dydaktycznej, organizacji i warunkow ksztatcenia oraz
osigganych efektach, ale dziatanie tej czesci systemu bedzie mozina oceni¢ dopiero w
przysztosci. Przedstawiciele pracodawcow zapraszani sg sporadycznie na posiedzenia Rad
Programowych, a ich opinie brane sg pod uwage przy konstrukcji programu, generalnie
jednak zaangazowanie interesariuszy zewnetrznych w proces ksztatcenia i jego doskonalenie
jest raczej mate.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalno$¢ Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa | ksztatcenia

ksztatcenia studiow biblioteka
wiedza +/- +- |+ + + -
umiejetnosei | +/- +/- +/- + +/- +/-
kompetencje | +/- + + + +/- +
spoleczne

+ - pozwala na petne osiagniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiagniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
- -nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

Ocena koricowa 8 kryterium ogdlnego w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegéfowych

1) Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Technologiczno —
Przyrodniczym im. J. i J. Sniadeckich w Bydgoszczy (zwany dalej WSZIK lub Systemem)
wprowadzony zostat Uchwatg nr 3/324 Senatu Uczelni z 17 lutego 2010 r., a nastepnie
znowelizowany Uchwatg nr 18/350 z dnia 13 czerwca 2012 r. Tworzy on przejrzystg i spéjng
strukture zarzadzania jakoscig ksztatcenia. Opis wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia wraz z okresleniem procedur i stosowanych narzedzi zawarty jest w tzw. Ksiedze
Jakosci. Na Woydziale Rolnictwa i Biotechnologii dziata Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci
Ksztatcenia, ktdrego zadaniem jest opracowanie i wdrozenie regulacji wewnetrznych
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realizujgcych zatozenia Systemu, kontrola realizacji procedur oraz dziatania analityczne i
sprawozdawcze. Zespdt Wydziatowy dziata stosunkowo krétko, ale juz mozina méwi¢ o
wymiernych skutkach jego dziatania, poprawy wymaga system informacji o podejmowanych
dziataniach, wiekszy nacisk powinno sie jednak potozy¢ na oceny i jakos¢ prac dyplomowych
2) Obowigzujace w wizytowanej jednostce przepisy wewnetrzne zapewniajg nalezyty udziat
nauczycieli akademickich oraz studentéw w organach kolegialnych odpowiedzialnych za
zapewnienie i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Jednostka w wiekszym stopniu powinna
uwzgledni¢ role i opinie interesariuszy zewnetrznych, zwtaszcza w przypadku realizacji
przedmiotéw kierunkowych .
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9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteridw oceny programowe;j

Stopien spekienia kryterium
Kryterium

= wyrozniajaco | W | znaczgco | czeSciowo | niedostatecznie

pehni

X
koncepcja
rozwoju
kierunku

cele i efekty X
ksztalcenia oraz
system ich
weryfikacji

program studiow

zasoby kadrowe

infrastruktura X
dydaktyczna

prowadzenie Nie
6 badan dotyczy
naukowych?®

system wsparcia X
studentow w
procesie uczenia

sie

wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zakfadanych efektéw ksztatcenia i rozwoju ocenianego
kierunku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a takie
wskazanie obszaréw nie budzacych zastrzezen, w ktérych wewnetrzny system zapewnienia
jakosci ksztatcenia jest wysoce efektywny oraz obszarow wymagajacych podjecia
okreslonych dziatan (uzasadnienie powinno odnosi¢ sie do konstatacji zawartych
W raporcie, zawiera¢ zalecenia).

Efekty ksztatcenia programu kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka zostaty
sformutowane w sposdéb zrozumiaty. Szczegdtowe cele i efekty ksztatcenia, tresci
programowe oraz narzedzia dydaktyczne dla poszczegdlnych przedmiotow sg przedstawione

® Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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w sylabusach. Efekty ksztatcenia dla przedmiotu zostaty odniesione do efektéw
kierunkowych i sg z nimi spdjne.

Deklarowane kierunkowe efekty ksztatcenia zasadniczo s3 mozliwe do osiggniecia
z pewnymi zastrzezeniami wynikajgcymi z duzej liczby ¢Ewiczen wskazanych jako
laboratoryjne, a ktére sg prowadzone czesto w formie ¢wiczen audytoryjnych. Zastrzezenia
odnosnie osiggniecia efektéw ksztatcenia wynikajg réwniez z niedostatecznego wyposazenia
sal dydaktycznych i pracowni. Ocena efektéw ksztatcenia jest realizowana zgodnie
z procedurami Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, znowelizowanymi
Uchwata Senatu od 18 grudnia 2012 r. Wprowadzono procedury obszernie opisane
w Ksiedze Jakosci. Efekty ksztatcenia byty omawiane na Komisji Programowej i na Radzie
Wydziatu. W pracach Komisji Programowej uczestniczyli przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Udziat poszczegdlnych rodzajéw tresci  programowych
w strukturze ksztatcenia jest prawidtowy — gtéwny nacisk potozony jest na ksztatcenie
kierunkowe i specjalnosciowe, przy wystarczajgcym udziale przedmiotéow ogdlnych i
podstawowych. Tresci ksztatcenia przedmiotdéw umozliwiajg osiggniecie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych przewidzianych przepisami. Konieczne jest
zwiekszenie liczby godzin przedmiotéw do wyboru zgodnie z przepisami.

Przeprowadzona ocena merytoryczna dorobku i kompetencji oséb zaproponowanych
do minimum kadrowego pozwala postawic teze, ze warunek dotyczgcy minimum kadrowego
na kierunku ,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” dla studiéw pierwszego stopnia
inzynierskich jest spetniony. Do minimum kadrowe kierunku zaliczono 11 nauczycieli
akademickich, w tym - 3 profesoréw, 3 doktoréw habilitowanych oraz 5 doktorow.

Obsada zaje¢ dydaktycznych w wielu przypadkach budzi watpliwosci, gdyz
poszczegdlni pracownicy realizujg przedmioty mieszczace sie co prawda w obszarze nauk
rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, ale czesto odlegtych od ich specjalnosci naukowych i
nie zawsze tresci przedmiotdow sg zgodne z posiadanym dorobkiem publikacyjnym. Zespot
oceniajgcy zwraca uwage na konieczno$¢ zobligowanie nauczycieli akademickich,
prowadzgcych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku do zwiekszenia ich aktywnosci
naukowej, ktéra wyrazataby sie publikacjami zgodnymi z zakresem prowadzonych zajec
dydaktycznych.

Polityke kadrowa prowadzong przez Wydziat Rolnictwa i Biotechnologii Uniwersytetu
Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy w aspekcie rozwoju ocenianego kierunku
nalezy uznac¢ za niespdjna. Z jednej strony ma charakter bierny. Na podstawie analizy
struktury kadry dydaktycznej kierunku oraz jej dorobku naukowego stwierdzono, ze nie
wdrozono procedur i kryteriow doboru kadry pod katem wymagan kierunku, a przede
wszystkim realizowanych w procesie dydaktycznym efektdéw ksztatcenia. Z drugiej strony na
Wydziale powotano Katedre Technologii Zywnosci, a jej kierownika, zresztg bardzo stusznie,
wytypowano na lidera ocenianego kierunku. W wymienionej Katedrze realizowane s3
badania naukowe odnoszace sie do dyscypliny technologia zywnosci i zywienia.

Sale wyktadowe sg wyposazone w stopniu wystarczajgcym do prowadzenia zajec.
Pomieszczenia laboratoryjne sa jednak mate, znajduja sie w starych budynkach o bardzo
ograniczonej mozliwosci ich adaptacji i wykorzystania do celéw dydaktycznych.
Infrastruktura jest niewystarczajgca do prowadzenia wiekszosci zaje¢ o charakterze
laboratoryjnym, brak jest wyposazenia umozliwiajgcego przeprowadzanie zajec
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o charakterze technologicznym. Jednym z pozytywnych wyjatkéw pod wzgledem
wyposazenia jest pracownia oceny zbdéz w Zaktadzie Chemii Rolnej umozliwiajgca
przeprowadzenie zaje¢ technologicznych i oceny jakosci w zakresie przetwarzania zbdz.
Istnieje pilna potrzeba organizacji pracowni technologicznych oraz specjalistycznego
laboratorium analizy zywnosci, niezbednych do realizacji procesu dydaktycznego.

Na podstawie przedtozonych dokumentéw, spotkarnh z Wydziatowym Zespotem ds.
Jakosci Ksztatcenia, Radg Programowg kierunku "technologia zywnosci i zywienie cztowieka”
oraz spotkan ze studentami i pracownikami mozna stwierdzi¢, ze na Uczelni i na Wydziale
stworzono przejrzystg strukture zarzadzania jakoscig ksztatcenia oraz odpowiedzialnosci
za zapewnienie i monitorowanie tej jakosci.

Obowigzujgce w wizytowanej jednostce przepisy wewnetrzne zapewniajg nalezyty udziat
nauczycieli akademickich oraz studentéw w organach kolegialnych odpowiedzialnych
za zapewnienie i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Jednostka w wiekszym stopniu powinna
uwzgledni¢ role —i opinie interesariuszy zewnetrznych, zwtaszcza w przypadku realizacji
przedmiotéw kierunkowych .

Zmiany po odpowiedzi Uczelni na raport

le—

Stopien spetnienia kryterium
L.p. Kryterium wyrézniajaco | w petni | znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie
program X
3 studiow
X
4
zasoby kadrowe

W odpowiedzi na raport Zespofu Oceniajacego zawartej w pisSmie z dnia 4 czerwca 2013 r.
Uczelnia  wnikliwie ustosunkowata sie do uwag i zalecen wynikajacych z wizytacji
i poinformowata o podjeciu dziatan doskonalgcych system ksztatcenia na ocenianym
kierunku. Informacje o dziataniach swiadcza o trosce wtadz Wydziatu o state polepszanie
warunkéw i poziomu ksztatcenia. Nalezy kontynuowac dziatania zmierzajace do poprawy
procesu dyplomowania, a zwtaszcza weryfikacje ocen prac przejsciowych oraz egzaminu
dyplomowego.
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Zastrzezenia Zespotu Oceniajgcego budzit program studidw ( kryterium 3). Nie spetniony byt
warunek dotyczacy wymaganej liczby godzin i ECTS przy przedmiotach do wyboru. W dniu
24 maja 2013 roku Rada Wydziatu przyjeta nowy plan studiéw na kierunku ,technologia
zywnosci i zywienie cztowieka” . Zlikwidowano specjalnosc¢ ,,przetwérstwo rolno- spozywcze”
, @ wprowadzone zostaty dwa moduty specjalnosciowe ,, technologie produktéw roslinnych ,,
oraz ,technologie produktéow zwierzecych” do wyboru. Zwiekszono takze liczbe godzin
praktycznych i laboratoryjnych oraz zmieniono sekwencje niektdrych przedmiotow. Rada
Wydziatu pozytywnie ustosunkowata sie rowniez do propozycji Zespotu Oceniajacego PKA
aby dokonaé¢ zmian niektérych nauczycieli niektérych przedmiotéw, co ma zostac
wprowadzone od roku akademickiego 2013/2014 Podjete dziatania i przedstawione
w odpowiedzi dokumenty pozwalajg na podniesienie oceny koncowej kryterium 3
ze znaczgco na w petni.

Zespot Oceniajgcy zwrdcit uwage, ze wsrdd nauczycieli akademickich brakuje oséb
zajmujacych sie teorig ogdlnej technologii zywnosci oraz szczegdétowymi technologiami.
W odpowiedzi uczelnia poinformowata, ze od 1.10.2013 zostanie zatrudniona nowa osoba
legitymujgca sie stopniem doktora habilitowanego i znacznym dorobkiem w zakresie
technologii zywnosci, uruchomiono rdéwniez procedure konkursowg na stanowisko
profesora. ( zatgcznik nr 5 do Uchwaty Rady Wydziatu z dnia 24.05.2013). Pozytywnie nalezy
rowniez oceni¢ dziatania wtadz wydziatu zmierzajgce do rozwijania badan naukowych
typowych dla dyscypliny technologia zywnosci i zywienie cztowieka oraz przyjecie zasady, ze
powierzanie obowigzkéw dydaktycznych na kierunku technologia zywnosci i zywienie
cztowieka bedzie warunkowane odpowiednim dorobkiem publikacyjnym i rozstrzygane na
zasadach konkursu. Nalezy zobowigza¢ wtadze wydziatu aby o efektach tych dziatan,
zwtaszcza w stosunku do oséb spoza minimum kadrowego prowadzacych przedmioty
kierunkowe poinformowaé Polskg Komisje Akredytacyjng w terminie do korca roku
akademickiego 2013/2014. Podjete dziatania naprawcze i wyjasnienia uzyskane
w odpowiedzi uczelni na raport z wizytacji wskazuja na bardzo powaine potraktowanie
zarzutéw i uwag zawartych w raporcie i upowazniajg do podniesienia oceny korcowej
kryterium 4 ze znaczgco na w petni.

Prezydium podtrzymuje zastrzezenia odnosnie bazy , infrastruktury dydaktycznej i naukowe;j
ocenianego kierunku. Wydziat powinien dotozy¢ staran w celu modernizacji istniejacej bazy,
zorganizowania przynajmniej jednej pracowni technologii ogdlnej i specjalistycznego
laboratorium analizy zywnosci. Obecny stan infrastruktury dydaktycznej i naukowej pozwala
na oceng koncowa kryterium 5 na poziomie znaczgco.

35



