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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Marek Kowalski, cztonek PKA,

cztonkowie:

1. dr hab. Tomasz Potacik — ekspert PKA,

2. dr hab. Pawet Wozny — ekspert PKA,

3. Wioletta Marszelewska — ekspert PKA ds. postepowania oceniajacego,
4. Pawel Miry — ekspert PKA reprezentujacy studentow,

6. Jerzy Springer — ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow.

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku matematyka prowadzonym na Wydziale Fizyki
Technicznej i Matematyki Stosowanej Politechniki Gdanskiej zostala przeprowadzona
z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okre$lonych
przez Komisje na rok akademicki 2018/2019. W roku akademickim 2011/2012 PKA
przeprowadzita w ww. Jednostce ocen¢ instytucjonalng, przyznajac ocen¢ pozytywna
(Uchwata z dnia 11 pazdziernika 2012 r.). W wyniku tej oceny PKA sformutowata zalecenia,
ktore zostang przedstawione i omowione w dalszej cze$ci raportu i ktore — jak ustalono
w trakcie wizytacji — zostaly zrealizowane.

Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgca procedurg. Zespot
Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wiladze Uczelni,
odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omdowienia kwestii w nim przedstawionych, spraw
wymagajacych wyjasnienia z wiladzami Uczelni 1 Wydzialu oraz szczegdlowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania z Wiadzami
Uczelni oraz Wydziatu, dalszy przebieg wizytacji odbywal si¢ zgodnie z ustalonym
harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly si¢ spotkania ze studentami, pracownikami
Wydzialu, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego systemu
zapewnienia jako$ci ksztalcenia, za prowadzenie kierunku studiéw, praktyki, a takze z
przedstawicielami Samorzadu Studentow, Biura Karier oraz z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i
etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej i
socjalnej wykorzystywane] w procesie dydaktycznym. Przed =zakonhczeniem wizytacji
dokonano oceny stopnia spehnienia kryteriow, sformutowano uwagi i zalecenia, o ktorych
Przewodniczacy Zespolu oraz eksperci poinformowali wiladze Uczelni na spotkaniu
podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w zatagczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzone] wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkow zespolu
oceniajacego, W zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

(jesli kierunek jest prowadzony na roznych poziomach ksztatcenia, informacje nalezy

przedstawi¢ dla kazdego poziomu ksztatcenia)

Nazwa kierunku studiow

matematyka

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne
pierwszego i drugiego stopnia

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podaé
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego
z tych obszarow w liczbie punktéw ECTS przewidzianej
W planie studidw do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

obszar nauk $cistych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8§ sierpnia
2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

dziedzina nauk matematycznych, dyscyplina
matematyka

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

studia pierwszego stopnia - 6 semestrow
180 p. ECTS
studia drugiego stopnia — 4 semestry
120 p. ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

studia pierwszego stopnia:

1. matematyka stosowana,

2. matematyka finansowa.

3. biomatematyka od roku
akademickiego 2018/2019
zastapiona przez specjalnosc¢
analityka danych.

studia drugiego stopnia:
geometria i grafika komputerowa,

2. matematyka finansowa,

3. bioinformatyka od roku
akademickiego 2018/2019 —
analityka danych.

Tytul zawodowy uzyskiwany przez

licencjat — studia pierwszego stopnia

absolwentéw magister — studia drugiego stopnia
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow Kierunku 439 -

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli

studia pierwszego stopnia — 1950
studia drugiego stopnia - 1275




akademickich i studentéw na studiach
stacjonarnych




3. Ogélna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowej

Ocena stopnia
spelnienia
. kryterium?
Kryterium Wyroézniajaca /
W pelni /
Zadowalajaca/
CzeSciowa / Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz .
. . w pelni
strategia uczelni
Kryterium 2. Program Kksztalcenia oraz mozliwos$¢ osiagniecia w pelni
zakladanych efektow ksztalcenia p
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu zapewnienia .
c 1 . w pelni
jakosci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzac proces ksztalcenia w pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym .
. . w pelni
w procesie ksztalcenia
Kryterium 6.Umie¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia w pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie .
. w pelni
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesi
uczenia sie w pelni
| osiagania efektow ksztalcenia

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy bedq uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obre¢bie ktoregoocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiane,a ostateczng ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Kryterium Ocena spelnienia kryterium?!
Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastapila zmiana oceny

W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztatcenia roznig sig, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego
poziomu odre¢bnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteridow oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1. Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku bazuje na zalozeniach zawartych
w Strategii rozwoju Wydziatu Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej Politechniki
Gdanskiej zatwierdzonym przez Rad¢ Wydziatu FTiMS dn. 22 marca 2013 r. Koncepcja
nawigzuje do dokumentu Podstawowe Cele i Zadania Strategiczne Rozwoju Politechniki
Gdanskiej, ktory stanowi m.in., ze misja tej Uczelni jest zapewnienie wysokiej jakosci
ksztatcenia dla potrzeb dynamicznego rozwoju gospodarki i spoleczenstwa opartego na
wiedzy, prowadzenie badan naukowych na najwyiszym, miedzynarodowym poziomie w
warunkach globalizujgcego sie Swiata oraz realizowanie przedsigwzigé innowacyjnych
wspomagajgcych przemiany cywilizacyjne i wzbogacanie kultury, a w szczegolnosci nauki i
techniki. Przyjete zatozenia ujeto w siedmiu obszarach strategicznych. Zaktadajg one integracje
nauk podstawowych i stosowanych, rownocze$nie stanowigcych niezbedny element ksztatcenia
majacych na celu rozwoj kadry naukowej i1 tworzenie podstaw rozwoju cywilizacyjnego ze
wspotpracg ze $rodowiskiem gospodarczym, 1 samorzadowym w celu rozwigzywania
wspotczesnych wyzwan i problemow oraz stymulowania rozwoju spotecznego i gospodarczego
w regionie. Na podkreslenie zastuguje to ze, ksztalcenie, badania i innowacje stanowig tzw.
Trojkat Wiedzy, ktdrego rozwoj jest jednym z celéw strategicznych Unii Europejskie;.
Glownym zatozeniem ksztatcenia na ocenianym kierunku jest koncentracja na zastosowaniach
matematyki. Jest to istotny element odr6zniajacy od ksztalcenia na innych kierunkach o tej
samej nazwie prowadzonych na uniwersytetach, gdzie dominuje glownie matematyka
abstrakcyjna.

Zaktada si¢, ze absolwenci studiow I stopnia bedg przygotowani do pracy w gospodarce
i podejmujg pracg w szerokim spektrum zawodow. Dobre przygotowanie zawodowe do
wymagan rynku pracy zapewniajg liczne przedmioty specjalistyczne dotyczace matematyki
I informatyki oraz doswiadczenia zdobyte na praktykach zawodowych po 4 semestrze.
Przyjmuje si¢, ze absolwenci beda przygotowani do pracy w zespotach wspierajac je
przygotowaniem do wyzwan wymagajacych logicznego i analitycznego myslenia lub wsparcia
technikami informatycznymi.

Celem ksztalcenia na studiach II stopnia jest dostarczenie studentom poglebionych
abstrakcyjnych  teorii matematycznych splecionych z wiedzg praktyczng, S$cisle
podporzadkowang wymaganiom i zapotrzebowaniu na rynku pracy. Przyjmuje sig¢, zZe
absolwent tych studiéw bedzie rozpoznawaé problematyke i zadania wspotczesnych rynkow
finansowych i innowacyjnych technologii, a takze bedzie w stanie podja¢ prace w obszarach
stycznych do nabytych umiejetnosci matematycznych, w szczegdlnosci - wlaczy¢ sie w prace
zespotow badawczych i zaproponowa¢ swodj wkiad. Zaklada si¢ tez, ze wyrdzniajacy si¢
absolwenci podejmujg studia III stopnia, w matematyce, sStatystyce, biomatematyce,
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bioinformatyce, nauce o zdrowiu czy tez matematyce finansowej (aktuarialnej), zarowno w
Polsce, jak i1 za granica.

1.2. W ramach Wydzialu pracownicy trzech katedr matematycznych: Katedry Analizy
Nieliniowej i Statystyki, Katedry Rachunku Prawdopodobienstwa i Biomatematyki, Katedra
Réwnan Rézniczkowych i Zastosowan Matematyki — prowadza badania dotyczace:

teorii grafow,

teorii punktoéw statych i uktadow dynamicznych,

teorii uktadow hamiltonowskich i niezmiennikéw topologicznych,

teorii bifurkacji,

nieliniowych metody rownan rézniczkowych,

stochastycznych rownania rozniczkowych,

procesOw stochastycznych,

analizy funkcjonalnej,

rachunku prawdopodobienstwa i statystyki matematycznej,

10 matematycznych modeli finansow.

Badania te majg szerokie spektrum i dotycza aktualnych tematow, a ich rezultaty sa
publikowane w renomowanych czasopismach o $wiatowym zasiegu. Sa tez nalezyta
podbudowa ksztalcenia prowadzonego na ocenianym kierunku studiéw — poprzez prowadzaca
je kadre daja studentom
studiow | stopnia przygotowanie do badan, za§ studentom studiéw II stopnia stwarzaja
mozliwo$¢ uczestnictwa w badaniach.

Wyniki badan prowadzonych na Wydziale sa wykorzystywane w opracowywaniu
1 modyfikowaniu programu ksztatlcenia oraz w samym procesie ksztalcenia. Studenci maja
dostep do wynikow badan w trakcie zaje¢ seminaryjnych.

CoNoOA~WNE

1.3. Senat Politechniki Gdanskiej okreslil kierunkowe efekty ksztalcenia dla ocenianego

kierunku w dwoch uchwatach. Sg to

- uchwata Senatu Politechniki Gdanskiej nr 449/2012 z dnia 18 kwietnia 2012 r. w sprawie:
okreslenia efektow ksztatcenia dla studiéw I 1 II stopnia na kierunku Matematyka,

- uchwata Senatu Politechniki Gdanskiej nr 84/2017/XXIV z dnia 21 czerwca 2017 r.
w sprawie: aktualizacji efektow ksztalcenia na kierunku studiéw Matematyka pierwszego
stopnia i drugiego stopnia na Wydziale Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej
Politechniki Gdanskie;.

W uchwale nr 449/2012 z dnia 18 kwietnia 2012 r. zostaly okreslone efekty zgodnie

z Rozporzadzeniem z dn. 2 listopada 2011 r. w sprawie: Krajowych Ram Kwalifikacji dla

Szkolnictwa Wyzszego (Dz.U. 2011 nr 253 poz. 1520) i Rozporzadzeniem z dn. 4 listopada

2011 r. w sprawie: wzorcowych efektow ksztalcenia (Dz.U. 2011 nr 253 poz. 1521).

W uchwale nr 84/2017/XXX z dnia 21 czerwca 2017 r. zostaly okreslone efekty zgodnie

z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r.

w sprawie: charakterystyk drugiego stopnia PRK typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych

w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji na poziomie 4 - poziomy 6-8.

Za sprawg wprowadzonych zmian na Wydziale Fizyki Technicznej 1 Matematyki Stosowane;j

Politechniki Gdanskiej na studiach I stopnia sg realizowane rownolegle trzy programy studiow:

- program wprowadzony w roku 2014 dla studiujacych od roku 2016/2017 — utworzony
zgodnie z KRK,

- program wprowadzony w roku 2017 dla studiujacych od roku 2017/2018 — utworzony
zgodnie z PRK,

- program wprowadzony w roku 2018 dla studiujacych od roku 2018/2019 — utworzony
zgodnie z PRK,

za$ na studiach II stopnia sg realizowane roéwnolegle:



- program wprowadzony w roku 2017 dla studiujacych od roku 2017/2018 — utworzony
zgodnie z PRK,

- program wprowadzony w roku 2018 dla studiujacych od roku 2018/2019 — skonstruowany
zgodnie z PRK.

Wida¢ wigc, ze uczelnia dba o pospieszne wdrazanie zmian inicjowanych przez MNiSW, ale

najwazniejsze jest to, ze przyjete efekty ksztalcenia harmonizujg z jego koncepcja i wraz

Z przedmiotowymi efektami i tre§ciami ksztatcenia tworza spdjna i przemyslang catosc.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku jest prawidtowa i bazuje na zatozeniach
zawartych w Strategii rozwoju Wydziatu Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej
Politechniki Gdanskiej, zgodnej z Podstawowymi Celami i Zadaniami Strategicznymi Rozwoju
Politechniki Gdanskiej. Gtownym zatozeniem koncepcji jest koncentracja na zastosowaniach
matematyki. Jest to istotny element odrozniajacy od ksztalcenia na innych kierunkach o tej
samej nazwie prowadzonych na uniwersytetach, gdzie dominuje glownie matematyka
abstrakcyjna.

Przyjete, kierunkowe efekty ksztalcenia harmonizuja z jego koncepcja 1 wraz
z przedmiotowymi efektami i treSciami ksztalcenia tworzg spdjng i przemyslang catosc.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.  Program i plan studiow - dobor tresci i metod ksztalcenia

2.2. Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia

2.3.  Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapoéw studiéw, dyplomowanie, uznawanie
efektow ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1. Program studiow wizytowanego kierunku przygotowano z myslg przekazania:

e na studiach | stopnia — ogdlnej wiedzy matematycznej (w szczegolnosci: logika, analiza
matematyczna, algebra, geometria analityczna, topologia, funkcje zespolone, teoria miary,
réwnania rézniczkowe, rachunek prawdopodobienstwa, matematyka dyskretna) na wysokim
poziomie z uwzglednieniem przygotowania do udziatu w badaniach,

e na studiach Il stopnia — specjalistycznej wiedzy z zakresu matematyki (w szczegoélnosci:
statystyka, procesy stochastyczne, catka stochastyczna, statystyczne roOwnania rozniczkowe,
nieskonczeniewymiarowe procesy stochastyczne, teoria gier, matematyka aktuarialna,
modelowanie, teoria szeregdéw czasowych, big data — specjalnos¢ matematyka finansowa;
geometria, grafika komputerowa, topologia w analizie nieliniowej i uktadach dynamicznych,
geometria rézniczkowa, fraktale, rachunek kwaternionowy, optyka geometryczna,
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mechanika klasyczna, przetwarzanie obrazow, eksploracja danych multimedialnych,
programowanie gier komputerowych, metody widzenia komputerowego — specjalno$é¢
geometria i grafika komputerowa; big data, data science, metody numeryczne, symulacje
komputerowe, inzynieria oprogramowania, hurtownie danych, wnioskowanie statystyczne,
procesy ryzyka, analiza danych szybkozmiennych, modele nieliniowe — specjalnos¢
analityk danych) przy zatozeniu, ze wiedza ta powinna da¢ studentom mozliwosci udziatu
w badaniach naukowych.
W przypadku studiow I stopnia jest to zatem typowy program ksztalcenia dla kierunku
matematyka, zawierajacy niezbedny, ogélnie przyjety kanon przedmiotow, podobny do tych
oferowanych w innych osrodkach. Na studiach II stopnia program nawigzuje we wilasciwy
sposob do specyfiki oferowanych specjalnosci, w tym wprowadza wiele pojeé, teorii i metod
informatycznych blisko zwigzanych z matematyka.
Analiza programu i planu studiow I oraz II stopnia, w tym kart przedmiotow I wymiaru
godzinowego poszczegdlnych modutéw/przedmiotéw, potwierdza, ze dobor tresci i metod
ksztalcenia na kierunku matematyka prowadzonym na WFTiIMS jest odpowiedni, a szacowany
naktad pracy studentdw, mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwia osiggni¢cie wszystkich
zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz uzyskanie przez nich odpowiednich kwalifikacji.
Zdaniem zespotu oceniajacego tre$ci ksztalcenia sa nalezycie powiagzane z efektami
kierunkowymi.
Zespot oceniajacy potwierdza, ze opracowany program ksztalcenia, jak i1 stosowane metody
ksztatcenia, w kontekscie zaktadanych efektow ksztalcenia, przygotowuja studentéw studiow
I stopnia do prowadzenia badan, a studentom studiéw II stopnia daja mozliwos¢ udziatu
w badaniach. Odbywa si¢ to glownie w trakcie seminariow dyplomowych i przedmiotow
specjalistycznych, ktérych treSci sa naturalnie zwigzane z prowadzonym w jednostce
badaniami naukowymi w zakresie matematyki. Z tym, ze nalezy zauwazy¢ brak
zainteresowania studentéw w udziale w badaniach matematycznych prowadzonych na
WEFTIMS, tzn. studenci nie sg autorami lub wspotautorami artykutow naukowych, nie biorg
udzialu w grantach, a jedynie mala cze$¢ z nich uczgszcza na specjalistyczne naukowe
seminarium dla doktorantow i mtodych matematykow.
Opracowany program studiow uwzglednia aktualny stan wiedzy z matematyki i jest zgodny
z zakladanymi efektami ksztalcenia. Zdaniem Zespotu oceniajgcego szczego6lnie program
studiow II stopnia w ramach oferowanych specjalnosci do§¢ dobrze taczy niezbedna teorie
z praktyka i rzeczywistymi zastosowaniami matematyki.
Biorac pod uwage oferowane lektoraty oraz przedmioty jezyk angielski matematyki I (studia
I stopnia) oraz jezyk angielski matematyki II (studia II stopnia) studenci maja mozliwos¢
opanowania j¢zyka obcego, w szczegélnosci j. angielskiego, w nalezytym zakresie.
Opracowany program studiéw nie zawiera oferty zaje¢ matematycznych prowadzonych po
angielsku. Zdaniem zespotu oceniajacego oferta taka powinna by¢ przygotowana, a studenci
powinni zaliczy¢ przynajmniej jeden wazny przedmiot kierunkowy w jezyku angielskim.
Na ocenianym kierunku stosuje si¢ typowe metody ksztalcenia, tzn. wyktady, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, lektoraty, seminaria, praktyki, itp. Na ocenianym kierunku nie prowadzi
si¢ zaje¢ majgcych w formie e-learning. Hospitacje zaje¢ potwierdzily, ze stosowane metody
ksztatcenia sg odpowiednie 1 ze zaj¢cia prowadzone sg na dobrym poziomie merytorycznym.
Stosowane metody ksztatcenia uwzgledniajg samodzielne uczenie si¢ studentow, aktywizujace
formy pracy ze studentami oraz umozliwiaja studentom osiggniecie zakladanych efektow
ksztatcenia.
Wiedze weryfikuje sie gldéwnie w czasie egzaminéw, kolokwiow i projektow. Zardwno efekty
ksztalcenia, jak 1 sposoby ich weryfikacji opisane w kartach przedmiotéw sa zaplanowane
poprawnie.
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Elementem programu studiéw sg praktyki zawodowe. Zasady przebiegu praktyk zawodowych
okreslane sa w Regulaminie odbywania praktyk zawodowych Politechniki Gdanskiej,
stanowigcym zalqcznik nr 1 do zarzgdzenia Rektora PG nr 2/2011 z 28 stycznia 2011r.
Praktyki realizowane sg w wymiarze 160 godzin przez 4 tygodnie, zazwyczaj w okresie
wakacyjnym (lipiec-wrzesien). Studenci kierunku matematyka dokonujg zaliczenia praktyki
zawodowej na IV semestrze studiéw. Praktyki realizowane sg3 w miejscach wybranych przez
studentow, w ktorych specyfika pracy jest zgodna ze studiowanym kierunkiem. Zaliczenia
praktyki dokonuje si¢ na podstawie ztozonego raportu, ktoérego sprawdzenia dokonuje
pelnomocnik dziekana ds. praktyk powotany dla kazdej specjalnosci.

Studenci kierunku przyznali, ze wybor specjalnosci zalezy od ich preferencji, a w przypadkach
duzego zainteresowania jedng z nich, 0 zakwalifikowaniu decyduje ranking bazujacy na
dotychczasowej sredniej z ocen. W opinii studentow taki system jest sprawiedliwy. Opini¢ te
podziela zespdt oceniajacy. Studenci poinformowali, ze ze wzgledu na niewielkie
zainteresowanie nie wszystkie specjalnosci sg zazwyczaj uruchamiane.

Studenci kierunku moga ksztaltowa¢ swoj program studiow poprzez wybor specjalnosci oraz
wybor przedmiotow fakultatywnych. Maja tez mozliwo$¢ dostosowania metod ksztatcenia do
swoich potrzeb. Jednostka umozliwia indywidualny dobér tresci i metod ksztalcenia poprzez
studiowanie w ramach indywidualnego programu i planu studiéw, co umozliwia §16
regulaminu studiow w Politechnice Gdanskie;j.

Liczebnos$¢ grup zajeciowych okre§lona jest poprzez warto$ci minimalne w corocznej uchwale
senatu. Uchwata Senatu PG nr 186/2018/XX1V z 20 czerwca 2018 r. w sprawie przyjecia zasad
ustalania rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych i obliczania godzin dydaktycznych oraz zasad
i trybu powierzania nauczycielowi akademickiemu za jego zgodg ponadwymiarowych zajec
dydaktycznych w roku akademickim 2018/2019 okresla minimalne liczebnosci dla grupy
dziekanskiej (¢wiczeniowej) — 20 0sob, grupy laboratoryjnej — 10 osob, grupy laboratoryjne;,
komputerowej, projektowej, seminaryjnej — 10 osob, lektoratu jezykowego — 15 0sob, zajec
wychowania fizycznego — 15 osob, zajg¢ wychowania fizycznego na ptywalni i korekcyjnych —
19 0sdb, grupy na seminariach dyplomowych — 10 osob.

Plan zaj¢¢ publikowany jest co semestr na platformie Moja PG. Studenci podczas spotkania
z zespolem oceniajacym zglosili uwagi odno$nie semestralnego harmonogramu zaje¢. W ich
opinii zbyt czesto wystepuja przerwy 1 dlugie okienka, ze wzgledu na duze obtozenie sal
zajeciowych. Studenci poinformowali tez, Ze nie majg mozliwo$ci zmiany grupy zajeciowe;.
Zdaniem zespotlu oceniajgcego Organizacja procesu ksztalcenia jest prawidlowa, a
harmonogram zaj¢¢ wlasciwy, w tym uwzglednia on zasady higieny procesu nauczania.

2.2. Zasady weryfikacji zaktadanych efektow ksztalcenia oraz oceniania stopnia ich osiaggniecia
okreslone sa w Procedurze nr 9 z dn. 23.01.2014r.: System oceniania osiggnie¢ w zakresie
efektow ksztalcenia oraz Procedurze nr 12 z dn. 17.10.2014r.: System weryfikacji efektow
ksztalcenia. Formami weryfikacji efektow ksztalcenia sg przede wszystkim kolokwia i
egzaminy pisemne 1 ustne, prace pisemne (np. test, projekt, referat, sprawozdanie), przeglad
postepu prac projektowych, a takze praktyki zawodowe i praca dyplomowa. Metodami oceny
sg dla efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy: ocena wiedzy faktograficznej (ocena wiedzy
wykazanej w trakcie egzaminu, kolokwium i wiedzy w trakcie zaj¢¢, np. aktywno$¢ studenta),
ocena prezentacji (ocena wiedzy zawartej w prezentacji indywidualnej, grupowej, w formie
ustnej, audiowizualnej lub elektronicznej), ocena opracowania tekstowego (ocena wiedzy w
opracowaniu tekstowym, np. raporty z badan, sprawozdania, esej, artykut naukowy i1 w
opracowaniu projektowym — projekty indywidualne i grupowe); w zakresie umiejetnosci: ocena
realizacji zadania, ocena umiejetnosci analizy informacji, ocena umiejetnosci wykorzystania
wiedzy uzyskanej w ramach réznych moduildéw, ocena umiejetnosci korzystania z metod i
narzedzi, ocena prezentacji (zaprezentowania wynikow realizacji zadania); w zakresie
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kompetencji spotecznych: ocena umiejetnosci pracy w grupie, postepéw pracy, umiejetnosci
organizacji pracy, komunikacji, umiejetnosci rozwigzywania problemow zwigzanych z
zawodem.

Nauczyciele akademiccy informuja studentow na pierwszych zajeciach o zasadach weryfikacji
stopnia osiggnigcia zakladanych efektow ksztalcenia i sposobie oceniania. Zasady umieszczone
sg rowniez w kartach przedmiotéw dost¢pnych na platformie Moja PG. Karty przedmiotow
zawierajg opis stowny stopnia osiagni¢cia zaktadanego efektu ksztalcenia, ktory pozwala na
uzyskanie odpowiedniej oceny. Zdaniem zespotlu oceniajacego zdecydowana wickszo$¢ kart
przedmiotow jest Starannie przygotowana.

Studenci obecni na spotkaniu z zespolem oceniajgcym stwierdzili, ze zawsze sg informowani
0 zasadach zaliczenia przedmiotu oraz ze w przewazajacej wigkszos$ci wypadkéw nie zdarzaja
si¢ zmiany form zaliczenia w trakcie semestru, cho¢ zidentyfikowali pojedyncze takie sytuacje.
Studenci maja wptyw na ustalanie terminéw zaliczen, gtdéwnie poprzez kontakt starosty roku
z prowadzacym przedmiot. O swoich ocenach studenci dowiadujg si¢ przede wszystkim
poprzez platform¢ Moja PG. Czuja si¢ oceniani na ogot sprawiedliwie, nie zgloszono rowniez
zastrzezen odnos$nie terminowos$ci informowania o uzyskanych ocenach.

Po kazdym semestrze prodziekan ds. nauczania i1 komisja ds. efektow ksztalcenia
przeprowadzaja analize wynikow nauczania, ktorg przedstawiajg radzie wydzialu. Wyniki tej
oceny sa nastegpnie przekazywane wydzialowej komisji programowej, ktora moze podjaé
konieczne dzialania, np. dotyczace zmian w programach ksztatcenia.

Praktyka zawodowa realizowana przez studentow wizytowanego Kierunku trwa 4 tygodnie i
jest zgodna z zarzadzeniem rektora PG nr 2/2011 z 28 stycznia 2011 roku, a szczegdlowe
zasady odbywania praktyk reguluje zatacznik nr 1: Regulamin odbywania praktyk zawodowych
Politechniki Gdanskiej. Nadzor nad praktykami sprawuje pelnomocnik dziekana ds. praktyk
powotywany dla kazdego kierunku z osobna. Zgodnie z regulaminem praktyki powinny
odbywa¢ si¢ w trakcie przerwy wakacyjnej po széstym semestrze, lecz w uzasadnionych
wypadkach, za zgoda pelnomocnika oraz dziekana, moga by¢ tez realizowane w innym
terminie. Za gtdéwne zadania praktyk przyjmuje si¢: zapoznanie studenta ze specyfika pracy na
stanowiskach zgodnych z realizowanym wyksztalceniem; nabywanie umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych, a w szczeg6lnosci praca w zespole oraz w warunkach stresie;
zastosowanie nabytej wiedzy podczas zaje¢ w praktyce; zapoznanie si¢ z zasadami bezpiecznej
pracy oraz z procedurami zwigzanymi z zalozeniem wiasnej firmy.

Zadaniem pelnomocnika ds. praktyk jest informowanie studentdéw o mozliwych sposobach
zorganizowania praktyk, z naciskiem na wlasne poszukiwanie firm. Pomaga on takze
przygotowa¢ CV, ktore student przedklada w wybranych przez siebie zaktadach pracy oraz
w kontakcie z pracodawcami, ustala tez indywidulany program praktyki z mozliwoS$cig
realizacji przyjetych efektow ksztatcenia. W przypadku problemow ze znalezieniem przez
studenta miejsca praktyk, wskazuje je pelnomocnik, ktéry kontaktuje studenta ze
wspotpracujacymi zakladami pracy znajdujacymi si¢ w wydziatowe] bazie firm. Analiza
przedstawionej liczby zaktadow nie budzi zastrzezen pod katem realizacji efektow ksztalcenia.
W Zeszycie Problemowym nr 4/2016 wydanym w ramach corocznych ocen jakosci ksztatcenia
na PG podjeto problematyke jakosci realizacji praktyk zawodowych. Opisano cel praktyk oraz
uznano pracodawcoOw jako partneréw uczelni w procesie ich organizacji. W sprawozdaniu
uczelnianego zespotu ds. oceny jakosci ksztatlcenia w zakresie prawidlowosci realizacji praktyk
znalazly si¢ zadania dotyczace: okreslenia aktow prawnych wewnatrzuczelnianych
1 wewnatrzwydziatlowych, na podstawie ktorych realizowane sg praktyki; oceny poprawnosci
kart przedmiotu praktyka zawodowa; oceny sposobu zaliczania praktyki zawodowej; oceny
mozliwosci sprawdzenia osiggnigcia przez studenta wszystkich efektow ksztatcenia zapisanych
w karcie przedmiotu praktyka zawodowa. Uczelniany zespét sformulowal takze wnioski
szczegdlowe, dotyczace specyficznych wyjatkow od zasad okreslonych w zarzadzeniu rektora.
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W sprawozdaniu zesp6ot sugeruje miedzy innymi: uwzglednienie odptlatnej formy odbywania
praktyki do =zarzadzenia lub stwierdzenia, ze taka forma praktyki jest niedozwolona;
ujednolicenie minimalnych wymagan dotyczacych formy sprawozdania z odbytej praktyki, tak
aby mozna bylo stwierdzi¢, ze efekty ksztalcenia zostaly osiggniete; ujednolicenie
1 wprowadzenie, jako obowigzujacej, ankiety oceny praktyk (a nie pelnomocnika) i
umieszczenie jej na portalu Moja PG; wprowadzenie systemu kontroli praktyk, w miare
mozliwo$ci w postaci wizyt w zaktadach pracy lub kontaktu telefonicznego lub mailowego.

Na wizytowanym kierunku niezbednymi do sformalizowania praktyki dokumentami sg: umowa
o realizacje praktyk oraz karta praktyki zawodowej. Umowe przygotowuje si¢ przed
rozpoczeciem praktyki, natomiast karte praktyki — po zakonczeniu jej odbywania. Od tej reguty
istniejg odstepstwa w wypadku, gdy praktyka jest organizowana na podstawie innych,
uznanych przez pelnomocnika, umow cywilno-prawnych. W takim wypadku do dokumentacji
praktyk dotaczany jest oryginat takiej umowy. Dotyczy to rowniez sytuacji, gdy praktyka jest
realizowana w oparciu o mi¢dzynarodowe 1 krajowe programy praktyk.

Rozliczenie praktyk zawodowych odbywa si¢ na podstawie wypetnionej i podpisanej karty
praktyki oraz wywiadu petnomocnika ds. praktyk ze studentem. Pelnomocnik stara si¢ uzyskac
informacje o charakterze zaje¢ jakie byly wykonywane przez studenta, rodzaju relacji
personalnych w zakladzie pracy oraz o ogdlnych wrazeniach studenta z praktyki.

W analizowanych kartach praktyki w wielu wypadkach brakuje wpisow dotyczacych
zrealizowanych efektow ksztatcenia i wykonywanych zadan.

Zespot oceniajacy przejrzat szereg prac etapowych (egzaminy, kolokwia; patrz zatacznik nr 3).
We wszystkich przypadkach zadania lub prace projektowe byly odpowiedniej trudnosci,
w odpowiedniej liczbie 1 zgodne z kartami przedmiotu. Prace te byly rzetelnie sprawdzone.
Przeprowadzono tez hospitacje, ktore potwierdzity wysoki poziom prowadzenia zaje¢ (patrz
zalgcznik nr 5).

Koncowa weryfikacja efektow ksztalcenia uzyskanych w czasie studiow jest praca dyplomowa.
Studenci sami wybieraja promotora 1 temat pracy, moga tez skorzysta¢ z listy proponowanych
tematow oglaszanych zazwyczaj ok. rok przed planowanym egzaminem dyplomowym. Tematy
te sa nalezycie powigzane z tematyka badan prowadzonych przez osoby zwigzane
z wizytowanym kierunkiem. Systematyczny nadzor nad powstajaca praca dyplomowa
zapewniaja seminaria dyplomowe. Wszystkie prace podlegaja réwniez kontroli
antyplagiatowej. Zasady dyplomowania, w tym pewne uwagi krytyczne zespotu oceniajacego
na ten temat, opisano w punkcie 2.3.

Zespot oceniajacy zapoznat si¢ z 7 pracami licencjackimi i 8 pracami magisterskimi.
Wigkszo$¢ z nich to dobrej jakosci prace dyplomowe. Zespdt oceniajacy zwraca jednak uwage,
ze czg$¢ prac magisterskich nie ma wyraznego zwigzku z wybrang specjalnos$cig. Forma
weryfikacji pracy dyplomowej jest recenzja jej opiekuna oraz wyznaczonego recenzenta.
Recenzje te czesto bywajg w czeSci merytorycznej bardzo zdawkowe, a w jednym wypadku
recenzja w ogoéle nie zawierata obowigzkowej oceny merytorycznej (zob. zalacznik nr 3).

W jednostce stwarzane sg warunki umozliwiajace réwne traktowanie studentow w procesie
sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia. Przewidziano mozliwo$¢ adaptowania metod
I organizacji procesu dydaktycznego do potrzeb studentéw niepetnosprawnych (§8 regulaminu
studiow). Zdaniem zespotu oceniajacego stosowane metody sprawdzania i oceny umozliwiaja
uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw ksztatcenia.

Monitorowaniem karier i losow absolwentéw zajmuje si¢ specjalnie w tym celu powolany
uczelniany zespot dziatajacy na podstawie rozporzadzen rektora PG nr 10/2013 1 nr 15/2016.
Wyniki prowadzonych badan sa publikowane, a w zalozeniu zdobyta w ich trakcie wiedza ma
by¢ podstawg modyfikacji programu studiow w celu lepszego ich dostosowania do potrzeb
rynku pracy. Absolwenci wizytowanego kierunku chetnie wypehiaja ankiety (zwrot na
poziomie 72% w roku 2016 1 78% w roku 2017). Z zebranych informacji wynika, ze
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zdecydowana wigkszos¢ absolwentéw kierunku matematyka jest zadowolona ze studidow oraz
zdobytych w ich trakcie umiejetnosci 1 wiedzy, i ze bez problemu znajduje prace.

2.3. Warunki i tryb rekrutacji na wszystkie kierunki studiow prowadzone w Politechnice
okreslaja kazdego roku stosowane uchwaty jej Senatu. W wypadku ostatniej rekrutacji na
studia I stopnia jest to uchwata nr 181/2018/XXIV opisujgca m.in. zasady rekrutacji osob
posiadajacych tzw. nowa mature, starg mature¢ oraz matur¢ mi¢dzynarodowa. Osobne uchwaty
regulujg sposodb przyjmowania laureatow oraz finalistow niektorych olimpiad i konkursow, w
tym Konkursow organizowanych przez Politechnikg, oraz zasady rekrutowania obcokrajowcow.
Ostatnig rekrutacje na studia II stopnia przeprowadzono zgodnie z uchwatg 73/2017/XXIV.
Rekrutacje na oceniany kierunek prowadzi Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna ustalajac
minimalne progi punktowe i przygotowujac list¢ rankingowa utworzong w oparciu o: ha
studiach | stopnia — wynik pisemnego egzaminu z matematyki albo fizyki albo fizyki i
astronomii albo informatyki (tzw. przedmioty gtowne) oraz jezyka polskiego i jezyka obcego
uwzgledniajac poziom, na ktérym matura byla zdawana (poziom podstawowy z waga 0,6 i
poziom rozszerzony z waga 1,0); na studiach Il stopnia — $rednig ocen ze studiow I stopnia i
oceny na dyplomie bez rozréznienia ukonczonego kierunku (tj. w rekrutacji na doktadnie tych
samych zasadach biorg udziat absolwenci wszystkich kierunkéw studidow I stopnia).

Z analizy danych dotyczacych ostatnich rekrutacji na studia I stopnia wynika, ze o przyjgcie na
kierunek stara si¢ znacznie wigcej osOb niz wynosi ustalony limit miejsc (obecnie 120).
Dokladniej, ostatnio 185 kandydatow umiescito matematyke na pierwszym miejscu listy
preferencji, a takich, ktorzy wskazali jg na jakimkolwiek miejscu listy preferencji byto az 779.
Na oceniany kierunek maja szans¢ zosta¢ przyjeci tylko ci kandydaci, ktorzy na maturze
uzyskali dobre i bardzo dobre wyniki. W ostatniej rekrutacji przyjety zostat tez jeden
olimpijczyk.

Inaczej sprawa ma si¢ z rekrutacja na studia II stopnia. W ich wypadku przyjmowani sg
bowiem wszyscy chetni. Zesp6t oceniajacy zwraca uwage, ze stosowane od lat zasady
rekrutacji na studia II stopnia na kierunku matematyka s3 — w odroznieniu od prawie
wszystkich innych kierunkéw studiow II stopnia oferowanych na PG — doktadnie takie same
dla wszystkich absolwentéw studiow I stopnia, to znaczy nie uwzgledniaja one rodzaju
ukonczonego kierunku. Teoretycznie mogto to prowadzi¢ do przyjecia na te studia np. oso6b o
wyksztatceniu typowo humanistycznym, ktére na studiach I stopnia nie miaty Zadnej
styczno$ci z matematyka wyzsza. Co wigcej, mozliwa bytaby sytuacja, w ktorej — ze wzgledu
na ustalony limit miejsc — absolwent matematycznych studiow I stopnia ze staba $rednia
zostatby wyeliminowany przez absolwenta np. filologii polskiej z wyzsza $rednia.

Wskazane mankamenty zasad rekrutacyjnych na studia Il stopnia z matematyki zostaty juz
zauwazone przez wladze Politechniki. Najnowsza uchwata rekrutacyjna Senatu tej Uczelni (nr
182/2018/XXIV) dotyczaca zasad przyjmowania na studia II stopnia preferuje w rekrutacji na
kierunek matematyka absolwentow studiow matematycznych I stopnia, a dopiero w drugiej
kolejnosci uwzglednia osoby posiadajgce tytul zawodowy inzyniera lub licencjata innych
kierunkow. Zasady te beda obowigzywaty od rekrutacji zaplanowanej w roku 2019.

Studenci obecni na spotkaniu z zespotem oceniajacym przyznali, ze zasady rekrutacji byly im
znane, proces rekrutacji nie przysporzyl im Zzadnych problemoéw, a stosowane kryteria
rekrutacji uznaja za wtasciwe 1 umozliwiajace przyjecie odpowiednich kandydatow na studia.
Biorac pod uwagg przyjeta juz przez senat Politechniki Gdanskiej zmiang warunkow rekrutacji
na studia Il stopnia z matematyki, zespot oceniajacy potwierdza, ze zasady rekrutacji na
oceniany kierunek matematyka sg wlasciwe.

Zasady zaliczenia kolejnych etapdéw studiow, w tym zaliczenia semestru i wznawiania studiow,
okreslone sa w Regulaminie stacjonarnych i niestacjonarnych studiow wyzszych na PG
(uchwata senatu PG nr 55/2017/XXIV) oraz dokumencie Zasady rejestracji studentow na
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semestr | wzna-wiania studiow (reaktywacji) na WFTiMS PG uchwalonym przez rad¢ wydzialu
16 grudnia
2016 r. Okresem rozliczeniowym jest semestr studiow, na kolejny semestr rejestrowani sg
studenci z diugiem punktowym nieprzekraczajacym 12 pkt. ECTS, o ile dtug ten nie zawiera
punktow zwigzanych z powtarzaniem niezaliczonych przedmiotow. Zasady zaliczania
poszczegdlnych przedmiotdéw/modutéw sg ujete w kartach przedmiotow/modutow. Dodatkowo
zasady te, jak i terminarz zaliczen, s3 podawane studentom na pierwszych zajeciach.

Studenci obecni na spotkaniu z zespotem oceniajgcym poinformowali, ze zasady zaliczenia
poszczegélnych przedmiotow i calego semestru sg im znane. Sg o nich powiadamiani
regularnie przez wyktadowcow oraz pracownikow dziekanatu.

Zasady dyplomowania reguluja nast¢pujace dokumenty: Regulamin stacjonarnych
i niestacjonarnych studiow wyzszych na PG, Zarzqdzenie Rektora PG w sprawie wprowadzenia
wytycznych dla autoréw prac dyplomowych i projektow dyplomowych realizowanych na
studiach wyzszych na PG, pisanych w jezyku polskim i angielskim oraz Wydzialowy regulamin
dyplomowania WFTIMS PG dla studiow I i Il stopnia. W szczegblnosci zasady te przewiduja
sprawdzanie kazdej pracy dyplomowej systemem antyplagiatowym.

W przypadku studiow I stopnia ocena z pracy dyplomowej jest zarazem oceng z przedmiotu
projekt dyplomowy i wlicza si¢ do koncowej $redniej wazonej ocen ze studiow. Na dyplomie
wpisuje si¢ ocen¢ uzalezniong od wspomnianej koncowej $redniej wazonej ocen ze studidw
(waga 0,8) oraz pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego (waga 0,2). Zdaniem zespotu
oceniajgcego na studiach I stopnia wpltyw oceny pracy dyplomowej jest znikomy, i ze
znaczenie tej pracy jest poprzez to zmarginalizowane.

Inaczej jest na studiach II stopnia, gdzie ostateczny wynik studidéw uwzglednia — poza Srednig
wazona ocen ze studidow (waga 0,6) i oceng egzaminu dyplomowego (waga 0,1) — takze oceng
z pracy dyplomowej (waga 0,3). Zdaniem zespotu oceniajgcego takie same zasady powinny
obowigzywac¢ na studiach | stopnia.

Studenci ocenianego kierunku obecni na spotkaniu z zespotem oceniajacym zaznaczyli, ze byli
poinformowani przez pracownikow dziekanatu, opiekunéw prac oraz prowadzacych
seminarium dyplomowe o zasadach pisania prac dyplomowych oraz sposobie przeprowadzania
egzaminéw dyplomowych. W ich opinii zasady byly jasne i nie sprawily im problemow.
Zasady uznawania efektow 1 okresow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym — w tym zaje¢ zaliczonych poza jednostka macierzysta, jak 1 warunki przeniesienia
z innych jednostek — sa okre$lone w regulaminie studiow (§28, §29). Natomiast potwierdzanie
efektow uczenia si¢ uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym jest uregulowane uchwatg
Senatu PG nr 228/2014/XXIl i dokonywane jest przez powotang w tym celu wydzialowa
komisje ds. potwierdzania efektow ksztatcenia. Zespot oceniajacy nie ma zastrzezen co do
regulacji wypracowanych w tym zakresie na Politechnice Gdanskiej. Jak do tej pory, na
wizytowanym kierunku z procedur tych nikt nie skorzystat.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i slabych stron

Zespot oceniajacy nie wnosi zastrzezen do program i planu studiéow kierunku matematyka
prowadzonego na WFTIMS PG. Sugeruje jednak wprowadzenie do oferty zajegc
matematycznych prowadzonych po angielsku i rozwazenie, przynajmniej w matym zakresie,
ich obowigzkowosci (np. zaliczenie jednego przedmiot kierunkowego po angielsku w trakcie
studiow).

W szczegolnosci program studiow II stopnia dobrze taczy w ramach oferowanych specjalnosci
podstawy matematyczne z ich zastosowaniami i jest on w zakresie oferowanych przedmiotow
specjalistycznych naturalnie powigzany z badaniami naukowymi prowadzonym w wizytowanej
jednostce. Z tym, ze zesp6t oceniajacy zwraca uwagg, ze studenci ocenianego kierunku nie sg
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zainteresowani udzialem w prowadzonych na WFTiMS badaniach naukowych z zakresu
matematyki.

Dobor tresci i metod ksztalcenia jest prawidtowy. Stopien osiggania efektéw ksztalcenia
w ramach wszystkich prowadzonych w jednostce dla ocenianego kierunku zaje¢ jest nalezycie
sprawdzany. Systematycznie przeprowadza si¢ analiz¢ wynikdéw nauczania 1 wyciaga
odpowiednie wnioski, ktore przekazuje si¢ wydzialowej komisji programowej mogacej
zdecydowac o ewentualnych zmianach w programie studiow.

Zespot oceniajacy dokonat analizy dokumentacji praktyk zawodowych i odbyl rozmowy
z pelnomocnikiem ds. praktyk. Na ocenianym kierunku studiow, promowane sg praktyki, ktore
zwigzane s3 z praktycznym wykorzystaniem technologii w wybranych jednostkach
odpowiadajacych kierunkowi ksztalcenia, umozliwiajac wykorzystanie wiedzy zdobytej
w trakcie zaje¢ na uczelni. Studenci maja rowniez mozliwos¢ wgladu do prowadzonej przez
pelnomocnika bazy danych przedsiebiorstw, ktore oferowaty praktyki dla studentéw wydziatu.
Stabg strong jest sposob rozliczania studentdow z realizacji efektéw ksztatcenia przypisanych do
praktyk oraz niewystarczajaca jako$¢ opisOw czynnosci, ktére studenci wykonywali w czasie
praktyki.

Prace etapowe sg nalezycie przygotowywane i sprawdzane, a hospitacje zaje¢ wypadly bardzo
dobrze. Wigkszo$¢ powstajacych na ocenianym kierunku prac dyplomowych jest dobrej
jako$ci. Zdarza si¢ jednak, ze tematyka prac magisterskich nie jest nalezycie powigzana z
wybrang specjalnoscia. Recenzje prac dyplomowych sg przewaznie bardzo lakoniczne, a w
jednym wypadku stwierdzono brak obowigzkowego opisu merytorycznego.

Monitorowanie karier i losOw absolwentow obywa si¢ prawidtowo, a na uwage zastuguje fakt
duzego zwrotu ankiet stosowanych w prowadzonych w tym celu badaniach.

Zasady rekrutacji na studia | stopnia sa okreslone prawidtowo. Na studia te przyjmowani sg
jedynie dobrzy 1 bardzo dobrzy kandydaci. Na studia II stopnia natomiast przyjmuje si¢
wszystkich chetnych, a obowiazujace do tej pory zasady rekrutacji nie uwzglednialy rodzaju
ukonczonego kierunku, co moglto m.in. prowadzi¢ do przyjecia na studia II stopnia z
matematyki osob, ktore na studiach I stopnia nie mialy Zadnej styczno$ci z matematyka
wyzsza. Dopiero od najblizszej rekrutacji maja obowigzywaé nowe warunki dopuszczajace do
studiowania na kierunku matematyka przede wszystkim absolwentéw studiow matematycznych
I stopnia.
Warunki zaliczania poszczegdlnych etapow studiow, jak i przebieg procesu dyplomowania sg
przejrzyste oraz dobrze opisane i nalezycie upublicznione. Zdaniem zespolu oceniajgcego
zasady uwzgledniania w koncowej ocenie studiow I stopnia ocen pracy dyplomowej i
egzaminu dyplomowego powinny by¢ takie same jak na studiach Il stopnia.

Zasady uznawania efektow ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢ sg okreslone
prawidlowo.

Dobre praktyki

Zalecenia

Zespot oceniajacy zaleca:

1. wprowadzenie obowiazku zaliczenia podczas studiow, zarowno I jak i II stopnia, co
najmniej jednego przedmiotu prowadzonego w jezyku angielskim,

2. zastosowanie opracowanych przez zesp6l uczelniany wnioskow szczegdtowych
dotyczacych specyficznych wyjatkow od zasad przeprowadzania praktyk zawodowych w
PG zawartych
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w Zeszycie Problemowym nr 4/2016 w rozdziale pod nazwa Realizacja praktyk
zawodowych.

3. Wyeliminowanie przypadkow pomijania opisow merytorycznych w recenzjach prac
dyplomowych.

4. Uwzglednianie w ocenie koncowej studiow I stopnia ocen pracy dyplomowej i egzaminu
dyplomowego z takimi samymi wagami jak na studiach Il stopnia.

Kryterium 3. Skutecznos¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1.  Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu
ksztatcenia
3.2.  Publiczny dostep do informac;ji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1. Dzialania systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia w zakresie projektowania,
zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programu ksztalcenia, a takze udziat w
tych procesach interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych, sa okreslone w uczelnianych i
wydzialowych przepisach dotyczacych jakosci ksztalcenia. Kwestie zapewnienia jako$ci
ksztatcenia

w Politechnice Gdanskiej, w tym na Wydziale Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej
prowadzacym kierunek ,,matematyka”, reguluje Uchwata Senatu nr 15/2012/XXIll z dnia 21
listopada 2012 w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewnienia
i Doskonalenia Jakosci Ksztafcenia, ze zmianami dokonanymi uchwata Senatu PG nr
57/2017/XXIV z 15 marca 2017 r., a takze Ksigga jakosci Wydzialu Fizyki Technicznej
1 Matematyki Stosowanej. Dokumenty te wskazuja jako kluczowy element Systemu
monitorowanie 1 okresowy przeglad programu ksztalcenia oraz oceng¢ osiggnigcia przez
studentow efektow ksztalcenia.

Projektowanie programoéw ksztalcenia przebiega zgodnie z wytycznymi sformutowanymi przez
Senat Uczelni. Szczegétowe zasady przygotowania, modyfikacji programoéw ksztatcenia,
a takze udzial w tych procesach interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych okreslone sa
w Procedurze nr 9 z 23 stycznia 2014 r. ,System oceny osiagni¢g¢ w zakresie efektow
ksztatcenia.”, stanowigcej zalacznik do Uczelnianej Ksiegi Jakosci Ksztalcenia Politechniki
Gdanskiej. Opracowanie programu ksztalcenia na kierunku studidow zgodnie z obowigzujacymi
aktami prawnymi oraz opiniami interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych nalezy do zadan
Wydziatowej Komisji Programowej, ktéra w porozumieniu z Prodziekanem ds. Ksztalcenia,
Rada Wydziatu i Senacka Komisja ds. ksztalcenia projektuje efekty ksztalcenia oraz proponuje
zmiany w istniejacych. Czlonkami Wydziatowej Komisji Programowej sa przedstawiciele
Katedr Wydzialu oraz studentéw (po jednym przedstawicielu studentow kierunku w kazdej
komisji). Studenci pelnig role reprezentantow studentow swoich kierunkéw, odpowiadaja za
przedstawianie opinii na temat programow studiow oraz proponowanie ewentualnych zmian.
Studenci czynnie uczestniczag w pracach komisji. Jako przyklady inicjatyw studentow
wskazano podczas wizytacji proponowane zmiany dotyczace konstrukcji ankiet oceny
nauczycieli

i przedmiotéw, shuzace zwigkszeniu zwrotnos$ci ankiet, wprowadzenie ankiety w jezyku
angielskim oraz korekty liczby godzin przedmiotow, a takze zmiany prowadzacych zajecia.
Wnhioski dotyczace zmian w programach ksztalcenia kierowane sa do Komisji Programowych,
gdzie sg analizowane 1 po pozytywnym rozpatrzeniu kierowane na uczelniang S$ciezke
formalng. We wniosku nalezy poda¢ uzasadnienie wprowadzenia proponowanych zmian do
programu ksztatcenia, szczegotowo opisa¢ zakres postulowanych modyfikacji oraz okresli¢
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procent zmian punktéw ECTS w odniesieniu do zatwierdzonego programu ksztalcenia. Biezaca
kontrolg¢ tych prac prowadzi Prodziekan ds. Ksztatcenia. Projekt efektow ksztatcenia po
uzgodnieniach uchwala Rada Wydziatu i zatwierdza Senat Uczelni.

Do zrodet informacji uwzglednianych w projektowaniu programu ksztalcenia nalezg
wypracowane na podstawie opinii nauczycieli akademickich, wynikow przeprowadzanej wérod
studentéw ankiety oceniajacej zajecia dydaktyczne, wnioskdw z analizy sylabusow oraz
corocznie opracowywanych wynikow z oceny efektoéw ksztalcenia, propozycje zmian
formutowane przez Wydziatlowg Komisj¢ Programowa. Przygotowujac modyfikacj¢ programu
studiow przeprowadza si¢ ponadto konsultacje z przedstawicielami nauczycieli akademickich
I studentow, proszac o wskazanie zdiagnozowanych przez nich probleméw w dotychczas
realizowanym programie. Z informacji uzyskanych w toku wizytacji wynika, iz podczas
tworzenia koncepcji i programu ksztatcenia na kierunku ,,matematyka” opierano si¢ takze na
wzorcach krajowych i miedzynarodowych, oczekiwaniach interesariuszy zewnetrznych oraz
zapotrzebowaniu i wymogach rynku pracy. Wydziat Fizyki Technicznej i Matematyki
Stosowanej monitoruje zmiany zachodzace w otoczeniu, na rynku pracy oraz identyfikuje
potrzeby studentéw 1 absolwentdw, a pozyskane w ten sposob informacje wykorzystuje
w procesie doskonalenia programo6w i oferty ksztalcenia. ROwniez zmiany przepiséw prawnych
wymuszaja korekty programow ksztalcenia, ktore dokonywane sg na biezaco.

Sposoby 1 zakres biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu programu ksztatcenia
okreslone sa w procedurach wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztatcenia. Proces
monitorowania jest prowadzony systematycznie w ciggu roku akademickiego. Biezace
monitorowanie programoéw ksztalcenia nalezy do kompetencji Wydzialowej Komisji
Programowej z nadzorem Prodziekana ds. Ksztatcenia. Monitorowanie oraz okresowy przeglad
programu ksztatcenia realizowane jest zgodnie z wytycznymi uczelnianej Procedury nr 12 z
dnia 17 pazdziernika 2014 r.: ,,System weryfikacji efektow ksztalcenia” oraz Procedury nr 9 z
23 stycznia 2014 r. ,System oceny osiggnig¢ w zakresie efektow ksztalcenia”. Procedury
okreslaja kryteria iloSciowe 1 jako$ciowe dotyczace zasad oceny osiagni¢¢ w zakresie efektow
ksztalcenia. Monitorowanie programu ksztatcenia jest realizowane przez wszystkie podmioty
zajmujace si¢ oceng i doskonaleniem efektow ksztalcenia wskazane w  Wewngtrznym
Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w zakresie okreslonym w zadaniach dla nich
wyznaczonych: nauczycieli akademickich, Wydziatowa Komisje Programowa, Wydziatlowa
Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, koordynatora kierunku, ktorzy przedktadaja
Dziekanowi, a poprzez niego, Radzie Wydzialu wyniki swoich analiz i ocen.

Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dokonujg oceny indywidualnych osiggnieé
studenta w zakresie efektow ksztalcenia oraz osiagnie¢ studenta w ramach danej formy zajec.
Sa takze zobowigzani do ich dokumentowania oraz — po zakonczeniu semestru — do
przekazania koordynatorowi przedmiotu ew. propozycji zmian.

Nauczyciel odpowiedzialny za dany kierunek czuwa nad monitorowaniem osigganych przez
studentow efektow ksztalcenia poprzez okresowa analiz¢ wskaznikow iloSciowych (np.
rozktady ocen) oraz jakosciowych (np. wnioski z ankiet 1 hospitacji), w przygotowywanych
dwa razy do roku raportach (w marcu i w pazdzierniku). Wyniki z tej analizy sg przedstawiane
raz w roku na Radzie Wydzialu wraz z sugestiami dotyczacymi ewentualnych zmian, zarowno
w samym systemie zapewnienia jakosci ksztatcenia jak i programach ksztatcenia. Prodziekan
ds. ksztalcenia omawia na posiedzeniach Rady Wydziatu wyniki sesji egzaminacyjnych,
egzaminu dyplomowego, a takze stopien osiagnigcia efektow ksztalcenia na praktykach
zawodowych.

Czlonkowie Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, wyznaczeni do
przeprowadzenia oceny dokonujg weryfikacji sylabuséw  wszystkich przedmiotow
wystepujacych w programie ksztalcenia. Oceniaja zgodno$¢ sylabuséw z programem
ksztalcenia, poprawnos$¢ zaplanowanej liczby godzin i proporcji wyktadow do ¢wiczen dla
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realizacji zatozonych tresci i1 efektow ksztalcenia, sprawdzaja trafno$¢ doboru metod
weryfikacji efektow ksztalcenia, oceniajg poprawno$¢ wymagan egzaminacyjnych i
zaliczeniowych, weryfikuja poprawnos¢ przypisania punktow ECTS, liczbe godzin i zakres
pracy wlasnej studenta. Oceniajg tez czas przeznaczony na konsultacje, egzaminy i zaliczenia.
Sugeruja tez obsade zaj¢¢ na bazie kwalifikacji kadry dydaktyczne;j.

Do wgladu zespolu oceniajgcego podczas wizytacji przedstawiono dokumentacje dotyczaca
oceny programu ksztatcenia 2016/2017 oraz 2017/2018. Systematyczne monitorowanie oraz
przeglady programowe przyczynity sie do zmian w kartach kursow, sylabusach, aktualizacji
tresci programowych, zmiany liczby punktow ECTS, wprowadzania lub rezygnacji z kursoéw i
przedmiotow, czy tez aktualizacji treSci ksztalcenia oraz zrdznicowania form prowadzenia
zaje¢. Z powyzszych dokumentow wynika ponadto, iz stosowane formy realizacji efektow i
metody ich weryfikacji uznano za wtasciwe, stad nie formutowano zalecen do ich zmiany. W
przypadku analizy rozktadu ocen uzyskiwanych przez studentow stwierdzono, ze jest on na
ogoét rownomierny. Prace dyplomowe byty $cis§le powigzane z kierunkowymi efektami
ksztatcenia. Wyniki egzaminéw dyplomowych nie wzbudzily zastrzezen.

Ocena skuteczno$ci przyjetych rozwigzan w zakresie stopnia osiggania zalozonych efektow
ksztalcenia nastepuje poprzez: analiz¢ wynikdéw ankiet studenckich, hospitacje zajeé
dydaktycznych, badanie losow zawodowych absolwentow. Studenci kierunku moga w trakcie
semestru oceni¢ prowadzone przedmioty przy pomocy kwestionariusza ankiet dostepnego na
platformie Moja PG. Zasady przeprowadzania ankietyzacji okresla Procedura nr 5 z 15 maja
2014r.: Ankietyzacja przedmiotow. Studenci oceniaja, czy przedmiot wzbogacit ich wiedze
1 umiejetnos$ei, czy program przedmiotu powielal tresci innych przedmiotow (z mozliwos$cia
wskazania przedmiotow, ktorych takie powtorzenie dotyczylo w odpowiedzi otwartej), czy
liczba godzin zaje¢ z przedmiotu byla wystarczajaca do uzyskania zalozonych efektow
ksztalcenia, czy podziat godzin na poszczegdlne rodzaje zaje¢ (wyklady, Ewiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria) byt wlasciwy (z mozliwo$cig zaproponowania, co zdaniem
studenta nalezatoby zmieni¢ w formie odpowiedzi otwartej), czy dostrzegaja oni zwigzek
przedmiotu

z kierunkiem, czy przedmiot spethit ich oczekiwania, czy maja poczucie przydatnosci
przedmiotu, biorac pod uwage przekazywana wiedzg, nabyte umiej¢tnosci. Studenci wskazuja
rowniez w celach statystycznych $rednig ocen za poprzedni semestr, frekwencje na zajeciach
z tego przedmiotu oraz korzystanie z konsultacji, liczb¢ godzin po§wigcong Srednio w tygodniu
na opanowanie materiatu z tego przedmiotu, liczb¢ godzin poswigcong na przygotowanie do
zaliczenia/egzaminu z tego przedmiotu oraz oceneg, ktorg wystawiliby sobie za ten przedmiot.
Wyniki ankietyzacji udostepniane s Wtadzom Wydzialu, nauczycielom odpowiedzialnym za
oceniany przedmiot oraz Samorzadowi Studentéw. Studenci kierunku obecni na spotkaniu
z zespolem oceniajacym poinformowali, ze nie s3 zapoznani z wynikami ankietyzacji
przedmiotow ani dziataniami podejmowanymi w oparciu o ankietyzacje. Nie potrafili oni
zidentyfikowaé przypadkéw zmiany programu studidw ani tresci przedmiotéw w oparciu
bezposrednio o wyniki ankietyzacji.

Oceny programu studiow moga dokona¢ absolwenci kierunku w ankiecie przeprowadzanej po
ukonczeniu przez nich studiow. Oceniajg oni w skali 2-5: Program studiéw, oferte zaje¢ do
wyboru, przydatno$¢ praktyk/stazy, ksztalcenie umiejetnosci migkkich np. praca w grupie.
Monitorowaniem loséw zawodowych absolwentow zajmuje si¢ takze kadra akademicka, w tym
wladze Wydzialu, gdyz posiadaja stale kontakty z absolwentami oraz podmiotami, ktérych
wlascicielami sg absolwenci zarowno Uczelni, jak 1 wizytowanego kierunku studiéw. Z
rozmoéw z Wiladzami Wydzialu wynika, Zze wyniki badan maja wpltyw na podejmowane przez
Wydzial dzialania zwigzane z przysztoscig kierunku w kontek$cie prezentowanej oferty
ksztatcenia
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1 modyfikacji programu studiéw, np. potozenie wigkszego nacisku na nauke jezykow obcych,
rozwo6j kompetencji migkkich.
Hospitacjami sg objeci wszyscy nauczyciele akademiccy. Podczas hospitacji ocenie podlega
m.in. zgodnos$¢ tresci zajg¢ z programem przedmiotu, realizacja zatozonych -efektow
ksztatcenia na zajeciach, dobor i wykorzystanie srodkow dydaktycznych. ZO PKA w trakcie
wizytacji pozyskatl informacje¢, iz wszystkie zajecia hospitowane ocenione zostaly na bardzo
wysokim poziomie przez osoby hospitujace. Hospitowani nauczyciele prowadzili zajgcia
zgodnie
z sylabusem przedmiotu w sposéb jasny 1 zrozumialy, okreslali cele dydaktyczne
1 efekty ksztalcenia. Stosowali wlasciwie zadeklarowane metody i formy pracy.
Okresowy przeglad programéw ksztatcenia dokonywany jest przez Wydzialowa Komisje
Programowa. Obejmuje on analize programu i efektoéw ksztatcenia oraz ich zgodno$é
z aktualnymi przepisami prawa, a takze =z projakosciowymi celami Uczelni,
z wytycznymi dotyczacymi programow ksztatcenia oraz opiniami interesariuszy zewnetrznych,
jak i wewnetrznych.
Projektowanie oraz monitorowanie programéw ksztalcenia odbywa si¢ przy wspodludziale
kierownikow katedr, studentow, cztonkow Wydzialowej Komisji Programowej, jak
1 interesariuszy zewngetrznych. Stosowne regulacje dotyczace udzialu poszczegodlnych grup
interesariuszy znajdujg si¢ w Ksigdze jakosci Wydziatu Fizyki Technicznej i Matematyki
Stosowanej. Studenci uczestniczg w projektowaniu efektow ksztatcenia i ich zmian poprzez ich
udzial w Senacie, Radzie Wydzialu, Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia JakoS$ci
Ksztalcenia, Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia. Z przedstawionej
podczas wizytacji dokumentacji wynika, 1z Samorzad Studencki opiniuje program 1 plan
studiow. Uczelnia zapewnia studentom mozliwo$¢ kreowania koncepcji ksztalcenia
wizytowanego kierunku poprzez reprezentacje W ww. organach kolegialnych i gremiach
jakosciowych, ale takze poprzez regularne spotkania Samorzadu oraz starostow z
Prodziekanem ds. ksztalcenia. Biezace monitorowanie programu studiow jest realizowane
takze poprzez zglaszanie uwag i propozycji przez studentow do wyktadowcoOw prowadzacych
zajecia, jak i wladz Wydziahu. Zrodtem wiedzy sa rowniez wyniki badan ankietowych. Podczas
spotkania z Zespotem oceniajagcym PKA obecni cztonkowie Samorzadu Studentow podkreslili,
ze maja mozliwos¢ wyrazania swoich opinii oraz zglaszania postulatow. Studenci
wizytowanego kierunku uzyskuja informacj¢ zwrotng na temat stopnia realizacji efektow
ksztalcenia na podstawie kontaktéw z nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia.

Nauczyciele akademiccy uczestnicza w projektowaniu efektow ksztalcenia, biorac udziat

w pracach Wydziatowej Komisji Programowej oraz w Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia

Jakosci Ksztatcenia, uczestniczac w posiedzeniach Rady Wydziatu, podczas ktorych omawiane

sa kwestie doskonalenia programu ksztalcenia, organizacji zaje¢ praktycznych oraz praktyk

zawodowych, jak i nieformalnej w wyniku rozmow przeprowadzonych z wltadzami Wydziatu.

Przedstawiciele gremioéw jakosciowych aktywnie uczestnicza w pracach nad modyfikacja

procedur stuzacych monitorowaniu i przegladom programu ksztatcenia. Wyniki tych prac sa

nastepujace:

1. zmiana formularzy recenzji prac/projektow dyplomowych - rozdzielenie ocen: formalnej i
merytorycznej oraz uproszczenie formularza,

2. aktualizacja procedury nr 3 (ochrona wtasnosci intelektualnej) - dostosowanie procedury do
zmian wynikajacych z wprowadzenia JSA i ORPD oraz integracji JSA z wewngtrznym
portalem Politechniki Gdanskiej "Moja PG",

3. uproszczenie ankiety oceny przedmiotu/modutu i ewentualne potaczenie jej z ankieta oceny
nauczyciela akademickiego - celem jest zwickszenie frekwencji i uzyskanie wiarygodnych
oraz miarodajnych danych.
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W procesie ksztalttowania koncepcji ksztatcenia biorg udzial interesariusze zewnetrzni.
Potwierdzono to w udostgpnionej w czasie wizytacji dokumentacji.

Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych biorg udzial w pracach Wydziatowej Komisji ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Dzieki temu majg wpltyw na oferte dydaktyczng Wydziatu
I zmiany w programach ksztatcenia. Moga tez uzgadnia¢ programy praktyk realizowanych na
terenach przedsigbiorstw, proponowac ptatne staze produkcyjne. W wyniku tej wspotpracy do
programéw wprowadzono wiecej praktycznych form zaje¢ (laboratoria, projekty). Niezaleznie
od prac tej komisji sa prowadzone systematyczne konsultacje z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Ich tematem bylo np. powigzanie efektow ksztalcenia z
wymaganiami pracodawcow. Wazng role odgrywaja w tym opinie praktykoéw — kadry aktywnej
zawodowo, realizujacej zajecia na wizytowanym kierunku studiéw i chetnej dzieli¢ sie¢
informacjami

0 biezacych potrzebach rynku pracy.

Wspolpraca z interesariuszami zewng¢trznymi jest w czeSci sformalizowana i bazuje na
umowach o wspoétpracy z firmami i przedsigbiorstwami. Przedmiotem tych umow jest
najczesciej wspoldziatanie stron w zakresie szkolen i1 praktyk, prowadzenia wspolnych prac i
badan, wymiany informacji, pomoc techniczna i kadrowa, udost¢pniania urzadzen
produkowanych do celow dydaktycznych.

Bezposrednie kontakty wiadz i pracownikow Wydzialu z przedstawicielami zaktadow
przemystowych, zwigzane sa m.in. z: wykonywanymi wspolnie badaniami naukowymi,
badaniami wykonywanymi na zlecenie zakltadow przemyslowych, odbywanymi przez
studentéw na terenie zaktadéw przemystowych praktykami i stazami, opiniowaniem strategii,
inicjowaniem tworzenia nowych specjalnosci, studiow podyplomowych, zmianami w
programach praktyk, a takze opiniowaniem moduldéw zaje¢, realizowanymi wspolnie pracami
dyplomowymi, w ktorych wykorzystuje si¢ urzadzenia wypozyczane przez firmy
zainteresowane w poszukiwaniu przysztych pracownikow. Na Wydziale zgtaszane sg tematy
projektow zespotowych realizowanych przy wspotpracy z firmami przemystowymi.
Wydzialowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia analizuje zglaszane projekty,
przygotowuje ich ocen¢ i podejmuje decyzj¢ o realizacji bioragc pod uwage. m.in. zwigzek
projektu z przemystem.

O udziale 1 wplywie interesariuszy wewnetrznych 1 zewngtrznych na ksztalttowanie programéw
ksztalcenia z ich udzialem dyskutowano m.in. na V Ogolnouczelnianym Seminarium Jakosci,
ktore odbyto si¢ 30 czerwca 2017 r. Corocznie ukazujg si¢ seria Jako$¢ Ksztatcenia Zeszytow
Problemowych. PG. Jej tres¢ jest dostepna na stronie internetowej Uczelni.

Rozwoj praktycznych umiejetnosci studentdw jest realizowany rowniez przez dziatalnos$¢ kot
naukowych, ktore sg wspierane przez Wydzial. Kota naukowe majg zapewnione pomieszczenia
1 podstawowe wyposazenie laboratoryjne. Studenci z k6t naukowych moga tez, po uzgodnieniu
z opiekunami laboratoriow, korzysta¢ z aparatury wydzialu. W budynku Centrum Obstugi
Technicznej PG zostata oficjalnie otwarta prototypownia ProtoLab. Jej operatorem jest Spotka
Celowa Politechniki Gdanskiej Excento Sp. z o0.0., ktora realizuje projekt e-Pionier
wspotfinansowany ze srodkéw Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa. W ProtoLab wszyscy
zainteresowani studenci, pracownicy oraz zespoty poszukujagce rozwigzan problemow
zgloszonych w ramach projektu e-Pionier moga rozwijaé¢ oraz testowaé¢ swoje pomysty na
nowoczesnych urzadzeniach. Celem powotania prototypowni bylo stworzenie przestrzeni
wspierajagcej nauke, badania 1 wspoOlprace przemystowa zwigzang z opracowywaniem
1 projektowaniem produktu poprzez eksperymentowanie, dzialanie oraz wspottworzenie.
Miedzy innymi takze z inicjatywy przedstawicieli pracodawcow trwaja prace had
wprowadzeniem wigkszej liczby zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim. Przedstawiciele
otoczenia spoleczno-gospodarczego zglaszaja tez potrzebe doskonalenia specjalistycznego
jezyka angielskiego oraz kompetencji migkkich wsrod studentow.
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Zrédlem informacji na temat programu ksztalcenia sa tez absolwenci. Wydziat wspotpracuje
sci§le z Biurem Karier, ktore prowadzi monitoring losow zawodowych absolwentow
i opracowuje raporty uwzgledniajace sytuacj¢ zawodowa absolwentow. Whnioski i propozycje
wynikajace z analizy ankiet omawiane sg cyklicznie na Wydziatowej Komisji Programowe;j
oraz Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia.

7 rozmoOw przeprowadzonych podczas wizytacji wynika, ze wyniki dziatalno$ci badawczej
Wydzialu majg wpltyw na jego ofert¢ dydaktyczng i modyfikacji programu studiow (na
przyktad poprzez wprowadzenie nowych przedmiotow, proponowanie tematow prac
dyplomowych).

Zespot oceniajacy pozytywnie ocenit zakres 1 zrodla danych wykorzystywanych
w monitorowaniu, okresowym przegladzie programow ksztalcenia oraz w ocenie osiggniecia
przez studentow efektow ksztatcenia, a takze metody analizy danych i opracowania wynikow.
Procedury dotyczace tych obszaréw sg wdrozone, a przyjete rozwigzana skuteczne.

3.2. Wewnetrzny system zapewnienia jakos$ci ksztatcenia obejmuje swoim zakresem dziatania
przeglad zasobow informacyjnych, z naciskiem na zapewnianie poszczegdlnym grupom
interesariuszy publicznego dostgpu do informacji na temat programéw 1 efektow ksztalcenia,
sylabusow, zmian w planach zaj¢¢, termindéw zaliczen 1 egzamindw, konsultacji, dyzuréw
nauczycieli akademickich itp. Nadzor nad weryfikacja dostgpnosci i aktualnosci informacji
o programie 1 procesie ksztatcenia dla studentow 1 innych interesariuszy prowadzi Wydzialowa
Komisja ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia

Glownym zrodlem informacji sa o programie i procesie ksztalcenia jest strona internetowa
Uczelni wraz z funkcjonujacym tam Biuletynem Informacji Publicznej (BIP) oraz strona
Wydzialu. Wydziat uzywa narzedzi informatycznych do opracowania wynikéw kontroli
procesu dydaktycznego 1 zarzadzania jednostkg. Informacje o programach ksztatcenia i planach
studiow publikuje si¢ na stronie internetowej Wydziatu, wykorzystuje si¢ ponadto poczte
elektroniczng. Na portalu Moja PG funkcjonuje system e-Dziekanat jako platforma
komunikacji (np. wnioski, podania) oraz baza danych o wynikach ksztalcenia. Katedry
Wydzialu dysponuja wlasnymi witrynami internetowymi, ktore wykorzystujag do komunikacji
ze studentami. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ od pracownikow Dziekanatu. Ponadto
zrodtem informacji sg takze organizowane spotkania z opiekunami roku, pierwsze zajecia
organizacyjne, konsultacje, gabloty. Waznym narz¢dziem w zapewnianiu i podnoszeniu jako$ci
ksztalcenia jest specjalnie opracowana procedura, ktora umozliwia zglaszanie zauwazonych
brakow i nieprawidtowosci do Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia.
Strona internetowa Uczelni zawiera informacje dla studentow dotyczace oferty edukacyjne;j,
prowadzonych badan naukowych oraz spraw zwigzanych z ksztalceniem. Obejmuje ona
w szczegolnosci: oferte studiow, e-nauczanie, optaty za ustugi edukacyjne, potwierdzania
efektow uczenia si¢, regulaminy, oferte akademikéw, informacje o Centrum Pomocy
Psychologicznej, kredytach i pozyczkach studenckich, o programie Santander Universidades,
ubezpieczeniach zdrowotnych, wyjazdach zagranicznych, dziatalnosci ko6t naukowych,
organizacji studenckich, kursach 1 szkoleniach, o przedsigbiorczosci akademickiej,
stypendiach, kalendarzu roku akademickiego, wspotpracy z biznesem, internacjonalizacji,
rekrutacji na studia oraz o biezacych wydarzeniach na Uczelni. Strona Wydziatu zawiera w
zaktadce ,,Studenci” dane kontaktowych do dziekanatu, informacje o studiach pierwszego i
drugiego stopnia,
0 wymianach mig¢dzynarodowych, materiatach dydaktycznych, o0 programie Imagine
DreamSpark, osiagnigciach i wyrdznieniach, dane Wydzialowej Rady Studentéw i1 kot
naukowych, a takze informacje o wymianach studenckich i ofertach pracy. Na stronie znajduja
si¢ rowniez informacje o prowadzonych badaniach naukowych, informacje dla doktorantow,
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szczegbty rekrutacji na kierunki, dane kontaktowe Wtadz Wydzialu oraz pracownikow,
informacje dla absolwentow.

Studenci podczas spotkania z zespotem oceniajacym przyznali, ze informacje dotyczace toku
studiow 1 procesu studiowania sg ogolnodostepne. Podczas poszukiwania pozadanych
informacji studenci korzystaja przede wszystkim ze stron internetowych, mediow
spotecznosciowych, systemu Moja PG oraz informacji udostepnianych bezposrednio przez
pracownikow dziekanatu oraz nauczycieli akademickich..

Informacje zamieszczane na witrynach sieciowych Politechniki Gdanskiej 1 Wydziatu sg na
biezagco monitorowane przez opiekunow stron www, specjalistow ds. marketingu,
pelnomocnika ds. Public Relations, kierownikow katedr i pracownikow. Zglaszane potrzeby
zmian/uaktualnien trafiaja do odpowiednich komorek informatycznych na Wydziale lub
Uczelni. W roku 2017 mial miejsce audyt wszystkich stron wydzialowych zlecony przez
Rektora PG w zwigzku
Z pojawiajacymi si¢ niespdjnosciami. Po jego zakonczeniu wyeliminowano zidentyfikowane
usterki 1 zwigkszono ilo§¢ informacji zamieszczanych w jezyku angielskim, wychodzac
naprzeciw umig¢dzynarodowieniu studiow.

Doskonalenie jakosci ksztalcenia realizowane jest na Wydziale przy udziale jego calej
spotecznosci akademickiej. Kazdy ma mozliwo$¢ zgloszenia swojego pomystu, uwagi, opinii
lub rekomendacji dotyczace jakosci ksztalcenia na Wydziale. Zobowigzano takze nauczycieli
akademickich do informowania studentéw o efektach ksztalcenia i kartach przedmiotu na
zajeciach organizacyjnych, co zwigkszylo zainteresowanie studentow nie tylko samymi
przedmiotami, ale takze innymi obszarami funkcjonowania Wydziatu. Sporzadzane analizy
wskazujg, iz w systemie zamieszczane sg dane, ktore usprawniajg funkcjonowanie procesu
ksztalcenia oraz umozliwiaja swobodny 1 szybki dostgp studentom i pracownikom do
informacji.

Podczas spotkania ze studentami ocenianego kierunku studiow do zespotu oceniajacego nie
wpltynely zastrzezenia odno$nie zakresu udost¢gpnianych danych zwigzanych z procesem
ksztatcenia. Takze w rozmowie z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia stwierdzono, i1z dotychczas nie
odnotowano zgloszen wymagajacych podjecia dzialan naprawczych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewnetrzny system zapewnienia jako$ci ksztatcenia jest skuteczny w kluczowych obszarach
dziatania dotyczacych: projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu
programu ksztatcenia. W powyzszych obszarach wdrozono odpowiednie narzedzia
i mechanizmy systemu, ktore umozliwiajg identyfikowanie stabych stron procesu ksztatcenia
oraz podejmowanie dziatan doskonalacych. Wizytowana jednostka posiada regulacje dotyczace
zasad tworzenia, zatwierdzania 1 doskonalenia programow ksztalcenia z uwzglednieniem opinii
interesariuszy wewngtrznych i1 zewngtrznych. Realizowany program ksztalcenia jest stale
doskonalony w oparciu o opinie poszczegdlnych grup interesariuszy, a takze potrzeby rynku
pracy. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest mocng strong Jednostki.
Interesariusze wewnetrzni 1 zewnetrzni uczestnicza w ocenie programu ksztalcenia 1 jego
doskonaleniu. Spotkania przeprowadzone w czasie wizytacji i1 ocena przedstawionej
dokumentacji potwierdzita ich duze zaangazowanie w proces doskonalenia programéw
ksztatcenia. Gremia jako$ciowe odbywaja regularne spotkania.

Pozytywnym elementem systemu jest jego samodoskonalenie.

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia dba o dostepnos¢ i aktualno$é informacji
0 programach studiéw, zaktadanych efektach ksztalcenia, organizacji i procedurach toku
studiow. Na bazie raportu samooceny oraz informacji pozyskanych podczas spotkan ze
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studentami, nauczycielami akademickimi oraz wiadzami jednostki nalezy stwierdzi¢, ze na
ocenianym kierunku prawidtlowo funkcjonuje system upowszechniania informacji o programie
1 procesie ksztatcenia.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.  Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.  Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3.  Rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1. W roku akademickim 2018/2019 na kierunku matematyka w procesie dydaktycznym brato
udzial ogotem 40 os6b zatrudnionych na Wydziale Fizyki Technicznej 1 Matematyki
Stosowanej, w tym 33 osoby zatrudnione w katedrach matematycznych Wydzialu. Liczba ta
obejmuje 2 profesoréw tytularnych, 6 doktorow habilitowanych, 15 doktoréw, 9 magistrow
oraz 1 docenta, ktory jako jedyny w gronie wymienionych osob jest informatykiem, wszystkie
pozostale osoby maja wyksztalcenia matematyczne. Dla wszystkich tych oséb Politechnika
Gdanska jest podstawowym miejscem pracy. Kadra dydaktyczna jest stabilna 1 rozwijajaca si¢
naukowo — w latach 2013-2018 o$miu pracownikow uzyskato stopnien doktora, a trzech
otrzymalo stopien doktora habilitowanego.

Niepokojacym symptomem jest fakt, Zze na 30 oso6b zatrudnionych w katedrach
matematycznych Wydzialu co najmniej od roku 2015, pig¢ oséb w latach 2015-2018 nie
opublikowato zadnej publikacji. Jednak zdecydowana czg¢$¢ kadry naukowo-dydaktycznej ma
aktualny dorobek naukowy publikowany w czasopismach o duzej renomie. Pracownicy katedr
matematycznych sg rowniez aktywni na polu pozyskiwania grantéw, od roku 2012 biorac
udziat w 11 grantach jako kierownicy lub uczestnicy w ramach NCBiR, NCN, MNiSW, DAAD
oraz grantdbw meksykanskich 1 hiszpanskich. —Kadra naukowo-dydaktyczna korzysta z
mozliwosci krotkich lub dhluzszych wyjazdéw krajowych 1 zagranicznych (INRIA, PAN).
Ponadto, dwaj pracownicy otrzymali prestizowe stypendia Senior Fulbright Fellowship oraz
Marie Curie Intra-European Postdoctoral Fellowship.

Wszystkie osoby biorgce udziat w procesie dydaktycznym wykazujg si¢ odpowiednimi
kompetycjami dydaktycznymi, a znaczna cz¢$¢ kadry moze pochwali¢ si¢ duzym dorobkiem
dydaktycznym, niejednokrotnie wyrdznianym nagrodami. Zapewnia to prawidtowg realizacje
zaje¢ 1 osiggniecie przez studentow zakladanych efektow uczenia sig.

4.2. Osoby zaangazowane w dydaktyke na kierunku matematyka zapewniaja odpowiedni
poziom merytoryczny i dydaktyczny zaje¢. Obsada zaje¢ jest starannie planowana i
uwzglednia dorobek naukowy 1 biezace zainteresowania badawcze pracownika. Nad
prawidlowg obsada czuwajg kierownicy katedr oraz siedmioosobowa Komisja Programowa.
Jej opinie przedstawiane sa na Radzie Wydziatu. Jakos$¢ pracy dydaktycznej jest uwzgledniana
w okresowej ocenie pracownikow odbywajacej si¢ co 4 lata oraz hospitacjach zaje¢ i ankietach
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studenckich po kazdym semestrze. Szczegdtowe kwestie dotyczace oceny pracownikow pod
katem dydaktycznym, takie jak hospitacje i ankietyzacja, sa uregulowane uchwatg Senatu PG
nr 88/2017/XXI1V z 21 czerwca 2017 r.

4.3. Glowne kierunki rozwoju i doskonalenia kadry zostaly nakre§lone w Strategii Rozwoju

Wydziatu Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej zatwierdzonej przez Rad¢ Wydziatu 22

marca 2013 r. Sg podstawg polityki Wydzialu w tym zakresie. Doskonalenie kadry naukowo-

dydaktycznej nakierowane jest na wiele aspektow, wsrod nich najwazniejszymi sa:

e wsparcie finansowe wyjazdow konferencyjnych,

e udzielanie urlopéw naukowych,

e monitorowanie termindéw uzyskania stopni naukowych,

e obnizki pensum dydaktycznego dla osob realizujgcych projekty badawcze,

e udziat w projektach zapewniajacych rozwoj kadry i1 podnoszenie jej kompetencji (staze
naukowo-dydaktyczne, projekty POWER 3.4 i 3.5, w terminach od marca 2018 do
pazdziernika 2019 odbywac si¢ bedzie 17 szkolen dla kadry naukowo-dydaktycznej),

e umozliwienie doskonalenia zawodowego przez wyjazdy w ramach programu ERASMUS+ i
wyjazdy zagraniczne w ramach umoéw bilateralnych.

Na Wydziale w cyklicznych przegladach monitoruje si¢ publikacje, udziat w konferencjach,

zdobywanie stopni naukowych 1 inne osiggnig¢cia. Dziatania Wydziatu s3 tez nakierowane na

zachecanie pracownikoéw do aktywnosci badawczej. Dziatania te obejmujg one migedzy innymi:

e wspieranie mtodej kadry poprzez nagrody za wyniki w pracy naukowej i umozliwianie
wyjazdow naukowych (postdoc),

¢ finansowanie przewodow doktorskich 1 habilitacyjnych pracownikow na innych uczelniach,

e motywujacy rozdzialu srodkdw przeznaczonych na dziatalno$¢ statutowa,

e nagrody Rektora.

Uzasadnienie, z uwzgle¢dnieniem mocnych i stabych stron

Do mocnych stron ocenianego kierunku nalezg:

1. stabilno$¢ kadry naukowo-dydaktyczne;j.

2. rozwo6j naukowy mtodej kadry.

3. réznorodnos¢ zainteresowan naukowych pracownikéw (10 kierunkéw badawczych przy 32
osobach).

4. pozyskiwanie 11 grantéw badawczych od roku 2012.

5. wysokie kompetencje dydaktyczne kadry naukowo-dydaktycznej.

6. wsparcie finansowe dla mtodej kadry.

Stabg strong jest Stosunkowa duza liczba pracownikow nieaktywnych naukowo (brak publikacji

w latach 2015-2018).

Dobre praktyki

Zalecenia
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Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Koncepcja ksztalcenia realizowana na wizytowanym kierunku zaktada dazenie do kompromisu
pomiedzy poziomem wiedzy, umieje¢tnosci i1 kompetencji spotecznych absolwentow
zwigzanych z nowymi osiggni¢ciami naukowymi a oczekiwaniami pracodawcéw. Dlatego
Strategia Rozwoju Wydzialu Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej Politechniki
Gdanskiej na lata 2013-2020 uwzglednia stale doskonalenie oferty, procesu dydaktycznego i
jakosci ksztalcenia zgodnego z oczekiwaniami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz
wymogami wspotczesnego rynku pracy. Ksztatcenie studentdow ma na celu uzyskanie przez
nich wysokiej jakosci kwalifikacji zwigzanych z wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami
spotecznymi. W polu szczegdlnego zainteresowania pracodawcow leza przede wszystkim
umiejetnosci praktyczne realizowane w formie ¢wiczen, zaje¢ laboratoryjnych, projektowych,
praktyk i stazy zwigzanych ze studiowanym kierunkiem, ale rowniez kompetencje spoleczne,
takie jak: umiejetnosé pracy
w zespole, aktywnos$¢, mobilnosé, otwartosé, kreatywnos$é, tworcze rozwigzywanie problemow
oraz zrozumienie potrzeby uczenia si¢ przez cale zycie. Podstawowe cele strategii rozwoju
zwigzane z koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku obejmuja miedzy innymi:
poszerzanie oferty nowych specjalnosci na studiach pierwszego 1 drugiego stopnia,
prowadzenie ksztalcenia ustawicznego np. kurséw specjalistycznych ukierunkowanych na
zmiany wynikajace z potrzeb gospodarczych regionu i kraju, zwigkszanie elastycznosci
programoéw ksztalcenia, tworzenie oferty dydaktycznej ukierunkowanej na ksztalcenie
praktyczne (np. dodatkowe staze), wzmacnianie kontaktéw operacyjnych Wydziatu
z przedsiebiorstwami. W celu zapewnienia wysokiej jakosci edukacji oraz ksztatcenia
studentow zgodnego z oczekiwaniami zmieniajgcego si¢ rynku pracy, w sklad Wydziatowe;j
Komisji ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia zatwierdzonej Zarzadzeniem Dziekana Wydziatu
nr. 6/2016 dnia 4 listopada 2016 roku na kadencj¢ 2016-2020 zostat powotany przedstawiciel
otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Z analizy sprawozdan z dziatalnosci WKZJK na Wydziale Fizyki Technicznej i Matematyki
Stosowanej wynika jednak nikta aktywnos$¢ przedstawiciela pracodawcow. Wsrod zalecen
zwigzanych z doskonaleniem WSZJK w sprawozdaniu w roku akademickim 2016/2017 na
pierwszym miejscu zapisano uaktywnienie wspOlpracy z interesariuszem zewnetrznym. Na
poziomie Uczelni organem pomocniczym o charakterze projakosciowym i doradczym Rektora
byt Konwent, ktory wspieral do momentu zmian prawnych obejmujacych Uczelnie w kraju
realizacj¢ strategii rozwoju Politechniki Gdanskiej w zmieniajagcym si¢ otoczeniu
gospodarczym majac na celu w szczegdlnosci ksztatcenie, badania, innowacje, organizacje i
zarzadzanie oraz jako$¢, rozwdj 1 wspotprace z otoczeniem. Spotkania Konwentu odbywaty si¢
co namniej dwa razy w roku. Interesariusze zewngtrzni mieli poprzez to swoich
przedstawicieli , w ten sposob wptywajac na ocene efektow ksztatcenia. Wspodipraca odbywa
si¢ takze w sposob sformalizowany poprzez zawierane umowy i porozumienia o wspotpracy.
Okreslane przez Senat PG kierunkowe efekty ksztatcenia sa konsultowane z przedstawicielami
rynku pracy. Realizujac zalozenia dotyczace modyfikacji proceséw ksztatcenia Politechnika
Gdanska obecnie realizuje projekt nr POWR.03.05.00-00-Z044/17, pt. "Zintegrowany Program
Rozwoju Politechniki Gdanskiej" (POWER 3.5) dofinansowywany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Celem projektu jest podniesienie jakosci ksztalcenia na studiach II i III stopnia,
zwickszenie efektywno$ci zarzadzania Politechnika Gdanska oraz podniesienie kompetencji
kadr. Projekt jest realizowany od 1 kwietnia 2018 roku do 31 marca 2022 roku. Instytucja
posredniczaca

w finansowaniu jest Narodowe Centrum Badan i Rozwoju. Wydzial Fizyki Technicznej
I Matematyki Stosowanej modyfikuje w ramach tego projektu oceniany kierunek (od rekrutacji
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w semestrze zimowym 2019/2020) oraz kierunki fizyka techniczna (od rekrutacji w semestrze
letnim 2018/2019) i nanotechnologia (od rekrutacji w semestrze letnim 2018/2019).

W ramach wspoétpracy Uczelni z przemystem do komitetu sterujacego Projektem zostali
zaproszeni interesariusze zewngtrzni: prezes firmy Sescom oraz prezes zarzadu Regionalnej
Izby Gospodarczej Pomorza.

Jednym z kluczowych zadan realizowanych przez pracownikéw na wizytowanym kierunku jest
intensyfikacja i zacie$nienie wspotpracy z podmiotami gospodarczymi bedacymi potencjalnymi
pracodawcami absolwentow zgodnie z potrzebami spoteczno-ekonomicznymi lokalnego
i krajowego rynku pracy. W tym celu podpisywane sg umowy i listy intencyjne:

- z podmiotami gospodarczymi, z ktorymi wspotpracowal lub wspotpracuje WFTiMS;

- z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzadowymi, z ktéorymi wspotpracowat lub
wspotpracuje WFTIMS;

- z uczelniami wyzszymi 1 instytucjami naukowymi, z ktérymi wspoOtpracowal Iub
wspotpracuje WFTIMS.

Wsrdd firm nalezy wymieni¢ niektore z nich:

1. Polon-Alfa Sp. z 0. 0. S.K. z siedzibag w Bydgoszczy

2. Centrum Diagnostyki Rurociggdéw i Aparatury Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie

3. DUON Marketing and Trading S.A. z siedzibag w Gdansku

4. Proteh innovative technologies z siedziba w Juszkowie

5. theConstruct Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie

6. Orplast Jerzy Orlikowski s.j. z siedzibag w Sopocie

7. XDISC S.A. z siedzibg w Warszawie

8. Solar-Energy S.A. z siedzibg w Warszawie

9. BUSPRESTIGE PREMIUM Sp. z 0.0. S.K. z siedzibg w Kebtowie

10. SOLWIT S.A. z siedzibg w Gdansku

11. Speednet Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdyni

12. EXCENTO Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku

13. Sopockie Towarzystwo Ubezpieczen ERGO Hestia S.A. z siedzibg w Sopocie

14. EDORADCA Sp. z 0.0. S.K. z siedzibg w Tczewie

Wsradd instytucji publicznych 1 organizacji pozarzadowych wymieni¢ nalezy:

1. Gming Miasta Sopotu, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego, Sopot

Fundacj¢ Katalyst Education, Warszawa

Fundacje¢ CODE:ME, Gdansk

Biuro Prezydenta Miasta Gdanska

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Pomorskiego, Gdansk

Pomorskie Hospicjum dla Dzieci, Gdansk

Gimnazjum nr 3 im. Stefana Batorego w Malborku

Szkote Podstawowa nr 82 im. prof. Jana Czochralskiego, Gdansk

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i1 Ustawicznego Nr 1 - Osrodek Ksztalcenia
Ustawicznego Nauczycieli w Gdansku

10. Gdanski Klub Biznesu

Szczegbdlnym partnerem jest Gdanski Klub Biznesu jako prestizowa organizacja zrzeszajgca
przedsigbiorcow, wiascicieli 1 szefow czotowych firm regionu Pomorskiego oraz firm o zasiegu
krajowym, ale mieszczacych si¢ w regionie pomorskim. Realizowana wspolpraca nosi
znamiona kompleksowej o roznorodnej formie, od bezposredniego uczestnictwa biznesmenow
— cztonkow Klubu — w zajeciach, do ksztaltowania programéw studiow.

Na uwage zastuguje rowniez dzialalnos¢ biura Karier PG, ktore wspiera studentow
i absolwentow Wydzialu Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej w wejéciu na rynek
pracy. Dziatania te koncentruja si¢ wokot:

1. organizacji na Politechnice Gdanskiej licznych wydarzen z udziatem pracodawcow,

CoNOOAWDN

28



2. promowania na stronach biura karier oraz w kontaktach ze studentami spotkan otwartych z
pracodawcami,

3. wsparciu pracodawcow w poszukiwaniu odpowiednich kandydatow do pracy poprzez
umozliwienie zamieszczania na stronie internetowej Biura Karier ofert pracy, stazy, praktyk
I wolontariatu,

4. realizacji projektu: "Do Kariery, gotowi, START! — Zawodowcy na mecie", wspot-
finansowanego ze §rodkow Unii Europejskiej, wspierajacego studentow w wejsciu na rynek
pracy PG; poza réznymi formami wsparcia w projekcie jak poradnictwo zawodowe,
poradnictwo dotyczace przedsigbiorczosci, coaching kariery, coaching zawodowy.

5. promowaniu  konkurséw, organizowanych przez pracodawcow lub  programoéw
stypendialnych,

6. wspotpracy z pracodawcami przy tworzeniu i promowaniu wsrod studentéw i absolwentow
Uczelni programéw ambasadorskich (https://pg.edu.pl/biuro-karier/zostan-ambasadorem)
polegajacych na tym, ze firmy poszukuja wsrod studentow swoich ambasadoréw, ktorzy
reprezentujag i promuja firm¢ na Politechnice Gdanskiej, przede wszystkim wsrod
spotecznosci studenckie;.

Biuro Karier Politechniki Gdanskiej prowadzi rowniez program mentoringowy we wspotpracy

z pracodawcami. Polega on na tym, ze doswiadczony pracownik firmy, w ktorej studenci

podejma prace, staje si¢ opickunem i doradcg nowo zatrudnionego pracownika i wspiera go

w pozyskaniu nowych umiejetnosci zawodowych w miejscu pracy, a takze rozwijaniu

i wzmacnianiu kompetencji spotecznych lub rozwigzywaniu probleméw, ktore mogg pojawic

si¢ w poczatkowym okresie zatrudnienia. Rol¢ mentora przyjmuje zazwyczaj bezposredni

przetozony lub pracownik na réwnorzednym stanowisku pracy, z odpowiednim

doswiadczeniem zawodowym. Mentoring trwa 40 godzin, ktére realizowane sg w okresie od 1

do 3 miesiecy liczac od dnia zatrudnienia na podstawie umowy o prace lub umowy

cywilnoprawnej.

Jednostka wspolnie z Wydziatem Matematyki, Fizyki i Informatyki Uniwersytetu Gdanskiego

16 grudnia 2015 roku zainicjowata utworzenie konsorcjum o nazwie Matematyka i Fizyka dla

Pomorza. Celem umowy jest wspdlpraca naukowa i dydaktyczna w zakresie wykorzystania

osiggni¢¢ ukierunkowanych na rozwdj w obszarach istotnych dla gospodarki i spoteczenstwa.

W ramach konsorcjum odbywaja si¢ spotkania wladz 1 przedstawicieli obu Wydziatow.

Dyskutowane s3 kierunki dzialan, oraz wspolpraca z podmiotami zewnetrznymi, w tym

z partnerami gospodarczymi oraz wladzami samorzadowymi, aby zapewni¢ kompleksowo$¢

ksztalcenia zgodnego z potrzebami §rodowiska Pomorza.

Wybrani pracodawcy, jako przedstawiciele srodowiska zewngtrznego, prowadza na ocenianym

kierunku zajecia, ktore zblizajg do praktyki stosowanej w srodowisku zewnetrznym. Wymieni¢

warto:

- zainicjowang przez studentow serig 8 wyktadow Java User Group prowadzonych przez

specjalistow z branza IT,

- wyktad 1 warsztaty Jak zaczg¢ z Ruby i Ruby on Rails. Najlepsze praktyki dla studentow

pragnacych zapoznaé si¢ z jezykiem programowania i frameworkiem Ruby do tworzenia

aplikacji webowych,

Podczas wizytacji zespot oceniajacy odbyt spotkanie z grupa przedstawicieli 12 podmiotow

otoczenia spoteczno-gospodarczego. ktore w réznorodny sposodb wspolpracuja z Wydziatem.

Byli wsrdd nich migdzy innym reprezentanci takich instytucji jak:

- Gdanski Klub Biznesu,

- Gdanski Uniwersytet Medyczny,

- Komitet Zdrowia Publicznego PAN,

- Techno-Service,

- Polski Rejestr Statkow,
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- ERGO HESTIA.

Z analizy ankiet, ktore na prosbe zespotu oceniajgcego wypehili przedstawiciele
pracodawcow, wynika dobra ocena wspoélpracy firm z otoczenia gospodarczego z Wydziatem.
W ankietach wsrod zalet wymieniano otwartos¢ na wspotdziatanie w zakresie badawczym oraz
w zakresie ksztalcenia. Odnotowano tez udziat w opracowywaniu koncepcji i efektow
ksztalcenia. Wsérdd ogolnej oceny wspotpracy odnoszacej sie do kierunku matematyka
dominowaty oceny dobre
i bardzo dobre.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Oceniany kierunek prowadzi wspoOlprace z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Sg to stowarzyszenia branzowe 1 firmy zajmujace si¢ biezgca obstugg klientow
w swoich zaktadach oraz budowaniem coraz lepszej obstugi z zastosowaniem nowych
technologii. Do mocnych stron wzajemnych relacji nalezy zaangazowanie interesariuszy
zewnetrznych w podnoszenie jako$ci ksztalcenia przysztego absolwenta poprzez wielos¢
wspolnie podejmowanych przedsiewziec.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 6. Umi¢edzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Wigkszos¢ zaje¢ na ocenianym kierunku odbywa si¢ w jezyku polskim. Ze wzgledu na
studentéw przyjezdzajacych w ramach programu Erasmus+, sg tez prowadzone — pod nazwa
Sciezka ERASMUS — zajecia w jezyku angielskim dla obcokrajowcow. Podczas wizytacji
Wydziat przedstawit 43 wazne umowy Erasmus+. Zgodnie z umowami umozliwiono wyjazdy i
przyjazdy zarowno studentow jak i kadry akademickiej ocenianego kierunku. Oprocz tych
uméw Wydzial przedstawit tez porozumienia o wymianie z uczelniami takich krajow jak:
Stany Zjednoczone, Korea Poludniowa, Rosja oraz Ukraina. Wszystkie zawarte umowy |
porozumienia umozliwiaja wyjazdy studentom i pracownikom do 18 panstw. Aby wziaé¢ udziat
W wymianie zagranicznej studenci kierunku matematyka muszg wykazywaé si¢ brakiem
zalegltoSci w zaliczeniach, wysoka S$rednia ocen oraz umiej¢tno$ciami jezykowymi
umozliwiajagcymi swobodng komunikacj¢. Gléwnym elementem weryfikacje predyspozycji
studenta jest rozmowa rekrutacyjna przeprowadzana przed ewentualnym wyjazdem.

W zalgczniku do raportu samooceny kierunku matematyka przedstawiono cudzoziemcow
zatrudnionych na Wydziale w charakterze wykladowcoéw 1 pracownikow naukowo-
dydaktycznych w latach 2013-2018. Zatgcznik wymienia jednak wytacznie 0soby zwigzane
z kierunkami fizyka techniczna i nanotechnologia. Brak w tym gronie matematykow jest
niepokojacy.
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Niepokojacy jest tez problem niktej znajomoscia jezyka angielskiego lezacy po stronie cze$ci
kadry ocenianego kierunku. Z tego powodu cze¢$¢ studentdow zagranicznych rezygnuje
z mozliwosci studiowania na Wydziale.
Aby temu zapobiec, wladze Wydzialu zamierzajg utworzy¢é wkrotce zespol matematykow
przygotowanych do realizacji programu ksztalcenia w jezyku angielskim na studiach 1 i 11
stopnia. Jednym z kryteriow zatrudnienia nowych pracownikow na stanowiskach naukowo-
dydaktycznych jest (juz) przyjeta zasada bardzo dobrej znajomos¢ jezyka angielskiego.
Wydziat Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej oferuje studentom realizacj¢ programoéw
studiow wspolnych pod nazwa joint programmes, rozumianych jako integrated curricula
coordinated and offered jointly by different higher education institutions and leading to
(double/multiple or joint) degrees. Dzigki takiemu zatozeniu proces ksztalcenia zwigzany jest
z mobilnos$cig studentdw lub pracownikow dydaktycznych realizujacych zajecia w roznych
uczelniach partnerskich. Programy podobnego typu sa postrzegane przez Komisje¢ Europejska
jako kluczowe programy ksztatcenia, umozliwiajace swobodng wymian¢ wiedzy, do§wiadczen
i dobrych praktyk, przyczyniajac si¢ zarazem do poznania innych kregéw kulturowych
i cywilizacyjnych. W zataczniku do raportu samooceny przedstawiono opis joint programmes,
w ktorych partycypuje Wydzial. W studia na ocenianym kierunku wpisuja si¢ funkcjonujace
obecnie programy: Mathematical Modelling in Engineering: Theory, Numerics, Applications
oraz Intermaths — Applied and Interdisciplinary Mathematics.
Centrum Jezykow Obcych Politechnik Gdanskiej zmierza do podniesienia kompetencji
jezykowych studentow dotyczacych w szczegdlnosci specjalistycznego jezyka angielskiego.
Wszyscy studenci ocenianego kierunku maja obowiagzek zaliczenia semestralnego kursu jezyka
angielskiego zorientowanego na opanowanie poslugiwania si¢ terminologiag matematyczng w
mowie 1 w pismie.
Stuzy temu wspotpraca z miedzynarodowymi organizacjami studenckimi, prowadzenie kot
jezykowych, debat w jezyku angielskim, i udzielanie informacji o organizacjach wspierajacymi
mobilnos¢ jak np. DAAD. Oprocz lektoratow studenci uczg si¢ jezykow obcych indywidualnie
na roéznego rodzaju kursach jezykowych na Uczelni. Majac na wzglgdzie wage
umig¢dzynarodowienia W Strategii Wydziatu Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowane;j
zapisano, ze celami dziatan Jednostki sa:
- poszerzenie oferty migdzynarodowego ksztatcenia wspolnego,
- poszerzenie oferty mobilnos$ci w ramach umow bilateralnych programu Erasmus+,
- poszerzenie oferty kursow i petnych programéw realizowanych w jezyku angielskim,
- zwigkszenie mobilno$ci studentéw 1 pracownikow Wydzialu przez intensywna kampani¢
informacyjng polepszajaca $wiadomos$¢ zasad oraz korzysci wynikajacych z uczestnictwa
w programie wymiany dydaktycznej i szkoleniowej
- utworzenia semestru mobilnego na studiach I i 1l stopnia,
- pozyskiwanie dodatkowych funduszy na wymian¢ miedzynarodowa ze zrodet
zewnetrznych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Na wizytowanym kierunku prowadzi si¢ wymiang¢ mig¢dzynarodowg wsrdd studentow oraz
kadry naukowo-dydaktycznej.

Wydzial aktywnie uczestniczy w programie Erasmus+, a takze w joint programmes: Mathe-
matical Modelling in Engineering: Theory, Numerics, Applications oraz Intermaths — Applied
and Interdisciplinary Mathematics.

Umigdzynarodowieniu sprzyja fakt, ze wszyscy studenci ocenianego kierunku maja obowiazek
zaliczenia semestralnego kursu jezyka angielskiego zorientowanego na opanowanie
postugiwania si¢ terminologiag matematyczng w mowie i w pismie.
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Problemem, z ktorym nalezy w niedalekiej przysztosci si¢ zmierzy¢ jest dobrze przygotowana
kadra wladajaca biegle jezykiem specjalistycznym jezykiem angielskim. Dlatego wladze
Wydzialu zamierzaja utworzy¢ wkrotce zespot matematykow przygotowanych do realizacji
programu ksztatcenia w jezyku angielskim na studiach I i II stopnia. Jednym z kryteriow
zatrudnienia nowych pracownikow na stanowiskach naukowo-dydaktycznych jest przyjeta
zasada bardzo dobrej znajomo$¢ jezyka angielskiego.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.  Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2.  Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.  Rozwoj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1. Wydziat miesci si¢ w Gmachu Gtéwnym Politechniki Gdanskiej i w dwoch budynkach
W jego bezposrednim sgsiedztwie. W Gmachu Glownym mieszcza si¢ laboratoria oraz sale
wyktadowe 1 ¢wiczeniowe wyposazone w sprzet multimedialny. Tuz obok znajduje si¢
nowoczesny budynek Centrum Nanotechnologii A (CNA) otwarty w roku 2013
i wykorzystywany przez caly Wydziat. Mieszczg si¢ w nim 24 laboratoria, audytorium na 148
miejsc, sale seminaryjne 1 ¢wiczeniowe, biblioteka z czytelnig. Sale dydaktyczne w budynku
CNA s3 zréznicowanej pojemnosci i sg bardzo dobrze wyposazone. W Gmachu B znajduja sie
gabinety zajmowane przez pracownikow katedr matematycznych oraz dwie sale seminaryjne.
Na potrzeby dydaktyczne ocenianego kierunku do dyspozycji sa pracownie informatyczne, I i
IT Pracownia Fizyczna oraz Pracownia Przygotowania Pokazow. W biezagcym roku
akademickim uzytkowane byly 4 pracownie informatyczne zlokalizowane w Gmachu
Glownym mieszczace 20 1 22 stanowisk oraz dwie pracownie mieszczace 28 stanowisk. Jedna
pracownia uzytkowana na potrzeby ocenianego kierunku miesci si¢ w budynku CNA i moze z
niej korzysta¢ jednoczesnie 20 oséb. W sumie w 5 pracowniach znajduje si¢ 118 stanowisk
wyposazonych

w komputery z systemami operacyjnymi Windows 7 Enterprise SP1, openSUSE 13.1 oraz
SMP Debian 4.9.110. Wyposazenie pracowni w oprogramowanie jest na biezaco uzupehniane.
W latach 2017-2018 zakupiono licencje roczne na oprogramowanie Mimics Student Edition
13.1, SAS 9.4 i HyperWorks 17.0 oraz 30 licencji MS Office Standard 2016. W pracowniach
dostepne sg tez dla studentow Srodowiska programowania w jezykach Java i Python oraz
narzedzia zwigzane z grafika komputerowa i przetwarzaniem obrazow. Na potrzeby realizacji
przedmiotow informatycznych studenci majg do dyspozycji pakiety matematyczne MatLab,
Mathematica i R, a ponadto dostep do Polskiej Infrastruktury Gridowej PL-Grid.

Budynki, w ktorych realizowany jest proces dydaktyczny sa dostosowane dla osob
niepelnosprawnych, w szczegdlnosci udostepnione sg windy i odpowiednio wyposazone
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pomieszczenia sanitarne. We wszystkich pomieszczeniach Wydziatu zapewniony jest dostgp
do sieci bezprzewodowej EduRoam.

7.2. Biblioteka Politechniki Gdanskiej jest najwickszg techniczng biblioteka w Polsce
potnocnej, liczaca okoto jednego miliona pozycji (skrypty, podreczniki, wydawnictwa naukowe
czasopisma i bazy danych). Funkcjonuje w niej komputerowy system biblioteczny, dzieki
ktoremu korzystanie z zasoboéw biblioteki jest bardzo wygodne. Katalog obejmuje bogaty
ksiegozbior

0 tematyce matematycznej. Liczba egzemplarzy skryptow i podrecznikdw jest wystarczajaca
dla studentow kierunku matematyka. Pozycje literatury wymieniane w sylabusach znajdujg si¢
w zasobach Biblioteki.

Biblioteka ma swoje file na poszczegélnych wydzialy Politechniki. Filia na Wydziale Fizyki
Technicznej i Matematyki Stosowanej jest potaczona z filig na Wydziale Chemicznym. Obie te
placéwki tworza Regionalng Biblioteke Nanotechnologii usytuowang w budynku Centrum
Nanotechnologii A. Jest to nowoczesna samoobstugowa placoéwka z komputerowym systemem
obstugi wypozyczen. Oprocz klasycznych pozycji ksiazkowych czytelnicy moga korzystac
z elektronicznego zasobu czasopism, ksigzek i baz danych sygnowanych przez wiodace
towarzystwa naukowe 1 wydawnictwa specjalizujace si¢ w pozycjach naukowych, takich jak
Cambridge University Press, Oxford University Press, Elsevier, Springer, Wiley oraz
Wydawnictwo PWN. Czytelnie Regionalnej Bibliotece Nanotechnologii wyposazone sa
w udogodnienia dla 0sob z niepelnosprawnosciami, takie jak podjazdy czy stanowiska dla osob
niedowidzacych.

7.3. Na Wydziale dziala zespot roboczy analizujacy aktualne potrzeby w zakresie
infrastruktury. Ostatnig duzg inwestycja byta — zakonczona w ukonczong 2013 r. — budowa
Centrum Nanotechnologii A. Infrastruktura Wydziatu zwigzana z ocenianym kierunkiem jest
na najwyzszym poziomie. Pozwala to na efektywne prowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz
zapewnia kadrze bardzo dobre warunki pracy naukowej. Pracownicy i studenci maja
mozliwos¢ rekomendowania pozycji ksigzkowych 1 periodykow, ktore powinny wzbogacicé
zasoby Biblioteki. Biblioteka dysponuje budzetem, ktory pozwala sprosta¢ tym oczekiwaniom.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Baza ocenianego kierunku jest nowoczesna i funkcjonalna. W pelni zaspokaja potrzeby
zwigzane z prowadzeniem badan matematycznych oraz prowadzeniem  ksztalcenia na
ocenianym kierunku.  Stan techniczny budynkéw Wydziatu i znajdujacych si¢ w nich
pomieszczen oraz ich wyposazenie, a takze zasoby biblioteczne, informacyjne 1 edukacyjne sg
na biezaca moni-torowane i nie budza najmniejszych zastrzezen.

Dobre praktyki

Zalecenia
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Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania
efektow ksztalcenia

8.1.  Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztatcenia
8.2.  Rozwoj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1. Studentom ocenianego kierunku oferowane jest wieloptaszczyznowa pomoc. Studenci
moga liczy¢ na wsparcie dydaktyczne 1 naukowe, a takze na pomoc materialng. Oferowane sg
im mozliwo$ci rozwijania wlasnych zainteresowan w ramach kot naukowych oraz organizacji
studenckich dziatajacych w Uczelni.

Pracownicy Wydziatu sg dostepni dla studentéw w ramach cotygodniowych dyzuréw, ktorych
terminy sa podawane na stronie internetowej Wydziatu oraz tablicach ogloszeniowych, a takze
podczas indywidualnych terminow konsultacji ustalanych drogg mailowa. W opinii studentow
pracownicy Wydzialu odnosza si¢ do nich Zyczliwie i przyjaznie, co uwazaja za jedna
z najwigkszych zalet studiowania na ocenianym kierunku.

Studenci moga skorzysta¢ z indywidualizacji ksztatcenia poprzez indywidualny plan lub
program studiow, zgodnie z postanowieniami zarzqgdzenia Dziekana Wydziatu nr 8/2018 z dn.
23 listopada 2018r. w sprawie zasad studiowania wedfug indywidualnego planu studiow
i indywidualnego programu studiow. Indywidualny plan studiow pozwala studentom na
uczestnictwo w zajeciach z programu ksztalcenia w semestrach innych niz jest to wskazane
w planie studiow. O te mozliwos¢ mogg ubiegac si¢ studenci znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji
zdrowotnej lub zyciowej, studiujacy na wiecej niz jednym kierunku, powtarzajacy semestr lub
przenoszacy si¢ z innej uczelni, prowadzacy dziatalno$¢ sportowa, dziatajacy w organizacjach
studenckich lub bedacy osobami niepetnosprawnymi. Indywidualny program studiéw (IPS)
zapewnia dobor tresci 1 form ksztalcenia dostosowany do zainteresowan naukowych studenta
oraz opieke¢ dydaktyczno-naukowa. Warunkiem zgody na podjecie i1 kontynuacje IPS jest
uzyskanie 1 utrzymanie S$redniej wazone] uzyskanych ocen na poziomie 4.2. W opinii
studentow jednak ten warunek jest zbyt wygorowany, a mozliwosci modyfikacji programu
studiow niewielkie ze wzgledu na niezbyt duza liczbe przedmiotéw obieralnych w ofercie
Wydziatu.

Za reprezentowanie studentow w gremiach kolegialnych Wydzialu odpowiedzialni sg
cztonkowie Wydziatlowej Rady Studentow. Organ ten powotuje swoich reprezentantow do
Rady Wydzialu, Komisji Programowej Wydzialu oraz Komisji Zapewniania JakoSci
Ksztalcenia,

a takze do Parlamentu Studentéw Politechniki Gdanskiej. Studenci zajmujg si¢
organizowaniem wydarzen kulturalnych, rozrywkowych oraz promujacych Wydzial, takich jak
Poranki z WRS, konkurs Ztote Catki, otrzgsiny dla studentow I roku, imprezy integracyjne,
targi pracy. Wyraza réwniez w imieniu wszystkich studentow opinie dotyczace programow
ksztalcenia, pomaga tez bezposrednio studentom w przypadku probleméw w kontaktach z
nauczycielami akademickimi oraz dotyczacymi toku studiow. Formami komunikacji ze
studentami sg dyzury w biurze, poczta elektroniczna, telefon oraz media spotecznosciowe.
Samorzad Studentéw korzysta ze wsparcia finansowego Uczelni. Studenci pozytywnie oceniaja
kontakt Samorzadu z wtadzami Wydziatu

Kazdy rocznik oraz specjalno$¢ maja wyznaczonych opiekundéw, do ktorych studenci moga
zglaszac si¢ w sprawach problemoéw zwigzanych z tokiem studiow.
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Na Wydziale od niedawna funkcjonuje ponownie Koto Naukowe Matematyki, reaktywowane
po kilku latach. W czasie wizytacji nie zaobserwowano jednak s$ladow dziatalnosci jego
cztonkow.

Uczelnia wspiera studentow z niepelnosprawno$ciami. Na Wydziale studiujg 33 takie osoby.
Dziata Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych. Studenci moga ubiegaé si¢
0 zatrudnienia asystenta lub zakup specjalistycznego sprzetu. Ich wnioski sg rozpatrywane
z nalezng starannoscig. Budynki Uczelni sa dostosowane do potrzeb o0sob z
niepetnosprawnoscig ruchowg; sg miejsca w aulach dla osob na wézku inwalidzkim, windy,
podjazdy, toalety, miejsca parkingowe, stanowiska komputerowe. W bibliotece znajduje si¢
komputer przystosowany do potrzeb osob niewidomych i niedowidzacych, postepuje rowniez
digitalizacja pozycji ksigzkowych. Przygotowano tez zajgcia sportowe dla osob z
niepetnosprawnosciami w ramach wychowania fizycznego.

Obstuga administracyjna toku studiow odbywa si¢ w dziekanacie. Dla studentéw przewidziane
sg dyzury w 4 dni tygodnia w godzinach 10-13. Godziny otwarcia, numery telefonéw oraz
maile pracownikoéw dziekanatu sa podane na stronie internetowej Wydzialu. W opinii
studentéw godziny otwarcia s3 w ciggu semestru sg odpowiednie, jednak zgtoszono uwagi, ze
w okresie poczatku semestru sg niewystarczajace, przez co tworzg si¢ znaczne kolejki. Studenci
pozytywnie oceniajg kompetencje oraz zyczliwos¢ pracownikow dziekanatu.

Organizacjg przyznawania $wiadczen pomocy materialnej zajmuje si¢ Wydzialowa Komisja
Stypendialna, w ktorej wigkszo$¢ stanowig studenci ocenianego kierunku. W przypadku
trudnosci z wypelnieniem dokumentdéw jej cztonkowie oferuja pomoc w ramach dyzurow.
Studenci obecni podczas spotkania z zespotem oceniajagcym pozytywnie ocenili dziatalno$¢ tej
komisji.

Pomoc studentom wchodzacym na rynek pracy oferuje Biuro Karier Politechniki Gdanskie;.
Pracownicy Biura §wiadcza poradnictwo zawodowe dla studentow oraz absolwentow, dzigki
ktéremu studenci dowiaduja si¢ w jaki sposob skutecznie szukaé pracy, przygotowaé CV oraz
dokumenty aplikacyjne, zaprezentowac si¢ na rozmowie kwalifikacyjnej, zdoby¢ kompetencje
migkkie, zapoznaja si¢ z rynkiem pracy, mozliwosciami przekwalifikowania. Prowadzone sa
szkolenia, warsztaty, indywidualne i grupowe spotkania, coaching Kkariery, poradnictwo
dotyczace przedsigbiorczosci, wsparcie mentoringowe. Pracownicy Biura komunikujg si¢ ze
studentami przede wszystkim poprzez strong internetowa, na ktorej znajduja si¢ rowniez oferty
pracy i praktyk. Studenci podczas spotkania z zespotem oceniajacym poinformowali, Ze znaja
profil dziatalnos$ci Biura Karier, jednak na ogoét nie korzystaja z jego ustug.

8.2. Informacje o formach wsparcia studenci znajduja na stronach internetowych Wydziatu
oraz Uczelni, tablicach informacyjnych oraz w mediach spotecznosciowych. W opinii
studentéw ocenianego kierunku informacje sa kompletne i aktualne.

Studenci sg Zrodlem informacji o jako$ci zaje¢ dydaktycznych. Cyklicznie wypowiadajg sie
0 niej w anonimowych ankietach oceny zaje¢ dydaktycznych, ktére analizuje Wydzialowa
Komisja Programowa.

W celu pozyskania opinii studentéw na temat funkcjonowania Dziekanatu odbywa si¢ ocena
w postaci kwestionariusza ankiety dostepnego na platformie Moja PG. Studenci oceniajg w
skali 1-5: stosunek pracownikow dziekanatu do studentow, terminy otwarcia Dziekanatu
zgodne

z deklaracja, kompetencje pracownikow dziekanatu, szybko$¢ dziatania, dostgpnos¢ drukow na
stronie WWW. Studenci odpowiadaja réwniez jak czesto przychodza do dziekanatu oraz moga
zglosi¢ dodatkowe uwagi w formie odpowiedzi otwartej. Studenci obecni na spotkaniu
z zespolem oceniajgcym poinformowali, ze nie znajg wynikéw tych ankietyzacji. Ocena
obstugi w dziekanacie jest tez elementem oceny poszczegdlnych elementéw ksztalcenia na
ukonczonym kierunku w ankiecie absolwentow.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci ocenianego kierunku otrzymuja kompleksowe i wieloaspektowe wsparcie ze strony
Wydziatu oraz Uczelni. Mocng strong jest aktywne funkcjonowanie Wydziatlowej Rady

Studentoéw. Studenci

pozytywnie oceniaja dostepnosc,

kompetencje oraz zyczliwo$¢

pracownikow Wydzialu, w tym nauczycieli akademickich i1 pracownikow administracyjnych.
Staba strong w opinii studentdw jest dostepnos¢ indywidualizacji programu ksztalcenia.
Udoskonalenia wymaga system oceny poszczegoélnych czynnikéw wsparcia studentow, na
ktoéry obecnie skladaja si¢ glownie nieformalne pozyskiwanie opinii bezposrednio od

studentow

1 absolwentoéw oraz elektroniczna ocena dziekanatu.
Na Wydziale funkcjonuje od niedawna, reaktywowane po latach, Koto Naukowe Matematyki.
W czasie wizytacji nie zaobserwowano jednak $ladéw dziatalnosci jego cztonkow.

Dobre praktyki

Zalecenia

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalacych
oraz ocena ich skutecznos$ci

Strategia  rozwoju = Wydzialu  Fizyki
Technicznej i Matematyki Stosowanej jest w
zasadniczych elementach zgodna ze strategia
Uczelni. Wigkszo$¢ celow strategicznych
Politechniki jest tu uszczegdtowiona. Niektore
z nich sg w trakcie realizacji. Tak wigc, cel
strategiczny uwrazliwienie badan naukowych
na potrzeby gospodarki jest w strategii
Wydziatu realizowany przez dalsze wspieranie
badan w zakresie nanotechnologii, a takze
plany utworzenia kierunku studiow o tej
nazwie.

Zasadne jest dalsze uwrazliwianie badan
naukowych na potrzeby gospodarki.

Wydzial FTiMS kontynuuje badania w zakresie
réwnan rozniczkowych, analizy matematycznej,
rachunku prawdo-podobienstwa, statystyki
matematycznej oraz matematycznych modeli
finanséw. Tematyka badawcza znajduje rowniez
odzwierciedlenie w cigglym rozwoju oferty
dydaktycznej.

Oferta ksztalcenia dla kierunku matematyka,
w odpowiedzi na zapotrzebowanie zmieniajgcych
si¢ trendow na rynku pracy obejmuje specjalnosci
matematyka finansowa, matematyka stosowana (na
Il stopniu od r. 2015/16: geometria i grafika
komputerowa),  biomatematyka (na Il stopniu
bioinformatyka), a od 2018 r. - analityk danych. Na
studiach I i II stopnia realizowane s3 przedmioty
umozliwiajace ukonczenie tzw. $ciezki SAS oraz
zdobycie certyfikatu SAS Institute, na mocy
stosownej umowy z Wydzialem FTiMS (data
umowy 10.01.2017r.)

Biorgc pod uwage, ze dyplomowanie obejmuje

W ramach prac badawczych znaczaco wzrést udziat
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paredziesiat osob rocznie, bardzo maty udziat
magistrantéw  jako  wspoOlautorow  moze
wskazywa¢ na marginalne znaczenie udzialu
studentow drugiego stopnia w badaniach. Nie
odpowiada to w pewnym zakresie strategii
Wydziatu, w ktoérej wyraznie sformutowano
zadanie ,,wspieranie dziatalnosci naukowej
studentow”

studentow studiow pierwszego i drugiego stopnia
jako wspotautorow prac publikowanych
w zespotach badawczych. W latach 2013-18
wydano tacznie 42 prace z udzialem studentow
(Matematyka 6 prac, Nanotechnologia — 23, Fizyka
Techniczna — 13). Piecioro studentow WFTIMS (2
osoby — Nanotechnologia, 3 - Fizyka Techniczna)
uzyskalo w tym okresie prestizowe Diamentowe

Granty Ministerstwa Nauki i  Szkolnictwa
Wyzszego.
Wydzial podejmuje kroki dla okreslenia | Wydzial systematycznie podejmuje dziatania

swojej pozycji i roli na rynku edukacyjnym ale
pozadane byloby wicksze zaangazowanie
kadry akademickiej w ten proces

majace zwickszy¢ udziat nauczycieli akademickich
W proces opracowania koncepcji ksztalcenia.
Nauczyciele akademiccy sa czlonkami organow
kolegialnych, a takze gremiow jakosciowych, ktore
podejmuja  dziatania majace zwigkszy¢ ich
aktywno$¢ w tym procesie.

Podzial kompetencji pomiedzy poziomem
uczelnianym 1 wydzialowym w obszarze
zarzadzania jakoscia nie jest do konca
precyzyjny, tym bardziej, ze brakuje pelnej
dokumentacji tego podziatu

Uchwata Senatu nr 15/2012/XXIIl z dnia 21
listopada 2012 w sprawie wprowadzenia
Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskona-
lenia Jako$ci Ksztalcenia wprowadzita przydziat
obowigzkow i zakresu kompetencji.

Wprowadzona struktura systemu zarzadzania
jakos$cig nie przewiduje powotania na szczeblu
wydzialowym organow kolegialnych
odpowiedzialnych za koordynacje dziatan
zwigzanych  z  podnoszeniem  jakoSci
ksztatcenia.

W strukturze Wydziatu powotany zostat kolegialny
organ odpowiedzialny za podnoszenie jakosci
ksztalcenia. Decyzja Dziekana Wydzialu z dnia
19.02.2013 zostata powotana Wydziatowa Komisja
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WKZJK),
zgodnie z Uchwalg Senatu PG nr 15 z dnia 22
listopada 2012 r. dotyczaca wprowadzenia
Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia
Jakos$ci Ksztalcenia na Politechnice Gdanskie;.
W sktad WKZJK wchodza: przewodniczacy
(Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztalcenia),
cztonek Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, po jednym reprezentancie

kadry dla kierunkbw nanotechnologia, fizyka
techniczna 1 matematyka oraz po jednym
przedstawicielu studentow, doktorantow

I interesariuszy zewnetrznych. Zadaniem WKZJK
jest zglaszanie nieprawidtowosci, analiza stanu i
doskonalenie procedur wydziatlowych oraz
opracowanie 1 podsumowanie dziatan pro-
jakosciowych.

Wydzial podejmuje w zbyt malym zakresie
dzialania  sluzace = umigdzynarodowieniu
swoich studiow

Wydzial podjgt aktywne dzialania w zakresie
internacjonalizacji  procesu  ksztalcenia. Na
wydziale zatrudnionych jest troje zagranicznych
pracownikow naukowych, 2 z nich w ostatnich
latach uzyskato stopnie dr hab. Sg oni aktywnie
wlaczani w proces dydaktyczny prowadzac zajecia
dla studentow Fizyki Technicznej 1 Nano-
technologii. Ponadto w roku 2018 uruchomiona
zostala specjalnos¢ na studiach II stopnia kierunku
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Nanotechnologia, prowadzona catkowicie w jezyku
angielskim  (Nanostructures and  computer
simulations in material science). Obecnie na
specjalnosci studiuje 11 studentéw m. in. z Nigerii,
Indii, Pakistanu, Bangladeszu, Iraku i Turcji.
Wzrosta rowniez liczba uméw mig¢dzynarodowych
dotyczacych wymiany studenckiej Erasmus+
(obecnie aktywnych jest ponad 40 umow) oraz
5 uméw o podwojnym dyplomowaniu (dodatkowo
2 w trakcie procedowania). Prowadzone s3
dziatania informacyjne i spotkania petnomocnika
ds. programu Erasmus+ ze studentami i praco-
wnikami Wydziatu.

Zdaniem studentOw pytania ankietowe dotycza
gltéwnie oceny jakosci prowadzenia zajec
przez nauczycieli akademickich, natomiast nie
obejmujg studenckiej oceny realizowanych
tresci ksztalcenia. Zdaniem studentow pytania
ankietowe sg zbyt ogolne i poruszajg podobne
zagadnienia

Studenci moga w trakcie semestru ocenic
prowadzone przedmioty przy pomocy
kwestionariusza ankiet dostgpnego na platformie
Moja PG. Zasady przeprowadzania ankietyzacji
okre$la Procedura nr 5 z 15 maja 2014r.:
Ankietyzacja przedmiotow. Studenci oceniaja, czy
przedmiot wzbogacit ich wiedze i umiejetnosci, czy
program przedmiotu powielal tresci innych
przedmiotow (z mozliwoscig wskazania
przedmiotow, ktorych takie powtoérzenie dotyczyto
w odpowiedzi otwartej), czy liczba godzin zajgé
z przedmiotu byla wystarczajaca do uzyskania
zatozonych efektow ksztatcenia, czy podzial godzin
na poszczegolne rodzaje zajec¢ (wyktady, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria) byl wlasciwy
(z mozliwoscia zaproponowania, co zdaniem
studenta nalezatoby zmieni¢ w formie odpowiedzi
otwartej), czy dostrzegaja oni zwigzek przedmiotu
z kierunkiem, czy przedmiot spelit ich
oczekiwania, czy maja poczucie przydatnosci
przedmiotu, biorgc pod uwage przekazywang
wiedze, nabyte umiejetnosci

Sugeruje  si¢  podjecie przez wiladze
wizytowane] Jednostki dziatan majacych na
celu cykliczne informowanie studentow
0 terminach i formie przeprowadzonego
procesu ankietyzacji

Jednym z elementdéw monitorowania jakosci
ksztalcenia jest systemowo przeprowadzana
ankietyzacja przedmiotow oraz  nauczycieli
prowadzacych, a takze pracy dziekanatow. Odbywa
sic ona na zakonczenie kazdego semestru,
poprzedzana jest kilkukrotnie powtarzanymi
informacjami na stronie wydzialowej i w mediach
spotecznosciowych, na portalu wydziatowym oraz
Wydziatowe;j Rady Studentow FTiMS.
Ankietyzacja realizowana jest wylacznie w postaci
elektronicznej, liczba i tre$¢ pytan w niej zawartych
dyskutowana jest i zatwierdzana (z udziatem
studentow) na spotkaniach Uczelnianej Komisji ds.
Ksztalcenia. Na Wydziale FTiMS rokrocznie
prowadzona jest akcja promocyjna, majgca na celu
zachecenie studentow do udzialu w ankietyzacji.
Od kilku lat wynik frekwencyjny dla WFTIMS
utrzymuje si¢ na poziomie ok. 30%, jest to trzeci
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wynik w skali uczelni. Dostep do wynikoéw ankiet,
w uwagi na poufno$¢ danych, maja kierownicy
katedr, przewodniczagcy WKZJK oraz prodziekan
ds. ksztatcenia. W przypadku informacji o niepra-
widlowosciach w procesie nauczania nauczyciel

wzywany jest na rozmow¢  wyjasniajaca
1 podejmowane s3 dzialania naprawcze ustalane
przez  kolegium  dziekanskie. = Opracowania
statystyczne akcji  ankietyzacji i  hospitacji

przedstawiane sg co semestr na Radzie Wydzialu
przez Przewodniczacego WKZJK.

Analiza kontroli jakosci ksztalcenia nie
zawsze jest mozliwa, szczegolne wtedy, gdy
np. arkusze hospitacji nie zawieraja oceny
merytorycznej i pedagogiczno-wychowawczej

W arkuszach ocen hospitacji zwrécono uwage na
ocene merytoryczng i pedagogiczno-wychowawczg.
Obecnie sa one wnikliwe i miarodajne.

Sugeruje  si¢  podjecie  przez  wiladze
wizytowanej Jednostki dziatan majacych na
celu cykliczne informowanie studentow o
terminach i formie przeprowadzonego procesu
ankietyzacji

Jednym =z elementdéw monitorowania jakosci
ksztalcenia jest systemowo przeprowadzana
ankietyzacja przedmiotéw oraz  nauczycieli

prowadzacych, a takze pracy dziekanatow. Odbywa
si¢ ona na zakonczenie kazdego semestru,
poprzedzana jest kilkukrotnie powtarzanymi
informacjami na stronie wydziatlowej i w mediach
spotecznosciowych, na portalu wydziatowym oraz
Wydzialowe;j Rady Studentow FTiMS.
Ankietyzacja realizowana jest wylacznie w postaci
elektronicznej, liczba i tre$¢ pytan w niej zawartych
dyskutowana jest i zatwierdzana (z udziatem
studentow) na spotkaniach Uczelnianej Komisji ds.
Ksztalcenia. Na Wydziale FTiMS rokrocznie
prowadzona jest akcja promocyjna, majaca na celu
zachecenie studentow do udzialu w ankietyzacji.
Od Kilku lat wynik frekwencyjny dla WFTiMS
utrzymuje si¢ na poziomie ok. 30%, jest to trzeci
wynik w skali uczelni. Dostep do wynikéw ankiet,
w uwagi na poufno$¢ danych, maja kierownicy
katedr, przewodniczagcy WKZJK oraz prodziekan
ds.  ksztatcenia. W  przypadku informacji
o nieprawidlowosciach w procesie nauczania
nauczyciel wzywany jest na rozmowe wyjasniajaca
1 podejmowane s3 dziatania naprawcze ustalane
przez  kolegium  dziekanskie. = Opracowania
statystyczne akcji  ankietyzacji i  hospitacji
przedstawiane sg co semestr na Radzie Wydziatu
przez Przewodniczacego WKZJK.
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