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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Kazimierz Worwa, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Krystian Czernek, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Adam Marciniec, ekspert PKA

3. mgr Zbigniew Rudnicki, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcoéw
4. Michat Nowicki, ekspert PKA reprezentujacy studentéw

5. mgr Wioletta Marszelewska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn, prowadzonym na Politechnice
Gdanskiej, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. Wizytacja zostata
zrealizowana zgodnie z obowigzujgcag procedurg oceny programowej przeprowadzanej stacjonarnie
z wykorzystaniem narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.

PKA po raz czwarty oceniata jakos$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena
programowa odbyta sie w roku akademickim 2017/2018 i zakoriczyta wydaniem oceny pozytywne;j
(uchwata nr 34/2018 Prezydium PKA z dnia 25 stycznia 2018 r.).

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie
spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu
naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku,
z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosSci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych
i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej,
wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteriow, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow S
mechanika i budowa maszyn

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

studia pierwszego stopnia

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . . - .
studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat inzynieria mechaniczna (94%)
przyporzadkowany kierunek inzynieria materiatowa (6%)

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych! /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | studia stacjonarne i niestacjonarne:

7 semestrow, 210 ECTS

4 tygodnie/ 160 godzin / 6 ECTS

kierunku studiéow technologia maszyn i materiatéw,
konstrukcja i eksploatacja pojazddow,
technologie cieplne i procesowe
studia stacjonarne:

design and production engineering

Tytut zawodowy nadawany absolwentom s
inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 243 27

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2415 1457
prowadzacych zajecia i studentow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 124 124
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

108 71

72 72

1 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
2 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |



Nazwa kierunku studiow

mechanika i budowa maszyn

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

inzynieria mechaniczna (96%)
inzynieria materiatowa (4%)

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

3 semestry / 90 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych3 /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

nie dotyczy

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

studia stacjonarne i niestacjonarne:
technologie maszyn i systemy produkcyjne,

technologie cieplno-przeptywowe,
modelowanie w budowie maszyn
i pojazdow

studia stacjonarne:

international design engineer

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

70 94
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 930 558
prowadzacych zajecia i studentéow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 45 30

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

50-51 w zaleznosci | 50-51 w zaleznosci od

od specjalnosci specjalnosci

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

62 62

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

kryteriow oceny programowe;j

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajgcy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Za organizacje ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn odpowiada Wydziat Inzynierii
Mechanicznej i Okretownictwa. Dokumentami okreslajgcymi ustréj wewnetrzny Uczelni s3: Statut
i Strategia Rozwoju Politechniki Gdanskiej (zatwierdzone uchwatami Senatu), w ktdrych zawarto zapisy
dotyczace m.in. przyjetej w Uczelni misji, wizji i polityki jakosci. Misjg Uczelni jest m.in.: dostarczanie
najwyzsze]j jakosci wiedzy, rozwigzan i kadr dla spoteczenstwa i Srodowiska, udziat w rozwigzywaniu
gtéwnych wyzwan spotecznych i srodowiskowych wspodtczesnego swiata, a takze prowadzenie na
najwyzszym poziomie badan naukowych, dziatalnosci edukacyjnej oraz dziatalnosci innowacyjnej.
Misja edukacyjna polega na zaspokajaniu zapotrzebowania na znakomicie wyksztatconych
absolwentéw studidéw wyzszych wszystkich stopni. W wymiarze miedzynarodowym aktywnos¢
edukacyjna Uczelni stuzy wszechstronnemu rozwojowi kompetencji studentéw, przekazywaniu
i pozyskiwaniu najlepszych praktyk w zakresie metod ksztatcenia i uczenia sie, a takze budowaniu
tozsamosci europejskiej z poszanowaniem kultur narodowych. Innowacje stuzg w pierwszym rzedzie
rozwojowi lokalnemu ikrajowemu, ale w dalszej perspektywie zaspokajajg réowniez uniwersalne
potrzeby zréwnowazonego rozwoju. Uczelnia, kierujac sie koniecznoscig zapewnienia wysokiej jakosci
procesu ksztatcenia oraz rozwoju kompetencji naukowych, przyjeta siedem gtéwnych celéow
i kilkadziesigt szczegétowych zadan strategicznych rozwoju, wsréd ktérych znajduje sie m.in.:
wprowadzenie elastycznej organizacji studiéw, wdrozenie zajec z zakresu projektowania zespotowego
na wszystkich kierunkach studiéw, rozwdj scistej wspétpracy z pracodawcami w celu dostosowania
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji absolwenta do potrzeb gospodarczych i spotecznych, zwiekszenie
oferty praktyk zawodowych, uzupetnienie oferty studiéw o programy studiéw prowadzone w jezyku
angielskim, pozyskanie wiekszej liczby studentéw zagranicznych w celu internacjonalizacji Uczelni,
zwiekszenie mozliwosci wyboru zajeé w skali catej Uczelni oraz wprowadzenie nowych form realizacji
ksztatcenia, np. zaje¢ miedzykierunkowych i miedzywydziatowych, a takze szkét letnich.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn wigze sie ze strategig rozwoju
Politechniki Gdanskiej. Uczelnia wspodtpracuje z jednostkami akademickimi, samorzgdowymi,
gospodarczymi, oSwiatowymi oraz spotecznymi o zasiegu krajowym i miedzynarodowym, a takze
ksztatci i wychowuje miodziez akademickg w duchu patriotyzmu oraz poszanowania zasad
demokratycznego, uczciwego isprawiedliwego spoteczenstwa. Spdjnos¢ koncepcji ksztatcenia na
Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa z celami tego ksztatcenia zapewniana jest w sposdb
ciggty dzieki polepszaniu jakosci ksztatcenia przez efektywne wdrozenie uczelnianego i wydziatowego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, uelastycznianiu systemu ksztatcenia przez opracowanie
i wdrozenie zajec z zakresu projektowania zespotowego zgodnie z zasadami CDIO (ang. Conceive-
Design-Implement-Operate) oraz implementacji mozliwosci realizacji zaje¢ miedzykierunkowych,
umiedzynarodowienie oferty dydaktycznej przez rozszerzanie liczby zaje¢ prowadzonych w jezyku
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angielskim, ciggtemu rozszerzaniu wspétpracy krajowej i miedzynarodowej umozliwiajgcej wymiane
wiedzy i doswiadczenia kadry i studentéw, zwiekszaniu udziatu pracownikdédw naukowych w grupie
nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut naukowy profesora lub stopied naukowy doktora
habilitowanego w kadrze naukowo-dydaktycznej Wydziatu i wéréd kadry z jednostek zewnetrznych,
wzrostowi wysokiej sprawnosci Szkoty Doktorskiej, stymulowaniu rozwoju badan, prowadzeniu
polityki proinnowacyjnej, w tym tworzenie spétek spin-off, opracowaniu i wdrozeniu procedur
regulujgcych proces dydaktyczny oraz efektywnie dziatajgcemu systemowi oceny nauczycieli i zajeé
przez studentéw, rozwojowi infrastruktury dydaktycznej i badawczej Wydziatu, wspdtpracy
z otoczeniem gospodarczym, na przyktad przez Rady Przedsiebiorcéw, zwiekszaniu udziatu praktykéw
z przemystu w procesie dydaktycznym oraz organizacji i uruchamianiu nowych kierunkéw i specjalnosci
w odpowiedzi na zapotrzebowanie zewnetrzne, poprawie i optymalizacji struktury organizacyjnej
Wydziatu i zwiekszeniu efektywnosci dziatania administracji Wydziatu.

Zaréwno koncepcja, jak i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, do ktdrej
przyporzadkowano oceniany kierunek na studiach pierwszego (94%) i drugiego stopnia (96%).
W sSwietle przedstawionej koncepcji ksztatcenia nie jest uzasadnione przyporzadkowanie efektéow
uczenia sie do dyscypliny inzynieria materiatowa na studiach pierwszego stopnia w wymiarze 6%, a
takze na studiach drugiego stopnia w wymiarze 4%. Nalezy zwrdci¢ uwage, iz przyporzadkowanie
kierunku moze by¢ uzasadnione w Swietle koncepcji ksztatcenia jedynie wtedy, jezeli ta dyscyplina
odgrywa istotng role jako podstawa formutowania koncepcji, natomiast nie moze by¢ uzasadnione
obecnoscig w programie studiéw elementdw efektédw uczenia sie i programu studiow o charakterze
subsydialnym, wzgledem catej koncepcji ksztatcenia, a taki charakter w przypadku ocenianego
kierunku ma dyscyplina inzynieria materiatowa. W wypadku niewielkiego procentowego udziatu
dyscypliny w liczbie punktéw ECTS koniecznych do ukoriczenia studiéw nie jest mozliwe opanowanie
przez studentéw w zaawansowanym stopniu (studia pierwszego stopnia), czy pogtebionym stopniu
(studia drugiego stopnia) wiedzy obejmujacej wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich
metody i teorie wyjasniajace ztozone zaleznos$ci miedzy nimi, stanowigce podstawowa wiedze ogdlna
z zakresu dyscyplin tworzacych podstawy teoretyczne kierunku. W przypadku ocenianego kierunku
celem ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia jest wyksztatcenie absolwenta posiadajacego
zaawansowang wiedze i umiejetnosci konieczne do zrozumienia zagadnien z zakresu mechaniki
i wytrzymatosci materiatéw, materiatoznawstwa, termodynamiki, mechaniki ptynéw, projektowania
maszyn, technik wytwarzania i eksploatacji urzadzen, technik i narzedzi komputerowych do
rozwigzywania zadan projektowych oraz obliczen inzynierskich. Z kolei absolwent studiéw drugiego
stopnia posiada pogtebiong wiedze dotyczacy: rozwigzywania ztozonych zadan konstrukcyjnych,
technologicznych, eksploatacyjnych, organizacyjnych, eksperymentalno-badawczych lub studialno-
twoérczych z zakresu mechaniki i budowy maszyn, wykorzystania metod matematycznych,
symulacyjnych, planowania i matematycznego opracowania wynikow eksperymentu,
specjalistycznego oprogramowania komputerowego do zadan projektowych lub inzynierskich,
samodzielnego prowadzenia badan w instytutach naukowo-badawczych. Uwzgledniajac
przedstawione uwagi rekomenduje sie przyporzgdkowanie kierunku jedynie do dyscyplin, ktére sg
postawg przyjetej koncepcji ksztatcenia, z pominieciem dyscyplin o charakterze subsydialnym.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn sg zwigzane z prowadzong
w Uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, na ktdrej przedstawiona
koncepcja ksztatcenia jest oparta. Zwigzki badan naukowych z ksztatceniem na ocenianym kierunku
wyrazajg sie zaréwno w przekazywaniu wiedzy i umiejetnosci przez nauczycieli akademickich,
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jak i w aktywnosci naukowej studentéw. W koncepcji ksztatcenia duzy nacisk potozono na nabycie
przez studentéw umiejetnosci sledzenia, wyszukiwania, selekcjonowania i weryfikacji informacji
naukowych. Tematyka badawcza obejmuje aktualne zagadnienia bedace przedmiotem badan w wielu
osrodkach naukowych i przemystowych swiata. Niejednokrotnie sg to badania interdyscyplinarne,
podejmowane dzieki pogtebionej kooperacji z polskimi i zagranicznymi osrodkami przemystowymi
i zespotami naukowymi. Badania naukowe obejmujg nastepujace obszary: morska energetyka
wiatrowa, hydromechanika i projektowanie okretdéw, technologia konstrukcji okretéw, mechanika
konstrukcji oceanotechnicznych, konwencjonalne i hybrydowe sitownie okretowe, odnawialne zrédta
energii, ogrzewnictwo, wentylacja, klimatyzacja i chtodnictwo, odzysk ciepta z proceséw
przemystowych i energetycznych, intensyfikacja wymiany ciepta, projektowanie i optymalizacja
konstrukcji maszyn iurzadzen, niekonwencjonalne i militarne pojazdy mechaniczne, inzynieria
mechaniczno-medyczna i biomechanika, projektowanie i optymalizacja systemdw mechatronicznych,
technologia maszyn i materiatéw, automatyzacja produkcji, technologia materiatéw konstrukcyjnych,
biomateriatow i spajania. Takie spektrum badad zapewnia kompleksowg realizacje zadan
dydaktycznych i tworzy petne mozliwosci osiggniecia przez studentéw wszystkich efektow uczenia sie
okreslonych dla ocenianego kierunku.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegolnosci zawodowego rynku pracy. Opracowana koncepcja ksztatcenia oraz wprowadzane
zmiany w procesie ksztatcenia sg w duzej mierze efektem aktualnego zapotrzebowania spoteczno-
gospodarczego, wymagan rynku pracy oraz wynikiem dyskusji z przedstawicielami przemystu.
Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w tworzeniu koncepcji ksztatcenia umozliwita
uwzglednienie w niej aktualnych osiggnie¢ technologicznych, nowoczesnych zasad projektowania
i eksploatacji obiektéw inzynierskich oraz osiggnie¢ wspotczesnej nauki w zakresie inzynierii
mechanicznej. Nalezy podkresli¢ silne podporzadkowanie koncepcji ksztatcenia wymaganiom jakie
stawia rynek pracy, co uwidacznia sie w Scistej wspotpracy Uczelni nie tylko z przedsiebiorstwami
przemystu maszynowego, ale takze z szeroko rozumianym otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
instytucjami panstwowymi i samorzagdowymi, a takze innymi uczelniami.

Cele i koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku zostaty okresSlone w ramach dziatalnosci
wewnetrznych organéw opiniotwodrczych i doradczych Uczelni, w skfadach ktdrych znajdujg sie
przedstawiciele interesariuszy wewnetrznych (pracownikéw i studentéw), a takie zespotéw
doradczych, w skfad ktérych wchodza przedstawiciele wiodacych na rynku przedsiebiorstw oraz
instytucji i organizacji branzowych, stanowigcy interesariuszy zewnetrznych (Rada Konsultacyjna, Rada
Gospodarcza). Na szczegdlng uwage zastuguje roznorodnosc i czestotliwos$¢ kontaktéw z szeroko
rozumianym otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Rozwigzaniem systemowym jest przeprowadzanie
systematycznych konsultacji z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym takze
konsultacji indywidualnych. Szeroka iwieloptaszczyznowa wspdtpraca zaowocowata ciggtym
doskonaleniem specyficznych elementéw realizowanej koncepcji ksztatcenia w Scistej wspdtpracy
z pracodawcami. Postawiono w niej na zwiekszenie udziatu zaje¢ pozwalajacych na wzmocnienie
kompetencji inzynierskich, realizowanych w formie ¢wiczen laboratoryjnych i projektowych,
prowadzonych przez specjalistow z przemystu i odbywajgcych sie poza murami Uczelni,
w laboratoriach zaktadowych, a takie realizowang wspdlnie z otoczeniem dziatalnos¢ naukowo-
badawczg. Wprowadzone mechanizmy wspodtpracy przyczynity sie takze do znacznego poszerzenia listy
podmiotdéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego uczestniczacych w tworzeniu koncepcji ksztatcenia.
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Kierunkowe efekty uczenia sie s3 zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem
ogdlnoakademickim. Efekty uczenia sie sg specyficzne dla kierunku i zgodne aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, jak rowniez
z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w tej dyscyplinie.

Dla studiéw pierwszego stopnia okreslono 14 efektéw w zakresie wiedzy, 14 efektéw w zakresie
umiejetnosci i 7 w zakresie kompetencji spotecznych. Dla studiéw drugiego stopnia okreslono 13
efektdw w zakresie wiedzy, 11 efektow w zakresie umiejetnosci i 7 w zakresie kompetencji
spotecznych.

Efekty uczenia sie zasadniczo odpowiadajg 6. poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji na studiach
pierwszego stopnia i 7. poziomowi na studiach drugiego stopnia. Pewnym uchybieniem jest to, ze dla
kluczowych dla kierunku efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy nieprecyzyjnie okreslono gtebie
zdobywanej wiedzy lub okreslono jg na poziomie podstawowym (np. K6_WO06 - ma elementarng
wiedze w zakresie automatyki i robotyki uktadéw mechanicznych, K6_WO08 - ma podstawowg wiedze
obejmujacg metodyke projektowania czesci maszyn, urzagdzen mechanicznych, doboru materiatow
konstrukcyjnych, wytwarzania i eksploatacji, w tym ich cyklu zycia, K6_WO09 - ma podstawowa wiedze
w zakresie termodynamiki i mechaniki ptynow, budowy i eksploatacji urzadzen energetyki cieplnej,
aparatury procesowej, w tym odnawialnych zrédet energii oraz chtodnictwa i klimatyzacji, K6_W10 -
ma elementarng wiedze w zakresie elektrotechniki i elektroniki). Charakterystyki drugiego stopnia
efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji typowe dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego okreslajg, ze student powinien osiggna¢ wiedze
»W zaawansowanym stopniu” (poziom 6). Rekomenduje sie dostosowanie opisu efektdow uczenia sie
dla studiow pierwszego stopnia do wymagan zgodnych z poziomem 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Kluczowymi kierunkowymi efektami uczenia sie dla studidéw pierwszego stopnia sg efekty z kategorii
wiedzy: K6_WO03 - zna i potrafi wykorzysta¢ w praktyce wiedze o budowie, wtasciwosciach i metodach
badan materiatéw konstrukcyjnych, K6_WO04 - posiada wiedze z mechaniki, w tym procesu
modelowania uktadéw mechanicznych statyki, kinematyki i dynamiki bryt sztywnych oraz
wiedze zakresie drgan, K6_WO05 - ma uporzagdkowang, podbudowang teoretycznie wiedze w zakresie
analizy wytrzymatosciowej podstawowych konstrukcji mechanicznych, w tym: stanu naprezenia
i odksztatcenia, metod energetycznych, hipotez wytrzymatosciowych, K6_ W06 - ma elementarng
wiedze w zakresie automatyki i robotyki uktadéw mechanicznych, K6_WO07 - zna zasady grafiki
inzynierskiej oraz normy i narzedzia stosowane w przygotowaniu dokumentacji technicznej, K6_WO08 -
ma podstawowg wiedze obejmujgca metodyke projektowania czesci maszyn, urzadzen
mechanicznych, doboru materiatéw konstrukcyjnych, wytwarzania i eksploatacji, w tym ich cyklu zycia,
K6_WO09 - ma podstawowa wiedze w zakresie termodynamiki i mechaniki ptynéw, budowy
i eksploatacji urzadzen energetyki cieplnej, aparatury procesowej, w tym odnawialnych zrddet energii
oraz chtodnictwa i klimatyzacji, K6_W10 - ma elementarng wiedze w zakresie elektrotechniki
i elektroniki oraz K6_W11 - ma wiedze w zakresie projektowania, technologii i wytwarzania czesci
maszyn, metrologii i kontroli jakosci, zna i rozumie metody pomiaru i obliczen wielkosci opisujgcych
dziatanie uktadéw mechanicznych, zna metody obliczeniowe stosowane do analizy wynikéw
eksperymentu.

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci zwigzane sg z tym, ze absolwent:
K6_UO3 - umie zidentyfikowa¢, sformutowaé¢ i opracowaé dokumentacje prostego zadania
projektowego lub technologicznego facznie z opisem rezultatéw tego zadania w jezyku polskim lub
obcym oraz przedstawic prezentacje wynikow korzystajgc z programéw komputerowych lub innych
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narzedzi wspomagajacych, K6_U04 - potrafi dokonaé krytycznej analizy istniejgcych rozwigzan
technicznych, przedstawi¢ specyfikacje technologii wytwarzania podstawowych elementéw
konstrukcyjnych maszyn i obiektdw inzynieryjnych, K6_UQ5 - potrafi zaplanowaé eksperyment
z zakresu pomiaru podstawowych parametrdw pracy urzadzen mechanicznych z wykorzystaniem
specjalistycznej aparatury, dokona¢ interpretacji wynikéw i wyciggngé witasciwe wnioski, K6_UQ06 -
potrafi wykorzysta¢ modele matematyczne i fizyczne do analizy proceséw i zjawisk zachodzacych
w urzadzeniach mechanicznych z zakresu wytrzymatosci materiatéw, termodynamiki i mechaniki
ptyndéw, K6_UOQ7 - potrafi zaprojektowac typowa konstrukcje, urzadzenia mechanicznego, podzespotu
lub stanowiska badawczego uzywajgc wtasciwych metod i narzedzi z uwzglednieniem zadanych
kryteridw uzytkowych, K6_UO08 - potrafi zaprojektowac proces technologiczny wytwarzania typowych
elementdéw maszyn i urzgdzen, wykorzystujgc analityczne i numeryczne narzedzia obliczeniowe,
K6_UQ9 - potrafi zaplanowaé proces wytwarzania, montazu i kontroli jakosci typowych konstrukcji
i urzadzen mechanicznych szacujgc jego koszty, K6_U10 - potrafi sformutowac zasady doboru
materiatu na konstrukcje, zapewniajgce poprawng eksploatacje urzadzenia oraz K6_U11 - potrafi
dokonac analizy dziatania urzadzen i poréwnac rozwigzania konstrukcyjne stosujgc kryteria uzytkowe
bezpieczenstwa, Srodowiskowe, ekonomiczne i prawne.

Kluczowymi kierunkowymi efektami uczenia sie dla studiéw drugiego stopnia sg efekty z kategorii
wiedzy: K7_WO02 - ma rozszerzong i pogtebiona wiedze z mechaniki osrodkdw ciggtych i wytrzymatosci
materiatow w zakresie modelowania i symulacji wielofunkcyjnych uktadéw mechanicznych, K7_WO03 -
posiada pogtebiong wiedze w zakresie procesdw termodynamicznych i ich symulacji, zna metody
i programy symulacyjne wspomagajgce projektowanie i eksploatacje urzadzen energetycznych
i aparatury procesowej, w tym odnawialnych Zrddet energii oraz chfodnictwa i klimatyzacji, K7_WO04 -
ma specjalistyczng wiedze o projektowaniu, budowie, wtasciwosciach i metodach badan materiatéw
konstrukcyjnych, K7_WO05 - ma pogtebiong wiedze o dziataniu ztozonych systeméw i urzadzen
mechanicznych, w tym aparatury procesowej, K7_WO06 - ma uporzgdkowang pogtebiong wiedze
niezbedng do projektowania i optymalizacji ztozonych proceséw technologicznych, modelowania
i obliczen z wykorzystaniem metod numerycznych; zna wspotczesne metody wytwarzania i narzedzia
do projektowania proceséw wytwdrczych maszyn, urzadzen oraz ich elementéw i podzespotéw,
K7_WO07 - ma pogtebiong wiedze z zakresu diagnostyki i monitorowania stanu urzadzen, obiektow
i systemow technicznych jak i metod pomiarowych kontroli proceséw i eksploatacji, K7_WO08 - ma
poszerzong wiedze w zakresie metod projektowania systemdéw hydraulicznych, urzadzen cieplno-
przeptywowych oraz urzgdzen transportowych, K7_WO09 - ma pogtebiong wiedze na temat kierunkéw
rozwoju konstrukcji maszyn i urzadzen, metod i systemow obliczeniowych wspomagajgcych
projektowanie, materiatéw i ich wiasnosci, metod wytwarzania i diagnostyki, aparatury kontrolno-
pomiarowej oraz K7_W10 - ma wiedze o metodach analizy techniczno-ekonomicznej instalacji
przemystowych i optymalizacji systeméw produkcyjnych; zna ogdlne zasady inicjowania i rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczosci w szczegdlnosci dla projektdw innowacyjnych wykorzystujgcych
wiedze.

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci zwigzane sg z tym, ze absolwent:
K7_UO03 - potrafi przygotowaé dokumentacje konstrukcyjng, technologiczng i eksploatacyjng zgodnie
z normami przedmiotowymi przedstawiajgc rysunki techniczne w systemie CAD 2D i 3D, K7_U04 -
potrafi opracowacé i przedstawi¢ w jezyku polskim lub obcym prezentacje rozwigzania zadania
konstrukcyjnego, technologicznego i wynikéw przeprowadzonych badan wraz z analizg wynikéw
i mozliwych zamian, potrafi organizowac i kierowac pracg w zespole ukierunkowujgc zadania, K7_U05
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- potrafi zaplanowac i zrealizowaé badania eksperymentalne do wyznaczenia parametréow urzgdzenia
lub systemu, ocenia przydatno$é i prawidtowo wybiera metody i narzedzia, potrafi zinterpretowad
rezultaty i oszacowac btedy pomiaru oraz zastosowaé systemy komputerowe do symulacji pracy
urzadzenia lub technologii, K7_U06 - potrafi przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich z zakresu
projektowania, technologii i eksploatacji maszyn ocenic¢ i sklasyfikowa¢ typowe metody i narzedzia,
okresli¢ aspekty systemowe i pozatechniczne stosujgc nowoczesne metody obliczeniowe i narzedzia
projektowe lub modyfikujgc dotychczasowe, K7_UOQ7 - potrafi dokonaé wstepnej analizy ekonomicznej
podejmowanych dziatan inzynierskich w zakresie projektowania, wytwarzania i eksploatacji maszyn
i urzadzen technicznych oraz K7_UO08 - potrafi zaprojektowaé zgodnie ze specyfikacjg aparature
procesowq lub urzadzenie przy wykorzystaniu systemu wspomagajacego projektowanie w formie
dokumentacji projektu, z wybraniem witasciwego modelu, dokonujac krytycznej analizy, z wtasciwym
dobrem narzedzi i technik.

Na obu poziomach ksztatcenia zapewniono osigganie efektdw zwigzanych z nabywaniem umiejetnosci
i kompetencji spotecznych w stopniu umozliwiajagcym absolwentowi zaréwno udziat w dziatalnosci
badawczej z zakresu szeroko rozumianej inzynierii mechanicznej, jak i prowadzenie tej dziatalnosci.
Umozliwiajg one takze zdobycie kompetencji niezbednych do kontynuowania edukacji i odnalezienia
sie na rynku pracy. W efektach uczenia sie przypisanych do studiéw pierwszego i drugiego stopnia
uwzgledniono efekty odnoszgce sie do znajomosci jezyka obcego na poziomach odpowiednio B2 i B2+.

Efekty uczenia sie okreslone dla studidw pierwszego i drugiego stopnia obejmujg petny zakres efektow
umozliwiajgcych uzyskanie przez absolwentéw kompetencji inzynierskich. W zdefiniowanych dla
ocenianego kierunku efektach uczenia sie widoczny jest szczegdlny nacisk na ksztattowanie
umiejetnosci pozyskiwania wiedzy ipraktycznego jej stosowania do rozwigzywania zagadnien
inzynierskich (w przypadku studiow pierwszego stopnia) oraz zaawansowanych probleméw
inzynierskich i naukowo-badawczych (w przypadku studiéw drugiego stopnia).

Przeprowadzona analiza kierunkowych efektéw uczenia sie i efektéw przypisanych do zaje¢ pozwala
uznac, iz sg one sformutowane w sposdb zrozumiaty, okreslajgcy specyficzne kompetencje, jakie
student powinien osiggna¢, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategia Uczelni oraz polityky jakosci, a takze mieszcza
sie w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany . Koncepcja i cele
ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie inzynieria
mechaniczna oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreSlone we
wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcja
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i celami ksztatcenia, profilem ogdlnoakademickim oraz w wiekszosci sg zgodne z 6. i 7. poziomem
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Uwzgledniajg one w szczegdlnosci kompetencje badawcze, komunikowanie
sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne na rynku pracy i w dziatalnosci naukowe;j.
Okreslone dla studidw pierwszego i drugiego stopnia efekty uczenia sie zawierajg petny zakres efektéw
umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich. Efekty uczenia sie s3 mozliwe do osiaggniecia
i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku mechanika i budowa maszyn sg zgodne z efektami uczenia sie oraz
aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, do ktdrej kierunek
jest przyporzadkowany. W tresciach programowych ujeto zagadnienia dotyczgce: materiatoznawstwa,
technologii materiatéw, mechaniki, obrébki skrawaniem, metrologii i systeméw pomiarowych,
termodynamiki, podstaw konstrukcji maszyn, wytrzymatosci materiatéw, technologii spajania,
mechaniki ptynéw, hydrauliki i pneumatyki, automatyki i robotyki, metod komputerowych
w wytwarzaniu maszyn, maszyn i urzadzen technologicznych, projektowania i doboru materiatéow,
technologii obrébki powierzchniowej, zuzycia eksploatacyjnego maszyn i urzadzen, zachowania
materiatdw w czasie spajania i eksploatacji, oprzyrzgdowania systemdéw produkcyjnych, proceséw
i urzadzen spajania,  techniki  chtodniczej, numerycznego projektowania urzadzen
cieplnoprzeptywowych, turbin parowych, gazowych iwodnych, odnawialnych Zrédet energii,
oczyszczania gazow i Sciekdw, urzadzen przemystu spozywczego i ochrony srodowiska, wentylacji
i klimatyzacji uzytkowa, ogrzewnictwa, energetyki wiatrowej i wodnej, pomp, sprezarek
i wentylatorow, modelowania systemdéw energetycznych, teorii ruchu pojazdéow, napeddow
dzwigowych, sprezarek wyporowych, diagnostyki pojazdéw, konstrukcji silnikdw i napeddéw
spalinowych, zasilania i osprzetu silnikdw, napedéw i sterowania hydraulicznego, planowania
eksperymentu i analizy bteddow, zintegrowanych systemdéw wytwarzania, zaawansowanych
materiatdw inzynierskich, robotyki, modelowania proceséw obrébki cieplnej i plastycznej materiatéw,
hybrydowych i addytywnych metody wytwarzania, modelowania iautomatyzacji proceséw
technologicznych, zaawansowanych systemdéw pomiarowych.

Dla przyktadu, tresci w ramach zaje¢ z projektowania proceséw technologicznych realizowanych na
studiach pierwszego stopnia, obejmujg m.in. dane do procesu projektowania technologicznego,
dokumentacje i techniczng norme czasu, dobdér naddatkéw obréobkowych, projektowanie
potfabrykatéw, technologicznosé konstrukcji, bazy obrédbkowe i zasady ustalania przedmiotow na
obrabiarkach oraz doktadnos$¢ obrébki, technologiczne sposoby ksztattowania warstwy wierzchniej
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czesci maszyn i ich wptyw na witasciwosci eksploatacyjne, procesy technologiczne typowych czesci
maszyn dla réznych rodzajow i stopnia zautomatyzowania obrdbki i montazu, typizacje procesow,
obrébke grupowg, elastyczne systemy wytwarzania, komputerowe wspomaganie wytwarzania,
programowanie obrabiarek sterowanych numerycznie i robotéw i dzieki temu pozwalajg na realizacje
efektow: K6_KO02 - potrafi wspdtdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rdézne role, potrafi
inspirowaé i organizowac proces uczenia sie innych osdb, odpowiednio okresla priorytety stuzgce
realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania, K6_WO06 - ma wiedze o cyklu zycia produktéw
oraz urzadzen i systeméw mechanicznych, w zakresie technik wytwarzania czesci maszyn oraz
mozliwosci i trenddw rozwojowych maszyn i urzgdzen produkcyjnych oraz sterowania procesami,
K6_WO09 - zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci i pobudzania
kreatywnosci pracowniczej, wykorzystujgce wiedze z zakresu projektowania, wytwarzania
i eksploatacji maszyn i urzadzen technicznych, K6_U04 - potrafi opracowa¢ dokumentacje z obszaru
przygotowania, realizacji i kontroli procesédw produkcyjnych w jezyku polskim i w jezyku obcym
uznawanym za podstawowy dla dziedzin nauki, potrafi dokonaé identyfikacji i sformutowac
podstawowe cele zarzadzania jakoscig w cyklu zycia wyrobu, potrafi postugiwac sie technikami
informacyjno-komunikacyjnymi wtasciwymi do realizacji zadan typowych w dziatalnosci inzynierskiej
obejmujacej przygotowanie, wytwarzanie i nadzorowanie procesu wytworczego, K6_UOQ5 - potrafi
przygotowac i przedstawic prezentacje dotyczgcg wynikéw analizy zadan z obszaru inzynierii produkcji,
potrafi planowaé i przeprowadzac¢ eksperymenty, pomiary, symulacje i analizy komputerowe oraz
interpretowac¢ uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski, potrafi wykorzysta¢ metody analityczne,
symulacyjne oraz eksperymentalne do formutowania i rozwigzywania zadan w inzynierii produkcji.
Tresci w ramach zaje¢ z hybrydowych i addytywnych metod wytwarzania realizowanych na studiach
drugiego stopnia obejmujg m.in.: systematyke nowoczesnych technologii wytwarzania, technologie
przyrostowe, obrobke HSC/HSM, charakterystyke HSC/HSM, obrdbke na sucho, obrdbke precyzyjng
i ultra precyzyjna, centra obréobkowe, strukture, zasady tworzenia, wyposazenie, przezbrajane centra
obrébkowe, obrébke chemiczng, frezowanie, wytrawianie, obrdobke elektrochemiczng, szlifowanie
elektrochemiczne, obrdbke elektroerozyjng, drutowg obrdbke elektroerozyjng, obrdobke laserowg
i elektronowg, obrébka powierzchni, obrébka strugg wody, obrdébke strugg wody i $cierniwa, obrébke
strumieniowo-scierng, mikroobrdbke i dzieki temu pozwalajg na realizacje efektéw K7_WO06 - ma
uporzadkowang pogtebiong wiedze niezbedng do projektowania i optymalizacji ztozonych proceséw
technologicznych, modelowania i obliczen z wykorzystaniem metod numerycznych; zna wspodtczesne
metody wytwarzania i narzedzia do projektowania proceséw wytwadrczych maszyn, urzadzen oraz ich
elementow i podzespotéw, K7_UO07 - potrafi dokonaé wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych
dziatan inzynierskich w zakresie projektowania, wytwarzania i eksploatacji maszyn i urzadzen
technicznych, K7_UO06 - potrafi przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich z zakresu projektowania,
technologii i eksploatacji maszyn ocenié i sklasyfikowac typowe metody i narzedzia, okresli¢ aspekty
systemowe i pozatechniczne stosujgc nowoczesne metody obliczeniowe i narzedzia projektowe lub
modyfikujgc dotychczasowe.

Kierunek mechanika i budowa maszyn prowadzony jest na poziomie studiéw pierwszego i drugiego
stopnia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Czas trwania studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego stopnia wynosi 7 semestrow. Do uzyskania dyplomu ich ukoriczenia wymagane jest 210
punktow ECTS, a liczba godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentdw wynosi
2415 na studiach stacjonarnych oraz 1457 na studiach niestacjonarnych.
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Czas trwania studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia wynosi 3 semestry. Do
uzyskania dyplomu ich ukoriczenia wymagane jest 90 punktéw ECTS, a liczba godzin z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich i studentéw wynosi 930 na studiach stacjonarnych oraz 558 na
studiach niestacjonarnych.

W przypadku studidw pierwszego stopnia zajeciom wymagajgcym bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia przypisano na studiach stacjonarnych 108 pkt.
ECTS, zas na niestacjonarnych 71 pkt. ECTS. Na studiach stacjonarnych drugiego stopnia zajeciom
przypisano 45 pkt. ECTS, a na niestacjonarnych 30 pkt. ECTS. Warunek ustawowy, zgodnie z ktérym na
studiach stacjonarnych zajeciom z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich przypisano co
najmniej potowe wszystkich punktédw ECTS wskazanych w programie studiow, jest spetniony.

Sekwencja zaje¢ w harmonogramach realizacji programu studiéw zapewnia osiggniecie zaktadanych
efektow uczenia sie.

Harmonogramy realizacji programu studiow sg skonstruowane prawidtowo. Na studiach pierwszego
stopnia zajecia specjalnosciowe realizowane sg w semestrach od V do VII; seminarium dyplomowe
w semestrze VII; zajecia z jezyka obcego od semestru Il do V; praktyka realizowana jest do korica VI
semestru. Na studiach drugiego stopnia zajecia specjalnosciowe realizowane sg juz w semestrze |;
seminarium dyplomowe w semestrze lll; zajecia z jezyka obcego w semestrze I.

W harmonogramie realizacji programu stacjonarnych studidow pierwszego stopnia przewidziano 2415
godzin zaje¢ audytoryjnych, w tym zaleznie od specjalnosci: 1065-1095 godzin wyktadow (44-45%);
525-570 godzin ¢wiczen (22-24%); 390-510 godzin zaje¢ laboratoryjnych (16-21%); 270-345 godzin
projektow (11-14%) oraz 15 godzin seminariéw (1%). W harmonogramie realizacji programu
niestacjonarnych studiéw pierwszego stopnia przewidziano 1457 godzin zaje¢ audytoryjnych, w tym
zaleznie od specjalnosci: 692-707 godzin wyktaddéw (47-48%); 333-348 godzin ¢wiczen (ok. 23-24%);
288-318 godzin zaje¢ laboratoryjnych (20-22%); 99 godzin projektéw (7%) oraz 15 godzin seminariéw
(1%).

W harmonogramie realizacji programu stacjonarnych studiéw drugiego stopnia przewidziano 930
godziny zaje¢ audytoryjnych, w tym zaleznie od specjalnosci: 495-510 godzin wyktaddéw (53-55%); 90-
120 godzin éwiczen (10-13%); 60-120 godzin zaje¢ laboratoryjnych (6-13%); 165-255 godzin projektow
(18-27%) oraz 30 godzin seminaridw (3%). W harmonogramie realizacji programu niestacjonarnych
studiow drugiego stopnia przewidziano 558 godzin zaje¢ audytoryjnych, w tym zaleznie od
specjalnosci: 287-306 godzin wyktadow (51-55%); 54-72 godzin ¢wiczen (9-10%); 36-72 godzin zajec
laboratoryjnych (6-13%); 99-135 godzin projektow (18-24%) oraz 18 godzin seminariow (3%).

Proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez
studentdéw efektow uczenia sie.

Zajecia prowadzone na ocenianym kierunku sg pogrupowane w taki sposdb, aby w trakcie catego cyklu
ksztatcenia rozwijaty kompetencje przydatne zaréwno w prowadzeniu badan naukowych, jak
iw praktyce inzynierskiej. Sciezka ksztattujgca umiejetnosci w zakresie badawczej dziatalnosci
inzynierskiej jest zwigzana z modutami, w ramach ktorych stosuje sie gtéwnie metody projektowe oraz
prowadzone sg prace dyplomowe o charakterze praktycznym, zwigzane z mechanika i budowg maszyn.

W programach studiéw, zgodnie z wymogami okreslonymi w przepisach prawa, poprawnie okreslono
taczng liczbe punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé w ramach zajec:
— przyporzadkowanych zajeciom do wyboru;
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— zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dyscyplinie, do ktérej przyporzadkowano
oceniany kierunek studiéw, a stuzgcych zdobywaniu pogtebionej wiedzy oraz umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych;

— zdziedziny nauk humanistycznych i nauk spotecznych;

— zwychowania fizycznego (tylko studia pierwszego stopnia).

Zajecia do wyboru to grupy zajeé, ktére uwzgledniajg trendy i zmiany zachodzace przede wszystkim
w zastosowaniach inzynierii mechanicznej. Zajeciom do wyboru na studiach pierwszego stopnia
przypisano 72 pkt. ECTS oraz 62 pkt. ECTS na studiach drugiego stopnia, co odpowiada odpowiednio
34% i 69% ich liczby ogdlnej. Tym samym spetniony jest warunek okreslony w przepisach, zgodnie
z ktérym program studiow umozliwia studentowi wybodr zaje¢, ktédrym przypisano punkty ECTS
W wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studidw. Na
studiach pierwszego stopnia studenci ksztattujg swojg Sciezke ksztatcenia przede wszystkim poprzez
wybér specjalnosci oraz zaje¢ obieralnych z zakresu: jezyk obcy; praktyka zawodowa; seminarium
dyplomowe oraz projekt dyplomowy inZynierski. Na studiach drugiego stopnia w studenci ksztattujg
swojg Sciezke ksztatcenia przede wszystkim poprzez wybdr specjalnosci oraz zaje¢ obieralnych
z zakresu: jezyk obcy techniczny; praca przejsciowa zespofowa, seminarium dyplomowe oraz praca
dyplomowa magisterska.

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowanych zajeciom zwigzanym z prowadzonymi w Uczelni badaniami
w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, do ktérej przyporzgdkowano oceniany kierunek, przekracza 50%
ogélnej liczby punktéw ECTS wymaganych do ukorniczenia studiéw na danym poziomie i wynosi: 124
pkt. ECTS na studiach pierwszego stopnia oraz 50-51 pkt. ECTS w zaleznosci od specjalnosci na studiach
drugiego stopnia. Zajecia te na studiach pierwszego stopnia to m.in.: materiafoznawstwo |, grafika
inzynierska |, technologia materiatéw, materiatoznawstwo Il, mechanika |, grafika inzynierska I,
obrébka skrawaniem, metrologia i systemy pomiarowe, termodynamika I, materiafoznawstwo I,
podstawy konstrukcji maszyn |, mechanika I, wytrzymatos¢ materiatdow |, technologia spajania,
termodynamika Il, wytrzymatosc¢ materiatow I, mechanika ptyndw, bezpieczeristwo pracy i ergonomia,
hydraulika i pneumatyka, technologia maszyn, automatyka i robotyka, metody komputerowe w
wytwarzaniu maszyn, maszyny i urzgdzenia technologiczne, projektowanie i dobdr materiatdw,
technologia obrobki powierzchniowej, zuzycie eksploatacyjne maszyn i urzgdzen, zachowanie
materiafdw w czasie spajania i eksploatacji, oprzyrzqdowanie systemow produkcyjnych, komputerowo
wspomagane projektowanie procesow technologicznych, wspomaganie komputerowe w inzynierii
materiafowej, procesy i urzgdzenia spajania, technika chfodnicza, numeryczne projektowanie urzqdzen
cieplnoprzeptywowych, turbiny parowe, gazowe i wodne, odnawialne Zrdodfa energii, oczyszczanie
gazow i sciekow, urzgdzenia przemystu spozywczego i ochrony srodowiska, wentylacja i klimatyzacja
uzytkowa, ogrzewnictwo, energetyka wiatrowa i wodna, energetyczne wykorzystanie odpadow,
pompy, sprezarki i wentylatory, modelowanie systemow energetycznych, teoria ruchu pojazdow,
Napedy dZwigowe, sprezarki wyporowe, osprzet i automatyka pojazddw, diagnostyka pojazddow,
konstrukcja silnikdw i napeddéw spalinowych, bezpieczeristwo pojazdéw samochodowych, zasilanie
i osprzet silnikdw, naped i sterowanie hydrauliczne, napedy i sterowanie pneumatyczne.

Na studiach drugiego stopnia zajecia zwigzane z prowadzonymi w Uczelni badaniami to: transport
ciepta i masy, planowanie eksperymentu i analiza btedow, zintegrowane systemy wytwarzania,
zaawansowane materiaty inzynierskie, mechanika materiatdw, modelowanie matematyczne
i numeryczne, robotyka, modelowanie w budowie maszyn, oprzyrzqdowanie systemow wytwarzania,
modelowanie proceséw obrobki cieplnej i plastycznej materiatéw, modelowanie i analiza systemoéw
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narzedziowych, hybrydowe i addytywne metody wytwarzania, modelowanie i automatyzacja proceséw
technologicznych, zaawansowane systemy pomiarowe, zaawansowane metody spajania materiatow,
aparatura procesowa w ochronie srodowiska, projektowanie systemdw  wentylacyjno-
klimatyzacyjnych, nowoczesne technologie w chtodnictwie, modelowanie numeryczne proceséw
cieplnoprzeptywowych, projektowanie maszyn wirnikowych, projektowanie sifowni z silnikami
spalinowymi, tribologia, metody eksperymentalne w mechanice, metoda elementéow skoriczonych,
projektowanie pojazdow samochodowych, mechanika ruchu pojazdéw, modelowanie uktadéow
hydraulicznych.

Zgodnie z obowigzujgcymi wymogami prawnymi, w programach studiéw pierwszego i drugiego stopnia
przewidziano grupy zajec z dziedziny nauk humanistycznych i/lub spotecznych. Liczba punktéw ECTS,
ktéra student uzyskuje w ramach zajec¢ z nauk humanistyczno-spotecznych, jest okreslona prawidtowo
i wynosi 5 pkt. ECTS na studiach pierwszego stopnia oraz 5 pkt. ECTS na studiach drugiego stopnia.

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest z uwzglednieniem réznych form zajeé,
takich jak: wykfady, ¢wiczenia, laboratoria, projekty oraz seminaria, przy czym wykorzystywane sg
roznorodne metody dydaktyczne. Wiekszos¢ zajeé posiada co najmniej dwie formy, dobrane w sposdb
odpowiedni, tak aby zapewni¢ mozliwos¢ uzyskania efektéw uczenia sie. Cechg charakterystyczng
programow studidw na kierunku mechanika i budowa maszyn na obu poziomach studiow jest znaczacy
udziat zaje¢ o charakterze praktycznym: projektowych i laboratoryjnych. Liczba zaje¢ o charakterze
aktywizujgcym przekraczajgca 50% ogotu zajec. Jest to wtasciwe dla studiéw technicznych, w ktérych
gtdwna uwaga skoncentrowana jest na zajeciach majgcych formy aktywizujgce. Takie proporcje zajec
zapewniajg osigganie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci we wifasciwym stopniu.
W szczegdlnosci pozwala to na osiggniecie efektéw obejmujgcych przygotowanie do prowadzenia
badan, co zwigzane jest z umiejetnosciami takimi jak: formutowanie i analiza probleméw badawczych,
dobdér metod i narzedzi badawczych, opracowanie i prezentacja wynikéw badan. Efekty uczenia sie
z zakresu kompetencji spotecznych studenci osiggajg podczas zespotowego wykonywania czynnosci
przewidzianych zakresem przedmiotu i formga zaje¢.

Metody ksztatcenia na kierunku zostaty dobrane poprawnie, stymulujg studentéw do samodzielnosci
i odgrywania aktywnej roli w procesie uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecia zaktadanych efektéw
uczenia sie.

W realizacji zaje¢ audytoryjnych stosuje sie metody werbalne lub pogladowe, takie jak wyktad
tradycyjny lub wykfad problemowy, sprzyjajgce osigganiu efektéw w zakresie wiedzy. W toku zajec
stosowane sg zaawansowane techniki informatyczno-komunikacyjne, gtéwnie w postaci materiatéw
multimedialnych, filmow, zdje¢ czy animacji. Podczas zajec¢ aktywnych (éwiczenia, laboratoria projekty
itp.) duzg wage przywigzuje sie do grupowej pracy studentdw. W ramach ¢wiczen stosuje sie metody
problemowe, pozwalajgce na osigganie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, a w ramach zaje¢ projektowych i laboratoryjnych - gtéwnie metody praktyczne,
powigzane z ksztattowaniem umiejetnosci prowadzenia badan naukowych. Metody praktyczne
i problemowe pozwalajg na zapoznanie studenta z podstawowymi technikami, narzedziami
i materiatami stosowanymi przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich z zakresu inzynierii mechanicznej.

W nauce jezyka obcego na studiach pierwszego i drugiego stopnia wykorzystywane sg metody
bezposrednie, gramatyczno-ttumaczeniowe, kognitywne, zwigzane z pracg indywidualng oraz
zespotowg (w zakresie mdwienia, stuchania, czytania i pisania), w tym dyskusje i prezentacje.
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Umozliwiajg one uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na
poziomie B2 i B2+, odpowiednio na studiach pierwszego i drugiego stopnia.

Stosowane w procesie dydaktycznym metody ksztatcenia mogg by¢ dostosowane do indywidualnych
potrzeb studentéow, w tym potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig, umozliwiajgc im realizacje
indywidualnej $ciezki ksztatcenia. Zasady indywidualizacji metod ksztatcenia sformalizowane s3
obowigzujgcymi w Uczelni wewnetrznymi aktami prawnymi (Regulamin studiéw) i przewidujg
dostosowywanie metod ksztatcenia w ramach indywidualnej organizacji i indywidualnego programu
studiow.

Od roku akademickiego 2022/2023, na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa obowigzuje
Zarzadzenie Dziekana nr 15/06/2022 z dnia 7 czerwca 2022 r. w sprawie liczebnosci grup studenckich,
ktére doprecyzowuje maksymalng liczebnos¢ poszczegdlnych grup w ramach realizowanych form
zaje¢. W oparciu o ten dokument, wtadze Wydziatu ustalajg nastepujaca liczebnosé poszczegdlnych
grup: grupa laboratoryjna od 10 oséb do 15 oséb, przy czym z uwagi na szczegdlne warunki BHP
dopuszcza sie uruchomienie grup ponizej okreslonej liczebnosci. Zmniejszenie liczebnosci grupy
nastepuje za zgoda Dziekana; grupa projektowa od 10 osdb do 20 oséb; grupa seminaryjna od 10 oséb
do 25 osdb; grupa ¢wiczeniowa od 20 oséb do 39 osdb. W ostatnich latach, na kierunku mechanika
i budowa maszyn, liczebnosci grup nie przekraczaty 30 oséb dla grupy ¢wiczeniowej i 17 dla
laboratoryjnej (najczesciej 12-15 oséb). Ustalenie liczebnosci grup dla poszczegdlnych form zajec
w ramach uruchomionych kierunkéw i semestréw odbywa sie przed rozpoczeciem kolejnego semestru
i pozostaje w kompetencjach Prodziekana ds. studenckich.

Zgodnie z Regulaminem studidw praktyka zawodowa jest integralng czescig programu studiow
i podlega obowigzkowemu zaliczeniu. Zasady realizacji, sposdb organizacji oraz zasady oceny okresla
Regulamin studenckich praktyk zawodowych na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa
Politechniki Gdanskiej, przyjety zarzadzeniem Dziekana Wydziatu Inzynierii Mechanicznej
i Okretownictwa nr 16/06/2021 z dnia 8 czerwca 2021 r.

Praktyka realizowana jest dla studentéw studiéw pierwszego stopnia po VI semestrze w wymiarze
4 tygodni— 160 godzin (6 pkt. ECTS). Zgodnie z obowigzujgcym regulaminem, student odbywa praktyke
zawodowa w celu wyksztatcenia umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy uzyskanej podczas
ksztatcenia na Wydziale oraz zdobycia umiejetnosci uzupetniajgcych i pogtebiajgcych wiedze uzyskang
przez studenta w toku zaje¢ dydaktycznych na Uczelni, a takze doswiadczenia niezbednego przy
realizacji projektu dyplomowego i przy podjeciu pracy zawodowej. Wedtug Regulaminu praktyk,
dopuszcza sie realizacje praktyki zawodowej w jednej z form: praktyki bezptatnej, na podstawie umowy
o organizacje praktyki zawodowej; praktyki ptatnej lub stazu na podstawie umowy o praktyke ptatng
lub staz; praktyki zagranicznej (np. IAESTE, ERASMUS); umowy o prace; umowy zlecenia lub umowy
o dzieto; wtasnej dziatalnosci gospodarczej po uzyskaniu zgody Dziekana lub w innej formie wskazanej
przez Dziekana.

Program praktyki zawodowej dla studidw inzynierskich pierwszego stopnia jest zgodny z zaktadanymi
efektami uczenia sie. Budowany jest w oparciu o zestaw 17 zdefiniowanych tematdéw, z ktérych
organizator praktyki wybiera 3 do bezposredniej realizacji. Opieke nad realizacjg praktyki zawodowej
sprawuje Petnomocnik ds. praktyk zawodowych powotany przez Dziekana Wydziatu Inzynierii
Mechanicznej i Okretownictwa. Pethomocnik ds. praktyk zawodowych sprawuje nadzér dydaktyczny
nad przebiegiem praktyk i odpowiada za ich realizacje zgodnie z ich programem. Komplet informacji
oraz wzoréw dokumentéw, niezbednych studentowi do prawidtowego przeprowadzenia i rozliczenia
praktyki, zawarto na stronie internetowej Wydziatu, poswieconej praktykom. Przyjeta forma pozwala
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na petng wymiane informacji pomiedzy Wydziatem a podmiotem przyjmujgcym na praktyke,
w zakresie zaréwno programu praktyki jak i sposobu jej zaliczenia.

Zaktad pracy, w ktérym ma by¢ realizowana praktyka, student moze wybraé samodzielnie lub
skorzystaé z oferty Biura Karier Studenckich. Wybrany zaktad pracy powinien umozliwié¢ studentowi
realizacje programu praktyki okreslonego dla danego kierunku studidw. Za merytoryczng weryfikacje
miejsca odbycia praktyki odpowiada Petnomocnik ds. praktyk. Przyjeta procedura weryfikacji
podmiotu przyjmujacego na praktyke oraz forma zawartych porozumien w petni umozliwiajg realizacje
praktyk w miejscu, ktére zaréwno pod wzgledem infrastruktury jak i realizowanych prac, daje
mozliwos¢ realizacji celéw programu praktyki kierunkowe;j.

Podstawa do skierowania na praktyke jest dostarczenie przez studenta nastepujgcych dokumentéw:
podpisanego porozumienia pomiedzy Uczelnig i zaktadem pracy oraz wykupionego ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkdw. Wzory kompletu dokumentéw, wymaganego dla uruchomienia
praktyki dostepne s na stronie Wydziatu. Podstawg rozpoczecia praktyki jest stworzenie
i zatwierdzenie wspdlnie z podmiotem przyjmujgcym na praktyke indywidualnego programu praktyki
zawodowej dla kazdego studenta.

Zaréwno tres¢ umowy jak i Regulaminu praktyk nie definiujg sposobu postepowania w sytuacji
konfliktowej, nie wskazujg na ewentualne dziatania rozjemcze, a takie nie wskazujg oséb
odpowiedzialnych za podjecie takich dziatan oraz podstaw do ich podjecia. Rekomenduje sie
wprowadzenie mechanizmdw mediacji w sprawie mozliwych sporéw w realizacji praktyk zawodowych
studentdéw, zawieranych w standardowym formacie porozumienia w sprawie praktyki zawodowej,
zawieranego pomiedzy Uczelnig a podmiotem przyjmujgcym na praktyke.

Warunkiem zaliczenia praktyki, poza odbyciem jej w uzgodnionym terminie, jest przedstawienie przez
studenta okredlonego zestawu dokumentéw, w tym informacji o odbytej praktyce zawodowej
(w jezyku polskim i angielskim); karty praktyki zawodowej, podpisanej przez podmiot przyjmujacy na
praktyke oraz sprawozdania z praktyki. Wzory wszystkich dokumentéw dostepne s3 na stronie
Wydziatu.

Ostateczng decyzje o zaliczeniu praktyki podejmuje Petnomocnik ds. praktyk na podstawie
przedstawionej dokumentacji, weryfikujacej uzyskane efekty uczenia sie. Osiggniecie efektéw uczenia
sie uzyskanych podczas realizacji praktyki potwierdzane jest przez Petnomocnika ds. praktyk na
podstawie wpisow do sprawozdania z praktyk, zgodnych z przyjetym programem
praktyk, potwierdzonych przez zaktad pracy. Dodatkowym elementem weryfikacji poziomu realizacji
praktyki zawodowej sg hospitacje praktyk, z ktérych sporzadzane sg stosowne protokoty. Protokoty
hospitacji praktyk zawodowych wraz ze sprawozdaniami z praktyk poddawane corocznej analizie.
W roku akademickim 2023/2024 Zespdt ds. praktyk zawodowych przygotowat ankiete studencka
dotyczacg praktyk, ktéra wprowadzona zostanie wraz z uaktualnianym obecnie wydziatowym
Regulaminem praktyk zawodowych.

Na pisemny wniosek studenta, Dziekan moze zaliczy¢ realizacje praktyki na podstawie wykonywanej
przez studenta pracy w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwity one uzyskanie
efektdw uczenia sie okreslonych w programie studiéw dla praktyk zawodowych. Przyjety Regulamin
zaktada, Zze opis wykonywanej pracy sporzadza podmiot zatrudniajgcy studenta. Chociaz
w dotychczasowej praktyce takie zaliczenie nie miato jeszcze miejsca, potwierdzanie nabytych
umiejetnosci przez samozatrudnionego nie jest prawidtowym rozwigzaniem. Rekomenduje sie
wprowadzenie zmian w Regulaminie praktyk zawodowych poprzez okreslenie zasad dotyczacych
potwierdzenia osiggniecia efektow zaktadanych dla praktyk, w przypadku wykonywanej przez studenta
pracy w ramach zatrudnienia.
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Jako nowoczesne rozwigzanie sprzyjajace studentom uzna¢ mozna takze wykorzystanie pracy w kotach
naukowych do zaliczenia praktyk zawodowych, ktére w Regulaminie praktyk zawodowych oparte jest
o zmodyfikowang wersje procedury wydziatowej, pt.: Procedura uznawania efektow uczenia sie dla
przedmiotu, osiggnietych w wyniku uczestniczenia studenta w pracach kota naukowego na Wydziale
Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa PG.

Rok akademicki trwa od 1 pazdziernika do 30 wrzesnia i sktada sie z dwdch semestrow zakoriczonych
sesjami egzaminacyjnymi (w tym sesjg podstawowg i poprawkowg). Semestr trwa 15 tygodni (10
tygodni w przypadku 7. semestru studidéw stacjonarnych pierwszego stopnia). Studentéw studiow
stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia obowigzujg tygodniowe plany zaje¢, a zajecia prowadzone
sg w dni robocze, od poniedziatku do pigtku, w godz. od 7:00 do 21:00. W przypadku studidw
niestacjonarnych zajecia prowadzone sg w trakcie 10 dwudniowych zjazdéw (zjazd 11 rezerwowy),
obejmujacych soboty i niedziele. Zajecia odbywajg sie w godzinach 7:15 - 20.15. Szczegdétowy
harmonogram roku akademickiego ustala Rektor (w porozumieniu z Samorzgdem studentow)
i publikuje w witrynie internetowej Uczelni na miesigc przed rozpoczeciem roku akademickiego. Plan
zaje¢ w semestrze z podziatem na grupy publikowany jest w witrynie internetowej Uczelni
przynajmniej 7 dni przed rozpoczeciem zaje¢ w danym semestrze. Harmonogram egzamindéw ustala
Dziekan w porozumieniu ze starostami lat i ogtasza nie pdZzniej niz na 7 dni przed rozpoczeciem sesji
egzaminacyjnej. Liczba egzamindw w okresie sesji wynosi od 1 do 3. Konsultacje z pracownikami
planowane sg w taki sposdb, aby studenci mieli realng mozliwos¢ wziecia w nich udziatu. Analiza
aktualnych plandéw zajec¢ oraz plandéw konsultacji upowaznia do stwierdzenia, ze rozplanowanie zajec
umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie
sie, a czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie pozwala na weryfikacje wszystkich
efektdw i na dostarczanie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych wynikach ewaluacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

TresSci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan
w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, jak
rowniez z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w tej dyscyplinie.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzacych programy studiéw pierwszego
i drugiego stopnia i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Czas trwania studiéw, naktad
pracy mierzony faczng liczbg punktow ECTS konieczng do ukonczenia studidw sg poprawnie
oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie. Liczba punktow ECTS
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie
studidw spetnia wymagania okreslone w obowigzujgcych przepisach. Sekwencja zaje¢, a takze doboér
form zajec¢ i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Harmonogram realizacji programu studiéw
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pierwszego i drugiego stopnia umozliwia wybor zaje¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami wedtug
zasad, ktdre pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie sciezki ksztatcenia. Harmonogram
realizacji programu studidw obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnos$cig naukowa
w dyscyplinie, do ktdrej kierunek zostat przyporzagdkowany w wymaganym wymiarze punktéw ECTS.
Obejmuje réwniez zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego, a takze zajecia
z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych, w wymiarze wymaganym przepisami. Metody
ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich efektow
uczenia sie. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli
w procesie uczenia sie. Umozliwiajg rowniez przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej
w zakresie dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, stosowanie wiasciwych
metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Program iorganizacja praktyk zawodowych, nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc ich odbywania
oraz srodowisko, w ktdrym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw
zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.
Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie, sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom
informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Przygotowywanie przez studenta, na zakonczenie praktyki, informacji o odbytej praktyce
zawodowej w jezykach polskim i angielskim. Taka praktyka stanowi wsparcie dla ksztatcenia
jezykowego.

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Proces rekrutacyjny na Politechnice Gdanskiej jest administrowany i zarzadzany centralnie. Warunki
przyje¢ kandydatéw na kierunek mechanika i budowa maszyn na studia pierwszego oraz drugiego
stopnia zawarte sg w uchwatach Senatu Politechniki Gdanskiej. Uchwaty Senatu sg dostepne dla
kandydatéw przed rozpoczeciem procesu rekrutacji. Zawierajg szczegétowe informacje miedzy innymi
na temat termindw rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji, wykazu kierunkéw zatwierdzonych do
uruchomienia, szczegdétowych kryteriow kwalifikacyjnych, wykazu wymaganych podczas procesu
rekrutacyjnego dokumentdw, trybu ogtaszania wynikow rekrutacyjnych i przystugujgcych mozliwosci
odwotania od decyzji negatywnej. Liczba przyjetych kandydatéow w przypadku studiéw pierwszego
i drugiego stopnia ograniczona jest wysokoscig limitdw miejsc ustalonych przez wydziatowe komisje
rekrutacyjne i zatwierdzonych przez Rektora. Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest oddzielnie
w przypadku kazdej formy i poziomu studiéw. W przypadku studiow pierwszego stopnia do odbywania
studiow moze by¢ dopuszczona wytgcznie osoba posiadajgca swiadectwo dojrzatosci albo swiadectwo
dojrzatosci i zaswiadczenie o wynikach egzaminu maturalnego lub inny dokument uznany
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w Rzeczpospolitej Polskiej za dokument uprawniajgcy do ubiegania sie o przyjecie na studia.
W przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia drugiego stopnia obowigzuje posiadanie dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia z uzyskanym stopniem zawodowym inzyniera. Podstawg
przyjecia na pierwszy rok studiéw pierwszego stopnia jest ranking punktdw ustalany na podstawie
ocen uzyskanych z egzaminu dojrzatosci. Kandydaci bedacy obywatelami polskimi zdajacy egzamin
maturalny, tzw. nowg mature (wyniki procentowe) sg przyjmowani na podstawie wynikdw z egzaminu
maturalnego z matematyki, przedmiotu dodatkowego (fizyka) oraz jezyka polskiego i jezyka obcego
nowozytnego. Kandydaci, bedacy obywatelami polskimi, ktérzy zdali egzamin dojrzatosci, tzw. starg
mature (skala ocen od 2 do 6) s przyjmowani na podstawie oceny z egzaminu dojrzatosci lub ze
Swiadectwa ukoriczenia szkoty sredniej z matematyki, przedmiotu dodatkowego (fizyka) oraz jezyka
polskiego i jezyka obcego nowozytnego.

Na studia drugiego stopnia przyjmowani sg kandydaci, ktérzy ukonczyli studia pierwszego stopnia na
kierunkach: mechanika i budowa maszyn; automatyka i robotyka; automatyka; cybernetyka i robotyka;
automatyka, robotyka i systemy sterowania; budowa maszyn i okretow; budownictwo; elektronika
i telekomunikacja; elektrotechnika; energetyka; fizyka techniczna; inzynieria biomedyczna; inzynieria
mechaniczno-medyczna; inzynieria  materiatowa; inzynieria  $rodowiska;  mechatronika;
oceanotechnika; transport; transport i logistyka; okrety i konstrukcje morskie; zarzadzanie i inzynieria
produkcji. W warunkach rekrutacji przewidziano mozliwos¢ przyjecia absolwentéw studidw
pierwszego stopnia, ktdrzy ukonczyli kierunki pokrewne pod warunkiem uzupetnienia rdznic
programowych, wyznaczonych w wyniku analizy programu studiow i efektdw uczenia sie
przeprowadzonej przez wydziatowg komisje rekrutacyjng na podstawie dostarczonych przez
kandydata dokumentéw. Obecnie nie ma obowigzujacego wykazu kierunkéw studidéw. Rekomenduje
sie podjecie dziatan zmierzajgcych do poprawienia przejrzystosci trybu rekrutacji w taki sposéb, aby
dla wszystkich kandydatéw przyja¢ jednakowg procedure rekrutacji, uwzgledniajgca ich kwalifikacje
uzyskane na studiach pierwszego stopnia oraz kompetencje niezbedne do kontynuowania ksztatcenia
na studiach drugiego stopnia.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne
oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajacych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie, s bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse
w podjeciu studiéw na kierunku.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow s3
sformalizowane uchwatg Senatu. Analiza wewnetrznych aktéw prawnych obowigzujgcych w Uczelni
w tym zakresie pozwala stwierdzi¢, ze zasady i warunki potwierdzania efektéw uczenia sie sg zgodne
z wymogami zawartymi w art. 71 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Potwierdzanie
efektdw przeprowadza komisja powotywana przez Dziekana, w sktad ktérej wchodzg trzy osoby:
przewodniczgcy komisji oraz dwdch cztonkdédw — sg to nauczyciele akademiccy posiadajgcy wiedze
dotyczacg programu studidw, ktdrego dotyczg potwierdzane efekty. Osoba ubiegajgca sie
o potwierdzenie efektéw uczenia sie przygotowuje wniosek, ktérego zawartos¢ sformalizowana jest
zarzadzeniem Rektora. Potwierdzanie efektéw uczenia sie przeprowadzane jest na podstawie
ztozonych przez kandydata dokumentéw oraz w oparciu o pisemng forme ich weryfikacji.
Z przeprowadzone] weryfikacji efektow uczenia sie komisja sporzadza opinie zgodnie ze wzorem
sformalizowanym zarzgdzeniem Rektora, na podstawie ktérej Dziekan podejmuje decyzje zgodnie ze
wzorem sformalizowanym zarzadzeniem Rektora. Zasady przyjecia na studia oraz warunki odbywania
studiow w przypadku oséb potwierdzajgcych efekty uczenia sie zawarto uchwale Senatu i Regulaminie
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studidw. Stwierdza sie, ze warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw zapewniajg mozliwos¢ ich identyfikacji oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Warunki i zasady uznawania efektéw uczenia sie osiggnietych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej, okreslone sg w Regulaminie studidw oraz uczelnianej procedurze zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Sg takie same dla obu poziomdw studiéw na ocenianym kierunku.
Dziekan, na pisemny wniosek studenta, po zapoznaniu sie z przedstawiong przez studenta
dokumentacjg przebiegu studidw, stwierdza stopied zgodnosci uzyskanych efektéw uczenia sie
i podejmuje decyzje o przeniesieniu zaliczonych zajeé, z liczbg punktéw ECTS przypisanych tym
zajeciom w harmonogramie realizacji programu studiow kierunku. W uzasadnionych przypadkach
Dziekan moze powotac¢ komisje ds. uznawania efektdw uczenia sie. Uznane oceny i punkty ECTS zostajg
wigczone do obowigzujgcego studenta programu studiéw. Dziekan okresla réwniez semestr studiow,
od ktdrego student rozpocznie ksztatcenie oraz ustala réznice programowe, a takze sposdb i terminich
uzupetnienia. Dziekan, ze wzgledu na rdznice programowe, moze wyrazi¢ zgode na indywidualng
organizacje studiow.

Analiza zapisow zawartych w wewnetrznych aktach prawnych obowigzujgcych w Uczelni upowaznia
do stwierdzenia, ze warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni,
w tym w uczelni zagranicznej, zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidéw.

Zasady i procedury dyplomowania na kierunku mechanika i budowa maszyn sg sformalizowane
zapisami zawartymi w Regulaminie studidw, ktdre sg witasciwie uszczegétowione w wydziatowych
zasadach dyplomowania. Stosowane zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomoéw
studidw okreslone sg w zarzadzeniu Dziekana. Dla obu poziomdéw studidw okreslone sg m.in. zasady:
zgtaszania, zatwierdzania i wydawania tematéw prac dyplomowych, ztozenia pracy dyplomowej,
recenzji, wymagania stawiane pracy dyplomowej i jej realizacji, dopuszczenia do egzaminu, przebiegu
egzaminu oraz obliczania wyniku studiéw. Prace i projekty dyplomowe s3 wykonywane i oceniane
zgodnie z obowigzujgcymi na Politechnice Gdanskiej przepisami. Prace dyplomowg student wykonuje
pod kierunkiem nauczyciela akademickiego posiadajacego tytut naukowy profesora lub stopien
naukowy. Recenzentem pracy dyplomowej moze by¢ nauczyciel akademicki z tytutem profesora lub
stopniem naukowym. Co najmniej jedna osoba: opiekun i recenzent pracy dyplomowej musi posiadac
stopied doktora habilitowanego lub tytut naukowy profesora. tgczna liczba prac dyplomowych
prowadzonych przez jednego opiekuna w danym roku akademickim nie powinna przekroczy¢ 10.
Przedmiotem pracy dyplomowe] realizowanej na studiach pierwszego stopnia jest opracowanie
postawionego problemu inzynierskiego, ktérego rozwigzanie polega na zastosowaniu metod
inzynierskich, w oparciu o literature techniczng i naukowa. Praca moze mie¢ rowniez charakter
pisemnego opracowania zadania projektowego, w sktad ktérego wchodzi opis techniczny, czesé
obliczeniowa, rysunki oraz ewentualne zatgczniki. Przedmiotem pracy dyplomowej realizowanej na
studiach drugiego stopnia jest opracowanie zagadnienia o charakterze analitycznym, projektowym,
technologicznym Ilub doswiadczalnym (laboratoryjnym), ktore polega na zastosowaniu metod
naukowych. Wytyczne i wymagania edytorskie stawiane pracom dyplomowym zostaty sformalizowane
zarzadzeniem Rektora. Zgodnie z przyjetymi w Uczelni sformalizowanymi zasadami (Regulamin
studidw), wszystkie prace dyplomowe podlegajg procedurze antyplagiatowej. Egzamin dyplomowy
odbywa sie przed komisjg powotang przez Dziekana. Przewodniczagcym komisji jest Dziekan lub
wskazany przez Dziekana nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku profesora lub profesora
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uczelni. W sktadzie komisji egzaminu przeprowadzanego na studiach drugiego stopnia znajduje sie
recenzent i promotor lub recenzent i egzaminator powotywany przez Dziekana sposrdd nauczycieli
Wydziatu. Egzamin dyplomowy na studiach pierwszego stopnia ma forme ustng i obejmuje zagadnienia
Scisle zwigzane z kierunkiem studiéw. Egzamin na studiach drugiego stopnia sktada sie z dwdch czesci:
ustnej odpowiedzi na pytania dotyczgce zagadnien kierunkowych i obieralnych oraz obrony pracy
dyplomowej, podczas ktdrej student prezentuje wyniki zawarte w pracy oraz udziela odpowiedzi na
pytania komisji dotyczgce tresci i przedmiotu pracy. Egzamin dyplomowy na studiach drugiego stopnia
moze mie¢ charakter otwarty (zaden ze studentéw ocenianego kierunku studidéw nie skorzystat do tej
pory z takiej mozliwosci). Stwierdza sie, ze funkcjonujgce w Uczelni zasady dyplomowania s3 trafne,
specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na
zakonczenie studiow.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepow w procesie
uczenia sie sformalizowano zapisami zawartymi w Regulaminie studiéw i uczelnianej procedurze
systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia, ktore sg wiasciwie uszczegdtowione w kartach
informacyjnych poszczegdlnych zajeé. Zgodnie z przyjetymi zasadami (Regulamin studiow), weryfikacje
i ocene przeprowadzajg nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia w danej formie, a wyznaczona,
taczna ocena umieszczana jest przez nauczyciela odpowiedzialnego za zajecia w dokumentacji
przebiegu studiéw, ktéra jest modutem elektronicznego systemu obstugi studidw. Terminy
egzamindw, okres$lone w harmonogramie sesji egzaminacyjnej, ustala Dziekan w porozumieniu ze
starostami lat. Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do okreslenia kryteriow oceny zaje¢ na
poczatku kazdego semestru. Kryteria te wpisuje w karte zaje¢, ktora jest publikowana w katalogu ECTS
oraz w portalu Moja PG. Nauczyciel ocenia osiggniecia studenta w ramach zaje¢ zgodnie
z opracowanymi i wpisanymi przez niego do karty zajeé zasadami zaliczania. Nauczyciel jest réwniez
zobowigzany do dokumentowania i przechowywania osiggnie¢ studentéw zgodnie z zasadami
Regulaminu studiow.

Student z niepetnosprawnoscia, w zaleznosci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci, moze ubiegac
sie o dostosowanie terminéw oraz form zaliczenn i egzaminéw. Analiza zasad weryfikacji i oceny
osiagniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie, pozwala
stwierdzi¢, ze umozliwiajg one réwne traktowanie studentéow, w tym mozliwos¢ adaptowania metod
i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscia,
zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosé i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢
i poréwnywalnosé ocen. Student ma prawo do zaliczen i egzaminéw poprawkowych, a w sytuacjach
konfliktowych (w przypadku np. zastrzezen dotyczacych bezstronnosci, formy, trybu, zakresu lub
przebiegu zaliczenia badz egzaminu) — przystgpienia do zaliczen lub egzaminéw komisyjnych.
W procedurach systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia zawarto sposoby
rozwigzywania typowych sytuacji konfliktowych, zachodzgcych w spotecznosci akademickiej. Wyniki
zaliczen i egzaminéw podawane sg do wiadomosci studentéw w systemie elektronicznej obstugi
studiow oraz drogg elektroniczng z wykorzystaniem platformy edukacyjnej z zachowaniem
indywidualnego dostepu oraz zasad ochrony informacji. Wynik egzaminu dyplomowego podawany jest
do wiadomosci studenta bezposrednio po zakoriczeniu egzaminu. Student ma prawo wgladu do swojej
pracy egzaminacyjnej lub zaliczeniowej. W Regulaminie studiéw przewidziano zasady postepowania
w przypadku nieetycznego i niezgodnego z prawem zachowania studentdéw, w tym za naruszenie
przepiséw obowigzujgcych w Uczelni oraz za czyny uchybiajgce godnosci studenta. Stwierdza sie, ze
w Uczelni funkcjonujg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia
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osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studiéw oraz na ich zakonczenie, a takze zasady
postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie a takze
sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem. Stosowane
w Uczelni narzedzia nalezgce do nowoczesnych technologii informatyczno-komunikacyjnych oraz
zasady ich uzytkowania w procesie nauczania iuczenia sie gwarantujg identyfikacje studenta
i bezpieczenistwo danych dotyczacych studentéw.

Dobér metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie uzalezniony jest od rodzaju sprawdzanego
i ocenianego efektu, a takze od formy zaje¢, w ktérych student powinien dany efekt osiaggnaé. Efekty
uczenia sie nalezace do kategorii wiedzy weryfikowane sg podczas: pisemnych i ustnych egzaminéw
i kolokwidw wymagajacych formutowania i udzielania odpowiedzi opisowej; testéw; na podstawie
monitorowania aktywnosci udzialu w seminarium czy wyktadzie prowadzonym w formie
konwersatorium; indywidualnych i grupowych prezentacji majacych forme ustnej wypowiedzi
wspomagane] technikami audiowizualnymii elektronicznymi; pisemnych opracowarn raportéw z badan
i sprawozdan, artykutéw naukowych, a takze indywidualnych i grupowych opracowan projektowych,
ktérych celem jest prezentacja stanu wiedzy dotyczacego postawionego problemu. Metodami
weryfikacji efektéw uczenia sie nalezgcych do kategorii umiejetnosci s3: sprawdziany izadania
obliczeniowe o charakterze problemowym, projektowym i analitycznym, ktérych celem jest
przedstawienie wynikow analizy informacji i rozwigzania postawionego problemu; wypowiedzi
pisemne i ustne majgce formy obron wykonanych projektdw czy sprawozdan i prezentacji
przedstawiajacych indywidualne i zespofowe interpretacje wynikdw uzyskanych podczas
realizowanych badan laboratoryjnych. Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci weryfikowane s3
rowniez poprzez obserwacje manualnej sprawnosci studenta podczas realizacji powierzonych mu
zadan projektowych, analiz numerycznych i badan eksperymentalnych, podczas ktérych wykazuje sie
umiejetnosciami korzystania z wymaganych programem studiéw specyficznych metod i narzedzi.
Weryfikacja efektéw nalezgcych do kategorii kompetencji spotecznych dokonuje sie poprzez
obserwacje aktywnosci na zajeciach, zachowania (organizacji, komunikacji) podczas pracy w grupach
czy organizowania i udziatu w dyskus;ji, ktérych przedmiotem sg wyniki prac wtasnych, sformutowane
opinie i wnioski dotyczace zrealizowanych prac projektowych, zadan obliczeniowych i ¢wiczen
laboratoryjnych. Kompetencje inzynierskie weryfikowane sg przede wszystkim poprzez kontrole
prawidtowosci wykonania projektow i zadan projektowych, sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych
oraz kontrole prawidtowosci realizacji praktyki zawodowej, a takze pracy dyplomowej. Z kolei efekty
zwigzane z przygotowaniem do prowadzenia dziatalnosci naukowej sg weryfikowane poprzez realizacje
egzamindw i zaliczen (kolokwidéw) majgcych forme pisemnych i ustnych odpowiedzi (z dyskusjg
wtacznie), kontroli sprawozdan ze zrealizowanych prac laboratoryjnych, prac obliczeniowych
i projektowych, ktére obejmujg zagadnienia objete zakresem zajec Scisle powigzanym z prowadzong
przez nauczycieli dziatalnoscig naukowq. Weryfikacja i ocena udziatu w tej dziatalnosci skupia sie
dodatkowo na biezacej kontroli realizowanych przez studentéw zadan o charakterze analitycznym
i badawczym. a takze ocenie opracowywanych przez nich sprawozdan, projektéw i zadan projektowych
w aspekcie twérczego myslenia i dziatania. Stwierdza sie, ze stosowane metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie, a takze umozliwiajg
sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnosci.
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Weryfikacja stopnia opanowania jezyka obcego na studiach pierwszego stopnia polega na
przeprowadzaniu pisemnych testéw kontrolnych, kolokwidéw zaliczeniowych ze znajomosci stownictwa
oraz zagadnien gramatycznych, egzaminu podsumowujgcego, ciggtej obserwacji realizowanej przez
nauczyciela, symulacji rozmdéw, oceny aktywnosci na zajeciach, oceny wypowiedzi pisemnych
i ustnych. Kompetencje jezykowe kontrolowane sg w zakresie pieciu sprawnosci: stuchania, czytania,
maowienia, pisania i ttumaczenia na poziomie B2. W przypadku studidow drugiego stopnia weryfikacja
opanowania jezyka obcego skupia sie na aspektach specjalistycznego stownictwa technicznego.
Weryfikacja umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym, technicznym, realizowana jest poprzez:
pisemne opracowania, ustne prezentacje oraz dyskusje zagadnien przygotowanych na podstawie
pismiennictwa obcojezycznego zwigzanego tematycznie z mechanika i budowg maszyn, a takze
kolokwium zaliczeniowe, ktérym towarzyszy ciggta obserwacja realizowana przez nauczyciela.
Stwierdza sie, ze stosowane w Uczelni metody weryfikacji i oceny opanowania przez studentéw jezyka
obcego s3 wilasciwe i umozliwiajg sprawdzenie i ocene osiggniecia przez studentéw umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie co najmniej B2 i B2+ odpowiednio w przypadku studidow
pierwszego i drugiego stopnia.

Potwierdzeniem osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie sg prace etapowe i egzaminacyjne,
projekty, prace dyplomowe i dzienniki praktyk. Rodzaj, forma, tematyka imetodyka prac
egzaminacyjnych, etapowych, a takze prac dyplomowych oraz wymagania stawiane tym pracom s3
dostosowane do poziomu i profilu studidw, efektéw uczenia sie oraz dyscypliny inzynieria
mechaniczna, do ktérej przyporzgdkowano oceniany kierunek. Analiza wybranych prac etapowych,
w tym dokumentacji praktyk, prac egzaminacyjnych, kolokwiéw, projektow, zadan obliczeniowych
i sprawozdan z zajec realizowanych na studiach pierwszego stopnia i drugiego stopnia wykazata ich
zgodnos¢ z tre$ciami programowymi zawartymi w kartach informacyjnych zajeé oraz potwierdzita
zapewnienie prawidtowej weryfikacji zatozonych efektéw uczenia sie. Tylko w nielicznych przypadkach
dostrzezono brak w pracach jakichkolwiek znamion przeprowadzanej kontroli. Dokonano réwniez
oceny losowo wybranych prac dyplomowych zrealizowanych na ocenianym kierunku w ciggu ostatnich
kilku lat. Jakos¢ tych prac nie budzi zastrzezen. Prace dyplomowe na studiach pierwszego stopnia to
projekty inzynierskie, natomiast prace dyplomowe na studiach drugiego stopnia majg gtéwnie
charakter doswiadczalny i analityczny. Analiza recenzji wybranych prac dyplomowych wskazuje, ze s3
one oceniane w sposob wtasciwy, uwzgledniajgcy zardwno poziom ztozonosci rozwigzywanego
problemu, jak i jakos$¢ i zakres samego rozwigzania.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw sg corocznie monitorowane poprzez elektroniczng
ankietyzacje absolwentow przeprowadzang po 2 latach od daty zakonczenia przez nich studidw.
Monitorowanie obejmuje kilka blokéw tematycznych, ktére dotyczg m.in. statusu zawodowego,
charakteru wykonywanej pracy, formy zatrudnienia, zarobkow, zgodnosci wyksztatcenia
z wykonywang praca, okresu nieaktywnosci zawodowej, a takze oceny wykorzystania osiggnietych
efektdw uczenia sie w zdobyciu i wykonywaniu pracy zawodowej. Dodatkowo, Uczelnia monitoruje
opinie pracodawcéw dotyczgce efektdw uczenia sie osiggnietych przez absolwentéw ocenianego
kierunku. Uzyskane wyniki potwierdzajg osigganie przez studentow zatozonych w programach studiow
pierwszego i drugiego stopnia efektéw uczenia sie.

Potwierdzeniem osiggniecia przez studentdw kompetencji badawczych jest uczestnictwo w licznych
projektach badawczych realizowanych w Uczelni, aktywnos$¢ w zakresie dziatalnosci publikacyjne;j,
prezentowanie wspdlnie z pracownikami Uczelni wynikéw zrealizowanych badan naukowych
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w czasopismach o zasiegu miedzynarodowym, w materiatach konferencji miedzynarodowych, a takze
uczestnictwo w dziatalnosci kot naukowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Na ocenianym kierunku opracowano i wdrozono spdjny i przejrzysty system weryfikacji efektow
uczenia sie oraz zdobywania kwalifikacji jezykowych. Przyjety system weryfikacji efektow uczenia sie
zapewnia réwne traktowanie studentéw, a takze pordwnywalnos¢ wynikdow sprawdzania i oceniania
zatozonych efektow uczenia sie.

Osiggniecie efektéw uczenia sie przez studentéw jest uwidocznione w postaci prac etapowych i prac
dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka, metodyka jak réwniez stawiane wymagania w przypadku prac
egzaminacyjnych, etapowych, projektéow, éwiczen laboratoryjnych, atakze prac dyplomowych s3
dostosowane do poziomu prowadzonych studiéw i profilu ogélnoakademickiego, efektow uczenia sie
oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny, do ktdrej kierunek jest przyporzgdkowany, tj. inzynierii
mechaniczne;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku mechanika i budowa maszyn prowadzi 111 oséb, w tym 13 osdb posiadajgcych
tytut naukowy profesora, 31 posiadajgcych stopien doktora habilitowanego, 50 ze stopniem
naukowym doktora oraz 17 z tytutem zawodowym magistra. W sktad kadry prowadzacej zajecia na
kierunku mechanika i budowa maszyn wchodzg pracownicy Wydziatu Inzynierii Mechanicznej
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i Okretownictwa reprezentujgcy w znakomitej wiekszosci (82) dyscypline inzynieria mechaniczna.
Grupa pracownikéw dydaktycznych liczy 21 osdéb. Nauczyciele z Centréw Dydaktycznych (Centrum
Matematyki, Centrum Jezykéw Obcych, Centrum Sportu Akademickiego) prowadzg zajecia
z matematyki, fizyki, przedmiotéw humanistyczno-spotecznych, jezykéw obcych oraz wychowania
fizycznego.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy
oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie dyscypliny inzynieria mechaniczna, do ktorej
przyporzadkowane sg efekty uczenia sie, umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajeé, w tym nabywanie
przez studentéw kompetencji badawczych.

Obecnie na ocenianym kierunku studiéw ksztatci sie 563 studentéw. Wspodtczynnik liczby studentéw
na jednego prowadzgcego wynosi 5, co jest wartoscig zapewniajgcg prawidtowg realizacje zajec
dydaktycznych. Struktura kwalifikacji oraz liczebno$¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia
prawidtowa realizacje zajec

Kadra umiejetnie tgczy aktywno$é dydaktyczng z aktywnoscia naukowa. Nauczyciele prowadzacy
zajecia na ocenianym kierunku sg autorami publikacji naukowych o bardzo szerokim oddziatywaniu.
W latach 2017-2023 pracownicy realizujgcy zajecia na kierunku mechanika i budowa maszyn
opublikowali 1954 prace naukowe i przygotowali wiele prac niepublikowanych o charakterze
praktyczno-wdrozeniowym. W tym okresie zrealizowano lub nadal realizuje sie 34 projekty, z czego 30
badawczych. Problematyka prowadzonych badan oraz tresé publikacji naukowych odpowiadajg ofercie
ksztatcenia na ocenianym kierunku, co daje studentom mozliwos¢ dogtebnego poznania i zrozumienia
aktualnych trendéw badawczych w mechanice i budowie maszyn. Nauczyciele prowadzacy zajecia na
ocenianym kierunku sg autorami licznych monografii naukowych, ktérych tresci wykorzystywane sg
rowniez w czasie prowadzonych na Wydziale zajeé. Powigzanie badan naukowych i dziatalnosci
dydaktycznej jest realizowane m.in. przez: szybkie wtgczanie wynikéw prac naukowo-badawczych do
tresci wyktaddéw, cwiczen, laboratoridw, seminariow oraz prac dyplomowych; zaangazowanie
studentéw i két naukowych do realizacji projektéw naukowo-badawczych i rozwojowych; powigzanie
tematyki prac dyplomowych z prowadzonymi przez pracownikéw Wydziatu badaniami naukowymi,
projektami i pracami dla otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku charakteryzuje sie wieloletnig praktyka zwigzang
z prowadzeniem rdzinego typu zaje¢ dydaktycznych, takich jak: wyktady, ¢wiczenia, laboratoria,
projekty, seminaria. Wiekszos$¢ kadry prowadzi lub posiada umiejetnosci pozwalajace jej poprowadzi¢
zajecia w jezyku angielskim.

Catosc¢ kadry zostata przeszkolona i zdobyta certyfikaty potwierdzajgce umiejetnosci prowadzenia zajec
na odlegtos¢, jak i tworzenia stosownych e-kurséw. Uzyskanie certyfikatu jest obowigzkowe dla
kazdego nauczyciela akademickiego.

Proces obsady zajec jest transparentny, prowadzony zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie
organizacyjnym Woydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdanskiej oraz
w przepisach systemu jakosci ksztatcenia. W wykazie podstawowych dziatan w zakresie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia ,Ocena prawidtowosci przyporzadkowania kadry
prowadzacej i wspomagajgcej proces ksztatcenia w zakresie prawidtowosci przyporzadkowania do
dyscyplin oraz wymogoéw ustawowych” zostata przypisana do kompetencji Dziekana. Wynik
przeprowadzanej na poczatku roku akademickiego oceny podawany jest jako informacja i materiat do
dyskusji na Radzie Wydziatu. Dobdr nauczycieli akademickich do prowadzenia zajec jest adekwatny dla
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potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacja zaje¢ oraz uwzglednia ich dorobek naukowy
i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne.

Srednia liczba godzin prowadzonych na kierunku mechanika i budowa maszyn przez pracownikéw
wynosi 41% pensum. Catkowita liczba godzin zrealizowanych w r.a. 2022/2023 przez pracownika
nieznacznie przekracza pensum, jedynie w 3 przypadkach osiggneta 180% pensum. Powyzsze pozwala
na uznanie, ze obcigzenia godzinowe prowadzeniem zajeé¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami. Przydziat zaje¢ oraz
obcigzenia godzinowe prowadzeniem zaje¢ oséb prowadzacych zajecia na kierunku mechanika
i budowa maszyn umozliwia prawidtowg realizacje zajec.

W celu monitoringu efektywnosci, jak i w celu zachowania jak najwyzszej jakosci prowadzonych zajec
dydaktycznych, wszyscy nauczyciele akademiccy (w tym doktoranci) prowadzgcy zajecia na kierunku
sg poddawani (po zakonczeniu kazdego semestru) ocenie studenckiej w postaci anonimowej
i dobrowolnej ankiety dostepnej w systemie ankietyzacji na portalu MojaPG. Dziatanie to posiada
umocowanie prawne w Regulaminie Wydziatu i przypisane jest do kompetencji i podstawowych zadan
Prodziekana ds. ksztatcenia. W opisie jego zadan ujeto ,przygotowanie procedur z zakresu
wewnetrznych systemow jakosci ksztatcenia oraz podejmowanie innych dziatan projakosciowych,
w tym ankietyzacji i hospitacji”. Obecnie ankietyzacja odbywa sie zgodnie ze sformalizowang
i zatwierdzong ma szczeblu Uczelni Procedurg Uczelniang nr 4 ,Ankieta oceny nauczyciela
akademickiego”. Ponadto okresowo, zgodnie z planem tworzonym na kazdy semestr w instytutach,
przeprowadzane s3g hospitacje zaje¢ dydaktycznych nauczycieli akademickich. Zasady wyboru
przedmiotu i sposobu hospitacji s3 ujednolicone na poziomie Uczelni i formalizowane procedurg
uczelniang Procedura Uczelniana nr 8 — ,Hospitacje”. Szczegdtowe wyniki ankiet i hospitacji majg
charakter poufny i pozostajg do dyspozycji ocenianego, wtadz rektorskich, dziekanskich i dyrektoréw
instytutow. W omawianej kwestii obsady zaje¢ dydaktycznych istotng role odgrywajg oceny
niezadowalajgce. W przypadku uzyskania przez nauczyciela akademickiego niezadowalajacych opinii
w ankietach oceny zajeé lub w protokotach hospitacji zaje¢ dydaktycznych Dziekan i dyrektor instytutu
majgy obowigzek przeprowadzi¢ z nim rozmowe wyjasniajacg. Po zakonczeniu kazdego semestru
dziekanat Wydziatu opracowuje zbiorcze zestawienia ocen dla poszczegdlnych zaje¢ prowadzonych
w danym semestrze na danym kierunku studiéw. W obowigzkach Prodziekana ds. ksztatcenia lezy
opracowanie tych wynikdw i ich zaprezentowanie Radzie Wydziatu celem dalszej analizy.
Podejmowane dziatania sg bardzo wazne dla jakosci ksztatcenia i $cisle powigzane z omawiang kwestig
obsady zaje¢ — umozliwiajg analize rozktadu ocen w danym roczniku, zidentyfikowanie zajec
szczegblnie trudnych dla studentéw, wyjasnienie przyczyn tych trudnosci i znalezienie $rodkéw
zaradczych. Na uwage zastuguje fakt bardzo wysokiego wskaznika wypetnienia ankiet przez studentéw
na poziomie 43%. Sktada sie na to bardzo dobra wspétpraca wiadz Wydziatu z Samorzagdem
Studenckim.

Zgodnie z Regulaminem oceny nauczycieli akademickich Politechniki Gdanskiej, zaréwno pracownicy
dydaktyczni jak i dydaktyczno-naukowi zatrudnieni na Uczelni podlegajg okresowej ocenie w zakresie
nalezytego wykonywania obowigzkéw. Ocena okresowa przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz na
cztery lata lub na wniosek Rektora. W ocenie nauczyciela akademickiego uwzglednia sie ocene
dokonywang przez studentow w zakresie wypetniania przez niego obowigzkdéw zwigzanych
z ksztatceniem. W wyniku ostatniej oceny okresowej pracownikow 20 oséb uzyskato oceny negatywne,
z ktérych odwotania 6. 0sdb rozpatrzono pozytywnie a 4. osobom zaproponowano przejscie do grupy
pracownikéw dydaktycznych. 10 oséb podlegato ponownej ocenie w listopadzie 2023 r.
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Zasady polityki rekrutacji nauczycieli akademickich, opartej na otwartych, transparentnych,
merytorycznie uzasadnionych reguftach rekrutacji zostaty sformutowane w Zarzadzeniu Rektora
Politechniki Gdanskiej nr 73/2022 z 8 listopada 2022 r. Celem jej wdrozenia jest zapewnienie
kandydatom z kraju i zagranicy réwnych szans, réwnego traktowania i réwnego dostepu do udziatu
w procesie rekrutacji, przy uwzglednieniu zasad okreslonych w ,Europejskiej Karcie Naukowca”
i ,Kodeksie postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych”.

W ramach polityki kadrowej wtadze Wydziatu regularnie podejmujg dziatania stuzgce motywowaniu
nauczycieli akademickich do rozwoju naukowego. Polegajg one miedzy innymi na obnizaniu pensum
dydaktycznego pracownikom naukowo-dydaktycznym realizujgcym projekty grantowe, projekty
wdrozeniowe lub bardzo aktywnie publikujgcym w uznanych czasopismach naukowych. Kadra
naukowo-dydaktyczna Wydziatu systematycznie podnosi swoje kompetencje poprzez uczestnictwo
w programach szkoleniowych organizowanych przez Wydziat lub Uczelnie. W ich ramach podnoszone
sg kompetencje w zakresie dydaktyki, umiejetnosci informatycznych i prezentacyjnych oraz
atrakcyjnosci ksztatcenia. Realizowane sg szkolenia miedzy innymi z zakresu nowoczesnych metod
wizualizacji danych, tworzenia atrakcyjnych prezentacji, obstugi oprogramowania do tworzenia
multimedialnych i interaktywnych modutéw edukacyjnych, czy podnoszenia stopnia praktycznosci
realizowanych zajeé. W listopadzie 2023 zaczeto obowigzywaé Zarzadzenie Rektora w sprawie
wprowadzenia Programu rozwoju kompetencji i zapewnienia dobrostanu pracownikéw Politechniki
Gdanskiej na lata 2023-2026, systematyzujagce mozliwosci podnoszenia kwalifikacji dydaktycznych
pracownikéw PG.

Za silne strony dotychczasowej polityki kadrowej Wydziatu mozna uznac:

— ulokowanie na Wydziale Rady Dyscypliny Naukowej Inzynieria Mechaniczna;

— funkcjonowanie Szkoty Doktorskiej na Politechnice Gdanskiej, co umozliwia wyksztatcenie
specjalistow mogacych prowadzié¢ zajecia roznorodne dydaktyczne na ocenianym kierunku;

— prowadzenie anonimowej ankiety studenckiej po kazdym semestrze zaje¢ z uzyciem portalu
MojaPG, ktérej wyniki sg brane pod uwage w ocenie okresowej nauczyciela;

— przeprowadzanie okresowych hospitacji zaje¢ dydaktycznych nauczycieli akademickich,
szczegdtowe wyniki ankiet i hospitacji majg charakter poufny i pozostajg do dyspozycji
ocenianego, wiadz rektorskich, dziekanskich i bezposrednich zwierzchnikdéw;

— krotkie okresy zatrudnienia na poczatkowym etapie pracy dydaktycznej nauczyciela, co
umozliwia weryfikacje umiejetnosci i jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych przy przedtuzaniu
zatrudnienia;

— przeprowadzanie systematycznych analiz i ocen weryfikujgcych efekty dziatalnosci badawczo-
dydaktycznej i dydaktycznej dotyczacych liczby publikacji, udziatu w konferencjach i osiggnie¢,
a whnioski z oceny — w szczegdlnosci negatywne — stanowig podstawe do natozenia na
pracownika wymagan warunkujgcych przedtuzenie zatrudnienia;

— system wsparcia finansowego z funduszy centralnych i wydziatowych na proofreading
i publikacje w otwartym dostepie (open access) dla artykutow publikowanych w czasopismach
za 100 i wiecej punktéw wedtug MEiN.

Zaangazowanie w rozwdj pracownikédw Wydziatu prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku
zaowocowato realizacjg w okresie 2017-2023: 19 doktoratow, 13 habilitacji a tytut profesora uzyskaty
3 osoby.
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Podsumowujac, realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia
zapewniajagce prawidtowa ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujace
i motywujace cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb
rozwojowych, i wszechstronnego doskonalenia. Zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli
akademickich w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje tez zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Uczelnia
posiada Procedure nr 7 ,System rozwiazywania sytuacji konfliktowych na studiach wyzszych,
doktoranckich i podyplomowych”. Celem procedury jest stworzenie powszechnie dostepnego,
przejrzystego systemu rozwigzywania typowych sytuacji konfliktowych oraz systemu rozpatrywania
typowych skarg. Procedura w sposéb szczegétowy opisuje rozwigzania typowych sytuacji
konfliktowych oraz odpowiedzialnosci za wykonanie dziatarh objetych procedurg. Poza procedurg
ogdlnouczelniang na Politechnice Gdanskiej dziata Rzecznik Praw i Wartosci Akademickich, ktérego
jedng z podstawowych aktywnosci jest dazenie do polubownego rozwigzywania sporéw oraz
prowadzenie mediacji i pomoc w rozwigzywaniu konfliktdw miedzy cztonkami wspdlnoty akademickie;j.
Prace Rzecznika Akademickich wspiera Biuro Rzecznika, w sktad ktérego, oprécz Rzecznika, wchodza:
Rzecznik ds. Réwnego Traktowania, psycholog, Dyrektor HR oraz radca prawny. Istotnym elementem
procesu rozwigzywania sytuacji konfliktowych jest Zarzadzenie Rektora w sprawie wprowadzenia
procedury antymobbingowej iantydyskryminacyjnej na Politechnice Gdanskiej. Nalezy réwniez
wspomniec¢ o Planie Réwnosci Pici Politechniki Gdanskiej. W ostatnich okresie podjeto szereg dziatan
na szczeblu centralnym, w tym przy zaangazowaniu Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa
na rzecz rozwiazywania konfliktéw, rownego traktowania i niedyskryminacji. Powotano szereg
zespotow i komisji, ktére czynnie dziatajg na rzecz polepszenia atmosfery pracy i nauki na Uczelni.
Najwazniejsze organy i ciata dziatajgce na PG w tym zakresie to: Rzecznik Praw i Wartosci
Akademickich, Rzecznik ds. Réwnego Traktowania, Centrum HR (np. poprzez organizacje szkolen),
Zespot ds. opracowania uczelnianego standardu postepowania w przypadku mobbingu, molestowania
seksualnego i dyskryminacji, Uczelniany Zespdt ds. opracowania wytycznych zatrudniania nauczycieli
akademickich na Politechnice Gdanskiej, Uczelniany Zespét ds. wdrozenia zasad Europejskiej Karty
Naukowca iKodeksu Postepowania przy Rekrutacji Pracownikéw Naukowych na Politechnice
Gdanskiej, Uczelniany Zespdt ds. monitorowania wdrozenia zasad Europejskiej Karty Naukowca
i Kodeksu Postepowania przy Rekrutacji Pracownikdw Naukowych na Politechnice Gdanskiej, Rzecznik
dyscyplinarny ds. nauczycieli akademickich, Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich.
Pracownicy przeszli szkolenie w zakresie polityki antymobbingowej. Prowadzone sg ankietyzacje
dotyczace ww. zagadnien.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich oraz ich doswiadczenie zawodowe zapewnia prawidtowa
realizacje zaje¢ dydaktycznych oraz nabywanie kompetencji badawczych przez studentéw. Dobér
kadry oraz jej liczebno$¢ w stosunku do liczby studentéw zapewnia prawidtowa realizacje zajec.
Polityka kadrowa prowadzona w Uczelni, w tym dobdr nauczycieli jest odpowiedni do potrzeb
zwigzanych z realizacjg zaje¢ i w kazdym przypadku uwzglednia kompetencje nauczycieli i ich dorobek
naukowy.

Nauczyciele poddawani sg ocenie. Oceny dokonujg studenci korzystajgc z systemu ankietowego oraz
inni nauczyciele, poprzez hospitacje. Wyniki tych ocen sg wykorzystywane w procesie doskonalenia
kadry dydaktycznej. W Uczelni stosowane sg dziatania projakosciowe, zachecajgce kadre do rozwoju
naukowego, w szczegdlnosci do publikacji i uzyskiwania stopni naukowych. Polityka kadrowa obejmuje
takze zasady rozwigzywania konfliktéw oraz reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa pracownikéw i studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Kompleksowy system wspierania i rozwijania kwalifikacji dydaktycznych nauczycieli akademickich,
stwarzajgcy szerokie mozliwosci doskonalenia warsztatu dydaktycznego i pedagogicznego
poprzez udziat w kursach, szkoleniach, warsztatach, wizytach studyjnych, stazach dydaktycznych
oraz wspomagania czynnego udziatu nauczycieli akademickich w krajowych lub zagranicznych
szkoleniach lub konferencjach, stuzacych doskonaleniu procesu dydaktycznego i podnoszeniu
jakosci ksztatcenia.

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa dysponuje bogatg i réznorodng infrastrukturg
dydaktyczng i naukowa. Infrastruktura ta jest odpowiednia i wystarczajgcy do zapewnienia osiggniecia
zatozonych efektow uczenia sie okreslonych dla kierunku mechanika i budowa maszyn. Wydziat
dysponuje powierzchnig catkowitg 22890 m?, w tym: laboratoria dydaktyczno-badawcze 8528 m?,
laboratoria dydaktyczne 7975 m?, sale wyktadowe, seminaryjne, dydaktyczne 4532 m?, w tym
audytoria 784 m2. Wydziat obecnie administruje 6 obiektami, w tym 4 duzymi budynkami dydaktyczno-
badawczymi, oznaczonymi w strukturze PG jako nr 40, 15, 30 i 18 oraz audytorium w budynku nr 1.
W budynkach tych znajduja sie m.in.: 5 auli wyposazonych w sprzet komputerowy i multimedialny oraz
petne systemy nagtasniajgce, majace odpowiednio od 140 do 250 miejsc, sale wyktadowe
z wyposazeniem multimedialnym o pojemnosci od 20 do 130 miejsc (w sumie ponad 2000 miejsc) oraz
liczne sale ¢wiczeniowe i seminaryjne. Ze wzgledu na liczebnos¢ poszczegdlnych semestrow studiéw
pierwszego stopnia na kierunku, ktéra waha sie w zakresie 30-80 oséb, zwykle wykorzystywane sg sale
o sredniej pojemnosci. W razie potrzeby Wydziat moze skorzysta¢ takze z infrastruktury innych
wydziatéw Politechniki Gdanskiej.
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Wydziat dysponuje licznymi, bardzo dobrze wyposazonymi laboratoriami badawczymi i dydaktycznymi,
ktére sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn. Sktadaja sie
na nie m.in.: 43 laboratoria specjalistyczne i 17 laboratoriow komputerowych.

Zajecia jezykowe realizowane przez Centrum Jezykdw Obcych PG prowadzone sg w salach budynkéw
nr 30 i 40 oraz innych salach PG. Zajecia prowadzone przez Centrum Matematyki PG odbywajg sie
w budynku nr 18 lub innych salach, ktére sg w dyspozycji wydziatu. Budynki 15, 18, 30 i 40
administrowane sg przez Wydziat Inzynierii Mechanicznej | Okretownictwa.

Zajecia sportowe realizowane sg w Centrum Sportu Akademickiego PG dysponujagcym m.in. dwoma
basenami, petnowymiarowa halg sportowg i kilkkoma mniejszymi salami do ¢wiczen oraz boiskami
i kortami tenisowymi.

Oproécz infrastruktury materialnej, w procesie ksztatcenia studentdéw istotnym elementem jest rowniez
nowoczesne oprogramowanie komputerowe, z ktdrego studenci korzystajg w czasie nauki do realizacji
zadan, projektéw i badan. W laboratoriach Wydziatu dostepne sg miedzy innymi pakiety: Preaktor,
Wittness, Statistica, EdgeCAM, MTS, Matlab wraz z Simulink, LabView, NetBeans, STM32CubeMX
i STM32 Workbench, ANSYS, Autodesk AutoCAD i Inventor, SolidWorks, NX i inne. Programy te s3
dostepne dla studentdw w ramach réznych modeli licencjonowania (licencje darmowe, edukacyjne,
uczelniane). Informacje o dostepnosci oprogramowania udostepniane sg na dedykowanej stronie oraz
bezposrednio przez prowadzacych zajecia, na ktérych dany program jest wykorzystywany.

Waznym elementem infrastruktury jest Wydziatowa Sie¢ Komputerowa o przepustowosci 1 GB/s,
doprowadzona praktycznie do wszystkich sal, laboratoridow i gabinetéw w budynkach Wydziatu oraz
sie¢ bezprzewodowa WiFi Eduroam, pokrywajgca swym zasiegiem caty teren Uczelni, w tym budynki
Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa. Kazdy pracownik i student PG ma dostep do
zintegrowanego konta zapewniajgcego dostep do ustug oferowanych przez Centrum Ustug
Informatycznych PG.

Podsumowujac, sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich
wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie na kierunku mechanika i budowa
maszyn. Sg adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy badawczej oraz umozliwiajg
osiagniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowa realizacje zajec.

Biblioteka PG jest najwiekszg i najnowoczesniejszg techniczng bibliotekg naukowa w Polsce potnocnej.
Biblioteka PG udostepnia ponad 1,2 min zbioréw, ma 14 czytelni, 9 filii i 2 wypozyczalnie. Oprécz
mozliwosci wypozyczania zbiordw, mozna z nich korzystac takze na miejscu w czytelniach (ponad 440
miejsc). Biblioteka udostepnia studentom réwniez ponad 200 stanowisk komputerowych. Korzysta
z niej w sposdb ciggly ponad 35 tysiecy statych uzytkownikéw.

Specjalistyczne filie biblioteki PG znajdujg sie w budynkach Wydziatu Inzynierii Mechanicznej
i Okretownictwa 40 oraz 30. Gromadzone sg w nich zbiory pod katem wymogdw dziatalnosci
dydaktycznej prowadzonej na Wydziale. W obu filiach znajduje sie ponad 10 tysiecy wolumindéw
ksigzek oraz ponad 50 tytutéw wydawnictw ciggtych (z ktérych 13 tytutéw zagranicznych finansuje
Wydziat) w wolnym dostepie. Filie dysponujg: 78 miejscami do pracy oraz 9 stanowiskami
komputerowymi z dostepem do Internetu, w tym stanowiska dostosowane do potrzeb oséb
z dysfunkcjami ruchu i wzroku. Do dyspozycji studentéw pozostaje: oprogramowanie komputerowe
(Office, Adobe Reader, AutoDesk Designe Review, Autodesk DWG Trueview, Navision 3D), dostep do
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bezprzewodowej sieci Internet, ksero, drukarka samoobstugowa oraz skaner. Nalezy zaznaczy¢, ze
czytelnie wydziatowe petnig, oprdcz funkcji czytelni, takze role sal cichej nauki. Zasoby biblioteczne s3
zgodne co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy wydawniczej,
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci
oraz prawidtowa realizacje zaje¢. Obejmujg piSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie
egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw.

Wydziat na biezgco remontuje i doposaza swojg infrastrukture dydaktyczng, modernizuje laboratoria,
realizuje zakupy sprzetu badawczego i dydaktycznego oraz oprogramowania, a takie zwieksza
dostepnosc infrastruktury dla studentow z niepetnosprawnosciami. Zdecydowana wiekszos¢ zajec na
kierunku mechanika i budowa maszyn odbywa sie w budynkach nr 40, 18 i 15, tj. budynkach
dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Wydziat w sposdb ciggty monitoruje potrzeby
w tym zakresie i pozyskuje srodki na ich realizacje. Pracownicy Dziekanatu sg przygotowani do obstugi
studentdw z niepetnosprawnoscig. Studenci z niepetnosprawnoscia, ktérzy z przyczyn medycznych nie
moga uczestniczy¢ w planowanych zajeciach z wychowania fizycznego mogg realizowac je w formie e-
learningu w Centrum Sportu Akademickiego. Biblioteka PG oraz jej filie dysponujg urzgdzeniami
powiekszajgcymi tekst (lupy, elektroniczne lupy) oraz komputerami przystosowanymi do obstugi przez
osoby stabowidzace lub na wézku inwalidzkim. Uczelnia zapewnia rédwniez wsparcie w postaci
adaptacji materiatow dydaktycznych do wersji cyfrowej. W najblizszym czasie Wydziat pozyska
specjalne krzesta stuzgce do pomocy przy ewakuacji oséb z niepetnosprawnoscig ruchowa.

Aktualnie na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa studiujg 32 osoby z niepetno-
sprawnosciami: 13 o lekkim stopniu niepetnosprawnosci, w tym 9 na kierunku mechanika i budowa
maszyn, 18 o stopniu umiarkowanym, w tym 2 na kierunku mechanika i budowa maszyn i 1 osoba
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Podczas modernizacji i remontéw Wydziat dostosowuje infrastrukture do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. Wydziat posiada 8 petli indukcyjnych, 2 mniejsze przenosne do mniejszych
pomieszczen, np. biurowych oraz jeden wiekszy system z nagtosnieniem i wyposazeniem dodatkowym
oraz 5 bedacych na wyposazeniu Dziekanatu w pokojach 219, 220, 221, 233, 235.

Kazdy pracownik i student PG ma dostep do zintegrowanego konta zapewniajgcego dostep do ustug
oferowanych przez Centrum Ustug Informatycznych PG. Uzytkownicy uzyskujg dostep w drodze
samodzielnej aktywacji konta na stronie MojaPG. Proces ten jest zautomatyzowany. Najwazniejszg
ustugg jest dostep do portalu MojaPG, stanowigcego centrum informacji i narzedzie realizacji
roznorodnych procedur administracyjnych zwigzanych ze studiami, sprawami osobowymi
i administracyjnym. Portal sktada sie z wielu modutéw, ktére umozliwiajg elektroniczng obstuge
studentéw, pracownikdow naukowo-dydaktycznych, pracownikdw administracyjnych oraz
wspotpracownikéw Uczelni. Studentom portal oferuje m.in. dostep do dziennikdw ocen, plandw zajeé,
obstuge wnioskow (np. legitymacja studencka, stypendia, wyjazdy), obstuge procesu dyplomowania,
obstuge praktyk zawodowych, wydruk najwazniejszych dokumentéw i wiele innych. Funkcjonalnosc
portalu jest stale rozwijana o nowe funkcje. Oprdcz dostepu do portalu MojaPG, konto uczelniane
daje dostep m.in. do indywidualnej skrzynki pocztowej w domenie Uczelni, bezprzewodowej sieci WiFi
Eduroam oraz konta Office 365. Ponadto, studenci po rozpoczeciu studidow otrzymujg konto sieciowe,
,domenowe” w ramach Wydziatu, ktére umozliwia logowanie sie na komputerach w laboratoriach
Wydziatu.
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We wszystkich pomieszczeniach dydaktycznych, badawczych i pracowniczych na Wydziale Inzynierii
Mechanicznej i Okretownictwa zapewniony jest dostep do sieci komputerowej, zintegrowanej
z uczelniang infrastrukturg sieciowg, umozliwiajgcg dostep do sieci Internet. Ponadto, na terenie
catego kampusu PG dostep do sieci Internet mozliwy jest dzieki bezprzewodowym punktom
dostepowym WiFi w ramach Eduroam.

Studenci majg mozliwos¢ realizacji zadan wynikajgcych z programu studiéw w ramach pracy wtasne;j
oraz rozwoju witasnych zainteresowan badawczych: wykorzystujgc laboratoria komputerowe, po
uzgodnieniu i pod nadzorem pracownikdéw Wydziatu; wykorzystujgc stworzone przez spoétke celowg PG
EXCENTO laboratoria ProlLab; wykorzystujgc stanowiska badawcze w poszczegdlnych zaktadach lub
instytutach pod nadzorem opiekundéw; angazujgc sie w dziatalnos$¢ studenckich két naukowych, takich
jak np.: SimLE, ARMS, EcoTech Team, Koto Naukowe Spawalnikéw MMA, Korab, Mechanik, PIKSEL,
Synertech i inne; angazujgc sie w realizacje zadan badawczych w poszczegdlnych zespotfach
badawczych.

Studenci i nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku korzystajg z portalu
eNauczanie, ktéry uruchomita Politechnika Gdanska na potrzeby dydaktyczne. Platforma ta pozwala
udostepniaé zaréwno roznorodne materiaty, dotyczgce poszczegdlnych zajeé. Platforma eNauczanie
Politechniki Gdanskiej oferuje szeroki zakres mozliwosci i funkcji dla nauczycieli akademickich oraz
uzytkownikéw. Moze stanowi¢ miejsce spotkan poprzez webinaria, komunikacji z wykorzystaniem
foréw czy czatdéw, zamieszczania elementdw informacyjno-edukacyjnych typu: pliki filmy np. nagrania
wyktaddw i podcasty, odnosniki do zewnetrznych stron www i zasoby z YouTube. Platforma moze
stuzy¢ rowniez jako narzedzie weryfikacji wiedzy studentéw poprzez funkcjonalnosé lekcji, zadan,
testow, quizdw. Nauczycielom akademickim umozliwia monitorowanie aktywnosci studenckiej,
zarzadzanie dostepnoscia do modutéw w zaleznosci od postepdw pracy studenta, utatwienia
w zarzgdzaniu ocenami. Oprdcz portalu eNauczanie pracownicy i studenci majg takze dostep do ustugi
MS Teams wykorzystywanej przede wszystkim do prowadzenia webinariéw i konsultacji on-line.
Mozliwosci tego narzedzia sg jednak szersze i nie ograniczajg sie tylko do funkcji komunikatora
internetowego.

Powyzsze pozwala na uznanie, ze infrastruktura informatyczna wyposazenie techniczne pomieszczen,
pomoce i srodki dydaktyczne, aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne,
nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg
prawidtowg realizacje zajeé, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych.

Biezgce monitorowanie, ocena i wyznaczenie kierunkéw doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
wykonywane jest przez Prodziekana ds. rozwoju oraz cztonkdw Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia. Sg oni wspierani przez Prodziekana ds. ksztatcenia oraz dyrektorow instytutow
w ramach ich kompetencji. W kompetencjach Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
lezy miedzy innymi analiza biezgcych potrzeb w zakresie doskonalenia infrastruktury Wydziatu oraz
analizowanie wnioskdw zgtoszonych przez pracownikéw i studentdow odnosnie infrastruktury. Dobrym
przyktadem wspétpracy ze studentami (WRS) sg pozyskane fundusze w ramach edycji budzetu
obywatelskiego. Na wniosek studentéw, pracownicy administracji przygotowali stosowny wniosek,
ktory zyskat poparcie wsrdd gtosujgcych studentdw. Efektem tego dziatania bedzie zakup 260 miejsc
siedzgcych ulokowanych na korytarzach w budynkach Wydziatu.
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W biezacy nadzér nad infrastrukturg zaangazowani sg rowniez pracownicy Sekcji ds. informatyzacji
zapewniajgcy miedzy innymi biezgcy serwis sprzetu komputerowego i sieciowego, prawidtowe
funkcjonowanie baz danych na Wydziale i pomoc w planowaniu oraz realizacji zakupéw sprzetu
komputerowego i oprogramowania oraz pracownicy inzynieryjno-techniczni, do ktérych nalezy
utrzymanie aparatury i stanowisk w wydziatowych i instytutowych pracowniach i laboratoriach
w stanie petnej gotowosci do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, dbanie o wfasciwg eksploatacje
aparatury badawczej oraz jej okresowg konserwacje.

W roku 2021 Dziekan powotat Komisje ds. Infrastruktury Badawczo-Dydaktycznej, ktérej zadaniem jest
przeglad infrastruktury i jej stanu pod katem uporzadkowania po niedawnym potgczenie wydziatéw,
zaproponowanie rozwigzan optymalizujgcych wykorzystanie posiadanych zasobdéw (np. tgczenie
laboratoridw, konsolidacja aparatury rozproszonej w réznych miejscach obu dawnych wydziatéw) oraz
okresleniu potrzeb modernizacyjnych. Studenci, doktoranci i inni interesariusze moga rowniez zgtosic
potrzebe doskonalenia infrastruktury Wydziatu i Uczelni zgodnie z procedurg nr 2 ,,Zgtaszanie potrzeby
wprowadzenia zmiany”.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowa
zabezpieczajacg w petni realizacje procesu ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn.
Infrastruktura laboratoryjna umozliwia studentom przygotowanie do prowadzenia badan naukowych
na studiach pierwszego stopnia oraz realizacji takich badan na studiach drugiego stopnia. Liczba
i wielko$¢ pomieszczen dydaktycznych jest adekwatna do liczby studentéw ocenianego kierunku.
Pracownie i laboratoria s3 wyposazone w sposdb umozliwiajacy osiagniecie zaktadanych efektow
uczenia sie w ramach zajec laboratoryjnych, ¢wiczeniowych i projektowych. Politechnika Gdanska
dysponuje bibliotekg, zapewniajgcg dostep do bogatych zasobdow ksigzkowych oraz zbioréw
cyfrowych. Zaréwno infrastruktura dydaktyczna, jak réwniez biblioteka jest przystosowana do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami.

Na ocenianym kierunku prowadzone okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i naukowej.
Uwagi w tym zakresie mogg sktadac¢ studenci i pracownicy. Na tej podstawie planuje i wykonuje sie
remonty i modernizacje infrastruktury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Nowoczesna, unikalna infrastruktura badawcza i dydaktyczna Wydziatu Inzynierii Mechanicznej
i Okretownictwa oraz jednostek, z ktérymi Wydziat prowadzi wielostronng wspoétprace naukows,
stwarza wzorcowe, na poziomie swiatowym, warunki pracy naukowo-badawczej zaréwno dla
pracownikéw naukowo-dydaktycznych jak istudentéw ocenianego kierunku, odnosi sie to
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w szczegblnosci do studentéw studiow drugiego stopnia, ktérzy majg dostep do
ultranowoczesnej aparatury pozwalajgcej prowadzi¢ studentom na wysokim poziomie jakosci,
co wptywa korzystnie na ich osiggniecia i jakos¢ procesu ksztatcenia.

Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Politechnika Gdanska prowadzi wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studidw. Uczelnia powotata kilka gremiéw doradczych, ktére
czynnie biorg udziat w procesie projektowania programu studiéw. Na Politechnice Gdanskiej powotano
Rade Uczelni, w sktad ktérej wchodzi trzech przedstawicieli biznesu i spotecznosci lokalnej, trzech
pracownikéw naukowych i przewodniczacy Samorzadu Studenckiego. Rada opiniuje projekty strategii,
statutu oraz sprawozdania Politechniki Gdanskiej, a takze monitoruje gospodarke finansowg
i zarzadzanie Uczelnia. Przy Rektorze Politechniki Gdanskiej utworzono Konwent Gospodarczy, jako
platforme wymiany informacji, konsultacji oraz wyrazania opinii i stanowisk pomiedzy srodowiskiem
naukowym Uczelni a srodowiskiem gospodarczym, majacym wptyw na rozwdj gospodarczy kraju
i regionu. W dniu 2 wrzesnia 2022 r., podczas posiedzenia Zgromadzenia Zwigzku Uczelni w Gdansku
im. Daniela Fahrenheita, jednogtosnie przyjeto uchwate nr 8/22, zgodnie z ktdrg zostat powotany
wspdlny Konwent Gospodarczy, dotychczas dziatajgcy przy Rektorze Politechniki Gdanskiej. Ma on
stanowi¢ platforme wymiany informacji, konsultacji oraz wyrazania opinii i stanowisk pomiedzy
Srodowiskiem naukowym Zwigzku Uczelni Fahrenheita, a Srodowiskiem gospodarczym we wszystkich
sprawach majgcych wptyw na rozwdj gospodarczy kraju i regionu. Od 2013 roku na Politechnice
Gdanskiej dziata ogdlnouczelniane Centrum Transferu Technologii. Jednostka powstata w celu
wspierania innowacyjnosci, umiejetnosci i wykorzystania nowatorskich rozwigzan pracownikow,
doktorantéw i studentéw w celu transferu wynikow prac naukowych do gospodarki oraz wspierania
przedsiebiorczosci akademickie;j.

Na poziomie Wydziatu powotano Rade Konsultacyjna, skupiajaca partneréw biznesowych. W ramach
tego gremium, podmioty otoczenia spoteczno-gospodarczego majg wpltyw na oferte dydaktyczng
Wydziatu, jak réwniez umozliwiajg studentom dostep do laboratoridw przemystowych, stypendiéw
i praktyk studenckich. Dodatkowo, na potrzeby intensyfikacji wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa zostata powotana w 2021 roku
Rada Przedsiebiorcéw. Formalne zasady wspétpracy z przedsiebiorcami w ramach tej Rady ujeto
w Regulaminie, wprowadzonym zarzgdzeniem Dziekana WIMiO nr 05/02/2022 z dnia 9 lutego 2022 r.

Rzeczywista wspotpraca oparta jest nie tylko na gremiach formalnych, ale takze na znacznie szerszej
grupie partneréw, zwigzanych z Wydziatem zaréwno formalnie (poprzez umowy o wspédtpracy), jak
i w oparciu o bezposrednie kontakty przedstawicieli kadry kierunku i Wydziatu. W tej grupie znalez¢
mozna takie podmioty jak Danfoss Poland Sp. z 0.0. czy ROCKFIN.

Dobre kontakty z otoczeniem wykorzystywane sg np. w procesie dyplomowania studentéw. Jako
przyktad mozna przedstawic¢ prace , Analiza wariantowosci procesu technologicznego w aspekcie czasu
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i kosztoéw wytwarzania komponentdw mechanicznych” czy ,,Projekt piast w bolidzie Formuty Student
wykonanych za pomocg metody addytywnej z proszkdw tytanu”, przygotowane we wspodtpracy z firma
Base Group.

Odrebng forma wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg prezentacje, pokazy i wystawy
organizowane przez firmy, dedykowane studentom Wydziatu, w tym studentom ocenianego kierunku.
Jako przyktad mozna przedstawi¢ Dni Strefy, Dzied z Firmg na Wydziale Inzynierii Mechanicznej
i Okretownictwa, czy warsztaty ,Umiejetnosci pracy zespotowej przy projektach technicznych”,
prowadzone przez specjalistow z firmy GE Group.

Aktywna wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przektada sie takze na jakosc
organizowanych praktyk, a stosowany system raportowania i analizowania przebiegu praktyk w danym
roku akademickim, umozliwia biezgce korekty zarédwno w programie jak i sposobie realizacji praktyk.
Staty i operacyjny kontakt z otoczeniem pozwala takze na organizacje zaje¢ wyjazdowych. Jako przyktad
mozna przedstawi¢ wyjazd 20 studentéw do zaktadu amerykanskiego producenta sprzetu
elektronicznego Jabil w Kwidzynie. W trakcie jednodniowego pobytu studenci zapoznali sie z biezgca
produkcjg firmy i uczestniczyli w zajeciach dotyczacych tematyki projektowania systemow
produkcyjnych.

Doskonate kontakty z otoczeniem wykorzystywane sg takze do rozbudowy infrastruktury,
wykorzystywanej w procesie edukacyjnym i badawczym. Jako przyktad mozna przedstawic
wyposazenie nowoczesnego Laboratorium Metrologicznego, do ktérego optyczne systemy pomiarowe
2D i 3D oraz maszyny wspotrzednosciowe przekazata firma Mitutoyo.

W codziennej wspétpracy z otoczeniem widoczny jest takze duzy nacisk potozony na skuteczng
wspofprace ze szkotami $rednimi. Liczne kontakty z tym srodowiskiem owocujg np. organizacjg dni
otwartych czy prowadzeniem wyktaddw — lekcji pokazowych dla ucznidw szkét srednich.

Formy wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podlegajg statemu monitoringowi. Do statej
komunikacji i wymiany ewentualnych uwag wykorzystywana jest platforma internetowa Forum Rady
Przedsiebiorcéw, dostepna dla wszystkich cztonkéw Rady, pracownikéw, przedstawicieli kot
naukowych, WRS i studentdw. Na organizowanych minimum dwa razy w roku posiedzeniach Rady
Przedsiebiorcow jej cztonkowie wypowiadajg sie réwniez na temat programoéw studiéw wszystkich
kierunkow realizowanych na Wydziale. Swoje uwagi dotyczace programdéw mogg tez przekazywac na
uruchomionej platformie internetowej Forum Rady.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktorymi Uczelnia stale wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidéw, jest
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zgodny z dyscypling inzynieria mechaniczna, do ktdrej kierunek jest przyporzagdkowany, koncepcja
i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla ocenianego kierunku.
Wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona systematycznie
i przybiera formy adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studiéw
i osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie.

Okresowe przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studidow, obejmujace ocene poprawnosci doboru instytucji wspétpracujgcych, skutecznosci form
wspotpracy i wptywu jej rezultatédw na program studiow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez
studentédw efektéw uczenia sie, sg przeprowadzane na podstawie formalnie przyjetych zatozen.
Uczelnia podsumowuje sposdb realizacji przyjetych celéw na ptaszczyznie wspétpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, co pozytywnie wplywa na skuteczno$é podejmowanych dziatan
doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa
maszyn sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Szeroko rozumiane umiedzynarodowienie jest
realizowane m. in. przez prowadzenie dziatan na rzecz intensyfikacji wspdtpracy z zagranicznymi
osrodkami dydaktycznymi i naukowymi, gtéwnie w ramach programéw Erasmus+, NAWA, POWER
,Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Gdanskiej” oraz umoéw dwustronnych z uczelniami (np.
umowa dwustronna z Dezhou University, Chiny), a takze poprzez ksztatcenie studentéw zagranicznych
na Wydziale (studiéw pierwszego i drugiego stopnia, a takze w Szkole Doktorskiej) oraz zapewnieniu
mozliwosci pisania pracy dyplomowej w jezyku angielskim.

Od samego poczatku istnienia programu Erasmus + Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa
aktywnie bierze udziat w rozszerzaniu wspoétpracy miedzynarodowej. Wymiana pracownikow oraz
studentdw ma bezposredni wptyw na podniesienie jakosSci ksztatcenia na wszystkich kierunkach
i stopniach studidw bedacych w ofercie Wydziatu, a takze na rozwdj kadry dydaktycznej i naukowej
Wydziatu. Studenci wyjezdzajacy na programy zagraniczne sg dobrze przygotowani do podjecia nauki
w uczelniach partnerskich w ramach programu Erasmus+, ktdry umozliwia wyjazdy na studia lub na
praktyke za granicg do krajow europejskich. W ciggu ostatnich 6 lat wyjechato 36 studentéw
studiujgcych na kierunku mechanika i budowa maszyn a 110 studentéw przyjechato z zagranicy. Daje
sie jednak zauwazy¢ malejgce zainteresowanie polskich studentéw wyjazdami w ramach programu
Erasmus+. Rekomenduje sie stworzenie oferty wyjazdéw krétkoterminowych. Moze sie to bowiem
przyczyni¢ do zwiekszenia zainteresowania wyjazdami wsréd studentdw, co umozliwi realizacje

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 39



koncepcji umiedzynarodowienia majgcej wspiera¢ postulowang zdolnos¢ do adaptacji na dynamicznie
zmieniajgcym sie rynku pracy.

Kadra Wydziatu aktywnie uczestniczy, w celu przeprowadzenia zaje¢ dydaktycznych w ramach
programu Erasmus+, w wyjazdach zagranicznych zwigzanych z ocenianym kierunkiem. W ostatnich
6 latach wykazano ponad 200 wyjazdéw zagranicznych 43 pracownikéw Wydziatu, z czego ponad 50%
to wyjazdy w celach zwigzanych z dydaktyka.

Waznym elementem w procesie edukacyjnym jest dazenie do zwiekszania udziatu zagranicznych
studentédw i nauczycieli akademickich, w celu przeksztatcania kampusu w miejsce intensywnej
miedzynarodowej wymiany wiedzy, doswiadczen, tradycji i dziedzictwa kulturowego. W przypadku
studiéow drugiego stopnia regularnie zapraszani sy wyktadowcy zagraniczni w ramach zaje¢ wyktad
specjalistyczny w jezyku obcym. Przyjazdy nauczycieli akademickich, w celu prowadzenie zajeé
dydaktycznych odbywajg sie zaréwno w ramach umowy Erasmus+ Teaching Staff Mobility, jak
i programach IDUB.

Na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia prowadzona jest specjalnosé angielskojezyczna design
and production engineering, a na studiach stacjonarnych drugiego stopnia: international design
engineer. Studiuje na nich 86 studentéw, w tym 36 obcokrajowcéw. tacznie na kierunku mechanika
i budowa maszyn studiuje 63 obcokrajowcéw. Wybrane zajecia prowadzone s3 obligatoryjnie w jezyku
angielskim, réwniez na specjalnosciach polskojezycznych. Na studiach drugiego stopnia na semestrze
3 jest prowadzony wyktad computer aided manufacturing systems. Ponadto w programie studidow
drugiego stopnia sg ujete 4 zajecia do wyboru w jezyku angielskim z modutu ,,Uczelniane przedmioty
humanistyczno-spoteczne”: 1. Are you a Strategic Thinker? Strategic Management and Innovation in
a nutshell. 2. Childhood with Respect — Montessori Inspired Parenting and Early Education. 3. Social
Aspects of Modern Technology. 4. Why wellbeing matters?

Uczelnia sprawuje statg kontrole nad procesem umiedzynarodowienia. Powotana przez Rektora
Komisja ds. Umiedzynarodowienia cyklicznie, na comiesiecznych spotkaniach, omawia biezace
problemy, sygnaty oraz wnioskuje o zmiany w procesach dotyczacych jej kompetencji. W ramach
Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz jej odpowiednikdw na wydziatach
podejmowany jest szereg dziatan, zgtaszanych wnioskdéw zmiany w jakosci ksztatcenia jako catosci
procesu, réwniez z zakresu umiedzynarodowienia.

W ramach Uczelni dziata Zespét dotyczacy programéw o wielokrotnej kwalifikacji, majgcy na celu
stworzenie jednolitych procedur dotyczacych zawierania umoéw oraz schematdw dotyczacych
rekrutacji i kwalifikacji studentow, zakresu decyzyjnosci jednostek centralnych i wydziatowych.

PG sporzadzajgc coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Uczelni, dokonuje analizy dziatan z danego
okresu réwniez w zakresie umiedzynarodowienia. Informacje z wydziatéw oraz centréw i jednostek sg
przekazywane i opracowywane przez Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej. Sprawozdanie jest
analizowane przez wtadze Uczelni oraz zatwierdzane na posiedzeniu Senatu Uczelni.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega ocenom z udziatem studentédw, a wyniki tych ocen sg
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Monitorowanie przebiegu wymiany w ramach
programu Erasmus+ odbywa sie systematycznie w trakcie jego realizacji i wszelkie sprawy jego
dotyczace sg analizowane przez wydziatowych koordynatoréw programu Erasmus+ i konsultowane
z koordynatorem uczelnianym. W sytuacjach standardowych dziatania majg na celu usprawnienie
realizacji programu i sg wykonywane przez koordynatoréw wydziatowych. Wypracowane i sprawdzone
praktyki sg zawarte w zasadach kwalifikacji oraz procedurach aplikacji dla studentéw wyjezdzajgcych
i przyjezdzajgcych.
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Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Uczelni prowadzone dziatania, ktére sprzyjajg umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia na
ocenianym kierunku. Prawidtowo funkcjonuja mechanizmy wspierania i prowadzenia wymiany
miedzynarodowej, stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku. Uczelnia ma podpisane umowy
z wieloma uczelniami zagranicznymi. Zaréwno dla studentoéw, jak i dla nauczycieli akademickich rézne
formy wymiany (wyjazdy, ale i przyjazdy z innych uczelni zagranicznych) obejmujg studia, praktyki,
staze, udziat w konferencjach, szkoleniach z dominujgcym udziatem programu Erasmus+. Odbywaja sie
wyktady i seminaria prowadzone przez zaproszonych naukowcéw i specjalistéw. Funkcjonuje bardzo
dobra wspodtpraca z zagranicznymi osrodkami akademickimi. Stosowane sg procedury oraz
sporzgdzane raporty, bedace podstawg monitorowania procesu umiedzynarodowienia

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Politechnika Gdanska zapewnia studentom kierunku mechanika i budowa maszyn state i kompleksowe
wsparcie w procesie uczenia sie. Dotyczy ono zaréwno osiggania zatozonych efektdw uczenia sie, jak
i innych aktywnosci o charakterze organizacyjnym, kulturalnym lub sportowym. Wsparcie przyjmuje
zrdéznicowane formy i uwzglednia potrzeby réinych grup studentdw oraz organizacji studenckich
dziatajgcych na Uczelni.

Studenci mogg liczy¢ na wsparcie prowadzgcych zaréwno na zajeciach, jak i poza nimi, w ramach
konsultacji czy dziatalnosci w kotach naukowych. Prowadzacy sg otwarci na uzgadnianie ze studentami
indywidualnych terminéw konsultacji, np. z posrednictwem platformy MS Teams. Udostepniajg im
rowniez potrzebne materiaty dydaktyczne. Studenci, zaréwno na zajeciach, jak i poza nimi, majg dostep
do potrzebnego im, specjalistycznego oprogramowania, w tym m.in.: Preaktor, Wittness, Statistica,
EdgeCAM, MTS, Matlab wraz z Simulink, LabView, NetBeans, STM32CubeMX i STM32 Workbench,
ANSYS, Autodesk AutoCAD i Inventor, SolidWorks oraz NX.
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Na Uczelni studenci majg mozliwos¢ zakwaterowania w trzynastu domach studenckich rozlokowanych
na trzech osiedlach. Mogg tez korzysta¢ ze wszystkich $wiadczen gwarantowanych zapisami ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, tj. stypendium socjalnego, stypendium Rektora, zapomadg
i stypendium dla oséb niepetnosprawnych. Uczelnia wspiera tez studentdéw w ubieganiu sie
o stypendium ministra.

Studenci majg zapewniony dostep do infrastruktury Uczelni, réwniez poza zajeciami. Dotyczy to
zaréwno specjalistycznych laboratoridw, jak i miejsc, w ktdrych moga np. odpocza¢. Szczegdlng formag
wsparcia w tym aspekcie jest inicjatywa ,ProtoLab”. Jest to kompleks trzech o$rodkdéw, w ramach
ktérych studenci majg catodobowy dostep do nowoczesnych pracowni, wyposazonych
w specjalistyczny sprzet (np. w urzadzenia do testowania rozwigzan z branzy technologii informacyjno-
komunikacyjnych, drukarki 3D, ploter CNC, tokarko-frezarke, prase i wiele innych). W ,ProtolLab”
studenci poza przestrzenia do pracy, majg mozliwosci rozwoju poprzez udziat w bezptatnych
szkoleniach z druku 3D, lutowania, obstugi tokarki czy plotera.

By pogodzi¢ liczne obowigzki i zainteresowania, studenci ocenianego kierunku moga ubiegac sie
o indywidualng organizacje studidow przyznawang na zasadach opisanych w Regulaminie studiow.
Studenci studidow drugiego stopnia majg do dyspozycji szczegdlng forme indywidualizacji studiéw —
indywidualne studia badawcze oraz indywidualne studia miedzydziedzinowe. W ramach realizacji
indywidualnych studidw badawczych tworzony jest program okreslajgcy zajecia obligatoryjne do
realizacji oraz wykaz zajec¢ zaliczanych na podstawie wynikdéw realizowanego projektu badawczego.
Koszty realizacji takiego projektu mogg by¢ pokryte w ramach grantu mozliwego do uzyskania
z programu RADIUM, finansowanego ze srodkéw IDUB (Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza).
Indywidualne studia miedzydziedzinowe wyrdzniajg sie tym, ze umozliwiajg uzyskanie dyplomu na
wiecej niz jednym kierunku studidéw. Szczegétowe warunki aplikacji uregulowane zostaty Zarzadzeniem
Rektora nr 76/2020 z 19 listopada 2020 r. W minionym roku akademickim dwoje studentéw kierunku
mechanika i budowa maszyn skorzystato z opisanych mozliwosci indywidualizacji studiéw. Efektem ich
prac byty publikacje (Wptyw utozenia i rodzaju zastosowanych wiékien weglowych na wytrzymatos¢
kompozytu dla monocoque’a bolidu formuty Student, Tom 1, Wydawnictwo naukowe FNCE, Poznan
2022, 370-386). Studenci sg tez wykonawcami w miedzynarodowych projektach, np. projekt ,,Negative
CO2 emission gas power plant”.

Szczegdlnie uzdolnieni studenci majg mozliwos$¢ ubiegania sie o liczne stypendia z réznych programoéw
dziatajgcych na Uczelni. W ramach programu Actinium Supporting Most Talented Candidates
przyznawane sg stypendia dla 0sdb rozpoczynajgcych studia pierwszego lub drugiego stopnia, na
podstawie osiggniec uzyskanych na poprzednim etapie edukacyjnym. Stypendium w programie wynosi
miesiecznie 1 000 zt i przyznawane jest na okres 10 miesiecy. W ramach programu Radon Supporting
Most Talented Students przyznawane sg stypendia dla studentéw angazujgcych sie w dziatalnos¢
badawczg Uczelni. Stypendium w programie wynosi miesiecznie 1 000 zt i przyznawane jest na okres
nie dtuzszy niz 12 miesiecy. Dodatkowo, na Uczelni i poza nig organizowane sg rézne konkursy z myslg
o studentach, wtym konkurs na najlepszego studenta Uczelni organizowany we wspodtpracy
z przedsiebiorstwami, konkurs o laur czerwonej rézy na najlepszego studenta i najlepsze koto naukowe
wojewoédztwa pomorskiego. Prace dyplomowe studentdw dotyczace nowoczesnych technologii moga
zostaé przez nich zgtoszone do konkursu o nagrode im. Romualda Szczesnego (nagroda gtowna —
10 000 zt, 3 wyrdznienia — 3 000 zt). W ramach programu Technetium Talent Management Grants
studenci mogg réwniez uzyskaé wsparcie mentoréw oraz wsparcie finansowe na potrzeby pokrycia
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kosztéw upowszechniania badan naukowych. Efektami wszystkich dziatan wspierajgcych studentéw
w prowadzeniu dziatalnosci naukowej sg powstate w ostatnich latach publikacje z ich udziatem.

Studenci biorg udziat w dziatalnosci két naukowych. Na Wydziale dziata 9 koét naukowych. Majg
zapewnione wsparcie finansowe i infrastrukturalne ze strony Uczelni. Przyktadowo, w ramach
programu Plutonium Supporting Student Research Teams koto naukowe moze pozyskaé do 300 000 zt
na potrzeby pokrycia kosztdw upowszechniania badan naukowych, zakupu aparatury oraz drobnego
sprzetu laboratoryjnego i materiatéw. Najliczniejsza grupa studentéw ocenianego kierunku pracuje
w ramach kota naukowego Mechanik. Przyktadowo, w ramach realizowanego w Kole projektu
studenckiego ,PGRacing Team” studenci zajmujg sie projektowaniem oraz budowg bolidéw
wyscigowych (skonstruowano 7 bolidéw), ktére biorg udziat w miedzynarodowych zawodach.

Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa wspiera prace két naukowych oraz studentéw
niezrzeszonych, organizujgc corocznie konkurs na projekty studenckie (Regulamin finansowania
projektéw studenckich). Wybrane projekty finansowane sg przez Wydziat w czesci lub catosci. Ostatnia
pula pieniedzy wspierajgcych prace kot naukowych wynosita 230,5 tys. zt. Pula ta jest rokrocznie
zwiekszana. Obecna edycja jest czwartg edycjg konkursu wydziatowego, a pula dofinansowania wynosi
250 tys. zt. Wydziat wspiera dziatalnos¢ studencka takze poprzez pomoc w poszukiwaniu sponsorow
dziatalnosci két naukowych posrdd przedsiebiorstw wspdtpracujgcych z Wydziatem oraz poprzez
organizacje prelekcji i warsztatow prowadzonych przez przedsiebiorcow na Wydziale i w siedzibach
przedsiebiorstw.

Na Politechnice Gdanskiej dziata Biuro karier i absolwentéw. W ramach swojej dziatalnosci oferuje
studentom liczne szkolenia i warsztaty, dotyczace m.in. prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
tworzenia CV, odbywania rozméw kwalifikacyjnych czy szeroko rozumianych umiejetnosci miekkich.
W Biurze mozna skorzysta¢ z indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym oraz doradcg ds.
przedsiebiorczosci. Biuro Karier i absolwentow zapewnia tez dostep do platformy , Career Center”, za
posrednictwem ktérej studenci mogg aplikowa¢ o oferty pracy, stazy i praktyk zawodowych
oferowanych przez pracodawcéw z catej Europy i zapoznawad sie z materiatami dotyczacymi
europejskiego rynku pracy. Na Uczelni dziata tez Centrum Transferu Technologii (jego zadania:
wspieranie innowacyjnosci, przedsiebiorczosci i transferu wynikéw prac naukowych do gospodarki)
oraz Centrum Nowoczesnej Edukacji (m.in. szkolenia dla studentéw poswiecone efektywnym formom
uczenia sie). Z perspektywy wsparcia w wejsciu na rynek pracy istotng role petnig wydarzenia
organizowane lub wspdétorganizowane przez Uczelnie. Mowa tu m.in. o , Tréjmiejskich Targach Pracy”
czy tez ,Dniu Strefy” (targi pracy organizowane na Wydziale). Wydziat i Uczelnia organizujg kursy
doszkalajgce, ktére pozwalajg uzyskac certyfikaty utatwiajgce start na rynku pracy. Przyktadowe kursy
to: kurs na uprawnienia eksploatacyjne do 1 kV oraz certyfikowane kursy obstugi programéw CAD z
grupy Autodesk, za ktére studenci PG ponoszg nizsze opfaty.

Uczelnia zapewnia wsparcie studentom z rdinymi niepetnosprawnosciami. Za organizacje
i koordynacje dziatarh zwigzanych z zapewnianiem takiego wsparcia odpowiedzialny jest Petnomocnik
ds. 0sdb z niepetnosprawnosciami. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg uzyska¢ wsparcie
w formie m.in.:

— przydzielenia asystenta w postaci nauczyciela akademickiego lub innego studenta;

— uzyskania indywidualnej organizacji studiow;

— uzyskania specjalnego stypendium;
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— mozliwosci korzystania ze specjalnych sprzetéw utatwiajgcych dostep do materiatow
dydaktycznych z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci studenta (np. urzadzenia
powiekszajgce tekst - lupy, elektroniczne lupy; komputery przystosowane do obstugi przez
osoby stabowidzace lub na wozku inwalidzkim);

— mozliwosci skorzystania z bezptatnej pomocy psychologiczne;j.

Uczelnia bierze udziat w réznych programach i projektach zwigzanych ze wspieraniem osdéb
z niepetnosprawnosciami, m.in. w projekcie , Asystent studenta z ASD” czy w programie ,,Dostepnos¢
plus”.

Uczelnia aktywnie wspiera studentéw zagranicznych. Koordynacjg dziatan w tym zakresie zajmuje sie
Dziat Wsp6tpracy Miedzynarodowej. W ramach dziatu powstato tzw. ,,Welcome Office” - kompleksowe
centrum obstugi dla pracownikéw, gosci i studentdw z zagranicy, oferujgce pomoc w zakresie
organizacji pobytu na Uczelni. Dziat uzyskat réwniez srodki z NAWA na potrzeby realizacji projektu pt.
,Stworzenie systemu wsparcia emocjonalnego dla studentéw zagranicznych studiujgcych na
Politechnice Gdanskiej”. Efektem projektu jest inicjatywa pt. , Hej, wszystko OK?”, w ramach ktérej
studenci, szczegdlnie cudzoziemcy, mogg skorzysta¢ z konsultacji z psychologiem, warsztatéw
z mediacji i réznic kulturowych czy nawet zajeé z jogi i podobnych. Z inicjatywy Biura Karier powstat
przewodnik dla zagranicznych studentéw, ktéry zawiera w sobie wiele przydatnych informacji
zwigzanych z Uczelnig, studiami, poruszaniem sie po kampusie, czasem wolnym, wydarzeniami na
Uczelni czy pobytem w Polsce. Studenci cudzoziemcy mogg réwniez liczy¢ na pomoc kolegdw z Polski
z organizacji Erasmus Student Network, ktdra ma swoj oddziat na Uczelni.

Szczegblnym wsparciem na Uczelni otoczeni sg rowniez studenci pierwszego roku studiow. Z myslg
o nich powstat tzw. ,Samodzielnik Pierwszaka” — dostepny online zbiér niezbednych informacji,
umozliwiajgcych studentom rozpoczynajgcym studia na Politechnice Gdaniskiej sprawne poruszanie sie
po Uczelni. Zawiera najwazniejsze informacje, takie jak aplikowanie o legitymacje czy korzystanie
z dostepu do uczelnianego systemu informatycznego, jak i zasady stypendialne, kalendarz studenta,
mape kampusu czy tez kontakt do dziekanatéw. Ponadto na Wydziale cztonkowie Kolegium
Dziekanskiego spotykajg sie ze studentami pierwszego roku na specjalnych spotkaniach
wprowadzajgcych. Dodatkowo, Uczelnia umozliwia studentom udziat w dodatkowych, odptfatnych
zajeciach, nieuwzglednionych w planie i programie studidw, np. z matematyki i fizyki, pozwalajacych
uzupetni¢ réznice programowe z wczesniejszych poziomow ich edukacji.

Uczelnia oraz Wydziat wspierajg dziatalnos¢ Samorzadu Studenckiego. Przedstawiciele studentéw
wchodzg w sktad gremiéw uczelnianych, w tym Senatu, Rady Uczelni, Kolegium Elektoréw, Uczelnianej
Komisji Wyborczej, Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia, komisji senackich
(Senackiej Komisji ds. Budzetu, Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia) irektorskich (np. Komisji ds.
Umiedzynarodowienia), komisji stypendialnych oraz komisji dyscyplinarnych. Na poziomie Wydziatu
studenci sg reprezentowani w Radzie Wydziatu oraz Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia. Wybér organdw Samorzadu Studenckiego oraz przedstawicieli studenckich do gremiéw
uczelnianych nastepuje w trybie i na zasadach okreslonych w regulaminie Samorzgdu Studenckiego.
Organy Uczelni zasiegajg opinii Samorzadu zaréwno wtedy, gdy wymagajg tego przepisy prawa, jak
i w kazdym innym przypadku, gdy jest to uzasadnione interesem studentdw. Przy wsparciu Uczelni
Samorzad uczestniczy w dziatalnosci Parlamentu Studentéw RP, w tym regularnie deleguje swoich
przedstawicieli na zjazdy i konferencje krajowe, co sprzyja wymianie doswiadczen oraz integracji
Srodowiska studenckiego. Samorzad posiada swobodny dostep do infrastruktury Uczelni, w tym do

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 44



pomieszczen oraz niezbednych urzadzen i materiatéw biurowych. Samorzadowi zapewniono réwniez
niezbedne srodki finansowe oraz warunki do korzystania z ustawowej kompetencji, jakg jest
decydowanie w sprawach rozdziatu srodkéw finansowych przeznaczonych na sprawy studenckie —
czego dowodem sg m.in. sprawozdania dostepne w BIP. Na poziomie Wydziatu dziatalnosé¢ Samorzadu
jest tez wspoffinansowana przez wtadze dziekanskie. Oprocz tego Uczelnia zapewnia Samorzgdowi
wsparcie organizacyjne i prawne, w tym pomoc witasciwych merytorycznie jednostek administracji.
Relacje z Samorzagdem zostaty oparte na zasadach partnerstwa, wzajemnego zaufania oraz
poszanowania autonomii.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ realizowania réznorodnych form aktywnosci. Na
szczegblng uwage zastuguje preznie dziatajacy Klub Uczelniany AZS. Oferuje studentom mozliwos¢
trenowania w ponad 20 sekcjach sportowych. Sportowi reprezentanci Politechniki Gdanskiej odnosza
liczne sukcesy, co zaowocowato zdobyciem przez Uczelnie pierwszego miejsca w klasyfikacji generalnej
Akademickich Mistrzostw Polski po raz czwarty z rzedu. Poza klubem AZS, studenci mogg angazowac
sie w dziatalnos$¢ organizacji, takich jak Akademicki Chor Politechniki Gdanskiej, Studencka Agencja
Radiowa "Radio SAR", Akademicki Klub Taekwondo UDAR, Akademicki Klub Wspinaczkowy, Studencki
Klub Kajakowy Morzkulc, Studenckie Koto Przewodnikéw Turystycznych w Gdansku, Klub Dyskusyjny
"Daimonion" czy Akademicki Klub Wrazen Ekstremalnych "Celujgcy Student". Swoje oddziaty na
Uczelni majg tez organizacje o charakterze ogdlnopolskim lub miedzynarodowym takie, jak BEST
(Board of European Students of Technology), ESN (Erasmus Student Network), IAESTE (International
Association for the Exchange of Students for Technical Experience) czy NZS (Niezalezne Zrzeszenie
Studentow). Wsparcie udzielane organizacjom studenckim nie budzi zastrzezen.

Obstuge administracyjng studentéw ocenianego kierunku prowadzi Dziekanat. Studenci mogg by¢
w nim obstuzeni po wczesniejszym umowieniu sie na wizyte z pomocg elektronicznego systemu ,,Na
kiedy”. Dzieki temu nie muszg oczekiwa¢ w kolejkach celem zatatwienia sprawy. Pracownicy
Dziekanatu maja mozliwosé statego podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez mozliwos¢ udziatu
w licznych kursach i szkoleniach. Moga sie na nie zapisywac¢ za posrednictwem specjalnej platformy —
,Strefa Pracownika” (przyktady dostepnych tam szkolen: ,W jaki sposéb budowaé dobre relacje
w zespole i jak rozwigzywaé konflikty miedzy pracownikami”, ,Jak wspierac i jak pracowa¢ z osobami
neuroatypowymi”, ,Spotkanie warsztatowe poswiecone przeciwdziataniu dyskryminacji w praktyce”).
Dodatkowo Uczelnia, w ramach realizowanego projektu POWER 3.5, organizowata cykl szkolen dla
kadry administracyjnej i zarzadczej pt. ,Efektywna komunikacja dla Kadry administracyjnej PG”.
Pracownicy dziekanatow Politechniki Gdanskiej wspoétpracujg ze sobg w ramach Uczelnianego Forum
Dziekanatéw celem wymiany doswiadczen i wypracowywania standarddw pracy. Studenci nie majg
zastrzezen do wsparcia udzielanego im ze strony pracownikdéw administracyjnych.

Wszelkie skargi i wnioski student ocenianego kierunku moze kierowac¢ do wtadz dziekanskich, rowniez
ze wsparciem WRS. Zapewniona jest rowniez odpowiednia sciezka odwotawcza od decyzji wiadz
dziekanskich do wtadz rektorskich. Studenci majg mozliwos¢ spotkania z osobami decyzyjnymi podczas
ich cotygodniowych dyzuréw lub w innych, indywidualnie ustalonych terminach. W nastepstwie
ztozenia skargi lub wniosku przeprowadzane jest wewnetrzne postepowanie wyjasniajgce. O sposobie
zatatwienia sprawy student informowany jest bez zbednej zwioki. Wsparcie udzielane studentom
w zakresie zgtaszania przez nich skarg i wnioskéw oraz sposobach ich rozpatrywania nie budzi
zastrzezen.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 45



Istotnym elementem obszaru wsparcia studentéw ocenianego kierunku sg dziatania majgce na celu
przeciwdziatanie dyskryminacji i zapewnianiu bezpieczeAstwa. Studenci na poczatku studidéw
przechodzg obowigzkowe szkolenia BHP. Wydziat systematycznie organizuje probne ewakuacje
budynkéw, a w samych budynkach Uczelni w ogdlnodostepnych miejscach znajduja sie defibrylatory
AED. Na Uczelni funkcjonuje Rzecznik Praw i Wartosci Akademickich, do ktdérego studenci moga
zgtaszac¢ wszelkie nieprawidtowosci w zakresie np. nieréwnego traktowania czy mobbingu. W 2022
roku zarzadzeniem Rektora wprowadzono takze procedury antymobbingowe. Studenci moga réwniez
skorzystaé z pomocy Rzecznika Praw Studenta. Jest to jednoosobowy organ wykonawczy Samorzadu
Studenckiego. W Centrum Pomocy Psychologicznej, prowadzonym we wspétpracy z innymi gdanskimi
uczelniami w ramach tzw. ,Zwigzku Uczelni Fahrenheita”, studenci mogg bezptatnie skorzystac
z pomocy psychologa i psychoterapeuty. W zakresie udzielania wsparcia psychologicznego aktywny byt
rowniez Samorzad Studencki, ktéry w 2022 roku zorganizowat ,Tydzien Zdrowia Psychicznego”,
w ramach ktérego odbyly sie webinaria ze specjalistami oraz przeprowadzona zostata kampania
informacyjna poswiecona radzeniu sobie z problemami natury psychologiczne;.

Studenci ocenianego kierunku majg zapewniong mozliwos¢ wyrazania swoich opinii, w szczegdlnosci
w formach ankietowych, na temat prowadzenia zaje¢ czy tez wsparcia oferowanego osobom
z niepetnosprawnosciami. Ankiety te s3 poddawane szczegétowe] analizie przez Centrum Analiz
Strategicznych. Ciesza sie popularnoscig wsrod studentdw (43% zwrotnosci w ostatniej edycji ankiet
oceny prowadzenia zaje¢ na Wydziale). Studenci dostrzegajg dziatania naprawcze i doskonalgce
podejmowane przez wtadze Wydziatu na podstawie wnioskdw ptynacych z ankiet (skierowania
prowadzacych na szkolenia dotyczace rozwoju umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem zajec
dydaktycznych oraz odsuniecie od prowadzenia zajec¢). Wtadze dziekanskie odbywajg regularne
spotkania z przedstawicielami Wydziatowej Rady Studentéw, podczas ktédrych omawiajg biezace
problemy. Nalezy zwrdéci¢ uwage, iz nie wszystkie aspekty wsparcia udzielanego studentom podlegajg
systematycznemu monitorowaniu w wystarczajgcym zakresie, np. dostepnos¢ miejsc w domach
studenckich czy tez dostepnos¢ wsparcia psychologicznego. Rekomenduje sie wdrozenie kolejnych
dziatan i inicjatyw dotyczacych monitorowania wszystkich form wsparcia studentdw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym, celem ich dalszego doskonalenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentow w procesie uczenia sie jest zréznicowane, uwzgledniajgce ich indywidualne
potrzeby. Sprzyja rozwojowi naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez
zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, infrastruktury, mozliwosci indywidualizacji
procesu ksztatcenia czy tez wsparcia finansowego w ramach udzielanych stypendiéw. Pozwala na
rozwijanie swoich naukowych i pozanaukowych zainteresowan poprzez wspieranie dziatalnosci
organizacji studenckich oraz wiaczanie studentéw w dziatalno$¢ naukowga. Zapewnia kompetentng
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pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich. Interesy studentéw sg
reprezentowane przez Samorzad Studencki i jego poszczegdlne organy, aktywnie wspierane przez
wtfadze Uczelni. Funkcjonowanie systemu skarg i wnioskdw nie budzi zastrzezen. Studenci majg
mozliwos¢ skorzystania z pomocy psychologicznej. Wyrazajg réwniez swoje opinie na temat
udzielanego im wsparcia oraz programu studiéw ocenianego kierunku celem doskonalenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Indywidualizacja studiéw, szczegdlnie poprzez indywidualne studia badawcze oraz indywidualne
studia miedzydziedzinowe. Formy te poza samg indywidualizacjg ksztatcenia dajg szerokie
mozliwosci rozwijania zainteresowan naukowych, finansowania badan i publikowania artykutéw
naukowych.

2. ,Protolab”, czyli kompleks trzech budynkéw z catodobowo dostepnymi dla studentéw i organizacji
studenckich, dobrze wyposazonymi laboratoriami i przestrzeniami biurowymi do pracy.

3. Wykorzystanie srodkéw z inicjatywy IDUB (,Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza”) na
cele zwigzane z wieloaspektowym wspieraniem studentéw (programy: ,Radium”, ,Actinium
Supporting Most Talented Candidates”, ,Radon Supporting Most Talented Students”,
»,Technetium Talent Management Grants”, ,Plutonium Supporting Student Research Teams”
i inne). Wsparcie w ramach tych programéw dotyczy m.in. finansowania publikacji naukowych,
szkolen, mentoringu, inicjatyw studenckich w ramach két naukowych i innych.

4. Wsparcie studentéow pracujgcych w kotach naukowych, umozliwiajgc im zaliczenie wybranych
zaje¢, w czesci lub catosci, poprzez zastosowanie procedury, pt.: Procedura uznawania efektow
uczenia sie dla przedmiotu, osiggnietych w wyniku uczestniczenia studenta w pracach kota
naukowego na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa”.

5. Konkurs na projekty studenckie. Projekty finansowane sg przez Wydziat w catosci lub czesci.

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Gtéwnym narzedziem zapewnienia publicznego dostepu do informacji o programie studiow na
ocenianym kierunku mechanika i budowa maszyn, warunkach jego realizacji oraz osigganych
rezultatach jest witryna internetowa Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa oraz w czesci
takze witryna internetowa Politechniki Gdanskiej wraz z Biuletynem Informacji Publicznej. Na stronie
BIP zawarte sg akty prawne (jak Statut PG), informacje dotyczgce: organdw i osdb sprawujgcych
funkcje w Uczelni, struktury PG, uchwat Senatu, zarzagdzen Rektora, pism okdlnych Rektora, a takze:
regulaminy, uchwaty komisji wyborczych, sprawozdania roczne z dziatalnosci Uczelni, informacje
dotyczace studentow, pracownikéw, oferty pracy, informacje dla kandydatéw, kalendarium roku
akademickiego, regulaminy studidéw, informacje o zamdwieniach publicznych, sprawozdania
finansowe.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 47



Informacja o programie studiéw i jego rezultatach, dostepna publicznie na stronie Uczelni, jest
kompleksowa wtym sensie, ze obejmuje informacje o warunkach przyjecia na studia, celach
ksztatcenia, opis programu studiéw, harmonogram zaje¢, zasady sprawdzania i oceniania osiggniecia
przez studentdw zaktadanych efektdw uczenia sie, opis procesu dyplomowania i wymagan stawianych
pracom dyplomowym. Zakres informacji dostepnej publicznie na stronie obejmuje réwniez osiggane
rezultaty, np. osiggniecia naukowe studentdw. Strona w sposdb efektywny informuje o wiekszosci
dziatan podejmowanych przez studentdw - konferencjach czy dziatajagcych na Wydziale kofach
naukowych.

Na portalu MojaPG funkcjonuje system e-Dziekanat jako platforma komunikacji (np. wnioski, podania)
oraz baza danych o wynikach ksztatcenia. Podczas poszukiwania informacji studenci korzystajg przede
wszystkim ze stron internetowych, medidéw spotecznosciowych, a takze systemu Moja PG. Z systemem
MojaPG jest Scisle powigzany uczelniany Katalog ECTS, ktdry prezentuje oferte programoéw studiow
Politechniki Gdanskiej w sposdb otwarty i dostepny dla potencjalnych kandydatéw na studia z catego
Swiata. Umozliwia odnalezienie programu studiéw zaleznie od kata poszukiwan — po jednostce
prowadzacej lub po nazwie kierunku. Zawiera informacje o jezyku w jakim dany kierunek jest
prowadzony. Nowoscig wprowadzong z myslg o studentach przyjezdzajgcych w ramach wymiany
miedzynarodowej jest uproszczony sposéb wyszukiwania zaje¢ dla studentéw realizujgcych czesé
programu ksztatcenia na zasadach wymiany. Wyszukiwanie odbywa sie poprzez wprowadzenie nazwy
zaje¢, zmozliwym zawezeniem do liczby ECTS, wyboru w ramach wydziatu prowadzgcego czy semestru
roku akademickiego na ktdrym zajecia sg realizowane. Oferta programu studiow dostepna jest
w sposéb ciggly, aktualizowana przed rozpoczeciem kazdego semestru, weryfikowana pod kgtem
aktualnych i petnych danych o kierunku. Oferta Katalogu jest dwujezyczna, dostepna w zakresie opiséw
programow studidow, nazw przedmiotéw a takze zawartosci kart zajeé.

Na internetowej stronie gtdwnej, w zaktadce dotyczacej rekrutacji, oprécz zasad dotyczacych
aplikowania na studia, terminarza rekrutacji i innych informacji niezbednych podczas procesu
rekrutacji, wtym dotyczacych oczekiwanych kompetencji cyfrowych, jest dostepny wykaz
oferowanych kierunkéw z krétkim opisem programoéw studidow, wysokoscig optat i przekierowaniem
do programu studiow.

Z myslg o kandydatach przyjetych na studia na stronie zamieszczono Samodzielnik pierwszaka. Jest to
przewodnik online po zasadach obowigzujgcych na Uczelni, zawiera wszelkie niezbedne wskazéwki: od
opisu aktywacji konta w systemie MojaPG, zasad dotyczacych odbioru legitymacji studenckiej, mapy
kampusu, po informacje o stypendiach.

Informacja zamieszczana na stronie internetowej Uczelni jest aktualna. Strona posiada przejrzysta
strukture. Informacja dla kandydatéw i studentéw jest dostepna w jednym miejscu, nie jest
rozproszona oraz jest fatwa do odnalezienia, jak réwniez przedstawiona w sposdb zrozumiaty. Strona
posiada takze wydzielone informacje dla grupy interesariuszy, jakg tworzy otoczenie spoteczno-
gospodarcze, w tym pracodawcy.

Organizacja stron internetowych Woydziatu i Uczelni uwzglednia potrzeby oséb o specjalnych
wymaganiach w zakresie dostepu do informacji. Uczelnia zapewnia petng dostepnos¢ cyfrowg dla
potrzeb dla oséb z niepetnosprawnosciami. Strona Uczelni posiada wersje anglojezyczna.

Dostep do biezgcych informacji dla studentéw jest réwniez mozliwy poprzez internetowg strone
Wydziatu. W zaktadce Studenci/Dziekanat dostepne sg niezbedne informacje, dokumenty i linki jak
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rowniez informacje biezgce dla studentéw. Na stronie dziata rowniez link do systemu rezerwacji wizyt
w Dziekanacie ,NA KIEDY”.

Wazng role w publicznym dostepie do informacji odgrywajg media spotecznosciowe Wydziatu
Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa: strona Facebook, gdzie w koordynacji z Dziekanatem
publikowane sg niezbedne, biezgce informacje dla studentéw; konto na Instagramie, na ktérym
dominujg krétkie formy komunikatéw obrazkowych (zdjecia, filmy) oraz konto LinkedIn, na ktédrym
publikowane sg najwazniejsze wydarzenia z zycia badawczo-rozwojowego Wydziatu.

Publiczny dostep do informacji o programie studiéw na kierunku mechanika i budowa maszyn,
warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach jest zapewniony w obrebie zasadniczych poziomdow:
kompleksowosci i zrozumiatosci informacji, przejrzystosci jej prezentacji, aktualnosci, adekwatnos$ci do
potrzeb podstawowych grup odbiorcow - kandydatéw na studia oraz studentéw.

Informacje zamieszczane w witrynach Politechniki Gdanskiej i Wydziatu sg na biezgco monitorowane
przez opiekundw stron www, specjalistéw ds. marketingu, kierownikéw katedr, pracownikéw
i studentow. Aktualizacjg stron zajmuje sie Dziat Promocji i Biuro Prasowe, ktéry sprawuje nadzér nad
tresciami w witrynach Politechniki. Zgtaszane potrzeby zmian lub uaktualnien trafiajg do odpowiednich
komorek informatycznych Wydziatu lub Uczelni. Monitorowanie wykonania procedury nalezy do
Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. W Uczelni dokonywane sg okresowe audyty
wszystkich stron wydziatowych zlecane przez Rektora PG, w zwigzku z pojawiajacymi sie
niespdjnosciami. W wyniku audytéw zwiekszyta sie ilos¢ informacji zamieszczanych w jezyku
angielskim, wychodzgc naprzeciw umiedzynarodowieniu studidw, a pozostate informacje s3
uaktualnione. Wyniki przeprowadzonych audytéw pozwolity na uzyskanie wiekszej przejrzystosci
zamieszczanych informacji, dostepnosci na urzadzeniach mobilnych oraz petnej zgodnosci
publikowanych tresci w jezykach polskim i angielskim.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw, realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku mechanika i budowa maszyn, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach, w szczegdlnosci zamieszczonych na stronie
internetowej podlegajg ocenom, dokonywanym takze przez studentow, ktorych wyniki s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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1. System oceny oraz monitorowania jakosci i zakresu informacji zamieszczanych na stronach
internetowych Uczelni, z wykorzystaniem okresowych audytéw wszystkich stron wydziatowych
zlecanych przez Rektora PG, w tym Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa.

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przeglagdu programu studiéw, a takze udziat w tych procesach
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg okreslone w uczelnianych oraz wydziatowych
przepisach dotyczacych jakosci ksztatcenia. Polityka jakosci oraz procedury dotyczgce zapewnienia
jakosci ksztatcenia sg okreslone w uczelnianej oraz wydziatowej ksiedze jakosci.

Podstawa realizacji polityki jakosci ksztatcenia wdrozonej na Uczelni oraz Wydziale Inzynierii
Mechanicznej i Okretownictwa jest funkcjonowanie Uczelnianego Systemu Zapewniania
i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, dziatajgcego obecnie w oparciu o Zarzadzenie Rektora Politechniki
Gdanskiej nr 65/2022 z dnia 30 wrzesnia 2022 r., w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia
i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na Politechnice Gdanskiej.

Wyznaczone zostaty ciata odpowiedzialne za nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad
dziatalnoscig edukacyjng oraz zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia. Na poziomie Uczelni jest
to: 1) Prorektor ds. organizacji i rozwoju, 2) Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na
Politechnice Gdanskiej, a na Wydziale: 1) dziekan, 2) prodziekani, 3) Wydziatowa Komisja ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktére majg w zakresie swoich obowigzkéw nadzdr nad procesem
ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku. Zostat takze okreslony zakres
kompetencji ww. komisji. Do zadan Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia nalezy:
1) opracowywanie projektéw iwnioskdw umozliwiajgcych realizacje celdw zgodnych ze strategia
Uczelni w zakresie zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia, 2) opracowywanie projektéw
i wnioskow dotyczgcych ogdlnouczelnianych procedur zapewniania jakosci ksztatcenia, 3) ustalanie
harmonograméw dziatan dla poszczegdlnych obszaréw zwigzanych z jakoscig ksztatcenia,
4) powotywanie, w porozumieniu z Rektorem, komisji i zespotéw eksperckich oraz powierzanie im
zadan z okresleniem termindw realizacji, 5) monitorowanie aktualnosci danych liczbowych i informacji
w uczelnianej i wydziatowych ksiegach jakosci oraz ksiegach jakosci w centrach dydaktycznych,
6) zasieganie opinii szeroko rozumianego otoczenia spoteczno-gospodarczego o programach studiow,
w tym efektach uczenia sie, w odniesieniu do potrzeb rynku, 7) promowanie inicjatyw projakosciowych
wsrdd spotecznosci PG, 8) sporzadzanie rocznego sprawozdania w celu okreslenia ilosciowych
wskaznikdw i tendencji dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej i jej efektdw oraz jego przedstawianie
na posiedzeniu Senatu, 9) wspoétudziat w przygotowaniu Uczelni do akredytacji instytucjonalnych
i wydziatowych, 10) coroczna aktualizacja Uczelnianej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia.

Zadania Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia to m.in.: 1) monitorowanie polityki
kadrowej i stanu zatrudnienia, wptywajgcych na posiadane uprawnienia do prowadzenia studiow, 2)
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wspotpraca z wydziatowg komisjg programowg w zakresie monitorowania programéw studiow
i uzyskiwanych efektéw uczenia sie, 3) wspétpraca z dyrektorami centréw dydaktycznych w ramach
zadan dydaktycznych stuzgcych rozwijaniu wiedzy i doskonaleniu umiejetnosci przez studentéw
w zakresie zajec¢ realizowanych przez centra, 4) monitorowanie prawidtowosci oceniania studentow,
miedzy innymi poprzez analize statystycznego rozktadu ocen z poszczegdlnych zajeé, 5) analizowanie
wymagan stosowanych wobec prac dyplomowych i obowigzujgcych na egzaminach dyplomowych,
6) monitorowanie i ocena jakosci badan naukowych prowadzonych na Wydziale w aspekcie ich
spdjnosci z procesem ksztatcenia, 7) analizowanie, monitorowanie i upowszechnianie informacji na
temat ksztatcenia na Wydziale, atakze propagowanie dobrych praktyk dotyczacych zapewnienia
jakosci ksztatcenia, 8) monitorowanie bazy dydaktycznej i laboratoryjnej oraz infrastruktury
wspierajgcej (m.in. bibliotek, komputerdw z dostepem do Internetu) oraz Srodkéw wsparcia (np. opieki
naukowej czy doradztwa) dla studentéw, 9) monitorowanie mobilnosci studentéw oraz pracownikéw,
10) monitorowanie obstugi administracyjnej studentéw, 11) nawigzywanie wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w celu uzyskania opinii interesariuszy zewnetrznych o programach studidow
wyzszych, 12) monitorowanie karier zawodowych absolwentéw Wydziatu, 13) monitorowanie dziatan
Wydziatu na rzecz spotecznosci regionu, przeprowadzanie samooceny dziatan projakosciowych
prowadzonych na wydziale, 14) coroczne opracowywanie, na bazie oceny jakosci ksztatcenia,
wskazéwek i zalecen do dziatan projakosciowych i ich prezentowanie na radzie wydziatu, 15) coroczna
aktualizacja Wydziatowej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia.

W strukturze Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia funkcjonuja: Dziat
Ksztatcenia oraz Centrum Analiz Strategicznych. Role opiniodawczo-doradczg sprawujg: Senacka
Komisja ds. Ksztatcenia, Zespdt ds. Programoéw Studidw na PG, Zespét ds. Katalogu ECTS, Rady
Dyscyplin i Dziedzin, Centrum HR, Centrum Ustug Informatycznych, Samorzad Studentéw PG.

Petnomocnik Dziekana ds. rozwoju e-learningu sprawuje nadzér merytoryczny nad e-kursami
umieszczanymi na platformie eNauczanie.

Petnomocnik Dziekana ds. Katalogu ECTS zajmuje sie nadzér nad poprawnoscig wypetniania kart zajeé.
Na poczatku kazdego semestru (w dwodch pierwszych tygodniach) nauczyciele akademiccy sg
zobowigzani do zaktualizowania kart realizowanych przez nich zajeé. Petnomocnik weryfikuje
poprawnos$¢ kart i zatwierdza je w systemie MojaPG.

Senat Uczelni podejmuje w poszczegdlnych latach uchwaty okreslajgce warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw na studia. Uchwata okresla na jakich kierunkach, formach i poziomach studiéow bedzie
prowadzona rekrutacja oraz opisuje przebieg procesu rekrutacyjnego. W terminarzu rekrutacji podane
sg terminy rekrutacji i sktadania dokumentéw. Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna okresla minimalng
liczbe punktéw uprawniajacg do przyjecia kandydata na studia, a Rada Wydziatu limity rekrutacyjne.
Przyjecie na studia odbywa sie zatem w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéow.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studidow dokonywane jest w sposéb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Procedura projektowania i dokonywania zmian
w programach jest wieloetapowa, a jej zasady sg okreslone w Zarzgdzeniu Rektora PG nr 23/2021 z 26
kwietnia 2021 r. w sprawie ustalenia zasad tworzenia, prowadzenia i likwidacji kierunkéw studiéw na
PG. Przebieg procesu zmian programoéw studiéw opisuje uczelniana Procedura nr 15, Wprowadzanie
zmian w programach studiéw”.
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Projektowanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu studiéw odbywa sie zaréwno podczas
posiedzen Wydziatowej Komisji Programowej, posiedzen Rady Wpydziatu oraz na cyklicznych
spotkaniach Kolegium Dziekanskiego ze starostami rocznikéw studenckich. Te spotkania w réznych
gronach stanowig okazje do rozpatrywania formutowanych przez studentéw i/lub kadre dydaktyczng
whnioskow dotyczgcych ewentualnych modyfikacji programu. Dyskusja ta przenosi sie nastepnie na
poziom katedry odpowiedzialnej za prowadzenie zaje¢. W przypadku decyzji o koniecznosci zmian
w ramach danych zaje¢ dalsze czynnosci odbywajg sie w ramach prac Komisji Programowe;j, ktéra
ocenia merytorycznie propozycje zmian. Komisja opracowuje projekt odpowiednich modyfikacji
i przekazuje do weryfikacji pod katem spdjnosci i zgodnosci zodpowiednimi przepisami
ministerialnymi i uczelnianymi przez Uczelniany Zespét ds. Programoéw Studidw. Po akceptacji Zespotu
projekt przedktadany jest Radzie Wydziatu. Pozytywna uchwata Rady Wydziatu, a nastepnie
zatwierdzenie zmodyfikowanego programu studidw przez Senat PG ostatecznie zatwierdza
wprowadzenie zmian w rozktadzie zaje¢ (w programie, ktdry zacznie obowigzywaé od kolejnego roku
akademickiego).

Projektowanie programoéw studiéw odbywa sie przy wspoétudziale interesariuszy wewnetrznych,
tj. kierownikdéw katedr, studentéw, cztonkéw Komisji Programowej, jak i interesariuszy zewnetrznych.
Samorzad Studencki opiniuje program studiow. Uczelnia zapewnia studentom mozliwo$¢ kreowania
koncepcji ksztatcenia ocenianego kierunku takze poprzez regularne spotkania Samorzadu oraz
starostéw z Prodziekanem ds. ksztatcenia. Studenci uczestnicza zarédwno w pracach Komisji
Programowej, jak i Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Biezgce monitorowanie
programu studiow jest realizowane takze poprzez zgtaszanie uwag i propozycji przez studentéw do
wyktadowcédw prowadzacych zajecia, jak i wtadz Wydziatu. Zrédtem wiedzy sa réwniez wyniki badar
ankietowych. Kwestie zwigzane z realizacja programu studidw, ksztatceniem studentow,
doskonaleniem metod i pomocy dydaktycznych w procesie ksztatcenia sg tematem
ogodlnouczelnianych seminaridow, organizowanych pod hastem ,Dzien jakosci na PG”.

Pracownicy i studenci na biezgco, w formie tzw. , wniosku zgtoszenia potrzeby zmiany”, mogg opisac
swoje spostrzezenia dotyczace réznych czynnikdw, negatywnie wptywajgcych na jakos¢ ksztatcenia
i bezposrednio albo posrednio skierowa¢ je do wiadz Wydziatu lub Uczelni. Jednym z efektow
monitoringu prowadzonego przez Wydziatowg Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest Ksiega
Jakosci Ksztatcenia, aktualizowana raz do roku.

Nauczyciele akademiccy uczestniczg w projektowaniu i monitorowaniu efektéw uczenia sie, biorgc
udziat w pracach Komisji Programowej oraz w Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, uczestniczgc w posiedzeniach Senatu, podczas ktdrych omawiane sg kwestie doskonalenia
programu studidw, organizacji zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych, jak
i nieformalnej w wyniku rozméw przeprowadzonych z wtadzami Wydziatu.

W procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia biorg udziat interesariusze zewnetrzni. Przedstawiciel
interesariuszy uczestniczy w pracach Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
Interesariusze zewnetrzni, poprzez udziat w pracach Komisji, majg wptyw na oferte dydaktyczng
i zmiany w programach studiéw, mogg uzgadnia¢ programy praktyk. Rozwigzaniem systemowym jest
przeprowadzanie systematycznych konsultacji z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Przedmiotem takich kontaktdw byty uwagi dotyczace funkcjonowania dydaktyki
i powigzania jej z oczekiwaniami pracodawcéw. Ponadto na biezgco ma miejsce zasieganie opinii
praktykow - kadry aktywnej zawodowo, realizujgcej zajecia na ocenianym kierunku studiéw, stuzace
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dostosowaniu programow studiéw do potrzeb rynku pracy. Jednym z przyktadéw wptywu otoczenia
na ksztatt programu studiéw sg, wprowadzone we wspdtpracy z firmg Base Group, zajecia zarzqdzanie
projektami.

Zrédtem informacji na temat programu studiéw s3 takze absolwenci. Wydziat wspétpracuje $ciéle
z Biurem Karier i absolwentéw, ktdére prowadzi monitoring loséw zawodowych absolwentéw
i opracowuje raporty uwzgledniajgce sytuacje zawodowg absolwentéw. Whnioski i propozycje
wynikajgce z analizy ankiet omawiane sg cyklicznie w ramach posiedzen Komisji Programowej oraz
Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Wyniki badan majg wptyw na podejmowane
przez Wydziat dziatania zwigzane z przysztoscig kierunku w kontekscie prezentowanej oferty
ksztatcenia i modyfikacji programu studiéw.

Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiéw okreslone
sg w procedurach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Proces biezgcego
monitorowania oraz okresowego przegladu programéw studidow odbywa sie na dwdch poziomach:
katedry odpowiedzialnej za prowadzenie okreslonych zaje¢ oraz Komisji Programowej, a takze
Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Prowadzona jest weryfikacja osigganych efektow uczenia sie w ramach kazdych zajeé. System
weryfikacji jest zgodny z procedurg nr 9 ,,System oceniania stopnia opanowania efektéw uczenia sie”
oraz procedurg nr 12 ,System weryfikacji efektéw uczenia sie”, a takze procedurg nr 10 , Tworzenie
i prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢”. System umozliwia
indywidualng ocene (weryfikacje) osiggnie¢ studentéw lub innych oséb uczacych sie na PG
z wykorzystaniem kryteriéw jakosciowych i ilosciowych oceny uzyskanych efektow w zakresie
wszystkich form zaje¢ dydaktycznych. Obejmuje etapy od opracowania kryteridéw oceniania osiggniec
studentdw w zakresie efektdw do zasad zaliczania zajeé.

Nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia dokonujg oceny indywidualnych osiggnie¢ studenta
w zakresie efektéw uczenia sie oraz osiggnie¢ studenta w ramach danej formy zajeé. Sg takze
zobowigzani do ich dokumentowania oraz do przekazania nauczycielowi odpowiedzialnemu za zajecia
osiggnie¢ studentéw. Nauczyciele akademiccy odpowiedzialni za zajecia dokonujg oceny osiggniec
studenta i po zakoniczeniu semestru podejmujg decyzje w sprawie ewentualnego doskonalenia
procesu realizacji zaje¢. Nauczyciele akademiccy majg mozliwo$¢ zgtaszania nieprawidtowo ich
zdaniem przypisanych efektéw uczenia sie. Proponowane zmiany przedstawiajg kierownikowi
wewnetrznej jednostki organizacyjnej, Koordynatorowi ds. kierunku lub Koordynatorowi ds. Kart ECTS.
Zadania Komisji Programowej w zakresie monitorowania programéw studiow obejmujg: ocene
weryfikacji sylabuséw w celu sprawdzenia poprawnosci ich opracowania, ocene zgodnosci sylabusow
z programem studidow, ocene poprawnosci zaplanowanej liczby godzin zaje¢ i proporcji wyktadéw do
¢wiczen, sprawdzenie trafnosci doboru metod weryfikacji efektdw uczenia sie, ocene poprawnosci
wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych, weryfikacje poprawnosci przypisania punktéw ECTS,
liczbe godzin przeznaczonych na prace wtasng studenta, zadania pracy wtasnej studenta.

Ocena stopnia osiggania zatozonych efektéw uczenia sie nastepuje poprzez: analize wynikow ankiet
studenckich, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, badanie loséw zawodowych absolwentéw. Studenci
kierunku mogg w trakcie semestru oceni¢ prowadzone zajecia przy pomocy formularzy ankiet
dostepnych na platformie MojaPG. Studenci oceniajg, czy zajecia wzbogacity ich wiedze
i umiejetnosci, czy program zaje¢ powielat tresci innych zaje¢ (z mozliwoscig wskazania zaje¢, ktérych
takie powtérzenie dotyczyto w odpowiedzi otwartej), czy liczba godzin zajec¢ byta wystarczajgca do
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uzyskania zatozonych efektéw uczenia sie, czy podziat godzin na poszczegdlne rodzaje zajeé (wyktady,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria) byt wtasciwy (z mozliwoscig zaproponowania, co zdaniem
studenta nalezatoby zmieni¢ w formie odpowiedzi otwartej), czy dostrzegajg oni zwigzek zajec
z kierunkiem, czy zajecia spetnity ich oczekiwania, czy majg poczucie przydatnosci zaje¢, biorgc pod
uwage przekazywang wiedze, nabyte umiejetnosci. Wyniki ankietyzacji udostepniane sg wtadzom
Wydziatu, nauczycielom odpowiedzialnym za dane zajecia oraz Samorzgdowi Studentéw.

Oceny programu studidw mogg dokonywaé absolwenci kierunku w ankiecie przeprowadzane] po
ukonczeniu przez nich studiéw. Oceniajg oni: program studiow, oferte zaje¢ do wyboru, przydatnos¢
praktyk/stazy czy ksztatcenie umiejetnosci miekkich (np. praca w grupie). Monitorowaniem losow
zawodowych absolwentéw zajmuje sie takze kadra akademicka, w tym wtadze Wydziatu, gdyz
posiadajg state kontakty z absolwentami oraz podmiotami, ktérych witascicielami sg absolwenci
ocenianego kierunku studiow.

Monitorowanie realizacji programu studiow dokonywane jest takze poprzez hospitacje zajeé. Podczas
hospitacji ocenie podlega m.in. zgodnos¢ tresci zajec z ich programem, realizacja zatozonych efektow
uczenia sie na zajeciach, dobdr i wykorzystanie srodkéw dydaktycznych. Monitorowanie procesu
dyplomowania realizowane jest podczas wyznaczania opiekundw prac dyplomowych iich recenzentéw
oraz sprawdzania prac dyplomowych.

Uczelnia prowadzi rowniez monitoring wynikow zewnetrznych ocen dokonanych przez Polskg Komisje
Akredytacyjna na kierunkach studiéw prowadzonych w Uczelni. Wnioski z ocen sg wykorzystywane do
ustawicznego doskonalenia, takze na ocenianym kierunku mechanika i budowa maszyn. W wyniku
przeprowadzonych ocen Uczelnia zaktualizowata dokumentacje dotyczagcg wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia do przepiséw ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce w zakresie dostosowania nomenklatury do obowigzujgcych przepiséw.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest skuteczny nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem
mechanika i budowa maszyn poprzez wyznaczenie oséb i gremiéw odpowiedzialnych za kierunek oraz
okreslenie ich kompetencji i zakresu obowigzkéw, w tym obowigzkéw w zakresie zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku. W odniesieniu do zatwierdzania, zmiany oraz wycofania
programu studiow obowigzujg regulacje wewnetrzne okreslajagce przebieg procesu projektowania
i zatwierdzania nowego programu studidw, procedure wprowadzania zmian do obowigzujgcego
programu oraz wzory dokumentéw wykorzystywanych w dokumentowaniu programu studidéw
i wprowadzanych zmian. Na Wydziale prowadzona jest systematyczna ocena jakosci ksztatcenia
obejmujgca ocene programu studidw na kierunku mechanika i budowa maszyn. Ocena ta jest
przeprowadzana w oparciu o wiarygodne Zrddta umozliwiajgce pozyskanie informacji zwrotnej od
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réznych interesariuszy procesu nauczania i uczenia sie, w tym od studentéw oraz pracodawcéw. Wyniki
tej oceny s wykorzystywane w modyfikacji i doskonaleniu programu studidw i warunkéw jego
realizacji na kierunku mechanika i budowa maszyn.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Stworzenie mechanizméw kompleksowego obiektywnego systematycznego oceniania
i doskonalenia programow studiéw oraz systematycznego weryfikowania skuteczno$ci dziatan
naprawczo-doskonalgcych, zapewnienie wszechstronnego udziatu przedstawicieli wszystkich
kategorii interesariuszy w rocznych przegladach programach studidw, precyzyjne ustalenie
zestawu kryteridw oceny w procesie rocznych przegladdéw, pozwalajacych na ich kompleksowg
analize, transparentnosé procedur, w szczegdlnosci w zakresie zakresu obowigzkéw i podziatu
pracy w procesie ksztatcenia.

Zalecenia
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