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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: prof. dr hab. Wojciech Mielicki, cztonek PKA

cztonkowie:
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1. prof. dr hab. Monika Rudzinska-Bar, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Edyta Paczkowska, ekspert PKA

3. dr hab. Anna Wawrzyk, ekspert PKA — reprezentant pracodawcéw
4. Natalia Dymel, ekspert PKA — reprezentant studentow

5. dr Filip Bielec, sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku lekarskim prowadzonym w Collegium Medicum (CM)
w Bydgoszczy Uniwersytetu Mikotaja Kopernika (UMK) w Toruniu zostata przeprowadzona z inicjatywy
PKA w ramach harmonogramu prac okreslonych na rok akademicki 2024/2025. Komisja po raz kolejny
oceniata jakos¢ ksztatcenia na tym kierunku w ramach oceny programowej. Poprzednia ocena,
przeprowadzona w 2018 roku, zakoriczyta sie wydaniem oceny pozytywne;.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny
programowej PKA w siedzibie Uczelni. Raport zespotu oceniajgcego (ZO) PKA zostat opracowany
na podstawie informacji uzyskanych z: raportu samooceny, zintegrowanego systemu informacji
o nauce i szkolnictwie wyzszym POL-on, strony internetowej CM w Bydgoszczy, a takze na podstawie
przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, hospitacji zajeé, analizy losowo wybranych prac
etapowych, przegladu infrastruktury dydaktycznej, jak rowniez rozmoéw przeprowadzonych
z Wtadzami Uczelni, pracownikami i studentami ocenianego kierunku studidw oraz przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkéw ZO PKA, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow kierunek lekarski

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego jednolite studia magisterskie
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogoblnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 12 semestrow/360 ECTS
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

nauki medyczne

5 miesiecy/600 godzin/20 ECTS

Tytut zawodowy nadawany absolwentom lekarz
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 1207 285
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 6015 6015

prowadzacych zajecia i studentow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 188,74 188,74
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

224,2 224,2

13,4 13,4

Zrédto: raport samooceny (liczba studentéw) oraz wyniki analizy eksperckiej poczynionej w zwigzku
z wizytacjg (liczba godzin i liczba punktéw ECTS).

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajgcy PKA®

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studidéw

kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Ksztatcenie studentéw na kierunku lekarskim CM UMK wpisuje sie w koncepcje ksztatcenia
na ocenianym kierunku studiéw, przyjetg odpowiednig uchwatg Senatu UMK, dotyczgcag programu
studidw i jest zgodne z misjg Wydziatu Lekarskiego, Strategia UMK oraz Wewnetrznym Systemem
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia i Organizacji Pracy UMK w Toruniu. Ksztatcenie przysztych lekarzy ma
na celu wyposazenie absolwentéw w wiedze, umiejetnosci i kompetencje zawodowe zgodne z Polskimi
Ramami Kwalifikacji oraz obowigzujgcymi standardami ksztatcenia. Taki proces pozwala
na podnoszenie jakosci Swiadczonych ustug zdrowotnych jako waznego elementu rozwoju
i bezpieczenstwa spoteczenstwa.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku lekarskim jest powigzana z misjg Uniwersytetu, ktérg jest
,rozwijanie i upowszechnianie wiedzy, w szczegdlnosci prowadzenie badan naukowych
i udostepnianie ich wynikéw, nauczanie na poziomie akademickim oraz prowadzenie innych form
dziatalnosci edukacyjnej i popularyzatorskiej, odpowiadajgcych aktualnym i przysztym potrzebom i
aspiracjom spotfeczenstwa oraz ksztatcenie pracownikow naukowych i zwigzane z tym nadawanie
tytutéw zawodowych i stopni naukowych”. Ksztatcenie oraz badania naukowe prowadzone na
Woydziale sg ukierunkowane na wszechstronne ksztatcenie studentédw oraz rozwéj kadry, co ma na celu
zdobycie, utrwalenie oraz ustawiczne uzupetnianie wiedzy, a takze rozwdj potencjatu intelektualnego
i umiejetnosci praktycznych potrzebnych lekarzowi do sprostania wspétczesnym wyzwaniom.
Osiggane przez studentow efekty uczenia sie przygotowujg do podjecia pracy w zawodzie lekarza. W
czesci projektéw badawczych udziat biorg studenci kierunku lekarskiego, ktérzy aktywnie dziatajg w
wielu studenckich kotach naukowych. Wyniki badan sg prezentowane zaréwno na konferencjach
krajowych jak i miedzynarodowych. W latach 2019-2023 studenci Wydziatu Lekarskiego byli
wspotautorami lub autorami 78 prac naukowych o tgcznej wartosci Impact Factor = 118,92.

Poza ksztatceniem studentéw Wydziat Lekarski jest zaangazowany w ksztatcenie podyplomowe kadr
medycznych zaréwno w trybie ksztatcenia specjalizacyjnego, jak i ksztatcenia ustawicznego, zgodnie z
wyktadnig lizboniska ,,uczenia sie przez cate zycie” (Life Long Learning) oraz Strategig Rozwoju UMK.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie nauki medyczne, w ramach ktdrej uzyskiwane
sg punkty ECTS. Efekty uczenia sie dla ocenianego kierunku studiéw sg zgodne ze standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. Zgodnie z nim, studia na kierunku
lekarskim sg jednolitymi studiami magisterskimi i trwajg 12 semestréw. Liczba godzin zajeé, w tym
praktyk zawodowych, nie moze by¢ mniejsza niz 5700. Liczba punktow ECTS konieczna do ukoriczenia
studidw nie moze by¢ mniejsza niz 360. Kierunek lekarski jest przyporzagdkowany do dyscypliny
naukowej — nauki medyczne. Gtéwne (kierunkowe) efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim. Zgodnie z obowigzujgcymi standardem ksztatcenia
absolwent posiada teoretyczne oraz praktyczne umiejetnosci w zakresie profilaktyki i leczenia
niezbedne do wykonywania zawodu lekarza.

Absolwent kierunku lekarskiego ma mozliwos¢ przystgpienia do stazu podyplomowego, po ktorym
zdaje Lekarski Egzamin Koncowy. Moze specjalizowac sie w rdznych specjalnosciach medycznych,
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ubiegac sie o przyjecie na studia podyplomowe oraz o przyjecie do Szkoty Doktorskiej. Absolwent
kierunku lekarskiego jest przygotowany do prowadzenia badan naukowych oraz dzielenia sie
doswiadczeniem zawodowym poprzez publikacje i udziat w konferencjach naukowych. Ma mozliwos¢
zatrudnienia jako pracownik badawczo-dydaktyczny w zaktadach nauk podstawowych i klinikach
wyzszych uczelni medycznych. Moze podjgé prace w szpitalu, przychodni lekarskiej i stacji sanitarno-
epidemiologicznej, a takze petni¢ wazne funkcje w zarzadzaniu ochrong zdrowia.

Ksztatcenie na kierunku lekarskim w CM UMK wpisuje sie w potrzeby spoteczno-gospodarcze polskiego
spoteczenstwa.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Ksztatcenie na kierunku lekarskim CM UMK w Toruniu odpowiada potrzebom spoteczno-gospodarczym
polskiego spoteczenstwa i jest zgodne z Misjg UMK w Toruniu. Efekty uczenia sie sg w petni zgodne ze
szczegdtowymi efektami uczenia sie, okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza. Tresci programowe na kierunku lekarskiego obejmujg wszystkie efekty
uczenia sie zawarte w ww. standardzie ksztatcenia i dotyczg zaréwno umiejetnosci praktycznych oraz
wiedzy niezbednej do wykonywania zawodu lekarza, jak réwniez odpowiednich kompetencji
spotecznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Studia na kierunku lekarskim CM UMK s3 realizowane zgodnie z obowigzujgcym standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza pod wzgledem czasu trwania oraz
liczby godzin. Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie, aktualnym stanem wiedzy i
metodykg badan w dyscyplinie nauki medyczne, do ktérej kierunek jest przyporzagdkowany oraz s3
zgodne z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie, co potwierdza przeprowadzona
przez ZO PKA analiza tresci sylabuséw zaje¢ na ocenianym kierunku studiéw. Tresci programowe
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obejmuja petny zakres tresci zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza. Dobdr tresci programowych umozliwia w petnym zakresie realizowanie efektéow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych zgodnie ze standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. Program studidw na kierunku
lekarskim CM UMK obejmuje petny zakres tresci programowych zawartych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. Tresci programowe zostaty tak dobrane, aby
ksztatcenie na kierunku lekarskim CM UMK umozliwiato uzyskanie wszystkich okreslonych standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza efektéw uczenia sie oraz
przygotowanie studenta do wykonywania zawodu lekarza. Informacje dotyczace tresci programowych,
efektdw uczenia sie w odniesieniu do realizowanych tresci programowych, metody weryfikacji
zaktadanych efektdw uczenia sie, formy realizacji zajeé oraz zalecana literatura sg opisane w sylabusach
zajeé, ktore sg zamieszczane sg w systemie USOS. Sylabusy sg weryfikowane i aktualizowane co roku.

Ksztatcenie na kierunku lekarskim odbywa sie w formie stacjonarnej i niestacjonarnej w jezyku polskim
oraz jezyku angielskim (English Division).

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy, organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i szacowany
naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktow ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Ksztatcenie na
kierunku lekarskim CM UMK trwa 6 lat (12 semestrow) i spetnia wymogi profilu ogélnoakademickiego.
Obowigzujacy program studidw pozwala na przypisanie poszczegdlnym zajeciom wartosci punktowych
wyrazonych w punktach ECTS. Liczba godzin zaje¢ wymagajgcego bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia wynosi 6015, liczba punktéw ECTS wynosi 360.
Liczby godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego lub innej osoby
prowadzgcej zajecia w poszczegdlnych latach sg realizowane w wymiarze: | rok — 914 godz.; Il rok — 880
godz.; Ill rok — 936 godz.; IV rok — 1165 godz., V rok — 1220 godz., VI rok — 900 godz. Liczba punktow
ECTS, ktére student uzyskuje w ramach zajeé¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia wynosi 244,2, co stanowi 67,83% wymaganej do
ukonczenia studidow liczby punktéw ECTS. W ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczyciela akademickiego poszczegdlne formy zajec ksztattujg sie nastepujgco: wyktady - 927 godz.
(15,4% zajec), seminaria- 1136 godz. (18,9% zaje¢), ¢wiczenia—3352 godz. (55,7%), praktyki zawodowe
- 600 godz. (10% zajet). Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, w tym ¢wiczenia laboratoryjne,
¢wiczenia kliniczne, praktyczne nauczanie kliniczne oraz praktyki zawodowe s3 realizowane w facznym
wymiarze 3952 godz., co stanowi 65,7% zaje¢ na kierunku lekarskim. Zajecia z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego lub innych oséb prowadzacych zajecia oraz szacowany naktad pracy
studenta mierzonego punktami ECTS w petni umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw
uczenia sie.

W programie studidw s3 realizowane zajecia zwigzane z dziatalno$cig naukowg prowadzong w uczelni
w dyscyplinie nauki medyczne, do ktdrej jest przyporzadkowany kierunek lekarski. Liczba punktéw
ECTS, ktdra student uzyskuje w ramach tych zaje¢ wynosi 188,74, co stanowi 52,29% wymaganej do
ukonczenia studidw liczby punktéw ECTS. Obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego s3
realizowane w wymiarze 60 godzin (bez pkt ECTS). W ramach ksztatcenia na kierunku lekarskim sg
prowadzone obowigzkowe zajecia z jezyka angielskiego w wymiarze 120 godz. (7 pkt ECTS) I i Il roku
studidw. Zaktadane efekty uczenia sie obejmujg znajomosé¢ jezyka w stopniu B2+ Europejskiego
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Systemu Ksztatcenia Jezykowego. Zgodnie zobowigzujgcym standardem ksztatcenia zakres
kompetencji jezykowych, poza umiejetnoscig swobodnej komunikacji oraz swobodnego korzystania z
literatury medycznej, obejmuje rowniez znajomosc¢ angielskiej terminologii medyczne;j.

Program studiow na kierunku lekarskim umozliwia realizacje zaje¢ uzupetniajagcych wiedze,
umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne w wymiarze ponad 550 godzin (36 ECTS). W ofercie
programowej sg realizowane zajecia fakultatywne oraz zajecia do wyboru. W roku akademickim
2023/2024 uruchomiono 31 fakultetéow organizowanych przez jednostki dydaktyczne CM UMK. Zajecia
fakultatywne sg realizowane w tgcznym wymiarze 135 godzin w formie seminaridw lub éwiczen
praktycznych, w tym 30 godzin na | roku (1,7 pkt ECTS), 30 godzin na Il roku (1,8 pkt ECTS), 30 godzin
na lll roku (2 pkt ECTS) oraz 15 godzin na V roku V (1 pkt ECTS). Program studiow umozliwia studentom
realizacje zaje¢ do wyboru, ktérym przypisano 5,5% punktéw ECTS wymaganych do ukorczenia
studiow. Na | roku studidw w semestrze 2 sg realizowane w formie 10-godz. éwiczen dwa zajecia do
wyboru: Mikroarchitektura wybranych tkanek i narzqgddw (1 pkt ECTS) lub Inzynieria tkankowa (1 pkt
ETSC), na Il roku studidw — 3 zajecia realizowane w semestrze 3 w formie 15-godz. seminariow:
Odkrycia naukowe w medycynie, Medyczne i farmaceutyczne aspekty biotechnologii, Genomika
medyczna (1,2 ECTS) oraz 3 zajecia realizowane w semestrze 4 w formie 15-godz. ¢wiczen (1,2 ECTS):
Biodruk 3D w medycynie, Podstawy diagnostyki parazytologicznej oraz Praktyczna interpretacja testow
fizjologicznych, na lll roku studiéw — 3 zajecia realizowane w formie 15-godz. seminariéw (1 ECTS):
Metody bioinformatyczne w medycynie spersonalizowanej, Perspektywy rozwoju diagnostyki
obrazowej, Leczenie biologiczne w dermatologii. Na IV roku studiéw do wyboru sg nastepujgce zajecia:
Rehabilitacja kardiologiczna, Nowoczesne metody diagnostyki chordb tkanki tgcznej, Zakazenia uktadu
oddechowego, Kierunki rozwoju kardiochirurgii, Hematologia dziecieca, Problemy okulistyczne wieku
starczego, ktore sg realizowane w formie seminariow w wymiarze 10 godz. dydaktycznych (0,7 ECTS).

Program studidow uzupetniajg obowigzkowe zajecia realizowane w Centrum Symulacji Medycznej
(CSM), ktore stanowia 5% wymaganych godzin zaje¢. W CSM s3 realizowane zajecia z pierwszej pomocy
medycznej, medycyny ratunkowej, anestezjologii, kardiologii, kardiochirurgii, chirurgii, neonatologii,
pofoznictwa, ginekologii, pediatrii, choréb wewnetrznych, medycyny regeneracyjnej drég moczowych,
komunikacji medycznej, zaawansowanych zabiegdw resuscytacyjnych u dzieci. Stanowig one istotne
uzupetnienie ¢wiczen przy tézku chorego, na sali operacyjnej, pozwalajg na realizacje efektéw uczenia
sie w zakresie umiejetnosci. W procesie ksztatcenia praktycznego wykorzystuje sie metody stuzgce
zarowno poprawie zdolnosci manualnych, jak tez podejmowania decyzji w prawdziwych lub
symulowanych sytuacjach klinicznych w réznych stanach chorobowych.

W programie studiéw na kierunku lekarskim realizowane sg nastepujace zajecia z dziedziny nauk
spotecznych lub humanistycznych: Psychologia lekarska prowadzona w wymiarze 20 godz.
na | roku studiéw oraz zajecia realizowane na Il roku studidéw: Etyka lekarska - 10 godz., Socjologia
medycyny z elementami profesjonalizmu - 20 godz. oraz Historia medycyny - 20 godz.

Dodatkowo, do programu studidéw na kierunku lekarskim wprowadzono zajecia Komunikacja
medyczna, ktore sg przyktadem dziatan dostosowujgcych program studiow do aktualnych potrzeb
pacjentéw oraz trendéw w medycynie. Zajecia s3 realizowane na Il roku studiéw w wymiarze 16 godz.
(1 pkt ECTS) oraz na lll roku studiéw w wymiarze 18 godz. (1,2 ECTS). Celem ksztatcenia w zakresie
komunikacji medycznej jest uzyskanie przez studentéw wiedzy w zakresie technik zbierania wywiadu
lekarskiego, z uwzglednieniem doktadnego omdwienia czesci biomedycznej oraz nabycie umiejetnosci
w zakresie technik komunikacyjnych.
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W Katedrze Opieki Paliatywnej realizowany jest przedmiot Opieka duchowa. W czasie realizowanych
zajec¢ studenci zdobywajg wiedze o znaczeniu szeroko pojetej duchowosci w leczeniu i opieki w ujeciu
holistycznym. Nabywajg umiejetnosci w zakresie stosowania narzedzi i metod w ocenie szeroko
pojetych potrzeb duchowych oséb chorych. Uzyskujg wiedze w zakresie zasad postepowania wobec
pacjentéw nieuleczalnie chorych oraz prowadzenia dialogu nastawionego na odnalezienie
niezaspokojonych potrzeb duchowych i wzmacniania poczucia godnosci chorego. Bardzo wazng czescig
ksztatcenia jest nabywanie umiejetnosci komunikacji z pacjentem w stanie terminalnym w zakresie
przekazywania prawdy o zblizajgcej sie smierci, stuzenia pomocy w akceptacji straty, utraty
niezaleznosci czy catkowitej zaleznosci chorego od innych oséb. Zajecia sg realizowane na Il roku
studiow w formie wyktadow oraz ¢wiczen.

Przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej nalezy do zadan ksztatcenia
na kierunku lekarskim. Do programu studiéw wprowadzono zajecia Metodologia badarn naukowych,
ktory jest realizowany na Il roku studidéw w wymiarze 24 godz. (1,7 pkt ECTS). W ramach zajec studenci
zapoznajg sie z metodologig badan naukowych oraz praktycznymi aspektami analiz statystycznych w
pracach naukowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich wartosci klinicznej. Studenci w czasie zajeé
nabywajg umiejetnosci w zakresie dokonywania wyboru czasopism, ktére zawiera istotne dane, z
pominieciem tzw. efektu klasy i btedu ekstrapolacji wynikéw.

Praktyczne Nauczanie Kliniczne na VI roku jest realizowane w wymiarze 900 godzin (60 ECTS), w tym:
choroby wewnetrzne (240 godz., 16 ECTS), pediatria (120 godz., 8 ECTS), chirurgia (120 godz., 8 ECTS),
ginekologia i potoznictwo (60 godz., 4 ECTS), psychiatria (60 godz., 4 ECTS), medycyna ratunkowa (60
godz., 4 ECTS), medycyna rodzinna (60 godz., 4 ECTS) oraz specjalnos¢ wybrana przez studenta (180
godz., 12 ECTS).

Metody ksztatcenia sg dobierane w sposéb, ktéry zapewnia studentom zdobywanie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych przewidzianych programem studiéw. Na kierunku
lekarskim sg wykorzystywane zaréwno tradycyjne metody ksztatcenia (wyktady, seminaria i éwiczenia),
jak i nowatorskie z zastosowaniem nowoczesnych technik i pomocy dydaktycznych. Dobér metod
ksztatcenia jest uzalezniany od formy zajec oraz zatozonych efektéw uczenia sie. Efekty uczenia sie w
zakresie wiedzy sg realizowane przede wszystkim metodami podajacymi, takich jak wyktady
informacyjne lub poglagdowe. Stuzg one przekazywaniu istotnych z punktu realizowanych zajec
zagadnien. Czesto wykorzystuje sie w nich prezentacje multimedialne. Inng metodg podawczg s3
wyktady problemowe i konwersatoryjne, ktére wymagajg aktywnego udziatu studenta. W pracy
dydaktycznej stosuje sie metody stymulujgce studentéw do petnienia aktywnej roli w procesie uczenia
sie, takie jak dyskusje dydaktyczne, ,burza moézgdéw”, warsztaty dydaktyczne, analiza przypadkéow
klinicznych, debata panelowa, gietda pomystéw, studium przypadku. W procesie ksztatcenia sg
wykorzystywane prezentacje multimedialne, filmy, wyniki badan laboratoryjnych, opisy ciekawych
przypadkéw klinicznych, wyniki najnowszych badan klinicznych, transmisje z sali zabiegowej lub
operacyjnej. Efekty uczenia si¢ w zakresie umiejgtnosci i kompetencji spotecznych sg rozwijane w
czasie zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w ramach ¢éwiczen laboratoryjnych, ¢wiczen
klinicznych przy tézku chorego, ¢wiczen w warunkach symulowanych, praktyk zawodowych oraz
zajeciach typu seminaryjnego.

W stymulowaniu studentéw do samodzielnej pracy stosowane sg metody, ktére pozwalajg
na wykorzystanie nabytej wiedzy w praktyce, w tym éwiczenia laboratoryjne, analizowanie wybranych
przypadkéw klinicznych, wynikéw badan dodatkowych, nauczanie problemowe (PBL - Problem-Based
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Learning). Stuzg one nie tylko nabywaniu nowej wiedzy, ale rdwniez doskonaleniu kompetencji
spotecznych, utatwiajg studentom indywidualne podejscie do prezentowanego problemu, préby jego
rozwigzania i umiejetnosci pracy zespotowej. W nauczaniu sg przekazywane nie tylko wiadomosci
dostepne w podrecznikach, ale takze najnowsze doniesienia w zakresie przedstawianych zagadnien,
opinie ekspertéw, najnowsze metody diagnostyczne oraz metody leczenia.

Metody ksztatcenia w zakresie pracy witasnej sg wskazane w sylabusach poszczegdlnych zajec
i obejmujg przygotowanie do zajeé, czytanie zalecanego i uzupetniajgcego piSmiennictwa,
przygotowanie do réznych form weryfikacji wiedzy, w tym kolokwia, sprawdziany, egzaminy oraz
opracowanie prezentacji lub projektu. Waznym elementem programu studidéw jest wpajanie
Swiadomosci o koniecznosci systematycznego rozwoju kompetencji komunikacyjnych koniecznych
do ukonczenia studiéw. Naktady pracy studentdw, niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie
przypisanych do zajeé, zostaty poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw
wszystkich efektéw uczenia sie.

Ksztatcenie w ramach przedmiotu Praktyczne Nauczanie Kliniczne na VI roku studiéw jest realizowane
nie tylko w jednostkach CM UMK, ale rowniez w wybranych przez studenta podmiotach leczniczych,
udzielajacych swiadczen zdrowotnych o specyfice zapewniajgcej uzyskanie wszystkich efektow uczenia
sie w zakresie nauk klinicznych niezabiegowych i zabiegowych. Najwiekszg zaletg tak wypracowanego
modelu ksztatcenia jest rozwdj wspodtpracy Uczelni z zewnetrznymi podmiotami leczniczymi.
Praktyczne Nauczanie Kliniczne moze by¢ realizowane na wniosek studenta za zgodg Dziekana w
podmiotach zewnetrznych w catosci lub czesciowo (petny program ksztatcenia w podmiotach
zewnetrznych zrealizowato 76 studentow w roku 2018/2019, 34 w roku 2020/2021, 51 w roku
2021/2022). Przebieg nauczania klinicznego jest dokumentowany w Dzienniku Nauczania Klinicznego,
w ktédrym opiekun potwierdza wykonane przez studenta czynnosci i nabyte umiejetnosci. Realizacja
ksztatcenia w podmiotach zewnetrznych podlega kontroli nauczycieli akademickich CMK lub wtadz
dziekanskich.

Zgodnie z regulaminem studidw UMK studentowi przystuguje prawo do realizacji indywidualnych
Sciezek ksztatcenia w ramach Indywidualnego Planu Studidw (IPS) lub Indywidualnej Organizacji
studidw. W ramach IPS studentowi przystuguje indywidualny dobdr tresci programowych i metod
ksztatcenia oraz opieka dydaktyczno-naukowa. Kryteria przyznawania oraz zasady dotyczgce przebiegu
ksztatcenia sg szczegdtowo opisane w Regulaminie Studiow UMK, dostepnym na stronie internetowe;j
wydziatu. IPS moze by¢ przyznany m.in. studentom uczestniczagcym w pracach badawczych,
realizujgcym jednoczesnie ksztatcenie na innym kierunku studiéw lub zmianie planéw studiéw
w zwigzku z realizacjg czesci programu studidéw na innej uczelni, w tym zagranicznej lub przyjetym
w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie, zwtaszcza gdy sytuacja zyciowa nie pozwala na udziat
w zajeciach i zaliczanie zaje¢ zgodnie z planem studiéw. Indywidualna Organizacja Studiow (I0S) jest
przyznawana studentkom w cigzy, studentom wychowujgcym dzieci lub sprawujgcym opieke na
cztonkiem rodziny, studentom z niepetnosprawnosciami oraz realizujgcym studia w ramach Programu
Kariera Dwutorowa. Student z niepetnosprawnosciami moze w ramach Indywidualnej Organizacji
Studiow ubiegac sie o zmiane zasad uczestnictwa w zajeciach oraz zmiane trybu zdawania egzaminu
i uzyskania zaliczenia zaje¢.

Studenci odbywajg praktyki zawodowe zgodnie z planem studidw w okresie wakacyjnym. Tresci
programowe, wymiar i przyporzagdkowana im liczba punktéw ECTS, jak réwniez doswiadczenie
i kwalifikacje opiekunéw praktyk zawodowych i dobdr zaktadéw opieki zdrowotnej, sg zgodne

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 11



z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza. Obowigzujacy na kierunku Regulamin praktyk zawodowych zawiera wszystkie
informacje w zakresie zasad odbywania ksztatcenia, sposobu nadzoru, dokumentowania przebiegu
oraz warunkow zaliczenia. Tresci programowe oraz wymagane do zaliczania efekty uczenia sie s3
opisane szczegétowo w sylabusach zamieszczonych na USOSweb. Przebieg praktyk zawodowych jest
dokumentowany z Dzienniku Praktyk Zawodowych, ktéry zawiera wykaz umiejetnosci praktycznych
zgodnych z zaktadanymi efektami uczenia sie.

Praktyki studenckie sg realizowane w facznym wymiarze 600 godzin: po | roku studiéw 120 godz. w
zakresie opieki nad chorym (praktyka pielegniarska), po Il roku studiow — 90 godz. praktyk zawodowych
w zakresie lecznictwa otwartego oraz 30 godz. praktyk zawodowych w zakresie pomocy doraznej, po
[l roku studiow — 120 godz. praktyk zawodowych w zakresie choréb wewnetrznych, po IV roku studiow
— 60 godz. praktyk zawodowych w zakresie pediatrii oraz 60 godz. praktyk zawodowych w zakresie
chirurgii, po V roku studiéw — 60 godz. praktyk zawodowych w zakresie intensywnej terapii oraz 60
godz. w zakresie ginekologii i potoznictwa. Praktyki zawodowe sg realizowane zgodnie z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
lekarza.

Dobdér miejsc, w ktérych odbywajg sie praktyki zawodowe, umozliwia studentom osiggniecie
zamierzonych efektdow uczenia sie. Praktyki zawodowe odbywajg sie przede wszystkim w Szpitalach
Uniwersyteckich w Bydgoszczy lub innych zaktadach opieki zdrowotnej w Bydgoszczy, ktérych
specyfika, infrastruktura oraz kwalifikacje personelu medycznego pozwalajg na realizacje wszystkich
wymaganych efektéw uczenia sie. Podstawe prawng realizacji praktyk zawodowych stanowi umowa
miedzy Uczelnig, a jednostkg przyjmujaca studenta na praktyke zawodowa. Studenci mogg takze
realizowa¢ praktyki zawodowe w miejscu statego zamieszkania lub w innych wybranych przez studenta
placowkach pod warunkiem, ze ich infrastruktura zapewnia mozliwosci zrealizowania wszystkich
wymaganych programem efektdw ucznia sie oraz podpisania umowy pomiedzy Uczelnig, a wskazana
placowka ochrony zdrowia. Studenci otrzymujg skierowanie na praktyki zawodowe ze wskazanym
miejscem i czasem ich odbywania. Po zakorczeniu praktyki zawodowej student sktada dziennik praktyk
zawodowych oraz podpisane przez opiekuna potwierdzenie o odbyciu praktyki zawodowej.
Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest zaswiadczenie o odbyciu praktyki zawodowej zgodnie
z programem studiéw, w okreSlonym wymiarze oraz terminowe ztozenie Dziennika Praktyk
Zawodowych. Realizacja praktyk zawodowych podlega osobistej lub telefonicznej kontroli nauczycieli
akademickich, wtadz dziekariskich lub oséb to tego upowaznionych.

Harmonogram studiéw na kierunku lekarskim uwzglednia wszystkie rodzaje zaje¢ przewidzianych
programem studidow. Rozktady zajec sg dostepne na stronie internetowej CM UMK. Plan studiéw jest
odrebny dla studidw stacjonarnych, niestacjonarnych oraz English Division. Zgodnie z obowigzujgcym
regulaminem studidw ramowag organizacje zaje¢, sesji egzaminacyjnych oraz przerw w zajeciach ustala
Rektor UMK i ogtasza nie pdzniej niz 4 miesigce przez rozpoczeciem roku akademickiego. Na kierunku
lekarskim wyktady mogg by¢ prowadzone dla wszystkich studentéw z danego roku studidw, zajecia
seminaryjne sg realizowane w 24-osobowych grupach dziekanskich, a ¢wiczenia oraz zajecia
praktyczne w grupach 6-osobowych. Wszystkie zajecia sg realizowane zgodnie z planem studiow, ktory
jest odrebny dla studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Wszystkie harmonogramy s3
przygotowywane z poszanowaniem regut higieny ksztatcenia oraz z respektowaniem przerw pomiedzy
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zajeciami, ktdére umozliwiajg przemieszczanie sie studentéw pomiedzy miejscami, w ktdérych
realizowane s3 zajecia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe na kierunku lekarskim sg zgodne z efektami uczenia sie, obejmujg petny zakres
tresci programowych zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu lekarza. Program studidw obejmuje wspétczesng wiedze, jest réwniez jest dostosowany
do zmieniajgcych sie warunkéw spotecznych i zdrowotnych, a takze fgczy teorie z praktyczng realizacjg
procedur manualnych zwigzanych ze specyfikg zawodu lekarza. Praktyki zawodowe stuzg doskonaleniu
umiejetnosci zawodowych poprzez osigganie wybranych efektdw uczenia sie. Zakres i wymiar praktyk
zawodowych s3 zgodne ze standardem ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
lekarza.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Postepowanie rekrutacyjne na kierunek lekarski prowadzi Uczelniana Komisja Rekrutacyjna powotana
przez Rektora. Warunki i tryb rekrutacji okreslane sg corocznie w uchwatach Senatu UMK. Limity
przyjec na studia dla kierunku lekarskiego okresla minister wtasciwy do spraw zdrowia w porozumieniu
z ministrem wtasciwym do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki. Szczegétowy harmonogram rekrutacji
na studia, w tym ramy czasowe rejestracji kandydatéw drogg elektroniczng, liste dokumentdow
wymaganych w postepowaniu rekrutacyjnym oraz regulamin przeprowadzania egzaminéw
dodatkowych okresla Rektor w drodze zarzadzenia.

Zasady i kryteria rekrutacji na kierunek lekarski Wydziatu Lekarskiego sg jasno okreslone, zaopiniowane
przez Rade Dyscypliny Nauki Medyczne i Rade Dziekanskg Wydziatu Lekarskiego, a nastepnie formalnie
przyjete przez Senat UMK i publikowane z odpowiednim wyprzedzeniem na stronie internetowe;j
Wydziatu Lekarskiego
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Warunkiem przyjecia na | rok studiéw na kierunku lekarskim jest rejestracja kandydata w systemie IRK,
whiesienie optaty rejestracyjnej oraz uzyskanie lokaty na liscie rankingowej mieszczgcej sie w limicie
przyjec oraz ztozenie pisemnej deklaracji podjecia studiéw w terminie wskazanym przez Uczelniang
Komisje Rekrutacyjng wraz ze stosownymi dokumentami.

Podstawag jest wynik egzaminu maturalnego na poziomie rozszerzonym z dwdch réznych przedmiotow
wybranych przez kandydata z nastepujacej listy: a) ,nowa matura” lub ,stara matura”: konkurs
Swiadectw dojrzatosci z dwdch réznych przedmiotéw wybranych odpowiednio z grupy 1 i 2: Grupa 1.
biologia lub matematyka (poziom rozszerzony); Grupa 2. chemia albo fizyka, albo fizyka i astronomia,
albo matematyka, albo biologia (poziom rozszerzony). W postepowaniu kwalifikacyjnym jest
uwzgledniany najkorzystniejszy dla kandydata przedmiot, tzn. przedmiot, z ktérego wynik po
przemnozeniu przez odpowiedni przelicznik daje najwyzszg wartos¢. Kryteria rekrutacji dla studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych w jezyku polskim sg identyczne.

Na studia w jezyku angielskim (English Division), ze wzgledu na profil kandydatéw, stosowane sg inne
zasady rekrutacji, przyjete przez Senat UMK. O przyjecie mogg ubiegac sie kandydaci, ktorzy posiadaja:
1) swiadectwo dojrzatosci lub réwnowazne, uprawniajgce do ubiegania sie o przyjecie na studia w
uczelniach wyzszych kazdego typu zgodnie z przepisami w tym zakresie obowigzujgcymi w kraju
pochodzenia kandydata na studia; 2) na Swiadectwie ukonczenia szkoty sredniej dwa przedmioty: a)
biologie b) chemie lub fizyke. Kandydaci sg kwalifikowani na podstawie testu pisemnego w jezyku
angielskim oraz rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku angielskim. Test pisemny w jezyku angielskim ocenia
znajomos¢ i umiejetnos¢ postugiwania sie specjalistycznym stownictwem z zakresu biologii, chemii i
fizyki i jest oceniany w skali od 0 do 200. Rozmowa kwalifikacyjna w jezyku angielskim bada motywacje
do studiowania medycyny, doswiadczenie w pracach organizacji pomocowych, zdolnosci
interpersonalne, komunikatywnos¢ i jest oceniana w skali od 0 do 200.

Decyzje w sprawie przeniesienia studenta z innej uczelni oraz uznania efektéw uczenia sie
po zasiegnieciu opinii koordynatora zaje¢ w jednostce odpowiedzialnej za realizacje danych zajeé
podejmuje Dziekan. W przypadku jej podjecia studentowi przypisuje sie taka liczbe punktéw ECTS i
godzin, jaka jest przypisana danym efektom uczenia sie zwigzanym z realizacjg wtasciwych zajeé
przewidzianych w programie studiéw na kierunku lekarskim w CM UMK.

Student moze by¢ przyjety na studia w trybie przeniesienia z innej uczelni, w tym takze zagranicznej
bez postepowania rekrutacyjnego. W przypadku zaje¢ zaliczonych w uczelniach zagranicznych punkty
ECTS uznaje sie bez ponownej weryfikacji efektéw uczenia sie, jesli ksztatcenie odbywa sie zgodnie z
zawartymi miedzy uczelniami porozumieniami. W sytuacji braku osiggniecia wszystkich zatozonych
efektdw uczenia sie student ma obowigzek je uzupetnic.

Warunkiem uzyskania dyplomu ukonczenia studiow na kierunku lekarskim oraz tytutu zawodowego
lekarza jest uzyskanie efektow uczenia sie i punktéw ECTS przyporzagdkowanych w programie studiéw
zajeciom oraz praktykom zawodowym. Z kolei, warunkiem zaliczenia roku studiéw jest uzyskanie oceny
co najmniej dostatecznej z zaje¢ konczacych sie egzaminem lub zaliczeniem na ocene oraz zaliczeniem
z zajec niekonczacych sie egzaminem. Do zaliczenia roku jest niezbedne odbycie i uzyskanie zaliczenia
z praktyk wakacyjnych. Datg ukonczenia studidow na kierunku lekarskim jest data ztozenia ostatniego
wymaganego planem studiéw egzaminu.

Absolwent Uczelni otrzymuje dyplom ukonczenia studiéw, potwierdzajgcy uzyskanie odpowiedniego
tytutu zawodowego i suplement do dyplomu, po spetnieniu wszystkich zobowigzan wobec Uczelni, w
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terminie do 30 dni od daty ukonczenia studidw. Program studidw na kierunku lekarskim nie przewiduje
pracy dyplomowej, warunkiem ukonczenia studiow jest uzyskanie pozytywnej oceny z wszystkich
wymaganych programem studiéw zaliczen i egzamindéw.

Na kierunku lekarskim w celu dokonywania obiektywnej weryfikacji osiggnietych przez studentéw
efektdw uczenia sie wykorzystuje sie zréznicowane formy sprawdzania: wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy sg weryfikowane przez nauczycieli
akademickich za pomocg egzaminéwy/zaliczen pisemnych oraz ustnych. Egzaminy/zaliczenia pisemne,
w tym rdowniez sprawdziany wiedzy i umiejetnosci przeprowadzane S$rédsemestralnie, maja
nastepujgce formy: zestaw pytan otwartych; zestaw pytan opisowych; eseje; testy, w tym
wielokrotnego wyboru. Kolejno, weryfikacja efektow uczenia sie w kategorii umiejetnosci wymaga od
nauczyciela bezposredniej obserwacji studenta demonstrujgcego umiejetnosé. Ocena umiejetnosci
praktycznych dokonywana jest w oparciu o biezgce i koricowe sprawdziany weryfikujgce wykonanie
okreslonych zadan, symulacji, projektéw i innych. Ponadto, do oceny efektdw uczenia sie wykorzystuje
sie przygotowane przez studenta prezentacje i wystgpienia indywidualne/zespotowe.

Metodami weryfikacji kompetencji spotecznych sg autoprezentacje oraz obserwacja studenta przez
nauczyciela akademickiego oraz innych studentéw. System oceniania studenta w toku realizacji
¢wiczen klinicznych/praktyk zawodowych polega na weryfikacji zatozonych efektéw uczenia sie
w konkretnym dziataniu praktycznym (ocena wstepna, biezgca, korncowa, samoocena). Podczas
pierwszego wyktadu nauczyciel akademicki przedstawia studentom szczegétowe metody oceniania
postepdw uczenia sie oraz wymagania, jakie student jest zobowigzany spetnié, aby uzyskac zaliczenie
z danych zaje¢, a takze w porozumieniu ze studentami, ustalany jest termin egzaminu/zaliczenia
koncowego. Zgodnie z Regulaminem Studiéw studentowi, ktéry uzyskat ocene niedostateczng
w pierwszym terminie egzaminu/zaliczenia przystuguje termin poprawkowy z kazdych niezdanych
zajec. Ponadto, student ma prawo do wpisu warunkowego na kolejny semestr. Student, ktory zostat
wpisany na semestr warunkowo, jest zobowigzany uzyskac zaliczenie zaje¢ wystepujgcych w planie
studidow z opdznieniem nie wiekszym niz jeden rok. Studentowi, ktéry uzyskat wpis warunkowy
przystuguje jeden termin na uzupetnienie zalegtosci z kazdych niezaliczonych zajeé, ustalony
z prowadzacym zajecia/egzaminatorem. Dodatkowo, zgodnie z Regulaminem Studiéw na wniosek
studenta, organu samorzadu studenckiego lub egzaminatora, ztozony w terminie 7 dni od daty
ogtoszenia wynikdw egzaminu, Dziekan moze wydaé¢ decyzje o przeprowadzeniu egzaminu
komisyjnego, ktory powinien odby¢ sie w najkrotszym mozliwym terminie od dnia ztozenia wniosku.

Oceny studentéw dokonujg: 1) nauczyciele akademiccy prowadzacy poszczegdlne formy zajec
(seminaria, ¢wiczenia, wyktady); 2) kierownicy jednostek wewnetrznych lub koordynatorzy zaje¢ (jezeli
zajecia sg realizowane wiecej niz w jednej jednostce) — roczne zaliczenie zajec; 3) kierownicy jednostek
wewnetrznych lub koordynatorzy zajec (jezeli zajecia s realizowane w wiecej niz w jednej jednostce)
— po zakonczeniu zajec¢ (zaliczenie, zaliczenie na ocene, egzamin); 4) kierownicy jednostek realizujgcych
praktyke zawodowa — po zakoriczonych praktykach zawodowych odbywanych w okresie wakacji.

Metody sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektdw uczenia sie uwzgledniajg specyfike
obszaréw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych wtasciwych dla zawodu lekarza. Stad oprdécz
metod podsumowujgcych stosuje sie w toku studiéw metody formujgce (ukierunkowujgce uczenie sie,
upewniajgce co do skutecznosci uczenia sie, motywujgce studentdw do nauki i ksztattujgce postawe
przysztego lekarza). Metody formujace w toku studiéw: 1) ocena przygotowania do zajec (tzw.
,wejsciowki”), 2) obserwacja ciggta, 3) ocena aktywnosci na ¢wiczeniach i seminariach, 4) zaliczenie
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pisemne i ustne, 5) zaliczenia oparte o sytuacje kliniczne tzw. ,problemy przy tézku chorego”, 6)
zaliczenie prezentacji multimedialnej, prelekcji zaprezentowanej przez studenta, 7) ocena/zaliczenie
kompetencji spotecznych/ miekkich studenta, 8) zaliczenie umiejetnosci praktycznych, w tym procedur
w Dzienniku praktyk zawodowych. Metody podsumowujgce (koricowe metody oceny efektéw uczenia
sie): 1) egzamin/zaliczenie testowe/ustne/pisemne (w zakresie wiedzy), 2) egzamin praktyczny
(w zakresie umiejetnosci), w tym egzamin typu OSCE (Objective Structured Clinical Examination,
Obiektywny Ustrukturyzowany Egzamin Kliniczny), z wykorzystaniem pacjenta standaryzowanego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Postepowanie rekrutacyjne na kierunku lekarskim prowadzi Uczelniana Komisja Rekrutacyjna
powotana przez Rektora. Zasady rekrutacji umozliwiajg przyjecie na studia wtasciwych kandydatéw.
Zasady dyplomowania w CM UMK okreslajg zapisy zawarte w Regulaminie Studiéw. Warunkiem
ukonczenia studidw i uzyskania dyplomu na kierunku lekarskim jest osiggniecie wszystkich efektow
uczenia sie okreslonych w programie studidw. Do zaliczenia roku studiéw konieczne jest odbycie i
zaliczenie z wynikiem pozytywnym praktyk wakacyjnych (potwierdzenie umiejetnosci praktycznych,
jak i kompetencji spotecznych). W CM UKM stosowane sg zréznicowane formy weryfikacji osigganych
efektdw uczenia sie, obejmujace wszystkie kategorie, tj. wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spotfeczne.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Wydziat Lekarski CM UMK dysponuje liczng wykwalifikowang kadrg, ktéra tgczy dziatalnosc
dydaktyczng, badawcza oraz organizacyjna. Zajecia s prowadzone przez doswiadczonych nauczycieli
akademickich, posiadajgcych znaczacy dorobek naukowy oraz praktyczne doswiadczenie zawodowe
w dyscyplinie nauki medyczne, do ktdrej przyporzagdkowano oceniany kierunek studidow. Liczba
nauczycieli akademickich, zatrudnionych na Wydziale Lekarskim w petnym wymiarze czasu pracy
wynosi ponad 250 oséb, natomiast liczba nauczycieli akademickich zatrudnionych w niepetnym
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wymiarze czasu pracy wynosi 156 oséb. Warto podjg¢ dziatania zmierzajgce w kierunku zwiekszenia
liczby nauczycieli akademickich zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy, dla ktérych Uczelnia
stanowi¢ bedzie podstawowe miejsce pracy. Wsrdd nich jest 33 profesoréw tytularnych,
62 pracownikow ze stopniem doktora habilitowanego, 188 oséb ze stopniem doktora. Ponadto,
124 pracownikéw ma tytut magistra lub lekarza. Podczas zawierania uméw cywilno-prawnych jest
przeprowadzana kazdorazowo weryfikacja ich kompetencji, doswiadczenia oraz spetnienia wymogoéw
formalno-prawnych, dotyczacych prowadzenia zaje¢ z danego obszaru. Na Wydziale s3
przeprowadzane liczne postepowania awansowe, w latach 2018-2023 stopien doktora uzyskaty 273
osoby, zas stopien doktora habilitowanego — 55 osdb. Nominacje profesorskie w tym okresie otrzymaty
22 osoby.

Liczba nauczycieli akademickich, ich dorobek naukowy i umiejetnosci dydaktyczne gwarantujg
efektywne wdrozenie programu studidw oraz osiggniecie przez studentéw zaktadanych celéw
ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy wigczajg sie w krajowe inicjatywy dydaktyczne, takie jak
opracowywanie zmian w programie studiéw, czy standardy w zakresie komunikacji medycznej, sg
autorami i wspétautorami podrecznikéw, wykorzystywanych w procesie ksztatcenia studentéw
kierunku lekarskiego.

Wiekszos$¢ kadry akademickiej na Wydziale Lekarskim zatrudniona jest na etatach badawczo-
dydaktycznych i tgczy prace dydaktyczng z aktywnoscig naukowo-badawczg, ktdéra przektada sie
na istotny dorobek naukowy w obszarze wiedzy odpowiadajgcej zakresowi ksztatcenia okreslonemu
dla ocenianego kierunku studiéw i/lub bogate doswiadczenie zawodowe. Dowodem tego s3 liczne
publikacje o wysokiej tgcznej punktacji IF oraz MNiSW oraz powierzanie funkcji konsultantéw
krajowych i wojewddzkich, jak réwniez zapraszanie do sktadu miedzynarodowych i krajowych gremiow
eksperckich. Pracownicy dydaktyczni CM UMK aktywnie dziatajg w towarzystwach naukowych, jak
rowniez w radach redakcji czasopism naukowych. Stwarzajg studentom mozliwos¢ szerokiego wyboru
kot naukowych Studenckiego Towarzystwa Naukowego (STN), gdzie studenci mogg bra¢ udziat
w realizacji badan naukowych oraz pogtebiaé swojg wiedze w wybranej dyscyplinie. Dobdr nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku lekarskim zapewnia wysoki poziom
merytoryczny zajeé. Sg to lekarze specjalisci w swojej dziedzinie. Alternatywnie, mogg nimi by¢ osoby,
ktéore majg prawo wykonywania zawodu lekarza i ukonczyly modut podstawowy szkolenia
specjalizacyjnego albo majg minimum trzeci rok szkolenia specjalizacyjnego w jednolitych
specjalizacjach medycznych, pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii kierownika specjalizacji oraz
pod nadzorem nauczyciela akademickiego. Kadra posiada kompetencje w zakresie prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. W tym celu wykorzystywane sg przede
wszystkim platforma Moodle oraz MS Teams.

System motywacyjny na uczelni daje mozliwosé nagradzania indywidualnymi i zespotowymi nagrodami
Rektora UMK za osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne. Ponadto funkcjonuje program
stypendialny dla pracownikéw za publikacje w prestizowych czasopismach i wydawnictwach oraz
Swiadczenia zwigzane z pozyskiwaniem projektéw zewnetrznych.

Obecny stan kadry na WL pozwala na realizacje potrzebnych zadan dydaktycznych. Wydziat Lekarski
zatrudnia samodzielnych pracownikéw nauki w liczbie umozliwiajgcej ksztatcenie na kierunku
lekarskim.

Polityka kadrowa jest odpowiednia i zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzgcych zajecia, oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajec.
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Polityka kadrowa uwzglednia systematyczng ocene nauczycieli akademickich, ktéra uwzglednia dane
dotyczace dziatalnosci naukowej, dydaktycznej, organizacyjnej oraz rozwojowej, jak rowniez ocene
studentédw. Wyniki oceny okresowej sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry. W Uczelni podjeto
skuteczne dziatania majgce na celu poprawe zwrotnosci ankiet studenckich oceniajgcych proces
ksztatcenia, w tym kadre.

Zatrudnianie na stanowiskach badawczo-dydaktycznych oraz dydaktycznych opiera sie na otwartej,
transparentnej rekrutacji, w ktérej uwzglednia sie czynniki, takie jak dotychczasowg aktywnosc
i osiggniecia naukowe oraz posiadane specjalizacje. W 2015 roku UMK zostat wyrdzniony HR Excellence
in Research za przyjecie zasad zawartych w Europejskiej Karcie Naukowca i Kodeksie Postepowania
przy rekrutacji i pozostaje w procesie cyklicznych ewaluacji Komisji Europejskiej. Strategia
Uniwersytetu uwzglednia prace skutkujgce opracowaniem =zasad i kryteribw awansowych
pracownikéw.

W podnoszeniu kwalifikacji dydaktycznych i naukowo-badawczych UMK jest wykorzystywany program
,Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza”. Indywidualni badacze oraz zespoty badawcze
korzystajg z systemu wsparcia na réznych poziomach rozwoju zawodowego w ramach rozmaitych
konkursow. Jest to oferta wsparcia dla mtodych naukowcow, system wsparcia mentorskiego, zespotéw
o duzym potencjale naukowym, o charakterze interdyscyplinarnym, wsparcie w aplikowaniu o granty
z funduszy europejskich, finansowanie kosztéw publikacji w prestizowych czasopismach naukowych.
Programy szkoleniowe w Uczelni obejmowaty réwniez takie zagadnienia, jak kreatywnosé w pracy
ze studentami - Design Thinking, prezentowanie wynikéw badan dla réznych grup odbiorcéw,
podejmowanie decyzji i zarzadzanie zmiang, radzenie sobie ze stresem, czy emisja gtosu, tworzenie
sylabuséw. Wsparciu rozwoju naukowego stuzy takie coroczna Konferencja ,Drogi rozwoju
naukowego” dla m.in. mtodych nauczycieli akademickich. Informacje o szkoleniach sg przekazywane
za pomocyg strony internetowej uczelni, biuletynu UMK oraz pocztg elektroniczng. Pracownicy
Wydziatu Lekarskiego moga zgtasza¢ zapotrzebowanie na szkolenia kompetencyjne poprzez
dedykowane narzedzie internetowe. Uczelnia w petni wspiera administracyjnie badaczy przy realizacji
grantdw badawczych czy w dziataniach stuzgcych umiedzynarodowieniu.

UMK posiada narzedzia dbajgce o nauczycieli akademickich w zakresie bezpieczeristwa, w sytuacjach
dyskryminacji, mobbingu, przemocy czy mowy nienawisci, a takze w rozwigzywaniu sporéw. W tym
celu zostali powotani petnomocnicy Rektora: Petnomocniczka ds. réwnego traktowania, Rzecznik
akademicki, Petnomocnik ds. bezpieczeistwa. Ponadto w Uniwersytecie funkcjonujg jednostki
dedykowane wsparciu pracy nauczycieli akademickich, w tym Osrodek Analiz Statystycznych,
Uniwersytecki Osrodek Wsparcia i Rozwoju Osobistego, ktérego celem jest udzielanie wsparcia
psychologicznego i psychiatrycznego oraz podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju osobistego
cztonkéw spotecznosci akademickiej, Dziat Wsparcia Nauczania Zdalnego, Zespdt Wsparcia Osdb
Ze Szczegdblnymi Potrzebami, Kopernikanski Osrodek Integracji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Ksztatcenie majgce na celu osiggniecie okreslonych efektéw uczenia sie w ramach zaje¢ prowadzone
jest przez nauczycieli akademickich, ktérzy posiadajg odpowiednie kompetencje zawodowe
lub naukowe oraz bogate doswiadczenie w dyscyplinie nauki medyczne. W uczelni jest prowadzona
transparentna polityka kadrowa. Liczba nauczycieli akademickich, ich dorobek naukowy, zawodowy
i kompetencje dydaktyczne zapewniajg osiggniecie przez studentédw zaktadanych efektéw uczenia sie.
Uczelnia stwarza bardzo dobre warunki i mozliwosci zwiekszania kompetencji dydaktycznych
i naukowo-badawczych oraz aktywnie stymuluje kadre do ustawicznego rozwoju. Pracownicy
badawczo-dydaktyczni i dydaktyczni podlegajg okresowej, kompleksowej ocenie. Obsada zajeé jest
prawidtowa i uwzglednia w petni dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe. W Uczelni
wprowadzono zasady rozwigzywania konfliktdw, przeciwdziatania mobbingowi i innym
nieprawidtowym zachowaniom. Dobre praktyki, w tym moggace stanowic podstawe przyznania uczelni
Certyfikatu Doskonatosci Ksztatcenia

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zwiekszenie zatrudnienia w Uczelni nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia
na kierunku lekarskim w wymiarze petnego etatu w celu zwiekszania potencjatu oraz stabilizacji
zasobow kadrowych.

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura Wydziatu Lekarskiego CM UMK skfada sie z:

1. obiektéw wtasnych Wydziatu Lekarskiego CM,

2. innych obiektow UMK udostepnionych dla potrzeb Wydziatu Lekarskiego UMK i uczestniczacych
w ksztatceniu na kierunku lekarskim,

3. infrastruktury klinicznej ztozonej z:

a) Szpitala Uniwersyteckiego nr 1 im. dr A. Jurasza w Bydgoszczy (SU nr 1), Szpitala Uniwersyteckiego
nr 2 im. dr J. Biziela w Bydgoszczy (SU nr 2), dla ktérych podmiotem tworzgcym jest UMK,

b) innych podmiotdw leczniczych.

Infrastrukture dydaktyczng i naukowa Wydziatu Lekarskiego stanowi nowoczesna baza dydaktyczna
i naukowo-badawcza, na ktdrg sktada sie m.in. 7 budynkdéw dydaktycznych, w ktérych zlokalizowanych
jest 17 jednostek organizacyjnych. Ponadto, 21 jednostek organizacyjnych jest zlokalizowanych
na terenie SU nr 1 oraz 6 jednostek na terenie SU nr 2. Dodatkowo, studenci korzystajg z sal
ogoélnodostepnych, zlokalizowanych w innych obiektach, zwtaszcza w Budynku A przy ul. Jagielloriskiej
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oraz z sal ¢wiczeniowych, pracowni i sal seminaryjnych znajdujacych sie na terenie Centrum Symulacji
Medycznej. Baza obejmuje 125 sal dydaktycznych, w tym 10 sal wyktadowych, 61 sal seminaryjnych
(wyposazonych w sprzet multimedialny), 23 sale ¢wiczeniowe, 15 laboratoriéw i 16 pracowni.
Dla studentéw jest dostepny dobrze wyposazony kompleks pomieszczen sportowych. Nauka jezykow
obcych odbywa sie natomiast w Centrum Jezykdw Specjalistycznych w Medycynie. W budynku
dydaktycznym przy ul. tukasiewicza znajduje sie Katedra Anatomii Prawidlowej, ktéra jest
najnowoczes$niejszg placéwka tego typu w Polsce. Katedra posiada w petni wyposazone prosektorium
z zapleczem technicznym (m.in. nowoczesne, jedyne tej klasy w Polsce, urzadzenie do plastynowania
zwtok). Jednostki Wydziatu posiadajg rowniez w petni wyposazone pracownie mikroskopowe.

CM UMK posiada doskonale wyposazone Centrum Symulacji Medycznych (CSM), gdzie znajduja sie
w petni  zorganizowane specjalistyczne pracownie. W CSM znajdujg sie sale odpowiednie
do przeprowadzania obiektywnego ustrukturyzowanego klinicznego egzaminu koricowego (OSCE).
WL dysponuje tez nowoczesng Studenckg Pracownig Dydaktyki Ultrasonograficznej, gdzie studenci
mogg doskonali¢ swoje umiejetnosci diagnostyczne. Na uwage zastuguje fakt, ze czesc sal operacyjnych
jest wyposazona w system transmisji obrazu oraz gtosu do pomieszczen dydaktycznych. Studenci majg
dostep do sieci Eduroam, dziatajacej na terenie kampusu, ktdra zapewnia dostep do Internetu
i zasobdéw bibliotecznych Uczelni.

Wydziat Lekarski CM UMK dysponuje rozbudowang bazg kliniczng, ktéra obejmuje, jak wspomniano
powyzej, dwa szpitale uniwersyteckie. Praktyczne zajecia kliniczne i praktyki zawodowe sg realizowane
na bazie tych oraz innych jednostek, takich jak Centrum Onkologii w Bydgoszczy, Kujawsko-Pomorskie
Centrum Pulmonologii, Wojewddzki Szpital Obserwacyjno-Zakazny im. Tadeusza Borowicza,
10. Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinikag w Bydgoszczy, Wielospecjalistyczny Szpital Miejski, a takze
poza Bydgoszcza w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im. L. Rydygiera w Toruniu, 7. Szpitalu
Marynarki Wojennej z Przychodnig SP ZOZ w Gdarnsku i Szpitalu Wielospecjalistycznym im. L. Btazka
w Inowroctawiu. Ponadto, zajecia sg realizowane z wykorzystaniem bazy przychodni czy Hospicjum
w Bydgoszczy oraz Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy.

Ksztatcenie w ramach przedmiotu Praktyczne Nauczanie Kliniczne na VI roku studiéw jest realizowane
nie tylko w jednostkach CM UMK, ale rowniez w wybranych przez studenta podmiotach leczniczych,
udzielajgcych swiadczen zdrowotnych o specyfice zapewniajgcej uzyskanie wszystkich efektdw uczenia
sie w zakresie nauk klinicznych niezabiegowych i zabiegowych. Najwiekszg zaletg tak wypracowanego
modelu ksztatcenia jest rozwdj wspotpracy Uczelni z zewnetrznymi podmiotami leczniczymi.
Praktyczne Nauczanie Kliniczne moze by¢ realizowane na wniosek studenta za zgodg Dziekana
w podmiotach zewnetrznych w catosci lub czesciowo. Przebieg nauczania klinicznego jest
dokumentowany w Dzienniku Nauczania Klinicznego, w ktorym opiekun potwierdza wykonane przez
studenta czynnosci i nabyte umiejetnosci. Realizacja ksztatcenia w podmiotach zewnetrznych podlega
kontroli nauczycieli akademickich CMK lub wtadz dziekanskich.

Do dyspozycji studentdw i pracownikéw Wydziatu Lekarskiego pozostaje Biblioteka Medyczna CM
UMK w Bydgoszczy oraz Biblioteka Gtéwna UMK w Toruniu z obszernymi czytelniami. Ksiegozbior
Biblioteki Medycznej obejmuje 102 468 egzemplarzy ksigzek oraz 20 718 wolumendw czasopism.
W zakresie dyscypliny nauki medyczne stan ksiegozbioru Biblioteki wynosi odpowiednio: 19 122
tytutdw ksigzek, 51 024 egzemplarzy ksigzek oraz 20 638 wolumendw czasopism. W 2023 r. Biblioteka
Medyczna prenumerowata na biezgco 143 tytutdw czasopism polskich. Ponadto, Biblioteka udostepnia
za posrednictwem sieci 33 005 tytutdw czasopism w petnotekstowych bazach danych oraz ponad 15
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773 tytutdw e-ksigzek. Informacje na temat dostepnosci czasopism sg przekazywane
za posrednictwem informacji znajdujgcych sie na stronie internetowych biblioteki. Dostep
do bibliotecznych zrédet elektronicznych jest mozliwy réwniez zdalnie poprzez Centralny Punkt
Logowania, jak réwniez z komputerdw w sieci ogdlnouczelnianej poprzez odpowiedni zakres adreséw
IP. Biblioteka jest obecnie dostosowana do potrzeb o0sdb z niepetnosprawnosciami, zapewniajgc
im petniejszy udziat w ksztatceniu. System biblioteczny jest rozbudowany, odpowiedni do potrzeb
studentdw, jednoczesnie stale aktualizowany i uzupetniany zgodnie z sugestiami uzytkownikéw, ktére
sg przekazywane za pomocag poczty elektronicznej lub odpowiedniej zaktadki strony internetowe;j
biblioteki.

Infrastruktura informatyczna CM UMK sktada sie z dobrze wyposazonych zasobow serwerowych,
macierzowych oraz lokalnej sieci komputerowej. Jest ona wykorzystywana przez pracownikéw
i studentéw Wydziatu Lekarskiego do pracy naukowej oraz dydaktycznej. Jej zasoby mogg byé uzywane
rowniez w trybie nauczania na odlegtos¢. CM UMK wykorzystuje do realizacji dziatan dydaktycznych
platforme Moodle oraz MS Teams.

Podsumowujac, Wydziat Lekarski CM UMK posiada obszerng baze dydaktyczng znajdujgcy sie
w licznych budynkach CM w Bydgoszczy pozwalajaca na osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie
okreslonych w programie studidw. Poza bazg dydaktyczng, studenci kierunku lekarskiego maijg
mozliwos¢ korzystania z nowoczesnej bazy naukowej jednostek nauk podstawowych, przedklinicznych,
jak i szpitali uniwersyteckich. Wydziat Lekarski wspdtpracuje z réznymi podmiotami leczniczymi
udzielajgcymi swiadczen zdrowotnych z zakresu szpitalnej oraz ambulatoryjnej opieki specjalistycznej
lub podstawowej opieki zdrowotnej oraz hospicjum i jednostkg systemu Panstwowego Ratownictwa
Medycznego. Dostepna w ten sposdb baza kliniczna zapewnia studentom mozliwosé osiggniecia
efektdw uczenia sie okreslonych w programie studidw i jest dostosowywana dla studentéw
z niepetnosprawnosciami.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przegladom, w ktérych uczestniczg pracownicy
administracji, nauczyciele akademiccy i studenci. Studenci mogg zgtasza¢ swoje opinie i sugestie
majace na celu wspomaganie procesu ksztatcenia podczas comiesiecznych spotkan dydaktycznych
z Prodziekanem Wydziatu Lekarskiego ds. studentéow, ponadto bezposrednio pracownikom
dydaktycznym. Na spotkaniach dokonuje sie analizy przydatnosci i ocene stopnia amortyzacji
posiadanych zasobdw wspomagajgcych proces ksztatcenia, wyposazenia sal dydaktycznych,
monitoruje sie zasoby biblioteczne i informatyczne. Pracownicy dydaktyczni zgtaszajg na biezgco
potrzeby sprzetowe. Placéwki, w ktdrych realizowane sg praktyki zawodowe podlegajg ocenie zgodnie
z kryteriami ujetymi w Dzienniku Praktyk Zawodowych oraz kryteriami wyboru dla potrzeb ksztatcenia
praktycznego studentow.

Nadzér prowadzi réwniez Uczelniana Komisja Bezpieczeristwa i Higieny Pracy, ktéra okresowo
dokonuje przeglagdéw warunkéw pracy, pomieszczen oraz obiektéw, w ktérych odbywaja sie zajecia
oraz realizowane s3 projekty naukowe. Z odbytych przegladdéw zostaje opracowany protokot, ktéry
stanowi podstawe podjecia dziatan. W tym celu informacje sg przekazywane do odpowiednich dziatéw
administracyjnych. Wtadze wydziatu oraz dyrektorzy szpitali klinicznych pracujg nad ustawicznym
rozwojem i rozbudowag bazy dydaktyczno-klinicznej. Realizowane sg programy w obszarze modernizacji
i rozbudowy szpitali klinicznych, przeprowadza modernizacje budynkéw dydaktycznych.
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Przeprowadzane sg systematyczne przeglady infrastruktury i zasobéw dydaktycznych Wydziatu
Lekarskiego oraz podejmowane sg dziatania modernizujgce oraz poszerzajgce baze dydaktyczno-
naukowag oraz kliniczna.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, w tym kliniczna, naukowo-badawcza, biblioteczna i informatyczna,
wyposazenie pomieszczen, pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne oraz aparatura badawcza s3
nowoczesne, pozwalajg na prawidtowg realizacje w stosunku do liczby studentéw i grup zajeciowych
oraz na petne uzyskanie wszystkich zaplanowanych iokreslonych w standardzie ksztafcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza efektdw uczenia sie dla kierunku lekarskiego.
Infrastruktura jest przystosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Infrastruktura
dydaktyczna, naukowo-badawcza, biblioteczna oraz informatyczna, wyposazenie pomieszczen,
pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne oraz aparatura badawcza podlegajg systematycznym
przegladom, w ktérych uczestniczg pracownicy administracyjni, nauczyciele akademiccy i studenci.
Wyniki tych przegladdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wiadze oraz nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku lekarskiego wspdtpracujg
z podmiotami zewnetrznymi z Bydgoszczy i regionu. W ramach ksztatcenia, Uczelnia nawigzata
wspotprace z instytucjami dziatajgcymi w obszarze nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz
pracodawcami w celu zintegrowania ksztatcenia z rynkiem pracy.

Realizacja wspofpracy jest mozliwa dzieki statym kontaktom z przedstawicielami podmiotow
gospodarczych i leczniczych. W tworzeniu koncepcji ksztatcenia biorg udziat interesariusze wewnetrzni
oraz interesariusze zewnetrzni.
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Interesariusze zewnetrzni uczestniczg w pracach powotanej Rady Pracodawcéw, a takze w realizacji
procesu ksztatcenia i petnienia funkcji opiekundéw zaktadowych praktyk zawodowych studentéw
w miejscu ich realizacji. Zespot wspodtpracujgcych z Uczelnig interesariuszy zewnetrznych swoje
podstawowe funkcje realizuje przez: opiniowanie programéw studiéw i analizowanie metod
ksztatcenia. Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni stanowig forum wsparcia i wspotpracy Uczelni
z podmiotami leczniczymi poprzez organizowanie wspodlnych spotkan celem poznania oczekiwan oraz
formalizowanie wspotpracy. Pracodawcy spotykajg sie z wtadzami oraz nauczycielami akademickimi
minimum jeden raz w roku. Spotkania pracodawcow z nauczycielami akademickimi odbywaijg sie takze
indywidualnie.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu
ptaszczyznach i jest zorientowana na tworzenie i wdrazanie innowacji do programéw studidw poza
obowigzujgcym standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza oraz
zapewnienia stabilnego systemu ksztatcenia praktycznego studentéw. Wspodtpraca dotyczy rowniez
wzajemnego podejmowania inicjatyw zmierzajgcych do ustalania strategii rozwojowych, realizacji
zaje¢ w placowkach oraz sprawowania opieki nad studentami podczas realizacji praktyk zawodowych.

Wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi, ktérg uczelnia nawigzata, umozliwia pozyskiwanie kadry
posiadajgcej wysokie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnig, co sprzyja
wymianie doswiadczen dydaktycznych, naukowych oraz zwigzanych z potrzebami spotecznymi
i rynkiem pracy. Sugestie przedstawicieli rynku pracy oraz nauczycieli akademickich wptywajg
na modyfikacje planu studidw, jak réwniez na sposdb realizacji efektdéw uczenia sie. Uczelnia analizuje
oczekiwania pracodawcow wobec absolwentéw ocenianego kierunku studiéw, a nastepnie uwzglednia
je w procesie ksztatcenia, co pozwala na odpowiednie przygotowanie absolwentéw do aktualnych
potrzeb rynku pracy. Przyktadem moze by¢ wprowadzenie dodatkowych zajeé z zakresu kompetencji
miekkich, przeniesienie zaje¢ do réznych szpitali, wdrazanie procedur wspotpracy asystenta lekarza
z lekarzem.

Uczelnia nawigzata kontakt z jednostkami, ktére mogg by¢ potencjalnym miejscem zatrudnienia
absolwentéw kierunku lekarskiego. Przedstawiciele reprezentujgcy interesariuszy zewnetrznych
z Zarzadu Sekcji Urologii, Bydgoskiej Izby Lekarskiej, Centrum Onkologii im. F. tukaszczyka, Szpitala
Wielospecjalistycznego im. L. Btazka w Inowroctawiu, reprezentant z ramienia branzy farmaceutycznej,
NFZ w Bydgoszczy, Centrum Psychiatrii w Centrum Medycznym Gizifscy, Okregowej Izby Lekarskiej
w Bydgoszczy, SU nr 2 im. J. Biziela w Bydgoszczy, koordynator stowarzyszenia "Zdolni znad Brdy”
Fundacji Teraz WY, Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Bydgoszczy oraz Oddziatu Urologii Szpitala
w Chojnicach, poinformowali ZO PKA podczas spotkania w trakcie wizytacji, iz Uczelnia jest otwarta
na wspotprace z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym i wykazuje liczne inicjatywy stuzace
dostosowaniu procesu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

Przebieg wspdtpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest monitorowany.
Lista wspotpracujgcych pracodawcéw jest poszerzana w zaleznosci od potrzeb rynku pracy. Uczelnia
uzupetnia systematycznie zespdt pracodawcéw, ktérzy wspodtpracujg z Uczelnia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Jednostka wykazuje sie wspoétpraca z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie ksztatcenia.
Pracodawcy sg wtgczani w proces budowania oferty ksztatcenia stuzgcy rozwijaniu programow studidow
w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na wspétprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Pracodawcy majg mozliwos¢ wnioskowania do wiadz Uczelni
o wprowadzenie zmian do programu studidw poza obowigzujgcym standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, ktére sg nastepnie dyskutowane, analizowane
i po wspdlnych uzgodnieniach wdrazane.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia podejmuje liczne dziatania w celu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia.
Umiedzynarodowienie jest wazng sktadowgq, wskazang w strategii rozwoju Uczelni dla realizacji takich
celéw, jak ksztatcenie na najwyzszym poziomie i mocna nauka. Wydziat Lekarski CM UMK od wielu lat
oferuje studia na kierunku lekarskim w jezyku angielskim w ramach English Division. Studenci English
Division aktywnie uczestniczg w zyciu Uczelni, biorgc udziat w pracach Studenckich Két Naukowych
oraz stowarzyszeniach studenckich. Na uwage zastuguje organizowany co roku Multicultural Day,
podczas ktérego studenci dzielg sie swojg kulturg z mieszkaricami Bydgoszczy. W latach 2020-2023
na Wydziale Lekarskim funkcjonowaty interdyscyplinarne anglojezyczne stacjonarne studia
doktoranckie o zasiegu miedzynarodowym, utworzone w ramach grantu NCBR. Na podkreslenie
zastuguje organizacja przez doktorantéw Szkoty Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu oraz
studentdw CM cyklicznie konferencji The International Medical Interdisciplinary Congress iMedic,
w ktérej uczestniczg studenci i doktoranci uczelni polskich i zagranicznych.

Wazny aspekt wspierajgcy umiedzynarodowienie stanowi podnoszenie umiejetnosci studentow
w zakresie jezyka obcego specjalistycznego. Centrum umozliwia studentom uzyskanie Akademickiego
Certyfikatu Jezykowego ACERT.

Uczelnia zapewnia dostep oraz aktywnie wzmacnia wymiane miedzynarodowg studentdw i nauczycieli
akademickich z uczelniami zagranicznymi, gtdwnie w ramach programu Erasmus+ oraz w ramach sieci
Young Universities for the Future of Europe (YUFE), ktdrej Uczelnia jest cztonkiem, jak rdwniez sieci
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europejskich uniwersytetéw badawczych Yerun. Mobilnos¢ studentdw oraz pracownikéw jest
wspierana administracyjnie oraz poprzez systemy stypendialne i programy uruchamiane poprzez
udziat Uczelni w programie , Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza”.

Wsparcie Uczelni dotyczy réwniez realizacji grantéw badawczych we wspdtpracy z osrodkami
zagranicznymi oraz innych aspektéw umiedzynarodowienia dziatalno$ci naukowej pracownikéw,
w tym organizowanie konferencji, czy uczestniczenie w konferencjach miedzynarodowych.

Uczelnia prowadzi wiele dziatan w zakresie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Oferuje studia
w jezyku angielskim, stwarza warunki dla integracji studentéw w srodowisku interkulturalnym, oferuje
wymiane miedzynarodowg studentéw i nauczycieli akademickich w zakresie ksztatcenia oraz
wspotpracy naukowo-badawczej.

Umiedzynarodowienie podlega przegladowi, a jego wyniki sg wykorzystywane w dziataniach
projakosciowych. Za monitorowanie i ocene umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia odpowiada
Petnomocnik Dziekana ds. Mobilnosci (Koordynator), ktéry wspiera przebieg mobilnosci studentow.
Nad jakoscig i zarzgdzaniem programem Erasmus+ czuwa Dziat Nauki i Projektéw (DNiP) CM. Proces
ewaluacji mobilnosci regulujg odpowiednie procedury. Ocena uzyskiwana za pomocg ankiet
ewaluacyjnych stuzy wdrazaniu dziatan doskonalgcych. Studenci English Division maja mozliwosc¢
wypetniania ankiet oceniajgcych zajecia, a wyniki tych ankiet sg analizowane i uwzgledniane przy
ocenie nauczycieli akademickich.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Dziatania zwigzane z umiedzynarodowieniem rozwijane sg na réznych ptaszczyznach. Oprdcz studiéw
na kierunku lekarskim i integracji studentow w srodowisku interkulturalnym, jest to podnoszenie
kwalifikacji jezykowych studentéw, wymiana edukacyjna lub naukowa studentéw i pracownikdéw oraz
wspotpraca z osrodkami z zagranicy w zakresie edukacji, wspétpracy naukowo-badawczej oraz
organizacji konferencji naukowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8
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Na kierunku lekarskim w CM UMK funkcjonuje wszechstronny system wsparcia studentéw, ktoéry
obejmuje réznorodne dziatania, majgce na celu wspieranie ich w procesie ksztatcenia, rozwoju
spotecznego i naukowego oraz przygotowania do podjecia pracy zawodowej. Cata spotecznosc¢
akademicka —w tym studenci, wyktadowcy, pracownicy administracyjni oraz wtadze Uczelni —aktywnie
uczestniczy w dziataniach wspierajgcych na réznych etapach studiow.

Od poczatku studidw sg organizowane wydarzenia wprowadzajgce, ktére umozliwiajg nowym
studentom zapoznanie sie z funkcjonowaniem Uczelni. Poza regulaminem dydaktycznym Wydziatu
Lekarskiego w 2023 roku zostat wprowadzony Poradnik dla Nowych Studentéw Wydziatu Lekarskiego,
w ktérym sg zawarte wszystkie kluczowe informacje dla studentéw pierwszorocznych, dotyczgce
struktury wtadz, organizacji zajeé, a takze dostepu do biblioteki. Na spotkaniu informacyjnym,
organizowanym we wspotpracy z Samorzgdem Studentéw CM, sg przekazywane informacje na temat
funkcjonowania Uczelni oraz praw i obowigzkéw studenta, zasad pracy dziekanatu oraz dostepnych
form pomocy materialnej.

Kazdy rocznik posiada opiekuna wyznaczonego spos$réd nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na ocenianym kierunku studiéw, ktéry stanowi wsparcie w rozwigzywaniu spraw biezgcych
i konfliktowych. Starosci moga na biezgco przekazywad informacje oraz uczestniczy¢ w podejmowaniu
decyzji poprzez aktywny udziat w spotkaniach organéw kolegialnych uczelni. Po ztozeniu
odpowiedniego wniosku przez studentéw, mozliwa jest zmiana opiekuna roku.

Uczelnia aktywnie wspiera rozwdj naukowy studentdéw kierunku lekarskiego poprzez szereg inicjatyw
majacych na celu ufatwienie ich zaangazowania w dziatalnos¢ badawcza. Kluczowa role w tym zakresie
odgrywa Studenckie Towarzystwo Naukowe CM UMK, w ramach ktérego na Wydziale Lekarskim
funkcjonuje 41 két naukowych. Uczelnia zapewnia studentom mozliwos¢ prezentacji wynikdéw ich
badan na krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych oraz publikacji w renomowanych
czasopismach naukowych z listy czasopism MNiSW i listy filadelfijskiej, oferujgc dofinansowanie
z funduszy Dziekana Wydziatu Lekarskiego.

Ponadto, CM UMK zapewnia dostep do specjalistycznych pracowni badawczych oraz wsparcie
merytoryczne ze strony nauczycieli akademickich. Studenci otrzymujg pomoc w zakresie
przygotowywania wnioskédw do komisji bioetycznej, analizy statystycznej wynikéw badan oraz
opracowywania prac naukowych. Co wiecej, studenci Wydziatu Lekarskiego CM UMK majg mozliwos¢
udziatu w projektach realizowanych w ramach inicjatywy Mtode Uniwersytety dla Przysztosci Europy.
Uczelnia wspiera studentéw zainteresowanych organizacjg konferencji, warsztatow oraz innych
wydarzen naukowych, oferujgc mozliwos$¢ nieodptatnego wynajecia sal dydaktycznych.

Studenci majg mozliwos¢ korzystania z platformy MS Teams oraz Moodle, co umozliwia im sprawne
uczestnictwo w edukacji zdalnej. Osoby, ktére napotykajg trudnosci zwigzane z dostepem do narzedzi
cyfrowych, mogg skorzystac z infrastruktury bibliotecznej Uczelni — Pracowni Komputerowej, ktéra
zapewnia dostep do niezbednego sprzetu technologicznego na miejscu.

W Uniwersytecie funkcjonuje Biuro Karier CM, ktdre wspiera studentéw w procesie przygotowania
wejscia na rynek pracy. Oferuje zbieranie i przekazywanie ofert pracy, organizowanie Targéw Pracy,
doradztwo zawodowe, pomoc w tworzeniu dokumentéw aplikacyjnych oraz przygotowanie
do rozméw kwalifikacyjnych. Dodatkowo organizuje praktyki zawodowe, zajecia z kompetencji
miekkich oraz spotkania z pracodawcami. Projekt "Doskonalenie Kompetencji Przysztego Lekarza",
oferuje studentom warsztaty z diagnostyki, USG, fizjoterapii, a takze wizyty studyjne w placdwkach
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medycznych, umozliwiajgce zdobycie praktycznej wiedzy z réznych dziedzin medycyny i przygotowanie
do pracy zawodowej.

Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o Indywidualng Organizacje Studidw, ktéra moze zostac
przyznana na okres jednego semestru lub catego roku akademickiego. Program ten jest skierowany
zaréwno do oséb osiggajgcych wyrdzniajace sie wyniki naukowe i akademickie, jak i do studentéw
znajdujgcych sie w szczegdlnych sytuacjach zyciowych. Uprawnieni do skorzystania z niej s3
m.in. studentki w cigzy, studenci bedacy rodzicami, osoby z niepetnosprawnosciami, studenci
realizujgcy wiecej niz jeden kierunek studidw oraz uczestnicy programu Kariera Dwutorowa. Decyzje
o przyznaniu Indywidualnej Organizacji Studidw podejmuje Dziekan na podstawie wniosku studenta.

W Uniwersytecie funkcjonuje organizacja IFMSA-Poland oddziat Bydgoszcz, ktdrg Uniwersytet wspiera
poprzez umozliwienie udziatu w projektach naukowych oraz praktykach klinicznych na zagranicznych
Uczelniach. Ponadto, w Uczelni dziata Stowarzyszenie Studentéw Wielokulturowych, oddziat
w Bydgoszczy, ktére aktywnie wspiera zaangazowanie studentéw w rézne formy dziatalnosci,
organizujgc wydarzenia integracyjne, ktdre tgczg spotecznosc akademicka, reprezentujaca réznorodne
kultury i tradycje.

Dzieki dziatalnosci Akademickiego Zwigzku Sportowego, studenci majg mozliwos¢ rozwijania swoich
pasji sportowych w ramach uczelnianej spofecznosci. Dodatkowo, jego cztonkowie mogg liczy¢
na finansowe wsparcie z zakresie pokrycia kosztdw uczestnictwa w zawodach sportowych. Studenci
majg zapewniony dostep do sitowni oraz zajec rekreacyjno-sportowych przez caty proces ksztatcenia.

W Uczelni funkcjonuje Chér CM UMK, ktdrego cztonkowie majg okazje zaprezentowaé swoje
umiejetnosci podczas uroczystych koncertdw, takich jak inauguracja roku akademickiego, wydarzenia
organizowane przez CM UMK oraz innych ceremonii.

Formy wsparcia oferowane na ocenianym kierunku studiéw s3 dostosowane do zréznicowanych
potrzeb studentéw, w tym oséb z niepetnosprawnosciami. W Uczelni funkcjonuje stanowisko
Koordynatora ds. oséb z niepetnosprawnosciami. Uczelnia zapewnia szerokg game wsparcia, w tym
informacje natemat dostepnosci infrastruktury technicznej, dostosowanej do potrzeb o0séb
z okreslong niepetnosprawnoscig, organizacje konsultacji z lekarzami specjalistami, zajecia
rehabilitacyjne oraz pomoc w pozyskiwaniu funduszy na tworzenie warunkdédw umozliwiajacych petne
uczestnictwo studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnosciami w procesie ksztatcenia. Dodatkowo,
Uczelnia wspiera kandydatow podczas procesu rekrutacji i wspodtpracuje z organizacjami
pozauczelnianymi, ktére pomagajg osobom z niepetnosprawnosciami.

CM UMK oferuje studentom mozliwosc¢ skorzystania z konsultacji psychologicznych i psychiatrycznych
w ramach Uniwersyteckiego Osrodka Wsparcia i Rozwoju Osobistego. Osrodek ten realizuje liczne

I”

inicjatywy na rzecz zdrowia psychicznego, w tym kampanie , Nie znikaj!”, ktérej gtéwnym celem jest

profilaktyka zdrowia psychicznego oraz promowanie samopomocy.

Studenci majg mozliwos¢ uczestnictwa w programie mobilnosci miedzynarodowej Erasmus+,
obejmujgcym realizacje studidow zagranicznych. Uczelnia wspiera studentdw, zapewniajgc im
regulowane wsparcie finansowe. Na Uczelni funkcjonuje takze program MOSTUM, umozliwiajgcy
studentom Vi VI roku ocenianego kierunku studidow udziat w wymianie miedzyuczelniane;j.

Proces rozpatrywania skarg i wnioskéw studentéw odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi procedurami
Uczelni, obejmujgcymi rozwigzywanie konfliktdw, naruszen bezpieczenstwa oraz przypadkow
dyskryminacji i przemocy. Zgtoszenia sg analizowane przez witasciwe organy, takie jak koordynatorzy
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zajec, opiekunowie roku, kierownicy katedr oraz dziekani. Studenci mogg rdwniez zgtaszac¢ swoje uwagi
za posrednictwem Samorzadu Studenckiego, ktory kieruje sprawy do odpowiednich jednostek, w tym
Opiekuna Roku i Prodziekana ds. studenckich. W sytuacjach wymagajgcych interwencji Dziekana,
po konsultacji z Samorzagdem Studenckim, moze zorganizowac spotkanie z udziatem studentéw
zgtaszajacych problem, nauczycieli akademickich oraz przedstawicieli Wtadz Uczelni i samorzadu.
Dodatkowo, narzedziem umozliwiajgcym anonimowe zgtaszanie informacji przez studentéw kierunku
lekarskiego jest system FUTURO. Za jego posrednictwem studenci mogg ocenia¢ pracownikow
akademickich oraz pozostawiac¢ jawne lub anonimowe komentarze, w ktérych funkcjonuje mechanizm
stéw alarmowych. W przypadku wystania komentarza zawierajgcego stowo alarmowe, Prodziekan
ds. studenckich natychmiast otrzymuje powiadomienie mailowe, co umozliwia szybka reakcje
na zgtoszony problem.

W Uczelni dziata Petnomocnik ds. Bezpieczenstwa Studentéw i Doktorantdw, ktéry prowadzi dziatania
promocyjne, informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa. Dodatkowo, Petnomocnik
ds. Réwnego Traktowania inicjuje dziatania na rzecz tolerancji, réwnosci i szacunku dla réznorodnosci
w spotecznosci akademickiej.

Dla studentdw | roku studiéw sg organizowane obowigzkowe szkolenia z zakresu BHP, RODO oraz praw
i obowigzkéw studenta. W ich przygotowanie i realizacje aktywnie angazuje sie Samorzad Studencki,
wspierajgc nowych studentéw w adaptacji do zycia akademickiego.

CM UMK zapewnia studentom rézne formy wsparcia finansowego, zgodnie z ustawg z 20 lipca 2018 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Zasady ich przyznawania okresla odpowiednie zarzadzenie
Rektora dotyczace Regulaminu sSwiadczen. Studenci mogg stara¢ sie o stypendium socjalne,
stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami, a takze o zapomoge. Szczegdtowe informacje na temat
dostepnych form wsparcia znajdujg sie w Regulaminie, ktéry zawiera takze dane dotyczace liczby
beneficjentéw poszczegdlnych swiadczen. Pomoc ta jest dostosowana do indywidualnych potrzeb
studentdw, szczegdlnie tych znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, co utatwia im kontynuowanie
nauki bez dodatkowych trudnosci.

Uniwersytet motywuje studentéw do osiggania wysokich wynikéw poprzez mozliwos¢ ubiegania sie
o stypendium Rektora oraz nagrode Rektora UMK dla Najlepszego Absolwenta. Uczelnia dodatkowo
organizuje Gale Kot Naukowych CM UMK, podczas ktérej sg wyrdzniane najlepsze prace naukowe,
a takze jest nagradzane najlepsze studenckie koto naukowe.

Dodatkowym elementem motywujgcym studentéw do aktywnosci naukowej jest Studenckie Centrum
Edukacji Ultrasonograficznej, ktore dziata na zasadzie ,,student uczy studenta” pod nadzorem lekarzy
specjalistow. Pracownia ultrasonografii, mieszczaca sie w Klinice Urologii SU nr 1 im. Jurasza
w Bydgoszczy, umozliwia studentom zdobywanie praktycznych umiejetnosci z zakresu diagnostyki
obrazowej, zapewniajac dostep do nowoczesnej aparatury oraz warsztatow praktycznych. Ponadto,
studenci angazujg sie w popularyzacje nauki, organizujgc powtérki maturalne dla ucznidow szkot
$rednich oraz wizyty w Zaktadzie Anatomii, gdzie pod opiekg nauczycieli akademickich prowadza
prelekcje, rozwijajgc swoje kompetencje dydaktyczne.

Studenci ocenianego kierunku studiow majg mozliwo$¢ indywidualnego kontaktu z nauczycielami
akademickimi poprzez konsultacje w statych, ustalonych przez prowadzgcych terminach, przy czym ich
taczny wymiar wynosi nie mniej niz 2 godziny zegarowe tygodniowo. Ponadto, cze$¢ pracownikdéw
badawczo-dydaktycznych jest dostepna dla studentdw rdowniez poza wyznaczonymi godzinami
konsultacji, za posrednictwem komunikacji elektronicznej. Aktualne informacje dotyczgce dyzuréw
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zaréwno nauczycieli akademickich, jak i przedstawicieli Wtadz Wydziatu sg regularnie publikowane
w gablotach informacyjnych oraz stronie internetowej Wydziatu Lekarskiego. Dodatkowo sg one
udostepniane w systemie USOS-web oraz przekazywane studentom podczas zajec.

Pracownicy administracyjni stale podnoszg swoje kompetencje dzieki systemowi motywacyjnemu
opartemu na nagrodach dla najwyzej ocenianych pracownikdw. Jednoczesnie studenci zgtaszajg
potrzebe wydtuzenia godzin funkcjonowania dziekanatu, zwitaszcza ze wzgledu na trudnosci
w zatatwianiu spraw osobiscie, gdy zajecia odbywajg sie w odlegtych lokalizacjach.

Samorzad Studencki odgrywa kluczowa role w ksztattowaniu Zzycia akademickiego, uczestniczac
w opiniowaniu regulaminéw, programéw studibw oraz w procesie powotywania witadz
odpowiedzialnych za sprawy studenckie. Studenci angazujg sie réwniez w prace kluczowych organéw
uczelni i wydziatu, takich jak Rada Dyscypliny, Wydziatowa Rada ds. Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowa
Komisja Programowa, Wydziatowa Komisja ds. Przeciwdziatania Problemom Molestowania
Seksualnego, Mobbingu i Dyskryminacji, a takze Rada CM oraz Senat UMK. Ponadto, Rada Uczelniana
Samorzadu Studentéw otrzymuje wsparcie w postaci dedykowanych srodkéw finansowych oraz
specjalnie przystosowanej przestrzeni do prowadzenia dziatalno$ci samorzgdowej.

Uniwersytet regularnie przeprowadza proces ankietyzacji wsrdd studentéw, majgcy na celu ocene
pracy nauczycieli akademickich, zachecajgc studentdw do aktywnego udziatu w wypetnianiu ankiet
zarowno na poczatku, jak i na koncu zaje¢. Samorzad Studencki aktywnie wspiera ten proces,
organizujgc dedykowane akcje promujace.

Ewaluacja wsparcia studentdéw jest realizowana m.in. przez Prorektora ds. Studenckich, ktéry
organizuje comiesieczne spotkania online ze starostami i zainteresowanymi studentami. Spotkania te
stanowig platforme do zgtaszania biezgcych uwag i problemdw, sugestii i propozycji dotyczacych
systemu wsparcia, co pozwala na lepsze dostosowanie dziatan Uczelni do potrzeb studentéw. Podczas
tych rozméw studenci majg mozliwos¢ wyrazenia opinii na temat funkcjonowania systemu wsparcia
oferowanego przez Uczelnie, w tym dostepnosci pomocy psychologicznej, czy wsparcia dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Samorzad Studencki, poprzez regularne spotkania, ma takze okazje zgtaszac
uwagi i propozycje wiadzom dziekaniskim oraz rektorskim, co wzmacnia proces komunikacji
i dostosowywania wsparcia do potrzeb studentow.

Na Uczelni przeprowadzana jest coroczna ankietyzacja satysfakcji studentéw, ktéra pozwala na ocene
wsparcia, w tym takze ocene obstugi administracyjnej oraz zadowolenia z infrastruktury. W zwigzku
z wynikami ankiet Uczelnia regularnie i konsekwentnie podejmuje dziatania naprawcze.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia studentéw na kierunku lekarskim CM UMK jest kompleksowy i skuteczny, oferujac
réoznorodne formy pomocy dostosowane do indywidualnych potrzeb studentédw. Uczelnia aktywnie
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wspiera studentdw w zakresie nauki, pomocy materialnej i rozwoju naukowego, co umozliwia im petny
rozwadj podczas studidw.

Szczegblne rozwigzania przewidziano dla studentéw wyrézniajgcych sie, kobiet w cigzy, rodzicow oraz
0s6b z niepetnosprawnosciami, ktérzy moga liczy¢ na dedykowane im wsparcie. Uczelnia podejmuje
wzorowe dziatania w celu zapewnienia bezpieczenstwa i przeciwdziatania dyskryminacji, tworzac
Srodowisko akademickie sprzyjajgce integracji i réwnosci.

Biuro Karier CM pomaga studentom w przygotowaniach do rynku pracy, wspierajac ich w planowaniu
kariery i realizowaniu celdéw zawodowych. Samorzad Studencki korzysta z wsparcia uczelni zaréwno
finansowego, jak i organizacyjnego, aktywnie uczestniczagc w procesach decyzyjnych i tworzac
pozytywng atmosfere akademicka.

Proces oceny systemu wsparcia studentdw jest przeprowadzany regularnie, a wyniki ankiet sg
starannie analizowane, co pozwala na wprowadzanie odpowiednich dziatarn naprawczych.

Wsparcie ze strony pracownikdw administracyjnych jest odpowiednie, jednak warto zauwazy¢,
ze godziny pracy dziekanatu mogtyby zosta¢ wydtuzone.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wydtuzenie godzin pracy Dziekanatu w celu zwiekszenia jego dostepnosci dla
studentéw.

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji na temat studidow na kierunku lekarskim w CM UMK w Bydgoszczy jest
zapewniony za posrednictwem strony internetowej Uczelni oraz Wydziatu, Biuletynu Informacji
Publicznej (BIP) oraz mediéw spotecznosciowych (Facebook, Instagram, LinkedIn, YouTube). Na stronie
Uczelni znajduje sie réwniez link do kwartalnika Wiadomosci Akademickie, redagowanego przez
Uczelnie. Dostep do strony internetowej nie wymaga specjalnego oprogramowania ani hardware’u
i mozliwy jest z dowolnego miejsca z zasiegiem Internetu.

Informacje na stronie Wydziatu zostaty skatalogowane tematycznie i dostepne sg pod odpowiednimi
zaktadkami. Dostepne s3 informacje na temat Wydziatu (wtadze, terminy dyzuréw, wykaz
pracownikéw i jednostek z podaniem odpowiednich linkdw i in.), kierunku studiow (regulamin studiéw,
ubezpieczenia, pomoc materialna, praktyki wakacyjne, rozktady zaje¢, program studiéw), rekrutacji
(liczby miejsc oraz limitéw punktéw niezbednych do zakwalifikowania sie, wymagan dla kandydatéw
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na studia na kierunku lekarskim), Szkoty Doktorskiej, Studenckiego Towarzystwa Naukowego,
programu Erasmus+ i innych.

W BIP sg podane informacje na temat statutu i strategii rozwoju Uczelni, optat, wsparcia materialnego
studentdw oraz programu studiéw. W zaktadce ,,Program studiow” podano m.in. przyporzgdkowanie
kierunku do dyscypliny naukowej, tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwentéw, wykaz efektéw
uczenia sie, a takze tresci programowe wszystkich zaje¢ sktadajgcych sie na program studidw wraz
z formami tych zaje¢ oraz zasadami zaliczenn (metody weryfikacji stopnia osiggniecia efektow uczenia
sie).

Strona internetowa Wydziatu jest aktualizowana na biezgco. Oprécz tego na mocy zarzadzenia
dziekana przeglad informacji dostepnej na stronie Wydziatu jest dokonywany raz do roku, przed
rozpoczeciem roku akademickiego. Wyglad i struktura stron internetowych Wydziatu oraz jednostek
Wydziatu jest modyfikowana jedynie przez Dziat Promocji i Komunikacji UMK. Zmiany biezgce sa
wprowadzane przez Dziat Promocji i Komunikacji CM. Aktualno$ci i wiadomosci biezgce s3
wprowadzane przez Dziekanat Wydziatu Lekarskiego, na polecenie Dziekana Wydziatu. Ocena jakosci
tresci publikowanych na stronie i dostepu do informacji publicznej jest prowadzona przez Dziekana.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia odpowiedni dostep do informacji publicznej adresowanej do rdéinych grup
interesariuszy. Dostep jest nieskrepowany i mozliwy niezaleznie od miejsca i uzywanego
oprogramowania/sprzetu. Zakres i aktualno$¢ udostepnionej informacji s monitorowane na biezgco,
a takze podlegajg corocznemu przegladowi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Uchwatg nr 45 z dn. 24 pazdziernika 2023 r. Senatu UMK wprowadzono Wewnetrzny System
Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia i Organizacji Pracy UMK w Toruniu, nazwany Systemem Doskonatosci
Akademickiej (SDA). W sktad SDA wchodzg Wydziatowe Systemy Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
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(WSzZJK), w tym na Woydziale Lekarskim CM. Podano cele Systemu, zadania oraz zakres
odpowiedzialnosci pojedynczych elementdw (zespotdw lub 0séb) wchodzgcych w jego sktad.

Za catos¢ dziatan projakosciowych na Wydziale odpowiada dziekan. Na Wydziale Lekarskim dziekan
powotuje Wydziatowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia, ktérego zadania i kompetencje zostaty
okreslone. Koordynator wspodtpracuje scisle z Wydziatowag Komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia bedac
jednoczesnie jej Przewodniczgcym. W sktad Komisji wchodzg nauczyciele akademiccy oraz studenci.

Projektowanie, modyfikowanie oraz wycofywanie programu studiéw odbywa sie w oparciu
o odpowiednie dokumenty formalne. Sg to Uchwata nr 139 z dn. 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie
wytycznych dotyczacych programéw studiéw na UMK w Toruniu oraz Uchwata nr 39 z dn. 23 czerwca
2020 r. Senatu Uczelni w sprawie zmian programoéw studidw rozpoczynajacych sie od roku
akademickiego 2020/2021.

Dokonywanie zmian w programie studidow na kierunku lekarskim nalezy do zadan Komisji Programowej
Wydziatu Lekarskiego CM UMK. Cztonkéw Komisji powotuje Dziekan Wydziatu, ktéry rowniez sprawuje
nadzor nad jej dziatalnoscig. W raporcie zamieszczono Regulamin dziatania tej Komisji. Projekt zmian
W programie przygotowany przez Komisje Programowg kierunku jest opiniowany przez Rade
Dyscypliny Nauk Medycznych, a nastepnie zatwierdzany przez Senat UMK. W sktad Wydziatowej
Komisji Programowej wchodzg nauczyciele akademiccy powotani przez Dziekana Wydziatu Lekarskiego
oraz studenci wybierani przez samorzad studencki. W pracach nad doskonaleniem koncepcji
ksztatcenia biorg czynny udziat studenci, doktoranci ipracownicy (nauczyciele akademiccy) —
interesariusze wewnetrzni. Istotny gtos doradczy w procesie opracowania koncepcji ksztatcenia

Na kierunku wdrozono liczne nowoczesne technologie utatwiajgce osigganie przez studentéw efektow
uczenia sie. Jako przyktady mozna podaé streamingowe transmisje z sali operacyjnej w ramach zajec
z kardiochirurgii, dostepne po zalogowaniu z dowolnego miejsca na $wiecie. Studenci widzg z bliska
pole operacyjne i czynnosci wykonywane przez operatora, mozliwy jest obustronny kontakt gtosowy
(zadawanie pytan przez studentéw oraz odpowiedzi przez zespét zabiegowy). Innym przyktadem jest
digitalizacja preparatdw histologicznych i utworzenie bogatej cyfrowej biblioteki (atlasu) preparatow.

Zasady rekrutacji na kierunek lekarski CM UMK sg okreslone formalnie. Muszg zosta¢ zaopiniowane
przez Rade Dyscypliny Nauki Medyczne, Rade Dziekariskg Wydziatu Lekarskiego, po czym formalnie
przyjete przez Senat Uczelni.

Systematycznej ocenie podlegajg wszystkie elementy programu studidow, a ocena taka odbywa sie raz
w roku, zgodnie z Regulaminem Rady programowej. Tresci programowe i metody ksztatcenia, metody
weryfikacji stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie, system ECTS oraz wyniki nauczania sg analizowane
przez koordynatorow poszczegdlnych zaje¢. Wyniki analizy sg przekazywane Komisji programowej,
ktéra na tej podstawie proponuje wprowadzenie zmian doskonalgcych lub opiniuje ewentualne
propozycje zmian doskonalgcych pochodzace od koordynatoréw zaje¢, przedktada propozycje
do zaopiniowania Radzie Programowej, ktéra przekazuje dokumentacje Uczelnianej Komisji
ds. Ksztatcenia, ktdra z kolei po zasiegnieciu opinii Samorzadu Studenckiego przedstawia zmiany
programu do zatwierdzenia przez Senat.

Narzedziami pozwalajgcymi na gromadzenie informacji na temat rdéznych elementéw programu
studidw oraz loséw zawodowych absolwentéw sg studenckie ankiety oceny poszczegdlnych zajec
(po ich zakonczeniu), ankiety Badania Satysfakcji Studentéw (BSS) z warunkow studiowania, gdzie jest
oceniany system wsparcia, infrastruktura, wsparcie administracyjne, jakos¢ oferty ksztatcenia iinne
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(ankieta wypetniana co 2 lata), ankiety dla absolwentdw (Biuro Karier), sprawozdania koordynatoréw
zaje¢ (metody ksztatcenia, tresci programowe, rozktad ocen, metody weryfikacji stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie), okresowa ocena nauczycieli akademickich i hospitacje zaje¢ (ocena kwalifikacji
dydaktycznych), zgodnos$¢ programu studiow z wymaganiami rynku pracy (Rada pracodawcow,
zebrania 2-3 razy do roku).

W ocenie programu studidow biorg udziat zaréwno interesariusze wewnetrzni, jak i zewnetrzni. W sktad
Wydziatowej Komisji ds. Ksztatcenia wchodzg nauczyciele akademiccy oraz studenci, natomiast
pracodawcy biorg udziat w ocenie programu studiéw za posrednictwem Rady pracodawcow,
zbierajacej sie kilka razy w roku.

Whioski z systematycznej oceny programu studiéw sg wykorzystywane do jego doskonalenia.
Przyktadem ostatnich modyfikacji programu studiéw, wynikajgcych z jego przegladu jest przeniesienie
zajec z histologii szczegotowej na Il rok studidw, czy rozszerzenie programu studiow w zakresie
kompetencji komunikacyjnych.

Program studiow byt oceniany przez Polskg Komisje Akredytacyjng w 2018 roku i w Uchwale Prezydium
PKA nie sformutowano zalecen.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Uczelni wdrozono skutecznie dziatajgcy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (zwany Systemem
Doskonatosci Akademickiej). Na kierunku lekarskim powotano osoby i zespoty odpowiedzialne
za jakos¢ ksztatcenia oraz za przeglad i doskonalenie programu studiéw. Przeglad programu studiéow
jest dokonywany corocznie na podstawie prawidtowo dobranych narzedzi do zbierania niezbednych
informacji, w ocenie biorg udziat wszystkie grupy interesariuszy, a wnioski z oceny sg wykorzystywane
do wdrazania dziatan doskonalgcych ten program. Zmiany w programie studiow sg dokonywane
w sposéb formalny, w oparciu o odpowiednie procedury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie indywidualnej odpowiedzialnosci konkretnych oséb
za poszczegblne elementy sktadajgce sie na jakos¢ ksztatcenia oraz doskonalenie programu
studidw.

Zalecenia
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Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:
Prof. dr hab. Wojciech Mielicki
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