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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Stawomir Przybylidski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Justyna Kusztal, ekspert PKA
2. dr hab. Anna Fidelus, ekspert PKA
3. tukasz Janiszewski, ekspert z grona pracodawcéw

4. Piotr Borczynski, ekspert z grona studentow

5. Agnieszka Kubacka, sekretarz zespotu oceniajgcego
1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena programowa na kierunku pedagogika prowadzonym na Pomorskiej Szkole Wyiszej w
Starogardzie Gdanskim (dalej réwniez PSW) odbyta sie z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
(dalej rowniez: PKA) w ramach harmonogramu prac okreslonego przez Komisje na rok akademicki
2023/2024. Poprzednia ocena odbyta sie w roku akademickim 2017/2018 i zakonczyta sie Uchwatg nr
394/2018 Prezydium PKA z oceng pozytywna.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu
oceniajgcego z raportem samooceny, a poszczegdlne spotkania odbywaty sie zgodnie z ustalonym
wczesniej harmonogramem. Raport zespotu oceniajgcego zostat zas opracowany na podstawie
hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy prac egzaminacyjnych/etapowych oraz losowo wybranych
prac dyplomowych wraz z ich recenzjami, a takze spotkan przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni,
studentami, pracownikami, w tym nauczycielami akademickimi oraz przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego ocenianego kierunku i wizytacjg bazy dydaktycznej. Przed zakoriczeniem
wizytacji sformutowano wstepne wnioski, o ktdrych Przewodniczacy zespotu oceniajgcego
poinformowat wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek?

pedagogika

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

6 semestrow 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom zawodowym

720h

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Pedagogika opiekuncza z opiekg ztobkowsa,
Doradztwo zawodowe i personalne
Pedagogika resocjalizacyjna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 434
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1928
prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 77
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 102
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow 38
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéow
oraz ich doskonalenie

Kryterium spetnione

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione
czesciowo

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Pomorska Szkota Wyzsza w Starogardzie Gdanskim prowadzi studia niestacjonarne pierwszego
stopnia na kierunku pedagogika profil praktyczny. Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika
oparta jest na trzech zatozeniach powigzanych z celami strategicznymi Uczelni, takimi jak:
profesjonalizm - odnoszacy sie zaréwno do wysokich kompetencji kadry organizujgcej i prowadzacej
ksztatcenie, jak i profesjonalnych kompetencji absolwentéw stanowigcych o ich atrakcyjnosci i
konkurencyjnosci na rynku pracy; praktycznosé- rozumiana jako nabywanie przez studentéw w toku
studiow praktycznych umiejetnosci warsztatowych, niezbednych do efektywnego wykonywania
zadan zawodowych pedagoga oraz lokalnos¢ - oznaczajgca zorientowanie na potrzeby i oczekiwania
interesariuszy - dostepnos¢ studidw wyzszych w poblizu miejsca zamieszkania, organizowanie
procesu ksztatcenia tak, aby studia byty dostepne dla oséb znajdujacych sie w réznych sytuacjach
zyciowych, a jednoczesnie nabywanie w toku studidw umiejetnosci oczekiwanych przez lokalny rynek
pracy.

Cele ksztatcenia na kierunku pedagogika obejmujg: tworzenie warunkéw do zdobywania aktualnej i
nowoczesnej wiedzy z zakresu pedagogiki oraz dyscyplin pokrewnych, niezbednej do rozumienia
zjawisk spotecznych zachodzacych w dynamicznie zmieniajagcym sie Swiecie oraz rzeczywistosci
edukacyjnej; umozliwienie doskonalenia umiejetnosci samodzielnego, efektywnego uczenia sie,
rozwijania swoich zdolnosci, wiedzy i profesjonalnych kompetencji z wykorzystaniem nowoczesnych
srodkdw i metod pozyskiwania, organizowania i przetwarzania informacji; nabywanie przez
studentdw specjalistycznych umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykonywania zadan
zawodowych pedagoga oraz do kreatywnego rozwigzywania ztozonych problemdéw zwigzanych z
petnieniem roli zawodowej; ksztattowanie gotowosci do odpowiedzialnego, profesjonalnego,
zgodnego z zasadami etyki, wypetniania rdl pedagoga i wykonywania zadan zawodowych zaréwno
samodzielnie, jak i we wspdtpracy z innymi.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika w PSW obejmujg ksztatcenie pedagogéow —
nauczycieli prowadzacych zajecia, ktdrzy posiadajg ogdlng, ugruntowang teoretycznie wiedze z
zakresu pedagogiki oraz pokrewnych dyscyplin naukowych, wykazujg samodzielno$¢ w zdobywaniu i
pogtebianiu profesjonalnej wiedzy, jak réwniez postugiwaniu sie nig w celu opisywania, analizowania,
interpretowania oraz projektowania ztozonych strategii i dziatan pedagogicznych, dysponujg
rozbudowanymi umiejetnosciami praktycznymi (metodycznymi, warsztatowymi) uzyskanymi w toku
zaje¢ o charakterze metodycznym w powigzaniu z realizowang praktykg zawodowa, w obrebie
wybranej specjalnosci; posiadajg umiejetnosci profesjonalnego porozumiewania sie z rdézinymi
podmiotami proceséw pedagogicznych oraz prowadzenia dziatan zawodowych z przestrzeganiem
zasad i norm etycznych, charakteryzujg sie refleksyjnoscia w dziataniu i nad dziataniem
pedagogicznym skierowanym wobec drugiego cztowieka (lub grup). Uczelnia ksztatcg na kierunku
pedagogika dazy do wspierania studentdw w stawaniu sie otwartymi, wrazliwymi wobec kazdego
cztowieka pozostajgcego w relacji, uczagcymi sie i innowacyjnymi profesjonalistami. Dazy ponadto do
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ksztatcenia pedagogéw osadzonych w spotecznosciach lokalnych i wspierajacych je w rozwoju, stad
tez koncepcja ksztatcenia zawiera tresci dajace catosciowy oglad aktualnych wyzwan spotecznych.
Przygotowujac koncepcje ksztatcenia uczelnia uwzglednita zmiany lokalne oraz globalne, jak réwniez
koniecznosé bycia przygotowanym do interwencyjnego reagowania w sytuacji kryzysu. Uczelnia
ksztatci w oparciu o model pedagoga-spotecznika, przygotowanego do pracy w $rodowisku o silnych
relacjach i wieziach spotecznych, co wspiera budowaniu kapitatu i odpornosci spoteczne;j.

W zaleznos$ci od wybranej $ciezki ksztatcenia studenci uzyskujg wiedze ogdlng w obszarze nauk
spotecznych z zakresu pedagogiki oraz wiedze obejmujacg kluczowe zagadnienia zwigzane z
pedagogikg. Zdobywajg wiedze na temat rozwoju cztowieka w cyklu zycia zaréwno w aspekcie
biologicznym jak i psychologicznym oraz spotecznym. Poznajg rodzaje wiezi i struktur spotecznych
oraz rzadzace nimi prawidtowosci. Zdobywajg wiedze o strukturze i funkcjach systemu edukaciji,
celach, postawach prawnych, organizacji rdéznych instytucji edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych, terapeutycznych. Zapoznaja sie z zasadami i normami etycznymi
dotyczacymi dziatalnosci zawodowej w zakresie pedagogiki. Zdobywajg umiejetnosci opisu i
interpretacji zjawisk spotecznych specyficznych dla réznych obszaréw dziatalnosci pedagogiczne;.

W raporcie samooceny uczelnia wskazuje, ze w zakresie kompetenc;ji spotecznych ksztatcenie w PSW
na kierunku pedagogika buduje przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania i kreowania
dziatan pedagogicznych w $rodowisku spotecznym. Student swiadomie podejmuje refleksje nad
sposobami dziatania w praktyce w odniesieniu do pedagogicznych, psychologicznych i spotecznych
koncepcji rozwoju i uczenia sie cztowieka. Ponadto wykazuje cheé do petnienia rél zawodowych w
sferze dziatalnos$ci pedagogicznej przestrzegajac zasad etyki zawodowej i w dbatosci o dorobek i
tradycje zawodu. Budowanie kompetenc;ji refleksyjnego praktyka wymaga innowacyjnego spojrzenia
na konstruowanie procesu ksztatcenia i poszerzenia go o przestrzenie sprzyjajgce uczeniu sie
sytuacyjnemu, uczeniu sie przez doswiadczanie i dziatanie.

Absolwent kierunku pedagogika uzyskuje tytut zawodowy licencjata, jest przygotowany do podjecia
pracy w réznych placéwkach realizujgcych dziatania edukacyjne, kulturalne i o$wiatowe, a takze do
podjecia studiéw Il stopnia. Uczelnia ksztatci pedagogédw na studiach nauczycielskich w trzech
zakresach ksztatcenia: doradztwo zawodowe i personalne, pedagogika opiekuiczo-wychowawcza z
opieka ztobkowg pedagogika resocjalizacyjna.

Absolwent pedagogiki w zakresie doradztwa zawodowego i personalnego posiada wiedze na temat
teoretycznych podstaw wyboru zawodu, planowania kariery zawodowej i $ciezki edukacyjnej,
posiada umiejetnosci praktyczne w zakresie metod pracy doradcy w odniesieniu do réznych form
poradnictwa zawodowo-edukacyjnego, w tym realizowanego wobec uczniéw szkoét. Ponadto
absolwent jest przygotowany do podjecia zatrudnienia jako doradca zawodowy w urzedach pracy,
osrodkach pomocy spotecznej, w dziatach kadrowych i HR, publicznych stuzbach zatrudnienia
(powiatowych i wojewddzkich urzedach pracy, centrach informacji i planowania kariery zawodowej);
Ochotniczych Hufcach Pracy (m.in. w Centrach Edukacji i Pracy Mfodziezy, Mtodziezowych Biurach
Pracy, Mobilnych Centrach Informacji Zawodowej, Klubach Pracy); agencjach zatrudnienia (m.in. w
agencjach posrednictwa pracy, agencjach poradnictwa zawodowego, agencjach doradztwa
personalnego i pracy tymczasowej); instytucjach szkoleniowych (publicznych oraz konsultingowych);
instytucjach dialogu spotecznego; instytucjach partnerstwa lokalnego; Akademickich Biurach Karier;
Gminnych Centrach Informacji; Osrodkach Wspierania Przedsiebiorczosci; dziatach personalnych
przedsiebiorstw; organizacjach pozarzagdowych. Absolwenci bedg mogli znalez¢ zatrudnienie réwniez
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jako doradca zawodowy w szkofach, placdwkach wychowania pozaszkolnego, placéwkach
zapewniajgcych opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego
zamieszkania; doradca zawodowy w poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

Absolwent pedagogiki w zakresie ksztatcenia: pedagogika opiekurczo-wychowawcza z opieka
Ztobkowg posiada zaawansowang wiedze na temat sprawowania opieki oraz wychowania dzieci i
mtodziezy w rdznego typu placowkach opieki doraznej i catkowitej, metodyki pracy opiekunczo-
wychowawczej oraz podstaw prawnych organizacji dziatalnosci w zakresie opieki i wychowania,
posiada umiejetnosci praktyczne w zakresie wypetniania zadan opiekunczych i wychowawczych, jak
rowniez wspierajacych rozwadj oraz funkcjonowanie dzieci i mtodziezy. Absolwent przygotowany jest
do podjecia pracy w placéwkach opiekunczo-wychowawczych (ztobki, kluby dzieciece, domy dziecka,
pogotowie opiekuncze, internat, bursa), S$wietlicach szkolnych, s$rodowiskowych), poradniach
wychowawczych, osrodkach wczaséw dzieciecych, sanatoriach.

Absolwent pedagogiki w zakresie pedagogika resocjalizacyjna posiada zaawansowang wiedze na
temat procesu socjalizacji oraz spotecznego niedostosowania i spotecznych patologii i metodyki
oddziatywan resocjalizacyjnych, posiada umiejetnosci praktyczne w zakresie pracy z osobami
zagrozonymi niedostosowaniem oraz spofecznie niedostosowanymi i ich rodzinami, zaréwno w
Srodowisku otwartym, jak i w placéwkach resocjalizacyjnych. Kompetencje zawodowe absolwenta
pozwalajg na podjecie pracy w placéwkach resocjalizacyjnych funkcjonujgcych w srodowiskach
otwartych (osrodkach kuratorskich, swietlicach socjoterapeutycznych i innych), a takze w instytucjach
resocjalizacyjnych o charakterze zamknietym (np. zaktadach karnych, poprawczych, schroniskach dla
nieletnich).

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Pedagogika jest zgodna z celami strategicznymi Pomorskiej Szkoty
Wyzszej na lata 2019-2024, w ktorej istotne miejsce zajmuje ksztatcenie wykwalifikowanych kadr na
potrzeby krajowego rynku pracy poprzez przekazywanie aktualnej, nowoczesnej wiedzy na wysokim
poziomie i zapewnienie zdobycia przez studentdw konkretnych umiejetnosci praktycznych oraz
kompetencji spotecznych, stwarzajac im odpowiednie warunki do rozwoju osobistego i zawodowego.
Zgodnos¢ koncepcji i celéw ksztatcenia ze strategig uczelni przejawia sie w dazeniu do integracji ze
spotecznoscig lokalng i regionalng, poprzez wzmacnianie wsrdd studentéw obywatelskich postaw
zaangazowania i odpowiedzialnosci za sprawy publiczne, przygotowujac ich do petnienia waznych rél
spotecznych i gospodarczych. Ponadto koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika jest zgodna ze
strategig uczelni w zakresie oferty dydaktycznej i statego podnoszenia jakosci ksztatcenia, szczegdlnie
ksztatcenia praktycznego. Strategia PSW uwzglednia ponadto rozwdj kadry naukowej i dydaktycznej;
poszerzanie zakresu wspotpracy z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym; state doskonalenie
organizacji i zarzagdzania procesem ksztatcenia oraz rozwdj infrastruktury, co jest widoczne w
koncepcji ksztatcenia na kierunku pedagogika.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika jest nowoczesna, uwzglednia postep w obszarach
dziatalnosci pedagogicznej, edukacyjnej, opiekunczej czy poradniczej oraz uwzglednia wspdiczesne
tendencje w resocjalizacji instytucjonalnej i w Srodowisku otwartym.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika w PSW jest zorientowana na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego i zawodowego rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia odpowiada na
zapotrzebowanie rynku pracy na pedagogdw, gdyz w ostatnich latach ono zauwazalnie wzrosto, co po
czesci jest nastepstwem pandemii, ktéra przyczynita sie do znaczacego zwiekszenia czestosci oraz
nasilenia wystepowania réznorodnych probleméw wychowawczych i dydaktycznych u dzieci i
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mtodziezy, po czesci za$ zwigzane jest ze zmianami legislacyjnymi dotyczacymi szkolnictwa oraz
ksztatcenia nauczycieli. W wojewddztwie pomorskim funkcjonuje kilka uczelni wyzszych ksztatcgcych
przysztych pedagogdéw, to jednak nie pokrywa to istniejgcego zapotrzebowania na nauczycieli
roznych specjalnosci, w tym: dla nauczycieli-pedagogéw, wychowawcéw swietlicy szkolnej, pomocy
nauczycieli, edukatoréw itp. Uczelnia w raporcie samooceny stwierdza, ze z diagnozy lokalnego i
globalnego rynku pracy wynika, ze w kolejnych latach zapotrzebowanie na pedagogdéw w regionie
bedzie wzrastato, co zwigzane jest z niekorzystng strukturg wieku pedagogdéw zatrudnionych w
placowkach, aktualnie znaczna ich cze$¢ osiagneta, badZ w najblizszym czasie osiggnie wiek
emerytalny. PSW jest jedyng uczelnig wyzszg w Starogardzie Gdanskim prowadzacg ksztatcenie na
kierunku pedagogika. PSW jest uczelnig ksztatcgcy lokalne kadry, niejednokrotnie umozliwiajaca
zdobywanie wyzszego wyksztatcenia osobom, ktére decydujg sie na podjecie ksztatcenia kilka lat po
uzyskaniu Swiadectwa dojrzatosci, badz tez takim, ktére decydujg sie na zmiane wiasnego profilu
zawodowego.

W regionie Kociewia Pomorska Szkota Wyzsza spetnia role waznego centrum edukacji i kultury,
skutecznie animujgcego lokalng spotecznosé.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi.

Studenci, nauczyciele akademiccy oraz interesariusze zewnetrzni majg istotny wptyw na koncepcje
ksztatcenia na kierunku pedagogika w Pomorskiej Szkole Wyzszej. Studenci uczestniczg w Komisji
Jakosci Ksztatcenia i wyrazaja swoja opinie odnos$ni koncepcji ksztatcenia. Starogard Gdanski jest
znaczacym osSrodkiem w regionie, w ktorym funkcjonuje wiele instytucji oswiatowych i
wychowawczym takich jak: przedszkola, szkoty podstawowe i ponadpodstawowe, osrodek szkolno-
wychowawczy, poradnie pedagogiczno-psychologiczne, przychodnia leczenia uzaleznien, instytucje
doradztwa zawodowego, powiatowy urzad pracy, placowki wsparcia dziennego (Swietlice
srodowiskowe, terapeutyczne, $wietlice socjoterapeutyczne, ogniska wychowawcze, warsztaty
terapii zajeciowej), areszt Sledczy, ochotnicze hufce pracy czy sad rodzinny. Przedstawiciele tych
instytucji majg wptyw na koncepcje ksztatcenia an kierunku pedagogika, jako ze zasiadajg w radzie
interesariuszy, ktéra spotyka sie kilka razy w roku akademickim i mogg zgtaszaé inicjatywy oraz
wyrazaé opinie o procesie ksztatcenia pedagogéw. Konsultacje koncepcji ksztatcenia na kierunku
odbywajg sie tez podczas spotkan formalnych (Rada Programowa Kierunku Pedagogika) i
nieformalnych nauczycieli akademickich i studentow.

Przyktadem wptywu Interesariuszy zewnetrznych na ksztatcenie na kierunku pedagogika jest
wskazanie potrzeby zwiekszenia ilosci zaje¢ praktycznych w stosunku do wyktadéw; wprowadzenie
przedmiotow umozliwiajgcych nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu opieki ztobkowej, co jest
niezbedne z punktu widzenia lokalnego rynku pracy oraz zmiana koncepcji ksztatcenia w kierunku
spetnienia wymogéw zgodnych ze standardami ksztatcenia nauczycieli. Przyktadem wptywu
studentdw na ksztatcenie jest propozycja zmiany nazwy sciezki ksztatcenia i koncepcji ksztatcenia
specjalizacyjnego z pedagogiki opiekurnczo-wychowawczej z profilaktykg spoteczng na pedagogike
opiekunczo-wychowawczg z opiekg ztobkowsg. Ponadto uczelnia w raporcie samooceny wskazata, ze
sami studenci postulowali zwiekszenie ilosci zajeé¢ specjalizacyjnych; wprowadzenie nowych zajec
specjalizacyjnych, tj. pedagogika zabawy czy pedagogika matego dziecka. Obecnie trwajg Prace Rady
Programowej Kierunku Pedagogika nad zmianami w zakresie zaje¢ i form zaje¢ wymaganych do
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osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie, zmianami sposobu weryfikacji efektéw uczenia sie oraz
programami praktyk zawodowych

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika uwzglednia nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zgodnie wewnetrznymi regulacjami uczelni wszystkie
wyktady prowadzone sg w uczelni on line jako zajecia synchroniczne.

Efekty uczenia sie okre$lone dla kierunku pedagogika studia | stopnia profil praktyczny sg zgodne z
koncepcjg i celami ksztatcenia i zgodne z széstym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji, gdyz
opracowane zostaty z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych
w ustawie o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego stopnia PRK dla
profilu praktycznego. Tre$é efektéw zostata przyporzgdkowang do oznaczen stosowanych w
Charakterystykach 1l stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz do poszczegdlnych oznaczen w
standardach ksztatcenia nauczycieli 2019, ale nie zawiera, poza efektem KW_04 sformutowan
charakteryzujacych szésty poziom charakterystyk Il stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji. W tym zakresie
Z0 sformutowat stosowng rekomendacje.

Efekty uczenia sie obejmujg aktualng wiedze o zjawiskach pedagogicznych, specjalistyczng wiedze na
temat prawidtowosci i nieprawidtowosci rozwojowych cztowieka oraz spotecznych relacji i wiezi
miedzyludzkich oraz wiedze i rozbudowane umiejetnosci warsztatowe z zakresu metodyki pedagoga,
w tym obserwowania, analizowania, projektowania i realizacji dziatan pedagogicznych w wybranych
zakresie ksztatcenia. Zgodnie z profilem praktycznym efekty uczenia sie obejmujg nabywanie
praktycznych umiejetnosci zawodowych, zarédwno w czasie zajeé realizowanych na uczelni, jak i w
toku praktyk zawodowych oraz kompetencji spotecznych niezbednych do wypetniania rél
zawodowych pedagoga, w tym w szczegdlnosci etyki zawodowej i zawodowego etosu nauczyciela-
pedagoga prowadzacego zajecia. Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku pedagogika studia
pierwszego stopnia sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami
dyscyplinie pedagogika oraz w obszarach dziatalnosci zawodowej w edukacji, wychowaniu, opiece,
poradnictwie i resocjalizacji. Obejmujg komunikowanie sie w jezyku obcym na poziomie B2 ESOKJ.

S3 one co do zasady sformutowane w sposdb zrozumiaty i pozwalajg na weryfikacje.
Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku pedagogika studia pierwszego stopnia sg zgodne z profilem
praktycznym studiow.

Efekty uczenia sie realizujg program ksztatcenia przygotowujgcy do wykonywania zawodu nauczyciela
zgodnie z aktualnie obowigzujagcym Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
25 lipca 2019 r. zat. nr 1 w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela. (Dz. U. 2019, poz. 1450, tj Dz.U. z dnia 12 maja 2021, poz. 890).

Efekty uczenia sie na kierunku pedagogika studia pierwszego stopnia zawierajg petny zakres ogdélnych
i szczegdtowych efektow uczenia sie zawartych w aktualnie obowigzujgcych standardach ksztatcenia
nauczycieli, okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca
2019 r. (z pdiniejszymi zmianami) w sprawie standardu ksztatcenia nauczycieli (StN zat. 1 grupy zajec
A, B oraz C zat. 3 grupy zaje¢ A, B, E.1R, E.2R, E.3R),

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

W odniesieniu do kryterium | PKA podniosta brak wtasciwej korelacji miedzy kierunkiem, zakresem
ksztatcenia i efektami ksztatcenia. W uczelni wowczas wprowadzono korekte programu studidw,
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zrezygnowano z prowadzenia Sciezki “Wczesna edukacja z rewalidacjg indywidualng”, na jej miejsce
wprowadzono sciezke “Wczesna edukacja z elementami logopedii”; wprowadzono korekte tresci,
efektdw ksztatcenia, ich metod i weryfikacji oraz przeprowadzono korekte sylabusdéw.

Aktualnie zadna z wymienionych wéwczas specjalizacji nie jest prowadzona. Program studiéow oraz
kierunkowe efekty uczenia sie zostaty skorygowane zgodnie z aktualnymi wytycznymi standardu
ksztatcenia nauczycieli.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1° (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Pomorska Szkota Wyzsza w Starogardzie Gdanskim przyporzgdkowata kierunek pedagogika studia
pierwszego stopnia profil praktyczny do dyscypliny pedagogika.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika studia pierwszego stopnia obejmujg ksztatcenie
nauczycieli- pedagogéw prowadzacych zajecia poprzez wyposazenie ich w wiedze, umiejetnosci i
kompetencje, niezbedne do podejmowania dziatan pedagogicznych w wybranych obszarach
dziatalnos$ci pedagogicznej: pedagogika opiekunczo-wychowawcza z opieka ztobkows, pedagogika
resocjalizacyjna ora doradztwo zawodowe i personalne.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz jej politykg jakosci. W okreslaniu
koncepcji i celéw ksztatcenia brali udziat interesariusze zewnetrzni wspétpracujacy z uczelnig oraz
interesariusze wewnetrzni, czyli nauczyciele akademiccy i studenci. Koncepcja i cele ksztatcenia
obecnie uwzgledniajg nauczanie i uczenie sie w oparciu o metody i techniki ksztatcenia na odlegtosc.
(wyktady on line w uczelni realizowane sg jako zajecia synchroniczne).

Efekty uczenia sie dla kierunku pedagogika na studiach | stopnia sg zgodne z poziomem 6 Polskiej
Ramy Kwalifikacji, aczkolwiek ich brzmienie wymaga uzupetnienia o sformutowania adekwatne dla
Charakterystyk Il stopnia PRK. Efekty uczenia sie s3 specyficzne i mozliwe do osiggniecia,
sformutowane w sposdb zrozumiaty i pozwalajg na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku pedagogika studia pierwszego stopnia sg zgodne z profilem
praktycznym studiow i realizujg program ksztatcenia przygotowujgcy do wykonywania zawodu
nauczyciela zgodnie z aktualnie obowigzujgcym Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela. (Dz. U. 2019, poz. 1450, tj Dz.U. z dnia 12 maja 2021, poz. 890). Studia realizujg
standardy opisane w zataczniku nr 1 do niniejszego rozporzadzenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy

Rekomendacje

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Rekomenduje sie uzupetnienie tresci efektéw uczenia sie w obszarze wiedzy o sformutowania
adekwatne dla szdstego poziomu Charakterystyk Il stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Zalecenia
Nie dotyczy

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku pedagogika sg zgodne z efektami uczenia sie i w petni uwzgledniaja
wiedze i jej zastosowania w pedagogice, normy i zasady oraz aktualny stan praktyki pedagogiczne;j:
edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, poradniczej i resocjalizacyjnej. Tresci programowo ujeto
prawidtowo w kartach przedmiotu. Tresci uporzagdkowano w pieciu modutach:

Modut ksztatcenia podstawowego i kierunkowego zawiera tresci obejmujace podstawowy kanon
wiedzy i umiejetnosci w zakresie pedagogiki oraz nauk pokrewnych, ktére stanowig niezbedna
podstawe dla nabywania specjalistycznej wiedzy i umiejetnosci metodycznych i praktyczno-
warsztatowych pedagoga. Zajecia w module ksztatcenia podstawowego i kierunkowego realizowane
sg podczas kilku semestréw. Kolejnos$é ich realizacji zapewnia zachowanie prawidtowego nastepstwa
tresci programowych, budowania powigzan pomiedzy nimi oraz nabywania i pogtebiania coraz
bardziej ztozonych kompetenc;ji.

Modut zaje¢ do wyboru obejmuje zajecia w wybranym zakresie ksztatcenia, czyli: pedagogika
opiekunczo-wychowawcza z opieky ztobkowg, pedagogika resocjalizacyjna, doradztwo zawodowe i
personalne. Realizacja tresci programowych przypisanych do tego modufu roztozona jest na 5
semestrow (od drugiego do széstego), co pozwala na stopniowe nabywanie i pogtebianie
praktycznych umiejetnosci zawodowych w powigzaniu z realizacjg przedmiotéw ksztatcenia
podstawowego i kierunkowego oraz realizowang praktyka pedagogiczng. Realizacja modutu
pedagogika opiekunczo-wychowawcza z pedagogikg ztobkowa (w pofaczeniu z realizacja modutu
praktyk), prowadzi do uzyskiwania przygotowania merytorycznego i metodyczno-dydaktycznego do
wykonywania zawodu nauczyciela-wychowawcy w swietlicy szkolnej. Realizacja modutu pedagogika
resocjalizacyjna (w potaczeniu z realizacjg modutu praktyk), prowadzi do uzyskiwania przygotowania
merytorycznego i dydaktyczno-metodycznego do pracy w resocjalizacyjnej w placéwkach systemu
oswiaty. Realizacja modutu doradztwo zawodowe i personalne (w potaczeniu z realizacjag modutu
praktyk), prowadzi do uzyskiwania przygotowania dydaktycznego do wykonywania zawodu
nauczyciela - doradcy zawodowego (prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z zakresu doradztwa
zawodowego w szkotach).

Modut ksztatcenia ogdlnego obejmuje nabywanie wymaganych kompetencji w zakresie: postugiwania
sie jezykiem obcym - lektorat; postugiwania sie technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi;
problematyki ochrony wtasnosci intelektualnej, BHP oraz udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej; kultury jezyka i emisji gtosu.

Modut dyplomowy, obejmuje Repetytorium dyplomowe 1 oraz Repetytorium dyplomowe 2
realizowane w semestrach 5 i 6. Zajecia tego modutu stuzy¢ majg przypominaniu, porzadkowaniu,
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ugruntowywaniu i integracji nabytej wiedzy oraz umiejetnosci praktycznych, a takie wsparciu
studentdw w procesie przygotowywania sie do przystgpienia do egzaminu dyplomowego.

Modut praktyk zawodowych prowadzacych do uzyskania praktycznych umiejetnosci zawodowych
typowych dla wybranej specjalnosci, zaprojektowany zostat tak, aby studenci rozwijali swoje
kompetencje pedagogiczne poczagwszy od obserwowania i analizowania zastanej rzeczywistosci
pedagogicznej, poprzez wspotdziatanie z opiekunem praktyk, po samodzielne planowanie i realizacje
zadan zawodowych pod nadzorem opiekuna praktyki. Zadania realizowane w toku praktyk zostaty
zaplanowane tak, aby powigzane byly z przedmiotami metodycznymi realizowanymi w danym
semestrze badz roku studidw. W module tym przewidziano takze zajecia realizowane na Uczelni,
prowadzone przez uczelnianego opiekuna praktyk. Opiekun odpowiada za organizacyjne
przygotowanie studentdw do realizacji praktyki oraz na wspdlng analize zgromadzonych w toku
praktyk doswiadczen zawodowych, ewaluacje i autoewaluacje dziatan pedagogicznych oraz
rozwijanie postawy refleksyjnego praktyka - Wprowadzenie do zaje¢ praktycznych oraz Analiza zajec
praktycznych.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzacych program studiéw i zapewniajg
uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie i obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych w
standardach ksztatcenia nauczycieli z 2019 roku. Modut ksztatcenia podstawowego i kierunkowego
zawiera tresci z zat. 1. grupy zaje¢ A, B oraz C oraz jest inspirowany tresciami okreslonymi w zat.3,
grupy zajeé A, B Standardéw ksztatcenia nauczycieli z 2019 roku. Modut zajeé¢ do wyboru obejmuje
tresci okredlone w zat. 1. grupa zajeé¢ A oraz D oraz jest inspirowany tresciami zawartymi w zat. 3.
grupy zajec¢ E.1R, E.2R, E.3R). Modut ksztatcenia ogdlnego zawiera tresci opisane w zat. 1, grupa zajec
B.2. oraz C oraz jest inspirowany zat. 3, grupa zaje¢ F.

Studia pierwszego stopnia na kierunku pedagogika w PSW trwajg 3 lata i obejmujg 6 semestréw,
przypisano im 180 ECTS. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw obejmujg 1928 godzin, a w kartach przedmiotu prawidtowo
wskazano na formy aktywnosci studenta zapewniajgce osiggniecie efektéw uczenia sie takie jak:
samodzielne studiowanie wskazanej literatury; samodzielne studiowanie tematyki wyktadéw;
samodzielne wyszukiwanie danych statystycznych na éwiczenia; przygotowanie prezentacji - zadanie
indywidualne; przygotowanie opracowania grupowego; opracowanie studium przypadku; komentarz
pisemny do zadanego zagadnienia; praca zespotowa nad scenariuszem podcastu; opracowanie
projektu dziatarn edukacyjnych; opracowanie spostrzezen dotyczacych filmu dydaktycznego; analiza
przypadku sytuacji poradnicze;j.

Ponadto nauczyciele akademiccy i osoby prowadzace zajecia prowadza globalnie 600 godzin
konsultacji dla studentéw, co umozliwia studentom potrzebujgcym osigganie efektéw uczenia sie.
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw na
studiach niestacjonarnych nie jest ograniczona wymaganiami formalnoprawnymi.

Formy zaje¢ na kierunku pedagogika sg adekwatne do profilu studidw i specyfiki celdw i tresci
programowych. Zajecia wymagajgce poznania specjalistycznej terminologii, teorii oraz nakreslenia
szerokich kontekstéw i powigzan wiedzy prowadzone sg jako wyktady powigzane z zajeciami takimi
jak ¢éwiczenia, konwersatoria, warsztaty, realizowane w mniejszych grupach, ale w wiekszym
wymiarze godzin niz wyktady. W odniesieniu do czesci zaje¢ specjalnosciowych, ktorych celem jest
przede wszystkim ksztatcenie praktycznych umiejetnosci zawodowych, prowadzone sg ¢wiczenia
realizowane w matych grupach, co sprzyja aktywizowaniu studentéw, umozliwia wykonywanie
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¢wiczen warsztatowych, wymiane doswiadczent, analize obserwowanej i doswiadczanej
rzeczywistosci pedagogicznej, przywotywanie i omawianie przyktadéw z praktyki, a takze realizacje
projektéw indywidualnych i zespotowych oraz ich prezentacje. Zajecia laboratoryjne obejmujace
tresci TIK oraz ksztatcenie jezykowe realizowane sg w pracowni komputerowej. Sekwencja zajec i
grup zaje¢ (modutéw), formy prowadzenia zaje¢ i ich proporcje zapewniajg osiggniecie efektéw
uczenia sie.

Program studiéw umozliwia studentom wybdr zaje¢ w wymiarze 88 ECTS (36 %), na ktore sktadajg sie
zajecia w ramach sciezki ksztatcenia, zajecia kompetencyjne, takie jak: mapy mysli; mnemotechniki,
motywacje; systematycznos¢ kluczem do sukcesu; skuteczna komunikacja; praktyczna wiedza
studencka; mdézg a nauka, ktére dostepne sg ramach samoksztatcenia na Panelu Studenta oraz
zajecia jezykowe z jezyka angielskiego i wtoskiego.

Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne obejmujg 1370 godz. w zakresie pedagogiki opiekunczej
z opiekg ztobkowg, 1366 godz. w zakresie pedagogiki resocjalizacyjnej oraz 1368 w zakresie
doradztwa zawodowego i personalnego. Zajeciom tym przypisano 102 ECTS. Program studidw
obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych w wymiarze 6 ECTS.

Program studidw obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, co jest opisane w Regulaminie organizacji zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ w Pomorskiej Szkole Wyzszej z dnia 30 grudnia 2023 r. W
odniesieniu do zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, w uczelni wykorzystuje sie pomocniczo
metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ w toku zaje¢ prowadzonych w trybie on-line, jak i w toku
zaje¢ prowadzonych w trybie stacjonarnym. Zaréwno w pierwszym, jak i drugim przypadku studenci
majg przydzielane zadania poprzez platformy edukacyjne, wykorzystywane s komunikatory,
aplikacje itp., ktdére doskonalg umiejetnosci postugiwania sie technologia komunikacyjno-
informatyczng oraz wzbogacajg warsztat pracy przysztych pedagogéw.

Liczba punktéw ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ zgodnie ze standardem ksztatcenia nauczycieli z 2019 roku wynosi
25% sumy liczby punktéw ECTS okres$lonej dla grup zajeé¢ B-F. Jako ze on line prowadzone sg w uczelni
tylko wyktady, a liczba godzin wyktadéw w planie studiéw wynosi od 434 do 469 godzin w zaleznosci
od zakresu ksztatcenia, co odpowiada okoto 18 ECTS i nalezy stwierdzi¢ zgodnos$¢ z wymaganiami
standardu ksztatcenia nauczycieli 2019 roku.

Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika sg adekwatne do zaktadanych efektéw uczenia sie w
obszarze wiedzy, umiejetnosci czy kompetencji spotecznych. wykorzystuje sie szczegdlnie metody
aktywizujgce, poszukujgce, a takze projektowe, angazujgce studentéw zaréwno w aktywnosci
indywidualne jak i zespotowe. Na zajeciach metodycznych wykorzystywane sg symulacje okreslonych
sytuacji praktycznych, filmy dydaktyczne oraz indywidualne i grupowe projekty i ich prezentacje.
Wyktady prowadzone sg w formie interaktywnej jako rodzaj dialogu prowadzgcego ze studentami. W
doborze metod ksztatcenia nauczyciele akademiccy korzystajg z najnowszej wiedzy w tym zakresie —
dostepnej w publikacjach, na szkoleniach, warsztatach i konferencjach, w ktorych tez biorg aktywny
udziat np. szkolenia z zakresu dydaktyka zaje¢ online czy szkolenia z e-learningu i obstugi platformy
edukacyjnej. Ponadto metody ksztatcenia sg rozwijane przez osoby prowadzgce zajecia i nauczycieli
akademickich podczas cyklu semestralnych spotkan ,Innowacje dydaktyczne w PSW” gdzie
nauczyciele przedstawiajg swoje dobre i sprawdzone, a przede wszystkim nowoczesne metody
dydaktyczne. Podczas ¢wiczen i seminaridw studenci zdobywajg praktyczne doswiadczenie dzieki
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zastosowaniu takich metod aktywizujacych jak réznego rodzaju dyskusje grupowe (np. dyskusja
okragtego stotu), burze mdzgdéw, prace w parach i grupach tworzacych mapy mysli, symulacje,
odgrywanie rél czy tez nauczanie réwiesnicze. Znaczgcg aktywnoscia jest nauka oparta na projektach,
np. w ostatnim czasie, grupa studentek z 2 roku pedagogiki przygotowywata w ramach przedmiotu
Pedagogika spoteczna, gry planszowe o charakterze edukacyjnym w tematyce inkluzji spotecznej i
niepetnosprawnosci. Stworzone projekty gier mogg stuzy¢ jako pomoce edukacyjne, do uczenia tych
zagadnien przez inne osoby. Podczas wyktaddéw studenci— zachecani sg do dyskusji, wtasnej refleksji,
wyrazania opinii i przedstawienia doswiadczen. Stosuje sie takze coraz czesciej nowoczesne metody
interaktywne. Metody ksztatcenia nakierowane na praktyke pedagogiczng sg realizowane takze w
pracowni metodycznej, ktéra jest pomieszczeniem o wystroju zblizonym do sali $wietlicowej,
terapeutycznej pozwalajgcym na prowadzenie zaje¢ metodycznych w warunkach w jakich zwykle sg
prowadzone w placéwkach edukacyjnych. Sala jest wyposazona w duzy dywan oraz réznego rodzaju
pomoce dydaktyczne i gry (np. Dobble, Dixit, Gra dla mtodych buntowniczek, Story Cubes), karty
narzedzi pozytywnej dyscypliny, karty mentora, karty NVC, karty tamacz lodéw 12+, karty z
metaforami - Norman Benett, karty magia metafory, karty kreatywnosci, zasoby-twoje kompetencije,
a takze réznego rodzaje pomoce dydaktyczne takie jak: klocki konstrukcyjne, tablice manipulacyjne,
figurki silikonowe, Lego, sznur do skakania, kostki do gry, domina, mozaiki, konstrukcyjne klocki
geometryczne réinych typdéw, famigtdowki logiczne i proste gry strategiczne oraz materiaty
plastyczne), co pozwala na ksztattowanie umiejetnosci praktycznych poprzez prowadzenie symulacji
zajec z dziec¢mi.

Podczas realizacji zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, wykorzystuje sie pomocniczo metody
i techniki ksztatcenia na odlegto$¢. Odbywa sie to zaréwno w toku zaje¢ prowadzonych w trybie on-
line, jak i w toku zajeé¢ prowadzonych w trybie stacjonarnym. Zaréwno w pierwszym, jak i drugim
przypadku studenci majg przydzielane zadania poprzez platformy edukacyjne, wykorzystywane sg
komunikatory, aplikacje itp., ktére doskonalg umiejetnosci postugiwania sie technologig
komunikacyjno-informatyczng oraz wzbogacajg warsztat pracy pedagoga.

Nalezy stwierdzi¢, ze metody ksztatcenia stosowane na zajeciach sg réznorodne, specyficzne dla
pedagogiki, oparte o najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej oraz wtasciwie dobrane srodki i
narzedzia dydaktyczne. Nauczyciele postugujacy sie metodami ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystujg
potencjat ksztatcenia na odlegtos¢, co wszystko razem zapewnia osiggniecie efektéw uczenia sie.

Zroznicowane metody ksztaftcenia sg stosowane z uwzglednieniem potrzeb studentéw, w tym
studentdw z niepetnosprawnoscig, a ponadto w uczelni funkcjonuje Indywidualna Organizacja
Ksztatcenia w formie indywidualnego programu studiéw (IPS), indywidualnego harmonogramu zajec
(IHZ) lub spersonalizowanego harmonogramu zaje¢ (SHZ). Tego typu wsparcie zapewnia studentom
spetniajgcym okreslone kryteria, mozliwos$¢ pogodzenia wykonywane] pracy zawodowej ze studiami
na kierunku praktycznym i umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Ponadto ze
wzgledu na urodzenia dziecka lub opieki nad nim, niepetnosprawnos¢, chorobe uniemozliwiajaca
udziat w zajeciach, wyjazd na staze i studia zagraniczne, inne wazne okolicznosci studenci PSW majg
mozliwos$¢ skorzystania z urlopu po zakonczeniu roku studiéw.

Dokumentacja odnoszaca sie do prowadzania praktyk zawodowych jest kompletna, dostepna na
stronie internetowej Uczelni. Analiza dziennikéw praktyk studentéw potwierdzita wiasciwe
procedury stosowane na potrzeby odbywania praktyk. Wszystkie strony zaangazowane w praktyki
(student, uczelnia, podmiot przyjmujgcy) wspotpracujg, dobrze realizujagc swoje zadania i
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kompetencje. Uczelnia stworzyta zestawienie instytucji, z ktérymi ma podpisane wieloletnie
porozumienia o wspdtpracy w ramach realizacji studenckich praktyk zawodowych.

Tresci programowe okres$lone dla praktyk oraz wymiar praktyk sg zgodne z wymaganiami.
Umiejscowienie praktyk w planie studidow (na semestrze Il, IV oraz VI), jak rdwniez dobdr miejsc
odbywania praktyk, zapewniajg osiggniecie przez studentéow efektéw uczenia sie. Praktykom zostata
przyporzadkowana witasciwa liczba punktéw ECTS (po 8 w kazdym z semestréw, tgcznie 24 ECTS;
tacznie 720 godzin). Programy praktyk sa skonstruowane wtasciwie. Umozliwiajg nabycie przez
studentéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, ktére pozwalajg na swobodne poruszanie sie po
rynku pracy. Efekty uczenia sie zawarte w karcie modutu, dedykowane praktykom, sg odpowiednio
dopasowane i korespondujg z efektami zatozonymi dla pozostatych zaje¢. Potwierdzajg to wpisy w
dziennikach praktyk, sprawozdaniach z praktyk oraz kartach weryfikacji efektéw uczenia sie. Metody
weryfikacji efektow uczenia sie dla praktyk sg wtasciwe - nadzor opiekuna z ramienia uczelni i karta
praktyk. Ocena osigganych przez studenta efektéw dokonywana jest gruntownie przez zaktadowego
opiekuna praktyk w skali ocen od 2 — 5 oraz w formie opisowej. Zaliczenie praktyk przez uczelnianego
opiekuna nastepuje na podstawie rozmowy ze studentem, a takze dokumentacji w postaci: analizy
dziennika praktyk, sprawozdania napisanego przez zaktadowego opiekuna praktyk, oceny karty
weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie, samooceny studenta. Wybidrczo stosowane sg kontrole
praktyk oraz hospitacje miejsc ich odbywania z czego sporzadzane sg sprawozdania. Kompetencje i
doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekunéw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg prawidtowa realizacje
praktyk. Posiadajg oni wieloletnie doswiadczenie w prowadzeniu praktyk, uzupetnione udziatem w
programach i projektach zwigzanych z zawodowym rynkiem pracy, sg wsréd nich doradcy zawodowi.

Z analizy dokumentéw udostepnionych zespotowi oceniajgcemu odnoszacych sie do praktyk juz
odbytych wynika, ze metody weryfikacji osigganych efektéw dokonywane przez praktykodawcow sg
wiasciwe i rzetelnie weryfikujg przebieg praktyk. Przed rozpoczeciem praktyk uczelniany opiekun
praktyk odbywa spotkanie ze studentami przedstawiajgc im zasady ich odbywania. Uczelniani
opiekunowie praktyk realizowanych w programie ocenianego kierunku s3 nauczycielami
akademickimi. Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentédw efektdw uczenia sie oraz
prawidtowq realizacje praktyk.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzoér nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunowie
praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej
ocenie, dokonywanej z udziatem studentow (wypetniajg ankiete), ktérej wyniki sg wykorzystywane w
ustawicznym doskonaleniu programu praktyk i ich realizacji (dzieki czemu na biezgco analizowana i
aktualizowana jest lista podmiotéw, z ktérymi Uczelnia wspotpracuje).

Studenci udajacy sie na praktyki mogg miejsce ich odbywania wybraé sposrdéd szerokiej listy
podmiotéw o zréinicowanym charakterze, z ktérymi Uczelnia posiada podpisane stosowne
porozumienia krétko i dtugoterminowe w ramach ocenianego kierunku czy organach administracji
publicznej lub zaktadach administracyjnych w Starogardzie Gdanskim - np. Osrodek Pomocy
Spotecznej, Areszt Sledczy. Istnieje réwniez mozliwos¢ odbycia praktyki w miejscu zaproponowanym
przez studenta. Wymaga to jednak analizy miejsca przez uczelnianego opiekuna praktyk,
poinformowania przedsiebiorcy, do ktorego kierowany bedzie student, o programie i regulaminie
praktyk, jak rowniez w szczegdlnosci podpisania oSwiadczenia przez zaktadowego opiekuna praktyk
dotyczacego mozliwosci osiggniecia przez studenta wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 16



Regulamin, program, dziennik praktyk oraz pozostata dokumentacja zwigzana z ich realizacja
stworzona jest przejrzyscie. Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw, a w przypadku
samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujgca nadzér nad
praktykami zatwierdza to miejsce w oparciu o z géry okreslone i formalnie przyjete kryteria
jakosciowe.

Organizacja zaje¢ dydaktycznych zaplanowana jest tak, aby obejmowata odpowiednig liczbe
weekendowych sesji wyktadowych oraz zjazdéw (sobota i niedziela, badz pigtek, sobota i niedziela),
w czasie ktorych zaplanowana jest odpowiednia liczba godzin zajeé realizowanych z udziatem
nauczycieli akademickich i studentéw (zaréwno w formie stacjonarnej, jak i zdalnej). Harmonogram
jest tak planowany, aby umozliwiaé studentom wtasciwe zagospodarowanie czasu przeznaczonego
na zajecia realizowane na Uczelni, wykfady zdalne oraz realizacje praktyk zawodowych, nauke wtasng
i aktywnosci wtasne. Sesje wyktadowe zdalne oraz zjazdy na Uczelni planowane sg na przemian, a ich
liczba zalezna jest od ogdlnej liczby godzin poszczegdlnych form zaje¢ dydaktycznych w danym
semestrze. Harmonogramy zaje¢ na dany semestr sg udostepniane studentom z przynajmniej
dwutygodniowym wyprzedzeniem przed pierwszym zjazdem w danym semestrze. Liczebnos¢ grup
zajeciowych zalezna jest od formy i charakteru zaje¢ oraz pojemnosci sal. Na kierunku pedagogika,
grupy studenckie nie przekraczajg 60 osdéb w czasie wyktadu oraz 25 na zajeciach specjalizacyjnych i
15 osdb w czasie zajed typu ¢wiczeniowego/warsztatowego.

Zajecia w czasie zjazdéw planowane sg w soboty i niedziele od godziny 8.00 do godziny 20.15, aby
umozliwi¢ studentom dojazd z i do miejsca zamieszkania. Natomiast w pigtki, w sposdb stacjonarny w
godzinach popotudniowo wieczornych prowadzone s zajecia z jezyka obcego. W ujetych w
harmonogramach przedziatach godzinowych, uwzgledniony jest czas na przerwy w toku zaje¢.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Tresci programowe na kierunku pedagogika studia | stopnia profil praktyczny PSW w Stargardzie
Gdanskim sg zgodne z efektami uczenia sie i uwzgledniajg wspodtczesny stanu wiedzy pedagogicznej,
edukacyjnej, wychowawczej, opiekuniczej, poradniczej i resocjalizacyjnej. Sg zgodne ze standardami
ksztatcenia nauczyciela - pedagoga prowadzacego zajecia z 2019 roku.

TreSci programowe majg charakter kompleksowy i zarazem specyficzny dla zaje¢ ulokowanych w
dyscyplinie pedagogika i zakreséw ksztatcenia prowadzonych w uczelni. Program studiow obejmuje 6
semestréw. Czas ten zostat poprawnie oszacowany. Naktad pracy studenta mierzony tgczng liczbg
180 punktéw ECTS na studiach pierwszego stopnia oraz naktad pracy niezbedny do osiggniecia
efektdw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych zajec zostat generalnie poprawnie oszacowany i
zapewnia osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.
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Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw w
programie studiéw tacznie i dla poszczegdlnych zaje¢ zapewniajg osiggniecie przez studentow
efektdw uczenia sie, a ponadto jest zgodna z wymaganiami okreslonymi w standardach ksztatcenia
nauczycieli z 2019 roku.

Sekwencja zaje¢, dobdr form i proporcje godzin zaje¢ realizowanych w formach aktywizujgcych
(éwiczenia, warsztaty, konwersatoria) umozliwiajg osiggniecie efektdow uczenia sie. Program studidow
umozliwia studentom elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia przez wybdr zaje¢ w wymiarze 88
ECTS. Program studiow na kierunku pedagogika studia pierwszego stopnia obejmuje zajecia
lektoratowe w zakresie nauki jezykéw obcych.

Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika sg réznorodne, specyficzne dla prowadzonych zajec i
zapewniajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie. Dobdér metod zajeé¢ uwzglednia najnowsze
osiggniecia w dydaktyce akademickiej. Metody aktywizujgce stymulujg studentéw do samodzielnosci
i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Metody ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie
kompetencji jezykowych w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2. ESOKJ Stosowane na
kierunku pedagogika metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do
zroznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, do potrzeb studentéw z
niepetnosprawnoscig oraz umozliwiajg realizacje indywidualnych $ciezek ksztatcenia Indywidualng
Organizacje Ksztatcenia w formie indywidualnego programu studiéw (IPS), indywidualnego
harmonogramu zajec (IHZ) lub spersonalizowanego harmonogramu zaje¢ (SHZ).

Efekty uczenia przypisane dla praktyk zawodowych maja odzwierciedlenie w innych zajeciach
stosownie do profilu praktycznego ocenianego kierunku. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentéw efektdéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk, a takze sposdb dokumentowania przebiegu
praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i
ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw. Nie dotyczy to metody weryfikacji i
oceny z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢, poniewaz praktyki nie s3
realizowane tymi metodami i technikami.

Nad przebiegiem praktyk z ramienia Uczelni czuwajg opiekunowie praktyk, zgodnie z formalnie
przyjetymi zasadami zawartymi w Regulaminie Praktyk. Regulamin precyzyjnie okresla zadania
praktykanta i opiekuna praktyk. Proces przeprowadzania praktyk przedstawiony jest chronologicznie,
dokumentacja zawiera wszystkie niezbedne skierowania, oswiadczenia, umowy, porozumienia,
sprawozdania, kwestionariusze ankiety dla pracodawcow.

Rozplanowanie zaje¢ na kierunku pedagogika umozliwia studentom efektywne wykorzystanie czasu i
samodzielne uczenie sie, a takze czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene umozliwia weryfikacje
wszystkich efektdow uczenia sie. Zajecia na studiach niestacjonarnych odbywajg sie w 2 - 3 dni, od
pigtku popotudnia lub od soboty rano do niedzieli wieczora.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje
Brak

Zalecenia
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Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Szczegdtowe warunki rekrutacji na studia na kierunku pedagogika okreslone s3 w dokumentach
uczelnianych i udostepnione potencjalnym kandydatom w wersji papierowej oraz elektroniczne;j.

Warunkiem przyjecia na | rok studidw jest pozytywny wynik postepowania kwalifikacyjnego.
Rekrutacja prowadzona jest w formie elektronicznej, z zachowaniem form pisemnych, w sytuacjach,
w ktdrych wymagajg tego przepisy prawa oraz polityka ochrony danych osobowych. Uczelnia
opracowata dogodny system rekrutacji cudzoziemcéw. Kandydat na studia rejestruje sie za pomocg
formularza dostepnego online.

W procedurze rekrutacyjnej nie sprawdzane byty oczekiwane kompetencje kandydatéw w zakresie
kompetencji cyfrowych i wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego
sprzetu pedagogicznego. Kryteria rekrutacyjne, sg przejrzyste i selektywne, i umozliwiajg dobdr
kandydatéw posiadajacych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektdw uczenia sie na kierunku pedagogika — studia | stopnia.

W uczelni opracowano takze system potwierdzania osiggniecia efektdw uczenia sie zdobytych poza
systemem szkolnictwa wyiszego. Zapewniajg one mozliwosé identyfikacji efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajagcym
efektom uczenia sie a okreslonym kierunku studiéw. W uczelni funkcjonuje procedura rekrutacji na
studia poprzez potwierdzanie osiggniecia efektéw uczenia sie uzyskanych w innych uczelniach, w tym
w uczelniach zagranicznych. Warunkiem przyjecia na studia na ocenianym kierunku jest stwierdzenie
poréwnywalnosci efektéw uczenia sie i kryteriéw przyjeé na studia obu uczelni. Stosowane procedury
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
dopowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

W uczelni przyjeto dedykowane dla kierunku pedagogika zasady i procedury dyplomowania
wskazujgce na forme i zakres egzaminu dyplomowego, dyscypline, w zakresie ktérej moze byc
przygotowywana praca dyplomowa i okreslono merytoryczne kryteria, jakie powinna spetnia¢ praca
dyplomowa. Od roku akademickiego 2024/2025 w Uczelni podjeto decyzje o rezygnacji z prac
dyplomowych na studiach | stopnia i wprowadzeniu do procesu ksztatcenia projektu dyplomowego.
Student moze przystgpi¢c do egzaminu dyplomowego po spetnieniu warunkéw formalnych. Do
najwazniejszych warunkéw mozna zaliczy¢: uzyskanie przez studenta zaliczen w toku studidow oraz
zaliczenia formy zaje¢, na ktérej przygotowywany byt projekt w ostatnim semestrze studidw po
przedtozeniu projektu dyplomowego i zaakceptowaniu go przez opiekuna wraz z uzyskaniem
pozytywnej oceny projektu dyplomowego. Osobg opiniujgca projekt dyplomowy moze byé pracownik
jednostki badawczo-ksztatceniowej Uczelni powotany na stanowisko akademickie: profesora,
profesora wizytujgcego, docenta, adiunkta, eksperta dydaktycznego, wyktadowcy. Prace sprawdzane
sg przed egzaminem dyplomowym w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym.

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i odbywa sie przed komisjg, ktdra weryfikuje stopien
osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Komisja egzaminacyjna sktada sie z przewodniczgcego,
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promotora/opiekuna projektu dyplomowego i recenzenta/osoby opiniujgcej ten projekt. Egzamin
dyplomowy obejmuje tresci zwigzane z problematykag wybranej specjalnosci i jej specyfika.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepéw w
procesie uczenia sie okreslone sg w kartach przedmiotu i zgodne z efektami uczenia sie. Sg one
adekwatne do tresci i formy prowadzonych zaje¢, umozliwiajg rowne traktowanie studentéow. Wsréd
stosowanych metod i form weryfikacji mozna wyrdznié: np. egzamin pisemny, kolokwium, projekt,
referat, praca grupowa, dyskusja, obserwacja aktywnosci studentdw na zajeciach. Studenci sg
informowani o zasadach zaliczania na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu.

Zasady, metody i formy weryfikacji sg dostosowane do potrzeb studentéw — wsréd metod weryfikacji
obserwuje sie zrdéznicowane formy, zardwno te wymagajgce kompetencji klasycznych, jak tez
kompetencji cyfrowych. Stosowanie w dydaktyce akademickiej modelu projektowania uniwersalnego
umozliwia dostosowanie zasad weryfikacji do zréznicowanych potrzeb i mozliwosci studentéw,
w tym studentdw z niepetnosprawnosciami i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Analiza
wybranych prac etapowych i rodzaju informacji zwrotnych udzielanych studentom prowadzi do
konstatacji, ze studenci otrzymujg informacje zwrotne o uzyskanych efektach uczenia sie, ktdra sg nie
tylko korekcyjne, ale takze stabilizujgce i motywacyjne. W uczelni funkcjonujg procedury okreslajace
zasady postepowania w sytuacjach trudnych (np. kiedy student nie zda egzaminu dyplomowego lub
nie ztozy pracy dyplomowej w odpowiednim terminie) oraz w sytuacjach konfliktowych, kiedy
student nie zgadza sie z oceng swojej pracy. W uczelni stosowane sg takze mechanizmy
zapobiegajgce sytuacjom nieetycznym i niezgodnym z prawem. W stosowanych procedurach
weryfikacji oceny osiggniecia efektéw uczenia sie stosowane sg takze metody umozliwiajgce
sprawdzenie i ocene opanowania znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 w tym jezyka
specjalistycznego. Dowody na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie s3 uwidocznione w
pracach etapowych, egzaminacyjnych, dziennikach praktyk i pracach dyplomowych, a takze
regularnie monitorowane przez prowadzenie analiz loséw absolwentéw ocenianego kierunku, w tym
takze miejsca podejmowane] przez nich pracy zawodowej i zgodnos$ci wykonywanego w chwili
badania zawodu z wyksztalceniem. Wyniki tych analiz wskazujg na wysoki procent oséb
zatrudnionych w zawodach pedagogicznych po studiach na ocenianym kierunku pedagogika.
Tematyka prac etapowych i dyplomowych jest w petni zgodna z dyscypling pedagogika, do ktérej
przypisano zdecydowang wiekszo$¢ efektow uczenia sie dla kierunku. Dowody na osiggniecie efektéw
uczenia sie na kierunku pedagogika w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
potwierdzajg praktyczny charakter prowadzonych studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia okreslita warunki, tryb i terminy rekrutacji w regulacjach wewnatrzuczelnianych. Uczelnia
opracowata odpowiednie procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem
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studidw. System weryfikacji efektdw uczenia sie zostat przez uczelnie kompleksowo opracowany,
pozwala na weryfikacje efektdw obejmujgcych wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Proces
dyplomowania zaplanowany jest co do zasady prawidtowo. Efekty uczenia sie studentéw s3
uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéw
dyplomowych, dziennikdw praktyk, a takze sg monitorowane poprzez prowadzenie analiz pozycji
absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej edukacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje

Rekomenduje sie uwzglednienie w procesie rekrutacji informacji o oczekiwanych kompetencjach
cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego
sprzetu.

Nie dotyczy
Zalecenia
Nie dotyczy

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na ocenianym kierunku - pedagogika - ogdtem w proces dydaktyczny zaangazowanych jest 45
nauczycieli akademickich. W gtdwnej mierze sg to osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace
w petnym wymiarze czasu pracy - 23 osoby — 1 profesor, 4 dr hab., 16 dr, 2 mgr. Zajecia prowadzone
na kierunku pedagogika realizujg gtownie przedstawiciele dziedziny nauk spotecznych
w dyscyplinach: pedagogika, psychologia, nauki socjologiczne, ale takze nauki o zdrowiu. Wszyscy
nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg odpowiednie kompetencje do
prowadzenia zaje¢ wynikajgcych z zatozen profilu praktycznego. Duza cze$¢ dydaktykow podejmuje
na co dzien pozauczelniane formy aktywnosci zawodowej, powigzane z zakresem zajeé. Ponadto
zakres tematyczny ich publikacji naukowych, tematyka prowadzonych badan naukowych s3g zgodne
z tematyka prowadzonych zajeé. Proces podnoszenia kwalifikacji odbywa sie m.in. poprzez udziat
kadry w kursach, szkoleniach, konferencjach czy realizacje aktywnosci publikacyjne;j.

Obsada zajec jest przygotowywana przez Dyrektora Instytutu Pedagogiki na podstawie analizy planu
studidow i kompetencji osdb prowadzacych zajecia. Brane sg pod uwage: adekwatnos$¢ wyksztatcenia,
dorobek, doswiadczenie w realizacji przedmiotu, atakze praktyczne doswiadczenie zawodowe.
W pierwszej kolejnosci zajecia powierzane sg pracownikom zatrudnionym w Uczelni na
podstawowym miejscu pracy. W obsadzie zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne uwzglednia
sie doswiadczenie zawodowe prowadzgcego zajecia. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe
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poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia umozliwia
prawidtowa realizacje zaje¢.

Ogdlne zasady zatrudniania nauczycieli akademickich ujete zostaty w stosownych zarzadzeniach
Rektora oraz w Statucie. Prowadzona polityka kadrowa w Instytucie Pedagogiki koncentruje sie na
doborze wtasciwej, wykwalifikowanej kadry badawczo-dydaktycznej oraz dydaktycznej, niezbednej
do realizacji programéw studiéw i w tym zakresie koresponduje z politykg kadrowg prowadzong na
Uczelni. Rekrutacja kadry odbywa sie wdrodze otwartych konkurséw, o ktérych informacje
publikowane sg kazdorazowo na stronie internetowej Uczelni, co pozwala na zatrudnianie wysoko
wykwalifikowane] kadry badawczo-dydaktycznej, legitymujacej sie odpowiednim doswiadczeniem.
Przy ocenie kadry brane sg pod uwage m.in.: wyksztatcenie, perspektywy rozwoju, dorobek naukowy,
doswiadczenie zawodowe, a takze doswiadczenie i osiggniecia dydaktyczne.

Podstawe racjonalnej polityki kadrowej ioptymalizacji zatrudnienia stanowi okresowa ocena
nauczycieli akademickich. Podstawg do prowadzenia takiej oceny sg zarzadzenia Rektora, ktdre
okreslajag przejrzyste iczytelne kryteria oceny okresowej nauczycieli akademickich. Podczas
wskazanej oceny brane sg pod uwage m.in. dorobek iosiggniecia naukowe pracownika oraz
dziatalno$¢ dydaktyczna i organizacyjna.

Istotnym elementem oceny jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych sg wyniki ankiet studenckich,
dokonywane zgodnie z przepisami wewnetrznymi Uczelni, po zakonczeniu kazdego semestru.
Studenci wypetniajg ankiety w formie papierowej, w ktérych oceniajg zajecia dydaktyczne. Wyniki
ankiet przekazywane sg kazdemu pracownikowi przez Dyrektora Instytutu, ktéry dokonuje ich analizy
i omawia z pracownikiem, ktérego dotyczy ocena. Natomiast wnioski wyptywajace z analizy
wszystkich ankiet przedstawia Wydziatowy Petnomocnik ds. JakosSci Ksztatcenia, prezentujac raport
dotyczacy oceny zaje¢ dydaktycznych.

Hospitacje zaje¢ przeprowadzane s3g zgodnie z planem hospitacji przyjetym na poczatku kazdego roku
akademickiego. Z kazdej hospitacji sporzadzany jest protokdt zawierajacy ocene prowadzonych zajec.
W przypadku negatywnych komentarzy lub uwag pod adresem prowadzacych zajecia
przeprowadzane sg rozmowy z pracownikami i podejmowane dziatania zaradcze. W ocenianym
okresie nie zachodzita potrzeba interwencji ze strony Dyrektora Instytutu. W podjeciu decyzji
o przedtuzeniu zatrudnienia brane sg pod uwage opinie studentéw o zajeciach prowadzonych oraz
wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw jest priorytetem Wtadz Wydziatu oraz Uczelni, ktére
podejmujg starania w zakresie wspierania imotywowania pracownikéw w zakresie rozwoju
naukowego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Do srodkéw motywujgcych nalezy zaliczyé
m.in. wprowadzenie cyklicznych gratyfikacji finansowych dla pracownikéw aktywnych naukowo, jak
rowniez zaangazowanych dydaktycznie i organizacyjnie na rzecz Uczelni. Wazng formg wspierania
kadry sg podpisywane, wramach programu Erasmus+, umowy umozliwiajgce krdtkoterminowe
pobyty dydaktyczne pracownikdéw w uczelniach partnerskich. Nalezy wtym miejscu wskazac¢, ze
podejmowane dziatania przynoszg wymierne efekty, nie tylko w ilosci publikacji, ale tez w zakresie
podnoszenia kwalifikacji przez pracownikdw w postaci wspierania udziatu w konferencjach
naukowych, organizacji konferencji, a takze podnoszeniu kompetencji. Pracownicy Instytutu brali
udziat  wszkoleniach  podnoszacych ich  kompetencje  w zakresie  ksztatcenia  oséb
z niepetnosprawnoscig, projektowania uniwersalnego oraz kompetencji miekkich. Ponadto,
w zwigzku z prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych z uzyciem platformy MS Teams, wszyscy pracownicy
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zostali przeszkoleni z prowadzenia zaje¢ w formule e-learningowej. Cyklicznie przeprowadza sie
analize ryzykownych wystgpien zjawisk dyskryminacji, a takze analize ryzyk korupcyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kadre kierunku pedagogika stanowi bardzo dobry zespdt pod wzgledem ilosciowym i jakosciowym.
Nauczyciele akademiccy, prowadzacy zajecia na kierunku, to pracownicy z wieloletnim
doswiadczeniem praktycznym, dydaktycznym inaukowym. Wszyscy nauczyciele, zatrudnieni
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, w petnym wymiarze czasu pracy, posiadajg aktualny
dorobek w przyjetych dyscyplinach. Odpowiednia pod wzgledem naukowym i dydaktycznym kadra
realizuje interesujgce badania izajecia dydaktyczne, co znajduje potwierdzenie w ocenianych
projektach dyplomowych, etapowych i hospitacjach zajec. Polityka kadrowa na kierunku pedagogika
jest prowadzona prawidtowo. Dobdr nauczycieli akademickich jest transparentny i adekwatny do
potrzeb kierunku (praktyczne doswiadczenie, staty rozwdj naukowy i dydaktyczny pracownikow).
Jednostka stale motywuje pracownikdw do zdobywania kolejnych stopni itytutdw naukowych,
rozwijania wspotpracy z zagranicznymi i krajowymi osrodkami naukowymi oraz ze $rodowiskiem
lokalnym. Pracownicy kierunku podlegaja okresowej ocenie zgodnie z przyjetymi przez Uczelnie
kryteriami, a jej wyniki sg przekazane do wiadomosci pracownikéw. Ocena obejmuje tak samo jakos¢
ksztatcenia, jak irozwdj kompetencji dydaktycznych pracownikéw. Biezgca ocena aktywnosci
dydaktycznej pracownikéw odbywa sie w drodze ankietyzacji (ankiet wypetnianych przez studentéw)
oraz hospitacji zaje¢, co pozwala na state doskonalenie kompetencji dydaktycznych pracownikow.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia posiada do swojej dyspozycji wynajmowany budynek. W budynku mieszczg sie: jedna aula, 7
sal ¢wiczeniowych (mieszczace od 25 do 50 oséb), 2 laboratoria komputerowe i 4 sale wyktadowe
wyposazone w dodatkowe stanowiska komputerowe, pracownia metodyczna, dziekanat, sala dla
wyktadowcédw, bufet studencki, Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, pomieszczenia
administracyjne, biblioteka wraz z czytelnig. Przy budynku znajduje sie duzy parking do bezptatnej
dyspozycji studentéw i wyktadowcdw, z wydzielonymi miejscami dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Uczelnia posiada 40 komputeréw oraz sprzet z oprogramowaniem do prowadzenia procesu
dydaktycznego. Sale wyktadowe i (wiczeniowe s3 wyposazone w sprzet multimedialny
i przystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych bez barier architektonicznych. Wszystkie
laboratoria i sale ¢wiczeniowe majg staty dostep do sieci Internet i s3 wyposazone w komputery
potgczone z rzutnikami multimedialnymi.

Liczba sal, stanowisk, pracowni specjalistycznych oraz ich wielko$¢ i wyposazenie, w tym
oprogramowania specjalistycznego i materiatéw dydaktycznych odpowiadajg liczebnosci grup
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studenckich oraz potrzebom prowadzonego ksztatcenia na kierunkach o profilu praktycznym. Liczba
oraz ukfad pomieszczen,, wyposazenie i liczba stanowisk w pracowniach dydaktycznych sa
dostosowane do liczby studentéw i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym prowadzenie
zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.

W celu realizacji zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
Uczelnia korzysta z odpowiednich narzedzi zapewniajgcych synchroniczng i asynchroniczng interakcje
miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna dostosowana jest do potrzeb o0séb
Z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym osobom udziat w ksztatceniu i prowadzeniu
dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a takze likwidacje
barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw.

Biblioteka uczelniana miesci sie w budynku gtéwnym uczelni. Ma za zadanie zapewni¢ wsparcie
kazdej z grup uzytkownikéw w zakresie ich potrzeb. Dwa komputery sg podtgczone do sieci Internet
oraz drukarki. Biblioteka nalezy do systemu Academica i posiada dostep do Cyfrowej Wypozyczalni
Miedzybibliotecznej ksigzek i czasopism naukowych. Studenci i wyktadowcy mogg korzysta¢ z
publikacji zdigitalizowanych w Bibliotece Narodowej. Ksiegozbiér odnoszacy sie do ocenianego
kierunku pedagogika, liczy 494 pozycji. Ksiegozbior ten jest stale aktualizowany, kupowane sg ksigzki
nowe. Zakupy konsultowane sg z osobami prowadzacymi zajecia, z zakresie tytutdw i liczby
egzemplarzy ksigzek i prenumeraty czasopism. Ksiegozbiér jest skomputeryzowany w programie
bibliotecznym LIBRA. Katalog biblioteczny dostepny jest przez Internet. Ksiegozbidr stanowi
podstawowe zaplecze zrédtowe dla studentéw i pracownikéw. Biblioteka uczelniana posiada w
zbiorach dokumenty tradycyjne i cyfrowe. Posiada réwniez dostep do Cyfrowej Wypozyczalni
Publikacji Naukowych Academica. System pozwala na dostep do kilkuset tysiecy petnotekstowych
publikacji naukowych. Na Uczelni zakupiono licencje i wdrozono dwie platformy edukacyjne
umozliwiajgcych studentom z niepetnosprawnosciami nauke w dowolnym miejscu i czasie za pomoca
dowolnego urzadzenia komputerowego, tabletu czy telefonu komérkowego. Utworzono takie w
bibliotece uczelnianej 2 stanowiska komputerowe dla oséb z niepetnosprawnosciami. Infrastruktura
informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a
nauczycielami akademickimi.

Zasoby biblioteczne, informacyjne i edukacyjne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia
sie oraz umozliwiajg osiggniecie zaprojektowanych efektow uczenia sie. Ksiegozbior obejmuje
pismiennictwo zalecane w sylabusach.

Prowadzone s okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz wyposazenia
technicznego pomieszczen. Uczelnia monitoruje stan bazy i dokonuje jej przegladdéw. Biezgcego
monitorowania stanu wyposazenia sal dydaktycznych, laboratoridw, zasobdow bibliotecznych i
oprogramowania dokonujg odpowiedni pracownicy techniczni, administracyjni, pracownik biblioteki
odpowiednio reagujac na biezgce potrzeby.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura Uczelni umozliwia realizacje efektéw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku.
Pomieszczenia dydaktyczne umozliwiajg prawidtowq realizacje zajeé, w tym prowadzenia zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne. Natomiast liczba i wielko$¢ pomieszczen i ich wyposazenie
techniczne oraz stanowiska w pracowniach dydaktycznych, komputerowych sg dostosowane do
liczby studentéw ocenianego kierunku i dajg mozliwos¢ prawidtowe] realizacji zaje¢. Zasoby
biblioteczne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie i umozliwiajg osiggniecie przez
studentédw efektédw uczenia sie. Pomieszczenia dydaktyczne, jak i Biblioteka w miare mozliwosci
zostaty przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Zalecenia
Nie dotyczy

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Dziatalnos¢ instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktdrymi Uczelnia wspotpracuje w
zakresie projektowania i realizacji programu studidow na kierunku pedagogika, jest zgodna z
koncepcjag i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla kierunku. Zasieg wspotpracy
koncentruje sie gtdéwnie na miescie Starogard Gdanski i regionie, jej zakres jest zréznicowany,
gtéwnie skupiony na oferowaniu miejsc praktyk zawodowych dla studentéw oraz wspdtpracy w
zakresie doskonalenia programu studiéw.

Z analizy zasiegu dziatalno$ci podmiotéw otoczenia spoteczno-gospodarczego wynika, ze studenci
ocenianego kierunku majg, poprzez m.in. odbywanie praktyk zawodowych, mozliwos¢ nabycia
wiedzy i umiejetnosci pozgdanych na lokalnym rynku pracy. Zakres funkcjonowania przedsiebiorstw i
instytucji, z ktérymi wspodtpracuje Uczelnia w ramach kierunku pedagogika odzwierciedla misje
Uczelni, realizowang koncepcje ksztatcenia i nadaje ksztatt zaktadanym celom zwigzanym z
potrzebami regionalnej gospodarki. Podmioty otoczenia spoteczno-gospodarczego (przedsiebiorstwa
i instytucje), z ktérymi wspodtpracuje Uczelnia w ramach ocenianego kierunku, reprezentujg
zrdéznicowane spektrum dziatalnosci sektora publicznego, prywatnego i spotecznego wraz z
rozbudowang wspotpracg miedzysektorowg. Nalezg do nich m.in. Starostwo Powiatowe w
Starogardzie Gdariskim, Osrodek Pomocy Spotecznej, Areszt Sledczy, Fundacja “In Fortes”,
Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna “PRO VOBIS”).

Witadze Uczelni podpisaty umowy o statej wspdtpracy obejmujace zréznicowany i kompleksowy jej
zakres. Umowy zawierajg m.in. zapisy odnoszgce sie do opiniowania programow i planéw studidw, co
przektada sie na realny wptyw konkretnych podmiotéw na ksztattowanie sylwetki absolwenta
ocenianego kierunku. Ten rodzaj wspétpracy potwierdzony zostat dokumentami w formie pisemnych
opinii, ocen oraz zgtaszanych propozycji przedstawionymi do wglgdu zespotu oceniajgcego.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 25



Zgodnie z WSZJK program studidw jest co roku przedktadany interesariuszom zewnetrznym do
analizy i zaopiniowania.

Wiodace obszary wspodtpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, to przede wszystkim
realizacja praktyk zawodowych, wizyty studyjne m.in. w administracji publicznej — (Miasto i Gmina
Starogard Gdanski), angazowanie praktykow do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Studenci
ocenianego kierunku okreslili, ze realizacja praktyk jest najwiekszym obszarem wspodtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym w sferze ustalania programéw, celow i efektéw, jakie powinni
osiggngé praktykanci, a nastepnie przyszli absolwenci ocenianego kierunku. Proces wymiany
pogladéw i mozliwosci, poszukiwanie najbardziej pozadanych cech, kompetencji oraz kwalifikacji
pracownikéw dokonuje sie najczesciej w trakcie nieformalnych rozméw, hospitacji lub podsumowan
praktyk.

Przydatnos$¢ i skutecznos¢ praktyk w procesie dydaktyki zostata potwierdzona przez studentow,
podczas spotkania z zespotem oceniajgcym. Wsréd pracodawcéw obecnych na spotkaniu zespotu
oceniajacego z otoczeniem spoteczno-gospodarczym byli absolwenci Uczelni i kadra dydaktyczna
prowadzgca witasne przedsiebiorstwa.

Uczelnia zawarta porozumienia z wieloma sygnatariuszami, obrazujace dziatanie partnerstwa
lokalnego na rzecz promocji mobilnosci zawodowej na rynku pracy. Dzieki temu Uczelnia moze w
ciggty sposéb monitorowac potrzeby rynku pracy i aktualng oferte zatrudnienia oraz doskonali¢ i
poszerza¢ kwalifikacje zawodowe oraz kompetencje studentéw. Wspétpraca ta umozliwia wymiane
doswiadczen, a takze dokonywanie analiz podmiotédw odpowiedzialnych za lokalny rynek pracy.

Dtugotrwata wspétpraca Uczelni z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego umozliwia
wiasciwg selekcje i dobdér podmiotéw, z ktédrymi wspodtpracuje Uczelnia w ramach ocenianego
kierunku, pozwala zorganizowaé zestawienie kilkudziesieciu pracodawcéw - przedsiebiorcow, ktorzy
sg w stanie zagwarantowac studentom nalezyty przebieg realizacji programu praktyk. Wspoétpraca z
podmiotami otoczenia spofeczno-gospodarczego odbywa sie przez caty proces ksztatcenia,
uwzgledniajgc wymiar doradztwa zawodowego, wchodzenia studenta na rynek pracy, a zwieficzona
jest monitoringiem loséw absolwentow. W tym ostatnim obszarze jednostka prowadzgcg wspdtprace
jest Uczelniane Biuro Karier.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Ocene uzasadnia rdznorodne i liczne zestawienie podmiotdéw i instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego, z ktérymi wspotpracuje Uczelnia. Podmioty sektora publicznego, prywatnego i
spotecznego, posiadajgce heterogeniczne struktury zatrudnienia umozliwiajg praktykantom
autentyczno$¢ poznania rynku pracy. Ksztatcenie, ktdrego celem jest zapewnienie dostepu do kadr na
lokalnym i regionalnym rynku pracy sprawito, ze dtugotrwata wspédtpraca z przedsiebiorstwami jest
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wiasciwie prowadzone, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom zaréwno studentéw, jak i pracodawcow.
Obszar i dziatania podmiotéw wspdtpracujacych z wtadzami Wydziatu prowadzacego kierunek,
umozliwiajg ksztatcenie studenta i ksztattowanie sylwetki absolwenta dobrze poruszajgcego sie w
realiach rynku pracy, zgodnie z przyjetymi celami ksztatcenia. Intencjg niektérych interesariuszy,
przyjmujacych studenta na praktyki zawodowe, jest stworzenie zasobéw kadrowych pod konkretne
stanowiska w swoim podmiocie. Opiniowanie przez interesariuszy zewnetrznych, programoéw i
plandéw studiéw, odbywanie praktyk zawodowych, wizyt studyjnych oraz kooperacja Wtadz Uczelni z
podmiotami odpowiedzialnymi za profilowanie lokalnego i regionalnego rynku pracy, zawierajacych
jego pogtebione analizy, pozwalajg na ciggly monitoring i modyfikacje programu studiéw i
zaktadanych efektéw uczenia sie. Umozliwiajg kreowanie sylwetki absolwenta pozgdanego na rynku
pracy. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest bardzo dobra i daje wymierne efekty
W procesie nauczania. Szeroka wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym umozliwia
niezwfoczne reagowanie na zmiany zachodzace na rynku pracy. Pozwala takze na wfasciwy wybdr
miejsc odbywania praktyk, racjonalnych ram wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
wspdlnego ustalania efektdw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje
Nie dotyczy
Zalecenia

Nie dotyczy

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Na kierunku pedagogika ksztatcenie realizowane jest w jezyku polskim. W programie studiow
uwzgledniono trzy semestry ksztatcenia jezykowego: Lektorat 1, 2, 3 (78 godz./10 pkt. ECTS).
Studenci majg do wyboru jezyk angielski lub jezyk wtoski. Uczelnia oferuje mozliwosé organizacji 90
godzinnego kurs jezyka polskiego dla obcokrajowcow, ktérzy zostali przyjeci na studia w jezyku
polskim. Oprécz lektoratéw studenci sg zachecani réwniez do udziatu w wydarzeniach
miedzynarodowych organizowanych w siedzibie Uczelni oraz online. Dziatania te majg na celu
umozliwienie ostuchania z tresciami przekazywanymi w jezyku obcym. Przyktadem takiego
wydarzenia byto PSW - Beyond Learning, ktdre byto cyklem wyktadéw popularnonaukowych w jezyku
angielskim w maju 2023 r. Dla kierunku pedagogika odbyt sie wyktad The idea of Solidarity.

Uczelnia przyjeta Strategie Umiedzynarodowienia. Celem strategicznym jest stworzenie
miedzynarodowej rozpoznawalnosci Pomorskiej Szkoty Wyzszej. Cele szczegétowe to:

Umiedzynarodowienie nauki w PSW, Umiedzynarodowienie ksztatcenia w PSW, Stworzenie marki
PSW jako instytucji przyjaznej studentom i pracownikom zagranicznym, Stworzenie marki PSW jako
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instytucji o wysokim potencjalne do wspdtpracy miedzynarodowej, Budowanie otoczenia
instytucjonalnego wokét umiedzynarodowienia.

PSW w 2023 otrzymata Karte Erasmusa dla szkolnictwa wyzszego, a w lutym 2024 r. ztozony zostat
whniosek o przyznanie srodkéw na mobilnosé¢ miedzynarodowg pracownikéw administracyjnych,
nauczycieli akademickich oraz studentéw. Mobilnosé pracownikéw i studentdédw ocenianego kierunku
jest planowana po uzyskaniu srodkéw finansowych. Zgodnie ze Strategia PWS rozpoczeta
podpisywanie umow z partnerami zagranicznymi w celu zaoferowania studentom oraz wyktadowcom
oferty wyjazdéw na uczelnie zagraniczne. Podpisano umowy z m.in.: Vasil Levski National Military
University, Veliko Tarnovo, BG VELIKO02, Butgaria; Mugla Sitki Kocman University, Mugla, Turcja;
Wittennborg Unicersity of Applied Sciences, NL APELDO 07, Holandia; Nigde Omer Halisdemir
University, TR Nigde 01, Turcja.

Uczelnia, jak deklaruje, prowadzi aktywne rozmowy o wymianie Erasmus z uczelniami z Portugalii,
Hiszpanii, Niemiec oraz innych krajow programu, ktére w najblizszym czasie réwniez powinny
umozliwi¢ wyktadowcom, pracownikom oraz studentom zdobywanie doswiadczen w ramach
programu Erasmus+. Na Uczelni powotani zostali: Petnomocnik Rektora ds. Umiedzynarodowienia
oraz Koordynator Programu Erasmus.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku pedagogika realizowane jest rowniez w
ramach statej wymiany naukowej z osrodkami zagranicznymi. Uczelnia podaje tu np. Uniwersytet w
Barcelonie, The Leibniz Institute for Educational Media | GEl; Politechnike Lwowska, czy Polish
Academy of Social Sciences and Humanities.

W ramach przygotowan do rozpoczecia dziatarn w ramach programu Erasmus+, w PSW funkcjonuje
oferta ksztatcenia w jezyku angielskim, z ktérej fakultatywnie korzystaé moga réwniez studenci
polscy. Obejmuje ona przedmioty o charakterze ogdlnoakademickim i praktycznym, takie jak:
Counteracting discrimination - training; The idea of solidarity. From workers movements to digital
communities; Dilemmas of multicultural societies; Creation of memory. The culture of remembrance
in the European public space; External funds (European Funds, National Funds) - basics of creating a
project.

W Instytucie Pedagogiki PSW w Starogardzie Gdanskim zatrudnieni sg nauczyciele z zagranicy.
Ponadto do spotkan ze studentami on-line zapraszani sg wyktadowcy spoza naszego kraju.
Przyktadem takiego dziatania byto spotkanie z zakresu przygotowania nauczycieli do pracy z
innowacjami: Rozwdj kompetencji cyfrowych w uniwersytecie. Tworzenie historycznego archiwum
on-line w edukacji, prowadzone przez pracownice Uniwersytetu w Barcelonie.

Uczelnia wykazuje tez liste rdéinych konferencji miedzynarodowych, w ktdrych uczestniczyli
pracownicy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Uczelnia stara sie prowadzi¢ proces umiedzynarodowienia na kierunku pedagogika adekwatnie do
swoich mozliwosci i stwarza pracownikom oraz studentom sposobnos$é rozwoju aktywnosci
miedzynarodowej. Jednak aktywnosc¢ studencka w tym zakresie jest mato widoczna.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje

Rekomenduje sie zintensyfikowanie dziatan Uczelni celem zwiekszenia aktywnosci studenckiej w
obszarze umiedzynarodowienia.

Zalecenia

Nie dotyczy

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie na kierunku pedagogika prowadzonym na Pomorskiej
Szkole Wyiszej w Starogardzie Gdanskim nalezy okresli¢ jako kompleksowe, state oraz
odpowiadajgce w stopniu wystarczajgcym na oczekiwania, potrzeby i wyzwania spotecznosci
studenckiej. Jest dostosowane do rdoznych grup studentdw, a w szczegdlnosci oséb pracujacych,
poprzez m.in. mozliwos¢ indywidualizacji toku studiéw, a takze wsparcie w ksztattowaniu witasnej
pozycji na rynku pracy. Wsréd studentéw Pomorskiej Szkoty Wyzszej mozna wyrdzni¢ dwie grupy:
maturzystéw, ktdrzy rozpoczynajg studia po zakoriczeniu szkoty sredniej oraz dawnych absolwentéw
szkoét Srednich, rozpoczynajgcych ksztatcenie celem nabycia lub podwyzszenia kwalifikacji, co
przektada sie na konieczno$¢ dostosowania przez Uczelnie form wsparcia dostosowanych do obu
grup. Uwidocznia to, w szczegdlnosci, zaangazowanie pracownikdw naukowych i administracyjnych, a
takze sposdb funkcjonowania jednostek organizacyjnych, za ktérych podstawowg zasade przewodnig
uzna¢ mozna dewize — ,zawsze dla studenta”, co wykazano wielokrotnie w toku wizytacji.
Podejmowane przez Uczelnie dziatania majg charakter systemowy, umozliwiajacy studentom
osigganie efektéw uczenia sie, jak réowniez wptywajg na rozwdj studentdw, zwtaszcza w ptynnym
wejsciu na rynek pracy.

Pomorska Szkota Wyzsza w Starogardzie Gdanskim zapewnia zréznicowane merytoryczne, materialne
i organizacyjne formy wsparcia studentéw do prowadzenia dziatalnosci zawodowej zwigzanej z
kierunkiem studiow w obszarach odpowiadajgcych kierunkowi, tj. pedagogiki i powigzanych nauk
spotecznych. Regulamin studidéw przewiduje relewantne instytucje w zakresie studiowania takie jak
np. urlopy od zajeé¢, egzaminy komisyjne oraz indywidualng organizacje studiéw. Studenci majg
mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielami akademickimi, ktdrzy majg obowigzek ich zapewnienia w
godzinach popotudniowych w trakcie tygodnia pracy w formie zdalnej lub w trakcie zjazdéw w formie
stacjonarnej. Warto wskazaé, iz zajecia na kierunku odbywajg sie w trybie sobotnio-niedzielnym, a
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zatem organizacja konsultacji w trakcie tygodnia pracy stanowi odpowiedz na potrzeby studentéw.
Studenci umawiajg sie na konsultacje indywidualnie z nauczycielami akademickimi w ramach potrzeb
droga mailowa lub poprzez platformg MS Teams. Jednoczesnie studenci majg prawo ubiegac sig¢ o
indywidualny organizacje studiéw, ktéra moze polega¢ na indywidualizacji programu studiéw lub
indywidualizacji harmonogramu zajeé. Pierwsza z form przewidziana jest dla studentéw, ktérzy
uzyskali $rednig ocen co najmniej 4,5, przedstawiajgcych aktywny udziat w pracach kot naukowych,
prowadzacych badania naukowe lub publikujgcych oraz udzielajgcych sie w ramach projektow
organizowanych przez Uczelnie na rzecz partneréw korporacyjnych lub spotecznych. Studentowi
otrzymujgcemu prawo do Indywidualnego Programu Studiéw Dziekan przydziela opiekuna sposréd
pracownikéw naukowych, ktory wraz ze studentem opracowuje projekt indywidualnego programu
studidow, uwzgledniajgcy zaktadane efekty uczenia sie dla kierunku Pedagogika, a ktéry zatwierdza
nastepnie Dziekan. Indywidualizacje studidow zapewnia rdéwniez mozliwos¢ dostosowania
harmonogramu zaje¢ przystuguje osobom, ktére zostaty przyjete na studia w wyniku potwierdzenia
efektow uczenia sie, posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci, sprawujgcych opieke nad
najblizszymi cztonkami rodziny, dotknietych dtugotrwatg chorobg lub osiggajacych wybitne wyniki w
sporcie lub dziedzinie sztuki, tj. osobom, ktdrych sytuacja utrudnia lub uniemozliwia kontytuowanie
studiéw zgodnie z harmonogramem zaje¢ dla kierunku. Indywidualizacja harmonogramu zajec¢ (IHZ)
polega na wyznaczeniu odmiennego planu studiéw, a w tym porzadku zaje¢ dydaktycznych, wymiaru
zaje¢ dydaktycznych, umozliwiajgc studentowi realizacje obowigzujgcego programu studidw z
dostosowaniem do jego potrzeb. Ponadto w ramach IHZ mozliwe jest eksternistyczne zaliczanie zajec
W porozumieniu z prowadzacym przedmiot lub modyfikowanie terminéw lub formy egzamindw i
zaliczen z przedmiotdw, a takze uzyskanie indywidualnej opieki nauczyciela akademickiego.

Regulamin Studidw umozliwia skorzystanie z instytucji egzaminu komisyjnego, o ktéry moze ubiegac
sie student, ktéry przystgpit do egzaminu, w trakcie ktdrego doszto do nieprawidtowosci w jego
przeprowadzeniu lub w przypadku niezgodnosci zaliczenia z wymaganiami, zasadami, forma oraz
warunkami dopuszczenia do zaliczenia ogtoszonymi przez prowadzgcego podczas pierwszych zajec z
danego przedmiotu oraz w systemie informatycznym stuzgcym do obstugi studentéw. Prawo do
zfozenia wniosku o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego przystuguje studentowi, organowi
samorzadu studenckiego lub egzaminatorowi. Na wniosek studenta w charakterze obserwatora
egzaminu komisyjnego moze uczestniczy¢ opiekun roku i przedstawiciel Samorzgdu Studenckiego lub
rzecznik praw studenta. Do egzaminu na prawach obserwatora moze przystgpi¢ réwniez prowadzacy
zajecia, ktéry wystawit ocene weryfikowang w trybie komisyjnym. Instytucja, bedgca koronng w
realizacji studenckiego prawa do sprawiedliwej oceny i zapewnienia mozliwosci odwotania sie od
krzywdzgcego studenta wyniku egzaminu, dziata w sposéb wtasciwy i jest pozytywnie oceniana przez
spotecznos¢ studencka, co zostato wskazane w trakcie spotkania studentéw z zespotem oceniajgcym.

Uczelnia zapewnia studentom w stopniu wystarczajgcym niezbedne oprogramowanie i infrastrukture
do nauczania zdalnego (platforma MS Teams) oraz do rozwijania swoich umiejetnosci praktycznych, z
ktorego studenci mogg korzystac¢ rdwniez w ramach dodatkowych aktywnosci poza obowigzkowymi
zajeciami przewidzianymi programem studidow. Studenci kierunku kazdego roku sg w odpowiedni
sposéb przygotowywani do rozpoczecia studiéw, a w tym réwniez nauki przy wykorzystaniu metod
ksztatcenia na odlegtos¢. W ramach szkolen podwyiszane sg rowniez kompetencje kadry
akademickiej, ktéra regularnie uczestniczy w warsztatach doskonalgcych z zakresu m.in.
podwyzszania kompetencji w obstudze narzedzi MS Teams oraz Office360, formutowania efektéow
uczenia sie i projektowania sylabusow zajeé, a takze zasad dostepnosci w dydaktyce i dgzgcych do
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podniesienia umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym. Za szkolenia odpowiada Uczelnia, lecz
prowadzone sg réownoczesnie przez samorzad studencki, ktéry poprzez platforme MS Teams zaprasza
zewnetrznych ekspertéw oraz nauczycieli akademickich do organizacji warsztatéw dla spotecznosci
studenckiej. W roku akademickim 2023/2024 odbyto sie m.in. szkolenie pn. “Osoby ze szczegdlnymi
potrzebami... my czy oni?”, dotyczace problemdéw oséb ze szczegdlnymi potrzebami z uwagi na rodzaj
niepetnosprawnosci, barier architektonicznych, komunikacji, a takze szkolenie pn. “Jak sie uczy¢, zeby
sie skutecznie nauczy¢”, prezentujgce metody skutecznego przyswajania wiedzy. W razie problemdw,
studenci majg mozliwosé uzyskania pomocy technicznej poprzez kontakt z odpowiednig jednostka.

Uczelnia w sposéb wtasciwy, zachowujac petnie praw studenckich, rozpatruje sprawy studenckie oraz
wydaje decyzje i rozstrzygniecia wewnetrzne. Na podstawie udzielonych petnomocnictw
odpowiedzialny za rozpoznawanie spraw studenckich jest Dziekan Wydziatu Spoteczno-
Ekonomicznego. Od rozstrzygnie¢ Dziekana przystuguje srodek odwotawczy w postaci wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy do Rektora. Rozstrzygniecie Rektora jest ostateczne i nie przystuguje
od niego dalsze odwotanie. Regulamin Studiéw nie okresla minimalnych sktadnikéw, ktére powinno
zawieral rozstrzygniecie. Zaleca sie uzupetni¢ Regulamin Studidow o okreslenie minimalnych
wymogow rozstrzygniecia Dziekana, poprzez odpowiednie transponowanie art. 107 Ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 572),
a w szczegolnosci wprowadzajgc obowigzek pouczenia studenta, czy i w jakim trybie stuzy odwotanie
od rozstrzygniecia Dziekana oraz o prawie do zrzeczenia sie odwofania i skutkach zrzeczenia sie
odwotania. Dzieki realizacji rekomendacji Uczelnia zapewni studentom swiadomos¢ o mozliwosci
skorzystania z prawa do odwotania sie od rozstrzygniecia w ich indywidualnej sprawie.

Whnioski, podania, skargi, postulaty i zazalenia dotyczagce wszelkich spraw dotyczacych
funkcjonowania Uczelni, a w tym we wifasnych sprawach oraz dotyczacych programu studidw,
harmonogramu zajec i ich realizacji, studenci mogg kierowa¢ bezposrednio do Dziekana Wydziatu,
Prodziekana ds. spraw studenckich lub za posrednictwem Rzeczniczki Praw Studenta oraz
Przewodniczacego Samorzadu Studentéw PSW. Majgc na uwadze charakter Uczelni, na ktdrej
studenci ksztatcg sie w stosunkowo nieduzych grupach, a ich wiek czesto zblizony jest do wieku
pracownikéw naukowych i administracyjnych, stosowane metody budowania relacji bezposrednich
nalezy uznad za najbardziej zasadne i skuteczne. Koronng role we wsparciu studentéw w uczeniu sig i
udzielaniu wsparcia w kazdej sprawie petni Kierowniczka Dziekanatu Wydziatu Spoteczno-
Ekonomicznego, co wielokrotnie wykazano w trakcie wizytacji. Znaczacg role odgrywa rdéwniez
Samorzad Studentéw PSW, a w szczegdlnosci jego przewodniczacy, ktdry angazowany jest w proces
decyzyjny oraz do ktérego studenci zwracajg sie bezposrednio ze swoimi postulatami.

Studenci wspierani s3 w rozwoju zawodowym oraz przygotowywani w wystarczajgcym stopniu do
wejscia na rynek pracy. Uczelnia w znakomity sposdb wspdtpracuje z podmiotami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, a w szczegdlnosci jednostkami samorzadu terytorialnego — gming i
powiatem oraz podlegtymi im osrodkami pomocy spotecznej. Dla znaczacej grupy studentow
kluczowa jest podjeta przez Uczelnie wspdtpraca z Aresztem Sledczym w Starogardzie Gdarskim, w
ktorym prace podejmujg absolwenci kierunku pedagogika Pomorskiej Szkoty Wyzszej. Uczelnia
zapewnia mozliwos¢ realizacji praktyk zawodowych w ww. podmiotach oraz wielu instytucjach
publicznych m.in. Specjalnym Osrodku Wychowawczym w Stargardzie Gdanskim oraz podmiotach
prywatnych szkotach i przedszkolach. Studenci odbywajg wizyty studyjne w m.in. jednostkach
samorzadu terytorialnego, a takze spotkaniach z pracodawcami m.in. Prezydentem Starogardu
Gdanskiego, seminariach i warsztatach np. z przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu, ktére odbyto
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sie w czerwcu 2023 roku oraz rozwoju kompetencji przysztosci, ktére odbyto sie listopadzie 2023
roku, w ramach ktdrego przedstawiciele studentéw i pracodawcéw typowali rodzaje kompetencji
istotne dla rynku pracy na Kociewiu (regionie etnograficznym na Pomorzu Gdariskim).

Pomorska Szkota Wyzsza w Starogardzie Gdanskim przygotowuje sie rozpoczecia dziatan w ramach
programu Erasmus+. Uczelnia dazy do zawarcia umoéw z partnerami zagranicznymi celem
zaoferowania studentom mozliwosci wyjazdéw miedzynarodowych, ktére szczegdétowo opisano w
ramach Kryterium 7. Jednocze$nie Uczelnia ktadzie nacisk na rozwoju kompetencji jezykowych
studentédw. Prowadzone przedmioty uzupetniono o elementy stownictwa specjalistycznego, a takze
zapewniono studentom dostep do baz i repozytoriéw miedzynarodowych tj. EBSCOhost i EBSCO
Education Source, Directory of Open Access Books, Directory of Open Access Journals, Elektronische
Zeitschriftenbibliothek (EZB, “lista regensburska"), ERIC (Education Resources Information Center),
JSTOR - program Register & Read OAlster Open J-Gate. Studenci wskazali jednak, ze nie planowaliby
skorzystaé z wymian miedzynarodowych, nawet gdyby byty one oferowane, co wynika¢ moze przede
wszystkim z charakterystyki spotecznosci studenckiej PSW — zdecydowana wiekszo$é studentow
posiada statg prace i zatozyta juz rodzine. Ich umozliwienie wptyng¢ moze jednak pozytywnie na
zainteresowanie absolwentéw szkét srednich do rozpoczecia studidéw w PSW.

Wsparcie studenckie uwzglednia i jest dostosowana do potrzeb réinych grup interesariuszy
wewnetrznych studiujgcych na Uczelni. Uczelnia zapewnia w sposdb wystarczajgcy wsparcie dla oséb
z niepetnosprawnos$ciami. W Uczelni funkcjonuje Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, a sposréd
studentéw JM Rektor powotat przedstawicielke studentdw z niepetnosprawnosciami, do ktdrej zadan
nalezy reprezentowanie studentdw z niepetnosprawnosciami w ciatach decyzyjnych i doradczych
zwigzanych ze wspodtpracy ze studentami oraz doradzaniu wtadzom PSW w kwestiach zwigzanych z
dostepnoscia. Dla oséb prowadzacych zajecia prowadzone sg szkolenia dotyczgce potrzeb w zakresie
ksztatcenia studentdw ze szczegdlnymi potrzebami, a studentom z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci zapewnienia sie wyrownania szans na ukonczenie studidéw poprzez m.in.
zwiekszenie dopuszczalnej liczby nieobecnosci na zajeciach, indywidualng organizacje studiéw,
mozliwos¢ zmiany formy sprawdzania weryfikacji nabycia kierunkowych efektéw uczenia sie,
maksymalnego czasu na napisanie egzamindw lub kolokwidéw, czy wtgczenie do udziatu w zajeciach
asystenta osoby niepetnosprawnej. Réwniez infrastruktura Uczelni zostata dostosowana w sposéb
wiasciwy do 0sdéb z niepetnosprawnosciami. Uczelnia przeprowadza réwniez cykliczne spotkania ze
studentami w zakresie diagnozy potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig. Wsparcie oséb z
niepetnosprawnosciami zostato ocenione bardzo pozytywnie przez przedstawicieli studentow w toku
wizytacji.

Uczelnia zapewnia w sposdb znakomity wsparcie dla samorzadu studenckiego. Zaréwno w aspekcie
finansowania, jak i organizacyjnym. Wspodtpraca z Wtadzami Uczelni pozwala w sposdb efektywny
funkcjonowaé przedstawicielom studenckim, co potwierdza pozytywna opinia w tym zakresie
przedstawicieli samorzadu studenckiego. Cztonkowie organdéw samorzadu studenckiego regularnie
wspotpracujg z wtadzami Wydziatu i catej Uczelni. W toku wizytacji wykazano jednak naruszenie art.
29 ust. 4 lit. b ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023
r. poz. 742 z pdin. zm.) poprzez niezagwarantowanie udziatu przedstawicieli studenckich w Senacie
Uczelni. Zgodnie z §16 Statutu PSW w sktad Senatu wchodzi JM Rektor, Kanclerz lub osoba przez
niego wskazana oraz przedstawiciel Zatozyciela Uczelni. Przedstawione przez Uczelnie w trakcie
wizytacji potwierdzenie udziatu przedstawicieli studenckich oraz pracownikéw administracyjnych w
pracach Senatu w formie listy obecnosci na posiedzeniu nie spetnia wymagan ustanowionych przez
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ww. Ustawe, szczegdlnie iz procentowy udziat studentdéw jest mniejszy, niz wymagane przez Ustawe
20% sktadu Senatu. Zaleca sie dostosowanie Statutu Uczelni do wymogdéw okreslonych w ww.
Ustawie.

Uczelnia przy uwzglednieniu partycypacji studenckiej monitoruje i ewaluuje wsparcie studentéw w
procesie uczenia sie, w tym skuteczno$é funkcjonujgcych na Uczelni rozwigzan w aspekcie wsparcia
studenckiego, formy wsparcia czy poziomu zadowolenia interesariuszy wewnetrznych. Dziatania te
stanowig podstawe do podejmowania pozadanych z perspektyw studenckiej zmian. Dodatkowo
Uczelnia organizuje cykliczne badanie zwigzane z zadowoleniem studentéw z kierunku studidw, w
tym z oferowanego im wsparcia.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Brak

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

System opieki i wsparcia nalezy okresli¢ jako kompleksowy, odnoszacy sie do wszystkich istotnych z
perspektywy studenta aspektéow. Podejmowane dziatania uznaje sie za wszechstronne oraz
zorientowane na studenta. Dedykowane wsparcie odpowiada indywidualnym potrzebom oraz
oczekiwaniom studentéw. Przejawia sie ono w opiece merytorycznej nad studentami, a takze
wsparciu organizacyjnym i finansowym z uwzglednieniem wsparcia w nauczeniu. Proces ksztatcenia
jest rdwniez odpowiednio wspierany poprzez obstuge administracyjng i uczelniany system obstugi
studidw. Uczelnia motywuje i wspiera studentéw wybitnych. Warto podkresli¢ skuteczne dziatania
prowadzace do wsparcia studentéw w wejsciu na rynek pracy, w tym szeroki zakres dodatkowych
aktywnosci, ktore Uczelnia zapewnia studentom. Sprawnie dziata system skarg, présb i zazalen, w
ktdrym uczestniczg wtadze Uczelni oraz samorzad studencki. Wszelkie rodzaje wsparcia i dziatalnosci
Uczelni dostosowane.

Uczelnia nie realizuje jednak wymogu okreslonego w art. 29 ust. 3 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z pdin. zm.), ktory
zapewnia studentom udziat w sktadzie Senatu Uczelni, nie mniejszy niz 20% sktadu Senatu.

Ponadto Regulamin Studiéw nie przewiduje obowigzku pouczania studenta o prawie do odwofania
sie od rozstrzygniecia Dziekana oraz trybie, w jakim stuzy odwotanie od rozstrzygniecia Dziekana oraz
o prawie do zrzeczenia sie odwotania i skutkach zrzeczenia sie odwotania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje
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Brak
Zalecenia

1. Zaleca sie dokonanie zmian w sktadzie Senatu Uczelni poprzez zapewnienie udziatu
przedstawicieli studenckich, tak aby stanowili przynajmniej 20% sktadu organu.

2. Zaleca sie uzupetnienie Regulaminu Studiébw o obowigzek pouczenia studenta w
rozstrzygnieciu wydawanym przez Dziekana o mozliwosc i trybie, w jakim stuzy odwotanie od
rozstrzygniecia Dziekana oraz o prawie do zrzeczenia sie odwotania i skutkach zrzeczenia sie
odwotania.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Pomorska Szkota Wyzsza w Starogardzie Gdanskim zapewnia publiczny dostep do kompleksowe],
aktualnej, przejrzystej, przystepnej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o
programie studidw oraz realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o przyznawanych
kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takie o
strukturze Uczelni i wsparciu materialnym. Podstawowym zrédtem informacji jest strona internetowa
i Biuletyn Informacji Publicznej Uczelni, do ktdorych dostep zapewniony jest bez koniecznosci
weryfikowania tozsamosci lub logowania. Jednoczesnie polityka informacyjna prowadzona jest za
posrednictwem medidéw spotecznosciowych Uczelni tj. portalu Facebook.

Strona internetowa Uczelni dostepna jest w wersji polskojezycznej i anglojezycznej. Natomiast
Biuletyn Informacji Publicznej Pomorskiej Szkoty Wyzszej udostepniany jest wytgcznie w jezyku
polskim. Rekomenduje sie uzupetnienie ww. Biuletynu o ttumaczenie na jezyk angielski, co zapewni
mozliwo$¢ zapoznania sie z jego trescig przez osoby niepostugujace sie biegle jezykiem polskim.

Strony internetowe dostosowane sg czesciowo do potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami.
Umozliwione jest swobodne poruszanie sie po serwisie za pomocg klawisza ,TAB”, a strona
automatycznie dopasowuje sie do urzadzenia lub wielkosci okna przegladarki. Teksty pisane s3
zgodnie z zasadami dostepnosci tj. poprzez wykorzystanie prostego i przyjaznego jezyka. W serwisie
umozliwione jest wifaczenie oznaczania aktywnych linkéw, co umozliwia obstuge serwisu przy
wytgcznym uzyciu klawiatury, a wybrane przez uzytkownika linki do serwisow zewnetrznych
otwierajg sie w tym samym oknie. Witryna umozliwia dostosowanie wielkosci tekstu. Grafiki i zdjecia
nie posiadajg opisdw alternatywne, ktére zapewnityby dostepnosc¢ dla oséb stabowidzacych lub z
niepetnosprawnoscig wzroku. Ponadto niemozliwe jest wykorzystanie narzedzi, ktdrych wdrozenie
miato na celu zapewnienie mozliwosci ustawienia skali szarosci, wysokiego kontrastu, negatywu, czy
jasnego tta. Rekomenduje sie umozliwienie skorzystania z ww. narzedzi.

TreSci udostepniane na stronie internetowej Uczelni oraz w Biuletynie Informacji Publicznej sg
aktualne, a uzytkownik w prosty sposéb moze znalez¢ wszelkie interesujgce go informacje zaréwno
na stronie internetowej, gdzie po wybraniu zaktadki dedykowanej dla kierunku pedagogika
opublikowano program studiéw dla kierunku, regulaminy praktyk dla kazdej specjalnosci oraz
sylabusy zajeé. Nalezy stwierdzié, iz polityka informacyjna realizowana jest przez Uczelnie z
uwzglednieniem zasad transparentnosci i dostepu do informacji dla wszystkich zainteresowanych.
Dostep do informacji szerokiemu gronu odbiorcéw zapewniony jest dzieki wykorzystaniu wielu
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kanatéw informacyjnych, ktére sg powszechnie dostepne. Wykorzystywany jezyk komunikacji
dostosowany jest do wszystkich grup odbiorcéw i specyfiki kazdego ze zrédet informaciji. Informacje o
warunkach rekrutacji, kryteriach kwalifikacyjnych, procedurze i procesie ksztatcenia na kierunku
pedagogika sg w petni dostepne i sprofilowane. Na stronie internetowej Uczelni brakuje jednak
szczegotowego opisu zasad uznawania efektow uczenia sie uzyskanych w szkolnictwie wyzszym (tzw.
przeniesienie z innej uczelni), a takze informacje o warunkach i procedurze potwierdzenia efektow
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow. Rekomenduje sie ich
uzupetnienie.

Informacje o uzyskiwanych kwalifikacjach i tytule zawodowym nadawanym absolwentom,
kierunkowych efektach uczenia sie, wymiarze, zasadach i formie odbywania praktyk zawodowych i
oceny efektéw uczenia sie osigganych przez studenta w trakcie toku studiow, zostaty kompleksowo
zawarte w ramach programu studidw, ktéry udostepniony jest za posrednictwem Biuletynu
Informacji Publicznej i strony internetowej Uczelni.

Uczelnia monitoruje aktualnos¢ informacji udostepnianych za posrednictwem strony internetowej,
Biuletynu Informacji Publicznej oraz medidow spotecznosciowych, za co odpowiada kazda z
wiasciwych jednostek Uczelni, zgtaszajgc wtasne uwagi i uzupetniajgc tresci. Uczelnia konsultuje
informacje udostepniane za posrednictwem strony internetowej ze studentami Uczelni. Jednakze
PSW nie posiada procedury monitorowania aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i zgodnosci
informacji udostepnianych z potrzebami pracodawcéw oraz kandydatami na studia, ktére
prowadzityby do udoskonalania dostepnosci i jakosci informacji o studiach. Rekomenduje sie
wdrozenie ww. procedury, co wptynie pozytywnie przede wszystkim na zwiekszenie zainteresowania
rozpoczeciem studiéw na kierunku pedagogika wsréd potencjalnych odbiorcow.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dostep do informacji dotyczgcych studiéw jest powszechnie dostepny dla studentéw Uczelni,
kandydatéw na studia oraz innych oséb, zainteresowanych uzyskaniem konkretnych informacji na
temat procesu ksztatcenia na kierunku administracja.

Zainteresowani studiami majg swobodny i nieograniczony dostep do relewantnych informacji na
temat kierunku, wymagan rekrutacyjnych, terminéw i harmonogramoéw rekrutacji oraz programu
studidw na kierunku. Wskazane w ramach opisu faktycznego braki w udostepnianych informacjach
nie wptywajg na obnizenie propozycji oceny koncowej jako spetnionej, jednakze powinny zostaé
uzupetnione w mozliwie najszybszym terminie.

Uczelnia nie zapewnia jednak mozliwosci petnego zapoznania sie z informacjami nt. studiéw na
kierunku pedagogika przez studentéw z niepetnosprawnoscig wzroku, ktérzy nie majg mozliwosci
petnego skorzystania z narzedzi, ktdre umozliwityby im ustawienia skali szarosci, wysokiego
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kontrastu, negatywu, czy jasnego tta. Ponadto z utrudniong mozliwoscia zapoznania sie z
informacjami nt. studiéw majg osoby niepostugujace sie jezykiem polskim z uwagi na fakt, iz Biuletyn
Informacji Publicznej Pomorskiej Szkoty Wyzszej publikowany jest wytgcznie w jezyku polskim.

Natomiast na stronie internetowej Uczelni nie zostaly udostepnione informacje o zasadach
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w szkolnictwie wyiszym, a takie o warunkach i
procedurze potwierdzania efektéw uczelnia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studiow, ktére moglyby byé pomocne dla osdb zainteresowanych rozpoczeciem studidw na
Pomorskiej Szkole Wyzszej lub przeniesieniu sie z innej uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie poprawienie funkcjonalnosci narzedzi, ktére zapewniajg mozliwosé
ustawienia skali szaro$ci, wysokiego kontrastu, negatywu oraz jasnego tta.

2. Rekomenduje sie uzupetnienie informacji na stronie internetowej o zasady uznawania
efektdw uczenia sie uzyskanych w szkolnictwie wyzszym (tzw. przeniesienie z innej uczelni), a
takze informacje o warunkach i procedurze potwierdzenia efektéw uczenia sie uzyskanych w
procesie uczenia sie poza systemem studiow.

3. Rekomenduje sie wdrozenie procedury majgcej na celu zapewnienie monitorowania
aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i zgodnosci informacji udostepnianych z potrzebami
pracodawcow oraz kandydatéw na studia.

4. Rekomenduje sie uzupetnienie Biuletynu Informacji Publicznej Pomorskiej Szkoty Wyzszej o
ttumaczenie na jezyk angielski.

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W uczelni funkcjonujg gremia i osoby odpowiedzialne za realizacje polityki jakosci uczelni i nadzor
merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem pedagogika w ramach uczelnianego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Istotng role petni Prorektor ds. Jakosci Ksztatcenia - jako przewodniczacy Komisji Jakosci Ksztatcenia.
Organizuje on proces ewaluacji w tym hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez
pracownikéw; uwzglednia wyniki hospitacji w sprawozdaniu semestralnym sktadanym do Komisji ds.
Jakosci ksztatcenia po zakonczeniu kazdego semestru studidow; zatwierdza karty przedmiotu sktadane
przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia; odpowiada za organizacje
studenckich praktyk zawodowych.
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Dyrektor Instytutu Pedagogiki bierze udziat w hospitacjach zaje¢ oraz dokonuje analizy i doboru oséb
prowadzacych zajecia na kierunku, a takze dokonuje analizy wynikow ankiet studenckich.

Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (z Prorektorem ds. Jakosci Ksztatcenia) ma nastepujgce zadania:
formutowanie stanowisk w sprawach ewaluacji kierunkéw i programoéw studidw; formutowanie
rekomendacji dotyczgcych programoéw studidéw, w tym tworzenia, przeksztatcania i likwidacji oraz
zmian programéw studidw oraz rozszerzania oferty edukacyjnej; formutowanie rekomendacji
dotyczacych organizacji i realizacji procesu dydaktycznego; przeprowadzanie analizy weryfikacji
efektéw uczenia sie na kierunkach na podstawie dokumentacji zgromadzonej w danym semestrze;
formutowanie rekomendacji dotyczgcych polityki kadrowej, w tym zwigzanych z oceng nauczycieli
akademickich, zatrudnieniem na stanowiskach dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych; doradzanie
i opiniowanie w sprawach dotyczacych dydaktyki w zakresie, w jakim wystapi o to Rektor PSW lub
Prorektor.

W Uczelni funkcjonuje Rada Programowa Kierunku Pedagogika zajmuje sie: pracami nad rozwojem
kierunku ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb studentédw i rynku pracy; doskonaleniem koncepcji
ksztatcenia i programu studiéw; opiniowaniem tworzenia nowych specjalizacji na kierunku, a takze
przygotowanie propozycji nowych specjalizacji; doborem zaje¢ i form zaje¢ metodycznych
wymaganych do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie; analiza stosowanych metod
dydaktycznych i metod weryfikacji efektdw uczenia sie; przygotowaniem wnioskdw i rekomendacji
dotyczacych wprowadzenia zmian do programu studiéw danego kierunku.

Rada Programowa Kierunku Pedagogika sktada sie z nauczycieli akademickich kierunku pedagogika i
uczelnianych opiekunéw praktyk, przedstawicieli studentéw studiujacych na kierunku pedagogika
oraz wfasciwych interesariuszy zewnetrznych. Rada Programowa Kierunku Pedagogika weryfikuje
naptywajgce propozycje doskonalenia programéw studidw od studentéw, nauczycieli akademickich,
przedstawicieli pracodawcow i absolwentéw. Whnioski te stuzg jako podstawa do dziatan powotanej
na uczelni Komisji ds. Jakosci ksztatcenia.

Dziekan sprawuje nadzér nad dziataniami Rady Programowej Kierunku Pedagogika w zakresie:
szczegdtowosci i rzetelnosci weryfikacji dokumentacji programowej kierunku oraz wdrazania
whnioskoéw z raportdw ewaluacji zaje¢ dydaktycznych i rocznych raportéw z ewaluacji praktyk, a takze
semestralnych raportéw ze struktury ocen uzyskiwanych przez studentéw z zaliczen i egzamindw.

W uczelni funkcjonuje procedura projektowania, zatwierdzania, zmian i wycofywania oraz
dokumentowania programu studidow, a takze procedura oceny jakosci prac dyplomowych i
rzetelnosci ich oceniania oraz sposobu przeprowadzania egzaminéw dyplomowych.

Studenci uczelni nie sg reprezentowani w Senacie, ktdry jest ustawg zobowigzany do zatwierdzania
efektdw uczenia sie na kierunku studidw. Stad mozna wnioskowac, ze System Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia nie funkcjonuje prawidtowo i konieczne dokonanie zmian w zakresie reprezentacji
wszystkich podmiotéw wymaganych ustawg w Senacie uczelni. Tylko prawidtowo ukonstytuowany
organ uczelni moze by¢ elementem Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. ZO sformutowat w tym
zakresie stosowne zalecenie.

Narzedziami ewaluacji polityki jakosci ksztatcenia sg takze badania ankietowe opinii studentéw na
temat: zaje¢ dydaktycznych, funkcjonowania administracji, upowszechnienia informacji oraz
dostepnosci wsparcia dla studentow. Ponadto s3g to: analizy programow studidéw, hospitacje zajed,
badanie losow absolwentdéw, konsultacje programéw studidw.
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Wyniki analiz przedstawiane sg Komisji Jakosci Ksztatcenia, ktdra formutuje rekomendacje oraz
dyrektorom Instytutéw, w tym Dyrektorowi Instytutu Pedagogiki, odpowiedzialnym za nadzér
merytoryczny nad kierunkiem do realizacji rekomendacji.

Ocena weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie opiera sie na analizie wpiséw w indeksie
papierowym oraz na protokole, ktéry nauczyciele akademiccy i osoby prowadzace zajecia
przedktadajg w dziekanacie. Prace etapowe studentéw (prébki prac pisemnych, wyniki egzamindw,
kolokwiow, zestawy pytan) sg gromadzone w teczkach prowadzonych zajec.

W Uczelni przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o przyjete kryteria i warunki kwalifikacji
kandydatéw, ale kryteria te nie pozwalajg na zachowanie selektywnosci, zatem system Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia w tym obszarze nie funkcjonuje prawidtowo.

Biezgca ocena programu studidw jest realizowana poprzez m.in.: zgtaszanie uwag i propozycji przez
studentdw do nauczycieli akademickich i oséb prowadzacych zajecia, Dyrektora Instytutu lub
Dziekana/Prodziekana ustnie, podczas konsultacji lub mailowo w czasie ich cotygodniowych dyzuréw
oraz analize wynikéw ewaluacji wszystkich zaje¢ kazdego semestru. Kazdy nauczyciel akademicki i
osoba prowadzaca zajecia otrzymuje wyniki ewaluacji prowadzonych zaje¢ w semestrze.

Systematyczna ocena programu dokonywana jest przede wszystkim przez Rade Programowg
Kierunku Pedagogika podczas spotkan i dyskusji o osigganych efektach uczenia sie, sposobach ich
raportowania i weryfikacji. Rada Programowa spotyka sie kilka razy w semestrze. Ponadto ocena
obejmuje przeglad kart przedmiotu i teczek przedmiotowych, dyskusje o dostosowaniu oferty
programowej do zapotrzebowania studentéw i rynku. Kazdy nauczyciel akademicki, osoby
prowadzace zajecia, a takze cztonkowie Komisji ds. Jakosci ksztatcenia, w tym studenci, moze zgtaszaé
propozycje zmian w programach studiow.

W ostatnim roku akademickim program podlegat przegladom i modyfikacjom w celu zapewnienia
zgodnosci ze standardem ksztatcenia nauczycieli oraz zapotrzebowaniem zgtaszanym przez
interesariuszy zewnetrznych. W 2024 roku przyjeto w uczelni Strategie Dziatan Projako$ciowych w
zakresie podnoszenia jakosci ksztatcenia praktycznego, ktdrej celem jest dopasowywanie programéw
studidow, w tym koncepcji, zaktadanych efektow uczenia sie, metod nauczania i uczenia sie,
przekazywanych tresci do potrzeb rynku pracy, potencjalnych klientéw i beneficjentéw oraz
postulowanych zmian zachodzgcych w systemie szkolnictwa wyzszego. Powotano w tym celu
Dziekana ds. Upraktycznienia Procesu Ksztatcenia, co wskazuje na range tych dziatan w polityce
jakosci uczelni. Podnoszenie jakosci ksztaftcenia przez upraktycznienie procesu ksztatcenia odbywa sie
poprzez szkolenia opiekunéw praktyk w miejscu ich realizacji z metod realizacji i weryfikacji efektéw
uczenia sie, spotkania poswiecone potrzebom i zmianom lokalnego rynku pracy w obszarze realizacji
praktyk studenckich, wprowadzenie jako$ciowych metod dokumentowania praktyk, takich jak
portfolio.

W zakresie nadzoru nad procesem dyplomowania w uczelni funkcjonuje procedura antyplagiatowa,
wdrazana na podstawie wewnetrznych regulacji.

Interesariusze zewnetrzni jako cztonkowie Rady Interesariuszy oraz Rady Programowej Kierunku
Pedagogika petnig role doradczg w ksztattowaniu programu studiéw oraz powigzaniu z lokalnym
rynkiem pracy. Majg wptyw m.in. na dobdr realizowanych sciezek ksztatcenia.

Istotna jest rola studentéw w Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Studenci korzystajg z prawa
do wyrazania opinii na temat programu studiow w ankietach oraz poprzez swoich reprezentantow w
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Komisji Jakosci Ksztatcenia. Przedstawiciele studentdw zasiadajg w Radzie Programowej Kierunku
Pedagogika, w Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Komisji Stypendialnej oraz w uczelni funkcjonuje
Przedstawicielka Studentéw z Niepetnosprawnosciami.

Kazdy z programéw ksztatcenia jest opiniowany przez Rade Interesariuszy, w sktad ktérej wchodza
przedstawiciele pracodawcédw oraz Komisje Jakosci Ksztatcenia, w spotkaniach ktérej uczestniczg
nauczyciele akademiccy i studenci, ktérzy majg wptyw na tworzenie i modyfikacje programu studiow
na kierunku pedagogika. W tym celu realizowane sg cykliczne spotkania wtadz uczelni z samorzagdem
studenckim.

Whioski formutowane w wyniku systematycznej oceny programu studiéw sg wykorzystywane do
ustawicznego doskonalenia programu studiéw. Opinie studentow (na podstawie ankiet), nauczycieli
akademickich (rozmowy, panele dyskusyjne, prace Rady Programowe] Kierunku Pedagogika) oraz
interesariuszy zewnetrznych (spotkania Rady Interesariuszy i spotkania z opiekunami praktyk) majg
wptyw na aktualny program ksztatcenia. Z inicjatywy studentéw wprowadzono modyfikacje
obejmujace rozplanowanie zaje¢ dla poszczegdlnych rocznikdw/grup, zmniejszenie liczebnosci grup
¢wiczeniowych, wprowadzenie paneli, kurséw, szkolern prowadzonych przez specjalistéw praktykow
oraz zwiekszenie liczby form warsztatowych i praktycznych prowadzonych zaje¢. Studenci
wypowiadali sie odnosnie zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, co znalazto odzwierciedlenie w programie ksztatcenia na kierunku pedagogika. Nauczyciele
akademiccy zainicjowali modyfikacje programu studidw w zakresie zwiekszenia wspotpracy
uczelnianego opiekuna praktyk z opiekunami zaktadowych praktyk celem przestrzegania zasad
realizacji praktyki zawodowej w Scistym powigzaniu z efektami uczenia sie, zwrdcenie uwagi na
omawianie ze studentem czynnosci praktycznych, rozwijanie jego umiejetnosci praktycznych w
miejscu pracy nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia dziatan praktycznych w oparciu o
ugruntowana wiedze teoretyczna.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

W Uczelni wyznaczone zostaty osoby i gremia powotane formalnie do sprawowania nadzoru
merytorycznego, administracyjnego i organizacyjnego nad kierunkiem pedagogika. S3 to Prorektor
ds. jakosci ksztatcenia oraz Dziekan i dyrektorzy instytutéw. Ponadto w uczelni funkcjonuje Komisja
Jakosci Ksztatcenia oraz Rada Programowa Kierunku Pedagogika.

Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci tych osdb i gremiéw, w tym kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku zostaty opisane
w procedurach uczelnianych. Zatwierdzanie i zmiany w programie studiéw dokonywane sg w sposéb
formalny w oparciu o oficjalnie przyjete procedury oraz w trakcie biezgcej pracy podczas spotkan
wtadz uczelni, a takze co do zasady z udziatem studentéw i interesariuszy zewnetrznych podczas
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systematycznych, spotkan oraz podczas systematycznych (kilka razy w semestrze) i biezgcych
kontaktéw z Radg Interesariuszy.

Systematyczna (cosemestralna) ocena programu studiéw jest zasadniczo oparta o wyniki analizy
miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, (ankiety studenckie, protokoty ze spotkan,
protokoty egzaminacyjne i zaliczeniowe, teczki przedmiotéw, arkusze hospitacji, wyniki badania
loséw absolwentdw), obejmujacych kluczowe wskazniki ilosciowe postepéw oraz niepowodzen
studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektow uczenia sie, takie jak miedzy innymi ocena prac
dyplomowych czy etapowych, ocena metod weryfikacji efektéw uczenia sie.

Doskonalenie jakosci ksztatcenia w uczelni dokonywane jest, jak wskazano w opisie, w oparciu o
wyniki analizy losdw absolwentdw oraz wyniki analizy ankiet studenckich, tak wiec w systematycznej
ocenie programu studiow biorg udziat interesariusze wewnetrzni, czyli kadra dydaktyczna i studenci,
ktdrzy wypetniajg ankiety oraz interesariusze zewnetrzni, czyli obecni i potencjalni pracodawcy,
przedstawiciele placéwek, gdzie studenci odbywajg praktyki). Studenci nie zasiadajg w senacie
uczelni, stagd nie majg wptywu na zatwierdzanie efektdw uczenia sie na kierunku pedagogika.
Ponadto System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w PSW nie funkcjonuje prawidtowo takze poprzez
fakt, ze warunki i kryteria rekrutacji na studia nie sg selektywne i nie zapewniajg prawidtowego
doboru kandydatéw.

Whioski z corocznej oceny programu studiéw sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego
programu, czego przyktadem sg opisane wyzej zmiany programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy

Rekomendacje
Zalecenia

Zaleca sie

1. dokonanie zmian w sktadzie Senatu w kierunku zapewnienia zgodnosci jego sktadu
osobowego z obowigzujgcym prawem, co przyczyni sie do uszczelnienia systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni.

2. dokonanie zmian w funkcjonowaniu systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w kierunku
zwiekszenia nadzoru nad procesem rekrutacji na studia.
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