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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczaca: prof. dr hab. Milena Dgbrowska, cztonek PKA

cztonkowie:
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1. dr hab. Jerzy Wéjtowicz, cztonek PKA

2. prof. dr hab. Mansur Rahnama-Hezavah, ekspert PKA

3. dr hab. Anna Wawrzyk, ekspert PKA — reprezentant pracodawcéw
4. Agata Andrzejczyk, ekspert PKA — reprezentant studentéw

5. lek. Filip Bielec, sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku lekarskim prowadzonym w Akademii Medycznych i Spotecznych
Nauk Stosowanych (AMISNS) w Elblaggu zostata przeprowadzona z inicjatywy PKA w ramach
harmonogramu prac okreslonych na rok akademicki 2023/2024. Komisja po raz pierwszy oceniata
jakosc ksztatcenia na tym kierunku w ramach oceny programowej. Zgodnie z ustaleniami poczynionym
przez PKA z ministrem wtasciwym ds. szkolnictwa wyzszego i nauki (dla wszystkich nowoutworzonych
kierunkow lekarskich) wizytacja przeprowadzona zostata po zakonczeniu pierwszego roku studiow.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny
programowej PKA — w siedzibie Uczelni (spotkania) oraz zdalnie z wykorzystaniem systemoéw
teleinformatycznych (ocena prac etapowych i dyplomowych, hospitacja zajec¢). Raport zespotu
oceniajgcego PKA (ZO PKA) zostat opracowany na podstawie informacji uzyskanych z: raportu
samooceny, zintegrowanego systemu informacji o nauce i szkolnictwie wyzszym POL-on, strony
internetowej AMiSNS w Elblagu, a takze na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentaciji,
hospitacji zaje¢, analizy losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych, przegladu
infrastruktury dydaktycznej, jak réwniez rozmoéw przeprowadzonych z Wfadzami Uczelni,
pracownikami i studentami ocenianego kierunku studiéw oraz przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkéw ZO PKA, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow kierunek lekarski

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

jednolite studia magisterskie

ogodlnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) .
stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'2

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

nauki medyczne

12 semestrow/ 364 ECTS

600 godzin/ 20 ECTS

lekarz

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 134 .

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 5828 -
prowadzacych zajecia i studentow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 188,5 —
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

363 ---

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

kryteriow oceny programowe;j

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajgcy PKA®

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

spetnione czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

spetnione czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

spetnione czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

spetnione czesciowo

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji

i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw spefnione
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia

stopnia umiedzynarodowienia procesu spetnione

ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

spetnione czesciowo

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studidéw

spetnione czesciowo

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Ksztatcenie lekarzy dzieki utworzeniu i uruchomieniu jednolitych studiéw magisterskich na kierunku
lekarskim o profilu ogélnoakademickim, wpisuje sie w strategie rozwoju Uczelni, opracowang na lata
2019-2025.

Misjg Uczelni jest przygotowywanie studentow i stuchaczy do sprostania wyzwaniom zawodowym,
jakie przyniesie przysztos¢. Uczelnia umozliwia to dzieki bardzo praktycznemu podejsciu do nauczania
akademickiego, opartemu o dziatalnos¢ badawczg i medyczng, nieustajgce dostosowywanie koncepcji
ksztatcenia do zmieniajgcego sie otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz dzieki wdrazanym
najnowszym metodom i technologiom dydaktycznym. W codziennej dziatalnosci i w ksztatceniu
Uczelnia ktadzie silny nacisk na wartosci etyczne i inne kompetencje spoteczne.

AMISNS w Elblagu jest uczelnig o ponadregionalnym zasiegu dziatania. Jej celem jest ksztatcenie kadr
odpowiadajgcych istotnym potrzebom spotecznym i gospodarczym regionu i kraju, jak réwniez
stymulowanie rozwoju i dziatanie na rzecz podnoszenia jakosci zycia lokalnych i regionalnych
spotecznosci, szczegdlnie w zakresie zdrowia.

Celem ksztatcenia na kierunku lekarskim jest wyksztatcenie absolwenta posiadajgcego wiedze ogdlng
w dziedzinie nauk medycznych i spotecznych wraz ze szczegdétowa wiedzg, umiejetnosciami
i kompetencjami spotecznymi z zakresu medycyny, osigganych w toku studidw i realizacji modutéw
zaje¢ zawodowych. Osiggniecie zamierzonych celéw pozwoli absolwentowi na podjecie pracy
w zawodzie lekarza.

Uczelnia podjeta wysitki w celu przygotowania grantéw naukowych. W 2023 roku zostat ztozony grant
do Agencji Badan Medycznych (ABM), ktdry uzyskat pozytywne opiniowanie, a wniosek badawczo-
dydaktyczny otrzyma 2 588 670,00 ztotych dofinansowania, w zwigzku z konkursem organizowanym
przez ABM na opracowanie i realizacje autorskiego programu z zakresu nauk biomedycznych
ABM/2023/6, projekt IMPET - Innowacyjne Metody Podyplomowej Edukacji w Akademii Medycznych
i Spotecznych Nauk Stosowanych ztozony z trzech elementdw: Fizjoterapia w koricowej fazie zycia
pacjentdow z niewydolnoscia oddechowg w warunkach domowych z wykorzystaniem narzedzi
telemedycznych (FIZJO); Skuteczne wdrazanie innowacji w podmiotach leczniczych (INNO); Dobra
praktyka badan klinicznych dla badaczki i badacza (KLIN-BAD). Uzyskane z badan naukowych wyniki
beda wykorzystywane réwniez w celu doskonalenia programu studiéw, jak tez w procesie jego
realizacji.

W celu stworzenia wtasnej bazy naukowo-badawczej uczelnia przygotowata 2 duze wnioski

z projektami ztozonymi do MEiN i innych instytucji zewnetrznych:

1. Adaptacja pomieszczen i zakup wyposazenie pracowni naukowo-badawczej. Whniosek zostat
ztozony w lipcu 2023 r. do MEIN poprzez System Obstugi Strumieni Finansowania. Aktualnie
znajduje sie w ocenie do formalnej kwalifikacji.

2. Budowa i wyposazenie Centrum Wsparcia Badan Klinicznych (CWBK) z Laboratorium Badawczym.
Ze wzgledu na ztozonosc¢ i duzy koszt catkowity projektu zostat on podzielony na czesci. Pierwsza
cze$¢ — utworzenie CWBK — jest planowany do uzyskania dofinansowania celowego z ABM.
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Dofinansowanie realizacji pozostatych etapéw planowane jest z kilku sciezek — konkurséw MEIN,
Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury ewentualnie grantéw naukowych.

CWBK stworzy dogodne warunki do wspétpracy miedzy réznymi dziedzinami medycyny oraz naukami
podstawowymi. Integracja wiedzy i zasobdw z rdinych obszarow moze prowadzi¢
do interdyscyplinarnych badan, co przyczyni sie do bardziej kompleksowego ksztatcenia studentdw.
Centrum Wsparcia Badan Klinicznych umozliwi réwnoczesne prowadzenie badan naukowych
i ksztatcenia studentéw. Studenci bedg mie¢ mozliwo$¢ uczestniczenia w badaniach klinicznych,
obserwowania prac badawczych i zdobywania praktycznego doswiadczenia, co przyczyni sie do ich
lepszego przygotowania do przysztej praktyki lekarskiej. Uczelnia nie potwierdzita ewentualnej formy
finansowania przedsiewziecia.

Budowa centrum pozwoli zwiekszyé szanse Uczelni na pozyskiwanie grantéw i funduszy na badania
naukowe. Wykorzystanie Centrum w petnym zakresie da réwniez mozliwosci wspétpracy z przemystem
medycznym. Wspodtpraca taka moze obejmowac badania wspdlnie z firmami farmaceutycznymi,
producentami urzadzen medycznych czy innymi podmiotami z branzy medycznej. Takie partnerstwa
moga przynies¢ korzysci zarowno dla uczelni, jak i dla partneréw biznesowych w postaci wspdlnych
badan, rozwoju produktéw i wdrazania innowacji. Rdwniez i w tym przypadku Uczelnia nie potwierdzita
ewentualnej formy finansowania przedsiewziecia.

W trakcie tworzenia koncepcji ksztatcenia analizowano jej zgodnos¢ z potrzebami otoczenia spoteczno-

gospodarczego oraz rynku pracy. Analizg objeto w szczegdlnosci:

— rozwdj rynku pracy i zapotrzebowanie na lekarzy,

— opinie ekspertow zajmujacych sie ksztatceniem zawodowym,

— opracowania naukowe, samorzadowe i statystyczne dotyczace zapotrzebowania ogdlnego
i specjalistycznego dla lekarzy w regionie,

— interes spoteczny, w tym spotecznosci lokalnej,

— konsultacje z przedstawicielami spotecznosci studentéw i absolwentédw uczelni oraz nauczycieli
akademickich.

W strukturze wydziatu prowadzi prace Rada Programowa Kierunku Lekarskiego. Rada ta zostata
powofana zarzagdzeniem dziekana Wydziatu Lekarskiego z dn. 25 kwietnia 2023 r. W jej sktad wchodza
m.in. przedstawiciele nauczycieli akademickich, lekarze, przedstawiciele podmiotéw leczniczych,
przedstawiciele studentéw, samorzgdu zawodowego lekarzy i wojewody. To dzieki dziatalnosci tego
organu ksztattujg sie zmiany w koncepcji ksztatcenia, przedstawiane sg opinie i wnioski interesariuszy.

Sylwetka absolwenta jaka zostata przyjeta na kierunku jest zgodna z obowigzujgcym standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.

W zakresie wiedzy absolwent bedzie znat i rozumiat:

— rozwodj, budowe i funkcje organizmu cztowieka w warunkach prawidtowych i patologicznych;

— objawy i przebieg chordb;

— sposoby postepowania diagnostycznego i terapeutycznego wtasciwe dla okreslonych standéw
chorobowych;

— etyczne, spoteczne i prawne uwarunkowania wykonywania zawodu lekarza oraz zasady promocji
zdrowia, a swojg wiedze opiera na dowodach naukowych;

— metody prowadzenia badan naukowych.
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W zakresie umiejetnosci absolwent bedzie potrafit:

rozpoznac problemy medyczne i okresli¢ priorytety w zakresie postepowania lekarskiego;
rozpoznac stany zagrazajgce zyciu i wymagajace natychmiastowej interwencji lekarskiej;
zaplanowac postepowanie diagnostyczne i zinterpretowac jego wyniki;

wdrozy¢ wtasciwe i bezpieczne postepowanie terapeutyczne oraz przewidziec¢ jego skutki;
planowac wtasng aktywnos¢ edukacyjng i stale doksztatcac sie w celu aktualizacji wiedzy;
inspirowaé proces uczenia sie innych oséb;

komunikowac sie z pacjentem i jego rodzing w atmosferze zaufania, z uwzglednieniem potrzeb
pacjenta oraz przekazaé niekorzystne informacje;

komunikowac sie ze wspétpracownikami w zespole i dzieli¢ sie wiedzg;

krytycznie oceniaé wyniki badan naukowych i odpowiednio uzasadnia¢ stanowisko.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent bedzie gotéw do:

nawigzania i utrzymania gtebokiego oraz petnego szacunku kontaktu z pacjentem, a takze
okazywania zrozumienia dla réznic $wiatopogladowych i kulturowych;

kierowania sie dobrem pacjenta;

przestrzegania tajemnicy lekarskiej i praw pacjenta;

podejmowania dziatan wobec pacjenta w oparciu o zasady etyczne, ze $wiadomoscig spotecznych
uwarunkowan i ograniczen wynikajacych z choroby;

dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen oraz dokonywania samooceny deficytow
i potrzeb edukacyjnych;

propagowania zachowan prozdrowotnych;

korzystania z obiektywnych zrédet informacji;

formutowania wnioskow z wtasnych pomiaréw lub obserwacji;

wdrazania zasad kolezernstwa zawodowego i wspdipracy w zespole specjalistow, w tym
z przedstawicielami innych zawodéw medycznych, takze w S$rodowisku wielokulturowym
i wielonarodowosciowym;

formutowania opinii dotyczacych réznych aspektéw dziatalnosci zawodowej;

przyjecia odpowiedzialnosci zwigzanej z decyzjami podejmowanymi w ramach dziatalnosci
zawodowej, w tym w kategoriach bezpieczenstwa wtasnego i innych oséb.

W wyniku realizacji wszystkich wskazanych efektow uczenia sie absolwenci kierunku otrzymajg dyplom

i tytut zawodowy lekarza. Po ukonczeniu studiéw absolwenci przystgpig do Lekarskiego Egzaminu

Korncowego (LEK), uzyskujgc po jego zdaniu prawo wykonywania zawodu lekarza, uprawniajgce

do podjecia pracy przede wszystkim w publicznych i niepublicznych podmiotach leczniczych, gdzie

wykazywane sg najwieksze braki personelu lekarskiego, a takze w osrodkach naukowo-badawczych

akademickich, instytucjach zajmujacych sie poradnictwem i upowszechnianiem wiedzy z zakresu

edukacji prozdrowotnej oraz w klinikach wyzszych uczelni medycznych.

Ukonczenie studidw umozliwi podnoszenie kwalifikacji w ramach szkolen specjalizacyjnych oraz

kurséw uzupetniajgcych i doksztatcajacych w réznych dziedzinach medycyny, a takze kontynuacje nauki

w szkotach doktorskich.
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W ustalaniu przez Uczelnie koncepcji ksztatcenia majg zastosowanie miedzynarodowe i krajowe

wzorce:

— art. 24 Dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dn. 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie
uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz.Urz.UE. L Nr 255, s. 22) stanowigcym o ksztatceniu
medycznym na podstawowym poziomie;

— zatgeznik nr 1 do Rozporzadzenia  Ministra  Nauki i  Szkolnictwa  Wyzszego
zdn. 26 lipca 2019 r. w sprawie standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego,
fizjoterapeuty i ratownika medycznego;

— przepisy ujete w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dn. 28 sierpnia 2017 r.
w sprawie ramowego programu zaje¢ praktycznych dla kierunku lekarskiego i lekarsko-
dentystycznego;

— przepisy rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dn. 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych;

— przepisy rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studidow.

Nalezy zwréci¢ uwage, ze pierwotna koncepcja ksztatcenia oraz program studidow ulegajg na biezgco

modyfikacji. Nastepuje to pod wptywem:

— zalecen PKA — np. zmiana programu studiéw wprowadzona 30 wrzesnia 2022 r. uwzglednia
zalecenia ujete w uchwale 602/2022 Prezydium PKA z dn. 21 lipca 2022 r.;

— opinii interesariuszy wewnetrznych (nauczycieli akademickich i studentéw) przekazywanych
na posiedzeniach rady programowej czy tez w ewaluacji ankietowej oraz hospitacji zajec;

— opinii interesariuszy zewnetrznych (pracodawcéw, lekarzy i przedstawicieli samorzadu lekarskiego,
instytucji rzadowych i samorzagdowych) przekazywanych na posiedzeniach rady programowe;.

Uczelnia uwzglednia w koncepcji ksztatcenia wnioski i kierunki wynikajgce z prowadzonych badan

naukowych - w uczelni i poza nig - przez nauczycieli akademickich.

Uczelnia w Raporcie samooceny podkresla, ze do cech wyrdzniajacych koncepcje ksztatcenia w AMiSNS
mozna zaliczy¢ wprowadzenie zaje¢ z preparatyki anatomicznej, wykorzystanie techniki hologramoéw
do nauki zaje¢ podstawowych (np. anatomia), ale i do nauczania praktycznego w zakresie zajeé
zabiegowych (wirtualny udziat studentéw w zabiegach operacyjnych), wieksze wykorzystanie zasobow
symulacji medycznej do podstaw ksztatcenia praktycznego, wprowadzenie we wspdtpracy z Sonopub
Sp. z o.0. petnego kursu ultrasonografii podstawowej jak i klinicznej, dajgcego absolwentom
podstawowg certyfikacje w tym zakresie, potozenia nacisku na uzyskiwanie jak najbardziej
kompleksowych umiejetnosci dotyczgcych komunikacji medycznej, w tym z udziatem pozorantdw,
wprowadzenie egzaminu OSCE na koniec studiéw.

Koncepcja ksztatcenia jest zwigzana z kluczowymi efektami uczenia sie na kierunku lekarskim w
zakresie dyscypliny nauki medyczne.

Ogdlne i szczegdtowe efekty uczenia sie catkowicie odwzorowujg efekty uczenia sie zawarte w
standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, a takze efekty uczenia sie
zawarte w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia w sprawie ramowego programu zaje¢ praktycznych dla
kierunku lekarskiego.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim. Sg one
specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny nauki
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medyczne, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, uwzglednia w szczegdlnosci umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych jak réwniez umiejetnosci praktyczne, komunikowania sie w jezyku
obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowe] wtasciwej dla kierunku.

Efekty uczenia sg przez studentéw mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty,

pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw sg zgodne ze strategia uczelni oraz polityka
jakosci i mieszczg sie w dyscyplinie nauki medyczne, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany.

Dziatania Uczelni uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci naukowej oraz dziatalnosci zawodowej
wiasciwych dla lekarskiego kierunku i sg zorientowane na potrzeby zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim, sg
specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny nauki
medyczne, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg umiejetnosci prowadzenia badan naukowych jak réwniez nabywanie
umiejetnosci praktycznych koniecznych w wykonywaniu przysztego zawodu, komunikowania sie w
jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w przysztej dziatalnosci naukowej oraz zawodowej
dla kierunku lekarskiego.

Efekty uczenia sie sg przez studenta mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty,

pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztafcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe odwzorowujg efekty uczenia sie opisane w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza oraz efekty uczenia sie zawarte w rozporzadzeniu
w sprawie ramowego programu ksztatcenia praktycznego i obejmujg w catosci dyscypline nauki
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medyczne. Uwzgledniajg tez najnowsze osiggniecia naukowe z danego zakresu oraz te, zwigzane z
wynikami dziatalnosci naukowej uczelni w dyscyplinie nauki medyczne.

Zajecia z jezykdw obcych, pozwalajg uzyskaé kompetencje na poziomie B2+. Zajecia jezykowe zawierajg
tresci wzbogacone o stownictwo zwigzane z nazewnictwem czesci ciata, narzgdéw, uktadéw, objawdéw
chorobowych i wymaganych do prawidtowego przeprowadzenia badania pacjenta oraz komunikacji z
pacjentem i jego rodzing.

Stosowane sg réoznorodne metody ksztatcenia, w tym metody:

— podajace: wyktad informacyjny (konwencjonalny), wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny,
opowiadanie, opis, tekst programowany,

— poszukujgce (samodzielnego uczenia sie): klasyczna metoda problemowa, sytuacyjna, gietda
pomystéw, éwiczeniowa - oparta na wykorzystaniu roznych zréddet wiedzy, metoda projektu,
studium przypadku, laboratoryjna (eksperymentu), metoda doswiadczen, metoda obserwacji
(badania pacjenta), metoda dyskusji seminaryjnej, metoda referatu,

— eksponujace: pokaz, metoda symulacyjna.

Dobdér metod ksztatcenia uwzglednia najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu
i uczeniu sie s3 w wiekszosci stosowane wiasciwie dobrane s$rodki i narzedzia dydaktyczne
wspomagajace osigganie przez studentow efektéw uczenia sie.

Metody ksztatcenia i formy zaje¢ z anatomii nie zapewniajg osiggniecia przez studenta wszystkich
zaktadanych efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci w zakresie umiejetnosci, co ma potwierdzenie w
wynikach egzaminu z anatomii (vide kryterium 3). Na samoksztatcenie przeznaczono 130 z 292
wszystkich godzin zajeé. Zajecia prosektoryjne obejmujg jedynie 2 spotkania po 16 godzin na caty cykl
nauczania, co nie zapewnia studentom uzyskania wszystkich umiejetnosci praktycznych z zakresu tych
zajec.

Metody ksztatcenia zaktadane dla zajec klinicznych planowanych do realizacji na 3-6 roku studidw sg
wiasciwe, a ocena ich wdrozenia bedzie mozliwa w przysztosci.

Metody umozliwiajgce przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat
w dziatalnosci naukowej w dyscyplinie nauki medyczne to gtéwnie metoda eksperymentu, projektu,
studium przypadku, doswiadczen oraz badania pacjenta. Metody te stymulujg studentéw
do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie.

Ze wzgledu na dotychczasowy brak realizacji zaje¢ przedklinicznych oraz klinicznych nie mozna oceni¢,
czy dziatania Uczelni zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci naukowej, w sposdb umozliwiajgcy
przygotowanie do wykonywania czynnosci praktycznych w przysztej pracy zawodowej przez
studentdw, stosowanie wlasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Uczelnia zaktada, ze
nauczanie zaje¢ klinicznych sktadac sie bedzie z wyktadow, ¢wiczen w Centrum Dydaktyki i Symulacji
Medycznej, na ktorych przewazaé¢ bedg metody eksponujgce (pokaz, metoda symulacyjna) oraz zajeé
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, praktycznego nauczania klinicznego i praktyk zawodowych, na
ktorych zastosowane zostang przede wszystkim: metoda obserwacji oraz metoda studium przypadku.

Obecnie, z zasady nie wykorzystuje sie w procesie ksztatcenia metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Jedynie tresci programowe zwigzane z telemedycyng (z racji specyfiki zagadnien) w wymiarze 12 godzin
wyktadowych s3 realizowane przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz
sporadycznie, tresci wyktadowe z innych zaje¢. Uczelnia wykorzystuje platforme Moodle jako narzedzie
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do realizacji zajeé przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Dodatkowo, platforma
ta wykorzystywana jest do prowadzenia ankietyzacji studentéw oraz przeprowadzania zaliczen i
egzaminodw, jednak tylko na komputerach stacjonarnych w Uczelni.

Zgodnie z regulaminem studiéw student moze odbywaé studia w trybie indywidualnej organizacji

studiow, ktéra moze obejmowac:

— uzupetnienie harmonogramu studidow o dodatkowe zajecia prowadzace do uzyskania efektéw
uczenia,

— zastgpienie jednych zaje¢ innymi o zblizonych efektach uczenia sie (w ocenie ZO PKA nie jest to
zgodne ze standardem kierunku regulowanego),

— udziat studenta w badania naukowych lub pracach rozwojowych wykraczajgcych poza program
studiow,

— indywidualny program praktyk zawodowych,

— zwolnienie z obowigzku uczeszczania na niektore zajecia obowigzkowe (np. zajecia z wychowania
fizycznego) (w ocenie ZO PKA nie jest to zgodne ze standardem kierunku regulowanego),

— zmianie kolejnosci zaliczania zaje¢ w poszczegdlnych semestrach,

— przesunieciu termindw sktadania egzaminéw i zaliczen poza okres wyznaczony harmonogramem
sesji egzaminacyjnej,

— zindywidualizowanej formie sktadania egzamindw lub zaliczen.

Zgodnie z regulaminem studiéw realizacja procesu studiowania w ramach indywidualnej organizacji

studidow jest mozliwa w nastepujgcych przypadkach i jest przyznawana:

— studentom wyrdézniajgcym sie w nauce (Srednig z dotychczasowych ocen minimum 4,25),

— studentom biorgcym udziat w znaczgcym stopniu w prowadzonych w uczelni badaniach
naukowych,

— studentom skierowanym na studia w innej uczelni krajowej lub zagranicznej,

— studentom z niepetnosprawnosciami  (posiadajagcym aktualne orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lub dokument rownowazny) lub przewlekle chorym (u ktérych nagta choroba
lub wypadek skutkujg czasowg niezdolnoscig do petnego uczestnictwa w zajeciach, a okolicznosci
te potwierdza przedtozone zaswiadczenie lekarskie),

— studentkom w cigzy i studentom bedacym rodzicami,

— studentom przyjetym na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie (w ocenie ZO PKA nie
jest to zgodne ze standardem kierunku regulowanego).

Studia wedtug indywidualnego planu studiéw uwzgledniajg zaktadane efekty uczenia sie dla kierunku
lekarskiego. Dziekan uznaje zaliczone przez studenta zajecia pod warunkiem, ze uzyskane efekty
uczenia sg zbiezne z efektami uczenia sie okreslonymi w programie studiéw na danym semestrze
studidw. Okredlajgc liczbe punktéw ECTS dziekan kieruje sie programem studidw obowigzujgcym
w danym semestrze akademickim.

Pierwszy nabor na kierunek lekarski byt prowadzony w roku akademickim 2022/2023, gdzie
obowigzywat harmonogram studiéw, ktéry zgodnie z zaleceniami Prezydium PKA wskazanymi
w Uchwale PKA nr 602/2022 zostat zmieniony i przyjety Uchwatg Senatu AMISNS z dn. 30 wrze$nia
2022 r. Od roku akademickiego 2023/2024 obowigzuje nowy program studiow, ktéry uzyskat
przychylng opinie samorzadu studenckiego. Aktualny harmonogram zostat zatwierdzony Uchwatg
Senatu AMISNS z dn. 26 maja 2023 r.
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Student odbywa studia na kierunku lekarskim wedtug programu studiéw i harmonogramu jego
realizacji obowigzujacych w roku akademickim, w ktérym rozpocznie nauke. Zaplanowano 1886 godzin
zajec teoretycznych (wyktaddw i wyktadéw seminaryjnych), 1214 godzin ¢wiczen, 2140 godzin ¢wiczen
klinicznych (zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne i praktycznego nauczania klinicznego) oraz
600 godzin praktyk zawodowych. Rektor okresla terminy rozpoczecia i zakoriczenia zaje¢, czas trwania
sesji egzaminacyjnych oraz okresy wakacji i innych przerw wolnych od zajeé. Ustalenia te podawane s3
do wiadomosci najpdzniej na dwa tygodnie przed rozpoczeciem nowego roku akademickiego.

Zajecia odbywaja sie wedtug statego harmonogramu sporzadzonego na caty semestr. Harmonogram
ten dostepny jest dla studentéw na stronie internetowej Uczelni.

Przy planowaniu zaje¢ stosuje sie zasady:

— w jednym bloku realizuje sie nie wiecej niz 4 godziny jednych zaje¢ (nie dotyczy zajeé ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne i ¢wiczen klinicznych),

— W ciggu jednego dnia planuje sie nie wiecej niz 12 godzin zaje¢,

— liczebnos¢ grup wyktadowych wyznaczona jest wielkoscig sal wyktadowych — maksymalnie 220
0s6b.

Prowadzgacy zajecia zobowigzani sg prowadzic¢ i gromadzic listy studentéw uczestniczacych w zajeciach.
Kazdy pracownik zobowigzany jest z wyprzedzeniem podaé informacje o odwotaniu zajec
obowigzkowo wtadzom dziekanskim oraz poinformowac o miejscu i czasie odpracowania zajeé.

Maksymalna liczba zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia przypadajaca na tydzien (zajecia od poniedziatku do pigtku) wynosi 40 godzin
(semestry I-X). Natomiast na VI roku studidw zaplanowano praktyczne nauczanie kliniczne, w ramach
ktdérego przewiduje sie 30 godzin zaje¢ w tygodniu.

Liczebnoéé grup studenckich w realizacji zaje¢ jest réina i zalezy od rodzaju zaje¢. Cwiczenia
(laboratoryjne, prosektoryjne itp.) odbywajg sie w grupach 6-25 osdb: laboratorium jezykowe
(25 oséb), pracownia informatyczna (25 oséb), pracownia podstawowych umiejetnosci pielegniarskich
(6 oséb), pracownia anatomiczna (13 oséb), sale audiowizualne iseminaryjne (25 oséb), sale
mikroskopowe (12-25 oséb), sala fizjologii i patofizjologii (12-25 osoéb), sala do debriefingu
(12-25 oséb), pracownie fizjoterapeutyczne (12 osdb), sala SOR/intensywna terapia (6-12 osdb), sala
operacyjna (6-12 osdb), sala porodowa (6-12 osdb), sale chorych (6-12 osdb), sala mikrobiologiczna
i biofizyczna (12-25 osdéb), pracownia badania fizykalnego (12 osdb), sala medycznych czynnosci
ratunkowych (6-12 oséb), pracownia umiejetnosci technicznych (12 oséb); sale prosektoryjne
(12 osdb), pozostate laboratoria (6-12 0séb).

Ksztatcenie praktyczne w zakresie nauk klinicznych niezabiegowych i zabiegowych odbywac sie bedzie
w formie zaje¢ klinicznych nazywanych w uczelni zajeciami praktycznymi (nazwa zgodna
z Regulaminem studiéw) oraz praktycznym nauczaniem klinicznym, prowadzonych jako ¢wiczenia
laboratoryjne, zajecia przy tézku chorego lub w ambulatorium. Organizowane one bedg w grupach
6-12 osobowych i odbywac sie bedg w pomieszczeniach Centrum Dydaktyki i Symulacji Medycznej,
klinicznych oddziatach szpitalnych o$miu szpitali oraz placéwkach ambulatoryjnych.

Wymiar praktyk zawodowych przewidziano — zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza — na 600 godzin i 20 punktéw ECTS. Zaplanowano dla nich 30 godzin
zajec tygodniowo. Program praktyk zawodowych, a wiec tresci programowe, efekty uczenia sie oraz
sposoéb ich weryfikacji, okreslane sg kazdorazowo w sylabusach.
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Uczelnia organizuje odbywanie praktyk zawodowych w odpowiednich merytorycznie komdrkach

organizacyjnych w nastepujgcych podmiotach leczniczych:

— pediatria — 2 tygodnie (60 godzin) po Il roku — Wojewddzki Szpital Zespolony (do 75 studentéw);

— choroby wewnetrzne — 4 tygodnie (120 godzin) po Il i IV roku - Wojewddzki Szpital Zespolony
(do 20 studentdéw); Szpital Miejski (do 55 studentéw);

— intensywna terapia — 2 tygodnie (60 godzin) po V roku - Wojewddzki Szpital Zespolony
(do 25 studentdw), Szpital Miejski (do 50 studentéw);

— podstawowa opieka zdrowotna (medycyna rodzinna) — 3 tygodnie (90 godzin) po V roku — NZOZ
Twoje Zdrowie (do 75 studentéw);

— chirurgia — 2 tygodnie (60 godzin) po V roku - Wojewddzki Szpital Zespolony (do 35 studentéw),
Szpital Miejski (do 40 studentéw);

— pomoc dorazna — 1 tydzien (30 godzin) po Il roku - Wojewddzki Szpital Zespolony
(do 75 studentéw);

— ginekologia i potoznictwo — 2 tygodnie (60 godzin) po IV roku - Wojewddzki Szpital Zespolony
(do 75 studentéw);

— opieka nad chorym - 4 tygodnie (120 godzin) po | roku - Wojewddzki Szpital Zespolony
(do 20 studentdw) lub Szpital Miejski (do 55 studentow).

Kryteria doboru miejsca odbywania praktyk sg opisane w zarzgdzeniu Dziekana Wydziatu Lekarskiego
z dn. 1 pazdziernika 2022 r. okreslajgcym kryteria doboru miejsc odbywania praktyk zawodowych.
W chwili obecnej Uczelnia podpisata umowy na realizacje praktyk z trzema podmiotami: Wojewddzkim
Szpitalem Zespolonym w Elblagu, Miejskim Szpitalem w Elblaggu oraz Niepublicznym Zespotem Opieki
Zdrowotnej TWOJE ZDROWIE. Liczba przygotowanych miejsc dla odbywania przez studentow praktyk
zawodowych jest odpowiednia dla liczby przyjmowanych studentéw na kierunku.

Dodatkowo podpisano umowy z kolejnymi podmiotami leczniczymi, ktére od 1 pazdziernika 2023 r.

oferujg studentom mozliwos$¢ odbywania praktyk wakacyjnych:

— Podmiot Leczniczy Copernicus (Szpital im. Kopernika i Szpital Sw. Wojciecha w Gdarsku) — pediatria,
choroby wewnetrzne, intensywna terapia, chirurgia, pomoc dorazna, ginekologia i potoznictwo,
opieka nad chorym;

— Szpitale Pomorskie Sp. z 0.0. (Szpital Morski im. PCK w Gdyni, Szpital $w. Wincentego Paulo w Gdyni,
Szpital Specjalistyczny im. Ceynowy w Wejherowie, Centrum Medyczne Smoluchowskiego
w Gdansku) - pediatria, choroby wewnetrzne, intensywna terapia, chirurgia, pomoc dorazna,
ginekologia i potoznictwo, opieka nad chorym;

— Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. Rydygiera w Toruniu - ginekologia i potoznictwo.

Praktyki studenckie koordynuje uczelniany koordynator praktyk zawodowych — nauczyciel akademicki
wyznaczany przez Dziekana. Jest on powotany w mysl zarzadzenia Rektora z dn. 1 pazdziernika 2023 r.
ws. powotania koordynatora praktyk zawodowych na kierunku lekarskim. Osobg bezposrednio
odpowiedzialng za poziom merytoryczny i organizacje praktyk zawodowych w komdrce organizacyjnej
podmiotu leczniczego bedzie opiekun praktyk zawodowych. Opiekun wyznaczany bedzie przez
koordynatora i zatwierdzany przez dziekana wydziatu. Opiekun bedzie musiat posiada¢ prawo
wykonywania zawodu lekarza, specjalizacje z danej dziedziny medycyny lub minimum ukoriczony staz
w wymiarze co najmniej 60% ksztatcenia specjalizacyjnego z danej dziedziny medycyny, byc
zatrudniony w miejscu odbywania praktyk, wyrdzniac sie w pracy wysokimi kompetencjami, wtasciwg
postawg, posiadac bogate i réznorodne doswiadczenie praktyczne.
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Istniejg mozliwosci dla osdb, ktére bedg chciaty samodzielnie odbyé dang praktyke, procedury
pozwalajgce na ztozenie wniosku do dziekana o odbycie takiej praktyki we wtasnym zakresie,
w odpowiednim podmiocie leczniczym.

Przedstawiony dotychczasowy zaktadany do realizacji program praktyk, osoby sprawujgce nadzér
nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunowie praktyk, ich dobdr na podstawie dokumentéw
wewnetrznych uczelni pozwoli na prawidtowa realizacje praktyk. Dokumentacja wewnetrzna uczelni
zaktada, ze efekty uczenia sie osiggane na praktykach zawodowych podlegajg systematycznej ocenie,
dokonywanej z udziatem studentéw, ktdrej wyniki sg wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu
programu praktyk i ich realizacji.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk zawodowych sg zgodne w opisach sylabuséw z efektami
uczenia sie przypisanymi do pozostatych zaje¢ lub grup zajec.

Analizujgc dokumenty wewnetrzne uczelni nalezy uznac, ze tresci programowe okreslone dla praktyk
oraz wymiar praktyk zawodowych sg zgodne z wymaganiami i przyporzagdkowang im liczbg punktéw
ECTS, a umiejscowienie praktyk w planie studiow, jak réwniez dobor miejsc odbywania praktyk sg
zaplanowane zgodnie z standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza
i zapewniajg osiggniecie przez studentédw efektow uczenia sie.

Do czasu wizytacji ZO PKA nie realizowano Zzadnych praktyk zawodowych. Rekomenduje sie
wprowadzenie praktyk zawodowych po zakoriczeniu kazdego roku akademickiego z pierwszym rokiem
wiacznie.

Zgodnie z obowigzujgcym programem studiéw, studia na kierunku lekarskim sg jednolitymi studiami
magisterskimi, trwajg 12 semestrow, liczba godzin zajec jest wieksza niz 5700 (5840), liczba punktow
ECTS konieczna do ukonczenia studidéw wynosi 364. Kierunek lekarski jest przyporzadkowany
do dyscypliny naukowej — nauki medyczne. Studia majg profil ogélnoakademicki. Program studidw
obejmuje zajecia lub grupy zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie efektéw uczenia sie zwigzanych
ze wspotpracg w zespole oraz z komunikowaniem sie. Program studiéw obejmuje zajecia zwigzane
z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie nauki medyczne, ktérym przypisano
punkty ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktow ECTS (188,5) koniecznej do ukoriczenia
studidw. Rozdziat godzin i punktédw w poszczegdlnych grupach zajec jest nastepujacy:

Nauki morfologiczne — 304 godziny, 20 ECTS;

Naukowe podstawy medycyny — 455 godzin, 38 ECTS;

Nauki przedkliniczne — 525 godzin, 420 ECTS;

Nauki behawioralne i spoteczne — 378 godzin, 31 ECTS;

Nauki kliniczne niezabiegowe — 1294 godziny, 79 ECTS;

Nauki kliniczne zabiegowe — 1220 godzin, 70 ECTS;

Prawne i organizacyjne aspekty medycyny — 100 godzin, 6 ECTS;

O Mmoo ®m P

H. Praktyczne nauczanie kliniczne na VI roku studiow — 900 godzin, 60 ECTS.

W zakresie nauk klinicznych studentom zapewnia sie bezposredni dostep do pacjentéw, w tym
pacjentéw leczonych ambulatoryjnie, z chorobami ostrymi i przewlektymi. Dodatkowo uczelnia
zadysponowata 626 godzin zaje¢ (40 ECTS), z ktorych: 346 (24 ECTS) jest realizowane jako zajecia
uzupetniajgce wiedze, umiejetnosci lub kompetencje spoteczne, a 280 godzin (16 ECTS) przeznaczono
na realizacje zaje¢ do wyboru przez studenta. Na nauczanie jezyka angielskiego przeznaczono
120 godzin, a na wychowanie fizyczne — 60 godzin.
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Program studidw realizowany na kierunku lekarskim pozwala studentom uzyskanie 8 punktéw ECTS
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, co jest zgodne
z obowigzujgcym standardem ksztatcenia. taczna liczba godzin zaje¢ w zakresie komunikowania sie
wynosi 120. Zajecia te sg realizowane przez caty okres studidw.

W przypadku praktycznego nauczania klinicznego, zachowany jest rozdziat godzin dydaktycznych
na poszczegblne zajecia, zgodny ze wskazanym w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe doktadnie odwzorowujg efekty uczenia sie opisane w standardzie oraz efekty
zawarte w rozporzadzeniu w sprawie ramowego programu ksztatcenia praktycznego i dotyczg w catosci
nauk medycznych. Sekwencja zajeé lub grup zajeé, a takze dobdr form zajeé i proporcje liczby godzin
zajec realizowanych w poszczegdlnych formach zasadniczo zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Wyjagtek stanowig zajecia z anatomii, na ktorych realizowana jest zbyt mata liczba
godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim, w tym zajeé prosektoryjnych.

Ze wzgledu, ze kierunek jest kierunkiem regulowanym zapis w regulaminie studiow dotyczacy:
“...zastgpienie jednych zaje¢ innymi o zblizonych efektach uczenia sie...” nie jest zgodny
ze standardem. Zapis w regulaminie studidw dotyczacy “...zwolnienie z obowigzku uczeszczania
na niektére zajecia obowigzkowe (np. zajecia z wychowania fizycznego)” nie okresla w jaki sposdb
bedzie zachowany wymég dotyczacy liczby godzin dydaktycznych obligatoryjnie zapisanej
w standardzie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie, aby dobdr metod i form zaje¢ z anatomii zapewniat osiggniecie przez studentow
wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie.

2. Zaleca sie wprowadzenie dziatan naprawczych zapewniajgcych zgodnos¢ zapisow w regulaminie
studidw z wymogami standardu ksztatcenia na kierunku lekarskim.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki i tryb rekrutacji na pierwszy rok studiéw kierunku lekarskiego sg corocznie okreslane
odpowiednimi uchwatami Senatu AMISNS w Elblggu. Kwalifikacja kandydatéw na studia odbywa sie
na zasadzie konkursu swiadectw dojrzatos$ci — przeliczania wynikdw maturalnych.

Wedtug wytycznych uczelni do postepowania kwalifikacyjnego na studia mogg by¢ dopuszczone osoby,

posiadajgce jeden z nastepujacych dokumentdéw:

— Swiadectwo dojrzatosci z wynikami z egzaminu maturalnego - dotyczy kandydatéw ze ,starg
maturg” (zdawang przed rokiem 2005), maturg miedzynarodowa (IB), maturg European
Baccalaureate (EB), maturg zagraniczng;

— zaswiadczenie z OKE z wynikami z pisemnego egzaminu maturalnego - dotyczy kandydatéw z ,,nowa
matury”, zdawang od roku 2005.

W rekrutacji uwzgledniane sg wyniki egzaminu maturalnego z biologii na poziomie rozszerzonym,
wyniki egzaminu maturalnego z najwyzej punktowanego przedmiotu sposrdd: chemia, matematyka
na poziomie rozszerzonym, matematyka na poziomie podstawowym (w tym przypadku wynik mnozony
jest dodatkowo przez wskaznik 0,6) oraz fizyka oraz wynik egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego
na poziomie podstawowym (w tym przypadku wynik mnozony jest dodatkowo przez wskaznik 0,6)
lub wynik egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego na poziomie rozszerzonym.

W przypadku laureatéw i finalistdw polskich centralnych olimpiad przedmiotowych z biologii
lub chemii, lub fizyki, lub matematyki wytyczne zaktadajg przyjecie ich na | rok studidow poza
postepowaniem konkursowym — poprzez otrzymanie maksymalnej liczby punktéw.

Na podstawie wynikdow maturalnych Komisja Rekrutacyjna tworzy zbiorczg liste o0séb
zakwalifikowanych na kierunek lekarski, zwang listg rankingowga, rozpoczynajac od osoby, ktdra
zdobyta najwyzszg liczbe punktéw, az do wypetnienia przyznanego uczelni limitu przyjeé na kierunek
lekarski z podaniem wysokosci osiggnietych punktéw rekrutacyjnych przez poszczegdlnych
kandydatéow.

W raporcie samooceny Uczelnia przedstawita limity przyje¢ na kierunek lekarski w roku 2022 i 2023
na poziomie limitéw gérnych wynoszacych 75 oraz 80 punktéw. W 2022 roku przyjeto na studia
66 kandydatéw, co nie wypetnito rocznego limitu przyznanego przez Ministerstwo Zdrowia.

Szczegdtowe zasady rekrutacji s zamieszczone w Uchwale Senatu Akademii Medycznych i Spotecznych
Nauk Stosowanych z dn. 27 maja 2022 r. ws. zasad rekrutacji w roku akademickim 2023/2024 (tekst
jednolity z dnia 26 maja 2023 r.). Z danych tych wynika, ze nie okreslono dolnego limitu punktacji
dla rekrutacji na kierunek w tychze latach.

Dziekan moze uznac zaliczone przez studenta zajecia oraz uzyskane efekty uczenia sie i punkty ECTS,
w szczegblnosci w przypadku: powtarzania semestru, wznowienia studiéw, zaliczenia zajeé¢ na innym
kierunku (uczelnia nie przedstawita szczegdétowych zasad) lub innej uczelni, zmianie kierunku lub formy
studidw, powrotu z urlopu od zaje¢ lub przeniesienia z innej uczelni. Dziekan uznaje zaliczone przez
studenta zajecia pod warunkiem, Zze uzyskane efekty uczenia sg zbiezne z efektami uczenia sie
okreslonymi w programie studidw na danym semestrze studiéw, na ktérym student zamierza
kontynuowac nauke. Dziekan okresla liczbe punktdw ECTS podlegajgcych uwzglednieniu. W przypadku
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stwierdzenia réznic w programach studiow uniemozliwiajagcych uznanie zaje¢ za zaliczone
oraz w przypadku koniecznosci uzupetnienia efektdw uczenia sie, dziekan okresla warunki, termin
i spos@b uzupetnienia przez studenta brakujacych efektéw uczenia sie. W przypadku, gdy student
przenosi sie z innego kierunku lub innej uczelni musi spetnié kryteria rekrutacyjne dla danego kierunku,
obowigzujgce w roku akademickim rozpoczecia danego cyklu ksztatcenia.

Na uczelni realizowane jest monitorowanie postepdw studentéw, za ktére odpowiada dziekan
wydziatu. Nie rzadziej niz raz w roku akademickim — po jego zakorczeniu — dokonuje on analizy i oceny
postepow studentédw, w tym liczby kandydatéw w stosunku do przyjetych na studia, odsiewu
studentdw w poszczegdlnych semestrach oraz catosci studiow, stopnia osiggania okresowych zaliczen
w poszczegdlnych terminach i grupach studenckich. W przypadku tejze oceny analizowane s3 takze
opinie studentdw i nauczycieli akademickich z zajeé realizowanych w poszczegdlnych semestrach.
Whioski z analiz dziekan przekazuje na posiedzeniach Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia
w celu dyskusji lub przekazywania bezposrednich zalecern badz wnioskdw dotyczacych zmian
w wydziatowym systemie jakosci czy tez nawet w programie studiow. Na kierunku dziata réwniez Rada
Programowa Kierunku Lekarskiego, ktéra w formie okresowych sprawozdan przekazuje Uczelnianemu
Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia informacje w celu ewentualnych wnioskéw dotyczacych zmian
Regulaminu Studidw.

Przyktadowo zaobserwowane niezadowalajgce postepy studentdw na koniec 2 semestru studiow

w cyklu ksztatcenia rozpoczetym w roku akademickim 2022/2023 skutkowaty:

— zaleceniami dla nauczycieli akademickich: zwiekszenia wymagan (stopnia trudnosci zadan
weryfikujgcych osiggane efekty uczenia sie) przy okresowych zaliczeniach, zmianie w sylabusach
i wymaganiach sposobu zaliczania kolokwiéw czgstkowych (odejscie od poprawy poszczegdlnych
kolokwidow na rzecz okreslenia progéw dopuszczajacych), bardziej wnikliwego przedstawiania tresci
,trudnych” dla studentéw;

— wprowadzeniem jednolitych zasad dotyczacych przeprowadzania egzamindw (przygotowanie bazy
pytan ,testowych” w podziale na z géry okreslong procentowo tematyka, z ktérej do danego testu
wybierane sg losowo, ,mieszane” na 4 wersje, egzaminy testowe przeprowadzane badz
na platformie Moodle, badZ pisemnie na bazie kart pytan i odpowiedzi przygotowywanych,
sprawdzanych i analizowanych przez firme zewnetrzng);

— whnioskiem o zmiane w planie studiéw: przesuniecie biofizyki na semestr 1, w celu zmniejszenia
obcigzenia dla studentow w ramach semestru 2.

W sktad systemu oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku lekarskiego

wchodza:

— oceny koficowe wystawiane z poszczegdlnych zajec zgodnie z zasadami przyjetymi w Regulaminie
Studidw oraz w sylabusach;

— zaliczenie praktyk zawodowych, zgodnie z zasadami przyjetymi w programie i regulaminie praktyki
zawodowej.

Szczegdtowe kryteria oceniania studentéw podane sg do informac;ji studentdw na pierwszych zajeciach
i udostepnione w sylabusach.

Ocene uzyskania efektéw uczenia sie przeprowadza sie w oparciu o egzamin koricowy (OSCE) i Lekarski
Egzamin Panstwowy. Zbyt duzy odsetek oséb, ktdre nie zaliczyty tych egzamindw moze stanowic
podstawe formutowania wnioskdéw przez Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia rekomendujgcych
Dziekanowi decyzje kadrowe, wprowadzenie zmian w procesie realizacji ksztatcenia lub Uczelnianemu
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Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia w celu ewentualnych zmian podejmowanych przez Senat lub Rektora
uczelni.

W zakresie wiedzy stosuje sie egzaminy pisemne lub ustne. Przewazajg egzaminy pisemne, ktére majg
forme testu jednokrotnego wyboru lub testu wielokrotnego wyboru (Multiple Response Questions,
MRQ), testu wyboru tak/nie lub dopasowania odpowiedzi. Egzaminy majg takze czasami forme pytan
otwartych. Formy te pozwalajg w adekwatny sposdb sprawdzié¢ przyswojenie wiedzy z danych zajec.
Egzaminy sg standaryzowane i sg ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym niz
sama znajomos¢ zagadnien (poziom zrozumienia zagadnien, umiejetnos¢ analizy i syntezy informacji
oraz rozwigzywania probleméw).

Nie wszystkie stosowane na zajeciach z anatomii metody weryfikacji i oceny uzyskania efektéw uczenia
sie w zakresie umiejetnosci sg wtasciwe. Egzamin praktyczny ma forme testu, a powinien by¢
prowadzony na zwtokach, w bezposrednim kontakcie ze strukturami anatomicznymi. Ponadto, analiza
wynikéw egzaminacyjnych wskazuje na istotne trudnosci w uzyskiwaniu przez studentéw efektow
uczenia sie zaktadanych dla zaje¢ z anatomii. W | terminie 82% studentéw otrzymato ocene
niedostateczng, 12% ocene dostateczng, 6% ocene dostateczng plus, nie byto ocen dobrych, ponad
dobrych i bardzo dobrych. W Il terminie 46% studentéw zdajgcych otrzymato ocene niedostateczng,
15% ocene dostateczng, 12% ocene dostateczng plus, 17% ocene dobrg i 10% ocene ponad dobra.
W Il terminie 42% studentdéw zdajgcych otrzymato ocene niedostateczng, 16% ocene dostateczng,
38% ocene dostateczng plus i 4% ocene ponad dobrg. Reasumujgc, 10 z 54 studentéw (ok. 19%)
na roku nie zaliczyto zaje¢ w trzech terminach. Z dokumentacji nie wynika, aby przyczyny niskiej
zdawalnosci byly przedmiotem analizy prowadzonej przez gremia odpowiedzialne za jakosc
ksztatcenia, zmierzajacej do wprowadzenia ewentualnych dziatan naprawczych.

Forma praktycznego egzaminu z elementami manualnymi ma obowigzywac na zajeciach praktycznych,
praktycznym nauczaniu klinicznym albo praktykach zawodowych. W czasie takiego zaliczenia student
wykonuje procedure i omawia jg bedgc obserwowanym przez prowadzgcego zajecia. Potwierdzenie
nabycia danej umiejetnosci dokumentowane jest w Dzienniczku praktyk i umiejetnosci. Inng forma
weryfikacji umiejetnosci jest projekt wykonywany indywidualnie lub grupowo, a takze ocena (opis)
pojedynczego przypadku. W trakcie realizacji projektu student musi wykazac sie zaréowno wiedzg
w danym zakresie, jak i umiejetnoscig jej zastosowania w praktyce.

Weryfikacji podlegajg réwniez efekty uczenia sie w kategorii umiejetnosci w zakresie profesjonalnego
komunikowania sie z pacjentem. Weryfikacja ta odbywac sie bedzie w formie egzaminu praktycznego
przeprowadzanego w warunkach symulowanych, w tym z udziatem pacjenta symulowanego oraz
w warunkach klinicznych, z uzyciem kart obserwacji lub list kontrolnych.

Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie w kategorii umiejetnosci w grupach zajec¢ klinicznych
w zamiarach uczelni polega¢ bedzie na bezposredniej obserwacji studenta demonstrujgcego
umiejetnos$¢ w czasie tradycyjnego egzaminu klinicznego i egzaminu standaryzowanego (Objective
Structured Clinical Examination, OSCE). Egzamin OSCE bedzie wymagany jako forma weryfikacji
efektdw uczenia sie w kategorii umiejetnosci osiggnietych w trakcie catego okresu studiéw i odbedzie
sie na VI roku studiow.

Weryfikacja efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych odbywa sie albo facznie
ze sprawdzianem wiedzy i umiejetnosci (jezeli jest to mozliwe), albo odrebnie poprzez ocene
wypowiedzi i postawy na zajeciach zaréwno teoretycznych, jak i praktycznych. Tym samym metody
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weryfikacji osiggania zaktadanych efektow uczenia sie sg zgodne z wymaganiami standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.

Prace etapowe dotyczgce weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy sg realizowane w formie
wejsciowek, kolokwidw i prac egzaminacyjnych. Obejmujg one czes¢ lub catos¢ tresci programowych
zdanych zaje¢. Majg charakter testowy lub opisowy. Przeprowadzane sg w formie papierowej
lub za pomoca platformy Moodle (zawsze pod bezposrednim nadzorem nauczyciela akademickiego
lub osoby przez niego wyznaczonej). Moge tez mieé forme ustna.

Prace etapowe dotyczace weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych przeprowadzane sg na zasadzie obserwacji przez nauczyciela akademickiego
pojedynczych umiejetnosci lub tez zbiorczej oceny wielu obserwacji, analiz i spostrzegania problemoéw
przeprowadzanych w formie zaliczenia, kolokwium lub egzaminu praktycznego, w tym egzaminu
koncowego OSCE. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych sg
dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny
nauki medyczne, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, a takze praktyki wakacyjne w obszarach
dziatalnos$ci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Zaplanowane w sylabusach metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia
sie zaktadanych dla praktyk zawodowych, a takie sposéb dokumentowania przebiegu praktyk
i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw, przy czym ocena tak dokonywana przez
opiekuna praktyk ma charakter kompleksowy.

Uczelnia wprowadzita ustalenia, ze w danym czasie opiekun praktyk moze prowadzi¢ ksztatcenie
w grupie studentdéw nie wiekszej niz 3 —osobowej, przy czym bedzie promowana mozliwos$¢ organizacji
ksztatcenia w ukfadzie 1 opiekun — 1 student.

Koordynator i opiekun wspdlnie bedg dokonywaé oceny postepéw wiedzy i umiejetnosci studenta
oraz ustalac sposoéb zaliczenia zaje¢ - w sytuacjach nietypowych, trudnych.

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej bedzie pozytywna weryfikacja wszystkich efektéw uczenia
sie z tych zajed. Zaliczenia poszczegdlnych okreséw praktyk bedzie dokonywat opiekun, dokumentujac
ten fakt w Dzienniczku praktyk i umiejetnosci, gdzie dodatkowo dokona wpisu potwierdzajacego
zaliczenie poszczegdlnych efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
w kolumnach dotyczacych praktyk zawodowych. Zaliczenia praktyk jest odnotowywane w Dzienniczku
praktyk iumiejetnosci oraz w formie elektronicznej dokumentacji dotyczacej przebiegu studiéw
(USOS).

Zasady gromadzenia, przechowywania i niszczenia prac etapowych studentow, a takze nadzoru nad
tymi czynnosciami reguluje Regulamin postepowania w Elblgskiej Uczelni Humanistyczno-
Ekonomicznej w Elblggu (poprzednia nazwa Uczelni) z pisemnymi pracami etapowymi
potwierdzajgcymi osiggniecie przez studenta efektdow uczenia sie w ramach konkretnego przedmiotu
stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia Rektora z dn. 16 sierpnia 2018 r.

Nauczyciel akademicki prowadzacy dane zajecia ma obowigzek przekazania powstatych w ramach tych
zajec prac wskazanych powyzej odpowiednio w terminie do 14 dni po zakoriczeniu sesji egzaminacyjnej
w semestrze zimowym oraz do 14 dni po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej w semestrze letnim.
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W przypadku pisemnego egzaminu testowego zafgczany jest test z opisem kryteribw oceny
tj. przedziatéw prawidtowych odpowiedzi i odpowiadajgcych im ocen, natomiast w przypadku
egzaminu ustnego — lista pytan z wskazaniem przydzielonych kazdemu studentowi pytan lub numerdéw
tych pytan. Prace sg przechowywane przez okres minimum 1 roku, liczagc od daty korica semestru,
w trakcie ktérego byty prowadzone zajecia. Prace zaliczeniowe/semestralne sg przechowywane przez
okres minimum 3 lat, nie dtuzej jednak niz przez rok po zakoriczeniu danego cyklu ksztatcenia.

Etapy nabywania przez studenta umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym co najmniej
na poziomie B2+, podlegajg sprawdzeniu postepdw nauczania i ocenie koricowej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione czeSciowo

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia na kierunek lekarski sg przejrzyste i selektywne, umozliwiajg dobdr
kandydatéw posiadajacych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektdw uczenia sie. Ponadto sg one bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu
studiow na kierunku, jednakze punktacja maksymalna jest nizsza niz w innych osrodkach
uniwersyteckich.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepoéw
W procesie uczenia sie, umozliwiajg réwne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji i oceniania
efektdw uczenia sie. Zapewniajg one bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosc¢ i porownywalnosc ocen.

Zasadniczo, metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie umozliwiaja
sprawdzenie stopnia osiggniecia wszystkich efektdw z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
zaktadanych dla zajeé realizowanych na 1 2 roku studiéw. Wyjatek dotyczy zaje¢ z anatomii, poniewaz
egzamin testowy nie jest wtasciwg metoda oceny uzyskanych umiejetnosci proceduralnych.

Zaplanowane w sylabusach metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia
sie zaktadanych dla praktyk zawodowych, a takie sposéb dokumentowania przebiegu praktyk
i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentdéw, przy czym ocena tak dokonywana przez
opiekuna praktyk ma charakter kompleksowy.

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza. Efekty uczenia sie
osiggniete przez studentdw sg uwidocznione w postaci prac etapowych, podlegajacych systematycznej
ocenie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

1. Zaleca sie, aby formy weryfikacji uzyskania efektéw uczenia sie w zakresie anatomii uwzgledniaty
ocene wszystkich zaktadanych efektéw uczenia, w tym umiejetnosci praktycznych.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku lekarskim aktualnie prowadzi 30 oséb w zakresie zaje¢ podstawowych. Uczelnia
posiada deklaracje i oswiadczenia nauczycieli-klinicystéw, ktorzy beda prowadzili pozostate zajecia
na kolejnych latach, w tym zajecia kliniczne. Nauczyciele, dla ktérych Uczelnia stanowi podstawowe
miejsce pracy, prowadza ponad 75% godzin zaje¢ objetych planem studidw, co odpowiada
wymaganiom prawa okreslonym dla ogdlnoakademickiego profilu studidw. Zadeklarowana przez
Uczelnie struktura kwalifikacji oraz liczebnos$é kadry dydaktycznej w stosunku do liczby studentow
umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ na pierwszym i drugim roku studiow oraz wiasciwe
przygotowanie do wykonywania zawodu lekarza, w tym nabywanie przez studentéw kompetenciji
badawczych. Wiekszos¢ nauczycieli akademickich posiada aktualny i udokumentowany dorobek
naukowy i/lub doswiadczenie zawodowe w zakresie dyscypliny nauki medyczne, ktérej w catosci
przyporzadkowany jest oceniany kierunek studidw. W Uczelni realizowane s3 projekty badawcze,
ktérych tematyka jest powigzana z treSciami programowymi zaje¢. Prowadzone badania dotycza
m.in. zagadnien z zakresu histologii, preparatyki i anatomii. Wyniki badan publikowane s3g
w punktowanych czasopismach naukowych. Uczelnia posiada wtasne czasopismo naukowe Acta
Elbingensia.

Wiekszo$¢ nauczycieli akademickich ma doswiadczenie dydaktyczne (m.in. uzyskane w innych
uczelniach) umozliwiajgce prawidtowa realizacje zajeé, takze prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$é. Zadeklarowani do prowadzenia zaje¢ nauczyciele akademiccy
bedacy lekarzami w szpitalach w wielu przypadkach réwniez posiadajg doswiadczenie dydaktyczne.
Szereg 0s6b prowadzgcych zajecia w WCSM (Wysokospecjalistyczne Centrum Symulacji Medycznej)
objeto cyklem szkolen z zakresu ksztattowania umiejetnosci klinicznych w warunkach symulowanych.
Opierajac sie na dokumentacji Uczelni oraz deklaracjach nalezy stwierdzi¢, ze obsada zaje¢ bedzie
zapewniac ich prawidtowq realizacje i odpowiada¢ wymaganiom okreslonym w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.

Zajecia w prosektorium odbywajg sie w CM UMK w Bydgoszczy i s prowadzone przez bardzo
doswiadczonego nauczyciela akademickiego, dla ktérego nie wyznaczono zastepcy. Brak umowy
z 0sobg, ktéra mogtaby petni¢ zastepstwo moze nie w petni zapewnic ciggtosc realizacji zaje¢ w sytuacji
nieobecnosci prowadzgcego.

Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych
zajecia (takze z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢) umozliwia prawidtowg
realizacje zajec.

Prowadzenie zaje¢, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, jest na biezgco
kontrolowane przez Wtadze Wydziatu, m.in. podczas hospitacji.
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Tryb zatrudniania pracownikéw Uczelni oraz innych oséb prowadzacych zajecia regulujg procedury
wewnetrzne Uczelni (nauczyciele akademiccy zatrudniani s w trybie konkursowym). O zatrudnienie
pracownikéw wnioskujg koordynatorzy danych zaje¢, a ostateczne decyzje podejmuje Rektor.
Priorytetem jest zagwarantowanie realizacji wszystkich zaje¢ przewidzianych w programie studiow.
Obsada kilku zaje¢ jest jednoosobowa, co moze utrudnié prawidtowg realizacje zaje¢, w przypadku
absencji, w tym z przyczyn losowych, moze uniemozliwi¢ studentom uzyskanie zaktadanych efektéow
uczenia sie.

Rekomenduje sie prowadzenie polityki kadrowej, ktéra w wiekszym stopniu sprzyja stabilizacji
zatrudnienia oraz trwatemu rozwojowi potencjatu badawczo-dydaktycznego kadry kierunku
lekarskiego. Obecnie wsréd kadry sg pracownicy zatrudnieni na umowy cywilno-prawne (zatem
nie objeci monitoringiem postepdw i rozwoju naukowego).

Realizowana polityka kadrowa kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce pracownikow
do wszechstronnego doskonalenia. Uczelnia zapewnia kadrze profesjonalng pomoc w aplikowaniu
ogranty i projekty, finansuje koszty szkolen, wyjazdow konferencyjnych, publikacji. W Uczelni
utworzono procedury awansowe, jednak nauczyciele nie znajg ich tresci. Rekomenduje sie zapoznanie
nauczycieli z zasadami awansu zawodowego. Pracownicy na etatach dydaktycznych, ktérzy wykazuja
odpowiednig aktywnos¢ naukowa, mogg wnioskowac o zmiane etatu na etat badawczo-dydaktyczny,
co wigze sie z obnizonym pensum dydaktycznym i wyzszym uposazeniem.

Uczelnia zaspokaja zrdznicowane potrzeby szkoleniowe kadry. W ramach wdrozenia projektu
dotyczagcego WCSM, pracownicy sg szkoleni do prowadzenia zaje¢ metodg symulacji wysokiej
wiernosci, debriefingu oraz egzaminu OSCE. Regularnie prowadzone sg spotkania z kadrg, ktére maja
formute szkole wewnetrznych z zakresu innowacyjnych metod ksztatcenia.

Kadra dydaktyczna jest oceniana przez studentéw w zakresie spetniania obowigzkéw zwigzanych
z ksztatceniem. Preferowane jest systematyczne, bezposrednie pozyskiwanie opinii studentow
na temat wywigzywania sie kadry z obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem. Kadra prowadzaca zajecia
jest takze oceniana przez innych nauczycieli akademickich podczas hospitacji. Zajecia prowadzone
w jednostkach pozauczelnianych sg réwniez hospitowane. Protokoty z hospitacji przekazywane s3
do wiadomosci Dziekana oraz gremium odpowiedzialnego za jakosc¢ ksztatcenia na kierunku lekarskim.

Uczelnia prowadzi okresowg ocene nauczycieli akademickich. Tryb oraz kryteria oceny okreslone
dla poszczegdlnych grup pracownikéw i rodzajéow stanowisk sg zgodne z wymaganiami okreslonymi
w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statutem Uczelni. Dokonywane oceny maja
wptyw na podejmowanie decyzji o przedfuzaniu zatrudnienia na kolejne okresy oraz na zakres
powierzanych zajec.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takie reagowania
na przypadki naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie. W Uczelni funkcjonuje procedura dotyczgca przeciwdziatania
dyskryminacji. Inne procedury dotyczg rozwigzywania sporéw i konfliktdw, jednak tresci i zatozenia
dokumentdw nie sg znane wszystkim pracownikom, ktorzy uczestniczyli w spotkaniach z ZO PKA.
Do dnia wizytacji wystgpit jeden przypadek rozwigzania umowy o prace z nauczycielem akademickim
na skutek wystgpienia konfliktu ze studentami. Ww. sytuacje sg przedmiotem analizy przyczyn
ewentualnych problemoéw i podstawg podejmowania odpowiednich dziatann zapobiegawczych.
Informacje w sprawie procedur stosowanych w przypadku zachowan nieetycznych, dyskryminujgcych
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oraz sytuacji konfliktowych nie zostaty szeroko rozpowszechnione wsrdod pracownikéw. Rekomenduje
sie zaznajomienie wszystkich nauczycieli z ww. procedurami.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje zadeklarowanych nauczycieli akademickich
i innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami ocenianego kierunku zasadniczo zapewniajg
prawidtowa realizacje zajec i sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. Kadra akademicka nie tworzy zespotéw
dziatajagcych w ramach jednostek organizacyjnych specjalizujgcych sie w wybranych aspektach
badawczo-dydaktycznych (nie wyodrebniono katedr i/lub zaktadéw), co podniostoby potencjat
badawczo-dydaktyczny i organizacyjny kadry kierunku lekarskiego, w tym odnoszacy sie
do zapewnienia studentom szerokiego dostepu do specjalistycznej aparatury badawczo-
diagnostycznej oraz wsparcia dziatalnosci powotanych két naukowych. Prowadzona polityka kadrowa
stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju i uwzglednia systematyczng ocene oséb
prowadzacych zajecia, jednak nie dokonano podziatu na jednostki organizacyjne. Uczelnia nie
wyznaczyta zastepcéw do prowadzenia zaje¢ m.in. w prosektorium. Opracowano zasady
rozwigzywania konfliktdw oraz przeciwdziatania mobbingowi i innym zachowaniom patologicznym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie wyznaczenie zastepcéw dla kazdego nauczyciela akademickiego, w celu zapewnienia
ciggtosci zajecé z poszczegdinych przedmiotow.

2. Zaleca sie utworzenie jednostek organizacyjnych w strukturze Uczelni, ktére beda specjalizowaty
sie w wybranych aspektach badawczo-dydaktycznych.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia dysponuje wtasng baza lokalowg znajdujgca sie w 3 budynkach o tgcznej powierzchni ponad
3,5 tys. m2 Mieszczg sie w nich sale dydaktyczne (wyktadowe, éwiczeniowe, laboratoryjne
i seminaryjne) dostepne dla studentéw ocenianego kierunku studidw. Nowoczesne wyposazenie
(sprzet nagtasniajagcy, komputerowy, multimedialny, klimatyzacja/wentylacja), wielko$¢ i uktad
pomieszczen umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec. Liczba stanowisk pracy w salach ¢wiczeniowych
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i pracowniach specjalistycznych jest dostosowana do liczby studentéw oraz liczebnosci grup
i umozliwia osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektow uczenia sie.

Uczelnia nie dysponuje wtasnym prosektorium, zawarto umowe z CM UMK w Bydgoszczy
na udostepnienie sal i narzedzi prosektoryjnych, nie uwzgledniono jednak korzystania z preparatéw
mokrych.

Wielkos¢ i wyposazenie pracowni mikroskopowych przeznaczonych do osiggania efektéw uczenia sie
w ramach zaje¢ z histologii i cytologii umozliwia studentom indywidualng obstuge mikroskopu
optycznego, w tym korzystanie z immersji. Dostepne sg odpowiednie zestawy preparatéow
mikroskopowych.

Uczelnia nie dysponuje laboratorium do przeprowadzania zaje¢ z mikrobiologii. Uczelnia nie utworzyta
pracowni zapewniajgcej bezpieczng prace z drobnoustrojami i nie posiada preparatow
makroskopowych parazytologicznych.

Sala do prowadzenia zajec z zakresu fizjologii wyposazona jest adekwatnie do zaktadanych efektéw
uczenia sie. Studenci majg dostep m.in. do biezni rehabilitacyjno-wysitkowej z modutem EKG,
stetoskopow, cisnieniomierzy, glukometréw, mtotkdw neurologicznych, oksypulsometrow.

Do dnia wizytacji uczelnia nie zakoniczyta formalnie przeksztatcania oddziatéw szpitalnych w kliniki.
Rekomenduje sie finalizowanie ustalen w tym zakresie. Zapewni to uzyskanie przez studentéw
umiejetnosci wymaganych standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
lekarza oraz przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Uczelnia zapewnia wszystkim studentom i pracownikom dostep do technologii informacyjno-
komunikacyjnej. Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki
dydaktyczne oraz specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne i umozliwiajg prawidtowg
realizacje zaje¢. Wszystkie komputery w salach dydaktycznych funkcjonujg w sieci lokalnej,
ktdra zapewnia staty dostep do Internetu. Uczelnia zapewnia takze bezprzewodowy Internet oraz sale
komputerowa.

Infrastruktura i zgromadzone zasoby edukacyjne sg dostosowane do potrzeb praktycznego nauczania
prowadzonego w symulowanych warunkach klinicznych. Zajecia realizowane sg w salach
laboratoryjnego nauczania umiejetnosci klinicznych, ALS, BLS, pacjenta standaryzowanego,
do debriefingu, OSCE, sali porodowej, SOR, intensywnej terapii, umiejetnosci chirurgicznych, a takze
na bloku operacyjnym. Takie zasoby dydaktyczne zapewniajg realne warunki i otoczenie zdarzen
medycznych.

Uczelnia nie ma wtasnej bazy klinicznej. Przedstawiono aktualne umowy na realizacje zaje¢ klinicznych
(w tym z zakresu praktyk zawodowych) objetych programem studiow. Wiekszos¢ umdéw dotyczy
podmiotéw leczniczych funkcjonujgcych na terenie Elblaga. Wszystkie placédwki, w ktérych planuje sie
realizacje praktycznego nauczania klinicznego oraz praktyk zawodowych, udzielajg $wiadczen
zdrowotnych w zakresie umozliwiajgcym realizacje programu studiow. Podpisano szereg umodw
z podmiotami ochrony zdrowia zlokalizowanymi poza terenem miasta, takie w znacznych
odlegtosciach: Gdansk, Gdynia, Olsztyn, Wejherowo i Toruni. Uczelnia bedzie zapewniata studentom
niezbedny transport i ewentualne zakwaterowanie.
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Uczelnia zapewnia dostep do biblioteki i czytelni. Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i ukfad
pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni medycznej oraz godziny otwarcia
zapewniajg warunki do dogodnego korzystania z infrastruktury bibliotecznej.

Dostepne sg zaréowno tradycyjne, jak i cyfrowe zasoby biblioteczne. Sg one zgodne, co do aktualnosci,
zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, w tym oséb
z niepetnosprawnosciami. Studenci oraz nauczyciele posiadajg zapewniony dostep do Wirtualnej
Biblioteki Nauki, Polskiej Bibliografii Lekarskiej, Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych
Academica oraz wielu licencjonowanych baz danych (m.in.: Clinical Key, Access Medicine, Medline
Ultimate, EBSCO, ScienceDirect, Scopus, SpringerlLink, Web of Science, Wiley Online Library, EMIS
Intelligence). Zasoby biblioteczne obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach i s3 dostosowane
do potrzeb procesu ksztatcenia oraz liczby studentow.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna wykorzystywana w procesie ksztatcenia
na ocenianym kierunku sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.

Pomieszczenia sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. Na terenie kampusu
funkcjonuje szereg udogodnien m.in.: szerokie podjazdy, platformy i bezprogowe wejscia/wyjscia,
windy oraz ergonomiczne i techniczne udogodnienia w toaletach.

Uczelnia dokonuje ciggtej ewaluacji infrastruktury i zasobéw edukacyjnych w celu ich kompletowania
i doskonalenia. W ocenie tej uczestniczg przedstawiciele nauczycieli akademickich, studentéw oraz
innych oséb zwigzanych z dziatalnosciag prowadzong na ocenianym kierunku studiéw, co umozliwia
identyfikacje potrzeb wszystkich grup interesariuszy uczestniczagcych w procesie ksztatcenia.
Pracownicy zespotu bibliotecznego co roku monitorujg statystyki wypozyczen oraz propozycje zakupu
podrecznikéw zgtaszane przez kadre i studentéw. Wyniki okresowych przeglagddw sg wykorzystywane
do doskonalenia stanu i wyposazenia infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia.
Informacje o potrzebach nauczycieli i studentéw sg takze przekazywane Wtadzom na biezgco.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotow, w ktorych
odbywajg sie zajecia zasadniczo sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. Wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza sg nowoczesne, jednak nie w petni umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec¢ oraz
osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie w zakresie mikrobiologii, w tym przygotowanie
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci. Sg tez dostosowane do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu
i prowadzeniu dziatalnosci naukowej.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna oraz jej wyposazenie podlegaja
systematycznym przeglagdom obejmujgcym ocene sprawnosci, dostepnosci, dostosowania do potrzeb
procesu nauczania i uczenia sie, w tym osdb z niepetnosprawnosciami. W okresowych przegladach
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uczestniczg przedstawiciele kluczowych interesariuszy wewnetrznych, w tym studenci, a wyniki tych
przeglagddw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie korekte umowy na zajecia realizowane w prosektorium CM UMK w Bydgoszczy
obejmujaca réwniez korzystanie z preparatéw mokrych.

2. Zaleca sie utworzenie pracowni zapewniajacej bezpieczng prace z drobnoustrojami oraz
doposazenie w preparaty parazytologiczne.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Uczelnia w ramach ocenianego kierunku
studidw wspoétpracuje z licznymi instytucjami z Elblaga i regionu, zwigzanymi z ochrong zdrowia oraz
pracodawcami w zakresie realizacji programu studiow na kierunku lekarskim.

Uczelnia stale wymienia poglady z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Spotkania
odbywajg sie systematycznie w ciggu catego roku w formie zdalnej lub w formie stacjonarne;j.
Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego dziafajg jako ciato doradcze.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu
ptaszczyznach i dotyczy: realizacji zajeé¢, sprawowania opieki nad studentami podczas realizacji praktyk
zawodowych, opiniowania programu studiow, gtéwnie w zakresie efektéw uczenia sie.

Pracodawcy zasiadajg w Radzie Konsultacyjnej i biorg czynny udziat w jej posiedzeniach.

Istotne znaczenie dla doskonalenia programu studiow dla kierunku lekarskiego ma wspdtpraca
z interesariuszami zewnetrznymi, ktdrzy reprezentujg jednostki ochrony zdrowia. Sugestie
przedstawicieli rynku pracy oraz nauczycieli akademickich wptywajg na modyfikacje planu studidw,
sposobu realizacji efektdw uczenia sie, upraktyczniania nabytej wiedzy. Interesariusze zewnetrzni majg
wplyw na realizacje procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw, w tym na realizacje praktyk
zawodowych. Interesariusze zewnetrzni sg cztonkami Zespotu ds. Zapewnienia i Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia.

Uczelnia analizuje oczekiwania pracodawcéw wobec absolwentédw ocenianego kierunku studiéw.
Uczelnia pozyskuje istotne dane na temat kompetencji studentéw kierunku lekarskiego oraz
oczekiwan, ktére uwzgledniane sg w procesie ksztatcenia, a pozwalajgcych na odpowiednie
dostosowanie do aktualnych potrzeb rynku pracy.

Podczas wizytacji w spotkaniu z ZO PKA uczestniczyli przedstawiciele reprezentujacy: Urzad
Wojewddzki, Urzad Marszatkowski oraz Szpitale. Pracodawcy potwierdzili, iz w ramach wspdtpracy
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ustalali z Uczelnig sposéb realizacji zaje¢ oraz praktyk zawodowych. Uczelnia w miare mozliwosci
je przeanalizowata i uwzglednita.

Osoby obecne na spotkaniu potwierdzity, iz Uczelnia jest otwarta na wspotprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym i wykazuje inicjatywy stuzgce dostosowaniu procesu ksztatcenia do potrzeb
rynku pracy w zakresie Swiadczenia ustug w ochronie zdrowia.

Kazdego roku po przeprowadzonych analizach oséb reprezentujacych pracodawcéw, Uczelnia zaprasza
na spotkania kolejne osoby, moggce mieé korzystny wptyw na realizacje programu studidow.

Uczelnia planuje monitorowanie opinii pracodawcéw w zakresie przygotowania przysztych
absolwentéw do pracy zawodowej celem dopasowania tresci programowych do potrzeb rynku pracy,
a takze ankietyzacje potencjalnych pracodawcéw.

Uczelnia monitoruje poziom wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w sposob
niezapewniajgcy powtarzalnosci dziatari. Rekomenduje sie wprowadzenie procedur, ktére pozwolg
na precyzyjng ocene poziomu wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Jednostka wykazuje sie wspoétpracg z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie ksztatcenia.
Pracodawcy sg witgczani w proces budowania oferty edukacyjnej stuzacy rozwijaniu programow
studidw w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na wspodtprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pracodawcy majg mozliwos$é wnioskowania do wtadz Uczelni
0 wprowadzenie zmian do programu studidw poza obowigzujgcym standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, ktére sg nastepnie dyskutowane, analizowane
i po wspdlnych uzgodnieniach wdrazane.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Wydziat nie oferuje studiow na kierunku lekarskim w jez. angielskim. Umiedzynarodowienie
realizowane jest poprzez umozliwianie studentom kierunku, odbycia —w ramach wymiany studentéw
— czesci studiéw za granicg. Akademia prowadzi wymiane miedzynarodowg studentéw i kadry
nauczycieli akademickich z wiodgcymi Uniwersytetami na catym s$wiecie. Wymiana ta odbywa sie
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w ramach programu Erasmus+, a takze w oparciu o umowy miedzyuczelniane w ramach kontaktéw
naukowych.

Obecnie trwa proces uzgodnienia programéw studidw na kierunku lekarskim w celu podpisania uméw
miedzyinstytucjonalnych z uczelniami z Hiszpanii, Wtoch, Rumunii, Czech oraz Francji w celu
zapewnienia mozliwosci realizacji wyjazdow studentéw na studia w roku akademickim 2023/2024.
Dotychczas zostaty podpisane umowy miedzyinstytucjonalne z uczelniami: Evangelische Hochschule
Berlin (Niemcy), Dunerea de Jos — University of Galati (Rumunia), Uniwersytet Preszowski w Preszowie
(Stowacja), Daugavpils (totwa). Do dnia wizytacji PKA zaden student kierunku lekarskiego nie skorzystat
z mozliwosci wyjazdu.

Uczelnia organizuje wizyty studyjne gosci zagranicznych. Zorganizowata réwniez konferencje. Dwoje
studentdw wyjechato na konferencje do Japonii.

Lektoraty na kierunku lekarskim dajg kompetencje jezykowe na poziomie B2+. Lektoraty korczg sie
egzaminem.

Rekomenduje sie prowadzenie okresowe]j oceny stopnia umiedzynarodowienia.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza studentom mozliwosci kontaktéw miedzynarodowych, jak réwniez nabywanie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych za granica. Sukcesywnie podejmowane s3g dziatania
majace na celu umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Na kierunku lekarskim w AMISNS w Elblaggu studenci pozostajg w kontakcie z kadrg dydaktycznag
w trakcie zajec stacjonarnych okreslonych w programie studidow. W sposéb zdalny kontaktujg sie z nimi
w przypadku biezgcych trudnosci. Konsultacje lub dyzury nauczycieli akademickich, zgodnie
z przedstawionym wykazem nie sg realizowane dla wszystkich zaje¢ obowigzujgcych studentow.
Harmonogram realizacji dyzurdow nie jest dostepny na stronie internetowej dla studentéw. Na kierunku
nie odbywajg sig rady pedagogiczne lub inne sformalizowane spotkania z wtadzami dziekarskimi.
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Brak jest informacji o tym, w jaki sposéb studenci otrzymujg informacje o dopuszczeniu do sesji
egzaminacyjne;j.

Na kierunku powotywani sg opiekunowie poszczegdlnych lat, role te petni wskazany nauczyciel
akademicki. Samorzad studencki lub starosta roku nie dokonuje opiniowania wyboru osoby petnigcej
funkcje, nie sg przeprowadzane przeglady przy udziale studentéw zwigzane z satysfakcja
z podejmowanych przez opiekuna dziatan i jego dostepnosci i skutecznosci w przypadku pojawienia sie
trudnosci organizacyjnych w procesie ksztatcenia.

Dziatalnos¢ naukowa studentdow, ze wzgledu na krotki okres funkcjonowania ocenianego kierunku
studidw, nie ma ustrukturyzowanego charakteru. Obecnie w Uczelni funkcjonujg dwa kota naukowe
dedykowane dla studentéw kierunku lekarskiego. Studenci ocenianego kierunku studidw tworza
publikacje naukowe oraz biorg udziat w konferencjach naukowych. Studenci zaangazowani
w dziatalnosé¢ obecnie funkcjonujgcych két otrzymujg wsparcie merytoryczne od opiekundow kot.
Brak jednak wyznaczonego statego budzetu két naukowych, sformalizowanych zasad zwigzanych
z wspotfinansowaniem udziatu studentéw w konferencjach naukowych lub wspétfinansowania optat
zwigzanych z publikowaniem doniesienn naukowych. W Uczelni nie zostat powotany zorganizowany
ruch naukowy koordynujacy dziatanie i rozwdj dziatalno$ci naukowej studentéw. Na Uczelni dziata
Oddziat Kandydat Elblgg IFMSA-Poland. Organizacja ta nie posiada przeznaczonego na cele dziatania
pomieszczenia bedacego siedzibg oraz budzetu zwigzanego z funkcjonowaniem.

Studenci wnioskowa¢ mogg o uzyskanie stypendium rektora za wyrdzniajgce wyniki w nauce,
osiagniecia naukowe, artystyczne lub sportowe. Funkcjonuje takze stypendium socjalne, stypendium
dla 0sdéb z niepetnosprawnosciami oraz mozliwosé wnioskowania o otrzymanie zapomogi. Regulamin
Swiadczen dla studentéw dostepny jest na stronie internetowe]. Regulamin studiéw zaktada mozliwosc¢
odbywania studidw w trybie indywidualnej organizacji studiéw. Taka forma wsparcia udzielana jest
studentom z wybitnymi osiggnieciami naukowymi, biorgcym udziat w programach wymian,
posiadajgcym orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub przewlekle chorym, bedgcym w cigzy oraz
bedacym rodzicami. Studenci z niepetnosprawnosciami otrzymujg wsparcie od Petnomocnika ds. Oséb
Niepetnosprawnych. Podejmuje on dziatania zwigzane z umozliwieniem petnego uczestnictwa tej
grupy studentdéw w procesie uczenia sie.

W zwigzku z odbywaniem przez studentdw zajec¢ z anatomii w odlegtym miescie, innym niz siedziba
Uczelni, zapewniono studentom nieodptatny transport. Plan zaje¢ obowigzujgcy dla ocenianego
kierunku studiéw nie zapewnia jednak odpowiednich i higienicznych warunkéw do uczenia sie.
Dodatkowo czas niezbedny na transport (ok. 2 godziny w jedng strone) zwieksza naktad czasu zwigzany
z realizacjg zaje¢. Zgodnie z przedstawionymi informacjami studenci majg zapewniony transport,
tak aby dotrze¢ do miejsca realizacji zaje¢ 1,5 godziny przed ich planowym rozpoczeciem co jeszcze
w sposéb znaczacy wydtuza naktad czasu zwigzany z odbyciem zaje¢ wyjazdowych. Warunki te
nie sprzyjajg osiggnieciu zatozonych efektow uczenia sie.

Na Uczelni funkcjonuje Procedura przeciwdziatania dyskryminacji i molestowaniu. Obejmuje ona
swoim brzmieniem wszystkich cztonkéw spotecznosci akademickiej, w tym takze studentéw. W Uczelni
funkcjonuje sformalizowana procedura przyjmowania, rozpatrywania skarg i wnioskow.
Wprowadzona jest procedura po ekspozycji na krew i inny materiat zakazny, ktéra obejmuje
studentéw.

Obstugg studentéw zajmuje sie dziekanat Wydziatu Lekarskiego. Godziny jego otwarcia dostepne sg
na stronie internetowej, ich zakres jest odpowiedni do potrzeb réznych grup studentéw. Telefon
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kontaktowy oraz adres e-mail sg podane do wiadomosci studentéw oraz dostepne na stronie
internetowe]j Uczelni. Obecnie do obstugi studentéw kierunku lekarskiego dedykowane sg dwie osoby.
Liczba ta moze okazac sie niewystarczajgca wraz ze zwiekszaniem sie liczby rocznikéw ksztatcgcych sie
na kierunku. Obecnie obstuga administracyjna prowadzona na kierunku zostata oceniona przez
studentdw w sposdb pozytywny.

Studenci kierunku mogg korzystaé ze wsparcia zwigzanego z uzyciem oprogramowania uzywanego
w procesie uczenia sie. W tym celu mogg zwrécic sie do dziatu IT na Uczelni. Na kierunku nie jest
prowadzony monitoring zadowolenia studentéw z wsparcia w zakresie efektywnego korzystania
z oprogramowania stosowanego w procesie ksztafcenia.

Na Uczelni dziata doradca zawodowy, z ktéorym kontaktowaé sie mozna mailowo lub telefonicznie.
Biuro Karier funkcjonujgce na Uczelni nie podejmuje organizacji szkolen i warsztatéw dla studentéw
kierunku w zwigzku ze wsparciem w wejsciu na rynek zawodowy. Rekomenduje sie poszerzenie oferty
dziatan podejmowanych przez Biuro Karier, aby dopasowana byta ona do potrzeb studentédw kierunku
lekarskiego.

Na Uczelni nie funkcjonuje zadna organizacja wspierajgca sportowa lub artystyczng aktywnosé
studentéw. W Uczelni funkcjonuje Samorzad Studencki, w sktadzie samorzadu jest student kierunku
lekarskiego. W Uczelni nie funkcjonuje Samorzgd Wydziatowy dedykowany dla Wydziatu Lekarskiego.
Studenci kierunku sg cztonkami Rady Programowej. Zostaty powotane do petnienia tej funkcji
w ramach wyboréw zorganizowanych przez staroste roku. Brak informacji w jaki sposdb
przeprowadzane s3 takie wybory, ile wynosi kadencja studenta w Radzie Programowej. Rekomenduje
sie wprowadzenie szczegdtowych zapiséw zwigzanych z uczestnictwem studentéw w Radach
Programowych oraz ich powotywaniem oraz okresem, przez jaki petnig przedstawicielstwo. Taka sama
sytuacja ma miejsce w zwigzku z przedstawicielem studentéw w Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
Przedstawione dokumenty zwigzane z wyborami informujg o przyjeciu kandydatur przez aklamacje
obecnych studentéw bez informacji o obecnych i ich liczbie.

Studenci maja mozliwos¢ oceny wsparcia udzielanego przez nauczycieli akademickich.
Przeprowadzana jest takze ankieta oceny wsparcia w procesie uczenia sie. Studenci mogg ocenic takze
prace Dziekanatu oraz dostepng infrastrukture. Powstaty w wyniku ankiet studenckich raport dostepny
na stronie internetowe] posiada jedynie wycinek ocen, ktdre mozna uznac za pozytywne. Studentom
nie sg publikowane catosciowe wyniki przeglagdu dokonywanego przy ich udziale. Nie przedstawiono
informacji w jaki sposdb wyniki tych przegladéow wykorzystywane sg do dziatan naprawczych
lub udoskonalajgcych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw na kierunku lekarskim na Wydziale Lekarskim AMISNS w Elblggu jest obecne.
Studenci otrzymujg wsparcie organizacyjne od opiekuna roku, koordynatoréw zaje¢ oraz kadry
administracyjnej. Studenci nie majg jednak mozliwosci opiniowania kandydatur oséb do sprawowania
funkcji zwigzanych ze wspdtpracg z nimi. Brak jest rozwinietego systemu konsultacji lub dyzuréw
nauczycieli akademickich — nie jest mozliwym stwierdzenie, ze wsparcie to jest petne i adekwatne
W procesie uczenia sie. Studenci odbywajg spotkania z Wtadzami Dziekariskimi na drodze biezgcego
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i niesformalizowanego kontaktu. W Uczelni istnieje mozliwos¢ dostosowania warunkdéw ksztatcenia
do roznych potrzeb studentéw, w tym oséb z niepetnosprawnosciami, oséb w cigzy lub oséb bedacych
rodzicami. Obowigzujacy plan zaje¢ z anatomii nie zapewnia wspierajacych i higienicznych warunkéw
uczenia sie. Uczelnia zapewnia wsparcie finansowe dla studentéw osiggajacych najlepsze wyniki
w nauce w postaci stypendium rektora. Uczelnia okres$la zasady przeciwdziatania nieréwnemu
traktowaniu oraz dyskryminacji. Studenci majg mozliwos¢ oceny zaje¢ oraz oferowanego wsparcia.
Wyniki tej oceny nie sg publikowane lub przekazywane zwrotnie do studentéw. Brak jest informacji
o podjetych dziataniach naprawczych Iub udoskonalajgcych. Dziatalnos¢ naukowa studentdéw
otrzymuje wsparcie merytoryczne, jednak jej dziatanie nie jest ustrukturyzowane. Brakuje statego
finasowania dziatalnosci naukowej studentéw oraz organizacji studenckich w ramach przewidzianego
budzetu. Studenci sg cztonkami organdw zajmujacych sie dziataniami projakosciowymi na ocenianym
kierunku studiéw. Sposdb ich wyboru nie jest jednak przejrzysty.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie wprowadzenie konsultacji z nauczycielami akademickimi ze wszystkich realizowanych
zajet, ktorych termin opublikowany bedzie dla studentéw w sposdb jasny i dostepny.

2. Zaleca sie wprowadzenie jasnego i klarownego sposobu w jaki studenci informowani bedg
o przebiegu i efektach uczestniczenia w procesie ksztatcenia np. rad pedagogicznych z udziatem
starostéw grup oraz opiekuna roku, ktére obywatby sie w sposéb cykliczny.

3. Zaleca sie utworzenie statego budzetu organizacji studenckich két naukowych oraz wprowadzenie
sformalizowanego sposobu wspétfinansowania studenckiej dziatalnosci naukowe;j.

4. Zaleca sie zmiane harmonogramu zajec tak, aby ich czas trwania pozwalat na efektywny udziat
zgodnie z zasadami higieny procesu ksztatcenia.

5. Zaleca sie wprowadzenie przejrzystej procedury wyboru przedstawicieli studentéw do zespotéw
odpowiedzialnych za wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia.

6. Zaleca sie wprowadzenie procedury opiniowania przez studentdw kandydatéw na funkcje,
zwigzane ze wspotpracg ze studentami np. opiekun roku, koordynator praktyk zawodowych.

7. Zaleca sie utworzenie studenckiego ruchu lub towarzystwa naukowego, ktére bedzie koordynowato
dziatalnos¢ i rozwoj két naukowych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Podstawowym zrédtem informacji o studiach na ocenianym kierunku jest strona internetowa Uczelni.
Poszczegdlne informacje sg podzielone na kategorie: Uczelnia, Aktualnosci, Wydziaty, Rekrutacja,
Dla studenta, Wydawnictwo, Acta Elbingensia i Kontakt. Link Uczelnia prowadzi do kompleksowych
informacji o Uczelni, w tym o jej misji. Tu réwniez znajdujg sie informacje o wspétpracy zagranicznej
i dostep do strony Biuletynu Informacji Publicznej (BIP), na ktdrej zamieszczane sg m.in. uchwaty,
zarzadzenia, komunikaty i inne informacje wymagane ustawg o dostepie do informacji publicznej
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(m.in. statut uczelni, strategia uczelni, efekty uczenia sie, harmonogram i regulaminy studiéw).
Link Wydziaty przekierowuje do informacji o Wydziale Lekarskim podzielonych na kategorie:
aktualnosci, plany i programy studiéw, sylabusy, efekty uczenia sie, kota naukowe, praktyki zawodowe,
wyniki ewaluacji i pliki do pobrania. W zaktadce Rekrutacja sg informacje dotyczace oferty edukacyjnej
Uczelni, warunkoéw jakie musi spetni¢ kandydat, wraz z kryteriami i terminarzem kwalifikacji
kandydatéw, celem ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw i przyznawanych kwalifikacjach oraz
tytule zawodowym. W zaktadce Dla Studenta zamieszczono szereg informacji dotyczacych wsparcia
w procesie uczenia sie. Link ten kieruje do informacji dotyczacych: programu Erasmus+,
Két Naukowych, Biblioteki, Biura Karier, Samorzadu Studenckiego, Legii Akademickiej, a takze
informacji o wsparciu: psychologicznym, osdb z niepetnosprawnosciami i stypendialnym. Ze strony
internetowej mozna uzyskac¢ réwniez dostep do wzoru dokumentédw stosowanych w Uczelni. Szereg
informacji dostepnych jest w uczelnianych systemach informatycznych, w tym dotyczacych ksztatcenia
prowadzonego na odlegtos$¢ i wsparcia merytorycznego i technicznego w tym zakresie (Uniwersytecki
Systemem Obstugi Studiow USOSWEB, Platforma e-learningowa Moodle, Poczta studencka, Ustuga
Microsoft Teams, System Wspomagajgcy Organizacje Dydaktyki — Plany zajec).

Podsumowujgc, Uczelnia udostepnia informacje o programie studiéw, w tym opis procesu nauczania
i uczenia sie i jego organizacje oraz charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia
sie. Informacje sg zrozumiate i aktualne, uzyskiwane w jezyku polskim, angielskim, niemieckim
i ukrainskim, dotyczg wszystkich aspektéw funkcjonowania Uczelni i obejmujg obszary wazine
dla poszczegdlnych grup interesariuszy. Dostep do tych informacji jest petny, bez ograniczen
zwigzanych z miejscem i czasem, a takze uzywanym sprzetem i oprogramowaniem. Informacje s3
dostepne takze dla osdéb niedowidzacych. Strona ma przejrzysty i czytelny uktad, nawigacja jest
intuicyjna i prosta.

Uczelnia jest obecna na portalach spotecznosciowych.

Uczelnia na biezgco monitoruje dostepnosé, aktualnosc i kompleksowos¢ informac;ji o studiach oraz jej
zgodnos¢ z potrzebami wewnetrznych i zewnetrznych interesariuszy procesu ksztatcenia za pomoca
ankiet zamieszczanych na platformie Moodle. Wyniki tych ocen udostepniane sg na stronie Uczelni

i przedstawiane na posiedzeniach Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, w ktérych uczestniczg
przedstawiciele interesariuszy wewnetrznych i pracodawcow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do zrozumiatej, aktualnej i kompletnej informacji o studiach,
zgodnej z potrzebami réznych grup interesariuszy procesu ksztatcenia. Dostepne sg m.in. informacje
o warunkach przyjecia na studia, programie studiéw i organizacji procesu dydaktycznego, w tym
w ramach praktyk zawodowych.

Zakres i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych uczestniczg
studenci i inni odbiorcy informacji. Wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W AMISNS w Elblaggu wprowadzono uczelniany system doskonalenia jakosci ksztatcenia (USDJK).
Dziatanie tego systemu okresla zarzadzenie Rektora z dn. 4 wrzesnia 2022 r. ,w sprawie zmian
w zasadach funkcjonowania uczelnianego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia z dnia 14.12.2021
r.” Dokument ten opisuje zadania USDJK, do ktérych nalezg m.in.: projektowanie i doskonalenie
systemu jakosci ksztatcenia; wdrazanie polityki jakosci na poszczegdlnych kierunkach studiow;
koordynowanie dziatan w ramach systemu akredytacji zewnetrznej i wewnetrznej oraz analiza stanu
zatrudnienia kadry. USZJK obejmuje procedury i rozwigzania w zakresie: upowszechniania oferty
dydaktycznej, monitorowania i cyklicznych przegladéw programéw studiéow, zapewnienia prawidtowej
obsady zaje¢, oceny procesu nauczania oraz warunkéw jego realizacji, umiedzynarodowienia
i monitorowania karier zawodowych absolwentéw. Zadania USZIK realizuje Petnomocnik Rektora
ds. doskonalenia jakosci ksztatcenia oraz Uczelniany Zespdét ds. Jakosci Ksztatcenia (UZdsJK).
Przewodniczagcym tego Zespotu jest Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia medycznego,
ktory odpowiada za wdrazanie i nadzorowanie funkcjonowania polityki jakosci w Uczelni. W sktad
UZdsJK wchodza takze Dziekani Wydziatéw, kierownicy i koordynatorzy kierunkéw, Petnomocnik
rektora ds. studentéw i przedstawiciel Samorzadu Studentow.

Bezposredni nadzdr merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad ocenianym kierunkiem studiéw
sprawuje Dziekan Wydziatu Lekarskiego. Ustala sktad i okresla zadania Rady Programowej Kierunku
Lekarskiego (RPKL) oraz Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (WZdsJK) (oba gremia powotane
zarzadzeniem Dziekana WL z dn. 25 kwietnia 2023 r.). Przewodniczacg RPKL jest przewodniczaca
UZdsJK (Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia medycznego), a Dziekan WL petni funkcje
wiceprzewodniczgcego RPKL. Cztonkami Rady sg tez przedstawiciele kadry dydaktycznej, studentow
oraz pracodawcéow. Szesciu cztonkéw RPKL wchodzi w sktad WZdsJK, w tym Dziekan WL petnigcy
funkcje przewodniczacego WZdsJK. Rekomenduje sie, aby podziat kompetencji i zakresu
odpowiedzialnosci oséb uczestniczacych w projektowaniu i zatwierdzaniu programu studiéw oraz
ewaluacji i doskonaleniu jakosci ksztatcenia byt przejrzysty. Sprawowanie nadzoru nad ocenianym
kierunkiem w potaczeniu z petnieniem funkcji wykonawczych w procesie przegladu programu studiéw
nie odpowiada wtasciwej polityce jakosci ksztatcenia. Ponadto rekomenduje sie, aby cztonkowie RPKL
nie byli jednoczesnie cztonkami WZdsJK, poniewaz nie sprzyja to efektywnosci dziatan
projakosciowych, a takze ogranicza wtgczanie szerokiej spotecznosci akademickiej w proces budowania
kultury jakosci ksztatcenia. RPKL odpowiada za: projektowanie programu studiow (w oparciu
o przynajmniej jeden program realizowany przez partnera miedzynarodowego i dwa programy
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oferowane przez uczelnie polskie), wprowadzanie wynikéw badan naukowych w tresci programowe
poszczegdlnych zaje¢, wnoszenie i konsultowanie propozycji zmian w programie studiéw (takze
zgtaszanych przez inne osoby lub podmioty), okresowy przeglad programu studidw, sprawdzanie
prawidtowosci wymiaru godzin i zakresu nauczania oraz monitorowanie prawidtowej realizacji
programu studiow i harmonogramu zajec. To ostatnie zadanie nalezy réwniez do zadan WZdsJK, zatem
rekomenduje sie bardziej klarowny podziat kompetencji RPKL i WZdsJK. Na pierwszym posiedzeniu
RPKL (26 maja 2023 r.) omawiano projekt zmian w programie studiéw obowigzujagcym od roku
akademickiego 2023/2024. Zaproponowano m.in. przesuniecie wymiaru zaje¢ z grup A, B i C do grup
Ei F, faczenie tresci programowych w ramach niektdrych zaje¢ (genetyki i biologii molekularnej;
histologii i cytofizjologii, podstaw patofizjologii i patologii), wprowadzenie ujednoliconych zasad
zaliczania zaje¢ oraz zmiany sekwencji zaje¢ i obcigzenia miedzy semestrami. W dostosowywaniu
programu studidw do potrzeb praktyki uwzglednia sie opinie Rady Konsultacyjnej (powotana Decyzjg
Zatozyciela Uczelni z dn. 8 stycznia 2019 r.) skupiajgcej m.in. prezesow i dyrektoréw regionalnych
podmiotéw leczniczych i przedstawicieli samorzaddéw terytorialnych oraz instytucji panstwowych.
Pozyskiwane przez Wtadze WL (nie rzadziej niz raz w roku) pisemne i/lub ustne opinie RPKL i Rady
Konsultacyjnej sg uwzgledniane w projekcie programu studiéw, dyskutowanym i zatwierdzanym przez
Senat Uczelni, ktéry podejmuje stosowng uchwate nie pdiniej niz przed rozpoczeciem rekrutacji
w danym roku akademickim lub 3 miesigce przed rozpoczeciem kolejnego roku akademickiego.

Podsumowujgc, projektowanie, modyfikacja i zatwierdzanie programu studiow dokonywane jest
w sposdb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. W projektowaniu programu studiéw s3
uwzglednione wymogi okreslone przepisami prawa, a takie osiggniecia nowoczesnej dydaktyki
akademickiej, w tym wspodtczesna technologia informacyjno-komunikacyjna. Metody i techniki
ksztatcenia na odlegtos¢ (platforma Moodle) wykorzystywane sg gtéwnie do realizacji 12 godzin
wyktadowych z telemedycyny (z racji specyfiki zagadnienl) oraz sporadycznie z powoddéw losowo-
organizacyjnych przy realizacji wyktadéw (dotychczas dwukrotnie taka sytuacja miata miejsce dla zajec
z genetyki i biologii molekularnej).

Przyjecie na studia w AMIiSNS w Elblaggu odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria
kwalifikacji kandydatéw, okreslone w uchwale Senatu. Uwzgledniono w niej zalecenia zawarte
w uchwale nr 602/2022 Prezydium PKA (z dn. 21 lipca 2022 r. w sprawie wyrazenia opinii dotyczgcej
spetnienia warunkow prowadzenia studiow na ocenianym kierunku).

Uczelnia prowadzi systematyczng ocene programéw studidow realizowanych w AMISNS, oparta
o wyniki miarodajnych analiz, ktére sg trafnie dobrane do celéw i zakresu oceny. Monitoring
programow studiow (dokonywany nie rzadziej niz raz na dwa lata) obejmuje kluczowe elementy
majace wptyw na oczekiwang jakos$¢ ksztatcenia i prowadzony jest przy udziale wewnetrznych
i zewnetrznych interesariuszy procesu ksztatcenia. Obowigzujgce w Uczelni procedury w tym zakresie
sg obecnie wdrazane na ocenianym kierunku studidéw, ktéry funkcjonuje w Uczelni od trzech
semestréw. Ocena efektdéw uczenia sie oraz ich zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a takie systemu ECTS, tresci programowych, metod ksztatcenia i weryfikacji
uzyskanych efektéw uczenia sie dokonywana jest gtdwnie w ramach prac RPKL i Rady Konsultacyjnej.
Ocene wynikéw nauczania i stopnia uzyskania efektdw uczenia sie prowadzi Dziekan po zakoriczeniu
roku akademickiego. Oceniane sg semestralne i roczne promocje studentow oraz oceny okresowych
zaliczen w poszczegdlnych terminach i grupach studenckich. W protokole z przegladu prac etapowych
nie sformutowano zadnych uwag, mimo dostrzeganych trudnosci w uzyskaniu zaliczen zajeé z histologii
oraz podstaw genetyki i biologii molekularnej. Ocena wynikdw nauczania nie jest tez uwzgledniona
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w sprawozdaniu WZdsZ). Wtadze dziekanskie oceniajg tez (przynajmniej raz na 2 lata) warunki
studiowania, w tym wielkos¢ i stan sal dydaktycznych, ich wyposazenie w srodki i zasoby dydaktyczne,
dostepnos¢ stanowisk komputerowych i infrastruktury badawczej (réwniez poza godzinami zajec
dydaktycznych). Oceny funkcjonowania i oferty Biblioteki Uczelnianej, dokonuje Rada Biblioteczna.
Dodatkowo, oceniane jest tez dostosowanie obiektéw dydaktycznych, bibliotecznych oraz zaplecza
socjalnego do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Ponadto w kazdym semestrze organizowane jest
spotkanie Dziekana i kierownika dziekanatu z wszystkimi studentami, na ktérym studenci wyrazaja
swojg opinie m.in. na temat infrastruktury oraz zasobdéw edukacyjnych i naukowo-badawczych.
Whioski z powyzszych ocen i analiz sg przedmiotem dyskusji na posiedzeniach RPKL i WZdsZJK.

Do zadan WZdsJK nalezy okresowa ocena jakosci procesu ksztatcenia i monitorowanie warunkow jego
realizacji, w tym ocena polityki informacyjnej, adekwatnosci i dostepnosci infrastruktury dydaktycznej,
organizacji i realizacji praktyk zawodowych, a takze analiza wynikéw hospitacji zajec i analiz ankiet
studenckich. W minionym roku akademickim (22/23) hospitacje 19 nauczycieli akademickich
prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku przeprowadzit jednoosobowo Dziekan WL lub Prorektor
ds. studenckich i ksztafcenia medycznego. Rekomenduje sie, aby w ocenie zajec brali udziat takze inni
doswiadczeni nauczyciele akademiccy, przez co zakres hospitacji wykroczy poza kontrole obowigzkéw
pracownika.

Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie zgodnie z wymaganiami ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Studenci majg wptyw na doskonalenie i realizacje programu studidw uczestniczagc w pracach RPKL,
WZdsZJK oraz badaniach ankietowych po zakorczeniu kazdego semestru. Ankiety satysfakcji majg
forme online i zamieszczane sg na platformie Moodle. Dotyczg zaréwno oceny kadry nauczajacej, jak
tez obstugi administracyjnej, w tym dziekanatu, dostepu do informacji o studiach, infrastruktury,
umiedzynarodowienia, wsparcia udzielanego przez Uczelnie oraz form wspdtpracy z otoczeniem.
Z prowadzonych przez ZO PKA rozméw ze studentami wynika, ze pytanie ankietowe dotyczgce relacji
Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym nie jest zrozumiate dla studentéw. Rekomenduije sie,
aby zakres ankiety studenckiej nie wykraczat poza kompetencje respondentéow. Wyniki ankiet
studenckich sg analizowane przez WZdsJK oraz udostepniane na stronie Uczelni.

Co roku WZdsJK przedstawia Dziekanowi sprawozdanie z dziatan podejmowanych na ocenianym
kierunku w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia. Sprawozdanie z minionego roku (2023) objeto:
analize pracy WZdsJK; wyniki hospitacji zaje¢ i studenckiej oceny wyktadowcdw; przeglad dziatalnosci
naukowej oraz ocene stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, wspdtpracy z otoczeniem
gospodarczym i dziatalnosci organizacji studenckich. Sprawozdanie nie zawiera zadnych konkretnych
zalecen (i terminu ich wdrozenia), ktére miatyby na celu poprawe jakosci w danym zakresie. Wnioski
z przegladu jakosci procesu ksztatcenia sg omawiane podczas posiedzen Wtadz Wydziatu
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi (w tym z cztonkami UZdsJK i Senatu Uczelni) oraz
wykorzystywane do doskonalenia procesu ksztatcenia. Dla przyktadu, zaobserwowane
niezadowalajgce postepy studentdw na koniec 2 semestru studiow (rekrutacja 2022) skutkowaty
whioskiem o przesuniecie zaje¢ z biofizyki na 1 semestr w celu zmniejszenia obcigzenia 2 semestru,
a takze zaleceniami bardziej wnikliwego przedstawiania tresci ,,trudnych” dla studentéw, okreslenia
w sylabusach progow zaliczen oraz wprowadzenia jednolitych zasad przeprowadzania egzaminow.

W uczelni funkcjonuje Biuro Karier nadzorowane przez Prorektora do spraw ksztatcenia i organizacji.
Z oczywistych wzgledéw (drugi rok ksztatcenia), dziatalno$¢ Biura Karier, dotyczgca kierunku
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lekarskiego jest rozwijana stopniowo. Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw AMIiSNS
realizowane jest przez umieszczenie ankiety internetowej na stronach Uczelni, a takze zbieranie opinii
absolwentéw, ktdre sg zamieszczane w mediach oraz pozyskiwane podczas konferencji, seminariéw
itp. Analizowane tez sg dane o losach absolwentéw zinnych systemdw monitorowania karier
(np. Ogdlnopolski system monitorowania ekonomicznych loséw absolwentdw szkot wyzszych). Jak juz
wspomniano, na ocenianym kierunku badanie to nie ma jeszcze zastosowania, z uwagi na krétka
historie ocenianego kierunku. Wyniki monitoringu loséw zawodowych absolwentéw bedg
pozyskiwane po zakornczeniu roku akademickiego (2027/2028).

Oceniany kierunek poddawany jest cyklicznej ocenie zewnetrznej, a jej wyniki s3 wykorzystywane
w doskonaleniu jakosci ksztatcenia. Dowodem tego jest petna realizacja zalecen wyszczegdlnionych
w uchwale nr 602/2022 Prezydium PKA z dn. 21 lipca 2022 r.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

W Uczelni zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studiow. Procedury te stanowig podstawe dziatania powotanych w ubiegtym roku
akademickim (2022/2023): Rady Programowej Kierunku Lekarskiego oraz Wydziatowego Zespotu
ds. Jakosci Ksztatcenia. Kompleksowe przeglady programu studiéw prowadzonych na ocenianym
kierunku od niespetna dwéch lat, opierajg sie na analizie danych pochodzacych od kluczowych grup
interesariuszy procesu ksztatcenia. Propozycje dziatann doskonalgcych polityke jakosci ksztatcenia
na ocenianym kierunku przedstawiono w analizie stanu faktycznego. Oceniany kierunek studiéw
podlega cyklicznym ocenom zewnetrznym, gtdwnie przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Wyniki tych
ocen sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

Obnizenie oceny w zakresie stopnia spetnienia kryterium 10 wynika przede wszystkim z ponizszych

przestanek:

— brakuje wnioskéw z oceny promocji/wynikdw nauczania, ktéra jest sktadowa przegladu jakosci
ksztatcenia na ocenianym kierunku;

— sprawozdanie WZdsJK nie obejmuje konkretnych zalecern naprawczych i/lub doskonalgcych,
ktorych wdrozenie w praktyce bytoby mozliwe do weryfikacji;

— stosowane w praktyce procedury stuzgce kompleksowym przegladom programu studiéw oraz
organizacji i warunkéw studiowania nie sg jeszcze w petni skuteczne, o czym Swiadcza
nieprawidtowos$ci zdiagnozowane przez ZO PKA w zakresie kryteriéw 2, 3, 4,51 8.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie, aby sprawozdanie WZdsJK obejmowato takze wnioski z oceny promocji/wynikéw
nauczania, ktora stanowi jeden z elementéw monitorowania jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku.
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2. Zaleca sie wskazywanie w sprawozdaniu WZdsJK konkretnych zalecen naprawczych i doskonalgcych
wraz z okreslonymi zadaniami i terminami ich realizacji, tak, aby mozliwe byto zweryfikowanie ich
wdrozenia w praktyce.

3. Zaleca sie podjecie dziatan projakosciowych, zapobiegajacych powstawaniu stwierdzonych
nieprawidtowosci w przysztosci.

Przewodniczaca zespotu oceniajacego:

Prof. dr hab. n. med. Milena Dgbrowska
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