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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: ks. dr hab. Tadeusz Stanistawski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. drJustyna Jurczak, ekspert PKA

2. prof. dr hab. inz. Grzegorz Sobolewski, ekspert PKA

3. dr Grazyna Debicka-Ozorkiewicz, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow
4. Mateusz Kopaczynski, ekspert PKA reprezentujgcy studentow

5. Beata Sejdak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzony na poziomie studidw pierwszego stopnia
w Uczelni Nauk Spotecznych w todzi zostat wyznaczony do oceny programowej w roku akademickim
2024/2025 zgodnie z harmonogramem prac Polskiej Komisji Akredytacyjnej w zwigzku z uptywem
okresu, na jaki wydana byta pozytywna ocena programowa na okres do 2 lat. Kierunek
bezpieczenstwo wewnetrzne byt oceniany przez Polskg Komisje Akredytacyjng w 2019 roku- Uchwata
Prezydium PKA Nr 882/2019 z dnia 28 listopada 2019 r. r., a zatem biezgca ocena programowa jest
przeprowadzania po raz drugi.

W powyzszej uchwale Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej, po zapoznaniu sie z opinig zespotu
nauk spotecznych w zakresie nauk spotecznych i prawnych, stanowigcag zatgcznik do niniejszej
uchwaty, raportem zespofu oceniajgcego oraz stanowiskiem Uczelni, w sprawie oceny programowej,
na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzonym w Uczelni Nauk Spotecznych w todzi na
poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym stwierdzito, ze proces ksztatcenia
realizowany w Uczelni Nauk Spotecznych w todzi nie w peftni umozliwia studentom kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne osiggniecie zatozonych efektdw uczenia sie dla studidw pierwszego
stopnia o profilu praktycznym. Sposrdd przyjetych prze PKA kryteridw, kryteria: 5. Infrastruktura i
zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz ich doskonalenie, 6.
Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu
programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku zostaty spetnione czesciowo. Pozostate kryteria
zostaty spetnione. W zwigzku z powyzszym Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej zobowigzato
Uczelnie do realizacji 5 zalecen w odniesieniu do kryterium 5 oraz 3 zalecen w przypadku kryterium
nr 6, ktérych obowigzek realizacji wskazano w terminie do konca roku akademickiego
poprzedzajgcego rok, w ktérym przeprowadzone zostanie powtdrne postepowanie oceniajace.
Zalecenia zostaty zamieszczone w poszczegdlnych kryteriach raportu z wizytacji, w przypadku ktérych
w kontekscie wynikow biezgcej oceny dokonano oceny skutecznosci podjetych dziatan naprawczych.

Aktualne postepowanie oceniajgce zostato przeprowadzone zgodnie z obowigzujgcy procedurg oceny
programowej prowadzonej przez Polskg Komisje Akredytacyjng stacjonarnie z wykorzystaniem
narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.
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Przed rozpoczeciem wizytacji dokonano podziatu obowigzkéw pomiedzy ekspertami biorgcymi udziat
w pracach zespotu oceniajgcego. Zespdt wytypowat do oceny prace dyplomowe i prace etapowe oraz
wybrat zajecia do hospitacji. Ponadto w porozumieniu z koordynatorem wizytacji wyznaczonym
z ramienia Uczelni ustalono szczegdétowy harmonogram przebiegu wizytacji wraz z uwzglednieniem
spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Zgodnie z procedurg postepowania oceniajgcego przed wizytacjg zespdt oceniajgcy dokonat analizy
danych i informacji zawartych w raporcie samooceny i zatgcznikach do raportu przedtozonych przez
witadze Uczelni oraz opracowat raport wstepny. W zakresie wyznaczonej odpowiedzialnosci za
przydzielone kryteria cztonkowie zespotu oceniajgcego wypetnili karty spetnienia standardéw jakosci
ksztatcenia, ktdre stanowity podstawe do przygotowania wykazu pytan i watpliwosci wymagajacych
dodatkowego wyjasnienia jeszcze przed wizytacja.

Wizytacje poprzedzono wewnetrznym spotkaniem zespotu oceniajgcego, ktére postuzyto wymianie
wstepnych refleksji na temat ocenianego kierunku studidw. Podczas spotkania omdéwiono kryteria
oceny oraz raport wstepny zespotu oceniajgcego. Ponadto dokonano ostatecznego potwierdzenia
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji, w tym spotkan oraz podziatu odpowiedzialnosci
pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego w trakcie wizytacji.

W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z Wtadzami Uczelni, osobami odpowiedzialnymi za realizacje
procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku, w tym z autorami raportu samooceny, Samorzagdem
Studenckim, z reprezentacjg studentdéw oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, przedstawicielami otoczenia spofeczno- gospodarczego,
z osobami odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, wsparcie o0séb
z niepetnosprawnosciami oraz polityke jakosci ksztatcenia.

W toku wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku oraz
dokonano przegladu udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczgcej m.in. realizacji procesu
ksztatcenia, w tym prac dyplomowych i etapowych, umiedzynarodowienia, funkcjonowania
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz wsparcia studentéw w procesie
ksztatcenia i osiggania efektdw uczenia sie. Ponadto dokonano oglagdu infrastruktury
wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, w tym obiektéw bazy dydaktycznej Uczelni i biblioteki.

Wymiana informacji pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego odbywata sie na biezgco podczas
spotkan zaplanowanych zgodnie z harmonogram wizytacji. Przed zakonczeniem wizytacji odbyto sie
spotkanie podsumowujgce zespofu oceniajagcego, podczas ktérego omodwiono pierwsze
spostrzezenia, o ktérych poinformowano wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

W wyniku Scistej wspotpracy cztonkdéw zespotu oceniajgcego, a w szczegdlnosci sekretarza zespotu
z koordynatorem wizytacji wyznaczonym z ramienia Uczelni na biezgco prowadzono koordynacje
dziatan wspierajgcych sprawny i zgodny z harmonogramem przebieg wizytacji.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

nauki o bezpieczenstwie 85%

psychologia 5%

nauki socjologiczne 3%

nauki o komunikacji spotecznej i mediach
2%

filozofia 3%

historia 2%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow/ 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

850 godzin, 6 miesiecy/ 34 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéow

1. cyberbezpieczenstwo
2. bezpieczenstwo i porzadek publiczny

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku ) 16
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 1370
prowadzacych zajecia i studentow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb ) 96
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne ) 164
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru ) 96

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okreslona przez zespét oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegéotowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia
na profilu praktycznym sg zgodne z misjg i gtdwnymi celami strategicznymi Uczelni okreslonymi
w Strategii Rozwoju Uczelni Nauk Spotecznych w todzi na lata 2021-20225 (uchwata nr 4 Senatu UNS
w todzi z dnia 27 listopada 2020 r.). Misjg UNS w todzi jest ksztatcenie na wysokim poziomie, we
wspotpracy z przedstawicielami pracodawcéw i zgodnie z ich oczekiwaniami i potrzebami lokalnego
i regionalnego rynku pracy oraz dbatos¢ o atrakcyjng oferte edukacyjng i jej dostosowywanie do
zmieniajacych sie uwarunkowan w otoczeniu spoteczno-gospodarczym.

Ksztatcenie i doskonalenie procesu dydaktycznego, ksztattowanie otwartego i przyjaznego
srodowiska edukacyjnego, wspétdziatanie Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i dalsze
upraktycznianie procesu ksztatcenia, a takze wsparcie procesdw umiedzynarodowienia
i optymalizacja organizacji zarzadzania Uczelnig to gtdwne cele strategiczne na lata 2021-2025. Do
celéw strategicznych przyporzadkowano réwniez cele operacyjne, ktére wyznaczajg planowane
kierunki dziatania Uczelni, w tym m.in. cele operacyjne:
— dostosowanie oferty edukacyjnej Uczelni do potrzeb gospodarczych i spotecznych (cel
operacyjny 1.1.);
— zaciesnianie wspotpracy Uczelni z podmiotami zewnetrznymi (cel operacyjny 3.1.);
— stwarzanie studentom warunkéw do zdobycia praktycznej wiedzy i umiejetnosci (cel
operacyjny 3.2.).

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia
na profilu praktycznym mieszczg sie w dyscyplinie wiodacej, do ktérej przyporzadkowany zostat
kierunek studiéw, tj. w naukach o bezpieczenstwie. Program ksztatcenia wpisuje sie w strategie
elastycznego studiowania, umozliwia studentom wybdr zajed i tresci ksztatcenia odpowiednio do jego
zainteresowan. Celem ksztatcenia jest przygotowanie absolwenta kierunku do wymagan stawianych
wspotczesnie przez gospodarke opartg na wiedzy, innowacji i adaptacji do potrzeb rynku pracy, ktérg
cechuje szybkie tempo przemian oraz wzrost znaczenia nowych technologii. Celem ksztatcenia jest
przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie administrowania bezpieczenstwem oraz kierowania
procesami bezpieczenstwa w administracji panstwowej i samorzgdowej. Realizacja procesu
ksztatcenia na kierunku bezpieczerstwo wewnetrzne odpowiada na potrzeby panistwa i regionu
w zwigzku ze specyficzng sytuacjg geopolityczng i ujawniajgcymi sie dynamicznie nowymi
wyzwaniami w obszarze bezpieczeristwa. Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg postep
w obszarze dziatalnosci zawodowej w obszarze bezpieczeristwa. Ponadto, koncepcja i cele ksztatcenia
sg opracowane w odniesieniu do wymagan stawianych absolwentom przez przysztych, potencjalnych
pracodawcow.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia
na profilu praktycznym zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi. Koncepcja i cele ksztatcenia opracowane zostaty we wspotpracy z przedstawicielami
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otoczenia spoteczno-gospodarczego z miasta todzi i wojewddztwa tddzkiego, w tym m.in.: Komenda
Powiatowg Panstwowej Strazy Pozarnej w Poddebicach, Komendg Miejskg Panstwowej Strazy
Pozarnej w todzi, Komendg Miejskg Policji w Piotrkowie Trybunalskim, Komendg Powiatowg Policji
w Radomsku, Komendg Miejskg Policji w todzi, tédzkim Urzedem Wojewddzkim w todzi,
Laboratorium Kryminalistycznym Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie. Ponadto, interesariusze
zewnetrzni zaangazowani sg w proces ksztatcenia na kierunku.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym lokalnego i regionalnego rynku pracy. Absolwent studiéw jest
przygotowany do podjecia pracy zawodowej w stuzbach mundurowych, inspekcjach i strazach,
administracji publicznej oraz innych podmiotach dziatajacych na rzecz bezpieczedstwa panstwa.
Widoczny jest zwigzek ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne z misjg UNS w todzi,
w ktorej podkreslono nie tylko fakt ksztatcenia na rzecz dynamicznego rozwoju gospodarki
i spoteczedstwa opartego na wiedzy, ale takze koniecznos¢ odpowiedniej reakcji na potrzeby
spoteczenstwa mikroregionu, w tym rynku pracy. Absolwent studidw pierwszego stopnia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne wykazuje sie wiedzg ogélng z dziedziny nauk spotecznych oraz wiedzg
szczegdtowaq z zakresu nauk o bezpieczenstwie, krytycznym rozumieniem tej wiedzy i jej praktycznym
wykorzystaniem do opisu oraz analizy i oceny zagrozen i formutowania wnioskow w obszarze
bezpieczenstwa, zdolnoscia do praktycznej realizacji przedsiewzie¢ z zakresu zarzadzania
bezpieczenstwem.

Opisy efektédw uczenia sie dla kierunku bezpieczerstwo wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia
na profilu praktycznym sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia, a takze aktualnym stanem wiedzy
i jej zastosowaniami oraz stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej zwigzanej
z bezpieczeristwem.

Opisy kierunkowych efektéw uczenia sie na studiach pierwszego stopnia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne na profilu praktycznym w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg
zgodne z dyscypling wiodaca (nauki o bezpieczenstwie — 85% ECTS).

Nie znajduje uzasadnienia przyporzadkowanie studiéw na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne do
pozostatych dyscyplin naukowych tj. psychologii (5% ECTS), nauk socjologicznych (3% ECTS) oraz nauk
o komunikacji spotecznej i mediach (2% ECTS). Przyporzgdkowanie kierunku studiow do dyscypliny
powinno racjonalnie wynikaé¢ z celéw ksztatcenia ujetych w koncepcji ksztatcenia oraz opisow
efektdw uczenia sie wifasciwych dla kierunku studidow. Analiza programu studidw na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne uprawnia twierdzenie, ze zajecia lub grupy zaje¢ przewidziane do
realizacji w przedmiotowym zakresie majg charakter subsydiarny dla ocenianego kierunku i nie
stanowig podstawy formutowania koncepcji ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne na profilu praktycznym, w zwigzku z powyzszym zespét oceniajacy PKA
sformutowat stosowne zalecenie.

W programie studiéw na kierunku bezpieczerstwo wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia na
profilu praktycznym wskazuje sie na ,efekty ksztatcenia”. Sformutowano 15 opiséw kierunkowych
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, 12 w zakresie umiejetnosci oraz 7 w zakresie kompetencji
spotecznych.

Opisy kierunkowych efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
w dominujgcej wiekszosci nie uwzgledniajg uniwersalnej charakterystyki pierwszego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji odpowiednio dla poziomu 6. wskazanej w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r.
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o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 226) oraz charakterystyki drugiego
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6. okreslonej w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018 poz.
2218) w powyzszym zakresie sformutowano stosowne zalecenie.

Opisy kierunkowych efektéw uczenia sie wtasciwych dla kierunku studidw sformutowano w sposdb
nieprawidfowy, z zastosowaniem niewtasciwej terminologii, niezrozumiale, bez okreslenia zakresu
przedmiotowego wiedzy do opanowania oraz wskazania konkretnych umiejetnosci, w czesci
przypadkéw nie zostaty one przyporzagdkowane do wtasciwej kategorii opisowej. Przyktadowo:

— K _W10: identyfikuje i opisuje na poziomie podstawowym uczestnikdw procesu
bezpieczenstwa oraz rozpoznaje relacje i wiezi miedzy nimi;

— K _W13: ma wiedze w zakresie subsydiarnych nauk o bezpieczenstwie lub obronnosci, nauk
prawnych i ekonomicznych;

— K_UO02: potrafi prawidtowo interpretowaé oraz praktycznie analizowaé zjawiska i procesy
spoteczne, w szczegdlnosci specyficzne dla studiowanego kierunku bezpieczenstwa
wewnetrznego;

— K _UO03: potrafi porzadkowac i wyjasnia¢ relacje zachodzace miedzy procesami, podmiotami
i strukturami determinujgcymi bezpieczenstwo wewnetrzne, narodowe i miedzynarodowe;

— K UO04: cechuje go postawa ukierunkowana na wykorzystywanie wiedzy teoretycznej
z zakresu nauk o polityce, nauk prawnych i administracyjnych oraz nauk o zarzadzaniu
w analizie i interpretacji problemdéw w obszarze bezpieczenstwa;

— K_U10: posiada kompetencje w zakresie znajomosci jezykow obcych z uwzglednieniem
specyfiki kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne zgodnie z wymogami okreslonymi dla
poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego;

— K_KO1: potrafi sSwiadomie okresli¢c poziom swojej wiedzy, w szczegdlnosci w zakresie nauk
0 bezpieczenstwie, nauk o zarzadzaniu, nauk o polityce oraz nauk o prawie i administracji,
kierujac sie koniecznoscig statego i samodzielnego uaktualniania wiedzy;

— K _KO7: jest swiadomy wiedzy i umiejetnosci w zakresie zarzadzania bezpieczenstwem
i zarzadzania kryzysowego wymaganych na odpowiednich stanowiskach w administracji
publicznej, organizacjach gospodarczych i innych organizacjach.

W programie studiéw na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne wskazuje sie na realizacje zajec
w ramach modutu specjalnosciowego pn. cyberbezpieczeristwo. W zbiorze opiséw kierunkowych
efektdw uczenia sie nie wyspecyfikowano opisow efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy
i umiejetnosci w przedmiotowym zakresie, co uznaé¢ nalezy za istotng jego wade w zwigzku
z powyzszym sformutowano stosowne zalecenie.

Zgodnie z zatacznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
osoba posiadajgca kwalifikacje na poziomie 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji zna i rozumie
,W zaawansowanym stopniu — fakty, teorie, metody oraz ztozone zaleznosci miedzy nimi;
réoznorodne, ztozone uwarunkowania prowadzonej dziatalnosci”. Charakterystyki drugiego stopnia,
stanowigce uszczegétowienie charakterystyk uniwersalnych, uwzgledniajg ten sam stopien gtebi
wiedzy, ztozonosci umiejetnosci oraz autonomicznosci osoby posiadajacej kwalifikacje na poziomie 6.
PRK.
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W tresci opiséw kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy (K_WO01, K_W02, K_WO03,
K_WO04) nie wskazano poziomu gtebi i zakresu rozumienia okreslonych poje¢, nie jest zatem mozliwe
dokonanie oceny, czy efekty uczenia sie odpowiadajg w tym zakresie 6. Poziomowi Polskiej Ramy
Kwalifikacji, czyli poziomowi studiéw pierwszego stopnia. Przyktadowo:

K_WO02: ma wiedze w zakresie teorii, polityki i strategii bezpieczeistwa oraz systemu

bezpieczenstwa narodowego;

— K_WO03: zna problematyke bezpieczenstwa i porzadku publicznego w szczegdlnosci jako
obszaru podlegajgcego jednostkom oraz organom administracji rzgdowej i samorzadu
terytorialnego;

— K _W15: ma wiedze z zakresu wybranej specjalnosci studiéw, ukierunkowanej na wybrany
obszar problematyki i bezpieczenstwa wewnetrznego;

— instytucjonalizacja systemu bezpieczeristwa: 1) ma wiedze o rodzajach instytucji

panstwowych i ich roli w systemie bezpieczeristwa, 2) ma wiedze o podstawach prawnych

powstania

i funkcjonowania poszczegdlnych instytucji systemu bezpieczenstwa, 3) ma wiedze o roli

poszczegdblnych organdw, stuzb i instytucji sytemu bezpieczenstwa i ich wzajemnych relacjach

w Swietle obowigzujgcego prawa.

Ponadto, w zbiorze opiséw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy witasciwych dla kierunku studiow
bezpieczenstwo wewnetrzne, niewtasciwie okreslono poziom gtebi rozumienia okreslonych pojec
stanowigcych podstawowq wiedze ogdlng z zakresu dyscypliny wiodacej tj. nauk o bezpieczerstwie
oraz wybranych zagadnien z zakresu wiedzy szczegétowej, dlatego tez zespdt oceniajacy PKA
sformutowat stosowne zalecenie. Przyktadowo:
— K _WO06: ma podstawowg wiedze na temat zarzadzania bezpieczernstwem i zarzadzania
w sytuacjach kryzysowych;
— K_WO07: posiada podstawowg wiedze o normach i regutach prawnych, administracyjnych,
organizacyjnych i etycznych odnoszacych sie do struktur i instytucji bezpieczeristwa;
— K W12: ma elementarng wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan w naukach
spotecznych z uwzglednieniem nauk o bezpieczenstwie;
— teoria bezpieczeristwa: K_WO01l: zna podstawowe teorie zwigzane z naukami
o bezpieczenstwie, ich historycznymi uwarunkowaniami, rozréznia poszczegdlne wspdtczesne
konflikty zbrojne.

Opisy kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy nie uwzgledniajg zatem uniwersalnych
charakterystyk pierwszego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji odpowiednio dla poziomu 6. zgodnie
z ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6. okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opisy kierunkowych efektdow uczenia sie w zakresie umiejetnosci uwzgledniajg charakterystyki
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6. okreslone w rozporzgdzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji w zakresie
wykorzystania wiedzy oraz komunikowania sie, w tym réwniez w jezyku obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (K_U10, K_U11).
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Opisy efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci organizacji pracy oraz uczenia sie
przyporzagdkowano do zbioru efektéw w zakresie kompetencji spotecznych (K_K01, K_K02), co jest
niezgodne z uniwersalng charakterystyka pierwszego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji odpowiednio
dla poziomu 6. okreslong w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
oraz z charakterystyka drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6. okreslong
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada 2018 r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

W zbiorze opiséw efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci dominujg efekty generyczne lub
efekty w zakresie umiejetnosci umystowych, ktére nie sg specyficzne dla praktycznego profilu
studidw, bowiem w bardzo ograniczonym zakresie uwzgledniajag umiejetnosci praktyczne.
Przyktadowo:

— K _UO01: potrafi dokonaé¢ obserwacji i interpretacji stosunkdéw i zjawisk spotecznych,
prawnych, politycznych, ekonomicznych i kulturowych w naukach o bezpieczeristwie oraz
w zakresie pokrewnych dyscyplin nauk spotecznych;

— K _UO03: potrafi porzagdkowac i wyjasnia¢ relacje zachodzace miedzy procesami, podmiotami
i strukturami determinujgcymi bezpieczenstwo wewnetrzne, narodowe i miedzynarodowe;

— K _UO06: potrafi identyfikowaé zagrozenia bezpieczenstwa oraz formutowaé sposoby
praktycznego reagowania w sytuacjach kryzysowych;

— zarzqdzanie bezpieczerstwem informacji: 1) potrafi zastosowaé teoretyczne zagadnienia
w celu rozwigzania problemu, potrafi przygotowaé procedure bezpieczenstwa informacji na
podstawie dostepnych norm i aktualnych przepiséw prawnych; 2) potrafi identyfikowac
zagrozenia ptynace z informacji, a majgce bezposredni wptyw na zarzadzanie i podejmowanie
decyzji w sytuacjach kryzysowych;

— strategie bezpieczeristwa informacyjnego parstwa: 1) potrafi identyfikowaé zagrozenia
bezpieczenstwa oraz formutowac sposoby reagowania w sytuacjach kryzysowych, 2) potrafi
diagnozowac i prognozowac procesy i zjawiska w zakresie cyberbezpieczeristwa oraz
generowac rozwigzania konkretnych probleméw w zakresie bezpieczeristwa.

Opisy kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci nie sg specyficzne i adekwatne dla
praktycznego profilu studidw. W opinii recenzenta opisy efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci
nie odzwierciedlajg praktycznego profilu studiow i w ograniczonym zakresie przygotowujg
absolwenta do praktycznego zastosowania wiedzy w dziatalnosci zawodowej, do ktérej zostat
przypisany kierunek studiow.

Opisy kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych co do zasady
uwzgledniajg charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6. okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektdow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji w zakresie oceny oraz odpowiedzialnosci.
Opis efektu uczenia sie:

— K _KO4: jest przygotowany do podjecia dyskusji na tematy spoteczne i zawodowe

z zachowaniem zasad etycznych, jest otwarty na poglady innych

niewtasciwie przyporzagdkowano do zbioru efektéw w zakresie kompetencji spotecznych, co
ponownie jest niezgodne z uniwersalng charakterystykg pierwszego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji odpowiednio dla poziomu 6. okreslong w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r.
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o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz z charakterystykg drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji dla poziomu 6. okreslong w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdow uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia
na profilu praktycznym sg zgodne z misjg i gtdwnymi celami strategicznymi Uczelni Nauk Spotecznych
w todzi oraz mieszczg w dyscyplinie wiodgcej, do ktérej przyporzadkowany zostat kierunek studiéw
tj. nauki o bezpieczenstwie.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane sg na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym w szczegdlnosci lokalnego i regionalnego rynku pracy oraz uwzgledniajg postep w dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z kierunkiem studidéw, czego wyrazem sg niektére moduty specjalnosciowe.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne zostalty opracowane
W porozumieniu z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi i pozostajg w bezposrednim
zwigzku z wymaganiami stawianymi absolwentom przez przysztych, potencjalnych pracodawcow.

Opisy efektéw uczenia sie dla kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia
na profilu praktycznym co do zasady sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia, a takze aktualnym
stanem wiedzy i jej zastosowaniami oraz stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowe;j
zwigzanej z bezpieczenstwem.

Opisy kierunkowych efektéw uczenia sie na studiach pierwszego stopnia na kierunku bezpieczeristwo
wewnetrzne na profilu praktycznym w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych s3
zgodne z dyscypling wiodaca (nauki o bezpieczenstwie — 85% ECTS).

Nie znajduje uzasadnienia przyporzadkowanie studiéw na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne do
pozostatych dyscyplin naukowych tj. psychologii (5% ECTS), nauk socjologicznych (3% ECTS) oraz nauk
o komunikacji spotecznej i mediach (2% ECTS). Zajecia lub grupy zajeé¢ przewidziane do realizacji
w przedmiotowym zakresie majg charakter subsydiarny dla opiniowanego kierunku i nie stanowia
podstawy formutowania koncepcji ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne na profilu praktycznym. Przyporzadkowanie kierunku studiéw do
pozostatych dyscyplin powinno racjonalnie wynika¢ z celéw ksztatcenia ujetych w koncepcji
ksztatcenia oraz opiséw efektdw uczenia sie wtasciwych dla kierunku studiow.

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Opisy kierunkowych efektdow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
w dominujgcej wiekszosci nie uwzgledniajg uniwersalnej charakterystyki pierwszego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji odpowiednio dla poziomu 6. wskazanej w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji dla poziomu 6. okreslonej w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opisy kierunkowych efektéw uczenia sie wtasciwych dla kierunku studidw sformutowano w sposdb
nieprawidtowy, z zastosowaniem niewtasciwej terminologii, niezrozumiale, bez okreslenia zakresu
przedmiotowego wiedzy do opanowania oraz wskazania konkretnych umiejetnosci, w czesci
przypadkéw nie zostaty one przyporzgdkowane do wtasciwej kategorii opisowej. Efekty uczenia sie
nie opisujg zatem w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny i umozlwiajgcy stworzenie systemu
weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w toku
studidow.

W zbiorze kierunkowych opiséw efektdw uczenia sie nie wyspecyfikowano opisow efektdow uczenia
sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci w obszarze cyberbezpieczenstwa (modut specjalnosciowy).

W zbiorze opisow efektdw uczenia sie nie uwzgledniono uniwersalnej charakterystyki pierwszego
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji odpowiednio dla poziomu 6. okreslonej w ustawie z dnia 22
grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyki drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6. okreslonej w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji w zakresie:

— wiedzy: nie okreslono lub w sposéb niewtasciwy okreslono poziom gtebi i zakres rozumienia
okreslonych poje¢ stanowigcych podstawowg wiedze ogdlng z zakresu dyscypliny wiodacej tj.
nauk o bezpieczenstwie oraz wybranych zagadnien z zakresu wiedzy szczegétowej;

— umiejetnosci organizacji pracy oraz uczenia sie: opisy efektdw uczenia sie w tym zakresie
przyporzadkowano do zbioru efektéw w zakresie kompetencji spotecznych;

— kompetencji spotecznych w kontekscie roli zawodowej: opis efektu uczenia sie odpowiada
charakterystyce efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci.

Dominujacy liczbe opiséw efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci stanowig efekty generyczne
lub efekty w zakresie umiejetnosci umystowych, ktore nie sg specyficzne dla profilu praktycznego,
bowiem w bardzo ograniczonym zakresie uwzgledniajg umiejetnosci praktyczne. W zbiorze opiséw
kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunku studidéw bezpieczerstwo wewnetrzne na studiach
pierwszego stopnia na profilu praktycznym w ograniczonym zakresie uwzgledniono efekty zwigzane
z wiedzg, umiejetnosciami oraz kompetencjami spotecznymi niezbednymi do przygotowania
absolwenta do praktycznego zastosowania wiedzy ogdlnej oraz wybranych zagadnien z zakresu
wiedzy szczegdtowej w dziatalnosci zawodowej, do ktdrej zostat przypisany kierunek studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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Zalecenia

1. Zaleca sie przyporzadkowanie kierunku studiéw do dyscyplin zgodnie z zasadg racjonalnosci
i uwzglednieniem celéw ksztatcenia ujetych w koncepcji ksztatcenia oraz opiséw efektow
uczenia sie wtasciwych dla kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne.

2. Zaleca sie uwzglednienie w zbiorze kierunkowych efektéw uczenia sie opisow efektéw
uczenia sie w zakresie cyberbezpieczenstwa.

3. Zaleca sie dostosowanie opisow efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci w zakresie wiedzy
(poziom gtebi i zakres rozumienia okreslonych pojeé) i umiejetnosci (konkretne umiejetnosci
praktyczne uwzgledniajace specyfike kierunku, poziom i profil) do Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Ksztatcenie na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne na studiach niestacjonarnych pierwszego
stopnia na profilu praktycznym realizowane jest aktualnie dla cyklu ksztatcenia 2022/2023 oraz
2023/2024. Zajecia na studiach niestacjonarnych realizowane sg w weekendy w godzinach 09:00 —
19:45.

Program studiéow na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach niestacjonarnych pierwszego

stopnia na profilu praktycznym opracowany zostat zgodnie z wymaganiami wskazanymi w § 3 ust.

Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw,

w tym w szczegdlnosci w zakresie:

— powigzania efektéw uczenia sie i tresci programowych zapewniajgcych uzyskanie tych
efektdw — nie zostat spetniony warunek okreslony w § 3 ust. 1 pkt 3) Rozporzadzenia Ministra
Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow — w tresci programu
studiow wskazano, ze ,szczegotowy opis zaje¢ lub grup zaje¢, niezaleznie od formy ich
prowadzenia, wraz z przypisaniem do nich efektéw uczenia sie i tresci programowych
zapewniajgcych uzyskanie tych efektéow znajduje swoje odzwierciedlenie w sylabusach
przedmiotowych”, gdzie nie zostaty jednak powigzane;
— t3cznej liczby punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych

z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia —
nie jest mozliwa ocena, czy spetniony zostat warunek okreslony w §3 ust. 1 pkt 6)
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studidw — w programie studidw wskazano, ze taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych osdéb prowadzacych zajecia to 96 ECTS, co odpowiada 2400 godz. zajec.
Jednoczesnie wskazano, ze ksztatcenie na kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne na studiach
niestacjonarnych pierwszego stopnia na profilu praktycznym realizowane jest w tgcznym
wymiarze 2220 godz. — nie jest zatem mozliwa ocena, czy naktad pracy studenta mierzony
taczng liczbg punktéw ECTS konieczng do ukoriczenia studidow przypisanych do zajec lub grup

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



zaje¢ na opiniowanym kierunku jest poprawnie oszacowany i zapewnia osiggniecie przez
studentédw wszystkich efektéw uczenia sie oraz czy liczba punktéw ECTS uzyskiwana
w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych
0s6b prowadzacych zajecia jest zgodna z wymaganiami;

— umozliwienia studentowi wyboru zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie
mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studidw na danym
poziomie — nie jest mozliwa ocena, czy spetniony zostat warunek okreslony w § 3 ust. 3
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studidw. W toku wizytacji w UNS ustalono, ze zgodnie z trescig uchwat Senatu w sprawie
warunkdw, trybu i termindw rekrutacji na studia pierwszego stopnia, ,rekrutacja na studia
pierwszego stopnia odbywa sie na kierunek. Student zobowigzany jest do wyboru
specjalnosci studidw z oferty ksztatcenia na kierunku, poziomie i formie ksztatcenia, do konca
| semestru studiéw”. W raporcie samooceny wskazano na moduty specjalnosciowe takie jak:
zarzgdzanie  kryzysowe w  administracji  publicznej,  zapobieganie  zagrozeniom
terrorystycznym, bezpieczeristwo i porzgdek publiczny oraz cyberbezpieczeristwo. Podczas
wizytacji ustalono jednak, ze w kazdym cyklu ksztatcenia realizowana jest wytgcznie jedna
specjalnosé, co uniemozliwia studentowi realny wybodr zajec z co najmniej dwdch mozliwych.
Studenci  realizujgcy  ksztatcenie od  cyklu  2022/2023 realizujg  specjalnosé
cyberbezpieczeristwo, natomiast studenci, ktorzy rozpoczeli ksztatcenie w cyklu 2023/2024 —
bezpieczenstwo i porzgdek publiczny. Ustalono réwniez, ze wybodr zajec jezykowych (11 ECTS)
przez studenta realizowany jest w zblizony sposdb;

— zajec ksztattujacych umiejetnosci praktyczne w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw
ECTS koniecznej do ukonczenia studidw na danym poziomie — nie jest mozliwa ocena, czy
spetniony zostat warunek okreslony w §3 ust. 5 pkt 1) Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidéw — w programie studidow
wskazano, ze taczna liczba punktéw ECTS, jakg student uzyska¢ musi w ramach zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne to 164 ECTS, w grupie zaje¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne uwzgledniono modut seminaryjno — metodologiczny (11 ECTS).

Program studiéw na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach niestacjonarnych pierwszego
stopnia na profilu praktycznym nie zostat opracowany w sposdb czytelny, a zmiany w jego tresci —
wprowadzane z poczatkiem kazdego realizowanego cyklu ksztatcenia sg nieprecyzyjne, co stanowi
istotng wade programu studidow na kierunku bezpieczerdstwo wewnetrzne na studiach
niestacjonarnych pierwszego stopnia na profilu praktycznym. Przyktadowo:

— zajecia lub grupy zaje¢ realizowane w ramach modutéw ogdlnouczelnianych sg rdine,
przypisano im tez réing liczbe ECTS (,modut przedmiotéw ogdlnouczelnianych” dla
specjalnosci bezpieczenstwo i porzadek publiczny — 14 ECTS; modut przedmiotow
ogdlnouczelnianych dla specjalnosci cyberbezpieczeristwo — 15 ECTS);

— zajeciom lub grupom zaje¢ realizowanych w ramach modutu laboratoryjno-terenowego
w ramach specjalnosci przypisano rézng liczbe ECTS (specjalnos¢ bezpieczenstwo i porzadek
publiczny — 9 ECTS, specjalnosé cyberbezpieczeristwo — 8 ECTS).

Nie tylko wskazane powyzej elementy nie zostaty opisane w uchwatach w sprawie zmiany programu
studidw na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia
na profilu praktycznym, ale zastrzezenia budzi brzmienie sformutowanych tam tresci. W toku
wizytacji ustalono, ze w tresci Uchwaty nr 5 Senatu Uczelni Nauk Spotecznych z dnia 8 kwietnia 2022
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roku w sprawie wprowadzenia zmian w programie studidw, w tym w planie studiéw licencjackich na
kierunku bezpieczenstwo o profilu praktycznym w Uczelni Nauk Spotecznych zapisano, ze ,zmiany
polegajg m. in. na: zwiekszeniu liczby godzin realizowanych w ramach ¢éwiczen; zwiekszeniu liczby
godzin praktyk; wprowadzeniu do programu zajeé terenowych. Program ksztatcenia (...) obowigzuje
od cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie w roku akademickim 2022/2023”. W podobny -
nieprecyzyjny i nieczytelny sposéb dokonano zapiséw w Uchwale nr 5 Senatu Uczelni Nauk
Spotecznych z dnia 5 kwietnia 2023 roku w sprawie wprowadzenia zmian w programie studidw,
w tym w planie studidw licencjackich na kierunku bezpieczeAstwo o profilu praktycznym w Uczelni
Nauk Spotecznych, w ktdrej zapisano — ,,zmiany polegajg w szczegdlnosci na dodaniu przedmiotéw
z zakresu zarzadzania kryzysowego w programie studidw; wprowadzeniu zaje¢ z zakresu
bezpieczenstwa i pierwszej pomocy — wraz z dodatkowa mozliwoscia ukonczenia kursu
kwalifikowanej pierwszej pomocy; dalszym poszerzaniu zakresu zaje¢ terenowych oraz
wyprowadzenia obowigzkowego szkolenia strzeleckiego (...) Zmodyfikowany program ksztatcenia (...)
obowigzuje od cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie w roku akademickim 2023/2024”. Takie
rozwigzania z pewnoscig nie wptywajg na realne doskonalenie programu studiéw na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia na profilu
praktycznym.

Tresci programowe na studiach pierwszego stopnia na kierunku bezpieczenistwo wewnetrzne na
profilu praktycznym sg zasadniczo zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg
aktualng wiedze i jej zastosowania z zakresu dyscypliny wiodacej, do ktdrej przyporzagdkowany zostat
kierunek studiéw. Tresci te uwzgledniajg réwniez normy i zasady, a takze aktualny stan praktyki
w obszarze zawodowego rynku pracy wtasciwego dla opiniowanego kierunku.

W kartach zajec liczba godzin zaje¢ dydaktycznych nie zostata przypisana do tresci programowych,
a do formy realizacji tych zaje¢ (wyktady, éwiczenia) co uznaé nalezy za istotng wade programu
studiow na kierunku bezpieczeAstwo wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia na profilu
praktycznym. Biorgc pod uwage zatozone cele ksztatcenia, ztozonos$¢ tresci programowych
wskazanych w kartach poszczegélnych zaje¢ i ich specyfike, liczbe i opisy kierunkowych efektéw
uczenia sie witasciwe poszczegdlnym zajeciom, a takze przypisang liczbe godzin zaje¢ dydaktycznych
i przewidywany naktad pracy wtasnej studenta stwierdza sie, ze szacowany nakfad pracy studentéw
moze uniemozliwi¢ im osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie. Bilans godzin przeznaczonych na
realizacje zaje¢ dydaktycznych i prace wtasng studenta, w stosunku do zakresu wiedzy do
opanowania, listy lektur, zadan do wykonania przez studenta stanowi istotng wade programu
studidw. Przyktadowo:
— teoria bezpieczeristwa — 75 godz. (3 ECTS): wyktad — 20 godz., ¢wiczenia — 10 godz., praca
wiasna studenta — 45 godz.;
— prawa cztowieka — 75 godz. (3 ECTS): wyktad — 10 godz., éwiczenia — 10 godz., praca witasna
studenta — 55 godz.;
— organizacja bezpieczeristwa lokalnego i systemy ostrzegania/alarmowania — 75 godz. (3
ECTS): wyktad — 5 godz., ¢wiczenia — 20 godz., praca witasna studenta — 50 godz.;
— instytucjonalizacja systemu bezpieczeristwa — 75 godz. (3 ECTS): wyktad — 20 godz., éwiczenia
— 0 godz., praca wtasna studenta — 55 godz.;
— zarzqdzanie ryzkiem: — 75 godz. (3 ECTS): wyktad — 5 godz., ¢wiczenia — 20 godz., konsultacje
przedmiotowe — 5 godz., praca wtasna studenta — 70 godz.;
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w tym kontekscie organizacja procesu nauczania zdaje sie nie zapewniaé efektywnego wykorzystania
Czasu przeznaczonego na nhauczanie i uczenie sie w stosunku do problematyki i liczby efektéw uczenia
sie wskazanych w kartach zajec.

W grupie zajeé¢ ksztaftujgcych umiejetnosci praktyczne dominujg opisy efektéw uczenia sie
o charakterze generycznym lub efekty w zakresie umiejetnosci umystowych, ktére nie sg specyficzne
dla praktycznego profilu studidéw. W grupie zajeé¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne wskazano
przyktadowo:

— prawa cztowieka: opis efektu uczenia sie w zakresie umiejetnosci: 1) umie odszukaé wtasciwe
przepisy majgce zastosowanie w problematyce praw i wolnosci jednostki;

— organizacja bezpieczeristwa lokalnego i systemy ostrzegania/alarmowania: opisy efektéw
uczenia sie w zakresie umiejetnosci: 1) potrafi zaobserwowaé i wihasciwie zinterpretowac
negatywne zjawiska jako zagrozenia dla bezpieczenstwa lokalnego, 2) potrafi okresli¢ granice
kompetencyjne poszczegélnych stuzb i organdw administracji na szczeblu lokalnym
w zaleznosci od zaobserwowanego zagrozenia; 3) potrafi zaobserwowaé i wiasciwie
zinterpretowac zagrozenia dla bezpieczenstwa lokalnego oraz zaproponowac dziatania w celu
ostrzezenia lub zaalarmowania ludnosci lokalnej;

— seminarium: opisy efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci: 1) zna i potrafi zastosowad
w praktyce zasady przygotowywania prac licencjackich (redakcja tekstu, konstrukcja), 2)
potrafi sformutowac hipoteze badawczg i dobraé do niej wtasciwe narzedzie badawcze;

— informacja w przestrzeni bezpieczeristwa: opisy efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci:
1) potrafi dokonac selekcji informacji, eliminujagc fake news i dezinformacje, umie
wykorzystaé otrzymane informacje dla bezpieczenstwa panstwa i spoteczenstwa;

— zarzqdzanie ryzykiem: opisy efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci: 1) potrafi
analizowa¢ zjawiska i zastosowaé praktyczne rozwigzania w zarzadzaniu ryzykiem i dobraé
odpowiednie koncepcje dla sektora publicznego i prywatnego, 2) potrafi wykorzystaé wiedze
teoretyczng do wyzwan w zarzadzaniu ryzykiem, w tym ryzykiem cybernetycznym, dla
zapewnienia odpowiedniego bezpieczeristwa.

W kartach zaje¢ nie dookre$lono réwniez, gdzie realizowane sg zajecia ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne — nie wskazano warunkéw witasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej, ktére
umozliwiatyby wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw. Nie mozna zatem oceni¢, czy
spetniony zostat warunek okreslony w §6 Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow.

Zidentyfikowano liczne btedy w nazwach zajeé lub grup zaje¢ wskazanych w tabelarycznej postaci
programu studiéow dla cyklu ksztatcenia 2022/2023 (cyberbezpieczeristwo) w stosunku do nazw
w kartach zaje¢ lub nieuwzglednienia zaje¢. Przyktadowo:
— wprowadzenie do psychologii/psychologia ogdélna z elementami réznic indywidualnych;
— kariera zawodowa i kompetencje profesjonalne nie zostaty ujete w tabelarycznej postaci
programu;
— organizacja i zarzgdzanie bezpieczenstwem — brak karty zajec.

Formy realizacji zaje¢ wskazane w programie studidw to: wyktady, ¢wiczenia, laboratorium, zajecia
terenowe, praktyka, seminarium oraz lektorat. Wskazane formy sg zorientowane na studentéw,
motywujg studentéw do aktywnego wudziatu w procesie nauczania i uczenia sie, co
W nastepstwie umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie.
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Metody ksztatcenia to m. in.: wykfad, dyskusja, praca ze zrdédtem drukowanym, prezentacja
multimedialna, case study, autoprezentacja, gry dydaktyczne, burza mdzgdéw, gietda pomystow.
Metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie przez studentéw to m. in.: egzaminy ustne,
egzaminy pisemne, w tym realizowanie za posrednictwem platformy egzaminacyjnej w siedzibie
Uczelni, prace zaliczeniowe, kolokwia, testy, referaty, prezentacje, aktywnos¢ na zajeciach, projekty
indywidualne i grupowe. Wykorzystywane metody jednoznacznie wskazujg na dominacje sposobdéw
sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie ukierunkowanych na wiedze i umiejetnosci generyczne,
a nie na umiejetnosci praktyczne, ktére dodatkowo nie zostaty wyspecyfikowane w kartach zajec¢ jako
charakterystyczne dla poszczegdlnych zaje¢. Wskazane metody w ograniczonym stopniu umozliwiajg
studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowanie do dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy.

Wykorzystanie metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w ramach ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia na profilu praktycznym prowadzone
jest z wykorzystaniem metod synchronicznych i asynchronicznych. Synchroniczne wykorzystanie
metod

i technik ksztatcenia na odlegto$é dotyczy zajeé interaktywnych, stanowigcych swoiste konsultacje
w ramach poszczegdlnych zaje¢ (aplikacja MsTeams). W programie studiéw na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia na profilu praktycznym i kartach zajeé
nie wyspecyfikowano jednak liczby punktéw ECTS przypisanych tej formie ksztatcenia, nie jest zatem
mozliwa ocena, czy speftniony jest warunek okreslony w §13 Rozporzgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow.

Nie jest réwniez mozliwa ocena zakresu wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
w odniesieniu do zaje¢ lub grup zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne — w kartach zajec tej
formie ksztatcenia nie przypisano konkretnej liczby godzin zajeé, nie jest zatem mozliwa ocena, czy
wykorzystywane sg one w sposdb pomocniczy, a zatem czy spetniony jest warunek okreslony w §12
ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw.

Program studidw uwzglednia zajecia w zakresie znajomosci co najmniej jednego jezyka obcego —
modut jezykowy (11 ECTS). Opis kierunkowego efektu uczenia sie w zakresie umiejetnosci uwzglednia
zdolno$¢ do komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego:

— K_U10: posiada kompetencje w zakresie znajomosci jezykéw obcych z uwzglednieniem
specyfiki kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne zgodnie z wymogami okreslonymi dla
poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego;

— K_U11l: umie komunikowaé sie werbalnie w mowie i piSmie w sposdb przejrzysty
i zrozumiaty, takze w jezyku obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

Integralng czescig procesu ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach
pierwszego stopnia na profilu praktycznym jest praktyka zawodowa. Na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia na profilu praktycznym praktyki studenckie realizowane
sg w tgcznym wymiarze 850 godzin zajec¢ (34 ECTS), nie zostat zatem spetniony ustawowy wymaog
okreslony w art. 67 ust. 5 pkt. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1571). W zwigzku z powyzszym sformutowano stosowne zalecenie.
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Zasady i formy odbywania praktyki okreslone zostaty w Regulaminie studenckich praktyk
zawodowych na kierunkach studiéw o profilu praktycznym w Uczelni Nauk Spotecznych. Szczegétowe
zasady odbywania praktyk zawodowych na poszczegdlnych kierunkach i specjalnosciach reguluja
Programy studenckich praktyk zawodowych opracowane dla poszczegdlnych kierunkéw/specjalnosci
studiow.

Organizacjg administracyjno-formalng studenckich praktyk zawodowych zajmuje sie Biuro Praktyk
Uczelni Nauk Spotecznych. Biuro przygotowuje dokumenty formalne zwigzane z obstugg praktyk,
gromadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu i zaliczenia praktyk studenckich. Dokumentacja
praktyk, okreslajgca formalne zasady organizacji, kierowania na praktyke, nadzoru, kryteriéw doboru
placéwek oraz zasady dokumentowania obejmuje: Regulamin studenckich praktyk zawodowych na
kierunkach o profilu praktycznym UNS, Przewodnik po praktykach studenckich UNS, opis procedury
realizacji praktyk, program praktyk wskazujacy szczegétowo na zakres zadan studenta w danej
instytucji dla poszczegdlnych semestréw oraz dzienniczek praktyk.

Wybdr miejsca praktyk powinien korespondowac z charakterem studiéw i specjalnoscia. Uczelnia
zapewnia miejsca odbywania praktyki kierowanej — sg to miejsca pracy zawodowej opiekundéw
praktyki zatrudnionych jako nauczyciele akademiccy w UNS w todzi. W przypadku realizacji praktyki
indywidualnej UNS w todzi wymaga akceptacji miejsca jej odbywania przez opiekuna praktyki.

Kazdy etap studenckich praktyk zawodowych sktada sie z dwdch form:

— praktyki kierowanej — realizowanej w grupach z bezposrednim udziatem studentéw pod
kierunkiem Opiekuna praktyki kierowanej z UNS, podczas ktérej studenci zapoznawani sg
z przepisami regulujgcymi odbywanie praktyk (regulaminem, programami studiow,
wymogami formalnymi zaktadéw pracy), wypracowujg schemat odbywania wtasnego toku
praktyki oraz poznajg zasady i uwarunkowania dotyczace funkcjonowania aktualnego rynku
pracy, a takze mozliwosci zatrudnienia; praktyka obejmuje réwniez przygotowanie do
realizacji zadan zawodowych zwigzanych z danym obszarem aktywnosci; miejscem realizacji
praktyki sg instytucje pracy zawodowe] opiekundw praktyki;

— praktyki indywidualnej — realizowanej przez studenta indywidualnie w placowce wskazanej
przez Opiekuna praktyki kierowanej (Kierownika Biura Praktyk); praktyka odbywa sie pod
nadzorem Opiekuna praktyki powotanego przez zakfad pracy.

Pozytywnie oceni¢ nalezy liczbe i rodzaj miejsc umozliwiajacych studentom odbycie praktyki
zawodowej. Uczelnia Nauk Spotecznych w todzi podpisata porozumienia w sprawie realizacji praktyk
studenckich z placéwkami takimi jak m. in.: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Poddebicach, Komenda Miejska Panstwowe] Strazy Pozarnej w todzi, Komenda Miejska Policji
w Piotrkowie Trybunalskim, Komenda Powiatowa Policji w Radomsku, Komenda Miejska Policji
w todzi oraz £édzki Urzad Wojewddzki w todzi.

Student odbywajacy praktyke indywidualng, stosuje sie do zapisdw Programu praktyki na okreslonym
kierunku studiéw. Realizacja praktyki indywidualnej odbywa sie w placdwkach proponowanych przez
Uczelnie badz wskazanych przez studenta (ktére wyrazity zgode na jego przyjecie) i zaaprobowanych
przez Opiekuna praktyki kierowanej (Kierownika Biura Praktyk), na podstawie skierowania.

Realizacja praktyk dokumentowana jest w Dzienniku Praktyk oraz zatacznikach. Zaliczenie praktyki
odbywa sie w oparciu o potwierdzenie realizacji poszczegdlnych zadan (zaréwno w ramach praktyki
kierowanej, jak i indywidualnej), opinie opiekuna praktyki z ramienia UNS w todzi oraz opinie i ocene
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stopnia realizacji poszczegdlnych zadan przez opiekuna instytucjonalnego. Weryfikacji poprawnosci
i potwierdzenia uzyskania efektdw uczenia sie przypisanych praktykom dokonuje opiekun praktyk
UNS w todzi. Dziennik Praktyk przekazywany jest Opiekunowi praktyki z ramienia Uczelni w celu
analizy i ewaluacji catosci praktyki przewidzianej w toku studiéw, oraz wystawienia oceny
stanowigcej wypadkowag dziatalnosci studenta w ramach czesci kierowanej i indywidualnej praktyki.
Praktyki podlegajg zaliczeniu po kazdym semestrze/roku studiéw.

Opiekun praktyki z UNS realizuje przedmiotowe zadania w ramach pensum. Jednoczesnie zadania te
nie zostaty wydzielone jako zajecia dydaktyczne, nie przypisano im bowiem liczby punktéw ECTS
zgodnie z art. 67 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

W dominujacej liczbie przypadkéw zaliczenie praktyk na kierunku na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia na profilu praktycznym odbywa sie na podstawie
whiosku o zaliczenie aktywnos$ci zawodowej na poczet czeSci/catosci praktyk studenckich na
podstawie doswiadczenia zawodowego.

Opisy efektow uczenia sie nie sg specyficzne dla praktyk zawodowych — sformutowano je w sposéb
ogélny, bez okreslenia ztozonosci i minimalnego zakresu wiedzy do opanowania przez studenta
w poszczegdlnych semestrach realizacji praktyk oraz wskazania konkretnych umiejetnosci zwigzanych
z wykonywania czynnosci praktycznych. Ponadto, efekty uczenia sie dla przewidziane dla praktyki
kierunkowej i specjalnosciowej sformutowano w identycznym brzmieniu, nie dokonano ich
rozréznienia rowniez ze wzgledu na realizowang specjalnos¢ (bezpieczeristwo i porzgdek publiczny,
cyberbezpieczeristwo). Sformutowano zaledwie dwa opisy efektdw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci:

— potrafi zaobserwowac i oceni¢ proces realizacji zadan wtasnych, grupowych i organizacyjnych

w miejscu odbywania praktyk;
— potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze, umiejetnosci i kompetencje do realizacji zadan

zleconych przez opiekuna praktyk i w miejscu odbywania praktyk.

Tak sformutowane opisy efektéow uczenia sie w zakresie umiejetnosci nie sg specyficzne dla
praktycznego profilu studidw i w bardzo ograniczonym zakresie umozliwiajg nabycie umiejetnosci
praktycznych niezbednych do przygotowania absolwenta do praktycznego zastosowania wiedzy
ogolnej oraz wybranych zagadnien z zakresu wiedzy szczegétowe] w dziatalnosci zawodowej.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe na studiach pierwszego stopnia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na
profilu praktycznym co do zasady sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg
aktualng wiedze i jej zastosowania z zakresu dyscypliny wiodacej, do ktorej przyporzagdkowany zostat
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kierunek studiéw. Tresci te uwzgledniajg aktualny stan praktyki w obszarze zawodowego rynku pracy
wiasciwego dla opiniowanego kierunku.

Program studiéw na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach niestacjonarnych pierwszego
stopnia na profilu praktycznym nie zostat opracowany w sposéb czytelny i spdjny, a zmiany w jego
tresci — wprowadzane z poczatkiem kazdego realizowanego cyklu ksztatcenia sg nieprecyzyjne, co
stanowi istotng wade programu studidéw na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach
niestacjonarnych pierwszego stopnia na profilu praktycznym. W nastepstwie, wskaza¢ mozna na
liczne btedy i niescistosci w tym zakresie réwniez w kartach zajec.

Biorac pod uwage zatozone cele ksztatcenia, ztozonos$¢ tresci programowych wskazanych w kartach
poszczegdlnych zajeé i ich specyfike, liczbe i opisy kierunkowych efektéw uczenia sie wtasciwe
poszczegdlnym zajeciom, a takze przypisang liczbe godzin zaje¢ dydaktycznych i przewidywany
naktad pracy wtasnej studenta stwierdza sie, ze szacowany nakfad pracy studentdw moze
uniemozliwi¢ im osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Bilans godzin przeznaczonych na
realizacje zaje¢ dydaktycznych i prace witasng studenta, w stosunku do zakresu wiedzy do
opanowania, listy lektur, zadan do wykonania przez studenta stanowi istotng wade programu
studidw na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne.

W grupie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne dominujg opisy efektdw uczenia sie
o charakterze generycznym lub efekty w zakresie umiejetnosci umystowych, ktére nie sg specyficzne
dla praktycznego profilu studiéw. Opisy efektdw uczenia sie nie sg réwniez specyficzne dla praktyk
zawodowych — sformutowano je w sposéb ogodlny, bez okreslenia ztozonosci i minimalnego zakresu
wiedzy do opanowania przez studenta w poszczegdlnych semestrach realizacji praktyk oraz
wskazania konkretnych umiejetnosci zwigzanych z wykonywaniem czynnosci praktycznych. Ponadto
efekty uczenia sie przewidziane dla praktyki kierunkowej i specjalnosciowej brzmia identycznie, nie
dokonano ich rozréznienia rowniez ze wzgledu na realizowang specjalnosc.

Nie zostat spetniony warunek okreslony w art. 67 ust. 5 pkt. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce — praktyki zawodowe na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na
studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia realizowane sg w wymiarze 850 godz. zaje¢ (34 ECTS).
Szesciu miesigcom praktyk zawodowych odpowiada 720 godzin zegarowych. Praktyki zawodowe to
zajecia, w zwigzku z powyzszym za podstawowg jednostke rozliczania czasu zajeé¢ przyjmuje sie
godzine lekcyjng, ktérej wymiar okresla sie na 45 minut. Uwzgledniajgc powyisze, rownowartoscig 6
miesiecy praktyk zawodowych jest 960 godzin zajec.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie dostosowanie stownictwa w dokumentacji obowigzujgcej w Uczelni do
aktualnego brzmienia ustawowego (np. efekty uczenia sie, zajecia lub grupy zajec).

Zalecenia
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1. Zaleca sie powigzania efektéw uczenia sie i tresci programowych zapewniajgcych uzyskanie
tych efektow.

2. Zaleca sie weryfikacje i jednoznaczne wskazanie w programie studiéw facznej liczby punktéw
ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia.

3. Zaleca sie zapewnienie studentowi wyboru zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS
w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studidow
na danym poziomie

4. Zaleca sie weryfikacje zaje¢ lub grup zajeé¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
i przypisanym im punktow ECTS.

5. Zaleca sie przypisanie w programie studidéw na kierunku bezpieczenistwo wewnetrzne na
studiach pierwszego stopnia liczby godzin zaje¢ dydaktycznych do tresci programowych.

6. Zaleca sie dostosowanie bilansu godzin przeznaczonych na realizacje zaje¢ dydaktycznych
i prace witasng studenta adekwatnie do zaktadanych celéw ksztatcenia, ztozonosc¢ i specyfiki
tresci programowych wskazanych w kartach poszczegélnych zaje¢, liczby i ztozonosci opiséw
efektéw uczenia sie przypisanych poszczegdlnym zajeciom lub grupom zaje¢, zakresu wiedzy
do opanowania, listy lektur i innych zadan do wykonania przez studenta.

7. Zaleca sie dostosowanie opisow efektdéw uczenia sie do praktycznego profilu studiow
i w odniesieniu do grupy zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.

8. Zaleca sie dookredlenie, gdzie realizowane s3 zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne
i wskazanie warunkéw wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowe;j.

9. Zaleca sie ujednolicenia nazw zajec¢ lub grup zaje¢ wskazanych w tabelarycznej postaci
programu studiow dla cyklu ksztatcenia 2022/2023 (cyberbezpieczeristwo) w stosunku do
nazw w kartach zaje¢ lub nieuwzglednienia zajec.

10. Zaleca sie uwzglednienie w programie studiow na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
zajec lub grup zajec realizowanych w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ wraz z przypisaniem liczby punktéw ECTS wtasciwej tej formie
ksztatcenia.

11. Zaleca sie ujecie w programie studidw na kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne na studiach
pierwszego stopnia na profilu praktycznym wszystkich modutéw specjalnosciowych,
niezaleznie od realizowanego cyklu ksztatcenia.

12. Zaleca sie dostosowanie wymiaru praktyk zawodowych do rozwigzan ustawowych.

13. Zaleca sie sformutowanie specyficznych dla praktyk zawodowych opisow efektéw uczenia sie,
zgodnie z charakterystykg drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji odpowiednio dla
poziomu 6, w tym z okresleniem poziomu ztozonosci i minimalnego zakresu wiedzy do
opanowania przez studenta w poszczegdlnych semestrach realizacji praktyki oraz wskazania
konkretnych umiejetnosci zwigzanych z wykonywaniem przez studenta czynnosci
praktycznych. Translacja kodu uniwersalnej charakterystyki na efekt uczenia sie w zakresie
umiejetnosci w odniesieniu do praktyk zawodowych, powinna by¢ precyzyjna i uwzgledniac
w swoim opisie konkretne czynnosci praktyczne powigzane z kierunkowymi opisami efektéow
uczenia sie.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3
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Rekrutacja na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia na profilu
praktycznym prowadzona jest na podstawie uchwaty Senatu UNS w todzi w sprawie warunkodw,
trybu i termindw rekrutacji na studia. Rekrutacja odbywa sie stacjonarnie lub on-line
z wykorzystaniem formularza rejestracyjnego zamieszczonego na stronie UNS w todzi.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne co do zasady s3
przejrzyste. Nie wskazano jednak kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajacego sie
0 przyjecie na studia pierwszego stopnia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na profilu
praktycznym, w tym kompetencji cyfrowych, nie jest zatem mozliwa ocena doboru kandydatow
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci umozliwi osiggniecie zaktadanych efektéow uczenia sie
dla kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia na profilu praktycznym.

Nie uruchomiono ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne na studiach niestacjonarnych
pierwszego stopnia na profilu praktycznym w wyniku rekrutacji przeprowadzonej na rok akademicki
2024/2025. W Uchwale nr 1 Senatu Uczelni Nauk Spotecznych z siedzibg w todzi z dnia 5 kwietnia
2023 r. w sprawie warunkéw, trybu i termindw rekrutacji na studia pierwszego stopnia w roku
akademickim 2024/2025 nie zostaty jednak wskazane warunki umozliwiajgce takie rozwigzanie np.
minimalna liczba kandydatéw na studia. W toku wizytacji ustalono, ze nieuruchomienie ksztatcenia
na kierunku powodowane byto zbyt matg liczbg chetnych do podjecia studidw.

Przyjecie kandydatéw na studia nastepuje na podstawie postepowania rekrutacyjnego lub poprzez
przeniesienie z innej uczelni. Kandydat przyjety na studia zostaje wpisany na liste studentéw po
zawarciu pisemnej umowy oraz wniesieniu wymaganych optat.

Przyjecie kandydatéw na studia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne w UNS w todzi nie jest
mozliwe poprzez potwierdzenie efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiéw. W raporcie samooceny wskazano, ze ,na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
nie stosuje sie uznawania efektdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych poza edukacja formalng” —
nie spetniono zatem warunku okreslonego w art. 69 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Stopien osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie oceniany jest na kazdym etapie ksztatcenia, tj.
na zajeciach teoretycznych, zajeciach praktycznych i w ramach praktyk zawodowych. Ocena biezaca
prowadzona jest na wyktadach, konwersatoriach, ¢wiczeniach, warsztatach i seminariach, a takze
podczas zaje¢ terenowych oraz obozdw sportowych; ocena koricowa podczas zaliczen i egzamindw
poszczegdlnych modutdéw/zaje¢ oraz ocena podsumowujgca catoksztatt procesu ksztatcenia
—w ramach egzaminu dyplomowego.

Metody weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie uzaleznione sg od specyfiki zajec.
Szczegdtowe zasady dotyczgce weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie zawarte sg w kartach zajec
(sylabusach). Osiggniecie efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy weryfikowane jest na egzaminach
(ustnych, pisemnych, z wykorzystaniem Platformy egzaminacyjnej UNS w siedzibie Uczelni),
w ramach prac zaliczeniowych, kolokwiéw, testow, referatdw, prezentacji, udziat w dyskusjach.
W odniesieniu do efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych — poprzez
aktywnos$¢ studenta na zajeciach (warsztatowych, éwiczeniowych, terenowych, seminaryjnych),
udziat w dyskusjach i forach, zadania indywidualne i grupowe, projekty, konspekty, scenariusze i inne
aktywnosci wskazujgce na umiejetnos¢ zastosowania wiedzy w praktyce. Weryfikacji podlegajg takze
efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci jezykowych studenta na poziome B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
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Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach pierwszego stopnia na profilu praktycznym sg zréznicowane
i umozliwiajg rowne traktowanie studentdow w tym zakresie. Stosowane w UNS w todzi metody
weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie zapewniajg bezstronnosé,
rzetelnos¢ i przejrzystos$é procesu weryfikacji oraz wiarygodnos$¢ i poréwnywalnos¢ ocen. Niemniej
jednak, wskazane metody jednoznacznie wskazujg na dominacje sposobéw sprawdzania i oceny
efektéw uczenia sie ukierunkowanych na wiedze i umiejetnosci generyczne, a nie na umiejetnosci
praktyczne, ktére dodatkowo nie zostaty wyspecyfikowane w kartach zajec¢ jako charakterystyczne
dla poszczegdlnych zaje¢. W tym kontekscie metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie uniemozliwiajg sprawdzenia stopnia opanowania umiejetnosci
praktycznych, innych niz umiejetnosci umystowe, w tym w szczegdlnosci przygotowania studentow
do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy w obszarze bezpieczeristwa.

Zgodnie z Regulaminem studiéw UNS w todzi stanowigcym zatgcznik do Uchwaty nr 2 Senatu UNS
w todzi z dnia 27 kwietnia 2019 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu studiéw Uczelni Nauk
Spotecznych z siedzibg w todzi, oceny stosuje sie w stopniach wedtug nastepujacej: bardzo dobry,
dobry plus, dobry, dostateczny plus, dostateczny, niedostateczny. Kwestie sporne zwigzane
z weryfikacjg i oceng stopnia osiggania efektdw uczenia sie sg uregulowane w Regulaminie Studiéw
UNS.

Zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia
sie na kazdym etapie studidow oraz na ich zakonczenie opisane zostaty w Regulaminie studiéw UNS.
Oceny formujgce i informacje zwrotne dotyczace =zaliczen poszczegdlnych przedmiotéw
przekazywane sg studentom za posrednictwem platformy e-learningowej (w odniesieniu do zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢). Oceny korcowe
zamieszczane sg w systemie informatycznym Uczelni ProAkademia.

Dowody osiaggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie sg dokumentowane sg w réznych formach
w zaleznosci od specyfiki zaje¢ — prace etapowe, zaliczeniowe, projekty, prezentacje, analizy — na
platformie e-learningowej, w dziennikach praktyk (z zatgcznikami — scenariusze, analizy przypadkéw,
plany, opracowania), a takze w pracach dyplomowych i protokotach egzaminacyjnych.

Warunki zaliczania poszczegdlnych semestrow i lat studiow w sposdb szczegdtowy i czytelny opisane
zostato w czesci V Regulaminu studiéw UNS.

Szczegdtowe zasady dyplomowania na studiach pierwszego stopnia w UNS w todzi zostaty okreslone
w Regulaminie dyplomowania UNS w todzi. Wskazano tam opis procedury warunkujgcej
przystgpienie do egzaminu dyplomowego, zasady organizacji grup seminaryjnych i wyboru opiekuna
pracy dyplomowej, specyfiki prac dyplomowych i wymogdéw formalnych oraz przebiegu egzaminu
dyplomowego. Zasady i procedura dyplomowania na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na
studiach pierwszego stopnia na profilu praktycznym sg trafne, specyficzne i zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na zakoriczenie studidw.

W raporcie samooceny wskazano, ze ,warunkiem uzyskania przez studenta kwalifikacji danego
stopnia dla okreslonego kierunku studiow i profilu ksztatcenia, poswiadczonej dyplomem, jest
osiggniecie wszystkich zatozonych w programie ksztatcenia efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy
(wiadomosci), umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (postaw)”. Tymczasem w §24 Regulaminu
studiow UNS wskazuje sie, ze ,,warunkiem ukonczenia studidw jest przygotowanie pracy dyplomowe;j
(licencjackiej lub magisterskiej) potgczone ze ztozeniem egzaminu dyplomowego z oceng pozytywna".
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W opinii ZO takie rozwigzania sg niezgodne z trescig art. 76 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, gdzie wskazuje sie, ze warunkiem ukonczenia studiow i uzyskania
dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia jest uzyskanie efektéw uczenia sie okreslonych
w programie studidow, ktérym przypisano co najmniej 180 ECTS oraz zlozenie egzaminu
dyplomowego.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i formalnie
przyjete. Nie wskazano kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie na
studia pierwszego stopnia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na profilu praktycznym, w tym
kompetencji cyfrowych.

Zasady progresji studentéw i zaliczania poszczegdlnych semestrow i lat studidw zostaty opisane
w sposob czytelny w Regulaminie studiow UNS.

Wskazane metody weryfikacji osiggania efektow uczenia sie przez studentéw wskazujg na dominacje
sposobdéw sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie ukierunkowanych na wiedze i umiejetnosci
generyczne, a nie na umiejetnosci praktyczne, ktére dodatkowo nie zostaty wyspecyfikowane
w kartach zajec¢ jako charakterystyczne dla poszczegélnych zajeé. Wskazane metody w ograniczonym
stopniu umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci, w tym
w szczegdlnosci przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
w obszarze bezpieczenstwa.

Nie zostat spetniony warunek okreslony w art. 69 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce — przyjecie kandydatéw na studia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne w UNS w todzi nie jest mozliwe poprzez potwierdzenie efektdw uczenia sie uzyskanych
W procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Nie zostat spetniony warunek okreslony w art. 76 ust. 1 pkt. 1) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce — w Regulaminie studiow UNS wskazuje sie, ze ,warunkiem
ukonczenia studidw jest przygotowanie pracy dyplomowej (licencjackiej lub magisterskiej) potgczone
ze ztozeniem egzaminu dyplomowego z oceng pozytywna".

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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Zalecenia

1. Zaleca sie prowadzenie rekrutacji na studia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
i przyjecie na studia przez potwierdzenie efektédw uczenia sie.

2. Zaleca sie dostosowanie brzmienia Regulaminu studiow UNS w zakresie warunkdéw
ukonczenia studidw.

3. Zaleca sie dostosowanie brzmienia Regulaminu studidw UNS w zakresie uzyskania dyplomu
ukonczenia studidow do rozwigzan ustawowych.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Po wizytacji ZO PKA w 2019 roku w procesie realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne na UNS w todzi brato udziat fgcznie: 33 nauczycieli akademickich posiadajgcy tytuty
i stopnie naukowe oraz doswiadczenie zawodowe w réznych dziedzinach i dyscyplinach: prof. zw. dr
hab. (1), dr hab. (1), dr (14), dr inz. (1), mgr (15), mgr inz. (1). Byli to nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia jako pracownicy etatowi uczelni jak tez praktycy realizujacy zajecia na umowe
zlecenie. Natomiast od roku akademickiego 2022/2023 Uczelnia boryka sie rekrutacjg kandydatéw na
studia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne i aktualnie nie posiada studentéw na pierwszym
roku, natomiast na drugim i trzecim roku studiow jest tylko 16 studentéw studidow niestacjonarnych.
Nalezy przypuszczaé, ze powyzszy fakt ma zasadniczy wptyw na liczbe i strukture kadry aktualnie
zaangazowang w realizacje procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku. W roku akademickim
2024/2025 zajecia facznie prowadzi 12 nauczycieli akademickich: 6 doktoréw i 6 magistrow. Kadra
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne stanowi ogdlny potencjat dydaktyczny UNS (Uczelnia nie
posiada wewnetrznej struktury organizacyjnej z podziatem np. na instytuty lub katedry). W obsadzie
zaje¢ dydaktycznych wskazanych do prowadzenia zajeé w biezgcym roku akademickim sg dwie osoby
ze stopnie naukowym doktora nauk o bezpieczenstwie i dwie osoby z tytutem zawodowym magistra,
posiadajgce doswiadczenie zawodowe w zakresie bezpieczenstwa, dla ktdrych uczelnia stanowi
podstawowe miejsce pracy. Pozostali nauczyciele realizujg zajecia na podstawie umowy
cywilnoprawnej - umowy zlecenia. Pomimo, ze oceniany kierunek prowadzony jest na profilu
praktycznym, to nalezy stwierdzié, ze zachwiany jest stosunek nauczycieli, dla ktérych uczelnia jest
podstawowym miejscem pracy do nauczycieli realizujgcych zajecia na umowe zlecenie, tym samym
zachwiany jest wymadg ustawowy prowadzonych zajeé przez nauczycieli akademickich zatrudnionych
w tej uczelni jako podstawowym miejscu pracy. W zakresie prowadzonej polityki kadrowej
watpliwosci budzi struktura kadry ocenianego kierunku w kwestii doswiadczenia naukowo-
dydaktycznego. Poprawna struktura kadry kierunku powinna opiera¢ sie na kadrze, wsrdd ktérej sg
profesorowie, doktorzy i magistrowie. Liczebnos¢ kadry etatowej, jej struktura oraz kwalifikacje nie
sg poprawne i powinny by¢ bardziej rozwijane w odniesieniu do zadan edukacyjnych wynikajacych
z programu studidw ocenianego kierunku.

Zajecia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzg nauczyciele, ktérzy posiadajg stosowny
dorobek naukowy, ale takze osoby posiadajgce doswiadczenie zawodowe (praktyczne) zdobyte poza
systemem szkolnictwa wyzszego. Wsrdd nauczycieli prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku
mozna znalezé: bytych zotnierzy zawodowych, policjantéw, a takze przedstawicieli stuzby cywilne;j.
Niemniej jednak wystepujg tez przypadki prowadzenia przez jednego nauczyciela bardzo
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roznorodnych zaje¢ lub obsady zajeé¢ przez nauczycieli, ktérzy nie posiadajg badan i publikacji
w zakresie prowadzonych przedmiotéw (zatacznik 4). Przyktadowo ten sam nauczyciel prowadzi
zajecia z filozofii bezpieczeristwa, instytucjonalizacji systemu bezpieczeristwa i zarzgdzania ryzykiem.
Nie sposéb by¢ ekspertem w tak réznych obszarach bezpieczenstwa, czego potwierdzeniem jest brak
badan naukowych i publikacji w tematyce prowadzonych zajeé¢. Tym samym nalezy stwierdzi¢, ze
w kilku przypadkach nie zachowano zasady wtasciwego doboru prowadzacego do danych zajeé, co
moze spowodowac, ze efekty uczenia sie nie zostang osiggniete. Natomiast sg tez pozytywne
przyktady bardzo dobrego doboru kadry do zaje¢ na ocenianym kierunku, przyktadowo zajecia
zwigzane z kryminologia i kryminalistykg prowadzi wieloletni naczelnik laboratorium
kryminalistycznego i aktywny badacz i publicysta w tym zakresie. Taki dobér prowadzacych zajecia
daje gwarancje uzyskania efektéw uczenia sie przez studentow i stanowi istote realizacji programu
studidw o profilu praktycznym. Uczelnia dazy do tego, aby zajecia teoretyczne skoncentrowane na
zdobywaniu wiedzy prowadzone byly przez nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym
doktora, natomiast zajecia ukierunkowane na rozwijanie umiejetnosci praktycznych, prowadzone
byty przez osoby posiadajgce kompetencje i doswiadczenie zawodowe. Przy obsadzie zajed
w wiekszosci przypadkéw brane jest pod uwage doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig
oraz dodatkowe kwalifikacje, ktére wzbogacajg proces ksztatcenia na kierunku o profilu praktycznym.
Nalezy jednak podkresli¢, ze mimo realizowanego procesu ksztatcenia o profilu praktycznym Uczelnia
zobowigzana jest do takiej organizacji zaje¢, aby co najmniej 50% godzin zaje¢ prowadzonych jest
przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym miejscu pracy.
Spetnienie wymogu prawnego w tym zakresie budzi watpliwosci, gdyz w roku akademickim
2023/2024 jednemu nauczycielowi zatrudnionemu w Uczelni zaliczono godziny z praktyk w wymiarze
450 godzin, co przeczy idei samych praktyk i funkcji opiekuna tych praktyk. Analizujgc sytuacje kadry
ocenianego kierunku uznaje sie, ze pilnego uzupetnienia wymaga liczba pracownikéw etatowych, aby
utrzymac¢ wymoég ustawowy organizacji prowadzenia zaje¢ przez nauczycieli, dla ktérych Uczelnia
bedzie stanowita podstawowe miejsce pracy. Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli
akademickich (poza wskazanym przypadkiem) nie jest znaczace i umozliwia ich prawidtowa realizacje.
Analiza charakterystyk dziatalno$ci naukowo-dydaktycznych nauczycieli wskazanych do prowadzenia
zaje¢ na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne pozwala stwierdzié, ze cze$¢ nauczycieli
prowadzacych zajecia posiada bogaty dorobek naukowy z zakresu bezpieczenistwa, lecz sg tez osoby
0 bardzo skromnym i mato aktualnym dorobku naukowym. Przyktadem duzej aktywnosci naukowej
wsrdd wskazanych nauczycieli sg dwie osoby, lecz nie sg one etatowymi pracownikami UNS.
Z etatowych nauczycieli z dobrym dorobkiem naukowym w zakresie bezpieczeristwa mozna wyrdznic
dwie osoby. Niestety ws$réd prowadzgcych zajecia s3 tez osoby, ktére rzadko uczestniczg
w konferencjach naukowych, liczba publikacji z wynikami badan jest skromna, a tresci publikacji mato
aktualne (sprzed kilkunastu lat). Dlatego tak wazine jest funkcjonowanie w uczelni systemu
motywacyjnego nieustannego rozwoju nauczycieli. System wspierania i motywowania kadry do
rozwoju zawodowego, naukowego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych w uczelni jest
bardzo ograniczony. Stwierdzono pojedyncze przypadki wsparcia gtéwnie w formie wsparcia
materialnego m.in. dofinansowanie na zakup literatury specjalistycznej, finansowanie udziatu
w studiach podyplomowych, finansowanie procedur zwigzanych z uzyskaniem stopnia naukowego.
W toku wizytacji ustalono, ze brakuje transparentnych zasad oceny nauczyciela, zwigzanych z tym
nagrod i wyrdznien, mozliwosci awansu i rozwoju w Uczelni oraz systemowych rozwigzan w zakresie
mozliwosci udziatu pracownikéw w konferencjach krajowych i zagranicznych, wsparcia w zakresie
przygotowania i realizacji projektéw, organizacji konferencji, mozliwosci publikowania
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w renomowanych wydawnictwach zagranicznych i krajowych, realizacji stazy naukowych i praktyk,
itp. Pozytywnym akcentem w tym zakresie jest prowadzony przez Uczelnie proces przystgpienia do
programu Erasmus+, ktéry stworzy mozliwo$¢ rozwoju studentom, ale tez nauczycielom ocenianego
kierunku.

Uczelnia stwarza jedynie warunki do podnoszenia kompetencji dydaktycznych pracownikdw-
wyktadowcy kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne uczestniczyli w szkoleniach i warsztatach
w zakresie przygotowania do prowadzenia zajeé¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos$¢ prowadzonych przez specjaliste ds. platformy e-learningowe;.

Wtadze Uczelni majg swiadomos$¢ prowadzenia oceny nauczyciela w ustawowych terminach, lecz nie
opisano szczegdtowo wymagan i zasad takiej oceny w postaci regulaminu, czy tez w formie innego
aktu prawnego Uczelni. Ponadto, zawsze warto powigza¢ przedmiotowg ocene z systemem
motywujgcym, co pobudza kadre do rozwoju naukowego, dbatosci o proces dydaktyczny i wiekszego
zaangazowania w dziatalnos¢ uczelni oraz przyczynia sie do podnoszenia jakosci ksztatcenia.
Natomiast wiedza kadry w tym w zakresie byta ograniczona, dlatego warto, aby Uczelnia uregulowata
te sprawe systemowo, a nie tylko ograniczata sie do ankietowania i hospitacji zaje¢. Na potrzeby
Uczelni warto przygotowac i upubliczni¢ zasady takich hospitacji i opracowywac plan ich realizacji
w danym semestrze oraz przeanalizowaé kto takie hospitacje powinien prowadzi¢. Nauczyciele
akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia sg tez stale oceniani przez studentéw. Badania
ankietowe prowadzone sg po zakornczeniu poszczegdlnych zaje¢. Wyniki ankiet sg na biezgco
monitorowane. Wyniki okresowej oceny kadry, hospitacje, a takze oceny dokonywane przez
studentdw powinny wptywaé na rozwdj indywidualnych $ciezek kariery nauczycieli w Uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Zdecydowana wiekszos¢ nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne posiada aktualny i udokumentowany dorobek naukowy oraz
doswiadczenia nabyte poza uczelnig, co umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Ocena kompetencji
i doswiadczenia, kwalifikacji oraz liczby nauczycieli akademickich i innych osdéb wskazuje na
nieprawidtowosci w zakresie poprawnosci obsady czesci zaje¢ oraz osiggania przez studentéw
efektdw uczenia sie. Podstawg obnizenia oceny s3g zidentyfikowane przypadki prowadzenia
réoznorodnych zajec¢ przez jednego nauczyciela (czesto brak publikacji i doswiadczenia w zakresie
prowadzonych zajec), co stwarza zagrozenie dla jakosci ksztatcenia i osiggania efektow uczenia sie
przez studentdw w nich uczestniczacych. Ponadto stabg strong ocenianego kryterium jest
realizowana polityka kadrowa. Z grona oséb wskazanych do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na rok
2024/2025 jest tylko 2 doktoréw jako przedstawicieli dyscypliny nauki o bezpieczenstwie
i 2 magistrow z doswiadczeniem zawodowym w zakresie bezpieczenstwa, dla ktérych uczelnia
stanowi podstawowe miejsce pracy. Pozostata kadra ocenianego kierunku realizuje zajecia na
zasadzie umowy cywilno-prawnej. Taka forma wspédtpracy nie buduje wiezi pomiedzy pracownikiem
a uczelnig i moze negatywnie oddziatywa¢ na jakos$¢ ksztatcenia. Oceniajac polityke kadrowg
pojawiajg sie pewne watpliwosci w zakresie struktury kadry ocenianego kierunku w kwestii
doswiadczenia naukowo-dydaktycznego. Poprawna struktura powinna opierac sie na kadrze, wsrdd
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ktdrej sg profesorowie, doktorzy i magistrowie. Obcigzenie godzinowe poszczegélnych nauczycieli nie
wzbudza watpliwosci i umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ (poza przypadkiem zaliczenia 450
godzin praktyk). Uczelnia prowadzi ocene nauczyciela, lecz nie ma rozwigzan systemowych w tym
zakresie. Nie opisano szczegétowo wymagan i zasad takiej oceny w postaci regulaminu, czy tez
w formie innego aktu prawnego Uczelni. Ponadto, zawsze warto powigzaé¢ przedmiotowg ocene
z systemem motywujacym, co stymuluje kadre do rozwoju naukowego, dbatosci o proces
dydaktyczny i wiekszego zaangazowania w dziatalnos¢ Uczelni oraz przyczynia sie do podnoszenia
jakosci ksztatfcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Majgc na uwadze przeprowadzong ocene w zakresie kompetencji, doswiadczenia, kwalifikacji
i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry, zaleca sie:

1. uzupetni¢ liczebnos¢ kadry, dla ktdrej Uczelnia bedzie podstawowym miejscem pracy, aby
wymogi ustawowe prowadzenia zajec przez etatowych nauczycieli nie byty zagrozone;

2. w trakcie rozbudowy zespotu etatowej kadry prowadzacej zajecia kierowac sie przestanka
uzyskania poprawnej struktury w zakresie doswiadczenia naukowo-dydaktycznego (profesor,
doktor, magister) i kadra kierunku powinna opierac sie na przedstawicielach dyscypliny nauki
o bezpieczenstwie, do ktérej zostat przypisany kierunek studiéw;

3. opracowa¢ wymagania i zasady oceny nauczycieli w postaci regulaminu lub innego
prawnego Uczelni oraz zapoznaé kadre tymi zasadami, a takze powigza¢ ocene nauczycieli
z systemem nagréd i wyrdznien;

4. opracowaé i wdrozy¢ system wsparcia nauczycieli akademickich w zakresie ich rozwoju
i doskonalenia.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Proces dydaktyczny ocenianego kierunku jest realizowany gtdwnie w oparciu o infrastrukture
zlokalizowang w todzi przy ul. Kaminskiego 21 i jest dobrze skomunikowany ze wszystkimi
dzielnicami miasta Srodkami komunikacji miejskiej tj. liniami autobusowymi, a takze linig
tramwajowg. Obiekt posiada 5 kondygnacji z piwnicg i jest zlokalizowany w centrum todzi.
Nieruchomosc¢ potozona jest na dziatce o powierzchni 1316 m2 i posiada niezabudowany dziedziniec
o powierzchni 1100 m2, ktory w gtdwnej mierze jest przeznaczony na parking dla pracownikéw
i studentdw. Obiekt mimo swoich lat jest w dobrym stanie technicznym, zostaty wymienione okna,
instalacja grzewcza i wentylacyjna. Cze$s¢ pomieszczen administracyjnych (rektorat — miejsce
zatatwiania spraw studenckich) i sal wyktadowych zostaty gruntownie wyremontowane i sprawia
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pozytywne wrazenie. Jednak sg jeszcze czesci budynku, ktére wymagajg remontu lub odnowienia i tu
warto zintensyfikowaé wysitek, aby nie rozwlekaé w czasie niedogodnosci wynikajacych
z prowadzonego remontu dla studentéw i nauczycieli prowadzgcych zajecia.

Dla potrzeb dydaktycznych przeznaczono 10 sal oraz aule, wyposazone w media (tablice
multimedialne, sprzet audiowizualny, rzutniki multimedialne, nagtosnienie). Zdecydowana wiekszosé
sal wyktadowych wyposazone sg tylko w standardowe krzesta z pulpitami konferencyjnymi.
Natomiast warto kilka sal ¢wiczeniowych wyposazy¢ dodatkowo w stoliki, co sprawi wieksze
mozliwosci aranzacji pracy grupowej i warsztatowej. Ponadto w ramach posiadanej infrastruktury
brakuje specjalistycznych sal wyktadowych (laboratoriéw), ktére bytby pomocne w uzyskiwaniu
efektdw uczenia sie np. w zakresie nauki jezyka, zarzadzania kryzysowego, kryminologii
i kryminalistyki, itp. Rozwigzanie tego problemu Uczelnia upatruje w zawartych porozumieniach
o mozliwosci korzystania z infrastruktury podmiotdw zewnetrznych. Przyktadem moze by¢
porozumienie z Laboratorium Kryminalistycznym KWP w Krakowie, téddzkim Urzedem Wojewddzkim
z Wydziatem Bezpieczenistwa i Zarzagdzania Kryzysowego w todzi. Jednak takie wizyty sg jednostkowe
i zapoznawcze, a w ramach cyklicznych ¢wiczen z danego przedmiotu wskazane jest, aby takie
laboratoria i pracownie byly stale dostepne i stanowity zaséb infrastruktury Uczelni. Warto bra¢ to
pod uwage planujgc remonty kolejnych sal wyktadowych.

W zakresie technik komputerowych i przedmiotéw zwigzanych z cyberbezpieczenstwem Uczelnia
posiada sale komputerowg, posiadajgca facznie 30 stanowisk. 20 stanowisk stanowig laptopy
z Windows 11, procesorami klasy Core i5-12xx. Pozostate zestawy to komputery stacjonarne
wyposazone w procesory 4 rdzeniowe, 8GB RAM, MS Windows 10. Kazdy zestaw jest podtgczony do
sieci LAN, posiada dofaczone stuchawki. Sala wyposazona jest w projektor multimedialny
wspotdziatajacy z tablicg interaktywng oraz system nagtosnienia. Dodatkowo uczelnia pozyskata
i posiada specjalistyczne oprogramowanie, ktére pozwala na uzyskiwanie efektow uczenia sie w tym
zakresie. Warte podkreslenia jest to, ze uczelnia w wyniku realizacji zalecerr poprzedniej oceny
pozyskata specjalistyczne oprogramowania w zakresie organizacji ewakuacji, symulacji pierwszej
pomocy przedmedycznej i interaktywng gre decyzyjng w zakresie zarzadzania kryzysowego.

W Uczelni zapewniony jest dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnych. Budynek
wyposazony jest w infrastrukture sieciowg, na ktdrg sktada sie sie¢ bezprzewodowa WiFi, ktéra
umozliwia korzystanie z Internetu zaréwno pracownikom, jak i studentom, oraz sie¢ przewodowa,
ktéra spetniajg standardy zapewniajgce wysoki poziom cyberbezpieczenstwa. Infrastruktura
umozliwia staty dostep do zasobdéw platformy e-learningowej czy Wirtualnego Dziekanatu. Z poziomu
sieci uczelnianej mozna korzysta¢ z zasobow Wirtualnej Biblioteki Nauki, Akademicka (dedykowany
terminal) oraz katalogu biblioteki UNS. W toku ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, studenci korzystajg z platformy e-elearningowej Moodle. Uczelnia korzysta
z systemu Wirtualna Uczelnia, jest to system dziekanatowy firmy ProAkademia posiadajgcy
modutowg strukture umozliwiajgcg wykorzystanie szeregu funkcjonalnosci zaréwno na etapie
procesu rekrutacji, studiowania i realizacji procesu ksztatcenia. Poprzez Wirtualny Dziekanat studenci
zapisujg sie takze na specjalnosci, przedmioty do wyboru, seminaria dyplomowe.

W  zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscig, budynek o 4 kondygnacjach i nie posiada windy. Na terenie uczelni znajduje
sie wygodny parking z miejscami parkingowymi dla osdb z niepetnosprawnoscig. Do budynku uczelni
wchodzi sie od strony parkingu (bez potrzeby podjazdu), na wejsciu jest zorganizowana portiernia,
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ktdra moze przejac i wesprzed takg osobe w zakresie zatatwienia sprawy. Warto rozwazyé mozliwosci
organizacji na poziomie zero specjalnego i wyposazonego pomieszczenia, ktére stuzytoby osobom
z niepetnosprawnosciami.

W przypadku studiowania przez osobe z niepetnosprawnoscig narzadu ruchu moze byé uzyty
schodofaz ruchomy. W zakresie udogodnien dla oséb z niepetnosprawnosciami Uczenia wprowadzita:
na kazdym pietrze budynku znajduje sie plan tyflograficzny informujacy o rozktadzie i przeznaczeniu
pomieszczen na danym pietrze; wszystkie ciggi schodowe wyposazone sg w oznaczenia poziome
poczatku i konca schoddéw, na ktére skfadajg sie listwy schodowe o chropowatej powierzchni;
porecze wyposazone sg w naktadki w jezyku Braille’a informujgcymi o numerze pietra; wszystkie
drzwi w budynku uczelni wyposazone sg w tabliczki przy klamkach informujagcymi w jezyku
brajlowskim o numerze i przeznaczeniu Sali; na kazdym pietrze budynku (oraz przed budynkiem, przy
wejsciu w brame) rozlokowane sg nadajniki (beacony) systemu informacji dZzwiekowej dla oséb
niewidomych YourWayBacon; na kazdym pietrze budynku umieszczony jest panel systemu
przywotfawczego pracownika uczelni — jego uzycie wzywa pracownika portierni; w rektoracie uczelni,
jedno stanowisko obstugi studenta wyposazone jest w mobilng petle indukcyjng oraz tablet
z bezposrednim potgczeniem z ttumaczem MIGAM.

Zagadnienie zwigzane z dostosowaniem infrastruktury do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w sposOb zapewniajacy tym osobom petny udziat w procesie ksztatcenia jest zaopiekowane przez
Uczelnie, ktdra sukcesywnie wprowadza potrzebne udogodnienia. Stabg strong w tym zakresie jest
dostepnos¢  biblioteki  Uczeni i  ograniczonymi tam  udogodnieniami dla  o0sdb
z niepetnosprawnosciami.

Biblioteka udostepnia zbiory wykorzystujgc warsztat informacyjny w postaci komputerowej bazy
danych o zbiorach bibliotecznych, tworzonej za pomocg MOLNet+ firmy Vulcan, umozliwiajgcej
wieloaspektowe wyszukiwanie potrzebnych zrédet oraz mozliwos¢ wgladu (w formule otwartego
dostepu) do pismiennictwa, w tym literatury zalecanej w sylabusach. Oprécz wiasnych zasobow
bibliotecznych, UNS umozliwia swoim studentom korzystanie z elektronicznych zasobdéw sieciowych
EBSCO, Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica.
Uczelnia Nauk Spotecznych nawigzata réwniez wspdtprace z serwisem Wydawnictwa Naukowego
PWN - IBUK Libra, co pozwala studentom i wyktadowcom na bezptatny dostep do kilkuset
podrecznikow i publikacji akademickich z obszaru nauk spotecznych, w tym z obszaru bezpieczenstwa
oraz do ponad 1500 innych pozycji literaturowych. Ponadto, UNS posiada podpisang umowe
o udostepnianie zbiorow bibliotecznych swoim studentom z Wojewddzkg i Miejskg Biblioteka
Publiczng w todzi. Natomiast brakuje dostepu do aktualnych czasopism z zakresu bezpieczenstwa
oraz systemowych rozwigzan w zakresie statej, cyklicznej aktualizacji zasobdw bibliotecznych, dlatego
wystosowano stosowng rekomendacje.

Wiasne zbiory Biblioteki, jak tez zawarte umowy, pozwalajg stwierdzi¢, ze studenci ocenianego
kierunku maja dostep do przedmiotowej literatury kierunku studidow. Potwierdzeniem tego byta
weryfikacja zespotu oceniajgcego wybranych pozycji literatury wskazanymi w sylabusach
przedmiotowych. Jedynym mankamentem funkcjonujgcej biblioteki jest jej umiejscowienie
i organizacja funkcjonowania. Biblioteka Uczelni, jest umiejscowiona w pomieszczeniach piwnicznych
budynku UNS. Zejscie do pomieszczen czytelni biblioteki jest bardzo strome i mato zachecajace do
odwiedzenia. Pomieszczenia czytelni sg ogdlnie dobrze zorganizowane, lecz wymagajg dopracowania.
Po pierwsze powinno by¢ wiecej stanowisk komputerowych z dostepem do obstugujgcych systemow,
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po drugie warto tez pomysle¢ o urzadzeniach wielofunkcyjnych pozwalajacych na drukowanie,
skanowanie lub zapisywanie na nosnikach przenosnych. Ponadto, w czasie wizytacji z urzadzen
technicznych usytuowanych w czytelni wydobywat sie nieprzyjemny hatas, co moze przeszkadzac
czytelnikom (przedstawiciel Uczelni przekonywat, ze to sg czasowe niedogodnosci). Czytelnia
powinna tez posiadac wiodgce czasopisma zwigzane z bezpieczenstwem, ktére mogg by¢ doskonatym
zrédtem aktualnej wiedzy z tego zakresu. Umiejscowienie biblioteki i czytelni w piwnicy jest stabym
punktem infrastruktury. Dlatego moze warto rozwazy¢ (w ramach prowadzonego remontu) jej
przeniesienie. Zorganizowanie nowoczesnej czytelni (z dobrym wyposazeniem technicznym), ktéra
bedzie stanowita zainteresowanie studentéw i stanie sie tez ich miejscem relaksu i korzystnego
spedzania czasu podczas przerw w zajeciach. Aktualnie studenci nie majg takiego miejsca, dlatego
sformutowano stosowng rekomendacje.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, oraz zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegaja
systematycznym przeglagdom i poddawane s3g statej ocenie przez wyktadowcoéw i studentow.
Zwrdcenia uwagi wymaga jednak fakt efektywnosci, rzetelnosci i wykorzystywania wynikow
powyzszych dziatan, w tym podejmowania dziatan doskonalgcych. Powstata watpliwos¢ wynika
z faktu, ze mimo prowadzonego remontu przyktadowo nie powstajg specjalistyczne laboratoria, nie
wprowadzono nowoczesnych udogodnien dla oséb z niepetnosprawnosciami (poza wymienionymi
powyzej), czy tez mimo uwag do organizacji funkcjonowania biblioteki nie podjeto dziatan, ktére
zachecitby studentéw do statego korzystania z czytelni i biblioteki.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

W odniesieniu do kryterium nr 5 w Uchwale Prezydium PKA Nr 882/2019 z dnia 28 listopada 2019 r.
sformutowano 5 zalecen:

Ocena realizacji
Zalecenia dOtYCZQCG zalecenia
kryterium 5 wymienione we . o . (zalecenie

Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /

Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

1. Zapewnienie infrastruktury | Umozliwiono studentom udziat w | Zalecenie
dydaktycznej niezbednej do | zajeciach w Centrum Zarzadzania | zrealizowane
prowadzenia  tzw. zaje¢ | Kryzysowego w todzi, Centrum
terenowych. Powiadamiania Ratunkowego

Podpisano  porozumienie,  ktére
pozwala  prowadzi¢ zajecia w
Laboratorium Kryminalistycznym w
Krakowie. Podjeto wspodtprace ze
strzelnicg w todzi i strzelnicg Piorun,
ktore umozliwiajg realizacje zajec
terenowych, typu samoobrona
zajecia strzeleckie i sprawnosciowe.

2. Zmiana organizacji pracy | Uczelnia dokonata zmian | Zalecenie
biblioteki w celu | organizacyjnych funkcjonowania | zrealizowane w
umozliwienia studentom | Biblioteki UNS w postaci organizacji | czesci.
petnego korzystania z jej | strefy otwartego dostepu,
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zasobow. zorganizowano 3 stanowiska
komputerowe. Jednak poczynione
zmiany nie przyniosty zamierzonego
efektu w postaci atrakcyjnosci i
komfortu korzystania z tej
infrastruktury przez studentow.

3. Aktualizacja zasobow | Uczelnia poszerzyta i dokonata | Zalecenie
bibliotecznych aktualizacji zasobdw bibliotecznych w | zrealizowane

formie tradycyjnej i dostepu online.

4, Pozyskanie  dostepu  do | Uczelnia pozyskata specjalistyczne | Zalecenie
specjalistycznego oprogramowanie w zakresie | zrealizowane
oprogramowania z zakresu | organizacji ewakuacji z
bezpieczenstwa. wykorzystaniem  technologii VR,

symulacji pierwszej pomocy, gre
decyzyjng z zakresu zarzadzania
kryzysowego. Ponadto studenci w

ramach przedmiotu
cyberbezpieczenstwo majg
mozliwosé korzystania ze
specjalistycznego oprogramowania.

5. Organizacja systematycznych | Uczelnia prowadzi przeglady | Zalecenie
przeglagdow infrastruktury | infrastruktury. Gtéwnym zZrédtem | zrealizowane
dydaktycznej, zasobéw | wiedzy w zakresie potrzeb sg ankiety
bibliotecznych i | studentéw i spotkania z
informatycznych, wykfadowcami.

wyposazenia  technicznego
pomieszczen,  srodkow i
pomocy dydaktycznych,
informacyjnych oraz
edukacyjnych, jak i
zaangazowanie w te sprawy
studentéw.

W kwestii powyzszych zagadnien uczelnia podjeta szereg dziatan, bedacych potwierdzeniem realizacji
wskazanych zalecen. Weryfikujgc podjete przez Uczelnie przedsiewziecia, uznaje sie, ze dostosowata
sie do powyiszych zalecen. Jedynie mato satysfakcjonujgcy efekt uzyskano w odniesieniu do
organizacji pracy biblioteki i zachecenia studentéw do bardziej aktywnego korzystania z jej zasobdw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia studentom kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne baze dydaktyczng, dostosowang
w podstawowym zakresie pod wzgledem infrastrukturalnym, technicznym i informatycznym do
potrzeb procesu nauczania i uczenia sie. Infrastruktura Uczelni umozliwia realizacje efektéw uczenia
sie okreslonych dla ocenianego kierunku. Liczba, wielkos¢ pomieszczen i ich wyposazenie techniczne
oraz stanowiska w pracowniach komputerowych sg dostosowane do liczby studentdw ocenianego
kierunku i dajg mozliwos¢ prawidtowe] realizacji zaje¢. Przy praktycznym profilu ksztatcenia Uczelnia
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nie dysponuje laboratoriami, a jedynie sktada deklaracje korzystania z takich pracowni na zasadzie
porozumien z podmiotami zewnetrznymi. Budynek dydaktyczny, w ktérym prowadzi sie zajecia dla
studentdw bezpieczenstwa wewnetrznego, zostat w podstawowym zakresie przystosowany do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i z wymogami BHP. Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢
i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne nie zapewniajg warunkéw
komfortowego korzystania z zasobdw bibliotecznych zaréwno w formie tradycyjnej, jak i cyfrowej.
Zasoby biblioteczne mimo braku aktualnych wydawnictw zabezpieczaja w podstawowym zakresie
potrzeby procesu nauczania i uczenia sie i umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie. Uczelnia prowadzi okresowe przeglady infrastruktury uczelnianej oraz wyposazenia technicznego
pomieszczen.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

W zakresie lepszego dostosowania infrastruktury Uczelni do realizacji procesu dydaktycznego
i osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie okreslonych w programie studidw rekomenduje sie:

1. Zmiane organizacji czytelni i biblioteki (w tym remontu i usuniecie zagtuszajgcych urzadzen),
a nawet zmiany lokalizacji.

2. Doposazenie czytelni w nowe rozwigzania technologiczne (wiecej nowoczesnych stanowisk
komputerowych, drukarki, skanery, itp.).

3. Woyposazenie czytelni w cykliczne czasopisma z zakresu bezpieczenstwa i statg aktualizacje
zasobow publikacji z zakresu bezpieczenstwa.

4. Wyposazenie kilku sal wyktadowych w stoty, co pozwoli na lepszg aranzacje zajec
¢wiczeniowych.

5. Zintensyfikowanie prowadzonych prac remontowych i zakoniczenie remontu, w tym state
dostosowywanie infrastruktury Uczelni do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

6. Organizowad laboratoria i pracownie, aby byty stale dostepne i stanowity zaséb infrastruktury
Uczelni.

7. Majgc na uwadze budynek o 4 kondygnacjach oraz potrzeby dostosowania infrastruktury do
potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami, rekomenduje sie montaz windy (np. zewnetrznej).

Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Celem strategicznym zapisanym w Strategii Rozwoju UNS na lata 2021-2025 jest dopasowanie ofert
edukacyjnej do potrzeb gospodarczych i spotecznych, w szczegdlnosci dopasowywanie programoéw
studidw do potrzeb rynku pracy. Do kolegialnych podmiotow zaangazowanych w proces zapewnienia
jakosci ksztatcenia rowniez na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne nalezy powotany zarzgdzeniem
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Rektora Konwent Rada Konsultacyjna. Konwent ten jest ciatem doradczym i opiniodawczym
w zakresie dziatalnosci edukacyjnej i biznesowej Uczelni Nauk Spotecznych, realizacji projektéw,
inicjowania wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi. Konwent Rada Konsultacyjna ma mozliwosé
inicjowania oraz nadzorowania wszelkich dziatan zwigzanych z projektami edukacyjnymi
i biznesowymi oraz szerokorozumiang wspétpracg biznesowa zgodng ze strategia rozwoju Uczelni
Nauk Spotecznych. Do zadar Konwentu nalezg m.in.:

— czynny udziat w opiniowaniu nowych kierunkéw studidw wyzszych i podyplomowych
o profilach zbieznych z doswiadczeniem zawodowym czy naukowym cztonkow;

— czynny udziat w doskonaleniu programéw ksztatcenia, w tym proponowanie i opiniowanie
zmian w programach kierunkdw/specjalnosci, opiniowanie efektéw uczenia sie
poszczegblnych kierunkow studidw;

— inicjowanie oraz wspdtudziat w organizowaniu konferencji, spotkan konsultacyjnych,
doradztwa czy konsultacji spotecznych;

— podejmowanie dziatan zwigzanych z pozyskiwaniem partneréw zewnetrznych w zakresie:
organizowania studenckich praktyk zawodowych oraz odpfatnych stazy dla studentéw
i absolwentéw; edukacyjnej, biznesowej i naukowej wspdtpracy miedzynarodowe;j,
wspotpracy w zakresie realizacji zaje¢ dydaktycznych na studiach pierwszego i drugiego
stopnia, jednolitych magisterskich oraz podyplomowych; wspdtpracy w zakresie realizacji
projektéw grantowych, naukowych, badawczych; organizowania konferencji naukowych
objetych patronatem Uczelni Nauk Spotecznych;

— analiza potrzeb rynku pracy i loséw absolwentéw poszczegdlnych kierunkéw.

Rada zbiera sie minimum raz w roku i wspiera wtadze Uczelni w doskonaleniu i dopasowaniu
kierunkow ksztatcenia do rynku pracy i potrzeb pracodawcéw. Spotkania majg na celu rozwdj
wspotpracy

z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia oraz aktywizacje przedstawicieli
pracodawcow w tworzeniu i realizacji programu studidw. Whnioski po spotkaniach Konwentu Rady
Konsultacyjnej sg przekazywane do Rady Programowej i brane pod uwage przy tworzeniu nowych/
wprowadzaniu zmian do juz istniejgcych programéw studidéw

W sktad Rady wchodzg m.in. generat dywizji w stanie spoczynku, Prezes Zarzadu Krajowego
Stowarzyszenia Ochrony Informacji Niejawnych i przedstawiciele innych formacji mundurowych.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego majg wptyw na program studiow i doskonalenie
jego realizacji, zaréwno poprzez udziat w Konwencie Rady Konsultacyjnej, ale réwniez poprzez udziat
w organizowanych przez Uczelnie przedsiewzieciach naukowych, dydaktycznych i promocyjnych,
a takze praktykach studenckich (rola weryfikujgco-oceniajgca — potwierdzanie przez pracodawcéw
uzyskania podczas praktyk zawodowych zaktadanych efektdw uczenia sie w dziennikach praktyk,
wspotpraca z koordynatorem praktyk).

Punktem wyjscia do opracowania koncepcji ksztatcenia i programu studiéw byty wnioski wynikajgce
z dyskusji z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego iobserwacji sektora
bezpieczenstwa wewnetrznego swiadczace o zapotrzebowaniu rynku pracy absolwentéw ocenianego
kierunku. Na tej podstawie okreslono cele ksztatcenia i sylwetke absolwenta studidéw
majacego wiedze o0gdlng z dziedziny nauk spotecznych i szczegétowg 1z zakresu nauk
o bezpieczenstwie. W proces ten zaangazowani byli przedstawiciele nastepujgcych instytucji:
komend powiatowych i miejskich Paistwowej Strazy Pozarnej, komend miejskich policji, Grupy
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Podhalanskiej GOPR, Laboratorium Kryminalistycznego Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie,
Wojskowej Komendy Uzupetnied w Nowym Targu, wydziatdw zarzadzania urzedéw miast i gmin oraz
starostw, itp.

Sformalizowana wspodtpraca opiera sie na porozumieniach, ktére swoim zakresem obejmujg m.in.
realizacje praktyk studenckich, wizyt studyjnych, promocji kierunku, opiniowania programoéw
ksztatcenia. Koordynacjg prac zwigzanych z budowaniem relacji z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym zajmuje sie Rektor i Prorektor UNS.

Wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi odbywa sie takie w sposdb niesformalizowany.
Nauczyciele akademiccy wykorzystujg swoje kontakty osobiste z adekwatnymi co do potrzeb
wizytowanego kierunku przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu statego
dostosowywania tresci programowych do potrzeb rynku pracy. Taka forma wspétpracy
z interesariuszami zewnetrznymi zapewnia biezgcg analize i monitorowanie programéw studiéw
w tym plandw studidow, ponadto pozwala na przekazywanie studentom wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji praktycznych istotnych dla bezpieczenstwa wewnetrznego.

Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter
staty i przybiera zrdéinicowane formy. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego
wspodtpracujg z kadrg ocenianego kierunku réowniez na rzecz studentéw. Wspodtpraca ta polega na:
organizacji obowigzkowych praktyk studenckich. W proces ten zaangazowane sg takie instytucje jak:
komendy powiatowe i miejskie Panstwowej Strazy Pozarnej, komendy miejskie policji, Grupa
Podhalanska GOPR, Laboratorium Kryminalistyczne Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie,
Wojskowa Komenda Uzupetnien w Nowym Targu, wydziaty zarzadzania urzedéw miast i gmin oraz
starostw itp.; realizacji wizyt studyjnych w tdédzkim Urzedzie Wojewddzkim oraz w Centrum
Powiadamiania Ratunkowego. Kolejna wizyta planowana jest na semestr letni roku akademickiego
2024/2025 w ramach przedmiotu ,Zarzadzanie kryzysowe w administracji publicznej” (w sem. 4 dla
specjalnosci: Bezpieczenstwo i porzadek publiczny). W kolejnym roku akademickim planowany jest
wyjazd do Laboratorium Kryminalistycznego Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie w ramach
przedmiotu ,Kryminologia z kryminalistykg” pod opieka Naczelnika Laboratorium mtodszego
inspektora  prowadzacego przedmiot.; organizacji spotkan  informacyjno-rekrutacyjnych
z przedstawicielami stuzb mundurowych; organizacji warsztatéw, prelekcji, pokazéw podczas dni
otwartych Uczelni.

Ponadto Uczelnia posiada podpisang umowe ze strzelnicg Poronin, ktéra umozliwia przeprowadzenie
szerokiego zakresu ¢wiczen — od szkolenia strzeleckiego, przez symulacje taktyczne, szkolenie
z kryminologii i kryminalistyki, pierwszej pomocy po zajecia z walki wrecz. Studenci majg mozliwos¢
pracy w dynamicznym s$rodowisku, co w petni odwzorowuje realne warunki, z jakimi moga sie
spotkac¢ w swojej przysztej pracy zawodowe;j.

Wsrdd kadry sg praktycy w tym m.in. zotnierz zawodowy - oficer zajmujacy sie budowg i eksploatacjg
systemow tgcznosci urzadzen kryptograficznych w jednostkach podlegltych MON; kierownik
w Wydziale Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego w tdédzkim Urzedzie Wojewddzkim; oficer
w miedzynarodowej komarce ds. wspotpracy cywilno-wojskowej w Tymczasowych Sitach Organizacji
Narodéw Zjednoczonych; wieloletni Petnomocnik Komendanta Wojewddzkiego Policji w todzi ds.
ochrony praw cztowieka; ekspert kryminalistyki na stanowisku kierowniczym w Laboratorium
Kryminalistycznym Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie.
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Pracownicy Uczelni w sytuacji pandemicznej korzystali z komunikacji internetowej (e-mail, Teams,
platformy komunikacyjne) oraz telefonicznej kontaktujgc sie z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Organizowane byly takze spotkania z interesariuszami zewnetrznymi
w formie zdalnej, co potwierdzajg informacje uzyskane od Uczelni oraz obecni na spotkaniu
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Posiedzenia Konwentu Rady Konsultacyjnej
rowniez odbywaty sie w formie zdalnej on-line.

Rektor wraz z prorektorem dokonujg okresowych przeglagdéw wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym poprzez ocene adekwatnosci doboru instytucji, wptywu rezultatow szerokiej
wspotpracy na koncepcje ksztatcenia, programy studidéw i ich doskonalenie, osigganie przez
Studentdéw zatozonych efektdw uczenia sie. Ocena ta dokonywana jest w odniesieniu do programu
studidw na podstawie analizy m.in. nastepujgcych aspektow:

— obowigzujacych porozumien o praktykach i porozumien o innym charakterze;
— udziatu interesariuszy zewnetrznych w spotkaniach organizowanych w ramach Konwentu
Rady Konsultacyjnej.

Przyktadem skutecznosci przeglagdéw moze byé stale rosngca liczba interesariuszy zewnetrznych
wspotpracujgcych z Uczelnig, reprezentujgcych coraz wiekszy przekrdj instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego zwigzanego z wizytowanym kierunkiem, poszerzenie wspétpracy z dotychczasowymi
partnerami oraz rosngca lista instytucji przyjmujacych studentdw na obowigzkowe praktyki
zawodowe. W ostatnim roku akademickim 2023/2024 podpisano nowe porozumienia o wspotpracy
z: Zarzagdem Wojewddzkim Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego Policjantéw Komendy
Miejskiej Policji w Krakowie, Zarzadem Wojewddzkim Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku
Zawodowego Policjantow Komendy Wojewddzkiej Policji w Rzeszowie, Zarzadem Wojewddzkim
Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego Policjantédw Komendy Wojewddzkiej Policji
w Katowicach, Zarzadem Wojewddzkim Niezaleznego Samorzgdnego Zwigzku Zawodowego
Policjantow wojewddztwa dolnoslaskiego, Zarzadem Terenowym Niezaleznego Samorzadnego
Zwiazku Zawodowego Funkcjonariuszy i Pracownikéw Wieziennictwa w Areszcie Sledczym w todzi.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

W odniesieniu do kryterium nr 6 w Uchwale Prezydium PKA Nr 882/2019 z dnia 28 listopada 2019 r.
sformutowano 3 zalecenia:

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 6 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Reaktywowanie Rady Biznesu | Zarzadzeniem Rektora powotano | zalecenie
i Interesu Spotecznego, ktéra | Konwent Rady Konsultacyjnej, ktéry | zrealizowane

miafaby mozliwos¢ | jest ciatem doradczym i
opiniowania efektéw uczenia opiniodawczym UNS. Do zadan
sig na ocenianyrp kEerunku Konwentu nalezy m.in. opiniowanie
pod katem oczekiwan rynku efektéw ksztatcenia réwniez na

pracy. kierunku bezpieczenstwo
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wewnetrzne.  Sktad rady  jest
adekwatny do potrzeb wizytowanego
kierunku, bowiem cztonkami s3:
generat dywizji w stanie spoczynku,
Prezes Zarzadu Krajowego
Stowarzyszenia Ochrony Informacji
Niejawnych i przedstawiciele innych
formacji mundurowych.

2. Witgczenie do grupy
interesariuszy zewnetrznych
przedstawicieli wydziatéw
zarzadzania kryzysowego
urzedu wojewddzkiego i
urzeddw samorzadowych.

Uczelnia podpisata w 2020 roku
umowe o wspotpracy z tddzkim
Urzedem Wojewddzkim w todzi.
Posiada takze podpisang umowe o
wspotpracy ze Starostwem
Powiatowym w Nowym Targu. Wsrdéd
kadry prowadzacej zajecia dla
studentdw wizytowanego kierunku
jest kierownik Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania
kryzysowego w tdédzkim Urzedzie
Wojewddzkim.

zalecenie
zrealizowane

3. Dokonywanie
systematycznych ocen
programu studiéw w zakresie
spetnienia zalecen
wynikajgcych z pracy

interesariuszy zewnetrznych
tj. Rady Biznesu i Interesu
Spotecznego.

Programy studidw sg systematycznie
oceniane przez interesariuszy
zewnetrznych w ramach posiedzen
Konwentu Rady Konsultacyjnej a
nastepnie opinie wyrazone przez
Konwent s3 omawiane podczas
spotkan Rady Programowej. Ponadto
cyklicznie prowadzone s3 badania
ankietowe  ws$réd  pracodawcéw
adekwatnych do potrzeb
wizytowanego kierunku a ich wyniki
Y] analizowane réwniez na
posiedzeniach Rady Programowej.

zalecenie
zrealizowane

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i

zasieg dziatalnosci

instytucji

otoczenia spotfeczno-gospodarczego,

w tym

pracodawcow, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw na kierunku bezpieczerstwo wewnetrzne jest zgodny z dyscyplinami do ktdrych kierunek jest
przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy
wiasciwymi dla wizytowanego kierunku.

Potwierdzono, iz wspdtpraca zinstytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym

z pracodawcami, ma charakter staty iprzybiera zréinicowane formy (praktyki, wizyty studyjne),
adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiow i osiggania
przez studentéw kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne.
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Zapewniony jest udziat interesariuszy zewnetrznych, wtym pracodawcéw, w zréznicowanych
formach wspdtpracy, wtym w konstruowaniu, realizacji idoskonaleniu programu studiéw
w warunkach wynikajgcych z czasowego ograniczenia funkcjonowania Uczelni.

Prowadzone s okresowe przeglagdy wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, w odniesieniu do programu studidéw na ocenianym kierunku, obejmujace ocene
poprawnosci doboru instytucji wspétpracujacych, skutecznosci form wspétpracy iwptywu jej
rezultatow na program studiéw i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektow
uczenia sie ilosy absolwentéow, awyniki tych przeglagdéow sg wykorzystywane do rozwoju
i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu uczenia zajmuje istotne miejsce w strategii rozwoju Uczelni. Dopiero
jednak 25 czerwca 2024 r. Uczelnia uzyskata Karte Erasmus+ i jest na etapie podpisywania umoéw
dwustronnych (listy intencyjne z czterema uczelniami). W najblizszym czasie spodziewana jest
pierwsza wizyta zagranicznego wyktadowcy.

Zgodnie z przyjeta koncepcjg ksztatcenia na ocenianym kierunku w Uczelni podejmowane sg dziatania
majace na celu stwarzanie warunkdw sprzyjajgcych umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne jest stale monitorowane,
albowiem stanowi przedmiot rozmdéw i biezgcych analiz prowadzonych przez wtadze Uczelni,
a w szczegdblnosci przez osoby odpowiedzialne za kierunek; efekty tych rozmoéw przekfadajg sie na
dziatania podnoszace jakos$¢ ksztatcenia.

W ocenie stopnia umiedzynarodowienia studidw na kierunku bezpieczedstwo wewnetrzne
uczestniczg studenci. Narzedziem wykorzystywanym do badania opinii studentéw, jako interesariuszy
wewnetrznych i gtéwnych beneficjentéw procesu ksztatcenia jest ankieta stuzgca monitorowaniu
potrzeb w zakresie miedzynarodowego wymiaru procesu edukacyjnego. Badanie jest anonimowe
i przeprowadzane za posrednictwem systemu WU oraz medidw spotecznosciowych UNS. Wazne
wydarzenie stanowi Erasmus Day- Dni Erasmusa zorganizowane w UNS w pazdzierniku, ktorego
gtéwnym celem byta promocja programu Erasmus+ wsrdd studentdw i pracownikéow UNS w todzi
oraz zachecanie do skorzystania z miedzynarodowych mozliwosci, jakie oferuje program. Wydarzenie
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to ma na celu zwiekszenie mobilnosci akademickiej, integracje studentéw zagranicznych oraz
podniesienie kompetencji zawodowych, jezykowych i miedzykulturowych uczestnikéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia podjeta prawidtowe dziatania zmierzajgce do podniesienia stopnia umiedzynarodowienia
procesu uczenia sie. Zauwazalne sg pierwsze efekty tych dziatan.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Prowadzone w Uczelni Nauk Spotecznych w todzi wsparcie, dedykowane studentom bezpieczeristwa
wewnetrznego pozostaje na odpowiednim poziomie.

Uczelnia oferuje zréinicowane formy merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia
studentdw w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach rynku
pracy wtasciwych dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. Regulamin studiéw przewiduje istotne
z perspektywy wsparcia studenckiego instytucje w zakresie studiowania takie jak np. urlopy od zajeg,
egzaminy komisyjne oraz indywidualna organizacja studidw. Nalezy pozytywnie odnies¢ sie do
zapewnienia przez Uczelnie wsparcia w indywidualizacji ksztatcenia. Indywidualizacja moze odbywac
sie w dwdch formach — wezszej oraz rozszerzonej. Ta pierwsza przewidziana zostata dla oséb, ktérym
sytuacja uniemozliwia kontynuowanie studiéw, i pozwala na dostosowanie planu zaliczerr bez zmiany
programu studidéw, w tym mozliwos¢ wyboru grup zajeciowych. Forma rozszerzona dotyczy
natomiast studentéw wybitnych, ktérzy wyrdzniajg sie na tle innych, a takze chca rozwijac sie pod
katem naukowym. Takim osobom zapewnia sie mozliwos¢ dostosowania programu studiéw do ich
planéw badawczych. Studenci mogg réwniez konsultowac aspekty zwigzane ze swoim procesem
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uczenia sie z nauczycielami akademickimi, ktdrzy prowadzg okreslone zajecia. W zwigzku z tym
odbywajg sie regularne dyzury. Dodatkowo studenci majg mozliwos¢ konsultacji z nauczycielami
rowniez poza godzinami dyzuréw i zaje¢, po indywidualnym kontakcie mailowym. Zainteresowane
osoby mogg zosta¢ objete rowniez opiekg naukowg nauczycieli akademickich w celu wsparcia ich
w pierwszych krokach dziatalnosci natury naukowej oraz o charakterze bardziej praktycznym. Formy
i metody ksztatcenia pozostajg adekwatne do zatozonych efektdw uczenia sie i wspierajg studentéw
w skutecznym nabywaniu wymaganych wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Uczelnia zapewnia studentom niezbedne oprogramowanie i infrastrukture do nauczania zdalnego
oraz do dodatkowych aktywnosci, w tym naukowych, z ktérego studenci mogg korzystaé bez
ograniczen. Dodatkowo studenci majg dostep do specjalistycznego oprogramowania, co pozwala im
rozwija¢ swoje pasje, zarébwno na gruncie teoretycznym, jak i praktycznym. Studenci ocenianego
kierunku sg w odpowiedni sposdb przygotowywani do korzystania z oprogramowania do nauczania
zdalnego. W tym celu na poczatku studidw organizowane sg spotkania wprowadzajace, na ktérych
przybliza sie studentom tajniki funkcjonowania Uczelni, w szczegdlnosci zwigzane z obstugg narzedzi
do nauczania na odlegtos¢ oraz z kwestiami internetowej obstugi studidw. Dodatkowo, studenci maja
staty dostep do materiatdw szkoleniowych i poradnikdw zwigzanych z nauczaniem zdalnym
i specjalistycznym oprogramowaniem. W razie problemoéw, studenci majg mozliwo$¢ uzyskania
pomocy technicznej poprzez kontakt z odpowiednig jednostkg. Wykluczeni cyfrowo studenci mogg
liczy¢ na wsparcie w nauczaniu zdalnym ze strony Uczelni. W tym celu gwarantuje sie studentom
mozliwos¢ korzystania na wniosek studenta z infrastruktury Uczelni.

Studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne sg we wtasciwy sposéb przygotowywani do wejscia
na rynek pracy i do dziatalnosci zawodowej. Oprdcz aspektédw zwigzanych z odpowiednig ofertg
programowg Uczelnia dodatkowo organizuje lub wspiera aktywnosci majace bezposrednie
przetozenie na potencjat zawodowy studentéw. Na Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktore wspiera
studentéw w podejmowaniu dziatan i rozwoju zawodowym.

Uczelnia wywiazuje sie z ustawowych obowigzkéw wsparcia materialnego dla studentéw i zapewnia
im mozliwos¢ uzyskiwania stypendidw socjalnych, zapomdg, stypendium rektora dla najlepszych
studentdw oraz stypendium dla oséb niepetnosprawnych. Zainteresowani studenci mogg liczy¢ na
wsparcie materialne w kontekscie udziatu w konferencjach naukowych, publikacjach oraz konkursach
ogolnopolskich.

Uczelnie wyraza gotowos¢ zapewnienia wsparcia w zakresie réznorodnych aktywnosci sportowych,
organizacyjnych i spotecznych studentéw.

Wsparcie studentéw uwzglednia i jest dostosowane do potrzeb rdéznych grup interesariuszy
wewnetrznych studiujgcych na Uczelni. Uczelnia zapewnia odpowiednie wsparcie dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Osoby potrzebujgce majg mozliwos¢ uzyskania odpowiedniego wsparcia
u Petnomocnika Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, ktérego gtéwnym zadaniem jest
diagnozowanie potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia i w konsekwencji organizacja form
wsparcia dla takich interesariuszy wewnetrznych oraz nadzér nad realizacjg tych zadan. Do kazdego
przypadku Petnomocnik podchodzi indywidualnie i zapewnia odpowiednie wsparcie wymagane
w danym przypadku. Dodatkowo przy Petnomocniku funkcjonuje Biuro ds. Osdb
z niepetnosprawnosciami, gdzie studenci majg mozliwos¢ wypozyczenia specjalistycznego sprzetu,
a takze uzyskania wsparcia asystentow.
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Uczelnia prowadzi dziatania edukacyjne i informacyjne z zakresu bezpieczenstwa studentéw. Oprécz
wiasciwych zaje¢ z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, dodatkowo Uczelni na stronie
internetowej informuje o najwazniejszych aspektach zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
oraz wskazuje drogi postepowania, jezeli takie bezpieczenstwo jest zagrozone. Uczelnia jest
odpowiednio przygotowana do wspierania oséb dotknietych zjawiskiem dyskryminacji, przemocy
wsrdd spotecznosci akademickiej oraz problemami natury psychologicznej. Dodatkowo studenci
majg mozliwos¢ uzyskania wsparcia psychologicznego. Zasady oraz sposdb skorzystania z takiego
wsparcia. przedstawiane sg w sposéb zrozumiaty przez Uczelnie.

Uczelnia jest uczestnikiem Deklaracji Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni, dzieki ktérej
w rozwoju studentdw Uczelni uwzglednia sie kwestie zréwnowazonego rozwoju, ksztattowania
wartosci i postaw spoteczeristwa obywatelskiego, wspierania wartosci akademickich i tworzenia
nowych idei, podtrzymania oraz rozwoju kompetencji naukowych i dydaktycznych.

Studentom zapewnia sie wsparcie obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych z procesem
dydaktycznym oraz pomocg materialna.

Uczelnia zapewnia odpowiednie zaplecze dla samorzadu studenckiego. Zaréwno w aspekcie
finansowania jak organizacyjnym pomoc wtadz pozostaje na odpowiednim poziomie i pozwala
w sposob efektywny funkcjonowac przedstawicielom studenckim. Cztonkowie organdéw samorzadu
studenckiego regularnie wspétpracujg z wtadzami Uczelni. Studentom ocenianego kierunku studiéw
stwarza sie warunki do zaangazowania w dziatalno$¢ két naukowych i innych organizacji studenckich.
Zainteresowane osoby otrzymujg wsparcie merytoryczne poprzez przypisanie odpowiednich
nauczycieli akademickich lub innych pracownikéw Uczelni do opieki nad dang organizacj3.

Uczelnia przy uwzglednieniu partycypacji studenckiej monitoruje i ewaluuje szeroko pojete wsparcie,
w tym skuteczno$¢ funkcjonujgcych na Uczelni rozwigzan w aspekcie wsparcia studenckiego, formy
wsparcia czy poziomu zadowolenia interesariuszy wewnetrznych. Dziatania te stanowig podstawe do
podejmowania pozadanych z perspektyw studenckiej zmian. Studenci mogg zgtaszaé swoje uwagi
i postulaty bezposrednio do wtadz Uczelni i Wydziatu lub poprzez samorzad studencki. Funkcjonuje
takze coroczna ankieta monitorujgca zadowolenie studentéw z systeméw wsparcia na Uczelni.

Przedstawiciele studenccy zasiadajg w ciatach odpowiedzialnych za poziom jakosci ksztatcenia na
Uczelni i tym samym majg wptyw na biezgce problemy studenckie i mozliwosci ich rozwigzania.

Dodatkowo wtadze Uczelni pozostajg w statym kontakcie z samorzadem studenckim w celu
monitorowania poziomu wsparcia studentéw oraz jego skutecznosci. W razie pojawienia sie
negatywnych aspektoéw podejmujg odpowiednie dziatania naprawcze.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 42



Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne i przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalno$ci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo
dobrych wynikéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw
administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich. System opieki i wsparcia okresla sie jako
kompleksowy, odnoszacy sie do wszystkich istotnych z perspektywy studenta aspektéw.
Podejmowane dziatania uznaje sie za wszechstronne oraz zorientowane na studenta. Dedykowane
wsparcie odpowiada indywidualnym potrzebom oraz oczekiwaniom studentéw. Wszelkie rodzaje
wsparcia i dziatalnosci Uczelni dostosowane sg rowniez do rdéznych grup studentdw, w szczegdlnosci
0s6b z niepetnosprawnosciami. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do informacji gtdwnie poprzez strone internetowg, a w jej
ramach Biuletyn Informacji Publicznej. Strona zawiera informacje o kierunku studidw, specyfice
poszczegdlnych specjalnosci, dokumentach wewnetrznych oraz procedurach rekrutacyjnych, w tym
rowniez dla kandydatéw. Studenci posiadajg indywidualne konta w programie ProAkademia—
Wirtualna Uczelnia, gdzie po zalogowaniu majg dostep do danych zwigzanych z tokiem studiow,
w tym planem zaje¢, informacjg o przedmiotach, punktacji ECTS, zaliczeniach i ocenach jak réwniez
informacji dotyczacych wyktadowcow, w tym dyzurédw kadry. Studenci mogg korzystaé
z dedykowanej aplikacji — Mobilny Student. Aktualne informacje zwigzane z realizacjg procesu
dydaktycznego realizowanego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢ zawiera
platforma e-learningowa UNS dostepna po zalogowaniu. Platforma Moodle dostepna réwniez
w formie aplikacji mobilnej oraz dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Na platformie
studenci majg dostep do kurséw przedmiotowych, sg informowaniu o harmonogramie dziatarh w toku
realizacji zaje¢, warunkach zaliczenia oraz obowigzujacej literaturze; posiadajg rowniez dostep do
szeregu narzedzi organizujgcych proces uczenia sie, w tym kalendarza z obowigzujgcymi terminami,
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a takze forum dyskusyjnego czy poczty wewnetrznej umozliwiajacej kontakt z poszczegélnymi
prowadzacymi.

UNS posiada réwniez podstrone BIP — ktéra zawiera aktualne informacje zwigzane z prowadzeniem
ksztatcenia.

Strona jest responsywna i dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

Zawarto$¢ strony podlega okresowym ocenom, w ktérych uczestniczg studenci i inni odbiorcy
informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. W ramach badania
dotyczacego opinii na temat funkcjonowania uczelni studenci wypowiadajg sie miedzy innymi na
temat informacji o toku studiéw (dostepnych zaréwno w formie tradycyjnej jak i za posrednictwem
systemu teleinformatycznego Uczelni) przekazywanych im w trakcje procesu ksztatcenia. Na
podstawie analizy tych opinii prowadzone jest systematyczne doskonalenie form przekazywania
studentom kluczowych dla procesu ksztatcenia informacji. Przyktadami dziatan doskonalgcych tenze
obszar jest opracowanie nowej strony internetowej UNS w oparciu o dokonany audyt dostepnosci
(Audyt dostepnosci przeprowadzony zostat przez Akces Lab, uzupetniony o badanie automatyczne
oraz audyt ekspercki realizowany przez dwdch audytoréw technicznych); wdrozenie najnowszej
wersji platformy e-learningowej z nowymi funkcjonalnosciami; umozliwienie korzystania z aplikacji
mobilnej ,Mobilny Student”, zarowno w odniesieniu do platformy elearningowej jak i Wirtualnej
Uczelni; zakup Infokiosku dla studentéw, ktéry zostat zainstalowany w portierni budynku uczelni
w todzi.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia posiada prawidtowo skonstruowang i dziatajgca strone internetowg zawierajacg wymagane
tresci. Sg one prezentowane we wiasciwy sposdb i podlegajg systematycznej ewaluacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Polityka zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzona jest
w oparciu o Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK), ktdry w nowym brzmieniu
zostat wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora 12/2020 z dnia 20 grudnia 2020 roku. Zarzadzenie
przekazane do weryfikacji (wersja PDF i papierowa) jest trudne w odbiorze i nie tworzy petnego
obrazu koncepcji funkcjonowania WSZJK w UNS. Przyktadowo strona 19 jest pusta, na 20 stronie
znowu mowa o czesci procedur, ktére zostaty okreslone wczesniej. Liczba porzadkowa opisywanych
elementow jest pomylona (na stronie 20 jest pkt. 2. Elementy systemu, a juz na 23 jest przeskok do
punktu 6. Doskonalenie WSZIK i budowanie kultury jakosci ksztatcenia w UNS). W dalszej czesci
dokumentu ponownie nie zgadza sie numeracja. Zataczniki tez sg z inng numeracjg, stad trudno jest
zrozumiec catg koncepcje WSZJK na podstawie przedstawionego dokumentu.

Starajac sie zweryfikowaé samo funkcjonowanie elementéw WSZJK w UNS, nalezy stwierdzié, ze
poprawnie okreslono cel funkcjonowania tego systemu jako monitorowanie i ocena realizacji
efektdw uczenia sie, doskonalenie programéw studidw oraz nieustanne podnoszenie jakosci
ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach. Zatozenia organizacyjne analizowanego WSZJK zaktadajg,
ze w imieniu Rektora UNS piecze nad systemem sprawuje Uczelniana Rada Ksztatcenia. W sktad
ktorej wchodzg prorektorzy, opiekunowie merytoryczni kierunkéw studiéw prowadzonych w Uczeni
i przedstawiciel Biura Karier UNS oraz interesariusze wewnetrzni (przedstawiciele studentéw)
i interesariusze zewnetrzni (przedstawiciele pracodawcéw). Ponadto w proces zapewnienia jakosci
ksztatcenia w Uczelni zaangazowane sg podmioty jednoosobowe (rektor, prorektorzy, opiekun
kierunku) oraz podmioty kolegialne (Senat, Uczelniana Rada Ksztatcenia, Rada Programowa,
Konwent-Rada Konsultacyjna. W przywotanym Zarzgdzeniu 12/2020, zostaty okreslone kompetencje
Rektora i prorektoréw oraz Uczelnianej Rady Ksztatcenia oraz opisane zostaty procedury jako
elementy WSZJK. Zatozone procedury odnoszg sie do obszaréw monitorowania jakosci ksztatcenia
poprzez:

e monitorowanie i ocena kwalifikacji nauczycieli akademickich;

e monitorowanie i ocena jakosci prowadzonych zaje¢;

e monitorowanie i ocena warunkéw ksztatcenia;

e monitorowanie i ocena warunkdw prowadzenia procesu ksztatcenia dla wyktadowcow;
e monitorowanie i doskonalenie programoéw ksztatcenia oraz efektéw ksztatcenia;

e monitorowanie i doskonalenie sposobdéw weryfikacji efektéw ksztatcenia;

e monitorowanie procesu dyplomowania oraz zapobieganie plagiatom i ich wykrywanie.

W dalszej czesci zatozen funkcjonowania WSZIK jest opisany proces jego doskonalenia i budowania
kultury jakosci ksztatcenia w UNS oraz wymienione sg narzedzia WSZJK i zatgczniki. W tresci
analizowanego Zarzgdzenia pojawia sie tez Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéra odpowiada za
proces ciggtego doskonalenia WSZJK, natomiast trudno jest ustali¢ jaki jest sktad takiej Komisji i jakie
sg jej zadania i kompetencje, dlatego sformutowano zalecenie o poprawie przedmiotowego
zarzadzenia. W toku wizytacji ustalono, ze caty system opiera sie na osobie Rektora i Prorektora, stad
przedstawienie zatozen funkcjonowania tego systemu w Uczelni wzbudzato watpliwosci w zakresie
braku zespotu do monitorowania jakosci ksztatcenia, czy tez harmonogramu pracy takiego zespotu.
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W zaistniatej sytuacji te same osoby sg odpowiedzialne za jako$¢ ksztatcenia, jak i za monitorowanie
poszczegdlnych obszaréw jakosci ksztatcenia. Przyktadowo opiekun kierunku odpowiada za program
studidw, a takze za przeprowadzenie jego oceny. W efekcie ocenia wtasng prace i odpowiedzialnos¢,
co doprowadzito do sformutowania wielu uwag w ocenie kryteriow 1-3. Opiekunem kierunku studiéw
bezpieczenstwo wewnetrzne jest osoba, dla ktérej Uczelnia nie jest podstawowym miejscem pracy,
moze to tez przyczynito sie do stabszego monitorowania jakosci ksztatcenia. Kolejny przyktad budzgcy
watpliwosci, to dobdr nauczycieli akademickich pod wzgledem zgodnosci ich kwalifikacji
z prowadzonym kierunkiem studidéw za ktéry wg zatozen WSZJK odpowiada Rektor i Prorektor ds.
studenckich (ktérego nie ma w strukturze wtadz uczelni). Wskazane osoby nie sg przedstawicielami
dyscypliny naukowe]j (nauki o bezpieczenstwie) do ktorej przypisany jest kierunek studiow, wiec na
wejsciu zatozenie jest btedne, co do kompetencji oséb, ktére majg prowadzi¢ ocene kwalifikacji. Takie
uchybienia w zakresie obsady zajec¢ zidentyfikowano w zatgczniku nr 4. Duze watpliwosci wzbudza tak
czeste wskazanie w zatozeniach WSZJK jako bezposrednio odpowiedzialnych i oceniajgcych w osobie
Rektora i Prorektora. Takie podescie budzi obawy poprawnosci monitorowania, gdyz trudno
wskazywac uchybienia w danym obszarze jakosci ksztatcenia, jezeli bezposrednim odpowiedzialnym
za dany obszar funkcjonowania WSZJK jest Rektor. Funkcja Rektora gtownie powinna sprowadzac sie
do nadzoru i doskonalenia catosci systemu. W sytuacji, kiedy Uczelniana Rada Ksztatcenia nie potrafi
rozwigzac zaistniatego problemu wéwczas mozliwe jest zaangazowanie Rektora. Warto rozwazy¢, czy
nie powinno sie powotaé komisji lub zespotu odpowiedzialnej za dany kierunek studiéw. Sktad takiej
komisji tworzyliby doswiadczeni przedstawiciele dyscypliny naukowe] (nauki o bezpieczenstwie) do
ktorej przypisany jest kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne i bylyby to osoby merytoryczne oraz
kompetentne, aby poprawnie dokonywac¢ ewaluacji programu studiow.

Kolejna kwestia to dokumenty powstate w toku funkcjonowania WSZJK. W wiekszosci tych
dokumentéw jest bardzo duzy stopien ogdlnosci (raporty nie zawierajg precyzyjnych wskazan
i rekomendacji w zakresie koniecznosci podejmowania dziatan doskonalgcych). W jednej z notatek ze
spotkania z kadrg (z dnia 22 kwietnia 2022) odnaleziono wskazania, lecz tez nie s3 one precyzyjne.
Przyktadowo w odniesieniu do programu studiéw wskazano zwiekszenie liczby praktyk (dlaczego,
o ile, w ktorym etapie ksztatcenia, jakie efekty — kto to ustali i na jakim etapie?) lub wprowadzenie
zajec terenowych (jakich zajeé, w jakim wymiarze, gdzie, jaki to bedzie miato wptyw na program, jakie
efekty itp.).

W wyniku prowadzonej ewaluacji zaje¢ dydaktycznych nie opracowuje sie wnioskéw, takze
w kontekscie wynagradzania oséb najlepiej ocenionych lub proponowania zmian w obsadzie zaje¢,
formie zaje¢ lub tez w innym zakresie. Podobna sytuacja ma miejsce w przypadku prowadzonego
badania pracodawcéw, w wyniku ktérego nie formutuje sie konkretnych wnioskéw. Jedynie
poprawnie jest prowadzona dokumentacja ze spotkan z interesariuszami zewnetrznymi, bowiem
w protokotach jest informacja o potrzebie zmian, sg wnioski, sugestie oraz rekomendacje. Ocena
przedstawionych dokumentéw w zakresie funkcjonowania WSZJK (notatki, protokoty i sprawozdania)
jest potwierdzeniem, ze uczelnia dazy do zapewnienia jakosci ksztatcenia poprzez ankietowanie,
hospitacje i spotkania, tylko brak efektu systemowego w postaci wtasciwej struktury osobowej
WSZJK, wzajemnych relacji i odpowiednich procedur.

Podsumowujac, jezeli Uczenia zatozyta, ze zapewnienie jakosci ksztatcenia opiera na monitorowaniu
wybranych obszaréw, to praktycznie do kazdego obszaru (z wykorzystaniem rdéznych narzedzi —
wiarygodnych danych i informacji) powinien byé opracowany raport (sprawozdanie) przedstawiajgcy
rzeczywisty stan i co najwazniejsze sprecyzowane konkretne wnioski i rekomendacje. To z kolei
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powinno uruchamiac proces wprowadzenia potrzebnych zmian z zachowaniem rozwigzan prawnych
i organizacyjnych. Tak wiec powinno sie opracowaé harmonogram prac funkcjonujgcego systemu,
dokonywaé ewaluacji i wprowadzaé zmiany.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Polityka zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzona jest
w oparciu o Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK), ktdry w nowym brzmieniu
zostat wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora 12/2020 z dnia 20 grudnia 2020 roku. Samo Zarzgdzenie
przekazane do weryfikacji (wersja PDF i papierowa) jest trudne w odbiorze i nie tworzy petnego
obrazu koncepcji funkcjonowania WSZJK w UNS, gdyz zawiera btedy merytoryczne i redakcyjne.
Poprawnie okreslono cel funkcjonowania tego systemu jako monitorowanie i ocena realizacji
efektow uczenia sie, doskonalenie programoéw studidw oraz nieustanne podnoszenie jakosci
ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach. Zatozenia organizacyjne systemu zakfadajg wtasciwe
(kluczowe) obszary monitorowania jakosci ksztatcenia. Ocena przedstawionych dokumentow
w zakresie funkcjonowania WSZJK (notatki, protokoty i sprawozdania) jest potwierdzeniem, ze
Uczelnia dazy do zapewnienia jakosci ksztatcenia poprzez ankietowanie, hospitacje i spotkania,
brakuje jednakze efektu systemowego w postaci wtasciwej struktury osobowej WSZJK, wzajemnych
relacji i odpowiednich procedur. W toku analizy funkcjonowania wybranych obszaréw WSZJK
zidentyfikowano uchybienia, ktérych zrédtem gtownie sg braki kadrowe doswiadczonych nauczycieli
w zakresie bezpieczenstwa, ktdrzy tworzyliby sktad osobowy Zespotu do monitorowania samego
programu studidw na kierunku bezpieczeAstwo wewnetrzne i warunkéw jego realizacji.
W funkcjonowaniu Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia UNS wystepujg
uchybienia, gdyz przedmiotowy system nie zidentyfikowat szeregu problemoéw w kwestii konstrukcji
programow studidw, jak tez w toku jego realizacji. Wystepuja tez uchybienia w zakresie prowadzonej
polityki kadrowej i obsady zaje¢, koniecznosci modernizacji biblioteki i czytelni oraz potrzebnych
zmian w strukturze i funkcjonowaniu samego WSZJK.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

W zakresie lepszego dostosowania prowadzonej polityki jakosci ksztatcenia zaleca sie:
1. poprawi¢ koncepcje Systemu Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia (redakcyjnie i merytorycznie)
opartg na strukturze, ktéra pozwoli zaangazowac doswiadczonych nauczycieli z dyscypliny
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nauki o bezpieczenstwie do monitorowania jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo
wewnetrzne,

2. zapoznac kadre Uczelni i studentéw z zatozeniami Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
oraz zamiesci¢ na stronie internetowe] Uczelni zaktadke, ktéra bedzie zawierata zatozenia
WSZJK, jego strukture, harmonogram prac, wyniki ewaluacji i zwigzane z tym wytyczne
i rekomendacje, kontakt i ogtoszenia, itp.;

3. wprowadzi¢ zasade systematycznej oceny programu studiow opartego na wiarygodnych
danych i informacji oraz opracowac procedure projektowania zmian programow ksztatcenia
(od zidentyfikowania problemu, oceny problemu, zaproponowania rozwigzania,
zatwierdzenia potrzebnych zmian, wprowadzenie potrzebnych zmian i zatwierdzenie
programow studiow);

4. opracowaé¢ harmonogram pracy WSZIK, z kolei prowadzong ewaluacje podsumowywad
szczegdtowym sprawozdaniem wraz z wnioskami i rekomendacjami stuzgcymi podejmowaniu
dziatan doskonalgcych.

5. zwiekszenie skutecznosci dziatania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia,
w tym uruchamianych procedur i podejmowanych dziatai doskonalgcych, ktérych efektem
powinno by¢ wyeliminowanie istnienia przestanek bedacych podstawg obnizenia oceny
kryteriéw 1, 2, 3 i 4.
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