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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Jacek Kucharski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Kazimierz Worwa, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Jarostaw Filipiak, ekspert PKA

3. dr Waldemar Gradzki, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcéw
4. Rafat Koziotek, ekspert PKA reprezentujacy studentéw

5. mgr Wioletta Marszelewska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna, prowadzonym na Uniwersytecie
Slaskim, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2024/2025. Wizytacja zostata
zrealizowana zgodnie z obowigzujgcag procedurg oceny programowej przeprowadzanej stacjonarnie
z wykorzystaniem narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.

PKA po raz trzeci oceniata jakosé ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna. Poprzednia ocena
programowa odbyta sie w roku akademickim 2011/2012 i zakoriczyta wydaniem oceny pozytywne;j
z okresem obowigzywania skréconym do 2 lat (uchwata nr 701/2022 Prezydium PKA z dnia 5 wrze$nia
2022 r.).

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez wiadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia
informacji przedstawionych w raporcie, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie
spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu
naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku,
z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych
i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej,
wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteridéw, sformutowano opinie, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiéw inzynieria biomedyczna
Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia pierwszego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 7 semestrow/210 ECTS
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom 120 godzin/4 ECTS
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

inzynieria biomedyczna

informatyka w obrazowaniu medycznym,
inzynieria biomateriatow,

projektant rozwigzan biomedycznych,
systemy informatyczne w mechatronice

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

biomedycznej
Tytut zawodowy nadawany absolwentom inzynier
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 112 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2430 -
prowadzacych zajecia i studentéow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow 126-127

uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 165 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

w zaleznosci od -
specjalnosci

1 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
2 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |



Nazwa kierunku studiéw inzynieria biomedyczna

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia drugiego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogolnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw

inzynieria biomedyczna

3 semestry/90

ECTS przyporzagdkowanych praktykom 60 godzin/2 ECTS (tylko specjalnosé
zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje inzynieria medyczna)
praktyki)

inzynieria medyczna,

modelowanie i symulacja systemdw
biomedycznych,

obrazowanie i modelowanie materiatow do
zastosowarn biomedycznych

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister inzynier
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 5 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1065 -

prowadzacych zajecia i studentéow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb >7 i
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana 75 (specjalnosé
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni inzynieria
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub medyczna) -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest 82 (pozostate
kierunek studiow specjalnosci)

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow 62 i

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. .. .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie Y P

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiow

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Strategia Uniwersytetu Slaskiego w zakresie ksztatcenia jest oparta na czterech priorytetach. Pierwszy
obejmuje ksztattowanie oferty dydaktycznej dostosowanej do aktualnych potrzeb wspodtczesnej
gospodarki. Drugi dotyczy umiedzynarodowienia ksztatcenia, np. poprzez wprowadzenie jak
najszerszej oferty edukacyjnej modutdw obcojezycznych. Trzeci obszar dotyczy doskonalenia
efektywnosci metod ksztatcenia i skutecznosci narzedzi ewaluacji, natomiast czwarty priorytet stawia
na ciggte podnoszenie jakosci warunkdw studiowania. Gtowne cele strategiczne ksztatcenia znajdujg
odzwierciedlenie w koncepcji i celach ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna na studiach
pierwszego stopnia, tj.: ksztatcenie absolwentéw gotowych do postugiwania sie szerokg wiedzg
z zakresu inzynierii biomedycznej, a takze samodzielnego jej pogtebiania, publicznego prezentowania
oraz stosowania w dziatalno$ci zawodowej. Studia drugiego stopnia oprdécz pogtebionej wiedzy
inzynierskiej umozliwiajg zdobycie kompetencji pozwalajgcych na prowadzenie dziatalnosci naukowej
oraz kompetencji w zakresie umiejetnosci postugiwania sie nowoczesng aparaturg pomiarowgq
i systemami diagnostycznymi i efektywnego wykorzystania do prowadzenia badan naukowych.
Absolwenci studidow drugiego stopnia na kierunku inzynieria biomedyczna sg przygotowani do pracy
nie tylko w przedsiebiorstwach branzy biomedycznej, ale ze wzgledu na charakter studiéw, rowniez
moga podejmowac prace w instytutach naukowo-badawczych i w przemysle, w o$rodkach badawczo-
rozwojowych.

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku skoncentrowane sg na ksztatceniu kadry
inzynierskiej posiadajgcej kompetencje w zakresie informatyki medycznej, bioinformatyki,
obrazowania medycznego, przetwarzania obrazéw, optyki biomedycznej, telemedycyny,
przetwarzania sygnatéw fizjologicznych, biomechaniki, biomateriatéw i modelowania 3D. Te
zagadnienia s3 domeng dyscypliny inzynieria biomedyczna. Oznacza to, ze koncepcja i cele ksztatcenia
mieszczg w dyscyplinie naukowej inzynieria biomedyczna, do ktdrej przyporzadkowano kierunek
studiéw inzynieria biomedyczna prowadzony na Uniwersytecie Slaskim.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong na Uniwersytecie Slgskim dziatalnoscia
naukowg w dyscyplinie, do ktdrej przyporzadkowany jest kierunek: inzynieria biomedyczna.
Potwierdzeniem tego sg priorytetowe kierunki badan podejmowane przez kadre prowadzacg zajecia
ze studentami kierunku inzynieria biomedyczna. Jako przyktadowe tematy badawcze nalezy wymienic:
nieinwazyjng diagnostyke chordéb ptuc i drog oddechowych na podstawie analiz metabolomicznych;
modelowanie, symulacje komputerows, ilosciowg analize i wizualizacje powierzchni biomateriatéw na
podstawie danych topograficznych uzyskanych za pomocg mikroskopii konfokalnej i mikroskopii AFM;
zastosowania termowizji i tomografii w diagnostyce i terapii medycznej oraz sporcie; zastosowania
wysokich technologii do monitorowania parametrow zyciowych, akwizycji ruchu czy pomiaréw
diagnostycznych; opracowywanie nowych implantéw i technik implantacyjnych z wykorzystaniem
technologii przyrostowych. Wymieniona tematyka badawcza rozwijana jest w ramach projektow
badawczych i badawczo-rozwojowych, ktérych kierownikami sg pracownicy Wydziatu Nauk Scistych
i Technicznych.
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Wazng role w tworzeniu koncepcji ksztatcenia odgrywa wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, reprezentowanym przez przedstawicieli przemystu, firm dziatajgcych w obszarze oraz
pracodawcami. Do grona zewnetrznych interesariuszy wspoétpracujgcych z kierunkiem inzynieria
biomedyczna nalezg firmy, przedsigbiorstwa, instytucje takie jak: BHH Mikromed Sp. z 0. 0., Macama
Sp. z 0.0., czy Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Sosnowcu. Przyktadem wspotpracy w tym zakresie
jest wprowadzenie nowej specjalnosci inzynieria medyczna na drugim stopniu studidw kierunku
inzynieria biomedyczna, ukoriczenie ktdrej jest wymagane, aby uzyska¢ stanowisko inzyniera
biomedycznego — zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od pracownikdéw na poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach
leczniczych niebedacych przedsiebiorcami.

Na koncepcje ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna majg wptyw interesariusze wewnetrzni
i zewnetrzni. W grupie interesariuszy wewnetrznych najwiekszy wptyw na proces ksztatcenia ma kadra
nauczajaca, gtéwnie pracownicy Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych. Zainteresowania naukowe
kadry i prowadzone prace badawcze i badawczo-rozwojowe stanowig podstawe koncepcji ksztatcenia,
a takze sg przyczynkiem do systematycznych modyfikacji dostosowujgcych do aktualnego stanu wiedzy
przedstawianej w ramach poszczegdlnych zaje¢. Kadra dydaktyczna ma mozliwos$é nie tylko
modyfikowania juz funkcjonujgcych zajeé, ale réwniez zgtaszania nowych przedmiotéow. Kolejng,
istotng grupa interesariuszy wewnetrznych sg studenci, ktdrzy majg mozliwosé oddziatywania na
proces ksztafcenia, jak i na jako$¢ ksztatcenia. Studenci majg gtos opiniotwdrczy. Samorzad studencki
opiniuje gotowy program studiéw ale rowniez ma mozliwos¢ zgtaszania propozycji zmian w procesie
ksztatcenia, a takze zgtaszania ewentualnych nieprawidtowosci w procesie ksztatcenia. Spotkania
studentéw z Radg Dydaktyczng Kierunku Studiéw odbywajg sie 1-2 razy w semestrze.

Dla studiow pierwszego stopnia okreslono tgcznie 58 kierunkowych efektéw uczenia sie, w tym 23
w zakresie wiedzy, 28 w zakresie umiejetnosci i 7 w zakresie kompetencji spotecznych. W przypadku
studidw drugiego stopnia zdefiniowano 53 efekty, w tym 17 w zakresie wiedzy, 28 w zakresie
umiejetnosci i 8 w obszarze kompetencji spotecznych. Kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne
z koncepcjg ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna o profilu ogélnoakademickim, ktdra
ktadzie nacisk na rozwijanie wiedzy i umiejetnos$ci w zakresie teoretycznych i praktycznych aspektéw
informatyki, elektroniki, inzynierii materiatowej oraz fizyki i matematyki w zakresie zagadnien
zwigzanych z inzynierig biomedyczng na poziomie ogdlnym, kierunkowym i specjalistycznym.
Przyktadowymi kluczowymi efektami potwierdzajagcymi zgodnosc z koncepcjg ksztatcenia w zakresie
wiedzy s3: W03 — ma wiedze w zakresie fizyki niezbedng do zrozumienia podstawowych zjawisk
i proceséw fizycznych, obejmujgcg m.in.: mechanike, optyke, elektrycznosé¢ i magnetyzm, fizyke
jadrowa oraz fizyke ciata statego z uwzglednieniem metod pomiaru podstawowych wielkosci fizycznych
oraz analizy zjawisk fizycznych znajdujgcych odzwierciedlenie w zastosowaniach/zagadnieniach
technicznych wykorzystywanych w inzynierii biomedycznej; W07 — ma zaawansowang wiedze
w zakresie materiatéw i biomateriatéw stosowanych w przemysle biomedycznym; ma ugruntowang
wiedze w zakresie; W14 — ma zaawansowang wiedze w zakresie architektury systemoéw i sieci
komputerowych oraz sieciowych systemow operacyjnych, niezbedng do instalacji, obstugi i utrzymania
narzedzi informatycznych stuzgcych do pomiaréw, symulacji i projektowania elementéw, ukfadéw
i systemow biomedycznych; W20 — ma zaawansowang wiedze o obecnym stanie technologii oraz
najnowszych trendach rozwojowych inzynierii biomedycznej. Kluczowe efekty z zakresu umiejetnosci,
to: U08 — potrafi zaplanowad i przeprowadzi¢ symulacje oraz pomiary charakterystyk elektrycznych,
optycznych, magnetycznych, a takze ekstrakcje podstawowych parametréw charakteryzujgcych
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materiaty, elementy oraz analogowe i cyfrowe uktady biomedyczne; potrafi przedstawi¢ otrzymane
wyniki w formie liczcbowej i graficznej, dokonac ich interpretacji i wyciggna¢ wtasciwe wnioski; U10 —
potrafi postuzyé¢ sie wtasciwie dobranymi $rodowiskami programistycznymi, symulatorami oraz
narzedziami komputerowo wspomaganego projektowania do symulacji, projektowania i weryfikacji
elementow i uktadéw biomedycznych oraz prostych systeméw aparatury medyczne; U17 — potrafi
przeprowadzi¢ analizy obcigzeniowe anatomicznych elementéw ukfadu kostno-miesniowego
cztowieka, projektowaé¢ modele wyrobdw medycznych, w tym implanty i sztuczne narzady, a takze
przeprowadzaé ich biomechaniczne testowanie pod katem oceny funkcjonalnosci; U22 — potrafi
sprecyzowac zatozenia projektowe, a nastepnie sformutowac specyfikacje prostych zadan inzynierii
biomedycznej o charakterze praktycznym w tym: zaplanowac proces realizacji prostego urzadzenia
biomedycznego, wraz ze wstepnym rachunkiem ekonomicznym ponoszonych kosztéw. Podobne
zwigzki kierunkowych efektdw uczenia sie z koncepcjg ksztatcenia i profilem studiéw wystepuja
w przypadku studiow drugiego stopnia. Kierunkowe efekty uczenia sie zapewniajg absolwentowi
uzyskanie pogtebionej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do rozwigzywania ztozonych zadan
inzynierskich w zakresie inzynierii biomedyczne;j.

W przypadku studidw pierwszego stopnia efekty w zakresie wiedzy zawierajg fundamentalne
zagadnienia zwigzane z rozwojem wspotczesnej techniki oraz oddziatywania dziatalnosci inzynierskiej
na spoteczne i ekonomiczne aspekty wspotczesnego spoteczenstwa. Zaktadajg rdwniez uzyskanie przez
studenta umiejetnosci wykorzystania wiedzy do rozwiazywania ztozonych i nietypowych zagadnien
technicznych, stosujac do tego celu odpowiednie metody i narzedzia. Zatem kierunkowe efekty uczenia
sie na studiach pierwszego stopnia sg zgodne z 6. poziomem PRK. Efekty sformutowane dla studiéw
drugiego stopnia zaktadajg uzyskanie pogtebionej wiedzy w stosunku do studidw pierwszego stopnia
oraz uzyskanie umiejetnosci niezbednych do projektowania urzadzen i technologii przeznaczonych dla
szeroko pojetej inzynierii biomedycznej oraz prowadzenia badan obiektéw i zjawisk. Student uzyskuje
rowniez kompetencje spoteczne przygotowujace do petnienia rél zawodowych, ciggtego rozwijania
swoich kompetencji zawodowych oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej. Efekty zatozone do
osiggniecia na studiach drugiego stopnia sg zgodne z 7. poziomem PRK.

Kierunkowe efekty uczenia sie zostaty sformutowane w sposéb dobrze charakteryzujacy zréznicowany
poziom wiedzy jakg student moze zdobyé w ramach studidw pierwszego i drugiego stopnia.
Jednoczesnie kierunkowe efekty uczenia sie sg specyficzne dla inzynierii biomedycznej i wyrazajg
aktualny stan wiedzy w tej dyscyplinie. Zwraca jednak uwage bardzo duza liczba efektéw z zakresu
wiedzy i umiejetnosci. Analiza tresci efektow wykazuje wystepowanie powtdrzen lub sformutowan
bardzo podobnych znaczeniowo. Przyktadowo na studiach pierwszego stopnia, w zakresie wiedzy:
MOB.2023_WO01 — ma zaawansowang wiedze na temat wybranych teorii i metod naukowych, zna
zagadnienia charakterystyczne dla wybranej dyscypliny nauki oraz rozumie jej zwigzek z wiodaca
dyscypling kierunku studidow, wobec efektu MOU.2023_WO01 — ma zaawansowang wiedze na temat
wybranych teorii i metod naukowych oraz zna zagadnienia charakterystyczne dla wybranej dyscypliny
nauki w kontekscie innych dyscyplin. Kolejny przyktad dotyczy efektdw z zakresu umiejetnosci: U06 —
postuguje sie jezykiem angielskim w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania sie, a takze czytania
ze zrozumieniem kart katalogowych, not aplikacyjnych, instrukcji obstugi urzadzen biomedycznych
i narzedzi informatycznych oraz podobnych dokumentdw; umiejetnie wykorzystuje anglojezyczne
specjalistyczne stownictwo techniczne w kontaktach z innymi uzytkownikami tego jezyka, wobec
efektu KJ.2023_U — komunikuje sie z otoczeniem jasno i zrozumiale w jezyku obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego wykorzystujagc posiadang wiedze oraz
terminologie. Nastepny przyktad MOB.2023_UO01 - stawia pytania i analizuje problemy badawcze oraz
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znajduje ich rozwigzania, wykorzystujgc wiedze, umiejetnosci i zdobyte doswiadczenia z zakresu
wybranej dyscypliny nauki w powigzaniu z wiodacg dyscypling studiowanego kierunku. Komunikuje
rezultaty swojej pracy w sposdb jasny i zrozumiaty nie tylko dla specjalistéw, wobec efektu
OMU.2023_U01 - ma zaawansowane umiejetnosci stawiania pytan badawczych i analizowania
probleméw lub ich praktycznego rozwigzywania na podstawie pozyskanej wiedzy oraz zdobytych
doswiadczen i umiejetnosci z zakresu wybranej dyscypliny nauki w kontekscie innych dyscyplin.
Podobne przyktady wystepujg wsérdd efektdw przypisanych do studidow drugiego stopnia: np. U02 —
potrafi postugiwad sie formami komunikacji inzynierskiej w inzynierii biomedycznej zaréwno w jezyku
polskim jak i angielskim; potrafi postugiwaé sie opisem matematycznym z oznaczeniami i symbolami
wiasciwymi dla przedmiotowego zagadnienia; zna zapis techniczny konstrukcji z zastosowaniem CAD
oraz metody numeryczne, w szczegdlnosci MES, wobec efektu U08 — potrafi odwzorowaé, wymiarowac
elementy konstrukcyjne i dobiera¢ procesy technologiczne z zastosowaniem metod komputerowego
wspomagania projektowania i produkcji; potrafi dobrze wykorzystywac programy CAD, CAM i MES.
Kolejny przyktad: U16 — potrafi postawi¢ hipoteze zwigzang z konstrukcjg urzadzenia technicznego lub
procesem technologicznym w inzynierii medycznej, a nastepnie potrafi opracowac i zrealizowac prosty
program badawczy celem jej weryfikacji, wobec efektu U17 - potrafi oceni¢ mozliwosci
eksperymentalnej lub teoretycznej weryfikacji podjetych hipotez badawczych w zakresie
przedmiotowych zagadnien inzynierii biomedycznej. Przytoczone przykfady pokazujg, ze istnieje
mozliwos¢ zmniejszenia liczebnosci zbioréw kierunkowych efektéw uczenia sie poprzez
wyeliminowanie powtarzajacych sie tresci. Nalezy zweryfikowad zapisy pod katem powielania sie ich
tresci, co niewatpliwie przyczyni sie do zwiekszenia komunikatywnosci kierunkowych efektéw uczenia
sie.

Efekty kierunkowe uwzgledniajg kompetencje zwigzane z umiejetnosciami w zakresie znajomosci
jezyka obcego na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego stopnia (KJ.2023_U — komunikuje sie
z otoczeniem jasno i zrozumiale w jezyku obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego wykorzystujgc posiadang wiedze oraz terminologie) i B2+ w przypadku
studidow drugiego stopnia (U26 — porozumiewa sie w jezyku obcym postugujgc sie komunikacyjnymi
kompetencjami jezykowymi w stopniu zaawansowanym. Posiada umiejetnos¢ czytania
ze zrozumieniem skomplikowanych tekstéw naukowych oraz pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania
roznych prac pisemnych (w tym badawczych) oraz wystgpien ustnych dotyczacych zagadnien
szczego6towych z zakresu danego kierunku w jezyku obcym. Postuguje sie jezykiem obcym na poziomie
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego).

Kierunkowe efekty uczenia sie uwzgledniajg efekty z zakresu kompetencji spotecznych, pozwalajgce na
krytyczng ocene posiadanej wiedzy, uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych, a takze zwigzane ze swiadomoscig ciggtego doksztatcania sie.

Efekty uczenia sie zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie kompetenc;i
inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w PRK. Sformutowane
efekty sg mozliwe do osiggniecia w ramach proponowanego programu studiéw pierwszego i drugiego
stopnia.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
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Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 1 wymienione we . N . (zalecenie

Lp. L Opis realizacji zalecenia X

wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

1. Na studiach pierwszego W odpowiedzi na raport Polskiej | zalecenie
stopnia, stopien Komisji Akredytacyjnej po wizytacji | zrealizowane
zaawansowania w dniach 5-6 kwietnia 2022 .
szczegbtowych uchwata Rady dydaktycznej z dnia 22
(sformutowanych dla zajec) czerwca 2022 r. powotano zespoét
efektéw uczenia sie naprawczy, ktérego zadaniem byto
z zakresu wiedzy zaleca sie wyeliminowanie  nieprawidtowosci
dostosowac do wymagan stwierdzonych przez zespot
wiasciwych dla 6. poziomu oceniajagcy PKA. Zespdt zakonczyt
PRK. prace nad dostosowaniem efektéw

uczenia sie do wymagan wtasciwych
dla 6. poziomu PRK we wrzesniu
2022 r. Od tego momentu mozliwe
byto wprowadzenie odpowiednich
zmian w Karcie Kierunku.
Zmodyfikowany program studiéw na
rok 2023/2024, dostosowany do
zalecen PKA, po zaakceptowaniu
przez RDKS, zaprezentowany zostat
na  Wydziatowej  Komisji  ds.
Ksztatcenia i Studentéw.
W nastepnej kolejnosci zatwierdzony
zostat najpierw przez Komisje ds.
Ksztatcenia i Studentéw, nastepnie
przez Senat US uchwata nr 449 z dnia
27 czerwca 2023 r.

2. Na studiach pierwszego Zdefiniowane dla zaje¢ efekty | zalecenie
stopnia zaleca sie zapewnic uczenia sie zostaty przypisane do | zrealizowane
wiasciwe przypisanie odpowiednich kierunkowych
szczegdtowych efektdw uczenia sie. Aby zapobiegad
(sformutowanych dla zajed) powstawaniu tego typu bteddéw
efektdw uczenia sie do prowadzone sg  kilkustopniowe
kierunkowych efektéw dziatania zapobiegawcze: 1) RDKS
uczenia sie oraz stworzy¢ weryfikuje poprawnos$é przypisania
trwate mechanizmy szczegdtowych efektéw uczenia sie
zapobiegajgce powstawaniu | do kierunkowych efektéw uczenia
tego typu uchybien podczas sporzadzania raportéw
w przysztosci rocznych z jakosci ksztatcenia na

kierunku oraz podczas opiniowania
zmian wprowadzanych w siatkach
studidw. 2) Dziat Ksztatcenia przed
kazdg zmiang w siatce szczegétowo
weryfikuje  poprawnosé¢ efektow
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uczenia sie oraz odwotania do nich.
3) Pracownicy proszeni Y]
o weryfikacje efektéw uczenia sie
przypisanych do realizowanych przez
nich modutéw, kazdorazowo przy
zatwierdzaniu sylabuséw na kolejne
semestry.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna wpisuje sie w petni zaréwno w misje jak
i strategie Uniwersytetu Slaskiego, a takze uwzglednia potrzeby rynku pracy.

W opracowywaniu oraz aktualizacji koncepcji programu studidw dla kierunku inzynieria biomedyczna
uczestniczg interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy i studenci) oraz interesariusze
zewnetrzni poprzez wspdlne badania naukowe, ktérych posrednim efektem jest réwniez kreowanie
zmian w programie studiéw.

Koncepcja ksztatcenia i zatozone do osiggniecia przez studenta kierunkowe efekty uczenia sie sg
zgodne z obszarami aktywnosci naukowej kadry dydaktycznej w dyscyplinie inzynieria biomedyczna.
Przy opracowywaniu efektéw uczenia sie uwzgledniony zostat aktualny stan wiedzy w dyscyplinie
inzynieria biomedyczna. Kierunkowe efekty uwzgledniajg kompetencje badawcze, umiejetnosé
porozumiewania sie w jezyku obcym oraz kompetencje spoteczne niezbedne na rynku pracy
i w dziatalnosci naukowej. Kierunkowe efekty uczenia sg zgodne z poziomem 6. PRK, odpowiadajgcym
studiom pierwszego stopnia oraz z poziomem 7. PRK w przypadku studiéw drugiego stopnia. Efekty
uczenia sie zawierajg petny zakres efektow dla studidw, umozliwiajagcych uzyskanie kompetencji
inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia PRK. Efekty uczenia sie s3 mozliwe do
osiagniecia i zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich
weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe realizowane na ocenianym kierunku studiéw sg zgodne z efektami uczenia sie,
a takze z aktualnym stanem wiedzy i badan w dyscyplinie inzynieria biomedyczna. Efekty kierunkowe
student uzyskuje w ramach zaje¢ pogrupowanych w grupy zaje¢: podstawowe, kierunkowe,
specjalnosciowe i uzupetniajgce. Tresci programowe realizowane w ramach zaje¢ kierunkowych
i specjalnosciowych sg zgodne z obszarami zainteresowan i aktywnosci naukowej prowadzonej na
Uczelni i pozwalaja na osigganie przez studentéw kierunkowych efektéw uczenia sie. Przyktadowo
tresci zwigzane z zagadnieniem numerycznego wspomagania diagnostyki powigzane sg z efektami:
W02 — ma wiedze z podstaw rachunku prawdopodobieistwa i statystyki matematycznej,
w szczegbdlnosci w zakresie: formutowania opiséw niepewnosci pomiarowych, obliczania
prawdopodobienstwa i prawdopodobienstwa warunkowego, obliczania niezawodnosci prostych
uktaddéw sprzetowych i systemdw programowych, stosowania w praktyce twierdzen granicznych i praw
wielkich liczb oraz podstaw statystyki - wykonania analizy statystycznej oraz przeprowadzania prostego
whioskowania statystycznego, W17 — ma wiedze dotyczgcg metod, technik, narzedzi i materiatéw
rowniez w zakresie systeméw wspomagania decyzji i innych systemodw sztucznej inteligencji,
stosowanych w rozwigzywaniu prostych zadan inzynierskich w tym do projektowania i symulacji
uktadéw i systemow biomedycznych, U09 - potrafi wykorzysta¢c poznane metody i modele
matematyczne, a takze symulacje komputerowe do analizy i oceny dziatania urzadzen biomedycznych.
Przedstawione zagadnienia sg przedmiotem badan naukowych prowadzonych przez kadre,
dotyczacych: zastosowania systeméw sensorowych do monitorowania czynnosci zyciowych,
zastosowania tekstroniki do monitorowania organizmu i rehabilitacji, czy wykorzystanie systemoéw
mobilnych i Internetu Rzeczy w podnoszeniu komfortu zycia.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajec¢ tworzgcych program studiéw na kierunku
inzynieria biomedyczna. Student realizujgc program studidw pierwszego stopnia uzyskuje wiedze
z zakresu zaje¢ podstawowych takich jak: matematyka, fizyka, chemia z elementami biochemii,
anatomia i fizjologia, kierunkowych i specjalnosciowych, umozliwiajgcych przekazanie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji w zakresie projektowania i obstugi systeméw wsparcia diagnostyki
i terapii medycznej, metod komputerowych w zastosowaniach biomedycznych, zastosowan
biomateriatéw oraz wiedze niezbedng do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci
inzyniera biomedycznego. Na studiach drugiego stopnia studenci uzyskujg poszerzong, najnowszg
wiedze w zakresie inzynierii biomedycznej, co sktada sie na kompetencje magistra inzyniera znajgcego
i potrafigcego rozwigzywac zagadnienia zwigzane z inzynierig medyczng, modelowaniem i symulacjg
systeméw biomedycznych, obrazowaniem i modelowaniem materiatdw do zastosowan
biomedycznych. Szczegdlng cechg studidow jest mozliwos¢ bezposredniego, praktycznego kontaktu
z nowoczesnymi systemami diagnostyki, terapii i wspomagania funkcjonowania cztowieka,
opierajgcymi  sie  na metodach i technologiach elektronicznych, informatycznych,
telekomunikacyjnych, aparaturg pomiarowg wykorzystywang w badaniach materiatéw inzynierskich,
biomateriatéw i tkanek. Tresci programowe zawarte w programach studiéw pierwszego i drugiego
stopnia zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie.

Czas trwania studiéw pierwszego stopnia jest taki sam na czterech oferowanych specjalnosciach
i wynosi 7 semestréow, liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
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i studentéw wynosi 2430, a liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studidow wynosi 210.
W przypadku studiéw drugiego stopnia, trwajgcych 3 semestry, liczba godzin zaje¢ przewidzianych
w harmonogramie realizacji programu studidw wynosi 1065, natomiast wymagana liczba punktéw
ECTS wynosi 90. Czas trwania studiéw i naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny
do ukonczenia studidw sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw
uczenia sie.

taczna liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia na studiach pierwszego stopnia jest rdézna
w zaleznosci od specjalnosci. W przypadku specjalnosci: informatyka w obrazowaniu medycznym
i systemy informatyczne w mechatronice biomedycznej, wynosi 126 ECTS. Na specjalnosciach:
inzynieria biomateriatéw i projektant rozwigzan biomedycznych wskaznik ten osigga 127 ECTS.
W przypadku studiéw drugiego stopnia na specjalnosciach: modelowanie i symulacja systemoéw
biomedycznych, inzynieria medyczna wskaznik wynosi 57 ECTS. Na specjalnosci obrazowanie
i modelowanie materiatow do zastosowan biomedycznych wskaznik wynosi 55 ECTS. Oznacza to,
ze punkty ECTS osiggniete w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich stanowig ponad potowe ogdlnej liczby punktow ECTS, co jest zgodne z wymaganiami.

Harmonogramy realizacji programu studidw na ocenianym kierunku sg skonstruowane poprawnie. Na
studiach pierwszego stopnia pierwsze dwa semestry skoncentrowane sg na zajeciach podstawowych:
matematyka, fizyka ichemia, anatomia i fizjologia, ktérych tresci stanowig baze dla zajec
kierunkowych i specjalnosciowych. Zajecia kierunkowe realizowane sg w semestrach od 1 do 4 i s3
wspdlne dla wszystkich czterech specjalnosci. Zajecia specjalnosciowe realizowane sg w semestrach
od 4 do 7. Seminarium dyplomowe prowadzone jest przez 3 ostatnie semestry, przy czym zagadnienia
zwigzane z realizacjg wiasciwej pracy dyplomowej sg poruszane na semestrach 6 i 7. Zajecia z jezyka
obcego w semestrach od 2 do 5. Praktyka zawodowa realizowana jest w semestrze 7. Na studiach
drugiego stopnia zajecia specjalnosciowe realizowane sg w semestrach od 2 do 3, seminarium
dyplomowe w semestrze 3. Sekwencja zaje¢ w harmonogramach realizacji programu studiéw na obu
poziomach zostata ustalona wiasciwie i w sposéb zapewniajgcy osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie. Wiedza nabywana przez studentdw na zajeciach realizowanych na semestrach
wczesniejszych jest wykorzystywana na zajeciach zaplanowanych w kolejnych semestrach. Ostatni
semestr zasadniczo poswiecony jest rozwijaniu efektéw uczenia sie zwigzanych z umiejetnosciami
i kompetencjami spotecznymi przygotowujgcymi do prowadzania badan naukowych oraz na realizacje
pracy dyplomowe;.

Zajeciom do wyboru na studiach pierwszego stopnia, na wszystkich czterech specjalnosciach,
przypisano 90 punktéw ECTS, co stanowi 43% ogdlnej ich liczby. Grupa zaje¢ do wyboru o charakterze
obszarowym realizowana jest w semestrze 2, natomiast kierunkowe zajecia wybieralne realizowane sg
w semestrach 5 - 7. W przypadku zaje¢ kierunkowych obieralnos¢ wynika z podziatu na cztery
specjalnosci. Studenci decydujac sie na jedng z tych specjalnosci uczeszczajg na blok zajec
charakterystycznych dla kazdej specjalnosci. Na studiach drugiego stopnia zajeciom obieralnym
przypisano niezaleznie od specjalnosci: 62 punkty ECTS, co stanowi 69% ich ogdlnej liczby. Oznacza to
spetnienie wymogow okreslonych w przepisach prawa. Réwniez i w tym przypadku obieralnosé zajec
kierunkowych wynika z podziatu na trzy specjalnosci. Zajecia do wyboru uwzgledniajg aktualne trendy
i zmiany w zakresie dyscypliny inzynieria biomedyczna.

Tresci programowe kluczowych zaje¢ powigzane sg z zakresem dziatalnosci naukowej kadry
w dyscyplinie inzynieria biomedyczna. Na studiach pierwszego stopnia studenci uzyskujg na kazdej
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specjalnosci 165 ECTS w ramach zaje¢, na ktérych przekazywane tresci s3 zwigzane z prowadzong
dziatalnos$cig naukowga na Wydziale, co stanowi 78,6% catkowitej sumy punktow ECTS. W przypadku
studidw drugiego stopnia w zaleznosci od specjalnosci jest to: 75 ECTS (83,3%) w przypadku
specjalnosci InZynieria medyczna, 82 ECTS (91%) w przypadku specjalnosci modelowanie i symulacja
systemow biomedycznych, 82 ECTS (91%) w przypadku specjalnosci obrazowanie i modelowanie
materiaféw do zastosowar biomedycznych.

Harmonogramy realizacji programu studidow na kierunku inzynieria biomedyczna uwzgledniajg
lektoraty umozliwiajgce uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2
w przypadku studidow pierwszego stopnia, podczas ktérych studenci zdobywajg kompetencje
zwybranego przez siebie obcego jezyka nowozytnego, realizujgc tacznie 120 godzin cwiczen
audytoryjnych, ktéorym przypisano 8 ECTS. Zajecia odbywajg sie w semestrach 1 - 4. Realizacja zajec
z jezyka obcego umozliwia studentom uzyskanie kompetencji w zakresie umiejetnosci okreslonej
w efekcie uczenia sie KJ.2023_U — komunikuje sie z otoczeniem jasno i zrozumiale w jezyku obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego wykorzystujgc posiadang wiedze
oraz terminologie. Na studiach drugiego stopnia prowadzony jest jezyk angielski ksztattujacy
kompetencje jezykowe na poziomie B2+ w wymiarze 30 godzin (2 ECTS). Ponadto w programie
zaplanowano zajecia struktury danych 3D prowadzone w jezyku angielskim w wymiarze 15 godz.
wyktadu i 30 godzin laboratorium, podczas ktdrych studenci uczg sie gtéwnie stosowania jezyka
specjalistycznego i poszerzajg kompetencje jezykowe do poziomu B2+. Przyjete rozwigzanie
umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie umiejetnosci okreslonej w efekcie U26 porozumiewa
sie w jezyku obcym, postugujac sie komunikacyjnymi kompetencjami jezykowymi w stopniu
zaawansowanym. Posiada umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem skomplikowanych tekstow
naukowych oraz pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania réznych prac pisemnych (w tym badawczych)
oraz wystgpien ustnych dotyczacych zagadnien szczegétowych z zakresu danego kierunku w jezyku
obcym. Postuguje sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego. Liczba punktédw ECTS, ktéra student uzyskuje w ramach zaje¢ z nauk humanistyczno-
spotecznych, jest okreslona prawidtowo i wynosi 7 punktéw ECTS na studiach pierwszego stopnia i 6
punktéw ECTS na studiach drugiego stopnia. Na studiach pierwszego stopnia program przewiduje
realizacje 60 godzin zaje¢ z wychowania fizycznego, bez przypisanych punktéw ECTS.

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest z uwzglednieniem réznych form zaje¢,
takich jak: wyktady, éwiczenia, laboratoria, zajecia projektowe oraz seminaria. Zajecia o charakterze
aktywizujgcym (¢wiczenia, laboratoria, projekty) na studiach pierwszego stopnia stanowig w zaleznosci
od specjalnosci od 67% do 70%. W przypadku studiéw drugiego stopnia, w zaleznosci od specjalnosci
70,4% — 75,6%. Zapewnia to osigganie efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci we witasciwym
stopniu. Metody i techniki ksztatcenia stosowane na zajeciach sg dobierane przez osoby
odpowiedzialne za poszczegdlne zajecia tak, aby jak najlepiej zrealizowad cele ksztatcenia oraz osiggnac
efekty uczenia sie. Wiekszo$¢ zaje¢ posiada co najmniej dwie formy, dobrane tak, aby zapewnic
mozliwos$¢ uzyskania efektow uczenia sie zdefiniowanych dla zajeé. Wyktady sg wzbogacone
prezentacjami multimedialnymi, a takze przyktadami praktycznych rozwigzan. Studenci majg zwykle
dostep do konspektéw materiatdéw wyktadowych i mogg fatwiej sledzi¢ przedstawiane podczas zajec
zagadnienia, uzupetnia¢ notatki i dodawaé komentarze. Cwiczenia tablicowe sg prowadzone m.in.
W oparciu o zbiory przyktadow i zadan rozwigzywanych podczas zajec przez studentédw pod nadzorem
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia. Zajecia laboratoryjne najczesciej polegajg na
samodzielnym lub w kilkuosobowych grupach, rozwigzywaniu zadanych tematéw, czy to w salach
laboratoryjnych przy uzyciu specjalistycznego, nowoczesnego sprzetu i aparatury pomiarowej, czy tez
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w postaci implementacji komputerowych opracowywanych przy uzyciu réznych programéw, czy
réznych jezykdw programowania. Podczas zaje¢ laboratoryjnych i éwiczeniowych powszechnie stosuje
sie metody oparte na dziataniu praktycznym, zachecajgce studentéw do rozwijania kompetencji
i umiejetnosci praktycznych oraz mobilizujgce do samodzielnej pracy. W czasie tych zaje¢ studenci
maja mozliwo$¢ wykazania sie samodzielng pracg przy rozwigzywaniu praktycznych zadan, np.:
studenci projektujg i implementujg algorytmy przetwarzania ianalizy obrazéw i sygnatéw
biomedycznych, projektujg systemy elektroniczno-informatyczne do rejestracji i analizy sygnatéw
biomedycznych opracowujg interfejsy cztowiek-komputer, przeprowadzajg testy opracowanych
rozwigzan i oceniajg ich funkcjonalnos¢. W ramach praktycznych zaje¢ z zakresu biomateriatéw
studenci realizujg samodzielnie lub w grupach projekty z zakresu syntezy materiatéw, modyfikacji
funkcjonalnej powierzchni implantéw oraz wykonujg badania ich wtasciwosci fizykochemicznych,
analize sktadu fazowego, odpornosci korozyjnej, cytotoksycznosci. Zajecia prowadzone na kierunku
inzynieria biomedyczna sg pogrupowane w taki sposéb, aby w trakcie catego cyklu ksztatcenia rozwijaty
kompetencje przydatne zardwno w praktyce inzynierskiej, jak i do prowadzenia badan naukowych
w zakresie dyscypliny inzynieria biomedyczna, do ktérej przyporzadkowany jest kierunek. Sciezka
ksztattujgca umiejetnosci w zakresie badawczej dziatalnosci inzynierskiej jest zwigzana z modutami,
w ramach ktdrych stosuje sie gtéwnie metody projektowe oraz prowadzone sg prace dyplomowe
o charakterze praktycznym, zwigzane 1z aparaturg medyczng, sprzetem rehabilitacyjnym,
biomateriatami i implantami. Przyktadami takich zaje¢ s3: modelowanie systemdw biomechanicznych,
projektowanie systemow analizy i rozpoznawania obrazéw, nanomateriaty w medycynie. Metody
ksztatcenia na kierunku zostaly dobrane poprawnie, stymulujg studentéw do samodzielnosci
i odgrywania aktywnej roli w procesie uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecia zaktadanych efektéw
uczenia sie.

Na Uniwersytecie Slaskim funkcjonuje platforma e-lerningowa. Platforma wykorzystywana jest przez
pracownikéw i studentéw zarédwno podczas zaje¢ tradycyjnych, jako dodatkowa forma ich
uatrakcyjnienia oraz fatwego, a zarazem bezpiecznego, dostepu do materiatdw i informacji
przygotowanych przez wyktadowce, jak i nauczania w formie zdalnej. Platforma stuzy réwniez
do oddawania, sprawdzania, oceniania i komentowania, a nastepnie archiwizowania prac zaliczajgcych
realizacje poszczegdlnych efektéw uczenia sie, co wykorzystywane jest zaréwno we wspomaganiu, jak
i petnych e-zajeciach. Prowadzacy zainteresowani skorzystaniem z platformy e-learningowej przed
rozpoczeciem semestru zgtaszajg che¢ prowadzenia zaje¢ w schemacie mieszanym (zajecia tradycyjne
potgczone z e-zajeciami) albo realizacje catego modutu poprzez platforme. W okresie od 2014 do 2024
roku ztozono prawie 170 wnioskéw o zgode na prowadzenie e-zaje¢ nakierunku inzynieria
biomedyczna.

Studenci kierunku inzynieria biomedyczna majg mozliwos$¢ dostosowania $ciezki ksztatcenia zgodnie
z indywidualnymi preferencjami. Z takiej mozliwosci mogg korzystac studenci: szczegdlnie uzdolnieni
i wyrdzniajgcy sie w nauce, z niepetnosprawnoscig, znajdujacy sie w trudnej sytuacji zyciowej, biorgcy
udziat w zawodach sportowych na poziomie krajowym lub miedzynarodowym, pragnacy odby¢ czesé
studidw w innej uczelni, studiujgcy na wiecej niz jednym kierunku studiéw. Studenci wyrdzniajacy sie
bardzo dobrymi wynikami w nauce majg mozliwo$¢ studiowania, za zgodg Dziekana, w ramach
indywidualnego toku studidéw (ITS). O przyznanie ITS moze sie stara¢ osoba, ktéra m.in. ukonczyta
pierwszy rok studiéw pierwszego stopnia lub pierwszy semestr studiow drugiego stopnia i uzyskata
$rednig ocen powyzej 4,0 lub zostata zatrudniona w Uczelni w konsekwencji zdobycia, indywidualnie
lub w zespole, grantu na finansowanie dziatalnosci naukowej, lub ukonczyta z oceng celujgcg studia
pierwszego stopnia, po ktérych kontynuuje nauke na studiach drugiego stopnia oraz przedstawita na
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pismie szczegétowqa koncepcje realizacji ITS. Kolejng formg dostosowania procesu ksztatcenia do
zréznicowanych studentéw jest indywidulana organizacja studiéw (I0S), polegajgca na specjalnym
trybie organizacji ksztatcenia, skierowana do studentéw, ktdrzy znalezli sie w sytuacji
uniemozliwiajagcej im kontynuowanie toku studidw na zasadach ogdlnych. Pozwala to, po
wczesniejszym uzgodnieniu z prowadzacymi zajecia, na indywidualne ustalenie termindéw zaje¢,
zaliczen i egzamindw, badz wczesniejsze wyjscia z zajec. 10S utatwia realizacje programu studiéw
studentom wychowujgcym dziecko, studentom z niepetnosprawnosciami, studentom studiujgcym na
dwéch kierunkach oraz — w szczegdlnych przypadkach — studentom uczestniczacym
w miedzynarodowym programie wymiany studentéw lub odbywajgcym za zgoda Dziekana praktyki
zagraniczne lub znajdujacy sie w innej, uzasadnionej sytuacji. 10S na Uniwersytecie Slaskim
przyznawana jest na jeden semestr i moze dotyczy¢é wszystkich modutéw przewidzianych w
harmonogramie realizacji programu studiéw w danym semestrze. Uniwersytet Slgski podejmuje
dziatania zmierzajgce do stworzenia osobom z niepetnosprawnoscig warunkéw do réwnego i petnego
udziatu w procesie rekrutacji, ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j.

Na ocenianym kierunku proces ksztatcenia uzupetniany jest o obligatoryjne wakacyjne praktyki
zawodowe po IV semestrze na studiach pierwszego stopnia w wymiarze 120 godzin dydaktycznych, za
ktére student otrzymuje 4 pkt ECTS.

Podstawowym celem praktyki zawodowej jest zrealizowanie efektdw uczenia sie, wynikajgcych
z programu studidw, w tym zapoznanie z organizacjg i zasadami funkcjonowania placéwek sektora
medycznego (zaréwno panstwowych, jak i podmiotow prywatnych), ktére przygotowujg studentow do
pracy w laboratoriach medycznych, specjalistycznych jednostkach o profilu medycznym, a takze
w zespotach naukowo-badawczych innych niz Uniwersytet Slaski. Studenci zapoznaja sie z zasadami
funkcjonowania rynku pracy w branzy biomedycznej, w tym: strukturg organizacyjng przedsiebiorstw,
zasadami organizacji pracy i podziatu kompetencji, procedurami, procesem planowania pracy
w miejscu odbywania praktyk zawodowych, a takie ksztattowania umiejetnosci niezbednych
w przysztej pracy zawodowej, takich jak przygotowanie studenta do samodzielnosci
i odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania.

Na studiach drugiego stopnia na ocenianym kierunku praktyki przewidziane sg tylko na specjalnosci
inzynieria medyczna, realizowane w wymiarze 60 godzin (2 pkt ECTS).

Studenci realizujg swoje praktyki w zaktadach pracy, do ktdrych naleza: laboratoria biomedyczne
w zaktadach przemystowych np. w branzy leczniczej i farmaceutycznej, placowki naukowe i badawcze
zajmujace sie biotechnologia, laboratoria analityczne, mikrobiologiczne oraz poradnie genetyczne.
Z ,,Raportu z praktyk zawodowych na kierunku Inzynieria biomedyczna”, opracowanego przez opiekuna
praktyk, wynika, ze do najchetniej wybieranych miejsc realizacji praktyk zawodowych nalezaty:
Mecama, BHH Mikromed i Wojewddzki Szpital Specjalistyczny nr. 5 im. sw. Barbary w Sosnowcu.

Studenci realizujg praktyki gtéwnie w miejscach samodzielnie wybranych, natomiast mogg réwniez
skorzystaé, przy trudnosciach w pozyskaniu miejsc praktyk, ze wsparcia wtasciwego kierunkowego
opiekuna praktyk, ktdry wskazuje miejsce praktyki na podstawie zawartych uméw pomiedzy
Wydziatem a danym przedsiebiorstwem. Opiekun praktyk podejmuje dziatania polegajgce na
udoskonaleniu programu praktyk oraz nawigzywaniu wspoétpracy z nowymi placdwkami medycznymi
(szpitale, przychodnie, prywatne kliniki, firmy medyczne) celem zwiekszania bazy placéwek
medycznych umozliwiajacych realizacje odbycia praktyk studenckich.
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Po ustaleniu miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujgca nadzér nad praktykami zatwierdza to
miejsce w oparciu o z gory okreslone i formalnie przyjete kryteria jakosciowe.

W okresie praktyki student ma obowigzek braé czynny udziat w zadaniach wykonywanych w miejscu
odbywania praktyki oraz zapoznaé sie z zagadnieniami dotyczacymi organizacji i funkcjonowania
zaktadu, w ktorym praktyke odbywa. Na terenie firmy i laboratoriéw nadzér nad odbywajgcymi tam
praktyki studentami sprawuje zaktadowy opiekun praktyk. Ze wzgledu na wakacyjny termin praktyk,
sg one realizowane takze w laboratoriach znajdujacych sie w miejscach zamieszkania studentéw m.in.
w: biomedycznych sieciach laboratoriéw ustugowych, samodzielnych laboratoriach ustugowych
i diagnostycznych, laboratoriach zaktadéw opieki zdrowotnej, szpitali oraz w panstwowych
jednostkach naukowych i badawczych.

Warunkiem zaliczenia praktyk jest dostarczenie opiekunowi praktyk petnej dokumentacji praktyk
(w szczegdlnosci raportu z przebiegu praktyki zawodowej wraz z dziennikiem praktyk), na podstawie
ktérych weryfikuje sie efekty uczenia.

Opiekun akademicki praktyki zawodowej moze zaliczy¢ praktyke na podstawie udokumentowanej
pracy zawodowej studenta, udziatu w obozie naukowo-badawczym lub w innym przypadku, zgodnej
z profilem ksztatcenia na kierunku studiéw lub specjalnosci, jezeli stwierdzi, ze zostaty osiggniete
wymagane efekty uczenia sie. W latach 2023-2024 tylko 2 studentéw uzyskato zaliczenie praktyk
zawodowych na podstawie udokumentowanej pracy zawodowej.

Nadzér nad organizacjg i przebiegiem praktyk ze strony Wydziatu sprawuje nauczyciel akademicki
zwany dalej opiekunem praktyk, powotany przez prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia. Nadzér nad
praktykami odbywa sie obecnie gtéwnie poprzez kontakt telefoniczny i e-mailowy z opiekunami
praktyk po stronie zaktadu pracy. W dotychczas obowigzujacej procedurze odbywania i zaliczania
praktyk zawodowych dla kierunku inzynieria biomedyczna nie przewidywano potrzeby prowadzenia
hospitacji praktyk.

Posiadane kompetencje i wieloletnie doswiadczenie opiekun praktyk dla kierunku inzynieria
biomedyczna umozliwiajg prawidtowg realizacje programu praktyk.

Ocena infrastruktury technicznej miejsc odbywania praktyk oraz ich wyposazenie sg ocenianie przez
opiekuna praktyk pod katem zgodnosci z potrzebami procesu nauczania, co umozliwia prawidtowg
realizacje programu praktyk. Ze wzgledu na odbywanie praktyk przez studentéw w wiekszosci w tych
samych firmach, instytucjach publicznych lub instytutach badawczych, ktére z Wydziatem
wspotpracuja juz od wielu lat, nie zachodzi potrzeba statej weryfikacji bazy i ich kadry. Ocena zgodnosci
infrastruktury i wyposazenia miejsc praktyk jest na ogoét weryfikowana poprzez dostepne informacje
o profilu dziatalnosci firmy lub instytucji oraz zakresie jej dziatania, a takze w oparciu o opinie Srodowisk
zrzeszajacych pracodawcow i opinie studentéw, ktérzy odbywali tam praktyki.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie.

Opiekun praktyk studenckich dokonuje opracowania corocznych sprawozdan z przebiegu praktyk
studenckich, ktére sg przedstawiane Dziekanowi Wydziatu.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzdr nad praktykami, sposdb realizacji praktyk, a takze efekty
uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie z udziatem studentéw (w postaci
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elektronicznej ankietyzacji), ktorej wyniki sg wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu programu
praktyk i ich realizacji.

Na Uniwersytecie Slagskim rok akademicki podzielony jest na dwa semestry, kazdy po 15 tygodni zaje¢
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich. Zajecia na studiach stacjonarnych trwajg
od poniedziatku do piatku, w zaleznosci od potrzeb infrastruktura uczelniana jest dostepna od godz.
8:00 do 20:30. Srednia liczba godzin zaje¢ w tygodniu w pierwszych czterech semestrach zawiera sie
w przedziale od 21 do 26 godz., w semestrze pigtym 18,7 godz., w szdstym 16,7 godz. i w pigtym 13
godz. Informacje o organizacji poszczegdlnych zajec, tresciach programowych oraz systemie zaliczenia
sg podawane na pierwszych zajeciach przez nauczycieli prowadzacych zajecia, ponadto szczegétowe
informacje na temat tresci zaje¢, efektdow uczenia sie, form zaliczenia sg dostepne takze na stronie
internetowej. Na Uczelni wprowadzono wspdlne pasmo konsultacji (13:00 — 13:45) wcelu
usprawnienia kontaktu studentdéw z pracownikami. Plan zaje¢ na kierunku inzynieria biomedyczna na
Uniwersytecie Slaskim stwarza mozliwoéé efektywnego wykorzystania czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie, jak réwniez weryfikacje i ocene osiggniecia efektéw uczenia sie. Daje on
rowniez komfort nauczycielom akademickim w stosunkowo swobodnym tgczeniu obowigzkow
dydaktycznych z naukowymi i organizacyjnymi. Studentom zas pozwala na fgczenie innych aktywnosci
jak studiowanie alternatywnych kierunkéw studidw, uczestnictwo w pracach studenckich két
naukowych, czy prace zawodowg, co obecnie jest szczegdlnie popularne na studiach drugiego stopnia.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace

zalecenia
kryterium 2 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Na obu stopniach studiow Na obu stopniach studidow | zalecenie
zaleca sie zwiekszy¢ liczbe zwiekszono liczbe godzin | zrealizowane

godzin zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli
akademickich lub innych
0s6b prowadzacych zajecia,
tak, aby liczba godzin
zapewniata realizacje tresci
programowych oraz
umozliwiata osiaggniecie
efektdw uczenia sie

z zakresu wiedzy o stopniu
zaawansowania
odpowiadajgcym 6. i 7.
poziomowi PRK
(odpowiednio na studiach
pierwszego i drugiego

z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich. Obecna liczba godzin
(w tym zaje¢ wyktadowych) jest
wystarczajaca do osiggniecia
efektdw uczenia sie zgodnych z 6. i 7.
poziomem PRK, odpowiednio na
studiach pierwszego i drugiego
stopnia. Na pierwszym stopniu
studidw zwiekszono liczbe godzin
w siatce (od cyklu 2023/2024) z 2100
do 2430 (bez praktyk), czyli o 330
godzin (w tym od 76% do 94 % - w
zaleznosci od  specjalnosci -
przeznaczono na wyktady, za$
pozostate - na zwiekszenie wymiaru

stopnia) zaje¢ laboratoryjnych). W cyklu
2024/2025 wprowadzono
dodatkowy modut (30 godzin)
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zwiekszajgc catkowitg liczbe godzin
do 2460. Na drugim stopniu studiow
dodano 120 godzin (zwiekszenie
z 945 do 1065). Na specjalnosci

obrazowanie i modelowanie
materiatow do zastosowarn
biomedycznych zwiekszono wymiar
wybranych zaje¢ laboratoryjnych,
natomiast na specjalnosci
modelowanie i symulacja systemow
biomedycznych 65 godzin

przeznaczono na wyktady, zas 55
godzin na zajecia laboratoryjne.

2. Na studiach pierwszego
stopnia zaleca sie
modyfikacje tresci
programowych i form
realizacji zajec
elektrotechnika i elektronika
w sposdb umozliwiajgcy
osiggniecie efektu
kierunkowego U0O8

(w zakresie umiejetnosci
zwigzanych z elektronika
analogowsg i cyfrowa)

Tresci programowe zajec
elektrotechnika i elektronika zostaty
zmodyfikowane tak, aby w petni
umozliwi¢ osiggniecie efektu
kierunkowego uos. Zmiany
wprowadzono rowniez w sylabusie
zajec.

zalecenie
zrealizowane

3. Zaleca sie uzupetnienia
programu studiow drugiego
stopnia o zajecia, ktore
pozwolg studentom na
osiggniecie kompetencji
jezykowych na poziomie
B2+, bedg umozliwiaty
weryfikacje stopnia
osiggniecia kompetencji
jezykowych na tym poziomie
oraz umozliwig
zaznajomienie studentéw ze
stownictwem
specjalistycznym z zakresu
inzynierii biomedycznej

Na drugim stopniu studiéw dodano w
siatce studidéw lektorat z jezyka
angielskiego (30 godzin, 2 ECTS), tak
aby studenci osiggali kompetencje
jezykowe na poziomie B2+.

zalecenie
zrealizowane

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione

czesciowo/ kryterium niespetnione)
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie, a takze z aktualnym stanem wiedzy i metodyki
badan w dyscyplinie inzynieria biomedyczna oraz z zakresem dziatalnosci naukowej w dyscyplinie
inzynieria biomedyczna realizowanej na Uniwersytecie Slaskim.

Czas trwania studiow i naktad pracy studenta mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny
do ukonczenia studidw zapewniajg osiggniecie przez studenta zatozonych efektéw uczenia sie.
Okredlona w programie studidw tgczna liczba godzin wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw umozliwia uzyskanie ponad 50% liczby punktéw ECTS, co jest
zgodne z wymaganiami Ustawy.

Harmonogram realizacji programu studiéw umozliwia studentom uzyskanie ponad 30% punktéw ECTS
w ramach zaje¢ wybieralnych. Plan obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong na Uniwersytecie Slgskim
dziatalnos$cig naukowg w dyscyplinie inzynieria biomedyczna, a udziat zaje¢ zwigzanych z prowadzong
w Uczelni dziatalno$cia naukowa zapewnia studentom uzyskanie wiecej niz 50% punktéw ECTS.
Harmonogram realizacji programu studiéow zapewnia réwniez ksztatcenie w zakresie znajomosci jezyka
obcego na poziomie B i B+.

Program studiéw realizowany jest z wykorzystaniem réznych form zaje¢ w tym zaje¢ umozliwiajgcych
aktywizacje studentdéw i rozwijanie kompetencji w zakresie tworczego rozwigzywania probleméw
inzynierskich i prowadzenia dziatalnosci naukowej. Platforma do prowadzenia zaje¢ online
wykorzystywana jest w przypadku niektdrych zajeé, a takze wspomagajaco do konsultacji studenta
z nauczycielem i udostepniania pomocniczych materiatéw dydaktycznych.

Organizacja ksztatcenia na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia jest prawidtowa.
Zachowane zostaty wtasciwe proporcje miedzy zajeciami w formie wyktaddw i zajeciami o charakterze
praktycznym, stosowne do specyfiki efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢ oraz tresci
programowych. Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Na Uniwersytecie Slaskim rekrutacja na studia pierwszego oraz drugiego stopnia odbywa sie w formie
elektronicznej, za posrednictwem systemu Internetowej Rejestracji Kandydatow. Za przeprowadzenie
i poprawnos¢ postepowania rekrutacyjnego odpowiada Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna,
powotywana na wniosek Dziekana Woydziatu Nauk Scistych i Technicznych przez Rektora. O
zakwalifikowaniu na studia decyduje miejsce na liscie rankingowej, utworzonej na podstawie sumy
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uzyskanych punktéw. Jezeli liczba kandydatéw nie przekroczy ustalonego limitu przyjeé,
zakwalifikowani zostang wszyscy kandydaci, ktérych wynik jest wiekszy od 0. Podstawg kwalifikacji na
studia pierwszego stopnia sg wyniki egzaminu dojrzatosci, przeliczone na skale punktowg, uzyskane
przez kandydata w czesci pisemnej z nastepujacych przedmiotéw: matematyka, jezyk obcy oraz, do
wyboru, fizyka, chemia, biologia, geografia, informatyka. O przyjecie na studia pierwszego stopnia
moga ubiegac sie takze kandydaci posiadajgcy miedzynarodowa mature (International Baccalaureate),
mature europejskg (European Baccalaureate) oraz obywatele polscy, ktdrzy ukonczyli szkote Srednig
za granicg. Sposoéb przeliczania ocen na punkty dla wszystkich powyzszych przypadkéw jest opisany na
stronie katalogu kierunkéw prowadzonych na Uniwersytecie Slgskim. Rekrutacja kandydatéw na studia
drugiego stopnia odbywa sie na podstawie konkursu ocen na dyplomie ukoniczenia studiéw z tytutem
zawodowym inzyniera, magistra inzyniera lub réwnowaznym uzyskanym na kierunku
przyporzagdkowanym do dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych lub na  kierunku
przyporzadkowanym do dziedziny nauk Scistych i przyrodniczych. O kolejnosci przyje¢ zadecyduje
miejsce na liscie rankingowej, utworzonej w oparciu o wyniki kandydata. Procedury dotyczgce procesu
rekrutacyjnego na studia sg zrozumiate, a proces rekrutacji jest sprawiedliwy i gwarantuje przyjecie
kandydatéw na studia posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecia efektow uczenia sie.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow, okresla
uchwata Senatu Uniwersytetu Slgskiego (uchwata nr 432 z dnia 24 wrzesnia 2019 r.). Przyjete
procedury umozliwiajg identyfikacje efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz
ocene ich adekwatnosci do efektdw zatozonych dla kierunku inzynieria biomedyczna. Procedura
okresla sposdb przeprowadzenia formalnej weryfikacji posiadanego przez kandydata zasobu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, uzyskanych poza systemem studidw. Organem
odpowiedzialnym za przeprowadzenie weryfikacji efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem
studiéw jest powotywana (po wplynieciu odpowiednich dokumentéw do Dziatu Ksztatcenia i ich
sprawdzeniu) przez Dziekana komisja ds. potwierdzenia efektdw uczenia sie, sktadajaca sie
z wtasciwego dyrektora kierunku oraz nauczycieli akademickich, bedacych koordynatorami zaje¢,
ktorych osiggniecie efektdw uczenia sie ma zostaé poddane weryfikacji. W wyniku postepowania moze
zosta¢ potwierdzona zbiezno$¢ uzyskanych efektéw uczenia sie z efektami uczenia okreslonymi
w programie studidéw w stopniu umozliwiajgcym zaliczenie okreslonych zaje¢ wraz z przypisanymi do
nich punktami ECTS. Ocena efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw wyzszych
dokonywana jest przed rekrutacjg. Postepowanie w sprawie potwierdzania efektéw uczenia sie
prowadzi komisja powotana przez rektora. W wyniku potwierdzania efektéw uczenia sie mozna
zaliczy¢ nie wiecej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do zajeé objetych programem studiéw. Zakres
potwierdzania, sposob weryfikacji efektdw uczenia sie oraz ustalenie oceny korncowej powinny by¢
zgodne z kartg zajec, aktualng dla obowigzujgcego cyklu ksztatcenia.

Warunki i procedury uznawania efektdw i okresdéw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, sg okreslone w Regulaminie studiéw. Na tej podstawie studenci mogg
przenosic sie z innej uczelni za zgoda dziekana wydziatu przyjmujgcego studenta, a takze zalicza¢ czes¢
zaje¢ odbytych poza Uniwersytetem Slgskim, w tym réwniez w trybie wymiany miedzynarodowej, np.
w ramach programu Erasmus+ lub Edukacja. Aby zaliczy¢ semestr zaje¢ odbytych na innej Uczelni
student musi uzyskaé¢ minimum 30 punktéw ECTS.

Zasady i tryb dyplomowania sg okre$lone w Regulaminie studiéw na Uniwersytecie Slgskim oraz
procedurach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia dla kierunkow studidow
organizowanych przez Wydziat Nauk Scistych i Technicznych. Praca dyplomowa jest integralng czescia
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programu studiéw pierwszego i drugiego stopnia. Temat i zakres pracy dyplomowej muszg by¢ zgodne
z efektami uczenia sie i sg zatwierdzane przez komisje wyznaczong przez Rade dydaktyczng kierunku
studidw inzynieria biomedyczna. Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem rozwigzania
okreslonego zagadnienia praktycznego lub naukowego, prezentujagcym wiedze i umiejetnosci studenta
zgodnie z efektami uczenia sie okreslonymi dla danego kierunku, poziomu i profilu studiéw oraz
umiejetnosci samodzielnego analizowania i wnioskowania. Promotorem pracy dyplomowej
inzynierskiej moze zosta¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej stopien doktora. Promotorem
pracy dyplomowej magisterskiej moze zosta¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy tytut profesora lub
stopien doktora habilitowanego lub stopient doktora. Oceny pracy dyplomowej dokonujg niezaleznie
opiekun pracy oraz jeden recenzent. Kazda praca dyplomowa poddawana jest rowniez procedurze
antyplagiatowej, co pozwala zidentyfikowa¢ elementy niesamodzielnosci w napisanej pracy. Po
ztozeniu pracy dyplomowe;j i dopetnieniu formalnosci przewidzianych Regulaminem studiéw, student
przystepuje do egzaminu dyplomowego. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang
przez prodziekana. W trakcie egzaminu komisja zobowigzana jest zada¢ co najmniej trzy pytania
o réznorodnej tematyce. Sposdéb ustalenia oceny koncowej okresla Regulamin studiéw i odbywa sie
ono na podstawie ocen czgstkowych ($Srednia ocena z catego okresu studiéw, ocena pracy dyplomowej
oraz ocena z egzaminu dyplomowego). Wynik egzaminu dyplomowego podawany jest do wiadomosci
studenta bezposrednio po zakonczeniu egzaminu. Przyjete i stosowane zasady dyplomowania s3
trafne, specyficzne oraz wtasciwe dla ogdlnoakademickiego profilu studidéw i zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentow efektédw uczenia sie na zakoriczenie studiéw.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie zostaty okreslone
w Regulaminie studiéw uchwalonym przez Senat Uniwersytetu Slaskiego. W Regulaminie studiéw
okreslono miedzy innymi skale ocen, warunki zaliczania zaje¢, przeprowadzania egzamindw,
warunkéw egzamindéw komisyjnych, zaliczenia semestru studidw iwpisu na semestr studiow,
powtarzania zajeé¢, powtarzania semestru studiow, urlopu od zaje¢, skreslenia z listy studentéw oraz
wznawiania studiéw. Podstawg do zaliczenia wszystkich form zaje¢ niekoriczgcych sie egzaminem sg
pozytywne wyniki biezgcej weryfikacji stopnia uzyskania efektow uczenia sie (w formie prac
kontrolnych, sprawdzianéw, projektéow, sprawozdan, referatdw oraz obecnosci na zajeciach
obowigzkowych). Szczegdtowe zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia efektow uczenia sie
sg okreslone w sylabusach poszczegdlnych zajeé. Przyjetg zasadg jest ustalenie przez prowadzacego
zajecia kryteridw oceny oraz wymaganego poziomu wiedzy i umiejetnosci niezbednego do uzyskania
konkretnej oceny zdanych zaje¢. Warunki zaliczenia oraz wszelkie wymogi dotyczace zajec
u prowadzacy zajecia przekazujg studentom w trakcie pierwszych zaje¢ w semestrze.

Student ma prawo wglgdu do swojej pracy egzaminacyjnej lub zaliczeniowej. Regulamin studiéw
okresla procedury w przypadku braku uzyskania zaliczenia ze wszystkich zajeé przed rozpoczeciem sesji
egzaminacyjnej, konsekwencje wynikajgce z nieprzystgpienia do egzaminu i nieuzyskania zaliczen,
a takze procedury odwotawcze, np. zwigzane z egzaminem poprawkowym. W Regulaminie studiéw
przewidziano zasady postepowania w przypadku nieetycznego i niezgodnego z prawem zachowania
studentdw, w tym za naruszenie przepisdw obowigzujgcych w Uczelni oraz za czyny uchybiajgce
godnosci studenta.

Efekty uczenia sie nalezgce do kategorii wiedzy weryfikowane sg podczas: pisemnych i ustnych
egzamindw i kolokwiow wymagajgcych formutowania i udzielania odpowiedzi opisowej; testéw
wyboru, wymagajgcych wskazania prawidtowej odpowiedzi, a takze z pytaniami otwartymi; zaje¢ — na
podstawie monitorowania aktywnosci udzialu w seminarium czy wyktadzie; indywidualnych

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 23



i grupowych prezentacji majgcych forme wustnej wypowiedzi wspomaganej technikami
audiowizualnymi i elektronicznymi; pisemnych opracowan raportdw zbadan i sprawozdan
ze zrealizowanych zadan, a takze indywidualnych i grupowych opracowan projektowych, ktérych
celem jest prezentacja stanu wiedzy dotyczgcego postawionego problemu.

Metodami weryfikacji efektéw uczenia sie nalezgcych do kategorii umiejetnosci sg sprawdziany
i zadania obliczeniowe o charakterze problemowym, projektowym i analitycznym, ktérych celem jest
przedstawienie indywidualnie lub grupowo wypracowanej propozycji rozwigzania postawionego
problemu; wypowiedzi pisemne i ustne majgce formy obron wykonanych projektéw czy sprawozdan
i prezentacji przedstawiajgcych indywidualne i zespotowe interpretacje wynikow uzyskanych podczas
realizowanych badani laboratoryjnych. Umiejetnosci weryfikowane sg takie poprzez obserwacje
manualnej sprawnosci studenta podczas realizacji powierzonych mu zadan projektowych, analiz
numerycznych i badan eksperymentalnych (w tym laboratoryjnych).

Weryfikacja efektéw nalezacych do kategorii kompetencji spotecznych odbywa sie najczesciej poprzez
obserwacje aktywnosci na zajeciach, zachowania podczas pracy w grupach czy organizowania i udziatu
w dyskusji, ktorych przedmiotem sg wyniki prac wtasnych, sformutowane opinie i wnioski dotyczace
zrealizowanych prac projektowych, zadan obliczeniowych oraz ¢wiczen laboratoryjnych. Kompetencje
inzynierskie weryfikowane sg przede wszystkim poprzez kontrole prawidtowosci wykonania projektéw
i zadan projektowych, sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych oraz kontrole prawidtowosci realizacji
praktyki zawodowej, a takze pracy dyplomowe;.

Efekty zwigzane z przygotowaniem do prowadzenia dziatalnosci naukowej i udziatu w niej sg
weryfikowane poprzez realizacje egzamindw i zaliczen (kolokwiéw) majgcych forme pisemnych
i ustnych odpowiedzi (z dyskusjg wtacznie), kontroli sprawozdan ze zrealizowanych prac
laboratoryjnych, obliczeniowych i projektowych, ktére obejmuja zagadnienia objete zakresem zajec
Scisle powigzanym z prowadzong przez nauczycieli dziatalnoscig naukowga. Weryfikacja i ocena skupia
sie dodatkowo na biezacej kontroli realizowanych przez studentédw zadan o charakterze analitycznym
i badawczym a takze ocenie opracowywanych przez nich sprawozdan, projektdw i zadan projektowych
w aspekcie twdorczego myslenia i dziatania.

Weryfikacja stopnia opanowania jezyka obcego na studiach pierwszego stopnia polega na ocenie
realizacji pisemnych prac diagnostycznych i zaliczeniowych. Kompetencje jezykowe kontrolowane sg
w zakresie czterech sprawnosci: stuchania, czytania, mowienia i pisania na poziomie B2. W przypadku
studidw drugiego stopnia weryfikacja kompetencji jezykowych na poziomie B+ jest realizowana
w ramach przedmiotu jezyk angielski | i jezyk angielski Il. Kompetencje jezykowe weryfikowane sg
poprzez testy sprawdzajgce opanowanie stownictwa, sprawdziany polegajgce na pisaniu tekstéow
uzytkowych niezbednych w pracy i na uczelni, prezentacje ustne na tematy techniczne, prowadzenie
spotkan formalnych.

Stwierdza sie, ze stosowane metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdow efektéw uczenia
sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia
wszystkich efektéw uczenia sie, a takze umozliwiajg sprawdzenie iocene przygotowania
do prowadzenia dziatalnosci naukowej i udziatu w niej.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, projektéw, projektu grupowego, czy projektu badawczego. Ocena skutecznosci
osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie zostata dokonana na podstawie analizy kilku wybranych
prac etapowych i egzaminacyjnych. Prace etapowe posiadajg zréznicowang forme np.: testu, egzaminu
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pisemnego, kolokwium, sprawozdania laboratoryjnego, sprawozdania z realizacji projektu. Zadania
i pytania wystepujace na egzaminach i pracach etapowych sg na wtasciwym poziomie szczegdétowosci,
co umozliwia weryfikacje i ocene zaktadanych efektdw uczenia sie.

Zakres i poziom efektdéw uczenia sie uzyskanych przez studentéw na zakonczenie studidow jest
weryfikowany takze poprzez prace dyplomowe. Zainteresowania kadry, a przede wszystkim
doswiadczenie naukowo-badawcze i praktyczne przektadajg sie na proponowanie studentom tematéw
prac dyplomowych. Tematyka prac dyplomowych miesci sie w obszarach tematycznych zwigzanych
z elektronika, telekomunikacjg i informatykg, chemig i biomateriatami oraz biofizykg i fizyka
techniczna. Dla przyktadu realizowane byty prace dyplomowe inzynierskie o charakterze projektowym:
,Stanowisko do mieszania zywic stomatologicznych wykorzystywanych w druku 3D”, ,Analiza
i przetwarzanie obrazéw glowy z rezonansu magnetycznego”. Prace magisterskie najczesciej majg
charakter badawczy lub projektowo-badawczy, np.: ,Analiza rekawiczek ochronnych w aspekcie ich
wiasciwosci termo — mechanicznych”, ,Analiza barierowych materiatéw ochronnych do aplikacji
medycznych”. Na podstawie analizy wybranych prac dyplomowych stwierdzono trafnos¢ doboru
tematyki, zgodnosc z efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku studidow, zgodnos¢ tresci i struktury
pracy ztematem, poprawnos$é stosowanych metod, poprawnosé¢ terminologiczng oraz jezykowo-
stylistyczng. Prace dyplomowe spetniaty wymagania witasciwe dla prac inzynierskich lub magisterskich
w przypadku studidw drugiego stopnia. Oceniane prace dyplomowe wskazujg na osiggniecie
zaktadanych efektédw uczenia sie i przygotowania do wykonywania zawodu. Analizujgc oceny prac
inzynierskich zrealizowanych w latach 2023 i 2024, zauwazalna jest szeroka skala przyznanych ocen od
4,0 do 5,0, a czesto tez zréznicowanie oceny promotora i recenzenta w zakresie potowy stopnia.
Swiadczy to o dobrze dziatajgcym systemie weryfikacji jakosci prac dyplomowych. Podsumowujac
nalezy stwierdzi¢, ze rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw
itp., a takze prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu kierunku, zaktadanych efektéw
oraz zastosowan wiedzy z zakresu inzynierii biomedycznej, w szczegdlnosci potwierdzajg osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie. Potwierdzeniem kompetencji badawczych i osiggnie¢ naukowych
studentdw jest uczestnictwo w pracach badawczych prowadzonych przez kadre. Rezultatem tego s3
publikacje konferencyjne, w ktérych studenci sg autorami/wspodtautorami, a takze biorg udziat
w konferencjach i w projektach naukowych. Przyktadowo w latach 2023-2024 zostato
zaprezentowanych 7 prac na konferencjach i sympozjach.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studiow na kierunku inzynieria biomedyczna. Kryteria
kwalifikacji umozliwiajg dobdr kandydatow posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie.
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Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentdw efektow uczenia sie na zakonczenie studidw. Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia
efektdw uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji i oceniania
efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentéw szczegdlnie uzdolnionych, czy z niepetnosprawnosciami. Zapewniaja
bezstronnos¢, rzetelnosc i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnosc
ocen.

Osiggniecie efektow uczenia sie przez studentédw jest uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikdw, sprawozdan z realizacji projektdw, ¢wiczen laboratoryjnych,
a takze prac dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka, metodyka, jak rowniez stawiane wymagania
w przypadku prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw, éwiczen laboratoryjnych, a takze prac
dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu studiéw, efektéw uczenia sie oraz zastosowan
wiedzy z zakresu dyscyplin, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany.

Prace dyplomowe oraz prace etapowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene wiedzy i umiejetnosci
z zakresu inzynierii biomedycznej. Podejmowana przez studentéw dziatalnos¢ naukowa, w tym
publikacyjna, potwierdza osiggniecie efektdw uczenia sie, powigzanych z kompetencjami naukowymi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku inzynieria biomedyczna prowadzi 59 oséb, w tym 55
(93,2%) zatrudnionych na Uniwersytecie Slgskim na podstawowym miejscu pracy oraz 4 osoby (6,8%)
prowadzgce zajecia w oparciu o umowy cywilno-prawne. W wymienionej grupie oséb prowadzacych
zajecia dominuja nauczyciele akademiccy Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach, odpowiedzialnego za organizacje i realizacje ksztatcenia na ocenianym
kierunku. W wiekszosci sg to pracownicy Instytutu Inzynierii Biomedycznej oraz Instytutu Inzynierii
Materiatowej tego Wydziatu.

Z analizy struktury kwalifikacji kadry ocenianego kierunku wynika, ze zajecia ze studentami prowadza:
3 osoby (5,1%) posiadajace tytut naukowy profesora, 10 oséb (16,9%) posiadajgcych stopien naukowy
doktora habilitowanego, 39 oséb (66,1%) ze stopniem naukowym doktora oraz 7 osoéb (11,9%)
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z tytutem zawodowym magistra inzyniera lub magistra. Przedstawiona struktura kwalifikacji kadry nie
budzi zadnych zastrzezen.
Biorac pod uwage dyscypliny naukowe, w ktérych kadra prowadzgca zajecia na ocenianym kierunku
posiada stopnie naukowe mozna stwierdzi¢, ze:

e 29 0sbb (49,2%) reprezentuje dyscypline inzynieria materiatowa;

e 8 0s0b (13,6%) reprezentuje dyscypline inzynieria biomedyczna;

e 4 osoby (6,8%) reprezentujg dyscypline naukowg informatyka techniczna i telekomunikacja;

e 4 osoby (6,8%) reprezentujg dyscypline nauki medyczne;

e 4 osoby (6,8%) reprezentujg dyscypline nauki o kulturze fizycznej;

e 4 osoby (6,8%) reprezentujg dyscypline jezykoznawstwo;

e 3 0soby (6,8%) reprezentujg dyscypline nauki fizyczne;

e 1 0soba (1,7%) reprezentuje dyscypline inzynieria chemiczna;

e 1 o0soba (1,7%) reprezentuje dyscypline nauki chemiczne;

e 1 osoba (1,7%) reprezentuje dyscypline nauki o komunikacji spotecznej i mediach.

Z powyzszego zestawienia wynika, ze nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia na
ocenianym kierunku reprezentujg 10 dyscyplin naukowych, co jest w petni uzasadnione
interdyscyplinarnoscig ocenianego kierunku. Jednakze biorgc pod uwage fakt, ze dla obu pozioméw
studiow kierunek zostat przyporzadkowany do dyscypliny naukowej inzynieria biomedyczna zwraca
uwage stosunkowa mata liczba nauczycieli (13,6%) posiadajgcych stopnie naukowe w tej dyscyplinie.
Podkresli¢ jednak nalezy, ze kilkudziesieciu nauczycieli prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku,
pomimo uzyskania stopni naukowych w innych dyscyplinach, posiada znaczacy dorobek publikacyjny
lub doswiadczenie zawodowe w dyscyplinie naukowej inzynieria biomedyczna. Podkresli¢ nalezy takze,
ze doswiadczenie zawodowe czesci kadry, wynikajgce m.in. z wieloletniej pracy w jednostkach opieki
zdrowotnej, w tym w szpitalach lub firmach farmaceutycznych a takie doswiadczenie praktyczne
zdobyte w wyniku udziatu w realizacji projektow naukowo-badawczych wykonywanych wspélnie z tymi
firmami lub na ich zlecenie dobrze stuzy rozwojowi kompetencji inzynierskich studentéw ocenianego
kierunku. W ocenie obsady zajeé¢ na ocenianym kierunku w aspekcie zapewnienia osiggniecia przez
studentow zaktadanych efektéw uczenia sie oraz nabywania przez nich wiasciwych dla profilu studiéw
kompetencji badawczych na pozytywne podkreslenie zastuguje praktyka powierzania prowadzenia
czesci zajeé specjalistycznych pracownikom Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Sosnowcu oraz
Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach.

Nauczyciele akademiccy lub inne osoby prowadzgce zajecia na kierunku inzynieria biomedyczna
prowadzg aktywnga dziatalnos¢ badawcza, powigzang z tresciami programowymi prowadzonych przez
nich zaje¢ dydaktycznych. Posiadajg znaczacy dorobek badawczy, mierzalny uzyskanymi stopniami
i tytutami naukowymi, duzg liczbg wysoko punktowanych publikacji naukowych, wskaznikami liczby
cytowan, liczbg realizowanych projektéw badawczych oraz duzg liczbg wystgpie konferencyjnych.
O wysokiej pozycji naukowej nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku
w srodowisku akademickim Swiadczy ich bardzo aktywna dziatalnos$¢ w krajowych i miedzynarodowych
organizacjach naukowych, w ktérych petnig znaczace funkcje, a takze ich zaangazowanie w prace
w redakcjach wydawnictw i czasopism naukowych oraz komitetach naukowych krajowych
i zagranicznych konferencji naukowych.

Od 2019 roku w instytutach Wydziatu Nauk $cistych i Technicznych funkcjonujg zespoty i grupy
badawcze, ktdre grupujg pracownikéw naukowych, doktorantéw i studentow, a takze badaczy z innych
uczelni, w tym z zagranicy, wokét badan naukowych o charakterze teoretycznym oraz aplikacyjnym
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i wdrozeniowym. Tematyka badan prowadzonych przez nauczycieli akademickich prowadzgcych

zajecia na ocenianym kierunku, w tym gtéwnie pracownikdéw Instytutu Inzynierii Biomedycznej oraz

Instytutu Inzynierii Materiatowej, obejmuje takie obszary jak np.:

e wykorzystanie nowoczesnych technologii w medycynie, rehabilitacji oraz e-zdrowiu, a w tym:

badania systeméw sensorowych w zastosowaniach do monitorowania czynnosci
zyciowych;

zastosowania tekstroniki w monitorowaniu organizmu i rehabilitacji;

smart opatrunki i inteligentne dozowanie lekéw;

wykorzystanie systeméw mobilnych i Internetu Rzeczy w podnoszeniu komfortu zycia;
badanie = wykorzystania  technologii  wirtualizacji  rzeczywistosci w  celach
fizjoterapeutycznych oraz w aplikacjach sterowania i kontrolno-pomiarowych;
zastosowania nowoczesnych technik diagnostyki molekularnej w diagnostyce medycznej;

e badania mdzgu, aw tym:

badanie czynnosci elektrycznej mézgu (EEG i potencjatéw wywotanych);

poréwnanie badan aktywnosci mdzgu przy pomocy funkcjonalnego rezonansu
zadaniowego (fMRI) i bezzadaniowego (rsfMRI) oraz tomografii niskiej rozdzielczosci
LORETA;

e badanie produktow farmaceutycznych, a w tym:

identyfikacja oraz wykrywanie produktow zafatszowanych;

badania czystosci zwigzkéw farmaceutycznych i lekow;

kontrola jakosci na poziomie molekularnym;

analiza budowy i sktadu organicznych materiatéw wielkoczgsteczkowych;
otrzymywanie nowoczesnych materiatéw dla medycyny;

diagnostyka medyczna w oparciu o wielowymiarowa analize metabolomu;

e druk 3D, aw tym:

wykorzystanie technologii addytywnych w celu opracowania procedur medycznych
utatwiajgcych zabiegi ortopedyczne;

wykorzystanie technologii addytywnych i skanowania 3D w celu opracowania procedur
medycznych utatwiajgcych zabiegi ortopedyczne;

wykorzystanie technologii druku 3D w celu projektowania i wytwarzania
spersonalizowanych urzadzen medycznych oraz aparatury medycznej;

reprodukcja i wizualizacja okazéw paleobiologicznych z wykorzystaniem technik
addytywnych;

e medycyna sportu, a w tym:

badania termograficzne ptywakdéw w celu personalizacji treningu;

badania ptynéw fizjologicznych metoda réznicowej kalorymetrii skaningowej w celu
rozwijania niekonwencjonalnych metod w diagnostyce medycznej i w medycynie
sportowej;

zastosowanie termografii w podczerwieni w stomatologii, chorobach onkologicznych,
sporcie oraz prewencyjnej diagnostyce obrazowej, w tym wczesne wykrywanie skrzywien
kregostupa u dzieci i mtodziezy;

diagnostyka fazy wydechowej profesjonalnych ptywakdw oraz kolarzy;

e badanie produktow farmaceutycznych, a w tym:

identyfikacja oraz wykrywanie produktéw zafatszowanych;
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— badania czystosci zwigzkdw farmaceutycznych i lekéw;
— otrzymywanie nowoczesnych materiatéw dla medycyny.

Na pozytywne podkreslenie zastuguje bardzo duzy dorobek naukowy, w tym publikacyjny, nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku w dyscyplinie inzynieria biomedyczna, do
ktorej kierunek jest przyporzadkowany oraz w ramach dyscyplin pokrewnych, takich jak: inzynieria
materiatowa, informatyka techniczna i telekomunikacja, nauki medyczne, nauki chemiczne, inzynieria
chemiczna. Wyniki prac naukowo-badawczych nauczycieli akademickich oraz innych o0sdb
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku w wiekszosci publikowane sg w czasopismach z wykazu
czasopism naukowych i recenzowanych materiatéw z konferencji miedzynarodowych Ministra Nauki,
przypisanych do dyscypliny inzynieria biomedyczna. S to takie czasopisma jak np.: ACS Applied
Materials & Interfaces, Acta Kinesiologica, Acta Neurobiologiae Experimentalis, Advances in Medical
Sciences, Advances in Science and Technology Research Journal, Antioxidants, Applied Sciences-Basel,
Archives of Orthopaedic and Trauma Surgery, Archives of Pathology & Laboratory Medicine, Biology of
Sport, Cancers, Clinica Chimica Acta, Coatings, Computers in Biology and Medicine, Diabetes and
Metabolism, International Journal of Environmental Research and Public Health, International Journal
of Radiation Oncology Biology Physics, Journal of Alloys and Compounds, Journal of Anatomy, Journal
of Biomedical Materials Research, Journal of Clinical Medicine, Journal of Food Engineering, Journal of
Functional Biomaterials, Journal of Human Kinetics, Journal of Molecular Liquids, Journal of
Morphology, Journal of Palaeogeography, Journal of Physiology and Pharmacology, Journal of
Quaternary Science, Journal of Thermal Analysis and Calorimetry, Knee Surgery Sports Traumatology
Arthroscopy, Lethaia, Machine Vision and Applications, Materials, Molecules, Neuropsychologia,
Neuroscience, Nutrients, Otolaryngologia Polska, Oxidative Medicine and Cellular Longevity, Peer),
Pharmaceutics, Polish Journal of Medical Physics and Engineering, Polymer Testing, Reports
of Practical Oncology and Radiotherapy, Respiratory Research, RSC Advances, Scientific Reports,
Sensors. W latach 2017-2024 nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku opublikowali 449
prac naukowych o zasiegu krajowym i miedzynarodowym, w tym artykuty naukowe, artykuty
popularnonaukowe, monografie, rozdziaty w monografiach oraz monografie naukowe. Wynikiem prac
naukowych nauczycieli prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku jest takze 66 patentéw.
Utworzenie wspomnianych zespotéw i grup badawczych zintensyfikowato procesy angazowania
studentdw w prace badawcze oraz indywidualizacje ksztatcenia, zwtaszcza na wyzszych latach studiéw.
Rezultatem tego jest udziat studentéw ocenianego kierunku w wielu pracach i projektach badawczych
realizowanych przez kadre akademicky. Wynikiem wspoétudziatu studentéw ocenianego kierunku
w prowadzonych w latach 2017-2024 w Uczelni pracach badawczych s3 m.in. 133 publikacje
w czasopismach naukowych oraz 25 wystgpied na krajowych i miedzynarodowych konferencjach
naukowych.

Na podstawie wczesniejszych uwag mozna stwierdzi¢, ze nauczyciele akademiccy oraz inne osoby
prowadzace zajecia zwigzane z dyscypling inzynieria biomedyczna, do ktdrej przyporzadkowany jest
oceniany kierunek posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy lub doswiadczenie
zawodowe w zakresie tej dyscypliny, umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie
przez studentéw kompetencji badawczych. Struktura kwalifikacji kadry mierzonych posiadanymi
stopniami i tytutami naukowymi, a takze tytutami zawodowymi oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do
liczby studentow umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢. Pozwala to na stwierdzenie, ze kadra
dydaktyczna prowadzaca zajecia na ocenianym kierunku gwarantuje realizacje programoéw studiéw
pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim i osiggniecie przez studentow zaktadanych
efektdw uczenia sie.
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Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia na ocenianym kierunku posiadajg
wymagane kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwiajagce prawidtowq realizacje zajeé. Przydziat zajec¢ oraz
obcigzenie godzinowe poszczegélnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych
zajecia na ocenianym kierunku, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, umozliwia prawidtowg realizacje zajec.

Za dobdr kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne na kierunku inzynieria biomedyczna odpowiada
Dziekan Wydziatu wraz z Prodziekanem ds. studenckich i ksztatcenia. Dyrektor kierunku inzynieria
biomedyczna przedstawia Prodziekanowi propozycje obsady dydaktycznej i indywidualnych
przydziatéw zaje¢ dydaktycznych na tym kierunku studidw w danym roku akademickim. Dzieki
wspdtpracy ze Slaskim Uniwersytetem Medycznym w Katowicach zajecia anatomia i fizjologia oraz
propedeutyka nauk medycznych prowadzone sg przez specjalistow z Wydziatu Nauk Medycznych oraz
Wydziatu Nauk Farmaceutycznych Uniwersytetu. Z udostepnionych zespotowi oceniajgcemu PKA
informacji wynika, ze udziat godzin ponadwymiarowych w obcigzeniu poszczegdlnych nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku nie przekracza 30%. Pozwala to na
stwierdzenie, ze obcigzenie godzinowe prowadzeniem zajeé nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z obowigzujgcymi przepisami.

Szczegblng uwage poswieca sie zajeciom dydaktycznym prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich oraz powigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej. Nauczycieli przewidzianych do
prowadzenia takich zaje¢ dobiera sie w taki sposdb, by w jak najwiekszym stopniu mogli wykorzystaé
swoje kwalifikacje i doswiadczenie. Analiza obsady zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku
studiéw nie wykazata zadnych nieprawidtowosci.

Polityka kadrowa prowadzona na Wydziale Nauk Scistych i Technicznych, ktéry jest odpowiedzialny za
organizacje i realizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku inzynieria biomedyczna zapewnia dobdr
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w sposéb transparentny, adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek naukowy
i doswiadczenie zawodowe oraz osiggniecia dydaktyczne.

Nadrzedne cele polityki kadrowej Uczelni zostaty ujete w Strategii rozwoju Uniwersytetu Slaskiego na
lata 2020-2025 w obszarze KADRA. Nawigzujg one do zalecen europejskich wytycznych HR Strategy 4
Researchers i ukierunkowane s3 na: zapewnienie i utrzymanie w Uniwersytecie wysoko
wykwalifikowanej kadry na réznych etapach rozwoju zawodowego; sukcesywny wzrost potencjatu
zawodowego pracownikéw; osiggniecie wysokiej efektywnosci pracy; ksztattowanie kultury pracy
opierajgcej sie na zaangazowaniu iodpowiedzialnosci; profesjonalizmie i wzajemnym szacunku;
zapewnienie klimatu zaufania i poszanowania réznorodnosci pracownikéw; systematycznej poprawie
i zwiekszaniu atrakcyjnosci warunkéw pracy oraz rozwoju kadry.

Procesy kadrowe i awansowe w Uniwersytecie sg przejrzyste i oparte na wartosciach takich jak
otwartos¢, transparentnos¢, merytoryka, rowne traktowanie i rownos¢ szans. Podstawowe zatozenia
polityki kadrowej w obszarze réwnosci okreéla Deklaracja Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach -
wspdlnoty réwnych i réznorodnych, opublikowana na stronie internetowej Uczelni.

Wydziat Nauk Scistych i Technicznych kfadzie duzy nacisk na wspieranie i motywowanie kadry do
rozwoju naukowego. Cel ten jest realizowany poprzez szereg dziatan, takich jak: system nagrod Rektora
Uniwersytetu Slaskiego, a takze finansowe premie projakosciowe za uzyskane granty i wysoko
punktowane publikacje. Dziatalnos$¢ kadrowa prowadzona jest w poszczegdlnych instytutach Wydziatu,
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w oparciu ozasady i regulacje ustalane zarzadzeniami Rektora lub decyzjami Dziekana. Np.
funkcjonujgcy w ramach Instytutu Inzynierii Biomedycznej zespdt badawczy dysponuje srodkami
finansowymi, ktérych wysokos¢ wynosi 70 % subwencji przyznanej na dziatalnos¢ naukowa Instytutu.
Pozostate 30 % srodkéw, bedacych w dyspozycji Dyrektora Instytutu zwykle w wiekszosci przeznaczana
jest na finansowanie biezgcych potrzeb zespotu i grup badawczych. Srodki te mogg zostaé
przeznaczone na wszelkie cele zwigzane z podniesieniem poziomu naukowego, takie jak np.:
finansowanie badan i aparatury czy uczestnictwo pracownikéw i studentdw w konferencjach
naukowych. Kolejnym elementem wspierania rozwoju naukowego kadry jest mozliwosé bezptatnego
uczestnictwa w szkoleniach majacych na celu podniesienie kompetencji naukowych.

Prorektor ds. Nauki oraz Prorektor ds. Finanséw, w oparciu o dane pozyskane z Portalu Pracownika US
oraz od Dziekana Wydziatu, na biezgco monitorujg postepy w pracach badawczych pracownikéw
z grupy pracownikow badawczych i badawczo-dydaktycznych.

Rezultatem prowadzonej polityki kadrowej w latach 2017-2024 jest dynamiczny rozwdj nauczycieli
akademickich zwigzanych z ocenianym kierunkiem, co potwierdza wysokg jakosé prowadzonych badan
naukowych. We wskazanym okresie uzyskano: 3 tytuty naukowe profesora, 2 stopnie naukowe doktora
habilitowanego, przy czym kolejne 3 osoby ztozg wnioski habilitacyjne w 2025 roku, a takze 4 stopnie
naukowe doktora.

W Uczelni podejmowane s3 dziatania wspierajgce rozwdj kompetencji nauczycieli akademickich
zatrudnionych w grupie badawczej, badawczo-dydaktycznej i dydaktycznej. Dotychczas zostaty
zrealizowane dziatania rozwojowe, prowadzone przez rézne jednostki Uniwersytetu w ramach wielu
programow, projektéw wspétfinansowanych ze srodkdw zewnetrznych oraz pojedynczych inicjatyw.
Dodatkowo Uczelnia oferuje pracownikom mozliwos¢ podnoszenia kompetencji w ramach dziatan
rozwojowych finansowanych w projekcie Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza.

Udziat w poszczegdlnych programach i inicjatywach rozwojowych ma charakter dobrowolny.
Podstawowag forma naboru uczestnikéw do danego programu jest prowadzenie rekrutacji skierowanej
do wszystkich pracownikéw lub do pracownikéw konkretnej jednostki organizacyjnej. Pracownicy
moga skorzystac z oferty dziatan rozwojowych publikowanej w serwisie internetowym Uniwersytetu,
zgodnie z zasadami poszczegdlnych programow.

Budowanie potencjatu i podnoszenie kompetencji dydaktycznych, odbywa sie dzieki takim formom
wsparcia jak: szkolenia, kursy i seminaria oraz udostepnianie narzedzi zapewniajgcych komfort pracy.
Wymienione inicjatywy majg pomdc w pozytywnych zmianach organizacyjnych, poprzez stworzenie
warunkéw do rozwoju zawodowego spotecznosci akademickiej Uniwersytetu. Sposrdd inicjatyw
realizowanych w tym zakresie w ostatnich latach warto wyrdzni¢ nastepujgce dziatania prorozwojowe:

e Projekt ,DUO — Uniwersytet Slaski uczelnig dostepna, uniwersalng i otwartg”; w ramach
projektu realizowano m.in. dziatania podnoszgce kompetencje dydaktyczne kadr uczelni w
zakresie innowacyjnych umiejetnosci dydaktycznych i informatycznych oraz ich wykorzystania
w procesie ksztatcenia, prowadzenia dydaktyki w oparciu o idee edukacji wtgczajacej;

e Projekt ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Slaskiego”; celem projektu byto m.in.
podniesienie kompetencji dydaktycznych kadry akademickiej poprzez realizacje
kompleksowego programu szkolen dopasowanych do indywidualnych;

e Projekt ,UNIWERS-US. Kadra Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach dla projektowania
uniwersalnego”; celem projektu byto podniesienie kompetencji nauczycieli akademickich w
zakresie projektowania uniwersalnego (cykl szkolen dla 10 lideréw/ambasadorow ds.
projektowania uniwersalnego oraz cykl szkolen dla 150 nauczycieli akademickich);
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e Projekt,Jeden Uniwersytet — Wiele Mozliwosci. Program Zintegrowany”; celem projektu byto
m.in. podniesienie kompetencji dydaktycznych kadry akademickiej;

e Miedzynarodowy Kongres Jakosci Ksztatcenia (ICEQ), w ramach ktdrego sg organizowane
inicjatywy zwigzane z podniesieniem kompetencji nauczycieli akademickich — edycje w latach:
2022, 2023,2024;

e programy, projekty i pojedyncze wydarzenia organizowane przez Uniwersytet Otwarty m.in.
w ramach Akademickiego Centrum Dydaktyki, ktérego celem jest wspieranie nauczycieli
akademickich w rozwoju i wzbogacaniu metod dydaktycznych, rozwijanie wysokiej kultury
ksztatcenia poprzez wieloaspektowe wspieranie doskonalenia kompetencji kadry
dydaktycznej; Centrum angazuje sie we wspodtprace dotyczacg tworzenia sSciezek rozwoju
dydaktycznego dla nauczycieli akademickich o zréznicowanym doswiadczeniu w zakresie
dydaktyki akademickiej; koordynuje rowniez dziatania zwigzane z aktywnoscig tzw. tutoréw na
terenie Uczelni, obejmujac realizacje cykli tutorskich w ramach realizowanych projektéow
edukacyjnych;

e szkolenia dla kadry akademickiej organizowane w ramach sojuszu uczelni Transform4Europe.

Za nadzorowanie polityki kadrowej w poszczegdlnych dyscyplinach nauki i sztuki, zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 145 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 1 pazdziernika 2024 r.
w sprawie okreslenia zakresu obowigzkéw witadz Uczelni, odpowiada Prorektor ds. Nauki, a za rozwdj
zawodowy oraz kompetencyjny pracownikdw oraz organizacje konkurséw na stanowiska nauczycieli
akademickich - Rektor. Polityka kadrowa ukierunkowana jest na rozwdj naukowy pracownikéw
poprzez motywacje do zdobywania kolejnych stopni i tytutéw naukowych, aplikowania w konkursach
o pozyskiwanie funduszy na badania naukowe, rozwijania wspdtpracy z zagranicznymi i krajowymi
osrodkami naukowymi, rozpowszechnianie osiggnie¢ naukowych na miedzynarodowych i krajowych
konferencjach naukowych oraz publikowanie wynikéw badan w renomowanych czasopismach
naukowych. Warto podkresli¢, ze w 2017 r. Uniwersytet Slaski w Katowicach otrzymat wyrdznienie HR
Excellence in Research przyznawane przez Komisje Europejska.

Pozyskiwanie kadr w grupie nauczycieli akademickich odbywa sie w drodze otwartych konkursow,
przeprowadzanych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz z poszanowaniem zasad wynikajgcych
z Kodeksu postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych, w szczegdlnosci zasad OTM-R
(Open, Transparent and Merit-based Recruitment of Researchers). Zasady przeprowadzania
konkurséw reguluje Zarzadzenie Nr 2 Rektora Uniwersytetu Slaskiego z dnia 14 stycznia 2022 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu w sprawie szczegdtowej organizacji, trybu i warunkéw
przeprowadzania postepowania konkursowego przy zatrudnianiu nauczycieli akademickich
w Uniwersytecie Slaskim. Uniwersytet doktada wszelkich staran, by dobér kadr na wolne stanowiska
pracy odbywat sie w sposdb obiektywny, rzetelny, wystandaryzowany i transparentny.

Na poziomie Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych dobér nauczycieli akademickich dla potrzeb
realizacji ksztatcenia na ocenianym kierunku jest poprzedzony analizg celowosci zatrudnienia
w kontekscie rozwoju dyscypliny inzynieria biomedyczna, jakosci ksztatcenia, a takze dorobku
i perspektyw naukowych kandydatow. Opinie w tym zakresie wyraza zarowno Dyrektor Instytutu
Inzynierii Biomedycznej pod katem dziatalnosci badawczej oraz Dyrektor kierunku pod katem
dydaktycznym, w celu zapewnienia powigzania pracy dydaktycznej z dorobkiem i doswiadczeniem
naukowym pracownikéw.

Prowadzona polityka kadrowa obejmuje takze rozwéj kompetencji kadry kierowniczej, dydaktycznej
i administracyjnej. Uniwersytet zapewnia mozliwosci podnoszenia kwalifikacji i kompetencji
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zawodowych w ramach oferty szkoleniowej oraz mozliwosci doksztatcania zawodowego,
finansowanych ze srodkéw grantowych, np. Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach oraz programu Jeden Uniwersytet — Wiele mozliwosci, programéw
sektorowych lub inicjatyw witasnych Uniwersytetu, np. powstate w 2020 r. Centrum Dydaktyki
Akademickiej, ktore oferuje pracownikom réznorodne kursy i szkolenia oraz wsparcie dydaktyczne.
W ocenie nauczycieli akademickich brane sg od uwage wyniki ankiet wypetnianych przez studentéw.
Sq one analizowane przez Dyrektora kierunku w aspekcie zapewniania jakos$ci ksztatcenia.
W przypadku sytuacji niepokojacych (niska ocena zajeé, negatywne komentarze studentéw dotyczace
pracy dydaktycznej nauczyciela akademickiego) Dyrektor kierunku odbywa rozmowe z nauczycielem
oraz ustala wspdlnie plan dziatan naprawczych. Polityka kadrowa obejmuje réwniez udzielanie
urlopéw naukowych oraz stazy naukowych idydaktycznych, ktérych realizacja wptywa na rozwd;j
i wzmocnienie kompetencji badawczo-dydaktycznych kadry.

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oparty jest w Uniwersytecie Slaskim
na kilku filarach. Obejmuje on przyznawanie dodatkowych wynagrodzen w postaci dodatkéw
projakosciowych, organizowanie konkurséw wewnatrz uczelnianych w celu rozwoju dziatalnosci
naukowej, np. w ramach programu Inicjatywa Doskonatos$ci — Uczelnia Badawcza. Rozwéj kompetencji
dydaktycznych realizowany jest poprzez finansowanie szkolen dla pracownikéw w ramach m.in.
roznych programow, w tym podnoszenia kwalifikacji jezykowych oraz poprzez finansowanie udziatu w
stazach badawczo-dydaktycznych. Do narzedzi motywujgcych pracownikéw do podnoszenia
kwalifikacji nalezy system nagréd Rektora za dziatalnos¢ indywidualng albo zespotowag obejmujgca
dziatalnos¢ badawcza, dydaktyczng oraz organizacyjna. System ten obejmuje tez jednorazowe dodatki
projakosciowe dla pracownikdéw, finansowane ze Srodkdw subwencji na dziatania projakosciowe, za
uzyskane granty czy wysoko punktowane publikacje.

Budujac swoja pozycje jako uczelni badawczej, Uniwersytet Slaski w Katowicach szczegélnie docenia
starania badaczy dbajacych o najwyzsza jako$¢ swojego dorobku naukowego. W zwigzku z tym w
ramach programu Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza finansowane sg rézne dziatania
przyczyniajace sie do rozwoju zawodowego naukowcéw i podnoszenia jakosci ich badan, w tym takie
konkursy jak:

e ,Swoboda badan”, celem ktérego jest doskonalenie warunkéw rozwoju naukowego
pracownikéw, budowanie wysokiej jakosci dorobku naukowego, upowszechnianie i
komercjalizacja wiedzy, a w konsekwencji zwiekszenie wptywu dziatalnosci naukowej uczelni
na rozwoj Swiatowe] nauki;

e ,Mobilnos¢ i Nauka”, celem ktorego jest wspieranie dziatalnosci naukowcéw Uniwersytetu
Slaskiego; program przewiduje finansowanie stazy naukowych w renomowanych
zagranicznych jednostkach naukowych oraz w instytucjach partnerskich w ramach sojuszu
Transform4Europe;

e ,Data Steward — zarzadzanie danymi badawczymi”, celem ktdorego jest podnoszenie
kompetencji kadry Uczelni poprzez powotanie wykwalifikowanego zespotu data stewardow
zgodnie z polityka otwartego dostepu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach; program zaktada
pokrycie kosztéw szkolen podnoszgcych kompetencje w zakresie zarzadzania danymi
badawczymi zgodnie z miedzynarodowymi standardami oraz dodatkow zadaniowych z tytutu
okresowego zwiekszenia obowigzkdéw stuzbowych.

Pracownicy Uczelni mogg uzyskiwac takze indywidualne lub zespotowe nagrody Rektora w zakresie:
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e dziatalnosci naukowej, m.in. za najlepiej punktowane publikacje naukowe indeksowane
w bazach Scopus, WoS; publikacje, ktére powstaty w ramach wspdtpracy miedzynarodowej;
pozyskanie grantdw miedzynarodowych lub krajowych; realizacje badan naukowych, ktérych
efektem jest tzw. ,, wptyw spoteczny”;

e dziatalnosci dydaktycznej, m.in. za szczegdlnie wysoka jakos¢ ksztatcenia, implementacje
innowacyjnych metod ksztatcenia, opieke nad studentami udokumentowang osiggnieciami
studentéw, opieke nad kotami naukowymi albo przygotowania studentéw do aktywnego
uczestnictwa w konferencjach, seminariach itp., przygotowanie studentéw do konkurséw
krajowych i miedzynarodowych;

e dziatalnosci organizacyjnej, m.in. za faktyczne zaangazowanie i aktywne uczestnictwo
w pracach komisji i innych ciat kolegialnych; petnienie indywidualnych funkcji powierzonych
przez Rektora, Dziekana lub dyrektorow instytutow;

e organizacji konferencji miedzynarodowych; wspdtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym oraz placéwkami naukowo — dydaktycznymi, w szczegdlnosci szkotami oraz
reprezentowanie Instytutu na zewnatrz w ramach tej wspoétpracy;

e catoksztatt dorobku, np. za catosciowy dorobek naukowo-badawczy.

W celu wspierania i motywowania kadry dydaktycznej powotany zostat takze System Motywacyjny
w Dydaktyce Akademickiej (SMoDA), zaprojektowany jako proces stale doskonalony, w ramach
ktdrego doceniane sg dziatania w nastepujacych przestrzeniach (zgodnych z certyfikatami doskonatosci
ksztatcenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej): doskonaty kierunek, zawsze dla studenta, otwarty na
Swiat, partner dla rozwoju. W ramach tej inicjatywy m.in. przyznawane sg wyrdznienia Rektora za
doskonaty dydaktyke. Zasady przyznawania tych wyrdznien w r.a. 2023/2024 okresla Zarzadzenie
Nr 140 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 20 wrze$nia 2024 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu konkursu przyznawania Wyrdéznieri JM Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach za
doskonaty dydaktyke w roku akademickim 2023/2024, organizowanego w ramach systemu SMoDA
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

Uczelnia dba réwniez o rozwdj kadry technicznej, ktdra wspiera ksztatcenie na ocenianym kierunku
inzynieria biomedyczna. Z myslg o tej grupie pracownikdw zorganizowano konkurs w ramach
programu: , Tech | Kadra”. Program jest adresowany do pracownikdéw inzynieryjno-technicznych oraz
technicznych i ma na celu doskonalenie ich kompetencji zawodowych zwigzanych z wykorzystaniem
infrastruktury badawczo-dydaktyczno. Przedmiotem finansowania sg m.in. koszty specjalistycznych
szkolen i warsztatéw oraz dodatkéw zadaniowych z tytutu okresowego zwiekszenia obowigzkéw
stuzbowych.

Podnoszeniu kompetencji kadry akademickiej dobrze stuzy takzie organizowany z inicjatywy
Uniwersytetu Slaskiego Miedzynarodowy Kongres Jakoéci Ksztatcenia. Dotychczas zorganizowano
trzy edycje Kongresu: w dniach 16-18 listopada 2022 r., 18-20 pazdziernika 2023 r. oraz 23-25
pazdziernika 2024 r. w Katowicach. Wydarzenie zaplanowane jest jako cykliczne i ma stuzy¢ wymianie
doswiadczen oraz realizowaniu wspdlnych projektéw w zakresie jakosci ksztatcenia. Dziatania
realizowane w ramach Kongresu sprzyjajg doskonaleniu systemoéw zapewniania jakosci ksztatcenia.
W pracach Kongresu uczestniczg takze nauczyciela akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym
kierunku, w tym nauczyciele Instytutu Inzynierii Biomedycznej.

Realizacja zaje¢, w tym takze zajeé prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, jest na biezgco kontrolowana poprzez hospitacje. Hospitacje przeprowadza sie na wniosek
dyrektora kierunku studidow. Hospitacje przeprowadza dyrektor kierunku studiéw lub wyznaczony
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przez niego nauczyciel akademicki. Hospitacje nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut profesora
przeprowadzane sg przez dyrektora kierunku studidéw lub wyznaczonego przez niego nauczyciela
akademickiego posiadajacego tytut profesora. Podczas hospitacji zwraca sie uwage na przebieg zaje¢,
przygotowanie prowadzgcego zajecia, dostosowanie metody prowadzenia zaje¢ do zatozonych
efektéw uczenia sie, komunikatywnos¢, umiejetno$é nawigzania przez prowadzacego zajecia kontaktu
ze studentami i sposdb wykorzystania materiatéw dydaktycznych. Hospitacjom podlegajg
w szczegdlnosci: nowo przyjeci nauczyciele przed pierwszg oceng okresowgq; nauczyciele negatywnie
ocenieni podczas oceny okresowej oraz nauczyciele, ktérzy otrzymali istotnie nizsze od $redniej
wydziatowej wyniki w ankiecie oceny pracy nauczyciela akademickiego; nauczyciele, co do ktérych
powzieto informacje o mozliwym wystepowaniu istotnych nieprawidtowosci w realizacji procesu
ksztatcenia.

Z przeprowadzonych w trakcie wizytacji hospitacji wynika, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia na ocenianym kierunku byli do nich dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny i metodyczny
tych zaje¢ nie budzit zadnych zastrzezen. Tematyka zaje¢ byta zgodna z sylabusami zajed.
Wykorzystywane metody dydaktyczne byty poprawne i w petni adekwatne do realizowanych form
zajec.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku podlegaja ocenie okresowej,
o ktérej mowa w art. 128 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, obejmujgcej aktywnos¢
w zakresie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej oraz organizacyjnej, a takie wyniki ocen
dokonywanych przez studentéow (w formie anonimowych ankiet) oraz innych nauczycieli (w formie
hospitacji). Do r.a. 2023/2024 oceny okresowe nauczycieli akademickich przeprowadzane byty co dwa
lata, a poczawszy od r.a. 2024/2025, zgodnie ze zmienionym Statutem Uniwersytetu Slaskiego
przeprowadzane bedg co cztery lata. Uzyskanie pozytywnej oceny okresowej jest warunkiem
przedtuzenia zatrudnienia oraz awansu. Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi podlegaja
ocenie biezagcej dokonywanej przez bezposredniego przetozonego. Ocena nauczycieli akademickich
zostata podporzadkowana monitorowaniu i podwyzszaniu ich kwalifikacji. Ocena dziatalnosci
naukowej uwzglednia publikacje, udziat w konferencjach naukowych, projektach badawczych,
aplikowanie o granty, wspodfprace z instytucjami naukowo-badawczymi w kraju i za granica. Skfada sie
ona z czterech zasadniczych komponentéw: okresowe oceny dorobku naukowego i dydaktycznego
oraz zaangazowania w sprawy organizacyjne Uczelni i Wydziatu; oceny doswiadczenia zawodowego
zdobytego poza Uczelnig; wyniki hospitacji dydaktycznych; ocen i opinii studentéw wyrazonych w
ankietach ewaluacyjnych. Dziatalnos¢ dydaktyczna oceniana jest na podstawie hospitacji zaje¢ oraz
ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych.

Podsumowujac ocene polityki kadrowej prowadzonej w aspekcie organizacji i realizacji ksztatcenia na
ocenianym kierunku inzynieria biomedyczna mozna stwierdzié, ze polityka ta umozliwia ksztattowanie
kadry prowadzacej zajecia zapewniajgce prawidtowq ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia
i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki
pracy stymulujgce i motywujgce cztonkdw kadry prowadzgcej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych
potrzeb rozwojowych, i wszechstronnego doskonalenia.

Polityka kadrowa prowadzona w Uczelni, w tym takze na Wydziale Nauk Scistych i Technicznych,
odpowiedzialnym za organizacje i realizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku obejmuje zasady
rozwigzywania konfliktow, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 35



prowadzgcej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Zasady zgtaszania naruszen i podejmowania
dziatan nastepczych okresla Regulamin zgtoszen wewnetrznych, wdrozony Zarzgdzeniem Nr 168
Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 1 grudnia 2022 r. Adresatami ewentualnych
zgtoszen lub sygnatéw w tym zakresie sg bezposredni przetozeni, m.in. dziekani, dyrektorzy,
kierownicy, ale réwniez osoby izespoty specjalnie do tego powotfane, takie jak: Rzecznik praw
i wartosci akademickich, Rzecznik praw studenta i doktoranta, Komisja ds. réwnosci i réznorodnosci;
Petnomocniczka ds. przeciwdziatania molestowaniu seksualnemu. Do dyspozycji pracownikéw jest
takze Dziat Prawny Uczelni. Okre$lona zostata takze ,, Polityka antymobbingowa Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach”, celem ktérej jest zapobieganie powstania przypadkéw mobbingu w miejscu pracy oraz
okreslajaca tryb postepowania antymobbingowego. Dokument ten stanowi zatgcznik do Regulaminu
pracy Uniwersytetu Slaskiego.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgcy ocene

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich oraz ich doswiadczenie zawodowe zapewniajg
prawidtowg realizacje zaje¢ dydaktycznych oraz nabywanie umiejetnosci badawczych przez
studentédw. Struktura kwalifikacji naukowych, kompetencje dydaktyczne oraz liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Polityka kadrowa prowadzona w Uczelni, w tym dobdr nauczycieli lub innych oséb prowadzgcych
zajecia ze studentami, jest odpowiedni do potrzeb zwigzanych z realizacjg zaje¢ i uwzglednia
kompetencje nauczycieli oraz ich dorobek naukowy i dydaktyczny.

Nauczyciele poddawani s3 ocenom okresowym. Oceny ich pracy dokonujg takze studenci za
posrednictwem systemu ankietowego oraz inni nauczyciele akademiccy w formie hospitacji. Wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w procesie doskonalenia kadry dydaktycznej. W Uczelni stosowane sg
dziatania projakosciowe i prorozwojowe, zachecajace kadre do podnoszenia kwalifikacji naukowych
i zawodowych. Polityka kadrowa obejmuje takze zasady rozwigzywania konfliktéw oraz reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczeristwa pracownikow i studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Stworzenie kompleksowego systemu motywowania i wsparcia nauczycieli akademickich
w zakresie podnoszenia kwalifikacji naukowych, zawodowych i dydaktycznych. System obejmuje
liczne programy rzeczywistego wsparcia nauczycieli akademickich w osigganiu kolejnych awanséw
naukowych oraz wsparcia w prowadzeniu dziatalnosci naukowej, a takze liczne programy wsparcia
nauczycieli akademickich w podnoszeniu kwalifikacji dydaktycznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem innowacyjnych metod dydaktycznych.
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Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wiekszos¢ zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku inzynieria biomedyczna realizowanych jest
w dwéch kampusach Instytutu Inzynierii Biomedycznej Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych,
zlokalizowanych w Sosnowcu i Chorzowie. W Sosnowcu zajecia dydaktyczne realizowane s3
w budynkach znajdujgcym sie przy ul. Bedzinskiej 39 oraz przy ulicy Zytniej 12, natomiast w Chorzowie
w Slgskim Miedzyuczelnianym Centrum Edukacji i Badan Interdyscyplinarnych, zlokalizowanym przy
ulicy 75 Putku Piechoty 1A. Dziekanat kierunku zlokalizowany jest w budynku przy ulicy Zytniej 12
w Soshowcu.
W budynku przy ul. Bedzinskiej 39 w Sosnowcu znajdujg sie trzy sale wyktadowe, z ktérych dwie
o powierzchni uzytkowej 200 m? na 136 miejsc kazda oraz jedna o powierzchni 46 m? na 36 miejsc.
W budynku usytuowano takze 8 dydaktycznych pomieszczen laboratoryjnych, kazde z ktérych ma
powierzchnie uzytkowg od 46 do 48 m? i jest wyposazone w 10-15 stanowisk komputerowych,
z przeznaczeniem na:

e Laboratorium modelowania, projektowania i rekonstrukcji/Laboratorium robotyki, metrologii

i urzagdzen pomiarowych;

e Laboratorium przetwarzania oraz analizy obrazéw wideo;

e laboratorium komputerowego przetwarzania i wizualizacji danych biomedycznych;

e Laboratorium gtebokiego uczenia, sieci neuronowych i uczenia maszynowego;

e  Multilaboratorium Technologii Komunikacyjno-Informacyjnych;

e Laboratorium elektronicznych i informatycznych technologii komunikacyjnych i mobilnych;

e Laboratorium inteligentnych systeméw automatyki/Laboratorium implantéw i sztucznych

narzadéw;
e Laboratorium ilosciowej analizy i modelowania powierzchni biomateriatéw.

Z kolei w budynku przy ulicy 75 Putku Piechoty 1A w Chorzowie znajdujg sie 3 sale wykfadowe
o powierzchni uzytkowej od 117 do 191 m?, odpowiednio na 110, 110 oraz 180 miejsc oraz 4 sale
¢wiczeniowo-seminaryjne o powierzchniach od 55 m? do 75m? na 14-40 oséb. Ponadto w budynku
znajduje sie 27 nastepujacych pracowni laboratoryjnych o powierzchniach od 21 do 190 m?, kazda
z ktérych wyposazona jest w 10-15 stanowisk komputerowych:

e Pracownia medycyny sportowej;

e Pracowania Termowizji Optyki Medycznej;

e Pracownia Mikrokalorymetrii i Spektroskopii UV/VIS;

e Pracowania EEG/Pracownia Mikroskopii konfokalnej;

e Pracowania badan in vivo;
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e Pracownia elektrodiagnostyki;

e Pracowania analizy sygnatéw biomedycznych;

e Pracownia pozycjonowania i kontroli jakos$ci w diagnostyce obrazowej;
e  Woydziatowe Laboratorium Mikrotomografii Komputerowej;
e Pracownia badan magnetycznych;

e lLaboratorium analityki molekularnej;

e Pracownia badan korozyjnych;

e Pracownia wtasciwosci mechanicznych;

e laboratorium badan, odpornosci na zarysowanie i zuzycie;
e Pracownia metalograficzna;

e Pracownia mikroskopii $wietlnej;

e Pracownia materiatéw skoniugowanych;

e Pracownia elektrotechniki i elektroniki;

e Laboratorium dyfraktometrii rentgenowskiej;

e Pracownia mikroskopii elektronowej;

e Pracownia badan defektow struktury monokrysztatéw;

e Pracownia termoanalizy;

e Pracownia badania powierzchni

e Pracownia badan elektrochemicznych [;

e Pracownia badan elektrochemicznych ll;

e Pracownia skaningowych metod elektrochemicznych;

e Pracownia badan chemicznych.

Wszystkie sale wyktadowe i ¢wiczeniowe, a takie wiekszo$¢ ww. sal laboratoryjnych wyposazono
w rzutniki multimedialne, tablice interaktywne oraz w nagtosnienie. Wspomniane wyposazenie
pracowni laboratoryjnych w stanowiska komputerowe umozliwia ich wykorzystanie takze do
prowadzenia zaje¢ o innym charakterze.
Czesc zajec¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku prowadzonych jest w oparciu o infrastrukture
dydaktyczng innych instytutéw Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych. Zajecia z modutéw inzynieria
materiafowa oraz biomaterialy ceramiczne realizowane s W nastepujgcych pracowniach
specjalistycznych Instytutu Inzynierii Materiatowej, zlokalizowanych w Sosnowcu przy ulicy Zytniej 12:

e Park technologiczny;

e Pracownia technologii ceramiki;

e Pracownia badan termicznych.

Niektére zajecia na ocenianym kierunku odbywajg sie poza Uczelnig. Dotyczy to zaje¢ anatomia
i fizjologia oraz propedeutyka nauk medycznych, ktére odbywaja sie w Slaskim Uniwersytecie
Medycznym przy ulicy Jednosci 10 w Sosnowcu, co pozwala m.in. na wykorzystywanie w ich trakcie
fantomow anatomicznych. Ponadto poczgwszy od roku akademickiego 2023/2024, w ramach zaje¢ na
studiach drugiego stopnia dla nowoutworzonej specjalnosci inZynieria medyczna, cze$¢ zajec
prowadzona jest w obrebie placéwek szpitalnych oraz w Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego
Kukuczki w Katowicach, co umozliwia studentom korzystanie w ramach zaje¢ ze specjalistycznej
infrastruktury medyczne;j.

Wydziat Nauk Scistych i Technicznych zapewnia swoim pracownikom oraz studentom, w tym
studentom ocenianego kierunku inzynieria biomedyczna, petny dostep do posiadanego
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oprogramowania licencjonowanego, w tym do takich pakietéw programowych jak np.: SOLIDWORKS
Educational Edition, Statistica oraz Data Mining firmy Statsoft, z dodatkowym modutem do analiz
marketingowych i rynkowych, wybrane produkty firmy Microsoft, takie jak systemy operacyjne
Windows, Windows Server, pakiet biurowy Office, Srodowisko programistyczne Visual Studio Pro czy
AzureDevOps Server Express w ramach licencji Microsoft Azure, GEOMAGIC, ETS5 School Starter
Package, Octave, Imagel, RadiAnt DICOM Viewer oraz MatLab. Dzieki zakupionej aparaturze studenci
mogg uzyskac takze dostep do oprogramowania specjalistycznego dostarczonego wraz z tg aparatura.
W Instytucie Inzynierii Biomedycznej w ten sposdb dostepne jest m.in. oprogramowanie easySoft,
pozwalajgce na programowanie sterownikow firmy EATON. Ponadto dostepne jest takze
oprogramowanie VGStudio Max dzieki posiadanemu mikrotomografowi. W ramach studiow studenci
mogg takze skorzysta¢ z oprogramowania do skaneréw 3D i drukarek 3D, dostepnego tylko dla
posiadaczy tego sprzetu: oprogramowanie Bambu Studio, 3DGence SLICER 4.0, PreForm (formlabs)
oraz EXScan Pro. Dzieki posiadanemu mikroskopowi konfokalnemu studenci uzyskujg takze dostep do
oprogramowania MountainsMap firmy DigitalSurf.

Uwzgledniajagc przedstawiony opis infrastruktury dydaktycznej i badawczej wykorzystywanej
w procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku inzynieria biomedyczna mozna stwierdzi¢, ze sale
i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkdéw przysztej pracy
badawczej i zawodowej oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdéw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg
realizacje zajec. Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki
dydaktyczne, aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne,
nieodbiegajace od aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidiowa
realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby studentéw
oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie
czynnosci badawczych przez studentéw.

Uzupetnieniem opisanej infrastruktury dydaktycznej i naukowej w oparciu o ktdrg prowadzone jest
ksztatcenie studentéw ocenianego kierunku jest mozliwosé dostepu do informacji naukowej
i dydaktycznej zapewnianego przez Centrum Informacji Naukowej i Biblioteke Akademickg (CINiBA)
Uniwersytetu Slaskiego. Budynek CINiBA jest zlokalizowany na ulicy Bankowej 11a w Katowicach, przy
Rektoracie Uczelni. Biblioteka Akademicka jest jedng z najnowoczesniejszych bibliotek uniwersyteckich
w Polsce. Wykorzystuje powierzchnie ponad 12 tys. m? i udostepnia uzytkownikom 340 stanowisk
komputerowych, oferujgc dostep do krajowych i $wiatowych publikacji naukowych. Lokalizacja
Biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba
miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do
komfortowego korzystania z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej.

We wszystkich pomieszczeniach sktadajgcych sie na infrastrukture ocenianego kierunku, a takze
w pomieszczeniach CINiBA zapewniona jest zgodnos$é infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej z przepisami BHP.

Uczelnia zapewnia studentom dostep do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczen dydaktycznych,
laboratoridw naukowych, komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zajec¢,
w celu wykonywania zadan, realizacji projektow itp. Wszystkie budynki, w ktérych odbywajg sie zajecia
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na kierunku inzynieria biomedyczna zaréwno w Sosnowcu, jak i w Chorzowie, wyposazone s3
w nowoczesng strukturalng sie¢ komputerowa. Wszystkie budynki w catosci pokryte s3 siecig
bezprzewodowg WiFi (minimum po 3 punkty dostepowe na kazdym pietrze), o dostatecznej sile
sygnatu oraz duzej predkosci transmisji danych w pomieszczeniach dydaktycznych i badawczych.
Ponadto w kazdym laboratorium z komputerami zapewniony jest staty dostep do Internetu,
o szybkosci tagcza 1 Gb/s. Uniwersytet jest uczestnikiem projektu Eduroam, ktérego gtéwnym
zatozeniem jest zapewnienie dostepu do Internetu studentom i pracownikom w uczelniach kraju
i Europie. Studenci moga korzysta¢ z dostepu do Internetu, logujac sie do WiFi na wtasnych
urzagdzeniach lub z komputeréw dostepnych w poszczegdlnych Ilaboratoriach i pracowniach
specjalistycznych.

Zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ prowadzone sg na
Uniwersytecie z wykorzystaniem nastepujgcych platform nauczania na odlegtos¢: MS Teams, Google
Meet oraz uczelnianej platformy e-learningowej Moodle, za posrednictwem ktdrej studenci
Uniwersytetu, w tym takze studenci ocenianego kierunku inzynieria biomedyczna, majg mozliwosé
korzystania z bogatej bazy kursdw oraz innych materiatéw dydaktycznych. Korzystanie z platform
ksztatcenia na odlegtos¢ zwieksza jakos¢ edukacji poprzez umozliwienie swobodnego dostepu do
materiatéw dydaktycznych zamieszczonych przez wyktadowcéw w dowolnym czasie, takze poza
zaplanowanymi zajeciami. Dostep do ww. platform ksztatcenia elektronicznego jest mozliwy z poziomu
dowolnej przegladarki internetowej. Nadzér nad platformami ksztatcenia zdalnego sprawuje Centrum
Ksztatcenia na Odlegto$¢, bedace ogdlnouczelniang jednostke organizacyjng Uniwersytetu Slaskiego,
prowadzacg dziatalnos¢ w zakresie ksztatcenia elektronicznego oraz wykorzystania do tego celu
technologii internetowych dla potrzeb pracy zdalnej.

Programy studiéw pierwszego i drugiego stopnia na ocenianym kierunku inzynieria biomedyczna
zakfadajg prowadzenie czesci zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Metody
te wykorzystywane sg jedynie uzupetniajgco, najczesciej w formie mieszanej, w ktérej zajecia tradycyjne
i ksztatcenie na odlegto$¢ nawzajem sie uzupetniajg (blended learning). Zasady prowadzenia zajec
dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ okreslaja zarzadzenia
Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, przy czym aktualnie obowigzuje w tym zakresie
Zarzadzenie Nr 176 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 15 pazdziernika 2021 r.
w sprawie zasad prowadzenia w Uniwersytecie Slagskim w Katowicach zaje¢ dydaktycznych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zgodnie z tym Zarzadzeniem liczba
punktéw ECTS uzyskanych w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé nie moze byé mniejsza niz 10% i wieksza niz 30% ogdlnej liczby punktéw ECTS okreslonych
w programie studiéw. Dziekan, po zasiegnieciu opinii wydziatowej komisji do spraw ksztatcenia
i studentdéw, okresla wydziatowg strategie ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, wskazujgc w szczegdlnosci rodzaje zaje¢, jak réwniez moduty, w przypadku ktérych
wyltgczone jest prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc. Zajecia
dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ prowadzone s3
w Uniwersytecie z wykorzystaniem nastepujgcych platform nauczania na odlegtosé: MS Teams
(w ramach pakietu Microsoft 365), BigBlueButton (w ramach platformy Moodle) oraz Google Meet
(w ramach platformy Google Workspace). O prowadzeniu zaje¢ w ramach danego modutu i programu
studidw z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ decyduje dyrektor kierunku, po
zasiegnieciu opinii rady dydaktycznej kierunku, nie pdziniej niz 2 tygodnie przed rozpoczeciem
semestru, w ktérym dane zajecia majg by¢ prowadzone.
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Studenci ocenianego kierunku, w celu wykonywania zadan wynikajacych z programu studiéw
w ramach pracy witasnej oraz rozwoju witasnych zainteresowan badawczych mogg korzystaé¢ ze
wszystkich pracowni laboratoryjnych poza godzinami planowanych zajeé, po uprzednim umdwieniu sie
z obstugg tych pracowni.

Uniwersytet Slaski w Katowicach szczegdlng wage przywigzuje do pomocy studentom
z niepetnosprawnosciami, podejmujgc w tym zakresie wiele inicjatyw, dziatan i regulacji. Koordynacja
realizowanych w tym zakresie przedsiewzie¢ zapewniana jest na poziomie uczelnianym poprzez
Centrum Obstugi Studentéw Uniwersytetu Slaskiego. Centrum oferuje m.in. zindywidualizowang
pomoc w postaci indywidualnego asystenta dla studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnosciami
ruchowymi, wsparcie ttumacza jezyka migowego, pomoc w zmianie formy egzaminéw z pisemnej na
ustng badz odwrotnie. Studenci mogg takze liczy¢ na wsparcie materialne w postaci stypendium
specjalnego. Studenci mogg otrzymac takze dodatkowe wsparcie finansowe na wyrdéwnanie szans
zwigzanych z pobytem w zagranicznych uczelniach w ramach programu Erasmus. Dodatkowo mogg sie
takze ubiegac o urlop zdrowotny w sytuacjach przejsciowych.

Uniwersytet Slaski w Katowicach zapewnia réwniez studentom i pracownikom szerokie wsparcie
w zakresie pomocy psychologicznej. Studenci otrzymujg réwniez bezptatne konsultacje psychologiczne
Wszystkie budynki Uniwersytetu, w tym takze budynek CINiBA, s3 dostosowane do potrzeb osdb
z niepetnosprawnosciami. W ramach infrastruktury architektonicznej to wsparcie objawia sie
przystosowaniem podjazdéw, wind, toalet do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Réwniez osiedla
akademickie udostepniajg pomieszczenia i pokoje umozliwiajgce swobodne poruszanie sie oséb
z niepetnosprawnoscia ruchowa. Wychodzac naprzeciw innym potrzebom Uczelnia wyposaza
studentdw z niepetnosprawnosciami w specjalistyczny sprzet (skanery, lupy, dyktafony).

Wydziat Nauk Scistych i Technicznych powotat koordynatora ds. dostepnosci, ktéry w zakresie swoich
kompetencji zajmuje sie indywidualnym dostosowaniem studiéw dla 0séb ze specjalnymi potrzebami.
Wejscie do budynku przy ulicy Bedzinskiej 39 w Sosnowcu jest wyposazone w podjazd dla oséb
z niepetnosprawnoscig zgodny z przepisami, odpowiednig przestrzen manewrowg zadaszong,
a w wiatrotapie zainstalowane sg podwdjne automatyczne drzwi przesuwne bez progéw. Schody,
zarowno wewnatrz, jak i na zewnatrz budynku, s oznakowane tasmami dla oséb stabowidzgcych.
Korytarze na kazdej kondygnacji sg odpowiednio szerokie (od 240 cm do 370 cm), co umozliwia
poruszanie sie bez przeszkéd osobie zaréwno na wdzku, jak i o kulach. Schody na klatce schodowej s3
zgodne z wymogami prawnymi. Przystosowana dla osdb z niepetnosprawnosciami winda (szerokos¢
kabiny to 110 cm, dtugo$¢ 210 cm) wyposazona jest w czujniki zatrzymujgce zamykanie drzwi.
W kabinie znajduje sie porecz oraz lustro. Panel sterowania jest w jezyku Braille’a z dodatkowym
podswietleniem. Winda posiada dzwiekowy sygnat alarmowy. W budynku znajdujg sie toalety
przystosowane dla oséb z niepetnosprawnosciami wraz z systemem alarmowym (przywotawczym
dzwiekowo-Swietlnym) na wypadek zastabniecia. Dodatkowo na Il pietrze znajduje sie pomieszczenie
regeneracyjne dla osoby niepetnosprawnoscig wyposazone w tdzko, specjalny stolik oraz stanowisko
komputerowe.

W zaleznosci od potrzeb istnieje mozliwo$¢ wypozyczenia na zajecia z Centrum Obstugi Studentéw
sprzetu specjalistycznego, np. dyktafonu czy linijki brajlowskiej. Budynki, w ktérych prowadzane sg
zajecia na kierunku inzynieria biomedyczna zostaty oznaczone znakami QR, umieszczonymi na
tabliczkach informacyjnych przed kazdym pokojem. Taka funkcjonalnos¢ pozwala kazdemu
zainteresowanemu szybko zeskanowac kod QR i otrzymac link do ksigzki teleadresowej Uniwersytetu
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z informacjg o przeznaczeniu pomieszczenia oraz o pracowniku, ktéry w nim pracuje (z danymi
kontaktowymi typu imie i nazwisko, petniona funkcja, nr telefonu stuzbowego, adres email). Przy
budynkach znajdujg sie wydzielone miejsca parkingowe dla oséb z niepetnosprawnosciami, bez
szlabanow i wolne od optat. Parking posiada wjazd dla wdézkéw inwalidzkich. Na teren budynkéw
mozna wejs¢ z psem asystujgcym oraz psem przewodnikiem.

Zwiekszenie zakresu dostepnosci infrastruktury dydaktycznej oraz poziomu otwartosci i uniwersalnosci
Uniwersytetu Slaskiego dla studentéw, w tym studentéw z niepetnosprawnosciami, dobrze stuzg
dedykowane projekty realizowane na Uniwersytecie, takie jak np.:

e projekt ,DUO - Uniwersytet Slaski uczelnig dostepna, uniwersalng i otwarta”, realizowany od
01.02.2020 r. do 30.09.2023 r., jednym z celéow ktérego byto udostepnienie studentom
(w kampusie Sosnowieckim w budynku przy ulicy Bedzinskiej 39 i w kampusie Chorzowskim
w budynku przy ulicy 75 Putku Piechoty) tzw. pokoi wyciszen oraz mobilnej aplikacji
pomocowe]j Dostepny US (wyposazonej w tzw. panic buton — system umozliwiajacy wezwanie
pomocy); w ramach projektu zakupiono takze specjalistyczny sprzet w postaci: 4 stanowisk do
symulacji VR, symulatora ograniczen geriatrycznych, symulatora barier utrudniajgcych
aktywnos$é oséb niestyszacych, symulatora réznorodnych wad wzroku oraz symulatora
przemieszczania sie na woézku inwalidzkim, ktéry znajduje sie w Centrum Projektowania
Uniwersalnego w Katowicach, przy ulicy Bankowej 14 w sali 217A;

o projekt UNIWERS-US, realizowany w okresie od 01.01.2022 r. do 21.10.2023 r., ktérego celem
byto podniesienie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach w zakresie projektowania uniwersalnego poprzez realizacje
nowatorskich dziatan opartych na idei wspdlnoty uczacej sie oraz metodzie World Cafe;
projektowanie uniwersalne, zgodnie z art. 2 Konwencji ONZ o prawach o0séb
z niepetnosprawnoscig (Dz.U. z 2012 r. poz. 1169 oraz z 2018 r. poz. 1217), oznacza
projektowanie produktow, srodowiska, programow i ustug w taki sposdb, by byty uzyteczne
dla wszystkich w mozliwie najwiekszym stopniu, bez potrzeby adaptacji lub specjalistycznego
projektowania; w ramach projektu utworzono pracownie projektowania uniwersalnego
(wchodzaca w sktad ww. Centrum Projektowania Uniwersalnego, wyposazong
w specjalistyczny sprzet, m.in. klawiature z duzym drukiem, klawiature przystosowang do
obstugi jednag reka, klawiature dotykowa umozliwiajgcg pisanie ustami, myszy nagtowne
pozwalajgce na obstuge komputera ruchami gtowy, urzadzenia do obstugi komputera za
pomocg wzroku, drukarke 3D oraz urzadzenie do rozpoznawania koloréw.

Uniwersytet Slaski w Katowicach dba o to, aby kazdy student, niezaleznie od poziomu ograniczen
i niepetnosprawnosci, miat dostep do wszystkich informac;ji dotyczgcych funkcjonowania Uczelni, jak
i procesu ksztatcenia. W tym celu wszystkie strony internetowe Uniwersytetu zapewniajg dostepnos¢
publikowanych informacji, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci
cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych. Strony przystosowane
zostaty do indywidualnych potrzeb oséb z réznymi niepetnosprawnosciami poprzez uwzglednienie
minimum funkcjonalnosci cyfrowej WCAG, m.in. w zakresie wzmocnionego kontrastu czy mozliwosci
zmiany rozmiaru tekstu. Dobrym przyktadem dostosowania infrastruktury Uniwersytetu Slaskiego do
potrzeb studentdw z niepetnosprawnosciami jest budynek CINiBA, ktéry posiada automatycznie
otwierane drzwi wejsciowe, windy z kabinami dostosowanymi dla oséb poruszajgcych sie na wézkach
oraz z niepetnosprawnoscia wzroku (alfabet Braille’a), toalety dla oséb z niepetnosprawnosciag
ruchowg, korytarze i pomieszczenia dostosowane do poruszania sie na wdzkach, parking wyposazony
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w dwa miejsca dla oséb z niepetnosprawnoscig, oznaczone kolorami biatym i niebieskim oraz znakiem
P-24 ,Symbol osoby z niepetnosprawnoscig”. Osoby z niepetnosprawnoscig wzroku moga wejsé¢ do
obiektu wraz z psem asystujgcym. CINiBA oferuje dostep do specjalistycznego sprzetu oraz pomoc
przeszkolonych bibliotekarzy, np. wybrani pracownicy postugujg sie jezykiem migowym. Stanowisko
dla 0séb z niepetnosprawnoscig wzroku wyposazone jest m.in. w auto-lektor (model Harpo, Epson
Perfection V10), klawiature brajlowska (model Alva BC 640), powiekszong klawiature PC, drukarke
brajlowska (model Everest D V4) oraz oprogramowanie screen-reader Super Nova Reader i ZoomText
("lupka"). CINIBA realizuje ustuge dostarczania czytelnikom z niepetnosprawnoscig cyfrowych kopii
materiatéw bibliotecznych. Dla uzytku osobistego skanowane sg artykuty z czasopism oraz wybrane
rozdziaty ksigzek. Bibliotekarze digitalizujg materiaty stosujgc technike OCR, aby umozliwié jego
pdzniejsze odstuchanie.

Uwzgledniajagc przedstawione uwagi mozna stwierdzi¢, ze zapewnione jest dostosowanie
infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
w spos6b zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej
oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a takze likwidacje barier w dostepie do
sal dydaktycznych, pracowni i laboratoridw, jak rowniez zaplecza sanitarnego.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia synchroniczng iasynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia, jest pofgczona
zinnymi systemami uczelnianymi, dostepna dla studentéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
w tym studentdow z niepetnosprawnosciami. Zgodnie z wczesniejszymi uwagami elektronicznymi
platformami zdalnego ksztatcenia, wykorzystywanymi w procesie ksztatcenia s3: MS Teams, Google
Meet oraz uczelniana platforma e-learningowa Moodle. Wykorzystywane w Uczelni elektroniczne
platformy ksztatcenia zdalnego mogag by¢ wykorzystywane takze jako narzedzia dostepu do
wirtualnych laboratoriow.

Istotnym elementem systemu wsparcia studentéw w procesie uczenia sie jest Centrum Informacji
Naukowej i Biblioteka Akademicka Uniwersytetu Slgskiego. Centrum jest czynne od poniedziatku do
piatku w godzinach 8:00 — 20:00, w soboty od 10:00 do 18:00, a w czasie sesji egzaminacyjnych nawet
do godz. 23:00, oferujac bezptatny dostep do krajowych i sSwiatowych publikacji w postaci tradycyjnej
i elektronicznej. Czytelnicy CINiBA majg do dyspozycji zasoby liczace ponad 1,2 miliona wolumindéw
ksigzek i czasopism, wzbogacone o elektroniczne bazy danych dostepne w Bibliotece i zdalnie, po
zalogowaniu sie, w dowolnym miejscu w kraju i na Swiecie. Studenci i pracownicy majg dostep do
licznych Zrddet elektronicznych, takich jak bazy Scopus, petnotekstowe bazy czasopism (m.in.
ScienceDirect, SpringerLink, Wiley, AcademicSearch Ultimate) oraz ksigzek (np. AcademicResearch
Source eBooks, De Gruyter). Uniwersytet prenumeruje bazy IBUK i ebookPoint Biblio. W ramach
prenumeraty studencii pracownicy majg dostep do podrecznikéw i monografii naukowych z dyscypliny
inzynieria biomedyczna, do ktdrej oceniany kierunek zostat przyporzadkowany. Wszystkie
prenumerowane bazy ksigzek i czasopism dostepne sg dla studentow i pracownikow takze zdalnie,
poprzez system HAN.

Uniwersytet Slaski prowadzi repozytorium instytucjonalne w postaci portalu zarzadzania wiedza
i potencjatem badawczym OPUS, w ktérym gromadzi publikacje pracownikéw: artykuty, monografie,
materiaty dydaktyczne, prace konferencyjne oraz prace doktorskie. Wszystkie te zasoby udostepniane
sg w trybie otwartym. Kolekcja liczy obecnie ponad 160 tys. pozycji.
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Biblioteka stale uzupetnia posiadane zasoby poprzez monitorowanie nowosci w literaturze naukowej,
analizuje sylabusy, réwniez w zakresie zrédet elektronicznych, w konsultacji z nauczycielami
akademickim. Organizowane sg takze wystawy najnowszej literatury.

CINIBA, w ramach swojej dziatalnosci popularyzatorskiej, realizuje rocznie okoto 400 wydarzen, takich
jak konferencje, szkolenia, sympozja, warsztaty czy wystawy, skierowane do $rodowiska
akademickiego i mieszkancéw regionu. Centrum realizuje réwniez dziatalnos¢ dydaktyczng, oferujac
szkolenia dla studentéw, pracownikdéw oraz doktorantéw w zakresie korzystania z baz danych,
tworzenia kwerend oraz wyszukiwania cytowan. Dla wybranych zasobdéw przygotowano filmy
instruktazowe, dostepne na kanale Youtube Centrum o nazwie CINiBAofficial, w ktérych znajdujg sie
poradniki m.in. dotyczace logowania do systemu HAN czy korzystania z elektronicznych baz danych.
Zasoby Centrum obejmujg takze biblioteke prac dyplomowych, dostepnych w formie elektronicznej
w systemie USOS APD. Studenci mogg korzystac z zasobdw elektronicznych materiatéw dydaktycznych
udostepnianych im bezposrednio przez prowadzacych, m.in. w ramach uczelnianej platformy e-
learningowej Moodle. W chwili obecnej system Moodle dla kierunku inzynieria biomedyczna
udostepnia ok. 140 kurséw z zaje¢ podstawowych, kierunkowych oraz specjalistycznych.

Uwzgledniajac wczesniejsze uwagi mozna stwierdzi¢, ze zasoby biblioteczne, informacyjne oraz
edukacyjne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy
wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci oraz prawidtowa realizacje zaje¢. Obejmujg piSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie
egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentow. Sa
dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym umozliwiajgcych dostep
do sSwiatowych zasobdow informacji naukowej. Sg dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petne korzystanie z zasobéw. Zapewnione
sg materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej, udostepniane studentom w ramach
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, dostepne takze dla studentéw
z niepetnosprawnoscia.

Baza dydaktyczna i naukowa oraz zasoby biblioteczne, informacyjne i edukacyjne Wydziatu Nauk
Scistych i Technicznych, odpowiedzialnego za organizacje i realizacje ksztalcenia na ocenianym
kierunku inzynieria biomedyczna sg stale modernizowane. Prowadzone s3 okresowe przeglady
infrastruktury dydaktycznej, w tym wykorzystywanej w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, infrastruktury naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego
pomieszczen, pomocy i Srodkéow dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego
oprogramowania, zasobéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych obejmujace ocene
sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania
i uczenia sie, liczby studentdow, potrzeb osdéb z niepetnosprawnoscig. Takze infrastruktura
informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ sg unowoczesniane i aktualizowane. W procesie monitorowania i w
okresowych przegladach stanu infrastruktury dydaktycznej i naukowej zapewniony jest udziat
nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, jak réwniez studentéw. Wyniki
okresowych przegladow, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentdow, sg wykorzystywane do
doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej wyposazenia technicznego
pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego
oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 44



Uniwersytet Slaski dba o rozwéj i unowocze$nianie posiadanej infrastruktury dydaktycznej i naukowej.
W okresie od roku 2019 do 2024 r. na zmodernizowanie lub utworzenie nowych pracowni
przeznaczono srodki w facznej kwocie 1.266.464 zt, pochodzace m. in. z realizowanych projektéw, jak
i dotacji dziekanskich. W ramach tych $rodkéw utworzono lub unowocze$niono takze wybrane
laboratoria Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych, wykorzystywane w procesie ksztatcenia na
ocenianym kierunku, a w tym: Laboratorium modelowania, projektowania i rekonstrukcji,
Laboratorium ilosciowej analizy i modelowania powierzchni biomateriatéw, Laboratorium fizyki
medycznej, Laboratorium gtebokiego uczenia, sieci neuronowych i uczenia maszynowego,
Laboratorium inteligentnych systeméw automatyki, Laboratorium komputerowego przetwarzania
i wizualizacji danych biomedycznych, Laboratorium przetwarzania oraz analizy obrazéw i wideo,
Multilaboratorium technologii komunikacyjno-informacyjnych czy Wydziatowe Laboratorium
Mikrotomografii Komputerowej. Systematyczne modernizowanie i unowoczesnianie posiadanej
infrastruktury dydaktycznej i naukowo-badawczej Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych realizowane
jest w ramach dostepnych $srodkéw wtasnych oraz $rodkdw pozyskiwanych ze zrédet zewnetrznych,
np. z projektu ,Zintegrowane programy uczelni, mistrzowie dydaktyki”, w ramach ktdrego pozyskano
fundusze w wysokosci 91 tysiecy ztotych na modernizacje Laboratorium inteligentnych systemoéw
automatyki/Laboratorium implantéw i sztucznych narzgdéow Ze $rodkéw projektu zakupiono
specjalistyczne oprogramowanie (m.in. GEOMAGIC, Origin Pro czy SPIP Standard - Image Meteorology)
oraz sprzet stuzacy do nauki projektowania systemdéw kontroli i sterowania w medycznych budynkach
inteligentnych, np. ETS5 School Starter Package, réznorodne czujniki (np. temperatury, wilgotnosci,
CO2, cisnienia, obecnosci i oswietlenia, gazéw lotnych, zalania itp.), panel dotykowy z wyswietlaczem,
sterownik LED, serwer automatyki budynkowej COMEXIO, Zestaw Systemu Fibaro Starter KIT, Centrale
systemu Fibaro Home Center 2.

Dziatania zwigzane z utrzymaniem i zapewnieniem funkcjonalnosci aparatury i infrastruktury
badawczo-dydaktycznej Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych prowadzg pracownicy: Biura ds.
Infrastruktury ~ Badawczo-Dydaktycznej,  Dziatu = Administracyjno-Gospodarczego  kampusu
sosnowieckiego i chorzowskiego oraz Zespotu Infrastruktury Informatycznej kampusu sosnowieckiego
i chorzowskiego. Ewentualne usterki oraz awarie mogg by¢ zgtaszane zaréwno przez nauczycieli
prowadzacych zajecia, jak i przez studentéw. Sg one usuwane na biezgco przez pracownikéw
technicznych, badz przez zespdt informatykow (w zaleznosci od natury problemu). Na poczatku
kazdego semestru aktualizowane jest oprogramowanie stanowisk komputerowych w poszczegdlnych
laboratoriach Wydziatu, zgodnie ze zgtaszanymi przez prowadzacych zajecia potrzebami w tym
zakresie. Zgtaszanie ewentualnych probleméw technicznych dotyczacych wykorzystywanej
infrastruktury laboratoryjnej odbywa sie za posrednictwem ustalonych kanatéw informacyjnych,
telefoniczne lub za pomocg poczty elektronicznej. Podobnie, podstawowg formg zgtaszania
problemdw technicznych dotyczgcych funkcjonowania elektronicznych platform ksztatcenia zdalnego
jest kontakt za pomocg ustalonych numeréw telefonicznych lub ustalonych adreséw poczty
elektronicznej.

Monitorowanie, ocena i doskonalenie bazy dydaktycznej i naukowej jest przeprowadzane w sposdb
ciggty przez caty rok akademicki. Naprawy sprzetu komputerowego i laboratoryjnego przeprowadzane
sg w okresie wakacyjnym oraz w przerwach miedzysemestralnych. Decyzje o powaznych
przedsiewzieciach remontowych i inwestycyjnych podejmowane s3 w okresie tworzenia
harmonogramu inwestycji iremontdw. Poza biezagcym monitorowaniem stanu infrastruktury
dydaktycznej, w tym laboratoryjnej, prowadzonym przez pracownikdéw technicznych, przynajmniej raz
w roku organizowane sg spotkania z nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia oraz
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studentami, w tym w ramach ocenianego kierunku inzynieria biomedyczna. Spotkania majg na celu
monitorowanie, ocene i doskonalenie bazy dydaktycznej, naukowej, ksigzkowej, jak réwniez
ujawnianie innych probleméw badZz niedogodnosci zwigzanych z dostepem do posiadanej
infrastruktury dydaktyczne;.

W ostatnich latach, z inicjatywy niektdrych firm zewnetrznych, w tym Accenture, Jcommerce, ING,
Siemens, w budynku przy ulicy Bedziiskiej 39 wykonane zostaty cztery wneki wypoczynkowe
stanowigce jednoczesnie przestrzerh informacyjng o dziataniach tych firm. W odpowiedzi na
wskazywane przez interesariuszy wewnetrznych zapotrzebowanie w budynku ustawiono takze
dyspensery cieptej i zimnej wody pitnej. Na wniosek pracownikéw Instytutu Inzynierii Biomedycznej w
salach dydaktycznych wymienione zostaty czarne tablice kredowe na biate tablice, zostaty wymienione
projektory, w 3 salach (404, 405 i 409) dokonano wymiany sprzetu komputerowego, a w jednej (402)
wykonano modernizacje sprzetu komputerowego poprzez wymiane kart graficznych i zasilaczy
komputerowych. Ponadto wykonano petng modernizacje sali 401A wraz ze zmiang catej infrastruktury
elektrycznej i informatycznej, zakupieniem nowego sprzetu komputerowego oraz trzech drukarek 3D.
Na wniosek administracji IT budynku w ostatnich latach w pomieszczeniach z weztami
komunikacyjnymi oraz w serwerowniach dokonano montazu lub wymiany urzgdzen klimatyzacyjnych,
co zapewnito wiekszg niezawodnos$¢ pracy infrastruktury sieciowej. Wymieniono réwniez switch
gtéwnego wezta komunikacyjnego budynku. Ponadto dokonano modernizacji sieci dostepowej WiFi
poprzez wymiane punktow dostepowych (acces pointdéw) i potozenie nowych wigzek przewodowych.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa danych wprowadzono w budynku sieci VLAN, separujace
zewnetrzny i wewnetrzny ruch sieciowy. Studentom udostepniono takze dostep do nowego klienta
VPN, zapewniajgcego bezpieczny dostep do sieci uczelnianej spoza jej obszaru. Dostep do VPN studenci
moga uzyskac korzystajac z oprogramowania OpenVPN Connect w wersji 3.5.0. Dodatkowo w czesci
pracowni dydaktycznych Instytutu Inzynierii Biomedycznej w budynku przy ulicy Bedzinskiej 39
zainstalowane zostato oprogramowanie Deep Freeze, istotnie zwiekszajace niezawodnos$¢ stanowisk
komputerowych w tych pracowniach.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, wyposazenie techniczne pomieszczen, Srodki i pomoce
dydaktyczne, zasoby informacyjne, edukacyjne oraz aparatura badawcza umozliwiajg prawidtowg
realizacje zajec i zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej i udziat w tej dziatalnosci. Budynki i pomieszczenia dydaktyczne s3
dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny
udziat w ksztatceniu iprowadzeniu dziatalnosci naukowej. Studenci ocenianego kierunku majg
mozliwoéci korzystania z zasobéw bibliotecznych iinformacyjnych Uniwersytetu Slaskiego, w tym
z elektronicznych baz danych, gwarantujgcych dostep do literatury obowigzkowej i zalecanej
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w sylabusach poszczegdlnych zajec. Zapewniona jest zgodnosé infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej z przepisami BHP.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci
i nauczyciele akademiccy, a wyniki tych przegladdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na kierunku inzynieria biomedyczna Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych Uniwersytetu Slaskiego
wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi prowadzona jest od wielu lat w sposéb aktywny
i sformalizowany. Interesariusze zewnetrzni (np. z firm: Mecama i BHH Mikromed) biorg aktywny
udziat w pracach Rady Dydaktycznej kierunkdw: inzynieria biomedyczna, inzynieria materiatowa
i mechatronika. W sktad Rady wchodzg ponadto przedstawiciele nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunkach: inzynieria biomedyczna, inzynieria materiatowa, mechatronika,
koordynatorzy praktyk zawodowych, a takze przedstawiciele studentéw wybieranych przez Samorzad
Studencki.

Dziatalno$¢ przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w Radzie polega gtownie na:
opiniowaniu i proponowaniu Sciezek rozwoju w zakresie ksztatcenia i badan oraz tworzeniu warunkéw
Scistego powigzania s$rodowiska dydaktycznego z podmiotami zatrudniajagcymi absolwentéw,
podejmowaniu dziatan promocyjnych na rzecz studentéw i absolwentéw wchodzacych na rynek pracy,
wyrazaniu opinii na temat oczekiwan pracodawcédw wobec absolwentéw kierunku inzynieria
biomedyczna, a takze wskazywanie mozliwosci rozwoju kierunkéw ksztatcenia.

Rada Dydaktyczna Kierunku Studidw utrzymuje kontakty z wieloma firmami w celach opiniodawczo-
doradczych, np. z Agencjg Rozwoju Lokalnego, Centrum Medycznym Hipokrates, Klinikg OKULUS,
Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym nr. 5 im. sw. Barbary w Sosnowcu, a takze z wieloma
przedstawicielami z takich firm, jak: ALAN Systems, Biosana, Comarch, Enformatic, EQ SYSTEM, e-See
Assist, Future Processing, Galen-Ortopedia, i3D, IBM Polska, JCommerce, Kroll Ontrack, LGBS Polska,
Simple, Technomex i wieloma innymi.
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Wynikiem spotkan Rady byty m.in. modyfikacje programu studiéw skupione, w gtéwnej mierze, na
zwiekszaniu umiejetnosci i kompetencji spotecznych absolwentédw poprzez zmiany form zaje¢, gtéwnie
poprzez zorientowanie ich na potrzeby studenta oraz na udoskonalenie tresci programowych.

Do zakresu najwazniejszych zmian, ktére byly zgtaszane przez interesariuszy zewnetrznych
i dyskutowane na posiedzeniach Rady oraz uwzgledniaty propozycje zespotu modyfikujgcego kierunek
inzynieria biomedyczna nalezata modyfikacja programu na studiach drugiego stopnia w zwigzku
z uruchomieniem nowej specjalnosci inzynieria medyczna w roku akademickim 2023/2024. W trakcie
spotkan roboczych przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego zgtaszali uwagi i propozycje
konkretnych oczekiwan dotyczacych zakresu tresci zajeé, jakie zostaly opracowane dla nowej
specjalnosci (np. zwiekszenia liczby zaje¢ praktycznych pozwalajgcych studentom naby¢ umiejetnosci
praktyczne, wprowadzenia zaje¢ w formie warsztatow).

Ponadto od biezgcego roku akademickiego 2024/2025 wprowadzono w harmonogramie realizacji
programu studidw pierwszego stopnia zajecia z zakresu Cyfrowy Swiat. W roku akademickim
2018/2019 wprowadzono na studiach pierwszego stopnia nowa specjalnos¢ projektant rozwigzan
biomedycznych. W konstruowaniu harmonogramu realizacji programu studiéw dla tej specjalnosci
skupiono sie gtdéwnie na umiejetnosciach zwigzanych z projektowaniem urzgdzen oraz doborem
odpowiednich narzedzi w pomiarach biomedycznych. Wprowadzono takie nowe zajecia takie, jak:
podstawy projektowania urzgdzen w systemach CAD, metrologia biomedyczna, wytwarzanie
szablondw chirurgicznych i dedykowanych implantow, Projektowanie interfejsu graficznego w systemie
biomedycznym oraz technologie mobilne w medycynie. Specjalnos¢ ta zostata opracowana
z uwzglednieniem uwag kierowanych od zewnetrznych firm, a w szczegélnosci szpitali oraz placéwek
medycznych, z ktérymi Instytut Inzynierii Biomedycznej wspdtpracuje.

Wspétpraca z otoczeniem biznesowym ma wymierny wptyw na profil absolwenta kierunku Inzynieria
biomedyczna. Instytut inzynierii Biomedycznej od wielu lat wspdtpracuje z firmg Technomex, ktora jest
obecna na polskim rynku producentéw i dostawcdédw sprzetu rehabilitacyjnego.

Instytut Inzynierii Biomedycznej wspotpracuje réwniez z osrodkiem Galen-Ortopedia, ktory prowadzi
dziatalno$é¢ medyczng w zakresie kompleksowego leczenia choréb i uszkodzen uktadu ruchu. Studenci
kierunku inzynieria biomedyczna podejmowali prace w Dziale Naukowym tej firmy lub realizowali tam
staze zawodowe.

Modyfikacja realizowanych tresci programowych dotyczyta m.in. dostosowania oferty dydaktycznej do
potrzeb rynku pracy w ramach konkretnych zaje¢. W 2022 roku pod wptywem opinii przedstawicieli
firmy MECAMA wprowadzono do zaje¢ dydaktycznych zaawansowane metody wykorzystania
oprogramowania CAD.

Wymiernym efektem realizacji ww. zaje¢ jest pozyskanie przez studentdw wiedzy niezbednej do
przystgpienia do egzamindw pozwalajgcych na uzyskanie miedzynarodowego certyfikatu
potwierdzajgcego zaawansowang znajomo$¢ oprogramowania CAD, co podnosi konkurencyjnosc¢
absolwentéw kierunku na rynku pracy.

Przyktadem mogg tu by¢ programy stazowe takie, jak: projekt ,Jeden Uniwersytet. Wiele Mozliwosci.
Program Zintegrowany.” W ramach projektu byty realizowane przez studentéw staze miesieczne (120
godz.) lub trzymiesieczne (360 godz.) Celem stazy byto nabycie przez studentédw praktycznych
umiejetnosci poprzez prace w wybranej firmie. Programem stazowym objeto 19 oséb z poziomu
studidw inzynierskich oraz 5 osdb ze studiéw magisterskich.
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W ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zrealizowano wiele prac dyplomowych.
Na poziomie inzynierskim wraz z firmg ORTHO24 zrealizowano prace: Projekt ortezy po zerwaniu
wiezadet krzyzowych oraz Projekt balkonika samopoziomujgcego, a na poziomie magisterskim — byty
to np. prace: Analiza rekawiczek ochronnych w aspekcie ich wtasciwosci termo — mechanicznych,
Analiza barierowych materiatéw ochronnych do aplikacji medycznych, Wptyw procesu sterylizacji na
stabilnos¢ inteligentnego materiatu polipirolowego.

Wspétpraca pomiedzy wydziatowym laboratorium mikrotomografii komputerowe]j oraz Laboratorium
modelowania, projektowania i rekonstrukcji, a regionalnymi podmiotami gospodarczymi pozwolita na
wykonywanie szeregu prac zleconych (np. skanowania i druku 3D oraz analizy porowatosci materiatow
metalowych, polimerowych i ceramicznych, jak réwniez implantéw, badan , post mortem” kosci
i chrzastek zwierzecych i ludzkich, drukowania 3D elementéw dla medycyny, rehabilitacji
i paleobiologii).

Wybitnym osiggnieciem Laboratorium modelowania, projektowania i rekonstrukcji byto opracowanie
tzw. ,,Przytbicy dla medyka” (przekazano ok. 1000 przytbic publicznym jednostkom medycznym, a na
potrzeby Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Swietej Barbary zaprojektowano i wykonano
adaptery do filtrow DHR). Dziatania prowadzone przez powyzsze laboratoria sg zgodne z efektami
uczenia, jakie przewidziano dla studentéw pierwszego i drugiego stopnia kierunku inzynieria
biomedyczna.

Na Uniwersytecie Slaskim od 1 maja 2022 r. realizowany jest projekt Wyspy Wiedzy, ktérego celem jest
rozwdj kultury jakosci w sektorze edukacji poprzez zdiagnozowanie, zaplanowanie, rozwiniecie
i wdrozenie koncepcji ksztatcenia uniwersyteckiego opartego na projektowaniu uniwersalnym,
edukacji wtgczajacej i spersonalizowanej, a takze na ksztatceniu umiejetnosci kluczowych z punktu
widzenia potrzeb spotfeczno-gospodarczych oraz kompetencji niezbednych do swobodnego
dostosowywania sie studentow i absolwentdw do zmieniajgcego sie rynku pracy. W ramach tego
projektu opracowano m.in. raport pt. ,Diagnoza oczekiwan interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych wobec ksztafcenia na studiach pierwszego stopnia i na jednolitych studiach
magisterskich w Uniwersytecie slgskim w Katowicach”.

Kolejnym obszarem wspodtpracy z otoczeniem jest angazowanie studentéw kierunku inzynieria
biomedyczna do aktywnego uczestnictwa (w formie wolontariatu) w ,,Slgski Festiwal Nauki”. Innymi
przyktadami wspotpracy na rzecz lokalnych szkdt podstawowych i Srednich byty: przygotowanie
wyktadu prezentujacego dziatalnos¢ kierunku inzynieria biomedyczna w trakcie ,V Festiwalu
Akademickiego” w Zespole Szkét Ekonomicznych w Wodzistawiu Slaskim, wyktady oraz warsztaty
w ramach ,Ksztatcenia dla Przysztosci” — ,,Druk 3D w przeciwdziataniu Covid-19 i w stuzbie zdrowia”
(w VII Liceum Ogdlnoksztatcgce im. K.K. Baczyriskiego w Sosnowcu oraz w IX LO im. W. Szymborskiej
w Sosnowcu), wyktad , Technologie druku 3D w lotnictwie i astronautyce” — w ramach ,,Dnia Nauki”
w Zespole Szkot Elektronicznych i Informatycznych w Sosnowcu.

W ramach wspétpracy sg organizowane liczne konferencje naukowe i dydaktyczne stuzgce m.in. do
nawigzywania kontaktéw, wzmacniania relacji i wymiany doswiadczen, tak pracownikéw, studentéw,
jak i absolwentow.

Od 1 stycznia 2024 r. realizowany jest na Uczelni projekt pn. ,,jUSt transition — Potencjat Uniwersytetu
Slgskiego podstawq Sprawiedliwej Transformacji regionu”. Celem projektu jest wzmocnienie
potencjatu Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach na rzecz efektywnego wsparcia sprawiedliwej
transformacji oraz przysztych kadr regionu, co zostanie osiggniete dzieki wdrozeniu dziatan
wplywajgcych na rozwdj instytucjonalny uczelni oraz poprzez udzielenie wsparcia indywidualnego
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osobom stanowigcym spotecznos¢ akademicky. Rozwdj instytucjonalny obejmuje m.in. wzmocnienie
potencjatu kadrowego oraz infrastrukturalnego Biura Karier. Wsparcie indywidualne udzielane jest
studentom, nauczycielom akademickim oraz przedstawicielom otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Dzieki projektowi Uczelnia bedzie miata mozliwosé kreowania i rozwoju nowych kierunkéw przemystu.

Wspétpraca dotyczy takze udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu
zaje¢ dydaktycznych. Przyszli pracodawcy uczestnicza w dokonywaniu analiz potrzeb rynku pracy,
adekwatnie do celdéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studidw oraz osiggania
przez studentéw efektédw uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Prowadzona na kierunku inzynieria biomedyczna wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym z pracodawcami, ma charakter bardzo aktywny i sformalizowany. Na poziomie
kierunku studidw dziata Rada Dydaktyczna kierunkdw: inzynieria biomedyczna, inzynieria materiatowa
i mechatronika. Pracodawcy uczestniczg aktywnie w dokonywaniu analiz potrzeb rynku pracy,
adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studiéw oraz osiggania
przez studentow efektow uczenia sie.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci Wydziatu w zakresie projektowania i realizacji programu studiow
jest zgodny z dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcja i celami ksztatcenia.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym majg pozytywny wptyw w odniesieniu do programu
studiow. Wyniki ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych na Wydziale.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7
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Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku inzynieria
biomedyczna sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia. Zgodnie ze Strategig rozwoju Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach na lata 2020-2025 , Celem strategicznym Uniwersytetu Slgskiego jest jego
przeksztatcenie w uczelnie badawczg o miedzynarodowym znaczeniu i prestizu”. W ramach dziatan
stuzgcych osiggnieciu tak sformutowanego celu strategicznego Strategia wskazuje m.in. na
prowadzenie badan naukowych na najwyziszym miedzynarodowym poziomie, a takze
umiedzynarodowienie ksztatcenia. Wychodzac z zatozenia, ze otwarcie na sSwiat jest szczegdlnie wazne
w $wietle proceséw integracyjnych w Unii Europejskiej Uniwersytet Slaski wspétpracuje nie tylko
z instytucjami i uczelniami europejskimi, ale takze z catego sSwiata. Przy wyborze zagranicznych
jednostek partnerskich Uniwersytet kieruje sie przede wszystkim wysokim poziomem dydaktyki
i badan, potrzebami studentdéw i pracownikdéw, a takze komplementarnoscia programéw studiéw oraz
zbieznoscig wizji i wartosci akademickich. Czynniki te zadecydowaty o wejsciu Uniwersytetu do sojuszu
Transform4Europe, w ramach ktérego Uniwersytet Slaski w Katowicach wraz uczelniami zagranicznymi
z dziewieciu krajow (Butgaria, Estonia, Francja, Hiszpania, Litwa, Niemcy, Portugalia, Stowenia, Ukraina)
tworzy prestizowy uniwersytet europejski w ramach sojuszu Transform4Europe. W ramach Sojuszu
prowadzone sg wspdlne badania naukowe oraz wymiana pracownikéw, studentéw i doktorantéw.
Celem miedzynarodowej wspotpracy naukowo-dydaktycznej jest Sledzenie i korzystanie z najnowszych
osiggnie¢ Swiatowych w zakresie nauki i dydaktyki, a takze wymiana mysli i prezentacja wtasnych
dokonan na forum miedzynarodowym. W latach 2017-2024 nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia na ocenianym kierunku uczestniczyli w ponad 60 konferencjach o zasiegu miedzynarodowym,
na ktérych prezentowali wyniki swoich badan, badZ byli cztonkami komitetéw organizacyjnych.
Podczas miedzynarodowych szkolen i konferencji naukowych nawigzywana jest wspétpraca, ktéra
wielokrotnie przyjmuje forme zinstytucjonalizowang, np. postaci ok. 80 wieloletnich umoéw
dwustronnych z zagranicznymi uczelniami, w ramach ktérych prowadzona jest m.in. wspdtpraca
naukowo-badawcza czy bilateralna wymiana kadry dydaktycznej i studentéw. W sumie, biorgc pod
uwage takze zagraniczne osrodki naukowe i dydaktyczne, z ktérymi Uniwersytet nie ma
sformalizowanej wzajemnymi umowami wspdtpracy, liczba instytucji zagranicznych, z ktérymi
utrzymuja kontakty nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na oceniam kierunku, wynosi ponad
130. Efektem tej wspotpracy jest realizacja badan naukowych w ramach dyscyplin naukowych
reprezentowanych przez pracownikéw Uniwersytetu, w tym takze w dyscyplinie inzynieria
biomedyczna, do ktérej przyporzadkowany jest oceniany kierunek. Wspodtpraca zagraniczna
niewatpliwie dobrze stuzy rozwijaniu kompetencji nauczycieli akademickich i studentéw ocenianego
kierunku oraz przyczynia sie do podniesienia jakosci prowadzonego ksztatcenia.

Uniwersytet Slaski oraz Wydziat Nauk Scistych i Technicznych, odpowiedzialny za organizacje
i realizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku stwarzajg szerokie mozliwosci rozwoju
miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw, wtym warunki do ich
miedzynarodowej mobilnosci.

Studenci kierunku inzynieria biomedyczna mogg uczestniczyé w programach miedzynarodowych na
zasadach obowigzujgcych wszystkich studentow Uniwersytetu. Oferta kierowana do studentow jest
bardzo bogata i corocznie ulega poszerzeniu. Uniwersytet Slgski ma podpisanych kilkadziesigt uméw
w ramach programu Erasmus+, zawartych z uczelniami partnerskimi z Belgii, Butgarii, Chorwacji, Czech,
Finlandii, Francji, Grecji, Hiszpanii, Litwy, totwy, Niemiec, Portugali, Rumuni, Stowacji, Sftowenii, Turcji,
Wegier czy Wioch, z czego 57 uméw dotyczy uczelni zagranicznych, z ktérych oferty dydaktycznej moga
korzystac studenci ocenianego kierunku inzynieria biomedyczna.
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Studenci sg na biezgco informowani i w sposéb ciggly zachecani do udziatu w programach mobilnosci
miedzynarodowej, w tym zwtaszcza w programie Erasmus+. Corocznie organizowane s3g spotkania
informacyjne, upowszechniane na stronie Wydziatu, w mediach spotecznosciowych, na platformie MS
Teams, a takze przez tradycyjne ogtoszenia i spotkania organizowane przez Biuro Wymiany
Miedzynarodowej Uniwersytetu Slaskiego.

Pomimo szerokiej i aktywnie promowanej oferty oraz stwarzania przez Uczelnie bardzo atrakcyjnych
warunkéw udziatu w programach mobilnosci miedzynarodowej zainteresowanie studentéw
ocenianego kierunku inzynieria biomedyczna odbyciem czesci swoich studidow w uczelniach
zagranicznych nie jest duze. W ostatnich 2 latach jedynie 6 studentdw skorzystato z tej mozliwosci.
W tym samym czasie, w ramach wspétpracy z Biurem Uznawalnosci Wyksztatcenia i Wymiany
Miedzynarodowej w Warszawie, w roku akademickim 2016/2017 jedna studentka z Chiriskiej Republiki
Ludowej realizowata moduty z programu studiéw ocenianego kierunku inzynieria biomedyczna.
Z wyjasnien Uczelni wynika, ze brak zainteresowania studentéw ocenianego kierunku udziatem
w programach mobilnosci miedzynarodowej jest spowodowany faktem, iz wiekszo$¢ studentéw
studidw pierwszego i drugiego stopnia podejmuje prace zawodowa, czesto z przyczyn ekonomicznych,
w trakcie ich trwania, co bardzo znaczaco obniza ich mozliwosci mobilnosci miedzynarodowej.
Studenci i nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku z duzym zainteresowaniem uczestniczg
natomiast w wykfadach, warsztatach i seminariach prowadzonych przez zagranicznych wyktadowcéw.
W minionym i biezagcym roku akademickim tematyka tych wykfadéw obejmowata miedzy innymi:
Transmission Electron Microscopy, Extension of Crystallography oraz EIS in studies of electrochemical
processes and materials, Electrochemical methods for testing electrode processes.

Mozliwosci mobilnosci miedzynarodowej stwarzane przez program Erasmus+ w znaczgco wiekszym
stopniu wykorzystuje kadra ocenianego kierunku. W latach 2017-2024 z mozliwosci wyjazdu do uczelni
zagranicznych w ramach programu Erasmus+ skorzystato kilkudziesieciu nauczycieli akademickich
zwigzanych z ocenianym kierunkiem. Nalezy podkreslié, ze wyjazdy kadry badawczo-dydaktycznej
odbywajg sie nie tylko w ramach programu Erasmus+, ale przede wszystkim w ramach programéw
realizowanych w ramach uméw bilateralnych, a takze w ramach wspdtpracy prowadzonej pomiedzy
krajami cztonkowskimi sojuszu Trnsform4Europe. Doswiadczenia ze wspdtpracy miedzynarodowej sg
wykorzystywane w realizowanym procesie dydaktycznym, w tym w procesie unowoczesniania
programu studiéow na ocenianym kierunku.

Na pozytywne podkreslenie zastuguje fakt, ze Uczelnia w ostatnim czasie pozyskata srodki finansowe
na realizuje projektu pt. ,Rozwéj umiedzynarodowienia Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach poprzez
sojusz Transform4Europe". Planowany okres realizacji: 01.10.2024 — 30.06.2026, a dofinansowanie
wynosi: 1.748.793,64 zt. Celem projektu jest rozwdj umiedzynarodowienia Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach poprzez wsparcie dziatan synergicznych i komplementarnych do sojuszu
Transform4Europe, ktérego Uniwersytet jest cztonkiem. Realizacja projektu przyczyni sie do
podniesienia jakosci ksztatcenia poprzez stworzenie pracownikom i studentom Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach mozliwosci zdobycia doswiadczen miedzynarodowych, ktére obejmujg udziat
w zespotach roboczych oraz realizacje wspdlnych dziatan edukacyjnych na rzecz studentéw oraz
pracownikéw. Realizacja dziatan zaplanowanych w projekcie nie tylko wzmocni pozycje Uniwersytetu
w sojuszu Transform4Europe, ale réwniez w dtugofalowej perspektywie zwiekszy potencjat
Uniwersytetu w zakresie wspotpracy w réznorodnym kulturowo i jezykowo Srodowisku krajéw Sojuszu
i poza nim.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 52



Podnoszenie kompetencji jezykowych studentéw ocenianego kierunku odbywa sie w ramach realizacji
spdjnego programu ksztatcenia ich umiejetnosci jezykowych. Studenci przygotowywani sg do
postugiwania sie jezykiem angielskim w praktycznych sytuacjach zwigzanych z nauka i pracg
zawodowa. Ksztatceniem w zakresie jezykéw obcych na Uczelni zajmuje sie doswiadczona kadra
lektoréw Studium Praktycznej Nauki Jezykdw Obcych Uniwersytetu Slaskiego, majacych réwniez
doswiadczenie w nauczaniu jezyka angielskiego specjalistycznego dla dziedziny nauk inzynieryjno-
technicznych. Program studiow pierwszego stopnia okresla efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem angielskim w obszarze dyscypliny wiodacej inzynieria biomedyczna oraz
dyscyplin pokrewnych, na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Zgodnie
z programem studiéw pierwszego stopnia na kierunku inzynieria biomedyczna dla naboru 2024/2025
studenci majg obowigzkowe zajecia z jezyka angielskiego w wymiarze 120 godz. (12 pkt ECTS)
w semestrach 2-5. W programie studidw drugiego stopnia przewidziano lektorat z jezyka angielskiego
w tgcznym wymiarze 30 godz. (2 pkt. ECTS) w semestrze 1, koriczacy sie egzaminem na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Ponadto w kazdym z pierwszych szesciu
semestréw studidw pierwszego stopnia oraz w pierwszym semestrze studidow drugiego stopnia jeden
przedmiot prowadzony jest w jezyku angielskim. Na studiach pierwszego stopnia sg to nastepujgce
zajecia: w semestrze 1 - technologie informacyjne, w semestrze 2 - prawne i etyczne aspekty
w inZynierii biomedycznej, w semestrze 3 - systemy operacyjne, w semestrze 4 - biomechanika
inzynierska, w semestrze 5 - stereowizja z elementami modelowania 3D, w semestrze 6 - wytwarzanie
szablondéw chirurgicznych i dedykowanych implantdw. Na studiach drugiego stopnia w semestrze
pierwszym w jezyku angielskim prowadzone jest przedmiot struktury danych 3D.

Mobilno$¢ miedzynarodowa studentéw kierunku inzynieria biomedyczna realizuje sie takze poprzez
udziat w konferencjach miedzynarodowych oraz wizytach studyjnych w uczelniach zagranicznych,
w ktérych prowadzi sie badania i ksztatcenie w dziedzinie inzynierii biomedycznej. W latach 2017-2024
kilkudziesieciu studentéw ocenianego kierunku, autoréw Ilub wspodtautorow referatéw
konferencyjnych, skorzystato z mozliwosci wyjazdu na konferencje naukowe, zaréwno krajowe jak
i zagraniczne, w celu zaprezentowania wynikéw swoich prac.

Uniwersytet Slaski sprawuje stata kontrole nad procesem umiedzynarodowienia. Prowadzone sa
okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali, zakresu i zasiegu
aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentdw, a wyniki tych przeglagdow sg wykorzystywane do
intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku jest na biezgco monitorowane
przez kierownictwo Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych, a takze przez Petnomocnika Dziekana ds.
wspotpracy miedzynarodowej. Ocena umiedzynarodowienia ksztatcenia prowadzona jest przede
wszystkim w ramach corocznych analiz przygotowywanych przez dyrekcje kierunku i kierownictwo
Wydziatu, ktére zostajg zawarte w raportach z oceny kierunku studidw w zakresie jakosci ksztatcenia
oraz w wydziatowych raportach z oceny kierunkéw studidéw w zakresie jakosci ksztatcenia w danym
roku akademickim. Powstate w ten sposéb dokumenty s3 podstawg sporzadzenia
ogoélnouniwersyteckiego Raportu z Jakosci Ksztatcenia.

Raport sporzadzany przez dyrekcje kierunku ma charakter analizy jakosSciowej w zakresie stopnia
uwzglednienia wzoréw miedzynarodowych, tresci programowych, literatury zagranicznej itd., wspartej
analizg ilosciows i statystyczng w zakresie mobilnosci miedzynarodowej, zaproszonych wyktadowcéw
itd. Wramach analizy uwzgledniane sg takze informacje uzyskane podczas dorocznych
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(przewidzianych w  Wydziatowym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia) spotkan
z interesariuszami wewnetrznymi. Na poziomie wydziatowym analiza jest pogtebiona i poszerzona
(wyktadowcy czesto prowadzg zajecia na réznych kierunkach réwnoczeénie). Wskazywane sg m.in.
informacje takie jak: sposéb uwzgledniania wzorcéw miedzynarodowych w funkcjonowaniu kierunku
studiow (réwniez w zakresie modyfikacji programu studiéw); informacje dotyczace
umiedzynarodowienia ksztatcenia (dziatania wspierajgce umiedzynarodowienie, dobre praktyki, ocena
— w tym studentdw, dziatania doskonalgce). Na poziomie uniwersyteckim dane z wydziatéw sg
podsumowywane, ale takze analizowane w celu identyfikacji zaréwno sytuacji problematycznych jak i
dobrych wzoréw. Stopien umiedzynarodowienia studidw prowadzonych prze Uniwersytet jest takze
przedmiotem analiz prowadzonych w trybie ciggtym przez Dziat Wspdtpracy z Zagranicg Uniwersytetu
Slaskiego, a takie wramach analizy stopnia realizacji Strategii Uniwersytetu, w ktérej
umiedzynarodowienie zostato wskazane jako cel strategiczny.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uniwersytet Slaski stwarza studentom ocenianego kierunku bardzo szerokie i wtasciwie promowane
mozliwosci  korzystania z programéw  wymiany miedzynarodowej. Zakres i zasieg
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Stwarzane s3
takze mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich. Doswiadczenia
zdobywane przez pracownikéw w ramach wspoétpracy z uczelniami zagranicznymi sg wykorzystywane
w procesie ksztatcenia. Uniwersytet prowadzi state dziatania w celu promocji programu Erasmus+. Jest
takze otwarty na ksztaftcenie studentdw z innych krajow. Studenci ocenianego kierunku maja
mozliwo$¢ udziatu w zajeciach zagranicznych naukowcéw odwiedzajgcych Uniwersytet. Pracownicy
prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku korzystajg z programéw dotyczacych mobilnosci
i prowadza zajecia na uczelniach zagranicznych. Doswiadczenia ze wspodtpracy miedzynarodowej sg
uwzgledniane w opracowywaniu koncepcji i programéw studiow. Na ocenianym kierunku prowadzona
jest ocena stopnia umiedzynarodowienia, a uzyskane wyniki wykorzystywane sg do podejmowania
dziatan doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uniwersytet Slaski w Katowicach zapewnia studentom wsparcie o charakterze kompleksowym
w trakcie catego procesu uczenia sie. Znaczna wiekszos¢ elementéw wsparcia studentdw zawiera sie
w systemach organizacyjnych catej Uczelni. Skutkiem tego jest zapewnianie odpowiednich i rownych
zasad oferowanego wsparcia dla wszystkich studentéw w kazdym z aspektéw procesu ksztatcenia.
Pomoc studentom kierunku inzynieria biomedyczna przybiera zréznicowane formy, ktére obejmujg
wsparcie organizacyjne, materialne i merytoryczne. Przede wszystkim istotng role w tym zakresie
odgrywajag nauczyciele akademiccy. Kontakt z nauczycielami mozliwy jest nie tylko podczas zaje¢, ale
takze poza nimi — w formie synchronicznej (konsultacje) i asynchronicznej (poczta e-mail).
Bezposrednig formg wsparcia w tym zakresie sg stale odbywajgce sie, obowigzkowe konsultacje
nauczycieli akademickich. Dyzury odbywajg sie regularnie i zgodnie z ustalonym harmonogramem - co
tydzien kazdy prowadzacy odbywa minimum 45 minut konsultacji. Nauczyciele pozostajg otwarci na
mozliwos¢ spotkania réwniez poza wyznaczonymi terminami dyzuréw. Wsparcie przebiega rowniez
z wykorzystaniem nowoczesnych technologii, takich jak platformy do kontaktu z nauczycielami
akademickimi czy narzedzia informatyczne do przekazywania wiedzy.

Uczelnia wspiera studentéw w zakresie korzystania z infrastruktury wykorzystywanej w ramach
ksztafcenia przy uzyciu metod i technik ksztatcenia na odlegto$é. Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ US
przygotowuje przygotowuja odpowiednie instrukcje do obstugi narzedzi e-learningowych w postaci
wielu bardzo dobrze opisanych poradnikdw dla studentdw dostepnych na stronie internetowej.
Poradniki majg forme FAQ dostepnego na stronie oraz przygotowanych materiatéw wideo. Do biezgcej
pomocy zwigzanej z nauczaniem zdalnym odpowiednio przygotowani sg pracownicy wyzej
wspomnianych jednostek.

Z racji ogélnoakademickiego profilu studidéw, z perspektywy studenckiej wsparcie Uczelni obejmuje
takze przygotowania do dziatalnosci naukowej. Gtoéwne dziatania w tym zakresie nastepujg w ramach
pracy w kotach naukowych oraz grupach badawczych dziatajgcych na Wydziale. Ich dziatalnos¢ opiera
sie na realizacji badan naukowych, uczestnictwa oraz organizacji konferencji naukowych. W sferze
merytorycznej wsparcie to przebiega w ramach pomocy s$wiadczonej ze strony nauczycieli
akademickich w ramach opieki naukowej nad realizowanymi przez nich projektami badawczymi —
nauczyciele wspodtuczestniczg w tworzeniu artykutdw czy prezentacji konferencyjnych. Poza
bezposrednig opieka nad projektami badawczymi mozliwe sg takze konsultacje z wybranym
nauczycielem akademickim w sprawie konferencji czy publikacji co znacznie utatwia studentom prace
naukowa. Uczelnia informuje takze zainteresowanych o mozliwosci uzyskania stypendium ministra za
wybitne osiggniecia.

W aspektach organizacyjnych zwigzanych ze wsparciem przygotowujgcym do prowadzenia dziatalnosci
naukowej Uczelnia udostepnia baze laboratoryjng oraz potrzebne oprogramowanie w celu
prowadzenia badan. Studenci otrzymujg réowniez dostep do baz publikacji naukowych. Ponadto
w ramach wsparcia organizacyjnego w tym zakresie, na wniosek studenta, dziekan moze wyrazic¢ zgode
na odbywanie studidow w ramach Indywidualnego Toku Studidow (ITS). ITS polega na odpowiednim
doborze modutéw realizujgcych efekty uczenia sie kierunku oraz dodatkowych efektéw uczenia sie,
a takze udziale studenta w pracach badawczych, rozwojowych i wdrozeniowych. Pozwala tym samym
na indywidualizacje procesu ksztatcenia zgodnie z zainteresowaniami naukowymi studenta, nad
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ktérym opieke obejmuje opiekun naukowy. Wszelkie zasady i warunki odbywania studiow wedtug ITS
okreslono w ramach Regulaminu studiéw US. Nalezy takie wyraznie zaznaczyé, iz z perspektywy
studenckiej realizowane regulaminowe rozwigzania w zakresie wsparcia naukowego sg wysoce
przydatne i zachecajg do zaangazowania naukowego. Poza IPS warto tu wymieni¢ m.in. mozliwosé
uznawania efektdw uczenia sie osiggniete m.in. w wyniku dziatalnosci o charakterze naukowym
prowadzonej w trakcie studidéw (m.in. w ramach pracy w grupach badawczych), poprzez zaliczenie
modutéw realizowanych w ramach toku studidéw. Docenienia wymaga takie mozliwo$¢ ztozenia
artykutu naukowego opublikowanego w otwartym dostepie w periodyku naukowym.

Wsparcie w dziatalnosci naukowej przebiega takze w aspekcie materialnym. Studenci otrzymujg od
Uczelni fundusze na potrzeby projektéw badawczych, organizacji konferencji, wyjazdéw czy artykutow
naukowych. Srodki te pozyskiwane sg poprzez ztozenie odpowiednio umotywowanych wnioskéw
skierowanych do wtadz wydziatu.

Uwzgledniono takze odpowiednie wsparcie materialne studentéw wybitnych w postaci stypendiow
zaréwno uczelnianych, jak i zewnetrznych. Ponadto studenci wybitni nagradzani s3 Wyrdznieniami JM
Rektora US. Studenci zachecani s3 takze do prowadzenia dziatalnosci naukowej w ramach wydarzen,
takich jak Slaski Festiwal Nauki KATOWICE.

Uczelnia aktywnie wspiera rézne dodatkowe formy aktywnosci studentéw. Studenci mogg rozwijaé sie
w ramach wspomnianych juz licznych aktywnych két naukowych, w tym w kofach wydziatowych
bedacych najblizszej spokrewnionymi z kierunkiem, m.in.: Koto Naukowe ,Piranie”, Koto Naukowe
Fizyki Medycznej czy Studenckie Koto Naukowe Okostna.

Dodatkowo osoby studiujgce mogg takze poszerza¢ swojg wiedze z zakresu przedsiebiorczosci.
Jednostka Biura Karier US obstuguje w tym zakresie studentéw w ramach doradztwa zawodowego,
a takze projektéw utatwiajacych przygotowanie do wejscia na rynek pracy. Na stronie Biura Karier
dostepne s3 takze oferty pracy skierowane do studentéw Uczelni, w tym wizytowanego kierunku,
a ponadto informacje zwigzane z najblizszym Uczelni otoczeniem spoteczno-gospodarczym - m.in.
o konkursach czy bezptatnych szkoleniach, webinarach i targach pracy.

W Uczelni studenci mogg rozwija¢ swoje pasje takze w organizacjach studenckich niezwigzanych
z dziatalnoscig naukowa m.in. w zakresie sportu — w ramach Akademickiego Zwigzku Sportowego czy
innych poza dydaktycznych organizacji, takich jak Niezaleine Zrzeszenie Studentéw US, Magazyn
Studentdw US ,,Suplement” czy Studencki Zespét Pieéni i Tarca , Katowice”.

Formy wsparcia na kierunku sg przystosowane do zréznicowanych grup studentéw ze wzgledu na ich
stan czy potrzeby. Wsparcie w procesie ksztatcenia dla oséb z niepetnosprawnosciami jest
rozbudowane i przebiega w kilku aspektach. W aspekcie pozamaterialnym oferowana jest pomaoc
w ramach utworzonych instytucji Centrum Obstugi Studidéw, wydzialowych koordynatoréw
ds. dostepnosci. Instytucje te wspomagajg studentdow z niepetnosprawnosciag przede wszystkim
biezgcymi dziataniami m.in. koordynujgc dostosowanie procesu ksztatcenia i podejmujac réznorodne
dziatania zmierzajagce do likwidacji  wszelkich  barier uniemozliwiajgcych  studentom
z niepetnosprawnoscig petne uczestnictwo w procesie ksztatcenia.

COS wspiera osoby z niepetnosprawnosciami, wyznaczajac standardy obstugi, nadzorujac
dostosowanie procesu rekrutacji i ksztatcenia, likwidujgc bariery oraz zapewniajgc wsparcie
psychologiczne i psychiatryczne. COS zajmuje sie takze koordynacjg IDS. Studenci
z niepetnosprawnoscig mogg bowiem korzystaé z Indywidualnego Dostosowania Studiéw (IDS), ktore
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polega na dostosowaniu organizacji i realizacji procesu dydaktycznego do szczegdlnej sytuacji studenta
ze specjalnymi  potrzebami edukacyjnymi  wynikajagcymi ze stanu zdrowia. Osoby
z niepetnosprawnosciag mogg tym samym ubiegac sie o bardzo liczne rodzaje i formy wsparcia m.in.:
wsparcie w zakresie dostosowania harmonogramu zaje¢, miejsca prowadzenia zaje¢, zapewnianie
dostosowanych materiatéw dydaktycznych, wypozyczanie specjalistycznego sprzetu utatwiajgcego
ksztatcenie ze szczegdlnymi potrzebami, witgczenie asystenta studenta (asystentem moze zostad takze
student uczelni), mozliwo$¢é nagrywania zajec czy zwiekszenie limitu nieobecnosci. Dobér form i metod
adaptacji procesu ksztatcenia uzalezniony jest od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci. Potrzeby
identyfikowane sg podczas indywidualnych konsultacji oraz na podstawie przedstawionych orzeczen
0 niepetnosprawnosci.

W Uczelni poprawnie funkcjonuje system pomocy materialnej stuzgcy wyrédwnywaniu szans
edukacyjnych. Sktada sie na niego m.in. stypendium socjalne, stypendium dla o0séb
z niepetnosprawnosciami oraz zapomoga. Decyzje w zakresie przyznawania swiadczed podejmuje
dziekan lub prodziekan na mocy upowaznienia rektora. Zasady przyznawania poszczegdlnych
Swiadczen zostaty okreslone w regulaminie $wiadczen Uczelni — sg one przejrzyste i sprawiedliwe.
Przyznawane s3 na witasciwie udokumentowanych wnioskach. Uczelnia ponadto umozliwia
kwaterowanie sie studentdw w domach studenckich.

W US istnieje takze Studencka Poradnia Prawna, ktéra wspiera studentéw w gorszej sytuacji
materialnej. Poradnia ta oferuje bezptatng pomoc prawng dla studentéw i oséb niezamoznych, ktére
nie posiadajg profesjonalnego petnomocnika w danej sprawie. Poradnia swiadczy wsparcie w zakresie
prawa cywilnego, karnego, administracyjnego oraz innych dziedzin prawa.

W kwestii wsparcia studentow o zréznicowanych potrzebach nalezy tutaj przytoczy¢ indywidualizacje
procesu ksztatcenia za posrednictwem Indywidualnej Organizacji Studiow (l0S), ktéra ma szeroki
katalog wspomagania réznych grup studentéw w procesie ksztatcenia. I0S tym samym oferowany jest
miedzy innymi takze w przypadku podjecia ksztatcenia na wiecej niz jednym kierunku studiow,
prowadzenia aktywnej dziatalnosci w organach uczelni, samorzadu studenckiego lub organizacji
studenckich, a takze reprezentowania uczelni w dyscyplinach sportowych czy tez z przyczyn
zdrowotnych i osobie bedacej w cigzy lub bedacej rodzicem. Zgodnie z regulaminem studidéw Uczelni,
indywidualna organizacja studiow polega na indywidualnym sposobie zorganizowania studiéw dla
danego studenta. Obejmuje to m.in. indywidualny dobér metod i form ksztatcenia, modyfikacje formy
zaliczen i egzamindw, a takze zmiany termindw egzamindéw i zaliczed. Umozliwia to studentom
dostosowanie planu studiéw do ich szczegdlnych potrzeb studenckich.

Uczelnia oferuje takze rozbudowane wsparcie dla studentéw zagranicznych — przyjezdzajgcych
w ramach wymian miedzynarodowych. Powofani przez dziekana petnomocnicy ds. wspétpracy
miedzynarodowej zapewniajg biezgcg pomoc w zakresie studenckiej mobilnosci, w tym wsparcie dla
studentéw cudzoziemcédw. Ponadto na stronie programu Erasmus+ US zawarto wszelkie niezbedne
informacje dotyczace rozpoczecia procesu ksztatcenia w US w jezyku angielskim. Na stronie
umieszczono takze materiaty filmowe, w ktdrych uczelnia informuje o przyjezdzie do miast, w ktérych
znajdujg sie budynki uczelni. Inne poradniki dotyczg m.in. legalizacji pobytu, wsparcia studentéw czy
bezpieczenstwa ksztatcenia. Nalezy takze wspomnie(, iz Szkota Jezyka i Kultury Polskiej US organizuje
kursy jezyka polskiego dla poczatkujgcych i zaawansowanych przez caty rok akademicki, co pomaga
studentom z wymian miedzynarodowych.
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Uczelnia podchodzi indywidualnie do spraw studenckich. Rdznego rodzaju wnioski i skargi
rozpatrywane sg poprzez odpowiednio stworzone do tego zasady w Uczelni. Na Wydziale funkcjonuja
opiekunowie lat i grup studenckich, ktérzy wybierani sg sposréd nauczycieli akademickich. Zajmuijg sie
oni koordynacjg grup studenckich, udzielaniem informacji oraz pomocg w wyborze zaje¢ obieralnych.
W przypadku probleméw o podtozu osobistym oraz naukowym opiekunowie pomagajg studentom
szuka¢ rozwigzan. Skargi i wnioski mogg by¢ ztozone w formie pisemnej, elektronicznej lub ustnej
i przyjmowane sg przez pracownikdw administracyjnych w celu dalszego rozpatrzenia. Ponadto na
Uczelni funkcjonuje instytucja Rzecznika Praw Studentéw i Doktoranta, do ktérego zadan nalezy m.in.
sygnalizowanie problemdéw wfadzom Uczelni zwigzanych ze s$rodowiskiem studenckim
i przedstawienie propozycji sposobu ich rozwigzania czy tez udzielanie wsparcia w zakresie uzyskania
pomocy prawnej studentom w sprawach zwigzanych z ich prawami. Dodatkowo studenci moga
skontaktowac sie z opiekunem roku lub samorzgdem studenckim, ktérzy powiadamiajg odpowiednie
organy wydziatowe.

W przypadku braku satysfakcjonujgcego rozwigzania problemu za pomocy wyzej wymienionych
narzedzi student moze skorzysta¢ takze z ustawowych Sciezek rozwigzywania problemu — m.in.
postepowania wyjasniajgcego prowadzonego przez rzecznikdw dyscyplinarnych, a takze wtasciwego
postepowania dyscyplinarnego dokonywanego przez odpowiednie komisje dyscyplinarne.

W Uczelni prowadzone s3 dziatania w zakresie bezpieczeristwa studentdéw oraz przeciwdziatania
wszelkim formom dyskryminacji i przemocy. W ramach Uczelni funkcjonuje m.in. Plan Réwnosci Ptci
czy Komisja ds. Rownosci i Réznorodnosci, ktére wspierajg cztonkdw spotecznosci akademickiej
w zakresie dotyczacym bezpieczenstwa i przeciwdziatania dyskryminacji. Dodatkowo sam Plan
Réwnosci Pici zwigzany jest z ogdlng strategig antydyskryminacyjng Uczelni i stuzy wyréwnywaniu
szans edukacyjnych — bez wzgledu na pteé. W US powotano takze Petnomocniczke Rektora ds.
przeciwdziatania molestowaniu seksualnemu. Petnomocniczka zapewnia wsparcie w zakresie
przeciwdziatania molestowaniu seksualnemu, oferujgc zgtaszajgcym pomoc psychologiczng i prawna.
Dziatania obejmuja takze informowanie o mozliwosciach dalszego postepowania oraz przeciwdziatanie
takim sytuacjom. Ponadto w zakresie wsparcia dla osdb transptciowych i niebinarnych swiadczone jest
réwniez wsparcie poprzez Petnomocnika Rzecznika Praw Studenta i Doktoranta US. Osoby studiujace
moga skorzysta¢ w tym zakresie z pomocy m.in. rozmowy wspierajgcej, grupy wsparcia czy utworzenia
innego konta w MS Teams w celu postugiwania sie wtasciwym imieniem studenta.

Nalezy zaznaczy¢ takze, iz w Uczelni wdrozono Polityke antymobbinogwa Uniwersytetu Slaskiego,
zwigzang z zasadami postepowania w przypadkach mobbingu, ktéra skierowana jest jednak wytgcznie
do pracownikéw uczelni. Pomimo przewidzianych dziatan dot. bezpieczenstwa i rownego traktowania,
rekomenduje sie Uczelni stworzenie odpowiednich procedur antydyskryminacyjnych tj. przede
wszystkim uwzglednienie studentow w procedurach dotyczacych dziatan antymobbingowych
i antydyskryminacyjnych, zgodnymi z zasadami aktualnie przewidzianymi dla pracownikow w tym
zakresie.

Uczelnia w odpowiedni sposéb informuje i edukuje studentdw o procedurach zwigzanych
z bezpieczenstwem i procedurami antydyskryminacyjnymi. Informacje na ten temat sg dostepne na
stronie Uniwersytetu Slaskiego — zasady réwnosci i réznorodnosci, informacje o dyskryminacji oraz
poradniki i raporty z badan opinii wspdlnoty uczelni. Wérdd raportdw znajdujg sie m.in. wyniki ankiet
dotyczacych nieréwnego traktowania i trudnych spraw dla studentow. Ponadto wtadze Wydziatu
i pracownicy dziekanatu organizujg coroczne spotkania dla studentdéw | roku inzynierii biomedycznej,
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podczas ktérych przekazywane sg informacje o organizacji roku akademickiego i funkcjonowaniu
dziekanatu.

Uczelnia w tym zakresie oferuje takze inng istotng z perspektywy studenckiej pomoc. Studenci maja
mozliwoéé otrzymania wsparcia w obszarze zdrowia psychicznego. US oferuje bezptatng pomoc
psychologiczng dla studentéw i doktorantéw, $wiadczong przez psychologdédw z Centrum Obstugi
Studentow. Aby umodwic¢ sie na konsultacje, nalezy uméwié sie poprzez wiadomosé e-mail.
W szczegdlnych przypadkach dostepna jest rdwniez konsultacja z lekarzem psychiatrg. Nalezy takze
zaznaczyé, iz utworzono w Uczelni takze grupe wsparcia i wymiany dla oséb w spektrum autyzmu.

Uczelnia motywuje studentéw do osiggania dobrych wynikéw w procesie uczenia sie poprzez réznego
rodzaju wsparcie. Gtdwnym motywatorem w tym zakresie jest system przyznawania stypendidéw dla
studentéw (m.in. stypendium rektora) i mozliwos$¢ otrzymywania dodatkowych punktéw decydujacych
0 przyznaniu wsparcia finansowego za wyrdzniajgce wyniki w nauce oraz osiggniecia naukowe,
artystyczne i sportowe. Motywowanie to dziata takie poprzez komunikacje mniej formalng —
nauczyciele akademiccy i opiekunowie roku zachecajg w bezposrednich kontaktach studentéw do
prowadzenia badan i zdobywania jak najlepszych wynikdw w nauce. Nauczyciele informujg takze
o mozliwosciach zdobycia srodkéw finansowych za posrednictwem réznego rodzaju konkurséw, jak
np. mozliwosé zdobycia wyrdznienia pracy dyplomowej.

Inne studenckie sprawy czy pytania rozpatrywane sg bezposrednio za posrednictwem Centrum Obstugi
Studenta, drogg mailowg czy telefoniczng. Kadra administracyjna wspierajaca i obstugujgca studentow
w procesie ksztatcenia na kierunku jest odpowiednio przygotowana do wsparcia i obstugi spraw
studenckich. Pracownicy zajmujgcy sie sprawami studenckimi biorg udziat w licznych szkoleniach, m.in.
z zakresu wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami, pomocy materialnej, dokumentacji przebiegu
studidw, obstugi studentéw cudzoziemcdw oraz kursach jezykowych. Administracja dodatkowo udziela
odpowiedniego wsparcia organizacyjnego zaréwno poprzez elektroniczne systemy w Uczelni, jak i
bezposredni kontakt telefoniczny lub stacjonarny.

W Uczelni preznie dziata takze Samorzad Studencki, ktdéry spetnia swoje ustawowe zadania —
reprezentuje spotecznos¢ studenckg w zakresie spraw studenckich, w tym socjalno-bytowych i
kulturalnych. Uczelnia wspiera Samorzad Studencki materialnie poprzez wydzielone srodki na sprawy
studenckie. Wsparcie Samorzgdu Studenckiego przebiega takze w zakresie organizacyjnym — Uczelnia
przekazuje do dyspozycji odpowiednio wyposazong przestrzen na potrzeby prac organdéw
samorzgdowych. Przedstawiciele Samorzadu oraz kierunku wigczani sg takze do ciat kolegialnych,
takich jak: Senat Uczelni czy Rada Dydaktyczna. Samorzad Studencki jest postrzegany przez witadze
Uczelni jako partner w ramach dziatan projakosciowych w réznych aspektach procesu ksztatcenia.
Dzieki temu przedstawiciele studenccy wchodzg tym samym nie tylko w sktad gremiéw podejmujgcych
decyzje zwigzane z procesem studiowania na ocenianym kierunku, ale takze i zespotdw roboczych,
ktore zajmujg sie projektowaniem zmian w zakresie programu studidow, wsparcia studentéw i innych
aspektow procesu ksztafcenia. Studentom zapewniana jest skuteczna sprawczos¢ w zakresie
faktycznego wptywu na projektowanie zmian na kierunku. Relacje miedzy samorzagdem a witadzami
Uczelni oparto na zasadzie dialogu i partnerstwa, co sprzyja rozwojowi kultury organizacyjnej i wptywa
korzystnie na rozwdj systemu wsparcia studentdw. Decyzyjnos¢ Samorzadu Studenckiego przebiega
takze w zakresie zatwierdzenia powotania osdb do petnienia funkcji kierowniczych, do ktdrych zakresu
obowigzkdw nalezg sprawy studenckie.
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Na Uczelni prowadzone sg dziatania na rzecz przeprowadzania przeglagdéw wsparcia studentow,
organizowane z ich udziatem. W Uczelni istniejg procedury monitorowania, oceny i doskonalenia
poszczegdlnych aspektdw wsparcia studentdw — ewaluacja dokonywana jest na biezgco na podstawie
informacji zwrotnej od studentéw do wtadz Uczelni. Przeglady wsparcia studentéw przybierajg forme
systematyczng, statg i zaplanowang. Monitorowanie systemu wsparcia studentdw opiera sie przede
wszystkim na biezgcej analizie skarg i zgtoszen kierowanych przez studentéw do dziekanatu i wtadz
dziekanskich lub samorzadu studenckiego. Studenci mogg zgtasza¢ uwagi takze do Dyrektora kierunku
i/lub jego Zastepcy podczas spotkan, mailowo, osobiscie lub w trakcie konsultacji. Regularnie
organizowane sg takze ankiety oceny nauczycieli akademickich. Kontakt z Wtadzami Wydziatu odbywa
sie przez przedstawicieli Samorzadu Studentéw lub opiekundw lat, a zgtoszone uwagi sg analizowane
i uwzgledniane. Wnioski ze wszystkich ww. narzedzi stuzg poprawie jakosci systemdw wsparcia.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, poprzez zapewnienie dostepnosci
nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz
w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy, motywuje studentdw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikédw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich. Uczelnia stosuje réznorodne mechanizmy motywowania
i nagradzania studentéw. Doceniana jest zarowno dziatalno$¢ naukowa, sportowa i artystyczna, jak
i dziatalno$¢ spoteczna, w tym dziatalnos¢ w ramach samorzadu studenckiego i organizacji studenckich.
Ze wzgledu na profil ogdlnoakademicki kierunku, studentom wybitnym oferowane jest wsparcie
w zakresie przygotowaniu do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci.
Studentom znajdujagcym sie w szczegdlnej sytuacji zyciowe] oferuje sie szerokie mozliwosci
indywidualizacji procesu ksztatcenia. Uczelnia zapewnia samorzgdowi studenckiemu i organizacjom
studenckim odpowiednie wsparcie merytoryczne i organizacyjne. Wsparcie studentéw uwzglednia
rozwigzania stosowane w zakresie obstugi skargi i wnioskdw, rozwigzywania problemoéw, sytuacji
konfliktowych, zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkdw ksztatcenia, a takze wsparcia
psychologicznego. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom,
w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw s3 wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Podstawowym miejscem w ramach ktdérego Uczelnia zamieszcza wszelkie niezbedne informacje
dotyczace procesu ksztatcenia jest strona internetowa Uczelni, a takze podstrona wydziatowa. Catos¢
uczelnianej strony jest dostepna bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem czy uzywanym przez
uzytkownika narzedziem do jego obstugi. Strona uczelniana jest czytelna, wszystkie informacje sg tatwo
dostepne, a tresci zorganizowano w przystepnych dla studentéw zaktadkach oraz kafelkach. Strony
zostaty podzielone na sekcje dedykowane kandydatom na studia, studentom, pracownikom czy tez
doktorantom. Informacje dostepne na stronie w zaktadce ,Student”, a nastepnie ,Wsparcie
i fundusze” obejmujg takze kwestie dotyczgce wsparcia studentéw w procesie uczenia sie — m.in.
znajduja sie tam materiaty dotyczgce wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami czy stypendidow. Ponadto
zamieszczono na niej kategorie odsytajgce do innych podstron, ktére obejmujg informacje zwigzane
z wydziatami, badaniami naukowymi, wydarzeniami w Uczelni, samorzadem studenckim,
ksztatceniem, wsparciem oséb z niepetnosprawnosciami. Ze wszelkimi informacjami dodatkowo
studenci oraz pracownicy moga zapoznac sie za posrednictwem kont Uczelni oraz Samorzadu
Studenckiego w social mediach, jak np. Facebook czy Instagram.

Strona jest odpowiednio dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, a w szczegdlnosci
dla o0séb stabowidzgcych lub niewidzacych, w szczegdlnosci poprzez mozliwos¢ dostosowania rozmiaru
czcionki na stronie WWW. Zamieszczone informacje na stronie sg przystosowane takze do potrzeb
studentéw cudzoziemcoéw — Uczelnia udostepnia mozliwos¢ zmiany jezyka przedstawianych informacji
na j. angielski.

Na podstronie powigzanej z rekrutacjg na studia zainteresowani przyszli studenci mogg znalezé
informacje dotyczace procesu rekrutacji na studia, w tym kompetencje oczekiwane od oséb
kandydujgcych, warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw, w tym wymagane do ztozenia dokumenty
oraz harmonogram rekrutacji, charakterystyke warunkow studiowania, przyznawanych kwalifikacji
i tytutdw zawodowych, a takze zasady dyplomowania.

Uczelnia udostepnia publicznie program studiéw na kierunku inzynieria biomedyczna, zgodnie
z zatozonymi poziomami, w ramach ktérych prowadzone sg studia. W zakresie wizytowanego kierunku
udostepnione informacje obejmujg m.in.: informacje o poszczegdlnych zajeciach, w tym liczbie
punktow ECTS, liczbie realizowanych godzin w kontakcie z nauczycielem akademickim, a takze formie
zaliczenia, jak i celach zaje¢ i nabywanych efektach uczenia sie. W programie studiow uwzgledniono
takze kierunkowe efekty uczenia sie oraz charakterystyke systemu weryfikacji oceniania efektéw
uczenia sie. Dodatkowo na stronie umieszczono informacje dotyczgce uznawania efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem szkolnictwa wyzszego.
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Informacje dostepne na stronie WWW przedstawiajg takze mozliwosci dotyczgce wsparcia w zakresie
wykorzystywania metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Na stronie dostepna jest podstrona
Centrum Ksztatcenia na Odlegtoé¢ US, w ktérej znajduja sie podstawowe informacje dla studentéw
dotyczace systemow elektronicznych Uczelni.

Na Uczelni prowadzone jest takze monitorowanie aktualnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci
informacji prezentowanych na stronie internetowej. Informacje sg weryfikowane pod katem zgodnosci
z potrzebami réznych grup interesariuszy wewnetrznych — studentéw oraz pracownikéw. Ewaluacja ta
przebiega w duzej mierze poprzez biezgcg analize skarg i wnioskdw nadsytanych przez studentéw oraz
pracownikéw Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Informacja o studiach jest dostepna publicznie bez ograniczen dotyczgcych czasu, miejsca czy rodzaju
uzywanego oprogramowania. Wiekszos$¢ tych danych znajduje sie na stronie podmiotowej uczelni oraz
Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych. Uczelnia udostepnia publicznie wszystkie materiaty dotyczace
procesu rekrutacji i procesu ksztatcenia, a takze informuje o czesci elementédw wsparcia studentow
zapewnianych w Uczelni. Oprdcz stron internetowych Uczelni i wydziatéw informacje o ocenianym
kierunku sg obecne w mediach spotecznosciowych (Facebook, Instagram). Uczelnia prowadzi
ewaluacje w zakresie swiadczenia wysokiej jakosci ustug zwigzanych z dostepem do informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i doskonalenia programu studidow, a takze udziat w tych pracach interesariuszy
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wewnetrznych i zewnetrznych, sg okreslone w uczelnianych i wydziatowych przepisach dotyczacych
jakosci ksztatcenia. Za realizacje polityki jakosci odpowiadajg wtadze Wydziatu Nauk Scistych
i Technicznych oraz Instytutu Inzynierii Biomedycznej, a dziatania operacyjne w tym obszarze realizuje
Dziekan, wspomagany przez prodziekandw, w szczegdlnosci prodziekana ds. ksztatcenia i studentdw,
dyrektordéw instytutow, kierownikéw katedr i zaktaddéw, a takze dyrektora kierunku studidw inzynieria
biomedyczna. Organem doradczym dyrektora kierunku studidw jest Rada Dydaktyczna. Innym
organem dziatajgcym na Wydziale Nauk Scistych i Technicznych jest Wydziatowa Komisja ds.
Ksztatcenia iStudentéw. Jest to organ doradczy Dziekana. Pomaga on w rozstrzyganiu spraw
studenckich oraz w sprawach z zakresu ksztatcenia prowadzonego na Uniwersytecie. Pod
przewodnictwem prodziekana ds. ksztatcenia i studentéw oraz przewodniczgcego Wydziatowej Komisji
ds. Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia funkcjonuje Kierunkowy Zespdt Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,
odpowiedzialny za jakos¢ ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna.

Okreslone zostaty w sposéb przejrzysty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci oséb i zespotéw,
w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia
na kierunku inzynieria biomedyczna. Rolg prodziekana ds. ksztatcenia i studentow jest: merytoryczny
nadzor nad dyrekcjg kierunkéw oraz pracownikami dziekanatu, przewodniczenie w Wydziatowe;j
Komisji ds. Ksztatcenia i Studentéw, reprezentacja Wydziatu w Uczelnianej Komisji ds. Ksztatcenia
i Studentow oraz informowanie dyrektordow kierunkéw studidw o jej pracach. Rolg dyrektora kierunku
studidow inzynieria biomedyczna jest: przewodniczenie Radzie Dydaktycznej kierunku studidw,
zapewnienie jakosci ksztatcenia na kierunku, inicjacja i koordynacja w zakresie doskonalenia programu
studidw, przedstawienie dziekanowi propozycji obsady dydaktycznej danych zaje¢, przydziat zajec
dydaktycznych oraz ich nadzér. Rolg Rady Dydaktycznej z kolei jest: wybdr dyrektora kierunku studiéw
i przedstawienie tej kandydatury dziekanowi, wyrazanie opinii na temat spraw zwigzanych z dydaktyka
na kierunku inzynieria biomedyczna, opiniowanie zmian w programie studidw, opiniowanie rekrutacji
na studia, realizacja procedur sugerowanych przez system zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz
realizacja innych zadan zwigzanych z prowadzeniem zajeé¢ dydaktycznych na kierunku inzynieria
biomedyczna.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiow dokonywane jest w sposob formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Tworzenie oraz modyfikacja programéw studiow na
ocenianym kierunku nalezy do kompetencji powotanego w tym celu Kierunkowego Zespotu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Kierunku inzynieria biomedyczna. Przygotowane propozycje nowego
programu studiéw sg kierowane do ww. Zespotu, gdzie podlegajg opiniowaniu pod katem zgodnosci
z obowigzujgcymi aktami prawnymi oraz wytycznymi Senatu Uczelni. Zespot ten w mozliwie szerokim
zakresie uwzglednia zgtaszane poprawki, a nastepnie przekazuje projekt zmian na uczelniang sciezke
formalna.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw, zatwierdzane corocznie uchwatg Senatu.

W procesie projektowania i monitorowania programéw studidw uczestniczg interesariusze
wewnetrzni i zewnetrzni. Studenci kierunku inzynieria biomedyczna uczestniczg w zatwierdzaniu
wszelkich zmian i programoéw studiow przez przedstawicieli Wydziatowej Rady Samorzadu
Studenckiego (WRSS) w ciatach kolegialnych Uczelni, wydziatu i kierunku studidow, do ktérych naleza:
Rada Dydaktyczna, Wydziatowa Komisja ds. Ksztatcenia i Studentéw, atakzie Kierunkowy Zespédt
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Wszystkie postulaty i uwagi odnosnie programu studidw studenci
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moga sktadac¢ takze u opiekundéw roku. Corocznie odbywajg sie spotkania plenarne ze studentami,
podczas ktdérych omawiane sg m.in. formy realizacji egzamindw, zaliczei. Studenci mogg réwniez
zgtaszac swoje obserwacje i postulaty do opiekundéw lat studidw, do dziekanatu, takze anonimowo.
Propozycje doskonalgce program studidw konsultowane sg, za posrednictwem Kierunkowego Zespotu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ze studentami za pomocg dodatkowych ankiet oraz z nauczycielami
prowadzgcymi zajecia w danym roku akademickim, a nastepnie przekazywane w postaci konkretnego
projektu Dziekanowi. Platformg dyskusji na temat programdw studiéw sg spotkania ze studentami,
coroczne spotkania nauczycieli akademickich poswiecone jakosci ksztatcenia, a takze nieformalne
rozmowy wyktadowcéw ze studentami i nieformalne kontakty nauczycieli akademickich
z pracodawcami. Corocznie ankietowana jest, wybrana przez dyrektoréw odpowiednich instytutéw
wchodzagcych w sktad Wydziatu, grupa nauczycieli akademickich. Dodatkowo na kierunku
przeprowadzana jest w wybranych semestrach szczegétowa ankietyzacja wszystkich zajec.
Przekazywane przez studentdw i nauczycieli akademickich uwagi i sugestie pozwalajg na wczesne
zidentyfikowanie probleméw i wprowadzanie dziatan o charakterze naprawczym i doskonalgcym.

Informacje pozyskiwane od studentdw uzupetniajg uwagi zgtaszane przez absolwentéw,
w oparciu o analize danych z Ogdlnopolskiego Systemu Monitorowania Ekonomicznych Loséw
Absolwentéw Szkét Wyzszych dla ocenianego kierunku. Monitorowaniem loséw zawodowych
absolwentéw zajmuje sie Biuro Karier US. Badanie loséw absolwentéw prowadzi takie w sposéb
nieformalny kadra akademicka, w tym wtadze Wydziatu, gdyz posiadajg state kontakty z absolwentami
oraz podmiotami, ktérych wtascicielami sg absolwenci zaréwno Uczelni, jak i ocenianego kierunku
studidw. Prowadzona wspdtpraca i bezposrednie relacje umozliwiajg konsultacje i doskonalenie
programu studidow, dostarczajgc informacji o kompletnosci programéw, réwnomiernosci obcigzenia
pracg czy wzajemnej implikacji tresci nauczania. Wnioski i propozycje wynikajgce z analizy tych danych
omawiane sg na posiedzeniach Kierunkowego Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

W odniesieniu do wptywu na proces ksztatcenia interesariuszy zewnetrznych, przedstawiciele
Wydziatu utrzymujg regularne kontakty z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztatcenia prowadzi sie przede
wszystkim w ramach spotkan Rady Programowo-Biznesowej kierunku inzynieria biomedyczna.
Postulaty interesariuszy zewnetrznych najczesciej s3 implementowane w grupie zaje¢ do wyboru
i grupie zaje¢ specjalistycznych. Sugestie partneréw reprezentujacych otoczenie spoteczno-
gospodarcze pozyskiwane sg takze w formie wywiaddw grupowych, otwartych spotkan oraz innych,
niemajgcych formalnego charakteru, spotkan towarzyszacych organizowanym na Uczelni
przedsiewzieciom. Opinie pracodawcow na temat programu studidow sg gromadzone takze przez Biuro
Karier w ramach badania opinii pracodawcéw. Wyniki badan majg wptyw na podejmowane przez
Wydziat dziatania zwigzane z przysztoscig kierunku w kontekscie prezentowanej oferty ksztatcenia i
modyfikacji programu studiéw, m.in. poprzez wprowadzenie nowych zajec.

Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiéw na kierunku
inzynieria biomedyczna okreslone sg w procedurach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia. Monitorowanie programu studiow dokonywane jest przez Kierunkowy Zespdt
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Kierunku inzynieria biomedyczna. Cztonkowie Zespotu dokonuja
weryfikacji sylabuséw wszystkich zajeé¢ wystepujgcych w programie studidéw na ocenianym kierunku
pod katem doboru literatury, jej kompletnosci i aktualnosci; zgodnosci opisow zajec z zakresem tresci
i zakreséw zaje¢; obcigzenia studentéw pracg wtasng; obcigzenia studentéw licznymi wymaganiami
zaliczeniowymi zajec.
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Ocena skutecznosci przyjetych rozwigzan w zakresie stopnia osiggania zatozonych efektéw uczenia sie
nastepuje poprzez: analize wynikéw ankiet studenckich, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, badanie
loséw zawodowych absolwentéw. Zbieraniu opinii studentéw na temat programu studidow oraz
prowadzenia zaje¢ stuzg badania ankietowe dotyczace realizacji procesu dydaktycznego. Studenci
w kwestionariuszu ankiety pytani s3 m.in. o tresci programowe, czy zostaty jasno okreslone cele
ksztatcenia — efekty do osiggniecia przez studenta w trakcie zaje¢, jak rdwniez zrozumiale okreslone
kryteria wymagan i warunki zaliczenia zajeé, opiniujg organizacje zaje¢ (odbywanie sie zaje¢ zgodnie
z rozktadem zaje¢, dostepnos$¢ materiatéw dydaktycznych, wyposazenie pomieszczen dydaktycznych).
Studenci odpowiadajg réwniez w pytaniach otwartych, w jaki sposéb mozna doskonali¢ realizacje
zaje¢, wskazujg inne uwagi i opinie dotyczace ankietowanych zaje¢ oraz mogg zaproponowac inne
pytania, ktére powinny znalez¢ sie w kwestionariuszu ankiety. Wyniki ankiet sg analizowane przez
Kierunkowy Zespdt Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Kierunku inzynieria biomedyczna. Szczegétowe
wyniki przekazywane sg prowadzgcym dane zajecia oraz wtadzom Wydziatu. Studenci swoje uwagi
zgtaszajg takze bezposrednio do wtadz Wydziatu lub Samorzadu studenckiego.

Monitorowanie procesu dyplomowania przejawia sie podczas wyznaczania opiekundw prac
dyplomowych i ich recenzentédw oraz sprawdzania prac dyplomowych pod katem spetnienia przez nie
wymagan okreslonych dla kazdego poziomu studiéw. Narzedziem wspomagajgcym monitorowanie
programu studidéw sg hospitacje zaje¢. Podczas hospitacji ocenie podlega m.in. zgodno$¢ tresci zajeé
z programem, realizacja zatozonych efektdw uczenia sie na zajeciach, dobdr i wykorzystanie srodkdéw
dydaktycznych.

Okresowy przeglad programu studiow dokonywany jest przez Kierunkowy Zespdt Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia. Przedmiotem analizy okresowej programu studiéw sg dziatania podejmowane w wyniku
monitorowania programu, jego zgodnosci z aktualnymi przepisami prawa, analizy zgodnosci
z projakosciowymi celami Uczelni, z wytycznymi dotyczgcymi projektowania programaéw, analizy opinii
interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych. Roczna perspektywa uzyskiwana jest w rocznych
raportach z oceny i weryfikacji procesu ksztatcenia. Analiza sprawozdan potwierdza z jednej strony
analizowanie informacji w wyniku procedur monitoringu, z drugiej prezentacje wnioskéw i zalecen,
ktdre przedstawiane sg wtadzom dziekariskim do wprowadzania modyfikacji w programie studidw.

Doskonalenie programéw studiéw odbywa sie w oparciu o wyniki i zalecenia zewnetrznych ocen
jakosci ksztatcenia w postaci raportéw Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wnioski z systematycznej oceny
programow studiow sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programoéw studidow, w tym
zwiekszenia zaangazowania studentéw i pracodawcow w procesie projektowania i doskonalenia
programow studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Na ocenianym kierunku przyjeto odpowiednie procedury w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i doskonalenia programu studiéw. W powyzszych obszarach wdrozono odpowiednie
narzedzia i mechanizmy, ktére umozliwiajg identyfikowanie stabych stron procesu ksztatcenia oraz
podejmowanie dziatan doskonalgcych. Wydziat posiada regulacje dotyczace zasad tworzenia,
zatwierdzania i doskonalenia programéw studidow z uwzglednieniem opinii interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Realizowany program studidw jest doskonalony w oparciu o opinie
poszczegblnych grup interesariuszy, a takze potrzeby rynku pracy. Interesariusze wewnetrzni
i zewnetrzni uczestniczg w ocenie programu studidéw i jego doskonaleniu. Wnioski z systematyczne;j
oceny programu studidow sg wykorzystywane do doskonalenia tego programu. Jakos¢ ksztatcenia na
kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane
w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia
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