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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: prof. dr hab. Zbigniew lzdebski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Dorota Darmochwat-Kolarz, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Mansur Rahnama-Hezavah, ekspert PKA

3. dr hab. Anna Wawrzyk, ekspert PKA ds. pracodawcéw

4. Ryszard Feret, ekspert PKA ds. studentow

5. Ewelina Dylag-Pawtyszyn, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku lekarskim o profilu ogdlnoakademickim realizowanym
w Akademii WSB w Dabrowie Goérniczej zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej wramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2024/2025. Polska Komisja Akredytacyjna po raz drugi oceniata jakos$¢ ksztatcenia na wizytowanym
kierunku. Poprzednia ocena programowa zostata przeprowadzona w 2024 roku izakonczyta
sie wydaniem oceny pozytywnej (Uchwata nr 544/2024 z dnia 25 lipca 2024 r.)

Biezgca wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie stacjonarnym z wykorzystaniem
narzedzi komunikowania sie na odlegtosé, zgodnie z obowigzujgca procedurg oceny programowej,
ktorej dokonuje Polska Komisja Akredytacyjna. Zespét oceniajagcy (dalej: ZO PKA) poprzedzit wizytacje
zapoznaniem sie z raportem samooceny przedtozonym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkania
organizacyjne w celu oméwienia spraw wymagajgcych wyjasnienia z wtadzami Uczelni i Jednostki oraz
ustalenia szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Dokonano takze podziatu zadan
pomiedzy cztonkéw ZO PKA. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z wtadzami Uczelni, zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, studentami, Samorzadem Studenckim, przedstawicielami
studenckich kot naukowych, nauczycielami akademickimi prowadzgacymi zajecia na ocenianym
kierunku studidow, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz z osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci i funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia. Ponadto podczas wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz weryfikacje bazy
dydaktycznej i biblioteki wykorzystywanej w realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku studiow. W toku
wizytacji ZO PKA dokonat przegladu losowo wybranych prac etapowych, atakie przedtozonej
dokumentacji. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano wstepnych podsumowan, sformutowano
uwagi, o ktorych ZO PKA poinformowat wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw ZO PKA, w zatgczniku nr 2.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |



2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow kierunek lekarski

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego jednolite studia magisterskie
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 12 semestrow/360 ECTS
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach

nauki medyczne

20 ECTS/600 godzin

kierunku studiow nie dotyczy
Tytut zawodowy nadawany absolwentom lekarz
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 82 12
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 5910 5850
prowadzacych zajecia i studentéow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 236 534

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 225 225
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

24 24

Zrédto: raport samooceny

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny stopnia spetnienia
kryterium okreslona przez zespét
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/ kryterium
spetnione czesciowo/ kryterium
niespetnione

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Kryterium 1. konstrukcja programu studiéw: koncepcja,

. .. Kryterium spetnione
cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu studiéw

oraz formy iorganizacja zaje¢, metody ksztafcenia, Kryterium spetnione
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania

i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia

przez studentow efektdw uczenia sie, zaliczanie Kryterium spetnione

poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie
Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje

i liczebnos$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz rozwdj Kryterium spetnione
i doskonalenie kadry

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne

wykorzystywane w realizacji programu studidw oraz ich Kryterium spetnione

doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu Kryterium spetnione
programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia stopnia

. - . . Kryterium spetnione
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku 4 P

Kryterium 8. wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju
spotecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu na Kryterium spetnione
rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji o programie
studiow, warunkach jego realizacji i osigganych Kryterium spetnione
rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie Kryterium spetnione
programu studiow

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |



4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci ksztatcenia
Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku lekarskim w Akademii WSB w Dabrowie Gorniczej spetnia
obowigzujgce w Polsce regulacje prawne (w tym wymagania zawarte w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza). Koncepcja i cele ksztatcenia pokrywajg sie z misjg
i strategig uczelni oraz z prowadzong przez uczelnie politykg jakosci. Kierunek lekarski wpisuje
sie w kierunki strategiczne Akademii WSB oraz cele strategiczne Collegium Medicum Akademii WSB -
dziatalno$¢ naukowg w zakresie prowadzonych programoéw badawczych, ktorych liste zawarto
w raporcie samooceny, dziatalnos¢ dydaktyczng oraz dziatalnos¢ kliniczng, bedacg wynikiem
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Koncepcja i cele ksztalcenia mieszczg sie w dyscyplinie nauki medyczne, do ktdrej
jest przyporzadkowany kierunek lekarski oraz sg powigzane z dziatalnoscig naukowa pracownikdéw
uczelni. Osiggniecia naukowe kadry kierunku lekarskiego zostaty powigzane tematycznie z programem
studidow oraz celami ksztatcenia i znalazlty swoje odzwierciedlenie w tresciach programowych zaje¢
m.in. z: biologii molekularnej, embriologii cztowieka, biochemii z elementami chemii, transplantologii
klinicznej. Koncepcja utworzenia kierunku lekarskiego w Akademii WSB i cele ksztatcenia uwzgledniajg
interes publiczny powstaty w wyniku wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym uczelni oraz
zapotrzebowanie na kadre medyczng w regionie wyrazane przez starostéw okolicznych powiatéw oraz
dyrektorow szpitali. Cele ksztatcenia byty konsultowane z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi i dostosowane do zapotrzebowania rynku pracy.

Efekty uczenia sie na kierunku lekarskim Akademii WSB wynikajg ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza i sg z nim zgodne. Efekty uczenia sie sg odniesiono
do charakterystyk drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie
art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, z uwzglednieniem
uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w zatgczniku do tej ustawy. Przypisano
im takze witasciwy poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie sg specyficzne dla dyscypliny
nauki medyczne, zgodne z aktualnym stanem wiedzy w tej dyscyplinie oraz zgodne z zakresem
dziatalnosci naukowej uczelni.

W programie studidw uwzgledniono zawarte w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza efekty uczenia sie zwigzane z rozwijaniem kompetencji badawczych
studentdw w postaci obowigzkowych zaje¢ z informatyki i statystyki oraz zaje¢ do wyboru z zakresu
metodologii badar naukowych oraz komercyjnych i niekomercyjnych badan klinicznych. W programie
studiow znajdujg sie efekty uczenia w zakresie komunikowania sie w jezyku angielskim
z uwzglednieniem terminologii medycznej. Zawarto réwniez kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci naukowej obecne w tresciach programowych zaje¢ obowigzkowych: kultura
akademicka, warsztaty z budowania zespofu oraz psychologia i komunikacja. Istotnym elementem
koncepcji ksztatcenia na kierunku lekarskim sg efekty uczenia sie obejmujgce zagadnienia dotyczace
odpowiedniej komunikacji z pacjentem i rodzing pacjenta, uwzgledniajgce sytuacje trudne -
prowadzone od poczatku cyklu ksztatcenia. W programie studidw zagadnienia te prowadzone
sg w obrebie zaje¢ obowigzkowych (psychologia i komunikacja) i zaje¢ fakultatywnych. Uczelnia zwraca
uwage na aspekt humanistyczny w koncepcji ksztatcenia. Efekty uczenia sie dotyczgce etyki lekarskiej
oraz psychologii znalazty swoje odzwierciedlenie w programie zaje¢ obowigzkowych, umozliwiajac
realizacje efektéw uczenia sie z tego zakresu przez wszystkich studentow ocenianego kierunku
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studidw. Proces ksztatcenia wpisuje sie w potrzeby rynku pracy i jest powigzany z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym okolicznych powiatéw: Dabrowy Gérniczej, Zawiercia, Czeladzi, Sosnowca,
Rybnika, Mikotowa, Mystowic, Bedzina i Olkusza.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku lekarskim uwzglednia dziatania propagujace nauke w zakresie
wspierania dziatalnosci naukowej studentédw. Prowadzone sg programy wsparcia kot naukowych
(w tym wsparcia finansowego) i udziatu studentéw w konferencjach naukowych.

Efekty uczenia sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajacy
na stworzenie systemu ich weryfikacji. Matryca efektdw uczenia sie i karty zajeé zawierajg petny zakres
ogolnych i szczegdtowych efektéw uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, obowigzujgcymi uregulowaniami prawnymi
oraz zapotrzebowaniem otoczenia spoteczno-gospodarczego. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia
przygotowanie studentéw do pracy naukowej, ksztatcenie w jezyku obcym, jak rowniez wyniki prac
naukowych prowadzonych przez nauczycieli akademickich na ocenianym kierunku studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studidw i sposéb organizacji ksztatcenia na kierunku lekarskim w Akademii WSB sg spdjne
z warunkami okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
lekarza. Program studiow jest realizowany w systemie jednolitych studidw magisterskich w sposéb
zgodny z zasadami wynikajgcymi z 7. poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zawiera formy studiow, liczbe
semestréow i liczbe punktéw ECTS konieczng do ukonczenia studidw, zajecia/grupy zajec i praktyki
zawodowe oraz przypisane do nich efekty uczenia sie wraz z liczbg godzin i punktéw ECTS, a takze
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sposobami weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez studenta. Dobdr tresci
programowych i form zajeé zapewnia osiggniecie efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, ktére mieszczg sie w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu,
dyscyplinie nauki medyczne oraz profilu ogélnoakademickim, uwzgledniajgcym dorobek naukowy
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz prowadzone w Akademii WSB
badania naukowe. Tresci programowe sg dostosowane do aktualnej wiedzy opartej na dowodach
naukowych oraz do potrzeb rynku pracy. Plan studidéw zawiera nazwy zaje¢ z przyporzadkowaniem
do poszczegdlnych lat studiow, formy zaje¢ (godziny wyktadowe, c¢wiczeniowe, laboratoryjne,
¢wiczenia kliniczne i praktyczne nauczanie kliniczne oraz praktyki zawodowe), wymiar godzin zaje,
liczbe przyporzadkowanych im punktdw ECTS oraz semestr, w ktdrym prowadzone sg zajecia z danego
modutu zajeé. Zajecia sg organizowane w grupach, ktérych wielko$¢ stwarza mozliwos¢ aktywnego
uczestnictwa przez studentdw oraz osiggniecia zaktadanych celéw ksztatcenia i efektdw uczenia sie.
Formy weryfikacji poszczegélnych efektéw uczenia sie, formy zaliczen i egzamindw zawierajg sylabusy.
Ponadto karty zaje¢ zawierajg jednolite informacje — nazwe i status zaje¢ (zajecia
obowigzkowe/fakultatywne), forme zajeé (wyktady, ¢wiczenia, ¢wiczenia kliniczne, laboratoria), efekty
uczenia sie i przypisane im tresci programowe, liczbe godzin zaje¢ wraz z przypisang im pracy wtasna
studenta, liczbe punktéw ECTS. W kartach zaje¢ zawarto takze literature obowigzkowa oraz dodatkowg
w formie kilku pozycji, z ktérymi student jest w stanie zapoznac sie w czasie trwania zaje¢ z danego
modutu zajeé. Tresci programowe sg powigzane z badaniami naukowymi prowadzonymi w uczelni.
Formy weryfikacji poszczegdlnych efektéw uczenia sie s3 dobrane poprawnie — gtéwnie w zakresie
weryfikacji efektéw uczenia sie dotyczacych wiedzy. Liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom
uwzglednia nakfad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Jeden
punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta. Liczba godzin pracy studenta obejmuje jego
udziat w zajeciach z udziatem nauczycieli akademickich oraz czas poswiecony na samodzielne uczenie
sie — przygotowanie sie do tych zajeé, wykonanie zadan, ktére mogg by¢ realizowane poza uczelnig
(np. przygotowanie projektéw, prezentacji, nauke wtasng do kolokwidw i egzaminéw).

Zajecia sg realizowane w ramach grup zaje¢ przewidzianych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, uwzgledniajac liczbe godzin i przypisang im liczbe
punktow ECTS.

Efekty uczenia sie realizowane sg w nastepujacych grupach zajec:

A. Nauki morfologiczne - 300 godzin i 25 punktéw ECTS;

B. Naukowe podstawy medycyny - 525 godzin i 43 punktéw ECTS;

C. Nauki przedkliniczne - 525 godzin i 44 punkty ECTS;

D. Nauki behawioralne i spoteczne z elementami profesjonalizmu --240 godzin i 12 punktéw ECTS;

E. Nauki kliniczne niezabiegowe - 1060 godzin i 65 punktéw ECTS;

F. Nauki kliniczne zabiegowe - 900 godzin i 50 punktéw ECTS;

G. Prawne i organizacyjne aspekty medycyny - 100 godzin i 6 punktéw ECTS;

H. Praktyczne nauczanie kliniczne - 900 godzin i 60 punktow ECTS;

I. Praktyki zawodowe - 600 godzin i 20 punktéw ECTS.

W ramach godzin do dyspozycji uczelni (550 godzin) zaplanowano zajecia uzupetniajgce celem
poszerzenia efektéw uczenia sie znajdujacych sie w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza (20 pkt ECTS) oraz zajecia fakultatywne (15 pkt ECTS).

System jakosci Akademii WSB umozliwia systematyczng weryfikacje doboru tresci programowych oraz
obowigzujacej literatury (coroczna aktualizacja sylabusow w tym zakresie przez kierownikdéw jednostek
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wewnetrznych/koordynatoréw zaje¢ we wspotpracy z nauczycielami akademickimi prowadzgcymi
dane zajecia).

Ksztatcenie na kierunku lekarskim AWSB trwa 12 semestréw (6 lat). Proces ksztatcenia odbywa
sie w jezyku polskim, jest realizowany w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Liczba godzin
z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego wynosi 5795 (liczba punktow ECTS 360) oraz
5735 na studiach niestacjonarnych (réznica wynika z realizacji 60 godz. wychowania fizycznego
na studiach stacjonarnych).

Godziny zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego sg roztozone w sposéb
rownomierny na poszczegdlne semestry, z wyjgtkiem IV roku (semestr VIl — 413 godzin i semestr VIII —
734 godziny). Zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin s3g realizowane wylfgcznie
w programie studidéw stacjonarnych na | roku studiow (30 godzin) oraz na Il roku studidow (30 godzin),
co jest zgodne zobowigzujgcymi przepisami prawa. W programie studidw niestacjonarnych
nie przewidziano zaje¢ z wychowania fizycznego.

Program studiow na kierunku lekarskim uwzglednia sekwencyjnos¢ zajec oraz tgczenie teorii medycyny
z zajeciami ksztattujgcymi umiejetnosci praktyczne. Sekwencyjnos¢ zdobywania wiedzy teoretycznej
z nabywaniem i doskonaleniem umiejetnosci praktycznych wifasciwych dla zawodu lekarza jest
realizowane od poczatku studiéw, czemu stuzy wprowadzenie juz na | roku m.in. zajeé z pierwszej
pomocy medycznej i elementdow pielegniarstwa. W programie studiéw na kierunku lekarskim Akademii
WSB uwzgledniono zajecia powigzane z dziatalnoscig naukowa uczelni w zakresie prowadzonych grup
zaje¢. Program studidw umozliwia osiggniecie efektdw uczenia sie w zakresie kompetencji
spotecznych, wspotpracy w zespole oraz komunikacji.

Realizacja efektéw uczenia sie z zakresu kompetencji spotecznych, w tym dotyczacych aktywnosci
edukacyjnej, postaw spotecznych, etycznych i rozumienia koniecznosci ustawicznego ksztatcenia jest
realizowana zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza
w ramach grupy zaje¢ D (Nauki behawioralne i spoteczne z elementami profesjonalizmu,
np. psychologia medyczna z elementami komunikacji i profesjonalizmu — 60 godz. socjologia
w medycynie — 20 godz., etyka lekarska — 24 godz.), a takze w ramach grupy zaje¢ G (Prawne
i organizacyjne aspekty medycyny, np. prawo medyczne — 20 godz., medycyna sgdowa — 30 godz.,
zdrowie publiczne — 30 godz.).

Program studiéw obejmuje zajecia ksztattujgce kompetencje jezykowe, realizowane w formie
lektoratu jezyka angielskiego (120 godz.) z uwzglednieniem terminologii medycznej (jezyk angielski
medyczny w formie e-learningu). Tresci programowe lektoratu oraz ich realizacja sg spdjne
z obowigzujgcymi efektami uczenia sie i umozliwiajg nabycie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem
obcym na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, co jest zgodne
z obowigzujgcym standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. Metody
ksztatcenia, stale doskonalone przez Uczelnie i jednostki organizacyjne, sg ukierunkowane na jak
najlepsze osigganie efektdow uczenia sie, a zwtaszcza na uzyskanie kompetencji niezbednych na rynku
pracy i scisle zwigzanych z jakoscig relacji lekarz-pacjent.

Akademia WSB zapewnia studentom zajecia do wyboru w wymiarze 6 fakultetéw (240 godz.). Student
w kazdym semestrze wybiera jeden z dwdch fakultetéw w wymiarze 30 godzin kontaktowych (2 ECTS).
Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne s3 i bedg realizowane w pracowniach i laboratoriach,
warunkach symulowanych niskiej lub wysokiej wiernosci na terenie Uczelni oraz w warunkach
rzeczywistych, tj. lecznictwa stacjonarnego (np. oddziatu szpitalnego), lecznictwa ambulatoryjnego
(np. podstawowej opieki zdrowotnej, ambulatoryjnej opieki specjalistycznej).
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Dodatkowo Uczelnia wspiera realizacje efektdw uczenia sie/tresci programowych dziataniami poza
programem studidw poprzez promowanie aktywnosci studentéw w ramach koét naukowych, ktére
pozwalajg na poszerzanie ich kompetencji oraz lepsze przygotowanie do wykonywania zawodu lekarza
oraz prowadzenia w przysztosci badan naukowych. Akademia WSB umozliwia studentom prowadzenie
badan naukowych w dyscyplinie nauki medyczne wtasciwych dla zatozonych efektdw uczenia sie. Kazdy
student moze czynnie uczestniczy¢ w aktywnosci naukowej w ramach dziatalnosci kota naukowego
przeznaczonego dla studentéw kierunku lekarskiego. Studenci juz od poczatku studidw majg
mozliwos$é rozwijania zainteresowan naukowych pod opieka doswiadczonego nauczyciela
akademickiego. Ten obszar jest tez wykorzystywany do nabycia umiejetnosci pracy zespotowej.
Zakres korzystania z metod i technik ksztaftcenia na odlegtos¢ na kierunku lekarskim jest zgodny
ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. Liczba punktéw ECTS
uzyskana w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ nie jest
wieksza niz 20% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukoriczenia studidw. Program studidw zawiera
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é¢ w wymiarze 90 godz., ktérym
przypisano 5,5 pkt ECTS, co stanowi 1,52% ogdtu punktéw ECTS, a tym samym spetnia wymagania
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. Zdalny proces ksztatcenia
opiera sie gtéwnie na rozbudowanych systemach e-learningowych, umozliwiajgcych synchroniczng
i asynchroniczng interakcje miedzy studentami, a nauczycielami akademickimi. Systemy
wykorzystywane w procesie ksztatcenia to platformy oparte o Moodle i MS Teams.

Wymiar i szczegétowy zakres praktyk zawodowych sgzgodne ze standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza oraz stanowig integralng czes¢ procesu nauczania.
Praktyki zawodowe posiadajg opracowany ramowy program praktyk i Karte zajec, ktora okresla
zaktadane efekty uczenia sie. Praktyki zawodowe realizowane s3 po zakoriczeniu zaje¢ na
poszczegdlnych latach studiow w catkowitym wymiarze 600 godz. (20 pkt ECTS). Tematyka
realizowanych praktyk zawodowych w wiekszosci jest dostosowana do okreslonych efektéw uczenia
sie z zajec realizowanych w Akademii WSB. Dobdr miejsca odbywania praktyk zawodowych oraz dobér
0s6b nadzorujacych praktyki zawodowe jest prawidtowy.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualny stan wiedzy i wyniki
badan w dyscyplinie nauki medyczne, do ktdrej jest przyporzadkowany kierunek lekarski.
Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia sg zorientowane
na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg
studentom osiggniecie efektow uczenia sie.
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Praktyki zawodowe, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz kompetencje
opiekundéw zapewniajg ich prawidtowg realizacje. Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw
uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Wymagania stawiane kandydatom, warunki i tryb rekrutacji na dany rok akademicki oraz formy
studidw na poszczegdlnych kierunkach, w tym na kierunku lekarskim okreslajg corocznie weryfikowane
uchwaty Senatu Akademii WSB. Rekrutacja kandydatéw na studia odbywa sie poprzez elektroniczny
system rekrutacji kandydatéw na studia. Postepowanie rekrutacyjne obejmuje postepowanie
kwalifikacyjne oraz decyzje w sprawie przyjecia na studia. Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu
na liste studentdw. Wyniki postepowania rekrutacyjnego s jawne. Uczelnia przestrzega limitéw
przyjec na studia stacjonarne i niestacjonarne na kierunku lekarskim. W postepowaniu kwalifikacyjnym
kandydatéw sg uwzgledniane wyniki egzaminu maturalnego na poziomie rozszerzonym z biologii oraz
z jednego z przedmiotédw — chemii, fizyki lub matematyki. Zasady przeliczania wynikéw tzw. "starej
matury" sg dostosowane tak, by byty zbiezne z punktacja obowigzujacg dla ,,nowej matury”,
gwarantujgc réwne traktowanie wszystkich kandydatow. W postepowaniu kwalifikacyjnym
uwzglednia sie najkorzystniejsze wyniki dla kandydata z wymienionych przedmiotéw, przy czym
minimalny procent punktéw z kazdego przedmiotu kwalifikacyjnego zostat ustalony na poziomie 30%.
Limit punktéow mozliwych do uzyskania przez kandydata wynosi maksymalnie 200. O przyjeciu
na studia decyduje suma uzyskanych punktéw z ww. przedmiotéw oraz miejsce na liscie rankingowej
do wyczerpania limitu miejsc okre$lonego w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w sprawie limitu przyjec
na kierunki lekarski i lekarsko-dentystyczny. W przypadku kandydatow z takg samg liczbg punktéw,
pierwszenstwo na liscie rankingowej majg osoby posiadajgce wyzszy wynik z egzaminu maturalnego
z jezyka nowozytnego. W postepowaniu kwalifikacyjnym obligatoryjnie uwzglednia sie réwniez
zaswiadczenia lekarskie o braku przeciwwskazan do podjecia studiow na kierunku lekarskim. Uczelnia
okreslita réwniez w procedurach rekrutacyjnych preferencyjne kryteria dla laureatéw ogdélnopolskich
olimpiad przedmiotowych, ktérym przystuguje pierwszenstwo w ramach limitu miejsc, pod warunkiem
spetnienia formalnych wymogdéw rekrutacji i przedstawienia odpowiednich dokumentéw
potwierdzajgcych. Warunkiem przyjecia na | rok studiéw na kierunku lekarskim jest uzyskanie lokaty
na liscie rankingowej mieszczacej sie w limicie przyje¢ oraz ztozenie wymaganych dokumentow
w terminie wskazanym przez Uczelniang Komisje Rekrutacyjna.
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Sprawdzenie kompetencji kandydatéw do studiowania w jezyku polskim nalezy do zadan Komisji
Rekrutacyjnej. Kandydaci z maturg zagraniczng oraz kandydaci z maturg IB lub EB (nie dotyczy
kandydatéw z maturg IB lub EB, ktérzy majg na dyplomie wynik egzaminu z jezyka polskiego),
zobowigzani sg przedstawi¢ dokument poswiadczajacy znajomos¢ jezyka polskiego, co najmniej
na poziomie B2. Kandydaci, ktorzy nie przedstawig dokumentu poswiadczajgcego znajomosc¢ jezyka
polskiego, przystepuja do sprawdzianu ze znajomosci jezyka polskiego na poziomie B2. Formg
sprawdzianu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego jest rozmowa z zakresu ogdlnych
zagadnien biologicznych, ktdrej celem jest sprawdzenie zrozumienia zadawanego pytania oraz
umiejetnos¢ sformutowania przez kandydata odpowiedzi w jezyku polskim.

Do monitorowania i oceny postepow studentow stosuje sie mierniki jakosciowe i iloSciowe stopnia
realizacji osiggnietych przez studentéw efektéw uczenia sie. Jakosciowe mierniki stopnia osiggniecia
przez studentéw efektéw uczenia sie opierajg sie na wnioskach z hospitacji zaje¢, opinii nauczycieli
akademickich, opinii studentdw, a mierniki lloSciowe przede wszystkim na analizie ocen z zaliczen,
egzamindw, odsetka studentéw aktywnie uczestniczgcych w pracach két naukowych, projektach
badawczych, konferencjach. Regulamin studidw okresla zasady przeniesienia studentow z innej uczelni
na studia stacjonarne i studia niestacjonarne, zasady uznawania efektdw uczenia sie i punktéw ECTS.
Postepy studentéw - wyniki zaliczen i egzamindéw sg dokumentowane w Uczelnianym Systemie Obstugi
Studentow (USOS) oraz sg poddawane cyklicznej analizie, w tym réwniez w zakresie oceny odsiewu
studentow.

Regulamin Studiéw Akademii WSB okresla zasady sprawdzania osiggania efektéw uczenia sie przez
studentéw, w tym w szczegdlnosci opis stosowanej w Uczelni skali ocen, zasad zaliczania zaje¢, zasad
zaliczenia semestru oraz zasad organizacji i przeprowadzania egzamindw, zasady warunkowej
kontynuacji studidw oraz tryb skreslenia z listy studentéw. W sylabusach Akademii WSB okreslono
sposoby weryfikacji i oceny poziomu osiggania efektéw uczenia sie przez studentdw w ramach
poszczegdlnych zajec. W sylabusach okreslono oczekiwane efekty uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, ktdére studenci powinni osiggna¢ po zakoriczeniu danych
zajeé, tresci programowe oraz zalecang literature. Na kierunku lekarskim sg stosowane réznorodne
metody weryfikacji efektéw uczenia sie, w tym egzaminy (pisemne: opisowe, testowe), zaliczenia
(opisowe, testowe, praktyczne), kolokwia (pisemne, ustne, praktyczne), prezentacje multimedialne,
sprawozdania z realizacji doswiadczen, eksperymentéw laboratoryjnych, karty pracy, przygotowanie
projektéw, a takze dyskusje, obserwacje i karty samooceny. W ocenie studenckich praktyk
zawodowych wykorzystuje sie karty oceny osiggnietych efektéw uczenia sie, dzienniczki praktyk
zawodowych oraz sprawozdania z praktyk zawodowych. Prace etapowe i dzienniki praktyk
zawodowych zwigzane sg z kierunkiem studidw i potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.
Weryfikacja i ocena poziomu osiggania przez studentdw efektdw uczenia sie na kierunku lekarskim
dokonywana jest w trakcie realizacji zaje¢ oraz na ich zakonczenie. W ramach oceny biezgcej pracy
i osiggnie¢ studenta podczas zaje¢ laboratoryjnych sg one dokumentowane w dzienniku zajeé
za wykonywanie zadania laboratoryjnego z wykorzystaniem aparatury specjalistycznej i badawcze;j.
Dokumenty potwierdzajgce osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie sg przechowywane przez
okres trzech semestréw od zakoniczenia danych zaje¢, np. prace zaliczeniowe, egzaminacyjne,
kolokwia, prezentacje, projekty, a takze opisy zastosowanych kryteriéw oceniania tych prac, karty
zajec. Zasady zdalnego przeprowadzania weryfikacji efektdw uczenia sie w postaci pisemnych i ustnych
zaliczen oraz egzamindw reguluje Zarzadzenie Rektora Akademii WSB, dotyczace ustanowienia
standardéw przygotowania pisemnych, testowych egzamindw i zaliczen przy uzyciu platform:
OnlineWSB oraz Inspera. Zarzadzenie zawiera m.in. rekomendacje zastosowania w tescie
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egzaminacyjnym minimum 10% pytan problemowych, losowanych z wydzielonej kategorii bazy pytan,
umozliwiajgcych weryfikacje umiejetnosci zastosowania wiedzy w praktyce.

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sg poddawane analizie przez Dziekana i przedstawiane
Kierunkowemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia. Wnioski z analizy sg przedstawiane nauczycielom
akademickim i stuzg wprowadzaniu stosownych zmian w tym zakresie. Uczelnie stosuje i planuje
stosowac (zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza)
weryfikacje i ocene osiggniecia przez studentdéw efektéw uczenia sie za pomocg egzamindw ustnych
i pisemnych (eseje, raporty, krdtkie ustrukturyzowane pytania, testy wielokrotnego wyboru (Multiple
Choice Questions, MCQ), testy wielokrotnej odpowiedzi (Multiple Response Questions, MRQ), testy
wyboru Tak/Nie lub dopasowania odpowiedzi - pozwalajgce na sprawdzenie wiedzy na poziomie
WyZszym niz sama znajomosc¢ zagadnien (poziom zrozumienia zagadnien, umiejetnosé analizy i syntezy
informacji oraz rozwigzywania problemoéw). W Akademii WSB prowadzone sg zajecia z wykorzystaniem
symulacji medycznej réznych poziomdw wiernosci (niskiej, posredniej, wysokiej) oraz egzamin OSCE
jako cze$¢ egzaminu praktycznego z grupy zaje¢ klinicznych. Uczelnia sprecyzowata zajecia, w ramach
ktérych do osiggania efektdw uczenia sie sg wykorzystywane metody i techniki ksztatcenia
symulacyjnego oraz egzaminy symulacyjne. Student kierunku lekarskiego otrzymuje dyplom lekarza
po osiggnieciu wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie, co bedzie potwierdzone uzyskaniem
zaliczen wszystkich zajeé¢, zdaniem egzamindw i zaliczeniem praktyk wakacyjnych, w tym uzyskaniem
360 pkt ECTS.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Akademii WSB stosowane sg spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw na studia,
co pozwala na witasciwy dobdr kandydatéw. System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia
monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez
studentdw efektéw uczenia sie, a stosowane metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta,
umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie. Uczelnia
sprecyzowatfa informacje, dotyczgce zaje¢ oraz osiggania efektéw uczenia sie, podczas ktdrych
sg wykorzystywane metody i techniki ksztatcenia symulacyjnego oraz egzaminy symulacyjne.
Realizowane sg dziatania, ktére motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie nauczania
i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie. Studenci
kierunku lekarskiego prowadzg badania naukowe. Prace etapowe, dzienniki praktyk zawodowych
zwigzane sg z kierunkiem studiow i potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak
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Rekomendacje
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy Wydziatu oraz pozostate osoby prowadzace zajecia na kierunku lekarskim
posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie
dyscypliny nauki medyczne. Publikujg prace w specjalistycznych czasopismach naukowych z obszaru
nauk medycznych. Aktywnos¢ naukowa przektada sie na rozwéj kadry oraz zapewnia dobrg jakos¢
i aktualnosé przekazywanych studentom tresci programowych. Kadra prowadzaca zajecia odgrywa
pozytywng role w nabywaniu przez studentéw kompetencji badawczych.

Kadre realizujgcg program studiéw na kierunku lekarskim stanowi tacznie 101 etatéw. Na kierunku
lekarskim w roku akademickim 2024/2025 na | roku studidow prowadzi 25 osdb, w tym 18 osdb
zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Wséréd nich 2 osoby posiadajg tytut
profesora, 5 oséb stopient doktora habilitowanego, 8 osdb stopient doktora, 3 osoby tytut zawodowy
lekarza oraz 7 oséb tytut zawodowy magistra. Na Il roku studiéw zajecia realizujg 23 osoby, w tym
15 oséb jest zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy — wsrdd nich 1 osoba posiada
tytut profesora, 5 oséb stopienn doktora habilitowanego, 11 oséb stopier doktora, 1 osoba tytut
zawodowy lekarza i 5 oséb tytut zawodowy magistra. Dane dotyczace kadry, podane w przestanym
przez Uczelnie wykazie, nie w kazdym przypadku sg spdjne z danymi podanymi w Kartach dotyczgcych
poszczegdlnych nauczycieli akademickich. Dobor i liczebno$¢ oséb prowadzacych zajecia umozliwiaja
i gwarantujg prawidtows realizacje zajeé. Nauczyciele akademiccy posiadajg specjalizacje zawodowe
lub sg w ich trakcie, ktére sg istotne do realizacji tresci programowych. Z dokumentacji wynika,
ze nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajec. Ich kompetencje sg dobrze oceniane przez studentéw.
Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim w petnym wymiarze czasu pracy nastepuje
po przeprowadzeniu konkursu, ktory uwzglednia kryteria kwalifikacyjne na poszczegdlne stanowiska.
Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich, w tym zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc, jest zatwierdzany przez Dziekana, ktory
decyduje o nim, biorgc pod uwage kompetencje dydaktyczne pracownikow oraz ich dorobek naukowy
wskazujgcy zbieznos¢ obszaru badawczego z powierzanymi zajeciami. Liczebnos$¢ kadry w stosunku
do liczby studentéw kierunku lekarskiego umozliwia prawidtowa realizacje poszczegdlnych typdw
zajec.

Zajecia nienalezace do gtéwnego nurtu kierunku (spoteczno-humanistyczne, jezykowe) sg obsadzane
pracownikami o udokumentowanym dorobku naukowym i doswiadczeniu dydaktycznym.
Zdecydowana wiekszos¢ zaje¢ na kierunku lekarskim jest realizowana przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Aktualnie spetniony zostat warunek, iz 75%
godzin zaje¢ jest prowadzonych przez nauczycieli akademickich, dla ktérych Uczelnia jest
podstawowym miejscem pracy. Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz
innych oséb prowadzacych zajecia jest roztozone réwnomiernie i umozliwia prawidtowg realizacje
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programu studidw. Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢. Kluczowe zajecia
na kierunku lekarskim powierzono w wiekszosci lekarzom.

Na kierunku lekarskim odbywaja sie zajecia w trybie zdalnym do ktérych nauczyciele akademiccy oraz
studenci sg bardzo dobrze przygotowani. Nauczyciele akademiccy majg zapewniony dostep
do funkcjonalnych, dziatajagcych poprawnie narzedzi wspodtczesnych technologii i platform
informatycznych oraz wewnetrznej platformy Uczelni. Potrzeby szkoleniowe kadry nauczycieli
realizujgcych zajecia na kierunku lekarskim sg zaspokajane i umozliwiajg rozwdj pracownikéw.
Studenci dokonujg corocznych anonimowych ocen wypetnienia obowigzkéw dydaktycznych przez
nauczycieli akademickich w formie ankiety. System ten pozwala na precyzyjne wskazanie zalet i wad
stosowanego podejscia do ksztatcenia, komunikacji oraz doboru tresci i metod, umozliwia wtasciwy
wybor prowadzacych oraz relatywnie szybkie reagowanie na problemy. Dziekan Wydziatu ma dostep
do wszystkich wynikéw badan ankietowych dotyczacych ksztatcenia prowadzonego na Wydziale.
Dziekan ma zatem mozliwos$¢ uwzgledniania wynikdw ankiet w ksztattowaniu polityki kadrowe].
Elementem ewaluacji nauczycieli akademickich jest hospitowanie zajeé. Za organizacje hospitacji
odpowiada Dziekan. Hospitacje sg zapowiedziane, prowadzone przez dwie osoby i przeprowadza sie
je w celu oceny efektédw pracy nauczyciela akademickiego. Z hospitacji sporzadzany jest protokoét.
W trakcie hospitacji ocenie podlegajg: przygotowanie merytoryczne, techniczne, umiejetnosc
zrozumiatego i interesujgcego przekazywania wiedzy, angazowania studentéw do aktywnego udziatu
w zajeciach. Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowym ocenom, obejmujgcym ocene dziatalnosci
w zakresie: dydaktycznym, naukowo-badawczym, ksztatcenia kadr oraz organizacyjnym. Ocena
okresowa catej kadry Wydziatu jest wykorzystana w ksztattowaniu polityki kadrowej. Planowanie
indywidualnego rozwoju kadry jest realizowane na biezgco.

Polityka kadrowa zapewnia prawidtowg realizacje programu studiéw. Kreuje warunki pracy
stymulujgce i motywujace cztonkéw kadry do rozpoznawania wiasnych potrzeb rozwojowych
i wszechstronnego doskonalenia sie. Uczelnia posiada formalng procedure zapobiegania potencjalnym
konfliktom intereséw prywatnych i zawodowych kadry akademickiej i innych oséb zatrudnionych
w Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy kierunku lekarskiego spetniajg wymagania kwalifikacyjne oraz liczbowe
okreslone obowigzujgcymi przepisami prawa. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich
odpowiada wymaganiom okreslonym dla kierunkéw studidow o profilu ogdlnoakademickim.
Kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia na kierunku lekarskim zapewniajg prawidtowg realizacje zajec oraz osiggniecie przez studentow
wszystkich efektow uczenia sie. Dziatalno$é naukowo-badawcza, udokumentowana publikacjami
naukowymi, prowadzona przez nauczycieli akademickich, znajduje odzwierciedlenie w ofercie
dydaktycznej kierunku lekarskiego. Konsekwentna i transparentna polityka kadrowa zapewnia doboér

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 15



nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia umozliwiajacy prawidtowa realizacje
zaje¢. Na Wydziale funkcjonujg mechanizmy systematycznej oceny kadry prowadzacej ksztatcenie,
uwzgledniajgce opinie studentéw. Wyniki oceny kadry sg wykorzystywane w jej doskonaleniu. Uczelnia
posiada procedure antymobbingowsa.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje
1. Rekomenduje sie doprecyzowanie wykazu nauczycieli akademickich w taki sposéb, aby byt zgodny
z kartami zajec.

Zalecenia
Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat dysponuje odpowiednig infrastrukturg do prowadzenia procesu ksztatcenia,
w tym salami wyktadowymi, salami ¢wiczeniowymi, laboratoryjnymi i pracowniami komputerowymi.
Baza dydaktyczna WSB sktada sie z zaktadéw nauk podstawowych. W procesie ksztatcenia
sg wykorzystywane laboratoria badawczo-dydaktyczne oraz laboratoria do doskonalenia umiejetnosci
pracy z pacjentem, jak réwniez pomieszczenia usytuowane w szpitalach. Kliniki i osrodki badawcze,
z ktérych korzysta Wydziat sg zlokalizowane w Dabrowie Goérniczej i okolicach. Wszystkie laboratoria,
w ktdrych studenci kierunku lekarskiego odbywajg specjalistyczne zajecia laboratoryjne sg wiasciwe
do celéw dydaktycznych. Baza do prowadzenia badan naukowych z udziatem studentow jest w fazie
rozwoju. Czesc¢ zaje¢ odbywa sie rowniez w Centrum Symulacji Medycznej.

Wszystkie sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej,
jednak w niewielkim stopniu umozliwiajg przygotowanie studentéw do udziatu w dziatalnosci
naukowej. W przypadku realizacji zajec¢ z parazytologii, Uczelnia dysponuje preparatami szkietkowymi,
a nie posiada preparatdw postaci dorostych pasozytdw. Zajecia z mikrobiologii odbywajg sie z uzyciem
szczepdw pochodzacych od pacjentéw szpitala o niepotwierdzonej tozsamosci. Wiekszosc
pomieszczen wykorzystywanych w procesie ksztatcenia spetniajg warunki pod wzgledem wymagane;j
ich liczby, i sg tez wystarczajgco duze, aby pomiesci¢ odpowiednie grupy studenckie. Wyjatek stanowig
laboratoria do prowadzenia zaje¢ z mikrobiologii, immunologii i biologii molekularnej, ktére mieszczg
sie w niewielkich pomieszczeniach m.in. na terenie Poradni Szpitala w Zawierciu. Pomieszczenia
spetniajg wymagania przepiséw BHP.

Biblioteka WSB miesci sie w siedzibie gtdéwnej i stanowi centrum informacyjne z zakresu nauk
medycznych oraz dziedzin pokrewnych. Biblioteka otwarta jest dla uzytkownikéw w godz. 8:00-16:00
od poniedziatku do $rody oraz 8:00-17:00 od czwartku do pigtku, za$ w sobote i niedziele w godz. 9:00-
13:00. Godziny otwarcia Bilblioteki szczegdlnie w czasie sesji mogg okazac sie niewystarczajace.
W bibliotece uzytkownicy majg do dyspozycji 15 stanowisk komputerowych oraz 60 miejsc do pracy
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wiasnej dla czytelnikdéw. W czytelniach wszyscy zainteresowani mogg skorzystac zaréwno ze zbioréw
drukowanych, jak i zasobow elektronicznych. W czytelniach uzytkownicy majg wolny dostep
do wszystkich niezbednych ksigzek.

Materiaty (70.000 wolumindéw) gromadzone w czytelni studenckiej sg udostepniane na zewnatrz
w ramach wypozyczen. Biblioteka Akademicka im. Jerzego Altkorna udostepnia zbiory tradycyjne
(ksigzki, czasopisma), jak réwniez zasoby elektroniczne w postaci petnotekstowych publikacji w formie
e-bookéw i audiobookdéw. Czytelnicy moga zdalnie rezerwowad ksigzki do wypozyczenia oraz
monitorowacé stan swego konta. Ksiegozbior biblioteczny jest sukcesywnie uzupetniany o najnowsze
podreczniki zgodnie z sylabusami oraz corocznym spisem podrecznikdéw przekazywanym do Biblioteki.
Statystyki zaméwien na poszczegdlne tytuly s podstawg zakupu dodatkowych egzemplarzy
lub dokupienia wersji elektronicznej podrecznika, po uprzedniej konsultacji z nauczycielami
akademicki. Podreczniki w wersji drukowanej kupowane sg w kilkunastu egzemplarzach. Budynki
dostosowane sg do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Przy wejsciu do budynkdéw znajduje
sie zaréwno podjazd, jak i winda dla wézkéw inwalidzkich. Komunikacja miedzy pietrami moze
odbywac sie za pomocg windy. Toalety sg przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia synchroniczng iasynchroniczng interakcje miedzy
studentami, a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia, jest dostepna
dla studentdw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym studentéw z niepetnosprawnosciami.
Uczelnia dokonuje systematycznych przeglagddéw infrastruktury dydaktycznej, naukowej, bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych. Ostatni przeglad
wykonano 30.09.2024 r. Nauczyciele akademiccy, bedacy opiekunami studenckich pracowni
na biezagco zgtaszajg potrzeby modernizacji/uzupetnienia infrastruktury dydaktycznej. Wyniki
okresowych przeglagddw, w tym whnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, sg wykorzystywane
do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej wyposazenia technicznego
pomieszczen, pomocy i S$rodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego
oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Baze, w ktdérej odbywajg sie zajecia kierunkowe, nalezy uznaé za bardzo dobra. Infrastruktura
dydaktyczna i naukowa oraz zaplecze badawcze zaspokajajg potrzeby, ktore wynikajg z realizacji
programu studidow na kierunku lekarskim i sg adekwatne do liczby studentéw. Infrastruktura jest
dostosowana, jednak w niewielkim stopniu do prowadzenia badan naukowych. We wszystkich salach
¢wiczen sg spetnione warunki bezpieczenstwa i higieny pracy. Biblioteka zapewnia studentom oraz
pracownikom wtasciwy dostep do zbioréw oraz pismiennictwa.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie sukcesywne dostosowywanie warunkéw lokalowych do prowadzenia zajec
z mikrobiologii, immunologii i biologii molekularne;j.

2. Rekomenduje sie zmiane godzin otwarcia biblioteki, aby studenci mogli korzystaé z niej réwniez
w godzinach péznego popotudnia.

3. Rekomenduje sie sukcesywny rozwdj infrastruktury do prowadzenia badan naukowych.

4. Rekomenduje sie uzupetnienie wyposazenia pracowni mikrobiologicznej w preparaty
do prowadzenia zajec z parazytologii.

5. Rekomenduje sie doposazenie laboratorium mikrobiologicznego w szczepy z uznanych kolekgcji
kultur tj. szczepy potwierdzone do gatunku.

Zalecenia
Brak

Kryterium 6. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia wspdtpracuje z instytucjami zwigzanymi z ochrong zdrowia oraz pracodawcami
z Dabrowy Gérniczej i regionu Slaska w zakresie realizacji programu studiéw na kierunku lekarskim.
Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego dziataja  jako ciato doradcze
i uczestnicza w rozmowach od poczatku tworzenia kierunku lekarskiego. Spotkania odbywajg sie
zdalnie lub w formie stacjonarnej. W Uczelni na réznych poziomach funkcjonujg zespoty doradcze,
ktére wspierajg proces ksztatcenia. Naleza do nich: Rada Ekspertéw, Rada Naukowa Collegium
Medicum oraz Rektorska Komisja ds. Klinicznych. Wszystkie Zespoty biorg udziat w wyznaczaniu
kierunkow dziatalnosci i rozwoju Collegium Medicum, sprawujg nadzér nad przygotowaniem
i doskonaleniem koncepcji ksztatcenia na kierunku lekarskim, a takze ustalajg koncepcje
przeksztatcenia szpitali w oddziaty kliniczne. We wszystkich gremiach zasiadajg przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Istotne znaczenie dla doskonalenia programu studidow
na kierunku lekarskim ma wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi, ktorzy reprezentuja jednostki
ochrony zdrowia. Pracodawcy zasiadajg rowniez w Kierunkowym Zespole Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia. W celu utrzymywania statego kontaktu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z zakresu ochrony zdrowia, przedstawiciele Uczelni biorg aktywny wudziat w spotkaniach
organizowanych przez Slaska lzbe Lekarska. Uczelnia angazuje sie w prace regionalnych instytucji
poruszajgcych problematyke ochrony zdrowia. Prorektor ds. studenckich i wspdtpracy z otoczeniem
jest cztonkiem Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu
ptaszczyznach i dotyczy: realizacji zajeé; sprawowania opieki nad studentami podczas realizacji praktyk
zawodowych; opiniowania programu studiéw, gtdwnie w zakresie efektéw uczenia sie. Z uwagi na fakt,
iz ksztatcenie na kierunku lekarskim rozpoczeto sie w roku akademickim 2023/2024, Uczelnia rozmawia
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zinteresariuszami zewnetrznymi gtéwnie w zakresie organizacji zajec klinicznych, praktyk zawodowych
oraz na temat metod ksztatcenia.

Sugestie przedstawicieli rynku pracy oraz nauczycieli akademickich wptywajg na modyfikacje planu
studidw, sposobu realizacji efektdw uczenia sie, upraktyczniania nabytej wiedzy. Interesariusze
zewnetrzni majg wplyw na realizacje procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw, w tym
na realizacje praktyk zawodowych. Sugestie ekspertéw z grona pracodawcéw podmiotéw leczniczych
w Radzie Ekspertdw dotyczyty m.in. poszerzenia na kierunku lekarskim programowe]j oferty zajec
kierunkowych o charakterze praktycznym. Zostato to uwzglednione w ofercie zaje¢ fakultatywnych.
Dodano do programu studidow zajecia: wptyw stresu na powstanie, przebieg i leczenie choroby, dialog
motywujgcy w relacji z pacjentem oraz zwiekszono liczbe godzin zaje¢ z psychologii lekarskiej.

Na skutek sugestii przedstawicieli otoczenia spotfeczno-gospodarczego wprowadzono fakultet:
sztuczna inteligencja w sektorze ochrony zdrowia/medycyna w erze cyfrowej, nowoczesne technologie
informatyczne w medycynie.

Wspdtpraca z otoczeniem jest utatwiona dzieki obecnosci w gronie kadry osdb taczgcych prace
w Uczelni z pracg w podmiotach leczniczych. Uczelnia organizuje w ramach spotkan z przysztymi
potencjalnymi pracodawcami kongresy, konferencje oraz debaty. Wtadze analizujg oczekiwania
pracodawcow wobec absolwentéw ocenianego kierunku studiéw poprzez pozyskiwanie informacji
zwrotnych. Badania prowadzone wsrdd interesariuszy, uzupetniane sg poprzez badanie opinii
studentéw. Uczelnia planuje w przysztosci pozyskiwanie informacji na temat startu zawodowego
i Sciezki kariery absolwentéw, analize preferencji pracodawcéw zatrudniajacych absolwentéw
kierunku lekarskiego. Podczas wizytacji w spotkaniu z ZO PKA uczestniczyli przedstawiciele
reprezentujacy jednostki ochrony zdrowia oraz jednostki samorzadowe. Pracodawcy poinformowali
Z0 PKA, iz w ramach wspo6tpracy sktadali wnioski do Uczelni o modyfikacje programu studiéw,
a Uczelnia w miare mozliwosci je przeanalizowata i uwzglednita. Dotyczyto to przede wszystkim
elementéw zarzadzania jednostka ochrony zdrowia oraz nabywania kompetencji miekkich przez
studentdw. Osoby obecne na spotkaniu poinformowaty ZO PKA, iz Uczelnia jest otwarta na wspdtprace
z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym i wykazuje inicjatywy stuzgce dostosowaniu procesu
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy w zakresie $wiadczenia ustug w ochronie
zdrowia. Po przeprowadzonych analizach sktadu zespotu oséb reprezentujacych pracodawcéw,
Uczelnia zaprasza na spotkania kolejne osoby, mogace miec¢ korzystny wptyw na realizacje programu
studidow.

Okresowo odbywa sie monitorowanie opinii pracodawcéw w zakresie przygotowania absolwentéw
do pracy zawodowe] celem dopasowania tresci programowych do potrzeb rynku pracy. Uczelnia
monitoruje poziom wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w sposéb zapewniajgcy
powtarzalnos¢ dziatan.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Uczelnia wykazuje sie wspdtpracg z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie ksztatcenia.
Pracodawcy sg wtgczani w proces budowania oferty ksztatcenia stuzgcy rozwijaniu programéw studiow
w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na wspdfprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Pracodawcy majg mozliwos¢ wnioskowania do wifadz Uczelni
o wprowadzenie zmian do programu studiéw poza obowigzujgcym standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, ktére sg nastepnie dyskutowane, analizowane
i po wspdlnych uzgodnieniach wdrazane. W ramach kierunku lekarskiego Uczelnia dokonuje przegladu
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie w obszarze ksztatcenia praktycznego, jak réwniez badarn naukowych
jest jednym z kierunkéw uwzglednianych w strategii rozwoju Uczelni. Uczelnia nie oferuje studiow na
kierunku lekarskim w jezyku angielskim. Wydziat zapewnienia studentom oraz nauczycielom
akademickim mozliwos$é wymiany miedzynarodowej z Uniwersytetami w Europie i na Swiecie. Zasieg
mobilnosci kadry wyktadajacej oraz studentow na kierunku lekarskim jest wystarczajgcy na tym etapie
funkcjonowania kierunku.

Przyktadem wspodtpracy naukowej w zakresie nauk medycznych w wymiarze miedzynarodowym
jest przyjecie do realizacji z udziatem 8 Uniwersytetdw m.in. z Francji, Niemiec i Holandii projektu
»Wsparcie medyczno-psychologiczne przez WSB osdb z nadwagg i otytoscig”. Projekt zostat
skoncentrowany na stworzeniu kompleksowego modelu leczenia otytosci, sktadajgcego wspotprace
specjalistow z réinych dziedzin: lekarza, dietetyka, psychologa, fizjoterapeuty. Aktywnosci kadry
obejmujg m.in. konsultacje, szkolenia, konferencje, zjazdy, spotkania grup roboczych w projektach
i inne aktywnosci projektowe (projekty miedzynarodowe, w tym Erasmus+), prowadzenie badan,
prowadzenie zajec¢ i kurséw, postery. Na kierunku lekarskim zajecia prowadzg réwniez zapraszani
wyktadowcy z zagranicy. Lektoraty na ocenianym kierunku studidw dajg kompetencje jezykowe
na poziomie B2+. Obowigzkowe zajecia z jezyka angielskiego specjalistycznego w zakresie medycyny
sg prowadzone w ciggu pierwszych dwoch lat studidw. Lektoraty konczg sie egzaminem. Wydziat
dokonuje cyklicznie, w ramach ustalonego harmonogramu ewaluacji, oceny stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw, dotyczgcych zakresu i zasiegu
aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw.
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Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza studentom mozliwosci kontaktéw miedzynarodowych, jak réwniez nabywanie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji za granicg. Wydziat sukcesywnie podejmuje dziatania majgce
na celu umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje
1. Rekomenduje sie zintensyfikowanie dziatan majgcych na celu umiedzynarodowienie kierunku
lekarskiego.

Zalecenia
Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Na kierunku lekarskim prowadzonym w Akademii WSB w Dabrowie Goérniczej funkcjonuje
wieloaspektowy i efektywny system wsparcia studentdéw, obejmujacy dziatania organizacyjne,
informacyjne oraz doradcze. System ten wspiera studentdw zardwno w procesie ksztatcenia,
jak i w rozwoju osobistym, spotecznym oraz zawodowym. Wsparcie jest realizowane przez
dedykowane struktury organizacyjne Uczelni oraz wykwalifikowany personel. Zakres dziatarn obejmuje
m.in. pomoc materialng, psychologiczng oraz organizacyjng, przy jednoczesnym uwzglednieniu
zréznicowanych potrzeb studentéw, w tym osdb z niepetnosprawnosciami. System ten ma charakter
kompleksowy i zintegrowany, co sprzyja budowaniu S$rodowiska akademickiego opartego
na dostepnosci, réwnosci szans oraz indywidualnym podejSciu do uczestnikbw procesu
ksztatcenia. Od poczatku studiéw, studenci kierunku lekarskiego objeci sg dziataniami informacyjnymi
i adaptacyjnymi. Podczas pierwszych spotkan organizacyjnych przedstawiciele Wtadz Wydziatu,
Samorzadu Studentéw oraz opiekunowie kierunku przekazujg informacje dotyczace organizacji
ksztatcenia, systemu oceniania, mozliwosci korzystania z indywidualnej organizacji studiéw,
dostepnych form wsparcia oraz procedur sktadania wnioskéw. Studenci sg informowani réwniez
o funkcjonowaniu struktur uczelnianych, w tym Samorzadu Studenckiego oraz o mozliwosciach
uczestnictwa w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia poprzez ankietyzacje oraz udziat w gremiach
kolegialnych uczelni.
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Uczelnia zapewnia ponadto mozliwosé korzystania z indywidualnej organizacji studiow
oraz indywidualnych programdéw studiéw. Rozwigzania te sg skierowane do studentéw znajdujgcych
sie w szczegdlnej sytuacji zyciowej, m.in. 0séb z niepetnosprawnosciami, rodzicéw, kobiet w cigzy,
studentdw realizujgcych réwnolegle wiecej niz jeden kierunek studiéw, a takze oséb zaangazowanych
w dziatalno$¢ naukowg lub sportowa. Kazdy wniosek o zastosowanie indywidualnych rozwigzan jest
rozpatrywany indywidualnie przez dziekana witasciwego dla kierunku studidw. Rozwigzania
te umozliwiajg elastyczne dostosowanie organizacji procesu ksztatcenia do potrzeb studenta oraz
zapewniajg ciggtosc¢ ksztatcenia w sytuacjach wymagajacych szczegdlnego wsparcia. Kryteria oraz tryb
ubiegania sie o indywidualng organizacje lub program studiow sg szczegétowo okreslone
w Regulaminie studiéw, ktory jest ogélnodostepny dla studentéw.

Wsparcie dydaktyczne jest realizowane m.in. poprzez system konsultacji nauczycieli akademickich,
odbywajgcych sie co najmniej raz w tygodniu. Informacje o terminach i formach konsultacji
sg przekazywane studentom na poczatku realizacji danych zajec.

Akademia WSB zapewnia studentom kierunku lekarskiego dostep do nowoczesnych narzedzi
wspierajgcych ksztatcenie na odlegtosé. W procesie ksztatcenia sg wykorzystywane platformy, takie
jak Moodle, MS Teams oraz Tabloo, umozliwiajgce realizacje zaje¢ zaréwno w formule synchronicznej,
jak i asynchronicznej. Studenci majg dostep do materiatéw dydaktycznych, testow
samosprawdzajacych, nagran wyktadéw oraz konsultacji on-line. Uczelnia zapewnia rowniez wsparcie
techniczne, szkolenia wprowadzajgce z obstugi narzedzi cyfrowych, a w razie potrzeby — mozliwos¢
wypozyczenia sprzetu komputerowego osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej.

Przed kazda sesjg egzaminacyjng studenci uczestnicza w obowigzkowych szkoleniach dotyczacych
korzystania z elektronicznego systemu egzaminacyjnego Inspera. Na stronie internetowej
Elektronicznego Centrum Egzaminowania s udostepnione szczegétowe pakiety informacyjne
dla studentow i nauczycieli akademickich, utatwiajgce samodzielne przygotowanie sie do egzaminéw
realizowanych w formie cyfrowej. Ksztatcenie zdalne zostato dostosowane do zréznicowanych potrzeb
studentdw, wtym oséb pracujacych zawodowo oraz studentéw z niepetnosprawnosciami,
zapewniajgc elastyczno$é¢ i mozliwos¢ indywidualizacji tempa nauki. Rownolegle sg prowadzone
dziatania na rzecz podnoszenia kompetencji cyfrowych kadry dydaktycznej, co przyczynia
sie do poprawy jakosci i efektywnosci nauczania w sSrodowisku on-line.

W strukturze uczelni funkcjonuje réwniez program ,Ztoty Student”, dedykowany osobom
0 wyrdzniajgcym sie potencjale. Program ten zaktada m.in. indywidualng opieke mentorskg, rozwoj
kompetencji interpersonalnych oraz wspieranie zaangazowania naukowego i akademickiego. Studenci
objeci programem majg mozliwos¢ realizacji indywidualnego planu i programu studiow, co umozliwia
lepsze dopasowanie sciezki ksztatcenia do ich aspiracji oraz aktywnosci pozaprogramowych.

System pomocy materialnej w Akademii WSB jest realizowany zgodnie z przepisami ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Uczelnia zapewnia studentom dostep
do petnego katalogu swiadczen okreslonych w ustawie, w tym: stypendium rektora, stypendium
socjalnego, stypendium dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz zapomogi. Proces przyznawania
Swiadczen odbywa sie w sposdb transparentny i zgodny z obowigzujgcymi regulacjami. W skfad komisji
stypendialnych wchodzg réwniez przedstawiciele studentéw. Informacje dotyczace zasad, kryteridw
i trybu przyznawania swiadczen sg dostepne na stronie internetowej uczelni oraz za posrednictwem
systemu Wirtualna Uczelnia. Oprocz ustawowych form pomocy materialnej, Akademia WSB wdraza
dodatkowe programy wsparcia finansowego. Nalezy do nich m.in. Fundusz Stypendialny im. Profesora
Henryka Walicy, skierowany do studentéw znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej.
Akademia WSB podejmuje szereg dziatan majgcych na celu zapewnienie wsparcia studentom
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z niepetnosprawnosciami. System wsparcia dla o0séb z niepetnosprawnosciami obejmuje
m.in. mozliwos¢ ubiegania sie o dedykowane $wiadczenia stypendialne. Ponadto uczelnia realizuje
dziatania ukierunkowane na dostosowanie procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami. Wsparcie to przybiera forme modyfikacji programoéw studiéw, wdrazania
alternatywnych metod nauczania — w tym lektoratdw jezykdéw obcych z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii, zaje¢ w specjalistycznym laboratorium translatorycznym oraz zajec
laboratoryjnych prowadzonych przy zastosowaniu zaawansowanych rozwigzan informatycznych.
Uczelnia oferuje réwniez doradztwo zawodowe oraz wspédtpracuje z Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, co umozliwia rozwéj oferty wsparcia studentow
z niepetnosprawnosciami oraz pozyskiwanie dodatkowych zrédet finansowania dziatan wspierajgcych.
W strukturze organizacyjnej uczelni funkcjonuje Biuro Petnomocnika ds. Oséb z Niepetnosprawnoscia,
ktérego dziatalnos¢ jest ukierunkowana na zapewnienie kompleksowego wsparcia zaréwno
studentom, jak i pracownikom z niepetnosprawnosciami.

W ramach dziatalnosci biura sg dostepne réznorodne formy wsparcia, w tym m.in. dostosowanie
warunkéw studiowania do potrzeb wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci, wsparcie ze strony
petnomocniczki ds. oséb z niepetnosprawnosciami, specjalistéw ds. dostepnosci, ttumaczy jezyka
migowego, asystentow dydaktycznych, doradcéw zawodowych oraz psychologdw.

Biuro Petnomocnika ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig koordynuje réwniez realizacje projektow
finansowanych ze srodkéw zewnetrznych, w tym funduszy Unii Europejskiej, ktore sg ukierunkowane
na wyréwnywanie szans edukacyjnych studentéw ze szczegdlnymi potrzebami.

W Akademii WSB funkcjonuje dwanascie studenckich két naukowych o charakterze
interdyscyplinarnym. W ramach dziatalnosci két studenci przygotowuja referaty naukowe, uczestniczg
w seminariach i konferencjach, biorg udziat w realizacji projektéw badawczych oraz inicjujg wtasne
przedsiewziecia naukowe. Studenci mogg ubiegac sie o dofinansowanie badan wtasnych oraz o srodki
na pokrycie kosztéw udziatu w konferencjach ogdlnopolskich i miedzynarodowych.

Uczelnia aktywnie wspiera studentéw w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych na realizacje dziatalnosci
naukowej. Przyktadem takiego wsparcia jest uzyskanie przez interdyscyplinarny zespdt studencki
finansowania projektu badawczego w ramach konkursu ,Studenckie kota naukowe tworzg innowacje”,
organizowanego przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Dodatkowym narzedziem wspierajgcym rozwdj naukowy studentéw i doktorantéw sg organizowane
cyklicznie Konkursy na Interdyscyplinarne Prace Naukowe. Wybrane prace publikowane
sg w poétroczniku , Interdyscyplinarne prace studentéw i doktorantow Akademii WSB”. Czasopismo
przyjmuje artykuty w jezyku polskim i angielskim, obejmujgce szeroki zakres tematyczny — od nauk
medycznych i o zdrowiu, poprzez zarzadzanie, ekonomie, prawo, logistyke, informatyke,
az po bezpieczenstwo narodowe. Publikacja artykutéw jest bezptatna, a autorzy najwyzej ocenionych
prac otrzymujg nagrody finansowe.

W ramach dziatan wspierajgcych mobilno$¢ akademicka, studenci kierunku lekarskiego w Akademii
WSB w Dabrowie Gérniczej objeci sg zardwno wsparciem organizacyjnym, jak i finansowym
w przypadku wyjazddw zagranicznych. Uczelnia zapewnia pomoc w zakresie formalnosci zwigzanych
z organizacja mobilnosci oraz udziela dofinansowania w ramach dostepnych programéw. Pomimo
wczesnego etapu realizacji ksztatcenia, pierwsi studenci juz uczestniczyli w krdotkoterminowych
wyjazdach miedzynarodowych. Rozwadj petnego zakresu mobilnosci jest planowany wraz z postepem
kolejnych etapdw studiow.

Akademickie Biuro Karier oferuje studentom szeroki zakres ustug wspierajgcych planowanie Sciezki
zawodowej. Prowadzone s3g warsztaty, szkolenia, webinaria oraz indywidualne konsultacje
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z doradcami zawodowymi. Uczelnia przygotowuje rowniez programy mentoringowe i dziatania
symulacyjne majgce na celu przygotowanie studentéw do rozméw kwalifikacyjnych oraz pracy
w zespole interdyscyplinarnym. Planowane jest takzie uruchomienie kurséw przygotowawczych
do Lekarskiego Egzaminu Koncowego. Wskazane dziatania wspierajg studentéw w procesie
wchodzenia na rynek pracy, jednak brak jest danych dotyczacych monitorowania loséw absolwentéw,
co wynika z faktu, ze pierwszy cykl ksztatcenia nie zostat jeszcze ukoriczony.

Akademia WSB wspiera aktywnos¢ fizyczng studentéw poprzez zapewnienie im dostepu
do nowoczesnej, bezptatnej infrastruktury sportowej, obejmujgcej m.in. sitownie i sale fitness. Zajecia
z zakresu kultury fizycznej sg prowadzone przez wykwalifikowang kadre, z mozliwoscig dostosowania
programu do indywidualnych potrzeb studentdéw.

Na uczelni dziata Akademicki Zwigzek Sportowy, w ramach ktérego funkcjonujg 44 sekcje sportowe,
zaréwno druzynowe, jak i indywidualne, zrzeszajace tacznie 230 zawodnikdw. Uczelnia wspiera takze
rozwdj turystyki i rekreacji poprzez organizacje wyjazdéw, turniejow i wydarzen integracyjnych.
W przypadku udziatu studentdw w zawodach sportowych, w ktdrych reprezentujg Uczelnie, mozliwe
jest uzyskanie wsparcia finansowego, obejmujgcego pokrycie kosztéow zwigzanych z uczestnictwem
w tych wydarzeniach.

W Uczelni funkcjonuje jednolita i przejrzysta procedura skfadania oraz rozpatrywania skarg
i wnioskow, stanowigca integralny element Uczelnianego Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia. Procedura ta precyzuje zasady i tryb zgtaszania oraz analizowania skarg i wnioskow
kierowanych przez studentéw, stuchaczy studidow podyplomowych, pracownikéow badawczo-
dydaktycznych, administracyjnych oraz inne osoby zwigzane z dziatalnoscig uczelni.

Nadzdr nad realizacjg procedury sprawuje Rektor. Zgtoszenia moga by¢ sktadane w dowolnej formie —
ustnie, pisemnie lub elektronicznie. Skargi i wnioski w formie pisemnej sg przyjmowane w Biurze
Rektora, dziekanatach oraz Biurze Centrum Studidw Podyplomowych i Szkolen. Koordynacje procesu
przyjmowania i rozpatrywania zgtoszen prowadzi Biuro Rektora, ktére odpowiada za rejestrowanie
wplywajacych spraw, archiwizacje dokumentacji oraz monitorowanie odpowiedzi udzielanych przez
wiasciwe jednostki organizacyjne.

W praktyce wiekszo$¢ zgtoszen jest sktadana bezposrednio do dziekandéw lub prodziekanow
odpowiedzialnych za poszczegdélne kierunki studidw, czesto za posrednictwem starostow grup,
przedstawicieli Samorzadu Studenckiego lub opiekunéw semestru. Obstuga administracyjna
studentéw w Akademii WSB jest realizowana w sposdb zorganizowany, z uwzglednieniem specyfiki
ksztatcenia w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Za biezgcg obstuge procesu ksztatcenia oraz
dokumentacji toku studiéw odpowiedzialny jest Dziat Obstugi Studenta. Do zadan tej jednostki nalezy
m.in. prowadzenie dokumentacji przebiegu studidw, obstuga studentdw i nauczycieli akademickich,
organizacja sesji egzaminacyjnych, a takie przygotowywanie wymaganych sprawozdan
i zestawien. Zatrudniona kadra administracyjna posiada odpowiednie kwalifikacje, a jej kompetencje
sg systematycznie rozwijane poprzez udziat w szkoleniach obejmujgcych m.in. obstuge systeméw
informatycznych, znajomos$¢ obowigzujgcych przepiséw prawa, prowadzenie dokumentacji
akademickiej oraz standardy komunikacji z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

W strukturze wsparcia studentéw funkcjonuje takze Opiekun kierunku/roku, powotywany sposrod
nauczycieli akademickich na caty cykl ksztatcenia. Osoba ta wspétpracuje z dziekanem, koordynatorami
zaje¢ i planéw zajeé¢, administracjg dziekanatu oraz przedstawicielami studentéw w sprawach
organizacyjno-dydaktycznych.  Nadzér nad  ksztatceniem oraz sprawami  studenckimi
jest sprawowany przez dziekanow, ktérzy sg dostepni dla studentéw w ustalonych godzinach oraz
na indywidualne spotkania. Dziekanat w Dgbrowie Gdrniczej pozostaje otwarty przez siedem dni
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w tygodniu — od poniedziatku do $rody w godz. 8:00-16:00, a od czwartku do niedzieli w godz. 8:00-
18:00. Ponadto wprowadzono dyzury on-line oraz mozliwos¢ odbycia konsultacji z dziekanem
i prodziekanem w trybie zdalnym. W Akademii WSB wdrozono e-administracje, umozliwiajgca
realizacje wiekszosci procedur administracyjnych w formie elektronicznej za posrednictwem platformy
WEBCON. System e-obiegdw jest dostepny rdwniez poprzez aplikacje mobilng.

W Akademii WSB obowigzuje Wewnetrzna Polityka Antymobbingowa i Antydyskryminacyjna,
wprowadzona na mocy Zarzgdzenia Rektora nr 61/2017/2018 z dnia 17 maja 2018 r. Uczelnia promuje
postawy tolerancji oraz poszanowania godnosci kazdej osoby, niezaleznie od jej wieku, ptci, wyznania,
przekonan politycznych, stanu zdrowia, niepetnosprawnosci, przynaleznosci etnicznej czy zwigzkowej,
a takze orientacji seksualnej. W celu realizacji tych zasad powotano Komisje Antymobbingowg
i Antydyskryminacyjng jako ciato kolegialne odpowiedzialne za przeciwdziatanie zjawiskom mobbingu
i dyskryminacji oraz za rozpatrywanie zgtoszen zwigzanych z naruszeniami polityki réwnego
traktowania. Akademia podejmuje réwniez dziatania edukacyjne i informacyjne w tym zakresie, w tym
m.in. podczas spotkan organizacyjnych dla studentéw rozpoczynajacych studia, gdzie prezentowane
sg zatozenia Polityki Antymobbingowe] i Antydyskryminacyjnej oraz procedury interwencji. Studenci
mogg réwniez korzysta¢ ze wsparcia psychologicznego, ktére jest zapewniane przez zespédt
psychologdéw akademickich. Istnieje mozliwos¢ umawiania sie na indywidualne konsultacje
w sytuacjach kryzysowych oraz wymagajacych wsparcia emocjonalnego.

W dziatania wspierajgce studentéw jest zaangazowany Samorzad Studencki, ktéry posiada swoich
przedstawicieli w organach kolegialnych uczelni, w tym w Senacie, Radzie Wydziatu oraz komisjach
programowych. Samorzad korzysta ze wsparcia organizacyjnego i finansowego, ma zapewnione
zaplecze lokalowe oraz srodki na realizacje inicjatyw.

System wsparcia studentéw w Akademii WSB jest systematycznie monitorowany i doskonalony
w oparciu o mechanizmy ewaluacyjne, obejmujgce m.in. regularne badania ankietowe prowadzone
wsrod studentéw, cykliczne spotkania z wtadzami uczelni, analize skarg i wnioskéw oraz wyniki
monitoringu loséw absolwentédw. Spotkania organizowane z Prorektorem ds. Studenckich
oraz Dziekanem umozliwiajg studentom zgtaszanie biezgcych problemoéw oraz propozycji zmian
w systemie wsparcia. Dodatkowo, procedura rozpatrywania skarg i wnioskdw stanowi skuteczne
narzedzie szybkiej identyfikacji problemoéw i wdrazania dziatan korygujacych. Wszystkie pozyskane
informacje sg wykorzystywane do modyfikacji oraz rozwoju narzedzi wspierajacych studentow
w procesie ksztatcenia i rozwoju. Studenci sg na biezgco informowani o wdrazanych dziataniach
oraz o ich wptywie, w szczegdlnosci podczas regularnych spotkan z wtadzami uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia studentow kierunku lekarskiego w Akademii WSB w Dgbrowie Gérniczej ma charakter
kompleksowy, uporzadkowany i odpowiada na zréinicowane potrzeby studentédw zwigzane
z procesem ksztatcenia, sytuacjg zyciowg oraz planowaniem S$ciezki zawodowej. Wsparcie
jest realizowane przez dedykowane jednostki organizacyjne uczelni, we wspdtpracy z kadrg
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dydaktyczng, opiekunami kierunku lekarskiego, administracjg oraz Samorzagdem Studenckim. Uczelnia
podejmuje systemowe dziatania w zakresie wsparcia dydaktycznego, materialnego, naukowego
i organizacyjnego, wspierajgc rozwodj studentdéw na rdézinych etapach ksztatcenia. Szczegdlne
rozwigzania  przewidziano dla o0séb  wszczegdlnej  sytuacji, takich jak  studenci
z niepetnosprawnosciami, studentki w cigzy, rodzice, osoby realizujgce wiecej niz jeden kierunek
studidw, a takze osoby wyrdzniajace sie wynikami w nauce.

Pomoc materialna jest realizowana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce i obejmuje: stypendium rektora, stypendium socjalne, stypendium
dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zapomogi. Proces przyznawania swiadczen ma charakter
transparentny i uwzglednia udziat przedstawicieli studentéw w komisjach stypendialnych. Uczelnia
oferuje réwniez dodatkowe formy wsparcia finansowego, takie jak Fundusz Stypendialny
im. prof. Henryka Walicy. W strukturze uczelni funkcjonujg procedury zgtaszania skarg i wnioskéw oraz
mechanizmy rozwigzywania sporéw i konfliktéw. Podejmowane s3g takze dziatania z zakresu
przeciwdziatania dyskryminacji i budowania srodowiska akademickiego sprzyjajacego bezpieczenstwu,
integracji i rownosci.

Biuro Karier wspiera studentéw w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy, oferujgc doradztwo
zawodowe, szkolenia, warsztaty oraz wsparcie w planowaniu sciezki kariery. Samorzad Studencki
aktywnie uczestniczy w zyciu akademickim, posiada przedstawicieli w organach kolegialnych uczelni
i korzysta ze wsparcia finansowego oraz organizacyjnego, wspottworzgc przestrzen sprzyjajaca
rozwojowi studentow.

System wsparcia podlega regularnej ewaluacji. Dane pozyskiwane sg m.in. z badan ankietowych, analiz
sktadanych skarg i wnioskdw, cyklicznych spotkan z wiadzami uczelni oraz — w przysztosci —
monitoringu loséw absolwentéw. Wyniki analiz omawiane s podczas dedykowanych spotkan,
aich efektem jest dostosowywanie zakresu i form wsparcia do aktualnych potrzeb spotecznosci
akademickiej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Akademia WSB w Dagbrowie Gdrniczej zapewnia publiczny dostep do informacji dotyczacych programu
studidw, warunkéw jego realizacji oraz osigganych efektéw uczenia sie, kierujgc sie zasadami
transparentnosci, powszechnosci i dostepnosci informacji dla wszystkich grup interesariuszy —
obecnych i przysztych studentéw, pracownikow uczelni, interesariuszy zewnetrznych, w tym
pracodawcow oraz instytucji wspotpracujgcych. Informacje sg publikowane w sposéb przejrzysty,
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systematyczny i wielokanatowy, z uwzglednieniem potrzeb oséb o zréznicowanych kompetencjach
cyfrowych, w tym oséb z niepetnosprawnosciami. Przyjete rozwigzania techniczne, takie
jak optymalizacja strony internetowe] zgodnie ze standardem WCAG 2.0, wdrozenie aplikacji
mobilnych oraz integracja systeméw informacyjnych, potwierdzajg systemowe i nowoczesne podejscie
uczelni.

Podstawowym kanatem przekazu informacji jest ogdlnodostepna strona internetowa uczelni.
Publikowane sg na niej m.in. dane dotyczace warunkéw rekrutacji, programu i planu studiéw,
sylabuséw oraz przypisanych efektéw uczenia sie, zasad zaliczen, dyplomowania, metod weryfikacji
osiggniecia efektéw uczenia sie, zasad odbywania praktyk zawodowych oraz wspétpracujacych
podmiotéw klinicznych. Dostepne sg rowniez informacje dotyczace struktury organizacyjnej jednostki
prowadzacej kierunek lekarski oraz funkcji petnionych przez osoby zaangazowane w jego realizacje.
Zamieszczane sg takze tresci dotyczace dziatalnosci két naukowych, organizacji studenckich oraz
dostepnych form wsparcia w procesie uczenia sie i warunkéw studiowania na kierunku lekarskim.
Informacje te sg prezentowane réwniez na platformie rekrutacyjnej, w zaktadce dedykowanej
Wydziatowi Medycznemu — Collegium Medicum, w systemie Wirtualna Uczelnia, na platformie Moodle
oraz w aplikacji mobilnej iStudent. W materiatach drukowanych, takich jak informatory i przewodniki
dla kandydatéw, sg publikowane kluczowe dane dotyczace oferty dydaktycznej. W zaktadce Collegium
Medicum znajdujg sie ponadto rozbudowane informacje o bazie klinicznej wraz z galerig zdje¢,
funkcjonowaniu Wieloprofilowego Centrum Symulacji Medycznej, dziatalnosci két naukowych oraz
zasadach organizacji zaje¢ klinicznych i praktyk zawodowych. Uczelnia udostepnia takze szczegétowe
informacje na temat sylwetki absolwenta kierunku lekarskiego, mozliwych $ciezek zawodowych
oraz instytucji wspétpracujacych przy realizacji ksztatcenia.

Biuletyn Informacji Publicznej Akademii WSB w Dagbrowie Gdérniczej stanowi oficjalne zrédto informaciji
i zawiera wszystkie dokumenty wymagane przepisami prawa, w tym ustawg Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce. Publikowane sg tam m.in.: statut, strategia Uczelni, regulaminy studiéw i Swiadczen,
programy studidw, zasady rekrutacji oraz zarzadzenia Rektora. Biuletyn Informacji Publicznej zapewnia
rowny i staty dostep do informacji wszystkim interesariuszom, a jego zawartos¢ jest systematycznie
aktualizowana i redagowana w sposéb przejrzysty, co wspiera zasade transparentnosci dziatania
Uczelni.

System informacyjny dziata rowniez wewnetrznie, umozliwiajgc studentom i pracownikom korzystanie
z funkcjonalnosci systemu Wirtualna Uczelnia, ktéry zapewnia dostep do plandéw zajeé, wynikéw
egzaminacyjnych, informacji o optatach, komunikatéw organizacyjnych oraz danych osobowych.
Zintegrowana aplikacja mobilna iStudent pozwala na szybki i intuicyjny dostep do analogicznych
informacji. Z kolei platforma Moodle petni funkcje wspomagajgcy proces ksztatcenia, umozliwiajac
udostepnianie materiatéw edukacyjnych, harmonograméw zaje¢, warunkdéw zaliczenia oraz instrukcji
do pracy wtasnej. Wirtualny Dziekanat gromadzi kalendarz roku akademickiego, przydatne informacje
organizacyjne i formularze ankiet studenckich. Informacje przekazywane studentom pozostajg zgodne
z obowigzujgcym Regulaminem Studiéw oraz aktualnym stanem prawnym.

Uczelnia prowadzi réwniez dziatania informacyjne skierowane do kandydatow. W ramach platformy
rekrutacyjnej sg publikowane szczegdtowe opisy kierunkéw, informacje dotyczace wysokosci optat,
partnerdow instytucjonalnych, przystugujgcych kwalifikacji zawodowych oraz mozliwych $ciezek
zatrudnienia. Kandydaci majg dostep do informacji na temat kierunku studiéw i efektow uczenia sie
mozliwych do osiggniecia po ukoniczeniu studiéw. Uczelnia organizuje takze Dni Otwarte, targi
edukacyjne oraz wizyty w szkotach ponadpodstawowych, ktére umozliwiajg bezposredni kontakt
z wyktadowcami, studentami oraz zapoznanie sie z infrastrukturg dydaktyczng. Uczelnia prowadzi
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rowniez dialog z interesariuszami zewnetrznymi w ramach posiedzern Rady Ekspertéw, Rady
Programowe] Kierunku oraz Rady Naukowej dla kierunku lekarskiego. Spotkania te stuzg m.in. ocenie
przydatnosci i dostepnosci informacji dla partnerow zewnetrznych oraz analizie kierunkéw
ich doskonalenia. Planowane sg takze badania opinii pracodawcéw na temat dostepnych informacji
o kierunku lekarskim.

W komunikacji wewnetrznej uczelnia organizuje regularne spotkania przedstawicieli Samorzadu
Studenckiego i starostéw grup studenckich z wifadzami dziekanskimi. W ich trakcie
sg przekazywane informacje dotyczgce zmian organizacyjnych i programowych, a studenci majg
mozliwos¢ formutowania uwag i sugestii. Zgtoszone postulaty podlegajg analizie, a informacje
o wprowadzonych zmianach sg przekazywane studentom w sposdb transparentny.

Funkcjonowanie systemu przekazywania informacji podlega systematycznej analizie i doskonaleniu.
Ocena dostepnosci, aktualnosci, kompletnosci i zrozumiatosci publikowanych tresci stanowi integralny
element uczelnianego systemu zapewniania jakos$ci ksztatcenia. W 2024 roku przeprowadzono
wewnetrzny audyt w zakresie funkcjonalnosci i zawartosci strony internetowe]. Dodatkowo, co dwa
lata sg realizowane badania ankietowe wsrdd studentdw, obejmujace ocene systemdéw informacyjnych
— ich intuicyjnosci, dostepnosci tresci oraz klarownosci komunikatéw administracyjnych
i dydaktycznych. Wyniki tych analiz s3 omawiane przez Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia i przekazywane
odpowiednim jednostkom organizacyjnym w celu wdrazania dziatan doskonalgcych. Planowane
sg kolejne wdrozenia narzedzi cyfrowych, w tym systemu Uczelnia 10 oraz platformy Tableau, majace
na celu dalsze usprawnienie analizy danych i jakosci przekazywanych informacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Akademia WSB w Dabrowie Goérniczej zapewnia publiczny dostep do aktualnych, kompletnych
oraz zgodnych z obowigzujgcymi przepisami prawa informacji dotyczgcych programu studiéw,
warunkdéw jego realizacji oraz zaktadanych efektdw uczenia sie na kierunku lekarskim. Zakres i forma
publikowanych tresci sg dostosowane do potrzeb poszczegdlnych grup interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych, w tym kandydatéow na studia, studentéw, pracownikéw uczelni, przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz instytucji wspdtpracujgcych.

Informacje sg udostepniane z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych, umozliwiajgcych nieograniczony
dostep do tresci informacyjnych z dowolnego miejsca i o dowolnej porze. Struktura stron
internetowych Uczelni, w tym zaktadek dedykowanych Collegium Medicum i kierunkowi lekarskiemu,
spetnia wymogi dostepnosci cyfrowej dla oséb z niepetnosprawnosciami. Tresci sg prezentowane
w spos6b przejrzysty, uporzadkowany i logiczny, co sprzyja intuicyjnej nawigacji oraz efektywnemu
korzystaniu z udostepnionych zasobow.

Uczelnia wykorzystuje zréznicowane formy i kanaty komunikacji, w tym narzedzia cyfrowe oraz media
spotecznosciowe, co pozwala na skuteczne dotarcie do szerokiego grona odbiorcéw. Ocena jakosci,
aktualnosci i uzytecznosci publikowanych informacji jest prowadzona cyklicznie z udziatem
przedstawicieli spotecznosci akademickiej oraz interesariuszy zewnetrznych. Opinie i rekomendacje
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zgtaszane w toku tego procesu stanowig podstawe do wdrazania dziatarn doskonalgcych w zakresie
struktury, zawarto$ci merytorycznej oraz formy przekazu tresci informacyjnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zarzadzanie kierunkiem lekarskim w Akademii WSB w Dgbrowie Gérniczej ma charakter systemowy
i pozostaje w zgodnosci z wewnetrznymi dokumentami regulujgcymi przebieg procesu ksztatcenia,
do ktdérych zalicza sie: Statut, Regulamin Studiéw, Regulamin organizacyjny, Uczelniany Wewnetrzny
System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz stosowne, wewnetrzne dokumenty, tj. regulaminy
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Zespotdw ds. oceny stopnia osiggania efektéw uczenia sie,
zarzadzenia Rektora lub procedury.

Budowa i doskonalenie ksztatcenia obejmujg procedury angazujgce wtadze Uczelni, nauczycieli
akademickich, studentéw (absolwentéw od 2029 roku) i interesariuszy zewnetrznych. Decyzje
odnoszace sie do tworzenia i prowadzenia ksztatcenia podejmuja wtadze Uczelni oraz organy
kolegialne. Nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem lekarskim sprawuja:
Rektor, Prorektorzy, Dziekani i Prodziekani oraz Senat Uczelni. Dziekan koordynuje prace
nad programami i planami studidw oraz ich doskonaleniem, odpowiada za obsade osobowg zajec,
prowadzi nadzér nad realizacjg procesu ksztatcenia, koordynuje proces ksztatcenia na wydziale,
w zakresie obsady zaje¢, koordynuje dziatania w ramach obstugi studentéw, odpowiada za rozwdj
oferty ksztatcenia na wydziale. W zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia nadzér
merytoryczny i organizacyjny sprawujg takze odpowiednie Komisje i Zespoty dziatajgce w ramach
Uczelnianego Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Ponadto powofana Rada
Naukowa kierunku lekarskiego petni istotng funkcje w procesie tworzenia, oceny i doskonalenia
programu studiéw. Powyzsze osoby i zespoty przy podejmowaniu decyzji sg wspierane przez opinie
wewnetrznych i zewnetrznych interesariuszy wigczanych w proces tworzenia i zarzgdzania kierunkiem.
Wsparcia udzielajg réwniez nauczyciele akademiccy, studenci i absolwenci (od 2029 roku). Wsparciem
decyzji wtadz wydziatu sg rdwniez opinie Zespotéw ds. oceny stopnia osiggania efektéw uczenia sie,
Kierunkowych Zespotédw Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na kierunku lekarskim Collegium Medicum
— Wydziatu Medycznego, Zespotéw ds. zaje¢ przedklinicznych i klinicznych dziatajgcych w ramach
Kierunkowego Zespotu Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na kierunku lekarskim Collegium Medicum,
Rektorskiej Komisji ds. zaje¢ klinicznych oraz Rady Ekspertéw. Program studiéw na kierunku lekarskim
jest ustalany i zatwierdzany przez Senat Akademii WSB.
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System oceny procesu zarzadzania kierunkiem lekarskim, majgcy na celu kontrole i doskonalenie
poszczegdlnych jego obszaréw, takich jak zarzadzanie jakoscig ksztatcenia, w tym kontrola
i doskonalenie procesu ksztatcenia, procesdw badawczych, zarzadzania kadrami, zarzadzania
finansami i infrastrukturg jest prowadzony przez Uczelniany Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia wprowadzony zarzadzeniem Rektora nr 86/2011/2012 z dnia 21.09.2012 r., ktéry ulega
aktualizacji. W zakresie dziatan Uczelnianego Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
uwzglednia sie: projektowanie, dokonywanie zmian i zatwierdzanie programéw studiéw. Zasadniczymi
celami Systemu jest: diagnozowanie istniejgcego stanu jakosci ksztatcenia, doskonalenie proceséw
jakosci ksztatcenia zwiekszajgc zdolnos¢ uczelni do spetniania wymagan dotyczacych jakosci
ksztatcenia, zapewnienie realizacji biezgcych dziatan w ramach poszczegdlnych proceséw jakosci
ksztatcenia, ksztattowanie postaw projakosciowych w srodowisku uczelnianym oraz budowanie kultury
jakosci. W ramach UWSZIK funkcjonuje dokument Zasady tworzenia, zatwierdzania i przegladu
programow studidéw i efektéw uczenia sie, ktory szczegdtowo precyzuje: wytyczne do tworzenia
programow studidw, dokonywania zmian w programach, zatwierdzania programow i ich doskonalenia.
W sktad Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia wchodzg przedstawiciele rdézinych grup
akademickich, w tym dziekan Collegium Medicum, studenci oraz reprezentanci interesariuszy
zewnetrznych. Komisja inicjuje dziatania projakosciowe, analizuje wyniki badan i rekomenduje
dziatania naprawcze. By we wtasciwy sposdb nadzorowac i monitorowad ksztatcenie na kierunkach
medycznych, powotano dodatkowe zespoty/gremia, np. Rade Naukowg, czy rowniez Petnomocnika
ds. praktycznego nauczania klinicznego i praktyk zawodowych, Rektorskg Komisje ds. Klinicznych.
Opinie sg pozyskiwane poprzez badania ankietowe, konsultacje oraz udziat w komisjach i zespotach
doradczych. Pozwala to na dostosowywanie tresci programowych do potrzeb rynku pracy oraz
do oczekiwan studentow.

Gtéwne mechanizmy majgce na celu doskonalenie programu studiéw i podnoszenie jakosci ksztatcenia
w Akademii WSB w Dagbrowie Gdrniczej to: systematyczna analiza i krytyczna ocena dokumentacji
weryfikujgcej efekty uczenia sie dla poszczegdlnych zaje¢ po zakoriczeniu ich realizacji, monitorowanie
jakosci ksztatcenia poprzez hospitacje i ankietyzacje zajeé, przeglad sylabuséw, analiza struktury ocen,
badania opinii studentdw i kadry, ocena jakosci praktyk zawodowych, monitoring loséw absolwentéw
oraz przeglad dziatalnosci kot naukowych. Dziatania te sg wspierane przez audyty wewnetrzne i rejestr
uwag i rekomendacji, co umozliwia systematyczne wdrazanie zmian i udoskonalen.

Przyjecia na studia na kierunek lekarski odbywajg sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria
kwalifikacji kandydatéw, a wiec w oparciu o przyznany limit przyje¢ Ministra Zdrowia oraz warunki
i kryteria przyjecia na studia okreslone przez Senat AWSB w uchwatach rekrutacyjnych, zgodnie
z art. 69 i 70 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Przyjecia na studia na kierunek lekarski
odbyty sie wroku akademickim 2023/2024 na podstawie Uchwaty Senatu Akademii WSB
nr151/2022/2023 z dnia 10 sierpnia 2023 r. sprawie zmiany Uchwaty Senatu Akademii WSB
nr 52/2021/2022 dnia 18.03.2022 r. sprawie ustalenia warunkow, trybu oraz terminéw rozpoczecia
zakonczenia rekrutacji na studia oraz sposobu jej przeprowadzania, na poszczegdlnych kierunkach roku
akademickim 2023/2024. Warunki rekrutacji na rok akademicki 2024/2025 na kierunek lekarski okresla
uchwata Senatu Akademii WSB nr 169/2022/2023 dnia 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie ustalenia
warunkdw, trybu oraz termindéw rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia na uruchomionych
nowych kierunkach ksztatcenia w roku akademickim 2024/2025. Za ocene stopnia osiggania efektéw
uczenia sie odpowiadajg Zespoty ds. oceny stopnia osiggania efektéw uczenia sie, w sktad ktérych
wchodzg wybrani nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia w ramach danego kierunku studiow.
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Duze znaczenie dla tworzenia, doskonalenia i monitorowania programéw studiow ma udziat
i zaangazowanie studentéw (absolwenci od 2029 roku). Studenci sg cztonkami Kierunkowego Zespotu
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, Przewodniczaca i jej zastepca sg cztonkami Uczelnianej Komisji
ds. jakosci Ksztatcenia. Majg zatem mozliwosé zgtaszania propozycji zmian do programoéw studiéw,
zuwzglednieniem wymagan okreslonych w standardzie ksztatcenia  przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza, przekazywania opinii spotecznosci studenckiej, jak rowniez udziatu
w biezacej dyskusji dotyczacej modyfikacji i doskonalenia programéw studidw. Programy studidéw
sg konsultowane z przedstawicielami Samorzgdu Studenckiego, nauczycielami akademickimi
prowadzgcymi zajecia w ramach cyklicznych spotkarn pracownikéw Collegium Medicum,
przedstawicielami Rady Ekspertéow dziatajgcych przy Wydziale Nauk Stosowanych w Dabrowie
Goérniczej, Rady Naukowej Collegium Medicum. Monitorowanie programow studiéw odbywa sie takze
za pomoca cyklicznych spotkan Dziekana ze studentami oraz spotkania Pethomocnika ds. praktycznego
nauczania klinicznego i praktyk zawodowych. W trakcie tych spotkan sg zbierane spostrzezenia i uwagi
dotyczace programu studidw. Nastepnie w wyniku dyskusji Kierunkowy Zespét Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia podejmuje decyzje o zakresie zmian/modyfikacji prowadzacych do udoskonalenia
programu studiéw i jego realizacji. Zostat wprowadzony czynny udziat Petnomocnika ds. praktycznego
nauczania klinicznego i praktyk zawodowych oraz opiekundw praktyk zawodowych w ocenie programu
studiow w zakresie sekwencyjnosci zaje¢ w odniesieniu do praktyk zawodowych i ich zgodnosci
z pozostatymi zajeciami w pracach Zespotu ds. zaje¢ klinicznych i ds. zajec klinicznych zabiegowych,
cowzmacnia skuteczno$é¢ dziatania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
w odniesieniu do oceny programu praktyk zawodowych i zapobiega niewtasciwej sekwencyjnosci
praktyk zawodowych.

Zmiany programow studiéw, w tym efektdw uczenia sie, wymagajg zatwierdzenia przez Senat. Zmiany
w programach studiéw co do zasady sg wprowadzane z poczatkiem nowego cyklu ksztatcenia. Program
studidw kierunku lekarskiego jako kierunku realizujgcego standard ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza moze podlega¢ zmianom wytgcznie z uwzglednieniem wymagan
standardu.

Systematyczna ocena programu studidw jest oparta o wiarygodne i miarodajne dane, analizy i Zrédta
informacji. W realizowanej w Uczelni ocenie studidow biorg czynny udziat studenci, pracodawcy,
a w przysztosci beda brali udziat takze absolwenci kierunku lekarskiego. Wyniki przeprowadzanych
w Uczelni systemowych i systematycznych czynnosci weryfikacyjnych sg wykorzystywane
do ustawicznego doskonalenia programu studiéw na ocenianym kierunku studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na poziomie Uczelni i Wydziatu zadbano o prowadzenie nadzoru nad ksztatceniem na kierunku
lekarskim, powotano struktury i przypisano im kompetencje w zakresie odpowiedzialnosci
za ewaluacje i doskonalenie jakosci ksztatcenia. Do zarzgdzania jakoscig ksztatcenia zostaty powotane
zespoty i poszczegdlne osoby, ktére majg scharakteryzowany zakres pracy nad nadzorem
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merytorycznym, organizacyjnym i administracyjny. W ocenie programow studidw biorg udziat zaréwno
interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Systematyczna ocena programu studidow jest dokonywana
na podstawie wyniki analizy wiarygodnych i miarodajnych danych. W Uczelni prowadzi
sie kompleksowg ewaluacje systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia i sy wdrozone procedury
naprawcze.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie upowszechnianie idei prof. dr hab. med. Kazimierz Imielinski, dr h.c. mult.
do procesu ksztatcenia w zakresie komunikacji klinicznej z elementami humanizacji medycyny,
z uwagi na jego bezposredni zwigzek z Dgbrowa Gdrnicza.

Zalecenia
Brak

Przewodniczacy zespotu oceniajgcego
Prof. dr hab. Zbigniew Izdebski
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