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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. Anna Marchewka, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Krystyna Rozek-Piechura, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Mateusz Cybulski, ekspert PKA

3. dr Natalia Smolarek-Kotecka, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcéw
4. Natalia Nafalska, ekspert PKA reprezentujgcy studentow

5. Wioletta Marszelewska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku fizjoterapia, prowadzonym na Gdanskim Uniwersytecie
Medycznym, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2024/2025. Wizytacja zostata
zrealizowana zgodnie z obowigzujgcag procedurg oceny programowej przeprowadzanej stacjonarnie
z wykorzystaniem narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.

PKA po raz czwarty oceniata jakos$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena
programowa odbyta sie w roku akademickim 2018/2019 i zakoriczyta wydaniem oceny pozytywne;j
(uchwata nr 410/2019 Prezydium PKA z dnia 28 czerwca 2019 r.).

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omoéwienia
informacji zawartych w raporcie, spraw wymagajacych wyjasnienia z wiadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie
spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu
naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku,
z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosSci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych,
etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej,
wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakorczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteridéw, sformutowano opinie, o ktérych przewodniczaca zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiéw fizjoterapia
Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego jednolite studia magisterskie
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow praktyczny
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne
Nazwa dyscypliny, dc? ktorej zostat nauki o zdrowiu
przyporzadkowany kierunek
Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna .
. . ‘s L 10 semestréw
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
. . - 300 ECTS
okre$lona w programie studiow
Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom 1560 godzin/58 ECTS
zawodowym
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow i
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 271 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 3711 -
prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 211 i
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana 1545 i
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne ’
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow 18 i
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

1 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
2 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA3
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

kryterium spetnione
czesciowo

3 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztaftcenia na kierunku fizjoterapia na studiach jednolitych magisterskich o profilu
praktycznym w petni korespondujg z misjg Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, ktéra okreslona jest
jako: ,,Nowoczesna edukacja oraz badania dla zdrowia i rozwoju medycyny”. Sg rowniez zgodne ze
strategig Uczelni. Na Strategie GUMed sktada sie 5 celéw strategicznych: (1) Oferowanie studentom
wysokiej jakosci nauczania, takie w zakresie umiejetnosci miekkich, dzieki unowoczesnionym
programom i metodom ksztatcenia; (2) Ugruntowana pozycja w nauce dzieki wzrostowi liczby
znaczacych grantéw, publikacji, umiedzynarodowieniu, wspotpracy oraz skutecznej komercjalizacji
wynikéw badan; (3) Wzmocniona pozycja podmiotéw leczniczych uniwersytetu oraz zintensyfikowana
wspotpraca z nimi w celu doskonalenia jakosci dydaktyki, badan naukowych i leczenia; (4) Sprawne
dziatanie uczelni, oparte na wysokiej kulturze organizacyjnej, wspieranej przez nowoczesne metody
zarzadzania; (5) Sukcesy zawodowe i rozwdj pracownikdw osiggany dzieki wsparciu uczelni oraz
systemom motywacji i wynagradzania. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z celami strategicznymi
przejawia sie poprzez ciggte doskonalenie procesu ksztatcenia we wspotpracy z przysztymi
pracodawcami, swiadczonych ustug, kreowanie projakosciowe] polityki kadrowej, a takze rozwdj
badan naukowych.

Praktykowane metody edukacji, dobdr kadry nauczycielskiej, weryfikacja tresci programowych
i organizacji systemu ksztatcenia studentéw, kontakt z interesariuszami zewnetrznymi majg na celu
dobre przygotowanie zawodowe przysztych absolwentéw fizjoterapii. Mimo profilu praktycznego,
zdecydowanym atutem jest udziat studentdw w badaniach naukowych, projektach i liczne publikacje
w renomowanych czasopismach, co bezposrednio przyczynia sie do rozwoju fizjoterapii i wdrazania
evidence based medicine do procesu diagnozowania i leczenia pacjentéw, a takie do dziatan
utrzymujacych zdrowie. Mozliwosé realizowania projektdw naukowych, w tym miedzyuczelnianych,
interprofesjonalnych i interdyscyplinarnych, takze z udziatem specjalistéw Uniwersyteckiego Centrum
Klinicznego, stwarza szerokie mozliwosci realizowania zainteresowan i nabywania doswiadczenia
klinicznego. Kreowanie wizerunku przysztego fizjoterapeuty jako osoby wyksztatconej zaréwno
w zakresie nauk podstawowych, jak i zawodowych, posiadajgcej umiejetnosci praktyczne oraz
spoteczne jest priorytetem ksztatcenia. Wspétczesne postrzeganie fizjoterapii i jej znaczenia w szeroko
rozumianej, nowoczesnej medycynie to takze dbatos$¢ o ciggte aktualizowanie i uzupetnianie wiedzy
w zakresie biezgcych dziatan (m.in. udziat w pracach Krajowe;j Izby Fizjoterapii) oraz state podazanie za
wymogami wynikajagcymi ze zmian aktéw prawnych, jak réwniez umacnianie potrzeby statego
podnoszenia kwalifikacji przez przysztych fizjoterapeutéw. Uczelnia ktadzie nacisk na rozwdj
umiejetnosci miekkich, ksztattowanych i rozwijanych na poszczegdlnych etapach procesu ksztatcenia.

W ramach realizacji celu strategicznego dotyczgcego wzmacniania pozycji podmiotéw leczniczych
Uniwersytetu oraz zintensyfikowanie wspétpracy z nimi w celu doskonalenia jakosci dydaktyki, badan
naukowych i leczenia, prowadzone s3 zajecia o charakterze praktycznym w klinikach UCK, zaktadach
teoretycznych GUMed i innych szpitalach klinicznych w Trdéjmiescie. Dla przyktadu, we wspdtpracy
m.in. z Zaktadem Bioenergetyki i Fizjologii Wysitku Fizycznego nauczyciele akademiccy realizujg
badania dotyczgce metabolizmu miesni szkieletowych w warunkach fizjologicznych i patologicznych,
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w tym réwniez w przebiegu chordb neurodegeneracyjnych, takich jak stwardnienie boczne zanikowe
(ALS), co jest rowniez przedmiotem zajec studentéw. Wysoko oceniana przez studentéw jest realizacja
zaje¢ w Pomorskim Centrum Reumatologii, ktdre jest jednostkg samorzadu UE i posiada Certyfikat 1ISO
oraz Certyfikat Akredytacyjny BIP. Realizowane sg badania naukowe, jak i zajecia ze studentami
w wiekszosci klinik UCK oraz zaktaddow teoretycznych. Ze wzgledu na mozliwos¢ prowadzenia prac
magisterskich w formie publikacji naukowej, studenci realizujg badania pod opieka naukowg
promotora w wymienionych podmiotach, jak réwniez w klubach sportowych.

W tworzeniu koncepcji ksztatcenia biorg udziat interesariusze wewnetrzni, czyli pracownicy naukowo-
dydaktyczni, dydaktyczni i administracyjni oraz studenci reprezentujgcy kierunek fizjoterapia.
Wspétpraca ta odbywa sie w ramach dziatalnosci Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Komisji
ds. Planéw i Programow oraz regularnych spotkan pracownikéw w instytucie, katedrach i zaktadach,
ktdre stwarzajg przestrzen do wnikliwej analizy i konstruktywnej wymiany opinii na temat koncepcji
ksztatcenia, umozliwiajgc jej doskonalenie i dostosowanie do wspdtczesnych standardéw
edukacyjnych. Uwzgledniane sg réwniez opinie absolwentéw ocenianego kierunku studiéw w ramach
,Badania loséw zawodowych absolwentéw”, a takze interesariuszy zewnetrznych zaliczanych do Rady
Pracodawcéw lub Zespotu ds. Wspdtpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi. Ich rola obejmuje miedzy
innymi doradztwo i wspieranie dziatan w zakresie dostosowywania procesu ksztatcenia na studiach do
wymagan rynku pracy i przedstawianie oczekiwan dotyczgcych kompetencji absolwentéw w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i postaw spotecznych. Podczas spotkan z interesariuszami zewnetrznymi,
prowadzone sg rozmowy na temat postaw, kompetencji i stanu przygotowania studentéw do zawodu
fizjoterapeuty. Powyzsze wskazuje, ze w procesie konstruowania i modyfikowania programéw studiow
brali udziat interesariusze wewnetrzni: nauczyciele, przedstawiciele studentéw, oraz zewnetrzni: m. in.
przedstawiciele Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego w Gdansku, i inne.

Uczelnia posiada podpisane porozumienia o wspoétpracy zlicznymi instytucjami i podmiotami
leczniczymi, ktére sg wiaczane w proces rozwijania oferty dydaktycznej, a takze stanowig miejsce
odbywania praktyki zawodowej dla studentéw oraz sg potencjalnymi miejscami zatrudnienia dla
absolwentéw kierunku.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku fizjoterapia jako integralna czesc¢ strategii rozwoju Uczelni, zaktada
stworzenie i utrzymanie wysokiej jakosci ksztatcenia poprzez zapewnienie szerokiej oferty edukacyjnej
spetniajgcej zapotrzebowanie rynku pracy oraz poszerzenie wspotpracy z osrodkami akademickimi
w kraju i za granica.

Absolwent jednolitych studidow magisterskich kierunku fizjoterapia posiada kwalifikacje do Swiadczenia
ustug fizjoterapeutycznych zwigzanych z profilaktyka, promocjg zdrowego stylu zycia oraz rehabilitacjg
w chorobie i niepetnosprawnosci. Posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne do m.in.
badania ioceny stanu funkcjonalnego organizmu pacjenta, atakie planowania, wykonywania
i oceniania efektywnosci dziatan fizjoterapeutycznych. Ponadto absolwenci sg przygotowywani do
dalszych etapéw ksztatcenia. Absolwent uzyskuje réwniez kompetencje komunikowania sie w jezyku
obcym na poziomie B+.

Efekty uczenia sie sg okreslone w Zatgczniku nr 2 do uchwaty nr 69/2019 z dnia 23 wrzesnia 2019 r.
w sprawie ustalenia programu studiéw dla jednolitych studiéw magisterskich kierunek fizjoterapia
Senatu Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu
z Instytutem Medycyny Morskiej i Tropikalnej. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg icelami
ksztatcenia oraz profilem praktycznym. Sg specyficzne izgodne zaktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinie, do ktorej kierunek jest przyporzadkowany, tj. nauki o zdrowiu. S3 one zgodne
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z 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia uwzgledniajg w szczegdlnosci wiedze,
umiejetnosci oraz kompetencje w zakresie szeroko rozumianej fizjoterapii klinicznej, jak réwniez
umiejetnos¢ prowadzenia badan naukowych, komunikowania sie w jezyku obcym oraz kompetencje
spoteczne niezbedne do prowadzenia dziatalnosci zawodowe;j i naukowe;j.

Program studidw na kierunku fizjoterapia uwzglednia szczegdétowe efekty uczenia sie zawarte
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty, natomiast
Uczelnia nie przedstawita efektdw ogdlnych, ktdére sg takze zapisane w standardzie ksztatcenia.
Zdefiniowane efekty uczenia sie obejmujg kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
aw szczegblnosci  uwzgledniajg zdobywanie przez studentéw umiejetnosci praktycznych,
pozwalajgcych na uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu fizjoterapeuty i doswiadczenia
niezbednego na rynku pracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia przyjete dla ocenianego kierunku studidw sg zgodne z misjg i ze strategig
Uczelni, odnoszg sie do dyscypliny nauki o zdrowiu, sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegélnosci na potrzeby rynku pracy. Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty
okreslone we wspodtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Efekty uczenia sie s3 zgodne zkoncepcjg icelami ksztatcenia oraz dyscypling, do ktérej
przyporzadkowano kierunek, opisuja w sposéb prawidtowy nabywang wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne osiggane przez studentdw, a takze odpowiadajg 7 poziomowi Polskiej Ramy
Kwalifikacji oraz profilowi praktycznemu. Efekty uczenia sie dla kierunku fizjoterapia zawierajg petny
zakres szczegdtowych efektéw uczenia sie zgodnych ze standardem ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie przyjecie uchwatg Senatu obok szczegdtowych efektdw uczenia sie,
wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty, takze ogdlnych efektdw uczenia sie, o ktérych mowa w ww. standardzie.

Zalecenia
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Uczelnia zatwierdzita program studidw uchwatg Senatu nr 21/2024 z dnia 22 kwietnia 2024 r.
w sprawie ustalenia programoéw studidw na kierunkach Wydziatu Nauk o Zdrowiu z Instytutem
Medycyny Morskiej i Tropikalnej prowadzonych na Gdanskim Uniwersytecie Medycznym dla cyklu
ksztatcenia rozpoczynajgcego sie w roku akademickim 2024/2025, ktory spetnia wymagania standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty. Analizowany program studidow
dla cyklu ksztatcenia 2024-2029 na jednolitych studiach magisterskich na kierunku fizjoterapia
prowadzony jest w formie ksztatcenia stacjonarnego. Tresci programowe na ocenianym kierunku
zostaty opracowane na podstawie obowigzujgcych szczegdtowych efektdw uczenia sie i sg specyficzne
dla poszczegdlnych zajeé tworzacych program studidéw. Sg one zgodne z aktualnym stanem wiedzy
w zakresie dyscypliny nauki o zdrowiu, do ktérej kierunek zostat przyporzagdkowany, a takze aktualnym
stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz rynku pracy wifasciwych dla kierunku
fizjoterapia.

Realizowane podczas zaje¢ tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych
program studiéw i zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektdow uczenia sie, z wyjatkiem takich zajeé,
jak: kliniczne podstawy fizjoterapii w chorobach wewnetrznych (kardiologii i kardiochirurgii,
pulmonologii, chirurgii i intensywnej terapii, ginekologii i potoznictwie, pediatrii, geriatrii, psychiatrii,
onkologii, medycynie paliatywnej) — niektdre tresci programowe dotyczg fizjoterapii w chorobach
wewnetrznych w zakresie wiedzy: postepowanie rehabilitacyjne u pacjentki z rakiem piersi/po
mastektomii, fizjoterapia w psychiatrii cz.1i 2, prehabilitacja w chirurgii, natomiast na ¢wiczeniach
i zajeciach praktycznych student ma ,wykorzysta¢ w praktyce wiadomosci na temat fizjoterapii
uzyskanych na wyktadach”. Tak sformutowane tresci programowe nie dajg mozliwosci osiggniecia
efektow z klinicznych podstaw fizjoterapii — tylko z fizjoterapii klinicznej.

Z kolei zajecia: fizjoterapia kliniczna w chorobach wewnetrznych (kardiologii i kardiochirurgii,
pulmonologii, chirurgii i intensywnej terapii, ginekologii i potoznictwie, pediatrii, geriatrii, psychiatrii,
onkologii, medycynie paliatywnej) — zawierajg tresci dotyczace: diagnostyki, planowania i praktycznego
zastosowania zabiegéw fizjoterapeutycznych u pacjentédw z chorobami ukfadu krazenia,
oddechowego, w onkologii i medycynie paliatywnej, ginekologii i potoznictwie, pediatrii, chirurgii,
psychiatrii oraz geriatrii, a tresci z zakresu diagnostyki i planowania powinny by¢ realizowane podczas
oddzielnych zajeé¢ w kolejnym semestrze temu przeznaczonych. Kolejna nieprawidtowos¢ dotyczy zajec
diagnostyka funkcjonalna i planowanie rehabilitacji: w chorobach wewnetrznych, ktérych tresci
programowe obejmujg: diagnostyke funkcjonalng, planowanie usprawniania i praktyczne
zastosowanie zabiegdéw fizjoterapeutycznych u pacjentéw z chorobami uktadu sercowo-
naczyniowego, obrzekami o rdinej etiologii, oraz w dysfunkcji dolnych drég moczowych.
Nierealizowane sg tresci z diagnostyki i planowania fizjoterapii w pozostatych specjalnosciach
klinicznych. Ponadto zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty zajecia z klinicznych podstaw fizjoterapii, fizjoterapii w chorobach wewnetrznych
powinny by¢ realizowane jako oddzielne zajecia — natomiast w przypadku ocenianego programu
studidw sg one realizowane wspdlnie, co jest, poza niezgodnoscig ze standardem ksztatcenia,
obcigzajgce dla studentdw i nie daje mozliwosci realizacji szczegotowych tresci w ramach
poszczegdlnych specjalnosci.
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Wykorzystywane na kierunku fizjoterapia metody ksztatcenia umozliwiajg osiggniecie przez studentéw
wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie. W celu osiggniecia efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy
nauczyciele stosujg min.: metody podajace (wyktad informacyjny) o charakterze objasniajgco-
pogladowym, wyktad konwencjonalny, prezentacje multimedialng, film dydaktyczny, filmy
instruktazowe. Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg uzyskiwane
przede wszystkim na zajeciach ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne zaréwno w sytuacji, kiedy
studenci uczg sie wykonywania czynnosci na sobie (¢wiczenia i laboratoria w pracowniach ksztatcenia
zawodowego), jak i w sytuacjach, kiedy student pracuje z pacjentem (zajecia praktyczne, praktyki
zawodowe). Wykorzystywane sg m.in. metody opracowania projektu, pracy w grupach, metody
eksponujgce (pokaz, prezentacja multimedialna), metody aktywizujgce, metody mobilizujgce
i rozwijajgce aktywnos¢ poznawczg studentow (dyskusja dydaktyczna, praca z podrecznikiem); metody
praktyczne (¢éwiczenia praktyczne w parach przy stole terapeutycznym poprzedzone pokazem
i objasnieniem wyktadowcy, pod kontrolg iprzy wsparciu w realizacji zadan przez nauczyciela
akademickiego). W trakcie zaje¢ wykorzystywane sg pomoce dydaktyczne (m.in. plansze anatomiczne,
szkielety, modele anatomiczne).

Przyjete na ocenianym kierunku metody ksztatcenia sg rdznorodne, uwzgledniajg najnowsze
osiggniecia dydaktyki akademickiej, wtym metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢, stymulujg
studentdw do aktywnej pracy w procesie uczenia sie, umozliwiajg przygotowanie do samodzielnej
dziatalnos$ci zawodowej. Do dyspozycji wyktadowcéw i studentéw sg systemy zdalnego nauczania
i komunikowania sie, takie jak np. Microsoft Teams. Nalezy takze podkresli¢, ze stosowane sg
odpowiednie metody ksztatcenia umozliwiajgce studentom nabycie umiejetnosci komunikowania sie
w jezyku obcym. Studenci majg do wyboru jezyk angielski, niemiecki i hiszpanski. Zatozeniem zajec jest
ksztatcenie studentéw w zakresie specjalistycznego jezyka obcego, niezbednego w przysztej praktyce
w zakresie fizjoterapii oraz w pracy ztekstem specjalistycznym. Zajecia konczg sie egzaminem
obejmujgcym wszystkie umiejetnosci jezykowe (rozumienie tekstu specjalistycznego, stuchanie ze
zrozumieniem, pisanie, stownictwo specjalistyczne, struktury leksykalno-gramatyczne, praktyczne
wykorzystanie jezyka specjalistycznego w rozmowie osadzonej w kontekscie zawodowym). Zajecia
umozliwiajg osiggniecie biegtosci jezykowej na poziomie B2+ ESOKJ.

Organizacje zaje¢ w grupach studenckich obejmuje realizacje wyktadéw jednoczasowo dla wszystkich
studentdw danego roku. Seminaria odbywajg sie w grupach liczacych 30 oséb. Liczba studentéw
uczestniczacych w éwiczeniach nie przekracza 15 osoéb. Laboratoria w pracowniach umiejetnosci
zawodowych prowadzone sg w grupach, ktérych liczebnosé wynosi 8 osdb. Zajecia praktyczne na
kierunku fizjoterapia prowadzone sg w grupach o liczebnosci 6 oséb.

Ksztatcenie na jednolitych studiach magisterskich w oparciu o standard ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu fizjoterapeuty, dla cyklu rozpoczetego w roku akademickim 2024/2025 oraz
pozostatych cykli ksztatcenia trwa 10 semestrow, umozliwia uzyskanie 300 punktéw ECTS i obejmuje
5271 godzin zaje¢, przy okreslonym w standardzie ksztatcenia minimum 5260 godzin, w tym 3711
godzin wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych
zajecia i studentdw. Odpowiada to 211 punktom ECTS, co jest zgodne z wymaganiami okreslonymi dla
studidw stacjonarnych. Poszczegdlnym zajeciom przypisano odpowiednig liczbe punktow, przyjmujac
zasade, iz 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studiow tacznie
oraz dla poszczegdlnych zajec lub grup zaje¢ zapewnia osiggniecie przez studentéw efektow uczenia
sie. W poszczegdlnych grupach zajecia w bezposrednim kontakcie wynosza: w grupie A — Biomedyczne
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podstawy fizjoterapii — 417 godzin; w grupie B — Nauki ogdlne — 296 godzin (90 godziny z WF nie
powinny by¢ wliczone do tej grupy zajeé) w grupie C — Podstawy fizjoterapii — 788 godzin; w grupie D
— Fizjoterapia kliniczna — 1 519 godzin; w grupie E — Metodologia badan naukowych — 89 godzin;
w grupie F — Praktyki — 1 560 godzin. Autorska oferta Uczelni obejmuje 512 godzin, w tym 502 godziny
odbywajg sie w petnym kontakcie. Natomiast oferta zaje¢ do wyboru obejmuje 270 godzin
odbywajgcych sie w petnym kontakcie. Zajecia realizowane w bloku B zgodnie ze standardem
ksztatcenia powinny obejmowac 300 godzin, a zaplanowana przez Uczelnie jest mniejsza o 4 godzin,
takze zajecia z bloku D nie spetniajg wymogu standardu, ktdry zaktada realizacje 1670 godzin.

W realizowanym na ocenianym kierunku programie studiow zidentyfikowano przypadki
nieprawidtowej sekwencji zaje¢. W jednym semestrze realizowane sg zajecia z fizjoterapii klinicznej
w dysfunkcjach narzgdu ruchu: fizjoterapii ambulatoryjnej i klinicznych podstaw fizjoterapii
w dysfunkcjach narzqdu ruchu: w ortopedii i traumatologii i medycynie sportowej, neurologii
i neurochirurgii, reumatologii, pediatrii i neurologii dzieciecej.

Dobdr form zaje¢ realizowanych w ramach poszczegdlnych zaje¢ zapewnia osiggniecie przez
studentow efektéw uczenia sie. Nieprawidtowosci stwierdzono w proporcji liczby godzin zajec
realizowanych jako zajecia kliniczne, ktére w niektérych przypadkach nie spetniajg wymagan standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do zawodu fizjoterapeuty. Dotyczy to w szczegdlnosci zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne z zakresu fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach uktadu ruchu
oraz fizjoterapii w chorobach wewnetrznych, ktére powinny by¢ realizowane w podmiotach
wykonujgcych dziatalnos$é leczniczg, w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci,
w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw oraz zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne z zakresu diagnostyki funkcjonalnej i planowania fizjoterapii,
ktore powinny by¢ realizowane w podmiotach wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg z udziatem
pacjentéw (co najmniej potowa wymiaru zajeé) i w Uczelni. W przypadku ocenianego programu
studidw wymiar tych zajec¢ jest zdecydowanie mniejszy. Program studiow, w tym harmonogram
realizacji programu studiéw, uwzgledniajg proporcje zaje¢/modutdw, tgczacych wiedze i umiejetnosci
z nastepujacych obszaréw: biomedycznych podstaw fizjoterapii, nauk ogdlnych, podstaw fizjoterapii,
metodologii badan naukowych i praktyk fizjoterapeutycznych. Niezaleznie od powyzszego spetniony
jest warunek, zgodnie z ktérym program studiéw o profilu praktycznym obejmuje zajecia lub grupy
zaje¢ ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS
koniecznej do ukonczenia studidw. Program studidéw uwzglednia zajecia ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne w wymiarze 154,5 ECTS (51,5% punktéw ECTS). Program studiéw, w tym harmonogram
realizacji programu studiow, uwzgledniajg proporcje zaje¢/modutéw, taczacych wiedze i umiejetnosci
z nastepujacych obszaréw: biomedycznych podstaw fizjoterapii, nauk ogdlnych, podstaw fizjoterapii,
metodologii badan naukowych i praktyk fizjoterapeutycznych. Czas trwania studiéow, naktad pracy
studentdw wyrazony tgczng liczbg punktéw ETCS i niezbedny do osiggniecia zatozonych efektéw
uczenia sie, atakze liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw zostaty prawidtowo oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw
zatozonych efektéw uczenia sie. Na ocenianym kierunku przewidziano zajecia do wyboru w wymiarze
wymaganym standardem, tj. 18 punktéw ECTS.

Na ocenianym kierunku wypracowano system organizacji praktyk zawodowych zgodny z efektami
uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci okreslonymi standardem ksztatcenia. Praktyki zawodowe
na jednolitych studiach magisterskich, stacjonarnych, dla wszystkich cykli ksztatcenia realizowanych na
podstawie standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty, sg
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poswiecone doskonaleniu umiejetnosci praktycznych oraz wykorzystaniu wiedzy teoretycznej
w dziataniach praktycznych. Zgodnie z obowigzujgcym standardem ksztatcenia, realizowany w Uczelni
taczny czas trwania praktyk wynosi 1570 godzin (58 ECTS). Praktyki zawodowe realizowane s3
W nastepujacy sposob:
— Praktyka asystencka — 150 godzin (5 ECTS) — po Il semestrze studiow.
— Wakacyjna praktyka z kinezyterapii — 300 godzin (11 ECTS) — po IV semestrze studiow.
— Praktyka z fizjoterapii, fizykoterapii i masazu — 100 godzin (4 ECTS) — po V semestrze studiow.
— Wakacyjna praktyka profilowana - wybieralna — 200 godzin (7 ECTS) — po VI semestrze
studidow.
— Praktyka z fizjoterapii klinicznej, fizykoterapii i masazu — 100 godzin (5 ECTS) — po VIl semestrze
studidw.
— Wakacyjna praktyka profilowana - wybieralna — 200 godzin (7 ECTS) — po VIII semestrze
studidw.
— Wakacyjna praktyka profilowana - wybieralna — 510 godzin (20 ECTS) — X semestr studiow.

Celem praktyk zawodowych na ocenianym kierunku jest rozwijanie umiejetnosci praktycznego
wykorzystywania wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, wtasciwych dla pracy
w zawodzie fizjoterapeuty. Miejscem realizacji praktyk jest teren Uniwersyteckiego Centrum
Klinicznego oraz inne podmioty lecznicze, z ktorymi Gdanski Uniwersytet Medyczny podpisat
porozumienie. Wykaz placowek, z ktérymi podpisane zostato porozumienie dotyczace praktyk
zawodowych na Wydziale Nauk o Zdrowiu z Instytutem Medycyny Morskie] i Tropikalnej, jest dostepny
dla studentéw w Extranecie na stronie Wydziatu w zaktadce ,,Praktyki”. Sg to min. szpitale kliniczne,
osrodki sanatoryjne, osrodki rehabilitacyjne i inne.

Na Wydziale powotano kierownika praktyk. Dodatkowo kazdy rok studiow danego kierunku ma
swojego uczelnianego opiekuna praktyk powotywanego przez dziekana. Systematycznie (raz na
semestr) odbywajg sie spotkania kierunkowych opiekunéw praktyk z wydziatowym kierownikiem
praktyk oraz prodziekanem ds. jakosci ksztatcenia i praktyk studenckich w celu ustalenia biezacych
wyzwan oraz wypracowania metod ich rozwigzania. Student, ubiegajac sie o realizacje praktyki,
zobowigzany jest do wczes$niejszego uzyskania akceptacji kierownika placéwki oraz opiekuna praktyk.
Nadzdr nad przebiegiem i realizacjg praktyk zawodowych sprawuje opiekun praktyk wyznaczony przez
Uczelnie. W dziekanacie oddelegowany jest pracownik, ktéry catosciowo wspiera proces obstugi
praktyk zawodowych. Na Uczelni wdrazany jest tez elektroniczny system realizacji praktyk.
Potwierdzenia zaliczenia praktyk studenci sg zobowigzani ztozy¢ we wskazanym terminie u opiekuna
praktyk GUMed.

Warunkiem rozpoczecia praktyki jest zawarcie porozumienia (umowy na prowadzenie praktyk) miedzy
kierownikiem podmiotu leczniczego a kierownikiem praktyk reprezentujgcym Uczelnie oraz uzyskanie
imiennego skierowania od opiekuna praktyk GUMed. Informacje kierownika praktyk dotyczace
procedury postepowania przy wyborze podmiotu leczniczego, w ktérym planowana jest realizacja
praktyk zawodowych, znajdujg sie w systemie Extranet. Praktyka jest realizowana w podmiocie
leczniczym, ktéry student wybiera samodzielnie, po pozytywnym zaopiniowaniu kierownika praktyk
zawodowych. Student moze realizowa¢ praktyki w placowce, z ktérg juz zostato zawarte porozumienie
lub zwrdcié sie z prosbg o podpisanie porozumienia z inng wybrang przez siebie placéwka. Osobg
odpowiedzialng zramienia Uczelni za procedure podpisywania porozumienn miedzy Uczelnig
a placéwka jest wyznaczony przez kierownika praktyk pracownik dziekanatu Wydziatu, ktéry po
zatwierdzeniu placowki przez opiekuna praktyk kierunku fizjoterapia rozpoczyna procedure
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podpisywania umowy miedzy Uczelnig a podmiotem leczniczym. Wykaz placéwek, z ktérymi Uczelnia
zawartfa porozumienie, jest na biezgco aktualizowany i obejmuje kilkadziesigt podmiotdéw. Skierowanie
wystawiane jest imiennie przez opiekuna praktyk GUMed na podstawie porozumienia. W czasie
odbywania praktyki student znajduje sie pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych w danym
podmiocie, ktérym jest magister fizjoterapii z prawem wykonywania zawodu, z minimum 5-letnim
stazem pracy zawodowej, wskazany na skierowaniu. Opiekun praktyk w podmiocie leczniczym
prowadzi ewidencje czasu odbywania praktyki, potwierdza wykaz czynnosci praktycznych wykonanych
przez praktykanta, ktérego wzér student pobiera z Extranetu oraz potwierdza odbycie praktyki
w ksigzeczce praktyk. Dokumenty potwierdzajgce odbycie praktyki studenci sg zobowigzani ztozy¢ we
wskazanym terminie u opiekuna praktyk GUMed, ktéry dokonuje zaliczenia praktyki. Opiekunowie
praktyk GUMed w trakcie trwania praktyk realizujg na poszczegdlnych rocznikach hospitacje praktyk
(dwie wroku danego rocznika). Po zakonczonym roku akademickim opiekunowie przekazujg do
kierownika praktyk roczne sprawozdanie z przebiegu praktyk, ktére obejmuje wykaz wystawionych
skierowan oraz podsumowanie praktyk. Na koniec roku akademickiego przeprowadzana jest w imieniu
Zaktadu Fizjoterapii ankieta praktyk w obrebie placéwek, w ktdrych realizowane byty w danym roku
akademickim praktyki, majgca na celu ocene przygotowania studentow do praktyk.

Wymiar praktyk zawodowych na ocenianym kierunku, umiejscowienie praktyk w harmonogramie
realizacji programu studiéw, dobdr miejsc ich odbywania, tresci programowe dla praktyk, metody
weryfikacji i kompleksowej oceny, dokumentacja przebiegu praktyk, kompetencje opiekundw praktyk
w Uczelni i w klinikach, wyposazenie miejsc odbywania praktyk, umozliwiajg prawidtowa realizacje
praktyk i zapewniajg studentom osiggniecie zatozonych efektdw uczenia sie. Warunkiem zaliczenia
semestru i otrzymania przez studenta promocji na nastepny rok, jest ukoficzenie w wyznaczonym
terminie praktyk zawodowych.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu
organizacji ksztatcenia zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu fizjoterapeuty. Rozplanowanie zaje¢ sg zgodne z zasadami higieny pracy i umozliwiajg
systematyczne uczenie sie oraz efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach.
Semestralny, miesieczny i tygodniowy harmonogram zaje¢ oraz rozplanowanie zaje¢ w ciggu dnia
umozliwiajg studentom efektywne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie. Organizacja pracy w semestrze, ktérg przedstawiajg nauczyciele akademiccy
studentom na pierwszych zajeciach, w tym czas przeznaczony na kolokwia, prace pisemne, projekty
i wypowiedzi ustne, umozliwiajg weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie zaplanowanych dla zajeé.
Na studiach stacjonarnych zajecia odbywajg sie od poniedziatku do pigtku, zajecia kliniczne dla
wyzszych rocznikdw s3 realizowane w placéwkach medycznych w godzinach dogodnych
i uzgodnionych z realizujgcymi zajecia, natomiast zajecia uczelniane dostosowane sg do mozliwosci
podmiotéw leczniczych. Rozktady zajec uktadane sg w sposéb zapewniajgcy efektywne wykorzystanie
czasu studentdw i prowadzacych zajeciach oraz uwzgledniajg odpowiedni czas na przemieszczanie sie
miedzy poszczegdlnymi blokami zajeé¢. W konstrukcji plandw dazy sie do uwzglednienia: liczby godzin
zajeé, czasu dojazdu studenta (wtacznie z analizg dostepnych potgczen komunikacji miejskiej) na
poszczegdlne zajecia, przerwy w prowadzonych zajeciach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Tresci programowe zaje¢ sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualny stan wiedzy
i metodyki badan z zakresu dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzgdkowany, normy i zasady,
a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku fizjoterapia.

Zastrzezenia budza realizowane podczas zajec tresci programowe z takich zaje¢, jak: kliniczne podstawy
fizjoterapii w chorobach wewnetrznych (kardiologii i kardiochirurgii, pulmonologii, chirurgii
i intensywnej terapii, ginekologii i potoZnictwie, pediatrii, geriatrii, psychiatrii, onkologii, medycynie
paliatywnej) — niektére tresci programowe dotyczg fizjoterapii w chorobach wewnetrznych w zakresie
wiedzy: postepowanie rehabilitacyjne u pacjentki z rakiem piersi/po mastektomii, fizjoterapia
w psychiatrii cz.1i 2, prehabilitacja w chirurgii, natomiast na ¢wiczeniach i zajeciach praktycznych
student ma ,wykorzystac w praktyce wiadomosci na temat fizjoterapii uzyskanych na wyktadach”. Tak
sformutowane tresci programowe nie dajg mozliwosci osiggniecia efektow z klinicznych podstaw
fizjoterapii — tylko z fizjoterapii klinicznej.

Z kolei zajecia z fizjoterapii klinicznej w chorobach wewnetrznych (kardiologii i kardiochirurgii,
pulmonologii, chirurgii i intensywnej terapii, ginekologii i potoznictwie, pediatrii, geriatrii, psychiatrii,
onkologii, medycynie paliatywnej) zawierajg tresci dotyczace: diagnostyki, planowania i praktycznego
zastosowania zabiegéw fizjoterapeutycznych u pacjentdw z chorobami ukfadu krazenia,
oddechowego, w onkologii i medycynie paliatywnej, ginekologii i potoznictwie, pediatrii, chirurgii,
psychiatrii oraz geriatrii, a tresci z zakresu diagnostyki i planowania powinny by¢ realizowane podczas
oddzielnych zaje¢ w kolejnym semestrze temu przeznaczonych. Kolejna nieprawidtowos¢ dotyczy zajec
z diagnostyki funkcjonalnej i planowania rehabilitacji: w chorobach wewnetrznych, ktérych tresci
programowe obejmujg: diagnostyke funkcjonalng, planowanie usprawniania i praktycznego
zastosowania zabiegéw fizjoterapeutycznych u pacjentéow z chorobami uktadu sercowo-
naczyniowego, obrzekami o rdinej etiologii, oraz w dysfunkcji dolnych drég moczowych.
Nierealizowane sg tresci z diagnostyki i planowania fizjoterapii w pozostatych specjalnosciach
klinicznych. Ponadto zgodnie ze standardem ksztaftcenia zajecia z klinicznych podstaw fizjoterapii,
fizjoterapii w chorobach wewnetrznych powinny by¢ realizowane jako oddzielne zajecia — natomiast
W ocenianym programie studiow sg one realizowane wspdlnie.

Czas trwania studidw, nakfad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczng do ukorczenia
studidw sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentédw efektéw uczenia sie.
Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektow uczenia sie wyrazony punktami ECTS jest poprawnie
oszacowany i zapewnia osiggniecie przez studentdw wszystkich efektdw uczenia sie. Liczba godzin
zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona
w programie studidow spetnia wymagania okreslone w obowigzujgcych przepisach. Dobdr form zajec
i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach nie we wszystkich
przypadkach sg witasciwe. Nieprawidtowosci dotyczg zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne
z zakresu fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach uktadu ruchu oraz fizjoterapii w chorobach
wewnetrznych, ktére powinny byé realizowane w podmiotach wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg,
w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci, w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie
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czynnosci praktycznych przez studentéw oraz zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne z zakresu
diagnostyki funkcjonalnej i planowania fizjoterapii, ktére powinny by¢ realizowane w podmiotach
wykonujgcych dziatalno$¢ leczniczg z udziatem pacjentdw (co najmniej potowa wymiaru zajed)
i w Uczelni. Zidentyfikowano przypadki nieprawidtowe] sekwencji zaje¢. W jednym semestrze
realizowane sg zajecia z fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach narzqdu ruchu: fizjoterapia
ambulatoryjna i klinicznych podstaw fizjoterapii w dysfunkcjach narzgdu ruchu: w ortopedii
i traumatologii i medycynie sportowej, neurologii i neurochirurgii, reumatologii, pediatrii i neurologii
dzieciecej.

Harmonogram realizacji programu studiow umozliwia wybdr zaje¢, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, wedtug zasad, ktdre pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia.
Harmonogram realizacji programu studidw obejmuje zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne, w wymaganym wymiarze punktdw ECTS, oraz zajecia z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych, ktérym przyporzadkowano liczbe punktéw ECTS zgodng
z wymaganiami okreslonymi w przepisach.

Metody ksztatcenia umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku fizjoterapia. S zorientowane na studentéw, motywujg ich do
aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw
uczenia sie.

Program praktyk, w tym wymiar i przyporzgdkowana im liczba punktéw ECTS, sposoby
dokumentowania przebiegu praktyk, dobdér miejsc odbywania praktyk, kompetencje, doswiadczenie
i kwalifikacje opiekundéw praktyk, infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne
z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu fizjoterapeuty.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na studiach stacjonarnych oraz rozplanowanie zajec
umozliwiajg efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne
uczenie sie, a czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje
wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych
efektach uczenia sie i sg one zgodne z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji
ksztatcenia zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty.

Podstawg do obnizenia oceny stopnia spetnienia kryterium 2 na kryterium spetnione czesciowo sg
nastepujgce przestanki:

1. W ramach niektdrych zaje¢ z modutu D - fizjoterapii klinicznej, tresci programowe nie sg zgodne
z okreslonymi efektami uczenia sie, co nie gwarantuje osiggniecia przez studentdéw zatozonych
efektow uczenia sie.

2. Potaczenie wszystkich zajec z klinicznych podstaw fizjoterapii w chorobach wewnetrznych w jeden
modut, takze fizjoterapii klinicznej w chorobach wewnetrznych, jak rdwniez klinicznych podstaw
oraz fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach narzqdu ruchu w ortopedii, traumatologii i medycynie
sportowej, neurologii i neurochirurgii, reumatologii, wieku rozwojowym, jest niezgodne ze
standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

3. Zdiagnozowano przypadki nieprawidtowej sekwencji zaje¢ (w jednym semestrze realizowane sg
zajecia z fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach narzqdu ruchu: fizjoterapia ambulatoryjna
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i klinicznych podstaw fizjoterapii w dysfunkcjach narzqdu ruchu: w ortopedii i traumatologii
i medycynie sportowej, neurologii i neurochirurgii, reumatologii, pediatrii i neurologii dzieciecej).

4. Liczba godzin zaje¢ w blokach: B i D nie jest zgodna ze standardem ksztatcenia.

5. Liczba godzin zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne z zakresu fizjoterapii klinicznej
w dysfunkcjach uktadu ruchu oraz fizjoterapii w chorobach wewnetrznych oraz z zakresu
diagnostyki funkcjonalnej i planowania fizjoterapii jest niezgodna z wymogami standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do zawodu fizjoterapeuty.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

1. Zaleca sie modyfikacje tresci programowych zaje¢ z modutu D (fizjoterapia kliniczna), tak aby
gwarantowaty one osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych zaréwno dla zaje¢ wyktadowych,
jak i ¢wiczeniowych.

2. Zaleca sie wytaczenie zaje¢ z klinicznych podstaw fizjoterapii w chorobach wewnetrznych
z jednego modutu, takze fizjoterapii klinicznej w chorobach wewnetrznych jak réwniez klinicznych
podstaw oraz fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach narzgdu ruchu w ortopedii, traumatologii
i medycynie sportowej, neurologii i neurochirurgii, reumatologii, wieku rozwojowym, zgodnie ze
standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

3. Zaleca sie dokonanie zmian sekwencji zaje¢, aby daty mozliwos¢ prawidtowej kolejnosci
przyswajania wiedzy i jej wykorzystania w osigganiu zamierzonych efektéw uczenia sie.

4. Zaleca sie dostosowanie liczby godzin zaje¢ z modutéw B i D do standardu ksztafcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

5. Zaleca sie dostosowanie liczby godzin zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne do standardu
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacje kandydatéw na studia jednolite magisterskie na kierunek fizjoterapia prowadzi sie
w oparciu o uchwate Senatu Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, przyjmowang z rocznym
wyprzedzeniem w stosunku do terminu rekrutacji. Zasady rekrutacji na studia w roku akademickim
2025/2026 reguluje Uchwata nr 35/2024 Senatu Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego z dnia 17
czerwca 2024 r. w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji na | rok studidéw w Gdanskim Uniwersytecie
Medycznym w roku akademickim 2025/2026. Rekrutacje na dany kierunek studidow przeprowadzajg
wydziatowe komisje rekrutacyjne. Wydziatowe komisje rekrutacyjne powotywane sg na wniosek
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Dziekana przez Rektora GUMed. Wydziatowe komisje rekrutacyjne dokonujg przyjecia na studia
w drodze wpisu na liste studentow.
Kandydaci z ,nowa maturg” zdawang w latach 2005-2025, maturg miedzynarodowg (IB), matura
European Baccalaureate (EB), maturg zagraniczng oraz kandydaci ze ,,starg maturg” (zdawang przed
rokiem 2005), ubiegajacy sie o przyjecie na studia na kierunku fizjoterapia, sg zobowigzani posiada¢ na
Swiadectwie dojrzatosci (nowa matura)/zaswiadczeniu z OKE (stara matura) wyniki na poziomie
rozszerzonym badz podstawowym z biologii oraz z jednego przedmiotu do wyboru: chemia, fizyka,
jezyk obcy, informatyka, matematyka. Jezyk obcy moze stanowi¢ maksymalnie jeden z dwéch
wybieranych przedmiotéw. O przyjecie na studia ubiega¢ sie mogg wytgcznie kandydaci, ktorzy
otrzymajg co najmniej 30% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania w procesie rekrutacji.
W postepowaniu kwalifikacyjnym na studia jednolite magisterskie na kierunku fizjoterapia mozna
zdoby¢ maksymalnie:
6) w przypadku zdawania matury z dwdch przedmiotéw na poziomie podstawowym: 120
punktéw;
6) w przypadku zdawania matury z dwéch przedmiotéw na poziomie podstawowym i przyznania
punktéw dodatkowych: 140 punktow;
6) w przypadku zdawania matury z jednego przedmiotu na poziomie podstawowym i jednego na
poziomie rozszerzonym: 160 punktow;
6) w przypadku zdawania matury z jednego przedmiotu na poziomie podstawowym i jednego na
poziomie rozszerzonym i przyznania punktdw dodatkowych: 180 punktéw;
6) w przypadku zdawania matury z dwdch przedmiotdw na poziomie rozszerzonym: 200
punktéw;
6) w przypadku zdawania matury z dwéch przedmiotéw na poziomie rozszerzonym i przyznania
punktéw dodatkowych: 220 punktow;
Kandydaci ubiegajgcy sie o przyjecie na kierunek fizjoterapia studia jednolite magisterskie, ktérzy
zatagcza na  etapie rejestracji:  zaswiadczenie o ukonczeniu  szkolenia  ratownikéw
wodnych/zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia instruktoréw/zaswiadczenie o uzyskaniu stopnia
ratownika WOPR, uzyskajg w procesie rekrutacyjnym 20 dodatkowych punktéw. Dla kandydatéw
z takg sama punktacjg zostato wprowadzone dodatkowe kryterium przyjecia, tj. wynik egzaminu
maturalnego z biologii.
Laureatéw oraz finalistéw ogdlnopolskich olimpiad i konkurséw stopnia centralnego oraz olimpiad
miedzynarodowych obowigzujg szczegdlne warunki rekrutacji, ktdre reguluje odrebna uchwata Senatu
GUMed.
Tak skonstruowane warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sa
przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatow posiadajgcych wstepng wiedze
i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow uczenia sie, a takze zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku fizjoterapia.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiéw zostaty okreslone na mocy uchwaty nr 86/2019 Senatu Gdanskiego Uniwersytetu
Medycznego z dnia 23 wrzesnia 2019 roku. Zgodnie z postanowieniami § 3 ust. 2 Regulaminu
potwierdzania efektéw uczenia sie oraz powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa efekty uczenia
sie nie sg potwierdzane dla programu studiéw na kierunku fizjoterapia.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej zostaty okreslone w Regulaminie studiow.
Przyjecie na studia poprzez przeniesienie z innej uczelni krajowej lub zagranicznej nastepuje w drodze
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decyzji Rektora na pisemny wniosek kandydata. Do wniosku kandydat dotgcza dokumenty
potwierdzajgce przebieg studidw i dotychczas uzyskane efekty uczenia sie wraz z ttumaczeniami na
jezyk polski lub angielski wykonanymi przez ttumacza przysiegtego, jesli dokumenty sg wystawione
w jezyku innym niz polski lub angielski. Kandydat dotgcza zaswiadczenie, ze nie toczyto sie i nie toczy
sie wobec niego postepowanie dyscyplinarne. Warunkiem przeniesienia jest uzyskanie przez
kandydata bezwarunkowego zaliczenia danego roku w uczelni, z ktérej kandydat sie przenosi. Decyzja
Rektora o przyjeciu na studia okresla forme, poziom, kierunek, profil oraz semestr i rok akademicki, na
ktéry przyjmowany jest student oraz sposéb i termin uzupetnienia réznic programowych, jezeli
wystepuja. Przeniesienie moze nastgpic tylko z poczgtkiem nowego roku akademickiego. Studentowi
przyjetemu na studia w trybie przeniesienia z innej uczelni lub uczelni zagranicznej przypisuje sie takg
liczbe punktéw ECTS i/lub godzin zajeé¢, ktora jest przypisana efektom uczenia sie uzyskiwanym
w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk zawodowych przewidzianych programem studiow na
kierunku fizjoterapia w Uczelni, na ktdrg przyjety zostat student. Decyzje o przepisaniu punktow ECTS
i/lub liczby godzin podejmuje Rektor na podstawie dokumentacji przebiegu studiéw odbytych w innej
uczelni krajowej lub uczelni zagranicznej, na wniosek studenta ztozony nie pdézniej niz do dnia
rozpoczecia roku akademickiego, w ktérym sg realizowane zajecia.

Zasady dyplomowania na jednolitych studiach magisterskich na kierunku fizjoterapia sg oparte sg na
wymogach Regulaminu Studiéw oraz Ogdlnego Regulaminu Dyplomowania na Woydziale Nauk
o Zdrowiu z Instytutem Medycyny Morskiej i Tropikalnej.

Oba dokumenty zawierajg warunki ukonczenia studiéw i uzyskania dyplomu ukoriczenia studiow, ktére
dotycza:

1. uzyskania efektow uczenia sie okreslonych w programie studidw,

2. ztozenia egzaminu dyplomowego oraz uzyskania pozytywnej oceny pracy dyplomowej.

Prace dyplomowe na kierunku fizjoterapia majg forme teoretyczng (opisowg), empiryczng (badawczga)
lub przegladowa. Prace dyplomowa moga stanowic: praca pisemna, opublikowany artykut naukowy,
praca wspotautorska przygotowana przez zespédt studentéw (max. 2 osoby). Prace dyplomowe sg
poddawane weryfikacji przez system Antyplagiat, zintegrowany z Jednolitym Systemem
Antyplagiatowym, co wypetnia zapis art. 76 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Prace
dyplomowe majg najczesciej charakter badawczy i s3 w nich stosowane badania ilosciowe oraz
jakosciowe. W pracach dyplomowych znajdujg zastosowanie rézne techniki badawcze (np. ankieta,
wywiad, analiza danych, badanie dokumentéw, analiza pi$miennictwa naukowego). Tematyka prac
obejmuje obserwacje zmian klinicznych u pacjentéw w nastepstwie wybranych do usprawniania
metod fizjoterapeutycznych.

Prace dyplomowe podlegaja recenzji zaréwno przez promotora pracy, jak i recenzenta. Jedynie artykut
naukowy, ztozony jako praca dyplomowa, nie wymaga recenzowania, ale musi by¢ opublikowany
i przyjety do druku w czasopiSmie naukowym z aktualnej listy Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego.

Ztozenie i obrona pracy dyplomowe] oraz egzamin dyplomowy majg miejsce w semestrze letnim.
Egzamin dyplomowy na kierunku fizjoterapia sktada sie z prezentacji tez pracy magisterskiej oraz
odpowiedzi na pytania cztonkéw komisji. Z przedstawionej przez Uczelnie dokumentacji egzaminu
dyplomowego wynika, ze Komisja zadaje 3 pytania teoretyczne, zwigzane z tematyka pracy
dyplomowej, co nie zapewnia weryfikacji efektdw uczenia sie z zakresu wiedzy, okreslonych
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty. Egzamin
dyplomowy nie spetnia zapisu ww. standardu ksztatcenia, poniewaz egzamin dyplomowy nie
uwzglednia czesci praktycznej, weryfikujgcej efekty uczenia sie z zakresu umiejetnosci.
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Pytania egzaminacyjne sg przygotowane przez nauczycieli akademickich powotanych w skfad
Dyplomowej Komisji Egzaminacyjnej (dziekan, promotor pracy, recenzent).

Z przebiegu egzaminu dyplomowego sporzadza sie protokdét komisji egzaminu dyplomowego
magisterskiego z trescig pytan egzaminacyjnych, ktéry zostaje przekazany do dziekanatu po egzaminie
dyplomowym.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie zostaty uregulowane
w Regulaminie studiéw i odnoszg sie do praw i obowigzkéw studenta zwigzanych z zaliczaniem zajeg,
zdawaniem egzamindw, promocjg na kolejne semestry i lata studidw oraz zakoniczeniem ksztatcenia.
Zasady oceniania w ramach danych zaje¢ sg podawane studentom zaréwno w formie ustnej przez
nauczyciela akademickiego najpdziniej na pierwszym spotkaniu, jak rowniez za posrednictwem
sylabusa dostepnego na stronie internetowej Uczelni.

Okresem zaliczeniowym w Uczelni jest rok akademicki. Warunkiem zaliczenia roku studiéw jest
uzyskanie przez studenta najpdzniej do konca poprawkowej sesji egzaminacyjnej semestru letniego:

3) zaliczenia z zaje¢ konczacych sie zaliczeniem, potwierdzonego wpisem w elektronicznym
systemie obstugi studenta,

3) pozytywnej oceny z egzamindw obowigzujgcych w danym roku akademickim potwierdzonej
wpisem w elektronicznym systemie obstugi studenta,

3) zaliczenia obowigzujgcych praktyk zawodowych udokumentowanego wpisem w dzienniczku
praktyk zawodowych i wpisem w elektronicznym systemie obstugi studenta. Na wniosek
studenta.

Zaliczenie zajed jest stwierdzeniem uczeszczania i aktywnego udziatu w zajeciach i potwierdzeniem
uzyskania efektdw uczenia sie z obszaru wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, okreslonych
w sylabusie. Zaliczenia zaje¢ dokonuje kierownik dydaktyczny lub, za zgoda Dziekana, upowazniony
przez niego nauczyciel akademicki. Zaliczenie zaje¢ koriczacych sie egzaminem musi nastgpié¢ przed
rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej. Zaliczenie zaje¢ niekoriczacych sie egzaminem moze nastgpic
w czasie sesji egzaminacyjnej, jesli termin zaliczenia nie koliduje z terminami egzaminéw. Sposobem
informowania studentéw o uzyskanych wynikach jest zamieszczenie ich w systemie elektronicznej
obstugi studenta. Informacja o wynikach powinna by¢ zamieszczona w terminie 5 dni roboczych od
dnia egzaminu/zaliczenia, nie pdzniej jednak niz na 3 dni przed kolejnym egzaminem/zaliczeniem
poprawkowym z danych zaje¢. Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu w sesji zimowej
i letniej jest spetnienie wymagan okreslonych w sylabusie danych zaje¢.

Warunkiem promocji na kolejne lata i semestry jest osiggniecie efektdw uczenia sie przypisanych do
zaje¢ przewidzianych do realizacji w danym semestrze, zgodnie z programem studidéw. Osigganie
ogolnych efektéw uczenia sie wynika z uzyskanych przez studenta szczegétowych efektéow uczenia sie,
ktore sg zgodne ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.
Egzamin moze by¢ przeprowadzony w formie pisemnej i/lub ustnej oraz sktada¢ sie z dwdch czesci:
teoretycznej i praktycznej. Do zdania egzaminu wymagane jest otrzymanie co najmniej dostatecznej
oceny z kazdej jego czesci. Ocena koncowa z zaje¢ jest ustalana zgodnie z informacjg zawartg
w sylabusie danych zaje¢. W przypadku uzyskania na egzaminie oceny niedostatecznej, studentowi
przystuguje prawo do dwdch egzamindw poprawkowych z kazdych zajeé.

W Uczelni obowigzuje nastepujgca skala ocen:

e bardzo dobry (5,0) — odpowiada >= 90 % prawidtowych odpowiedzi;

e ponad dobry (4,5) — odpowiada >= 85 a < 90% prawidtowych odpowiedzi;

e dobry (4,0) — odpowiada >= 80 a < 85% prawidtowych odpowiedzi;
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e dos¢ dobry (3,5) — odpowiada >= 70 a < 80% prawidtowych odpowiedzi;

e dostateczny (3,0) — odpowiada >= 60 a < 70% prawidtowych odpowiedzi;

e niedostateczny (2,0) — odpowiada < 60% prawidtowych odpowiedzi.
Zgodnie z Regulaminem studiéw, studenci z niepetnosprawnos$ciami mogg ubiegac sie o dostosowanie
sposobu organizacji i wtasciwej realizacji procesu ksztatcenia, w tym warunkéw odbywania studiéw,
do rodzaju niepetnosprawnosci. Decyzje w tych sprawach podejmowane sg indywidualnie przez
Rektora. Do najczesciej praktykowanych przez Uczelnie przyktadéw dostosowania zaje¢ do
indywidualnych potrzeb, wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci naleza: wydtuzenie czasu trwania
kolokwium/egzaminu/wypowiedzi, pomoc asystenta dydaktycznego (ttumaczenie na Polski Jezyk
Migowy), zaliczenia indywidualne lub ze zmieniong forma (np. zaliczenie zaje¢ z wychowania
fizycznego w formie projektu, zaliczenie pisemne zamiast ustne), zmiana wielkosci czcionki na
kolokwium pisemnym albo samodzielne stanowisko pracy. Dostosowania sg zawsze indywidualnie
dobierane do potrzeb danego studenta z niepetnosprawnosciami i konsultowane z nauczycielami
akademickimi. Aktualnie na kierunku fizjoterapia ksztatci sie 7 studentéw z niepetnoprawnosciami.

Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéow uczenia
sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem okresla
Regulamin studiéw. Kierownik dydaktyczny umozliwia studentowi poprawienie w co najmniej jednym
terminie poprawkowym oceny niedostatecznej ze sprawdzianu zaliczeniowego w terminie
niepokrywajacym sie z innymi terminami zaliczen i egzamindéw. Student moze zakwestionowad
prawidtowosc¢ sprawdzianu w ciggu 3 dni roboczych od daty ogtoszenia wyniku. Dziekan moze zarzadzi¢
przeprowadzenie sprawdzianu komisyjnego, zgodnie z zasadami przewidzianymi dla egzaminéw
komisyjnych. W przypadku, gdy ponad potowa studentéw danego roku nie zostata dopuszczona do
egzaminu na skutek nieuzyskania zaliczenia dopuszczajacego do egzaminu, przebieg zaliczenia
poprawkowego nadzoruje Dziekan, a jezeli zaliczenie poprawkowe nie byto planowane - Dziekan moze
z wtasnej inicjatywy zarzadzi¢ dodatkowe zaliczenie dopuszczajgce. Student ma prawo wgladu do
kazdej swojej ocenianej pracy pisemnej, karty pytan i odpowiedzi oraz prawidtowych odpowiedzi
w przypadku testdw w terminie nie dtuzszym niz 3 dni robocze od dnia ogtoszenia wynikéw. W celu
zachowania transparentnosci, egzamin/zaliczenie/kolokwium w formie ustnej nie powinno odbywac
sie w obecnosci jedynie osoby przeprowadzajgcej egzamin/zaliczenie/kolokwium i jednego
egzaminowanego studenta. Nieuczciwe postepowanie studenta w trakcie uzyskiwania zaliczenia lub
egzaminu, w szczegdlnosci poprzez sScigganie, plagiat, korzystanie z niedozwolonych materiatéw
i urzadzen, fatszowanie dokumentacji, skutkuje wystawieniem oceny negatywnej z tego zaliczenia lub
egzaminu w danym terminie. Nieuczciwe postepowanie studenta w trakcie uzyskiwania zaliczenia lub
egzaminu moze skutkowaé rowniez pociggnieciem go do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej.
Zastrzezenie do pytania egzaminacyjnego musi zosta¢ zgtoszone egzaminatorowi nie pdzniej niz 60
minut po zakoriczeniu egzaminu w formie pisemnej lub za pomoca poczty elektronicznej. W przypadku,
gdy egzaminator podejmie decyzje o uniewaznieniu pytania, wszystkim zdajgcym przyznaje sie za to
pytanie maksymalng mozliwg do uzyskania liczbe punktdw, a prdog zaliczenia oblicza sie
z uwzglednieniem jedynie pytan waznych. Watpliwosci zwigzane z uniewaznieniem pytania rozstrzyga
Dziekan. W przypadku, gdy ponad potowa studentéw przystepujgcych do egzaminu otrzymata ocene
niedostateczng Dziekan weryfikuje prawidtowos¢ egzaminu i zatwierdza jego wyniki. W przypadku,
jezeli student kwestionuje prawidtowosé, bezstronnosé, zmiane formy, tryb badz przebieg egzaminu,
ma on prawo w ciggu 3 dni roboczych od daty ogtoszenia wynikdw przez egzaminatora ztozy¢ wniosek
do Dziekana o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego. Dziekan po uznaniu zasadnosSci wniosku
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zarzadza egzamin komisyjny, ktéry powinien odby¢ sie w ciggu 7 dni roboczych od daty ztozenia
whniosku.

Uczelnia wykorzystuje metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ w weryfikacji stopnia osiggniecia
zaktadanych efektow uczenia sie. W tym celu Uczelnia korzysta z platformy Moodle, w ktérej s3
zamieszczane materiaty dydaktyczne lub ¢wiczeniowe dla studentéw, ale réwniez odbywajg sie
zaliczenia lub egzaminy, ktére pozwalaja na weryfikacje nabytej wiedzy oraz ocene, czy studenci
osiagneli wskazane w ramach zajeé efekty uczenia sie. Wykorzystywane metody i techniki ksztatcenia
na odlegto$é gwarantujg identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych dotyczacych studentow.
Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepéw
W procesie uczenia sie: umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia; zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystoscé
procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalno$é ocen; okreslajg zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie
studidw oraz na ich zakonczenie, a takze okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych
zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na
zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Metody weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie sg okreslane wraz z kryteriami w sylabusach zaje¢.
Dla uzyskiwania rzetelnej i wiarygodnej oceny stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie metody te
réznicuje sie w odniesieniu do grup efektdw uczenia sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Stosowane na ocenianym kierunku studiow metody weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie sg
zgodne z regutami i wymaganiami w tym zakresie, zawartymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty. Osiggniecie efektéw uczenia sie
w kategorii wiedzy jest weryfikowane za pomocg egzaminéw pisemnych lub ustnych. Jako formy
egzamindw pisemnych stosuje sie eseje, raporty, krdtkie ustrukturyzowane pytania, testy
wielokrotnego wyboru (Multiple choice questions, MCQ), testy wielokrotnej odpowiedzi (Multiple
response questions, MRQ), testy wyboru Tak/Nie lub dopasowania odpowiedzi. Weryfikacja
osiggnietych efektéw uczenia sie w kategorii umiejetnosci w zakresie komunikowania sie oraz
proceduralnych (manualnych), wymaga bezposredniej obserwacji studenta demonstrujgcego
umiejetnos¢ w standaryzowanych warunkach. Efekty uczenia sie dotyczace umiejetnosci praktycznych
sg oceniane poprzez: obserwacje bezposrednig na laboratoriach, éwiczeniach lub zajeciach klinicznych,
ktora moze dotyczy¢ obserwacji pojedynczego studenta lub pracy w zespole, a takze dyskusji
problemowej. Ponadto weryfikacja polega na: przeprowadzeniu wybranej formy zaje¢ podczas festynu
sportowo-rekreacyjnego lub prowadzeniu zajec na podstawie przygotowanego w domu opisu ¢wiczen,
opracowaniu programu treningu zdrowotnego dla osoby starszej, przygotowaniu pogadanki w ramach
zespotu terapeutycznego, ocene 360°, kolokwia semestralne, czy konspekty usprawniania. Weryfikacja
efektdw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych odbywa sie podczas bezposredniej obserwacji
studenta w czasie laboratoridow, ¢wiczen, seminaridw, praktyk semestralnych i wakacyjnych, zaliczen
oraz egzamindw przeprowadzanych w formie praktycznej. Studenta ocenia sie pod katem stosunku do
prowadzgcego zajecia, kolegdw i kolezanek, pacjentéw oraz personelu medycznego. Uwaga nauczycieli
akademickich jest nakierowana na obserwacje studenta pod kagtem m.in. zapewnienia bezpieczenstwa
w trakcie wykonywanych czynnosci fizjoterapeutycznych, nalezytego poszanowania godnosci
osobistej, zapewnienia wysokich standardow higienicznych, komunikacji z pacjentem i jego
opiekunami oraz rodzing. Ponadto waznym elementem weryfikacji kompetencji spotecznych jest

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 21



przestrzeganie zasad w zakresie okazywania szacunku dla réznic religijnych, kulturowych, ptciowych
oraz wrazliwos$ci na potrzeby pacjenta. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow
efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie: zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene
stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie; umozliwiajg sprawdzenie opanowania
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku fizjoterapia oraz umozliwiajg sprawdzenie i ocene
opanowania jezyka obcego na poziomie B2+ w przypadku ocenianego kierunku studiéw (efekty uczenia
sie z zakresu jezyka obcego sg weryfikowane poprzez: ocene wypowiedzi ustnych osadzonych
kontekstowo (prezentacje, ocena pracy w dialogu sytuacyjnym i podczas dyskusji na tematy
zawodowe), prace z tekstem medycznym, rozumienie ze stuchu, prace pisemne syntetyzujgce, testy
leksykalne sprawdzajgce postepy w przyswajaniu stownictwa specjalistycznego, a finalnie — poprzez
pisemny i ustny egzamin koncowy).

Metody weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie w ramach praktyk zawodowych zostaty zawarte
w Regulaminie praktyk zawodowych realizowanych przez studentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu
z Instytutem Medycyny Morskiej i Tropikalnej GUMed. Weryfikacja efektdw uczenia sie osigganych na
praktykach zawodowych obejmuje dokumentacje praktyk zawodowych w formie ksigzeczek praktyk
zawodowych oraz wykaz czynnosci wykonywanych przez studenta podczas praktyk zawodowych.
Ksigzeczka praktyk zawodowych jest wypetniana i zatwierdzana przez opiekuna praktyk zawodowych
w placéwce. Wykaz czynnosci realizowanych podczas praktyki zawodowej zawiera opis usprawnianych
przez studenta pacjentéw, date praktyki zawodowej, jednostke chorobowg oraz wykonywane
czynnosci, nabyte umiejetnosci i efekty terapii.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikédw, projektéw, dziennikéw praktyk zawodowych, a takze sa
monitorowane poprzez prowadzenie analiz pozycji absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej
edukacji.

Osoba zatrudniona na Stanowisku ds. Promocji Absolwentéw prowadzi monitoring loséw
absolwentéw po 1 roku od ukoniczenia studidow, pozyskujgc tym samym informacje o ich spoteczno-
zawodowym usytuowaniu po ukonczeniu studidw, a takze dostarczajgc danych do ewaluacji efektéw
uczenia sie w kontekscie zapotrzebowania rynku pracy na odpowiednio wyksztatconych
fizjoterapeutéw.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych i etapowych oraz stawianych im wymagan
sg dostosowane do poziomu i profilu i efektdw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny
nauki o zdrowiu, do ktdrej oceniany kierunek studidow jest przyporzadkowany, norm i zasad, a takze
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku
fizjoterapia. Na podstawie losowej oceny prac etapowych i dyplomowych, uznano, ze prace te
potwierdzity petng weryfikacje efektéw uczenia sie. Ksigzeczki praktyk zawodowych nie stanowig
dobrze skonstruowanego narzedzia do weryfikacji efektdéw uczenia sie z zakresu praktyk zawodowych,
poniewaz do uwzglednionych w nich czynnosci praktycznych nie przyporzadkowano szczegétowych
efektdw uczenia sie, co nie daje mozliwosci weryfikacji ich osiggniecia.

Studenci ocenianego kierunku studiéw aktywnie angazujg sie w dziatalno$¢ naukowg, czego dowodem
sg ich wystgpienia na krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych oraz wspoétautorstwo
publikacji naukowych, opublikowanych w krajowych i miedzynarodowych czasopismach naukowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
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Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

W Uczelni sg stosowane formalnie przyjete i opublikowane warunki przyjecia kandydatéw na studia,
ktére sg spdjne i przejrzyste oraz umozliwiajg wtasciwy dobér kandydatéw.

Zasady progresji studentéw i zaliczania poszczegélnych semestrow i lat studidw, a takze uznawania
efektédw i okresdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym sg formalnie
przyjete, opublikowane, spdjne i przejrzyste.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotne;j
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla ocenianego kierunku
studidw. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Prace etapowe, prace dyplomowe, projekty studenckie, studenckie osiggniecia zwigzane z ocenianym
kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza
edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Podstawg do obnizenia oceny stopnia spetnienia kryterium 3 na kryterium spetnione czesciowo sg
nastepujace przestanki:

1. Egzamin dyplomowy na kierunku fizjoterapia sktada sie 3 pytan teoretycznych, zwigzanych
z tematyka pracy dyplomowej, co nie zapewnia weryfikacji efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy,
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty. Egzamin dyplomowy nie spetnia zapisu ww. standardu ksztatcenia, poniewaz
egzamin dyplomowy nie uwzglednia czesci praktycznej, weryfikujgcej efekty uczenia sie z zakresu
umiejetnosci.

2. Ksigzeczki praktyk zawodowych nie stanowig dobrze skonstruowanego narzedzia do weryfikacji
efektdw uczenia sie z zakresu praktyk zawodowych, poniewaz do uwzglednionych w nich
czynnosci praktycznych, nie przyporzadkowano szczegétowych efektédw uczenia sie, co nie daje
mozliwosci weryfikacji ich osiggniecia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowanie egzaminu dyplomowego do wymagan okreslonych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty w Regulaminie
dyplomowania.

2. Zaleca sie przyporzadkowanie szczegétowych efektéw uczenia sie do czynnosci praktycznych
okreslonych w ksigzeczce praktyk zawodowych.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kadra dydaktyczna, prowadzaca zajecia na kierunku fizjoterapia posiada dorobek naukowy oraz
doswiadczenie zawodowe i dydaktyczne, adekwatne do realizowanego programu studiéw
i zaktadanych efektéw uczenia sie. Zajecia na jednolitych studiach magisterskich na ocenianym
kierunku studiéw prowadzi ogétem 165 osdb, w tym: 8 profesordw, 16 doktoréw habilitowanych, 64
doktoréw, 68 magistréw i 9 lekarzy. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy dla 117 oséb. Na
ocenianym kierunku studiéw zatrudnia sie 41 innych oséb prowadzacych zajecia na podstawie umédw
cywilno-prawnych.

Struktura kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentdw umozliwiajg prawidiowg realizacje zaje¢. Nauczyciele akademiccy
legitymujg sie odpowiednimi kwalifikacjami dydaktycznymi wynikajgcymi z posiadanego
wyksztatcenia, dorobku naukowego czy wieloletniego doswiadczenia zawodowego w prowadzeniu
zaje¢ o takiej samej tematyce. Znaczny odsetek pracownikéw posiada dodatkowe uprawnienia
pedagogiczne do prowadzenia zaje¢ ze studentami, a takze posiada zaswiadczenia o ukonczeniu
studiéw podyplomowych/kurséw/szkolen, ktére s3 zbiezne z realizowang tematyka zajeé na kierunku
fizjoterapia w GUMed. Ze 165 oséb odpowiedzialnych za realizacje zaje¢, 58 posiada prawo
wykonywania zawodu fizjoterapeuty, zas w tej grupie 7 osdb posiada tytut specjalisty w dziedzinie
fizjoterapii. Ponadto, wielu pracownikéw charakteryzuje sie bogatym doswiadczeniem zawodowym,
zdobytym poza Uczelnia. Zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym s3
prowadzone przez kadre, z ktérej znaczna cze$é posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
Uczelnig, zwigzane z problematyka tych zaje¢. Dodatkowo, kadra akademicka realizujgca ksztatcenie
na kierunku fizjoterapia przynalezy do licznych organizacji branzowych.

Reasumujgc, nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia, posiadajg aktualny
i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie dyscypliny nauki o zdrowiu i/lub doswiadczenie
zawodowe, w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku fizjoterapia, umozliwiajgce
prawidtowq realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentdw umiejetnosci praktycznych. Obcigzenie
godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia
umozliwia prawidtowa realizacje zajeé.

Przedstawiony przez Uczelnie dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na
kierunku fizjoterapia nie we wszystkich przypadkach jest prawidtowy. W 10 przypadkach obsada zajec
nie jest transparentna, adekwatna do potrzeb zwigzanych z prawidtowq realizacjg zaje¢ oraz nie
uwzglednia w szczegdlnosci wymagan okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu fizjoterapeuty, a ponadto dorobku naukowego i doswiadczenia zawodowego
oraz osiggnie¢ dydaktycznych z zakresu tresci programowych np. zajecia z anatomii prowadzg 2 osoby
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bedace magistrami biotechnologii, ktdére nie posiadajg odpowiedniego dorobku naukowego
i doswiadczenia zawodowego zwigzanego ze szczegétowg budowg organizmu ludzkiego, czy zajecia
z biochemii prowadzi magister fizjoterapii, ktéra nie posiada odpowiedniego wyksztatcenia, dorobku
naukowego i doswiadczenia zawodowego zwigzanego z treSciami programowymi z tego zakresu.
W kilku przypadkach zajecia z fizjoterapii ogdlnej prowadza lekarze, ktdrzy nie posiadajg
odpowiedniego wyksztatcenia, dorobku naukowego, doswiadczenia zawodowego i kompetencji do
prowadzenia wyktadéw z tego zakresu. Tym samym studenci nie sg w stanie w petni osiggnaé
zatozonych ogdlnych i szczegdtowych efektéw uczenia sie, okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty. W pozostatych przypadkach kadra
realizujgca zajecia na ocenianym kierunku studidéw charakteryzuje sie aktualnym i udokumentowanym
dorobkiem naukowym w zakresie dyscypliny nauki o zdrowiu oraz doswiadczeniem zawodowym
w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wiasciwych dla  kierunku fizjoterapia,
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw umiejetnosci
praktycznych. Wyzej wymienione kwalifikacje sg tym samym zgodne z efektami uczenia sie, tresciami
programowymi oraz wymaganiami okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Nauczyciele akademiccy sg oceniani przez studentéw w zakresie wypetniania obowigzkéw zwigzanych
z ksztatceniem przy uzyciu elektronicznych kwestionariuszy. Nauczyciele akademiccy sg takze oceniani
przez innych nauczycieli, np. w formie hospitacji zajeé. Hospitacjom podlegajg wszystkie formy zajec
oraz wszyscy nauczyciele akademiccy. Nowozatrudnione osoby prowadzace zajecia bez wczesniejszego
doswiadczenia w pracy dydaktycznej w Uczelni podlegajg hospitacji w ciggu pierwszych 2 lat pracy.
Osoba prowadzgaca zajecia podlega hospitacji przynajmniej raz na 4 lata, zas doktoranci — raz na 2 lata.
W Uczelni przeprowadza sie hospitacje okresowe, interwencyjne oraz hospitacje opiniujgce
(na wniosek nauczyciela akademickiego). Hospitacje zaje¢ mogg odbywaé sie w sposéb
niezapowiedziany. Hospitowany ma réwniez prawo zaproponowac samodzielnie termin hospitacji.
W roku akademickim 2023/2024 na kierunku fizjoterapia zrealizowano 16 hospitacji zaje¢, w ramach
ktérych nie stwierdzono nieprawidtowosci w przebiegu zaje¢ oraz potwierdzono merytoryczne
przygotowanie wyktadowcéw. W roku akademickim 2024/2025 zaplanowano 13 hospitacji zajec,
z czego dotychczas zrealizowano 7.

Uczelnia na ocenianym kierunku studidw prowadzi wybrane zajecia przy wykorzystaniu metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te podlegajg procedurze hospitacji na takich samych zasadach, jak
zajecia prowadzone w formie bezposredniego kontaktu, co znajduje odzwierciedlenie w obowigzujacej
w Uczelni procedurze hospitacji zajec.

Uczelnia zapewnia ponadto zréinicowane formy wsparcia technicznego przy wykorzystywaniu
platform do ksztatcenia zdalnego, m.in. poprzez zamieszczenie webinaréw z instrukcjami prowadzenia
zajec przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz obstugi oferowanych platform
e-learningowych. W razie wystgpienia powaznych problemoéw technicznych zwigzanych z dziataniem
oprogramowania do ksztatcenia zdalnego uzytkownicy mogg skorzysta¢ z pomocy pracownikéw
wyznaczonych do opieki nad platformami e-learningowymi.

Uczelnia prowadzi okresowg ocene nauczycieli akademickich obejmujgcg, w zaleznosci od rodzaju
zatrudnienia, aktywno$¢ w zakresie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej cztonkdéw
kadry akademickiej prowadzacej ksztatcenie. W okresowej ocenie nauczycieli akademickich
uwzgledniane sg wyniki ocen dokonywanych przez studentédw. Oceny okresowej dokonuje sie co dwa
lata, co jest zgodne z zapisami art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
WyZszym i nauce.
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W Uczelni obowigzuje Regulamin przyznawania nagréd Rektora GUMed nauczycielom akademickim za
osiggniecia w pracy zawodowej. Nauczyciel akademicki moze otrzymaé nagrode za: osiggniecia
naukowe, dydaktyczne lub organizacyjne oraz za catoksztatt dorobku zawodowego. Nagrody majg
charakter indywidualny lub zespotowy.

W Uczelni sg jasno okre$lone zasady awanséw na poszczegdlne stanowiska badawcze, badawczo-
dydaktyczne i dydaktyczne, a takze tryb sktadania wnioskéw awansowych nauczycieli akademickich.
Uczelnia wspiera w znaczacym stopniu rozwdj naukowy, dydaktyczny i zawodowy pracownikow
szeregiem dziatarh motywujgcych. Nowoscig w podejsciu do zagadnienia podnoszenia kwalifikacji przez
nauczycieli akademickich jest oferta Centrum Wsparcia Dydaktyki w postaci szkolenia pedagogicznego
dla nowo zatrudnionych pracownikéw dydaktycznych. W grudniu 2024 roku w GUMed weszto w zycie
Zarzadzenie Rektora nr 112/2024 w sprawie obowigzkowego szkolenia pedagogicznego dla nowo
zatrudnianych nauczycieli akademickich w grupach pracownikéw dydaktycznych i pracownikéw
badawczo-dydaktycznych Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego. Celem szkolenia jest podniesienie
jakosci ksztatcenia poprzez wzrost kompetencji psychologiczno-pedagogicznych nauczycieli
akademickich, ktdrzy zaczynajg swojg kariere dydaktyczng w GUMed. Kadra dydaktyczna ma ponadto
mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo m.in. w: szkoleniach, kursach,
studiach podyplomowych, warsztatach, seminariach, umozliwiajgcych uzyskanie dokumentow
potwierdzajgcych umiejetnosci, kompetencje lub uprawnienia zawodowe, a takze konferencjach
z czynnym udziatem pod afiliacja GUMed. Kadra dydaktyczna korzysta z dofinansowania wyjazdéw
oraz z finansowania publikacji artykutéw. Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju naukowego poprzez
m.in. finansowanie badan naukowych w postaci grantdw wewnetrznych; program zapraszania
profesoréw wizytujgcych oraz wspieranie wyjazdow kadry Uniwersytetu do uczelni zagranicznych.

Gdanski Uniwersytet Medyczny przeciwdziata zachowaniom o charakterze mobbingu i dyskryminacji,
realizujgc w ten sposdb przepisy Kodeksu pracy. Szczegdtowe zasady postepowania zostaty okreslone
w Regulaminie przeciwdziatania mobbingowi w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym (Zatgcznik nr 1
do Zarzadzenia nr 15/2015 Rektora GUMed z dnia 09.03.2015). W zwigzku z powyzszym postepowanie
wyjasniajgce w sprawie skargi ztozonej przez pracownika Uczelni prowadzi Komisja ds.
przeciwdziatania mobbingowi powotywana przez Rektora na czas trwania kadencji. W Uczelni dziata
rowniez Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich oraz Rzecznik Dyscyplinarny ds.
nauczycieli akademickich.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajacej
prawidtowg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych
i wszechstronnego doskonalenia, co potwierdzity przeprowadzone przez zespdt oceniajgcy PKA
hospitacje zaje¢. Obejmuje ona ponadto zasady rozwigzywania konfliktow, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczeristwa lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry
prowadzgcej ksztatcenie oraz form pomocy ofiarom.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Na kierunku fizjoterapia zatrudniona jest kadra posiadajgca odpowiednie kompetencje, doswiadczenia
zawodowe i dorobek naukowy w dyscyplinie, do ktérej zostat przyporzagdkowany oceniany kierunek.
Obsada wiekszosci zaje¢ jest prawidtowa. Kompetencje i doswiadczenie, dorobek naukowy oraz
kwalifikacje nauczycieli akademickich zapewniajg nie zapewniajg w 10 przypadkach prawidtowej
realizacji zajeé oraz osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie na kierunku fizjoterapia, a tym
samym nie sg zgodne z wymaganiami standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu fizjoterapeuty.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktdérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Podstawg do obnizenia oceny stopnia spetnienia kryterium 4 na kryterium spetnione czesciowo jest
nieprawidtowa obsada zajec z: fizjoterapii ogdlnej; fizjoprofilaktyki i promocji zdrowia; biochemii;
fizjoterapii klinicznej w chorobach wewnetrznych w: kardiologii i kardiochirurgii, pulmonologii, chirurgii
i intensywnej terapii, ginekologii i potoZnictwie, pediatrii, geriatrii, psychiatrii, onkologii, medycynie
paliatywnej; anatomii prawidtowej i funkcjonalnej; klinicznych podstaw fizjoterapii w chorobach
wewnetrznych w: kardiologii i kardiochirurgii, pulmonologii, chirurgii, ginekologii i potoznictwie,
geriatrii, psychiatrii, intensywnej terapii, propedeutyce onkologii, medycynie paliatywnej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

1. Zaleca sie dokonanie korekty obsady zaje¢ na ocenianym kierunku studiéw.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

GUMed posiada odpowiednig infrastrukture dydaktyczng i badawczo-dydaktyczng, gwarantujgca
kompleksowos¢ procesu ksztatcenia studentéw na kierunku fizjoterapia.

Studenci kierunku fizjoterapia realizujg wiekszos¢ zaje¢ w oparciu o infrastrukture dydaktyczna,
zlokalizowang na terenie kampusu GUMed, w tym:

1. budynek nr 1 GUMed,

2. Collegium Biomedicum (CBM),
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3. Atheneum Gedanense Novum (AGN),

4. Studium Praktycznej Nauki Jezykow Obcych (SPNJO),

5. Biblioteke Gtéwnga,

6. Uniwersyteckie Centrum Kliniczne (UCK),

7. Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu (CWFiS).

Dostep do infrastruktury dydaktycznej i badawczej zapewnia realizacje wszystkich zatozonych efektow
uczenia sie.

Efekty uczenia sie zwigzane z praktycznym przygotowaniem do wykonywania zawodu fizjoterapeuty
realizowane sg m.in. na bazie jednostek organizacyjnych Zaktadu Fizjoterapii w budynku nr 1
i w budynku przy ul. Tuwima. W ich strukturze mieszczg sie specjalistyczne pracownie, wyposazone
w profesjonalny sprzet, stuzgcy praktycznej realizacji zajeé. Dostepna infrastruktura pozwala na
prowadzenie zaje¢ w warunkach zblizonych do rzeczywistych warunkéw pracy fizjoterapeuty. Zajecia
¢wiczeniowe w zakresie ksztattowania umiejetnosci fizjoterapeutycznych odbywajg sie w pracowniach
dydaktycznych Zaktadu Fizjoterapii (8 sal w budynku nr 1 przy ul. Debinki i 2 sale w budynku przy
ul. Tuwima). Wszystkie pracownie dydaktyczne sg wyposazone w stoty rehabilitacyjne. Czes¢ sal, jak
pracownia fizykoterapii czy masazu, jest przygotowana do realizacji konkretnych zaje¢. Znajdujg sie
w nich takie urzadzenia, jak lampy IR, aparaty do elektroterapii czy ultradiwiekdw (pracownia
fizykoterapii) oraz przyrzad do wibracji i aparat BOA (pracownia masazu). Pozostate sale posiadaja
szerokg game wyposazenia kompletowanego w oparciu o potrzeby realnej pracy z pacjentem. Sg to
m.in. maty do ¢wiczen, dyski sensomotoryczne, kule tokciowe, pitki, watki, elastomery, platformy
wibracyjne, drabinki gimnastyczne, czy schody terapeutyczne. W pracowniach umiejetnosci
fizjoterapeutycznych brakuje ogdélnodostepnych regulaminéw funkcjonowania pracowni. W celu
realizacji czesci teoretycznych poszczegdlnych zaje¢ w Zaktadzie Fizjoterapii sg dostepne 2 sale
seminaryjne, wyposazone w projektory multimedialne i ekrany.

Budynek Collegium Biomedicum (CBM) jest obiektem, w ktérym studenci kierunku fizjoterapia
odbywajg zajecia z nauk podstawowych i nauk przedklinicznych. W CBM znajdujg sie takze
3 ogdlnodostepne sale wyktadowe (kazda na okoto 300 stuchaczy) oraz 35 sal seminaryjnych (na 24—
35 0s06b), wszystkie wyposazone w sprzet multimedialny — w tym projektory zamontowane na state,
ekrany, a w wiekszych salach sprzet nagtosnieniowy. Ponadto na terenie jednostek zlokalizowanych
w CBM znajdujg sie specjalistyczne laboratoria, w petni wyposazone w nowoczesne urzgdzenia
i pomoce dydaktyczne stuzgce realizacji efektdw uczenia sie. Baza dydaktyczna w CBM jest
systematycznie unowoczes$niana, a pomieszczenia remontowane. Obecnie wiekszos¢ jednostek w CBM
posiada wyremontowane sale dydaktyczne, w tym laboratoria. Sg to pomieszczenia, m.in.: Katedry
Anatomii, Katedry i Zaktadu Biochemii, Katedry i Zaktadu Fizjologii, Katedry i Zaktadu Biologii i Genetyki
Medycznej.

Budynek Atheneum Gedanense Novum (AGN) jest obiektem, w ktérym studenci kierunku fizjoterapia
odbywajg niektére seminaria, m.in. z takich zaje¢, jak zdrowie publiczne, psychologia, czy
fizjoprofilaktyka i promocja zdrowia. W AGN znajduje sie Auditorium Primum im. Prof. Olgierda
Narkiewicza, ktore moze pomiesci¢ 300 stuchaczy. Ponadto znajduje sie tam 8 ogdlnodostepnych sal
seminaryjnych (na 20-50 osdb), wszystkie wyposazone w sprzet multimedialny — w tym projektory
zamontowane na state i ekrany — a wieksze takze w sprzet nagtosnieniowy.

Uniwersyteckie Centrum Kliniczne (UCK) to jeden z najnowoczesniejszych szpitali w Polsce. W ofercie
Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego znajduje sie peten zakres ustug medycznych. W podmiocie
znajdujg sie 1 263 tdzka. Zatrudnionych w UCK jest ponad 120 fizjoterapeutow. Kliniki s zlokalizowane
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w dwéch nowoczesnych kompleksach: Centrum Medycyny Inwazyjnej (CMI) i Centrum Medycyny
Nieinwazyjnej (CMN) oraz budynkach na terenie kompleksu UCK.
CMI sktada sie z kilku czesci (A, B, C), w ktérych miesci sie 12 oddziatéw zabiegowych. W budynku
znajdujg sie takze poradnie przykliniczne, gtéwne rejestracje, punkty przyje¢, apteka, szatnie
z kompleksami sanitarnymi. W czesci B miesci sie blok operacyjny z 15 salami. CMI ma réwniez cze$é
dydaktyczng, na ktéra sktada sie audytorium z 288 miejscami dla stuchaczy oraz sale seminaryjne.
CMN zostato oddane do uzytku w 2021 roku. Jest to kompleks trzech potaczonych ze sobg budynkéw
—A, B, C, potgczonych trzema tgcznikami z CMI. W budynku znajduje sie Centrum Dydaktyczne, w sktad
ktérego wchodzga: 2 sale wyktadowe (kazda na 148 osdb) oraz 12 sal seminaryjnych (na 25-40 oséb),
Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne sg wyposazone w sprzet multimedialny niezbedny do
prowadzenia zajec. Ponadto, wszystkie kliniki zlokalizowane w UCK posiadajg w petni wyposazone sale
seminaryjne przeznaczone do prowadzenia zajec ze studentami.
W celu realizacji zatozonych efektdw uczenia sie kierunek fizjoterapia Scisle wspodtpracuje z Klinika
Rehabilitacji, zlokalizowang przy Alei Zwyciestwa. Jest ona czesciag kompleksu Uniwersyteckiego
Centrum Klinicznego. W Klinice Rehabilitacji mieszczg sie przychodnie, pracownie fizjoterapii
Samodzielnego Zaktadu Fizjoterapii oraz oddziaty szpitalne. W ramach pobytu statego Iub
ambulatoryjnego jest realizowana rehabilitacja pacjentdw neurologicznych, kardiologicznych czy
pulmonologicznych. Podczas zajec klinicznych studenci majg mozliwos¢ realizacji efektdw uczenia sie
w infrastrukturze bezposrednio przygotowanej do pracy z pacjentami. Budynek posiada kilka sal
gimnastycznych, wyposazonych w stoty rehabilitacyjne, cykloergometry rowerowe, bieznie, systemy
do ¢wiczen miesni konczyn dolnych i gérnych, platforme stabilometryczng, czy platforme wibracyjna.
Jednoczesnie Uczelnia posiada odpowiednig infrastrukture biblioteczng i informatyczng oraz
wyposazenie techniczne. Infrastruktura dedykowana realizacji efektéw uczenia sie na ocenianym
kierunku studiéw jest adekwatna do rzeczywistych warunkow przysztej pracy zawodowej, odpowiada
potrzebom dydaktycznym i gwarantuje kompleksowe mozliwosci ksztatcenia umiejetnosci zwigzanych
z praktycznym przygotowaniem zawodowym oraz kompetencji spotecznych niezbednych na rynku
pracy, a tym samym w petni zaspokaja potrzeby w zakresie specyfiki ocenianego kierunku studiéw.
Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu jest jednostkg miedzywydzialowg GUMed, prowadzacy
obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego. Baze sportowg CWFiS stanowig:

e hala do gier zespotowych (koszykowki, siatkdwki, unihokeja, pitki noznej i halowej);

e sala do aerobiku z lustrami, drabinkami, petnym wyposazeniem i dobrym nagtosnieniem;

e sala zapasnicza;

e salarelaksacyjna;

e sala gimnastyczna;

e sala do gry w squasha;

e sala ze strefg cardio — rowery, bieznie, orbitreki;

e sitownia;

e sala wyktadowa;

e 6 szatni z natryskami;

e 4 sauny;

e boisko zewnetrzne.
Zajecia na basenie odbywajg sie na basenach CSA Politechniki Gdaniskiej oraz AWFiS w Gdarisku.
Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne znajdujace sie na terenie Uczelni oraz ich wyposazenie sg
w petni zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢,
w tym prowadzenie zajec ksztattujgcych umiejetnosci zwigzanych z praktycznym przygotowaniem
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zawodowym. Pracownie, w ktdrych odbywajg sie zajecia dla studentéw kierunku fizjoterapia sg
wyposazone w odpowiedni sprzet. Liczba sal jest odpowiednia w stosunku do liczby studentéw.
Jednostka dysponuje infrastrukturg dydaktyczng umozliwiajgcg w petni realizacje programu studiéw
o profilu praktycznym i osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie. Infrastruktura
dydaktyczna jest tym samym zgodna z wymaganiami, okreslonymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne sg
sprawne, nowoczesne i nie odbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci zawodowej
w obszarach wtasciwych dla kierunku fizjoterapia. Umozliwiajg one prawidtowg realizacje zajeé, w tym
z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Liczba, wielkos¢ i uktad
pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach dydaktycznych sa
dostosowane do liczby studentdw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtows realizacje zajed.
Studenci kierunku fizjoterapia realizujg praktyki zawodowe w jednostkach o zréinicowanym
charakterze dziatalnosci. Do najczesciej wybieranych zalicza sie szpitale o réznym stopniu
referencyjnosci oraz przychodnie specjalistyczne.

Uczelnia ma podpisanych 10 porozumien z regionalnymi placéwkami specyficznymi dla ocenianego
kierunku studidw w celu realizacji zaje¢ ksztattujagcych umiejetnosci praktyczne oraz 110
umow/porozumien z placéwkami ochrony zdrowia na realizacje praktyk zawodowych. Baza, uzyczana
przez podmioty lecznicze wspodtpracujgce z Uczelnig na podstawie podpisanych porozumien, jest
odpowiednia do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.

Uczelnia spetnia wszystkie wymagania przepisow prawnych zawartych w rozporzgdzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu zapewnienia w uczelni
bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy i ksztatcenia (Dz.U. z 2018 r. poz. 2090).

Uczelnia zapewnia dostep studentom i pracownikom do sieci bezprzewodowej, pomieszczen
dydaktycznych, pracowni komputerowej, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢,
w celu wykonywania zadan, realizacji projektéw. Nauczyciele akademiccy, jak i studenci majg petny
dostep do wyzej wymienionych pomieszczen, ktdre umozliwiajg petng realizacje efektdow uczenia sie
zarowno w formie kontaktowej, jak i przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

W tym zakresie Uczelnia zapewnia:

o mozliwos¢ korzystania z bezprzewodowego Internetu poprzez sieci: bgwifi.gumed.edu.pl oraz
Eduroam, dzieki czemu studenci mogg korzystac ze swoich laptopdw, tabletow i smartfonéw
rowniez w trakcie prowadzonych wyktadéw czy innych form ksztatcenia;

e dostep do licencjonowanych programéw komputerowych i systemow operacyjnych: pakietu
biurowego MS Office, LibreOffice, programu Statistica, pakietu R oraz do medycznych baz
danych;

e wykorzystywany w Bibliotece Gtéwnej nowoczesny system obstugi czytelnikdow Alma
z multiwyszukiwarkg Primo umozliwia studentom przez Internet m.in.: przegladanie zasobow
biblioteki, zamawianie wybranych pozycji, kontrolowanie przez czytelnika stanu swojego konta
i termindw zwrotu, rezerwacji ksigzek wypozyczonych przez innych uzytkownikéw,
samodzielnego przedtuzania terminu zwrotu wypozyczonych pozycji, o ile nie zostaty one
zarezerwowane przez inne osoby;

e najnowsze rozwigzania technologiczne i narzedzia informatyczne utatwiajgce korzystanie
z zasobow elektronicznych, takich jak: multiwyszukiwarka EDS, serwis Full Text Finder,
narzedzie linkujace, integrujgce bazy bibliograficzne z bazami czasopism petnotekstowych,
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programy do gromadzenia opisdw bibliograficznych i tworzenia, na ich podstawie, przypiséw

oraz bibliografii zatgcznikowej, na przyktad na potrzeby przygotowywanej publikacji naukowe;.
Ponadto w GUMed, w ramach metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, sg wykorzystywane
nastepujgce systemy informatyczne: Moodle, Extranet GUMed z modutem mailingowym, poczta
elektroniczna (Roundcube), Cloud GUMed (Nextcloud), MS Teams, Fakultety on-line, Ankiety on-line,
Verbis Dean's Office — wirtualny dziekanat.
Uczelnia zapewnia ponadto dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do
potrzeb o0so6b z niepetnosprawnosciami, w sposéb zapewniajacy tym osobom petny udziat
w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-
komunikacyjnej, a takze likwidacji barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, jak
rowniez zaplecza sanitarnego. Uczelnia posiada w wiekszosci jednostek prowadzacych zajecia podjazdy
do budynkéw i windy, ktdre utatwiajg poruszanie sie studentom z niepetnosprawnoscig ruchowgq oraz
wjazd na wézku inwalidzkim. Réwniez przystosowane sg do tego poszerzone otwory drzwiowe oraz
wysokos¢ stotéw czy biurek. Dodatkowo we wszystkich budynkach dydaktycznych i szpitalnych sg
dostepne toalety dla 0sdb z niepetnosprawnosciami.

System biblioteczno-informacyjny GUMed tworzg Biblioteka Gtowna (BG), Biblioteka Wydziatu
Farmaceutycznego oraz zbiory znajdujgce sie w klinikach i zaktadach GUMed. Podstawg tego systemu
jest Biblioteka Gtéwna, ktorej dziatania wspierajg budowe warsztatu naukowego i dydaktycznego
nowoczesnego badacza, nauczyciela akademickiego oraz studenta.

Biblioteka realizuje swoje zadania poprzez gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie oraz
udostepnianie zbioréw, jako zrédet informacji w tradycyjnej postaci drukowanej oraz elektroniczne;.
Sg to takie dokumenty jak: ksigzki i czasopisma, filmy, ptyty CD i DVD oraz bibliograficzne,
faktograficzne, abstraktowe czy tez petnotekstowe bazy danych.

W czasie trwania roku akademickiego ze zbioréw Biblioteki i Swiadczonych przez nig ustug uzytkownicy
moga korzystaé przez 6 dni w tygodniu: w poniedziatki w godz. 10:00-19:45, od wtorku do pigtku
w godz. 8:00-19:45 oraz w soboty w godz. 9:00-15:00.

Siedzibg Biblioteki Gtéwnej jest samodzielny budynek, ktéry w latach 2015-2016 zostat
zmodernizowany i rozbudowany. Przestrzen dedykowang uzytkownikom, znajdujacg sie na parterze
gmachu, wyremontowano i nowoczesnie zaaranzowano oraz rozbudowano o nowe klimatyzowane
wnetrze o powierzchni 230 m?, przeznaczone na czytelnie, dysponujgcg 94 wygodnymi miejscami do
nauki. Dodatkowo, Wypozyczalnia zlokalizowana zostata bezposrednio w holu wejsciowym budynku
Biblioteki, przez co korzystanie z jej ustug jest dogodniejsze. W istniejgcych wczesniej przestrzeniach
do dyspozycji odwiedzajacych Biblioteke oddano dwie, zaaranzowane na nowo, czytelnie: Czytelnie 1
oraz Czytelnie Informacji Naukowej, a takze wydzielono 6 pokoi do pracy indywidualnej i grupowej,
tacznie dla minimum 18 chetnych, w tym: 4 pokoi pracy indywidualnej dla 1 lub 2 oséb, 1 pokoju pracy
grupowej dla 4 oséb i 1 pokoju pracy grupowej dla 6 oséb. Nowopowstata Strefa Nauki, obejmujaca
wszystkie czytelnie oraz pokoje pracy, oferuje facznie 272 stanowiska dla czytelnikéw, tj. o ponad 130
wiecej niz przed modernizacjg. W Strefie Nauki znajduje sie réwniez kacik reprograficzny umozliwiajgcy
samodzielne kopiowanie i skanowanie materiatéw. W holu wejsciowym jest Strefa Odpoczynku dla
uzytkownikow, gdzie znajduje sie w stolik z hokerami, wygodne kanapy oraz pufy. Zastosowanie paneli
i Scianek wygtuszajgcych poprawia komfort odpoczywania.

W Czytelniach 1 i 2 mozna korzysta¢ na miejscu ze zgromadzonych w nich zbioréw (korzystanie
samodzielne, wolny dostep do pétek), w tym z:
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o ksigzek, czyli najnowszej literatury z zakresu medycyny, nauk o zdrowiu oraz dziedzin
pokrewnych, rozmieszczonych tematycznie w poszczegdlnych dziatach, w ktdérych
zgromadzono takze dziedzinowe stowniki terminologiczne i atlasy,

e modeli anatomicznych kosci,

e drukowanych polskich i zagranicznych czasopism prenumerowanych w biezgcym roku,

e prasy codziennej i wybranych pozycji tematycznych,

e wszystkich przechowywanych w magazynie ksigzek i czasopism.

W Czytelni Informacji Naukowej:

e udziela sie szeroko pojetej informacji, w tym szczegdlnie z zakresu medycyny i nauk
pokrewnych, w oparciu o komputerowe bazy danych, Internet, katalogi biblioteczne oraz
ksiegozbiér naukowy,

e udostepnia sie:

o elektroniczne Zrédta naukowej informacji medycznej, w tym przede wszystkim bazy
danych, e-czasopisma i e-ksigzki z zasobdw Biblioteki,

Internet do celdw naukowych i dydaktycznych,

pakiety biurowe (MS Office, Libre Office), menedzery bibliografii,

petne teksty prac magisterskich i licencjackich w wersji elektronicznej, powstatych od
2005 r. w ramach Bazy prac magisterskich i licencjackich GUMed,

o ksiegozbidér podreczny: encyklopedie i stowniki terminologiczne i jezykowe, roczniki
statystyczne, publikacje z zakresu prawa w medycynie, poradniki dla piszacych prace
naukowe,

o udziat w szkoleniach w zakresie naukowej informacji medycznej,

o pomoc w korzystaniu z Biblioteki i wyszukiwaniu literatury.

W czerwcu 2023 roku uruchomiono ksigzkomat, ktéry umozliwia zwrot i odbiéor zaméwionych ksigzek,
dostepny 24 godz./7 dni w tygodniu. Urzadzenie znajduje sie na zewnatrz przy budynku Biblioteki.
Zgromadzone drukowane zbiory biblioteczne na dzien 31 grudnia 2024 r. osiggnety nastepujgce
wartosci: 230 069 wol. ksigzek, 102 540 tomdéw czasopism drukowanych, 105 050 jednostek zbioréw
specjalnych (12 501 zbiory specjalne zwarte + 92 549 zbiory specjalne czasopism). Przedstawiony przez
Biblioteke wykaz podrecznikéw drukowanych, dedykowanych bezposrednio dla kierunku fizjoterapia,
do ktérego studenci majg zapewniony dostep, zawiera podreczniki stanowigce literature
obowigzkowa, uwzgledniong w sylabusach zaje¢, jak rdéwniez podreczniki dodatkowe,
nieuwzglednione w aktualnych kartach zaje¢. Liczba egzemplarzy ww. podrecznikéw wynosi,
w zaleznosci od tytutu, od 1 do 51.

Biblioteka zapewnia dostep do nastepujacych baz danych oraz zasobdw wspierajgcych proces
ksztatcenia, w tym w ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki: Access Medicine, Access Pharmacy, EBSCO,
BMJ Journals, Cambridge Core, CINAHL Ultimate, Cochrane Library, Dentistry & Oral Sciences Source
(platforma EBSCO), EBSCO eBook Collection, Embase/Elsevier, Elibrary, European Pharmacpoeia, IBUK
Libra, LWW Health Library, MedicinesComplete, Medline Ultimate (platforma EBSCO), Nature
Publishing Group (NPG), Polska Bibliografia Lekarska (PBL), ProQuest Ebook Central, Sage STM
(Science, Technology and Medicine), ScienceDirect, Scopus, Springer, Taylor & Francis, UpToDate, Web
of Science, Wiley Online Library.

Biblioteka Gtéwna GUMed zapewnia dostep do petnych tekstdw ponad 270 tysiecy tytutdw czasopism
elektronicznych oraz dostep do ksigzek w formie elektronicznej, w tym ponad 3200 ksigzek w jezyku
polskim udostepnianych na platformie IBUK Libra oraz 45 podrecznikdw wydawnictwa Edra Urban
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& Partner na platformie e-library. Na biezgco wptywa 96 tytutéw czasopism drukowanych, w tym:
5 zagranicznych i 91 krajowych.

Uzytkownicy biblioteki mogg korzysta¢ z najnowszych rozwigzan technologicznych i narzedzi
informatycznych utatwiajgcych korzystanie z zasobdw elektronicznych BG, m.in. katalogu Primo, ktéry
umozliwia wyszukiwanie dostepnych czasopism, artykutéw i ksigzek w formie elektronicznej, posiada
funkcje link resolvera, ktéry integruje bazy bibliograficzne z bazami czasopism petnotekstowych,
a takze pozwala na automatyczne przejscie od wybranego rekordu bibliograficznego artykutu do jego
petnego tekstu w wersji elektronicznej, o ile Biblioteka posiada go w swoich zasobach.

Na terenie Biblioteki istnieje mozliwo$¢ korzystania z bezprzewodowego Internetu poprzez sieci:
bgwifi.gumed.edu.pl oraz Eduroam, dzieki czemu studenci mogg korzystac ze zbioréw bibliotecznych
ze swoich laptopdw, tabletéw i smartfonéw. Dodatkowo, oferowana przez Biblioteke ustuga zdalnego
dostepu przez system HAN pozwala wszystkim uprawnionym, w tym takze studentom (juz od | roku
studidow) korzysta¢ z zasobdw elektronicznych Biblioteki takze z komputeréow domowych, przez 24
godz./dobe przez 7 dni w tygodniu.

Reasumujac, lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, liczba miejsc
w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia, a takze wyposazenie w sprzet
techniczny zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobdéw bibliotecznych w formie
tradycyjnej. Kadra biblioteczna jest przygotowana do pomocy przy korzystaniu z zasobdow
bibliotecznych dla studentow.

Uczelnia dysponuje tytutami podrecznikéw w jezyku angielskim, ktére sg w wykazach literatury
obowigzkowej/zalecanej w sylabusach, a dodatkowo w swoich zasobach posiada tytuty ksigzek
obcojezycznych, ktére stanowig literature dodatkowa dla studentéw ocenianego kierunku studidw,
zgodng z tresciami programowymi (w wiekszosci w formie e-bookéw).

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne:

e 53 zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy
wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej
wiasciwej dla kierunku oraz prawidtowg realizacje zaje¢;

e obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach, a liczba egzemplarzy jest dostosowana do
potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw;

e sg dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych dostep do swiatowych zasobdw informacji naukowej i profesjonalnej;

e 53 dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, w sposdb zapewniajgcy tym
osobom petne korzystanie z zasobow.

Uczelnia stale podejmuje dziatania majgce na celu wyposazanie i doposazenie w sprzet, w tym rowniez
niezbedny do realizacji ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Na
Wydziale dziata Zespdt ds. Infrastruktury Naukowej i Dydaktycznej, ktérego celem jest wskazywanie
optymalnego dostepu do niezbednych zasobdw, $rodowiska oraz ustug infrastruktury naukowej
i dydaktycznej na Wydziale niezbednych dla wspierania wysokiej jakosci badan naukowych i dydaktyki
oraz dobrostanu pracownikéw Uczelni oraz studentéw.

Stan infrastruktury i zasobéw bibliotecznych jest nieustannie monitorowany i w miare mozliwosci na
biezgco dostosowywany do potrzeb proceséw nauczania i uczenia sie, w zakresie jego sprawnosci,
aktualnosci i dostepnosci przez BG GUMed. Aby prawidtowo prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw
BG na biezgco monitoruje potrzeby srodowiska Uczelni w zakresie dostepu do zrédet informacji
zawartych zaréwno na nosnikach tradycyjnych, drukowanych, jak i w postaci cyfrowej. Wspoétdziata
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wtym obszarze z kadrg badawczo-dydaktyczng, studentami oraz witadzami Uczelni poprzez
bezposredni i mailowy kontakt. Ponadto pracownicy Biblioteki na biezgco przegladajg sylabusy pod
katem weryfikacji aktualizacji literatury przez osoby prowadzace zajecia.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotdow, w ktérych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wilasciwych dla kierunku fizjoterapia, jak réwniez sg dostosowane do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.
Infrastruktura dydaktyczna Uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, a wyniki tych przegladow sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wyposazenie pracowni umiejetnosci fizjoterapeutycznych w ogdlnodostepne
regulaminy funkcjonowania pracowni.

Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6
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Gdanski Uniwersytet Medyczny prowadzi $cistg wspodtprace z otoczeniem spoteczno - gospodarczym,
w tym z przedstawicielami najwazniejszych jednostek prowadzacych dziatalnosci w obszarze
fizjoterapii. Ponadto w celu rozwiniecia efektywnej wspdtpracy Uczelni z wiodgcymi przedstawicielami
sfery zarzadzania placéwkami medycznymi, instytucjami medycznymi i innymi z obszaru nauk
o zdrowiu oraz organizacjami spotecznymi zostata powotana Rada Pracodawcow, ktdra petni funkcje
opiniodawczg i doradczg na Uczelni.

Wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi realizowana jest w sposdb formalny. Obejmuje przede
wszystkim zawieranie uméw i porozumien dotyczacych przeprowadzania ksztatcenia praktycznego
studentdw z wykorzystaniem zewnetrznych zasobdw, jak réwniez organizacje stazy rozwijajacych
dodatkowe umiejetnosci. Wspotpraca ta obejmuje kilka kluczowych obszarédw: wsparcie przy
opracowywaniu programu studidw, prowadzenie wyktaddw i zaje¢, realizacje prac dyplomowych,
praktyki studenckie, wspdlne projekty o charakterze aplikacyjnym, organizacje wydarzen naukowych
i edukacyjnych, a takze dziatalnos¢ kot naukowych.

Wsréd najistotniejszych cztonkéw Rady Pracodawcéw wymienic nalezy
przedstawicieli: Samodzielnego Zespotu Fizjoterapeutdw z Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego
w Gdansku, Nadmorskiego Centrum Medycznego - Gdansk Zaspa, Pomorskiego Centrum
Reumatologiczne w Sopocie, Osrodka Wczesnej Interwencji i Wspomagania Rozwoju w Gdansku oraz
Fundacji Hospicyjnej, Hospicjum im. Ks. Eugeniusza Dutkiewicza SAC w Gdansku.

Zespot ds. Wspédtpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi powotany na Uczelni wspoétdziata z Rada
Pracodawcéw przy Zwigzku Uczelni w Gdarisku im. Daniela Fahrenheita. Jest to unikalny projekt trzech
uczelni: Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, Uniwersytetu Gdanskiego oraz Politechniki Gdanskiej.
Gtéwnym celem Uczelni Fahrenheita jest optymalne wykorzystanie zasobdw oraz potencjatu instytucji,
ktore je tworza. Dziatania te koncentrujg sie na opracowywaniu innowacyjnych rozwigzan
wspierajgcych wspodtprace badawczo-rozwojowy, a takie na opracowywaniu rekomendacji
dotyczacych integracji istniejgcych jednostek oraz tworzenia nowych, miedzyuczelnianych szkof
doktorskich.

Priorytetem wspotpracy sg systematyczne, wieloletnie oraz czesto bezposrednie relacje pomiedzy
kadrg dydaktyczna, studentami a interesariuszami zewnetrznymi. Dzieki regularnym, pogtebionym
analizom rynku pracy oraz wychodzeniu naprzeciw wymaganiom pracodawcow, a takze uwzglednianiu
ich sugestii i rekomendacji w procesie edukacyjnym dziatania Zespotu ds. Wspdtpracy
z Interesariuszami Zewnetrznymi, dotyczgce wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przy
tworzeniu, wdrazaniu i doskonaleniu programu studiéw, a takze ich wptyw na rozwdj kierunku, sg
dostosowane do biezgcych potrzeb i oczekiwan obu stron. Odbywa sie to za pomocg réznorodnych
form wspodtpracy, a efekty poszczegdlnych dziatan Zespdt dokumentuje w raportach, ktérych wnioski
sg nastepnie przekazywane do Komisji ds. Planéw i Programéw Studiow dla kierunku fizjoterapia oraz
Rektora GUMed.

Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi obejmuje miedzy innymi regularne i cykliczne spotkania
Zespotu ds. Wspotpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi oraz Radg Pracodawcow, podczas ktorych
prezentowana jest biezgca oferta dydaktyczna oraz omawiane sg potrzeby pracodawcéw. Wspotpraca
jest prowadzona m.in. w zakresie: opracowywania formularzy wnioskéw dla studentéw,
umozliwiajgcych uzyskanie zgdd od placowek medycznych na dostep do dokumentacji medycznej lub
innych danych, niezbednych do pisania prac dyplomowych, zgtaszania uwag i proponowanych
modyfikacji w programie studiéw, majace na celu jego ciggte doskonalenie oraz optymalne
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dostosowanie do aktualnych i przewidywanych potrzeb rynku pracy, prowadzenia zajeé praktycznych,
ewaluacje studentéw biorgcych udziat w zajeciach praktycznych przez interesariuszy, realizowang
poprzez przeprowadzanie badan ankietowych w placowkach wojewddztwa pomorskiego, co
umozliwia ocene kompetencji oraz uzytecznosci absolwentdw na rynku pracy, spotkan kierownika oraz
opiekunoéw praktyk zawodowych GUMed z osobami wyznaczonymi na mentoréw praktyk zawodowych
w jednostkach medycznych — podczas nadzoru nad przebiegiem praktyk zawodowych, realizacje badan
w placdwkach medycznych oraz dzielenie sie rezultatami z odpowiednimi interesariuszami
zewnetrznymi oraz zaangazowanie w kluczowe wydarzenia uczelniane, takie jak inauguracja roku
akademickiego, konferencje, wystawy oraz inne spotkania okolicznosciowe.

Dziatania te prowadza do wzmocnienia wspétpracy Uczelni z zewnetrznymi interesariuszami, co
korzystnie wptywa na realizacje gtdwnego celu ksztatcenia na kierunku fizjoterapia. Celem tym jest
przygotowanie absolwenta jednolitych studiéw magisterskich do wykonywania zawodu fizjoterapeuty,
zgodnie z wymaganiami i oczekiwaniami dynamicznie zmieniajgcego sie rynku pracy.

Przyktadem zaangazowania interesariuszy zewnetrznych w formutowanie i realizacje celéw ksztatcenia
jest udziat w promowaniu zawodu fizjoterapeuty w regionie. Wysokiej jakosci komercjalizacja ustug
fizjoterapeutycznych sprzyja ozywieniu otoczenia gospodarczego poprzez oparcie na zasadach popytu
i podazy w sektorze ustug medycznych. We wspdtpracy z zewnetrznymi interesariuszami sg
organizowane takie inicjatywy jak: Dzien otwarty GUMed, Pomorskie Targi Pracy, Medyczne Dni Nauki
— najwieksza na Pomorzu impreza popularyzujgca nauki medyczne, Festyny edukacyjne dla dzieci
i mtodziezy, Piknik Uczelni Fahrenheita oraz Noc Naukowcdw.

Doswiadczenie zdobyte w trakcie tych dziatan ma pozytywny wptyw na proces ksztatcenia. Pomaga nie
tylko w zaznajomieniu sie z realiami rynku pracy, ale takze ksztattuje przyszte postawy zawodowe
i przygotowuje do wyzwan, ktdre czekajg na absolwenta.

Dziatania Wydziatu w zakresie efektywnej wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi koncentrujg sie
na wypracowywaniu wspoélnego stanowiska w kluczowych kwestiach. Regularne spotkania
z przedstawicielami dyrekcji poszczegdlnych podmiotdw, kadrg zarzadzajacg oraz nauczycielami,
ktdrzy bezposrednio wspotpracujg ze studentami w ramach ksztatcenia praktycznego, przyczyniajg sie
do doskonalenia programu studidéw, a takze szybkiego reagowania na ewoluujgce potrzeby rynku
pracy. Inicjatywy te, skierowane do pracodawcéw, umozliwiajg precyzyjne zidentyfikowanie obszaréw
wymagajgcych dalszego rozwoju, a takze ocene, w jakich kwestiach absolwenci w petni odpowiadajg
oczekiwaniom pracodawcow.

Zaangazowanie interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych w proces tworzenia programow studiow
jest kluczowe dla zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia. Zasady opracowywania programow
studidw na kierunku fizjoterapia przewidujg aktywny udziat interesariuszy w tym procesie. Taki model
wspotpracy umozliwia precyzyjne dostosowanie oferty edukacyjnej do zmieniajgcych sie potrzeb rynku
pracy oraz standardéw zawodowych, co znaczgco podnosi efektywnosé ksztatcenia.

Osoby odpowiedzialne za ksztattowanie kierunku studiéw (przede wszystkim kierownik kierunku)
regularnie konsultujg projekty programéw studiow z kluczowymi interesariuszami zewnetrznymi,
takimi jak: eksperci branzowi oraz pracodawcy, aby zapewni¢ ich petng zgodnos$¢ z dynamicznie
zmieniajgcymi sie wymaganiami rynku pracy. Proces wspodtpracy z tymi interesariuszami
koordynowany jest przez Zespot ds. Wspdtpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi. Catoksztatt dziatan
nadzoruje prorektor ds. ksztatcenia, zapewniajgc zgodnosc¢ z najwyzszymi standardami edukacyjnymi.
Dzieki wynikom zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia oraz rekomendacjom wtadze Wydziatu, w scistej

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 36



wspotpracy z kierownikami kierunkdw, opiekunami lat oraz studentami, podejmujg dziatania
w zakresie doskonalenia programu studiow na kierunku fizjoterapia.

Przyktadowe propozycje zmian programu studiéw obejmujg m.in. wdrozenie interdyscyplinarnego
nauczania, majgcego na celu pogtebianie wiedzy klinicznej oraz rozwdj kompetencji spotecznych
studentdw w zakresie szeroko pojetej opieki i leczenia pacjenta, a takze umiejetnosci rozwigzywania
problemdéw poprzez taczenie tresci i umiejetnosci pracy w zespole medycznym. Inny przyktad to
potaczenie zajec z Il roku kierunku fizjoterapia — fizjoterapia kliniczna w chorobach wewnetrznych:
ginekologii i potoZznictwie — z zajeciami na kierunku potoznictwo. Zatozeniem jest, aby zajecia odbywaty
sie jednoczesnie (grupa studentdw fizjoterapii i potoznictwa) z wykorzystaniem fantomu do symulacji
medycznej, profesjonalnych, audiowizualnych materiatéw dydaktycznych (na podstawie wspotpracy
z Centrum Wsparcia Dydaktyki), obejmujgcych materiaty filmowe i fotograficzne do wyktaddw
i seminariéw, nagrania zaje¢ praktycznych lub instruktaz wideo oraz zastosowanie nowoczesnych
narzedzi dydaktycznych w procesie nauczania. Nalezy tez wspomnie¢ o wtaczeniu do tresci
programowych zaje¢ realizowanych na Ill roku kierunku fizjoterapia — fizjoterapia kliniczna
w dysfunkcjach narzqdu ruchu w: neurochirurgii — tematu ,traktografia drég istoty biatej a dysfunkcja
ruchu w chorobach uktadu nerwowego”. Zagadnienia te dotyczg uszkodzenia drég ruchowych istoty
biatej mdzgu — wizualizacja 3D z zastosowaniem druku 3D oraz planowanego zakresu wczesnej i pdznej
rehabilitacji pooperacyjnej. Nowoczesna technologia z wykorzystaniem modeli 3D umozliwi
doskonalenie wiedzy studentéw fizjoterapii z neuroanatomii, a takze zwiekszy atrakcyjnos¢ zajec
i zaangazowanie studentdw w pracy indywidualnej i zespotowej.

Inicjatywy oddolne i odgérne, wynikajgce z analizy potrzeb i sugestii, sg kierowane do Komisji ds.
Planéw i Programéw Studidw dla kierunku fizjoterapia, gdzie sg przedmiotem szczegétowej analizy
i dyskusji podczas cyklicznych spotkan.

Corocznie w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym odbywa sie Konferencja ,,Nasza przysztos¢ w rekach
pracodawcow — absolwenci kierunkédw medycznych na rynku pracy”. Konferencja przeznaczona jest
dla studentéw ostatnich rocznikdw Wydziatu Nauk o Zdrowiu z Instytutem Medycyny Morskiej
i Tropikalnej GUMed. Ma ona na celu zaprezentowanie przysztym absolwentom ofert pracy
i warunkdw zatrudnienia w wybranych podmiotach leczniczych. Prelegenci podczas swoich wystgpien
omawiajg m.in.: oferty pracy w poszczegdlnych specyfikach i miejscach pracy, wysokos$¢ miesiecznego
wynagrodzenia w zaleznosci od rodzaju umowy/formy zatrudnienia, stazu pracy i wyksztatcenia,
przebieg adaptacji zawodowej, obowigzujgce w tym zakresie standardy i procedury czy fakt wsparcia
personelu przez opiekunéw medycznych zatrudnianych przez dany podmiot. Prezentowany jest
réowniez system podnoszenia kwalifikacji/doskonalenia zawodowego, mozliwo$é tgczenia studiow oraz
pracy, warunki.

Absolwenci kierunku fizjoterapia Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego sg od wielu znajduja
zatrudnienie na lokalnym i ogdlnopolskim rynku pracy. W wojewddztwie pomorskim, w ktérym
zlokalizowany jest Gdanski Uniwersytet Medyczny, pracuje 15,1 fizjoterapeutéw na 10 tys.
mieszkancow. Wsrdd fizjoterapeutéow uprawnionych do wykonywania zawodu, podobnie jak
w poprzednich latach, dominujgca grupe stanowity osoby w wieku 30-39 lat.

Na ocenianym kierunku prowadzone sg przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
obejmujace ocene poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujacych, skutecznosci form wspétpracy
i wptywu jej rezultatéw na program studiow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentow
efektéw uczenia sie. Zrédtem danych na temat efektywnosci wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
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gospodarczym sg m.in. wnioski z opinii praktykodawcdéw, wnioski z nieformalnych rozméw i spotkan
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane
do rozwoju i doskonalenia wspétpracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia wykazuje sie efektywng i owocng wspdtpracg z otoczeniem spotecznym i gospodarczym
w procesie ksztatcenia studentédw na kierunku fizjoterapia. Pracodawcy wtgczeni s w proces
budowania oferty edukacyjnej stuzgcej rozwijaniu programoéw studidow w oparciu o aktualne potrzeby
ciggle rozwijajgcego sie rynku pracy. Uczelnia jest otwarta na wspdtprace z otoczeniem spoteczno -
gospodarczym. Pracodawcy majg mozliwos¢ wnioskowania do wtadz Uczelni o wprowadzenie
innowacyjnych zaje¢ do oferty wtasnej Uczelni. Uczelnia analizuje i monitoruje poziom wspdtpracy
z otoczeniem spoteczno - gospodarczym, a dziatania te s3 udokumentowane i dajg mozliwos¢ petnej
weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Zgodnie ze strategig Uczelnia podpisata klika waznych uméw o wspétpracy miedzynarodowej w ramach
realizacji projektdow oraz zabiega o umiedzynarodowienie poprzez zwiekszanie liczby studentéw
zagranicznych, wymiane zagraniczng studentéw oraz kadry, a takze doksztatcanie pracownikow.
Przyktadem takiej wspdtpracy jest sojusz uniwersytetéw (APPLIED, CONNECTED, ENTREPRENEURIAL
AND ENGAGED — EUROPEAN UNIVERSITY (ACE2-EU), ktére wspdlnie pracujg nad rozwojem
innowacyjnych rozwigzan w edukacji, badaniach i spoteczenistwie. Celem partnerstwa jest tworzenie
przestrzeni do wzajemnego wsparcia, dzielenia sie doswiadczeniami i wspdlnego rozwigzywania
wyzwan, przed ktédrymi stoi wspodtczesny swiat. W ramach ACEx-EU uczelnie koncentrujg sie na
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wspdlnych projektach edukacyjnych, badaniach i innowacjach, promujgc wartosci takie jak:
demokracja, réwnos¢, prawa cztowieka i solidarnosé. Dazg rowniez do tego, aby wspdétpraca miata
realny wptyw na rozwdj edukacji wyzszej i spoteczenistwa. Spotecznos¢ GUMed aktywnie uczestniczy
w tych inicjatywach i przyczynia sie do ksztattowania przysztosci edukacji i badan. Sojusz ACE2-EU to
miedzynarodowe partnerstwo 9 uczelni, w tym GUMed. Sojusz rozwija sie poprzez innowacyjne formy
ksztatcenia, a takze rozwdj dydaktyki, nauki i kadry tworzgcych go uniwersytetéw. Dziatania Sojuszu
wspierajg integracje Uczelni oraz promujg wartosci europejskie, tworzgc innowacyjng przestrzen
wspotpracy akademickiej. Przyktadowo w zakresie wspdtpracy Sojuszu ACE2-EU adiunkt z Zaktadu
Fizjoterapii zostat zaproszony na staz naukowy do Macedonii Pétnocnej w Skopje.

Gdanski Uniwersytet Medyczny oferuje wsparcie w metodach nauczania i technikach badawczych nie
tylko wtasnym pracownikom i studentom, ale tez wszystkim krajom, ktére chca poprawi¢ poziom
nauczania i badan poprzez udziat w miedzynarodowych warsztatach i indywidualnych programach
szkoleniowych.

Dwukierunkowa mobilnos¢ studentéw i pracownikéw realizowana jest gtéwnie ze srodkéw programu
Erasmus+. Warunkiem uczestnictwa w programie jest uzyskanie przez Uczelnie Karty Programu
Erasmus+ dla Uczelni Wyzszych (ECHE), ktérg GUMed posiada na okres 2021- 2027.

Zgodnie z gtéwnymi celami Strategii GUMed na lata 2019-2025 kierunek fizjoterapia aktywnie wspiera
dziatania centralne Uniwersytetu, m.in. , Cel Strategiczny 2 - Ugruntowana pozycja w nauce dzieki (...)
umiedzynarodowieniu wspétpracy”, ,Cel Operacyjny 4.6 - Wsparcie administracyjne procesu
umiedzynarodowienia Uczelni”. Bioragc pod uwage opisywane wyzej cele dziatania Wydziatu, jak
i kierunku skupia sie na: doskonaleniu kompetencji kadry akademickiej i pracownikéw administracji —
w chwili obecnej ok. 50% pracownikéw kierunku wzieto udziat w takich dziataniach jak: szkolenia
z zakresu podnoszenia kompetencji i wrazliwosci miedzykulturowej; zagraniczne kursy jezykowe;
udziat w zagranicznych wyjazdach szkoleniowych oraz tzw. ,short cycle” — przeprowadzenie krétkiego
cyklu wyktaddéw u zagranicznych partneréw, celem budowania przysztej wspdtpracy oraz nawigzywania
nowych i wzmacniania istniejgcych kontaktéw; udziat w szkoleniach jezykowych oferowanych przez
GUMed; udziat w konferencjach zagranicznych. Nauczyciele wyjezdzali w ramach programu ERASMUS+
w ostatnich 3 latach do: Radbound University Medical Centre, Nijmegen - Holandia, European Institute
of Oncology (IEQ) — Wtochy, Universite Lille TCA Conference - Francja i University of Applied Sciences
Villach — Austria.

Mobilno$¢é studentdw i doktorantéw w ostatnich trzech latach obejmowata: zagraniczne staze oraz
praktyki, m.in. w ramach programu Erasmus+. W ostatnich trzech latach: 3 studentéw wyjechato na
praktyki do Hiszpanii, 2 na praktyki do Norwegii, 2 na praktyki do Niemiec, 1 do USA i 1 do Kanady.
Przewidywany wyjazd w tym roku w lipcu 2025 — 5 studentéw + 1 wykfadowca na BIP — Blended
Intensive Program, temat: Telemedicine in Physiotherapy, Carynthia, Austria.

Uczestnictwo w Programie Erasmus+ umozliwia studentom oraz kadrze dydaktycznej zapoznawanie
sie ze sposobem ksztatcenia w innych krajach europejskich, co poszerza kompetencje edukacyjne,
stwarzajgc mozliwos¢ wykorzystania zdobytej w ten sposéb wiedzy i umiejetnosci w trybie
pozauczelnianym.

Na kierunku fizjoterapia jest prowadzony systematyczny monitoring umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia. Od 2018 roku funkcjonuje Stanowisko ds. Relacji z Absolwentami Zagranicznymi,
wspierajgce absolwentdw oraz monitorujgce ich dalszg kariere zawodowg. Ponadto, Dziat
ds. umiedzynarodowienia Uczelni prowadzi Centrum Wsparcia Studentdw Zagranicznych (Welcome
Point) oraz Sekcje Wspodtpracy Miedzynarodowej. Powyzsze jednostki na biezgco monitorujg wskazniki
umiedzynarodowienia i udzielajg wsparcia w ramach poszczegélnych kierunkéw studidw.
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Monitorowanie i ocene umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia realizuje réwniez Uczelniany
Koordynator Erasmus+, co pozwala na ocene aktywnosci miedzynarodowej pracownikéw oraz
studentdw danych jednostek organizacyjnych w skali minionego roku akademickiego.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia na kierunku
fizjoterapia. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku fizjoterapia
sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Na kierunku jest dostepna oferta ksztatcenia w jezyku
angielskim. Uczelnia wspiera takze miedzynarodowg mobilnos¢ studentéw i nauczycieli akademickich
poprzez udziat w réznych programach, w tym tez w programie Erasmus+. Prowadzona jest wymiana
studentdéw i nauczycieli akademickich z uczelniami zagranicznymi. Uczelnia zawarta umowy partnerskie
dla kierunku fizjoterapia z europejskimi uczelniami. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia
podlega systematycznej, corocznej ocenie w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Na Gdanskim Uniwersytecie Medycznym, na kierunku fizjoterapia, funkcjonuje system wsparcia dla
studentdw, obejmujacy zréznicowane dziatania i formy pomocy dostosowane do specyfiki kierunku
oraz potrzeb studentdw. Realizowane przez Uczelnie dziatania wspierajgce proces ksztatcenia
umozliwiajg skuteczne przyswajanie wiedzy, rozwijanie umiejetnosci praktycznych oraz ksztattowanie
kompetencji spotecznych, zgodnych z zatozonymi efektami uczenia sie. Podejmowane formy wsparcia
sprzyjaja takze budowaniu motywacji do osiggania wysokich wynikéw w nauce, rozwijaniu potencjatu
naukowego oraz aktywnemu uczestnictwu w zyciu akademickim i spotecznym.
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Osoby studiujgce na kierunku fizjoterapia majg zapewnione szerokie wsparcie w zakresie
przygotowania do prowadzenia aktywnosci naukowej poprzez dostep do dziatalnosci w kotach
naukowych. Dziatalnos¢ studencka w obszarze naukowym i dydaktycznym wspierana jest poprzez
funkcjonowanie kilku aktywnie dziatajgcych Studenckich Két Naukowych, ktérych tematyka odpowiada
profilowi kierunku fizjoterapia oraz umozliwia studentom rozwijanie zainteresowan naukowych
i zdobywanie doswiadczenia badawczego. Na kierunku dziatajg m.in.: Studenckie Koto Naukowe ,Fizjo
Koto”, Studenckie Koto Naukowe Ortopedycznej Terapii Manualnej, Studenckie Koto Naukowe
Fizjoterapii Klinicznej przy Klinice Rehabilitacji oraz Studenckie Koto Naukowe Fizjoterapii w Ortopedii.
W ramach tych jednostek realizowane sg projekty badawcze, prowadzone obserwacje kliniczne oraz
dziatania promujgce rozwdj wiedzy i umiejetnosci praktycznych. Studenci majg mozliwosé
uczestnictwa w konferencjach, a takze publikowania wynikéw swoich prac. Aktywnos¢ ta stanowi
istotny element wspierajgcy rozwdj kompetencji zawodowych i spotecznych, jednoczesnie
wzbogacajac $rodowisko akademickie kierunku. Dziatalnos$¢ Studenckich Két Naukowych objeta jest
systemowym wsparciem ze strony Uczelni, obejmujgcym pomoc merytoryczng, organizacyjng oraz
finansowa.

Wsparcie uwzglednia pomoc w przygotowaniu do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku fizjoterapia. Studenci ocenianego kierunku
otrzymujg wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej we wtasciwych
dla kierunku obszarach rynku pracy. Bezposrednim wsparciem dla studentéw w procesie uczenia jest
kadra dydaktyczna, ktéra poprzez stosowanie aktywizujgcych metod dydaktycznych, umozliwia
studentom na fachowe przygotowanie studentdw do dalszych etapéw kariery zawodowe]. Osobg
odpowiedzialng za rozwdéj zawodowy jest opiekun kierunku przy wsparciu Biura ds. Studenckich.

Studenci majg mozliwos¢ kontaktowania sie z nauczycielami akademickimi zaréwno w trakcie zajec
dydaktycznych oraz w czasie petnionych przez nich dyzuréw, jak i z wykorzystaniem dostepnych
narzedzi komunikacji elektronicznej. Dyzury prowadzone s3 w sposéb systematyczny, zgodnie
z ustalonym harmonogramem, a ich forma i czestotliwos¢ sa adekwatne do zgtaszanych potrzeb
studentdw. Nauczyciele deklarujg réwniez gotowos¢ do spotkan poza ustalonymi godzinami
konsultacji, jesli zachodzi taka potrzeba.

W ramach systemu wsparcia materialnego studenci kierunku fizjoterapia majg zapewniony dostep do
wszystkich swiadczen ustawowych. Mozliwe jest uzyskanie $wiadczen w postaci stypendium
socjalnego, stypendium socjalnego w zwiekszonej wysokosci, stypendium Rektora dla najlepszych
studentdw, stypendium dla oséb niepetnosprawnych, zapomogi. Uczelnia zapewnia rdéwniez
mozliwo$¢ ubiegania sie o miejsce w domu studenckim zaréwno dla studenta, jak i — w uzasadnionych
przypadkach — dla jego matzonka i dziecka. Obstuga administracyjna $Swiadczen materialnych
realizowana jest przez Dziat ds. Swiadczen Socjalnych i Stypendialnych z Sekcjg Socjalno-Bytowa
Studentow, zapewniajgcy studentom dostep do niezbednych informacji i wsparcia proceduralnego.
Zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studidw, studenci kierunku fizjoterapia mogg ubiegaé sie
o Indywidualng Organizacje Studiéw (I0S). Forma ta przewidziana jest m.in. dla studentek w cigzy,
studentdw-rodzicow, oséb szczegdlnie uzdolnionych i zaangazowanych naukowo, cztonkéw kadry
narodowej, 0sdb z niepetnosprawnoscia oraz studentdw realizujgcych czes¢ ksztatcenia za granica. 10S
moze by¢ takze przyznana w innych uzasadnionych przypadkach. Decyzje o jej wyznaczeniu podejmuje
Rektor na podstawie pisemnego i odpowiednio udokumentowanego wniosku. Studenci kierunku
fizjoterapia majg mozliwosé rozwijania swoich zainteresowan organizacyjnych, artystycznych oraz
sportowych. Mogg angazowac sie w dziatalno$¢ organizacji funkcjonujgcych na Uczelni, takich jak
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Akademicki Zwigzek Sportowy, Chér i Orkiestra Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego oraz inicjatywy
wolontaryjne. Organizacje te otrzymujg wsparcie organizacyjne ze strony Wtadz Uczelni, ktére spetnia
oczekiwania studentdw zaangazowanych w ich dziatalno$é. Studenci majg szerokg swiadomosc
dotyczacg mozliwosci dziatalnosci w organizacjach.

Studenci majg mozliwos¢ korzystania z obiektéw sportowych Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego
rowniez poza obowigzkowymi zajeciami wychowania fizycznego i treningami sekcji. Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu GUMed udostepnia stadion z boiskiem pitkarskim, sale sportowg do
gier zespotowych, sale lustrzang do aerobiku i judo, sitownie oraz sale fitness. Dodatkowo
wynajmowana jest kryta ptywalnia. Studenci zaangazowani w dziatalnos¢ sekcji sportowych
reprezentujg Uczelnie w zawodach, takich jak: Mistrzostwa Polski Uczelni Medycznych, Mistrzostwa
Polski AZS, Akademickie Mistrzostwa Polski, Mistrzostwa Pomorza AZS oraz Ligi Uczelniane AZS.
Dostepne sekcje obejmuja: pitke nozng (futsal kobiet i mezczyzn oraz rozgrywki na trawie), aerobik
sportowy, siatkdwke kobiet i mezczyzn, koszykdwke kobiet i mezczyzn, ptywanie kobiet i mezczyzn,
sztuki walki, unihokej, tenis stotfowy i badminton. Na Gdariskim Uniwersytecie Medycznym funkcjonuje
rozbudowany system wsparcia dla studentdw z niepetnosprawnosciami oraz ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, ktéry obejmuje zaréwno dziatania organizacyjne, jak i indywidualne
dostosowania procesu dydaktycznego. Od 2016 roku dziata Petnomocnik Rektora ds. Oséb
z Niepetnosprawnoscig, ktdrego zadaniem jest diagnoza potrzeb oraz podejmowanie dziatan na rzecz
ich realizacji, w tym zapewnienie rownego traktowania studentéw z niepetnosprawnosciami. Wsparcie
obejmuje m.in. mozliwos¢ korzystania z Indywidualnej Organizacji Studiéw, dostosowanie formy
zaliczen i egzamindéw, udostepnianie materiatéw dydaktycznych w odpowiedniej formie
(np. powiekszona czcionka, wersje elektroniczne), wypozyczanie sprzetu specjalistycznego (np. lupy,
petle indukcyjne), a takze organizacje zaje¢ w przystosowanych architektonicznie pomieszczeniach.
W ramach Dziatu ds. Osdéb z Niepetnosprawnosciami funkcjonujg takze specjalisci ds. wsparcia, ktdrych
zadaniem jest biezgce reagowanie na zgtaszane potrzeby oraz wspodtpraca z pracownikami
dydaktycznymi i administracyjnymi. W 2024 roku GUMed rozpoczat realizacje projektu ,,GUMed bez
barier”, ktérego celem jest podniesienie poziomu dostepnosci Uczelni. W ramach projektu
podejmowane s3 dziatania w o$miu obszarach, w tym: organizacyjnym (m.in. zatrudnienie
specjalistdw), architektonicznym, cyfrowym, informacyjno-komunikacyjnym, edukacyjnym,
technologicznym oraz w zakresie podnoszenia swiadomosci pracownikéw Uczelni w zakresie potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami.

Opiekuna roku studidéw i jego zastepcOw wyznacza Dziekan sposrdd nauczycieli akademickich lub
innych osdb prowadzacych zajecia na danym roku studiéw, w porozumieniu z Wydziatowg Radg
Samorzadu na danym wydziale. Na kierunku fizjoterapia dla kazdego roku studiéw wyznaczani s3
opiekunowie. Opiekun roku jest powotywany, w porozumieniu z Wydziatowg Radg Samorzadu
Studenckiego.

Studenci Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego maja mozliwos¢ zgtaszania skarg i wnioskow za
posrednictwem poczty tradycyjnej (na adres Biura ds. Studenckich) lub drogg elektroniczng na
dedykowany adres. Kazde zgtoszenie rozpatrywane jest indywidualnie, a w przypadku potrzeby —
kierowane do wtasciwego organu, np. rzecznika dyscyplinarnego ds. studentéw lub Dziekana.
W sytuacji, gdy zgtoszenie jest anonimowe, autor proszony jest o podanie danych kontaktowych; brak
takiej informacji i jednoczesny brak uzasadnienia potrzeby anonimowosci skutkuje pozostawieniem
sprawy bez rozpatrzenia. W strukturach Uczelni dziata réwniez Komisja ds. Przeciwdziatania
Zachowaniom Nieetycznym wobec Studentéw i Doktorantéw, ktdra zajmuje sie rozpatrywaniem
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zgtoszen w sprawach dyskryminacji, molestowania seksualnego i naruszenia débr osobistych lub
innych form przemocy psychicznej/fizycznej wobec studentéw i doktorantow.

W przypadku nieformalnych kanatéw komunikacji, studenci Gdarnskiego Uniwersytetu Medycznego
bardzo wysoko oceniajg mozliwos¢ kontaktu z wtadzami Uczelni. Kontakt ten przebiega w sposdb
otwarty i partnerski, a zgtaszane sprawy spotykajg sie z realnym zainteresowaniem oraz sg traktowane
z nalezytg uwaga. Studenci podkres$lajg, ze majg poczucie sprawczosci, a ich gtos jest uwzgledniany
w dziataniach podejmowanych przez wtadze Uczelni. Jednoczesnie studenci wyrazili gotowos¢ do
dialogu i zintensyfikowania kontaktdw na poziomie wtadz dziekanskich, a takze z Kierownikiem Zakfadu
Fizjoterapii.

W strukturach Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, we wspodtpracy z Uczelnianym Samorzadem
Studenckim, utworzono funkcje Rzecznikdéw Zaufania. Ich rolg jest m.in. wspieranie budowania
Swiadomosci etycznej wsrdd studentdw, upowszechnianie wiedzy na temat wartosci akademickich
oraz zasad obowigzujgcych na Uczelni, a takze podejmowanie dziatan na rzecz poprawy komunikacji
na linii student - Uczelnia. Rzecznicy odgrywajg rdwniez istotng role w promowaniu praw i wolnosci
studentdw oraz w inicjowaniu dziatan majgcych na celu wzmocnienie ich pozycji w spotecznosci
akademickiej. W opinii studentéw funkcja ta dziata bardzo aktywnie, cieszy sie duzym zaufaniem
i uznaniem w Srodowisku studenckim oraz stanowi realne wsparcie w sytuacjach wymagajacych
interwencji lub mediacji.

W ramach wsparcia psychologicznego Gdanski Uniwersytet Medyczny oferuje studentom mozliwos¢
skorzystania z bezptatnych konsultacji i psychoterapii indywidualnej. Pomoc psychologiczna
i psychiatryczna dostepna jest m.in. w Klinice Choréb Psychicznych i Zaburzen Nerwicowych UCK.
Dodatkowo, wsparcie oferowane jest réwniez w Gdanskim Centrum Profilaktyki Uzaleznien w ramach
Miedzyuczelnianego Punktu Konsultacyjnego dla studentéw. Zakres pomocy obejmuje zaréwno
konsultacje psychologiczne, jak i wsparcie w obszarze uzaleznien. Dostepnos¢ tego rodzaju pomocy
stanowi istotne wsparcie w sytuacjach kryzysowych i jest oceniana jest bardzo pozytywnie.

Obstuge administracyjng spraw studenckich realizuje dziekanat Wydziatu, ktérego pracownicy
posiadajg odpowiednie przygotowanie merytoryczne. Wyznaczone godziny przyje¢ umozliwiajg
sprawne zafatwianie biezacych spraw studentdw. Proces ksztatcenia wspierany jest przez platforme
internetowg ,eDziekanat”, zawierajacg aktualne informacje dotyczgce przebiegu studiow. Studenci
obstugiwani sg w wyznaczonych godzinach poprzez bezposredni kontakt z przypisanymi pracownikami
odpowiedzialnymi za dany kierunek studiéw. Na co dzien korzystajg réwniez z kontaktu telefonicznego
oraz poczty elektronicznej. Na stronie internetowej Wydziatu zamieszczone sg kluczowe informacje
dotyczace organizacji studiéw, takie jak programy studidw, harmonogramy zajeé, procedury
wewnetrzne oraz edytowalne wzory formularzy potrzebnych studentom. Na Gdariskim Uniwersytecie
Medycznym funkcjonuje samorzad studencki, ktory reprezentuje spotecznos$¢ studencka przed
wtadzami Uczelni, deleguje przedstawicieli do organdw i ciat kolegialnych, opiniuje programy studiow,
prowadzi szkolenia w zakresie praw i obowigzkéw studenta oraz rozdziela $rodki finansowe
przeznaczone na sprawy studenckie. Zaangazowanie studentéw w procesy zwigzane z ksztatceniem
realizowane jest m.in. poprzez ich uczestnictwo w pracach Rad Wydziatow, rad pedagogicznych,
spotkaniach Komisji ds. Plandw i Programéw Studidw, a takze poprzez opiniowanie sylabuséw przez
starostéw grup. Samorzad studentow reprezentuje interesy studentéw w zakresie wsparcia procesu
ksztatcenia, dziatalnosci kulturalnej oraz spraw socjalno-bytowych, otrzymujac od Uczelni wsparcie
organizacyjne, merytoryczne i finansowe. Samorzad uczestniczy takze w procesach zwigzanych

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 43



z zapewnianiem jakosci ksztatcenia, przyznawaniem swiadczenn pomocy materialnej oraz rozwijaniem
i doskonaleniem systemu wsparcia studentéw. Dodatkowo prowadzi dziatalnos$¢ kulturalng i spoteczng
na terenie Uczelni. Uczelnia zapewnia samorzadowi odpowiednie warunki funkcjonowania, w tym
dostep do infrastruktury oraz srodkéw finansowych, a takze udostepnia pomieszczenia wyposazone
w niezbedne urzadzenia i materiaty biurowe. Studenci majg mozliwos¢ uczestnictwa w pracach ciat
kolegialnych, takich jak kierunkowa komisja ds. planéw i programoéw studiéw. Rekomenduje sie
zintensyfikowanie dziatan dotyczgcych wptywu studentdw na procesy decyzyjne dotyczace ksztatcenia,
w szczegodlnosci w zakresie modyfikacji programoéw studiow.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestniczg studenci. Studenci biorg udziat w procesie ankietyzacji, ktéry umozliwia wyrazenie opinii
na temat réznych aspektéw wsparcia. Analiza dostepnosci i przejrzystosci informacji na temat
ksztatcenia, funkcjonowania biblioteki i dziekanatéw dokonywana jest przez Uczelniany Samorzad
Studencki we wspdtpracy z Centrum Wsparcia Dydaktyki. Rekomenduje sie wdrozenie dziatan
majacych na celu zwiekszenie zaangazowania studentéw w proces ankietyzacji, w szczegdlnosci
poprzez podkreslanie wsréd studentdw realnego wptywu wynikéw ankiet na podejmowane decyzje
dotyczace procesu ksztatcenia. Wykorzystywane programy oraz podreczniki — zaréwno w formie
papierowej, jak i cyfrowej — sg regularnie aktualizowane i poddawane systematycznym przegladom,
z uwzglednieniem opinii studentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia studentéw na kierunku fizjoterapia w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym ma
charakter zintegrowany, obejmuje dziatania dydaktyczne, organizacyjne, materialne, a takze wsparcie
psychologiczne, a jego struktura uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw. Uczelnia zapewnia
dostep do indywidualizacji procesu ksztatcenia, Swiadczen pomocy materialnej, rozbudowanej oferty
aktywnosci naukowej, sportowej, artystycznej i spotecznej. Studentom oferowana jest pomoc
w przygotowaniu do wejScia na rynek pracy. Zapewnione jest wsparcie dla o0sdéb
z niepetnosprawnosciami oraz dostep do pomocy psychologicznej i psychiatrycznej. Studenci aktywnie
uczestniczg w ksztattowaniu $rodowiska akademickiego, m.in. poprzez dziatalno$¢ samorzadu
studenckiego, udziat w komisjach programowych oraz wspdtprace z Rzecznikami Zaufania. System
wsparcia w procesie uczenia sie podlega okresowym przeglagdom, w ktérych biorg udziat studenci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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1. Rekomenduje sie wdrozenie dziatan majgcych na celu zwiekszenie zaangazowania studentéw
W proces ankietyzacji, w szczegdlnosci poprzez podkreslanie wérdd studentédw realnego wptywu
wynikéw ankiet na podejmowane decyzje dotyczace procesu ksztatcenia.

2. Rekomenduje sie zintensyfikowanie dziatan dotyczgcych wptywu studentdw na procesy decyzyjne
dotyczace ksztatcenia, w szczegdlnosci w zakresie modyfikacji programdw studidw.

3. Rekomenduje sie wprowadzenie sformalizowanego narzedzia, umozliwiajgcego studentom
coroczne zgtaszanie uwag i propozycji dotyczacych zapotrzebowania bibliotecznego, w tym
zakupu podrecznikdow oraz materiatéw dydaktycznych w formie papierowej i cyfrowe;j.

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach,
w Uczelni jest realizowany gitéwnie poprzez strone internetowa. Dostep do informacji jest
nieskrepowany i mozliwy z dowolnego miejsca, niezaleznie od posiadanego sprzetu i oprogramowania.
Osoby zainteresowane, kandydaci na studia oraz studenci na wyzej wymienionych stronach majg
rowniez dostep do Biuletynu Informacji Publicznej (BIP), ktory petni role urzedowego publikatora
teleinformatycznego. S3 w nim zamieszczane wszystkie wymagane przepisami prawa informacje.
Dodatkowym kanatem dostepu do informacji jest wewnetrzny system Uczelni — Extranet GUMed.
Zakres udostepnianej publicznie informacji jest zgodny z potrzebami réznych grup interesariuszy,
w tym: studentow, absolwentéw, pracownikow, kandydatéow oraz potencjalnych pracodawcow.
Strona posiada dostosowang wersje dla oséb z dysfunkcjg narzagdu wzroku. Ponadto ma ona swojg
anglojezyczng wersje jezykowa. Na stronie internetowej Uczelni dostepne sg rdwniez materiaty audio
i wideo. Na stronie mozna korzysta¢ ze standardowych skrétéw klawiaturowych.

Informacje dotyczace oferty edukacyjnej, zasad i warunkéw rekrutacji, limitéw przyje¢ na konkretne
kierunki dostepne sg bez koniecznosci logowania sie na stronie Uczelni w zaktadce Dziat rekrutacji.
Informacje dla studentéow dotyczagce dokumentacji programu studiow, ankiet i in. dostepne sg
w systemie Extranet na stronie Biura ds. Ksztatcenia i Rozwoju.

Informacje na temat przebiegu studidow i warunkéw studiowania (dokumentacja przebiegu — e-index,
Regulamin studidw, sylabusy, harmonogram zaje¢, zasady dyplomowania, odbywania praktyk i in.)
dostepne sg w systemie Extranet na stronie Dziekanatu Wydziatu.

W Uczelni wdrozono szereg platform cyfrowych wspomagajgcych proces studiowania, a takze
przeznaczonych dla nauczycieli akademickich, czy kierownikéw jednostek, jak np. elearning,
eDziekatat, eNaukowiec, ePensum, eSyllabus.

Obok internetowej strony Uczelni i Wydziatu komunikacja ze studentami i kandydatami prowadzona
jest takze za posrednictwem medidw spotecznosciowych.

Informacje zamieszczone na stronie internetowej sg kompleksowe oraz aktualne. Zapewniony jest
takze dostep do informacji o dziataniach podejmowanych przez studentéw — konferencjach, kotach
naukowych i osigganych rezultatach. Na stronie Uczelni znajduje sie tez wydzielona informacja dla
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grupy interesariuszy, jaka tworzy otoczenie spoteczno-gospodarcze, w tym w szczegdlnosci
pracodawcy.

Za umieszczanie na stronie internetowej Uczelni podstawowych i aktualnych materiatow
dydaktycznych z zajeé¢ a takze komunikatéw dotyczacych organizacji zaje¢ odpowiada kierownik
przedmiotu. Za kompletno$¢ i aktualnosc informacji na stronie gtdwnej odpowiada Sekcja Komunikacji
i Rzecznik Prasowy. Informacje na temat spraw zwigzanych z biezgcymi zajeciami umieszczane sg
w Ekstranecie przez kierownika zaje¢. Kazdorazowo uprawnied do zamieszczania informacji udziela
informatyk.

Przeglad informacji publicznej dokonywany jest raz w roku, zakres informacji analizowany jest przez
kierownika zaje¢, katedry oraz kierunku, a wyniki analizy przesytane sg do prodziekana. Zakres i jako$é
informacji o ocenianym kierunku podlegajg ocenie przez interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.
Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w swym dziataniu uwzglednia monitorowanie
i doskonalenie systemu informacyjnego Uczelni, w tym analize, ocene i doskonalenie systemu
informacyjnego, tj. sposobdw gromadzenia, analizowania i wykorzystywania informacji w zapewnieniu
jakosci ksztatcenia, badanie publicznego dostepu do aktualnych informacji. Wyniki tych ocen sg
wykorzystywane i stuzg poprawie dostepnych publicznie informacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wydziat Nauk o Zdrowiu z Instytutem Medycyny Morskiej i Tropikalnej GUMed, na ktérym prowadzone
sg studia jednolite magisterskie na kierunku fizjoterapia, zapewnia kandydatom na studia, studentom,
pracownikom, absolwentom oraz potencjalnym pracodawcom petny dostep do kompleksowej,
rzetelnej i zrozumiatej informacji o Uczelni i o ocenianym kierunku studiow.

Uczelnia na biezgco monitoruje i weryfikuje tresci zamieszczane na stronach internetowych, w celu
aktualizacji prezentowanej informacji, zgodnie z potrzebami zainteresowanych gremidw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Uchwata nr 52/2024 Senatu Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego (GUMed), z dnia 30 wrzesnia
2024 r., powotuje Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia (USZJK), ktéry kompleksowo
reguluje kwestie polityki jakosci ksztatcenia studentow w Uczelni. Obok rozwigzan systemowych
zawartych w USZJK w Uczelni obowigzuje Uchwata Senatu nr 4/2025 z dnia 27 stycznia 2025 r.
w sprawie ustalenia wytycznych w zakresie opracowania programu studiéw, zgodnie z aktualnymi,
krajowymi, obowigzujgcymi aktami prawnymi, to jest: z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
z ustawq o Zintegrowanym Systemem Kwalifikacji oraz z rozporzadzeniem, ktdre okresla standardy
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest systemem zmierzajgcym do doskonalenia
jakosci ksztatcenia poprzez okreslenie zadan i przypisanie cialom kolegialnym i stanowiskom
kierowniczym Uczelni $cisle okreslonych kompetencji i uprawnied do monitorowania i analizy
procesow zwigzanych z ksztatceniem oraz wprowadzania dziatan naprawczych.

Gtéwnymi celami dziatania okreslonymi w USZJK s3: ocena programow studiéw, analiza zgodnosci
efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy, doskonalenie udziatu interesariuszy zewnetrznych
i wewnetrznych w podnoszeniu jakosci ksztatcenia, analiza i ocena infrastruktury dydaktycznej oraz
infrastruktury socjalnej, analiza dostepnosci i przejrzystosci informacji na temat ksztatcenia,
funkcjonowania biblioteki, dziekanatéw oraz wskazywanie obszaréw wymagajacych wsparcia
i naprawy, ocena jakosci zaje¢ dydaktycznych, obejmujgca m.in. analize ankiet dydaktycznych, analize
przeprowadzanych hospitacji, analize sposobéw oraz narzedzi monitorowania postepdw studentow
oraz wskazywanie obszaréw wymagajacych wsparcia i naprawy, monitorowanie kompetencji kadry
dydaktycznej, monitorowanie wsparcia studentdw w procesie uczenia sie, monitorowanie
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz monitorowanie powigzania prowadzonych badan
naukowych z ksztatceniem studentéw.

Na poziomie Uczelni funkcjonowanie USZJK nadzoruje prorektor ds. ksztatcenia GUMed. Nadzor
formalny nad procesem opracowania i modyfikacji programoéw studidw sprawuje prorektor
ds. ksztatcenia GUMed. Jednostkg ogdlnouczelniang, ktdrej dziatanie skupia sie na zapewnieniu
i podnoszeniu jakosci ksztatcenia jest Centrum Wsparcia Dydaktyki, nadzorowane przez prorektora
ds. ksztatcenia. Centrum Wsparcia Dydaktyki ma za zadanie m.in. integrowanie dziatan
koordynujacych, wspierajacych i nadzorujacych jako$¢ ksztatcenia, wspieranie jednostek GUMed
w zakresie spraw zwigzanych z zapewnieniem i doskonaleniem jakosci ksztatcenia, inicjowanie,
koordynowanie i nadzorowanie dziatan skierowanych na ewaluacje jakosci ksztatcenia. Za dokonanie
corocznej analizy funkcjonowania USZJK odpowiada Senacka Komisja Programéw Studiéw i Jakosci
Ksztatcenia GUMed, ktérej przewodniczacy odpowiada za przygotowanie rocznego raportu
podsumowujgcego dziatanie USZJK i przedktada go rektorowi GUMed w terminie do dnia 31 marca
kazdego roku. Raport zawiera propozycje dziatarh naprawczych.

Zatwierdzanie, zmiany programu studiéw dokonywane jest w sposdb formalny, w oparciu o oficjalnie
przyjete procedury.

Na poziomie ocenianego kierunku studidw, realizowanego na Wydziale Nauk o Zdrowiu z Instytutem
Medycyny Morskiej i Tropikalnej, za organizacje i funkcjonowanie systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia odpowiada dziekan. Dla kierunku fizjoterapia powotana jest Komisja ds. Plandéw
i Programéw Studiéw, w sktad ktdrej wchodzg prodziekan, kierownik kierunku, przedstawiciele
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nauczycieli akademickich i studenci rekomendowani przez samorzad studencki. Dziekan odpowiada za
przygotowanie dla Senackiej Komisji Programéw Studidw i Jakosci Ksztatcenia corocznego
sprawozdania, opisujgcego funkcjonowanie USZJK na kierunkach studiow realizowanych na Wydziale
oraz opisujgcego sposob realizacji programu studiéw.

Przyjecia na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete kryteria kwalifikacji kandydatow.

W GUMed, gdzie realizowany jest kierunek fizjoterapia, przeprowadzane jest systematyczne
monitorowanie i regularna ocena programu studidw obejmujgca miedzy innymi: stopien osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie, metody weryfikacji efektéw uczenia sie, metody ksztatcenia, tresci
programowe, system ECTS, praktyki zawodowe, proces dyplomowania, losy zawodowe absolwentéw
oraz zgodnos$¢ programu studidw z potrzebami rynku pracy. Ocena realizowana jest poprzez analize
prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych studentéw, analize struktury ocen, poprzez ocene praktyk
zawodowych i opinie wspodtpracujgcych z Uczelnig pracodawcédw. Analiza dokonywana jest pod katem
witasciwego doboru tresci programowych, form zaje¢, sposobow weryfikacji efektéw uczenia sie,
a takze zasad oceniania studentéw w odniesieniu do zaktadanych, standardowych efektédw uczenia sie.
Analizie i ocenie podlegajg rdwniez: opinie studentéw wyrazone w ankietach, dotyczgce wywigzywania
sie z obowigzkéw dydaktycznych nauczycieli akademickich oraz wyniki hospitacji zaje¢. Badania
ankietowe odbywajg sie w celu oceny pracy nauczycieli akademickich, w celu poznania oceny
studentdw w zakresie osiggnietych efektow uczenia sie i oceny programu studiéw, w celu poznania
przebiegu kariery zawodowej absolwentéw, jej dostosowania do potrzeb rynku pracy.
W systematycznej ocenie programu studidow na kierunku fizjoterapia biorg udziat interesariusze
wewnetrzni: kadra akademicka, pracownicy, studenci kierunku, Samorzad Studencki oraz
interesariusze zewnetrzni: absolwenci GUMed w Gdansku, przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a takze przedstawiciele wspotpracujgcych z Uczelnig instytucji zwigzanych z obszarem
fizjoterapii. Systematyczna ocena programu studiow w GUMed oparta jest o wyniki miarodajnych
analiz oraz danych ankietowych.

Reasumujac, nalezy stwierdzi¢, iz w Uczelni przeprowadzana jest cykliczna ocena programu studiow.
Systematyczna ocena programu studidw jest oparta o wiarygodne i miarodajne dane, analizy i Zzrédta
informacji. W realizowanej w Uczelni ocenie studiéw biorg czynny udziat studenci, pracodawcy
i absolwenci kierunku. Analiza stanu faktycznego wykazata uchybienia zwigzane z realizacjg programu
studiow, weryfikacjg efektéw uczenia sie oraz z kompetencjg kadry (szczegdtowy opis znajduje sie
w analizie stanu faktycznego kryterium 2, 3, 4). Wyniki przeprowadzanych w Uczelni systemowych
i systematycznych czynnosci weryfikacyjnych sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia
programu studiéw na ocenianym kierunku.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku fizjoterapia podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom przez Polska
Komisje Akredytacyjng, ktdrych wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu
programu studiéw na ocenianym kierunku studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo
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Uzasadnienie

W Uczelni zapewniony jest nadzér nad ksztatceniem prowadzonym na kierunku fizjoterapia, powotano
struktury i przypisano im kompetencje w zakresie odpowiedzialnosci za ewaluacje i doskonalenie
jakosci ksztatcenia. W strukturze zarzadzania jakoscig ksztatcenia wyznaczono osoby i gremia
odpowiedzialne za nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem fizjoterapia.
Okreslone zostaty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci tych osdéb i gremidéw. W procesie
systematycznej oceny programu studidéw na ocenianym kierunku studiéw biorg udziat zaréwno
interesariusze wewnetrzni — studenci i pracownicy, jak i zewnetrzni — pracodawcy. Systematyczna
ocena programu studidéw jest dokonywana w oparciu o wyniki analizy wiarygodnych i miarodajnych
danych, ktérych zrédta zostaty trafnie dobrane do obszaru oceny.

Uczelnia posiada sformalizowane procedury odpowiadajgce za zapewnienie jakosci ksztatcenia, ktére
kompleksowo okreslajg wszystkie etapy dziatalnosci poszczegdlnych organéw i oséb. Studenci,
nauczyciele akademiccy czynnie uczestniczg w tym procesie poprzez udziat w organach
odpowiadajgcych za jakos¢ ksztatcenia. W Uczelni prowadzi sie kompleksowa ewaluacje systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia. Wyniki przeprowadzanych w Uczelni systemowych i systematycznych
czynnosci weryfikacyjnych sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programu studiéw.
Podstawg do obnizenia oceny stopnia spetnienia kryterium na kryterium spetnione cze$ciowo jest
stwierdzenie, ze system zapewnienia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw nie
zidentyfikowat nieprawidtowosci zwigzanych z programem studidow, weryfikacjg osiggniecia przez
studentow efektéw uczenia sie i obsadg kilku zaje¢ zgodnie ze standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

1. Zaleca sie skuteczng realizacje procedur USZJK pod katem oceny programu studiow i weryfikacji
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz obsady zaje¢ na kierunku fizjoterapia
zgodnie z obowigzujgcym standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty.
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