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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Dariusz Dolanski, cztonek PKA
cztonkowie:

1. dr hab. Danuta Konieczka-Sliwinska, ekspert PKA

2. dr hab. Piotr Guzowski, ekspert PKA

3. Julia Przybytowska, ekspert PKA z grona studentéw

4. Przemystaw Foligowski, ekspert PKA z grona pracodawcow

5. Maria Kozewnikow, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku historia prowadzonym na Uniwersytecie Szczecinskim zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej (dalej réwniez: PKA) w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2024/2025. Wizytacja zostata
przeprowadzona w formie stacjonarnej, zgodnie uchwatg nr 500/2024 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 11 lipca 2024r. w sprawie kierunkéw studiéw wyznaczonych do oceny
programowej w roku akademickim 2024/2025. Poprzednia ocena Polskiej Komisji Akredytacyjnej na
kierunku historia zostata przeprowadzona w roku akademickim 2018/2019 i zakonczyta sie wydaniem
oceny pozytywnej. W uzasadnieniu uchwaty dotyczacej tej oceny nie zostaty sformutowane zalecenia
o charakterze naprawczym.

Zespot oceniajacy kierunek historia, przed wizytacjy, zapoznat sie z raportem samooceny
dostarczonym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie 28 stycznia poprzez spotkanie
z Wtadzami Uczelni. Dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie z zatagczonym harmonogramem.
W trakcie wizytacji odbyly sie réowniez spotkania z zespotem przygotowujgcym raport samooceny,
studentami kierunku, nauczycielami akademickimi, przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a takze z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku
czy funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Podczas spotkan
oméwiono takze kwestie dotyczace publicznego dostepu do informacji o programie studidow oraz
kwestie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Ponadto cztonkowie zespofu oceniajgcego
uczestniczyli w hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz ocenili losowo wybrane prace dyplomowe
i etapowe, a takze dokonali przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Pod
koniec wizytacji zespot sformutowat wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczacy zespotu oceniajgcego
oraz eksperci poinformowali Wtadze Uczelni oraz Wtadze Kierunku na spotkaniu zamykajgcym
wizytacje.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow

historia

Poziom studidw
(studia stopnia/studia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

pierwszego drugiego

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat

przyporzadkowany kierunek’

historia

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestréw i 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS

przyporzadkowanych  praktykom zawodowym

(jezeli program studidéw przewiduje praktyki)

praktyka archiwalna 144 h i 6 ECTS
praktyki nauczycielskie 90 h i 8 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

- specjalnosc¢ archiwistyczna
- ksztafcenie przygotowujgce
do wykonywania zawodu nauczyciela

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 61 ---
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb |2 022 -

prowadzgcych zajecia i studentéw

Liczba punktow ECTS objetych programem studiow

uzyskiwana w ramach zaje¢ zbezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i studentéw

104-106 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zprowadzong w uczelni
dziatalnoscig lub
dyscyplinach, do ktdérych przyporzagdkowany jest

zwigzanym

naukowa w dyscyplinie

kierunek studiow

116-137 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

68 ECTS
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Nazwa kierunku studiow

historia

Poziom studidw
(studia stopnia/studia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

pierwszego drugiego

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

dyscypliny, do ktorej zostat

przyporzadkowany kierunek’

Nazwa

historia

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na danym poziomie

okreslona w programie studiow

4 semestry i 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym (jezeli
program studiéw przewiduje praktyki)

- praktyka muzealna 120 h / 6 ECTS
- praktyki nauczycielskie 90 h / 6 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

- muzealnictwo

- ksztafcenie przygotowujgce

do wykonywania zawodu nauczyciela

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

26

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
lub
prowadzacych zajecia i studentow

nauczycieli akademickich innych  oséb

1039

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

uzyskiwana w ramach zaje¢ zbezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

66 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zprowadzong w uczelni
lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest

zajeciom zwigzanym

dziatalnoscia naukowg w  dyscyplinie

kierunek studiow

90-106 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studidw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

70 ECTS

Zrédto: Raport samooceny
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegéotowych kryteriow oceny programowej

okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Szczegoétowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona

przez zespoét oceniajacy

PKA

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele
ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiéw: tresci programowe,
harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja
zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu

nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez
studentéw efektdw uczenia sig, zaliczanie poszczegdélnych semestréow
i lat oraz dyplomowanie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢
kadry prowadzacej ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w
realizacji programu studiéw oraz ich doskonalenie

Kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej
wptyw na rozwoj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia stopnia

umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym,
naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji o programie studidw,
warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, zatwierdzanie,

monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiow

projektowanie,

Kryterium spetnione
czesciowo
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku historia na Uniwersytecie Szczecinskim zaktada osiggniecie na
studiach pierwszego stopnia zaawansowanej, na studiach drugiego stopnia pogtebionej wiedzy
w dyscyplinie naukowej historia. Wszystkie specjalnosci prowadzone na kierunku wpisujg sie w te
dyscypline naukowsq, tj.: na studiach pierwszego stopnia - 1) specjalnos¢ archiwistyczna, 2) ksztatcenie
przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela; na studiach drugiego stopnia — 1) specjalnos¢
muzealnictwo i 2) ciag dalszy ksztafcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.
W zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela, koncepcja ksztatcenia odnosi sie do
nauczyciela przedmiotu historia i obejmujgc studia pierwszego i drugiego stopnia, w powigzaniu
z etapami edukacyjnymi w szkolnictwie, jest zgodna z wymaganiami okreslonymi w zatgczniku 1 do
Rozporzgdzenia MNiSW z dn. 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela (Dz.U. 2019 poz. 1450 z pdzn. zm.), zwanego dalej standardem.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z misjg i strategig Uniwersytetu Szczeciniskiego, zaktadajaca
jednos¢ badan naukowych i ksztatcenia oraz troske o dziedzictwo kulturowe oraz budowanie
i umacnianie tozsamosci regionalnej mieszkaicow Pomorza Zachodniego, z uwzglednieniem
pogranicznego potozenia Uczelni i uczestnictwa w lokalnych i globalnych procesach kulturotwdrczych.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie naukowej historia, do ktoérej kierunek zostat
przyporzadkowany.

W Uczelni prowadzone sg badania naukowe w tej dyscyplinie, ktdre obejmujg peten zakres ksztatcenia
na kierunku, dotycza zagadnien historii Polski i powszechnej, historii regionalnej w aspekcie
transgranicznym, ochrony dziedzictwa kulturowego oraz popularyzacji i nauczania historii.

Poprzez prowadzone na kierunku specjalnosci, koncepcja i cele ksztatcenia wpisujg sie w potrzeby
otoczenia spotfeczno-gospodarczego przygotowujgc gtdwnie dla regionalnego rynku pracy
archiwistéw, muzealnikéw i nauczycieli. Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty wypracowanie z udziatem
nauczycieli akademickich, studentéw oraz pracodawcami: nauczycielami historii, przedstawicielami
placowek kulturalnych, muzedéw i archiwéw. M.in. pod wplywem tych konsultacji zostata
wprowadzona specjalnosé muzealnictwo.

Koncepcja ksztatcenia, w wyniku doswiadczen zwigzanych z ksztatceniem w okresie pandemii Covid-
19, nie uwzglednia nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
Z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ prowadzone sg tylko szkolenia
e-learningowe, dotyczgce BHP oraz szkolenia biblioteczne na studiach pierwszego stopnia w facznym
wymiarze 9 godzin, ktérym nie przypisano punktéw ECTS.

Przyjete dla kierunku ogdlne efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia odpowiadajg
ogodlnoakademickiemu profilowi studiéw, ale nie w petni odpowiadajg przyporzgdkowaniu kierunku do
dyscyplin naukowych, poniewaz w powigzaniu z charakterystyka P6S_WG Polskiej Ramy Kwalifikacji
uwzgledniajg wiedze w dyscyplinach naukowych, ktére zgodnie z przyporzagdkowaniem kierunku, nie
stanowig jego teoretycznych podstaw. W tym zakresie efekty te odnoszg sie poza historig, do nie
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wymienionych z nazwy wybranych nauk humanistycznych i eksplicytnie wskazanej filozofii. Wiedza
z zakresu innych dyscyplin naukowych niz te, do ktérych zostat przyporzgdkowany kierunek stanowi
inne uwarunkowania dziatalnosci zawodowej historyka — w tym dziatalnosci naukowej — wtasciwej dla
charakterystyki Polskiej Ramy Kwalifikacji o kodzie P6S_WK. Pod tym wzgledem prawidtowo
sformutowane sg ogdélne efekty uczenia sie dla studidw drugiego stopnia.

Na ogdlne efekty uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia sktadajg sie, wg przyjetej
w nich nomenklatury, ,kierunkowe” i ,specjalnosciowe” efekty uczenia sie, przy czym efekty
specjalnosciowe nie stanowig uszczegdtowienia do zakresu specjalnosci efektow kierunkowych, lecz sg
powigzane z charakterystykami PRK w przypadku specjalnosci archiwistycznej na studiach pierwszego
stopnia i specjalnosci muzealnictwo na studiach drugiego stopnia, a w przypadku prowadzonego na
obu poziomach studiéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
z ogdolnymi efektami uczenia sie okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela. Jednoczes$nie wsrdd efektédw kierunkowych, nie ma efektéw, ktére
zawierajg jasng, uwzgledniajagcg mozliwos¢ indywidualizacji $ciezki ksztatcenia, delegacje do
prowadzonych specjalnosci, z ktérymi w sposéb bezdyskusyjny mozna powigzaé specjalnosciowe
efekty uczenia sie w kazdej kategorii: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Na przyktad
W w powigzaniu z charakterystyka o kodzie P6S_WK nastepujgcy sposob: zna i rozumie pedagogiczne,
psychologiczne, prawne lub organizacyjne uwarunkowania dziatalnosci zawodowej nauczyciela lub
archiwisty/dziatalnosci edukacyjnej lub archiwistycznej. W konsekwencji ogdlne efekty uczenia sie
zawierajg wykluczajace sie efekty, ktore sg osiggane tylko przez jakags grupe studentéw i nie sg osiggane
przez inng grupe.

Efekty uczenia sie dla studidw pierwszego i drugiego stopnia nie odpowiadaja w petni
charakterystykom Polskiej Ramy Kwalifikacji. W przypadku studiéw pierwszego stopnia w powigzaniu
z charakterystykg o kodzie P6S_WG nie zostata uwzgledniona zaawansowana gtebia perspektywy
poznawczej, przy czym efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia zostaty pod tym wzgledem
prawidtowo sformutowane. Natomiast na obu poziomach studiéw efekty uczenia sie nie zawsze
odpowiadajg zakresowi kompetencji opisanych w charakterystykach PRK. | tak na przyktad, efekt na
studiach pierwszego stopnia ,rozumie powigzania historii Europy i Swiata z aktualnymi problemami
spotecznymi, gospodarczymi i politycznymi” nie w petni odpowiada charakterystyce: zna i rozumie
,fundamentalne dylematy wspdtczesnej cywilizacji”, poniewaz nie jest jasne czy wskazane w nim
powigzania odpowiadajg dylematom, o ktédrych mowa w tej charakterystyce. Przede wszystkim jednak
w efektach uczenia sie nie uwzgledniono w ogéle czesci kompetencji opisanych w PRK. Na przyktad, na
studiach pierwszego stopnia umiejetnosci wykorzystywania posiadanej wiedzy poprzez formutowanie
i rozwigzywanie ztozonych i nietypowych probleméw oraz wykonywania zadan w warunkach nie
w petni przewidywalnych, a na studiach drugiego stopnia analogicznie: wykorzystywania posiadanej
wiedzy poprzez formutowanie i rozwigzywanie ztozonych i nietypowych probleméw oraz innowacyjne
wykonywanie zadan w nieprzewidywalnych warunkach. Niektdre efekty uczenia sie s3 jednoczesnie
powigzane z dwiema charakterystykami PRK, co prowadzi do ich uogdlnienia oraz pominiecia czesci
opisanych w nich kompetencji. Nieprawidtowosci te przenosza sie na efekty uczenia sie przyjete dla
poszczegdlnych zajed.

Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie historia, jak
rowniez z zakresem dziatalnosci naukowej prowadzonej w Uczelni w tej dyscyplinie.
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Efekty uczenia sie odnoszac sie m.in. do zagadnien teoretycznych, technik wyszukiwania informacji,
krytycznej analizy zrédet i ich interpretacji uwzgledniajg kompetencje niezbedne w dziatalnosci
naukowej. Efekty uczenia sie zaktadajg osiggniecie na studiach pierwszego stopnia poziomu B2, a na
studiach drugiego stopnia B2+ wg ESOKIJ, jednak z pominieciem czesci komponentu charakterystyki
P7S_UK dotyczycacego postugiwania sie specjalistyczng terminologig. Niewtasciwe sformutowane sg
efekty uczenia sie dla zaje¢ stuzgcych ksztatceniu jezykowemu. Zajecia te na studiach pierwszego
stopnia trwajg cztery semestry i nie sformutowano dla kazdego z nich efektow uczenia sie
zaktadajgcych progres kompetencji w kolejnych semestrach. Efekty uczenia sie dla tych zaje¢ w ogdle
nie wskazuja na koncowy poziom umiejetnosci jezykowych wg ESOKJ, a opisany w nich zakres
umiejetnosci nie pokrywa sie z klasyfikacjg ESOKJ dla poziomu B2. W przypadku studidw drugiego
stopnia dla zajec stuzacych osiggnieciu kompetencji jezykowych wg ESOKJ uwzgledniono poziom B2+,
przy czym, mimo ze dla tej kompetencji PRK nie okresla gtebi perspektywy poznawczej, to efekty
w zakresie wiedzy odnoszg sie do poziomu zaawansowanego, a ich powigzanie z ogélnymi efektami
uczenia sie odnoszgcymi sie do wiedzy w dyscyplinie naukowej historia (takze na studiach pierwszego
stopnia) jest co najmniej dyskusyjne. Rekomenduje sie sfokusowanie efektdw uczenia sie dla zajec
stuzgcych osiggnieciu umiejetnosci komunikacyjnych wg ESOKJ, na tej kategorii efektéw uczenia sie.

Efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia i co do zasady sformutowane w sposéb zrozumiaty, choé
w przypadku zaje¢ wielosemestralnych nie pozwalajg na stworzenie skutecznego systemu ich
weryfikacji, poniewaz zaliczanie pierwszego semestru jest réwnoznaczne z osiggnieciem efektéw
uczenia sie dla semestréw kolejnych.

Efekty uczenia sie okreSlone dla zaje¢ realizujgcych standard ksztatcenia przygotowujgcy do
wykonywania zawodu nauczyciela nie zawierajg petnego zakresu ogdélnych i szczegétowych efektédw
uczenia sie zawartych w standardach. Otéz tzw. specjalnosciowe efekty uczenia sie dla ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela odwotujg sie do ogdlnych efektéw uczenia sie
okreslonych w standardzie, ale czes¢ z nich jest inna niz w standardzie, co wynika z praktyki tagczenia
dwéch, a czasem trzech efektéw ze standardu. Na przyktad, efekt specjalnosciowy na studiach
pierwszego stopnia: student ,zna normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalnosci
pedagogicznej w szkotach podstawowych oraz zadania dotyczace dostosowania organizacji procesu
ksztatcenia i wychowania” taczy kompetencje opisane w dwdch ogdlnych efektach uczenia sie ze
standardu: absolwent zna,,normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalnosci pedagogicznej
(wychowanie przedszkolne, nauczanie w szkotach podstawowych i Srednich ogdlnoksztatcgcych,
technikach i szkotach branzowych, szkotach specjalnych i oddziatach specjalnych oraz integracyjnych,
w roznego typu osrodkach wychowawczych oraz ksztatceniu ustawicznym)” oraz ,zréznicowanie
potrzeb edukacyjnych ucznidw i wynikajgce z nich zadania szkoty dotyczgce dostosowania organizacji
procesu ksztatcenia i wychowania”. W przypadku studiéw drugiego stopnia niektére specjalnosciowe
efekty uczenia sie odnosza sie do pogtebionego stopnia wiedzy w odniesieniu do zaawansowane;j
znajomosci faktow w zakresie pedagogiki i psychologii. Tymczasem efekty uczenia sie w zakresie
przygotowania do zawodu nauczyciela okresla standard i co do zasady nie mogg one podlegaé
modyfikacjom lub parafrazowaniu. Specjalnosciowe efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia
nie w peftni odpowiadajg tez koncepcji ksztatcenia, bo odwotujac sie do wiedzy w dziatalnosci
pedagogicznej w odniesieniu do szkoty ponadpodstawowej, uwzgledniajg gtebie poznawczg w zakresie
przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, mimo ze dyscypliny te nie stanowia podstaw
teoretycznych kierunku i jest on stusznie przyporzgdkowany tylko do dyscypliny naukowej historia.
Efekty uczenia sie okreslone w standardzie mogg by¢ osiggniete przez studentéow tylko na studiach
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pierwszego stopnia lub tylko na studiach drugiego stopnia lub na studiach pierwszego i drugiego
stopnia i zwigzane sg z innymi uwarunkowaniami dziatalnosci zawodowej, o ktdérych mowa
w charakterystyce PRK o kodzie WK, ktéra ani na 6., ani na 7. poziomie PRK nie okresla gtebi
poznawczej. Efekty uczenia sie okreslone dla poszczegélnych zajec sg inne niz szczegdtowe efekty
uczenia sie okre$lone w standardzie. Na przyktad, dla zaje¢ dydaktyka przedmiotu w szkole
ponadpodstawowej pojedyncze efekty uczenia sie odwotujg sie do nawet pieciu efektow
specjalnosciowych, ktére — jak wykazano powyzej — nie w petni odpowiadajg ogdInym efektom uczenia
sie okreslonym w standardzie, jeszcze bardziej je uogdlniajac i —w zasadzie — pomijajg efekty okreslone
w standardzie dla grupy zaje¢ D: Przygotowanie dydaktyczne do nauczania pierwszego lub kolejnego
przedmiotu lub prowadzenia pierwszych lub kolejnych zaje¢. Analogiczna praktyka ma miejsce takze
przypadku innych zajeé stuzgcych realizacji standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela, w tym w grupie zajec z zakresu przygotowania psychologiczno-pedagogicznego.
Co wiecej zdarzajg sie sytuacje, w ktérych formutuje sie efekty uczenia sie, ktére nie sg mozliwe do
osiggniecia podczas poszczegdlnych zaje¢, np. dla przywotywanych juz zaje¢ dydaktyka przedmiotu
w szkole ponadpodstawowej zostat sformutowany efekt , posiada pogtebiong i uporzagdkowang wiedze
historyczng niezbedng w edukacji historycznej w szkole ponadpodstawowej”. Osiggnieciu tej wiedzy
stuzg cate studia drugiego stopnia i nie jest ona mozliwa do osiggniecia tylko w ramach pojedynczych
zajeé, a celem zajec z zakresu dydaktyki szczegdtowej nie jest osiggniecie takiej wiedzy, choé studenci
mogg z niej korzysta¢ przygotowujac sie na przyktad do prowadzenia lekcji w ramach praktyk
zawodowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1!(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie historia, do
ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowa prowadzong w Uczelni
w tej dyscyplinie oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegblnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie s zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz, cho¢ nie w petni z dyscypling historia,
do ktorej jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentdw, ale nie w petni odpowiadajg charakterystykom i wtasciwemu poziomowi
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie odpowiadajg ogélnoakademickiemu profilowi studiow.

1W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Efekty uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela nie zawierajg
petnego zakresu ogdlnych iszczegdétowych efektéw uczenia sie zawartych ksztatcenia
przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wplywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczgcych 1) niepetnej zgodnosci efektow
uczenia sie z przyporzgdkowaniem kierunku do dyscyplin naukowych; 2) uwzgledniania w ogdlnych
efektach uczenia sie grup wykluczajacych sie efektéw specjalnosciowych; 3) pominiecia w efektach
uczenia sie czesci kompetencji opisanych w Polskiej Ramie Kwalifikacji; 4) braku okreslenia w efektach
uczenia sie dla zaje¢ wielosemestralnych zaktadanego progresu kompetencji studentéw;
5) uwzglednienia w programie studidw, dla zaje¢ stuigcych realizacji standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, innych efektéw uczenia sie niz okreslone
w standardzie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
1. Rekomenduje sie sfokusowanie efektéw uczenia sie dla zaje¢ stuzgcych osiggnieciu
umiejetnosci komunikacyjnych wg ESOKJ na tej kategorii efektdw uczenia sie.
Zalecenia
1. Zaleca sie dostosowanie efektow uczenia na studiach pierwszego stopnia do
przyporzadkowania kierunku do dyscypliny naukowej.

2. Zaleca sie wytgczenie z grupy ogdlnych efektéw uczenia sie efektéw osigganych tylko przez
wybrang grupe studentow.

3. Zaleca sie uwzglednienie w efektach uczenia sie wszystkich kompetencji na wifasciwym
poziomie opisanych w Polskiej Ramy Kwalifikacji.

4. Zaleca sie w przypadku zaje¢ wielosemestralnych okreslenie efektéw uczenia sie
uwzgledniajgcych przewidywany progres kompetencji w poszczegdlnych semestrach.

5. Zaleca sie uwzglednienie w programie studidw, dla zaje¢ stuigcych realizacji standardu
ksztatcenia nauczycieli, efektéw uczenia sie w brzmieniu okreslonym w standardzie.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

TresSci programowe na ocenianym kierunku studiéw sg zgodne z zatozonymi efektami uczenia sie oraz
z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie historia, do ktdrej kierunek zostat przyporzgdkowany, jak
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rowniez z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w tej dyscyplinie. Program studidw pierwszego
stopnia przewiduje zajecia kierunkowe z zakresu historii, obejmujace tresci dotyczace historii
powszechnej starozytnej (z podziatem na Bliski Wschéd oraz Grecje i Rzym), Sredniowiecznej,
nowozytnej XVI-XVIIl w., XIX w. (1789-1918) i XX w. (z podziatem na lata 1918-1945 oraz okres po
Il wojnie Swiatowej), a takze prahistorii ziem polskich i historii Polski w $redniowieczu, epoce
nowozytnej, w XIX w. (1789-1918) i XX w. (réwniez z podziatem na lata 1918-1945 oraz okres po
Il wojnie $wiatowej). Wyodrebnianie jako odrebnej sekwencji zaje¢ okresu 1918-1945 jest co najmniej
z dyskusyjne punktu widzenia 2025 roku i sprawia, ze na studiowanie niespetna 30 lat przeznacza sie
tyle samo czasu co na okres po 1945 roku, obejmujacy juz 80 lat. Rekomenduje sie wprowadzenie
bardziej odpowiadajgcej wspbtczesnosci sekwencji zaje¢ w odniesieniu do XX i XXI wieku.
Dopetnieniem tych tresci sg zagadnienia z zakresu Sredniowiecznych i nowozytnych dziejéw Pomorza,
historii Pomorza w latach 1815-1918 i 1918-1989/90 oraz nauk pomocniczych historii, statystyki,
wprowadzenia do badan historycznych, podstaw pisania pracy naukowej i przygotowania do udziatu
w debacie historycznej. Kluczowe tresci programowe z zakresu historii na studiach drugiego stopnia
majg charakter pogtebiony i obejmujg zagadnienia dotyczace historii doktryn politycznych, historii
przemian cywilizacyjnych XIX i XX w. oraz zrédtoznawstwa w poszczegdlnych epokach historycznych
(zrodtoznawstwo antyczne, Sredniowieczne, nowozytne, krytyka i interpretacja zrédet do dziejéw XIX
i XX wieku). Ksztatcenie kierunkowe dopetniajg tresci koncentrujgce sie na historii historiografii,
metodologii historii, historii cyfrowej, oral history oraz debatach historycznych. Program studiow
zapewnia takze tresci programowe z zakresu postugiwania sie nowymi technologiami informacyjnymi,
historii filozofii, podstaw socjologii dla historykdw, przedsiebiorczosci oraz ochrony wtasnosci
intelektualnej.

W ramach prowadzonych na studiach pierwszego stopnia specjalnosci archiwistycznej oraz na studiach
drugiego stopnia: muzealnictwo tresci programowe obejmujg problematyke zwigzang
z ewidencjonowaniem, zabezpieczaniem, opracowaniem i udostepnianiem materiatéw archiwalnych
oraz dotyczacg pozyskiwania, gromadzenia, opracowywania i zarzadzania muzealiami historycznymi.

Dla zaje¢ stuzacych ksztattowaniu kompetencji jezykowych wg ESOKJ na studiach pierwszego stopnia
w zasadzie nie okre$lono tresci programowych. W ich miejscu zamieszczona jest ogdlna
charakterystyka zaje¢ wielokrotnie odwotujgca sie do podrecznika , Edito B2”, na przyktad: ,zajecia
doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) odnoszace sie
do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku Edito B2[...]”. Wspomniany
podrecznik wymieniany jest w programie zajec jezyk angielski, jezyk hiszpanski, jezyk niemiecki i jezyk
rosyjski, a dotyczy jezyka francuskiego, ktérego nie ma w ofercie zaje¢ na ocenianym kierunku.
Analogiczna sytuacja wystepuje na studiach drugiego stopnia, tyle ze bez jednoznacznego wskazania
podrecznika.

Tresci programowe sg zgodne ze wspotczesng wiedzg i metodologig badan historycznych. Pozostajg
one takie w zgodzie z badaniami prowadzonymi w Instytucie Historycznym Uniwersytetu
Szczecinskiego, ktdre wykorzystywane sg zardwno na zajeciach kierunkowych z poszczegdlnych epok
historycznych, jak i na zajeciach dotyczgcych w szczegdlnosci dziejow Pomorza, historii pogranicza
polsko-niemieckiego, muzealnictwa na Pomorzu i Ziemi Lubuskiej, oswiaty i wychowania w Polsce po
1945 r. Zgodnos¢ tresci programowych z prowadzonymi w Uczelni badaniami potwierdza takze
powigzanie tematyki prac dyplomowych. Zalecana literatura wskazuje na aktualnos¢ tresci
programowych oraz ich powigzanie z dziatalnoscia badawczg oraz wspdétczesnymi tendencjami
rozwojowymi dyscypliny historia. Tresci programowe sg kompleksowe i majg odpowiedni poziom
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szczegdtowosci w odniesieniu do specyfiki poszczegdlnych zajeé, dzieki czemu zapewniajg osiggniecie
wszystkich efektéw uczenia sie zaktadanych dla ocenianego kierunku.

Tresci programowe okreslone dla zaje¢ stuzgcych realizacji standardu przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela sg opisane w sposdb enigmatyczny, bez powigzania z osiggnieciem
przez studentéw umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Mimo, ze tresci programowe na studiach
pierwszego i drugiego stopnia odpowiadajg koncepcji ksztatcenia i odnoszg sie do wtasciwego etapu
edukacyjnego to — poniewaz zatozone dla poszczegdlnych zajec efekty uczenia sie, sg inne niz efekty
uczenia sie okreslone w standardzie — nie prowadza do osiggniecia wszystkich szczegétowych efektow
uczenia sie przez ten standard okreslonych. Co wiecej, prace etapowe np. dla zajeé pedagogika szkoty
podstawowej wskazuja, ze realizowane podczas nich tresci programowe nie umozliwiajg osiggniecia
efektow uczenia sie, ktére dla tych zajec zostaty sformutowane, o czym szerzej w kryterium 3.

Okresdlony w programie studiéw czas trwania studiow oraz nakfad pracy mierzony tgczng liczbg
punktow ECTS konieczny do ukonczenia studiéw (studia pierwszego stopnia — 180 pkt. ECTS, studia
drugiego stopnia— 120 pkt. ECTS) zapewniajg osiggniecie przez studentow zatozonych efektow uczenia
sie. Liczba punktéw ECS przypisana poszczegdlnym zajeciom jest prawidiowa i przewiduje czas
potrzebny na m.in. przygotowanie do zaje¢, analize tekstéw, udziat w dyskusji, przygotowanie do
egzaminu lub kolokwium, samodzielne studiowanie literatury czy opracowanie prezentacji
multimedialnej. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentow okreslona w programie studidow tgcznie oraz dla poszczegdlnych zaje¢ lub grup zajec
zapewniajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie. W przypadku studiéw stacjonarnych,
liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia jest zgodna z wymaganiami, ale przeszacowana.
Na studiach pierwszego stopnia oszacowana jest ona na poziomie 175-177 ECTS, a na studiach
drugiego stopnia na poziomie 115-117 ECTS. Wartosci te sg zawyzone w stosunku oszacowania
nakfadu pracy studentéw dla poszczegdlnych zajeé. Rekomenduje sie urealnienie wskaznika
odnoszacego sie do catego programu studidw w zakresie oszacowania punktami ECTS liczby godzin
zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentow.

Uktad zaje¢ w planie studiéw jest odpowiedni do charakteru realizowanych tresci oraz zapewniajacy
osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia. Poszczegdlne zajecia, ujete w grupy zajec
ogoblnouczelnianych, ksztatcenia podstawowego i kierunkowego, grupe zaje¢ specjalnosciowych
i pozostate do zaliczenia (szkolenie BHP, szkolenie biblioteczne, szkolenie e-learningowe),
zaplanowane zostaty w ramach harmonogramu zaje¢ w sposdb poprawny i rdwnomierny, a ich
sekwencja jest dostosowana do specyfiki ksztatcenia historycznego.

Program studidow nie okresla form zaje¢, w ktérych prowadzone jest ksztatcenie, a jedynie sumaryczng
liczbe godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentow dla poszczegdlnych zajed.
Co prawda informacja ta nie jest wymagana przepisami prawa, ale jej brak utrudnia ocene doboru form
zaje¢, ktéra wymagana jest w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na
Uniwersytecie Szczecinskim, a takze ocene programu studidow i jego realizacji w réznych innych
aspektach, w tym w odniesieniu do spetniania wymagan okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela, o czym mowa ponizej. Brak okreslenia form
zaje¢ w programie studidw rodzi tez zastrzezenia z punktu widzenia przestrzegania zatwierdzonych
przez Konferencje Ministerialng w 2015 r. Standards and Guidelines for Quality Assurance in the
European Higher Education Area. Informacja o formach zaje¢ zamieszczona jest rozszerzonych
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sylabusach, ale rozproszona jest na blisko 400 stronach. Rekomenduje sie uwzglednienie w programie
studidw informacji o formach prowadzonych zaje¢.

Program studiéw umozliwia studentom wybér zajec, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie
mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS. Jest to nie mniej niz 68 ECTS na studiach pierwszego stopnia
i 70 ECTS na studiach drugiego stopnia. W zakres zaje¢ do wyboru wchodzg: modut specjalnosci,
lektoraty z jezyka nowozytnego, wyktad ogdlnouczelniany, wyktad monograficzny w jezyku obcym,
seminaria dyplomowe oraz wyktad z dziedziny nauk spotecznych.

Spetnione zostaty wymagania dotyczace liczby punktéw ECTS przypisanych zajeciom powigzanym
z prowadzonymi na wydziatach badaniami naukowymi w dyscyplinie historia. Na studiach pierwszego
stopnia wynoszg one od 116 do 137 pkt. ECTS w zalezno$ci od specjalnosci, natomiast na studiach
drugiego stopnia — od 90 do 106 pkt. ECTS, obejmujgc zajecia z grupy zaje¢ podstawowych,
kierunkowych i wybranych specjalnosciowych.

Program studiow uwzglednia koniecznos¢ uzyskania przez studentéw poziomu B2 wg ESOKJ z zakresu
nowozytnego jezyka obcego na studiach pierwszego stopnia w wymiarze 120 h i 10 ECTS. Natomiast
na studiach drugiego stopnia przewiduje zajecia w zakresie jezyka obcego, w tym jezyka
specjalistycznego, w wymiarze 30 h i 2 ECTS, ktére zapewniajg osiggniecie ksztatcenia jezykowego na
poziomie B2+.

Na kierunku historia przewidziano realizacje zajec¢ z dziedziny nauk spotecznych w wymiarze 5 ECTS na
kazdym poziomie ksztatcenia. Studenci uzyskujg te punkty wybierajgc zajecia z miedzykierunkowej
oferty zajed.

Program studiow nie przewiduje zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

Na ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela sktadajg sie zajecia stuzgce
realizacji standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela oraz zajecia
dodatkowe, ktére w zamierzeniu ten standard wzbogacaja, takie jak np. teksty kultury w edukacji
historycznej. W grupie tej sg tez jednak zajecia, ktérych problematyka odpowiada efektom uczenia sie
okreslonym w standardzie, np. informatyka nauczycielska czy etyka w zawodzie nauczyciela.
W rezultacie nie jest do konica jasne, ktdre zajecia rzeczywiscie stuzg realizacji standardu, zwtaszcza ze
efekty uczenia sie okresSlone dla zaje¢ stuzgcych realizacji standardu przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela nie obejmujg wszystkich kompetencji wymaganych w standardzie,
bo sg inne niz efekty przez standard okreslone. Rekomenduje sie, w powigzaniu z efektami uczenia sie
okreslonymi w standardzie, jasne wydzielenie zaje¢ stuzgcych jego realizacji i zaje¢ wzbogacajgcych
kompetencje studentow. Nie mniej liczba godzin zaje¢ i punktéw ECTS (bez uwzgledniania praktyk
zawodowych) przeznaczonych na realizacje standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela na studiach pierwszego i drugiego stopnia razem wynosi minimum 450 (za strzezeniem
niekonsekwencji, o ktérych mowa wyzej) z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
i studentdéw oraz 16 ECTS, co przekracza minimalne wymagania standardu, ktére sg spetnione w kazdej
z grup zaje¢. Nazwy tych zaje¢ nawigzujg do nazw grup zajec¢ okreslonych w standardzie. Dla zajec
realizujgcych standard przygotowujacy do wykonywania zawodu nauczyciela nie wskazano jednak
w programie studidw form, w zwigzku z tym nie jest jasne, czy program studidw obejmuje zajecia
z zakresu przygotowania psychologiczno-pedagogicznego prowadzone w innej formie niz wyktady
i ¢wiczenia, ktére sg zintegrowane z praktyka zawodowa. Uczelnia wskazata, ze na studiach pierwszego
stopnia s3 to zajecia pedagogika szkofy podstawowej (30 godz.), a na studiach drugiego stopnia
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pedagogika szkoty ponadpodstawowej (30 godz.), ktére odbywajg sie w tym samym semestrze co
odpowiednie praktyki psychologiczno-pedagogiczne i sformutowane dla nich efekty uczenia sie i tresci
programowe wskazujg na mozliwos¢ integracji z praktyka szkolng. Jednocze$nie wedtug rozszerzonych
sylabuséw zajecia te odbywajg sie w po 15 godzin w formie ¢wiczen oraz po 15 godzin w formie
konwersatoridow, co nie spetnia wymagan standardu. Nie w petni wtasciwa jest sekwencja zajec
z zakresu psychologii szkoty podstawowej i ponadpodstawowej, ktére odbywajg sie w tym samym
semestrze co odpowiednie praktyki psychologiczno-pedagogiczne. Studenci przed odbyciem praktyk
nie opanowujg wiec wiedzy i umiejetnosci z zakresu psychologii, ktére umozliwiajg osiggniecie efektow
uczenia sie okreslonych w standardzie dla praktyk zawodowych. Rekomenduje sie przesuniecie zajeé
z zakresu psychologii na semestr poprzedzajacy praktyki psychologiczno-pedagogiczne. Nie jest tez
jasne, czy zajecia z zakresu emisji gtosu oraz dydaktyki nauczania przedmiotu odbywajg sie w formie
umozliwiajgcej osiggniecie efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie dla tych zajec.

Metody dydaktyczne stosowane na ocenianym kierunku sg réznorodne i pozostajg w Scistym zwigzku
ze specyfikg ksztatcenia historycznego, zapewniajgc osiggniecie przez studentdw wszystkich
zatozonych efektéw uczenia sie. Odpowiadajg one jednoczesnie celom i formom prowadzonych zajec
— na wyktadach wykorzystuje sie przede wszystkim metody podajgce (informacyjne) oraz problemowe.
Na ¢wiczeniach dominujg metody aktywizujgce studenta: analiza tekstdw z dyskusja, dyskusja, studium
przypadku, projekty, praca w grupach, rozwigzywanie zadan praktycznych, burza mézgéw. Metody te
pozwalajg rozwija¢ warsztat historyczny studenta, pogtebi¢ umiejetno$é analizy i interpretacji,
formutowania hipotez i problemdéw badawczych, a takze opracowywania i prezentacji badan dzieki
przygotowywaniu pisemnych prac w poszczegdlnych semestrach (np. referatu) oraz pracy
dyplomowej. Program poszczegdlnych zajeé potwierdzajg znaczacy udziat metod problemowych,
opartych na krytycznej analizie tekstéw i dyskusji, ktdre zachecajg studentéw do samodzielnosci
i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Metody ksztatcenia umozliwiajg takze przygotowanie
do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie historii, obejmujac m.in. prace ze Zrédtem, analize
wybranych teksdw, pisanie referatdéw, przygotowywanie prezentacji multimedialnych i ich omdéwienie
podczas zaje¢, wyszukiwanie informacji w bazach danych, a w szczegdlnosci opracowywanie
i prezentacje poszczegdlnych rozdziatéw pracy dyplomowej. Umozliwiajg ponadto dostosowanie
procesu uczenia sie do zréinicowanych potrzeb studentéw dzieki wykorzystaniu rozwigzan
utatwiajgcych studiowanie osobom z niepetnosprawnosciami. Nalezg do nich m.in. zastosowanie
alternatywnych form wypowiedzi ustnych i pisemnych z uzyciem dodatkowych urzadzen technicznych
czy przygotowanie materiatdw w alternatywnych formach zapisu.

Na studiach pierwszego i drugiego stopnia dla zaje¢ stuzgcych osiggnieciu umiejetnosci
komunikacyjnych wg ESOKJ stosowany jest ten sam zestaw metod dydaktycznych: czytanie, analiza
i ttumaczenie tekstéw, konwersacje, ogladanie krdétkich filmow (sceny z zycia codziennego), symulacja
scenek z zycia codziennego, stuchanie dialogéw, tekstéw i wiadomosci, pisanie krotkich tekstéw (maile,
listy), prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnien, c¢wiczenia gramatyczne (pisane
i interaktywne). Sg to typowe metody wykorzystywane w ksztatceniu jezykowym i umozliwiajg one
osiggniecie przez studentéw poziomu B2 ESOKIJ, nie sg jednak dostosowane do efektéw uczenia sie
w kategorii umiejetnosci dla zaje¢ z jezyka obcego na studiach drugiego stopnia, odnoszacych sie do
poziomemu B2+. Nie jest mozliwe osiggniecie przy pomocy takich metod jak: oglgdanie krotkich filmow
(sceny z zycia codziennego), symulacja scenek z zycia codziennego, stuchanie dialogéw, tekstow
i wiadomosci, pisanie krotkich tekstow (maile, listy) nastepujacych efektdw uczenia sie: 1) ,rozumie
teksty dotyczgce studiowanej dziedziny, a takie teksty o charakterze ogdlnoakademickim. Potrafi
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dostrzec znaczenie ukryte, wyrazone posrednio, 2) potrafi przygotowac rdéznorodne opracowania
pisemne dot. studiowanego kierunku, a takze przedstawi¢ wyniki swoich wtasnych badan naukowych,
3) potrafi formutowac przejrzyste i rozbudowane wypowiedzi ustne dotyczace jezyka potrzebnego do
prawidtowego funkcjonowania w $rodowisku akademickim i w srodowisku pracy”.

W ramach kazdej z prowadzonych na kierunku specjalnosci nienauczycielskiej program studidow
przewiduje praktyki zawodowe. W przypadku obu specjalnosci efekty uczenia sie, zaplanowane dla
praktyk sg specyficzne i korelujg z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajec. Tresci
programowe umozliwiajg osiggniecie tych efektéw. Praktyka na studiach pierwszego stopnia na
specjalnosci archiwistycznej prowadzona jest w wymiarze 140 godzin i 6 ECTS. Jej celem jest
przygotowanie studentéw do pracy w archiwach panstwowych lub zaktadowych oraz zaznajomienie
z praktycznym wdrozeniem nabytej na zajeciach wiedzy, stwarzajgc gotowo$é do podjecia pracy
zawodowej. Praktyka na studiach drugiego stopnia specjalnos¢ muzealnictwo prowadzona jest
w wymiarze 120 godzin i 6 ECTS. Jej celem jest przygotowanie studentéw do pracy w muzeum lub innej
instytucji zajmujgcej sie ochrong dziedzictwa kulturowego, jego promocjg i zajeciami edukacyjnymi
Z nim zwigzanymi oraz zaznajomienie studentow z praktycznym wdrozeniem wiedzy nabytej podczas
zajeé¢, zapoznanie studenta z celem, zasadami, mozliwosciami, funkcjonowania muzedéw w Polsce,
przede wszystkim historycznych. Miejscem odbywania praktyk archiwistycznych sg archiwa
panstwowe oraz archiwa zaktadowe, m.in. w Archiwum Panstwowym w Szczecinie. Miejscem
odbywania praktyk muzealniczych sg muzea lub instytucje kultury, ktérych profil pokrywa sie
z dziatalnos$cig muzealng (opieka nad dobrami kultury, ochrona zabytkéw, wystawiennictwo), w tym
zwilaszcza: muzea (prywatne i panstwowe) lub urzedy konserwatorskie: m.in. Muzeum Narodowe
w Szczecinie, Muzeum Archeologiczno-Historyczne w Stargardzie, Muzeum Regionalne w Szczecinku,
Muzeum Ziemi Lubuskiej w Zielonej Goérze, Muzeum Archeologiczne w Gdansku, Muzeum
Geologicznym Uniwersytetu Szczecinskiego. Wymiar praktyk i ich usytuowanie w programie studiéw
jest poprawne.

Praktyki zawodowe zaliczane sg na podstawie dziennika praktyk i zawartej w nim opinii opiekuna
praktyk w zaktadzie pracy. Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk
nie ma charakteru kompleksowego i nie odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie.

Dobdr opiekunéw praktyk archiwistycznej i muzealniczej z ramienia Uczelni, jak i w jednostkach
w ktérym sie one odbywajg jest wtasciwy i zapewnia osiggniecie efektéw uczenia sie i rzetelng ocene
kompetencji studenta.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje
praktyk, sg to bowiem wyspecjalizowane jednostki — archiwa i muzea.

Zasady organizacji praktyk nienauczycielskich okreslajg odpowiednie regulaminy. Zawierajg one m.in.
reguty zatwierdzania miejsca odbywania praktyki, warunki kwalifikowania na praktyke, procedure,
reguty przeprowadzania weryfikacji prawidtowe] realizacji praktyk, zadania opiekunéw praktyk
w miejscu ich odbywania oraz zakres wspdtpracy osob nadzorujacych praktyki na kierunku
z opiekunami praktyk i sposoby komunikowania sie. Ze strony Uczelni przebieg praktyki nadzoruje
opiekun praktyki dla danej specjalnosci. Opiekun ten weryfikuje kompetencje i doswiadczenie
opiekuna praktyk z ramienia instytucji przyjmujacej. Opiekun z ramienia Uczelni dokonuje hospitacji
wytypowanych praktyki. Osobg bezposrednio odpowiedzialng za przebieg praktyki jest opiekun
praktyki z ramienia instytucji przyjmujacej. Opiekun ten pozostaje w statym i bezposrednim kontakcie

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 16



z opiekunem praktyk z ramienia Uczelni. Sprawuje on merytoryczng kontrole nad dziataniami studenta.
Nie zostata okredlona procedura potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy
i okreslania ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym dla praktyk.
Rekomenduje sie przejecie takiej procedury.

Uczelnia zapewnia studentom miejsca realizacji praktyk w podmiotach otoczenia adekwatnych do
wymogow realizowanych specjalnosci.

Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia przewiduje analize zaktadanych i uzyskanych
efektdw z realizacji praktyk studenckich, ktéra obejmuje: monitorowanie przebiegu praktyk
studenckich, w tym w korelacji z kierunkiem studidw; organizacje praktyk studenckich
zharmonizowang z procesem ksztatcenia; system kontroli praktyk i sposobu ich zaliczania;
formutowanie wnioskdw z konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi. Uczelniany opiekun praktyk
studenckich dokonuje hospitacji praktyk. Ocena praktyk zawodowych odbywa sie takze w ramach
studenckiej ankiety oceny praktyk zawodowych.

W ramach ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela program studidow
zaktada cztery praktyki: na studiach pierwszego stopnia: praktyke psychologiczno-pedagogiczng
w szkole podstawowej w wymiarze 30 godzin i 2 ECTS oraz praktyke dydaktyczng w szkole podstawowej
w wymiarze 60 godzin i 6 ECTS, a na studiach drugiego stopnia: praktyke psychologiczno-pedagogiczng
w szkole ponadpodstawowej w wymiarze 30 godzin i 2 ECTS oraz praktyke dydaktycznqg w szkole
ponadpostawowej w wymiarze 60 godzin i 5 ECTS. Wymiar praktyk odpowiada wymaganiom
okreslonym w standardzie ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela,
a w przypadku praktyk psychologiczno-pedagogicznych nawet go dwukrotnie przekracza. Efekty
uczenia sie dla praktyk, tak jak w przypadku pozostatych zaje¢ stuzgcych realizacji standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela sg inne niz efekty okreslone w standardzie,
a tresci programowe okreslone w sylabusie praktyk, ktdry stanowi element programu studiéw, nie
prowadzg do osiggniecia w petni efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie. Wedtug programu
praktyki pedagogiczne zaliczane sg na podstawie dziennika praktyk, dodatkowej dokumentacji oraz
opinii opiekuna praktyk w szkole. Praktyka dydaktyczna w szkole podstawowej zaliczana jest na
podstawie dziennika praktyk, hospitacji lekcji przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni i opinii
opiekuna praktyki w szkole, a w szkole ponadpodstawowej na podstawie opinii opiekuna praktyki
w szkole oraz dokumentacji prowadzonych zajeé. Dokumentacja stuzgca zaliczeniu praktyk jest
wtasciwa, chod nie w petni odpowiada zasadom okreslonym w programach praktyk. Sktadaja sie na nig
dziennik praktyk wraz z dodatkowg dokumentacjg obejmujacg w zaleznosci od rodzaju praktyki
scenariusze lekcji, projekty wykonywanych przez ucznidw C¢wiczen, diagnozy przypadku
indywidualnego oraz opinia nauczyciela-opiekuna praktyki, ktéra zawiera ogdlng ocene
merytorycznego i dydaktycznego przygotowania studenta oraz jego postaw. Brakuje w niej jednak
protokotu z hospitacji lekcji przez opiekuna z ramienia Uczelni. Rekomenduje sie uzupetnienie
dokumentacji praktyk o protokdt hospitacji lekcji przez opiekuna praktyk z ramienia uczelni.
Formutowana na podstawie tej dokumentacji ocena osiggniecia efektéw uczenia sie dokonywana przez
opiekuna praktyk nie ma jednak charakter kompleksowego, poniewaz nie odnosi sie do kazdego
z zaktadanych efektdw uczenia sie.

Opiekunowie praktyk z ramienia uczelni sg wtasciwie dobrani. W przypadku praktyk psychologiczno-
pedagogicznych sg to pedagodzy, a w przypadku praktyki dydaktycznej osoba z dorobkiem naukowym
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w zakresie edukacji historycznej. Opiekunowie praktyk z ramienia Uczelni posiadajg tez odpowiednie
doswiadczenie praktyczne. Wtasciwy jest dobdr placdwek, w ktérych odbywajg sie praktyki.

W przypadku praktyk stuzgcych realizacji standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela dla kazdego etapu praktyk zostaty przyjete odpowiednie regulaminy. Regulaminy
te poprzez wymienianie zadan, ktére powinni wykonaé studenci podczas praktyk, okreslajg miedzy
innym programy praktyk, cho¢ sg one integralnym elementem programu studidow. Wigzgcym w tym
zakresie dokumentem jest przyjety uchwatg senatu program studidow, a nie regulamin przyjmowany
przez Rade Dydaktyczng Wydziatu. Wprowadza to chaos w realizacji praktyk, zwtaszcza, ze sg to inne
tresci niz okreslone w programie studidw. Rekomenduje sie wskazanie na tresci programowe
w przypadku praktyk zawodowych tylko w programie studidéw. Regulaminy praktyk okredlajg
wymagania w odniesieniu do warunkéw zaliczenia praktyk i sg to nieco inne wymagania niz
w programie praktyk, w tym w odniesieniu do dokumentacji praktyk. Regulaminy praktyk
dydaktycznych okreslajg wymagania stawiane opiekunom praktyk w szkotach. Mogg nimi by¢
nauczyciele przedmiotu z co najmniej piecioletnim doswiadczeniem zawodowym. W przypadku
praktyk psychologiczno-pedagogicznych wymagania te nie zostaty okreslone.

Organizacja procesu dydaktycznego na kierunku historia prowadzonym na Uniwersytecie Szczecirskim
pozwala na realizacje zaje¢ zgodnie z zasadami higieny procesu nauczania oraz efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Tygodniowy
harmonogram zaje¢ zostat witasciwie zaplanowany, a dzienne obcigzenie czasem uczestniczenia
w zajeciach umozliwia osigganie efektdw uczenia sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene
efektdw uczenia sie pozwala na weryfikacje efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom
informacji zwrotnej o uzyskanych efektach, zas tryb i zasady weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia
okreslone zostaty w odpowiedniej procedurze.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2%(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie historia, do ktérej jest przyporzagdkowany kierunek, jak réwniez
wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie. Tresci programowe dla zajeé¢ stuzgcych

ksztattowaniu komunikacyjnych umiejetnosci wg ESOKJ nie sg specyficzne i nie zapewniajg osiggniecia
zaktadanego poziomu ESOKJ.

2W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomoéw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Tresci programowe w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela nie zapewniaja
osiggniecia petnego zakresu efektéw uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektéow uczenia sie.

Harmonogram realizacji programu studiéw a takze liczba semestréw, liczba godzin zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i szacowany naktfad pracy studentéw mierzony liczbg punktdw ECTS, z wyjgtkiem doboru formy
i organizacji, zaje¢ sg zgodne z regutami iwymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela.

Metody ksztatcenia — poza zajeciami ksztattujgcymi umiejetnosci komunikacyjne wg ESOKJ — sg
zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie
oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci umozliwiajg
przygotowanie do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Program, organizacja i nadzér nad realizacjg praktyk zawodowych, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowa realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktore sg zwigzane z nabywaniem kompetencji badawczych, ale ocena osiggniecia efektéw uczenia
sie dokonywana przez opiekuna praktyk nie ma charakteru kompleksowego i nie odnosi sie do kazdego
z zaktadanych efektéw uczenia sie.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzdr nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw, w zakresie
przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela, ale dokumenty
programowe i regulaminy zawierajg sprzeczne informacje i nie zostaty okreslone wymagania stawiane
opiekunom praktyk psychologiczno-pedagogicznych w szkole.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia
zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wplywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych 1) niespecyficznych tresci
programowych dla zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci komunikacyjne wg ESOKJ, 2) w przypadku zajeé
stuzgcych realizacji standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela braku tresci
programowych umozliwiajgcych osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych w standardzie; 3) braku
dla zaje¢ zintegrowanych z praktyka szkolng w zakresie realizacji standardu przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela innej formy niz wyktady i ¢wiczenia; 4) doboru metod
dydaktycznych dla zaje¢ ksztattujgcych komunikacyjne umiejetnosci jezykowe wg ESOKIJ; 5) braku
zaliczania praktyk zawodowych w odniesieniu do oceny osiggniecia kazdego z zaktadanych efektéw

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 19



uczenia sie; 6) w zakresie praktyk stuzgcych realizacji standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela braku zgodnosci miedzy wymaganiami okreslonymi w regulaminach
i w programach praktyk; 7) braku wymagan stawianych opiekunom praktyk psychologiczno-
pedagogicznych w szkole.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie odpowiadajgcej wspbtczesnosci sekwencji zajec
w odniesieniu do XX i XXI wieku.

2. Rekomenduje sie urealnienie wskaznika odnoszacego sie do catego programu studidow
w zakresie oszacowania punktami ECTS liczby godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich i studentéw.

3. Rekomenduje sie uwzglednienie w programie studiéw informacji o formach prowadzonych
zajec.

4. Rekomenduje sie w powigzaniu z efektami uczenia sie okresSlonymi w standardzie jasne
wydzielenie zajed stuzgcych jego realizacji i zaje¢ wzbogacajgcych kompetencje studentow.

5. Rekomenduje sie przesuniecie zajec z zakresu psychologii na semestr poprzedzajacy praktyki
psychologiczno-pedagogiczne.

6. Rekomenduje sie okreslenie procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych
w miejscu pracy i okreslania ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia
sie okreslonym dla praktyk

7. Rekomenduje sie uzupetnienie dokumentacji praktyk dydaktycznych o protokét hospitacji
lekcji przez opiekuna praktyk z ramienia uczelni.

8. Rekomenduje sie wskazanie na tresci programowe w przypadku praktyk zawodowych tylko
w programie studiéw.

Zalecenia
1. Zaleca sie zapewnienie specyficznych tresci programowych na studiach pierwszego i drugiego
stopnia umozliwiajgcych osiggniecie odpowiednio poziomu B2 i B2+ wg ESOKJ.

2. W przypadku zajeé stuzgcych realizacji standardu przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela zaleca sie zapewnienie tresci programowych umozliwiajgcych osiggniecie efektow
uczenia sie okreslonych w standardzie.

3. Zalecasie przyjecie dla zajeé zintegrowanych z praktyka szkolng w zakresie realizacji standardu
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela innej formy niz wyktady i ¢wiczenia.

4. Zaleca sie dobdr metod dydaktycznych zapewniajacych osiggniecie przez studentdw na
studiach drugiego stopnia poziomu B2+ wg ESOKJ.
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5. Zaleca sie zaliczanie praktyk zawodowych w odniesieniu do oceny osiggniecia kazdego
z zaktadanych efektéow uczenia sie.

6. Zaleca sie w zakresie praktyk stuzacych realizacji standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela zapewnienie zgodnos$ci miedzy wymaganiami okreslonymi
w regulaminach i w programach praktyk.

7. Zaleca sie okreslenie wymagan stawianych opiekunom praktyk psychologiczno-
pedagogicznych w szkole.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

W przypadku naboru na studia pierwszego stopnia decydujgce znaczenie majg wyniki matury
osiggniete z takich przedmiotédw szkolnych, jak historia, wiedza o spotfeczenstwie i historia sztuki.
W przypadku kwalifikacji na studia drugiego stopnia podstawowym kryterium kwalifikacji jest
uzyskanie tytutu licencjata na kierunku studiéw historia. W przypadku oséb legitymujacych sie co
najmniej tytutem zawodowym licencjata na innych kierunkach niz historia z dyscyplin nauk
humanistycznych, a takze spotecznych podstawe kwalifikacji stanowi ocena na dyplomie ukoriczenia
studidw licencjackich oraz rozmowa kwalifikacyjna, dla ktdrej jednak w sposéb jasny nie okreslono
zakresu. Rekomenduje sie sformutowanie jasnego zakresu rozmowy kwalifikacyjnej, tak aby zapewni¢
kandydatéw o kwalifikacjach umozliwiajacych osiaggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Warunki
rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidow na kierunku.

Uczelnia posiada procedury w zakresie potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskiwanych poza
systemem studiow. Powotane w ich ramach komisje weryfikacyjne zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji
efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw. Z kolei procedury opisane
w regulaminie studidw zapewniajg mozliwos$¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych w innej
uczelni, w tym uczelni zagraniczne;j.

Ogdlne zasady i procedury dyplomowania okresla regulamin studidw oraz instrukcja , Organizacjai tryb
przeprowadzania egzaminu dyplomowego na Wydziale Humanistycznym”. Zawierajg one informacje
o pracy dyplomowej i egzaminie dyplomowym. Dla zaje¢ seminarium dyplomowe zostaty przyjete
specyficzne dla kierunku efekty uczenia sie, a formalne wymogi wobec prac dyplomowych na kierunku
historia zostaty sformutowane przez Rade Dydaktyczng Wydziatu Humanistycznego US i opublikowane
na stronie internetowej. Kwestie techniczne sg w nich opisane w sposdb jasny (cho¢ nie podaje sie
minimalnej, ani maksymalnej liczby stron, co ma znaczenie w przypadku ocenianego kierunku, o czym
mowa nizej), ale nie zostaty dookreslone wymagania merytoryczne, z jasnym wskazaniem na rdéznice
miedzy pracami licencjackimi i magisterskimi odnoszgcymi sie do progresu kompetencji studentéw
miedzy poziomami studiéw. Nieprecyzyjne jest rozréznienie zakresu wykorzystania przez studentow
zrédet. Wedtug przyjetych zasad w pracy licencjackiej student powinien wykorzysta¢ ,wybrany typ
zrédet”, a praca magisterska ma by¢ oparta na ,zrodtach adekwatnych do podjetego problemu
badawczego”. Niejasne jest, dlaczego tylko dyplomowa praca magisterska okreslana jest jako
badawcza, przy jednoczesnym wymogu stosowania metody historycznej jako , podstawowej metody
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badawczej” w licencjacie. Niejednoznacznosé przyjetych wymagan potwierdzajg prace dyplomowe
oraz ich oceny o czym mowa ponizej. Rekomenduje sie doprecyzowanie zasad dyplomowania
w odniesieniu do merytorycznych wymagan stawianych pracom dyplomowym na studiach pierwszego
i drugiego stopnia z uwzglednieniem progresu miedzy poziomami studiéw.

Regulamin studiéw okresla podstawowe zasady systemu weryfikacji efektéw uczenia sie, w tym m.in.
skale ocen stosowang w Uczelni, warunki uzyskania zaliczenia, sposéb ustalania terminarza zaliczen
i egzamindw, w tym zaliczen i egzaminéw poprawkowych oraz zasady przyznawania i ustalania terminu
egzaminu komisyjnego. Okreslono w nim réwniez warunki zaliczania i powtarzania semestréw, a takze
warunki skreslenia z listy studentdw np. ze wzgledu na brak postepéw w nauce. W regulaminie studiéw
okreslono réwniez wytyczne dotyczace dostosowania formy egzamindéw i zaliczed do mozliwosci
i potrzeb o0sdéb z niepetnosprawnoscig. Ponadto regulamin ustanawia sposéb przekazywania
studentom informacji o uzyskanych ocenach na kazdym etapie studiéw oraz na ich zakonczenie.
Powyisze zapisy umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji efektéw uczenia
sie, zapewniajg bezstronnos¢, rzetelno$é i przejrzysto$é tego procesu, a takze wiarygodnosé
i poréwnywalnos¢ ocen. W sytuacjach konfliktowych, w przypadku uzasadnionego kwestionowania
prawidtowosci formy, przebiegu lub zakresu egzaminu lub zaliczenia student moze wnioskowaé
o przeprowadzenie egzaminu lub zaliczenia komisyjnego lub komisyjnego sprawdzenia prac
egzaminacyjnych lub zaliczeniowych. Regulamin studiéw okresla zasady postepowania
dyscyplinarnego w przypadku stwierdzenia zachowan nieetycznych lub uchybiajgcych godnosci
studenta.

Stosowany na ocenianym kierunku katalog metod i form weryfikacji efektéw uczenia sie obejmuje
egzaminy w formie pisemnej i ustnej, kolokwia i testy pisemne, prace pisemne/eseje/recenzje
projekty, prezentacje oraz rzadko zdefiniowane jako testy jednokrotnego wyboru sprawdziany, a takze
zajecia praktyczne (weryfikacja przez obserwacje). Kryteria oceniania zostaty opisane do kazdych zajec,
aczkolwiek poziom szczegdtowosci wymagan jest réznorodny, czesto ogranicza sie do ogodlnych
systemow punktacji. Systemy te sprawdzajg sie w formach testowych, ale nie sg jasne przypadku prac
opisowych. Rekomenduje sie okreslenie kryteridw oceniania w odniesieniu do merytorycznych
wymagan stawianych przygotowywanym przez studentéow tzw. referatach. Metody weryfikacji
zapewniajg ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene
przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci. Prace
pisemne/eseje/recenzje projekty umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci. Metody weryfikacji poprzez np. mozliwosé
wydtuzenia czasu przeznaczonego na przeprowadzenie egzaminu s mozliwe do dostosowania do
potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.

Metody weryfikacji przewidziane dla zaje¢ jezyk obcy: egzamin pisemny, kolokwium, praca
pisemna/esej/recenzja i niezdefiniowane zajecia praktyczne (weryfikacja poprzez obserwacje)
koncentrujg sie na sprawdzeniu wiedzy i sprawnosci w pisaniu oraz na ocenie kompetencji
spotecznych, ktére nie wynikajg wprost z systemu ESOKJ. Metody te — w formie w jakiej sg zapisane —
pomijajg sprawdzenie sprawnosci komunikacyjnych w jezyku obcym zwigzanych np. z méwieniem
i stuchaniem.

W ramach zaje¢ stuzgcych realizacji standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
wykorzystywany jest ograniczony katalog metod weryfikacji: sprawdzian, egzamin ustny lub pisemny
i blizej nieokreslone zajecia praktyczne (weryfikacja przez obserwacje). Nie spetnia to wymagan — co
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znajduje potwierdzenie w przekazanych do oceny pracach - okreslonych standardzie, ktéry wymaga
zastosowania zréznicowanych form sprawdzania, adekwatnych do kategorii wiedzy, umiejetnosci albo
kompetencji spotecznych, ktérych dotyczg te efekty. Poza ten schemat wychodzg zajecia z dydaktyki
szczegbdtowej, choc i tam nie jest jasne czemu w powigzaniu z efektami uczenia sie okreslonymi
w standardzie dla tej grupy zajeé stuzy np. recenzja. Efekty uczenia sie w kategorii wiedzy s3
weryfikowane za pomocy egzamindw, a takie w oparciu o analize opracowanych konspektéw
i obserwacje ich praktycznej realizacji w czasie praktyk zawodowych. Sposéb sformutowania pytan
egzaminacyjnych, np. z zakresu pedagogiki (,Oméw zasade pogladowosci czyli ztota zasade”; ,, Zasada
systematycznosci polega na...”; ,O0mdéw inwencyjny styl uczenia sie” ; ,Jakie znasz stopnie awansu
zawodowego nauczycieli?”, ,Przedstaw gldwne zatozenia i przedstawicieli pedagogiki
egzystencjalnej”) nie wskazuje, aby zgodnie z wymaganiami standardu egzaminy byty ukierunkowane
na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym niz sama znajomo$¢ zagadnien i nie ograniczaty sie do
znajomosci faktéow. Tak zaprojektowany egzamin nie stuzy w szczegdlnosci sprawdzeniu poziomu
zrozumienia zagadnienia, umiejetnosci analizy i syntezy informacji oraz rozwigzywania problemédw.
Poza praktykami zawodowym i nie jest jasne czy weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie
w kategorii umiejetnosci dokonywana jest w bezposredniej obserwacji studenta w czasie wykonywania
dziatan wifasciwych dla danego =zadania zawodowego (dydaktycznego, wychowawczego
i opiekunczego) wynikajgcego z roli nauczyciela.

Prace etapowe i egzaminacyjne w dyscyplinie historia potwierdzajg osiggniecie przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie, cho¢ ze wzgledu na dominujgcg ws$réd prac etapowych
i egzaminacyjnych forme pisemng — gtdwnie efektow z zakresu wiedzy i umiejetnosci. Wszystkie prace
zostaty ocenione i uzasadnione punktacjg uzyskiwang za poszczegdlne odpowiedzi, w wiekszosci
wskazano btedy lub zwrécono uwage na braki, zasugerowano poprawne odpowiedzi. W odniesieniu
do wykonywania zawodu nauczyciela prace etapowe z zakresu przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego nie potwierdzajg osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie okreslonych
w standardzie, a takze osiggniecia efektdw uczenia sie okreslonych przez Uczelnie dla tych zajec i nie
odpowiadajg okreslonym dla tych zaje¢ celom. Na przykiad, celem zaje¢ pedagogika szkoty
podstawowej jest ,,nabycie przez studenta umiejetnosci w zakresie pracy z grupg uczniéw, stosowania
wiasciwych do sytuacji metod wychowania; opanowanie umiejetnosci rozpoznawania sytuacji
trudnych w klasie i dobér odpowiednich sposobdéw dziatania wychowawczego”, a tematyka prac
etapowych dotyczy charakterystyki wybranych nurtéw pedagogicznych. Problematyka tych prac nie
odpowiada temu celowi, ktadgc nacisk przede wszystkim na sprawdzenie wiedzy. Jednoczesnie efekty
uczenia sie dla tych zaje¢ w zakresie wiedzy nie odnoszg sie do znajomosci zatozen, zasad
pedagogicznych przedstawicieli réznych nurtéw pedagogicznych, lecz do takich kwestii jak rola
wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowa uczniéow, sposoby projektowania i prowadzenia
dziatan diagnostycznych czy procesdw komunikacji interpersonalne;j.

Prace dyplomowe potwierdzajg osiggniecie przez studentow efektdéw uczenia sie w dyscyplinie
naukowej historia, ale majg nieprecyzyjnie i niejednoznacznie zdefiniowane cele i nie realizujg
tematdéw zarysowanych w tytule przy jednoczesnie duzej, przekraczajgcej niekiedy 120 stron objetosci
na studiach pierwszego stopnia. Z kolei ws$réd prac magisterskich sg teksty w zasadzie nie
wykorzystujgce zrddet, lakoniczne, w zbyt skrétowej formie na okoto 60 stronach odnoszace sie do
postawionych, szeroko zarysowanych tematow, co jest w po czesci konsekwencjg nieprecyzyjnych
zasad dyplomowania w tym zakresie. Ocena prac dyplomowych zwigzana jest ze zréznicowanym
poziomem wymagan promotoréw, jak i recenzentdw, ktérzy — co nalezy przyznac - z reguty rzetelnie
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oceniajg prace dyplomowe. Zréznicowane wymagania skutkujg jednak brakiem poréwnywalnosci ocen
i ich zawyzaniem. To zrdéznicowanie wymagan potwierdza, ze kwestia progresu kompetencji miedzy
poszczegdlnymi stopniami studiéw traktowana jest intuicyjnie.

Studenci kierunku sg autorami publikacji naukowych przygotowywanych w ramach dziatalnosci Kota
Naukowego Mtodych Historykdw, prowadzg czasopismo “Scriptor” oraz posiadajg inne osiggniecia
zwigzane z zakresem ksztatcenia na ocenianym kierunku, np. wystawe ,Robotnicy przymusowi
w niemieckim Szczecinie w latach 1939-1945".

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce witasciwy dobdér kandydatoéw, zasady progresji studentédw i zaliczania
poszczegdlnych semestrow i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw.

System weryfikacji efektow uczenia sie - z wyjatkiem zajec¢ stuzgcych ksztattowaniu komunikacyjnych
kompetencji jezykowych wg ESOKJ i zajeé stuzgcych realizacji standardu ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela - umozliwia monitorowanie postepédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie nie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe — z wytgczeniem prac etapowych i egzaminacyjnych dla zaje¢ stuzgcych realizacji
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela - lub inne zwigzane
z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich
dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wplywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych 1) braku w przypadku zajeé
z jezyka obcego metod weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci komunikacyjnych
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wg ESOKJ w zakresie opisanych w nim sprawnosci jezykowych; 5) braku dostosowania procesu
weryfikacji efektow uczenia sie do wymagan okreslonych w standardzie przygotowujgcym do
wykonywania zawodu nauczyciela.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie okreslenie zakresu rozmowy kwalifikacyjnej dla kandydatéw na studia
drugiego stopnia dla absolwentéw kierunkéw humanistycznych przyporzadkowanych do
innych dyscyplin niz historia oraz kierunkdw w naukach spotecznych tak, aby w sposdb
bezdyskusyjny zapewni¢ kandydatow o kwalifikacjach umozliwiajacych osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie

2. Rekomenduje sie doprecyzowanie zasad dyplomowania w odniesie do merytorycznych
wymagan stawianych pracom dyplomowym na studiach pierwszego i drugiego stopnia
z uwzglednieniem progresu miedzy poziomami studiow.

3. Rekomenduje sie okreslenie kryteriow oceniania w odniesie do merytorycznych wymagan
stawianych przygotowywanym przez studentéw tzw. referatach

Zalecenia

1. Zaleca sie zapewnienie metod weryfikacji efektow uczenia sie dla zaje¢ stuzacych osiggnieciu
przez studentéw umiejetnosci komunikacyjnych wg ESOKJ w zakresie opisanych w nim
sprawnosci jezykowych.

2. W zakresie realizacji standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela zaleca
sie dostosowanie procesu weryfikacji efektéw uczenia sie do wymagan okreslonych
w standardzie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku historia prowadzi 24 nauczycieli akademickich posiadajgcych stopnie naukowe
i dorobek naukowy w dyscyplinie naukowej historia oraz 14 pracownikdéw reprezentujgcych inne
dyscypliny naukowe m.in. filozofie, socjologie, archeologie, prawo oraz nauczyciele jezykéw obcych
i wychowania fizycznego. Ponadto zajecia prowadzi dwdch historykdéw spoza Uczelni, specjalistow
z zakresu demografii historycznej i dydaktyki nauczania historii. Nauczyciele akademiccy oraz inne
osoby prowadzace zajecia zwigzane dyscypling historia majg aktualny i udokumentowany dorobek
naukowy i doswiadczenie umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez
studentdw kompetencji badawczych, co poswiadcza wysoka kategorii naukowa, ktéra posiada
Uniwersytet Szczecinski w dyscyplinie historia. Struktura kwalifikacji kadry: 8 profesoréw, 9 doktorow
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habilitowany i 7 doktoréw, a takze jej liczba w stosunku do liczby studentéw zapewniajg prawidtowa
realizacje zaje¢, nawet w sytuacji, kiedy az 4 osoby przebywajg na urlopach naukowych, jak w roku
akademickim 2024/2025.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg odpowiednie kompetencje
dydaktyczne, podczas zajec korzystajg z réznych pomocy dydaktycznych, przy czym hospitacje zajec
ujawnity niedobory kompetencyjne w zakresie wykorzystania technologii cyfrowych zwigzanych
z przygotowaniem i wykorzystaniem prezentacji multimedialnych. Rekomenduje sie doskonalenie
kompetencji nauczycieli akademickich w tym zakresie.

Przydziat zaje¢ w ramach Instytutu Historycznego jest prawidtowy. Pensum dydaktyczne w granicach
180-240 godzin zaleznie od stanowiska zapewnia prawidtowa realizacje zaje¢ i rozwdj naukowy kadry.
Ponad 75% godzin zaje¢ na kierunku prowadzonych jest przez nauczycieli zatrudnionych na
Uniwersytecie Szczecinskim jako podstawowym miejscu pracy.

Zajecia, ktére stuzg realizacji standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
prowadzi w zakresie emisji gtosu absolwentka studiéw podyplomowych z logopedii, a w zakresie
dydaktyki ogdlnej, dydaktyki szczegdtowe] i pedagogiki nauczyciele akademiccy posiadajacy stopnie
naukowe, dorobek naukowy i/lub doswiadczenie odpowiadajgcemu zakresowi prowadzonych zajec.
Zasadnicze zastrzezenia budzi obsada zajeé¢ w zakresie psychologii. Prowadzg je cztery osoby, w tym
jedna posiadajgca stopienn naukowy doktora w tej dyscyplinie, ale dorobek naukowy w zakresie
psychologii pracy i organizacji. Pozostate osoby posiadajg tytut zawodowy magistra psychologii, w tym
dwie osoby tytut ten uzyskaty w 2024 roku i nie majg ani dorobku, ani — co zrozumiate —
wystarczajgcego doswiadczania zawodowego w zakresie psychologii szkolnej. Jedna z tych osdb
w 1998 roku ukonczyta studia filologiczne i posiada stopied naukowych doktora w dyscyplinie
jezykoznawstwo, a jej doswiadczenie zawodowe zwigzane z zawodem nauczyciela i z psychologig, to
praktyki zawodowe odbyte w czasie studiow. Trzecia osoba sposrdd nauczycieli posiadajgcych tytut
zawodowy magistra psychologii (uzyskata go w 2017 roku i od tamtej pory jest nauczycielem
akademickim), ale nie posiada zadnego dorobku naukowego. Wskazuje ona co prawda na prace
w szkole jako psycholog/trener ale nie jest jasne w jakiej formie zatrudnienia i w jakim okresie. Tak
zbudowany zespot nie spetnia wymagan okreslonych w standardzie przygotowujacym do wykonywania
zawodu nauczyciela i nie posiada kompetencji i kwalifikacji, ktdre zapewniajg studentom osiggniecie
efektdw uczenia sie okreslnych dla psychologii w standardzie przygotowujacym do wykonywania
zawodu nauczyciela. Ubiegtoroczni absolwenci studiéw psychologicznych nie znajdg w tym zespole
wsparcia w rozwoju kompetencji, zwigzanych z zakresem prowadzonych zaje¢.

Dobodr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢, oraz uwzglednia w szczegdlnosci dorobek naukowy
i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne. Przydziat zaje¢ odbywa sie w porozumieniu dyrektora
instytutu, jego zastepcy ds. dydaktycznych i koordynatora kierunku po konsultacji z pracownikami.

Uniwersytet zaspokaja potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Organizowane sg np. warsztaty dotyczace
doskonalenia programéw studidw, kursy jezykowe, kursy zakresu nowoczesnych metod nauczania
akademickiego, pracy ze studentem o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych czy wykorzystania
sztucznej inteligencji w nauczaniu akademickim.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia sg oceniani przez studentdw w ramach
przeprowadzanych co semestr badan ankietowych w zakresie wypetniania przez nich obowigzkéw
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zwigzanych z ksztatceniem. Pytania w ankiecie dotyczg oceny takich kwestii jak sumiennosc¢
prowadzgcego zajecia, sposdb prowadzenia zaje¢, komunikatywnosé i mozliwos¢ kontaktu. Sg oni tez
oceniani przez innych nauczycieli w ramach hospitacji. Zgodnie z przyjetymi w Uczelni regutami
prowadzacy zajecia powinien by¢ hospitowany co najmniej raz w roku akademickim. Nauczyciele
akademiccy podlegajg ocenie okresowej nie rzadziej niz raz na cztery lata oraz nie czesciej niz raz na
dwa. Ocena ta obejmuje dziatalnos$é badawcza, dydaktyczng, organizacyjng i uwzgledniane sg w niej
wyniki oceny studentéw oraz hospitacji.

Wyniki okresowych przegladéw kadry prowadzacej ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej
przez studentdw, sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegélnych cztonkdw kadry i planowania
ich indywidualnych sciezek rozwojowych, co znajduje wyraz w indywidualnych osiggnieciach
naukowych i dydaktycznych poszczegdlnych cztonkédw kadry. Wyniki oceny okresowej majg takie
wpltyw na dalsze zatrudnienie w Uczelni. Z pracownikami, ktorzy uzyskali niskg ocene w ankiecie
przeprowadzana jest rozmowa dyscyplinujaca.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia dobdr kadry prowadzacej ksztatcenie zapewniajgcy
prawidtowq realizacje zaje¢, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujace
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych,
i wszechstronnego doskonalenia. Obejmuje ona zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania
na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenistwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Zasady te sg
stosowane, o czym Swiadczy, m.in. w reakcji na niskie oceny ze strony studentéw, odsuniecie jednego
z nauczycieli akademickich od prowadzenia zaje¢

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czeSciowo

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdéb

prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ — z wyjatkiem zajeé
z zakresu psychologii - oraz osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia ze
studentami w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela nie sg zgodne w zakresie
zajec z psychologii z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcym
do wykonywania zawodu nauczyciela.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy — z wyjatkiem psychologii - prawidtowg realizacje zajec,
uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem
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studentéw, ktérej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki
stymulujace kadre do ustawicznego rozwoju.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wplywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci obsady zaje¢ z zakresu psychologii.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie podniesienie kompetencji kadry w zakresie przygotowywania
i wykorzystywania prezentacji.

Zalecenia

1. Zaleca sie w zakresie realizacji standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela zapewnienie obsady zaje¢ z zakresu psychologii przez osoby o kompetencjach
umozliwiajgcych studentom osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie okreslonych
w standardzie przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Instytut Historyczny Uniwersytetu Szczeciniskiego dysponuje 15 salami dydaktycznymi, salg
konferencyjng, 29 gabinetami dla kadry oraz kilkoma pomieszczeniami specjalnymi. Zajecia
dydaktyczne odbywaja sie w 8 salach. Dodatkowo do dyspozycji dydaktykdw i studentéw pozostaje
sala komputerowa, a zajecia seminaryjne w matych grupach odbywajg sie w gabinetach pracownikéw.
Pracownicy Instytutu majg w sumie do dyspozycji 27 gabinetéw. Sale i gabinety umozliwiajg osigganie
przez studentdéw zatozonych efektdw uczenia sie, pozwalajg na prowadzenie dziatalnosci naukowej
i udziat w niej. Wyposazenie i wielko$¢ pokoi zapewniajg studentom komfortowy udziat w zajeciach
seminaryjnych oraz w konsultacjach. Baza ta w petni zaspokaja biezgce potrzeby Instytutu, w czesci
jest uzyczana na potrzeby két naukowych i innych jednostek.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i $rodki dydaktyczne,
aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, odpowiadajace
potrzebom zwigzanym z ocenianym kierunkiem. Liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie
techniczne, liczba stanowisk komputerowych, licencji na programowanie itp. sg dostosowane do liczby
studentdw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci badawczych przez studentéw. Na zajeciach wykorzystuje sie aplikacje
darmowe i open source. Podczas zajec studenci korzystajg rowniez z pakietu biurowego. Studenci
i pracownicy Uczelni majg do niego bezptatny dostep (pakiet obejmuje skrzynke poczty e-mail dla
pracownikéw i dla studentow, dostep do dysku internetowego, a narzedzia dodatkowe umozliwiajg
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umieszczanie materiatéw dydaktycznych dla studentéw w formie elektronicznej). Wszyscy studenci
kierunku historia korzystajg na zajeciach z oprogramowania: QGiS - System Informacji Geograficznej,
Gephi, a studenci specjalnos$ci archiwistycznej wykorzystujg Zintegrowany System Informacji
Archiwalnej. Rekomenduje sie uzupetnienie oprogramowania o system do zarzgdzania obiegiem
dokumentdéw. Kazdy ze studentéw ma indywidualne konto do systemu i korzysta z niego w trakcie
zaje€. Liczba stanowisk i dostepne wyposazenie wraz z oprogramowaniem jest wystarczajgce
i odpowiada potrzebom studentéw.

Studenci majg dostep do zasobdéw Biblioteki Gtownej Uniwersytetu Szczecinskiego, wyszukiwarek
i e-zasobdw. Na terenie kampusu dziata Biblioteka Humanistyczna i Nauk Spotecznych, bedaca filig
Biblioteki Gtéwnej. W jej zasobach znajduje sie literatura specjalistyczna z zakresu historii,
wykorzystywana w procesie nauczania i uczenia sie na kierunku historia. Biblioteka Humanistyczna
i Nauk Spotecznych czynna jest 6 dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku w godzinach 9.00-19.00
oraz w soboty w godzinach 9.00-14.00. Do dyspozycji czytelnicy majg sale z mozliwoscig pracy
indywidualnej oraz stoliki do pracy grupowej, tacznie 73 miejsca (w tym 3 dla oséb
z niepetnosprawnoscig). Wiekszos¢ stanowisk ma bezposredni dostep do gniazdek elektrycznych.
Wydzielone sg rowniez cztery stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu. Obecnie planowany
jest remont, ktéory ma doprowadzi¢ do zwiekszenia ich liczby. Wszystkie nowosci wydawnicze,
wptywajace do czytelni, mozna przejrze¢ w wolnym dostepie. Biblioteka oferuje ustuge ,zamdw skan”.
Z poszanowaniem prawa autorskiego skanowane sg pojedyncze rozdziaty z monografii, artykuty
z czasopism oraz fragmenty ksigzek, ktére w zaleznosci od objetosci publikacji umozliwiajg zapoznanie
sie z okreslonym zagadnieniem stanowigcym przedmiot publikacji.

Zapewniona jest zgodnosc infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania
z niej z przepisami BHP

Budynki, w ktorych funkcjonuje Instytut Historyczny, objete sg dostepem do sieci WiFi, za pomoca
ktdrej wszyscy studenci i pracownicy majg dostep do Internetu w ramach projektu Eduroam.

Teren Uczelni jest dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia. Ciggi komunikacyjne sa
szerokie i pozbawione przeszkéd architektonicznych. Gtéwna klatka schodowa zlokalizowana jest
w przestronnym holu wejsciowym. Posadzki w budynku wykonane zostaty z materiatéw
antyposlizgowych. W budynku znajdujg sie 3 windy dostosowane dla osdb z niepetnosprawnoscia,
a w 2023 r. w budynku zainstalowano nowg winde przeznaczong dla oséb poruszajgcych sie na
wozkach inwalidzkich. Takze toalety s3 dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
motorycznymi. Toalety oznaczone sg tez tabliczkami dla oséb niewidzgcych i niedowidzgcych. Parkingi
przed budynkiem posiadajg wydzielone miejsca dla osdb z niepetnosprawnoscig, szerokie wejscia
umozliwiajg dostanie sie do budynku z poziomu gruntu. Dostep do biblioteki mozliwy jest z poziomu
gruntu, wejscie jest szerokie. Czytelnia dostosowana jest dla oséb z niepetnosprawnoscia.

Ksiegozbidr Biblioteki Humanistycznej i Nauk Spotecznych stanowi 83 361 ksigzek oraz 39 tytutow
czasopism. Ksiegozbidr historyczny zapewnia studentom dostep do zalecanej literatury. Czytelnia
udostepnia uzytkownikom kody do e-bookdw oraz hasta do bazy EBSCO. Biblioteczne bazy danych
dostepne sg zardwno w bibliotece jak réwniez (dla czytelnikow zarejestrowanych) do korzystania
zdalnego po rejestracji na serwerze PROXY (réwniez mozliwo$¢ korzystania z udostepnionych
materiatdw w ramach zamoéwien miedzybibliotecznych). Sg to m.in.: ALEX - baza danych biograficzna,
Baza Historia US - petnotekstowa, BazHum - bibliograficzna, Bibliograficzna baza danych do historii
Europy Srodkowowschodniej - petnotekstowa, CEEOL - petnotekstowa, DOAJ Directory of Access
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Journals - bibliograficzna, EBSCO Host - petnotekstowa, European View of the Americas 1493-1750 -
abstraktowa, Libraria - peftnotekstowa. Zasoby biblioteki dostosowane sg do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petne korzystanie z zasobdw. Biblioteka
dysponuje specjalistycznym sprzetem, np. punktem ksero, dzieki czemu istnieje mozliwosc
przygotowania ksero i skanéw dla oséb z niepetnosprawnosciami z dostepnych baz danych. Czytelnia
dysponuje takze powiekszalnikami.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Uczelni umozliwia osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela. Instytut Historyczny
nie posiada pracowni dydaktycznej, odpowiadajgcej standardom pracy w zawodzie nauczyciela,
wyposazonej m.in. w uzywane w szkolnictwie podreczniki i pomoce dydaktyczne, ktéra pozwolitaby
prowadzi¢ zajecia w warunkach symulowanych. Rekomenduje sie stworzenie takiej pracowni.

Wewnetrzny system zapewnienia jakosSci ksztatcenia zaktada ocene warunkéw prowadzenia zajec
dydaktycznych, ktéra obejmuje monitorowanie infrastruktury dydaktycznej z uwzglednieniem potrzeb
0s6b z niepetnosprawnoscig oraz zapewnienie dostepu studentéw do pomocy naukowych,
informatycznych i audiowizualnych. Ocena ta dokonywana jest w ramach okresowych przeglagdow
infrastruktury i realizowana przez zespét kierunku oraz przeprowadzane nie rzadziej niz raz na dwa lata
badania ankietowe wsrdéd studentdéw. Ocena realizacji procesu ksztatcenia uwzgledniona jest takze
w Karcie samooceny kierunku. Studenci w ramach badan ankietowych wypowiadajg sie nt. dostepnosci
i wyposazenia sal, dostepnosci zasobow bibliotecznych i elektronicznych zasobdw wiedzy. Ankiety
umozliwiajg zgtaszanie ewentualnych postulatédw. Ankiety studenckie nie umozliwiajg jednak wymiany
opinii, w odniesieniu do infrastruktury. Studenci podczas wizytacji wskazywali na stabosci
infrastruktury, ktérych nie chcg zgtaszaé w procesie ankietyzacji, odnoszace sie do np. ogdlnego
komfortu, doswietlania korytarzy czy doposazenia toalet. Rekomenduje sie wychodzenie w badaniu
opinii i potrzeb studentéw poza system ankietyzacji. Wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane do
doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej co ma wyraz np. w planowanych
pracach remontowych biblioteki, statym uzupetnianiu jej zasobdw, czy unowoczesnianiu infrastruktury
posiadanej przez Instytut Historyczny.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdora poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne
umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak rowniez sg

dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposdéb zapewniajacy tym osobom petny
udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej.
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Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, umozliwia studentom osiggniecie efektéw uczenia sie
okreslonych w standardzie przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybien nie majg wptywu na
0g06Ing pozytywna ocene spetniania kryterium

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie uzupetnienie oprogramowania o system do zarzadzania obiegiem
dokumentow.

2. Rekomenduje sie stworzenie pracowni dydaktycznej w zakresie przygotowania do
wykonywania zawodu nauczyciela historii.

3. Rekomenduje sie wychodzenie w badaniu opinii i potrzeb studentéw poza system ankietyzacji.

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na kierunku prowadzona jest wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu. Wspotpraca
Instytutu Historycznego z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma charakter ciggly, wieloletni,
wieloptaszczyznowy, wielowymiarowy. Skupia sie na partnerstwie z podmiotami adekwatnymi do
potrzeb ocenianego kierunku, ktdrych rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci jest zgodny w zakresie
projektowania, doskonalenia i realizacji programu studidow z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku i oferowanych specjalnosci. Zaréwno
Uczelnia, jak réwniez pracownicy Instytutu Historycznego utrzymujg bliskie kontakty formalne
i nieformalne z instytucjami naukowymi, kulturalnymi i edukacyjnymi, ktérych celem jest podnoszenie
jakosci ksztatcenia na kierunku historia. Doswiadczenie partnerdw zewnetrznych oraz ich znajomosé
potrzeb rynku pracy wykorzystywane sg do konstruowania, realizacji i doskonalenia programoéw
studidw i programu praktyk. W zwigzku z koniecznoscig doskonalenia programu studidw na
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specjalnosci przygotowujacej do wykonywania zawodu nauczyciela i dostosowywania go do realiéw
wspodtczesnych instytucji edukacyjnych, zostat wytoniony zespét konsultujgcy zmiany w programach
studidw tej specjalnosci, ktéry sktada sie on z doswiadczonych nauczycieli historii (pracownikéw
placowek edukacyjnych rdéznego typu, adekwatnie do potrzeb Uczelni), w tym z dos$wiadczeniem
kierowniczym oraz w zakresie doradztwa metodycznego. Dziatalnos¢ tego zespotu zostata
sformalizowana w 2021 r. Przyktadem konsultacji z tym S$rodowiskiem bylo wprowadzenia do
programu studiéw pierwszego i drugiego stopnia zaje¢ informatyka dla nauczycieli, e-historia, edukacja
regionalna czy edukacja pozaszkolna. Z przedstawicielami instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego konsultowana byfta koncepcja specjalnosci muzealniczej, program studiéw oraz
regulaminy praktyk zawodowych.

W instytucjach posiadajgcych odpowiednig infrastrukture oraz najbardziej doswiadczong kadre
odbywa sie czes¢ zajec¢ o charakterze praktycznym, a dobre relacje z tymi placéwkami pozwalajg na
przeprowadzenie catych zaje¢ lub wybranych tematéw poza kampusem uniwersyteckim.
Wspdtpracujgce instytucje przyjmujg studentéw na praktyki, umozliwiajagc im zdobywanie
i doskonalenie kompetencji zawodowych. Formalnym wyrazem wspoétpracy sg takze zawarte przez
Uczelnie porozumienia z instytucjami otoczenia, obejmujgce np.: umozliwienie studentom kierunku
wziecia udziatu w badaniach prowadzonych przez instytucje otoczenia; prowadzenie wspdlnych badan
naukowych, edukacyjnych, spotecznych i innych; umozliwienie odbycia stazy zawodowych, praktyk;
umozliwienie studentom kierunku korzystania z ksiegozbioréw; wskazywanie ekspertéw do udziatu
w wybranych wydarzeniach. Waznym elementem ksztatcenia jest wprowadzanie studentéw kierunku
w Srodowisko zawodowe. Studenci biorg udziat w konferencjach, debatach i bezptatnych formach
doskonalenia organizowanych przez podmioty otoczenia zewnetrznego. Majg w ten sposéb mozliwosé
nawigzania kontaktéw oraz skonfrontowania sie z realiami pracy zawodowej. Uczelnia oferuje
ponadto podmiotom otoczenia spoteczno-gospodarczego mozliwos¢ wykorzystania z infrastruktury,
wziecie udzialu w wykfadach, prelekcjach, konsultacjach, szkoleniach i innych zajeciach
organizowanych przez pracownikéw dydaktycznych Instytutu Historycznego, udzielenie patronatu
naukowo-organizacyjnego dla przedsiewzie¢ o charakterze popularyzatorskim i popularnonaukowym
(np. konkursy i olimpiady historyczne). Wspdtpraca z przedstawicielami otoczenia jest adekwatna do
celéw ksztatcenia i potrzeb, ktére wynikajg z realizacji programu studiéw i jest waznym elementem
osiggania przez studentow efektéw uczenia sie.

Grono podmiotéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz zakres wspotpracy miedzy nimi
a Uczelnig s systematycznie monitorowane. Na podstawie formutowanych wnioskéw podejmowane
sg dziatania w celu wtgczenia do wspotpracy kolejnych oséb i instytuciji, zgodnie z profilem naukowym
i dydaktycznym oraz potrzebami Instytutu Historycznego. Zostaty réwniez podjete dziatania w celu
utworzenia Rady Interesariuszy Instytutu Historycznego Uniwersytetu Szczecinskiego, pojawity sie
bowiem nowe propozycje projektow realizowanych wspdlnie z Uczelnig, ktére wykraczajg poza zakres
kontaktéw bilateralnych. Studenci majg zapewniony udziat w ocenie wspdtpracy z interesariuszami
zewnetrznymi poprzez ankiete oceny praktyk zawodowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezagcy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Prowadzona jest wspdétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Instytut Historyczny Uniwersytetu Szczecinskiego prowadzi wspdtprace miedzynarodowq z uczelniami
w Europie i na $wiecie zajmujgcymi sie ksztatceniem oraz badaniami naukowymi w zakresie historii, co
wpisuje sie zarowno w strategie umiedzynarodowienia Uczelni, jak i koncepcje ocenianego kierunku.
Wspdtpraca z tymi uczelniami odbywa sie przede wszystkim w ramach programu Erasmus+, w ktérym
biorg udziat gtéwnie pracownicy naukowi (podpisane umowy z Rumunia, Turcjg, Niemcami, Francjg
i Wtochami). Studenci realizujg najczesciej wyjazdy studyjne zorganizowane przez Instytut Historyczny
dla poszczegdlnych rocznikdw (np. do Niemiec). Biorg takze udziat w wyktadach goscinnych
i dyskusjach panelowych na terenie Uczelni, ktdre prowadzone sg w jezykach obcych. Z kolei do
Instytutu Historycznego przyjezdzajg studenci zaréwno indywidualnie (z Wtoch, Niemiec, Turcji), jak
i grupowo z innych osrodkédw naukowych (np. w 2023 r. wizyte studyjng odbyfa grupa studentéw
z Uniwersytetu w Halle oraz Uniwersytetu w Jenie). Kontakty miedzynarodowe skutkujg licznym
udziatem pracownikéow Instytutu Historycznego w zagranicznych konferencjach naukowych,
wyktadach i stypendiach, prowadzeniem badan i wspdtpracg z osrodkami m.in. we Lwowie,
Greifswaldzie, Berlinie, Cardiff, Seulu, Paryzu, Madrycie, Bukareszcie, Bernie, Poczdamie,
podejmowaniem kwerend archiwalnych i bibliotecznych, cztonkostwem i aktywnoscig
w miedzynarodowych gremiach naukowych i redakcyjnych, a takze licznymi publikacjami w jezykach
obcych (angielskim, niemieckim, francuskim). Instytut prowadzi takze owocng wspdtprace
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z Miedzynarodowym Osrodkiem Badan Interdyscyplinarnych Uniwersytetu Szczecinskiego w Kulicach.
Rezultaty tych kontaktéw miedzynarodowych wykorzystywane sg zaréwno w programie studiéow na
kierunku historia, jak i przez kadre dydaktyczng podczas prowadzonych zajeé, na co wskazujg m.in.
sylabusy i hospitacje zaje¢.

Na ocenianym, kierunku stwarzane sg odpowiednie warunki do umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia, zapewniajgc studentom nauke jezyka obcego nowozytnego oraz translatorium z jezyka
nowozytnego. Do programu studidw wprowadzono ponadto obowigzkowy wyktad monograficzny
w jezyku obcym (jezyk angielski) w wymiarze 15 godz. na studiach pierwszego stopnia i 15 godz. na
studiach drugiego stopnia. Studenci zainteresowani zajeciami w jezykach obcych innych niz angielski
maja dobierane zajecia indywidualnie z oferty Wydziatu Humanistycznego lub innych jednostek
Uczelni. Forma wyktadowa co do zasady nie wymaga aktywnego uczestnictwa studentdw, nie maja
wiec oni mozliwosci wykorzystania umiejetnosci komunikacyjnych w jezyku obcym i ich ugruntowania
podczas debaty z innymi uzytkownikami tego jezyka, w okolicznosciach, gdy nie s3 w tym zakresie
oceniani. Wéréd przyczyn niskiej popularnosci programéw wymiany wskazuje sie czesto brak wiary
studentéow w kompetencje komunikacyjne. Zajecia w jezyku obcym prowadzone w formach
aktywizujgcych mogga podniesé¢ w tym zakresie samoocene studentéw. Rekomenduje sie prowadzenie
zaje¢ w jezykach obcych w formach aktywizujgcych. Corocznie podczas tzw. dni adaptacyjnych na
poczatku roku akademickiego studenci historii sg informowani o zasadach wymiany miedzynarodowej
w ramach programu Erasmus+ przez instytutowego koordynatora ds. wymiany. Uczelnia umozliwia
nauczycielom akademickim udziat w wyjazdach studyjnych do zagranicznych osrodkéw naukowych,
konferencjach naukowych i szkoleniach specjalistycznych.

Uczelnia prowadzi systematyczne badania ankietowe wsréd studentéw, oceniajgce warunki w zakresie
realizacji umiedzynarodowienia. Dyskusja nad oceng skali, zakresu i zasiegu aktywnosci
miedzynarodowej kadry oraz studentéw odbywa sie w zespotach badawczych Instytutu Historycznego.
Konkretne propozycje w zakresie udoskonalenia umiedzynarodowienia ksztatcenia sg zgtaszane przez
nauczycieli akademickich na biezaco.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos$¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentow i kadry.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentow, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybie nie majg wptywu na
0g06lng pozytywna ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
1. Prowadzenie zaje¢ w jezykach obcych w formach aktywizujacych.

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom kierunku historia kompleksowe wsparcie w procesie uczenia sie. Jest
ono prowadzone systematycznie i ma charakter kompleksowy, przejawiajac sie na wielu obszarach,
m.in. poprzez dostosowanie form i metody ksztatcenia do potrzeb studentéw. Dyzury oraz konsultacje
z nauczycielami akademickimi odbywajg sie zgodnie z przyjetym harmonogramem, ktory dostepny jest
na platformie internetowej. Na stronie internetowej Wydziatu dostepne sg informacje o tym kto jest
opiekunem roku wraz z adresami mailowymi (w wyszukiwarce pracownikdw).

Uczelnia zapewnia zrdznicowane formy merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia
studentéw. Materialne wsparcie studentéw odbywa sie przez realizacje przez Uczelnie ustawowych
obowigzkéw w zakresie pomocy materialnej. Studenci mogg ubiegac sie o stypendium socjalne,
stypendium rektora, zapomogi oraz stypendium dla oséb niepetnosprawnoscig. Wnioskowanie
odbywa sie elektronicznie, a wszelkie informacje dostepne s3 dla studentéw na stronie internetowe;j.
Dostepne sg réowniez szczegdtowe instrukcje w jaki sposdb powinno sie wniosek ztozy¢. Studenci maja
takze mozliwos¢ korzystania z innych form wsparcia materialnego — jak na przyktad zakwaterowania
w domach studenckich. Wsparcie organizacyjne studenci otrzymuja poprzez dziatalno$é jednostek,
powotanych bezposrednio w tym celu. Sg to miedzy innymi: Uniwersytecki Zespot Wsparcia i Rozwoju,
Dziat Spraw Studenckich, Akademickie Biuro Karier.

W Instytucie Historycznym dziatajg kota: Studenckie Koto Archeologiczne Uniwersytetu Szczecinskiego
OLD SKULL, Medium Kulturalne, Aktywny Dialog Miedzynarodowy oraz Koto Naukowe Mtodych
Historykéw. Studenci kierunku historia aktywnie dziatajg w Kole Naukowym Mtodych Historykow.
Srodki na dziatalno$¢ két naukowych pozyskiwane sg z funduszy komisji ds. uczelnianych organizacji
studenckich i doktoranckich. O dziatalnosci naukowej, dydaktycznej, popularnonaukowej studenci
informowani sg dzieki newsletterowi, ktory ukazuje sie na stronie internetowej Instytutu. Studenci
maja mozliwos¢ réznorodnego iwszechstronnego rozwoju naukowego dzieki ofercie poza
programowej i dodatkowym programom, w tym, miedzynarodowym. Studenci majg rowniez
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mozliwos¢ uczestniczenia w badaniach realizowanych przez pracownikéw jednostki oraz podmioty,
z ktérymi US wspodtpracuje i z ktérymi ma podpisane umowy.

Studenci wybitni wspierani sg przez Uczelnie poprzez mozliwos¢ ubiegania sie o stypendium rektora,
a takze nagrode rektora. Nagroda ta przyznawana jest za dziatalnos$¢ roczng za wybitne osiggniecia
naukowe, artystyczne, sportowe lub za dziatalno$é na rzecz Uniwersytetu Szczecinskiego
i ogdélnopolskiej spotecznosci akademickiej oraz na rzecz Szczecina lub regionu Pomorza Zachodniego.
Ma ona celu nagradzanie studentéw za prace na rzecz rozwoju i promocji spotecznosci akademickiej
Uniwersytetu, miasta lub regionu, promowanie aktywnego uczestnictwa w zyciu Uczelni, a takze
aktywizowanie potencjatu twdrczego i organizacyjnego studentéw.

Uniwersytet Szczecinski, wspierajgc studentédw, uwzglednia réznorodne formy aktywnosci. W ramach
rozwoju sportowego — studenci moga liczy¢ na szerokg oferte zaje¢ wychowania fizycznego.
Dodatkowo — w Uczelni odbywajg sie dodatkowe kursy sportowe. Dziatajg samodzielne jednostki
sportowe: Studium Wychowania Fizycznego i Sportu i Klub Uczelniany AZS. Studenci biorgcy udziat
w zajeciach Klubu Uczelnianego AZS majg mozliwos¢ zdobywania punktow liczgcych sie do stypendium
rektora. Dla studentdéw rozwijajgcych umiejetnosci artystyczne Uniwersytet Szczecinski wychodzi
z propozycjg uczestniczenia w Akademickim Centrum Kultury oraz Chérze Akademickim. W ramach
Akademickiego Centrum Kultury dziata m.in. pie¢ grup teatralnych, orkiestra i inne formacje
artystyczne.

W zakresie przedsiebiorczosci studenci otrzymujg wsparcie ze strony Akademickiego Biura Karier.
Zajmuje sie ono dziatalnoscig doradczg, szkoleniowg oraz informacyjng. Do gtéwnych zadan Biura
nalezy: organizacja wielotematycznych warsztatow i szkolen; prowadzenie bazy ofert pracy, stazy,
praktyk; udostepnianie publikacji, materiatéw szkoleniowych z zakresu rynku pracy i rozwoju
osobistego; wspodtpraca z pracodawcami, instytucjami, firmami; monitorowanie karier zawodowych
absolwentéw; przygotowywanie newslettera; wspétorganizowanie Targéw i Gietd Pracy i inne.

Udzielane wsparcie przez Uczelnie jest dostosowane do potrzeb rdéinych grup studentéw -
w szczegblnosci osdb z niepetnosprawnoscia i przewlekle chorych. Na Uniwersytecie Szczeciiskim od
2007 roku funkcjonuje Dziat Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami. Dziat ten wspiera zaréwno
samych studentdw w procesie ksztatcenia, w uzyskaniu pomocy psychologicznej, jak réwniez wspiera
nauczycieli akademickich i pracownikbw administracyjnych w pracy z osobami
z niepetnosprawnosciami. Istnieje mozliwos¢ skorzystania z ustugi ttumacza jezyka migowego online.
Prowadzone s3g rowniez szkolenia dla pracownikéw IH w tym zakresie. Studenci mogg uzyskac¢ rowniez
pomoc psychologiczng. Na Uczelni zajmuje sie tym Punkt Pomocy Psychologicznej. Aby skuteczniej
odpowiadac na potrzeby studentéow w 2023 r. powstat Uniwersytecki Zespdt Wsparcia i Rozwoju,
ktdrego dziatalno$¢ opiera sie na trzech filarach: wsparcie, rozwdj, czas wolny. Celem prosperowania
zespotu jest dziatalno$¢ na rzecz studentow - inicjowanie dziatan i informowanie o nich spotecznosci
studenckiej. Wsparciem dla nowo przyjmowanych studentéw s3g dni adaptacyjne, ktorych celem jest
zaznajomienie pierwszorocznych ze specyfikg codziennosci akademickiej, a w szczegdlnosci poznania
Wydziatu, Instytutu. Studenci poznajg pracownikow jednostki - wtadze, pracownikéow dziekanatu,
a w szczegblnosci opiekundw roku. Sg szczegétowo zapoznawani z zakresem spraw, ktore nalezy
konsultowac z opiekunami.

Osobg, ktéra dziata na rzecz ochrony praw i obowigzkéw studenta jest Rzecznik Praw Studenta.
Wspodtpracuje on z wtadzami Uczelni, samorzgdem studenckim i wspiera studentdw, aby ich prawa
i obowigzki byty w petni respektowane. Podejmuje takze dziatania w sytuacji pojawienia sie czy
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zdiagnozowania nieprawidtowosci. Studenci majg réwniez mozliwosé kontaktu z prorektorem ds.
studenckich oraz prodziekanem ds. studenckich. Na stronach internetowych dostepne sg dla
studentdw informacje o terminach dyzuréw. Wsparcie administracyjne udzielane jest przez dyrekcje
Instytutu ze szczegdlnym uwzglednieniem zastepcy dyrektora ds. ksztatcenia oraz koordynatora
zespotu kierunku.

W Uczelni okre$lona jest formalna procedura zgtaszania skarg i zazalen. Studenci majg mozliwosc¢
zgtasza¢ nieprawidtowosci w sposdb pisemny lub ustny do opiekuna roku, dyrekcji Instytutu
Historycznego i wtadz dziekanskich Wydziatu Humanistycznego. Podejmujg one kroki, aby problemy
rozwigzywac i zapobiega¢ im w przysztosci. Wszelkie nieprawidtowosci - réwniez te zwigzane
z przejawami dyskryminacji i przemocy studenci majg mozliwos$¢ zgtaszaé pisemnie lub ustnie do
opiekuna roku, a w nastepnej kolejnosci do dyrekcji Instytutu Historycznego, wtadz dziekanskich
Wydziatu Humanistycznego. Sytuacje o wyzszej randze skomplikowania wymagajg formy pisemnej
i skierowane sy do prodziekana ds. studenckich. Uczelnia o przyjetych procedurach informuje
studentédw za posrednictwem opiekunédw roku. Uczelnia nie prowadzi dziatan informacyjnych
i edukacyjnych w zakresie przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, a takze zasad
reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec
studentdw, jak rowniez pomocy ofiarom. Rekomenduje sie podjecie tego rodzaju dziatan.

Studenci kierunku historia motywowani sg do osiggania bardzo dobrych wynikéw w uczeniu sie
i poszerzania zainteresowan. Uczelnia umozliwia uczestnictwo w bezptatnych wyktadach
ogdlnouczelnianych, a takze w kursach jezykowych - ptatnych lub bezptatnych. Oferta jest
zréznicowana. W grudniu 2024 na przyktad trwata rekrutacja studentéw do projektu, dzieki ktéremu
mozna byto odby¢ 60 godzin bezptatnych zaje¢ lektoratu z jezyka angielskiego lub niemieckiego.
Studenci Uczelni maja mozliwos$¢ uczestniczenia w wymianach — krajowej i miedzynarodowej. Procz
wsparcia w wymianie miedzynarodowej — o czym jest mowa w kryterium 7 - w ramach wymiany
krajowej funkcjonuje program MOST.

Proces nauczania i uczenia sie wspierany jest przez miedzy innymi pracownikdéw Biblioteki
Humanistycznej i Nauk Spotecznych. Kompetencje kadry pozwalajg na wszechstronng pomoc -
zardwno w zakresie wsparcia w doborze wypozyczanej literatury, jak i tworzenia w bibliotece tzw.
strefy relaksu. Studenci majg mozliwos¢ uktadania puzzli oraz skorzystania z klimatycznego miejsca
wyposazonego w kanape, bujane fotele, przeznaczonego do odpoczynku. Miejscem rozwigzywania
spraw studenckich i obstugi administracyjnej studentéw jest dziekanat, ktory zlokalizowany w innym
miejscu niz siedziba Instytutu Historycznego, co wigze sie z koniecznoscig przemieszczania sie.
Dziekanat jest dostepny od wtorku do pigtku, w godz. 10.00-13.00. Godziny otwarcia dziekanatu ze
wzgledu na znaczng odlegtos¢ od miejsca, w ktérym odbywajg sie zajecia nie w petni odpowiadajg
potrzebom studentéw. Rekomenduje sie dostosowanie godzin dyzuréw dziekanatu do potrzeb
studentdw, majgcych zajecia w odlegtych lokalizacjach. Studenci majg co prawda mozliwos¢ zgtaszania
i rozwigzywania spraw elektronicznie, ale nie wszystko jest mozliwe do zatatwienia tg drogg. Na stronie
internetowej podane sg szczegétowe dane kontaktowe do pracownikdw dziekanatu, ktérzy zajmujg sie
obstugg administracyjng studentéw kierunku historia.

Uczelnia wspiera dziatalnos¢ organizacji studenckich. Wydziat himanistyczny znajduje sie w dwdch
lokalizacjach: skupiajgcej zdecydowang wiekszos¢ jego studentdw kampusie Piastow i matym liczebnie
kampusie Krakowska. Dysproporcje te skutkujgs tym, ze studenci z kampusu Krakowska sg w zasadzie
niewybieralni do samorzadu i ich gtos w jego strukturze jest niestyszalny. Rekomenduje sie
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wprowadzenie takich zmian w zasadach wyborczych do samorzadu studenckiego, by zapewnié udziat
w nim studentom z obu kampuséw, w ktérych dziata Wydziat Humanistyczny. Uczelnia stwarza warunki
do dziatalnosci Samorzadu studenckiego, wspiera go zaréwno materialnie, jak i pozamaterialnie.
Samorzad dysponuje wyposazonym biurem i miejscem pracy, spotkan, posiedzen. Samorzad studencki
wiaczany jest do prac odpowiednich komisji i ma wptyw na programy studiéw, warunki studiowania
oraz wsparcie udzielane studentom w procesie uczenia sie. Profil samorzadu studenckiego na portalu
Facebook prowadzony jest systematycznie i zawiera zaréwno tresci informacyjne, edukacyjne, jak
i rozrywkowe, kulturalne. Dzieki wsparciu Uczelni Samorzad Studencki podejmuje rdéinorodne
inicjatywy, np. akcje promujgcg ankiety oceny nauczycieli akademickich, akcje pisania zyczen
$wigtecznych “Swieta tUSZ tUSZ” przez nauczycieli akademickich czy Festiwal Kultur.

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia zaktada ocene mozliwosci kontaktu studentéw
z wyktadowcami w ramach konsultacji oraz obstugi administracyjnej procesu ksztatcenia, przy
zapewnieniu odpowiedniego poziomu jej informatyzacji. System monitoruje takze wsparcie udzielane
kandydatom na studia w procesie rekrutacji poprzez ankiete wsréd kandydatéw i analizy zespotu
kierunku. Studenci w ramach ogdlnouczelnianych badarn ankietowych oceniajg jakos¢ obstugi
administracyjnej w takich aspektach jak kompetencje i zyczliwos¢ pracownikéw i tempo obstugi.
Inicjatywa Instytutu Historycznego jest takze ankieta, ktdérg corocznie w trakcie dni adaptacyjnych,
wypetniajg studenci pierwszych lat. Jej analiza pozwala na uzyskanie informacji, skagd pochodza
studenci historii, w jaki sposéb dowiedzieli sie o studiach, czy zdawali historie na maturze, do jakich
profili klas uczeszczali w szkotach ponadpodstawowych, co umozliwia m.in. oferowanie im wiasciwego
wsparcia w procesie uczenia sie. Jednostka prowadzi réwniez nieformalny przeglad wsparcia
studentéow poprzez rozmowy i bezposrednie zgtoszenia studentéw do wtadz lub za posrednictwem
samorzgdu studenckiego.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentédw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikdw administracyjnych
W rozwigzywaniu spraw studenckich.
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Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybier nie majg wptywu na
0g6lng pozytywna ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Dla studentéw pierwszego roku organizowane sg Dni Adaptacyjne. Podczas nich sg oni zaznajamiani
ze strukturg Uniwersytetu, Wydziatu Humanistycznego i Instytutu Historycznego. Poznajg codziennosc
jednostki oraz sg wprowadzani przez spotecznos¢ Instytutu w to, jak wyglada swiat akademicki.
Podczas tego wydarzenia przeprowadzana jest ankieta. Wypetniajg jg studenci pierwszego roku,
odpowiadajgc na pytania m.in. skad pochodzg, w jaki sposéb dowiedzieli sie o studiach, czy zdawali
historie na maturze, do jakich profili klas uczeszczali w szkotach ponadpodstawowych, co umozliwia
oferowanie im witasciwego wsparcia w procesie uczenia sie. Jest to inicjatywa Instytutu Historycznego,
ktdra umozliwia precyzyjne poznanie nowo przyjetych studentdow i stworzenie zindywidualizowanego
systemu wsparcia.
Praktyka ta jest:
a) skuteczna, bo Instytut dowiaduje sie w jaki sposdb przygotowac oferte dla kandydatéw, aby
skutecznie trafi¢ w oczekiwania oraz tworzy¢ zindywidualizowany system wsparcia studentow;
b) uniwersalna, bo mozliwa jest do przeprowadzenia na réznych Uczelniach i kierunkach studidw;
c) innowacyjna, bo dni adaptacyjne odbywajg sie na wielu Uczelniach, ale nie s3 w ten sposdb
wykorzystywane;
d) wzorcowa — przygotowana ankieta daje mozliwo$¢ pozyskania precyzyjnych danych;
e) etyczng — ankieta jest anonimowa, dobrowolna i ma wazne spotecznie cele;
f) trwata — akcja moze by¢ prowadzona corocznie dajgc mozliwos¢ poréwnywania danych,
badania rynku, charakteryzuje sie trwatoscig wptywu na jakos$¢ ksztatcenia i ksztattowania
pozycji lidera.

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie dostosowanie godzin dziekanatu do potrzeb studentéw majacych zajecia
w odlegtych lokalizacjach.

2. Rekomenduje sie podjecie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie przeciwdziatania
wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, jak réwniez pomocy jej ofiarom.

3. Rekomenduje sie wprowadzenie takich zmian w zasadach wyborczych do samorzadu
studenckiego, by zapewni¢ reprezentatywnos$¢ obu kampusow, w ktérych dziata Wydziat
Humanistyczny.

Zalecenia
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach dostepna jest publicznie na stronie internetowej Wydziatu Humanistycznego
i Instytutu Historycznego. Sposéb zapoznania sie z nig nie ma ograniczen zwigzanych z miejscem,
czasem oraz sprzetem uzywanym przez odbiorcéw i oprogramowaniem. Strona internetowa jest
responsywna, tj. automatycznie dostosowuje rozmiar i wyglad do réznego rodzaju urzadzen. Strona
internetowa zostata dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.

Informacja na stronach internetowych Uczelni obejmuje program studidow, w tym efekty uczenia sie,
opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji
i oceniania efektow uczenia sie, zasady dyplomowania, charakterystyke warunkéw studiowania
i wsparcia w procesie uczenia W zaktadce ,Oferta dla kandydatow” na stronie Wydziatu
Humanistycznego znajdujg sie informacje o kierunku historia w postaci materiatu wideo. Zaktadka
,Kandydaci” przekierowuje do uniwersyteckiej strony internetowej dla kandydatéw, na ktérej po
wyszukaniu w zaktadce ,,Oferta edukacyjna” kierunku historia znajdujg sie informacje o kompetencjach
oczekiwanych od kandydatéw, warunkach przyje¢ na studia oraz kryteriach kwalifikacji kandydatow.
Kandydat na studia moze uzyskaé réwniez informacje o profilu absolwenta kierunku, a takze jaki jest
poziom, profil, forma i czas trwania studiéw. Terminy rekrutacji i zasady krok po kroku opisane sg
w zaktadce ,,Rekrutacja”

Rozmieszczenie informacji na stronach internetowych Uczelni nie zawsze jest intuicyjne i nie zawsze
umozliwia fatwe odnalezienie wtasciwych materiatéw. Dotyczy to np. sylabuséw zaje¢. Na stronie
Instytutu Historycznego w zaktadce ,Dla studenta”, po wykonaniu jednego kroku dostepne s3
programy studiéw pierwszego i drugiego stopnia, ktére zawierajg ograniczong ilos¢ informacji w tym
,Skrocone” sylabusy zajeé, ktére nie obejmujg np. zalecane] literatury. ,Rozszerzone” sylabusy
znajduja sie na stronie Wydziatu Humanistycznego w zaktadce , Ksztatcenie”. Przy czym dostep do nich
nie jest prosty: po wybraniu w menu ,Studia” zakfadki ,Plany studidw i kurséw, sylabusy”, trzeba
dokonac kolejnego wyboru sposrdd pieciu mozliwosci — ,,Sylabusy — studia | i Il stopnia” i ponownie
kolejnego zwigzanego z cyklem ksztatcenia wyboru, po ktédrym otwiera sie alfabetyczna lista blisko 50
kierunkow studidow pierwszego i drugiego stopnia, sposrdd ktérych nalezy wyszukaé wtasciwy kierunek
i po kliknieciu wyswietla wtasciwy zestaw sylabuséw. Tak wiec informacje niekompletne mozna znalezé
na stronie Instytutu w dwdch krokach, a informacje kompletne dostepne sg po przejsciu swego rodzaju
labiryntu w 6 krokach. Co wiecej na stronie Instytutu nie ma informacji, ze istnieje inna petniejsza
wersja sylabuséw. Rekomenduje sie wprowadzenie zasad zapobiegajgcych publikowaniu podobnych
informacji, charakteryzujacych sie jednoczesnie rézng wartoscig informacyjng

Lp Zapewnienie informacji na stronach internetowych TAK/NIE

1. Sylwetka absolwenta (cele ksztatcenia, w tym wskazanie obszaréow | TAK
zatrudnienia/branz zawodowych i mozliwosci dalszego ksztatcenia).

2. Przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe TAK

3. Zasady rekrutacji TAK
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4, Zasady potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem | TAK
wyzszym
5. Zasady uznawania efektéw uczenia uzyskanych w szkolnictwie wyzszym | TAK
6. Aktualne programy studiéw z efektami uczenia sie TAK
7. Sylabusy TAK, dwie
wersje
8. Kompletnos¢ sylabuséw TAK
9. Zasady przeprowadzania i zaliczania praktyk zawodowych TAK
10. Zasady dyplomowania (kryteria merytoryczne) TAK
11. Erasmus TAK
12. Informacje o wyktadowcach (w tym godziny konsultacji i mozliwosci | TAK
kontaktu)
13. Tygodniowy rozktad zaje¢ / harmonogram zjazddw i rozktad zajec TAK
14. Regulamin studiow TAK
15. Pomoc materialna i sprawy bytowe TAK
16. Informacje dla studentéw z niepetnosprawnosciami TAK
17. Biuro Karier TAK
18. Dane dotyczace loséw zawodowych absolwentéw TAK
19. Informacje dotyczgce funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci| TAK, bez
ksztatcenia (w tym wyniki wewnetrznych ocen). wynikéw ocen
wewnetrznych

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia zaktada ocene zapewnienia dostepu studentéw

do regulaminu studidw, regulaminu pomocy materialnej, programoéw studidw oraz informacji

dotyczacych wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych, a takze ocene dostepnosci informacji na

temat oferty dydaktycznej Uniwersytetu Szczecinskiego. Studenci w ramach ogdlnouczelnianych

badan ankietowych oceniajg dostep do ,niezbednych informacji”. Ankiety daja mozliwosé otwartej

wypowiedzi. Przeprowadzana wsrdd nowoprzyjetych studentdw kierunku historia ankieta, o ktérej

mowa w kryterium 8 umozliwia tez modyfikacje prowadzonej przez Instytut Historyczny polityki

informacyjnej.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacq ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentdw.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych uchybien nie majg wptywu na
0g6lng pozytywna ocene spetniania kryterium

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie zasad zapobiegajacych publikowaniu podobnych informacji,
charakteryzujacych sie jednoczesnie rézng wartoscig informacyjna.

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

System zapewniania jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Szczecinskim dziata na podstawie kilku
wewnetrznych aktéw prawnych. W jego ramach dziatajg uczelniany zespét ds. jakosci ksztatcenia, rady
dydaktyczne wydziatdw oraz zespoty kierunkéw. Zostaty wyznaczone osoby i zespoty sprawujgce
nadzor merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studiéw oraz okreslone zostaty
w sposob przejrzysty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci tych oséb i zespotéw. Za monitorowanie
jakosci ksztatcenia w réznych jej aspektach, w tym w zakresie wykonywania okresowych przeglagdéw
programow studiow odpowiada zespot kierunkowy.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studidw dokonywane jest w sposdéb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury przyjete odpowiednig uchwatg senatu. Procedura inicjowana
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jest na poziomie kierunku studiéw przez dyrektora instytutu lub zespdt kierunku, projekt zmian
opiniowany przez odpowiednie ciata, a procedure konczy odpowiednia uchwata senatu.

W projektowaniu programu studidéw na kierunku historia uwzgledniono nowoczesne technologie oraz
narzedzia ksztatcenia, co wyraza sie w uwzglednieniu na oferowanych specjalnosciach zaje¢, ktére
przygotowujg studentéw do pracy z nowoczesnymi technologiami i ich wykorzystania w przysztej
dziatalnos$ci zawodowe;j.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw okres$lone corocznie w odpowiedniej uchwale senatu.

W zakresie regulacji odnoszacych sie do monitorowania programéw studidow zapisy w aktach prawnych
odnoszg sie do programu ksztatfcenia, ktéry - zgodnie z definicjg w nieobowigzujacej juz ustawie Prawo
o szkolnictwie wyzszym - sktadat sie z efektéw uczenia sie i programu studidw. Obecnie obowigzujace
regulacje nie operujg pojeciem programu ksztatcenia, lecz tylko programu studiéw, w sktad ktérego
wchodzg efekty uczenia sie. Nieuwzglednienie tych zmian terminologicznych skutkuje w kilku
miejscach niejasnoscig niektérych sformutowan, np. , dostosowanie programu studiéw do efektéow
uczenia sie”. Rekomenduje sie dostosowanie terminologii do definicji sformutowanych w ustawie z dn.
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2010 poz. 1668 z pdézn.zm.). Wewnetrzny
system zapewnienia jakosci ksztatcenia zaktada dokonywanie okresowych przegladdéw i doskonalenie
programow studiéw. W jego ramach dokonywana jest analiza programéw studiow pod wzgledem
zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz zaktadanymi efektami uczenia sie i kwalifikacjami
zwigzanymi z ukonczeniem studidw, weryfikacja systemu punktow ECTS oraz weryfikacja osiggnietych
efektdw uczenia sie, ktdra uwzglednia m.in. ocene tresci programowych, form zaje¢, metod
dydaktycznych, systemu oceniania studentéw zasad dyplomowania oraz realizacje praktyk
zawodowych, o czym szerzej w kryterium 2. Okresowa ocena programu studiéw uwzgledniona jest
w Karcie samooceny kierunku. Okresowa ocena programu studiéw dokonywana jest na podstawie
analizy poréwnawczej tego programu z wymaganiami okres$lonymi w prawie powszechnie
obowigzujgcym, analizy prac etapowych i dyplomowych, oceny zasadnosci wystawianych ocen, wyniki
ankietowej oceny jakosci ksztatcenia przeprowadzanej wsréd studentow. Przeprowadzane analizy nie
poskutkowaty jednak zdiagnozowaniem niezgodnosci programu studidw z wymaganiami okre$lonymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela czy w zakresie
programow zajec stuzgcych osiggnieciu przez studentéw komunikacyjnych umiejetnosci jezykowych
wg ESOKJ.

W ocenie i doskonaleniu programu studidow partycypujg wszystkie grupy interesariuszy. W sktad
zespotu kierunkowego wchodzi osiem oséb, w tym jeden student. Ze studentami jest utrzymywany
takze bezposredni kontakt przez opiekundw lat, do ktérych zgtaszajg oni wszelkie problemy zwigzane
z biezacg realizacjg programu studidw, a takze sugerujg zmiany w programie. Podczas odbywajgcego
sie dwa razy w roku zebrania dydaktycznego Instytutu Historycznego wszyscy nauczyciele akademiccy
mogg wnosié¢ swoje uwagi do programu studidow. Wszyscy studenci kierunku biorg udziat w ocenie
jakosci programu studidw wypowiadajac sie w badaniach ankietowych nt. doboru metod ksztatcenia,
form zaje¢, systemu ECTS, systemu oceniania, przygotowanie do prowadzenia badan naukowych.
Ankiety daja takze mozliwosé zgtoszenia propozycji zmian w programie studiow. W systematycznej
ocenie programu studiéw biorg ponadto udziat interesariusze zewnetrzni. W 2021 r. zostat powotany
Zespot konsultacyjny ds. ksztatcenia nauczycielskiego przy Instytucie Historycznym, ktéry opiniuje
programy studiéw na specjalnosci nauczycielskiej. Opinie zmian w programie przygotowujg eksperci
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z Archiwum Panstwowego w Szczecinie, Archiwum Uniwersytetu Szczecinskiego i Muzeum
Archeologiczno-Historycznym w Stargardzie. Narzedziami stuzgcymi pozyskiwaniu ich opinii s3
konsultacje oraz badania ankietowe.

Pod wptywem opinii studentéw dokonano zmiany w harmonogramie programu studiéow pierwszego
stopnia. Studenci zgtaszali problem nadmiernego obcigzenia zajeciami w semestrze 5, co wynikato
z kumulacji zaje¢ z historii Polski i powszechnej dwudziestolecia miedzywojennego i okresu po Il wojnie
Swiatowe] w jednym semestrze. W efekcie sugestii studentéw zajecia z historii po Il wojnie swiatowe;j
zostaty przeniesione na semestr 6. Pod wptywem otoczenia zewnetrznego dokonano modyfikacji
ksztatcenia na specjalnosciach wprowadzajgc zajecia z zakresu edukacji archiwalnej, archiwéw
spotecznych, a w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela zajecia z zakresu
tekstéw kultury w edukacji historycznej czy e-historii.

Kierunek po raz kolejny podlega zewnetrznej ocenie PKA. Jej wyniki nie zostaty w petni wykorzystywane
w doskonaleniu jakosci ksztatcenia. Poprzednim Raporcie znajdowato sie m.in. zalecanie dotyczace
dostosowanie efektéw wodweczas ksztatcenia realizowanych w ramach przygotowania do zawodu
nauczyciela do wymagan Standarddéw ksztatcenia przygotowujgcych do zawodu nauczyciela.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdora poprzedzita biezacg ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia, ale nie s3 one w petni skuteczne
diagnostycznie.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne, ale nie s3 w petni wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wplywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych 1) braku skutecznosci
przegladéw programu studidw w odniesieniu do zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci komunikacyjne
wg ESOKJ oraz zgodnosci programu studiow i jego realizacji z zasadami i regutami okreslonymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujagcym do wykonywania zawodu nauczyciela; 2) niepetnego
wykorzystania winnikdw poprzedniej oceny programowe PKA.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie dostosowanie terminologii stosowanej w wewnetrznym systemie
zapewniania jakosci ksztatcenia do definicji sformutowanych w ustawie z dn. 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2010 poz. 1668 z pézn.zm.).

Zalecenia
1. Zaleca sie wprowadzane na kierunku dziatan monitorujgcych obejmujacych wszystkie
elementy programu studiow.

2. Zaleca sie petne wykorzystanie wynikdw oceny zewnetrznej PKA w doskonaleniu programu
studiow.
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, sg powigzane z dziatalnoscia naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktdrych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidéw konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg peftny zakres efektéow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studidow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkow studidw przygotowujgcych do wykonywania zawododw, o ktérych mowa w art.

68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami iwymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatow, zasady progresji studentdw i zaliczania
poszczegblnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektdw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a
Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami

zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3
Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sg uwzglednione
w programie studiéw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne

zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentow na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a
Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,

o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2
Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz

aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1
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Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentow i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spoftecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnos$ci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentédw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikdw administracyjnych
W rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2
Zakres przedmiotowy i jakos$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych

uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiéw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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