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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Janusz Uriasz, cztonek PKA

czlonkowie:
1. prof. dr hab. inz. Tadeusz Nowicki — ekspert PKA

2. dr hab. inz. Robert Wrembel — ekspert PKA

3. dr inz. Waldemar Gradzki — ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow
4. Wioletta Marszelewska — ekspert PKA ds. postepowania oceniajacego
5. Mateusz Kulinski — ekspert PKA reprezentujacy studentow

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,,informatyka” prowadzonym na Wydziale Informatyki
Wroctawskiej Wyzszej Szkoty Informatyki Stosowanej we Wroclawiu zostata przeprowadzona
z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okre§lonych przez
Komisj¢ na rok akademicki 2017/2018. Polska Komisja Akredytacyjna po raz drugi oceniata
jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. W wyniku ostatniej przeprowadzonej oceny PKA
sformutowata zalecenia, ktore zostang przedstawione w dalszej czgéci raportu i ktore — jak
ustalono w trakcie wizytacji — zostaty zrealizowane.

Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedurg. Zespot
Oceniajacy PKA zapoznat si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wladze Wydziaty,
odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omowienia kwestii w nim przedstawionych, spraw
wymagajacych wyjasnienia z wladzami Uczelni i Wydzialu oraz szczegdtowego harmonogramu
przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczgta si¢ od spotkania z Wiadzami Uczelni oraz Wydziatu,
dalszy przebieg wizytacji odbywat si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie
wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, pracownikami Wydzialu, z osobami
odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia,
za prowadzenie kierunku studidéw, praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studentdw,
Biura Karier. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych 1 etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej
wykorzystywane] w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny
stopnia spetnienia kryteriow, sformutowano uwagi 1 zalecenia, o ktéorych Przewodniczacy
Zespotu oraz eksperci poinformowali wladze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.
Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomig¢dzy cztonkéw zespolu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

Informatyka

Poziom ksztalcenia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

praktyczny

Forma studiéow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostal
przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z tych
obszarow w liczbie punktow ECTS przewidzianej w planie
studibw do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

Obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym Kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011
w sprawie obszaré6w wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz
dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179
poz. 1065)

Dziedzina nauk technicznych,
dyscyplina informatyka

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

Studia pierwszego stopnia - 7 semestrow,
210 ECTS
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia
- 8 semestrow, 240 ECTS
Studia stacjonarne i niestacjonarne
drugiego stopnia - 4 semestry, 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba godzin
praktyk

640 godzin (16 tygodni/ 4 miesiace) |
stopien

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Studia pierwszego stopnia:

e Administrator Sieci Komputerowych

Grafika Komputerowa

Programowanie

o Projektowanie Stron Internetowych

e Bazy Danych

Studia drugiego stopnia

e Sieci komputerowe i systemy
teleinformatyczne

e Grafika komputerowa

e Programowanie

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentéow

inzynier; magister inZynier

Liczba nauczycieli akademickich zgloszonych do
minimum kadrowego

12

Liczba studentow Kkierunku

Studia stacjonarne pierwszego stopnia:185
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia:
546
Studia stacjonarne drugiego stopnia: 5
Studia niestacjonarne drugiego stopnia:
103

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich
i studentéw na studiach stacjonarnych

Studia pierwszego stopnia - 2370
Studia drugiego stopnia - 1080




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Ocena stopnia spelnienia
- kryterium?!
Kryterium Wyrdzniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /

Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé W pelni
Z misja oraz strategia uczelni p
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwosé I stopien W pelni
osiagni¢cia zakladanych efektow ksztalcenia Il stopien Zadowalajaca
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu W vehni
zapewnienia jakosci ksztalcenia p
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- W pelni
gospodarczymw procesie ksztalcenia p
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywanaw procesie .

e . WYKOrzyStyw P Zadowalajaca

ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztalcenia p
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupekiony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriow, w obrebie ktorego
ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje
oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczna ocene¢ umiesci¢
w tabeli 1.

Wroctawska Wyzsza Szkota Informatyki Stosowanej podjeta dziatania korygujace wskazane
przez Polska Komisj¢ Akredytacyjng w raporcie powizytacyjnym. Uczelnia wprowadzita na
studiach II stopnia wymagang praktyke zawodowa w ten sposdb usuwajac istniejace uchybienie.
W zakresie infrastruktury uczelnia doposazyta laboratorium fizyki w stanowiska dydaktyczne
oraz zaplanowata zakup do biblioteki aktualnej literatury. Zaplanowata takze adaptacje biblioteki
do potrzeb oséb niepetnosprawnych poprzez wykorzystanie posiadanego juz sprzetu i urzgdzen.
Podjete dziatania uczelni uzasadnity zmiang ocen kryteriow 2 oraz 7 z oceny zadowalajgca na w

pelni.
Tabela 1
Kryterium Ocena spelnienia kryterium*
Wyro6zniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Czesciowa
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ W velni
osiggniecia zakladanych efektow ksztalcenia p
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w .
\ yKOrzystyw W pelni

procesie ksztalcenia

LW przypadku gdy oceny dla poszczegodlnych pozioméw ksztalcenia réznig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteridw oceny programowej
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Prace rozwojowe w obszarach dzialalnos$ci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla
kierunku studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1
1.1.

Misja i strategia dziatania Wroctawskiej Wyzszej Szkoty Informatyki Stosowanej (WWSIS)
mowi o dziataniach zmierzajacych do wzmocnienia potencjatlu dydaktycznego i naukowego
uczelni oraz o dazeniu do prowadzenia procesu ksztalcenia w zgodnosci z potrzebami rynku
pracy w tym zakresie. Uwzglednia¢ si¢ ma przy tym potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Podkresla si¢ elastycznos$¢ i adekwatno$¢ procesu ksztalcenia, majac na uwadze
dynamiczne zmiany w krajowej i regionalnej gospodarce. Zgodnie z tymi tezami WWSIS
prowadzi¢ ma:

— systematyczny proces inwestycji w rozwoj wiasnej kadry dydaktycznej i naukowe;j,

— wspolprace z krajowymi 1 zagranicznymi o$rodkami akademickimi,

— pehniejszej integracji aktywnos$ci Uczelni z sektorem przedsigbiorstw.

Uczelnia ma prowadzi¢ system monitoringu losOw absolwentéw, aby w ten sposob wdrazaé
niezbedne korekty i modyfikacje oferty edukacyjnej. Ma to prowadzi¢ do stworzenia
absolwentom znacznie szerszych mozliwoséci podnoszenia i doskonalenia swoich kwalifikacji
w dhugoterminowej perspektywie. Kluczowym znaczeniem w strategii rozwoju WWSIS ma
mie¢ wspoltpraca z sektorem przedsigbiorstw. W ramach tej strategii organizowane ma by¢
wsparcie dzialalno$ci gospodarczej S$rodowiska akademickiego poprzez wykorzystanie
potencjatu intelektualnego 1 technicznego uczelni, aktywizacj¢ os6b mtodych, w szczegdlnosci
studentow 1 absolwentow WWSIS, do zakladania 1 prowadzenia wlasnego biznesu. Wtadze
uczelni wspiera¢ maja powstawanie spotek, ktorych udzialowcami w pierwszej fazie ich
dziatania bedg tworzacy ja studenci oraz uczelnia. Deklaruje si¢ tu potrzebe identyfikacji
I implementacji niezbg¢dnych dzialan zmierzajacych do dalszego wzmocnienia potencjatu
WWSIS w réznych jej sferach dzialania. Skutkiem ma by¢ rozwdj profesjonalnych kompetencji
niezb¢dnych dla budowy konkurencyjnej gospodarki opartej na wiedzy w kraju i regionie oraz
budowy spoteczenstwa informacyjnego.

W podsumowaniu dodaje si¢, ze na misje WWSIS sktadaja si¢: ksztalcenie studentow
z uwzglednieniem najnowszych trendow w nauce, kreowanie dostepu do najnowszych osiggniec¢
nauki 1 zastosowan rynkowych, kreowanie umiejetnosci aplikacji wiedzy w dziataniach
praktycznych, kreowanie nawykow ustawicznego doskonalenia umiejetnosci zawodowych,
ksztattowanie pozadanych cech osobowosciowych 1 spolecznych studentow, ksztaltowanie
pozadanych postaw pro przedsigbiorczych 1 innowacyjnych, promowanie interdyscyplinarnosci
wiedzy 1 holistycznego postrzegania $wiata, wychowanie w duchu poszanowania prawa,
tolerancji, kultury, patriotyzmu oraz demokracji i odpowiedzialnosci.



Do tak scharakteryzowanej misji WWSIS odwotywac si¢ beda dalsze uwagi zawarte w raporcie
zespotu Oceniajacego PKA.

Uczelnia, w szczegdlnosci Wydziat Informatyki, stara si¢ wypeti¢ przedstawione cele jej misji,
w tym na ocenianym kierunku informatyka.

Oceniajgc koncepcje ksztatcenia na obu poziomach ksztalcenia: stopniu I oraz II kierunku
informatyka trzeba zauwazy¢, iz na pierwszym stopniu ksztalcenia deklarowanych jest 11
specjalnosci (zgtaszanych przez studentow w rozmowach jest 5), z czego wedtug kierownictwa
wydzialu realizowane sg trzy specjalnosci: grafika komputerowa, sieci komputerowe i systemy
teleinformatyczne oraz programowanie. Nie jest to zgodne z tym, co deklarowali studenci
W czasie hospitowanych zaje¢, jak chociazby stwierdzali, ze studiujag na specjalnosciach:
programowanie gier komputerowych lub bazy danych. Ustalenie odnoszace si¢ do realizowanych
trzech specjalnosci obowigzuje dopiero od biezacego roku akademickiego.

Programy specjalnosci sg opracowane i ogolnie dostgpne dla trzech glownych i najbardziej
licznych specjalnosci, ktore zostaly dostarczone do Komisji wizytujacej. W przypadku
pozostalych specjalnosci dostepne sg krotkie opisy tych specjalnosci. W zwiazku z tym, ze sa
studenci na innych, niz te trzy gtowne specjalnosci, to odpowiednie programy studiéw powinny
by¢ przygotowane i prezentowane w taki sam sposob, jak ma to miejsce dla trzech gldéwnych
specjalnosci. Jest to dos¢ istotny brak w dokumentacji dydaktycznej WWSIS.

Koncepcja ksztatcenia zaktada, iz na pierwszym stopniu studiow moduly ksztatcenia ogolnego,
podstawowego kierunkowego oraz praktyczno-specjalnosciowego sa identyczne. Modut
praktyczno-specjalnosciowy zawiera punkt: zajecia specjalnosciowe w wymiarze 108 godzin
| wlasnie te zajecia maja ro6zni¢ miedzy sobg trzy specjalno$ci. W pewnym zakresie w module
tym pracownia dyplomowa, projekt, projekt zespolowy seminarium dyplomowe i praktyki
zawodowe mogg odroznia¢é miedzy sobg trzy specjalnosci, jednak nie wida¢ tego
W przedstawionych programach studiow.

Nie wida¢ zatem w tym zakresie elastycznos$ci, na jaka powotuje si¢ Uczelnia w swojej misji.
Programy studidow sa na tyle identyczne, Ze trudno jest tu mowi¢ o zrdznicowaniu, zatem
elastycznosci studiowania nawet w zakresie tych trzech specjalnosci.

Na drugim stopniu studiow faktycznie wybierane sg specjalnosci: grafika komputerowa, sieci
komputerowe i systemy teleinformatyczne oraz programowanie, co jest zgodne z deklaracjami
zespolu opracowujacego raport samooceny i studentow. W programach studiéw zréznicowanie
przedmiotdw specjalnosciowych jest juz istotne i podawane w programach studiow. Przedmioty
obieralne sg identyczne dla wszystkich trzech specjalnos$ci, co z kolei rowniez nie $wiadczy
dobrze o rozrdznieniu tych specjalnosci miedzy sobg.

Faktem jest, ze deklarowane trzy specjalnosci sg odpowiednikiem istotnych potrzeb rynku
informatykow. W tym zakresie mozna uznaé, ze misja Uczelni jest realizowana. Nie mozna
jednak powiedzieé¢, ze w programach ksztalcenia oddane sg dynamiczne zmiany w krajowej
I regionalnej gospodarce. W programach nie ma zagadnien innych niz uznane jako standardy
W ksztatceniu informatykow. Stwierdzenie o uwzglednianiu dynamiki zmian w gospodarce jest
nieuzasadnione, w kazdym razie brak tej wizji w koncepcji ksztatcenia.

Odnoszac si¢ do deklarowanej w misji wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi o$rodkami
akademickimi mozna stwierdzi¢, ze faktyczne jest ona realizowana, jednak w ograniczonym
zakresie. W ramach wspotpracy z zagranicznymi o$rodkami naukowymi WWSIS deklaruje
nastepujace dziatania:



— wspotdziatanie w zakresie wymiany informacji 1 konsultacji programéw studiow,

— wspoldziatanie w obszarze realizacji projektow B+R,

— organizacja wspolnych wydarzen — konferencje, seminaria, wyktady,

— tworzenie wspoOlnych publikacji naukowych,

— organizowanie wymiany studentow i pracownikow,

— wzajemne promowanie dziatalno$ci badawczej i naukowe;.

Uczelnia realizujac dzialalno$¢ Statutowa oraz inwestujac w rozwoj kadry wspierala finansowo
swoich pracownikow w rozwoju naukowym, poprzez m.in. wsparcie finansowe przy
zdobywaniu stopni naukowych, np. w jednym procesie habilitacyjnym oraz jednym procesie
uzyskania doktoratu. Na spotkaniu Zespotu Oceniajagcego PKA z kadrg na pytanie odnoszace si¢
do finansowania dziatalno$ci naukowej kadry znakomita wigkszo$¢ obecnych nie potwierdzata,
ze takiego wsparcia doswiadczyla.

Wroctawska Wyzsza Szkota Informatyki Stosowanej umozliwia wyjazdy na wymiang
zagraniczng pracownikom naukowym i studentom. W ramach programu Uczelnia aktywnie
uczestniczy w wymianie kadry naukowej z uczelniami zagranicznymi.

Z kolei, w odniesieniu do wspoélpracy z zagranicznymi osrodkami akademickimi w ruchu
studenckim, w roku akademickim 2008/2009 z programu Erasmus skorzystato tgcznie jedynie 8
0osOb z Wydzialu Informatyki. W ostatnich trzech latach jedynie 3 studentow skorzystato
Z wymiany studentow w ramach programu Erasmus. Nie s to wiec liczby imponujace. Innego
typu dziataniami w odniesieniu do wspotpracy z zagranicznymi o$rodkami akademickim sg
deklarowane wspoélne publikacje. Wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi osrodkami
akademickimi nie sa na takim poziomie, aby uzna¢ realizacj¢ elementu misji za spelniong
w pelni.

W misji Uczelni deklarowana jest tez pelniejsza integracja aktywnos$ci Uczelni z sektorem
przedsigbiorstw. Wroctawska Wyzsza Szkota Informatyki Stosowanej deklaruje stalg
wspolprace z przedsigbiorstwami z branzy, zar6wno z duzymi firmami, jak i mniejszymi.
Uczelnia organizuje réwniez Dni Karier, w ktorych uczestniczy szereg firm z regionu. Jest to
rodzaj integracji Uczelni z sektorem przedsigbiorstw, jednak nie w takim zakresie, jak mozna by
przypuszczac z tresci misji.

Kierunki wspolpracy okreslajg m. in. listy intencyjne oraz pisemne porozumienia o wspolpracy
z uczelnig, w ktorych strony deklarujag podejmowanie 1 prowadzenie dziatah w obszarze
ksztatcenia 1 badan, przede wszystkim poprzez: wspotdzialanie w zakresie organizacji stazy
i praktyk dla studentdéw i absolwentow zgodnych z kierunkami ksztatcenia Uczelni,
konsultowanie programoéw praktyk, stazy, ¢wiczen typu case study itp. w celu upraktycznienia
ksztatcenia, mozliwo$¢ prowadzenia przez pracownikow przedsigbiorstwa zaje¢ dydaktycznych
w zakresie przedmiotow specjalno$ciowych, wyktadow otwartych, warsztatow i szkolen.,
wsparcie w procesie dyplomowania (konsultowanie tematéw prac dyplomowych oraz mozliwos¢
tworzenia przez studenta pracy dyplomowej w firmie), wsparcie w realizacji projektow
finansowanych ze $rodkéw unijnych oraz wsparcie dla prac badawczo-rozwojowych
podejmowanych na Uczelni. W materialach nie mozna jednak znalez¢ faktow potwierdzajacych
tego typu deklaracje.

W spotkaniu interesariuszy Uczelni z cztonkami Zespotu Oceniajacego PKA wzigly udziat trzy
firmy, jednak przedstawiciele nie chcieli uczestniczy¢ we wspdlnym spotkaniu. Nie swiadczy to



o dobrej ocenie ich wspotdziatania, zatem o wilasciwej organizacji takiej wspotpracy przez
Uczelnig.

Zespot stwierdza, ze powigzanie koncepcji ksztalcenia na ocenianym kierunku z misjg i strategia
rozwoju uczelni oraz ze strategig i polityka zapewnienia jakosci jednostki, istnieje, jednak nie
jest ono odpowiednio silnie rozwijane. Uwzgl¢dnienie w planach rozwoju koncepcji ksztatcenia
tendencji rozwojowych zachodzgcych w obrebie branzy informatycznej odpowiadajgcej
potrzebom rynku pracy jest skromne. Udzial interesariuszy wewngtrznych i zewngtrznych
w procesie ustalania koncepcji ksztatcenia i planowaniu jej rozwoju jest staby. Stabe jest tez
uwzglednienie wzorcow i do§wiadczen krajowych i migdzynarodowych w koncepcji ksztatcenia.
Nie mozna zatem twierdzi¢, ze zachodzi oryginalno$¢ i nowatorstwo koncepcji ksztatcenia.
Warto jednak zaznaczy¢, ze w opinii eksperta PKA koncepcja ksztalcenia na Wydziale
Informatyki (zwanym dalej WI), na kierunku Informatyka jest zgodna z opracowang misja oraz
strategia Wroctawskiej Wyzszej Szkoty Informatyki Stosowanej we Wroctawiu (zwanej dalej
WWSIS). Misja Uczelni, to efektywne i nowoczesne ksztalcenie umozliwiajace studentom
pozyskanie oraz rozwoj profesjonalnych kompetencji niezbednych dla budowy konkurencyjnej
gospodarki opartej na wiedzy w kraju 1 regionie oraz budowy spoteczenstwa informacyjnego.
Realizacja misji WWSIS powigzana jest bezposrednio z realizacjg zdefiniowanych celow
strategicznych dla kazdego z funkcjonalnych obszarow dziatalnosci WWSIS, w tym w zakresie
dziatalnosci: dydaktycznej, naukowej oraz wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Zdaniem eksperta PKA reprezentujgcego pracodawcow opracowana strategia rozwoju WWSIS
koncentrowala si¢ wcze$niej na dziataniach zmierzajacych do dalszego wzmocnienia potencjatu
dydaktycznego i naukowego uczelni oraz zgodnos$ci ksztatcenia na Kierunku Informatyka
Z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym rynku pracy. Na WWSIS opracowano
w roku 2011 nowa wersj¢ Strategii Rozwoju Uczelni na lata 2012-2020, ktorej celem jest
poglebiona analiza sytuacji Uczelni w obszarze strategii oraz wskazanie kierunkéw rozwoju
W kolejnych latach w gtownych obszarach jej dziatalnosci.

Wspotpraca z otoczeniem biznesowym WWSIS stuzy¢ ma podniesieniu jakos$ci ksztatcenia oraz
realizacji wspolnych badan naukowych, m.in. poprzez realizacj¢ w przysztosci projektow B+R
oraz zapewnienie studentom mozliwosci realizowania praktyk i stazy w zaktadach pracy regionu
dolnoslaskiego.

1.2.

WWSIS deklaruje, ze jest gotowa do podjecia realizacji prac B+R, zar6wno w ramach
dziatalnosci statutowej, jak i w ramach wspotpracy z podmiotami gospodarczymi. Ma
swiadomos¢, ze wspoldziatanie z pracodawcami w zakresie realizacji projektow B+R przyczyni
si¢ do podniesienia poziomu jako$ci ksztalcenia oraz prowadzi do systematycznego rozszerzenia
oferty przedmiotow specjalnosciowych oraz zwigkszania udzialu przedsigbiorcow
w konsultowaniu programéw ksztalcenia, praktyk, stazy i prowadzeniu zaje¢ zawodowych.

Nie odnotowano jednak przyktadow prac badawczych lub rozwojowych w dziedzinie
informatyki, jakie prowadzi Uczelnia w obszarze dziatalnosci zawodowej. Swego rodzaju
dziataniami rozwojowymi moga by¢ organizowane spotkania studentdw ze specjalistami
wiodacych przedsigbiorstw z sektora IT, uczestnictwo w regionalnych Festiwalach Nauki, itp.
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Uczelnia wydaje czasopismo naukowe Biuletyn Naukowy Wroctawskiej Wyzszej Szkoty
Informatyki Stosowanej, w ktoérym prezentowane sg rowniez prace z zakresu informatyki.

Warto wspomnie¢ o zorganizowanych przez WWSIS wyktadach otwartych w latach
akademickich 2016/2017 1 2017/2018. Ponizej podane zostaty takie wyktady z ostatnich 2 lat

akademickich:

Rok akademicki 2016/2017
Firma Temat wykladu Data .
wygloszenia
Gigaset Ciggta integracja oprogramowania 19.11.2016
Capgemini Techniczna strona systemu SAP 10.12.2016
IBM Testowanie pod wzgledem bezpieczenstwa 18.02.2017
Gigaset Testy automatyczne aplikacji mobilnych 18.03.2017
Uniwersytet Dolina Krzemowa — kulturowe i technologiczne
. e ) 25.03.2017
Stanforda podloze rewolucji informatycznej
Rok akademicki 2017/2018
Firma Temat wykladu Data .
wygloszenia
Volvo Zarzgdzanie cyklem testow 25.11.2017
Nokia Nokia Garage 12.12.2017
Volvo Testowanie aplikacji mobilnych 26.05.2018
Uniwersytet Nastepna wojna. Perspe_ktywa Doliny 02.06.2018
Satnforda Krzemowej

Jest to rodzaj popularyzacji aktualnych trendow w obszarze informatyki prowadzonych przez

osoby z firm reprezentujacych branze IT. Trudno jest jednak mowi¢ w tym przypadku o pracach

rozwojowych prowadzonych w Uczelni w obszarze dzialalno$ci zawodowej dla kierunku

informatyka.

W materiatach pozyskanych w trakcie wizytacji podano 2 przyktady prac rozwojowych:

— praca badawczo-rozwojowa dotyczaca elementdw sterowania, tacznosci oraz czujnikow
stosowanych w wielowirnikowcach,

— praca badawczo-rozwojowa w zakresie spintroniki.

Nie wiadomo, z jakich funduszy finansowane byly obie prace. Druga z prac nie jest $cisle

zwigzana z rozwojem metod i technik informatyki. Obie sg odlegle od specjalnosci, jakie sa

prowadzone na wydziale. Prace te zakonczyty si¢ pojedynczymi publikacjami. W materiatach

tych wspomina si¢ réwniez o pojedynczych publikacjach pracownikow ze studentami,

zgloszonych do wydawnictwa lub wydanych (2 publikacje) w czasopismach naukowych.

Podsumowujac uczelnia powinna w wigkszej mierze zaangazowac si¢ w proces realizacji prac

rozwojowych w dyscyplinie informatyka oraz w obszarach dziatalnosci zawodowej zwigzanej

z kierunkiem informatyka.

1.3.

Przyjete do realizacji we WWSIS efekty ksztatcenia dla kierunku ,,informatyka” na studiach |
stopnia zostaly zatwierdzone Uchwatg Senatu WWSIS z dnia 12 pazdziernika 2012 r. Efekty
ksztatlcenia podzielono na 21 efektéw ksztatlcenia dotyczacych zdobywania wiedzy, 22
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w zakresie nabycia okre$lonych umiejetnosci oraz 4 w zakresie kompetencji spotecznych
niezbgdnych na rynku pracy oraz w dalszej edukacji. Z kolei efekty ksztatcenia dla kierunku
»informatyka” dla studiow II stopnia zostaly zatwierdzone Uchwatg Senatu WWSIS z dnia 11
stycznia 2011 r. Efekty te podzielono na 10 efektéw ksztatcenia dotyczacych zdobywania
wiedzy, 19 w zakresie nabycia okreslonych umiejetnosci oraz 4 w zakresie kompetencji
spotecznych niezbednych na rynku pracy. Kazdy opisany efekt ksztatcenia ma odniesienie do
efektow ksztalcenia w obszarze nauk technicznych dla studiow o profilu praktycznym oraz
w przypadku studiow I stopnia — dodatkowo odniesienie do efektow ksztatcenia prowadzacych
do uzyskania kompetencji inzynierskich. Zakladane przez jednostke efekty ksztalcenia,
odnoszace si¢ do danego programu studiow, sg zgodne z wymogami KRK, wymaganiami dla
obszaru nauk technicznych oraz koncepcja rozwoju kierunku ,,informatyka”. Opis efektow
ksztatcenia zostat przez WWSIS opublikowany, a wymienione poszczegdlne efekty ksztatcenia
zostaly sformutowane w sposdb zrozumiaty i sg weryfikowalne.

Przyjete efekty ksztalcenia zwigzane sa z obszarem nauk technicznych, dziedzing nauk

technicznych i dyscypling Informatyka. Celem ksztalcenia na kierunku ,,informatyka” w zakresie

studiow pierwszego stopnia jest przygotowanie absolwenta do podjecia pracy zwigzanej

z analiza, projektowaniem i implementacja oraz uruchamianiem i eksploatacja systemow

informatycznych w réznych zastosowaniach. Absolwent studiow dysponuje podstawowa wiedza

1 umiejetnosciami w obszarze ksztalcenia ogolnego oraz technicznego i posiada umiejgtnosci

korzystania w pracy zawodowej z osiagni¢¢ informatyki. Zdefiniowano 21 efektow w zakresie

wiedzy, dotyczacych takich zagadnien jak:

— ma wiedz¢ w zakresie niektorych dzialdéw matematyki, obejmujgca miedzy innymi elementy
matematyki dyskretnej i stosowanej, analizy matematycznej, algebry liniowej oraz metod
probabilistycznych i statystycznych,

— ma wiedzg z zakresu programowania strukturalnego i1 obiektowego,

— ma teoretyczng wiedze¢ w zakresie fotoniki, w tym wiedze niezbedna do zrozumienia
dziatania systeméw telekomunikacji optycznej oraz optycznego zapisu i przetwarzania
informacji,

— ma elementarng wiedze w zakresie wurzadzen wchodzacych w sktad sieci
teleinformatycznych, w tym sieci bezprzewodowych,

— ma elementarng wiedz¢ w zakresie teorii sygnalow i metod ich przetwarzania,

— rozumie podstawowe sposoby projektowania systemow informatycznych; zna wybrane
jezyki programowania i komputerowe narzg¢dzia do projektowania,

— ma podstawowag wiedz¢ w zakresie algorytméw i struktur danych wykorzystywanych
w aplikacjach komputerowych niezbedna do analizy projektowanych systemow
informatycznych,

— zna 1 rozumie metody sztucznej inteligencji stosowane w projektowaniu systemow
informatycznych,

— ma podstawowa wiedze z zakresu budowy i zasad dziatania mikrokomputerow,

— zna podstawowe techniki tworzenia gier komputerowych,

— ma wiedze z zakresu technik przetwarzania i analizy obrazoéw cyfrowych,

— ma podstawowg wiedze w zakresie elektrotechniki, miernictwa i elektroniki,

— zna podstawowe rodzaje i budowg systemdw operacyjnych oraz zasady ich dzialania
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— rozumie podstawowe zasady projektowania baz danych,

— ma podstawowa wiedz¢ z zakresu algorytméw grafiki komputerowej, zwtaszcza grafiki 3 D,

— znairozumie sposoby nadzorowania, zabezpieczania i obstugi sieci komputerowych

— zna podstawowe stownictwo w jezyku angielskim zwigzane ze studiowanym kierunkiem
studiow,

— rozumie podstawowe zagrozenia zwigzane z bezpieczenstwem 1 ergonomig pracy
informatyka,

— ma 0go6lng wiedze¢ z zakresu modelowania i animacji komputerowych oraz mozliwosci ich
zastosowania w roznych dziedzinach nauki,

— zna podstawowe techniki tworzenia oprogramowania, w tym metody jezyka UML,

— ma podstawowg wiedz¢ =z zakresu zarzadzania projektami programistycznymi
w szczegdlnosci cyklu zycia projektu,

— ma ogo6lng wiedz¢ z zakresu zarzadzania projektami informatycznymi,

— zna podstawowe techniki programowania wykorzystywane w grafice komputerowej,
zwlaszcza w grafice komputerowej 3D,

— ma elementarng wiedz¢ w zakresie ochrony wlasnosci intelektualnej oraz prawa
patentowego,

— ma elementarng wiedz¢ w zakresie zarzadzania (w tym zarzadzania jako$cig) i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej,

— zna ogolne zasady tworzenia 1 rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci,
wykorzystujacej wiedze ze studiowanej dyscypliny.

Wszelkie istotne elementy efektow w zakresie wiedzy zostaty prawidtowo ujete poczawszy od

matematyki dyskretnej i stosowanej, analizy matematycznej, algebry liniowej oraz metod

probabilistycznych i statystycznych poprzez programowanie strukturalne, obiektowe

I modelowanie struktur oprogramowania w jezyku UML oraz projektowanie systemow

informatycznych, az do zarzadzania projektami programistycznymi i szczegdtowych zagadnien

informatyki. Uwzglednione zostaly w zbiorze efektow ksztatcenia efekty w zakresie znajomosci
jezyka obcego. Efekty w zakresie wiedzy sa kompletne z punktu widzenia ksztatcenia
wspotczesnego inzyniera informatyki.

Przyjeto 22 efekty okreslajace zakres umiejetnosci jako:

— potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrodetl; potrafi integrowaé
uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji i krytycznej oceny, a takze wyciggac
wnioski oraz formutowac 1 wyczerpujaco uzasadniac opinie,

— potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole; potrafi oceni¢ czasochtonno$¢ zadania; potrafi
kierowa¢ matym zespolem w sposdb zapewniajacy realizacje zadania w zalozonym terminie,

— potrafi opracowa¢ dokumentacj¢ wynikéw realizacji eksperymentu lub zadania
projektowego; potrafi przygotowac opracowanie zawierajagce omowienie tych wynikow,

— potrafi przygotowac i przedstawi¢ prezentacje¢ na temat realizacji zadania projektowego oraz
poprowadzi¢ dyskusje dotyczaca przedstawionej prezentacji,

— postuguje si¢ jezykiem angielskim w stopniu podstawowym do porozumiewania si¢, rowniez
w sprawach zawodowych, czytania ze zrozumieniem literatury fachowej,
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potrafi wykorzysta¢ poznane metody i modele matematyczne — W razie potrzeby
odpowiednio je modyfikujagc — do analizy i1 projektowania elementow, uktadow i systemow
informatycznych,

potrafi dokona¢ analizy sygnalow i systemow przetwarzania sygnatéw, stosujac odpowiednie
techniki oraz narzedzia,

potrafi oceni¢ i poréwnac rozwigzania projektowe oraz procesy wytwarzania systemow
informatycznych, ze wzgledu na zadane kryteria uzytkowe i ekonomiczne (pobdér mocy,
szybkos$¢ dziatania, wiarygodnos¢, czasochtonnos$é, koszt itp.),

potrafi zaplanowaé proces testowania prostego systemu informatycznego oraz zaproponowac
jego optymalizacjg,

potrafi sformutowac¢ specyfikacje projektowg prostego systemu informatycznego,
z uwzglednieniem aspektow prawnych, w tym ochrony wtasnosci intelektualnej oraz innych
aspektow pozatechnicznych, takich jak oddziatywanie na otoczenie,

potrafi projektowaé proste uktady i systemy informatyczne przeznaczone do roéznych
zastosowan typowych dla obranej specjalizacji,

Potrafi konfigurowa¢ urzadzenia komunikacyjne w lokalnych i rozlegtych (przewodowych
I radiowych) sieciach teleinformatycznych,

potrafi formutowaé oraz — wykorzystujac odpowiednie narzedzia analityczne, symulacyjne
I eksperymentalne — testowac hipotezy zwigzane z modelowaniem i projektowaniem
elementow, ukladéw i systeméw informatycznych oraz projektowaniem procesu ich
wytwarzania,

potrafi przy formulowaniu i1 rozwigzywaniu zadan zwigzanych z modelowaniem
I projektowaniem uktadoéw i systemow informatycznych oraz projektowaniem procesu ich
wytwarzania — integrowa¢ podstawowag wiedz¢ z dziedziny elektroniki, fotoniki,
informatyki, automatyki, robotyki, telekomunikacji 1 innych dyscyplin, stosujac podejscie
systemowe, z uwzglednieniem aspektow pozatechnicznych (w tym ekonomicznych
i prawnych),

potrafi programowac z wykorzystaniem zasad programowania strukturalnego 1 obiektowego,
potrafi oszacowa¢ zasadnicze koszty procesu projektowania i realizacji prostego systemu
informatycznego

potrafi zaproponowac ulepszenia istniejacych rozwigzan projektowych i modeli elementow
I systemow informatycznych,

potrafi zarzadzac i zabezpiecza¢ sieci komputerowe i teleinformatyczne,

potrafi projektowaé proste aplikacje 1 systemy informatyczne z zakresu grafiki
komputerowej, w tym grafiki komputerowej 3D,

potrafi zaprojektowa¢ 1 zaimplementowac systemy informatyczne z wykorzystaniem
elementarnych technik analizy 1 obrobki obrazow cyfrowych,

potrafi zarzadza¢ systemami komputerowymi i innymi systemami informatycznymi

potrafi stosowac techniki jezyka UML w tworzeniu systeméw informatycznych.

Wszelkie istotne elementy efektow w zakresie umiejetnosci zostaty przedstawione przejrzyscie
i czytelnie. Sa naturalng konsekwencja podanych wczesniej efektow w zakresie wiedzy.
Przyjmuje si¢, ze po uzyskaniu kompetencji wiedzy nalezy dazy¢ do tego, aby student umiat ja
wykorzystywac¢ w praktycznych przypadkach, wtasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowe;j
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informatyka. Uktad taki jest prawidlowy i przy dostatecznej dbatosci w egzekwowaniu wiedzy

do osiagnigcia wiasciwych umiejetnosci powinno daé¢ dobre efekty.

Do 4 efektow dotyczacych kompetencji spotecznych naleza:

— potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i przedsigbiorczy,

— rozumie potrzebe formutowania i przekazywania spoleczenstwu — miedzy innymi poprzez
srodki masowego przekazu — informacji i opinii dotyczacych osiggni¢¢ informatyki i innych
aspektéw dziatalnosci inzyniera-informatyka; podejmuje starania, aby przekaza¢ takie
informacje i1 opinie w sposob powszechnie zrozumialy, przedstawiajac rézne punkty
widzenia,

— rozumie potrzeby cigglego samoksztatcenia sie,
— potrafi pracowaé w zespole przyjmujac w nim roézne role.
Podobnie dla II stopnia nauczania efekty ksztatcenia opracowane zostaly z nalezytg starannoscia.
Sa spojne 1 wyczerpuja wszelkie standardy w tym zakresie. W stosunku do efektow ksztalcenia
stopnia pierwszego mowi si¢ tu o poglebionej wiedzy, uporzadkowanej i zaawansowanych
metodach projektowania systemoéw informatycznych. Uwzglednione zostaly w zbiorze efektow
ksztatcenia efekty w zakresie znajomosci jezyka obcego. Podane matryce pokrycia efektow
ksztatcenia dla poszczegélnych specjalnosci pozwalaja na ocene tego, czy przyjete efekty
ksztatcenia wyczerpuja zadane efekty finalne w procesie ksztalcenia. Efekty ksztalcenia na
stopniu drugim maja t¢ cechg, ze tatwiej jest weryfikowac ich osigganie, w stosunku do efektow
ksztatcenia na pierwszym stopniu nauczania.
Wystepuje zgodnos¢ efektow ksztalcenia dla studiow obydwu stopni prowadzonych w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej, poniewaz sg one identyczne dla obu form ksztatcenia.
W programie studidow I stopnia zostaly w szerokim zakresie uwzglednione praktyki zawodowe,
w wymiarze 640 godzin (16 tygodni). W programie tych praktyk uwzgledniono ogolne
I szczegotowe cele praktyk, zakres tematyczny oraz umiejetnosci i kompetencje spoteczne, jakie
nabedzie student w trakcie odbywania praktyk. Z programu praktyki wynika, ze celem praktyki
jest poglebienie 1 ksztattowanie umiejetnosci zawodowych z wykorzystaniem wiedzy zdobytej
w trakcie wykladow 1 ¢wiczen oraz praktyczna weryfikacja wiedzy merytorycznej pozyskanej
podczas ksztalcenia na kierunku informatyka oraz umiej¢tnosci zawodowych. Celem praktyki
jest takze ksztattowanie wysokiej kultury zawodowej 1 organizacji pracy wlasnej oraz poczucia
etyki zawodowej, ksztattowanie kreatywnos$ci i innowacyjnosci, u§wiadamianie znaczenia
tworczej 1 poszukujacej postawy studenta w procesie edukacyjnym oraz wzmacnianie motywacji
do pracy zawodowej, poprzez doskonalenie kompetencji zawodowych i osobistych, radzenie
sobie w trudnych sytuacjach oraz rozwigzywanie realnych problemow zawodowych istotnym
jest tez nawigzanie kontaktoéw zawodowych, umozliwiajacych wykorzystanie ich w momencie
poszukiwania pracy. Program praktyki jest zgodny z efektami ksztalcenia okreslonymi dla
studiow I stopnia na kierunku informatyka.

W WWSIS sg tez prowadzone prace nad opisem programéw studiéw dostosowanych do

wymogow PRK, =zgodnie z przyjeta we WWSIS metodologig. Ponadto, zgodnie

Z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r, w sprawie

Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520) oraz

zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016,

w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla

kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na
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poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz. U. z dnia 30 wrzeénia 2016 r., poz. 1594), okreslono efekty

kierunkowe oraz modutowe.

Efekty ksztatcenia opracowane dla kierunku ,,informatyka” sg spdjne z obszarowymi efektami

ksztalcenia profilu praktycznego dla obszaru Nauk Technicznych. Efekty kierunkowe

uwzgledniajg specyfike dyscypliny informatyka, do ktoérej si¢ odnosza ipozwalajg na

modyfikacje szczegotowych tresci programu uwzgledniajac aktualny stan wiedzy

i prowadzonych badan. Studenci uzyskujg umiejetnosci praktyczne wilasciwe dla zakresu

dziatalnos$ci zawodowej odpowiadajacego kierunkowi informatyka oraz kompetencje spoteczne

niezbg¢dne na rynku pracy oraz w dalszej edukacji.

Efekty ksztalcenia dla studiow II stopnia uwzgledniaja rowniez petny zakres efektow ksztatcenia

dla studiéw o profilu praktycznym, prowadzacych do uzyskania kompetencji dla kierunku

informatyka.

Program studiow dla ocenianego kierunku informatyka oraz organizacja i realizacja procesu

ksztatcenia, umozliwiaja studentom osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia oraz uzyskanie

kwalifikacji na poziomie odpowiadajacym poziomowi ksztalcenia okreslonemu dla ocenianego

kierunku o profilu praktycznym.

Warto zaznaczy¢, ze efekty ksztalcenia sg do$¢ silng strong Uczelni. Opracowane zostaty

Z nalezyta staranno$cig. Zawieraja wszelkie istotne dla programow ksztatcenia dla kierunku

»informatyka” elementy. Zespot pozytywnie ocenia zaréwno wprowadzone w Uczelni efekty

ksztalcenia dla kierunku ,,informatyka”, jak tez pozytywnie ocenia si¢ ich kontrole i sposob

realizacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcje ksztatcenia i jej zgodno$¢ z misjg oraz strategia uczelni nalezy ocenic¢ jako speiniajaca

minimalne wymagania w tym zakresie, jednak powinna ona by¢ zmodyfikowana tak, aby szereg

tez zawartych w misji Uczelni bylo realizowanych. Zestaw efektow ksztatcenia dla obu stopni

nauczania jest opracowany w zgodnosci z obowigzujacymi w tym zakresie wymaganiami. Nie

wida¢ tu zadnych brakéw. Efekty ksztalcenia sa spdjne i wypelniaja wszelkie zagadnienia,

z jakimi mozna spotkac¢ si¢ w dla kierunku informatyka.

Stabg strong koncepcji ksztatcenia kierunku informatyka jest prowadzenie tylko 3 specjalnosci

na kierunku Informatyka dla niemal 1000 studentéw tej Uczelni (w tym: Administratora sieci

komputerowych, Grafiki komputerowej oraz z Programowania), co w ocenie ZO wynika ze

szczuptosci bazy dydaktycznej WWSIS oraz ograniczonych mozliwosci pozyskania

specjalistycznej kadry inzynierskiej dla pozostatych 9 oferowanych specjalnosci. Stabe strony

w realizacji koncepcji ksztatcenia wymienione sg ponize;j:

— Wwspolpraca z zagranicznymi osrodkami akademickimi nie jest w zadnej mierze znaczaca,

— Wymiana zagraniczna studentow jest skromna, nie wida¢ dziatan i kierunkéw poprawy w tym
zakresie,

— prace rozwojowe w obszarach dziatalno$ci zawodowej dla ocenianego kierunku sa
niewystarczajace,

— zbyt skromna jest aktywnos$¢ kadry i studentoéw w realizacji prac badawczo-rozwojowych
I publikowaniu ich efektow.
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Dobre praktyki

Zalecenia

1. Nalezy zmodyfikowac list¢ specjalnosci dla kierunku informatyka dla pierwszego stopnia
nauczania, aby kompletny zestaw programoéw studiow byl zgodny z przedstawionymi
specjalnos$ciami.

2. Realizacja zatozen koncepcji ksztatcenia wymaga wzmocnienia wspotpracy z zagranicznymi
osrodkami akademickimi.

3. Nalezy prowadzi¢ prace rozwojowe w obszarach dzialalno$ci zawodowej dla ocenianego
kierunku.

4. Nalezy stara¢ 0 to, aby pojawito si¢ wiecej publikacji pracownikow Uczelni, w tym rowniez
publikacji ze studentami ocenianego kierunku.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos$¢ osiggniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1 Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztalcenia

2.2 Skuteczno$¢ osiagania zakladanych efektow ksztalcenia

2.3 Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1.

Studia inzynierskie na kierunku ,,informatyka” w WWSIS trwaja 7 semestrow dla studiow
stacjonarnych oraz 8 semestrow dla studiow niestacjonarnych. Studia magisterskie trwaja
zarowno dla studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych 4 semestry. Zatem dla studiéw
stacjonarnych przejécie catego cyklu studiow do osiggniecia tytutu zawodowego magistra trwa
11 semestréw, natomiast dla studiéw niestacjonarnych 12 semestréw. Jest to szczegdlnie wazne
dla studidow niestacjonarnych, poniewaz mozna rozlozy¢ wymagang programem liczbg godzin
zaje¢ na wigkszg liczbg semestréw, co czyni studia prostsze w ich realizacji.

Liczba godzin ksztatcenia (kontaktowych) dla studiow stacjonarnych pierwszego stopnia wynosi
2370 godzin, a dla studiéw niestacjonarnych 1440 godzin. Odpowiednio wyktady dla studiow
stacjonarnych pierwszego stopnia wymagaja 855 godzin, natomiast dla studiow niestacjonarnych
693 godziny. Pozostale zajecia, to konwersatoria, seminaria ¢wiczenia i laboratoria. Wypetnia to
wymagania stawiane studiom o profilu praktycznych w odniesieniu do stosunku liczby godzin
wyktadowych do praktycznych.

Praktyki trwaja 16 tygodni, co jest dobrym zalozeniem dla studiow o profilu praktycznym.
Liczba godzin (kontaktowych) dla studiow stacjonarnych drugiego stopnia wynosi 1080 godzin,
a dla studiéw niestacjonarnych 693 godziny. Odpowiednio wyktady dla studiow stacjonarnych
pierwszego stopnia wymagaja 450 godzin dla specjalnos$ci grafika komputerowa oraz 465 godzin
dla pozostatych prowadzonych specjalno$ci, natomiast dla studiéw niestacjonarnych 312 godzin
dla specjalnosci grafika komputerowa oraz 300 godzin dla pozostatych specjalnosci. Pozostate
zajecia, to konwersatoria, seminaria ¢wiczenia 1 laboratoria. Wypetnia to rowniez wymagania
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stawiane studiom o profilu praktycznych w odniesieniu do stosunku liczby godzin wyktadowych

do praktycznych.

Liczba punktow ECTS przewidziana w planie studiéw pierwszego stopnia studiow stacjonarnych

do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi ksztalcenia wynosi 210,

przyporzadkowana modulom zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym

stuzace zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
wynosi 115, natomiast przyporzadkowana zajgciom z obszarow nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych wynosi 26. Przedmioty do wyboru powoduja uzyskanie 66 punktéw ECTS.

Rozktad punktow ECTS dla studiow pierwszego stopnia przypisanych zajeciom stuzgcym

zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych preferuje

istotnie modul ksztalcenia praktyczno-specjalnosciowego. Jest to wiasciwe dla studiow
inzynierskich pierwszego stopnia.

Liczba punktow ECTS przewidziana w planie studidow pierwszego stopnia studiow

niestacjonarnych do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi ksztatcenia wynosi 240,

przyporzadkowana modutom zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym

stuzagce zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
wynosi 132, natomiast przyporzadkowana zajeciom z obszar6w nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych wynosi 26. Przedmioty do wyboru powoduja uzyskanie 87 punktéw ECTS.

To zréznicowanie punktow ECTS dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych studiéw

pierwszego stopnia spotykane jest czesto w praktyce procesu ksztatcenia akademickiego.

Liczba punktow ECTS przewidziana w planie studiow drugiego stopnia studiéw stacjonarnych

I niestacjonarnych jest identyczna. Do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi

ksztatcenia wynosi 120, przyporzadkowana modutom zaje¢ zwigzanych z praktycznym

przygotowaniem zawodowym shuzace zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych

I kompetencji spotecznych wynosi 80, natomiast przyporzadkowana zajeciom z obszarow nauk

humanistycznych lub nauk spotecznych wynosi 6. Przedmioty do wyboru powodujg uzyskanie

38 punktow ECTS.

Rozktad punktow ECTS dla studiow drugiego stopnia przypisanych zajeciom stuzgcym

zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych preferuje

istotnie modut ksztatcenia podstawowego i praktyczno-dyplomowego. Z punktu widzenia istoty
ksztatcenia na drugim stopniu studidéw jest to podejscie wlasciwe.

Warto tez odnie$¢ si¢ do samych programow studidw. Szczegdétowemu przedstawieniu

programow shuzy¢ bedzie program studidow pierwszego stopnia niestacjonarnych. Studia te sa

podstawowymi w WWSIS ze wzgledu na liczbe studiujacych tu studentow na poszczegolnych
rodzajach studiéw. Kolejne rodzaje studidow skomentowane zostang w odniesieniu do tej analizy.

Modut ksztalcenia ogdlnego wynosi 243 godziny, z czego wyklady zajmujg 99 godzin. Nie

mozna mie¢ zadnych uwag do tego modutu.

Gorzej jest w module podstawowym. Mozna mie¢ szereg uwag do programu ksztatcenia w tym

module:

— podstawy logiki i teorii mnogos$ci maja jedynie forme¢ wyktadow, co ogranicza mozliwosci
osiggania efektow ksztalcenia zwigzanych =z umiejetnoSciami, podstawy metod
probabilistycznych podobnie maja jedynie forme wyktadow,

— matematyka dyskretna podobnie ma jedynie form¢ wyktadow,

— metody numeryczne maja jedynie forme¢ wyktadow,
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— metody statystyczne majg jedynie form¢ wyktadow.

Sugeruje to taczenie zaje¢ wykladowych i ¢wiczen w jeden blok wyktadowy, co jest bledem

i nalezy to zmieni¢ pokazujagc w jawny sposob podzial na rézne formy zaje¢ z jednego

przedmiotu.

Podobnie jest w module kierunkowym. Ponizej przedstawiono uwagi do programu studiow

w tym module:

— architektura komputerow ma jedynie forme¢ wyktadow, przez dwa semestry, zatem studenci
jedynie dowiaduja si¢ o pewnych zagadnieniach charakterystycznych dla tego przedmiotu,
natomiast nie majg zadnych zaje¢¢ praktycznych w tym wzgledzie, co uznaje si¢ za btad,

— grafika komputerowa realizowana jest w pierwszym semestrze, zatem studenci nie
posiadajacy wiedzy kierunkowej, w tym umiejetnosci programowania, Nie mogg zrozumiec
1 opanowac trudnych zagadnien tego przedmiotu,

— podobnie rzecz ma si¢ z teoretycznymi podstawami informatyki,

— systemy operacyjne wykladane sg na drugim semestrze, przed znajomoscig podstaw
programowania, zatem nie wiadomo, co studenci wynoszg z tresci tego przedmiotu,

— z kolei jezyki programowania wystepujace od 3 semestru maja jedynie forme ¢éwiczen,
powinny by¢ réwniez wyktady,

— podstawy inzynierii oprogramowania maja jedynie form¢ wyktadoéw, zatem nie wiadomo,
gdzie sg ¢wiczone metodyki projektowania oprogramowania,

— dodatkowo w programie przedmiotu podstawy inzynierii oprogramowania nie ma wzmianki
0 metodykach projektowania oprogramowania, co jest btedem,

— sieci komputerowe prowadzone sa na 6 semestrze 1 majg form¢ jedynie wykltadow.

Identyczna sytuacja jest w module praktyczno-specjalnosciowym. Ponizej przedstawiono uwagi

do programu studiow w tym module:

— projekt (nie wiadomo jaki) ma forme¢ jedynie wyktadu, zatem co to jest za projekt,

— projekt zespotowy pojawia si¢ 3 semestry pozniej, wigc nie wiadomo, czy ma to zwigzek
z przedmiotem ,,projekt”,

— wyktad monograficzny wbrew swej nazwie ma jedynie forme ¢wiczen, co szczeg6lnie dziwi,

— zajecia specjalno$ciowe w wymiarze 108 godzin sa faktycznie ,,bezimienne”, nie wiadomo,
co si¢ pod nimi kryje, a jest to przeciez jedyna réznica pomig¢dzy studiowaniem na ré6znych
specjalnosciach.

Podobne uwagi mozna przypisa¢é do programu studiow stacjonarnych, ktdre sa wiernym
odbiciem programu dla studiow niestacjonarnych.
O wiele lepiej ksztattujg si¢ programy studiow drugiego stopnia. Poszczegdlne przedmioty maja
zarowno wyktady, jak 1 formy ¢wiczen lub laboratoriow. Trzy pierwsze semestry sa identyczne
dla wszystkich specjalnosci poza specjalnoscig grafika komputerowa, gdzie drugi semestr
zawiera istotnie inne przedmioty, charakterystyczne dla danych specjalnosci. Przedmioty
obieralne sg identyczne dla wszystkich specjalnosci. W czwartym semestrze wida¢ dopiero
istotne zréznicowanie przedmiotéw dla réznych specjalnosci, w wymiarze 120 godzin.

Szczegdtowy program praktyki zawodowej studenta Wydziatu Informatyki (WI) 1 zasady jej

odbywania okresla Regulamin Praktyk Zawodowych we WWSIS we Wroctawiu, stanowigcy

zatacznik do Uchwaty nr 6 Senatu WWSIS z dnia 30 maja 2018 r.
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W planie studiow I stopnia studiow stacjonarnych na praktyki przewidziano 640 godzin w sem.
zimowym (16 tygodni - 4 miesigce). Student otrzymuje za praktyki 16 pkt ECTS.

Za nadzo6r nad praktykami odpowiada dziekan Wydziatu Informatyki.

Studenci majg mozliwos¢ jednorazowego odbycia praktyki zawodowej w wymiarze 16 tygodni,
za zgodng Dziekana WI oraz na podstawie Porozumienia o praktyke zawodowa zawartg
pomiedzy pracodawcy, a Uczelnig. Zaliczenie nastepuje po przeditozeniu Karty praktyki
zawodowej wypelnionej przez studenta. Oceng zgodnosci programu praktyk z jego realizacja
dokonuje przedstawiciel pracodawcy (opiekun praktyk po stronie zaktadu pracy) w skali ocen:
2-5. Pracodawca ma mozliwo$¢ wyrazenia opinii o praktykancie, a student — opinii 0 przebiegu
praktyki zawodowej.

We wstepnej fazie praktyk studenci odbywaja szkolenia z zakresu BHP i specjalistyczne
szkolenia stanowiskowe. Podczas catego przebiegu praktyki studenci maja wsparcie ze strony
do$wiadczonych pracownikéw zatrudnionych w poszczegolnych przedsiebiorstwach, firmach
I instytucjach. Uczestnicza m.in. w obstudze i serwisowaniu maszyn i urzadzen elektronicznych
1 automatyki przemystowej. Duza liczba firm 1 instytucji oferujacych praktyki zawodowe
zapewnia szeroki wachlarz nowoczesnej infrastruktury technicznej i technologicznej.
Lokalizacja przedsigbiorstw jest na 0ogot zwigzana z miejscem zamieszkania, zatrudnienia lub
pobytem studentow podczas praktyki. Zespot stwierdza trafnos¢ doboru miejsc praktyk,
W powigzaniu z zakladanymi efektami ksztalcenia oraz mozliwoscia ich osiagnigcia przez
studentow.

W sylabusie przedmiotu: Praktyki zawodowe wystgpuje brak wskazania osoby przygotowujace;j
sylabus, prowadzacej zaj¢cia oraz odpowiedzialnej za zaliczenie przedmiotu. Stosowang
powszechnie praktyka w WWSIS na kierunku ,,informatyka” jest zaliczanie praktyk na
podstawie przedktadanych przez studentow dokumentéw poswiadczajacych odbycie praktyk 16
tygodniowych w macierzystych zaktadach pracy studentow, bez ich faktycznej weryfikacji (np.
poprzez poréwnanie zakresu czynnos$ci na danym stanowisku pracy z programem praktyk
| zakladanymi efektami ksztalcenia). WWSIS nie stosuje analizy szczegdlnych przypadkow
zwolnien z praktyk na podstawie takiej zgodnosci, a niemal wszystkie praktyki sg standardowo
zaliczane jak w przypadkach kierowania studenta na praktyke do innego (niz macierzysty)
zaktadu pracy.

Analizowana dokumentacja dotyczaca przebiegu i zaliczania praktyk jest prowadzona
prawidlowo. W analizowanych dokumentach dokonywano: precyzyjnego okreslenia miejsca
i terminu odbywania praktyk, charakterystyke przedsigbiorstwa, w ktorej praktyke student
odbywal, zakresy wykonywanych przez praktykanta zaje¢ w poszczegolnych tygodniach oraz
wnioski dotyczace odbytych praktyk. Uwzgledniane sg one do dalszego procesu doskonalenia
praktyk. Praktyki zawodowe sg rozliczane podczas semestru dyplomowego przed uznaniem
dorobku dydaktycznego studenta. Dziekan Wydziatu, jako Opiekun praktyk analizuje
przedlozone dokumenty (sprawozdanie, w tym potwierdzenie odbycia praktyki, oceng¢ opiekuna
praktyki po stronie zaktadu pracy, wykaz wykonanych zadan oraz zasobow wiedzy, umiej¢tnosci
1 kompetencji spotecznych nabytych w firmie, w ktérej odbywata si¢ praktyka), na podstawie
ktérych ocenia realizacje efektow ksztatcenia przypisanych do praktyk zawodowych.
Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze programy studidw na pierwszym stopniu studiow
wymagajg korekty. Programy na drugim stopniu studiow moglyby by¢ bardziej zr6znicowane

20



w ramach bloku przedmiotéw obieralnych dla réznych specjalnosci. Jednak programy studiow

dla stopnia drugiego sa napisane sa na dobrym poziomie.

Poprawno$¢ wyodrebnienia jednostek dydaktycznych (modutéw zaje¢) w ramach planu studiow

jest wlasciwa. Sekwencji przedmiotow w planie studiow, prawidtowos¢ okreslenia ich wymiaru

godzinowego oraz oszacowania naktadu pracy niezbednego do osiggniecia efektow ksztalcenia

dla danego modutu, mierzonego liczbg punktow ECTS, jest juz bardziej dyskusyjna, co

uzasadniono wczesniej. Podobnie ma si¢ trafno$¢ doboru oraz zrdéznicowanie form zajeé

dydaktycznych oraz proporcja liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, co rowniez

opisano we wczesniejszej analizie programow studiow.

Liczebno$¢ grup studenckich w powigzaniu z formami zaje¢, zaktadanymi efektami ksztatcenia

1 profilem ksztatcenia oraz mozliwos$cig ich osiggnigcia przez studentéw jest wlasciwa. Zaktada

si¢, ze studenci sg dzieleni na nastgpujace rodzaje grup:

— wykladowa — liczebno$¢ wynosi do 120 oséb,

— ¢wiczeniowa — liczebno$¢ wynosi do 25 0sob,

— laboratoryjna — liczebnos¢ wynosi do 15 o0s6b (kazdy student ma zapewnione osobne
stanowisko komputerowe),

— projektowa — liczebno$¢ wynosi do 15 0sob,

— warsztatowa — liczebno$¢ wynosi do 15 oséb.

Sa to dobre praktyki w ksztatceniu studentow kierunkéw technicznych. W trakcie hospitacji zajgc

potwierdzone zostaty przyjete liczebnosSci grup.

Dobor miejsc praktyk, ich wymiaru i terminu realizacji w powigzaniu z zaktadanymi efektami

ksztalcenia oraz mozliwoscig ich osiggniecia przez studentéw jest wihasciwy. Praktycznie

wszyscy studenci pracujg w branzy IT, poza pojedynczymi osobami, zatem ich nabyta praktyka

zawodowa odbywana gléwnie w miejscu pracy umozliwia realizacj¢ zaktadanych dla praktyki

efektow ksztalcenia.

Ze wzgledu na duzg liczbg semestréw w programach studidw, licznosci grup, zgodnos¢

harmonogramu zaj¢¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku z zasadami higieny procesu

nauczania jest wlasciwa. Liczba godzin rozlozonych w semestrze oraz w ramach zjazdow nie

jest ucigzliwa dla studentow. Zajecia prowadzone sg w blokach 2 godzinnych.

W Uczelni zaje¢cia dydaktyczne prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odleglo$¢ sa elementem wspomagajacym, nie umieszczanym w programach studiéw, zatem

zachodzi zgodnos¢ organizacji, proporcji i form zajg¢ dydaktycznych z warunkami okreslonymi

w przepisach wydanych na podstawie art. 164 ust. 4 ustawy PSW. Uczelnia nie prowadzi studiow

w trybie e-learningu, a jedynie udost¢pnia materiaty poprzez platforme internetows.

Mozna podac kursy z materialami wideo, jakie s3 oferowane studentom:

— Analiza matematyczna I, 2017/2018,

— Analiza matematyczna I1, 2017/2018,

— Uczenie maszynowe w technologiach mobilnych, 2017/2018.

Przyktadowe kursy z materiatami w postaci plikow pdf, to:

— Zaawansowane Metody Sieciowe (stacjonarne), 2017/2018,

— Zaawansowane Metody Sieciowe (niestacjonarne), 2017/2018,

— CCNA | (stacjonarne), 2017/2018.
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Nalezy podkresli¢, ze wyktady nagrywane sa ponownie od zeszlego roku z wykorzystaniem
profesjonalnego miksera, dzigki czemu nagrania bgda miaty jako§¢ HD i dotychczasowe
materiaty zamieszone na platformie beda sukcesywnie aktualizowane.

Nalezy stwierdzi¢, ze poza licznymi przypadkami btgdnego wyboru jedynie jednej formy
prowadzenia zaj¢é, z punktu widzenia liczby godzin po$wieconych na poszczegdlne moduty
| przedmioty, istnieje mozliwo$¢ osiggniccia efektow ksztalcenia okreslonych dla ocenianego
kierunku studiow, a takze realizacji tresci ksztalcenia w czasie przewidzianym na realizacje
programu studidéw oraz przy poniesieniu przez studentéw naktadu pracy mierzonego liczba
punktow ECTS. Spo6jnos¢ tresci programowych zaktoca jedynie zla czasami sekwencja
przedmiotow, jednak sg to przypadku pojedyncze, wymagajace zmiany. Poza tym, tresci
programowe sa typowe dla prowadzonych w §rodowisku akademickim studiow na kierunku
informatyka.

Poza pojedynczymi przedmiotami (podstawy inzynierii oprogramowania oraz bazy danych,
gdzie nie ma istotnych dla tych przedmiotéw zagadnien) istnieje zgodnos¢ tresci programowych
z aktualnym stanem zastosowan w praktyce wynikéw badan zwigzanych z zakresem ocenianego
kierunku. Jest tez zgodnos$¢ ze standardami dzialalnosci zawodowej wlasciwej dla ocenianego
kierunku oraz z potrzebami rynku pracy. Mozna tez mowi¢ o aktualno$ci tresci programowych
W powigzaniu z zapewnieniem mozliwo$ci osiggni¢cia przez studentow wszystkich efektow
ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku. Program studiow jest charakterystyczny dla
kierunku studiéw inzynierskich w $rodowisku akademickim. Matryca pokrycia efektow
ksztatcenia pozwala na tego rodzaju oceneg.

Uczelnia stara si¢ dostosowa¢ do roznorodnosci studentow 1 ich indywidualnych potrzeb, w tym
potrzeb studentdw niepetnosprawnych.

Zdaniem studentdw jednostki prowadzacej wizytowany kierunek program i plan studidw sa
wlasciwie zorganizowane, adekwatne do ich oczekiwan oraz umozliwiajg osigganie zaktadanych
efektow ksztatlcenia. Dobor tresci programowych studenci okreslili jako prawidtowy,
zaznaczajac przy tym, ze umozliwia odpowiedni rozwoj, zgodny z oczekiwaniami rynku pracy.
Studenci zgodnie twierdza, ze wizytowana jednostka w sposob odpowiedni 1 proporcjonalny
zrdznicowala formy zajgc. Jako przyktadowe formy zaj¢¢ podali wyktady, ¢wiczenia, laboratoria
1 warsztaty. Zdaniem studentéw metody dydaktyczne sg celnie dobrane do tresci programowych
oraz form zaj¢¢. Jako przyktadowe metody dydaktyczne wymienili prezentacje multimedialne w
trakcie wyktadu, analize probleméw z dyskusja, realizacje projektu, ¢wiczenia z wykorzystaniem
arkusza kalkulacyjnego oraz programowanie algorytmow. Trafno$¢ w doborze metod
ksztalcenia, jak réwniez ich zréznicowany charakter umozliwia studentom osigganie
zakladanych efektow ksztatcenia.

Wroctawska Wyzsza Szkota Informatyki Stosowanej podejmuje dziatania majace na celu
zapewnienia  rownych  szans realizacji  procesu  ksztalcenia przez  studentéw
Z niepelnosprawnos$ciami. Student bedacy osoba niepelnosprawng moze zwrocié si¢ do Dziekana
z wnioskiem o wyznaczenie dla niego opiekuna studiow. Zadaniem opiekuna jest okreslanie i
przedstawianie Dziekanowi szczegolnych potrzeb studenta w zakresie organizacji i realizacji
procesu dydaktycznego.

Studenci przyznali, ze Wydzial prowadzacy oceniany kierunek umozliwia im ubieganie si¢
0 indywidualizacj¢ planu studiow 1 programu ksztatcenia. Zgode na realizacje studiow wedtug
indywidualnego planu studiow 1 programu ksztatcenia moze uzyska¢ student, ktory wykazuje
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wybitne uzdolnienia ($rednia ocen powyzej 4.5), ze szczegdlnym wyrdznieniem okreslonej
dziedziny w ramach danej specjalizacji ksztatcenia oraz zaliczyl pierwszy rok studiow. Zgode
wydaje Rektor na wniosek zainteresowanego studenta, zlozony przed rozpoczeciem semestru i
zaopiniowany przez Dziekana. Cze$¢ osOb obecnych na spotkaniu z zespolem wizytujacym
przyznata, iz skutecznie ubiegata si¢ o indywidualizacj¢ planu studiéw i programu ksztatcenia.

2.2.

Regulamin Wroctawskiej Wyzszej Szkoty Informatyki Stosowanej dopuszcza nastepujace formy
zaliczenia poszczeg6élnych przedmiotow: ztozony pozytywnie egzamin; zlozony pozytywnie
egzamin poprzedzony zaliczeniem zaje¢ z przedmiotu na ocen¢ lub bez oceny, zaliczenie na
oceng, zaliczenie bez oceny. W regulaminie zawarta jest roOwniez skala ocen. Zgodnie
Z regulaminem studiow szczegdlowe warunki zaliczenia przedmiotu, obowigzujace w danym
semestrze, nauczyciel akademicki ma obowigzek poda¢ do wiadomosci studentow podczas
pierwszych zaje¢. Zdaniem studentdéw wszyscy nauczyciele akademiccy na poczatkowych
zajeciach przekazuja niezbedne informacje zwigzane z prowadzonym przedmiotem, ktore sa
dostepne w sylabusach. Dodatkowo w sylabusie zawarte sa formy i warunki zaliczenia
przedmiotu oraz metody weryfikacji efektow ksztalcenia. Zatozenia zawarte w sylabusach sg
konsekwentnie realizowane, a wiedza oraz umiej¢tnosci studentow sg na biezaco weryfikowane.
Studenci sg informowani o osiggni¢tych wynikach w trakcie zajec. Jako przyktadowe formy
zaliczenia przedmiotu studenci podali egzamin pisemny z wyktadu, wykonanie projektu
w ramach laboratorium. Studenci wskazali, iz metody weryfikacji efektow ksztalcenia sa
zrdznicowane. W ich ocenie metody weryfikacji osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia sa
sprawiedliwe 1 wlasciwie dobrane. We Wroctawskiej Wyzszej Szkole Informatyki Stosowanej
funkcjonuje odpowiedni system sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia.
Sprawdzanie efektow ksztalcenia gtownie spoczywa w rgkach prowadzacych zajgcia. Prowadza
oni dokumentacj¢ osigganych przez studentow efektow ksztalcenia. Sprawdzanie efektow
ksztalcenia dotyczy wszystkich zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, warsztaty).
Prowadzacy zajecia jest zobowigzany zgodnie z wprowadzong w roku akademickim 2017/2018
Procedurg Jakos$ci Ksztalcenia do gromadzenia wszystkich dokumentow zwigzanych
z prowadzeniem zaj¢¢ dydaktycznych, w ktorych zawarte beda:
— listy obecnosci studentow na zajeciach,
— wykaz ocen czastkowych z kartkowek, kolokwiéw, prac wilasnych (projektowych,
laboratoryjnych i1 innych) otrzymanych przez studentow,
— karta przedmiotu (sylabus),
— regulamin zaliczania, kryteria oceniania,
— plyta CD z pracami studentéw (wytworzone na zajeciach pliki lub pliki z odpowiedziami,
jesli egzamin byt w formie elektronicznej),
— inne materiaty potwierdzajace zdobycie zalozonych efektow ksztalcenia.
Prowadzacy zajecia ma obowigzek przekazania tych materiatdéw oraz wszystkich prac w terminie
do 30 kwietnia (za semestr zimowy) i do 30 listopada (za semestr letni) do dziekanatu, ktory
przechowuje je w archiwum. Dobér nauczycieli akademickich lub innych o0sob
przeprowadzajacych sprawdzanie i dokonujacych oceny osiagnigcia efektow ksztalcenia jest
wlasciwy. Czlonkowie zespotu oceniajacego PKA skontrolowali wybrane prace etapowe
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I dyplomowe. Poza pewnymi pojedynczymi uwagami, prace te zostaly ocenione pozytywnie.
Dobre jest zatem wsparcie udzielane studentom w procesie uczenia si¢ ze strony nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia, w powigzaniu z zdiagnozowanym
stopniem osiagni¢cia zaktadanych efektow ksztatcenia.

2.3.

Rekrutacja na kierunek ,,informatyka” odbywa si¢ na podstawie $wiadectwa maturalnego
w przypadku studiéow I stopnia oraz na podstawie dyplomu ukonczenia studiow pierwszego
stopnia w przypadku studiow drugiego stopnia. W ocenie studentéw rekrutacja kandydatow
odbywa si¢ w sposob wilasciwy, bazuje na ocenach uzyskanych na poprzednim poziomie
ksztatcenia, zatem uwzglednia zasady sprawiedliwos$ci spoteczne;j.

Student, ktory wczesniej studiowal na innej uczelni ma mozliwo$¢ ztozenia podania do
Petnomocnika ds. jakosci ksztalcenia z prosbg o pozwolenie na uznanie ocen z przedmiotow
zaliczonych na innych uczelniach wraz z wypisami ocen z indeksOw innych uczelni
po$wiadczonymi przez odpowiednie dziekanaty. Podczas spotkania z zespotem wizytujacym
kilkoro ze studentdw przyznato, ze korzystalo z tej procedury, oceniajac ja przy tym jako
wlasciwie zorganizowang.

Zdaniem studentéw proces dyplomowania jest prawidlowo zorganizowany. Jedyne zastrzezenie
zwigzane z procesem dyplomowania dotyczy zbyt duzej liczby seminarzystow przypadajgcych
na poszczegodlnych promotoréw. Analiza zestawienia prac dyplomowych nie potwierdza opinii
studentow.

Procedura potwierdzania efektow uczenia si¢ okre§lona zostala w regulaminie studiéw i zostata
udostepniona studentom na stronie internetowej. W opinii studentoéw procedura ta jest wlasciwa
I nie budzaca zadnych zastrzezen. Opinia cztonkow zespotu jest identyczna.

Na biezaco jest sprawdzana frekwencja studentow na zajeciach. Pod koniec kazdego semestru sa
sprawdzane statystyki dotyczace studentow konczacych studia. Przyktadowo, na dzien 1.10 2017
roku na studiach niestacjonarnych magisterskich 38% studentoéw ukonczylo studia w terminie,
18% studentéw przedtuzyto termin obrony pracy magisterskiej lub powtarza semestr, pozostali
zostali skresleni z listy studentéw. Na studiach stacjonarnych magisterskich 15% studentow
ukonczyto studia w terminie, 46% studentow przedtuzyto termin obrony pracy magisterskiej lub
powtarza semestr. Studenci, ktorzy zostali skre§leni z listy studentow maja mozliwosé
wznowienia studiow w ciggu 5 lat od daty skreslenia. Na podstawie tych analiz Dziekan
Wydziatu w indywidualnych rozmowach zacheca studentéw do powrotu na studia. Studenci,
ktorzy chcg zrezygnowac ze studidow zapraszani sg na rozmowe z Rektorem, ktory chce poznaé
powody ich decyzji i1 jesli zwigzane sg z funkcjonowaniem uczelni, to w miar¢ mozliwosci
uwzglednia je w procesie zarzadzania Uczelnia.

Po zakonczeniu kazdego semestru analizowana jest roOwniez struktura ocen z egzamindéw
I zaliczen w celu analizy doboru kadry prowadzacej zajgcia.

Zaliczenie praktyk poswiadcza wpisem do indeksu Dziekan na podstawie zaswiadczenia
z zaktadu pracy o odbyciu praktyki. Dziekan moze zaliczy¢ studentowi na poczet praktyki
studenckiej (catos$¢ lub jej cze$¢) wykonang przez studenta prace, jezeli jej charakter spetnia
wymagania przewidziane w programie praktyk zawodowych.
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Praca dyplomowa jest samodzielng pracg studenta zakonczong egzaminem dyplomowym. Jako$¢
pracy dyplomowej ocenia recenzent powotywany przez Dziekana Wydzialu. Przed
zaopiniowaniem pracy dyplomowej przez recenzenta nastepuje sprawdzanie oryginalno$ci pracy
dyplomowej przez operatora programu antyplagiatowego, a nast¢pnie zaopiniowanie wyniku
przez promotora pracy. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie
zaliczen z wszystkich przedmiotow 1 praktyk, ztozenie z wynikiem pozytywnym wszelkich
egzaminow przewidzianych planem studiow, uzyskanie pozytywnej oceny pracy dyplomowej
oraz uregulowanie wszystkich zobowigzan studenta wzgledem uczelni (m.in. protoko6t wydania
tematu pracy, karta pracy, karta obiegowa, ocena pracy promotora, o$wiadczenie studenta
0 udostepnieniu pracy dyplomowej). Forma egzaminu dyplomowego zalezy od stopnia studiow.
Egzamin dyplomowy dla studentéw I stopnia jest egzaminem ustnym i jego celem jest dokonanie
oceny wiedzy z danego kierunku studiow. Przebieg egzaminu dyplomowego obejmuje
wygloszenie recenzji, referowanie pracy, odpowiedz studenta na uwagi recenzenta oraz
promotora, odpowiedz na 3 wylosowane pytania egzaminacyjne. Komisja ponadto sprawdza
jako$¢ kompetencji inzynierskich (licencjackich) poprzez zadawanie pytan powigzanych
z tematem pracy dyplomowej i wskazujacych na umiejetno$¢ powigzania tematu pracy
z zagadnieniami praktycznymi. Egzamin dyplomowy dla studentow II stopnia jest egzaminem
ustnym i jego celem jest dokonanie oceny wiedzy obejmujacej tematyke zawartg w pracy
dyplomowej. Przebieg egzaminu dyplomowego obejmuje wygloszenie recenzji, prezentacje
pracy, odpowiedz studenta na uwagi recenzenta i promotora. Po zakonczeniu egzaminu
dyplomowego Komisja Egzaminu Dyplomowego sporzadza protokot, w ktorym dokumentuje
przebieg egzaminu wraz z ocenami czastkowymi i oceng koncowa osiagni¢¢ studenta podczas
egzaminu. Podane w zatacznikach oceny egzamindéw prac dyplomowych wskazujg na dobry
dobdr zasad dyplomowania w powigzaniu z efektami ksztalcenia zaktadanymi dla ocenianego
kierunku, poziomem 1 profilem ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Istnieje wiele szczegdtowych elementow procesu ksztalcenia, ktore nalezy poprawic. Catos§¢

procesu ksztatcenia jest prowadzona poprawnie, o czym $wiadcza programy studiow,

szczegolnie dla drugiego stopnia studiow, hospitowane zajecia, wnioski z rozmow ze studentami

1 kadrg. Uczelnia posiada okoto 900 studentow.

Program 1 plan studiow sg wlasciwie zorganizowane, umozliwiaja osigganie zakladanych

efektow ksztatcenia. Dobor tresci programowych oraz metody ksztatcenia sg prawidtowe.

Jednostka prowadzaca wizytowany kierunek podejmuje dzialania majace na celu zapewnienia

rownych szans realizacji procesu ksztalcenia przez studentow z niepelnosprawnosciami.

Uczelnia umozliwia ubieganie si¢ o indywidualizacj¢ planu studiow i programu ksztalcenia.

System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia jest prawidtowy. Rekrutacja kandydatow,

zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow ksztatcenia oraz potwierdzanie

efektow uczenia si¢ nie budza zadnych zastrzezen.

Do stabych stron i programu ksztatcenia zespot oceniajacy PKA zalicza:

— liczne przedmioty na studiach pierwszego stopnia maja jedynie forme¢ wyktadow lub jedynie
¢wiczen, co nie jest naturalne i dobre dla studiow kierunku technicznego,

— sekwencje przedmiotow na studiach pierwszego stopnia nie zawsze s3 zgodne
z prawidtowym nastepstwem przedmiotow, co zostalo wskazane w punkcie 2.1,
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— zajecia specjalnosciowe na studiach pierwszego stopnia w wymiarze 108 godzin sg
faktycznie ,,bezimienne”, nie wiadomo, co si¢ pod tg nazwa kryje,

— male jest zroznicowanie programéw przedmiotéw dla réznych specjalnosci,

— brak jest programéw ksztalcenia dla kilku deklarowanych specjalnosci na studiach
pierwszego stopnia.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Zmodyfikowa¢ na studiach pierwszego stopnia formy prowadzenia zaje¢ tak, aby
umozliwiaty osigganie zaktadanych efektow ksztatcenia.

2. W programie studiéw I stopnia zapewni¢ wlasciwg sekwencje przedmiotow.

3. W ramach zajg¢ specjalnosciowych na studiach pierwszego stopnia wyszczegdlnié
przedmioty i podac¢ ich szczegdlowe nazwy.

4. Na studiach pierwszego stopnia bardziej zréznicowaé przedmioty dla roznych specjalnosci.

5. Na studiach drugiego stopnia wprowadzi¢ do programu ksztalcenia wymagang prawem
praktyke zawodowa.

6. Rekomenduje si¢ powotanie dla Dziekana Wydziatu Informatyki pelnomocnika ds. praktyk
studenckich, ktorego zadaniem byloby m.in. weryfikowanie zgodno$ci programu praktyk
z zaktadanymi do realizacji efektami ksztatcenia praktycznego (okreslonymi w sylabusie dot.
praktyk zawodowych)., bezposredni nadzoér nad przebiegiem praktyk, opracowanie tzw.
Planu kontroli praktyk i dokonywanie kontroli w miejscu odbywania tych praktyk.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia
3.2. Publiczny dostgp do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3
3.1

Kwestie zapewnienia jakosci ksztalcenia we Wroclawskiej Wyzszej Szkole Informatyki
Stosowanej we Wroctawiu, w tym na Wydziale Informatyki prowadzacym kierunek
»informatyka”, reguluje Zarzadzenie Rektora Nr 3/2009 z dnia 1 pazdziernika 2009 r.
w sprawie Systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia we Wroctawskiej Wyzszej Szkole
Informatyki Stosowanej oraz Zarzadzenie Rektora Nr 6/2010 z dnia 11 czerwca 2010 r.
w sprawie funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia oraz Wydzialowych Zespotow Zapewnienia 1 Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
w zakresie wspotpracy ze spoteczno$cig akademickg Wroctawskiej Wyzszej Szkoty Informatyki
Stosowanej. Dokumenty te wskazuja, iz jednym z zasadniczych celow Systemu jest zapewnienie
1 doskonalenie standardow w zakresie zatwierdzania, monitoringu oraz okresowego przegladu
programow studiow, a takze efektow ksztatcenia.
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Za tworzenie nowych oraz modyfikacj¢ programoéw ksztalcenia odpowiada Komisja Jakosci
Ksztatcenia, w sktad ktorej wchodza dziekani wszystkich wydziatoéw, nauczyciele akademiccy,
przedstawiciele pracownikoéw administracyjnych oraz pelnomocnik ds. jakosci ksztalcenia na
kierunku Informatyka. Przy projektowaniu programu ksztalcenia uwzglednia si¢ wymagania
prawne w zakresie szkolnictwa wyzszego oraz wlasne opracowania danych pozyskanych dzieki
wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewngetrznymi. Przy doskonaleniu programow
ksztalcenia wykorzystuje si¢ ocene tresci ksztatlcenia dokonywang przez studentow (za pomoca
ankiety oceny zaje¢ i pracy nauczyciela akademickiego), absolwentow kierunku (za pomoca
ankiety absolwenta, z ktorej wnioski uzupetniaja dane ze sprawozdania Biura Karier dotyczace
Sledzenia losow absolwentéw) oraz opini¢ pracodawcéw (dane pozyskiwane sg przy pomocy
ankiety pracodawcy). Komisja Jakos$ci Ksztatcenia, w oparciu o materialy pozyskane od
poszczegdlnych grup interesariuszy, poddaje ocenie programy ksztalcenia z punktu widzenia
zapewniania jakos$ci ksztatcenia oraz ustala wnioski wynikajace z tych ocen. Efekty ksztatcenia
i programy sg opiniowane przez Samorzad Studencki. Ponadto przedstawiciele tej grupy
spoteczno$ci akademickiej jako cztonkowie Senatu moga wyraza¢ swoje opinie 1 uczestnicza
w podejmowaniu decyzji. Wszystkie postulaty i uwagi odnosnie programu ksztatcenia studenci
moga sklada¢ takze u opiekunow roku. W czasie wizytacji witadze Wydzialu i osoby
odpowiedzialne za funkcjonowanie wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia
poinformowaly, iz w trakcie ostatniego cyklu ksztalcenia studenci nie zglaszali wielu sugestii
zmian w programie ksztalcenia. Ich postulaty dotyczyly glownie zmiany sekwencji
przedmiotow, uruchamiania nowych specjalnosci. Na wniosek studentow przed rozpoczeciem
sesji egzaminacyjnej sg organizowane nieodplatne zajecia wyrdwnawcze dla studentow, ktorzy
majg trudnosci z opanowaniem materiatu dydaktycznego.

W odniesieniu do wptywu na proces ksztalcenia interesariuszy zewnetrznych, podczas spotkan
z Zespotem oceniajagcym PKA, przedstawiciele Wydzialu podkreslali regularne kontakty
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Niemniej w celu uzyskiwania
szerszego spektrum informacji w zakresie osigganych efektow ksztalcenia, Wydziat postanowit
usystematyzowa¢ kontakty z interesariuszami zewnetrznymi, zwracajac si¢ z prosba
o przedstawienie, w formie pisemnej, opinii dotyczacych programu ksztalcenia wizytowanego
kierunku w formie Ankiety pracodawcy. Jednocze$nie nalezy podkresli¢, Ze opinie interesariuszy
zewnetrznych na temat programu ksztalcenia sg jednoznacznie pozytywne, dlatego dotychczas
nie wywotaly w nim bezposrednio wielu zmian. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego zgtaszali m.in. potrzebe doskonalenia kompetencji migkkich wsrod studentow
oraz jezyka angielskiego specjalistycznego. Z inicjatywy studentow oraz przedstawicieli
pracodawcow Uczelnia oferuje studentom mozliwo$¢ udzialu w dodatkowych certyfikowanych
kursach praktycznych z zakresu rozwoju wybranych kompetencji informatycznych (certyfikaty
CISCO, Microsoft, Adobe), a takze z zakresu rozwoju innych przydatnych kompetencji
(prowadzenie notatek, nauka poprawnego uczenia si¢ 1 krytycznego myslenia, kursy z zakresu
przedsigbiorczosci).

Monitorowanie stopnia osiagni¢cia zakladanych efektow ksztalcenia odbywa si¢ zgodnie
z Procedura ds. zapewnienia jako$ci ksztalcenia stanowigca zalacznik do Uchwaty Senatu
nr 1/2018 z dnia 5 stycznia 2018 r. w sprawie zatwierdzenia procedury ds. jakosci ksztalcenia
we Wroctawskiej Wyzszej Szkole Informatyki Stosowanej. Monitorowanie programu ksztatcenia
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prowadzone jest poprzez biezace pozyskiwanie od nauczycieli akademickich informacji na temat
przebiegu procesu ksztalcenia, a takze wnioski formulowane w toku prac prowadzonych przez
Komisje Jakoséci Ksztalcenia. Okresowo, nie rzadziej niz raz na rok, przeprowadzana jest
kontrola przestrzegania zgodnosci siatek zaje¢ (harmonogramow) z planami studiow. Kontroli
dokonuje Zespot powotany przez Komisje Jakosci Ksztatcenia. Cztonkowie Zespotu wyznaczeni
do przeprowadzenia oceny dokonuja weryfikacji sylabuséw (kart) wszystkich przedmiotow
wystepujacych w programie ksztatcenia na ocenianym kierunku i poziomie ksztalcenia w celu
sprawdzenia poprawnosci w ich wypehianiu, oceniaja zgodno$¢ sylabuséw z programem
ksztatcenia, oceniajg poprawnos¢ zaplanowanej liczby godzin zajec¢ i proporcji wykladow do
¢wiczen dla realizacji zalozonych tresci i efektow ksztatcenia, sprawdzaja trafno$¢ doboru metod
weryfikacji efektow ksztatcenia przedstawionych przez prowadzacych w sylabusach, oceniaja
poprawnos¢ wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych ustalonych w sylabusie przedmiotu,
weryfikujg poprawno$¢ przypisania przedmiotowi punktow ECTS, liczbe godzin
przeznaczonych na prace wilasng studenta,. W trakcie wizytacji ustalono, iz System weryfikacji
poprawnie identyfikuje rozbieznos$ci i uchybienia dotyczace zawartosci sylabusow. Wnioski z
raportow sporzadzonych do czerwca 2018 pozwolity skorygowac btedy w kartach przedmiotow.

Procedura wyznacza kilka obszaréw, w obrgbie ktorych realizowane jest monitorowanie
programu ksztalcenia. Sg to: weryfikacja i ocena programoéw nauczania, ocena kompetencji
kadry dydaktycznej, ocena poziomu zadowolenia studentoéw poprzez ankietyzacje, kontrola
dziatan weryfikujacych wiedze studentow, kontrola prawidtowego przeprowadzania egzaminow
1 zaliczen oraz monitorowanie loséw absolwentow. Zgodnie z zatwierdzong procedura plany
studidow 1 programy ksztatcenia oraz siatki godzin podlegaja okresowemu, nie rzadziej niz raz na
dwa lata, przegladowi zgodnie z przyjetym przez Senat programem studiéow oraz zgodnie
Z obowigzujacymi aktami prawnymi. Przegladu dokonuje Komisja Jako$ci Ksztatcenia. Przeglad
zmierza do potwierdzenia czy plany studiow 1 programy ksztatcenia uwzgledniaja okreslone
tresci programowe 1 wlasciwg dla nich liczbe godzin zaje¢ dydaktycznych z poszczegdlnych
przedmiotow; zachowuja wilasciwg sekwencje przedmiotéw; zachowuja wlasciwe relacje
pomiedzy réoznymi formami zaje¢ dydaktycznych, maja przydzielong odpowiednig liczbg
punktow ECTS oraz weryfikuja osiagane przez studentéw efekty ksztatcenia. Wyjatkiem jest
brak wymaganej praktyki zawodowej na studiach drugiego stopnia. Okresowo przeprowadzana
jest rowniez analiza poréwnawcza programow studiow na Wroctawskiej Wyzszej Szkole
Informatyki Stosowanej oraz innych polskich uczelniach o tym samym profilu. Komisja Jakosci
Ksztalcenia ocenia rowniez jako$¢ praktyk zawodowych oraz analizuje zaktadane 1 uzyskane
wich wyniku efekty ksztalcenia poprzez analize 1 weryfikacje ztozonej przez studenta
dokumentacji, w tym: porozumienia o praktyke, dzienniczka praktyk oraz przygotowanego
sprawozdania z praktyk. Przeprowadzone oceny wskazuja, iz dokumentacja dotyczaca przebiegu
1 zaliczania praktyk jest prowadzona prawidtowo. W trakcie wizytacji z Zespolem oceniajagcym
PKA wskazano, iz zasadne jest potozenie wigkszego nacisku na poréwnanie zakresu czynnosci
na danym stanowisku pracy z programem praktyk i zaktadanymi efektami ksztatcenia. Wskazana
jest takze analiza szczegélnych przypadkéw zwolnien z praktyk. Z analizy protokolow ze
spotkan Komisji Jakosci Ksztatcenia wynika ponadto, iz na posiedzeniach czesto poruszany jest
problem braku chetnych do recenzowania prac dyplomowych, niewyczerpujacych opiséw
prowadzonych prac, zwrdcono takze uwage na fakt, iz nie wszystkie prace dyplomowe majg
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cechy pracy inzynierskiej. W trakcie spotkania przedstawicieli Komisji Jakosci Ksztalcenia
z Zespotem oceniajacym PKA potwierdzono powyzsze kwestie, w tym problem ze znalezieniem
promotoréw prac dyplomowych oraz wyznaczaniem recenzentow prac dyplomowych.
Poinformowano, iz obecnie Komisja prowadzi prace nad opracowaniem procedur majgcych na
celu udoskonalenie procesu dyplomowania i rozwigzanie wyzej wskazanych trudnosci.

Komisja Jakosci Ksztalcenia w procedurze jakosci ksztalcenia okreslita sposdb gromadzenia
1 przechowywania materiatow dydaktycznych przez nauczycieli. Zgodnie z Procedurg ds.
zapewnienia jakosci Komisja powinna przeprowadzi¢ analiz¢ teczek przedmiotowych pod katem
ich zgodnos$ci z informacjami zawartymi w sylabusach. Bylo to koniecznie ze wzgledu na
powtarzajace si¢ informacje od studentdéw, ze realizacja niektdrych przedmiotdéw nie jest zgodna
z zapisem w karcie przedmiotu. Prowadzacy dane zajgcia ma obowigzek przekazania
w terminie do 30 kwietnia (za semestr zimowy) i do 30 listopada (za semestr letni) wszystkich
prac do Dziekanatu, ktore powinny by¢ dostarczone przez prowadzacego zajecia w teczce lub w
segregatorze opisanym: nazwg kierunku, numerem semestru, imieniem i nazwiskiem
prowadzacego zajecia, nazwa przedmiotu. W teczce/segregatorze zawarte sg: listy studentow,
wykaz ocen czastkowych otrzymanych przez studentow, karta przedmiotu (sylabus), regulamin
zaliczania, kryteria oceniania, opisane prace studentéw (egzaminy, kolokwia, sprawdziany, testy,
prace projektowe itp.), ptyta CD z pracami studentéw (wytworzone na zaj¢ciach pliki lub pliki
Z odpowiedziami, jesli egzamin byt w formie elektronicznej), inne materiaty potwierdzajace
zdobycie zalozonych efektow ksztatcenia. Teczki sg przechowywane w archiwum przez okres
jednego roku. Komisja bada takze, czy proces weryfikacji efektow ksztalcenia jest wlasciwie
dokumentowany, np. w przypadku zaja¢ laboratoryjnych, czy sporzadzane sa sprawozdania, czy
prace przejSciowe zawieraja uwagi i komentarze pozwalajace na uzasadnienie oceny Na uwage
zastluguje fakt, iz dokonywana jest analiza wybranych prac etapowych lub pytan
egzaminacyjnych w kontekscie trafnosci ich doboru w odniesieniu do zaktadanych efektow
ksztatcenia.

Komisja Jakosci Ksztalcenia analizuje takze stosowane metody dydaktyczne, zacheca
pracownikow do ich doskonalenia, dbania 0 poszerzanie warsztatu metodycznego pracownikoéw
naukowo-dydaktycznych poprzez np. organizowanie szkolen metodycznych dla wyktadowcow
z wybranego zakresu, wykorzystanie nowoczesnych technik multimedialnych w procesie
dydaktycznym. W rezultacie tych dziatan obok tradycyjnych form i metod dydaktycznych
(wyktady, ¢wiczenia, seminaria teoretyczne) Uczelnia wdraza metody aktywizujace takie jak:
warsztaty, samodzielna praca w laboratoriach (komputerowych, jezykowych, itp.),
przygotowanie 1 prezentowanie wtasnych projektow, gry symulacyjne, wykorzystanie mediow,
wykorzystanie Internetu i technik multimedialnych. Na uwage zastuguje ocena kompetencji
pracownikow prowadzona przez Komisje Jakosci Ksztalcenia. Komisja analizuje wykaz dorobku
i wspolpracy z gospodarka (ekspertyzy). W oparciu o te dokumenty prowadzona jest ocena
kompetencji nauczycieli akademickich dla danego przedmiotu i rekomendacja przydziatu zajec
dydaktycznych.

Komisja Jakosci Ksztalcenia monitoruje réwniez hospitacje zaje¢ dydaktycznych, podczas
ktorych badane sa: sposob prowadzenia zajeé, realizacja przedmiotu/modutu, szczeg6lnie jej
zgodno$¢ z sylabusem 1 zalozonymi efektami ksztatlcenia, umiejetnosci dydaktyczne
prowadzacego (w przypadku niskiej oceny wystawionej przez studentow czy w ankietach lub
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W czasie bezposrednich rozmoéw przeprowadzana jest hospitacja nadzwyczajna.). W roku
akademickim 2016/2017 nie zaistnialy przestanki do przeprowadzenia hospitacji
pozaplanowych, odbywaty si¢ wylacznie hospitacje planowane zgodnie z przyjetym
harmonogramem, ktérych wyniki wypadly na ogdét pozytywnie. Hospitowani nauczyciele
prowadzili zaj¢cia zgodnie z sylabusem przedmiotu, w sposob jasny i zrozumiaty okreslali cele
dydaktyczne i efekty ksztatcenia, stosowali wtasciwie zadeklarowane metody i formy pracy.
Wigkszo$¢ pracownikdéw otrzymata ocene pozytywna.

W procesie monitorowania i doskonalenia programu ksztatlcenia wykorzystuje si¢ wyniki
ankietyzacji studentow (w dwoch ankietach wypelnianych przez studentow: ankieta oceniajaca
zajecia 1 nauczycieli akademickich, ankieta badajaca satysfakcje studentow). Ankiety sa
przeprowadzane na konficu semestru, po wystawieniu ocen przez prowadzacego zajecia.
Kwestionariusz oprocz pytan przewiduje mozliwos$¢ swobodnej wypowiedzi. Pytania zawarte w
kwestionariuszu obejmujg m.in. ocen¢ przygotowania merytorycznego do zaje¢, umiejetnosci
zainteresowania przedmiotem, okreslenia celow przedmiotu — wiedzy i1 umiejetnosci, ktore maja
by¢ zdobyte, metod prowadzenia zaj¢¢, zgodno$¢ zakresu zaje¢ z wymaganiami koncowymi
podczas zaliczania. W efekcie analizy uzyskanych opinii studentow w Jednostce podejmowane
s dziatania naprawcze, m.in. w postaci rozmow z osobami, ktore uzyskaty stabsze wyniki czy
zmiany w obsadzie zaj¢¢. Skuteczno$¢ dziatan doskonalgcych jest badana w kolejnych cyklach
ankietyzacji. Nalezy rowniez podkresli¢ fakt istnienia bezposrednich kontaktéw student —
nauczyciel akademicki — Dziekan — Rektor.

Z0O PKA pozytywnie ocenit zakres i zrodta danych wykorzystywanych w monitorowaniu,
okresowym przegladzie programow ksztalcenia oraz w ocenie osiagniecia przez studentow
efektow ksztalcenia, a takze metody analizy danych i opracowania wynikéw. Procedury
dotyczace tych obszarow sa wdrozone, a przyjete rozwigzana skuteczne.

3.2.

Dziatania wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia podejmowane w ramach
zapewnienia publicznego dostgpu do informacji obejmuja monitorowanie dostepnosci
1 aktualnosci danych zamieszczanych na stronie internetowej Wroctawskiej Wyzszej Szkoty
Informatyki Stosowanej, a takze badanie kompleksowosci i uzytecznosci publikowanych
informacji dla poszczegolnych grup jej odbiorcow. Odpowiedzialno$¢ za realizacje dziatan
w tym zakresie spoczywa na Komisji Jakosci Ksztatcenia.

Na stronie internetowej Uczelni dostgpne sg zaktadki z informacjami dla réznych grup
odbiorcow: przyszitych studentéw (zakladka ,,Kandydaci”), obecnych studentow (zaktadka
wdtudenci” 1 ,,Biuro Karier”), pracownikow (zaktadka ,,Pracownicy” 1 ,,Nauka”). Zaktadka
»Studenci” zawiera informacje o stypendiach i kredytach, projektach unijnych, programach
mig¢dzynarodowych, Samorzadzie Studentow, planach =zaje¢, kalendarzu akademickim
i terminach zjazdow oraz dostgp do platformy e-learningowej. Na stronie internetowej
w zakladce ,,Studenci” dostgpne sa takze nastgpujace regulaminy: Regulamin studiow,
Szczegdblowe warunki zaliczenia przedmiotu, Regulamin przydzielania tematéw prac
dyplomowych oraz szczegétowe warunki dyplomowania, a takze Regulamin poczty
elektronicznej dla studentow. Na stronie internetowej Uczelni w zaktadce ,,Uczelnia”,
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podzaktadce ,Kontakt i lokalizacja” znajduja si¢ dane kontaktowe (telefon, e-mail) do
wszystkich pracownikéw Uczelni zajmujacych si¢ obstuga studenta. Informacja o programie
ksztalcenia i jego realizacji dostgpna jest do wgladu w dziekanacie Uczelni, w Wirtualnym
Dziekanacie po zalogowaniu oraz w “plikowni”. Odno$nie sposobow, czestosci 1 zakresu oceny
publicznego dostgpu do informacji, Uczelnia wprowadzita Elektroniczng Skrzynke¢ Skarg
1 Wnioskow, w ktorej wnioski moga by¢ rowniez sktadane anonimowo. Skargi i wnioski sg
rozpatrywane w terminie 14 dni, w szczegdlnych sytuacjach do 30 dni.

Wsrod inicjatyw stuzacych rozpowszechnianiu informacji o programie ksztalcenia, realizacji
procesu ksztatcenia, przyznawanych kwalifikacjach, rekrutacji oraz mozliwosciach dalszego
ksztalcenia 1 zatrudnienia absolwentéw nalezy wskaza¢ réwniez organizowane spotkania
w szkolach ponadgimnazjalnych, udziat w targach szkot wyzszych. Dostepne na stronie
internetowej informacje uzupetniaja tradycyjne formy upowszechniania danych takie jak: tablice
informacyjne, gabloty oraz ulotki. W ramach monitorowania zgodno$ci przedktadanych
informacji z potrzebami ich odbiorcow, podczas spotkan ze studentami pierwszego roku
pozyskuje si¢ ich opinie w omawianym zakresie. Istotng rol¢ w zapewnieniu studentom dostgpu
do kompleksowych informacji odgrywa Samorzad Studencki, ktory czuwa nad zapewnieniem
studentom dostgpu do informacji i w przypadku stwierdzonych btedow kontaktuje sig
bezposrednio z Wtadzami Wydzialu. Nauczyciele akademiccy zglaszaja potrzebe uaktualnienia
danych zaréwno podczas posiedzen Rady Wydziatu, spotkan w jednostkach organizacyjnych,
spotkan Wiadz Wydziatu z pracownikami, jak i podczas bezposrednich rozmow z przetozonymi.
Studenci otrzymuja informacje za posrednictwem strony internetowej Uczelni. Dodatkowo
studenci podkreslali korzystanie z profilu Wydziatu na jednym z portali spotecznosciowych, co
pozwala im uzyskiwaé na biezaco potrzebne informacje. Potrzeby zmian lub uaktualnien,
weryfikowane glownie poprzez wiadze dziekanskie, zglaszane sa do opiekunow stron www
zarowno przez gremia odpowiedzialne za jako$¢ ksztalcenia oraz program studidw, jak tez
pracownikow Wydziatu oraz samych studentéw. Ciagly monitoring publicznie dostgpnych tresci
pozwala na eliminowanie ich niespojnosci, wprowadzanie informacji oczekiwanych przez rozne
grupy interesariuszy oraz biezacg aktualizacjg.

Ocena publicznego dostepu do informacji jest realizowana dzigki analizie ankiet dotyczacych
badaniu poziomu satysfakcji studenta (poprzez pytania: Prosze¢ oceni¢ na skali poziom swojego
zadowolenia z organizacji studidow oraz infrastruktury dydaktycznej Uczelni - Obieg informacji
na Uczelni: dostep do aktualnosci, informacji o odwotanych/przetozonych zajg¢ciach, godzinach
rektorskich itp.,), Strona internetowa Uczelni), a takze mozliwos$¢ swobodnego wyrazenia opinii
W kwestionariuszu ankiety). Badanie zostalo przeprowadzone po praz pierwszy w roku
akademickim 2017/2018. Wyniki ankiet wykazaly, ze obieg informacji na Uczelni, strona
internetowa, praca Dziekanatu wymagaja dalszego doskonalenia. W ocenie Zespotu
oceniajgcego PKA Wydzial zapewnia interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym prawidtowy
dostep publiczny do informacji o programie i procesie ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wroctawska Wyzsza Szkota Informatyki Stosowanej okreslita, wdrozyta i realizuje systemowe
dziatania stuzace projektowaniu i zatwierdzaniu programow ksztalcenia. W ramach przyjetych
procedur prowadzi réwniez systematyczne monitorowanie i okresowy przeglad programu
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ksztalcenia z uwzglednieniem uwag zglaszanych przez poszczegdlnych interesariuszy
wewnetrznych 1 zewnetrznych kierunku. Wsréod mocnych stron Systemu nalezy wskazaé
efektywng wspotprace z interesariuszami zewngtrznymi kierunku pozwalajaca na maksymalne
zblizenie realizowanych tresci ksztatcenia do kompetencji poszukiwanych na rynku pracy. Na
uwage zastuguje ciggla praca nad procedurami monitorowania programu ksztalcenia w celu
zwiekszenia ich skutecznos$ci 1 udoskonalenia badania stopnia osiggni¢cia efektow ksztatcenia
na poziomie Wydziatu. Pozytywnym elementem Systemu jest jego monitorowanie, przeglad
i samodoskonalenie, w wyniku ktérych podejmowane sg dzialania doskonalgce, stosowanie
narzgdzi umozliwiajacych interesariuszom wewnetrznym ocen¢ i wplyw na realizowany
program i warunki ksztatcenia, a takze dostgp do informacji. Dalszego doskonalenia wymaga
system weryfikacji praktyk, a takze procesu dyplomowania, zwtaszcza pod katem wymagan
stawianych pracom inzynierskim. Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni majg $wiadomos¢
swojego wpltywu na dokonywane zmiany procesu ksztatcenia. Korzystaja gtownie ze strony
internetowej. Z ich perspektywy zapewniony jest ponadto dostep do wszystkich niezbednych
informacji., cho¢ — jak wynika z ankiet studenckich — prace w tym zakresie wymagaja
usprawnienia. W ocenie Zespotu PKA, a takze w oparciu o dane pozyskane podczas spotkan ze
studentami, nauczycielami akademickimi oraz wladzami jednostki nalezy stwierdzi¢, iz
w Uczelni, w odniesieniu do ocenianego kierunku studiéw, prawidtowo funkcjonuje system
upowszechniania informacji o programie i procesie ksztatcenia

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny, do§wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia
oraz kompetencje dydaktyczne kadry

4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych

4.3. Rozw¢j 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4
4.1.

Do minimum kadrowego zgloszono 19 pracownikow, w tym: 7 samodzielnych nauczycieli
akademickich, 9 nauczycieli ze stopniem naukowym doktora i 3 nauczycieli z tytulem
zawodowym magistra. Zgodnie z § 11.1 i 11.2 (Rozporzadzenie MNiSW z dnia 26 wrze$nia
2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow; Dz.U. z dn. 30.09.2016, poz. 1596):
"Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku
studiow: 1) o profilu ogolnoakademickim — jezeli posiada zapewniajacy realizacj¢ programu
studiow dorobek naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy odpowiadajagcym obszarowi
ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiéw, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych
lub artystycznych, do ktérych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia okreslone dla tego kierunku; 2)
o profilu praktycznym — jezeli spelnia wymagania okreslone w pkt 1 lub posiada do§wiadczenie
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zawodowe zdobyte poza uczelnia, zwigzane z umiej¢tnosciami wskazanymi w opisie efektow

ksztatcenia dla tego kierunku."

Biorac pod uwage powyzsze wymagania, ZO PKA zaliczyl do minimum kadrowego kierunku

informatyka o profilu praktycznym:

— 6 samodzielnych pracownikow naukowych posiadajacych dorobek naukowy w obszarze
nauk technicznych, dziedzinie nauk technicznych, dyscyplinie informatyka, lub
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia, zwigzane z umiej¢tno$ciami wskazanymi
w opisie efektow ksztatcenia

— 7 doktoroéw posiadajacych dorobek naukowy w obszarze nauk technicznych, dziedzinie nauk
technicznych, dyscyplinie informatyka, lub doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia,
zwigzane z umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia

— Jednego nauczyciela z tytutem zawodowym magistra.

Biorac pod uwagg powyzsze wymagania, ZO PKA nie zaliczyl do minimum kadrowego

kierunku informatyka o profilu praktycznym:

- 1 samodzielnego pracownika,

— 2 doktordow,

— 1 magistra.

Podsumowujac, ZO PKA stwierdza, ze Kkryterium minimum kadrowego dla kierunku

informatyka o profilu praktycznym jest spelnione na studiach pierwszego i drugiego

stopnia.

Zdaniem ZO PKA kompetencje kadry dydaktycznej (z minimum kadrowego i pozostalej)
umozliwiajg osiagnigcie przez studentdw zatozonych efektow ksztalcenia na ocenianym
Kierunku. Wsrod nauczycieli akademickich wystepuja osoby posiadajace duze doswiadczenie
zawodowe zdobyte poza uczelnia, poza granicami kraju pracujac w zagranicznych
I migdzynarodowych korporacjach. Doswiadczenie tam zdobywane przenosza do procesu
dydaktycznego.

Wizytacje zaje¢ wykazaly, ze wszystkie hospitowane zaj¢cia byly prowadzone zgodnie
z zasadami sztuki, a prowadzacy byli przygotowani do ich prowadzenia.

Po przeanalizowaniu kompetencji kadry minimum kadrowego 1 pozostalej, ocen zajgé
dokonanych przez studentéw i analizie form prowadzenia zaj¢¢, ZO PKA nie wnosi uwag do
powyzszego skladu kadry akademickiej.

4.2.

Jak wspomniano w ocenie systemu jakosci ksztalcenia, pracownicy Uczelni sa poddawani
okresowej (nie rzadziej niz co rok) ocenie przez studentow. Analiza wynikow tych ocen, zostata
udostgpniona ZO PKA na miejscu. Wyniki obrazujg dobre dziatanie systemu w zakresie oceny
nauczycieli akademickich.

W przypadku pracownikow uzyskujacych nizsze oceny, witadze Uczelni powinny podjac
dziatania weryfikujace zasadno$¢ wystawionych ocen. Pomocne mogg by¢ hospitacje zajec,
ktére powinny doprowadza¢ miedzy innymi do poprawy warsztatu dydaktycznego
prowadzacego. Na podstawie odbytych hospitacji i analizy materiatow dydaktycznych, ZO PKA
ocenia warsztat dydaktyczny pracownikow jako dobry. Formy prowadzenia zaje¢ sg standardowe
(wyktad, laboratorium, ¢wiczenia, projekt). Metody dydaktyczne sa réwniez standardowe
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(wyktad ze wsparciem slajdow, rozwigzywanie zadan informatycznych z wykorzystaniem

komputeréw, krétkie omowienie zagadnienia, po ktorym nastepuje ¢wiczenie). Obsada zajgc

dydaktycznych jest prawidtowa z wyjatkiem nastepujacych zastrzezen:

— Sieci neuronowe - laboratorium (36 g.) - z dostarczonej dokumentacji nie wynika, ze
prowadzacy ma kompetencje w tematyce obje¢tej przedmiotem,

— Sztuczna inteligencja - laboratorium (48 g.) - z dostarczonej dokumentacji nie wynika, ze
prowadzacy ma kompetencje w tematyce obj¢tej przedmiotem,

— Przedsigbiorczo$¢ w praktyce - wyktad (48 g.) - wyklad (w duzej liczbie godzin) jest
prowadzony przez osobg ze stopniem zawodowym magistra,

— Ochrona wtasnosci intelektualnej - wyktad (30 g.) - wyklad (w duzej liczbie godzin) jest
prowadzony przez osobg ze stopniem zawodowym magistra,

— Business and enterprise in practice - wyktad (18 g.) - wyktad jest prowadzony przez osobe z
tytulem zawodowym magistra.

Podsumowujac, ZO PKA uwaza obsadg zaje¢ za zasadna, za wyjatkiem wymienionych wyzej
przedmiotow. W zwigzku z tym, ZO PKA rekomenduje Wtadzom Uczelni do przeprowadzenia
analizy prawidtowos¢ obsady poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych. Warto uwzgledniad
W obsadzie prowadzacych posiadajacych znaczace doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
systemem szkolnictwa.

4.3.

Dziatania prowadzace do doskonalenia i rozwoju kadry realizowane sag w oparciu o okresowa
oceng pracownikoéw przez wiadze Uczelni. Wyniki oceny sa poddawane analizie i udostepniane
wylacznie pracownikom etatowym, natomiast pracownicy na umowy zlecenie nie otrzymywali
informacji zwrotnych z ich oceny. ZO PKA stwierdza, ze polityka kadrowa okreslona przez "...
system motywacji wyrazony... wsparciem rozwoju osobistego (mozliwo$¢ uczestniczenia
w zagranicznych wyjazdach szkoleniowych badz stazowych, czgsciowej refundacji kosztow
publikowania prac i uczestniczenia w konferencjach), premiowaniem sukcesow ocenianych
w oparciu o przedktadane ankiety oceny pracownika ..." wymaga udoskonalenia w zakresie
objecia nim wszystkich nauczycieli

Liczba pracownikéw w minimum kadrowym zatrudnionych/zwolnionych w ostatnich 8 latach
(jak pokazuje ponizsza tabela) jest raczej stabilna, co gwarantuje ciaglo$¢ procesu edukacyjnego
1 stabilno$¢ Uczelni. Wszyscy pracownicy ujgci w ponizszym zestawieniu byli (sa) zatrudnieni
na podstawie umowy o prace.

W doskonaleniu rozwoju warsztatu dydaktycznego nauczycieli akademickich uczelnia czgsciej
powinna wykorzystywac¢ narzedzie hospitacji, kore pozwoli oceni¢ nie tylko przygotowanie
nauczyciela do prowadzenia zaje¢, ale takze mozliwosci ksztattowania przez nich przyjetych
efektow ksztalcenia zatozonych programem studiow przy dostepnosci zapewnianych przez
uczelni¢ pomocy dydaktycznych.
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Rok  |Liczba pracownikow | Liczba Liczba zwolnionych w
ogotem w danym |zatrudnionych w | danym roku
roku danym roku

2010 19 0 2

2011 19 2 0

2012 22 3 3

2013 20 1 2

2014 19 1 4

2015 16 1 2

2016 17 3 0

2017 20 3 0

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kryterium minimum kadrowego jest spelnione na studiach pierwszego i drugiego stopnia, obsada
zajec (za wyjatkiem kilku przypadkow) umozliwia sprawne realizowanie procesu dydaktycznego
1 osiaggniecie przez studentow zakladanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Uczelnia prowadzi
dziatania w celu utrzymania praktycznego charakteru studiow na kierunku informatyka,
charakteru odpowiadajacego na zapotrzebowanie otoczenia spoleczno-gospodarczego.
Jednostka prowadzi polityke kadrowa pozwalajaca jej utrzymywac stabilng kadre na kierunku
zabezpieczajacg proces ksztalcenia.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Zaleca si¢ zastosowanie prawidlowej, zgodnej z uwagami ZO PKA obsady zajeé
dydaktycznych.

2. Zaleca si¢ w obsadzie zaj¢¢ uwzglednia¢ wyniki ankietyzacji.
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wydziat Informatyki (WI) na kierunku ,,informatyka” prowadzi sformalizowang wspolprace
Z podmiotami zewnetrznymi, obejmujacg przede wszystkim umowy i porozumienia na realizacj¢
ksztalcenia praktycznego studentow, zarowno zajeé praktycznych z wykorzystaniem bazy
zewnetrznej, jak tez praktyk zawodowych. Mocng strong wspolpracy sg systematyczne,
wieloletnie iczesto bezposrednie (takze nieformalne) relacje kadry dydaktycznej
Z interesariuszami zewngetrznymi. W1 wspotpracuje m.in. z szeregiem jednostek na terenie catego
kraju, ktore dysponuja bogata bazg szkoleniowo-dydaktyczng. Sa to firmy i instytucje oferujace
mozliwosci realizacji zajg¢ praktycznych i specjalistycznych. Posiadaja one czesto bardzo
specjalistyczne wyposazenie techniczne i technologiczne, warsztaty i bazg socjalng. Wiele zajec¢
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realizowanych jest w formie wyjazdow studyjnych do jednostek i instytucji publicznych, a takze
zaktadow | przedsigbiorstw, z ktorymi Wydzial wspotpracuje. Wydziat ksztalci przysztych,
potencjalnych pracownikéw lokalnego rynku pracy, a poprzez ciagla wspotprace z lokalnym
przemystem i instytucjami publicznymi, jest w stanie w pelni dostosowaé swojg oferte
edukacyjng do potrzeb tego rynku.

Wroctawska Wyzsza Szkota Informatyki Stosowanej (WWSIS) stale wspotpracuje z wieloma
wiodacymi na rynku przedsiebiorstwami, nie tylko z branzy IT, w tym zaréwno z duzymi
firmami (np.: Volvo IT, IBM, Capgemini, Hicron, Gigaset, Unit 4, Nokia, Neurosys, Exence,
Unit4), jak i mniejszymi (np. Yumasoft, Sente Systemy Informatyczne, Etim Studio, Artefakt,
Vistel, Fast White Cat). Kierunki szeroko pojetej wspotpracy okreslaja m. in. listy intencyjne
oraz pisemne porozumienia o wspotpracy z uczelnia, w ktorych strony deklarujg podejmowanie
| prowadzenie dziatan w obszarze ksztalcenia i badan, m.in. poprzez: wspotdziatanie w zakresie
organizacji stazy i praktyk dla studentow i absolwentow zgodnych z kierunkami ksztatcenia
Uczelni, konsultowanie programéw praktyk, stazy, ¢wiczen typu case study (w celu
upraktycznienia ksztalcenia), a takze poprzez mozliwo$¢ prowadzenia przez pracownikow
przedsiebiorstw zaje¢ dydaktycznych w zakresie przedmiotow specjalnosciowych, wyktadow
otwartych, warsztatow i szkolen.

Uczelnia wspotpracuje rowniez w zakresie pozyskiwania kadry z doswiadczeniem zawodowym
w przedsiebiorstwach branzowych. Czg¢s¢ nauczycieli akademickich WWSIS to pracownicy firm
takich jak VOLVO, COHESIVA, TIESTO, dzigki czemu, prowadzac zajgcia uczestnicza
w procesie dydaktycznym, ksztatcac przede wszystkim umiej¢tnosci zwigzane z praktycznym
przygotowaniem zawodowym, a takze na biezaco weryfikuja osiggane przez studentéow efekty
ksztatcenia.

Na Uczelni funkcjonuje ponadto Biuro Karier, ktore koncentruje swoja dziatalno$¢ na:
doradztwie, szkoleniach, udzielaniu studentom i absolwentom informacji dotyczacych szeroko
rozumianego rynku pracy i1 edukacji oraz realizacji projektow. Biuro Karier aktywnie tez
uczestniczy W rozwoju wspOlpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym poprzez
nawigzywanie 1 rozw0j kontaktow z pracodawcami i instytucjami w regionie oraz za granicg,
rozbudowe sieci trwatych powigzan z sektorem biznesu w celu rozszerzenia systemu utatwien
dla studentow WWSIS w procesie aplikacji o staze i praktyki zawodowe, organizacj¢ spotkan
z pracodawcami na Uczelni oraz wizyt studyjnych w firmach, informowanie studentow
0 mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji poprzez udzial w szkoleniach, warsztatach,
konferencjach, kursach organizowanych nie tylko na Uczelni, ale réwniez u pracodawcow
I w instytucjach publicznych.

Istotng formg wspdlpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym s3g organizowane
systematycznie na Uczelni tzw. Wyktady otwarte dla studentow WWSIS z udzialem specjalistow
w danej dziedzinie nauki oraz przedstawicieli wiodacych przedsigbiorstw z sektora IT.
Przyktadowe tematy wyktadow, ktore miaty miejsce na Uczelni w latach 2016-2017 to m.in.:
Zarzgdzanie cyklem testow (firma Volvo), Developer vs. Tester: dokazywac czy wspotpracowaé
(firma Sente Systemy Informatyczne), Nokia Garage (firma Nokia), Testy automatyczne
aplikacji mobilnych (firma Gigaset), Techniczna strona systemu SAP (firma Capgemini), Dolina
Krzemowa — kulturowe i technologiczne poditoze rewolucji informatycznej, Refactoring testow
automatycznych, czyli co dobry programista wnosi do testowania (firma Hicron), Ciggla

36



integracja oprogramowania (firma Gigaset). Niektore wyklady prowadzone byly w jezyku
angielskim (np. Cloud Computing - firma IBM).

Oprocz tzw. Wyktadow otwartych organizowane sg na Uczelni spotkania z pracodawcami takie
jak: IBM Open Day z firmg IBM czy tez Dzieri Kariery — jako targi pracodawcow, ktore sg okazjg
do poznania specyfiki pracy w danej firmie oraz aktualnych ofert pracy lub praktyk. Uczestnicy
spotkan (studenci) maja rowniez mozliwos¢ konsultacji swojego CV z dzialem personalnym
danej firmy. W zorganizowanym w maju 2017 roku Dniu Kariery udziat wzigto 9 firm: IBM,
Divante, Sente Systemy Informatyczne, Astor, Fast White Cat, F&F Filipowski, Hicron, Krajowy
Rejestr Diugow BIG, Travel Labs Poland oraz certyfikowany coach i trener miedzykulturowy.
W roku 2017 WSSIS byta wspotorganizatorem jubileuszowego XX Dolnoslgskiego Festiwalu
Nauki, ktory jest impreza popularno-naukowa adresowang do wszystkich interesujacych si¢
nauka i otaczajagcym nas $wiatem. W ramach festiwali Uczelnia przygotowala we wrzesniu trzy
wydarzenia (wyktady i pokazy potaczone z zajeciami warsztatowymi) pt.: Zfapani w Siec,
Roboty Mechatroniczne i Nowoczesne elektryczne maszyny transportowe.

Kolejng forma wspotpracy Uczelni z otoczeniem spoleczno-gospodarczym sa publikacje oraz
udziat w konferencjach branzowych. W 2017 roku WWSIS dwukrotnie obejmowata patronat nad
Code Europe — najwigkszg konferencjg programistyczng organizowang w Polsce z udzialem
prelegentéw z calego Swiata oraz byta jednym z partnerdw bezptatnej konferencji IT i targow
kariery InfoMeet. Ponadto Uczelnia wydaje czasopismo naukowe Biuletyn Naukowy
Wroctawskiej Wyzszej Szkoly Informatyki Stosowanej. Informatyka.

Nalezy podkresli¢, ze Uczelnia podje¢ta rozmowy z kilkoma firmami (m.in. Nokia, Sente Systemy
Informatyczne) odno$nie wspotpracy, na bazie ktorej planuje si¢ uruchomienie studiéw dualnych
na kierunku ,,informatyka”, wspotfinansowanych ze srodkow UE w ramach konkursu NCBR
z dz.3.1. PO WER.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Mocng strong WI na kierunku ,,informatyka” jest bardzo szeroka wspotpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym regionu, a szczegdlnie z instytucjami publicznymi i firmami sektora
teleinformatycznego wojewodztwa dolnoslaskiego oraz wojewddztw o$ciennych, co przektada
si¢ na mozliwos¢ udzialu studentdow W zajeciach praktycznych, praktykach i stazach
odbywanych w tych jednostkach. Nalezy podkresli¢ pozytywny wplyw tej wspotpracy (w tym
z pracodawcami i organizacjami pracodawcow) na program i realizacj¢ procesu ksztatcenia na
ocenianym kierunku oraz osigganie przez studentéw zaktadanych efektow ksztalcenia, w tym
W szczegdlnosci w zakresie umiejetnosci zwigzanych z praktycznym przygotowaniem
zawodowym w zakresie IT i ICT.

Dobre praktyki

Zalecenia
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Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Aspekty umiedzynarodowienia przejawiaja si¢ w postaci:

umoéw podpisanych z kilkoma uczelniami zagranicznymi w ramach programu Erasmus
i Erasmus+, wraz wyjazdami realizowanymi w ramach tych umow,

uruchomianiu | edycji studiow niestacjonarnych pierwszego stopnia, prowadzonych
W calosci w j. angielskim na kierunku ,,informatyka” od roku akademickiego 2017/2018.

WWSIS ma podpisane umowy bilateralne z nastepujacymi uczelniami:

Technical University of Varna (Butgaria),

Isla University (Portugalia),

Universite de Limoges (Francja),

Turiba University (Lotwa),

University of Applied Sciences Schmalkalden (Niemcy),
Universitatea din Oradea (Rumunia),

Universitat de Girona (Hiszpania),

Uniwersytet Trenczynski Alexandra Dubéeka (Stowacja).

Liczby pracownikow Uczelni, ktorzy wyjechali w ramach programu Erasmus w poszczegolnych
latach przedstawia ponizsza tabela. Pracownicy ci wyjezdzali do nastepujacych krajow:
Portugalia, Hiszpania, Francja, Butgaria, Rumunia, Lotwa, Stowacja.

Rok Liczba pracownikow
2013 2
2014 1
2015 1
2016 2
2017 2

Liczby studentéw WWSIS, ktorzy wyjechali w ramach programu Erasmus+ w poszczegolnych
latach przedstawia ponizsza tabela.

Rok Studia Staz
2012 6 1
2013 1 1
2014 1 0
2015 2 0
2017 1 0

W roku akademickim 2018/2019 s3g planowane wyjazdy 3 studentéw i 4 pracownikéw. WWSIS
prowadzi akcje promocyjne za granicg, m.in.:

utworzono profil Uczelni na ukrainskim portalu spotecznosciowym https://vk.com,
podpisano umowy z 12 firmami zajmujgcymi si¢ rekrutacjg studentéw z Ukrainy,
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- portal Uczelni jest czgsciowo tworzony w j. angielskim, rosyjskim i ukrainskim,

- od 2014 r. Uczelnia organizuje zagraniczne wyjazdy rekrutacyjne do: Biatorusi, Ukrainy,
Wielkiej Brytanii i Irlandii,

- WWSIS wspotpracuje z kilkoma organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi si¢
podtrzymywaniem kontaktow gospodarczych i kulturalnych z Europg Wschodnia, np.
www.laborenobilis.pl.

WWSIS od 2017 r. oferuje studia I stopnia w jezyku angielskim na kierunku ,,informatyka”.

Aktualnie na tym kierunku studiuje 21 studentow, w tym 18 Polakéw i 3 obcokrajowcow

(Francja, Ukraina, Wegry). a propozycja swiadczy do dobrej realizacji umi¢dzynaradawiania

oferty ksztalcenia i przygotowania organizacyjnego jednostki do ksztalcenia studentéw

zagranicznych.

Uczelnia oferuje ponadto dwa kursy j. angielskiego, tj.: (1) English for Science and Engineering

- na anglojezycznym kierunku informatyka, (2) specjalistyczny j. angielski dla kierunku

»informatyka”.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Oferta Uczelni w zakresie umigdzynarodowienia odzwierciedla jej mozliwosci organizacyjne.
Jednak zdaniem ZO PKA aktywno$¢ miedzynarodowa studentéw i pracownikéw jest bardzo
mata. Swiadcza o tym niewielkie liczby pracownikéw i studentéw Uczelni wyjezdzajacych za
granice w ramach programu Erasmus+.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Zaleca si¢ podjecie dziatah prowadzacych do zwigkszenia liczby pracownikow 1 studentow
uczestniczacych w programach mobilnosciowych.

2. Zaleca si¢ podjecie dziatan majacych na celu angazowanie wyktadowcow z zagranicy
w prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej WWSIS.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna oraz wykorzystywana w praktycznym przygotowaniu
zawodowym

7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

7.3. Rozwdj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7
7.1.

Wizytacja infrastruktury dydaktycznej potwierdzita jej deklarowany stan. Do gtéwnych zasobow

infrastruktury Uczelni wykorzystywanych przez studentéow informatyki zalicza si¢ nastepujace

laboratoria/pracownie:

— Zaawansowanych Obliczen Komputerowych i Modelowania - wyposazona w 2 serwery
duzej mocy, jeden z Windows drugi z Linux,
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Robotyki - wyposazona w mikro-kontrolery, sterowniki elektryczne ramion robotow, wraz
Z odpowiednimi $§rodowiskami ich programowania,

Grafiki, Grafiki 3D, Filmow 3D - wraz komputerami PC ze stosownym oprogramowaniem,

Sterownikow - wyposazona w sterowniki PLC,

Zaawansowanego Przetwarzania Danych - wyposazona w komputery PC ze stosownym
oprogramowaniem i dostepem do 3 systemow zarzadzania bazg danych (SQL Server, Oracle,
MySQL),

Jezykdéw Programowania - wyposazona w komputery PC wraz z popularnymi srodowiskami
wytwarzania oprogramowania (Visual Studio, Eclipse),

Podstaw Techniki Cyfrowej - wyposazonej w makiete edukacyjng M21-5000z. Uczelnia
deklarowata w opisie, ze "... Kazde stanowisko wyposazone jest w makiete edukacyjng M21-
5000z zestaw uktadow scalonych oraz komputer. Dodatkowo na wyposazeniu pracowni jest
programator uktadow scalonych Wellon VP-598." ZO PKA nie zidentyfikowal
wymienionych komponentéw w tej pracowni.

Systemow Operacyjnych - z oprogramowaniem Windows i Linux,

Baz Danych - jej wyposazenie jest bardzo zblizone do wyposazenia laboratorium
Zaawansowanego Przetwarzania Danych,

Cisco - wyposazona w sprzegt CISCO.

Sale wyktadowe 1 wspomniane wyzej laboratoria/pracownie sg na stale wyposazone w sprzet
multimedialny. Wszystkie sale, za wyjatkiem jednej (ktorg zidentyfikowano w czasie wizytacji)
sa przestronne. Uczelnia zapewnia dostep studentom do specjalistycznego oprogramowania
edukacyjnego ulokowanego w laboratoriach informatycznych.

Z0 PKA zidentyfikowal nast¢pujace problemy zwiazane z infrastrukturg dydaktyczna.

1.

W sali 4.03, znajdujacej si¢ na poddaszu, prowadzono zajecia z przedmiotu Sktad
komputerowy. Zdaniem ZO PKA sala ta nie powinna by¢ wykorzystywana w procesie
dydaktycznym ze wzgledu na zbyt matg powierzchnig dla grup 15-osobowych.

W sali laboratoryjnej 3.09 prowadzono zajecia dla grupy 28-osobowej, a w sali tej
znajdowalo si¢ tylko 20 stanowisk komputerowych.

Z0O PKA zostal poinformowany, ze w czasie zjazdow dydaktycznych uczelniana sie¢
komputerowa nie jest w stanie zapewni¢ dostgpu do Internetu wszystkim studentom.
W konsekwencji, studenci korzystaja z wlasnych sieci poprzez telefony komorkowe.

W infrastrukturze laboratoryjnej Uczelni brakuje nastepujacych laboratoriow:

fizyki - wyposazonego w sprzgt do przeprowadzania eksperymentow zjawisk objetych
programem nauczania,

elektrotechniki - wyposazonego w mierniki napigcia i nat¢zenia pradu, mierniki opornosci,
oscyloskopy, mierniki impedancji i pojemnosci, elementy techniczne (np. cewki indukcyjne,
kondensatory, proste silniki pragdu zmiennego i statego),

elektroniki - wyposazonego w mierniki cyfrowe i podstawowe elementy elektroniczne
(oporniki, tranzystory, diody, kondensatory, uktady scalone),

techniki cyfrowej - wyposazonego w uklady scalone z podstawowymi bramkami,
multiplekserami, inne komponenty umozlwiajace budowanie prostych urzadzen cyfrowych.
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Konsekwencja braku tych laboratoriow jest zdaniem ZO PKA niemozliwo$¢ pelnego osiggnigcia

przez studentow kierunku informatyka efektu ksztatcenia:

— efekt kierunkowy: ma podstawowa wiedze w zakresie elektrotechniki, miernictwa
i elektroniki;

— efekt przedmiotowy: ma podstawowg wiedze w zakresie fizyki, obejmujgca elektrycznosc,
magnetyzm, ktorej znajomos$¢ wykorzysta w toku dalszego studiowania przedmiotow
pokrewnych z fizyka a po ukonczeniu studidow w praktycznej dziatalno$ci inzynierskiej
(sylabus do przedmiotu Fizyka I; uwaga odniesienie si¢ do K W01 z tego sylabusa jest
nieprawidtowe - K_WO01 dotyczy wiedzy z matematyki a nie fizyki!).

Wydaje si¢, ze przeprowadzenie ¢wiczen wspierajacych osigganie powyzszych efektow

ksztatcenia byloby uzasadnione.

Uczelnia znajduje si¢ w wynajmowanym zabytkowym budynku, ktory byt budowany dla innych

celow niz budynek uczelni wyzszej. Bardzo waskie korytarze i 4 kondygnacje utrudniaja

poruszenie si¢ po budynku. Winda umozliwia podrézowanie tylko do trzeciej kondygnacji.

Zdaniem ZO PKA, aktualna liczba studentow jest MAKSYMALNA dopuszczalng dla tej

infrastruktury technicznej i informatyczne;j.

Z udogodnien dla osob niepetnosprawnych nalezy wymieni¢ jedynie windg. W salach

komputerowych nie zidentyfikowano stanowisk dla 0s6b niepelnosprawnos$cig ani widzenia, ani

styszenia, ani ruchowa. Wynika to jednak z faktu, ze takie osoby nie studiowaly (nie studiuja) na
ocenianym kierunku. W portierni, jesli zasztaby taka potrzeba, sa dost¢pne jedynie specjalne
klawiatury i lupy dla os6b niedowidzacych.

7.2.

Wizytacja w bibliotece potwierdzita zgodnos¢ deklaracji uczelni ze stanem faktycznym.

Biblioteka jest wlasciwie wyposazona od strony infrastruktury (czytelnia z 5 stanowiskami

komputerowymi).

W czytelni nie zidentyfikowano stanowiska dla os6b z niepelnosprawnosciag widzenia ani

styszenia, ani ruchowa. Jedynie w portierni, jesli zasztaby taka potrzeba, sg dostepne specjalne

klawiatury i lupy dla os6b niedowidzacych.

70 PKA ma nastepujace zastrzezenia co do pozycji ksigzkowych z informatyki dostepnych w

bibliotece.

1. Ksiggozbidr nie byt uaktualniany od wielu lat. Na poétkach znajdujg si¢ ksigzki opisujace
przestarzate i niewykorzystywane juz jezyki programowania, np. Clipper, dBase, Modula,
Fortran, Pascal, Ada, Logo, VB6.

2. Inne ksiazki sg takze przestarzate, np. Relacyjne bazy danych dla praktykow (2006), Metody
i techniki sztucznej inteligencji (2006), Microsoft Windows 2000, Bezpieczenstwo w sieci
(2002).

3. Do przedmiotu bazy danych ZO PKA zidentyfikowal wylacznie 2 ksigzki.
4. Do przedmiotu zaawansowane bazy danych biblioteka nie udostepnia zadnej ksiagzki.

Z0 PKA ocenia infrastrukture techniczng i zasoby biblioteczne jako niewystarczajace dla
prowadzenia ksztalcenia na ocenianym kierunku. Ponadto, dost¢gpne zasoby biblioteczne nie
wspieraja prowadzenia prac rozwojowych, poniewaz brakuje najnowszych publikacji
z wszystkich obszaréw informatyki oraz tresci ujetych w sylabusach.
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Rekapitulujac uczelnia powinna dokona¢ przegladu swych zasobow bibliotecznych w celu
dostosowania do potrzeb kierunku w relacji do liczby studentow.

7.3.

Infrastruktura dydaktyczna Uczelni jest modernizowana. Oglad sytuacji na miejscu potwierdza
to spostrzezenie w stosunku do sprzetu i w duzej czgsci do oprogramowania. ZO PKA
zidentyfikowat jednak przestarzate oprogramowanie Oracle10g wykorzystywane do nauczania
przedmiotu Bazy danych i Zaawansowane bazy danych. Aktualnie, dla zastosowan klasycznych
obowigzujaca wersja jest Oraclel2c (2 generacje nowsze oprogramowanie od Oracle10g) a dla
zastosowan chmurowych - Oracle 18c. Ponadto, brakuje oprogramowania nowych technologii
przetwarzania danych, tzw. Big Data - przykladowo ekosystemu Hadoop, systemow
przetwarzania danych strumieniowych - przyktadowo Kafka, Spark, systeméw NoSQL -
przyktadowo HBase, Cassandra, Redis.

Uczelnia powinna wprowadzi¢ mechanizm doskonalenia swej infrastruktury dydaktycznej
obejmujacy pomoce dydaktyczne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

— Infrastruktura budynku Uczelni jest na granicy ,,pojemnosci” (liczby studentow). Zdaniem
Z0 PKA nie jest mozliwe dalsze zwigkszenie liczby przyjmowanych studentow, poniewaz
skutkowaloby to tlokiem w salach laboratoryjnych i korytarzach.

— Przepustowo$¢ sieci komputerowej jest zbyt mata na obecng liczbg studentow.

— W infrastrukturze laboratoryjnej Uczelni brakuje laboratoriow fizyki, elektrotechniki,
elektroniki, techniki cyfrowe;j.

— Literatura dostepna w bibliotece jest przestarzata.

— Biblioteka nie ma dedykowanego stanowiska komputerowego dla  0séb
Z niepetnosprawnoscig ani widzenia, ani styszenia, ani ruchowa.

Dobre praktyki

Zalecenia
1. Zmodernizowa¢ infrastrukture sieciowg w celu zwigkszenia jej przepustowosci.

2. Zapewni¢ mozliwos¢ pelnego ksztattowania efektu kierunkowego ,,ma podstawowa wiedze
w zakresie elektrotechniki, miernictwa i elektroniki”.

3. Zapewnic¢ dostep do aktualnej bibliografii w tym wskazanej w sylabusach jako obowigzkowe;j
z zakresu objetego programem studiow.

4. Wyposazy¢ wybrane laboratoria 1 biblioteke w stanowisko dla 0s6b niepetnosprawnych.
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Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiggania
efektow ksztalcenia

8.1. Skutecznos$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentoéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozw¢j 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.

Wydzial Informatyki Wroctawskiej Wyzszej Szkoly Informatyki Stosowanej wspiera
dydaktycznie studentdw poprzez aktywne dziatanie nauczycieli akademickich. Wsparcie ze
strony nauczycieli akademickich oparte jest na zaangazowaniu i dobrych relacjach ze studentami.
Prowadzacy udostepniajg studentom réznego rodzaju materiaty i pomoce dydaktyczne w formie
literatury, prezentacji multimedialnych czy kodéw programéw. Materiaty te sa przekazywane
studentom zaréwno podczas prowadzonych zaje¢ jak i1 przy wykorzystaniu Internetu. Podczas
spotkania z zespotem wizytujagcym studenci zwrocili uwagg na fakt, ze zdecydowana wigkszos¢
zaje¢ jest prowadzona przez aktywnych zawodowo praktykéw, co sprzyja skutecznemu
przygotowaniu do pracy zawodowej. W opinii studentéw liczebno$¢ grup na wszystkich formach
zaje¢, w ktérych uczestnicza jest odpowiednia w stosunku do pojemnosci sal i pozwala na
realizacje procesu ksztatcenia. Dostep do kadry akademickiej jest mozliwy przed i po zajeciach,
podczas dyzurdw oraz poprzez poczte elektroniczng. Mimo ogolnie dobrego kontaktu, studenci
przyznali, ze istnieja przypadki, w ktorych terminy dyzuréw niektorych wykladowcow sa
ustalane niewtasciwie, gdyz nie sa dostosowane do planu zaje¢. Studenci wizytowanego kierunku
w wigkszos$ci sa osobami aktywnymi zawodowo w zwigzku z czym zdecydowali si¢ podjaé
studia w trybie niestacjonarnym. Organizowanie dyzuréw we wczesnych godzinach dni
powszednich uniemozliwia studentom stawienie si¢ na nich.

Kadra dydaktyczna wizytowanego kierunku przekazuje studentom szczegotowe warunki
zaliczenia przedmiotu, obowigzujace w danym semestrze podczas pierwszych zaje¢. Obowigzek
ten wynika z regulaminu studiéw. Zdaniem studentow jest w pelni realizowany. Przekazywane
informacje, poza obejmujacymi zaliczenie przedmiotu, dotycza przedstawienia zatozen i celow
przedmiotow, metod dydaktycznych czy literatury podstawowej i1 uzupetniajacej. Studenci
obecni na spotkaniu z zespotem wizytujacym zgodnie przyznali, iZ maja bezposredni dostep do
sylabusow, a informacje w nich zawarte sa przez nich wykorzystywane. Sylabusy zawieraja
wszelkie niezbedne dla studentow informacje, ktore dotycza migdzy innymi wymagan
wstepnych, celow i1 zalozen przedmiotu, metod dydaktycznych, efektow ksztalcenia, tresci
programowych czy literatury podstawowej i uzupetniajacej. Wszystkie informacje zawarte
w sylabusach przedmiotow sg dla studentoéw zrozumiate, a w wypadku watpliwosci na biezaco
analizowane wraz z prowadzacym. Zalozenia przyjete w sylabusach sa konsekwentnie
realizowane.

Studenci jednostki prowadzacej wizytowany kierunek maja swobodng mozliwo$¢ wyboru
promotora pracy dyplomowej oraz ustalenia tematu i zakresu realizowanej pracy. Wsparcie
dydaktyczne ze strony promotoréw obejmuje pomoc w doborze problemu badawczego,
sformutowania tematu pracy, ustalenia harmonogramu dziatan i1 pomoc dorazng. Zdaniem
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studentow w niektorych przypadkach obtozenie promotorow jest zbyt wysokie, co utrudnia im
pelne zaangazowanie w proces tworzenia pracy dyplomowej.

Zgodnie z regulaminem uczelni Dziekan z wtasnej inicjatywy lub na wniosek studentéw moze
powota¢ opiekunow lat lub grup ¢wiczeniowych. Podczas rozmowy z zespolem wizytujagcym
studenci przyznali, ze powolywanie opiekundéw jest powszechnie praktykowane. Opiekunowie
stuzg rada i pomoca studentom we wszystkich sprawach zwigzanych z odbywaniem studidow.
Szczegdlowy zakres obowigzkéw opiekuna ustala Dziekan.

Jednostka prowadzaca wizytowany kierunek wyksztalcita skuteczny system wsparcia dla
studentow z réznymi rodzajami niepelnosprawno$ci. Zgodnie z regulaminem studiéw student
bedacy osoba niepetnosprawng moze zwrdcic si¢ do Dziekana z wnioskiem o wyznaczenie dla
niego opiekuna studiow. Zadaniem opiekuna jest okre$lanie i przedstawianie Dziekanowi
szczegolnych potrzeb studenta w zakresie organizacji i realizacji procesu dydaktycznego, w tym
dostosowania warunkow odbywania studiow do rodzaju niepetnosprawnosci. Dostosowanie
warunkow do potrzeb studenta z niepetnosprawnoscig polega migdzy innymi na wsparciu
W zakresie wypozyczenia specjalistycznego sprzetu, indywidulanym dostosowaniu materiatow
dydaktycznych czy doborze odpowiednio przystosowanych sal wyktadowych.

Jednostka prowadzaca wizytowany kierunek w wystarczajacym stopniu wspiera krajowa
I migdzynarodowa mobilno$¢ studentow. Studenci jednostki w tym ocenianego kierunku
informatyka moga uczestniczyé w programie Erasmus Plus. Wszelkie informacje dotyczace
programu Erasmus Plus sg udostgpniane studentom za posrednictwem Internetu. Mimo
mozliwo$ci udzialu w zagranicznych programach wymiany studenci niechetnie biorg w nich
udzial. Zdecydowana wigkszos$¢ studentow jest aktywna zawodowo, co uniemozliwia im udziat
w programach wymiany miedzynarodowe;.

W jednostce prowadzacej wizytowany kierunek studenci maja mozliwo$¢ ubiegania si¢
0 wszystkie stypendia przewidziane w ustawie prawo o szkolnictwie wyzszym. Zasady pomocy
materialnej zostaty okreslne w regulaminie, ktory jest dostepny dla studentow. Przedstawiciele
Samorzadu Studenckiego opiniujg wysokos¢ stypendiow oraz biorg aktywny udzial w pracach
Komisji Stypendialnej. Studenci maja mozliwos¢ odwotlania si¢ od decyzji Komisji
Stypendialnej. W Komisji Odwotawczej réwniez uczestnicza przedstawiciele Samorzadu
Studenckiego. Wydzial, poza $rodkami z budzetu panstwa, przeznacza na stypendia dla
studentow $rodki witasne. W opinii studentéw system stypendialny skutecznie motywuje do
osiggania zakladanych efektow ksztalcenia, a pomoc materialna w postaci stypendiow socjalnych
pozwala skupi¢ si¢ na procesie uczenia sie.

We Wroctawskiej Wyzszej Szkole Informatyki Stosowanej funkcjonuje ogolnouczelniany
Samorzad Studencki, ktory jest faktycznym reprezentantem ogotu studentow. Zdaniem
Samorzadu Studenckiego uczelnia stwarza im odpowiednie warunki do prawidtowego
funkcjonowania oraz w sposob ciagly 1 zorganizowany wspiera ich dziatania. Wtadze uczelni
wspieraja samorzadno$¢ studencka finansowo 1 lokalowo. Przedstawiciele Samorzadu
Studenckiego okreslili otrzymywane wsparcie jako adekwatne do potrzeb.

Na wizytowanym kierunku nie funkcjonuja kota naukowe. Brak kot naukowych w gtownym
stopniu jest zwigzany z profilem studenta. Brak czasu wigkszo$ci studentow, wynikajacy
z aktywnosci zawodowej, powoduje niskie zainteresowanie ponadprogramowg dziatalnoscia.
We Wroctawskiej] Wyzszej Szkolne Informatyki Stosowanej funkcjonuje Biuro Karier, ktore
podejmuje szereg dziatan majacych na celu wspieranie i aktywizacje studentow we wchodzeniu
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na rynek pracy. Zadaniem Biura Karier jest podejmowanie aktywno$ci w zakresie posrednictwa
w organizowaniu praktyk i stazy studenckich, targdw pracy, gromadzenia i udost¢gpniania
informacji w zakresie ofert pracy, organizacji spotkan z potencjalnymi pracodawcami, szkolen
| kursoéw, projektow dla studentéw a takze utrzymywania kontaktow z absolwentami. Informacje
na temat dziatalno$ci Biura Karier sa dostepne dla studentéw na stronie internetowej, poprzez
social media oraz w gablotach. Studenci wizytowanego kierunku cenig sobie dziatania
podejmowane przez Biuro Karier. Podczas rozmowy z zespotem wizytujagcym okreslili
pracownikow Biura jako zyczliwie nastawionych i kompetentnych.

Za dobra praktyke uzna¢ nalezy realizowane przez Wydziat projekty, ktorych gtownym
zadaniem jest podniesienie przygotowania studentoéw do odnalezienia si¢ na rynku pracy.
Projekty te, realizowane ze $rodkdw unijnych, obejmuja warsztaty i certyfikowane szkolenia,
ktore stuzg podniesieniu kompetencji zawodowych i1 komunikacyjnych poprzez rozwoj
kompetencji interpersonalnych, jezykowych oraz przedsi¢biorczo$ci. Poza projektami ze
srodkdw unijnych uczelnia organizuje zajecia dodatkowe (przy wspdlpracy z przedsigbiorcami)
oraz szkolenia certyfikowane Cisco oraz Fluke Networks.

Wydziat Informatyki wypracowat skuteczny system zglaszania 1 rozpatrywania skarg
I wnioskow studentow, ktorego najwazniejszym elementem jest Elektroniczna Skrzynka Skarg
I Wnioskow, dzigki ktorej studenci mogg wyrazi¢ swoje opinie dotyczace funkcjonowania
uczelni. Poza Elektroniczng Skrzynkg studenci majag mozliwo$¢ zgloszenia problemu do
Samorzadu Studenckiego lub bezposrednio do wladz Wydziatu. Zdaniem studentow skargi
I wnioski sg rozpatrywane na biezaco, a wypracowywane rozwigzania sg skuteczne.

8.2.

Wroctawska Wyzsza Szkota Informatyki Stosowanej podejmuje dziatania majace na celu rozwoj
1 doskonalenie systemu wspierania 1 motywowania studentow. Studenci maja mozliwos¢
wplynigcia na rozwodj systemu wsparcia i opieki poprzez przekazanie swoich spostrzezen do
nauczycieli akademickich podczas prowadzonych zaje¢, po zajeciach oraz w trakcie dyzurow.
Nauczyciele akademiccy przekazuja uzyskane w ten sposob informacje do wltadz Wydziatu,
a wladze podejmuja odpowiednie dziatania w tym zakresie. Informacja o mozliwosciach
wsparcia dla studentow jest ogdlnie dostepna, a uwagi dotyczace systemu wsparcia i opieki
studenci moga przekazywa¢ do Samorzadu Studenckiego. Samorzad ma mozliwos¢
przedstawiania uwag w odpowiednich gremiach. Kolejnym elementem wptywu studentow na
rozwaj systemu wsparcia i opieki jest mozliwos¢ zgtoszenia swoich uwag bezposrednio do wtadz
Wydziatu. Studenci wielokrotnie podkreslali, iz cenig otwartos¢ 1 fatwy dostep do wladz. System
rozwoju i doskonalenia wpierania i motywowania studentow dopetnia przeprowadzana wsrod
studentow ankietyzacja. Ankietyzacja umozliwiajgca oceng pracy nauczycieli akademickich oraz
prowadzonych przez nich zaje¢ dydaktycznych. Odbywa si¢ po zakonczeniu kazdego semestru.
Ankieta sktada si¢ z dwunastu pytan jednokrotnego wyboru oraz jednego pytania otwartego.
W pytaniach jednokrotnego wyboru studenci maja mozliwo$¢ udzielenia odpowiedzi w skali od
jednego do pigciu, a W pytaniu otwartym zgltaszaja swoje uwagi i komentarze dotyczace danego
wyktadowcy. Informacje pozyskane we wszystkich wskazanych formach stanowig dla uczelni
cenng informacje zwrotng. Na ich podstawie uczelnia podejmuje ciagle dziatania majace na celu
podwyzszenie poziomu jakosci ksztalcenia, wsparcie 1 motywowania studentéw oraz
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eliminowanie ewentualnych nieprawidlowosci. Zdaniem studentow, przeprowadzana
ankietyzacja przynosi pozytywne efekty za przyktad podajac zmiany w obsadzie zaje¢. Studenci
otrzymuja informacje zwrotng dotyczaca wynikow ankietyzacji.

Za dobrg praktyke w zakresie rozwoju i doskonalenia systemu wspierania i motywowania
studentow uzna¢ nalezy uruchomiony przez uczelni¢ serwis poprawiamyjakosc.pl. Serwis
umozliwia zglaszanie wnioskéw, propozycji zmian oraz skarg bezposrednio do Rektora. Serwis
skierowany jest zarowno do studentow jak 1 wykladowcow. Informacje pozyskane ta droga
podlegaja systematycznej analizie i stanowig podstawe do korekt pracy kadry, jak réwniez
pracownikow administracji. Uczelnia wykorzystuje wyniki oceny kadry wspierajacej proces
ksztatcenia, w tym poziomu obstugi administracyjnej, do doskonalenia kompetencji swych
zasobow osobowych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Informatyki Wroctawskiej Wyzszej Szkoty Informatyki Stosowanej wdrozyl skuteczny
i kompleksowy system opieki i wspierania oraz motywowania studentdéw do osiggania
zaktadanych efektow ksztatcenia.

Studenci jednostki prowadzacej wizytowany kierunek otrzymuja petne wsparcie od wszystkich
nauczycieli akademickich. Mimo, iz istnieja sporadyczne przypadki niedostosowania termindw
dyzurow do planu studiow uznaé nalezy, ze dostep do nauczycieli akademickich jest dobry.
Studenci otrzymuja wszelkie niezbgdne informacje dotyczace poszczegoélnych przedmiotow
podczas pierwszych zajeé¢. Informacje te sg zawarte w sylabusach i udostgpniane studentom za
posrednictwem Internetu. Zalozenia zawarte w sylabusach s3 zrozumiate dla studentow
i konsekwentnie realizowane. Jednostka wyksztalcita skuteczny system wsparcia dla studentow
z roznymi rodzajami niepelnosprawno$ci. Wsparcie o0sob niepelnosprawnych obejmuje
organizacje i realizacje procesu dydaktycznego, jak rowniez dostosowanie warunkow odbywania
studiow. Jednostka prowadzgca wizytowany kierunek w stopniu podstawowym wspiera krajowa
i migdzynarodowa mobilno$¢ studentéw. Studenci majg mozliwo$¢ udzialu w wymianach
migdzynarodowych dzigki programowi FErasmus Plus, lecz korzystaja z niej tylko
w sporadycznych przypadkach. Studenci majg mozliwos¢ ubiegania si¢ o wszystkie stypendia
przewidziane w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym. We Wroctawskiej Wyzszej Szkole
Informatyki Stosowanej funkcjonuje ogoélnouczelniany Samorzad Studencki, ktory jest
faktycznym reprezentantem ogétu studentéw. Samorzad Studencki otrzymuje odpowiednie
wsparcie ze strony uczelni. Na wizytowanym kierunku nie funkcjonuja kota naukowe, co jest
wynikiem braku zainteresowania studentow dodatkowymi aktywno$ciami. W ramach jednostki
funkcjonuje Biuro Karier, ktore podejmuje szereg dziatan majacych na celu wspieranie
I aktywizacje studentow we wchodzeniu na rynek pracy. System zglaszania i rozpatrywania
skarg i wnioskow studentéw jest prawidtowo zorganizowany. Wroctawska Wyzsza Szkota
Informatyki Stosowanej wypracowata skuteczny system rozwoju i doskonalenia systemu
wspierania i motywowania studentow. Studenci maja mozliwos¢ wptynigcia na rozwoj systemu
wsparcia i opieki poprzez przekazywanie swoich uwag do nauczycieli akademickich, Samorzadu
Studenckiego, wtadz Wydziatu, wiadz Uczelni oraz podczas przeprowadzanej ankietyzacji.
Informacje uzyskane wszystkimi wskazanymi kanatami komunikacji sg przetwarzane, po czym
podejmowane sg adekwatne do nich dziatania.
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Dobre praktyki

1. Za dobra praktyke przyjeta na Wydziale Informatyki Wroctawskiej Wyzszej Szkoty
Informatyki Stosowanej uzna¢ nalezy organizowane ze $rodkéw unijnych projekty, ktore
maja na celu odpowiednie przygotowanie studentow do odnalezienia si¢ na rynku pracy.

2. Dobrg praktyka jednostki jest utworzenie serwisu poprawiamyjakosc.pl, ktorego gtownym
celem jest podnoszenie jakosci ksztatcenia. Serwis umozliwia wyrazanie opinii na temat
funkcjonowania uczelni w tym poprzez udziat w ankietyzacji.

Zalecenia

1. Zaleca si¢ takg organizacj¢ dyzurow nauczycieli akademickich, aby byla zgodna z planem
studiow, w szczegdlnosci studidow niestacjonarnych.

2. Zaleca si¢ podjecia dziatan majacych na celu zapewnienie skuteczniejszej opieki nad
seminarzystami poprzez obnizenie liczebnos$ci grup seminaryjnych.

3. Zaleca si¢ zintensyfikowanie dzialah majacych na celu zmobilizowanie studentéw do
uczestnictwa w wymianach migdzynarodowych.

4. Zaleca si¢ podjecie dzialan majacych na celu aktywizacje studentow w zakresie dziatalno$ci
w kotach naukowych.

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalacych

Zalecenie . . .
oraz ocena ich skutecznosci

Brak oficjalnego dokumentu precyzujacego | W roku 2011 zostata wprowadzona Strategia
strategie Uczelni Rozwoju  Wroctawskiej Wyzszej  Szkotly
Informatyki Stosowanej na lata 2011-2020.
Dokument  przyjeto Uchwatg Senatu
w dniu 30 wrzesnia 2011 r.

Senat nie wywiazal si¢ z obowigzku: | W roku 2012 obowigzek ten zostat dopetniony.
okreslenia ,,zasad ustalania zakresu | Senat podjat uchwate nr 1/10/2012 z dnia 30
obowigzkow nauczycieli akademickich, | pazdziernika 2012, w ktorej ustalony zostat
rodzaje zaje¢  dydaktycznych —objetych | wymiar pensum dydaktycznego dla
zakresem tych obowigzkow, w tym wymiar | poszczegdlnych stanowisk

zadan dydaktycznych dla poszczegolnych
stanowisk oraz zasady obliczania godzin
dydaktycznych okresla senat”

Brak oddzielnego przedmiotu ,systemy | Oddzielny przedmiot ,,systemy wbudowane”
wbudowane” nie zostal wprowadzony. Jego tematyka
realizowana jest w ramach innych przedmiotow,
takich jak np. architektura komputerow,
systemy operacyjne, CCNA I.

Informacje o0 godzinach  konsultacji | Informacje o konsultacjach zostaty rozwieszone

zamieszczone sg tylko na jednej tablicy w gablotach na terenie Uczelni,
informacyjne;j, w miejscu malo | a takZze s3a zamieszczone na jej stronie
uczeszczanym przez studentow. internetowej w menu w sekcji Studenci.
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Nie powotano Dziekana ds. studenckich

W zwigzku z tym, ze Uczelnia jest stosunkowo
niewielka, to nie funkcjonuje stanowisko
Dziekana ds. studenckich, natomiast dla
Wydziatu  Informatyki = powotany  jest
pelnomocnik Rektora ds. jakosci ksztatcenia na
kierunku Informatyka Wszystkie sprawy
Zwigzane z m.in. z przepisywaniem ocen,
ustalaniem toku studiow z chwilg zmiany ich
trybu, czy wyznaczaniem réznic programowych

studenci moga zatatwic
w jednym miejscu.
Wirtualny  Dziekanat —  wigkszo$¢ | Uczelnia jest w  przededniu wdrozenia

studentow nie korzysta, informacje tam
zawarte sg nieaktualne i czgsto btgdne

kompleksowego oprogramowania
umozliwiajacego zarzadzanie cala uczelnia.
Zostal na ten cel przyznany grant w ramach
projektu ,,Podwyzszenie jako$ci ksztatcenia
1 zarzadzania ~WWSIS”  realizowanego
w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja

Rozwo6j  (POWR.03.05.00-1P.08-00-PZ1/17).
Zgodnie z  harmonogramem  wdrazanie
oprogramowania do zarzadzania uczelnig

rozpocznie si¢ w styczniu 2019 roku. Na okres
przejSciowy uruchomiona natomiast zostata
platforma e-learningowa, ktéra pelni rowniez
role wirtualnego dziekanatu. Tam zostaly
zamieszczone  wszystkie  niezbedne  dla
studentéw informacje 1 szablony dokumentow.

liczebnos¢
30

Nalezy ograniczy¢
¢wiczeniowych do
laboratoryjnych do 15 oséb

grup
0sob,

Grupy ¢wiczeniowe liczg do 25 osob, a grupy
laboratoryjne do 15 osob. Zdarzaja si¢ jednak
wieksze grupy laboratoryjne 1 chociaz kazdy
student ma zapewnione samodzielne stanowisko
komputerowe, to problem ten ciagle czgsciowo
wystepuje 1 wymaga rozwigzania.

Baza dydaktyczna nie jest przystosowana
do potrzeb osdb niepetnosprawnych

W budynku zostala zainstalowana winda, dzigki
ktoérej osoby niepetnosprawne moga bez

ograniczen przemieszcza¢ si¢  pomigdzy
pietrami. W planach jest takze zainstalowanie
windy, ktora umozliwi osobom

niepetnosprawnym dostanie si¢ do budynku na
poziom -1 lub poziom 0. W kazdym roku sg
robione inwestycje, ktoére maja poprawic
komfort studiowania osobom
niepetnosprawnym. W roku 2016 zostaty
zakupione m.in. kolejne tablice interaktywne,
specjalistyczne lupy elektroniczne, klawiatury z
duzymi klawiszami, programy powigkszajaco-
udzwigckawiajagce. Natomiast w 2017 roku
zostalty  zakupione do cze$ci pracowni
dydaktycznych odpowiednie monitory i stacje
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robocze z  przeznaczeniem dla  osob

niepetnosprawnych.

Uwaga dotyczaca planu zaje¢ w czwartek
zbyt  wiele godzin  dydaktycznych
w jednym dniu, nawet 12 godzin

Przy uktadaniu plandéw zaje¢ brana jest pod
uwage wskazowka zespolu oceniajacego.
W celu zmniejszenia liczby godzin studia
niestacjonarne zostaly wydtuzone z 7 semestrow
do 8 semestrow. To pozwolito na zmniejszenie
ilosci godzin zaje¢ dydaktycznych w danym
dniu.

Na studiach niestacjonarnych nalezy
zmniejszy¢  liczbe¢  godzin  kosztem
zwigkszenia liczby zjazdoéw sobotnio-
niedzielnych

Na studiach niestacjonarnych odbywa si¢
9 zjazdow oraz 10-ty zjazd egzaminacyjny.
Liczba semestrow na studiach niestacjonarnych
jest o 1 wigksza niz na studiach stacjonarnych,
przez co przedmioty i godziny sg rozlozone
w czasie. Planista stara si¢ tak uklada¢ plany
kolejnych zjazdéw, aby nie bylo sytuacji,
w ktorej pojawi si¢ wigcej niz 12h zajec.

Wewngetrzny system zapewnienia jakosci
ksztatcenia (wprowadzony Zarzadzeniem

Rektora z 2009 r.) ma charakter bardzo
og6lny. Nie definiuje procedur, ktore
stuzylyby zapewnieniu jako$ci ksztalcenia

We Wroctawskiej Wyzszej Szkole Informatyki
Stosowanej wprowadzono szereg procedur,
ktore stuzg zapewnieniu jakosci ksztalcenia.

Procedury szczegdtowo definiuja, w jaki sposob
Uczelnia stara si¢ poprawiac jakos¢ ksztatcenia.

Przeglady planéw i programéw studidw nie
odbywaja si¢ w sposob systemowy

Zgodnie z procedurg ds. zapewnienia jakos$ci
ksztalcenia, zatwierdzong Uchwalg Komisji
Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia nr 1/2018 z
dnia 5 stycznia 2018 r. w sprawie zatwierdzenia
procedury ds. jakosci ksztalcenia we
Wroctawskiej Wyzszej Szkole Informatyki
Stosowanej przeglad planéw 1 programow
ksztalcenia odbywa si¢ co najmniej raz na dwa
lata. Komisja Jakosci Ksztalcenia powotana
w  roku akademickim  2017/2018 na
posiedzeniach podejmowata dyskusj¢ na temat
ewentualnych zmian w planie ksztalcenia na
kierunku informatyka (szczegdty znajduja sie w
protokotach z posiedzen Komisji) 1 zamierza w
najblizszym czasie zajac¢ si¢ przegladem planow
1 programow ksztalcenia.

Uczelnia  nie zbiera w zaden
sformalizowany sposob opinii
pracodawcéw na temat ksztalcenia na
wizytowanym Kierunku

Uczelnia systematycznie organizuje spotkania
z pracodawcami, podpisuje kolejne
porozumienia o wspolpracy, dotyczace m.in.
stazy 1 organizacji praktyk zawodowych.
Relatywnie duza liczba porozumien zawartych
miedzy WWSIS a przedsigbiorstwami stwarza
realne mozliwosci dla studentow znalezienia
atrakcyjnej 1 uzytecznej praktyki zawodowej lub
stazu w renomowanych czgsto firmach
z sektora informatycznego. Dodatkowo do
wszystkich  firm, 2z  ktéorymi uczelnia
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wspotpracuje  wystane  zostaly  ankiety
pracodawcy
Uczelnia powinna powota¢ opiekunow lat | Opiekunowie lat studiow zostali powotani
studiow zarzadzeniem dziekana na rok akademicki
2017/2018. Informacja o  opiekunach
zamieszczona jest na stronie Wydziatu

Informatyki w sekcji Wydzial Informatyki

Na Uczelni nie
informatycznego
analizowania I
informacji o
studentow

si¢ systemu
gromadzenia,
wykorzystywania
poziomie zadowolenia

stosuje
do

Komisja Jako$ci Ksztalcenia Uchwalg nr 6/2018
z dnia 14 lutego 2018 r. w sprawie zatwierdzenia
ankiety satysfakcji studenta zatwierdzita wzor
ankiety badajacej poziom zadowolenia ze
studiow. Studenci wypetnili anonimowe
ankiety, a ich wyniki beda opracowane.

Profesorowie sg sporadycznie hospitowani

Obecnie wszyscy nauczyciele akademiccy sg
hospitowani zgodnie z planem hospitacji
ustalanym na dany rok akademicki.

Oferty biura Karier w zakresie stazy
i praktyk sa dla studentoéw mato atrakcyjne,
lub wymagania co do kandydatow sa
wygorowane

Biuro Karier udostepnia takie oferty, jakie
sptywaja do uczelni dodatkowo kontaktuje si¢ z
firmami, z ktérymi Uczelnia wspolpracuje i
ktére znaja specyfike studentow. Pracownik
Biura karier doktada wszelkiej starannos$ci, co
do selekcji ofert pod katem studentow kierunku.

Zwrbécono uwage na stabos¢ i zagrozenia
na przyszto§¢ minimum kadrowego
kierunku ,,informatyka”, opartego obecnie
W  znacznym  stopniu 0  0soby
w zaawansowanym wieku i osoby, dla
ktorych Uczelnia stanowi dodatkowe
miejsce pracy.

W ramach podejmowanych w tym zakresie
dzialan nalezy wymieni¢ m.in.: realne starania
zorientowane  na  zatrudnienie  nowych
pracownikow naukowych na uczelni jako
podstawowym miejscu pracy. W ostatnich
latach minimum kadrowe zostato
,,odmlodzone”. Na etatach zostali zatrudnieni
nowi pracownicy

Publikacje afiliowane przy wizytowanej
jednostce sa nieliczne

W  kwestii publikacji nastgpila znaczaca
poprawa. Wybrane publikacje pracownikow
uczelni z afiliacja Wroctawskiej Wyzszej
Szkoty  Informatyki  Stosowanej  zostaly
przedstawione podczas wizytacji

Brak informacji o prowadzeniu wspotpracy
mig¢dzynarodowej
o charakterze naukowym.

W trakcie wizytacji przedstawiono wykaz
nauczycieli akademickich, ktorzy wyjechali do
uczelni partnerskich w celu prowadzenia zajec¢
dydaktycznych od roku 2008 do chwili obecne;j.
Na tej podstawie stwierdzono, ze wspotpraca
migdzynarodowa w tym =zakresie ulegta
znacznej poprawie

Literatura podstawowa nie znajduje si¢
w zasobach bibliotecznych

Biblioteka stara si¢ na biezaco uzupetnia¢ swoj

ksiggozbior. Zakupy realizowane sa na
podstawie: Sylabusow, dezyderatow
czytelniczych, monitoringu rynku

wydawniczego (dwa razy w roku dokonywana
jest analiza  sylabusow).  Uzupetnianie
ksiegozbioru o brakujace pozycje odbywa si¢ w
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oparciu o pozycje dostgpne na rynku
ksiggarskim, antykwarycznym lub poprzez
zamienniki. W trakcie wizytacji przedstawiono
pozycje ksiazkowe, ktore Uczelnia planuje
zakupi¢. Zespot oceniajacy stwierdzit istotne
braki i pilng potrzebg doposazenia biblioteki w
wymagany ksiggozbior.

Czlonkowie samorzadu nie maja do
dyspozycji pomieszczenia biurowego

Dla  samorzadu  Studenckiego  zostato

przygotowane pomieszczenie

Na terenie uczelni nie ma kompletnych
informacji  dotyczacych przyznawania
pomocy materialnej dla studentow

Wszystkie materiaty dostepne sa dla studentow
w  wersji elektronicznej na platformie
elearningowej oraz w formie papierowej
u przewodniczacej Komisji stypendialne;.
Dostep do platformy zabezpieczony jest hastem
1 maja do niego tylko studenci i pracownicy.
Dodatkowo w roku 2018 opracowany zostal
przewodnik po Uczelni, ktéry ulatwia
studentowi poruszanie si¢ podczas zatatwiania
réznych spraw, m.in. dotyczacych stypendiow.
Przewodnik  dostepny jest w  formie
elektronicznej i papierowej w Dziekanacie.

W opinii studentow specjalnosé grafika
komputerowa jest prowadzona na niskim
poziomie

Uczelnia  podjeta  odpowiednie  starania
1 zatrudnita osoby z  odpowiednim
doswiadczeniem zawodowym, ktore zajmuja si¢
grafikg komputerowa.

Studenci negatywnie oceniajg fakt, ze
niektore z oferowanych specjalnosci nie sg
uruchamiane (co tlumaczy si¢ zbyt malg
liczba chetnych)

Uczelnia systematycznie zbiera informacje od
studentow, ktore specjalnosSci sg przez nich
preferowane. Skutkiem jest np. uruchomienie
specjalnosci  programowanie na studiach
magisterskich. Uczelnia uruchamia dang
specjalnos¢ pry minimalnej grupie 10 oséb.
Studenci sg informowanie o tym fakcie przy
wyborze specjalnosci. Informacje te sg rowniez
umieszczone na stronie internetowej Uczelni

Niedogodnoscig, ktorg zgtosili studenci jest
wynajmowanie sal gimnazjum

Od kilku lat wszystkie zajecia prowadzone sg w
budynku przy ul. ks. Marcina Lutra 4. Uczelnia
nie wynajmuje sal od gimnazjum

51




52



