Zatacznik nr 3

do Uchwaty Nr 2/2017

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 12 stycznia 2017 r.

RAPORT Z WIZYTACJI

(powtérna ocena programowa - profil praktyczny)

dokonanej w w dniu 3 lipca na kierunku ,,architektura wnetrz”

prowadzonym w ramach obszaru ksztatcenia w zakresie sztuka, na poziomie studiow
pierwszego stopnia realizowanych w formie stacjonarnej i niestacjonarnej o profilu
ogodlnoakademickim

na Wydziale Humanistyczno Artystycznym Architektura Wnetrz w Wyiszej Szkole
Humanistycznej we Wroctawiu

przez zesp6t oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skfadzie:
przewodniczacy: prof. Adam Romaniuk ekspert PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Marek Sredniawa ASP Gdansk, ekspert PKA

Czes¢ 1 : Zarzuty wymienione w Uchwale Nr 519/2017 Prezydium PKA z dnia 21
wrzesnia 2017 roku. (Wedtug poprzedniego wzoru raportow)

Kryterium 1: ,Jednostka sformutowata koncepcje ksztatcenia i realizuje na ocenianym
kierunku studiow program ksztalcenia umozliwiajacy osiggniecie zaktadanych efektow
ksztatcenia.”

1) Wobec dokonanych zmian, uporzgdkowania i przyjecia przez Senat WSH nowych
efektow ksztatcenia zarzut podniesiony w punkcie ,, 1) ” staje si¢ bezprzedmiotowy.
Jednak do wniosku Jednostka zatqczyta niezmieniony plan studiow obowiqzujgcy od
roku akademickiego 2013/14.

2) Mimo deklaracji dokonania zmian w programie ksztatcenia, aktualnie program
studiow nie pozwala studentom, na wybor modutow zaje¢ w wymiarze nie mniejszym
niz 30%, a tym samym nie jest spetniony jeden z warunkow prowadzenia studiow,
okreslony w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26
wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz. U. 2016 poz. 1596).

Kryterium 4: ,,Liczba i jakos$¢ kadry naukowo-dydaktycznej oraz prowadzone w jednostce
badania naukowe zapewniajg realizacj¢ programu ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz



osiggnigcie przez studentow zaktadanych efektow ksztatcenia.”

1) Podjete dziatania, by zatrudni¢ nowych nauczycieli akademickich sq wlasciwe,
niemniej aktualnie, na ocenianym kierunku proporcja liczby nauczycieli akademickich
zaliczonych do minimum kadrowego do liczby studentow, wynosi 1:30.

2) (Ponadto) Jednostka nie prowadzi badan naukowych, tym samym wnioskodawca nie
spetnia §17 ust. 1 pkt 1 oraz §8 ust. 4 rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow
(Dz. U. 2014 poz. 1370).”

Kryterium 6: ,,w jednostce dziata skuteczny wewngtrzny system zapewniania jakosci
ksztalcenia zorientowany na oceng¢ realizacji efektow ksztalcenia i doskonalenia programu
ksztalcenia oraz podniesienie jako$ci na ocenianym kierunku studiow..”

1) Po wizytacji Wnioskodawca wykonat duzg prace by usprawni¢ wewnetrzny system
zapewniania jakosci ksztatcenia. Senat WSH podjqgt kilka uchwat dajgcych
perspektywe lepszego dziatania. Zmiany te, czyli skutecznos¢ wprowadzanego
systemu, bedzie mozna zweryfikowac w przysztosci. Na dzien dzisiejszy nie ma zatem
zadnych przestanek do podniesienia oceny ,,znaczqco” dotyczqcej kryterium 6..

Czes¢ 11 : Ocena efektow dzialan naprawczych odnoszacych si¢ do poszczegdlnych
zastrzezen i zarzutow wymienionych w czesci 1.

Wprowadzenie. Jednostka rozpoczeta program naprawczy natychmiast po wizytacji
przeprowadzonej w dniach 19 i 20 grudnia 2016 roku. Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w dniu 22 czerwca 2017 roku podjeto uchwate numer 282/2017 o wydaniu
w sprawie jakos$ci ksztatcenia na kierunku ,,architektura wnetrz” prowadzonym na Wydziale
Humanistyczno-Artystycznym Wyzszej Szkoty Humanistycznej we Wroctawiu oceny
warunkowej. W uchwale sformutowano szereg zarzutéw dotyczacych spetnienia
poszczeg6lnych kryteridow oceny. Jednostka zwrocita si¢ 0 ponowne rozpatrzenie sprawy
przedstawiajac dokonane zmiany w ramach programu naprawczego. Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej, uwzgledniajac opini¢ Zespotu odwotawczego oraz wyjasnienia
Jednostki 1 wprowadzone przez nig zmiany, uznato czgs$¢ zastrzezen i zarzutow
sformutowanych w uchwale numer 282/2017 za bezprzedmiotowe, rownoczesnie
podtrzymujgc zarzutu wymienione w cz¢sci I (Uchwata numer 519/2017 Prezydium PKA
Z dnia 21 wrzesnia 2017 roku).

Ad kryterium 1, pkt 1.

Do Raportu na temat dziatan naprawczych podjetych w Uczelni po otrzymaniu warunkowej
oceny programowej (profil ogélnoakademicki) dotagczono Uchwata Nr 1 Rady Wydziatu
Humanistyczno-Artystycznego Wyzszej Szkoly Humanistycznej we Wroctawiu z dnia
08.11.2017 o zatwierdzeniu zmian w programach ksztatcenia dla studiow I stopnia
stacjonarnych i niestacjonarnych dla kierunku architektura wnetrz profil ogélnoakademicki
i profil praktyczny oraz aktualne plany studidéw obowigzujace od roku akademickiego
2017/2018.

Ad kryterium 1, pkt 2.

Zgodnie z trescig Raportu, Jednostka przyjeta ewolucyjng koncepcje wprowadzania zmian.



Modyfikacja programu ksztalcenia dla rocznika konczacego studia w roku akademickim
2019/2020 zaktada mozliwos¢ wyboru 26% ogotu zaj¢¢. Dla rocznika rozpoczynajacego
studia w roku akademickim 2017/2018 warto$¢ ta, zgodnie z deklaracjg zawartg w raporcie,
wynosi 35%. Nalezy jednak zwroci¢ uwage, ze do grupy zaje¢ do wyboru jednostka zaliczyta
praktyki. Jest to niewtasciwe, poniewaz dla praktyk zdefiniowano szczegotowe efekty
ksztalcenia, ktore student powinien osiggna¢ bez wzgledu na miejsce ich odbywania. Jezeli
praktyki nie zostang zakwalifikowane do grupy przedmiotoéw do wyboru, to program
ksztatcenia musi ulec dalszej modyfikacji (w zakresie 3% og6lnej liczby punktow ECTS). Nie
mniej jednak, podjete przez jednostke dziatania naprawcze w skuteczny sposob prowadza do
spelnienia warunku okreslony w §4 pkt. 2 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiéw (Dz. U.
2016 poz. 1596).

Ad kryterium 2, pkt 1.

Liczba studentéw kierunku architektura wnetrz prowadzonego przez Jednostke, zgodnie z
danymi zawartymi w Raporcie wynosi 127 oséb. Minimum kadrowe kierunku stanowi 6 oso6b
(w ramach programu naprawczego w jednostce zatrudniona zostata osoba posiadajaca stopien
doktora, reprezentujaca dyscypling sztuki projektowe). Wspotczynnik okreslajacy proporcje
liczby nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum kadrowego do liczby studentow
wynosi 1:21, jest wigkszy od 1:25, tym samym spetniony jest warunek okreslony w §14 pkt. 3
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie
warunkoéw prowadzenia studiow (Dz. U. 2016 poz. 1596).

Ad kryterium 2, pkt 2.

W ramach programu naprawczego Wydzial Humanistyczno-Artystyczny Wyzszej Szkoty
Humanistycznej we Wroclawiu rozpoczat programowa dzialalno$¢ badawcza w dziedzinie
sztuk plastycznych. W trakcie wizytacji Dziekan Wydziatu przedstawita efekty realizacji
trzech projektow badawczych. Projekt ,,Wzor/Muster — design na styku kultur” realizowany
we wspoltpracy z partnerskag Business and Design Hochschule w Wismarze zakonczyt si¢
wspolng wystawa w Galerii Zamostek MBP w Opolu. Projekt ,,Przedmiot — obraz

a obrazowanie przedmiotu. Palimpsesty kultury. Na styku kultur: Polska, Stowacja, Litwa.”
realizowany jest we wspOlpracy z Wydziatem Sztuk im. Justinasa Vienozinskisa
Uniwersytetu Nauk Stosowanych w Kownie oraz z Akademia Sztuk Pigknych w Banskiej
Bystrzycy na Stowacji. Celem projektu jest poszukiwanie wspolnych watkoéw, przenikanie si¢
czy tez naktadanie roznych kultur. Efektem projektu ma by¢ seminarium i wystawa
zaplanowane w dniach 1 — 6 pazdziernika w Galerii Patacu w Morawie. Zakonczony projekt
,»3ze$¢ $cian” byt realizowany przez pedagogdw 1 studentow Wydziatu i zakonczyt sie
wystawa w Galerii Wewngtrznej Wyzszej Szkoty Humanistycznej we Wroctawiu, podczas
Nocy Muzeow 19.05.2018 roku.

Prowadzona przez Wydzial dzialalno$¢ jest skuteczng realizacjg wdrozonego programu
naprawczego. Biorac pod uwage fakt, ze pedagodzy Wydziatu stanowig niewielkie
srodowisko oraz to, ze aktywno$¢ w realizacji programow badawczych nie miata w Jednostce
tradycji, nalezy uzna¢ wprowadzong zmiang¢ za znaczaca.

Ad kryterium 6, pkt 1

Senatu Wyzszej Szkoty Humanistycznej we Wroctawiu uchwalit z dnia 19 czerwca 2017 r. w



sprawie wprowadzenia zmian w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatlcenia w
Wyzszej Szkole Humanistycznej we Wroctawiu (Uchwala nr 1)

Zarzadzenia Rektora nr 10/2017/R WSH we Wroclawiu z dnia 20.06.2017 r. w sprawie
wejscia w zycie zmian w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztalcenia w
Wyzszej Szkole Humanistycznej we Wroctawiu oraz przeprowadzenia oceny skutecznos$ci
jego funkcjonowania.

W ramach programu naprawczego Zespoét ds. Jako$ci Ksztatcenia dokonat zmiany w zakresie:

1. Przeprowadzenia hospitacji wybranych zajeé. Przeprowadzono liczne hospitacje zaj¢é, eliminujac
na biezgco wystepujace nieprawidlowosci, np. spotkano si¢ z zarzutem, iz wyktadowca mowi w
sposob niezrozumiaty, zbyt cicho i w innym kierunku niz stuchacze.

2. Analizy i zweryfikowania efektow ksztalcenia za podany okres oraz doskonalenia programow
ksztalcenia.

3. Badania opinii studentéw (badania ankietowe) o prowadzonych zajeciach. W roku akademickim
2016/17, przeprowadzono wsrod studentéw ankiety dotyczace prowadzenia zajeé przez danego
wyktadowce. Do oceny zostalo wytypowanych 7 wyktadowcow. Liczba respondentdow wahata sig
miedzy 17, a 16 osob. Zespot po przeanalizowaniu ankiet wypunktowal terminowo$¢ odbywajacych
si¢ zajeé (zbyt szybkim konczeniem zaje¢, wychodzeniem podczas zaje¢ w celu odebrania telefonu,
nieodpracowywaniem zaje¢. W przypadku zaobserwowanych niedociagnig¢ dziekan przeprowadzita
rozmowy ze wszystkimi wyktadowcami, w stosunku do ktérych przeprowadzono badania ankietowe.
W kolejnym roku akademickim ankiety zostang skierowane do studentow, ktorzy tym razem ocenia
pracownikow nie tylko zatrudnionych na etacie.

4. przygotowan do prowadzenia podobnych badan ws$rdd stuchaczy studidéw podyplomowych
odno$nie programu nauczania i poziomu prowadzonych zaje¢ w koleinym roku akademickim,

5. uzyskania opinii na temat oceny organizacji i warunkow., w jakich prowadzone sa zajecia

dydaktyczne,

6. monitorowania wyposazenia sal dydaktycznych, ksiegozbioru znajdujacego sie w bibliotece itp.
Zespot Oceniajacy PKA  ocenit  stan wyposazenia sal dydaktycznych. Stwierdzono dobre
wyposazenie pracowni malarskich, rysunkowych, rzezbiarskiej, komputerowej i wyktadowych. Zespot
potwierdzit zakup nowych pozycji ksigzkowych do biblioteki, szaf do przechowywania prac
studentow, o ktéore wnioskowali prowadzacy zajecia. Podobnie jak w latach ubiegltych zlecono
kontrole 1 aktualizacj¢ oprogramowania komputerowego.

7. monitorowania pracy dzialu finansowego i dziekanatu odno$nie pracy zwiazane] z obstuga i
informacja skierowana do studenta,

8. przeprowadzenia podsumowania w celu sformutowania wnioskow i opracowania nowych procedur.

Mozna stwierdzi¢, iz dzigki wykorzystaniu stosowanych metod 1 dostepnych srodkow, udato
Zespotowi ds. Jakos$ci Ksztatcenia zebra¢ material, na podstawie ktorego mozna rozwijac i
doskonali¢ proces ksztalcenia ale i wprowadzaé w zycie zasady studiowania zgodne z
zakladanymi efektami ksztatcenia. Na uwage zastuguje tez fakt, iz w Wyzszej Szkole
Humanistycznej nie obserwuje si¢ nagminnego ,,przedtuzania “’okresu studiow. Sporadycznie
wystepuja przypadki prolongaty terminu obron prac dyplomowych, ale okoto 90%
absolwentéw broni si¢ w terminie. Nie obserwuje si¢ takze przechodzenia na urlop dziekanski
w trakcie drugie roku, jesli nie zachodzi ku temu wyrazna potrzeba. Ten etap uwaza si¢ za



wdrozony. Na ukonczeniu jest pelna weryfikacja efektow ksztalcenia. Od pazdziernika 2017
r. wraz z zatrudnieniem nowego pracownika dziekanatu przekazano mu tez nadzor nad
Biurem Karier.

Cze$é 111: Informacje o pozostalych zmianach bezposrednio zwigzanych z kierunkiem
studiow, jakie zaistnialy w okresie miedzy przeprowadzeniem przez zespol oceniajacy
PKA oceny zakonczonej uchwalg wymieniona w czesci I, a otrzymaniem zawiadomienia
o powtornej ocenie jakoS$ci ksztalcenia oraz ocena zasadnosci i skutkéw ich wprowadzenia.

Wprowadzenie profilu praktycznego $wiadczy o dobrej komunikacji Wiladz Wydzialu z
pracodawcami, jak i studentami, z ktorymi stykaja si¢ oni podczas odbywania praktyk. Obie strony
uwazaja, iz rola praktyk w tego typu studiach powinna by¢ znacznie wzmocniona. Wigze si¢ to ze
zwigkszong liczba godzin praktyk tak po pierwszym, jak i po drugim roku. Ponad to wprowadzono
praktyke inwentaryzatorskg na placu budowy, zgodnie z sugestig interesariuszy zewngtrznych
zglaszajacych tego typu deficyt na rynku pracy. Wprowadzono réwniez bardziej skuteczne formy
zaje¢ warsztatowych, jako tych, w ktorych forma przekazu jest bardziej efektywna niz forma wyktadu.

Czes¢ 1V : Podsumowanie — zawierajace wnioski dotyczace skutecznosci 1 kompleksowosci
wprowadzonych zmian

Wydziat Humanistyczno-Artystyczny Wyzszej Szkoty Humanistycznej we Wroctawiu
wprowadzit skuteczny i kompleksowy program naprawczy. ROwnoczesnie z programem
naprawczym konsekwentnie realizowane jest przejscie z profilu ogoélnoakademickiego na
profil praktyczny. Zakres zmian dotyczy przeprojektowania programu ksztalcenia (wdrozono
uchwate Senatu nr 3 z dnia 19 czerwca 2017 roku w sprawie zatwierdzenia efektow
ksztatcenia studiow I stopnia na kierunku architektura wngtrz oraz uchwale rady Wydziatu
numer 1 z dnia 8 listopada 2017 roku o zatwierdzeniu zmian w programach ksztatcenia dla
studiéw I stopnia stacjonarnych 1 niestacjonarnych dla kierunku architektura wnetrz, profil
ogoblnoakademicki 1 profil praktyczny). Dotyczy rowniez wprowadzenia skutecznego systemu
zapewnienia jakos$ci ksztatcenia (uchwatg Senatu numer 1 z dnia 19 czerwca 2017 roku) oraz
systemu rekrutacji (uchwata Senatu numer 3 z dnia 4 kwietnia 2018 roku). Zmiany maja
charakter kompleksowy, wizytacja 1 rozmowy z wiladzami Uczelni, Wydziatu
i Z nauczycielami akademickimi wskazujg na ich rzeczywiste wprowadzanie.

1. Ogoélna ocena speknienia kryteriow powtornej oceny programowej (Wedlug nowego
WZzoru raportow)

Ocena stopnia
spelnienia kryterium
po powtornej ocenie

Ocena stopnia
spelnienia kryterium

- uzasad_niajqca o
Kryterium wydanie oceny programowej
i2
warunkowej Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/

Zadowalajaca/ Cze$ciowa Czesciowa / Negatywna

! Nalezy poda¢ oceng stopnia speienia jedynie tych kryteriow, ktore uzasadnialy wydanie oceny warunkowe;j.
2W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia roznig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla
kazdego poziomu odrgbnie.




Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej W pelni

e - . . Znaczaco
zgodnos$¢ Z misja oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz W pehni
mozliwos¢ osiagniecia zakladanych ZNnaczaco
efektow ksztalcenia
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego zadowalajgca

e o . . Znaczaco
systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia
Krytenurp 4. Kadra prowadzaca proces Znaczaco W pelni
ksztalcenia
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem zadowalajaca
spoleczno-gospodarczym w procesie czeSciowo
ksztalcenia
Kryterium 6. Uml.gdzynarodowwnle czesciowo zadowalajaca
procesu ksztalcenia
Kryterium 7. Infrastruktura czesciowo W pelni
wykorzystywana w procesie ksztalcenia ¢
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz zadowalajgca
wsparcie w procesie uczenia sie¢ i osiggania Czesciowo
efektow ksztalcenia
Za Zespot Oceniajgcy

Prof. Adam Romaniuk




