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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Urszula Slusarczyk, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Andrzej Klisz, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Andrzej Markiewicz, ekspert PKA

3. Maria Kozewnikow, ekspert PKA z grona studentéw
4. Krystyna Piecuch, ekspert PKA z grona pracodawcéw

5. Grzegorz Kotodziej, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz prowadzonym w Wyiszej Szkole
Humanistycznej we Wroctawiu (dalej réwniez: WSH, WSH we Wroctawiu), zostata przeprowadzona
z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej (dalej réwniez: PKA) w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2023/2024. Wizytacja zostata przeprowadzona
w formie stacjonarnej, zgodnie z uchwatg nr 600/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 27 lipca 2023 r. w sprawie przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej.
Polska Komisja Akredytacyjna po raz trzeci oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku.
Poprzednia ocena miata charakter powtdrnej oceny programowej, ktéra zostata przeprowadzona
w roku akademickim 2017/2018 i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej. W uzasadnieniu
uchwaty dotyczacej tej oceny nie zostaty sformutowane zalecenia o charakterze naprawczym.

Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym
wcze$niej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na
ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosSci ksztatcenia oraz
publiczny dostep do informacji o programie studidw, pracownikami odpowiedzialnymi za
umiedzynarodowienie procesu ksztaftcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze przegladu
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakoAczeniem wizytacji
sformutowano wstepne wnioski, o ktdrych Przewodniczgcy zespotu oceniajgcego oraz wspotpracujgcy
z nim eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiéw architektura wnetrz

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia pierwszego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 6 semestrow / 180 ECTS
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom 480 h /9 ECTS
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 61 66
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1830 1111

prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 142 141
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana 45 45
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow 52 52

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegoétowych kryteriow oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegoétowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow: | kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie czesciowo
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Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, | kryterium spetnione
zaliczanie poszczegdélnych semestréw i lat oraz czesciowo
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow

kryterium
niespetnione

kryterium
niespetnione

kryterium spetnione

oraz ich doskonalenie czgsclowo
Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym w konstruowaniu, realizacji kryterium

i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw niespetnione

na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym kryterium

i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj niespetnione
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz w Wyizszej Szkole Humanistycznej we
Wroctawiu jest powigzana z misjg i strategig Uczelni, ktérg okresla dokument z 01.10.2020 roku oraz
programem ksztatcenia 2023/2024 z dnia 09.02.2023 roku o zmianie w programie studiow dla studiow
| stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych dla kierunku Architektura wnetrz na profilu praktycznym.
Priorytetem dla wtadz wydziatu wedtug strategii na lata 2020-2024 jest wzmocnienie pozytywnego
wizerunku kierunku oraz dostosowanie wymogoéw programu studidw do profilu praktycznego.
W strategii wyznaczono kierunki rozwoju w trzech obszarach: ksztatcenie, nauka oraz baza i organizacja
kierunku. Obszar dotyczacy ksztaftcenia koncentruje sie na wprowadzeniu narzedzi do ksztatcenia
zdalnego, intensyfikacji aktywnosci studentéw w ramach szkolen, kurséw, warsztatéw, wspoétpracy

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 5



z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w celu wzbogacenia wiedzy studentdéw, zapewnienie wzrostu
jakosci ksztatcenia. W obszarze dotyczagcym nauki uczelnia planuje nawigzanie wspodtpracy
z jednostkami samorzgdowymi oraz uczestnictwo w wydarzeniach artystycznych i eventach. Natomiast
w obszarze baza i organizacja kierunku, strategia zaktada zwiekszenie wspdtudziatu studentéw
i pracownikéw w zmianach dotyczgcych planéw studiéw na nastepne lata w kwestii wprowadzenia
nowych przedmiotéw wymaganych przez rynek i z zakresu przekazywanej wiedzy. Strategia zaktada
rowniez czestsze monitorowanie infrastruktury uczelni w zakresie stanu wyposazenia sal wyktadowych
oraz specjalistycznego oprogramowania. Obszar trzeci nie okresla jasno kierunku w jakim beda
czynione inwestycje zaplecza technicznego infrastruktury, skupia sie wytgcznie na monitorowaniu.
Strategia zawiera tylko 3 obszary opisane bardzo lakonicznie, nie prezentuje wizji rozwoju Uczelni,
a niektére wytyczne nie odnoszg sie do obszaréw, ktérym sg podporzgdkowane np. w obszarze nauka,
strategia planuje wspoétudziat w twérczych projektach na mapie artystycznej miasta. Wydaje sie zbyt
skromnym i nieadekwatnym zatozeniem do obszaru nauka, gdyz dotyczy raczej promocji uczelni a nie
kierunku. Uczelnia nie dostarczyta informacji jakg procedurg zostata uchwalona strategia lub w jaki
sposob zatwierdzona.

Koncepcja i cele ksztatcenia kierunku architektura wnetrz mieszczg sie w dyscyplinie sztuki plastyczne
i konserwacja dziet sztuki, w szczegdlnosci w zakresie sztuki projektowe w zwigzku z tym program
studidw architektury wnetrz miesci sie w tej dyscyplinie.

Koncepcja i cele ksztatcenia taczg specjalistyczne umiejetnosci warsztatowe z wiedzg z réznych
dziedzin, takich jak: budownictwo, ergonomia, materiaty i technologie, prawo budowlane, historia
sztuki co pozwala kompletnie uksztattowac najblizsze otoczenie cztowieka. Koncepcje i cele ksztatcenia
sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego w tym w szczegdlnosci zawodowego
rynku pracy. Edukacja jest nakierowana na poznanie wszystkich etapdw projektowych od idei do
realizacji. Cwiczenia projektowe w ramach dwdch semestréw Projektowania Wnetrz Mieszkalnych oraz
Podstaw projektowania czy Projektowania architektonicznego staja sie podstawa do podejmowania
obowigzkéw jakim po ukorczeniu studidw absolwent bedzie podlegat. Miedzy innymi pracy
w zespotach projektowych i indywidualnej pracy projektowej. Waznym aspektem koncepcji ksztatcenia
sg praktyczne umiejetnosci pracy w programach komputerowych, ktére umozliwiajg wizualizacje
projektu oraz wykonanie rysunkéw technicznych projektow. W wyniku praktyk studenckich zostata
zauwazona potrzeba zwiekszenia liczby godzin dotyczagcych komputerowego wspomagania
projektowania z 30 na 45 w semestrze. Natomiast zajecia z rysunku, malarstwa i rzezby wptywajg na
kreatywne myslenie i Swiadome operowanie srodkami wyrazu.

Zespot oceniajgcy zwrdcit uwage, ze koncepcja i cele ksztatcenia nie zostaty okreslone we wspodtpracy
z interesariuszami zewnetrznymi, a jedynie we wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i samorzadem studenckim. Na Uczelni nie funkcjonuje Zzadne ciato zrzeszajgce interesariuszy
zewnetrznych (rada konsultacyjna, rada pracodawcdw, spoteczno-gospodarcza Rada Konsultacyjna),
ktére miatoby dodatkowe wnioski i realny wptyw na proces doskonalenia i realizacji programu
ksztatcenia. Uczelnia nie posiadata réwniez wypracowanych mechanizméw w tym zakresie,
a przyktady wspotpracy majg charakter incydentalny i nie sg podejmowane cyklicznie. Podane
przyktady przez Uczelnie dziatan projektowych to: wspdtpraca z Gming Twardogdra i zespotem
patacowo-parkowym w Goszczu w ramach przedmiotu Podstawy projektowania wystaw, Podstawy
projektowania scenografii oraz warsztaty renowacji i kreatywnej metamorfozy mebla. Koncepcja i cele
ksztatcenia przewidujg zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Dotyczg one
prowadzonych obecnie wyktadéw w formie on-line. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami
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ksztatcenia oraz profilem praktycznym. Z uwagi na przyporzadkowanie kierunku do dyscypliny sztuk
plastycznych i konserwacji dziet sztuki odpowiednio dobrano efekty uczenia sie. Sformutowano je dla
ocenianego kierunku dla studiéw | stopnia i zatwierdzono przez Senat Uczelni.

Przyjete programy ksztatcenia dla | stopnia studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku
architektura wnetrz zawierajg wykaz zaktadanych efektow uczenia sie, plany studidw i matryce
pokrycia efektéw uczenia oraz sylwetke absolwenta. Uczelnia opracowata 16 efektdw kierunkowych
dotyczacych osiggania wiedzy, 17 — umiejetnosci i 14 — kompetencji spotecznych, zgodnych
z koncepcja i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym i wtasciwym dla 6 poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji.

Uczelnia przedstawita bardzo szeroki wykaz symboli kierunkowych efektéw uczenia sie, szczegdlnie
w zakresie efektéw kierunkowych dotyczacych wiedzy (16) i umiejetnosci (17). Analiza tresci
poszczegdlnych efektdow kierunkowych wskazuje, ze sg one bardzo zblizone do P6S_WG, na przyktad:
K_AW_WO01, K_AW_W02, K_AW_W03, K_AW_WO04 zawierajg bardzo podobny zakres znaczeniowy,
jak réwniez: K_AW_WO07, K_AW_WO08, K_AW_W09, K_AW_W10, K AW_W11, K_AW_W14. Ta sama
sytuacja ma miejsce w zakresie umiejetnosci na przyktad: K AW_U01, K_ AW_U03, K_AW_UO07,
K_AW_U11, K AW_U12.

Efekty uczenia sie w WSH dla | stopnia studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych w wiekszosci okreslaja
osiggnietg wiedze na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji, jednakze w kilku przypadkach okreslone
sg na poziomie podstawowym: K_AW_WO1 ,,posiada podstawy wiedzy dotyczacej kreowania,
modyfikowania...”, K_AW_WO03 ,posiada podstawowg wiedze dotyczacg stosowania regut
geometrycznych...”, K AW_WO04 ,,posiada podstawowgq wiedze dotyczacg ksztattowania przestrzeni...”
, K AW_WO05 ,,posiada podstawy wiedzy o meblu...”, K AW_WO06 ,,posiada podstawowg wiedze
w zakresie ksztattowania przestrzeni...”, K_AW_WO07 ,,dysponuje podstawowg wiedzg w dziedzinie
sztuk plastycznych...”, K_AW_WO09 ,,posiada podstawowa wiedze w zakresie terminologii...”. Zaden
z efektéw przedstawionych przez Uczelnie nie posiada wedtug 6 PRK: wiedzy w zaawansowanym
stopniu.

Efekty uczenia dla studiéw | stopnia uwzgledniajg umiejetnosci werbalne K_AW_U15: Ma umiejetnosci
jezykowe w zakresie dziedzin sztuki i dyscyplin projektowych zgodnych z kierunkiem studidw na
poziomie B2 Europejskiego Opisu Ksztatcenia Jezykowego, kierunkowy efekt uczenia sie jest zgodny
z 6 PRK.

Uwzgledniajg rowniez kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej K_AW_K10,
K_AW_K11, K_AW_K12.

Efekty sformutowane sg w sposdb klarowny zrozumiaty co mogtoby dawaé mozliwos¢ stworzenia
systemu ich weryfikacji. Nalezy jednak zwrdcié¢ uwage, ze taki system nie istnieje. Podawane sg jedynie
odniesienia i przeniesienia efektow kierunkowych. Brakuje opracowanych dla poszczegdlnych zaje¢ lub
grup zajec¢ specyficznych efektéw uczenia sie z odniesieniem do efektow kierunkowych. Brak
okreslenia spojnych efektéw uczenia sie dla zaje¢ nie daje podstaw do stworzenia spdjnego systemu
weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. System
opisany w sylabusach zawiera metody weryfikacji odbywajgce sie poprzez: przeglady prac, prezentacje
projektowg, omdwienie projektu, egzamin ustny lub pisemny, dyskusje punktowane, konsultacje.
Naturalng kontynuacjg sg egzaminy dyplomowe. Brakuje jednak kryteriow stopniowania ocen
odnoszacych sie do uzyskanych efektow.
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Cele ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz sg realizowane przez zespét wyktadowcéw, ktoéry
tworzg profesjonalni praktycy, niestety w wiekszosci sg zatrudnieni na umowe zlecenie, tylko dwdch
wyktadowcéw pracuje na petny etat.

Propozycja oceny kryterium spetnione cze$ciowo wynika z nieprawidtowosci polegajacych na:

1. Braku opracowanych dla poszczegdlnych zaje¢ lub grup zaje¢ specyficznych efektédw uczenia
sie z odniesieniem do efektéw kierunkowych.

2. Braku okreslenia efektéw uczenia sie dla zaje¢ nie daje podstaw do stworzenia spdjnego
systemu weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Architektura wnetrz w Wyzszej Szkole Humanistycznej wyrazona
w strategii Uczelni zawiera trzy obszary: ksztatcenie, nauka oraz baza i organizacja kierunku, ktére
zostaty opisane bardzo lakonicznie. Strategia nie prezentuje wizji rozwoju Uczelni, a niektdre wytyczne
nie odnoszg sie do obszaréw ktorym sg podporzadkowane. Opracowany katalog kierunkowych
efektdw uczenia sie uwzglednia kompetencje z obszaru architektury wnetrz, komunikowanie sie
w jezyku obcym (angielskim) i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowe;.

Przyjete kierunkowe efekty uczenia sie zdefiniowano dla kierunku, poszczegélnych modutéw i zajeé
i choc¢ sg one zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie sztuki plastyczne i konserwacja dziet
sztuki, to nie znajdujg kontynuacji w efektach przedmiotowych. Brak prawidtowo opisanych efektéw
uczenia sie w odniesieniu do efektdw kierunkowych. Koncepcja i cele ksztatcenia nie zostaty okreslone
we wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi, a jedynie we wspodtpracy z interesariuszami
wewnetrznymi i samorzadem studenckim. Uczelnia przedstawita zbyt szeroki wykaz symboli
kierunkowych efektéw uczenia sie. Tresci poszczegdlnych efektéow kierunkowych sg bardzo zblizone
i odnoszg sie do tych samych charakterystyk PRK.

Efekty uczenia sie w wielu przypadkach okreslone sg na poziomie podstawowym zamiast
W zaawansowanym stopniu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje
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1. Zespdt oceniajacy rekomenduje redefinicje efektéw uczenia sie: K AW_WO01, K_AW_W03,
K_AW_WO04, K_AW_WO05, K_AW_WO06, K_AW_WO07, K_AW_WO09 okreslajgcych wiedze na
poziomie podstawowym, na wiedze w zaawansowanym stopniu, zgodnie z 6 PRK.

2. Zespodt oceniajgcy rekomenduje dopracowanie koncepcji i celéw ksztatcenia we wspdtpracy
z interesariuszami zewnetrznymi.

Zalecenia

1. Zaleca sie opracowanie dla poszczegélnych zaje¢ lub grup zaje¢ efektdw uczenia sie
w odniesieniu do efektéw kierunkowych.

2. Zaleca sie okreslenie efektdw uczenia sie dla zaje¢ w taki sposéb, aby dawaty mozliwosé
stworzenia systemu weryfikacji efektéw uczenia sie.

3. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program ksztatcenia w Wyzszej Szkole Humanistycznej w Wroctawiu zostat zatwierdzony Uchwata
nr 3 Senatu z dnia 09-02-2023 roku. Program studidéw architektura wnetrz | stopnia obejmuje 6
semestréw. Po ukonczeniu studidw absolwenci otrzymujg tytut zawodowy licencjata. Studia
prowadzone sg w formie stacjonarnej i niestacjonarnej i majg profil praktyczny. Studia | stopnia oferuja
tresci programowe w ramach czterech modutéw przedmiotow: A. podstawowych: rysunek, malarstwo,
rzezba, modelowanie, liternictwo i typografia, podstawy technik graficznych, podstawy projektowania
witrazy, historia sztuki, wybrane zagadnienia sztuki wspdtczesnej, historia wzornictwa, geometria
wykresdlna, budownictwo, konstrukcje budowlane, podstawy projektowania, projektowanie
koncepcyjne i inne, B. kierunkowych: projektowanie wnetrz mieszkalnych, projektowanie wnetrz
uzytecznosci publicznej, projektowanie mebla, podstawy projektowania wystaw, projektowanie
wnetrz miejsca pracy, projektowanie elementéw wyposazenia wnetrz, komputerowe wspomaganie
projektowania, materiatoznawstwo i inne + praktyka zawodowa — inwentaryzacyjna i projektowa, C.
praca dyplomowa, D. przedmioty ksztatcenia ogdlnego.

Koncepcja ksztatcenia opiera sie na wzorcach wynikajgcych z tresci programowych zwigzanych
z mozliwosciami rozwigzywania projektowych zagadnien opartych nie tylko na teorii, lecz na praktyce
wraz z mozliwosciami ich zweryfikowania.

Tresci programowe opracowane sg zgodnie z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinie sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki do ktérych kierunek jest przyporzadkowany.
Moduty zawierajg tematyke dotyczaca zagadnien technicznych, przyktadowe przedmioty: Instalacje we
wnetrzu  architektonicznym, Konstrukcje budowlane, Materiatoznawstwo, Projektowanie
architektoniczne, Prawo w pracy projektanta.
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Ogdlnie tresci przyporzagdkowane do pracowni gtdwnych kierunkowych sg poprawne i kompleksowe,
ale w niektérych przypadkach wystepujg braki i btedne sformutowania, zwtaszcza w opisie efektéw
uczenia w obszarach (W) Wiedza, (U) Umiejetnosci, (K) Kompetencje. Przyktadowo karty przedmiotu:
Projektowanie wnetrz miejsca pracy Il, Historia sztuki Il, Wybrane zagadnienia sztuki wspétczesnej.

Prowadzacy zajecia sg profesjonalistami, w obszarach ktérymi sie zajmujg. Sporg cze$é dydaktyki
stanowi praca indywidualna ze studentem, korekty, konsultacje, podsumowania, motywowanie
studentdw do aktywnosci twdrczej w celu poszukiwania rozwigzan projektowych. Pracownie
uwzgledniajg stopien narastania trudnosci i kolejne etapy procesu projektowego. Studenci realizujg
zadania w roznych trybach: indywidualnie i w zespotach, taka metoda uczenia sie przygotowuje do
pracy w firmach projektowych. Uczelnia posiada kameralny charakter co umozliwia indywidualne
podejscie do studentéw, praca w matych grupach pozwala na dostosowanie tempa nauki oraz metod
nauczania do unikalnych potrzeb kazdego studenta.

Studenci majg mozliwos¢ czynnego udziatu w dziatalnosci projektowej, do czego przygotowuje ich
realizowany program studiéw z zastosowaniem wspotczesnych metod i narzedzi, w szczegdlnosci
oprogramowania komputerowego. Jednakze w trakcie wizytacji zesp6t oceniajacy PKA stwierdzit, ze
wystepujg pewne braki w jakosci technicznej sprzetu komputerowego, oraz w szybkim aktualizowaniu
najnowszych wersji specjalistycznego oprogramowania.

Plan studiéw z uwzglednieniem ich formy (studia stacjonarne i niestacjonarne), w tym liczba godzin
zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéow okreslona zostata
w programie studiéw. Czas trwania studiéw, naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia
sie przypisanych dla studiéw I-go stopnia to wymagane 180 punktéw ECTS w trakcie 6 semestréw.

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Semestr | — 394 godz. 30 pkt. ECTS 247 godz. 30 pkt. ECTS

Semestr Il — 390 godz. 30 pkt. ECTS+160 h praktyk 246 godz. 30 pkt. ECTS+160 h praktyk
Semestr Il — 450 godz. 30 pkt. ECTS 256 godz. 30 pkt. ECTS

Semestr IV — 375 godz. 30 pkt. ECTS+320 h praktyk 204 godz. 30 pkt. ECTS+320 h praktyk
Semestr V — 426 godz. 30 pkt. ECTS 260 godz. 30 pkt. ECTS

Semestr VI — 246 godz. 30 pkt. ECTS 158 godz. 30 pkt. ECTS

Czas trwania studidw stacjonarnych pierwszego stopnia przewiduje 2281 godzin + (160 praktyk
inwentaryzacyjnych + 320 praktyk projektowych) godzin kontaktowych z prowadzgcym. Czas trwania
studidw niestacjonarnych pierwszego stopnia przewiduje 1371 godzin + (160 praktyk
inwentaryzacyjnych + 320 praktyk projektowych) godzin kontaktowych z prowadzgcym. Liczba
punktow ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia jest zgodna w wymaganiami.

Konstrukcja programu nie umozliwia wyboru zajec¢, ktdrym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie
mniejszym niz 30% ogdlnej liczby punktdw ECTS, koniecznej do ukonczenia studidow na danym
poziomie, wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia, w
zaleznosci od ich preferencji i zainteresowan.

W przypadku studiéw stacjonarnych ilos¢ przedmiotéw do wyboru obejmuje 52 punkty ECTS,
uwzgledniajgc 30% powinno to by¢ powyzej 54 punktéw ECTS W przypadku studidw nie stacjonarnych
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ilos¢ przedmiotéw do wyboru obejmuje 52 punkty ECTS, uwzgledniajgc 30% powinno by¢ powyzej 54
punktéw ECTS.

Na studiach stacjonarnych sg to przedmioty: Modelowanie 2 pkt. ECTS, Liternictwo i typografia 2 pkt.
ECTS, Malarstwo Il 2 pkt. Rzezba Il 2 pkt. Podstawy technik graficznych 3 pkt. ECTS, Podstawy
projektowania witrazy 3 pkt. ECTS, Malarstwo IV 2 pkt. Rzezba IV 2 pkt. Projektowanie wnetrz miejsca
pracy Il 3 pkt. ECTS, Projektowanie elementdw wyposazenia wnetrz Il 3 pkt. ECTS, Malarstwo
architektoniczne 4 pkt. ECTS, Rzezba architektoniczna 4 pkt. ECTS, Projektowanie wnetrz miejsca pracy
Il 3 pkt. ECTS, Projektowanie elementéw wyposazenia wnetrz Il 3 pkt. ECTS, Materiatoznawstwo 2 pkt.
ECTS, Instalacje we wnetrzu architektonicznym 2 pkt. ECTS, Kolor we wnetrzu architektonicznym 2 pkt.
ECTS, Zielen we wnetrzu architekt 2 pkt. ECTS, Podstawy projektowania scenografii 3 pkt. ECTS,
Podstawy projektowania stroju 3 pkt. ECTS, tgcznie = 52 punktéw ECTS, powinno byé 54 pkt. ECTS.

Na studiach niestacjonarnych sg to przedmioty: Modelowanie 3 pkt. ECTS, Liternictwo i typografia 3
pkt. Malarstwo Il 2 pkt. ECTS, Rzezba Ill 2 pkt. ECTS, Podstawy technik graficznych 3 pkt. ECTS,
Podstawy projektowania witrazy 3 pkt. ECTS, Malarstwo IV 2 pkt. ECTS, Rzezba IV 2 pkt. ECTS,
Projektowanie wnetrz miejsca pracy | 3 pkt. ECTS, Projektowanie elementéw wyposazenia wnetrz | 3
pkt. ECTS, Malarstwo architektoniczne 4 pkt. ECTS, Rzezba architektoniczna 4 pkt. ECTS, Projektowanie
wnetrz miejsca pracy Il 3 pkt. ECTS, Projektowanie elementéw wyposazenia wnetrz Il 3 pkt. ECTS,
Materiatoznawstwo 2 pkt. ECTS, Instalacje we wnetrzu architektonicznym 2 pkt. ECTS, Kolor we
wnetrzu architektonicznym 2 pkt. ECTS, Zielen we wnetrzu architekt 2 pkt. ECTS, Podstawy
projektowania scenografii 2 pkt. ECTS, Podstawy projektowania stroju 2 pkt. ECTS, tgcznie = 52
punktow ECTS, powinno by¢ 54 pkt. ECTS. Zespdt oceniajacy zaleca poprawienie programu studiéw w
celu zwiekszenia ilosci przedmiotéw do wyboru tak zeby osiggngé witasciwg ilos¢ punktow ECTS
przypisanych do tych przedmiotow.

Karty przedmiotu sg przygotowane w sposdb niejednolity, posiadajg btedy i braki. Jeden punkt ECTS
nie odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta obejmujacym zajecia organizowane przez Uczelnie oraz
jego indywidualnej pracy zwigzanej z zajeciami. Nieprawidtowosci te potwierdzajg sylabusy.
Przyktadowo: Historia sztuki Il — 3 punktom ECTS w przypadku studiéw stacjonarnych przypisano 36
godzin co daje 12 godzin na 1 punkt ECTS a w przypadku studidw niestacjonarnych przypisano 28
godzin co daje 9,3 godziny na 1 punkt ECTS. W tej karcie brakuje takze odniesie do kierunkowych
efektdw uczenia sie i Polskiej Ramy Kwalifikacji. Geometria wykreslna Il w przypadku studiéw
stacjonarnych i tak samo niestacjonarnych — na 107 godzin (tgcznie z pracg studenta) przypadaja 3
punkty ECTS co daje 35,6 godziny na 1 punkt ECTS.

W niektérych kartach przedmiotéw w wykazywanych formach zaje¢ dydaktycznych i ich wymiarze
godzinowym — bilans pracy studenta, wystepujg duze dysproporcje pomiedzy zajeciami
zorganizowanymi a pracg witasng studenta. Przyktadem jest karta przedmiotu Budownictwo Il (studia
stacjonarne) faczna liczba godzin w semestrze 112, z czego udziat w zajeciach zorganizowanych wynosi
45 godzin, praca wtasna studenta to 67 godzin. W przypadku niestacjonarnych, liczba godzin 117,
udziat w zajeciach zorganizowanych wynosi 30, praca witasna to az 87 godzin.

W kartach przedmiotu zostaty stworzone wykazy literatury podstawowej i uzupetniajgcej.
W wiekszosci kart ilos¢ pozycji literatury podstawowej jest zdecydowanie za duza, wynosi ponad 10
pozycji. Powoduje to nadmierne obcigzenie osdb studiujgcych. Przyktadowo w karcie przedmiotu
Projektowanie wnetrz miejsca pracy Il widnieje 20 pozycji literatury, a w karcie przedmiotu
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Projektowanie wnetrz uzytecznosci publicznej Ill umieszczono 14 pozyc;ji literatury podstawowe;j i 12
uzupetniajacej.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie z uwzglednieniem formy studiéw (studia stacjonarne
i niestacjonarne) jest opracowana w sposdb umozliwiajgcy rozplanowanie zajeé¢ i efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Zajecia dla
studidw stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do $rody, co umozliwia studentom podjecie pracy
w pozostate dni. Zajecia na studiach niestacjonarnych odbywajg sie w soboty i niedziele
w  wybrane weekendy, ich ilos¢ zalezy od tresci programowych dla danego roku.
W rozktadzie zaje¢ sg bloki zaje¢ - wyktady w formie zdalnej, natomiast ¢wiczenia odbywajg sie
stacjonarnie. W formie zdalnej mogg odbyc¢ sie takze konsultacje i korekty projektow o czym decyduje
wyktadowca. Forma zaje¢ zdalnych funkcjonuje w WSH od lat, na platformach Microsoft Teams, Zoom
itp., Zespot oceniajgcy zwrdcit uwage na potrzebe ujednolicenia platformy dla tychie zajed.
Rekomendujemy zwrdcenie uwagi na ten problem i podjecie prac w celu ujednolicenia platformy
komunikacyjnej online.

Metody wypetniajgce program studidw w zakresie jezykdéw obcych (opisane efektem: PRW_WO01,
PRW_U18, PRW_U19, PRW_KO02, oraz dopetniajgco: W1, W2, W4, U1, U2, U3, K1, K2, K3, K4) polegaja
na stosowaniu materiatéw dydaktycznych nauczyciela oraz przypisanych podrecznikéw. Celem jest
rozwijanie podstawowych sprawnosci jezykowych studentéw (mowienie, pisanie, czytanie i stuchanie)
i doprowadzenie ich do poziomu biegtosci jezykowej. Taka metodologia umozliwia uzyskanie
kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 zgodnie
z pierwszym stopniem studiéw.

Istotng nieprawidtowoscig jest ilo$¢ czasu przeznaczonego na praktyki zawodowe. Zgodnie
z programem studiéow studenci odbywajg trzy miesigce praktyk: 1 miesigc (160 h) praktyka
inwentaryzacyjna po 2 semestrze i 2 miesigce (320 h) praktyka projektowa po 4 semestrze.

Proces ksztatcenia realizowany na ocenianym kierunku o profilu praktycznym uzupetniony jest
o praktyki zawodowe, ktére stanowig integralng cze$¢ procesu dydaktycznego i podlegajg obowigzkowi
zaliczenia réwnorzednie z innymi zajeciami objetymi programem studiow. Gtéwnym celem praktyk
zawodowych jest zapoznanie studentdéw z zakresem dziatania i funkcjonowaniem firm w branzy
architektury wnetrz, procesami projektowania, procedurami przygotowywania, sporzgdzania
i zatwierdzania dokumentéw niezbednych do rozpoczecia i prowadzenia realizacji zadania
projektowego a takze technologiami stosowanymi podczas ich realizacji, obowigzkami projektanta,
oraz zagadnieniami wspodtpracy z réznymi instytucjami i spotecznoscia lokalng. Praktyki umozliwiajg
takze  zapoznanie sie zprzysztym, potencjalnym pracodawcg, jego oczekiwaniami
i wymaganiami.

Zaktadane efekty w kategorii wiedzy to niezbedna wiedza dotyczaca $wiadomego
i odpowiedzialnego kreowania, modyfikowania i porzagdkowania form i przestrzeni, tworzonych
zgodnie z potrzebami odbiorcédw, stosowanie regut geometrycznych do zapisywania i prezentacji
koncepcji w 2D i 3D, znajomosci terminologii architektoniczno-plastycznej, wiedzy z zakresu
podstawowych aspektéw prawnych w zakresie Prawa Budowlanego, autorskiego i przepiséw
o ochronie débr kultury.

Efekty uczenia sie w kategorii umiejetnosci zwigzane s3 m.in. z: umiejetnoscig praktycznego
zastosowania wiedzy tworzac i realizujgc wtasne koncepcje projektowe w zakresie architektura wnetrz,
wystawiennictwa, projektowania mebli zgodnie z intencjami zamawiajacego na bazie uwarunkowan
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konstrukcyjno-instalacyjnych  z  uwzglednieniem uwarunkowan kulturowych, spotecznych,
estetycznych, ergonomicznych i artystycznych. Niezbedna jest takze umiejetno$é pracy zespotowej,
a takze prezentacji wtasnej pracy tworczej.

Efekty w kategorii kompetencji spotecznych skoncentrowane sg na odpowiedzialnosci za organizacje
i podziat obowigzkédw w zespole realizujagcym autorskie zadania, zbieraniu i analizowaniu informacji,
umiejetnosci samooceny i obiektywnej krytyki a takie na Swiadomosci znaczenia negocjacji
gospodarczych. Stwierdza sie, ze efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia
sie przypisanymi do pozostatych zajec lub grup zajec.

Tresci praktyk obejmujg zagadnienia zwigzane z przygotowaniem studenta do pracy w zespole
i pokazanie mu znaczenia oraz wartosci pracy na réznych stanowiskach, przedstawienie studentowi
praktycznego zastosowania wiadomosci teoretycznych uzyskanych przez niego w czasie studiow,
mozliwos¢ weryfikacji nabytych umiejetnosci oraz zapoznaniem sie z metodami stosowanymi
w praktyce.

W programie studidow przewidziano wymiar godzinowy naktaddéw pracy przeznaczonych na realizacje
praktyk zawodowych, ktéry nie jest zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa. Zgodnie
z Regulaminem odbywania studenckich praktyk zawodowych na kierunku architektura wnetrz WSH we
Wroctawiu z dnia 01.10.2012 roku przewiduje sie 5 tygodni /200 godzin/ praktyk zawodowych.
W przedtozonym dokumencie Zakres tematyczny Praktyki Zawodowej, w Karcie Przedmiotu
i w Raporcie samooceny wskazuje sie na 2 miesigce i 320 godzin praktyk. Dodatkowo realizowana jest
praktyka inwentaryzacyjna w wymiarze 160 godzin/ jeden miesigc/ po Il semestrze. Wycena punktowa
ECTS jest zanizona i oparta na dokumencie Zasady stosowania ECTS w WyzZszej Szkole Humanistycznej
we Wroctawiu zatwierdzonego przez Senat WSH w dniu 20.05.2010 roku, ktéry zaktada od 27-33
godzin dla 1 pkt ECTS.

Zgodnie z Regulaminem odbywania studenckich praktyk zawodowych na kierunku architektura wnetrz
WSH we Wroctawiu z dnia 01.10.2012 roku praktyki moga by¢ realizowane etapowo, w wielu miejscach
od konca drugiego semestru do szdstego semestru wtgcznie. Natomiast Karcie Przedmiotu i w Raporcie
samooceny podano termin do realizacji praktyk zawodowych po IV semestrze. Miejsca odbywania
praktyk to gtéwnie biura projektowe, agencje reklamowe, przedsiebiorstwa budowlane wykonawcze
a takze o dziatalnosci mieszanej (wykonawczo-projektowe), zlokalizowane najczesciej we Wroctawiu,
Zgorzelcu, Lubinie i innych miastach woj. dolnoslaskiego i sgsiednich wojewddztw.

Przedstawione przez uczelnie dokumentacje praktyk bedace zaledwie niewielkg czescig petnej
dokumentacji praktyk, spetniaty warunek nalezyte] realizacji praktyk z punktu widzenia zasadnosci
profilu firmy. Miejsca odbywania praktyk nie sg weryfikowane formalnie przez uczelnianego opiekuna
praktyk przed rozpoczeciem praktyki, w ramach sprawdzenia czy dana firma posiada wtasciwg
infrastrukture i wyposazenie, ktére sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, a takze
umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie oraz prawidlowg realizacje praktyk.
Swoja opinie opiekun praktyk reprezentujacy kierunek opiera na oswiadczeniu pracodawcy, ze taka
infrastrukture posiada. Wymiar godzinowy praktyk, jak rdwniez dobér miejsc odbywania praktyk nie
zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Sformalizowany na poziomie Uczelni Regulamin praktyk okresla zasady jej organizacji, czas trwania,
warunki zaliczenia oraz obowigzki opiekundw i studentéw wynikajgce z procesu ich realizacji.
Podstawag realizacji praktyki jest umowa miedzy przedsiebiorstwami lub instytucjami, ktére prowadza
dziatalno$é¢ odpowiadajgcy tresciom ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz a Wyzszg Szkotg
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Humanistyczng we Wroctawiu. Ws$réd metod weryfikacji efektéw uczenia sie osigganych podczas
realizacji praktyk zawodowych znajduje sie potwierdzenie odbycia praktyki przez opiekuna praktyk
z ramienia pracodawcy w Karcie praktyki zawodowej i zaswiadczeniu o odbyciu praktyki. Ocena
podsumowujgca nie ma charakteru kompleksowego i nie odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw
uczenia sie. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie zaktadanych
dla praktyk, a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan
uniemozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiagniecia efektédw uczenia sie przez
studentdw, réwniez przy zatozeniu skréconego czasu trwania praktyk. Regulamin praktyk nie okresla
zadnych kwalifikacji zaktadowego opiekuna praktyk. Nadzér dydaktyczno-organizacyjny
z ramienia Wyzszej Szkoty Humanistycznej we Wroctawiu nad praktykg zawodowg sprawuje
Koordynator ds. praktyk studenckich, posiadajgcy odpowiednie kompetencje do opieki nad praktykami
dla kierunku Architektura Wnetrz. Jest on przetozonym Studentéw odbywajgcych praktyke.
Odpowiada on za realizacje praktyk zgodnie z jej celami i ustalonym programem. Przedstawiono liste
pracodawcow z ktérej mogg skorzystaé studenci chcacy zrealizowaé praktyke zawodows. Jednakze
zgodnie z Regulaminem Praktyk zawodowych organizatorem studenckiej praktyki indywidualnej jest
Student. Do jego obowigzkéw nalezy samodzielne pozyskiwanie instytucji lub przedsiebiorstw, ktére
prowadzg dziatalno$s¢ odpowiadajgcy tresciom ksztatcenia na kierunku, samodzielne uzyskanie
formalnej zgody kierownictwa placéwki, w ktérej odbywana bedzie praktyka na dokumencie ,,Umowa
o organizacje studenckiej praktyki indywidualnej”, ztozenie samodzielnie uzyskanego zaswiadczenia
o odbyciu praktyki i potwierdzonej przez opiekuna praktyki karty przebiegu praktyki z oceng opiekuna
praktyki w skali od 2 do 5. Regulamin praktyk nie okresla sposobu weryfikacji czy hospitacji praktyk.

Realizacja praktyk, osiggane efekty uczenia sie nie podlegajg systematycznej ocenie, ktéra powinna by¢
uwzgledniona w dokumentach praktyk, badz w formie ankiet wypetnianych przez studentéw
i pracodawcow. W zwigzku z brakiem analiz przeprowadzanych na podstawie ankietyzacji opinie te nie
sg wykorzystywane w doskonaleniu programu praktyk i procedur ich realizacji.

Obecnie na kierunku nie studiujg osoby, ktére zgtaszatyby potrzebe dostosowania procesu uczenia sie
do zrdéinicowanych potrzeb indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia, czy realizowania indywidualnych $ciezek ksztatcenia, jednak zatozone formy
pracy ze studentami potencjalnie to umozliwiajg. Wtadze uczelni w trakcie wizytacji zapewnity, ze
w przypadku zaistnienia takiej potrzeby, taki wymog bedzie spetniony.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Plan studiéw zaktada dla studiow I-go stopnia wymagane 180 punktéw ECTS w trakcie 6 semestrow.
Formy (studia stacjonarne i niestacjonarne), w tym liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich.
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Karty przedmiotu sg przygotowane w sposdb niejednolity, posiadajg btedy i braki. Dla niektérych zajeé
niewtasciwie oszacowano nakfad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, tj. liczby godzin
w stosunku do 1 punktu ECTS. Wystepujg ECTS ktédrym sg przypisane 12 godzin na 1 punkt ECTS, a takze
takie ktdrym przypisano za duzo godzin np. 35,6 na 1 punkt ECTS. Istotng wadg konstrukcji programu
jest brak mozliwosci wyboru zaje¢, ktédrym przypisano punkty ECTS w wymiarze co najmniej 30%
ogélnej liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukoriczenia studidw na danym poziomie, wedtug zasad,
ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia, w zaleznosci od ich
preferencji i zainteresowan.

W niektdrych kartach przedmiotéw w wykazywanych formach zaje¢ dydaktycznych i ich wymiarze
godzinowym — bilans pracy studenta, wystepuja duze dysproporcje pomiedzy zajeciami
zorganizowanymi a pracg wtasng studenta. W rozktadzie zajeé sg bloki zajeé¢ - wyktady w formie
zdalnej, natomiast ¢wiczenia odbywajg sie stacjonarnie. W formie zdalnej mogg odby¢ sie takze
konsultacje i korekty projektéw o czym decyduje wyktadowca. Forma zaje¢ zdalnych funkcjonuje
w WSH od lat, praktykuje sie stosowane kilku platform pracy zdalnej, co nie jest komfortowym
rozwigzaniem dla studentéw.

W kartach przedmiotu ilo$¢ pozycji literatury podstawowej jest zdecydowanie za duza, wynosi ponad
10 ksigzek. Powoduje to nadmierne obcigzenie oséb studiujgcych. Zespdl oceniajacy rekomenduje
zmniejszenie ilosci proponowanych lektur w kartach przedmiotu.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku
pracy wtasciwych dla kierunku.

Metody wypetniajgce program studidow w zakresie jezykéw obcych celem rozwijania podstawowych
sprawnosci jezykowych studentdw sg zgodne z oczekiwaniami i pozwalajg uzyskaé poziom biegtosci
jezykowej. Metodologia umozliwia uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co
najmniej na poziomie B2 zgodnie z pierwszym stopniem studiow.

Procedura praktyk zawodowych pod wzgledem sposobu organizacji, efektéw uczenia sie, tresci
programowych i metod weryfikacji jest nieprawidtowa. Program praktyk, w tym ich wymiar, sposoby
dokumentowania ich przebiegu, brak okreslenia kwalifikacji zaktadowych opiekunéw praktyk,
infrastruktura iwyposazenie miejsc odbywania praktyk uniemozliwiajg zapewnienie osiggniecie
efektdw uczenia sie przypisanych do praktyk zawodowych. ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce w art.67 okresla wartos¢ punktéw ECTS jak réwniez wymiar praktyk na profilu praktycznym.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyki uniemozliwiajg sprawdzenie i ocene stopnia
osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw. Nie odbywaty sie praktyki zawodowe
z wykorzystaniem pracy zdalnej.

Propozycja oceny kryterium niespetnione wynika z nastepujgcych nieprawidtowosci:

Sylabusy dla poszczegdélnych przedmiotéw nie posiadajg opisu tresci programowych.
Programy studidéw na kierunku nie dajg mozliwosci wyboru zajeé, ktérym przypisano punkty
ECTS w wymiarze przekraczajgcym 30% ogdlnej liczby punktéw.

3. Wymiar godzinowy praktyk, jak réwniez dobdr miejsc odbywania praktyk nie zapewniajg
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

4. Realizacja praktyk, osiggane efekty uczenia sie nie podlegajg systematycznej ocenie.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Uczelnia prowadzi przyjecia kandydatéw na studia zgodnie z zapisem § 41 w Statucie (Statut ze
zmianami nadanymi decyzjg zatozyciela nr x/2019/Z z dnia 11 lipca — data jego wejscia w zycie) -
,rekrutacje na studia przeprowadzajg komisje rekrutacyjne, powotane przez rektora w uzgodnieniu
z zatozycielem”. W raporcie samooceny uczelnia stwierdza, ze studentem studidw pierwszego stopnia
w WSH moze zosta¢ kazda osoba posiadajgca wyksztatcenie $rednie, udokumentowane swiadectwem
maturalnym. Rekrutacja odbywa sie zaréwno w siedzibie uczelni, jak i online. Ze wzgledu na brak
w procesie rekrutacji selekcji i jakichkolwiek wymogoéw dotyczacych np. prezentacji teczki z wtasnymi
pracami, uczelnia nie ma mozliwosci sprawdzenia czy kandydaci posiadajg wstepng wiedze
i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow uczenia sie.

Celem uczelni jest umozliwienie zdobycia podstawowych kompetencji artystycznych, dlatego tez
w pierwszych semestrach zajecia z przedmiotéow ogdlnoplastycznych sg prowadzone od podstaw:
Malarstwo |, Rysunek |, Rzezba I. Dla studentéw pierwszy semestr jest nie tylko czasem wyréwnania
poziomu umiejetnosci manualnych i artystycznych, ale réwniez podjeciem decyzji czy dokonali
wtasciwego wyboru.

Uczelnia stoi na stanowisku, ze taki sposéb rekrutacji jest szansg dla kandydatow, ktdrzy nie mieli
mozliwosci nabycia podstawowej wiedzy i umiejetnosci z przedmiotéw ogdlnoartystycznych.
W zwigzku z tym nie zostat spetniony wymog ujety w Polskiej Ramie Kwalifikacji na poziomie 6
dotyczacy jakosci ksztatcenia w celu uzyskania efektow uczenia sie w zaawansowanym stopniu. Tym
samych Zespét oceniajgcy zaleca podjecie dziatan pozwalajacych na wstepng ocene poziomu wiedzy
i umiejetnosci, w celu dokonania wstepnej selekcji, co pozwoli lepiej dostosowaé program nauczania
i podniesie poziom ksztatcenia na pierwszym roku studiow.

Decyzjg Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 02.08.2023 r. uczelnia uzyskata mozliwos$¢
przyjmowania cudzoziemcdw w celu podjecia lub kontynuacji studidéw. Cudzoziemcy mogg
podejmowac i odbywac studia na zasadach obowigzujgcych obywateli Rzeczypospolitej Polskiej.
W tym wypadku uczelnia stosuje takie same zasady rekrutacji, cudzoziemiec jest zobowigzany
dostarczy¢ tylko podstawowe dokumenty stwierdzajace posiadanie Swiadectwa dojrzatosci wydanego
poza granicami kraju.
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W WSH proces dydaktyczny obejmuje zajecia zorganizowane z udziatem nauczycieli akademickich
(w formie stacjonarnej oraz online) wyktady, ¢wiczenia, konsultacje, praktyki oraz samodzielng prace
studenta. Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie oraz postepdw
w procesie uczenia sie odbywajg sie w formie zaliczenia, egzaminu lub przegladu egzaminacyjnego,
ktéry polega na prezentacji prac projektowych.

Weryfikacja przedmiotéw obejmujgcych wiedze teoretyczng takich jak: Historia sztuki, Wybrane
zagadnienia sztuki wspodtczesnej, jezyki obce, odbywajg sie nastepujagcymi metodami: egzamin ustny,
egzamin pisemny, kolokwium, dyskusja punktowana. W przypadku przedmiotéw o charakterze
informacyjno — szkoleniowych (np. szkolenie BHP) potwierdza sie wiedze poprzez zaliczenie.

Zaliczenie wykfadu z danego przedmiotu, nie konczacego sie w danym semestrze egzaminem, nie jest
uwarunkowane uzyskaniem oceny pozytywnej z innych form dydaktycznych stanowigcych czes¢ tego
przedmiotu. Dopuszczenie do egzaminu z danego przedmiotu uwarunkowane jest zaliczeniem innych
form dydaktycznych stanowigcych czesci tego przedmiotu ujetych w planie studidw (éwiczen,
laboratoridw, warsztatow). Egzaminatorem jest nauczyciel akademicki prowadzacy przedmiot.
W uzasadnionych przypadkach innego egzaminatora wyznacza Dziekan.

Student otrzymuje zaliczenie na podstawie ocen za rézne aktywnosci, ktore sg okreslone w karcie
przedmiotu i podane przez wyktadowce na pierwszych zajeciach jako wymogi zaliczenia przedmiotu.

W WSH we Wroctawiu stosuje sie nastepujgcg skale ocen: bardzo dobry — 5,0, dobry plus — 4,5, dobry
— 4,0, dostateczny plus — 3,5, dostateczny — 3,0, niedostateczny — 2,0, brak zaliczenia — 2,0.
W przypadku oceny niedostatecznej 2,0 student ma prawo do terminu poprawkowego, w przypadku
braku zaliczenia 2,0 moze ubiegaé sie o mozliwo$¢ poprawiania przedmiotu. W czesci sylabuséw
brakuje konkretnych kryteriéw dla uzyskania poszczegdlnych ocen. Takich sylabuséw jest 19.
Przyktadem jest Projektowanie mebla Il. W niektérych sylabusach nie podano metody weryfikacji
efektow ksztatcenia. Takie sylabusy sg 3. Przyktadem jest karta przedmiotu Projektowanie wyposazenia
wnetrz. Zaleca sie uzupetnienie brakdw w tym obszarze.

Jednakze podczas wizytacji w trakcie spotkania z kadrg wyktadowcdéw oraz na podstawie hospitacji
wybranych zaje¢, zespdt oceniajacy stwierdzit, ze w praktyce procedury metod weryfikacyjnych s3
faktycznie przeprowadzane. Studenci sg takze informowani o kryteriach stosowanych przy ocenianiu
efektow uczenia sie.

Decyzje dotyczace spetnienia warunkow i procedur potwierdzajgcych efekty uczenia sie uzyskane poza
systemem studidw oraz uzyskane w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej podejmuje
jednoosobowo dziekan wydziatu. W przypadku watpliwosci dziekan wydziatu siega po opinie
nauczyciela przedmiotu, ktérego dotyczg watpliwosci. Pisemna opinia nauczyciela przedmiotu jest
podstawg do dokonania wpisu do dokumentacji studenta przez dziekana wydziatu.

Regulamin dyplomowania jest zatgcznikiem do zarzadzenia Rektora Wyzszej Szkoty Humanistycznej
we Wroctawiu. W dostarczonym dokumencie brakuje podpiséw Rektora i Przewodniczacego
Samorzadu Studenckiego oraz daty od kiedy obowigzuje. Zaleca sie uzupetnienie tych brakéw. Prace
dyplomowe realizowane sg pod kierunkiem promotoréow (opiekunéw). Promotoréw wyznacza Dziekan
wydziatu sposrdd nauczycieli akademickich - pracownikéw WSH we Wroctawiu. Student samodzielnie
wybiera promotora, jest zobowigzany dokona¢ wyboru najpdzniej do konca drugiego miesigca
przedostatniego semestru studiéw. Student ma mozliwos¢é wyboru tematu z listy zaproponowanej
przez promotora, ma tez prawo zaproponowa¢ wiasny temat. Student wspdlnie
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z promotorem zobowigzany jest do sformutowany ostatecznie temat pracy zgtosi¢ do dziekanatu
w odpowiednim terminie. Zespdt oceniajacy zwrdcit uwage na brak procedury sprawdzania
i zatwierdzania tematéw prac dyplomowych co nie zapewnia podejmowania wtasciwych tematéw prac
dyplomowych. Przyktadem jest praca dyplomowa, w ktérej zadanie polegato na adaptacji stodoty do
celéw mieszkaniowych, co jest niezgodne ze sztuka budowlang, poniewaz substancja budowlana po
takim obiekcie nie nadaje sie na cele mieszkaniowe. Rekomendujemy opracowanie procedury
sprawdzajacej i zatwierdzajgcej tematy dyplomowe, co moze czyni¢ komisja jakosci, rada wydziatu itp.

Ocene pracy dyplomowej dokonuje promotor i powotany przez Dziekana wydziatu recenzent.
Pozytywna ocena promotora jest podstawg przyjecia przez dziekanat uczelni pracy dyplomowej
i podstawg wyznaczenia recenzenta przez Dziekana wydziatu. Recenzentem pracy dyplomowej moze
by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w WSH we Wroctawiu, co najmniej ze stopniem naukowym
doktora. Dziekan wydziatu moze powotaé na recenzenta nauczyciela akademickiego spoza uczelni,
rowniez ze stopniem naukowym doktora lub wyzszym.

Obrona pracy i egzamin dyplomowy przebiegajg zgodnie z § 44 i 45 Regulaminu studidow. Podczas
egzaminu dyplomowego student powinien wykazaé sie ogdlng wiedzg z przedmiotéw kierunkowych
oraz szczegotowa z zakresu obranej specjalnosci, odpowiadajgc na losowo wybrany przez siebie zestaw
trzech pytan z listy pytain dotyczacych kierunku studiéw lub specjalnosci podanej do wiadomosci
najpdzniej na 1 miesigc przed regulaminowym terminem ztozenia prac dyplomowych. Taka procedura
zapewnia bezstronnos¢ i przejrzystos¢ stosowanych metod weryfikacji uczenia sie.

Obrona pracy dyplomowej konczy sie stworzeniem protokotu z egzaminu dyplomowego.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepéw
W procesie uczenia sie, zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich
efektéw uczenia sie. Swiadczy o tym na przyktad wielosktadnikowy arkusz oceny dyploméw.
W protokole egzaminu dyplomowego znajdujg sie oceny: za prezentacje, ocena promotora, ocena
recenzenta, ocena korcowa, oceny za odpowiedzi. Koicowa ocena to $rednia ze studidw, Srednia
ocena za prace dyplomowa, srednia ocena z egzaminu dyplomowego.

Uczelnia udostepnita prace etapowe i dyplomowe, w ktorych widaé poprawnos¢ stosowanych metod
i procedur oceny efektéw uczenia sie. Przedstawione prace dyplomowe posiadang zréznicowany
poziom co zostato odzwierciedlone w ocenach recenzentdow i ocenach koncowych. Przedziat ocen
obejmowat prace od ndst./dost. do dyplomdw ocenionych oceng bdb.

Uczelnia umozliwia rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia
sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb
studentdw z niepetnosprawnoscig. Takie osoby, po zgtoszeniu prowadzagcemu, mogg otrzymywac
dtuzsze terminy oddania etapowych prac semestralnych lub prac zaliczeniowych, jezeli potrzeba ta
wynika z ich stanu zdrowia. Osoby, ktdre zgtoszg trudnosci zdrowotne, mogg mie¢ wiekszg ilos¢
nieobecnosci na zajeciach lub podejmowac niektére konsultacje zdalnie, a takze mie¢ prawo do
dodatkowych konsultacji — takie kwestie ustalane sg indywidualnie z prowadzgcymi.

W sytuacjach konfliktowych studenci sktadajg wnioski i ewentualne skargi pisemnie w dziekanacie oraz
poczty elektroniczng na adres dziekanatu. Mogg korzystaé z grupowego adresu e-mail, co pozwala
zachowac¢ anonimowos$é. Procedury postepowania sformalizowano w postaci Regulaminu
Antydyskryminacyjnego, ktéry zaktada powotanie mediatora, do ktérego mogg by¢ zgtaszane wszelkie
naduzycia i skargi oraz opisuje formy postepowania w razie zgtoszenia.
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Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie B2.
Do sprawdzania kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego stosowane s3 takie
metody jak w przypadku wiedzy i umiejetnosci - kolokwium, a w przypadku kompetencji spotecznych
dyskusja punktowana lub prezentacja. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé, dla przedmiotdw projektowych, dla ktérych przewidziano takg forme
w sylabusach - weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie odbywa sie przez biezgca
kontrole postepdw w nauce, z tym ze przeprowadzanie zaliczen i egzamindw konczacych okreslone
zajecia odbywa sie w siedzibie uczelni.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentdw wszystkich
efektéw uczenia sie. W ich doborze sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej,
a W nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wtasciwie dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne. Metody
weryfikacji efektow uczenia sie sg okreslone procentowo. W kryteriach oceny osiggnietych efektéw
uczenia, czesto wystepujg braki. W szczegdlnosci brak wymagan ze wzgledu na stopniowanie ocen.
Przyktadowo w karcie opisu przedmiotu: Instalacje we wnetrzu architektonicznym w pozycji 7. podano
prawidtowo metody weryfikacji: kolokwium, projekt i jego omdwienie, dyskusja punktowana,
prezentacja. 40% oceny — opracowanie i wykonanie prawidtowo pod wzgledem merytorycznym
projektu oraz ztozenie go w wyznaczonym terminie i w wymaganej formie; Ocenie podlegaja: zakres,
odpowiednio dobrane S$rodki plastyczne, zgodnos$¢ rozwigzan estetycznych, technicznych
i instalacyjnych z obowigzujgcymi przepisami, zgodnos¢ rysunku architektonicznego z obowigzujgcymi
normami, prawidtowo opracowana i zakomponowana plansza.

30% oceny — ocena uzyskana z kolokwium/zadan projektowych; 30% oceny — opracowanie
i prezentacja referatu z zakresu wspétczesnych i innowacyjnych technologii instalacyjnych. Natomiast
w pozycji 8. Kryteria Oceny nie podano wymagan, z ktérych osoby studiujgce mogg uzyskaé informacje
na temat wymagan dotyczacych konkretnego stopnia: bdb, db, dost, ndst.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéw, prac dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka
i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw, a takze prac dyplomowych oraz stawianych
im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy
z zakresu architektury wnetrz, a takze do norm i praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku. Potwierdza to lista
tematéw prac dyplomowych, ktore dostarczyta uczelnia, a takze zakres opracowania tychze prac,
obejmujacy specjalistyczng wiedze z zakresu: ergonomii przestrzeni, instalacji, oswietlenia,
wyposazenia wnetrz, itp. Z tresci niektérych prac dyplomowych wynika, ze sg lub mogtyby by¢ (po
obronie) realizowane lub dotyczg konkretnych obiektéw. Uczelnia nie prowadzi monitorowania, czy
i w jakim stopniu prace dyplomowe s3 realizowane. Rekomenduje sie opracowanie i wdrozenie
procedury monitorowania loséw prac dyplomowych oraz przebiegu kariery zawodowej absolwentéw.

Uczelnia posiada Ankiete dla absolwentéw Wyiszej Szkoty Humanistycznej we Wroctawiu. Na jej
podstawie wskazano jedno prestizowe osiggniecie absolwentki — nagroda w konkursie Elite Design
Award 2024, Mediolan, oraz kilka przyktadéw rozpoczecia wtasnej dziatalnosci projektowej np. po
otrzymaniu tytutu licencjata czynna dziatalnos¢ projektowa we wtasnej firmie projektowej, dziatania
na rynku polskim i hiszpanskim (student brat udziat w uczelnianym programie Erasmus).
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Ciekawa inicjatywa uczelni sg dziatania interdyscyplinarne, w ktdrych studenci mieli okazje
uczestniczy¢: 2024 — Andersen w Patacu, pokaz prac studentdéw, 2023 — Pafac do noszenia, pokaz prac
studentéw, 2020/2021 Fantazy — sceny z dramatu Juliusza Stowackiego, projekt interdyscyplinarny
zaktadajgcy wspotprace pomiedzy Wyzszg Szkota Humanistyczng we Wroctawiu a Akademig Sztuk
Teatralnych w Krakowie Filia we Wroctawiu, 2019/2020 — Mazepa — sceny z dramatu Juliusza
Stowackiego, projekt interdyscyplinarny, 2018/2019 — Lilla Weneda — sceny z dramatu Juliusza
Stowackiego, projekt interdyscyplinarny zaktadajgcy wspotprace pomiedzy Wyziszg Szkotg
Humanistyczng we Wroctawiu a Akademig Sztuk Teatralnych w Krakowie Filia we Wroctawiu.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi przyjecia na studia nie stosujgc w procesie rekrutacji selekcji i jakichkolwiek
wymogow dotyczacych umiejetnosci kandydatow. Ze wzgledu na brak w procesie rekrutacji selekcji
i jakichkolwiek wymogoéw dotyczacych np. prezentacji teczki z wtasnymi pracami, uczelnia nie ma
mozliwosci sprawdzenia czy kandydaci posiadajg wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Zespdt oceniajgcy zaleca opracowanie i stosowanie
selekcji w procesie rekrutacji co pozwoli lepiej dostosowac program nauczania i podniesie poziom
ksztatcenia na pierwszym roku studiow.

Student otrzymuje zaliczenie na podstawie ocen za réine aktywnosci, ktére sg okreslone w karcie
przedmiotu i podane przez wyktadowce na pierwszych zajeciach jako wymogi zaliczenia przedmiotu.
W czesci sylabusow zauwazono braki polegajgce na pominieciu kryteriéw uzyskania ocen oraz metody
weryfikacji efektdw uczenia sie. Zaleca sie opracowanie tych kryteriéw. Uczelnia posiada regulamin
dyplomowania, ktéry jest zatacznikiem do zarzadzenia Rektora. Procedura zapewnia bezstronnos¢
i przejrzystos¢ stosowanych metod weryfikacji uczenia sie. Obrona pracy dyplomowej konczy sie
stworzeniem protokotu z egzaminu dyplomowego. Uczelnia nie prowadzi monitorowania, czy i w jakim
stopniu prace dyplomowe sg realizowane. Rekomenduje sie opracowanie i wdrozenie procedury
monitorowania loséw prac dyplomowych oraz przebiegu kariery zawodowej absolwentow.

Propozycja oceny kryterium spetnione cze$ciowo wynika z nastepujacych nieprawidtowosci:

1. Uczelnia nie opracowata odpowiednich warunkéw rekrutacji na studia, ktdre umozliwiajg
dobér kandydatdw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecia efektdw uczenia sie

2. Uczelnia nie uwzglednita w warunkach rekrutacji informacji dotyczacych wymagan w zakresie
kompetencji cyfrowych i umiejetnosci plastycznych.

3. Uczelnia nie uwzglednita w warunkach rekrutacji informacji dotyczacych wymagan w zakresie
oczekiwanych kompetencji znajomosci jezyka obcego.

4. Regulamin dyplomowania nie uwzglednia informacji dotyczacych dat i gremiéw, ktére go
zatwierdzity.

5. W czesci sylabusow brak kryteridéw uzyskania ocen oraz metod weryfikacji efektéw uczenia sie.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
1. Rekomenduje sie opracowanie i wdrozenie procedury monitorowania loséw prac

dyplomowych i przebiegu kariery zawodowej absolwentéw.

2. Rekomenduje sie opracowanie procedury sprawdzajacej i zatwierdzajacej tematy dyplomowe,
co moze czyni¢ komisja jakosci, rada wydziatu itp.

Zalecenia:

1. Zaleca sie opracowanie warunkdw rekrutacji na studia, ktére umozliwig dobdr kandydatéw
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiagniecia efektéw
uczenia sie.

2. Zaleca sie umieszczenie w warunkach rekrutacji informacji dotyczgcych wymagan w zakresie
oczekiwanych kompetencji cyfrowych.

3. Zaleca sie umieszczenie w warunkach rekrutacji informacji dotyczagcych wymagan w zakresie
oczekiwanych kompetencji z zakresu znajomosci jezyka obcego.

4. Zaleca sie, w dokumencie Regulamin dyplomowania uzupetnienie daty i gremiéw, ktére ten
dokument zatwierdzity.

5. Zaleca sie uzupetnienie w sylabusach kryteriow uzyskania ocen oraz metody weryfikacji
efektédw uczenia sie.

6. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni przez jednostke, w tym rowniez osoby posiadajgce charakter
zatrudnienia —umowa zlecenie, umowa o dzieto, prowadzacy zajecia spetniajg wymogi dotyczgce kadry
oraz posiadajg dorobek naukowy lub artystyczny zgodny z efektami i treSciami ksztatcenia okreslonymi
dla tego kierunku. Kierunek architektura wnetrz, studia | stopnia, poziom licencjacki studia stacjonarne
i niestacjonarny, o profilu praktycznym jest przypisany do dziedziny sztuki, dyscypliny sztuki plastyczne
i konserwacja dziet sztuki. W roku akademickim 2023/2024 nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku
architektura wnetrz o profilu praktycznym stanowig dwudziestoosobowy zespdt, z tej liczby dla dwdch
0s6b Jednostka jest podstawowym miejscem pracy, pozostali nauczyciele akademiccy sg zatrudnieni
na podstawie umowy zlecenie. Wymieniony zespot dydaktykow to: cztery osoby z tytutem profesora,
trzy osoby posiadajaca stopien doktora habilitowanego sze$¢ osdb posiadajgcych stopien doktora oraz
siedem o0séb posiadajagcych stopien magistra. Z powyzszej liczby siedmiu nauczycieli akademickich
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posiada dorobek artystyczny i prowadzi badania naukowe w dziedzinie sztuki, dyscyplinie sztuki
plastyczne i konserwacja dziet sztuki, do ktdrej przyporzgdkowano oceniany kierunek studiéw. Wszyscy
nauczyciele stanowigcy w/w zespét sg zatrudnieni w grupie pracownikéw dydaktycznych. Pozostali
nauczyciele posiadajg dorobek i prowadza badania naukowe w dziedzinie: nauk inzynieryjno-
technicznych, dyscyplinie architektura i urbanistyka, oraz dziedzinie nauk humanistycznych. Kadre
kierunku architektura wnetrz, zasilajg takze nauczyciele prowadzacy zajecia ogdlnouczelniane,
wychowanie fizyczne oraz lektorat z jezyka obcego.

Réznorodnosé¢ struktury kwalifikacji, zakres i specyfika dorobku dydaktyczno / artystyczno /
praktycznego oraz zdobyte doswiadczenie zawodowe poza uczelnig kadry prowadzacej zajecia na
ocenianym kierunku, odpowiada za poziom i merytoryczng jakos¢ prowadzonych zajeé. Doswiadczenie
dydaktyczne i artystyczne nauczycieli akademickich zapewnia zgodny z zaktadanymi efektami uczenia
sie poziom prac studenckich i dyplomowych. Dorobek artystyczny i naukowy nauczycieli akademickich
jest kompatybilny z programami pracowni artystycznych oraz z zadaniami, celami i tematami
opisanymi w kartach przedmiotow. Dorobek artystyczny i naukowy pozostatych nauczycieli
akademickich, pomimo ogdlnych informacji w kilku przypadkach, jest spdjny z programami pracowni
artystycznych oraz tresciami ksztatcenia ujetymi w sylabusie. Zgodnos¢ zainteresowan artystycznych
nauczycieli akademickich z zajeciami dydaktycznymi, jakie prowadzg, zapewnia odpowiednig jako$é
ksztatcenia i dostep studentéw do aktualnej wiedzy w danym zakresie oraz uzyskanie pozadanych
umiejetnosci warsztatowych i kompetencji spotecznych. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe
poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia umozliwia
prawidtowq realizacje zaje¢.

Na kierunku architektura wnetrz na studiach stacjonarnych | stopnia studiuje 61 studentéw. Kadra
prowadzaca zajecia to 20 oséb, o duzym stazu, dorobku i doswiadczeniu dydaktycznym. Nalezy
stwierdzi¢, iz struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry dydaktycznej w stosunku do liczby studentéw
a takze kompetencje nauczycieli akademickich umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢.

W trakcie wizytacji zespdt oceniajgcy zapoznat sie z poziomem i merytoryczng jakoscig zajec
prowadzonych na kierunku architektura wnetrz i stwierdzit, ze doswiadczenie dydaktyczne oraz
kompetencje nauczycieli akademickich zapewniajg zgodny z zaktadanymi efektami uczenia sie poziom
etapowych i dyplomowych prac studenckich.

Zajecia dydaktyczne, hospitowane w trakcie wizytacji prowadzone byty w zgodzie z planem studiow,
a ich tematyka odpowiadata opisom zamieszczonym w sylabusach przedmiotéw. Stosowane metody
ksztatcenia zostaty réwniez przedstawione przez prowadzacych w trakcie hospitacji zaje¢ oraz
spotkania z pracownikami jednostki.

Zajecia tworcze, praktyczne z definicji zaktadajg kreatywnos¢ i samodzielnos¢. Specyfika ksztatcenia
artystycznego wymaga zindywidualizowanego ksztattowania rozwoju studentéw w bezposredniej
relacji mistrz-uczen, stgd w formach pracy ze studentami kfadziony jest nacisk na statosc
bezposredniego, personalnego kontaktu wyktadowcow przedmiotéw artystycznych, projektowych
z kazdym ze studentow. Formy dziatan dydaktycznych umozliwiajg rozwaj intelektualny i artystyczny
studenta.

Wyzsza Szkota Humanistyczna na kierunku architektura wnetrz nie prowadzi aktywnej polityki
kadrowej. Brak jest systemu wspierania rozwoju praktycznego, artystycznego i naukowego oraz
doskonalenia kompetencji dydaktycznych. Kadre w wiekszosci stanowig nauczyciele akademiccy
innych uczelni realizujgcy w jednostce prowadzacej opiniowany kierunek tylko zadania dydaktyczne.
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Dobdr oraz weryfikacja kadry dydaktycznej ocenianego kierunku studiéw nie jest prawidiowa.
Z wyjatkiem wybitnych artystéw, posiadajgcych dorobek w dyscyplinie, zwigzanej z ocenianym
kierunkiem studiow jednostka nie zdotata pozyskaé najlepszych (mtodszych/asystenci) pracownikow
dydaktycznych, reprezentujgcych grupe oséb posiadajgcych dorobek z zakresu ocenianego kierunku
studidow.

Z analizy materiatu uzyskanego w trakcie spotkan i rozméw brak byto informacji dotyczacych dziatan
np.: przeprowadzania w innych uczelniach przewoddéw doktorskich i habilitacyjnych; mozliwosci
uczeszczania na studia doktoranckie nauczycieli zatrudnionych na ocenianym kierunku a takze awanse
absolwentéw, do pracy na asystenckich stanowiskach pracy.

Osoby tworzgce kadre, nauczyciele akademiccy wykazali i potwierdzili, ze ich dorobek artystyczny
i naukowy jest kompatybilny z zadaniami i problemami zawartymi w programach poszczegélnych
przedmiotow i pracowni artystycznych, co wskazuje na realizacje wtasnych potrzeb rozwojowych
i form doskonalenia, pomimo braku ww. dziatan.

Na ocenianym kierunku jest brak pracownikow dydaktycznych zatrudnionych na stanowisku
asystenta, a takze brak dziatan motywujacych i wspierajgcych awanse nauczycieli akademickich. Brak
mtodej kadry na stanowiskach asystenckich nie gwarantuje trwatego rozwoju i kreowaniu warunkow
pracy stymulujgcych i motywujgcych rozwéj kadry, stabilnosci w obsadzie zajec i nie zapewnia statego
rozwoju kierunku. Polityka kadrowa, prowadzona przez jednostke nie jest witasciwa. W celu
zapewnienia odpowiedniego zaplecza kadrowego, Uczelnia powinna zatrudni¢ pedagogéw
z kwalifikacjami, odpowiednimi do prowadzenia ocenianego kierunku architektura wnetrz.

Nauczyciele posiadajgcy doswiadczenie zawodowe w zakresie dyscypliny sztuki plastyczne
i konserwacja dziet sztuki zatrudnieni na kierunku architektura wnetrz prowadzacy zajecia zwigzane
z wymieniong wczesniej dyscypling podlegajg okresowej ocenie pracy w zakresie dziatalnosci
dydaktycznej, osiggnieé¢ artystycznych, prowadzonych badan i dziatalnosci organizacyjnej. Kadra
oceniana jest takze na podstawie opinii bezposredniego przetozonego w zakresie wypetniania
obowigzkéw dydaktycznych. Ocena obejmuje zaréwno kwestie zwigzane z tresciami prezentowanymi
podczas zajed, jak i ze sposobem ich prowadzenia. Kolejnym elementem systemu oceny kadry jest
takze przeprowadzana wsrdéd studentdw, ankieta ewaluacyjna. Ocenie podlegaja wszystkie rodzaje
zaje¢ oraz prowadzacy je nauczyciele akademiccy. Studenci oceniajg m.in. czy prowadzacy zapoznat
studentdw z programem przedmiotu podczas pierwszych zaje¢, czy zajecia byty prowadzone w sposdb
jasny, zrozumiaty i uporzgdkowany oraz czy kryteria oceny byly przejrzyste. Pytania ankiety dotycza
rowniez, punktualnosci i regularnosci zaje¢, stosunku prowadzgcego do studentéw, dostepnosci
nauczycieli akademickich dla studentéw podczas konsultacji itp.

Studenci oceniajg kadre, lecz brakuje informacji jak ta ocena jest wykorzystywana przy doskonaleniu
jakosci zaje¢ a takze nie zidentyfikowano sytuacji, w ktérych ankieta studencka byta podstawg
podejmowania konkretnych decyzji odnosnie doskonalenia kadry.

Obecny stan osobowy zapewnia obsadzenie przedmiotédw i kompetentne ich prowadzenie jednak nie
spetnia zatozen ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce art. 73 ust. 2 pkt 1.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium niespetnione
Uzasadnienie

Struktura kwalifikacji i doswiadczenie kadry zapewnia mozliwo$¢ osiggniecia przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie oraz realizacji programu studiéw dla kierunku architektura wnetrz.
Doswiadczenie i dorobek dydaktyczny kadry oparty jest na praktyce zawodowej oraz powigzany jest
z dziatalnoscig artystyczng, projektowa i naukowg zapewniajacg realizacje programu i odpowiedni
poziom ksztatcenia prowadzonych zaje¢ w ramach kierunku architektura wnetrz. Jednakze stan
osobowy Jednostki, dla ktérych jest ona podstawowym miejscem pracy, nie spetnia zatozen ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. art. 73 ust. 2 pkt 1 : W ramach programu studiéw o profilu: 1) praktycznym —
co najmniej 50% godzin zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej
uczelni jako podstawowym miejscu pracy;. W Jednostce, dla ktérych jest ona pierwszym miejscem
pracy, zatrudnione sg dwie osoby. Liczba godzin dydaktycznych na studiach stacjonarnych | stopnia
architektury wnetrz okreslonych Programem studiéw to: 2281 godzin. Osoby zatrudnione
w jednostce na podstawowym miejscu pracy prowadzg tgcznie 800 godzin co stanowi 37 procent
ogolnej liczby godzin.

Propozycja oceny kryterium niespetnione wynika z nastepujgcych nieprawidtowosci:

1. Stan osobowy Jednostki, dla ktdrych jest ona podstawowym miejscem pracy, nie spetnia
zatozen ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. art. 73 ust. 2 pkt 1 : W ramach programu studiow
o profilu: 1) praktycznym — co najmniej 50% godzin zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5
Baze lokalowa kierunku architektura wnetrz Wyzszej Szkoty Humanistycznej stanowig pomieszczenia
w budynku przy ul. Robotniczej 70b we Wroctawiu.

Infrastrukture, w ktérej kierunek architektura wnetrz realizuje dydaktyke i dziatania praktyczne,
a studenci wizytowanego kierunku korzystajg na co dzien, tworzg wyposazone pracownie i sale
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dydaktyczne znajdujgce sie w budynku Wyzszej Szkoty Humanistycznej: sala wyktadowa, trzy sala
¢wiczeniowe, z ktdérych czes¢ dostosowana jest do zaje¢ o charakterze projektowym, jedna sala
komputerowa, jedna pracownia rysunku i malarstwa, jedna pracownia rzezby, sala do grafiki z prasa
graficzng, sala do pracy wtasnej studentéw. Na korytarzach oraz holu, zagospodarowanych na ten cel,
znajduje sie przestrzen wystawiennicza. Poza Uczelnig prowadzone s3g zajecia z wychowania
fizycznego, prowadzone sg w sitowni, w pobliskiej jednostce edukacyjnej. Wymienione pomieszczenia
dydaktyczne nie sg dostosowane do potrzeb 0sdb z niepetnosprawnoscia.

Wyposazenie poszczegdlnych pracowni jest zrdznicowane i stanowi baze zapewniajgcg warunki do
procesu ksztatcenia oraz innych dziatan artystycznych — stuzgcg zaréwno do realizacji procesu
dydaktycznego, jak i do twdrczosci artystycznej. Pracownie s3 wyposazone zardwno
w maszyny/urzadzenia pozwalajgce na poznanie obszaru malarstwa, rysunku, rzezby, projektowania
architektonicznego, jak i w sprzet pozwalajacy na ksztatcenie studentdw w zakresie technologii
informatycznych. Kazda z istniejgcych w jednostce pracowni, poprzez swoje wyposazenie i warunki
lokalowe, pozwala studentom na rozwiniecie talentow i kreacje artystyczng. Pomieszczenia
dydaktyczne wchodzace w sktad infrastruktury wizytowanego kierunku sg przystosowane
i wyposazone w odpowiedni sprzet do prowadzenia zaje¢ praktycznych i teoretycznych oraz
audiowizualny.

Pracownia rysunku i malarstwa wyposazona jest w: zlew z szafkg, stoty, krzesta regaty otwarte, regat
zamykany, sztalugi malarskie, kawalety stoliki pomocnicze na palety i materiaty plastyczne.

Pracownia rzezby wyposazona jest w: zlew z szafka, regaty otwarte, szafe biurowg, regat zamykany,
kawalety metalowe, kawalet drewniany, pojemniki na gline, wycinarki do styropianu. W pracowni
znajduja sie stoty do modelowania oraz niezbedne narzedzia.

Sale éwiczeniowe, ktore sg okreslane réwniez jako sale kreslarskie wyposazone sg w: stoty, krzesta,
regaty niskie, szafki niskie, tablica sucho scieralna, rzutnik, ekran projekcyjny.

W pracowni komputerowej znajdujg sie: stoty, biurka komputerowe, stolik podreczny na kétkach,
krzesta, tablica sucho $cieralna, rzutnik + komputer stacjonarny dla wyktadowcy, ekran rozwijalny
projekcyjny, laptopy dla studentéow — 4 sztuki, komputery stacjonarne dla studentéw- 11 sztuk.
Wizytowana sala komputerowa posiadata 15 indywidualnych stanowisk komputerowych wraz
z oprogramowaniem, sg to podstawowe pakiet oprogramowania takie jak: Autocad, CoreIDRAW
Graphics.

Trzeba zaznaczy¢, ze stan techniczny czesci wyposazenia dydaktycznego, meblowego i technicznego
a przede wszystkim elektronicznego nie jest w petni zadowalajagcy i wymaga przegladéw oraz
unowoczesnienia.

Kierunek nie dysponuje modelarnig, stolarnig umozliwiajaca prace w drewnie, metalu czy ceramice.

Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal wyktadowych, ¢wiczen, pracowni komputerowych i pracowni
specjalistycznych zapewnia warunki pracy wszystkim studentom. W przestrzeniach Wyzszej Szkoty
Humanistycznej w Wroctawiu dostepna jest bezprzewodowa sie¢ Wi-Fi, dzieki temu kazdy student
i pracownik uczelni moze uzyska¢ dostep do Internetu. Sale spetniajg wymogi okreslone przepisami
BHP. Infrastruktura kierunku architektura wnetrz to pomieszczenia dydaktyczne wyposazone
w sprzet niezbedny podczas artystycznej edukacji. Pomieszczenia sg doswietlone $wiattem dziennym i
Swiattem sztucznym, a ich powierzchnia dostosowana jest do liczby studentow uczestniczgcych
w zajeciach, wyjgtek moze stanowic jedna pracownia artystyczna, ktérej powierzchnia odstaje od
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pozostatych — pracownia do grafiki. Trzeba podkresli¢ brak komunikacji dla oséb
z niepetnosprawnoscia, waskie i niezbyt dobrze oswietlone przejscia i korytarze dodatkowo zajete
przez okazjonalne ekspozycje prac studentow. Zbyt mate metrazowo pomieszczenie administracji /
sekretariatu, ktéry dodatkowo petni role szatni i ,,pokoju nauczycielskiego” — to réwniez zauwazalne
mankamenty. Brak jest pomieszczenn i brak systemu magazynowania prac semestralnych
i dyplomowych studentdéw; prototypdow mebli plansz, makiet, dokumentacji technicznych itd.

W strefie ogdlnodostepnej jednostka zapewnia studentom kierunku architektura wnetrz przestrzenie
socjalne, gdzie mogg wspdlnie spedzi¢ wolny czas pomiedzy zajeciami jest to: Strefa pracy wilasnej
studentédw. Ponadto infrastruktura jednostki zapewnia prezentacje efektdw uczenia sie na kierunku
architektura wnetrz w specjalnie na ten cel wyznaczonych przestrzeniach, sg to korytarze oraz hol.

Studenci maja dostep do z pracowni poza godzinami dydaktycznymi.

Studenci kierunku architektura wnetrz korzystajg z biblioteki Wyzszej Szkoty Humanistycznej.
Biblioteka uczelniana wraz z czytelnia zajmuje niewielkg powierzchnie. Na jej wyposazeniu
technicznym znajdujg sie: stanowiska komputerowe do podglagdu prac tekstowych i graficznych,
z dostepem do Internetu, a za jego posrednictwem do e-czasopism, jak réwniez urzadzenia drukujace.
Studenci moga korzystac ze zbioréw bibliotecznych Wyzszej Szkoty Humanistycznej we Wroctawiu oraz
zbioréw dostepnych w czytelniach innych uczelni. Majg takze dostep do bazy danych biblioteki uczelni
oraz baz danych EZB, DOAJ, Nature i Science .

Biblioteka gromadzi zbiory, ktére obejmuja tgcznie 1086 wolumindw. W zwigzku z powyzszym
biblioteka ta nie posiada w swoich zasobach duzego wyboru katalogéw, czasopism i ksigzek
poswieconych dyscyplinie sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki. Te ktore sie w niej znajdujg
zajmujg zaledwie kilka regatéw. Baza danych jest tradycyjna. Zbidr ksigzek, czasopism, skryptéw itp.
traktowany jest bardziej jako czytelnia niz biblioteka, ksigzki rzadko sg wypozyczane przez studentow.
Stan ten nie sprzyja studentom w pozyskaniu ksigzek zalecanych w sylabusach.

Jednostka od lat prowadzi polityke dbania o swojg baze dydaktyczna. Infrastruktura dydaktyczna,
informatyczna, system i zasoby biblioteczno-informacyjne, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne oraz edukacyjne podlegajg przegladom. Infrastruktura jednostki jest
systematycznie monitorowana i oceniana zaréwno pod wzgledem stanu technicznego jak
i doposazania pracowni w sprzet i urzagdzenia, ktore wynikajg z potrzeb procesu ksztatcenia. Wszyscy
wyktadowcy, zwtaszcza prowadzacy przedmioty wymagajgce uzywania w procesie nhauczania
dodatkowego wyposazenia, sprzetu specjalistycznego zgtaszajg zapotrzebowanie do wtadz uczelni.
Wyktadowcy proszeni sg takze o sporzadzanie list niezbednych zasobéw biblioteczno —informacyjnych.
Studenci majg mozliwo$¢ zgtaszania zapotrzebowania na pozycje wydawnicze np. przez strone
internetowg uczelni. Ten fakt nie zmienia sytuacji, ze w procesie dotyczagcym monitorowania i oceny
stanu technicznego oraz aktualizacji wyposazenia brak jest udziatu przedstawicieli studentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione cze$ciowo
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Uzasadnienie

Wyisza Szkota Humanistyczna dysponuje infrastrukturg dydaktyczng, naukowg i artystyczng
zapewniajgcy realizacje procesu dydaktycznego na wizytowanym kierunku. Liczba i wielkos¢
pomieszczen dydaktycznych jest adekwatna do rodzaju i specyfiki zaje¢ kierunku architektura wnetrz.
To pomieszczenia dydaktyczne wyposazone w sprzet niezbedny podczas artystycznej/projektowej
edukacji. Baza dydaktyczna (pracownie) spetnia wymogi przepiséw BHP. Sale komputerowe
wyposazone sg w sprzet audiowizualny oraz sprzet komputerowy z podstawowym specjalistycznym
oprogramowaniem, np.: Autocad Corel Draw.

Propozycja oceny kryterium spetnione cze$ciowo wynika z nastepujacych nieprawidtowosci:

1. Stan techniczny czesci wyposazenia dydaktycznego, meblowego i technicznego a przede
wszystkim elektronicznego nie jest w petni zadowalajgcy i wymaga przegladéw oraz
unowoczesnienia.

2. Jednostka nie dysponuje modelarnig, stolarnia umozliwiajagcg prace w drewnie, metalu
czy ceramice.

3. Budynek, w ktérym odbywajg sie zaje¢ na wizytowanym kierunku nie posiada udogodnien
pozwalajgcych studentom z niepetnosprawnoscig na uczestnictwo w zajeciach i realizowanie
oraz rozwijanie uzdolnien artystycznych.

4. Zasoby biblioteczne nie obejmujg piSmiennictwa zalecanego w kartach przedmiotow.

W budynkach Uczelni studenci majg dostep do bezprzewodowej sieci Wi-Fi.

Studenci majg dostep do elektronicznych baz danych i katalogéw umozliwiajgcych wglad i dojscie do
zasobow informacji naukowej. Jednostka prowadzi polityke dbania o swojg baze dydaktyczna.
Infrastruktura Uczelni wykorzystywana w procesie ksztatcenia, (pracownie dydaktyczne,
specjalistyczne, informatyczne oraz artysty styczne) jest monitorowana i oceniana zaréwno pod
wzgledem stanu technicznego jak i doposazania pracowni w sprzet i urzadzenia, ktére wynikajg
z potrzeb prowadzenia kierunku architektura wnetrz. W procesie tym brak przedstawicieli studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Rekomendacje

1. Zespot oceniajgcy rekomenduje by w proces aktualizacji bazy dydaktycznej i oceny jej stanu
wiaczyé przedstawicieli studentow.

Zalecenia

1. Zaleca sie podjecie dziatan, ktére doprowadzg do stworzenia infrastruktury umozliwiajgcej
realizacje zadan dydaktycznych i praktycznych w obszarze dziatan projektowych ( modelarnia,
stolarnia, pracownia ceramiczna)

2. Zaleca sie podjecie dziatan, ktore doprowadzg do unowoczesnienia i aktualizacji wyposazenia
pracowni specjalistycznych a przede wszystkim komputerowej w odpowiedniej klasy sprzet
komputerowy oraz sprzet umozliwiajgcy realizacje zaje¢ w pozostatych pracowniach.
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3. Zaleca sie podjecie dziatan, ktére doprowadzg do wprowadzenia systemu dajgcego mozliwosc
dostosowania przestrzeni budynku Wyiszej Szkoty Humanistycznej dla oséb
z niepetnosprawnoscia.

4. Zaleca sie podjecie dziatan, ktore doprowadza do rozszerzenia i zadbania o wtasciwy dobor
zasobow bibliotecznych do obszaru studiéw. Zalecane bytoby powotanie rady bibliotecznej,
ktérej mozna bytoby powierzy¢ to zadanie.

5. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspétpraca z przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych znajduje potwierdzenie w formalne;j
dokumentacji, obejmujgcej podpisane przez Uczelnie i przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego porozumienia dotyczgce mozliwosci odbywania praktyk studenckich, wsparcia
w realizacji celéw wystawienniczych oraz z osrodkami akademickimi. Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci
interesariuszy zewnetrznych /przedtozonych do wgladu podczas wizytacji/ gtéwnie pracodawcow
z ktérymi zawarto ww. umowy jest zgodny koncepcjg i celami ksztatcenia, a takze odpowiada
potrzebom i wymaganiom rynku pracy w odniesieniu do odpowiedniego przygotowania absolwentow
kierunku. Kierunek prowadzi wspétprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym / praktyki zawodowe/
na poziomie lokalnym i regionalnym. Sg to prywatne pracownie architektoniczne, agencje reklamowe,
instytucje kultury i otoczenia nauki. Kierunek wspdtpracuje z Akademig Sztuk Teatralnych im.
Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie - Filig we Wroctawiu w ramach zajec: rezyseria teatru lalek (AST)
oraz podstawy projektowania wystaw (WSH) i podstawy projektowania scenografii (WSH). W latach
2019-2021 studenci obu uczelni realizowali wspdlnie etiudy teatralne w obszarze teatru formy.
Wydarzeniem tgczacym wiedze i umiejetnosci z zakresu projektowania wystaw oraz projektowania
scenografii byt pokaz artystycznych kostiuméw kreacyjnych inspirowanych architekturg patacu
w Goszczu. Zgodnie z deklaracjg Uczelnia podjeta wspdtprace z Folwarkiem Edwardowo w Poznaniu —
przestrzenig, ktdra taczy design, rzemiosto w zakresie projektowania i renowacji mebli, kulture i sztuke.
W ramach przedmiotu Projektowanie Mebla zostaty przeprowadzone warsztaty w zakresie renowacji
i kreatywnej metamorfozy mebla, ktére byty skupione wokoét technologicznych dziatan, jak usuwanie
starych powtok lakieru, klejenie, woskowanie, okleinowanie, lakierowanie oraz tapicerowanie. Podczas
Dolnoslaskiego Festiwalu Nauki we Wroctawiu odbyty sie warsztaty Piekna geometria, warsztaty Znak
graficzny, symbol na przestrzeni ostatnich stu lat i warsztaty Maska. Wspdtpraca
z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego nie jest prowadzona w sposdb staty, nie ma
charakteru systematycznego i nie przybiera zréznicowanych form réwniez w odniesieniu do
wspotpracy z interesariuszami, z ktdrymi zawarte zostaty porozumienia. Nie wprowadzono realizacji
wdrozeniowych prac etapowych i dyplomowych, udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego w prowadzeniu zaje¢ lub weryfikacji efektéw uczenia sie, certyfikacji, analiz potrzeb
rynku pracy adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw
i osiggania przez studentow efektow uczenia sie. Brak jakichkolwiek przestanek potwierdzajgcych
formalny wptyw interesariuszy zewnetrznych w tym pracodawcéw na tworzenie i modyfikacje
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zaktadanych efektdw uczenia sie, programoéw studiow i praktyk. Nie zasiegano opinii interesariuszy
zewnetrznych w tym pracodawcéw i nie wykorzystywano ich uwag, a wspétpraca nie byta adekwatna
do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw i osiggania efektéw uczenia
sie na kierunku.

Przedstawiciele srodowiska pracodawcdéw, obecni na spotkaniu podkreslali pozytywne doswiadczenia
w zakresie wspétpracy z Uczelnig jedynie w odniesieniu do realizacji praktyk studenckich. W ostatnich
latach odbyly sie szkolenia materiatowe i technologiczne firm takich jak Egger, Neolith, Anpa, Quercus,
Jeger, Anpa. W ramach Nocy Muzedw studenci wspoétorganizowali i uczestniczyli w konferencji
naukowej Wnetrze zewnetrze, Przestrzenn wspdlna. Odbyty sie wyktady przygotowujace do projektu
Andersen w Patacu.

Nie powotano ciata doradczego skupiajacego przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego,
ktére dzieki swojej wiedzy praktycznej miatoby wptyw na jako$é ksztatcenia i powigzania tematow
z problemami lokalnymi regionu dolnoslgskiego. W zwigzku z tym nie opiniowano programu
ksztatcenia, organizacji procesu dydaktycznego, nie okreslono potrzeb pracodawcéw w zakresie
umiejetnosci przysztych absolwentdéw, organizacji praktyk zawodowych i stazy, mozliwosci wspétpracy
przy realizacji prac dyplomowych, mozliwos¢ organizacji wizyt studyjnych. Brak przejawéw
zaangazowania otoczenia spoteczno-gospodarczego w zycie Uczelni. Nie dokonywano okresowych
i systematycznych przegladdéw wspdtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczym,
w odniesieniu do programu studidw, nie weryfikowano poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujacych, nie ewaluowano skutecznosci form wspdtpracy i wptywu jej rezultatéw na program
studiow i doskonalenie jego realizacji, a takze osigganie przez studentéw efektdéw uczenia sie. Nie
dokonywano rowniez przegladu doboru podmiotéw wspétpracujgcych pod katem adekwatnosci
w odniesieniu do potrzeb Uczelni, a takze ewaluacji wspétpracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, gtéwnie
pracodawcow, z ktdrymi kierunek wspodtpracuje jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia. Brak
wspotpracy i realizacji projektow zwigzanych z potrzebami gospodarczymi i spotecznymi to brak
realnego wptywu na miejscowqg spotecznos¢, brak zdobycia umiejetnosci wspdtpracy z réznymi
Srodowiskami. Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw
i wplyw tego otoczenia na program i jego realizacje winny podlegac¢ systematycznym ocenom
a wyniki tych ocen powinny by¢ wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Niepodjecie
bezposredniego i czestego kontaktu kierunku ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym powoduje
brak mozliwosci szybkiego i wtasciwego reagowania na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego
przy opracowaniu koncepcji ksztatcenia. Otwartos¢ kierunku na srodowisko zewnetrzne, a takze
pracodawcow jest gwarancjg przenoszenia doswiadczen zwigzanych z wykonywaniem zawodu
architekta wnetrz do procesu dydaktycznego.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 29



Propozycja oceny kryterium niespetnione wynika z nastepujgcych nieprawidtowosci:

1.

Brak udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w projektowaniu
i modyfikowaniu programu studiéw (wystepowaty jedynie przejawy udziatu pracodawcéw
w jego realizacji, ale tylko w zakresie odbywania praktyk).

Wspotpraca nie jest prowadzona systematycznie, nie przybiera zréznicowanych form (brak
m.in. wizyt studyjnych, stazy, wolontariatéw, realizacji prac etapowych i dyplomowych we
wspotpracy i w odpowiedzi na potrzeby srodowiska pracodawcéw, brak udziatu przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego w weryfikacji efektéw uczenia sie, brak analiz potrzeb
rynku pracy i loséw absolwentow.

Nie nastepuje wtgczanie pracodawcéw i przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w
procesy okreslania i weryfikacji efektéw uczenia sie, a poziom zaangazowania interesariuszy
zewnetrznych we wspétprace z Uczelnig, zwigzanych z kierunkiem jest znikomy.

Nie jest dokonywana stata weryfikacja stanu wspodtpracy z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, nie analizuje sie adekwatnosci doboru interesariuszy zewnetrznych
w kontekscie zatozonej koncepcji i celéw ksztatcenia, brak okresowych przeglagdéw tej
wspotpracy w odniesieniu do programu studiéw.

Nie formutuje sie na podstawie analiz stanu wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym whnioskdéw, ktére powinny stuzy¢ rzeczywistemu doskonaleniu procesu
uczenia sie.

Nie zapewniono udziatu interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw w réznych formach
wspotpracy z otoczeniem  spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Koncepcja ksztatcenia na wizytowanym kierunku, oparta o rozpoznane potrzeby lokalnego srodowiska

gospodarczego i spotecznego, zaktada umiedzynarodowienie ksztatcenia na podstawowym poziomie,
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czyli spetnienie warunkdow okreslonych w Polskiej Ramie Kwalifikacyjnej dla poziomu 6 oraz stworzenie
mozliwosci miedzynarodowej wymiany studentow.

Uczelnia stworzyta mozliwosé¢ miedzynarodowej wymiany nauczycieli akademickich i studentdw.
Uczelnia posiada Karte Erasmus+, umozliwia to wsparcie wymiany studentéow réwniez w zakresie
stypendidw dla oséb wyjezdzajgcych. Wyzsza Szkota Humanistyczna powotata koordynator programu
Erasmus+ do obowigzkdw, ktdrego nalezy stuzenie rady i pomocg studentom i nauczycielom
przygotowujgcym sie do wyjazdu za granice, udzielanie im informacji, pomocy w przygotowaniu
dokumentacji i organizacji wyjazdu do uczelni partnerskiej. Poza tym koordynator we wspodtpracy ze
studentami uczelni otacza opiekg osoby przyjezdzajgce w ramach wymiany z zagranicy, m.in. pomaga
w organizacji dojazdéw do uczelni, zabezpieczeniu codziennego wyzywienia, organizacji czasu wolnego
a takze w znalezieniu zakwaterowania o warunkach bytowych adekwatnych do posiadanych $rodkdéw
finansowych. Ze spotkania z nauczycielami jak réwniez ze studentami, mozna wyciggna¢ wnioski, ze
dziatanie koordynatora ds. programu Erasmus+ jest bardziej teoretyczne niz praktyczne. W ramach
programu Erasmus+ uczelnia podpisata umowy z jedenastoma uczelniami z Czech, Stowacji, Wtoch,
Hiszpanii, Niemiec, Turcji, Rumuni i Portugalii prowadzgacym podobny do wizytowanego kierunku profil
ksztatcenia. Pomimo stworzonych warunkéw z wymiany studenckiej skorzystat w latach 2023/2024
tylko jeden student kierunku architektura wnetrz oraz jeden nauczyciel akademicki. Nie
zdiagnozowano przyczyny tak matej liczby studentéw i nauczycieli biorgcych udziat w programie
Erasmus+. Uczelnia zacheca pracownikéw i studentéw do korzystania wyjazdéw w ramach programu
Erasmus+ majac na wzgledzie wptyw takich wymian i kontaktéw zawodowych na dalszg wspétprace
uczelni oraz indywidualny rozwéj pracownika oraz studenta, zdobywanie doswiadczenia a takze
nowych perspektyw, obserwowania proceséw dydaktyczno — praktycznych w uczelniach partnerskich.
W roku akademickim 2023/2024 jeden nauczyciel akademicki skorzystat z wyjazdu w ramach
programu Erasmus+ do Escuela de Arte y Superior de Disefio de Alicante w Hiszpani.

Natomiast do Wyzszej Szkoty Humanistycznej przyjechato czworo studentéw w ramach programu
Erasmus + z partnerskich uczelni.

Uczelnia zacheca swoich studentéw do wsparcia przyjezdzajgcych zagranicznych studentow
w programie Buddy — czyli pomocy min. w sprawach dotyczacych spraw akademickich, spraw
biezgcych, z ktorymi styka sie osoba przyjezdzajgca do obcego kraju. Pozwala to takze w praktyce
wykorzystaé swoje umiejetnosci komunikacji w jezyku obcym.

Uczelnia, w ramach corocznie realizowanego audytu wewnetrznego prowadzonego kierunku, analizuje
rowniez skale, zakres i zasieg aktywnosci miedzynarodowej studentow i pedagogdw. Analizy te tylko
czesciowo, przektadajg sie na dziatania stuzgce podniesieniu stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na wizytowanym kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Prowadzone przez uczelnie dziatania majace na celu umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na
wizytowanym kierunku jest zgodne z przyjetg koncepcja ksztatcenia. Uczelnia stworzyta mozliwosci
rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem
na kierunku architektura wnetrz. Na kierunku prowadzone s3 okresowe oceny stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Wskazane, niewielkie mankamenty w realizacji procesu
podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku sg mozliwe
do tatwego skorygowania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Rekomendacje

1. Zespotoceniajgcy PKA rekomenduje przeprowadzenie analizy majacej na celu zdiagnozowanie
przyczyny niewielkiego zainteresowania programem Erasmus+ przez studentow
wizytowanego kierunku. Rekomenduje rowniez przeprowadzenie dziatanh majgcych na celu
zwiekszenie wykorzystania mozliwosci wynikajgcych z udziatu w tym programie.

2. Zespot oceniajgcy PKA rekomenduje wykorzystanie przeprowadzanych analiz skali, zakresu
i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej studentéw i pedagogdéw do podjecia kompleksowych
dziatan w celu podniesienia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
wizytowanym kierunku.

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Kierunek architektura wnetrz na Wyzszej Szkole Humanistycznej we Wroctawiu zapewnia studentom
podstawowe wsparcie w procesie uczenia sie. Wtadze Szkoty starajg sie zagwarantowac studentom
warunki potrzebne do wtasciwego ksztatcenia. Studenci zachecani sg do osiggania dobrych wynikéw w
nauce. Szkota stwarza wsparcie, przysposabiajgce przysztych absolwentéw do wejscia na rynek pracy
zwigzany nie tylko z branig artystyczng. Absolwenci kierunku posiadajg wiedze i umiejetnosci,
umozliwiajgce prace zwigzang z ukonczonym kierunkiem. Studenci zachecani sg do dziatan
pozaedukacyjnych na ptaszczyznach artystycznych czy spotecznych. Szkofa stwarza studentom
mozliwo$¢ skorzystania ze wsparcia administracyjnego czy pedagogicznego. Wsparcie w procesie
uczenia sie ma charakter réznorodny jednak w ocenienie stanu faktycznego sformutowane zostaty
rowniez braki, dotyczgce wsparcia.

Studenci kierunku zachecani sg do artystycznych dziatan pozaprogramowych, takich jak na przyktad
udziat w projektach zwigzanych z kierunkiem architektura wnetrz. Studenci motywowani sg takze do
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udziatu w wystawach poza Uczelnig. W tego typu inicjatywach studenci mogg liczy¢ na merytoryczne
wsparcie ze strony oséb odpowiedzialnych za poszczegdlne wydarzenia. Studenci majg zapewniona
opieke mentorskg przy dziataniach artystycznych. Wedtug informacji podanych przez Uczelnie studenci
moga takze liczy¢ na finansowe wsparcie ze strony Szkoty jednak ze wzgledu na nikte szanse przyznania
wsparcia materialnego studenci nie sktadajg wnioskdw o dofinansowania. Informacje te zostaty
podane zaréwno przez studentéw podczas spotkania ze spotecznoscig studencka, jak i przez wtadze
i pracownikow Uczelni. Studenci kierunku majg mozliwosé dostepu do pracowni i sal oraz
podstawowych potrzebnych sprzetéw, materiatéw oraz oprogramowan o ktérych mowa
w programach studiéw, poza godzinami zaje¢ programowych. Jest to wymadg konieczny do wtasciwego
odbywania studiow oraz do przysztej pracy zawodowej, a takze do realizacji zatozen, o ktérych mowa
w programach studiéw. Mimo to jako$¢ sprzetu oraz brak na terenie Szkoty wszelkich wymaganych
oprogramowan sprawia, ze studenci musza korzystal ze sprzetéw i programéw przynoszonych
prywatnie przez pedagogdw poszczegdlnych przedmiotdéw. Studenci podczas spotkania zwrdcili takze
uwage na problem z korzystaniem z Biblioteki, ktéra bardzo czesto jest zamknieta.

Na Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktérego zatozeniem jest umozliwianie studentom poszerzaé
umiejetnosci poprzez udziat w wydarzeniach, majgcych na celu rozwijanie swoich kompetencji. Na
stronie Szkoty znajduje sie poradnik kierowany do oséb szukajgcych pracy oraz zamieszczone sg linki
do stron z ofertami pracy. Biuro Karier publikuje baze szkolen, ofert pracy czy wolontariatéw kierowang
do studentéw kierunku jednak jest to zaledwie kilka propozycji, ktére nie jest wystarczajgce do
odpowiedniego rozwoju pozaprogramowego i zawodowego. Na stronie internetowej podany jest takze
numer do Biura Karier, ktéry jest numerem do Dziekanatu Uczelni. Nie podano takze nazwiska osoby
odpowiedzialnej za dziatania Biura. Uczelnia zapewnia studentom podstawowe wsparcie w odbywaniu
praktyk. Informacje, dotyczace praktyk studenci moga uzyskaé od Koordynatora ds. praktyk.

Studenci kierunku, w trakcie pandemii COVID-19, mogli liczy¢ na wsparcie w zwigzku z prowadzeniem
ksztatcenia w formie online. Uczelnia umozliwiata studentom dostep do platform zwigzanych ze
zdalnym prowadzeniem zaje¢. Mimo to w trakcie pandemii studenci nie mieli mozliwosci korzystania
z infrastruktury Uczelni. Wszelkie potrzebne informacje, dotyczace funkcjonowania online takie jak
réoznego rodzaju postepowania, procedury przekazywane byty spotecznosci studenckiej poprzez
mailing oraz poprzez poszczegdlnych prowadzgcych. W razie potrzeby wsparcia, dotyczacego spraw
technologicznych zwigzanych z ksztatceniem online, studenci mogli oraz mogg liczy¢ na wsparcie
poprzez kontakt z Administratorem Komputerowym.

Studenci kierunku architektura wnetrz nie mogg skorzysta¢ ze wsparcia finansowego. Na Uczelni
wedtug Regulaminu Studidow oraz Regulaminu Pomocy Materialnej mozliwe s3: stypendia socjalne,
stypendia socjalne dla oséb niepetnosprawnych, stypendia Rektora dla najlepszych studentéw oraz
zapomogi. Informacje, dotyczgce wsparcia materialnego przekazywane sg studentom bezposrednio,
a takze udostepniane sg na stronie internetowej w zaktadce Stypendia. Potrzebne dokumenty studenci
mogg uzyskaé od pracownikdw administracyjnych. Wedlug art. 86 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce student moze ubiegaé sie o wyzej wymienione stypendia jednak
Uczelnia nie przydziela oraz nie wyptaca stypendiéw, co zostato potwierdzone zaréwno na spotkaniu
ze studentami, jak i na spotkaniu z zespotem do spraw jakosci ksztatcenia. Studenci kierunku sktadajg
whioski jednak nie dostajg ani odpowiedzi w postaci decyzji komisji ani samych stypendiéw.

Studenci Uczelni, wedtug Regulaminu Studidw, mogg skorzystac z indywidualizacji procesu ksztatcenia.
Indywidualizacja ma na celu dostosowane programu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb
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poszczegdlnych studentéw. Indywidualizacja przeznaczona jest dla studentdw szczegdlnie
uzdolnionych, studentéw z niepetnosprawnosciami oraz ksztatcgcych sie na réznych kierunkach.
Studenci, korzystajacy z indywidualizacji, regulaminowo, mogg liczy¢ na witasciwg opieke dydaktyczno-
naukowag oraz wsparcie ze strony wtadz Uczelni. Studenci wybitni, studiujgcy na kierunku architektura
wnetrz otrzymujg od Uczelni wsparcie materialne w postaci znizek przy optatach za studia poprzez
Stypendium ,Diamentowy i Ztoty Indeks”. Ulga trwa przez caty okres studiow.

Uczelnia stwarza studentom podstawowg mozliwos¢ rozwoju na ptaszczyznach dodatkowych,
umozliwiajgc dziatania wolontaryjne, spoteczne, organizacyjne czy artystyczne. Przyktadem takich
dziatan sg wystawy prac studenckich, ktére publikowane sg w przestrzeni miasta. Studenci mogg takze
braé udziat w projektach organizowanych przez Uczelnie we wspétpracy z innymi instytucjami miasta
takimi jak na przykfad Filia Akademii Sztuk Teatralnych. Projekty te pozwalajg na poszerzanie wiedzy
i umiejetnosci zwigzanych nie tylko z kierunkiem architektura wnetrz. Dziatania pozaprogramowe
wzbogacajg ksztatcenie obecnych studentow, a przysztym absolwentom kierunku zapewniajg
réoznorodne kompetencje. Studenci majg rowniez mozliwos$¢ dziatan wolontaryjnych przy organizacji
wydarzen zaréwno na terenie Uczelni, jak i poza nig. Studenci motywowani sg przede wszystkim przez
swoich inspirujgcych pedagogow.

Uczelnia, regulaminowo, prowadzi wsparcie kierowane do 0séb z niepetnosprawnosciami. Studenci
z niepetnosprawnosciami mogg ubiegac sie na przyktad o indywidualizacje procesu ksztatcenia,
wydtuzenie sesji, korzystanie z dodatkowych sprzetéw czy wypozyczenie sprzetu elektronicznego. Na
Uczelni nie ma jednostki odpowiedzialnej za bezposrednia pomoc kierowang do osdb
z niepetnosprawnosciami. Informacje kierowane do studentéw z niepetnosprawnosciami oraz kontakt
mailowy znajdujg sie na stronie WSH w zakfadce “Informacje dla oséb niepetnosprawnych”. Niestety
dostep ten moze okazaé sie problematyczny, poniewaz strona internetowa nie ma zadnych
dostosowan do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Na Uczelni, wedtug informacji, prowadzone jest wsparcie kierowane do studentdéw z zagranicy. Nalezy
jednak zaznaczy¢, ze osoby z zagranicy zainteresowane studiowaniem nie majg podstawowego
dostepu do informacji o studiach, poniewaz strona internetowa dostepna jest tylko
w jezyku polskim. Studenci zagraniczni muszg wiec liczy¢ na pomoc oraz wsparcie tylko ze strony wtadz
oraz pracownikdow administracji Uczelni. Na Uczelni studiujg osoby z zagranicy, ktérym dostep do
wszelkich potrzebnych informacji zapewniajg niektorzy pracownicy administracji czy pracownicy
naukowo-dydaktyczni. W zwigzku z powyzszym informacje kierowane do studentéw zagranicznych
dostepne s3 tylko w formie bezposredniej - na terenie Uczelni bgdz udostepniane sg poprzez kontakt
telefoniczny z wtadzami i administracjg Uczelni. Za pomoc studentom z zagranicy odpowiada przede
wszystkim pracowniczka Dziekanatu. Studenci mogg réwniez zwraca¢ sie w sprawach
problematycznych do Samorzadu Studenckiego. Studenci podczas spotkania zwrdcili rowniez uwage
na problem z uczestnictwem w programie Erasmus+ oraz brak mozliwosci kontaktu z koordynatorem
programu ze strony Szkoty.

Studenci kierunku architektura wnetrz, w sytuacjach delikatnych i problematycznych, mogg liczy¢ na
wsparcie tylko ze strony przychylnych pracownikéw naukowo-dydaktycznych czy pracownikow
administracji. Wedtug Regulaminu Studidw WSH na Uczelni nie istnieje procedura sktadania skarg
i wnioskéw. Studenci mogg probowac zgtaszaé watpliwosci za posrednictwem maila grupowego.
Studenci mogg takze kontaktowac sie z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego w celu otrzymania
wsparcia oraz pomocy w sytuacjach problematycznych. Na Uczelni nie istnieje zadna procedura
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anonimowego zgtaszania sytuacji delikatnych, ktéra mogtaby pozytywnie wptyngé na jakos¢ wsparcia
kierowanego do studentow.

Wedtug raportu samooceny Uczelnia ,przeciwstawia sie zdecydowanie jakimkolwiek formom
dyskryminacji i aktywnie uczestniczy w integracji studentdw i nauczycieli”. Jednak w Szkole nie s3
prowadzone konkretne dziatania, majace na celu przeciwdziatanie naruszeniom w sytuacjach
dyskryminacji, mobbingu, przemocy i molestowan. Na Uczelni nie ma réwniez powotfanej osoby
odpowiedzialnej za prowadzenie dziatan informacyjnych czy bedacej wsparciem dla oséb
poszkodowanych. Uczelnia informuje o istnieniu ,,Regulaminu Antydyskryminacyjnego” jednak nie jest
on dostepny na stronie badz przedstawiany spotecznosci studenckiej. W sytuacjach problematycznych
studenci prébowaé mogg zgtosié sie do Samorzgdu Studenckiego badz poszczegdlnych pracownikow
Szkoty. Na Uczelni nie jest takze prowadzone wsparcie psychologiczne. Uczelnia nie prowadzi takze
akcji informacyjnych o zewnetrznych mozliwosciach pomocy.

Szkota zapewnia studentom mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia ze strony kadry akademickiej.
Studenci mogg spotykac sie z pedagogami podczas dyzuréw i konsultacji, gdzie mogg omawiac swoje
watpliwosci zwigzane z poszczegdlnymi zajeciami. Na kierunku architektura wnetrz istnieje rowniez
funkcja opiekuna merytorycznego kierunku, ktérego celem jest wsparcie poszczegdlnych grup
studentdw czy oséb indywidualnych. Mimo to studenci nie wiedza, kto petni opisang funkcje.
Informacje na temat nazwisk oraz dane kontaktowe do poszczegdlnych oséb podawane sg studentom
na poczatku roku. Studenci mogg liczy¢ na pomoc wsparcie ze strony kadry pedagogicznej w sytuacjach
problematycznych zaréwno grupowych, jak i indywidualnych.

Studenci kierunku architektura wnetrz moga liczy¢ takze na wsparcie ze strony kadry administracyjne;j.
Pomoc kadry administracyjnej dotyczy spraw takich jak informowanie na temat procesu ksztatcenia
czy wsparcia socjalnego, finansowego, a takze uzyskiwania réznego rodzaju potrzebnych dokumentdw.
Informacje kontaktowe do pracowniczki Dziekanatu znajduje sie na stronie internetowej WSH. Kontakt
z administracjg mozliwy jest w formie mailowej, telefonicznej bgdz bezposredniej - na terenie Szkoty.
Za obstuge studentéw Uczelni odpowiedzialna jest tylko pracowniczka Dziekanatu, ktérzy odpowiada
za koordynacje wszystkich administracyjnych dziatan Szkoty, a takze za staty kontakt i wsparcie
studentéw. Studenci mogag liczyé na otrzymanie wszelkich najwazniejszych informaciji,
a w indywidualnych sytuacjach kierowani sg do innych pracownikéw. Najwazniejsze informacje
przekazywane sg studentom Uczelni mailowo bgdZ wywieszane sg na tablicach na terenie Uczelni.
Szkota rozwiesza takze wiele plakatéw informacyjnych kierowanych do grona akademickiego. Mimo to
studenci kierunku stwierdzili, ze nie sg informowani szczegétowo oraz regularnie ze wzgledu na chaos
informacyjny i administracyjne braki kadrowe.

Na Wyzszej Szkole Humanistycznej we Wroctawiu funkcjonuje Samorzad Studencki, w ktérego sktad
wchodzg takze studenci kierunku architektura wnetrz. Czlonkowie Samorzadu uczestniczg
w dziataniach prowadzonych przez Uczelnie poprzez obecnosé¢ w nastepujacych gremiach: Senat,
Komisja stypendialna, Zespét ds. jakosci ksztatcenia. Przedstawiciele Samorzadu biorg udziat
w inicjatywach skierowanych do grona studenckiego, jednoczesnie je wspodtorganizujgc. Samorzad
Uczelni nie posiada wtasnej infrastruktury ani budzetu. Samorzad dziata przede wszystkim na rzecz
studentdw, pozostajac z nimi w bezposrednim kontakcie. W przypadku spraw problematycznych
studenci mogg zwrdcic sie o wsparcie do Samorzgdu w celu rozwigzania indywidualnych i grupowych
problemdw. Na kierunku architektura wnetrz oraz na Uczelni nie funkcjonujg kota naukowe.
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Wedtug Regulaminu Studiéw WSH studenci kierunku architektura wnetrz mogg wzig¢ udziat ankiecie
studenckiej. Jest to jedyne anonimowe badanie, dotyczace tylko oceny zaje¢ dydaktycznych oraz
pedagogdéw prowadzgcych zajecia. Ankieta ta zostata przeprowadzona oraz przekazana do Dziekanatu
jednak studenci nie wiedzg o kolejnych krokach i podjetych dziataniach, bedacych reakcjg wtadz na
sugestie skierowane przez studentéw. Niestety Uczelnia nie prowadzi takze monitoringu jakosci
wsparcia, co w obecnej sytuacji jest wymogiem podstawowym i koniecznym do ulepszenia
funkcjonowania Szkoty. Studenci kierunku mogg liczy¢ jedynie na nieformalny sposéb monitoringu oraz
zgtaszaé sie z roznymi sprawami do opiekuna kierunku, pedagogdéw, administracji czy Samorzadu
Studenckiego. Problemy studenci mogg zgtasza¢ mailowo badz w formie podan. Wielu przedstawicieli
Samorzadu jest réowniez cztonkami zespotédw badZz komisji, gdzie mogg przekazywac swoje badz
zgtoszone im uwagi odnosnie ksztatcenia oraz funkcjonowania Uczelni. Studenccy przedstawiciele
kierunku sg réwniez cztonkami Kierunkowego Zespotu Jakosci Ksztatcenia oraz Zespotu KZJK kierunku
architektura wnetrz.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Wsparcie w procesie uczenia sie kierowane do studentéw kierunku architektura wnetrz w Wyzszej
Szkole Humanistycznej we Wroctawiu posiada wiele brakdow oraz nie zawsze jest adekwatne do
zatozonych efektédw uczenia sie. Wsparcie studentdéw zazwyczaj sprzyja rozwojowi artystycznemu,
spotecznemu i zawodowemu, stwarzajgc mozliwosci w przysztym procesie wejscia na rynek pracy.
Mimo to oferta Biura Karier okazuje sie by¢ minimalna i niewystarczajgca. Kadra akademicka oraz
administracyjna gwarantuje studentom swoje wsparcie i jest otwarta na wspodtprace z kazdym
studentem. Szkota nie jest jednak dostosowana do potrzeb réinych grup studentdw, takich jak
studenci z niepetnosprawnosciami, czy studenci zagraniczni poprzez brak dostosowan strony
internetowej do potrzeb tych grup. Uczelnia nie zapewnia studentom ustawowego wsparcia
materialnego. Nie sg prowadzone wsparcie oraz dziatania informacyjne, dotyczace przeciwdziatania
dyskryminacji. Brakuje takze procedury umozliwiajgce]j zgtaszanie skarg i wnioskdéw. Szkota nie oferuje
rowniez wsparcia psychologicznego. Na Uczelni jest takze chaos informacyjny oraz obecne sg braki
w wielu waznych informacjach. Samorzad Szkoty nie otrzymuje wsparcia w postaci budzetu ani
infrastruktury. Na Uczelni nie istniejg rowniez kota naukowe. Wsparcie obecnych studentéw
w procesie uczenia sie nie podlega przegladom. W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane
zastrzezenia, dotyczace zdiagnozowanych brakéw.

Propozycja oceny kryterium niespetnione wynika z nastepujgcych nieprawidtowosci:

1. Braku mozliwosci otrzymania pomocy materialnej w postaci stypendiéw. Studenci nie maja
mozliwosci otrzymania pomocy materialnej w postaci stypendiéw. o ktdre majg prawo ubiegac
sie zgodnie z art. 86 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, ktérego Uczelnia nie
spetnia.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 36



2. Braku kompleksowej ewaluacji oraz mozliwosci oceny jakosci wsparcia, w ktdrej studenci
mogliby oceni¢ zadowolenie z jakosci studidéw i mogliby anonimowo zgtasza¢ wszelkiego
rodzaju watpliwosci oraz przedstawia¢ pomysty oraz oczekiwania wzgledem kierunku.

3. Braku usystematyzowanego sposobu przekazywania komunikatow studentom. Brak
czytelnego i jasnego dostepu do informacji o procesie studiowania, Uczelni i kierunku. Brak
wielu danych kontaktowych do poszczegdlnych pracownikow.

4. Braku procedury umozliwiajgcej sktadanie skarg i wnioskow, w ktérej studenci mogliby
anonimowo zgtaszaé sytuacje delikatne badz konfliktowe oraz przedstawiaé¢ pomysty oraz
oczekiwania wzgledem kierunku.

5. Brak dostepu do specjalistycznych oprogramowan oraz brak odpowiednich przygotowan
studentdw w celu uzyskania umiejetnosci ich obstugi niezbednych przy opracowywaniu prac
dyplomowych oraz osigganiu zatozonych efektéw uczenia sie

6. Braku dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie dyskryminacji, informowanie w opisanym
temacie czy wsparcie studentéw w przypadku zaistnienia sytuacji problematyczne;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacje, dotyczgce studiowania na Wyzszej Szkole Humanistycznej we Wroctawiu sg udostepniane
publicznie tylko w stopniu cze$ciowym. Tresci publikowane przez Uczelnie zamieszczane sg na stronie
internetowej oraz w siedzibie Uczelni. Niestety przekazywane komunikaty nie sg jasne i czytelne.
Strona internetowa Szkoty nie jest intuicyjna, co powoduje problemy w odnalezieniu poszukiwanych
informacji. Na stronie gtdwnej publikowane s3 informacje zdawkowe, zamieszczane bardzo
nieregularnie, czasem nawet z ponad rocznymi przerwami, co utrudnia zainteresowanym odnalezienie
spraw biezgcych. Strona dostepna jest tylko w jezyku polskim. Strona nie ma zadnych dostosowan
kierowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, oséb niedostyszgcych, stabowidzgcych
i niedowidzacych. W zwigzku z powyzszym zaleca sie szersze dostosowanie strony internetowej do
potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami oraz do oséb z zagranicy. Korzystanie ze strony w celu
uzyskania informacji nie wymaga logowania, lecz jest ogdlnodostepne dla interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Dodatkowo Uczelnia publikuje swoje biezgce dziatania na swoich
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mediach spotecznosciowych, takich jak platforma Facebook. Nie udato sie odnalez¢ informacji,
dotyczacych Szkoty w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Informacje, dotyczace ogdlnej charakterystyki ksztatcenia, toku studidéw, procesu nauczania, uczenia
sie oraz sposobu organizacji studiéw dostepne sg przede wszystkim u pracownikdow administracji
Szkoty. Czes$¢ tych informacji znajduje sie takze na stronie internetowej Uczelni. Na stronie Szkoty
znajduja sie informacje o kwalifikacjach oraz nadawanych tytutach zawodowych, a takze programy
studiow, sylabusy, zawierajgce efekty uczenia do poszczegdlnych przedmiotéw oraz sposoby ich
weryfikacji. Komunikaty kierowane do kandydatdw, dotyczgce rekrutacji, takie jak informacje
o warunkach przyjecia na studia wymaganych od kandydatéw dostepne sg na stronie Uczelni
w zaktadce Rekrutacja. Brakuje jednak informacji o szczegétowych kwalifikacjach i kompetencjach
wymaganych od kandydatédw. Na stronie brakuje takze terminarza rekrutacji. Kandydaci moga takze
kontaktowad sie mailowo oraz telefonicznie z pracownikami administracji Uczelni w celu uzyskania
poszukiwanych informacji. W mediach spotecznos$ciowych Szkoty mozna znalez¢ zdawkowe informacje
dotyczace biezacych dziatan. Brakuje informacji, dotyczacych Samorzadu Studenckiego. Strona nie
zawiera takze informacji, dotyczacych absolwentéw. Wedtug informacji zawartych na stronie ostatnia
ankieta, dotyczaca loséw absolwentéw przeprowadzona byta w 2011 oraz 2014 roku. Uczelnia
publikuje informacje o dalszej mozliwosci rozwoju w postaci studidéw podyplomowych prowadzonych
na Uczelni. Na stronie brakuje takze informacji o prowadzonych badaniach czy ankietach czy
poszczegdlnych gremiach Uczelni i ich cztonkach. Brakuje réwniez informacji o biezgcych dziataniach
artystycznych czy naukowych, ktdore nie sg aktualizowane. Na stronie dostepne s3 podstawowe
informacje kontaktowe, informacje o strukturze Uczelni. Na stronie mozna znalezé¢ wiekszosé
obowigzujgcych w Uczelni aktédw prawnych. Zaleca sie publikowanie biezacych informacji nie tylko na
terenie Uczelni, ale réwniez udostepnianie ich online dla szerszego grona interesariuszy.

Na stronie internetowej Szkoty nie ma archiwdw z informacjami, dotyczagcymi metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Wszelkie informacje na temat funkcjonowania uczelni w czasie pandemii
COVID-19 przekazywane byty spotecznosci akademickiej poprzez mailing. Cztonkowie spotecznosci
akademickiej, w trakcie koronawirusa, informowani byli o sposobie funkcjonowania Uczelni oraz
0 sposobie prowadzenia zaje¢ przez administracje Uczelni oraz poszczegdlnych pracownikéw
naukowo-dydaktycznych. Osoby wykluczone cyfrowo, w trakcie pandemii, nie miaty dostepu do
sprzetu Uczelni ani do infrastruktury Uczelni. W przypadku problemdw technicznych na Uczelni istnieje
mozliwos¢ uzyskania wsparcia ze strony Administratora Komputerowego, zajmujacego sie sprawami,
dotyczacymi kwestii informatycznych. Informacje dotyczgce pomocy mozna uzyskaé, kontaktujgc sie
z poszczegdlnymi pracownikami Uczelni.

Monitorowaniem informacji o Szkole i studiach zajmuje sie Wicekanclerz Uczelni. Osoba ta stara sie
weryfikowaé jakos¢ tresci oraz sposob przekazu informacji. Mimo atakow hakerskich oraz wielu
sugestii spotecznosci akademickiej, dotyczacych modernizacji strony Uczelnia nie podejmuje zmian
w uaktualnieniu strony czy uzupetnieniu informacji. Pracownicy kierunku przeprowadzili indywidualne
konsultacje z rdznymi grupami interesariuszy, takimi jak studenci, wyktadowcy, administracja w celu
uzyskania opinii na temat jakosci dostepu do informacji, a nastepnie w celu ulepszania tej jakosci.
Jednak osoba odpowiedzialna za strone nie podjeta konkretnych dziatan. Zmiany w stronie
internetowej sugerowali rowniez przedstawiciele Samorzadu Studenckiego WSH czy inni cztonkowie
spotecznosci akademickiej. Zaleca sie wprowadzenie badania umozliwiajgcego ocene zadowolenia
z dostepu do informacji wszelkim zainteresowanym. Mimo niezadowalajgcej jakosci strony
internetowej, ilos¢ i tresci informacji dostepnych na terenie Uczelni oraz przekazywanych przez
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pracownikéw kierunku jest wystarczajgca do podstawowego funkcjonowania jednak takze nie podlega
przegladom.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione czes$ciowo

Uzasadnienie

Wyizsza Szkota Humanistyczna we Wroctawiu zapewnia publiczny dostep do informacji o studiach
i procesie ksztatcenia w sposdb czesciowy. Informacje kierowane sg przede wszystkim do obecnej
spotecznosci akademickiej, wykluczajgc miedzy innymi osoby z niepetnosprawnosciami czy osoby
z zagranicy. Kandydaci na studia majg jednak prosty dostep do najwazniejszych komunikatéw,
dotyczacych rekrutacji. Studenci, pracownicy oraz interesariusze zewnetrzni mogg odnalezé
podstawowe informacje jednak wigze sie to z dtugim poszukiwaniem. Informacje publikowane s3
przede wszystkim w mediach spotecznosciowych Uczelni bgdZ dostepne stacjonarnie na terenie Szkoty.
Tres¢ publikowanych informacji wymaga modernizacji, uaktualnienia oraz uzupetnienia
o biezgce komunikaty oraz informacje najwazniejsze. Propozycja oceny kryterium spetnione cze$ciowo
wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:

1. Braku usystematyzowanego sposobu przekazywania komunikatow. Brak czytelnego i jasnego
dostepu do informacji o procesie studiowania, Uczelni i kierunku. Brak wielu danych
kontaktowych do poszczegdlnych pracownikéw.

2. Braku dostosowan strony internetowej do potrzeb réznych grup interesariuszy takich jak na
przyktad osoby z niepetnosprawnosciami czy osoby z zagranicy.

3. Braku monitoringu jakosci dostepu do informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia
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1. Wprowadzenie systematyzacji sposobu przekazywania informacji, uzupetnienie informacji
oraz zadbanie o aktualnos$¢ i jakosci komunikacji.

2. Szersze dostosowanie strony internetowej do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami oraz do
0s0b z zagranicy.

3. Wprowadzenie badania umozliwiajgcego ocene zadowolenia z dostepu do informacji
kierowang do interesariuszy wewnetrznych oraz zewnetrznych.

4. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktore staty
sie podstawa do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Wyizszej Szkole Humanistycznej we Wroctawiu na kierunku architektura wnetrz wyznaczony zostat
zesp6t osdéb sprawujgcy nadzor merytoryczny i organizacyjny nad kierunkiem studidw. Osobg
odpowiedzialng za kierunek studiéw jest Dziekan kierunku. Do kompetencji Dziekana nalezy
kierowanie nad procesem dydaktycznym, dbatos¢ nad wysokim poziomem prowadzonych zajeé
w tym hospitacje, ocena procesu dyplomowania. Okresowego przeglagdu programu studiow dokonuje
sie przez ocene efektéw uczenia sie, ocene realizacji praktyk, proces dyplomowania, jak rdwniez prace
semestralne i koncoworoczne. W Uczelni powotano Zespdt Jakosci ksztatcenia, ktéry spotyka sie
i weryfikuje sprawy zwigzane z ksztatceniem na kierunku. Po przejrzeniu dokumentacji spotkan, Zespét
oceniajacy zwrdcit uwage, iz na przestrzeni ostatnich lat poruszane sprawy w ramach zespotu jakosci
nie odnosity sie do wprowadzenia zmian w planach i programach w odniesieniu do obowigzujgcej
Ustawy. Koncentrowaty sie w wiekszo$ci na omawianiu biezgcych probleméw jednostki i spraw
studenckich. Brakuje konkretnych procedur w ramach ktérych prowadzone sg zmiany i wycofywanie
programu studiéw. Brakuje informacji w odniesieniu do osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki. Jedynie
odnotowac mozna, ze czesc¢ zajec teoretycznych prowadzona jest w systemie zdalnym i hybrydowym.
Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki. Brak w nich jednak
szczegdtowych kryteriow kwalifikacji dla kandydatéw. Tym samym przyjgé nalezy, ze na studia dostac
sie moze kazdy, posiadajacy swiadectwo dojrzatosci. W Uczelni nie jest prowadzona systematyczna
ocena  programu  studiow  obejmujgca  efekty uczenia sie, potrzeby zwigzane
z obszarem spoteczno-gospodarczym, systemem ECTS.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie
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W Uczelni za nadzér nad kierunkiem odpowiedzialny jest Dziekan oraz Rektor Uczelni. Zespot
oceniajacy podczas wizytacji stwierdzit, ze nadzér nad kierunkiem nie w petni odpowiada standardom
jakosci  ksztatcenia. Brak jest odpowiednich procedur, w oparciu o ktére zmiany
w planach i programach studiéw mogtyby by¢ przeprowadzane. Nie stwierdzono tym samym
systematycznej oceny w odniesieniu do uzyskiwanych przez studentéw efektéw uczenia sie.
W systematycznej ocenie nie biorg udziatu interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni zwigzani z obszarem
spoteczno-gospodarczym. Tym samym brakuje wnioskéw ktére bytyby wykorzystywane do
ustawicznego doskonalenia programu studidw.

Propozycja oceny kryterium spetnione cze$ciowo wynika z nastepujacych nieprawidtowosci:

1. Brak odpowiednich procedur w ramach ktérych prowadzony jest systematyczny nadzér nad
kierunkiem studiéw

2. Brak w Zespole Jakosci Ksztatcenia interesariuszy zewnetrznych, ktérzy mogliby mie¢ realny
wplyw na program ksztafcenia i wspdtprace w ramach praktyk

3. Brak systematycznej cyklicznej zewnetrznej oceny programu ksztatcenia w celu doskonaleniu

jakosci ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

1. Wprowadzenie odpowiednich procedur w ramach ktérych prowadzony bedzie systematyczny
nadzér nad kierunkiem studiow.

2. Uwazglednienie w zespole interesariuszy zewnetrznych, ktérzy mogliby mieé realny wptyw na
program ksztatcenia i wspétprace w ramach praktyk.

3. Poddawanie systematycznej cyklicznej zewnetrznej ocenie programu ksztatcenia w celu
doskonaleniu jakosci ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz.

4. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w przysztosci.
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