Profil praktyczny

Raport zespotu oceniajgcego
Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Nazwa kierunku studiéw: bezpieczeristwo wewnetrzne
Nazwa i siedziba uczelni prowadzgcej kierunek:

Wyisza Szkota Prawa i Administracji Rzeszowska Szkota Wyisza
z siedzibg w Rzeszowie

Data przeprowadzenia wizytacji: 9-10 maja 2025 r.

Warszawa, 2025



Spis tresci

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu 3
1.1.Skfad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej 3
1.2. Informacja o przebiegu oceny 3

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw 4

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

okreslona przez zespot oceniajacy PKA 6

4. Opis spetnienia szczegoétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci

ksztatcenia 8
Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczeniasie 8

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie 13

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 23

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 28

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie 32

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku 37

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 40

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia 44

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach 46

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw 49

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 2



1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr inz. Zbigniew Skwarek, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Krzysztof Ligeza, ekspert PKA

2. dr. hab. Roman Stawicki, ekspert PKA

3. dr Tomasz Kocof, ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow
4. Michat Gerus, ekspert PKA reprezentujgcy studentow

5. mgr Beata Sejdak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzony na poziomie studidw pierwszego i drugiego
stopnia w Wyzszej Szkole Prawa i Administracji Rzeszowskiej Szkole Wyzszej z siedzibg w Rzeszowie
zostat wyznaczony do oceny programowej w roku akademickim 2024/2025 zgodnie z harmonogramem
prac Polskiej Komisji Akredytacyjnej w zwigzku z uptywem okresu, na jaki wydana byta pozytywna
ocena programowa. Kierunek bezpieczeristwo wewnetrzne byt poddawany ocenie Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w 2018 roku, w wyniku ktérej otrzymat ocene pozytywna- Uchwata Prezydium PKA Nr
653/2018 z dnia 25 pazdziernika 2018 r.

W powyzszej uchwale Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej, po zapoznaniu sie z raportem
Zespotu oceniajgcego oraz stanowiskiem Uczelni, a takze kierujac sie sprawozdaniem Zespotu nauk
spotecznych w zakresie nauk spotecznych i prawnych, w sprawie jakosci ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzonym w Wyzszej Szkole Prawa i Administracji Rzeszowskiej
Szkole Wyzszej w Rzeszowie na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogoblnoakademickim, wydato ocene pozytywng, bowiem stwierdzito, ze proces ksztatcenia realizowany
w Wyizszej Szkole Prawa i Administracji Rzeszowskiej Szkole Wyziszej w Rzeszowie umozliwia
studentom kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia dla
studidw pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim, a jakos¢ prowadzonego
ksztatcenia spetnia przyjete przez Komisje kryteria oceny programowej w stopniu pozwalajagcym na
wydanie oceny pozytywnej. Sposrod osmiu kryteriow jakosciowych przyjetych przez Polskg Komisje
Akredytacyjna, kryterium infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztatcenia uzyskato ocene
wyrdzniajgcg, natomiast pozostate kryteria - ocene w petni.

Aktualne postepowanie oceniajgce zostato przeprowadzone zgodnie z obowigzujgca procedurg oceny
programowej prowadzonej przez Polskg Komisje Akredytacyjng stacjonarnie z wykorzystaniem
narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.

Przed rozpoczeciem wizytacji dokonano podziatu obowigzkdw pomiedzy ekspertami biorgcymi udziat
w pracach zespotfu oceniajgcego. Zespdt wytypowat do oceny prace dyplomowe i prace etapowe oraz
wybrat zajecia do hospitacji. Ponadto w porozumieniu z koordynatorem wizytacji wyznaczonym

z ramienia Uczelni ustalono szczegdétowy harmonogram przebiegu wizytacji wraz z uwzglednieniem
spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.
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Zgodnie z procedurg postepowania oceniajgcego przed wizytacjg zespdt oceniajgcy dokonat analizy
danych i informacji zawartych w raporcie samooceny i zatgcznikach do raportu przedtozonych przez
wtladze Uczelni oraz opracowat raport wstepny. W zakresie wyznaczonej odpowiedzialnosci za
przydzielone kryteria cztonkowie zespotu oceniajgcego wypetnili karty spetnienia standardéw jakosci
ksztatcenia, ktdre stanowity podstawe do przygotowania wykazu pytan i watpliwosci wymagajacych
dodatkowego wyjasnienia jeszcze przed wizytacja.

Wizytacje poprzedzono wewnetrznym spotkaniem zespotu oceniajgcego, ktére postuzyto wymianie
wstepnych refleksji na temat ocenianego kierunku studidw. Podczas spotkania omdéwiono kryteria
oceny oraz raport wstepny zespotu oceniajacego. Ponadto dokonano ostatecznego potwierdzenia
szczegbtowego harmonogramu przebiegu wizytacji, w tym spotkan oraz podziatu odpowiedzialnosci
pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego w trakcie wizytacji.

W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z Wtadzami Uczelni, osobami odpowiedzialnymi za realizacje
procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku, w tym z autorami raportu samooceny, Samorzagdem
Studenckim, z reprezentacjg studentéw oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, przedstawicielami otoczenia spofeczno- gospodarczego,
z osobami odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, wsparcie o0sdéb
z niepetnosprawnosciami oraz polityke jakosci ksztatcenia.

W toku wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku oraz
dokonano przeglagdu udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczacej m.in. realizacji procesu
ksztatcenia, w tym prac dyplomowych i etapowych, umiedzynarodowienia, funkcjonowania
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia oraz wsparcia studentéw w procesie
ksztatcenia i osiggania efektéw uczenia sie. Ponadto dokonano oglgdu infrastruktury wykorzystywane;j
w procesie ksztaftcenia, w tym obiektéw bazy dydaktycznej Uczelni i biblioteki.

Wymiana informacji pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego odbywata sie na biezgco podczas
spotkan zaplanowanych zgodnie z harmonogram wizytacji. Przed zakorczeniem wizytacji odbyto sie
spotkanie podsumowujgce zespotu oceniajgcego, podczas ktérego omdwiono pierwsze spostrzezenia,
o ktorych poinformowano wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

W wyniku Scistej wspétpracy cztonkéw zespotu oceniajgcego, a w szczegdlnosci sekretarza zespotu
z koordynatorem wizytacji wyznaczonym z ramienia Uczelni na biezgco prowadzono koordynacje
dziatan wspierajgcych sprawny i zgodny z harmonogramem przebieg wizytacji.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiéow bezpieczenstwo wewnetrzne
Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia pierwszego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiéw praktyczny

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne/niestacjonarne
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Nauki o bezpieczenstwie 52%

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat Nauki prawne 28%

przyporzadkowany kierunek? Nauki o komunikacji spotecznej i mediach 12%
Jezykoznawstwo 8%

Liczba semestréow i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukorniczenia studiéw na danym 6 semestrow/ 193 ECTS
poziomie okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

1311 godz./8,19 m-ca/18 ECTS stacjonarne
966 godz./ 6 m-cy/ 21 ECTS niestacjonarne

1) menadzer bezpieczeristwa w lotnictwie
2) przeciwdziatanie przestepczosci
zorganizowanej i terroryzmowi

Specjalnosci / specjalizacje realizowane 3) stuzby ochrony bezpieczeristwa

w ramach kierunku studiow

publicznego
4) przygotowanie obronne i bezpieczenstwo
militarne
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 87 271
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2485 2379

prowadzacych zajecia i studentow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zajec

z bezposrednim udziatem nauczycieli 109 116
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana

L . . , . 111 105
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem

L. . ., 82 85

studidéw uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru
Nazwa kierunku studiéow bezpieczenstwo wewnetrzne
Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia drugiego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow praktyczny
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne/niestacjonarne

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podaé wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

5 Zrédto danych: raport samooceny
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Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek®’

Nauki o bezpieczenstwie 73%
Nauki prawne 23%
Nauki o komunikacji spotecznej i mediach 4%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiéw

4 sem./ 125 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

665 godz./4,09 m-ca/ 12 ECTS stacjonarne
483 godz./ 3,02 m-ca/ 12 ECTS niestacjonarne

Specjalnosci / specjalizacje realizowane
w ramach kierunku studiéw

1) kryminologia i kryminalistyka

2) przeciwdziatanie przestepczosci
zorganizowanej i terroryzmowi

3) obronnosé panstwa i bezpieczeristwo
miedzynarodowe

4) stuzby ochrony bezpieczenstwa

publicznego
5) cyberbezpieczenstwo
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 45 264
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1562 1560

prowadzacych zajecia i studentow®

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zajec

z bezposrednim udziatem nauczycieli 78 71
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana

.. . .. , . 67 64,2
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

Liczba punktéw ECTS objetych programem

X . ., 47 47
studidéw uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona

Szczegotowe kryterium oceny programowej

5W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

7 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

8 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

9 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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przez zespot
oceniajacy PKA™
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

10'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidéw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne jest powigzana z misjg i strategia
Uczelni okreslong w Strategii rozwoju Wyzszej Szkoty Prawa i Administracji Rzeszowskiej Szkoty
Wyzszej na lata 2025-2030. Strategia Uczelni okresla jej priorytetowe cele, a takze wyznacza cele
operacyjne, ktére realizowane sg w powigzaniu z analizg wewnetrznych i zewnetrznych uwarunkowan
funkcjonowania. Jest ona efektem paradygmatycznej koncepcji prowadzenia w ramach Uczelni
studidw na kierunkach pokrewnych, a przez to uzupetniajgcych sie i wspierajacych. Dlatego obecnie
kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne tworzy spdjng catos¢ ze studiami na kierunkach prawo
i zarzadzanie. Zasadniczym celem koncepcji rozwoju ocenianego kierunku, scisle korespondujgcym ze
strategig rozwoju Uczelni i potrzebami rynku pracy, jest ksztattowanie konkretnych kompetencji
Studentdéw, poprzez stworzenie mozliwosci realizowania programu ksztatcenia na okreslonych
specjalnosciach. Tematyka poszczegdlnych specjalnosci ewoluuje i jest konsekwencjg pojawiajacych
sie aktualnych trendéw szeroko pojetego systemu bezpieczenstwa panstwa i stojgcych przed nim
wyzwan, a co za tym wynikajacych z tego uwarunkowan zatrudnienia. WSPiA zmierza do wychowania
studentéow w duchu poszanowania praw cztowieka, zasad etycznych, wrazliwosci na losy
spofeczenstwa, szacunku dla panstwa i jego obywateli, odpowiedzialnosci i rzetelnosci podczas
wykonywania powierzonych obowigzkéw. Aspiruje do miana Uczelni promujacej idee nowoczesnego
ksztatcenia w odpowiedzi na zapotrzebowanie lokalnego, regionalnego i krajowego rynku pracy.
Wychodzac naprzeciw tak zdefiniowanym celom oraz majac na uwadze state podnoszenie jakosci
nauczania, Uczelnia w roku 2015 rozpoczeta pierwszy etap reformy i podnoszenia jakosci ksztatcenia.
W jej ramach w miejsce tradycyjnego sposobu zdobywania wiedzy Uczelnia wdrozyta wiasng,
oryginalng koncepcje ksztatcenia pn. Nowy Wymiar Studiowania (NWS). Sktadat sie na niego m.in.:
dywersyfikacja form nauczania, 5 S$ciezek ksztatcenia praktycznego, indywidualizacja procesu
ksztatcenia, MIX Edukacyjny, kota naukowe, bon edukacji dodatkowe]j (BED), edukator oraz system
Step-by-Step (SBS). Identyfikowana w Uczelni polityka jakosci ksztatcenia, a takie proces jej
doskonalenia i rozwijania sg zgodne ze strategia Uczelni, koncepcja ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne, wynikajg z wewnetrznego systemu jakosci ksztatcenia, dziatania te
koordynowane sg w ramach uczelnianego systemu ds. jakosci ksztatcenia.

Kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne na poziomie studidow pierwszego o profilu praktycznym zostat
przyporzadkowany do dyscypliny naukowej — nauki o bezpieczenstwie (52% - dyscyplina wiodgca) oraz
nauk prawnych (28%), nauk o komunikacji spotecznej i mediach (12%) i jezykoznawstwa (8%).
Przyporzgdkowanie kierunku do ww. dyscyplin koresponduje z najwazniejszymi zatozeniami zawartymi
przede wszystkim w koncepcji ksztatcenia. Watpliwosé budzi przyporzagdkowanie kierunku do
dyscypliny naukowej jezykoznawstwo . W przyporzadkowaniu kierunku do dyscyplin wybrano
nieprawidlowg metode, polegajacg na uwzglednieniu wszystkich dyscyplin  naukowych,
z zakresu ktdrych w programie uwzglednione zostaty jakies tresci programowe, co doprowadzito do
przyporzadkowania kierunku do dyscypliny, z zakresu ktérej w ogdle nie ma tresci programowych, bo
lektoraty z zatozenia obejmujg tylko umiejetnosci jezykowe (stuzg przekazaniu jedynie operacyjnej
wiedzy i sprawnosci jezykowej), a nie jezykoznawczg (wraz z teoriami badawczymi i aparatem
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specjalistycznych pojec¢). Przyporzadkowanie kierunku do dyscypliny jezykoznawstwo, nie wynika
z kluczowych przestanek i celéw prowadzenia kierunku studidw, ujetych w koncepcji ksztatcenia
i znajdujacych odzwierciedlenie w efektach uczenia sie. Z opisu efektéw uczenia sie wynika, iz zaden
z nich nie odnosi sie do jezykoznawstwa jako dyscypliny naukowej zajmujgcej sie badaniem jezyka
z perspektywy jego jednostek, struktury, funkcji i rozwoju jako gatezi wiedzy, ktérej cel mozna okresli¢
jako badanie konsekwencji przyjetych zatozen. Rowniez tresci programowe nie wykazujg powigzania
z tg dyscyplina.

Na poziomie studiéw drugiego stopnia o profilu praktycznym zostat przyporzadkowany do dyscyplin
naukowych — nauki o bezpieczenstwie (73% - dyscyplina wiodaca), nauki prawne (23%), nauki
o komunikacji spotecznej i mediach (4%). Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo
wewnetrzne ma bezposredni zwigzek z rdéinorodnymi obszarami dziatalnosci zawodowej
i gospodarczej. Program studiéw na tym kierunku jest projektowany w taki sposdb, aby przygotowad
studentéw do pracy w stuzbach i instytucjach odpowiedzialnych za utrzymanie szeroko pojetego
bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa w roznych jego aspektach.

Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej
wiasciwych dla kierunku oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegblnosci zawodowego rynku pracy, co sprawia, ze profil wyksztatcenia wpisuje sie
w oczekiwania stawiane przez pracodawcow reprezentujgcych sektor publiczny, pozarzadowy
i prywatny. Dzieki zdobyciu wiedzy z zakresu funkcjonowania podmiotéw systemu bezpieczenstwa
wewnetrznego oraz funkcjonowania wtym systemie sektora publicznego, absolwent kierunku
stanowi¢ ma personel administracji publicznej z ukierunkowaniem na jednostki organizacyjne stuzb
panstwowych i samorzadowych odpowiedzialnych za bezpieczenstwo oraz stuzb mundurowych (np.
struktury zarzadzania kryzysowego w administracji samorzadowej, Policja, Straz Graniczna, Sity
Zbrojne, Straze Miejskie). Kierunek jest zorientowany na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, wtym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Wspédtpraca zinteresariuszami
zewnetrznymi odgrywa w Uczelni zasadniczg role i jest odpowiedzig na coraz wieksze zapotrzebowanie
rynku pracy na specjalistow z zakresu szeroko pojetego bezpieczeristwa wewnetrznego.

Zaréwno koncepcja jak i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z szerokg grupa
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, obejmujgcg m.in. przedstawicieli grup dyspozycyjnych,
réznego rodzaju instytucje publiczne i przedsiebiorstwa, a takze absolwentéw Uczelni, ktdrzy maja
swoj wptyw na ostateczny ksztatt koncepcji ksztatcenia na kierunku studidw bezpieczerstwo
wewnetrzne. Konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie programow studidéw, ze
szczegblnym uwzglednieniem zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci zaowocowaty
min. uruchomieniem od roku akademickiego 2024/2025 specjalnosci menadzer bezpieczenstwa
w lotnictwie. Rynek pracy, w szczegdlnosci sektor bezpieczenstwa oczekuje wyksztatconych
absolwentéw takiego kierunku, dlatego Uczelnia wychodzac naprzeciw jego oczekiwaniom
i uwarunkowaniom spofecznym, ksztatci specjalistéw przygotowanych do wykonywania
przewidywanego zawodu, w tym uzyskanie uprawnien zawodowych oraz pogtebienie wyksztatcenia
kierunkowego poprzez realizowane specjalnosci. Tym co wyrdzinia koncepcje jest ksztatcenie
interdyscyplinarne przejawiajgce sie taczeniu wiedzy z nauk o bezpieczenstwie z innymi dyscyplinami
nauki, w celu wszechstronnego przygotowania do wykonywania zawodu oraz ksztatcenie umiejetnosci
studentdw niezbednych dla projektowania Sciezki rozwoju wtasnego i osdb podlegajacych ich przysziej
dziatalnosci zawodowej. W ramach podnoszenia kompetencji zwigzanych z dziatalnoscia zawodowa
i ksztattowania umiejetnosci praktycznych studenci kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne mogg braé
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udziat w dedykowanych szkoleniach, kursach i wyktadach otwartych. Na studiach pierwszego i drugiego
stopnia studenci sg ksztatceni z zakresu szeroko pojetego bezpieczerstwa wewnetrznego w aspektach
narodowym, regionalnym i lokalnym. Uczelnia dokonata analizy zapotrzebowania na specjalistéw
w okreslonej dziedzinie, dlatego wprowadzita do programu specjalnosci: menadzer bezpieczeristwa
w lotnictwie, przygotowanie obronne i bezpieczeAstwo militarne, zarzadzanie kryzysowe,
cyberbezpieczenstwo, stuzby ochrony bezpieczenstwa publicznego, przeciwdziatanie przestepczosci
zorganizowanej i terroryzmowi na studiach pierwszego stopnia oraz kryminalistyka i kryminologia,
cyberbezpieczenstwo, obronnos¢ panistwa i bezpieczeAstwo miedzynarodowe, stuzby ochrony
bezpieczenstwa publicznego, przeciwdziatanie przestepczosci zorganizowanej i terroryzmowi na
studiach drugiego stopnia umozliwiajgc tym samym wypetnienie potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego w regionie.

Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc i wynikajgce z tego uwarunkowan.

Efekty uczenia sie, co do zasady, sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym.
Zaréwno efekty jak i cata koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne dla studiow
pierwszego idrugiego stopnia podporzgdkowane sg gtéwnemu celowi, jakim jest wyposazenie
absolwentéw w wiedze zzakresu nauk spotecznych oraz umiejetnosci wykorzystania jej w pracy
zawodowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki proceséw bezpieczenstwa i zarzadzania
kryzysowego, a w szczegblnosci regionalnej i lokalnej, w stopniu, ktory pozwala na podejmowanie
pracy na réznych stanowiskach iszczeblach sektora publicznego z ukierunkowaniem na jednostki
organizacyjne stuzb panstwowych isamorzadowych odpowiedzialnych za bezpieczenstwo. Dla
studentdw studiow pierwszego stopnia sformutowano 41 efektéw uczenia sie w tym: 20 efektéw
z zakresu wiedzy, 16 w zakresie umiejetnosci i 5 w zakresie kompetencji spotecznych. Natomiast efekty
uczenia sie dla studentow drugiego stopnia sktadajg sie z 39 efektéw uczenia z czego: 23 w zakresie
wiedzy, 10 z zakresu umiejetnosci, 6 z zakresu kompetencji. Na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych realizowane s3 te same kierunkowe efekty uczenia sie. Nalezy wskaza¢, ze
wystepuje zachwiana dla profilu praktycznego proporcja pomiedzy kategoriami efektéw, liczba
efektdw z zakresu wiedzy jest wieksza niz liczba efektow zwigzanych z wyposazeniem absolwentéw
w umiejetnosci praktyczne. Rekomenduje sie dostosowanie proporcji efektdw uczenia sie do
zatozonego w koncepcji profilu praktycznego.

Opisy kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy dla kierunku studiéw bezpieczeristwo
wewnetrzne w wiekszosci przypadkéw nie uwzgledniajg uniwersalnej charakterystyki pierwszego
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji odpowiednio dla poziomu 6. i 7. wskazanej w ustawie z dnia 22
grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. 2020.226. t. j.) oraz charakterystyki
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6. i 7. okreslonej w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018 poz. 2218).
Zgodnie z zatacznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
osoba posiadajgca kwalifikacje na poziomie 6. PRK zna i rozumie ,,w zaawansowanym stopniu — fakty,
teorie, metody oraz ztozone zaleznosci miedzy nimi; rdézinorodne, ztozone uwarunkowania
prowadzonej dziatalnosci” oraz na poziomie 7. PRK zna i rozumie ,,w pogtebiony sposéb wybrane fakty,
teorie, metody oraz ztozone zaleznosci miedzy nimi, takze w powigzaniu z innymi dziedzinami;
roznorodne, ztozone uwarunkowania i aksjologiczny kontekst prowadzonej dziatalnosci”.
Charakterystyki drugiego stopnia opracowane dla ocenianego kierunku, stanowigce uszczegoétowienie
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charakterystyk uniwersalnych, uwzgledniajg ten sam stopien gtebi wiedzy, ztozonosci umiejetnosci
oraz autonomicznosci osoby posiadajgcej kwalifikacje na poziomie 6. i 7. PRK. W tresci opiséw
kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy nie wskazano poziomu gtebi i zakresu rozumienia
okreslonych pojeé, nie jest zatem mozliwe dokonanie oceny czy efekty uczenia sie odpowiadajg w tym
zakresie 6. i 7 PRK. ZO wskazuje na koniecznos¢ dostosowania efektow uczenia sie do wymagan
dotyczacych zaawansowanego stopnia wiedzy. Wszystkie wskazane w zbiorze opisy kierunkowych
efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci zostaty powigzane wytacznie z jedng kategoria opisowa tj.
wykorzystaniem wiedzy.

W tym kontekscie opisy kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci uwzgledniajg
charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6. i 7. okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektdow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. 2018 poz. 2218).

Efekty uczenia sie zostaty sformutowane z zastosowaniem terminologii wtasciwej dla dyscyplin nauki,
do ktorych zostat przyporzagdkowany kierunek. Efekty uczenia sie, nie uwzgledniajg wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji z zakresu dyscypliny jezykoznawstwo. Kierunkowe efekty uczenia sie sg
uszczegétowione i znajdujg odzwierciedlenie w sylabusach przedmiotow zgodnie z trescig matrycy
osiggania efektow uczenia sie (zawartej w programie studiéw). Program studidéw tgczy tresci ogdlne,
teoretyczne, z tresciami specjalizacyjnymi pozwalajgcymi wyposazy¢ absolwentdw w praktyczne
umiejetnosci wpisujgce sie w oczekiwania rynku pracy. Zdobyta w trakcie studidw wiedza
i wyksztatcone umiejetnosci majg pozwalaé absolwentowi na efektywne rozwigzywanie ztozonych
probleméw zawodowych, kreatywne uczestnictwo w pracy zespotowej oraz kierowanie zespotami
ludzkimi.

Zaktadane dla kierunku efekty uczenia sie okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych izawodowych, ktére student nabywa w toku studidow iktdrych nabycie zapewnia
umiejetnosci praktyczne, kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym co najmniej na poziomie
B2 dla studidw pierwszego stopnia oraz B2+ dla studidéw drugiego stopnia (wedtug kryteriéw biegtosci
jezykowej Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy), kompetencje spoteczne
oraz przygotowuje go do konkurowania na rynku pracy oraz do dalszej edukacji.

W programie studidow okreslono réwniez metody weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektow uczenia
sie. Szczegdtowe zasady weryfikacji efektdw uczenia sie zawarto w sylabusach przedmiotéw, podobnie
jak zaleznosci pomiedzy kierunkowymi efektami i efektami uczenia sie okreslonymi dla poszczegdlnych
grup zajec. Przeprowadzona analiza kierunkowych efektéw uczenia sie i efektéw przypisanych do zajec
i grup zajec pozwala uznaé, iz stwierdzone nieprawidtowosci wystepujgce w opisie efektéw uczenia sie
utrudniajg, a w niektérych przypadkach uniemozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene efektéw
uczenia sie osigganych przez studentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1

Kryterium spetnione cze$ciowo
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Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z misjg i celami strategicznymi Uczelni oraz polityka jakosci,
a takze mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany. Koncepcja i cele
ksztatcenia odpowiadajg profilowi praktycznemu studiéw oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Zostaty okreslone we
wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie i co do zasady odpowiadajg wiasciwemu poziomowi Polskiej
Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie, nie uwzgledniajg wiedzy, umiejetnosci i kompetencji z zakresu
dyscypliny jezykoznawstwo. W czesci przypadkéw stwierdzono jednak, ze przy formutowaniu efektéw
uczenia sie nie okreslono stopnia zaawansowania zdobywanej wiedzy. Niektdre efekty uczenia sie sg
zbyt ogdlne, nie zostat w nich okreslony zakres przedmiotowy wiedzy do opanowania przez studentéw
ani konkretne umiejetnosci praktyczne, ktére zostang opanowane przez studentéw. Efekty uczenia sie
uwzgledniajg umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku.

Jednoczesnie, w odniesieniu do koncepcji, celéw ksztatcenia oraz opisu zaktadanych efektéow uczenia
sie zostaty zdiagnozowane nastepujgce nieprawidtowosci, ktére stanowig przestanke do
proponowanej oceny spetnienia kryterium 1:

1. Brak jest zgodnosci miedzy deklarowanym przez Uczelnie przyporzadkowaniem kierunku do
dyscypliny jezykoznawstwo a opisami zaktadanych efektéw uczenia sie.

2. W opisie zaktadanych efektéw uczenia sie, w zakresie wiedzy nie zostat uwzgledniony poziom
jej zaawansowania, co nie pozwala na jednoznaczne okreslenie poziomu kwalifikacji i nie jest
zgodne z wymogami charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomie 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji.

3. Sposdb opisu zaktadanych efektéw uczenia sie sprawia, ze bardzo utrudnione, a w niektdérych
przypadkach niemozliwe bedzie skuteczne sprawdzenie i ocena efektdow uczenia sie
osigganych przez studentow. Nieprawidtowosci wystepujgce w opisie efektéw uczenia sie
sprawiajg, ze nie jest mozliwe opracowanie rzetelnego i wiarygodnego systemu sprawdzania
i oceniania efektéw uczenia sie osigganych przez studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Rekomenduje sie dostosowanie proporcji efektow uczenia sie do zatozonego w koncepcji profilu
praktycznego.

Zalecenia

1. Zaleca sie przyporzgdkowanie kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne do dyscyplin naukowych,
stanowigcych podstawe, na ktérej budowana jest z koncepcja ksztatcenia, w sposdb
uzasadniony celami ksztatcenia i zaktadanymi efektami uczenia sie.
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2. Zaleca sie uzupetnienie opisu kierunkowych efektéw uczenia sie zgodnie z wymogami
odpowiadajgcymi 6. i 7. poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji, w zakresie doprecyzowania
w efektach uczenia sie poziomu zaawansowania wiedzy oraz ztozonosci umiejetnosci.

3. Zaleca sie wtasciwie opisac efekty uczenia sie, tak aby byto mozliwe skuteczne sprawdzenie
i ocena stopnia ich osiggniecia przez studentéw.

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studidow na kierunku bezpieczedstwo wewnetrzne o profilu praktycznym jest Scisle
skorelowany z potrzebami wynikajgcymi ze zmieniajgcych sie dynamicznie zewnetrznych
i wewnetrznych uwarunkowan bezpieczenstwa panstwa. Stanowi odpowiedz na potrzebe uzyskania
i utrzymania optymalnego stanu bezpieczenstwa w dynamicznie zmieniajgcym sie Srodowisku. Tresci
programowe wynikajg z efektéw uczenia sie, uwzgledniajg wiedze z zakresie dyscyplin, do ktérych
kierunek jest przypisany. Projektowanie, dobdr tresci oraz modyfikacja programéw ksztatcenia na
studiach na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne realizowane jest w odniesieniu do okreslonego
w programie studiéw profilu absolwenta studidw. Kreowanie i dokonywanie zmian w konkretnych
modutach ksztatcenia uwzglednia okreslony w nim uogdlniony zakres wiedzy, umiejetnosci
i kompetenc;ji.

Kluczowe tresci ksztatcenia dla studiow pierwszego i drugiego stopnia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne o profilu praktycznym dotyczg zakresu zagadnien spotecznych i prawnych tworzacych
podbudowe dla rozumienia istoty bezpieczenstwa wewnetrznego, w tym zjawisk zwigzanych
z bezpieczenstwem w skali globalnej, regionalnej, panistwowej i lokalnej, przy uwzglednieniu znaczenia
mozliwosci praktycznego wykorzystania osiggnietych efektéw w przysztej pracy zawodowej. Tresci
programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiéw i zapewniajg
uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. W programie studidw okreslono zajecia niezbedne do
realizacji efektéw uczenia sie, tworzace moduty: ksztatcenia podstawowego, ogdlnoakademickiego,
specjalnosciowego oraz praktyki zawodowe. Tresci ksztatcenia specjalistycznego uwzgledniajg
potrzeby praktyki i podzielone zostaty wedtug nastepujgcego klucza: teoretyczne podstawy, typowe
zagrozenia, prawne uwarunkowania, organizacja i funkcjonowanie nauczanych podsysteméw
bezpieczenstwa, podstawowe czynnosci i zadania zawodowe realizowane przez specjalistow.
Ksztatcenie praktyczne oparte jest o zajecia prowadzone przez praktykdw z okreslonej dziedziny
i z wykorzystaniem aktywizujgcych oraz praktycznych metod ksztatcenia. tacznie tresci programowe
sg kompleksowe i specyficzne dla zajec tworzgcych program studiow i zapewniajg uzyskanie wszystkich
zaktadanych efektow uczenia sie.

Studia pierwszego i drugiego stopnia trwajg odpowiednio 6 i 4 semestry. Wymogiem ukorczenia
studidw pierwszego stopnia jest uzyskanie 193 (studia stacjonarne i niestacjonarne) punktéw ECTS.
Studia te koncza sie uzyskaniem tytutu zawodowego licencjata. Wymogiem ukorniczenia studidéw
drugiego stopnia jest uzyskanie 125 punktéw ECTS. Studia te kornczg sie uzyskaniem tytutu
zawodowego magistra. Naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktow ECTS konieczny do ukonczenia
studidw zostat okreslony poprawnie. W programie studiéw zdecydowanie przewazajg zajecia
o charakterze praktycznym. Nakfad pracy niezbedny do osiggniecia efektdow uczenia sie przypisanych
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do zajec lub grup zajec jest okreslony prawidtowo. Program studiéw zapewnia studentom mozliwos¢
zdobywania szerokiej wiedzy poprzez ksztatcenie obejmujgce rdéine formy, a przede wszystkim
wyktady i ¢wiczenia. Pozwala réwniez na nabycie specjalistycznych umiejetnosci i kompetencji
spotecznych przez udziat w zajeciach warsztatowych, projektowych, spotkaniach z praktykami,
wizytach studyjnych, praktykach czy zajeciach realizowanych w srodowisku pracy. Dzieki temu program
studidow daje mozliwos¢ dostosowywania sie do szerokiego izrdznicowanego zbioru oczekiwan
interesariuszy zewnetrznych Uczelni zawsze zapewniajac realizacje kierunkowych i przypisanych
zajeciom efektéw uczenia sie.

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osdéb
prowadzacych zajecia i studentéw wynosi ponad 50%, (na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia
2485 godz. zaje¢: w tym ,zajecia” — 1502 godz., ,konsultacje” — 1018 godz. (niestacjonarne - 2379
godz.: w tym ,zajecia” — 852 godz., ,konsultacje” — 1527 godz.), na studiach drugiego stopnia
odpowiednio 1562/1560 godz. zajeé (stacjonarne: ,zajecia” — 792 godz., ,konsultacje” — 715 godz.;
niestacjonarne - 2379 godz.: w tym ,,zajecia” — 531 godz., , konsultacje” — 1029 godz.). Nieprawidtowo
wskazano taczng liczbe punktéw ECTS uzyskiwang w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia dydaktyczne, gdyz w raporcie
przedstawionym przez Uczelnie podano dla studiéw stacjonarnych/niestacjonarnych pierwszego
stopnia 109/166 oraz drugiego stopnia 78/71 pkt. ECTS (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie
wyzszym, art. 67, ust. 2-3 stanowi, ze punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta
obejmujacym zajecia organizowane przez uczelnie oraz jego indywidualng prace zwigzang z tymi
zajeciami). Na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, do liczby godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslonej w programie studiéw, facznie
oraz dla poszczegdlnych zajeé lub grup zaje¢, zaliczono zbyt duzg liczbe godzin przewidziang na
konsultacje. Takie proporcje sg sztuczne, a Uczelnia nie przedstawita dowoddw realizacji tych zajeé
z udziatem nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia (obcigzenie dydaktyczne
obejmuje tylko ,zajecia”), w sylabusach przedmiotéw dla tych form zaje¢ nie przypisano zadnych
efektdw uczenia sie, tresci programowych ani sposobu weryfikacji efektéw uzyskanych podczas tego
typu spotkan.

Sekwencja zaje¢ zapewnia ciggtos¢ ksztatcenia na kierunku oraz postep w indywidualnym rozwoju
studenta. Grupa zaje¢ do wyboru pozwala na specjalizacje ksztatcenia z uwzglednieniem specyfiki
poszczegdlnych specjalizacji.

W toku studiow pierwszego stopnia student dokonuje wyboru sposrdd az 6 modutdw specjalizacyjnych
oraz 5 w przypadku studiéw drugiego stopnia. Moduty te realizowane sg przez cztery semestry (3-6).
Podobnie jest w przypadku studiéw Il stopnia (semestry 1-4). W przypadku studidéw pierwszego stopnia
przedmiotom specjalizacyjnym przyporzadkowano 40 pkt. ECTS zas w przypadku studiow drugiego
stopnia 24 pkt. ECTS. Dodatkowo student kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne studia pierwszego
stopnia dokonuje wyboru jednego z profilowanych seminariéw dyplomowych (9 pkt. ECTS), zas student
studidow drugiego stopnia jednego z seminariéw magisterskich (11 pkt. ECTS). taczna liczba punktéw
ECTS, ktéorym przyporzagdkowano zajecia do wyboru to w przypadku studidow pierwszego stopnia
stacjonarnych/niestacjonarnych wynosi 82/85 (na ogdlng liczbe 193 pkt. ECTS) co stanowi 42,48/44,04
% ogolnej liczby ECTS oraz 47 pkt. ECTS (na ogdlng liczbe 125 pkt. ECTS), co stanowi 37,6% ogdlnej
liczby pkt. ECTS dla studiéw drugiego stopnia. S3 to wskazniki prawidtowe, zgodne z § 3 ust. 3
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow,
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umozliwiajgcy studentom w podstawowym zakresie elastyczne ksztattowanie wtasnej Sciezki
ksztatcenia.

Program studidw na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne obejmuje moduty zaje¢ powigzane
z praktycznym przygotowaniem zawodowym, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze wiekszym
niz 50% liczby punktéw ECTS, stuzgce zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych. Zgodnie z planem studiéw tgczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne wynosi 111/105 pkt. ECTS dla studiéw pierwszego
stopnia oraz 67/64,2 pkt. ECTS dla studidow drugiego stopnia. Zajecia dydaktyczne sg realizowane
w warunkach witasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej — zgodnie z wymaganiem
okreslonym w §6 pkt 1 rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018
r. w sprawie studiow.

Plan studiéw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego,
umozliwiajgce nabywanie profesjonalnego stownictwa zawodowego i opanowanie jezyka obcego na
poziomie B2 ESOKJ. Tresci ksztatcenia z jezykdw obcych sg zgodne z efektami uczenia sie. Studenci
studidw pierwszego stopnia obowigzkowo uczestniczg w zajeciach z wybranego jezyka obcego (375
godz.: ¢éwiczenia 140 godz., konsultacje 66 godz., praca samodzielna 169 godz. - 15 pkt. ECTS,
realizowanych przez 4 semestry studidw). W przypadku kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
najczesciej wybieranym lektoratem jest jezyk angielski, ale uczelnia oferuje takze lektoraty z jezyka
rosyjskiego, niemieckiego, hiszpanskiego i francuskiego.

W planie studidw drugiego stopnia (pomimo zdefiniowania efektu uczenia sie K _U07 - absolwent
potrafi - postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologig (sic!)) nie przewidziano zaje¢ lub grup zajec
poswieconych ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2+. Efektu tego nie
przypisano rowniez od zajec lub grup zajec realizowanych zgodnie z planem studiéw drugiego stopnia.
W toku wizytacji Uczelnia wyjasnita, ze wszyscy studenci studidw pierwszego stopnia osiggaja
umiejetnosci na poziomie B2+ i nie ma potrzeby realizacji zaje¢ z jezyka obcego na studiach drugiego
stopnia. W opinii ZO jest to niewtasciwe zatozenie, poniewaz nie uwzglednia mozliwosci przyjecia na
studia drugiego stopnia, studentdw korczacych studia na innych uczelniach z poziomem umiejetnosci
postugiwania jezykiem obcym na poziomie B2.

Kierunek studidow bezpieczenstwo wewnetrzne przyporzagdkowany jest do dyscyplin z dziedziny nauk
spotecznych, obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym przyporzgdkowano liczbe
punktow ECTS nie mniejszg niz jest to okreslone w wymaganiach (minimum 5 ECTS).

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod ksztatcenia na odlegtosc
nie przekracza 50% ogdlnej liczby punktéw ECTS okreslonych w programach studiéw pierwszego
i drugiego stopnia. W przypadku studiéw pierwszego stopnia jest to 8,9% ogdtu zaje¢ dydaktycznych,
zas$ w przypadku studidow drugiego stopnia — 17,50% zaje¢ dydaktycznych.

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest w ramach réznych form zajeé, na ktére
sktadajg sie: wyktady, ¢wiczenia oraz seminaria, w ramach ktérych sg wykorzystywane réznorodne
metody dydaktyczne. Metody ksztatcenia sg indywidualnie dobierane dla kazdego z grup zajec
z uwzglednieniem jego rodzaju i formy prowadzenia. Sg takze zorientowane na studenta i motywujg
studentdw do aktywnego udziatu w procesie ksztatcenia oraz umozliwiajg osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie. Podczas ¢wiczen bedgcych zawsze uzupetnieniem zajec realizowanych w formie
wyktadu, stosowane sg réznorakie metody, np. klasyczna metoda ¢wiczeniowa, dyskusja, prezentacje,
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referatu, metoda problemowa, studium przypadku. Majg one w duzej mierze skupic¢ sie na uzyskaniu
przez studentéw umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Do prowadzenia zajec z zastosowaniem tych metod wykorzystywany jest odpowiednio dobrany zestaw
Srodkow i narzedzi dydaktycznych wspomagajacych osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie,
w szczegoblnosci z zakresu technik informacyjnych. Szeroki i zréznicowany zestaw metod dydaktycznych
pozwala na osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie ujetych w programie studiow.

Dobdr metod ksztatcenia pozwala na wiasciwe wykorzystanie potencjatu ksztatcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz dostepnych narzedzi zapewniajgcych osigganie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Dobdr metod ksztatcenia uwzglednia motywowanie studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz ksztattowanie umiejetnosci praktycznych. Wéréd metod ksztatcenia
znaczacg role odgrywajg wypowiedzi i inne formy aktywnosci studentéw w trakcie zaje¢ —
indywidualne i grupowe. Na zajeciach w grupie ujawniajg sie umiejetnosci interpretacji, dyskus;ji,
doboru argumentdéw, postawy tolerancji oraz umiejetnosci pracy w grupie. Metody indywidualnych
wystgpien kreujg postawy lidera i organizatora pracy w grupie. Liczba zaje¢ o charakterze
aktywizujgcym, przekraczajgca 50% ogdétu zajeé, umozliwia studentom osigganie zatozonych efektéw
uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji praktycznych. Efekty uczenia sie z zakresu
kompetencji spotecznych studenci osiggajg podczas zespotowego wykonywania czynnosci
przewidzianych zakresem i formg zajec.

Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposéb umozliwiajacy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, w tym stosowanie witasciwych metod
i narzedzi (w tym technik informacyjno-komunikacyjnych) w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwego dla kierunku. Plany i harmonogramy ukfadane sg w sposéb racjonalny i zapewniajacy
wiasciwg organizacje procesu ksztatcenia. W razie koniecznosci studenci mogg migrowac¢ pomiedzy
grupami zajeciowymi. Program dostosowano do potrzeb studentéw, a uelastycznieniu procesu
ksztatcenia sprzyja fakt, ze w ramach ocenianego kierunku wyodrebniono kilka specjalnosci, réznigcych
sie miedzy sobg tematykg oraz realizowanymi zajeciami.

Uczelnia stwarza warunki do uzyskania kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej
na poziomie B2. W ramach uzyskiwania biezgcych zaliczen lektorzy weryfikujg poszczegdlne
sprawnosci jezykowe studentéw (mowienie, pisanie, czytanie, rozumienie ze stuchu). Programy
ksztatcenia jezykowego dostosowywane sg do potrzeb kierunku studidw, oferujgc studentom
mozliwo$¢ doskonalenia praktycznego uzycia jezyka ogdlnego, jak réwniez jezyka specjalistycznego.
Uczelnia oferuje studentom kierunku bezpieczennstwo wewnetrzne kursy, w ramach ksztatcenia
dodatkowego, zamieszczone na jezykowej platformie e-leamingowa eTutor. Platforma zawiera
interaktywne materiaty jezykowe z jezyka angielskiego na réinych poziomach zaawansowania,
angazujac studentéw poprzez gry, quizy i zadania praktyczne, co skutecznie zwieksza motywacje do
nauki.

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie, takze z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw,
w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, jak réwniez realizowanie indywidualnych $ciezek
ksztatcenia. Studenci, w tym studenci z niepetnosprawnosciami mogg korzysta¢ z indywidualnej
organizacji semestru polegajgcej na zmianach w sekwencyjnym systemie zaje¢ i egzamindw lub/i
modyfikacji w zakresie formy zaliczen i egzaminéw. Skorzystanie z tej szczegdlnej formy organizacji
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studidw wymaga ustalenia zmian ze wszystkimi prowadzgcymi zajecia na danym kierunku studiéw
w semestrze/roku akademickim. O 10S decyduje rektor, ktéry zezwala na uzyskiwanie przez studenta
zaliczen oraz zdawanie egzaminéw w terminach indywidualnie okreslonych w granicach danego
semestru, a takze moze zezwoli¢ na nieuczestniczenie w zajeciach, co jednak nie zwalnia studenta
z obowigzku ich zaliczenia. Studenci, ktdrzy zostali przyjeci na studia w trybie potwierdzenia efektéw
uczenia sie mogg tez za zgodq dziekana skorzystac z indywidualnego planu studiéw, ktory polega na
przyjeciu indywidualnego harmonogramu studidw uwzgledniajgcego osiggniete juz wczesniej
i zaliczone efekty uczenia sie. Ponadto studenci, ktérzy zaliczyli juz pierwszy semestr studiéw mogg za
zgodg rektora studiowaé wedtug indywidualnego programu studidw uwzgledniajacego szczegdlne
uzdolnienia i zainteresowania studenta.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé, w przypadku zajec¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne
s wykorzystywane pomocniczo.

Integralng czescig procesu ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne jest praktyka
zawodowa oraz praktyka dyplomowa. Na studiach pierwszego stopnia, prowadzonych w formie
stacjonarnej student realizuje praktyke zawodowg w wymiarze 240 godzin zegarowych oraz 60 godzin
pracy wtasnej, tgcznie 300 godzin. Za zrealizowanie praktyki zawodowej student otrzymuje 12 pkt ECTS.
Nastepnie student realizuje praktyke dyplomowg w wymiarze 0 godzin zegarowych, 50 godzin
konsultacji i 130 godzin pracy wtasnej, tgcznie 180 godzin. Za zrealizowanie praktyki dyplomowej
student otrzymuje 6 pkt ECTS. Na studiach pierwszego stopnia, prowadzonych w formie
niestacjonarnej student realizuje praktyke zawodowg w wymiarze 440 godzin zegarowych oraz 10
godzin pracy witasnej, facznie 450 godzin. Za zrealizowanie praktyki zawodowej student otrzymuje 15
pkt ECTS. Nastepnie student realizuje praktyke dyplomowa w wymiarze 0 godzin zegarowych, 150
godzin konsultacji i 30 godzin pracy wtasnej, tgcznie 180 godzin. Za zrealizowanie praktyki dyplomowej
student otrzymuje 6 pkt ECTS. Na studiach drugiego stopnia, prowadzonych w formie stacjonarnej
student realizuje praktyke zawodowg w wymiarze 120 godzin zegarowych oraz 60 godzin pracy
wiasnej, tacznie 180 godzin. Za zrealizowanie praktyki zawodowej student otrzymuje 6 pkt ECTS.
Nastepnie student realizuje praktyke dyplomowg w wymiarze 0 godzin zegarowych, 50 godzin
konsultacji i 130 godzin pracy wtasnej, tacznie 180 godzin. Za zrealizowanie praktyki dyplomowe;j
student otrzymuje 6 pkt ECTS. Na studiach drugiego stopnia, prowadzonych w formie niestacjonarnej
student realizuje praktyke zawodowg w wymiarze 130 godzin zegarowych oraz 50 godzin pracy
wiasnej, tacznie 180 godzin. Za zrealizowanie praktyki zawodowej student otrzymuje 6 pkt ECTS.
Nastepnie student realizuje praktyke dyplomowa w wymiarze 0 godzin zegarowych, 150 godzin
konsultacji i 30 godzin pracy wtasnej, tgcznie 180 godzin. Za zrealizowanie praktyki dyplomowej
student otrzymuje 6 pkt ECTS.

Celem praktyki dyplomowej jest pomoc studentowi w procesie zbierania materiatu empirycznego,
ktory ma stuzy¢ do przygotowania pracy dyplomowej na obu poziomach studiéw. Praktyka dyplomowa
nie moze zostac zaliczona do wymiaru praktyk zawodowych, poniewaz nie odbywa sie poza Uczelnia.
Praktyka dyplomowa to forma wsparcia studentéw w przygotowaniu pracy dyplomowej. Uczelnia nie
zapewnia wiec wymaganego wymiaru praktyki zawodowej. Zgodnie z art. 67 ust. 5 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdin. zm.), na
studiach pierwszego stopnia o profilu praktycznym wymiar praktyk wynosi 6 miesiecy, a na studiach
drugiego stopnia o profilu praktycznym, wymiar obowigzkowych praktyk wynosi 3 miesigce. Uczelnia
nieprawidtowo kwalifikuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, realizowane w Uczelni

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 17



z praktykami zawodowymi, ktére kwalifikowane sg jako zajecia, lecz realizowane w catosci poza
uczelnia.

Dodatkowo, zwrdci¢ nalezy uwage, ze Uczelnia nie powinna rdéznicowaé¢ wymiaru godzin praktyk
i punktéw ECTS w zaleznosci od formy studiéw. Po pierwsze zgodnie z art. 67 ust. 5 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce wymiar praktyk nie moze by¢ rézny w zaleznosci od formy studiéw. Po
drugie, liczba punktéw ECTS uzyskiwanych przez studenta za zrealizowanie danych zaje¢ powinna by¢
rowna na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Te same zajecia bez wzgledu na forme studiéw,
powinny konfczy¢ sie uzyskaniem tych samych efektédw uczenia sie. Studia niestacjonarne od studiéw
stacjonarnych rdéznig sie proporcjg liczby godzin pracy wtasnej studenta i liczby godzin zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia. Przyznajac
rozng liczbe punktéw ECTS dla tych samych zajeé Uczelnia faktycznie prowadzi jedne studia wedtug
dwéch réznych programow studidw, co jest niedopuszczalne.

Efekty uczenia sie przyporzgdkowane do praktyki zawodowej i praktyki dyplomowej majg tak samo
brzmigce efekty uczenia sie. Taki stan dotyczy obu stopni studidw, niezaleznie od formy, w ktdrej sg
prowadzone. Jest to zatozenie nieprawidtowe, poniewaz Uczelnia dwukrotnie potwierdza studentowi
uzyskanie tych samych efektow uczenia sie.

Nadzér nad organizacjg praktyk sprawuje Petnomocnik Rektora ds. ksztatcenia praktycznego i edukacji
dodatkowej, ktéry dokonuje réwniez weryfikacji osiggniecia przez studentdow efektéw uczenia sie.
Petnomocnikiem jest nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia na ocenianych studiach. Posiada on
kompetencje i doswiadczenie, ktére pozwalajg na prawidtowa organizacje praktyk oraz weryfikacje
stopnia uzyskania przez studentéw efektdw uczenia sie.

Uczelnia posiada liste podmiotéw, z ktérymi stale wspdtpracuje w zakresie praktyk. Krag podmiotow,
w ktérych studenci realizujg praktyki jest zgodny z prowadzonym ksztatceniem i zapewnia studentom
uzyskanie efektéw uczenia sie. Na liscie tej znajdujg sie: Bieszczadzki Oddziat Strazy Granicznej
w Przemyslu, Jednostka Wojskowa nr 4228 Krakéw, Komenda Powiatowa Policji w Krasniku, Komenda
Powiatowa Policji w Stalowej Woli, Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej w Rzeszowie. Na liscie tej
zauwazalny jest brak podmiotéw z sektora prywatnego, pimo tego, ze program studiéw dotyczy
rowniez kwestii bezpieczeistwa w sektorze prywatnym. Student ma mozliwosc¢ zrealizowania praktyk
w podmiocie nie znajdujgcym sie na liscie. Kazdorazowo jednak, warunkiem przystgpienia do realizacji
praktyk jest potwierdzenie przez Petnomocnika, ze dany podmiot gwarantuje mozliwos¢ uzyskania
efektdw uczenia sie i realizacji programu praktyk. Konieczne jest takze zawarcie umowy pomiedzy
Uczelnig a praktykodawca. Uczelnia jest wiec w stanie uprzednio sprawdzi¢ czy miejsce wybrane przez
studenta jest odpowiednie w kontekscie mozliwosci uzyskania efektow uczenia sie.

Nie w kazdym przypadku miejsca realizacji praktyki student moze uzyskac zaktadane efekty uczenia sie.
W karcie zaje¢ praktyki zawodowej na studiach pierwszego stopnia, uczelnia wskazuje, iz student
uzyskuje efekt w brzmieniu ,,Potrafi dokonac¢ wtasciwego doboru Zzrdodet i informacji w celu rozwigzania
konkretnego zadania dotyczacego problematyki bezpieczenstwa i potrafi wykorzystac te wiedze
w zakresie dziatalnosci zawodowej stuzb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo panstwa”. Uczelnia
dopuszcza jednak realizacje praktyk w podmiotach spoza stuzb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo
panstwa, np. w firmach ochroniarskich czy w zwigzkach strzeleckich. Dalsze umozliwienie realizacji
praktyk w podmiotach niepublicznych wymaga korekty efektow uczenia sie przypisanych do praktyk.

Uczelnia stosuje ustandaryzowane wzory dokumentow dotyczacych realizacji praktyk w postaci:
skierowania na praktyki zawodowe, umowy o praktyke, karty weryfikacji efektéw uczenia sie oraz
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dziennika praktyk. Umowa w sprawie praktyki nie zawiera odniesienia do zaktadanych efektéw uczenia
sie, co powoduje, ze praktykodawca nie potwierdza wprost mozliwosci uzyskania tych efektdow.
Instytucja przyjmujgca studenta na praktyke potwierdza natomiast wprost uzyskanie efektdw uczenia
sie w karcie weryfikacji efektdw uczenia sie. Zwrdcié jednak nalezy uwage, ze efekty uczenia sie zawarte
w karcie weryfikacji efektéw uczenia sie rdznig sie od efektdw uczenia sie znajdujacych sie w karcie
zajec. Podstawg zaliczenia praktyki jest weryfikacja dziennika praktyk oraz karty weryfikacji efektéw
uczenia sie. Zaktadowy opiekun praktyk okresla w karcie weryfikacji efektéw uczenia sie poziom
osiggniecia poszczegdlnych efektédw uczenia sie w ramach realizacji praktyki. Studenci w dzienniku
praktyk opisujg czynnosci, ktére byty przez nich wykonywane w danym dniu praktyk. Po zakoriczonej
praktyce zaktadowy opiekun praktyk wystawia opinie o studencie. Z uwagi na rdznice w zakresie
efektdw uczenia sie pomiedzy karty zaje¢ a kartg weryfikacji, uznaé nalezy, ze system weryfikacji
efektdw uczenia sie uzyskiwanych w czasie praktyk jest niekompletny.

Uczelnia zalicza studentom na poczet praktyki zawodowej czynnosci wykonane w szczegdlnosci
w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwity one uzyskanie efektéw uczenia sie
okreslonych w programie studiow dla praktyki zawodowej. Jednakze, aktualnie obowigzujgcy
Regulamin Studiéow (2021 r.) nie zawiera warunkéw takiego zaliczenia. Uczelnia dokonuje wiec
zaliczenia bez wymaganej podstawy prawnej. Zgodnie z art. 67 ust. 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadkach i na warunkach okreslonych w regulaminie
studidw uczelnia, na wniosek studenta, moze zaliczy¢ na poczet praktyki zawodowej czynnosci
wykonywane przez niego w szczegélnosci w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli
umozliwity one uzyskanie efektdw uczenia sie okreslonych w programie studiéw dla praktyk
zawodowych. Dopiero odpowiednio sformutowany przepis Regulaminu studidw umozliwia
dokonywanie takiego zaliczenia. Wzér dokumentu stuzacy do zaliczenia praktyk w podany sposéb nie
zawiera odniesienia do efektéw uczenia sie przyporzadkowanych do praktyk. Petnomocnik Rektora
rozpoznajac wniosek nie dokonuje wiec potwierdzenia uzyskania przez studentéw kazdego efektu
z osobna. W roku akademickim 2023/2024 26% studentdw studidéw stacjonarnych i 74% studentow
studidw niestacjonarnych skorzystato z opisanej mozliwosci.

Student w dzienniku praktyk ma mozliwos$¢ wystawienia oceny miejsca, w ktérym zrealizowat praktyke.
Uczelnia tym samym zapewnia sobie mozliwos¢ oceny jakosci realizacji praktyk w danej instytucji.
Opinie przedstawione przez studentow sg analizowane przez Petnomocnika.

Uczelnia prowadzi hospitacje praktyk. Zadanie to realizuje Petnomocnik Rektora ds. ksztatcenia
praktycznego i edukacji dodatkowej. Z procedury hospitacji sporzadzany jest raport. Petnomocnik
odnotowuje w raporcie swoje przemyslenia dotyczace kwestii dalszej wspdtpracy z praktykodawca
Hospitacja praktyk zawodowych obejmuje 10% studentdw realizujgcych praktyke w kazdym roku
akademickim. Hospitacje realizowane sg w formie osobistej lub zdalnej. System kontroli realizacji
praktyk ma charakter kompleksowy, co pozytywnie wptywa na motywacje studentéw do rzeczywistego
wywigzywania sie z obowigzkdw. Podsumowanie wynikéw hospitacji nie stanowi elementu pisemnych
whioskdw z merytoryczne]j realizacji praktyk zawodowych w danym roku akademickim. Notatka
z przeprowadzonych hospitacji zostata przygotowana na potrzeby wizytacji.

Po zakonczeniu semestru, w ktérym realizowane sg praktyki, Petnomocnik Rektora przedstawia
Dziekanowi wnioski z merytorycznej realizacji praktyk z uwzglednieniem osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie. Na tej podstawie dokonywana jest analiza potrzeb wprowadzenia zmian
w procesie realizacji praktyk. Dokumentacja praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami
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z ramienia Uczelni, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg
systematycznej ocenie w ramach procesu doskonalenia programu studiéw z udziatem przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego w czasie posiedzen Rady Programowej oraz studentéw w ramach
oceny ankietowej praktyk. Proces ten nie jest prowadzony skutecznie, poniewaz nie dostrzezono
podniesionych powyzej licznych btedéw dotyczacych procesu realizacji praktyk na studiach o profilu
praktycznym.

Organizacja procesu ksztatcenia jest prawidtowa. Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Studenci majg
dostep do programu studidow poprzez platforme Wirtualna Uczelnia. Rozplanowanie zaje¢ umozliwia
efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.
Zgodnie z Regulaminem Studiéw organizacje roku akademickiego i szczegétowy terminarz zjazdéw
a takze szczegdtowy rozktad zajec ustala Rektor. Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie od
poniedziatku do pigtku z wytgczeniem tygodni zaplanowanych na praktyki w instytucjach
zewnetrznych. Zajecia sg realizowane w godzinach 8.00-19.00 w blokach 1,5 godzinnych. Z kolei zajecia
na studiach niestacjonarnych odbywajg sie w ramach zjazdéw odbywajacych sie co 2 tygodnie w soboty
i niedziele w godzinach 8.00-18.30. Wykfady realizowane s3 w blokach 5 godzinnych. Z kolei
w godzinach porannych (8.00-10.00) odbywajg sie seminaria: dyplomowe i magisterskie. Taki uktad
zaje¢ dydaktycznych uwzglednia mozliwosé odpoczynku, rekreacji na Uczelni a takze angazowanie
w dziatalnos¢ naukowa, kulturalng i rozrywkowa. Planowanie zaje¢ dydaktycznych odbywa sie
W oparciu o obcigzenia dydaktyczne ustalane w okresie poprzedzajagcym rozpoczecie roku
akademickiego na caty rok. Harmonogram zaje¢ jest podawany do wiadomosci studentéw studidéw
stacjonarnych semestralnie (przed rozpoczeciem kolejnego semestru), a w przypadku studidéw
niestacjonarnych na caty rok akademicki przed jego rozpoczeciem, poprzez umieszczenie
w indywidualnym koncie studenta w Wirtualnej Uczelni. Ponadto informacje te sg uszczegdétawiane
i na biezgco w miare potrzeb modyfikowane co tydzien w formie Tygodniowego Rozktadu Zajeé (TRZ)
w pigtek poprzedzajacy kolejny tydzien objety TRZ-em. Dzieki temu studenci zawsze dysponuja
najswiezszymi informacjami dotyczgcymi harmonogramu studiéw, ktére uwzgledniajg takze zmiany
wynikajagce ze zdarzen losowych. Zrédtem wiedzy na temat szczegdtowej organizacji roku
akademickiego jest zamieszczane w tzw. edukatorze, zaje¢ w formie harmonogramu ich realizacji,
z uwzglednieniem, jakie tresci bedg omawiane w trakcie poszczegdlnych zajec. Plan zajec oparty jest
na wynikaniu logicznym tresci programowych z poszczegélnych przedmiotéow. W pierwszej kolejnosci
prowadzone sg zajecia z przedmiotéw podstawowych dla kierunkowych efektéw uczenia sie. Na
dalszych semestrach przewidziane sg zajecia wymagajgce wiedzy specjalistycznej. Liczebnos¢ grup
¢wiczeniowych i seminaryjnych zaréwno na studiach pierwszego jak i drugiego stopnia (stacjonarnych
i niestacjonarnych) pozwala na efektywng realizacje celdow studiéw. Czas przeznaczony na sprawdzanie
i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie
studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach. Co wazne informacja ta moze podlegac
uszczegdtowieniu bowiem student zgodnie z regulaminem studidw ma prawo wglagdu do swoich
ocenionych prac w terminie podanym przez prowadzgcego zajecia dydaktyczne.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich

efektdw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
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- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Program studiéw oraz organizacja i przebieg procesu ksztatcenia umozliwia osiggniecie zaktadanych
przez Uczelnie efektdw uczenia sie, jednak ze wzgledu na niezgodnos¢ efektéw z charakterystykami
poziomu 6. i 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji, tresci zaje¢ powinny by¢ ponownie przypisane do efektéw
uczenia sie poddanych procesowi aktualizacji. Program studidow dla kierunku bezpieczeristwo
wewnetrzne pozwala studentom na osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie a liczba
punktow ECTS jest wtasciwa i zgodna z przepisami. Poszczegdlne, kierunkowe efekty uczenia sie zostaty
rozwiniete na poziomie grup zajec i sg realizowane sg wielokrotnie na réznych zajeciach; ich osigganie
umozliwiajg uszczegbétowione tresci programowe i metody nauczania adekwatne do efektéw i tresci
ksztatcenia. Zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposéb umozliwiajgcy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, w tym stosowanie witasciwych metod
i narzedzi (w tym technik informacyjno-komunikacyjnych) w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwego dla kierunku. Umozliwiajg takze uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka
obcego co najmniej na poziomie B2 ESOKJ. Sg one dostosowane do zréznicowanych potrzeb
grupowych i indywidualnych studentéw.

Przedmiotowe efekty uczenia sie zaktadane dla praktyki zawodowej majg charakter specyficzny, sg
dostosowane do celdw ksztatcenia, a ich weryfikacja jest mozliwa. Uczelnia dopuszcza jednakze
mozliwos¢ realizacji praktyki w podmiotach, w ktérych osiggniecie efektow nie jest mozliwe. Tresci
programowe okreslone dla praktyk, a takze umiejscowienie praktyk w planie studiéw umozliwia
uzyskanie efektéw uczenia sie. Sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich
trakcie zadan nie umozliwiajg w petni skutecznego sprawdzenia i oceny stopnia osiggniecia efektéow
uczenia sie, poniewaz tres¢ efektow uczenia sie w karcie weryfikacji praktyki nie odpowiadajg tresci
efektow okreslonych w karcie zaje¢. Powoduje to, ze ocena osiggniecia efektéw uczenia sie
dokonywana przez Petnomocnika Rektora ds. ksztatcenia praktycznego i edukacji dodatkowej nie ma
charakteru kompleksowego i nie odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie.
Kompetencje idoswiadczenie oraz kwalifikacje Petnomocnika umozliwiajg prawidtowg realizacje
praktyk. Specyfika miejsc odbywania praktyk jest zgodna z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie
i umozliwia osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie oraz prawidtowg realizacje praktyk.
Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjay odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady. Uczelnia podejmuje wystarczajace dziatania majgce na celu weryfikacje czy
studenci realizuje praktyke w rzeczywistosci.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie zapewnia odpowiednie rozplanowanie i efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas
przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw
uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

W odniesieniu do programu studiéw zostaty zdiagnozowane nastepujgce nieprawidtowosci, ktore
stanowig przestanke do proponowanej oceny spetnienia kryterium 2:
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1. Naktad pracy niezbedny do osiaggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢ lub grup
zaje¢ wymagajacych i niewymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentow jest niepoprawnie oszacowany.

2. Nieprawidtowo oszacowano liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentédw wtaczajac do niej zbyt wysoki
wymiar godzin przewidziany na konsultacje, bez przypisania tym formom efektéw uczenia sie
oraz tresci programowych i sposobu ich weryfikacji.

3. Uczelnia nie zaplanowata zaje¢ z jezyka obcego, co uniemozliwia uzyskania przez wszystkich
studentéw studidw drugiego stopnia kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co
najmniej na poziomie B2+ ESOKJ.

4. Karta praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni, realizacja praktyk,
efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie w ramach procesu
doskonalenia programu studidow z udziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz studentow. Dziatanie te nie sg jednak skuteczne, poniewaz nie diagnozujg
btedéw i nie sprawdzajg zgodnosci realizacji praktyk z przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie rozszerzenie listy podmiotéw stale wspotpracujgcych w zakresie praktyk
o podmioty z sektora prywatnego.

Zalecenia

1. Zaleca sie weryfikacje dokumentacji w zakresie naktadu pracy niezbednego do osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie oraz bilansowania wysitkdw studentéw, w tym urealnienie
zaje¢ prowadzonych w formie konsultacji.

2. Zaleca sie zaplanowanie w programie studidw na kierunku bezpieczeAstwo wewnetrzne na
studiach drugiego stopnia, zaje¢ lub grupy zaje¢ poswieconych ksztatceniu w zakresie
znajomosci co najmniej jednego jezyka obcego na poziomie B2+ ESOKJ.

3. Zaleca sie dostosowanie wymiaru miesiecznego praktyk zaréwno na studiach pierwszego jak
i drugiego stopnia do wymiaru okreslonego w art. 67 ust. 5 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce.

4. Zaleca sie ujednolicenie wymiaru praktyk zawodowych i punktacji ECTS dla praktyk
zawodowych na formie stacjonarnej i niestacjonarne;j.

5. Zaleca sie zrdznicowanie tresci efektow uczenia sie dla praktyki zawodowej i dla praktyki
dyplomowej.
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6. Zaleca sie uogélnienie tresci efektéw uczenia sie przyporzadkowanych dla praktyki zawodowej
w taki sposéb, aby efekty te byty odpowiednie dla kazdego rodzaju instytucji, w ktérych
uczelnia dopuszcza realizacje praktyki zawodowe;j.

7. Zaleca sie wprowadzenie do karty weryfikacji praktyk efektéw uczenia sie w brzmieniu
wskazanym w karcie zajec.

8. Zaleca sie wprowadzenie do Regulaminu studidow przepisu umozliwiajgcego Uczelni zaliczanie
praktyki zawodowej na podstawie zatrudnienia, stazu lub wolontariatu.

9. Zaleca sie wprowadzenie formalnego potwierdzenia uzyskania kazdego z efektéw uczenia sie
przyporzagdkowanych do praktyki, w ramach procedury zaliczania praktyki zawodowej na
podstawie zatrudnienia, stazu lub wolontariatu.

10. Zaleca sie wprowadzenie do tresci umowy o organizacje praktyki odniesienia do efektow
uczenia sie przyporzagdkowanych do praktyki, celem wyraznego zobowigzania sie
praktykodawcy w zakresie mozliwosci zapewnienia studentowi uzyskania tych efektéw.

11.Zaleca sie wprowadzenie do wnioskdw z merytorycznej realizacji  praktyk
z uwzglednieniem osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie elementu dotyczacego
whnioskéw z procesu hospitacji praktyk.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja na kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne odbywa sie na zasadzie powszechnej
dostepnosci. Rejestracja kandydatow na studia odbywa sie elektronicznie za posrednictwem strony
internetowej. Warunki, tryb, terminy rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji dla poszczegdlnych form
studiow w danym roku akademickim kazdorazowo okresla uchwata Senatu na dany rok akademicki,
wskazujgca warunki i tryb rekrutacji na pierwszy rok studiow. W odniesieniu do roku akademickiego
2024/2025 okresla to Uchwata nr 1/4/2023 Senatu Wyzszej Szkoty Prawa i Administracji Rzeszowskiej
Szkoty Wyzszej z dnia 18 maja 2023. Corocznie warunki rekrutacji publikowane sg na stronach www
Uczelni w zaktadce Rekrutacja.

Na studia przyjmowani sg kandydaci spetniajgcy kryteria ustawowe (absolwenci szkét srednich
posiadajgcy swiadectwo dojrzatosci lub w przypadku zdania matury po 2004 r. — Swiadectwo
ukonczenia szkoty i swiadectwo dojrzatosci.). Przyjmowanie kandydatéw na pierwszy rok studidow
pierwszego stopnia odbywa sie na podstawie limitow przyjeé¢ ustalanych corocznym Zarzadzeniem
Rektora. Selekcja kandydatéw nastepuje na podstawie wynikow postepowania kwalifikacyjnego,
ktorego kryterium jest ustalony limit miejsc. Na studia drugiego stopnia przyjmowani sg kandydaci
wedtug najwyzszej liczby punktéw, az do wyczerpania limitu miejsc, ustalonego przez Rektora WSPiA
odrebnym, corocznym zarzgdzeniem. Podstawowym mechanizmem rekrutacji na studia | stopnia jest
zatem konkurs $Swiadectw a postepowanie rekrutacyjne na studia drugiego stopnia réwniez ma
charakter konkursowy. Taki system jest niewatpliwie przejrzysty i sprawiedliwy pod wzgledem
formalnym, bezstronny oraz zasadniczo dostosowany do specyfiki kierunku.

W warunkach rekrutacji nie uwzgledniono informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych
kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik
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ksztatcenia na odlegtosc oraz wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Natomiast po
pozytywnym zakwalifikowaniu sie na studia, studenci majg mozliwo$¢ podniesienia swoich
umiejetnosci

z zakresu technologii informatycznych, ze szczegélnym uwzglednieniem wykorzystania otoczenia
wirtualnego do przygotowania i realizacji zaje¢ w trybie zdalnym jak i stacjonarnym. Rekomenduje sie
uzupetnienie warunkéw rekrutacji o informacje w tym zakresie.

Uczelnia opracowata szczegdtowe zasady uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych poza studiami na
ocenianym kierunku. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz
kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej regulujg przepisy Uchwaty nr
VIIl/5/2017 Senatu WSPIA z dnia 7 grudnia 2017 roku w sprawie okreslenia efektow ksztatcenia dla
profili i programdéw ksztatcenia na kierunkach studidw prowadzonych w WSPIA oraz regulamin
studidw. Przepisy te przewidujg mozliwos¢ uznawania efektow uczenia sie uzyskanych przez studenta
podczas studidw na innym kierunku w WSPiA, badz innej uczelni polskiej lub zagranicznej. Zgodnie z §
14 Regulaminu studiow student moze przenies¢ sie z innej uczelni, w tym z uczelni zagranicznej, za
zgoda Rektora wyrazong w formie decyzji. Rektor wyrazajgc zgode na przyjecie studenta, okresla
warunki, termin i sposéb wyréwnania zalegtosci wynikajacych z réznicy w programach studidow.
Zgodnie z § 11 Regulaminu studiow WSPIiA student, ktory zostat przyjety na studia w wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia sie studiuje wedtug indywidualnego planu studiéw, pod opieka
wyznaczonego opiekuna naukowego. Przyjete rozwigzania nalezy oceni¢ pozytywnie jako zgodne
z prawem i nieodbiegajagce od analogicznych rozwigzan przyjetych na innych polskich uczelniach.
Opracowane w Uczelni rozwigzania zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiow.

Zasady dyplomowania zostaty okreslone w Uchwale Nr 11/43/2019 Senatu WSPIA z dnia 25 kwietnia
2019 roku w sprawie zasad dyplomowania oraz Zarzgdzenie Rektora 22/2019 z dnia 22 maja 2019 r.
w sprawie procedury antyplagiatowej w WSPiA Rzeszowskiej Szkoty Wyzszej. Studenci dokonuja
wyboru opiekundw prac dyplomowych oraz seminariéw w ramach specjalnosci na ktérych studiuja.
Obszary badawcze w ramach, ktérych miesci sie tematyka prac dyplomowych sg wyznaczane przez
zainteresowania badawcze opiekundw prac i zasadniczo zgodne z ich dorobkiem naukowym. Wyboru
tematu pracy dokonujg sami studenci w uzgodnieniu z promotorami. Warunkiem dopuszczenia do
egzaminu dyplomowego jest zdanie egzamindw i uzyskanie zaliczen z przedmiotéw i praktyk objetych
planem studidow i programem ksztatcenia obowigzujgcym dla rocznika, w ktérym student korczy
studia. Ogdlnie zasady i procedury dyplomowania sg trafne, w wystarczajgcym stopniu specyficzne dla
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie na zakonczenie studiéw. Tematyka prac obejmuje przede wszystkim zagadnienia
zwigzane z praktyka dziatania administracji publicznej oraz zwigzana jest z wiedzg uzyskiwang przez
studentdw podczas studidw.

Funkcjonujgce w Uczelni zasady weryfikacji i oceniania osiggniecia przez studentéw zamierzonych
efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie odnoszg sie do kazdego z etapdw
ksztatcenia. Ogodlne procedury zwigzane z pomiarem i oceng efektéw uczenia sie okreslone s3
w Regulaminie Studiéw oraz w Uchwale Nr IV/3/2018 Senatu Wyzszej Szkoty Prawa i Administracji
Rzeszowskiej Szkoty Wyiszej z dnia 5 pazdziernika 2018 roku w sprawie przyjecia Regulaminéw
Ksztatcenia Praktycznego studentéw WSPIA Rzeszowskiej Szkoty Wyzszej, Zarzadzeniu nr 24/2024
Rektora WSPIA Rzeszowskiej Szkoty Wyzszej z dnia 12 kwietnia 2024 w sprawie wdrozenia w Wyzszej
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Szkole Prawa i Administracji Rzeszowskiej Szkole Wyzszej na studiach stacjonarnych nowego modelu
ksztatcenia pod nazwg Krok po kroku - punktowe zaliczanie przedmiotéw, Zarzadzeniu nr 11/2023
Rektora WSPIiA Rzeszowskiej Szkoty Wyzszej z dnia 27 kwietnia 2023 w sprawie zasad zaliczania
przedmiotow wiodgcych na drodze egzamin SBS. Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania
efektdw uczenia sie dla kierunku bezpieczeAstwo wewnetrzne pierwszego i drugiego stopnia w formie
stacjonarnej i niestacjonarne zostaty okreslone w programach studiéw. Zawierajg one opis efektow
uczenia sie wiasciwych dla danej dyscypliny naukowej oraz opis procesu prowadzgcego do uzyskania
tych efektéw wraz przypisanymi do poszczegdlnych zaje¢ punktami ECTS. Zasady te zostaty
sformutowane odrebnie dla kazdej formy zaje¢ — wyktadu, konwersatorium, éwiczen i warsztatow.
Formy weryfikacji zatozonych efektdw uczenia sie obejmujg egzamin pisemny w formie pytan
problemowych lub testowych, egzamin ustny, prace zaliczeniowa, projekt lub inne formy okreslone
w sylabusach przedmiotu. Jezeli zajecia dydaktyczne z przedmiotu odbywajg sie w jezyku obcym,
zaliczenia i egzaminy odbywajg sie réwniez w tym jezyku. Stosowane w praktyce formy weryfikacji
efektéw uczenia sie, co do zasady, sg dostosowane do specyfiki kierunku i profilu ksztatcenia. Analiza
sylabuséw przedmiotéw pozwala stwierdzi¢, ze sposoby oceniania i weryfikacji osiggniecia efektéw
uczenia sie nie zawsze zostaty wiasciwie dobrane oraz prawidtowo przyporzgdkowane np. dla zaje¢
z jezyka obcego na studiach pierwszego stopnia w formie stacjonarnej przewidziano egzamin ustny na
koniec lektoratu oraz zaliczenie na ocene kazdego semestru z kolei na studiach niestacjonarnych
zajecia te koncza sie zaliczeniem na ocene.

Studenci, w tym studenci z niepetnosprawnosciami, mogg realizowac¢ studia w formie indywidualnej
organizacji studiow (l0S), ktéra polega na ustaleniu indywidualnych termindéw realizacji obowigzkéw
dydaktycznych wynikajacych z planu studiéw.

W Uczelni nie sg tolerowane zachowania niezgodne z normami etycznymi lub prawnymi. Zasady
weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie pozwalajg na rowne traktowanie
studentdw w procesie weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod
i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscia.

Na ocenianym kierunku okreslone s zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej, dotyczacej
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studidw. Studenci otrzymujg informacje
zwrotng na temat ocen uzyskanych z biezgcych sprawdzianéw i prac zaliczeniowych bezposrednio od
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia z danego przedmiotu. Oceny i zaliczenia sg wpisywane
do protokotéw, a nastepnie podawane do wiadomosci studentdw za posrednictwem systemoéw
informatycznych. Student ma prawo do zaliczenia poprawkowego kazdych zaje¢, a takze ma prawo do
zaliczenia w trybie komisyjnym, co okresla Regulamin studiow.

Zgodnie z Regulaminem studiéw, student ma prawo wgladu do swoich ocenionych prac, w terminach
uzgodnionych z prowadzacymi zajecia, w szczegdlnosci podczas konsultacji. Za postepowanie
uchybiajgce godnosci studenta, w tym zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem studenci ponoszg
odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng na zasadach okreslonych w statucie Uczelni.

Przyjete w Uczelni metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie
zwigzane z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ gwarantujg
identyfikacje studenta i bezpieczeristwo danych dotyczacych studentow.

Weryfikacja i ocena efektow uczenia sie dokonywana jest w oparciu o zestaw metod okreslonych
w sylabusach przedmiotéw. Weryfikacja efektéw uczenia sie prowadzona jest na réznych etapach
ksztatcenia poprzez: zaliczenia czgstkowe (zaliczenia wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegélnych
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grup zajec), weryfikacje zatozonych w programie studiow efektdw uczenia sie poprzez seminarium
dyplomowe i przygotowanie pracy dyplomowej, a takze w trakcie egzaminu dyplomowego, weryfikacje
efektdw uczenia sie w trakcie badania loséw zawodowych absolwentéw. W przypadku zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ studenci majg kontakt
z nauczycielami akademickimi zaréwno w trakcie zaje¢, jak i podczas konsultacji. W Uczelni
wprowadzono szkolenia w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢. Ponadto, zgodnie z politykg zapewniania jakosci ksztatcenia, prowadzone sg hospitacje
zajec realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Podstawg oceny studenta sg okresowe prace kontrolne, ktérych charakter dostosowany jest do
weryfikowanego efektu uczenia sie: ocena z kolokwidw i sprawdziandw pisemnych, ocena aktywnoSci
podczas ¢éwiczenn tablicowych, ocena realizacji zadan w trakcie éwiczen laboratoryjnych, ocena
sprawozdan z przebiegu ¢éwiczen laboratoryjnych lub projektowych. Osiggniecia studentow
weryfikowane sg rowniez podczas biezgcej pracy na zajeciach (przedtuzona obserwacja prowadzgcego
zajecia), z wykorzystaniem aktywizujacych metod nauczania (éwiczenia audytoryjne, tablicowe,
praktyczne zajecia laboratoryjne, metoda zadaniowa, metoda projektu), obserwacja studenta podczas
zajec.

Metody weryfikacji — wypowiedzi ustne i pisemne — stosowane podczas zajeé¢ z jezyka obcego
pozwalajg na ocene stopnia osiggniecia przez studentdw umiejetnosci postugiwania sie jezykiem na
poziomie okreslonym w kierunkowych efektach uczenia sie. Zapewnione jest takze sprawdzenie
i ocena opanowania jezyka obcego na odpowiednim poziomie poprzez weryfikacje poszczegdlnych
sprawnosci jezykowych studentdw (mdwienie, pisanie, czytanie, rozumienie ze stuchu).

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw oraz stawianych
im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu oraz efektéw uczenia sie. Prace zaliczeniowe
i egzaminacyjne oraz indywidualne projekty studentéw sg archiwizowane w celu dokonywania
cyklicznych ich przegladéw, dodatkowo przeprowadzane sg w kazdym semestrze analizy uzyskiwanych
przez studentéw ocen, analizy terminowosci ukoiczenia studidw i przyczyn niepowodzen studentéw.
Aczkolwiek Uczelnia nie byta w stanie przedstawi¢ wszystkich prac etapowych przewidzianych
w sylabusach przedmiotéw. Rekomenduje sie zwiekszenie nadzoru nad archiwizacjg prac
potwierdzajgcych osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.

Prace egzaminacyjne, etapowe, projekty przygotowywane na kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne
charakteryzujg sie bardzo zréinicowang tematykg nie mniej mieszcza sie swym zakresem
w dyscyplinach przyporzagdkowanych ocenianemu kierunkowi studidw. Analiza stanu faktycznego
wskazuje, ze prace nie zawsze majg charakter praktyczny. Nalezy wskaza¢ na maty zakres wtasnych
analiz, komentarzy i przemyslen w kontekscie prowadzonych badan, czesto opis badan ograniczat sie
tylko do podania danych statystycznych bez lub bardzo ograniczonym komentarzem autora badan.
Zidentyfikowano pojedyncze prace, w ktérych opis procedury przebiegu badan (metodologia) nie byt
wykonany na wiasciwym poziomie szczegdtowosci lub brakowato pewnych standardowych elementéw
(np.: problemu badawczego, celu badan, metod badawczych), w zwigzku z czym, praca spetniata
wymagania pracy dyplomowej jedynie w minimalnym zakresie. Niektére prace posiadajg zauwazalne
niedostatki w zakresie wymogéw pisarstwa naukowego, zaréwno w zakresie stylu, konstrukcji, jak
i edycji pracy. Zidentyfikowano réwniez prace, w ktérych opis bibliograficzny byt niezgodny
z obowigzujgcym standardem, a literature cytowano niewfasciwie. Na podstawie przegladu
wylosowanych prac dyplomowych stwierdzono, ze oceny niektérych opracowan, w kontekscie
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wystepujacych btedéw i pomytek, s3 zawyzone. Prace dyplomowe, pomimo zréznicowanego poziomu
merytorycznego, potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

W Uczelni wprowadzony jest system aktywizacji studentéw do aktywnosci naukowe]. Kotfa naukowe
prowadzgce dziatalnosé w Uczelni, umozliwiajg studentom aktywnos¢ naukowg i badawczg. Studenci
kierunku bezpieczedstwo wewnetrzne aktywnie uczestniczg w dziatalnosci naukowej prowadzonej
w Uczelni czego potwierdzeniem jest ich udziat w konferencjach i sympozjach naukowych oraz
autorstwo w pokonferencyjnych publikacjach naukowych. Studentom w trakcie studidw stwarza sie
mozliwosé publikacji zaréwno w monografiach wieloautorskich publikowanych przez wydawnictwo
Uczelni, jak rowniez w innych periodykach dotyczgcych szeroko rozumianego bezpieczenstwa.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uczelnia podczas rekrutacji realizuje zasade réwnych szans w podjeciu ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne. Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiow, jak i uzyskanym w innej uczelni, zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw w innej uczelni oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie na zakonczenie studidow. Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczgcej stopnia osiggniecia efektéw
uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Dowody na osiggniecie przez studentéw efektdéw uczenia sie sg uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, a takze projektow, prac dyplomowych. Rodzaj, forma,
tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane
do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin, do ktérych
kierunek jest przyporzadkowany. Niektdre prace dyplomowe majg stabe powigzanie zakresu badan
zaprezentowanych w pracy z praktycznym profilem studiow. Analiza prac dyplomowych wykazata
rowniez niewystarczajgce umiejetnosci zwigzane z prowadzeniem wnioskowania. Niektdre prace
posiadajg zauwazalne niedostatki w zakresie wymogdw pisarstwa naukowego, zardwno w zakresie
stylu, konstrukgcji, jak i edycji pracy.

W odniesieniu do programu studiéw zostaty zdiagnozowane nastepujgce nieprawidtowosci, ktére
stanowig przestanke do proponowanej oceny spetnienia kryterium 3:

1. Przyjete metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie dla zajeé
z jezyka obcego, na studiach pierwszego stopnia niestacjonarnych, nie w petni umozliwiajg
sprawdzenie nabycia przez studentéw kompetencji jezykowych na poziomie B2 ESOKJ oraz
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rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji efektéw uczenia sie na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych.

2. Prace dyplomowe nie spetniajg wymagan metodologicznych (prace badawcze)
i merytorycznych zwigzanych z profilem praktycznym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie uzupetnienie warunkdw rekrutacji o informacje w zakresie oczekiwanych
kompetencji cyfrowych kandydatow, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. Rekomenduje sie zwiekszenie nadzoru nad archiwizacjg prac potwierdzajgcych osiggniecie
przez studentow efektdw uczenia sie.

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowaé metody weryfikacjii oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia
sie oraz zharmonizowaé je zaréwno z przyjetymi efektami uczenia sie, jak i faktycznie
prowadzonymi czynnosciami weryfikacyjnymi na studiach pierwszego stopnia prowadzonych
w formie stacjonarnej i niestacjonarne;.

2. Zaleca sie zwiekszenie nadzoru nad procesem dyplomowania w oparciu o reguty wprowadzone
w zasadach dyplomowania w celu zapewnienia powigzania tematyki i tresci prac dyplomowych
z profilem praktycznym.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
sg to pracownicy: Kolegium Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Kryminologii, Kolegium Prawa oraz
Kolegium Administracji. W roku akademickim 2024/2025 zajecia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne prowadzi 81 nauczycieli, w tym: 6 z tytutem naukowym profesora, 8 ze stopniem
naukowym doktora habilitowanego, 29 ze stopniem doktora i 38 z tytutem zawodowym magistra.
Kompetencje i doswiadczenie nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku, co do zasady umozliwiajg osiggniecie efektdow uczenia sie na studiach pierwszego
i drugiego stopnia. Dorobek naukowy nauczycieli akademickich miesci sie przede wszystkim
w dyscyplinach: nauki o bezpieczenistwie, nauki prawne oraz nauki socjologiczne. Czes¢ kadry posiada
tez doswiadczenie praktyczne zdobyte poza Uczelnig, zwigzane ze stuzbg albo pracg m.in. w: Policji,
Strazy Granicznej, Stuzbie Celno-Skarbowej, Stuzbie Wieziennej, Paristwowej Strazy Pozarnej, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Inspekcji Transportu Drogowego, jednostkach organizacyjnych sadéw
i prokuratury czy administracji publicznej. Jednak niektdre zajecia zwigzane z dyscypling wiodacg
i osigganiem efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy zostaty powierzone osobom, ktérych kompetencje
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i doswiadczenie zapewniajgce prawidtowg ich realizacje nie zostaty potwierdzone w udostepnionej
dokumentacji. Szczegétowe informacje na ten temat zawiera zafacznik nr 4. Dlatego tez Zespot
Oceniajacy sformutowat stosowne zalecenie.

Kadra tytuty i stopnie naukowe zdobywata m.in. w nastepujacych dyscyplinach naukowych: nauki
o bezpieczenstwie, nauki prawne, nauki wojskowe, nauki o obronnosci, nauki socjologiczne, nauki
o komunikacji spotecznej i mediach, nauki o polityce i administracji oraz historii. Struktura kwalifikacji
(posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebno$¢ kadry w stosunku do liczby
studentéw umozliwiajg prawidtowgq realizacje zaje¢. Ponadto struktura kadry zapewnia mozliwosci
rozwoju kierunku, dla ktérego dyscypling wiodacg sg nauki o bezpieczenstwie. Czes¢ nauczycieli
prowadzi aktywng dziatalno$¢ naukowg (publikacyjng), acze$¢ posiada znaczgce doswiadczenie
praktyczne zdobyte poza uczelnia.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg szerokie i udokumentowane
doswiadczenie oraz kompetencje dydaktyczne, w tym takze zwigzane z prowadzeniem zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Uczelnia dba o systematyczne
doskonalenie kompetencji dydaktycznych oséb prowadzacych zajecia.

Zajecia dydaktyczne przydzielane sg poszczegdlnym nauczycielom akademickim z uwzglednieniem ich
dorobku naukowego, specjalizacji naukowej, doswiadczenia dydaktycznego, doswiadczenia
zawodowego oraz przygotowania. Wyktady i konwersatoria prowadzone sg przez pracownikéw
naukowych posiadajgcych tytut naukowy lub stopien naukowy, zas ¢wiczenia, warsztaty oraz kliniki
dydaktyczne przez osoby posiadajgce stopiedn naukowy doktora lub tytut zawodowy magistra
i jednoczes$nie doswiadczenie praktyczne, niezbedne do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Liczebnos¢
kadry w stosunku do facznej liczby studentéw, uczacych sie na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne,
w petni pozwala na efektywnga i prawidtowq realizacje zaje¢. Nauczyciele akademiccy nie sg nadmiernie
przecigzeni pracg dydaktyczng, co pozwala na zapewnienie wysokiej jakosci prowadzonych zajec.

Uczelnia zadeklarowata, ze nauczyciele zatrudnieni w podstawowym miejscu pracy realizujg na
ocenianym kierunku studidw 56,76% wszystkich zaje¢ na studiach pierwszego stopnia i 54,82%
wszystkich zaje¢ na studiach drugiego stopnia. tgczna liczba prowadzonych przez nich zajec
w biezgcym roku akademickim spetnia wymdg okreslony w art. 73 ust. 2 pkt 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pdzn. zm.).

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli akademickich posiada kompetencje zaréwno w zakresie
bezposredniego prowadzenia konkretnych zaje¢, jak réwniez w zakresie uczenia na odlegto$¢. Wynika
to z faktu przejscia na ksztatcenie zdalne w roku akademickim 2020/2021 oraz cyklu szkolen
zorganizowanych przez Dziat Informatyki. Uczelnia organizuje szkolenia podnoszace kompetencji
nauczycieli. Przyktadem moze byc¢ zrealizowanie w latach 2018-2019, wspoétfinansowanego przez
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, projektu pt. Podniesienie kompetencji kadry dydaktycznej
WSPiA-RSW. Obejmowat on dziatania podnoszgce kompetencje dydaktyczne catej kadry Uczelni
przydatne zwtaszcza do prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Polityke kadrowg w Uczelni prowadzi Rektor. Dobdr kadry nastepuje w oparciu o ocene dorobku
naukowego, jakosci prowadzonych badan, posiadanego doswiadczenia dydaktycznego oraz
doswiadczenia praktycznego. Ocenie podlega zgodnos¢ posiadanego dorobku i doswiadczenia
z potrzebami ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne.
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Zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Poza tym zapewnione jest wtasciwe
wsparcie techniczne kadrze dydaktycznej, jak réwniez monitorowane jest zadowolenie nauczycieli
akademickich z funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego, a wyniki
monitorowania sg wykorzystywane w ich doskonaleniu.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniane przez studentéw w zakresie
spetnienia przez nich obowigzkdw zwigzanych z ksztatceniem. Dodatkowo wyniki oceny dziatalnosci
naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej kadry sg tematem dyskusji na zebraniach. Dziekan Kolegium
przeprowadza réwniez indywidualne rozmowy z nauczycielami akademickimi. Ponadto, ocene zajeé
dydaktycznych przeprowadza sie w formie kontroli zaje¢ dydaktycznych (hospitacji). Wyniki hospitacji
sg przedstawiane pracownikom. Wyniki ankiet oraz hospitacji pozwalajg ukierunkowac¢ kadre
dydaktyczng oraz doskonali¢ jej warsztat metodyczno-dydaktyczny. Powyisze wyniki majg zatem
wptyw na ustawiczny rozwdj kadry. Rocznie przeprowadza sie okoto dziesieciu kontroli zajec
dydaktycznych. Hospitacje sg zaplanowane, opisywane na formularzu i wymagajg podpisania przez
hospitowanego.

Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie, uwzgledniajgcej ich obowigzki dydaktyczne,
naukowe oraz organizacyjne. Celem okresowej oceny nauczycieli jest ustalenie realizacji przez nich
powierzonych zadan, ze szczegélnym uwzglednieniem jakosci prowadzonego procesu dydaktycznego.
Ocena okresowa nauczycieli dokonywana jest nie rzadziej niz raz na 4 lata.

Wyniki analizy wypetniania obowigzkdw przez nauczycieli akademickich sg podstawg przedtuzenia
umowy o prace, powierzenia dalszego prowadzenia zaje¢, a takze maja wptyw na mozliwos¢ awansu
zawodowego. Nauczyciele akademiccy na spotkaniu z ZO PKA wyrazali sie pozytywnie na temat
wymagan zwigzanych z zatrudnieniem na stanowiskach dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych.
Wskazywali, ze mozliwe jest przesuwanie sie pomiedzy tymi grupami nauczycieli akademickich,
a kryteria przesuniec sg jasno okreslone.

W Uczelni realizowany jest program motywacyjnego oddziatywania na pracownikow. Wyrdzniajacy sie
cztonkowie kadry prowadzace] zajecia mogg skorzystac¢ z finansowania badan naukowych, wyjazddéw
zagranicznych na staze i konferencje naukowe. Ponadto WSPiA-RSW tworzy warunki sprzyjajgce
publikowaniu prac naukowo-badawczych, tj. monografii naukowych, w tym takie monografii
przygotowywanych w celu uzyskania stopnia naukowego doktora habilitowanego. Obronione przez
nauczycieli akademickich rozprawy doktorskie wydawane sg rowniez z budzetu Uczelni. Oprdcz tego
WSPiA-RSW umozliwia pracownikom publikowanie materiatéw w publikacjach zbiorowych oraz
wysoko punktowanych czasopismach. Opracowano i wdrozono tez wewnetrzny system grantéw,
o ktore mogg ubiegac sie wszyscy pracownicy prowadzgcy dziatalnos¢ naukowo-badawcza.

Polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne w sposdb
pozwalajacy na ich realizacje przy jednoczesnym zapewnieniu pracownikom odpowiednich warunkéw
pracy. Opracowany i wdrozony system motywacyjny stymuluje ich rozwdj osobisty, jak i zawodowy.

Polityka kadrowa realizowana w Uczelni obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw oraz reagowania
na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczestwa. Oprécz tego w WSPiIA-RSW funkcjonuje
procedura przeciwdziatania mobbingowi oraz zasady etycznego postepowania.
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Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Kadre dydaktyczng kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne stanowi 81 nauczycieli. taczna liczba
prowadzonych przez nich zaje¢ w biezgcym roku akademickim spetnia wymog okreslony w art. 73 ust.
2 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry
umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢.

Niektdre zajecia zostaty obsadzone przez osoby, ktérych kompetencje i doswiadczenie zapewniajgce
ich prawidtowg realizacje nie zostaty potwierdzone w udostepnionej dokumentacji. Szczegétowe
informacje na ten temat zawiera zatgcznik nr 4 do raportu.

WSPiA-RSW podejmuje dziatania, aby zaspokoié potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich
i innych oséb prowadzacych zajecia w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym
zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia zatrudnianie nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia w oparciu o transparentne procedury. Ponadto motywuje ona réwniez
nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, w tym rozwijania kompetencji
dydaktycznych.

Nauczyciele sg hospitowani, oceniani przez studentéw, a takze objeci ocenianiem okresowym oraz
posiadajg wiedze jakie kryteria beda brane pod uwage. Sprzyja to stabilnosci zatrudnienia i umozliwia
rozwéj kadry. Uczelnia posiada takze okreslone procedury i zasady rozwigzywania konfliktéw,
reagowania na przypadki zagrozenia bezpieczeristwa oraz pomocy ofiarom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenie

Zaleca sie zapewnienie prawidtowej obsady zaje¢ zwigzanych z dyscypling wiodacg, opartej na
zgodnosci kompetencji i doswiadczenia osdb prowadzacych zajecia z efektami uczenia sie w zakresie
wiedzy zaktadanymi dla tych zaje¢ oraz odpowiadajgcymi im tresciami programowymi.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wyzsza Szkota Prawa i Administracji Rzeszowska Szkota Wyzsza w Rzeszowie (dalej zwana ,,WSPiA-

RSW) dysponuje czteroma obiektami o powierzchni ok. 20 775 m2. Realizacja zaje¢ na kierunku

bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym odbywa

sie w:

1.

Collegium Administrativum, w ktérym znajduja sie:

1) jedna aula (liczba miejsc - 466), z mozliwoscig podziatu na dwie mniejsze sale (kazda po 233

2)

4)
2.
1)

2)

5)

miejsca), wyposazona w system nagtosnienia (przewodowy i bezprzewodowy), projektor
z laserowym zrédtem $wiatta z dodatkowym obiektywem, elektrycznie rozwijany ekran,
wizualizer, system umozliwiajgcy nagrywanie i strumieniowanie zaje¢, a takze zintegrowany
system sterowania z panelem dotykowym;

jedna aula (liczba miejsc — 314), z mozliwoscig podziatu na dwie mniejsze sale (kazda po 157
miejsc), wyposazona w system nagtosnienia (przewodowy i bezprzewodowy), projektor
z laserowym zrédtem swiatta z dodatkowym obiektywem, elektrycznie rozwijany ekran,
wizualizer, system umozliwiajgcy nagrywanie i strumieniowanie zaje¢ oraz zintegrowany
system sterowania z panelem dotykowym;

dwie sale wyktadowe (liczba miejsc — kazda po 240), z mozliwoscig podziatu na trzy mniejsze
sale (kazda po 80 miejsc), wyposazone w tablice, ekrany, systemy nagtosnienia oraz sprzet
audiowizualny;

jedna sala seminaryjna (liczba miejsc — 25) wyposazona w tablice i sprzet audiowizualny.
Collegium luridicum, w ktérym dostepne sa:

jedna sala komputerowa (liczba miejsc — 124), z mozliwoscig rozbudowy do 240 stanowisk
komputerowych, wyposazona w sprzet komputerowy, system nagtosnienia (przewodowy
i bezprzewodowy), system odtwarzania dziwieku towarzyszgcego obrazowi, przenosne
projektory multimedialne, elektrycznie rozwijane ekrany, odtwarzacz DVD;

jedna sala wyktadowa petnigca funkcje ,sali sagdowej” (liczba miejsc — 154) wyposazona
w system nagtosnienia (przewodowy i bezprzewodowy), system odtwarzania dzwieku
towarzyszgcego obrazowi, projektor multimedialny, elektrycznie rozwijany ekran, wizualizer,
odtwarzacz DVD oraz zintegrowany system sterowania z panelem dotykowym;

Laboratorium Przedsiebiorczosci (liczba stanowisk komputerowych — 25) oprzyrzagdowane
w branzowe symulacje biznesowe takie jak biuro rachunkowe, firma transportowa, sklep
elektro, agencja interaktywna i biuro podrézy;

piec¢ sal seminaryjnych (liczba miejsc — 130) wyposazone w tablice i sprzet audiowizualny.
cztery sale ¢wiczeniowe (liczba miejsc — 190) wyposazone w tablice i sprzet audiowizualny.

Collegium Securitatis, w ktérym zlokalizowano:
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1) hale sportowa, w sktad ktérej wchodzg m.in.: boisko do koszykéwki, boisko do siatkdowki,
boisko do tenisa ziemnego, boisko do badmintona, boisko do pitki recznej, boisko do pitki
noznej halowej oraz sitownia;

2) Podkarpackie Centrum Kryminalistyki, Kryminologii i Medycyny Sagdowej im. Unii Europejskiej,
ktore sktada sie z czterech sal éwiczeniowych (liczba miejsc — 100) oraz sali komputerowej
z dostepem do Internetu (liczba stanowisk komputerowych — 50). Sale sg wyposazone
w tablice, sprzet audiowizualny, ekrany i nagtosnienie. Specjalistyczne wyposazenie Centrum
stanowig m.in.: wariograf (poligraf), wideospektrokomparator, mikroskopy stereoskopowe,
mikroskopy laboratoryjno-badawcze, komora cyjanoakrylowa, stolik daktyloskopijny do
pobierania odbitek palcow, kamery termowizyjne, dron kryminalistyczny, zestawy
ogledzinowe, zestaw putapek kryminalistycznych, zestaw traseologiczny, zestaw
daktyloskopijny, zestaw mechanoskopijny, zestaw do mikrosladéw, zestaw osmologiczny,
zestaw do ogledzin zwtok, zestaw do zabezpieczania $ladéw przestepstw na tle seksualnym,
testy do wstepnej identyfikacji narkotykow, zestaw oswietlaczy kryminalistycznych, zestaw do
pozoracji ran z zakresu miejsca zbrodni, zestawy symulacji ofiar wypadkoéw, fantomy, a takze
tablice pogladowe. W ramach Centrum funkcjonuje szes¢ wirtualnych laboratoriéw:

a) Cyber Crime ,Symulator wirtualnej sceny zbrodni”, ktdrego oprogramowanie obejmuje
dwa oddzielne scenariusze dot. Smierci kobiety. Kazdy student poruszajacy sie w wirtualnej
rzeczywistosci ma do dyspozycji walizke ogledzinowa z narzedziami do prawidtowego
przeprowadzania analizy miejsca zdarzenia. Symulator jest kompatybilny z okularami do
wirtualnej rzeczywistosci, a kontroler VR umozliwia wchodzenie w zaawansowane
interakcje z catym wykreowanym srodowiskiem,

b) Crime SIM  ,Symulator  czynnosSci  procesowo-kryminalistycznych”,  ktoérego
oprogramowanie umozliwia prowadzenie ogledzin w przestrzeni wirtualnej. Technologia ta
pozwala na realistyczne badanie miejsca zdarzenia oraz przeprowadzanie ogledzin
w sposéb zblizony do rzeczywistych procedur S$ledczych. Narzedzie to bazuje na
algorytmach stosowanych w oprogramowaniu symulacyjnym i dokumentacyjnym, co
pozwala na kontynuacje ¢wiczen w realnych warunkach, a poza tym uzyskiwanie wynikéw
dziatan wymaganych podczas profesjonalnych ogledzin,

c) Triage ,Selekcja rannych na miejscu katastrofy” jest to wirtualny symulator procedury
segregacji rannych na miejscu katastrofy. Oprogramowanie to pozwala na realizacje kilku
roznych scenariuszy, w tym wypadku na drodze czy wybuchu w budynku. Student za
kazdym razem musi ocenic¢ stan poszkodowanego i odpowiednio go oznaczy¢. Dodatkowo
moze m.in. sprawdzi¢ nawrdt kapilarny, puls i oddech pacjenta, wykona¢ wdechy
ratunkowe, zmieni¢ pozycje poszkodowanego lub porozmawiac z nim,

d) Symulator Zagrozen Internetowych jest to interaktywne narzedzie z zakresu
cyberprzestepczosci. Symulator umozliwia nabycie przez studentdw umiejetnosci
budowania i obserwowania, a takze likwidowania kreowanych cyberzagrozen takich jak:
phishing, pharming, malware i wielu innych zwigzanych z korzystaniem z Interentu,

e) Symulator Sztauowania Kontenera stuzy do nauki czynnosci sktadajgcych sie na proces
sztauowania  konteneréw. Oprogramowanie odwzorowuje przestrzen  portu
kontenerowego i pozwala uzytkownikowi na swobodne poruszanie sie po catym terenie.
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Narzedzie to pozwala tez na tworzenie wtasnych scenariuszy, w tym okreslenie rozmiaru
kontenera i rodzaju towaréw do zatadunku,

f) Symulator Przestrzeni Magazynowej to oprogramowanie VR, ktdre pozwala na interakcje
z wirtualng przestrzenig magazynowg, w tym przyjecie i obrdt surowcami i materiatami
z wykorzystaniem powierzchni magazynowej. W trakcie symulacji student wykonuje rézne
czynnosci, np. kontrole ilosciowa i jakoSciowg towardéw, wazenie towaréw, jak réwniez
wydruk etykiet i réznych dokumentéw magazynowych;

3

~

strzelnice elektroniczng, ktéra pozwala na ksztatcenie umiejetnosci strzeleckich na réznych
poziomach zaawansowania. Trenazer w zaleznosci od konfiguracji pozwala na prowadzenie
treningu przy pomocy emiterdw laserowych widzialnych i niewidzialnych, jak réwniez przy
uzyciu broni ostrej. Strzelnica wyposazona jest w repliki broni z symulatorem odrzutu.
Cwiczenia treningowe wys$wietlane s3 na ekranie przy pomocy rzutnika multimedialnego;

4) system lokalizacji $ladéw daktyloskopijnych i biologicznych jest to system wykorzystujgcy
zaawansowane techniki spektroskopowe do obrazowania kryminalistycznego. Elementami
jego wyposazenia sg: kamera polaryzacyjna, filtry widmowe, soczewka o wysokiej czutosci oraz
system oswietleniowy. Urzadzenie to umozliwia wykrywanie niewidocznych dowoddw
w postaci odbitek linii papilarnych czy ptynéw ustrojowych oraz cyfrowe powiekszanie sladéw.

Uczelnia w swoich zasobach posiada tez klub studencki z restauracjg i ogrodem wypoczynkowym dla
studentédw. Ponadto waznym elementem infrastruktury jest policyjny tor przeszkéd bedacy
odzwierciedleniem toru sprawnosci fizycznej wykorzystywanym podczas doboru do Policji.

Wszystkie zajecia praktyczne sg realizowane z wykorzystaniem infrastruktury i zasobow edukacyjnych
nalezacych do Uczelni.

WSPiA-RSW posiada nowoczesng infrastrukture IT, ktéra sktada sie z wydzielonych sieci: pracownikéw,
dydaktycznej, serwerowe]j oraz zarzgdzajgcej/administracyjnej. W przestrzeni wirtualnej funkcjonuje
platforma obejmujgca dwanascie e-ustug edukacyjnych. Ustugi te zostaty podzielone na dwie
zasadnicze kategorie. W pierwsze] znalazty sie rozwigzania wspomagajgce komunikacje i edukacje
studentdw, np. e-rekrutacja; e-tablica ogtoszen; system e-kontaktu z nauczycielami akademickimi oraz
pracownikami; e-wykfady z materiatami wspomagajacymi zdobywanie wiedzy oraz elektroniczny obieg
dokumentdw. Druga kategoria obejmuje ustugi, z ktérych mogg korzysta¢ wszyscy mieszkancy regionu,
m.in. interaktywng mape zagrozen pozwalajgcej poznac statystyki dotyczace pozardw, przestepstw
i wypadkéw; baze dokumentéw zwigzang z organizacja imprezy masowej albo przewozem
niebezpiecznych towardéw; orzeczenia Naczelnego Sadu Administracyjnego i Trybunatu
Konstytucyjnego, baze gotowych pism procesowych.

Na potrzeby realizacji tego projektu zakupiono nowoczesne serwery kasetowe, biblioteki tasmowe
oraz zasilacze UPS i agregaty pradotwodrcze. Prawidtowe dziatanie infrastruktury informatycznej
i wyposazenia technicznego zapewniajg pracownicy Dziatu Informatyki.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie sg dostosowane do liczby studentéw oraz
liczebnosci grup. Ponadto umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé, w tym samodzielne wykonywanie
czynnosci praktycznych przez studentéw.
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Biblioteka Uczelniana wraz z czytelnig jest usytuowana na parterze Collegium Administrativum.
Ksiegozbidr liczy ok. 60 tys. wolumindw, w postaci drukéw zwartych i ciggtych. W zasobach Biblioteki
znajduja sie réwniez zbiory specjalne, w tym: kasety magnetofonowe, kasety video i ptyty CD. System
biblioteczny oparty zostat na programie informatycznym SOWASQL PREMIUM. To oprogramowanie
wykorzystywane jest rowniez do obstugi czytelnikdw korzystajacych ze zbioréw bibliotecznych.
Biblioteka w ramach wymiany miedzybibliotecznej i dwustronnych umoéw wspdtpracuje z innymi
bibliotekami naukowymi oraz wydawnictwami i ksiegarniami.

W pomieszczeniach bibliotecznych znajduje sie dwadziescia szes¢ stanowisk czytelniczych i dwanascie
stanowisk komputerowych. Ze stanowisk komputerowych zlokalizowanych w Bibliotece mozliwy jest
dostep do czasopism elektronicznych i baz danych, takich jak: LEX, Polska Bibliografia Prawnicza,
Elsevier, Ebsco, Scopus, Springer, Platforma Web of Knowledge, Academica oraz Wirtualna Biblioteka
Nauki.

Uczelnia zapewnia zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP. Za terminowe przeprowadzanie tego rodzaju przeglagdéw odpowiadajg pracownicy
WSPiA-RSW.

Uczelnia zapewnia studentom dostep do sieci bezprzewodowej oraz pomieszczenn dydaktycznych,
laboratoriéw komputerowych oraz specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢ w celu
wykonywania zadan oraz realizacji projektow.

Uczelnia ustawicznie podejmuje dziatania w zakresie dostosowania infrastruktury dydaktycznej,
naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia. Wszystkie budynki przystosowane
zostaty do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Kazdy budynek posiad dedykowany podjazd.
W windach zainstalowano system zapowiedzi gtosowych, kurtyny swietlne, przyciski z oznaczeniem
Brailla oraz system tgcznosci alarmowej.

W zasobach Uczelni znajduje sie specjalistyczny sprzet, z ktdrego mogg korzystac osoby stabo styszgce
oraz niedowidzace, w postaci: klawiatury z duzymi klawiszami, mysz z duzymi klawiszami,
powiekszalnika elektronicznego pisma, lupy, elektronicznej petli indukcyjnej, urzagdzenia lektorskiego
OMNI Reader i drukarki brajlowskiej. Ponadto osoby z niepetnosprawnosciami mogg korzystac
z programu powiekszajgco-mdwigcego oraz programu czytajgcego ekran. Elementem wyposazenia
WSPIA-RSW jest takze krzesto ewakuacyjne.

Uczelnia zapewnia dostep do szerokopasmowego Internetu. Kazdy z budynkéw jest wyposazony
w urzadzenia do bezprzewodowej transmisji danych. Podstawowg formg komunikacji synchronicznej
jest MS-Teams oraz ZOOM. Z kolei komunikacja asynchroniczna odbywa sie z wykorzystaniem systemu
EDR-SBS.

Na tej podstawie mozna stwierdzi¢, iz infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane
w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ umozliwiajg synchroniczng
i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami
prowadzgcymi zajecia. Dodatkowo infrastruktura informatyczna i oprogramowanie sg pofaczone
z innymi systemami uczelnianymi, a takze dostepne dla studentdw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, w tym studentdéw z niepetnosprawnosciami.

Studentom jest zapewniany dostep do oprogramowania wspomagajgcego ksztatcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
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Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu
jezykowego, a takze formy wydawniczej sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie.
Ponadto umozliwiajg one osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg realizacje zajeé
programowych.

Zasoby biblioteczne s3 dostosowane do profilu praktycznego studidw pod wzgledem liczby
egzemplarzy w stosunku do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentow.

Uzytkownicy Biblioteki mogg korzystaé z jej zasobdw w sposdb tradycyjny oraz z wykorzystaniem
stanowisk komputerowych. Biblioteka swiadczy ustugi w rzeczywistosci wirtualnej. Katalog zasobdéw
bibliotecznych ksigzek i czasopism udostepniany jest takze on-line.

Biblioteka posiada cztery stanowiska pracy dedykowane osobom z niepetnosprawnosciami oraz inne
udogodnienia, np. powiekszalnik tekstu, ktére umozliwiaja korzystanie z ksiegozbioru. Zrédta
informacji naukowej dostepne sg réwniez online. Przy czym dostep do baz jest mozliwy z dowolnego
urzgdzenia poprzez aplikacje lub strone internetowa.

Materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej udostepniane sg studentom za
posrednictwem platformy e-ustug edukacyjnych. Poza tym na tej platformie nauczyciele akademiccy
udostepniajg tresci swoich zajeé.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i wyposazenie techniczne pomieszczeni, pomoce i srodki
dydaktyczne podlegajg systematycznej ocenie oraz planowanym modernizacjom. Jest to zadanie
Dziatu Administracyjnego Uczelni. Przeglady okresowe obiektéw realizowane sg zgodnie z przepisami
powszechnie obowigzujgcego prawa, a naprawy wykonywane na biezgco.

W zakresie usuwania barier architektonicznych utrudniajgcych funkcjonowanie osobom
z niepetnosprawnosciami Dziat Administracyjny wspodtpracuje z Petnomocnikiem Rektora ds.
Studentdow Niepetnosprawnych.

Natomiast nad prawidtowym funkcjonowaniem systemdéw komputerowych oraz sprzetu
teleinformatycznego nadzor sprawuje Dziat Informatyki.

Efektywnos¢ systemu bibliotecznego oceniana jest przez Petnomocnika Rektora ds. Nauki i Biblioteki
oraz Rade Biblioteczng.

Na Uczelni powotano réwniez Petnomocnika Rektora ds. Komunikacji ze Studentami, co pozwala
angazowac przedstawicieli Parlamentu Studenckiego w proces przegladu infrastruktury i zasobdow
edukacyjnych.

Uczelnia unowoczes$nia i aktualizuje infrastrukture informatyczng i oprogramowanie wykorzystywane
w procesie ksztatcenia, w tym ksztatcenia na odlegtos¢. Oprogramowanie jest systematycznie
uzupetniane, zgodnie z oczekiwaniami srodowiska akademickiego.

Zapewniony jest udziat nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, a ponadto
studentdw, w okresowych przegladach infrastruktury i zasobéw edukacyjnych, w ramach procedury
okresowego przegladu kierunku.

Wyniki okresowych przeglagdéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw s3
wykorzystywane do rozwoju infrastruktury dydaktycznej, naukowej, wyposazenia oraz innych zasobéw
edukacyjnych. Przyktadem moze by¢ wprowadzenie do programu studiéw problematyki sporzadzania
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dokumentéw procesowych czy tez zakup kolejnych elementéw wyposazenia dla Podkarpackiego
Centrum Kryminalistyki, Kryminologii i Medycyny Sgdowej im. Unii Europejskiej.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

WSPiA-RSW dysponuje rozbudowang infrastrukturg i zasobami edukacyjnymi dostosowanymi do
potrzeb ksztatcenia studentéw na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, z uwzglednieniem takze
potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami. Sale ogdlne, ¢wiczeniowe i specjalistyczne pracownie
dydaktyczne, laboratoria naukowe zostaty wyposazone w sprzet techniczno-informatyczny oraz
specjalistyczny umozliwiajgcy osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie. Ponadto cata baza
dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i sportowa wraz z wyposazeniem sg dostepne dla studentow
w czasie wolnym od zajec.

Poza tym dzieki ogdlnodostepnej sieci internetowej, oprogramowaniu, ktdre mogg pobrac¢ studenci
i nauczyciele akademiccy, platformie e-learningowej oraz innym wdrozonym rozwigzaniom Uczelnia
zapewnia sprawng i efektywnga komunikacje, a takze realizacje zajeé¢ w formie ksztatcenia na odlegtosc.

Zbiory biblioteczne, ktére sg okresowo uzupetniane, majg swoje odzwierciedlenie w sylabusach. Obok
tradycyjnych zbioréw bibliotecznych studenci majg tez zapewniony dostep do publikacji naukowych
i popularnonaukowych w wersji elektronicznej.

Infrastruktura i zasoby edukacyjne poddawane sg systematycznej ocenie, w ktérej biorg udziat
nauczyciele akademiccy oraz studenci. Wtadze WSPiA-RSW, w miare mozliwosci, wdrazajg zgtaszane
inicjatywy i poszerzajg zasoby wykorzystywane do realizacji procesu dydaktycznego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6
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Uczelnia prowadzi wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidw. Zasady tej wspodtpracy nie zostaty sformalizowane w ramach
procedury funkcjonujgcej w ramach wewnetrznego systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia.
Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym opiera sie na statej i metodycznej wspétpracy
z interesariuszami zewnetrznymi wchodzacymi w sktad Konwentu Przedsiebiorcéw stanowigcym ciato
doradcze Rektora oraz Rady Programowe] Kolegium Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Kryminologii.
W sktad Rady Programowej wchodzi dziesieciu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Dobdr instytucji wspdtpracujgcych jest odpowiedni z perspektywy ocenianego kierunku studiéw.

Uczelnia ma podpisane porozumienia o wspotpracy w zakresie doskonalenia programu studiow
z instytucjami otoczenia spotecznego tj.: instytucje administracji rzadowej i samorzgdowej, policja,
wojsko i inspekcje i straze. Wnioski i uwagi, dotyczace ksztatcenia na ocenianych studiach,
przedktadane przez pracodawcow, wynikajg w szczegdlnosci z obserwacji wiedzy i umiejetnosci
studentdéw i absolwentdéw ocenianych studidw podczas nieobowigzkowych stazy, a takze z innych form
kontaktu i wspodtpracy tych podmiotéw ze studentami. Uwagi i opinie zgtaszane przez interesariuszy
zewnetrznych, z ktédrymi nawigzano wspodtprace sg analizowane przez wtadze Uczelni i brane pod
uwage przy projektowaniu zmian programu studiow. Uczelnia wykazata, ze program studiéw podlegat
konsultacjiom z Komendantem Wojewddzkim Policji w Rzeszowie, Komendantem Bieszczadzkiego
Oddziatu Strazy Granicznej, Dyrektorem Okregowej Stuzby Wieziennej w Rzeszowie, sedziami,
prokuratorami i Kuratorem Oswiaty w Rzeszowie.

Uczelnia przedstawiata przyktady zmian w programie studidw wprowadzonych w zwigzku z sugestiami
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Wskutek przedstawionych sugestii wtgczono do
planu studidw przedmiot system penitencjarny w Polsce. Uruchomiono nowg specjalnosé¢ o nazwie
menadzer bezpieczeristwa w lotnictwie.

Uczelnia realizuje we wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym szereg projektow
adresowanych do studentéw tj. wyktady goscinne, szkolenia i wizyty studyjne. Jako najwazniejszy
projekt realizowany we wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, Uczelnia wskazuje
Mtodziezowe Swieto Bezpieczeristwa. Dodatkowo, studenci rozwigzuja stany faktyczne
zaprezentowane przez przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego a nastepnie wskazani
przedstawiciele dokonujg oceny. Zwycieskie druzyny sg zwalnianie z czesnego w 20%. Uczelnia co roku
przeprowadza takze Konkurs Wiedzy o Bezpieczenstwie skierowany do ucznidw szkoét
ponadpodstawowych.

Studenci ocenianych studiéw nie przygotowujg prac dyplomowych na bezposrednie zlecenie otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Jednakze, wielu nauczycieli akademickich tgczy prace na Uczelni z praca
zawodowa i przez to sg w stanie zaproponowac studentom aktualne i praktyczne zagadnienia do
opracowania.

Na spotkaniu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego z zespotem oceniajgcym obecni byli
reprezentanci instytucji, ktorych przedstawiciele zostali wigczeni w sktad Konwentu Pracodawcéw,
Rady Programowej, jak i instytucji wspotpracujgcych na podstawie indywidualnych porozumien. Na
spotkaniu reprezentowane byty podmioty zaréwno z sektora publicznego jak i prywatnego tj.:
Komenda Wojewddzka Policji w Przeworsku, Izba Administracji Skarbowej w Rzeszowie, Komenda
Bieszczadzkiego Oddziatu Strazy Granicznej, Stuzba Wiezienna, Wojewddzka Inspekcja Transportu
Drogowego, Prokuratura Regionalna w Rzeszowie, Wojsko Obrony Terytorialnej, Podkarpacki Urzad
Wojewddzki, prywatna firma ochroniarska i Zwigzek Strzelecki. Spotkanie pozwolito na pozyskanie
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obiektywnych opinii na temat dobrej jakosci wspdtpracy Uczelni z gronem interesariuszy
zewnetrznych.

Uczelnia korzysta z wynikéw monitorowania loséw zawodowych absolwentéw ELA. Za posrednictwem
Centrum Karier Uczelnia samodzielnie monitoruje kariery zawodowe swoich absolwentéw. Celem
badania jest doskonalenia kierunkéw studiow i programéw studiow dla potrzeb rynku pracy, sytuacji
zawodowej absolwentéw, wiedzy, umiejetnosci i kompetencji cenionych przez pracodawcow, a takze
barier w dostepie do pracy w wyuczonym zawodzie. Badanie prowadzone jest globalnie tj. w skali catej
uczelni. Biuro Karier opracowuje dane liczcbowe z przyporzagdkowaniem do danego kierunku.
Dodatkowo, Uczelnia wspdtpracuje z absolwentami poprzez powierzanie im prowadzenia pracowni
praktycznych bedacych rodzajem zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.

Uczelnia nie prowadzita dotad sformalizowanych przeglagdédw wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Ewaluacja prowadzona nieformalnie przez wtadze Uczelni okazata sie jednak
skuteczna, o czym Swiadczy poprawnosé¢ doboru instytucji wspdtpracujgcych w ramach Rady
Programowe]. Zasiadajg w niej przedstawiciele réznych stuzb mundurowych oraz przedstawiciele
administracji publicznej realizujgcej zadania z zakresu bezpieczeistwa. Ponadto, wspodtpraca
z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym owocuje konkretnymi zmianami w programie studiéw. Jako
konieczne jawi sie jednak wprowadzenie procedury przegladu wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i dokumentowanie jej wynikow.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi Uczelnia stale wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidéw jest
w catosci zgodny z dyscyplinami, do ktdrych oceniane studia sg przyporzadkowane, koncepcjq i celami
ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wiasciwego dla kierunku. Wspédtpraca
z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona systematycznie i przybiera formy
adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw i osiggania przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Okresowe przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studidw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji wspodtpracujacych, skutecznosci form
wspotpracy i wptywu jej rezultatdw na program studiéw i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez
studentow efektow uczenia sie i losy absolwentéw, byty dotad przeprowadzane nieformalnie. Zasady
ewaluacji nie zostaty okreslone w wewnetrznym systemie zapewniania jakosci ksztatcenia. Uczelnia nie
podsumowuje sposobu realizacji przyjetych celéw na ptaszczyZznie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, co moze negatywnie wptywac na skutecznos¢ podejmowanych dziatan doskonalgcych.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacja

Rekomenduje sie okreslenie procedury przegladu wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
i wdrozenie jej zatozen, a pdzniej, cykliczne jej wykonywanie.

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Wyizsza Szkota Prawa i Administracji Rzeszowska Szkota Wyzsza siedzibg w Rzeszowie jest najstarszg
uczelnig niepubliczng we wschodniej Polsce i na kierunku studiow bezpieczeristwo wewnetrzne na
poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia podejmuje dziatania stuigce podnoszeniu
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, a dziatania te sg zgodne ze Strategig rozwoju Uczelni
i wpisujg sie w cele koncepcji Uczelni. Uczelnia dazac do umiedzynarodowienia kierunku studiow
realizuje przedsiewziecia zgodnie z jej misjg w obszarze jakosci ksztatcenia dotyczgcym wzbogacania
wiedzy oraz ksztatcenie wysoko wykwalifikowanych, przedsiebiorczych kadr, zdolnych sprostac
wyzwaniom europejskim. Waznym elementem realizacji powyzszej misji jest szeroka wspdtpraca
miedzynarodowa, a zwtaszcza wszelkie dziatania zwigzane z funkcjonowaniem Programu ERASMUS+
na lata 2021-2027. Wyizsza Szkota Prawa i Administracji Rzeszowska Szkota Wyzsza otrzymata Karte
Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego (Erasmus Charter for Higher Education) 2021-2027. Od 1 stycznia
2021 roku, w oparciu o tzw. Polityke Europejska (Erasmus Policy Statement) uczelnia moze realizowac
dziatania i projekty w ramach tego programu, czym potwierdza, ze jej udziat w Programie jest czescig
jej wiasnej strategii modernizacji i internacjonalizacji. Uczelnia dbajac o rozwdj internacjonalizacji
wspotpracuje w tym zakresie z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi. Za jakos¢ wspoétpracy
miedzynarodowej odpowiada Petnomocnik Rektora ds. Wspdtpracy Zagranicznej -Koordynator
Programu Erasmus +, ktérego gtéwnym zadaniem jest wspieranie mobilnosci studentow
i pracownikdéw oraz monitorowanie stopnia umiedzynarodowienia WSPiA. Do zadan Koordynatora
nalezy miedzy innymi: koordynowanie proceséw dotyczacych wspodtpracy miedzynarodowej, w tym
obstuga korespondencji dot. umdw i programéw wymiany miedzynarodowej oraz promocja
programow wymiany miedzynarodowej oraz promuje on mobilno$¢ miedzynarodowg i umozliwia
nawigzywanie kontaktéw z instytucjami zagranicznymi, a takie poszerza oferte wyjazdowa dla
przedstawicieli spotecznosci akademickiej WSPiA w Rzeszowie. Nalezy podkreslié, ze w ostatnich latach
podjeto szereg dziatan zwiekszajgcych stopiern umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Ich celem
jest przygotowanie studentéw do odnalezienia sie na miedzynarodowym rynku pracy, aby mogli
swobodnie i bez komplekséw realizowac¢ swoje marzenia zawodowe i jak najlepiej wykorzystac¢
posiadany potencjat intelektualny i spoteczny.
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Uczelnia stwarza szerokie mozliwosci mobilnosci miedzynarodowej dla studentéw i kadry. Na
przestrzeni lat akademickich od 2021 do 2025 roku w ramach programu Erasmus + do uczelni
partnerskich wyjechato 5 studentéw. W obecnym roku akademickim, komisja weryfikacyjna ds..
wyjazdéw w ramach programu Erasmus + rozpatrzyta 8 wnioskdw na wyjazdy, z czego 3 zostatly
pozytywnie ocenione. W ramach programu Erasmus studenci i pracownicy Uczelni moga wyjezdza¢ do
uczelni partnerskich miedzy innymi: College of Management, Trade and Marketing w Butgarii; Josip
Juras Strossmayer University w Chorwacji; University of Limerick w Irlandii; Friedrich-Alexander-
Universitat Erlangen-Nirnberg; Hochschule Bremen; Fachhochschule fir Recht und Verwaltung
w Nlemczech; Pan-European University; Uniwersytet Pavla Jozefa Safarika; International School of
Management Slovakia na Stowacji; University of Szeged na Wegrzech; Universita degli Studi Suor
Orsola Benincasa we Wtoszech; Ozyegin University w Turcji; Trakia University w Butgarii. Uczelnia
przyktada duzg wage do promocji wyjazdéw. Organizowane sg spotkania informacyjne (indywidualne
i grupowe) dla studentéw i pracownikéw. Informacje o mozliwosciach stypendialnych za granicg s3
publikowane na stronie internetowej Uczelni i w mediach spotecznosciowych. Uczelnia deklaruje
rowniez wsparcie dla kadry akademickiej. Pracownicy zachecani sg do wyjazdéw dydaktycznych
i szkoleniowych, a takze do udziatu we wspdlnych projektach z partnerami zagranicznymi. Dzieki temu
kadra moze rozwija¢ swoje kompetencje w Srodowisku miedzynarodowym, co przektada sie na
wzbogacenie procesu dydaktycznego na kierunku. W ostatnich latach w ramach programu Erasmus +
wyjechato z Uczelni 9 nauczycieli, miedzy innymi na wyktady do Vysoka Skola Medzinarodenho
Podnikania ISM Slovakia w Presove (Stowacja), Vysoka Skola Bespecnostneho Manazerstv w Kosiciach
(Stowacja), Universita degli Studi Suor orsola Benincasa Napoli (Wtochy). Program studiéw zawiera
komponenty wspierajgce rozwéj kompetencji jezykowych i miedzykulturowych studentéw.

Na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne w programie studiéw stacjonarnych | stopnia zawarto 140
godzin, a na niestacjonarnych 32 godz. zaje¢ z jezyka nowozytnego, Przedmiot ten konczy sie
egzaminem na studiach stacjonarnych, a zaliczeniem z oceng na studiach niestacjonarnych. W zwigzku
z powyzszym nie ma mozliwosci potwierdzenia stopnia opanowania jezyka nowozytnego na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych Il stopnia nie przewidziano zaje¢ z jezyka obcego, co jest niezgodne
z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji, w ktérych absolwent studiéw Il stopnia w zakresie umiejetnosci potrafi postugiwac sie
jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz
w wyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii (P7S_UK).

W ramach programu Erasmus+, Uczelnia wspétpracuje z 13 o$rodkami zagranicznymi znajdujgcymi sie
zarowno na terenie Unii Europejskiej jak i poza jej granicami (uczelnie partnerskie). Pracownicy
i studenci Kolegium, moga wybraé¢ miedzy Uczelnie wymienione powyzej. Na stronie internetowej
Uczelni w czesci dotyczacej wspdtpracy miedzynarodowej znajdujg sie rowniez informacje dla
studentéow wyjezdzajgcych w ramach studiow oraz praktyk. O wyjazd w ramach programu Erasmus+
moze starac sie osoba bedgca w momencie wyjazdu na studia studentem co najmniej drugiego roku
studidw pierwszego stopnia. Studenci studidw drugiego stopnia wyjezdzaé¢ mogg w semestrze trzecim.
Dodatkowymi kryteriami kwalifikacji studenta na wyjazd zagraniczny s3: zaangazowanie,
w szczegoblnosci w: pracach kota naukowego, organizacji sportowej i Samorzadzie Studenckim,
uzasadniona motywacja do odbycia cze$ci studiow/praktyk za granicg itp. W ramach praktyk Instytucjg
przyjmujacg moze by¢ instytucja szkolnictwa wyzszego posiadajgca Karte Erasmus dla Szkolnictwa
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Wyzszego, a takze kazda publiczna lub prywatna organizacja aktywna na rynku pracy lub dziatajgca
w zakresie edukacji, szkolernn i mtodziezy (np. publiczne lub prywatne mate, sSrednie lub duze
przedsiebiorstwo, organ publiczny na poziomie lokalnym, regionalnym lub krajowym, izby handlu,
rzemiosta, stowarzyszenia zawodowe i zwigzki zawodowe, instytut badawczy, fundacja, szkota, inne
instytucje edukacyjne, organizacje profit, jak stowarzyszenia, organizacje pozarzagdowe itp.). Studenci
majg mozliwos¢ odbycia praktyk miedzy innymi w: ShipCon Limassol LTD (Cypr); East Poland House
w Brukseli (Belgia); TLC College (Anglia); Non-Governmental Organization EPIONI Greek Carers
Network; DPOINT GROUP (Barcelona-Hiszpania). Waznym wydarzeniem w czerwcu kazdego roku jest
mozliwos¢ uczestniczenia studentéw Kolegium Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Kryminologii w trybie
online w rozdaniu nagréd Sztokholmskiej nagrody w dziedzinie Kryminologii - The Stockholm Pryze
Cryminology, ktéra wedtug IREG Observatory znajduje sie na najwyzszym miejscu w kategorii nagrody
naukowe w naukach spotecznych i humanistycznych. Studenci w jezyku angielskim majg mozliwosé
zapoznania sie z biezgcymi $wiatowymi badaniami i praktycznymi zastosowaniami w zakresie
zapobiegania przestepczosci i promowaniem praw cztowieka. Uczelnia przez to stwarza mozliwos¢
przeprowadzenia wywiadu przez studentéw z wybitnymi naukowcami na przyktad z Ontario Tech
University. Waznym elementem polityki kadrowej jest wspieranie aktywnos$ci nauczycieli akademickich
w miedzynarodowej przestrzeni edukacyjnej. Do najwazniejszych form wsparcia nalezg takie dziatania
jak: wspétpraca partnerska z zagranicznymi osrodkami akademickimi, finansowanie wyjazdow i stazy
zagranicznych, promowanie i awansowanie pracownikéw wykazujgcych aktywnos¢ miedzynarodows,
logistyczne zabezpieczenie pobytu pracownikéw poza granicami kraju. Oprécz tego kadra Uczelni
uczestniczy w przedsiewzieciach zewnetrznych uczelni, w ramach ktérych organizowane sg cykliczne
konferencje miedzynarodowe, z uwzglednieniem m.in. problematyki bezpieczenstwa. Kadra
dydaktyczna w ramach aktywnosci miedzynarodowej publikuje artykuty w jezykach: angielskim,
niemieckim, japonskim i ukrainskim, co umozliwia promocje Uczelni w réznych czesciach Europy
i Swiata. Nauczyciele brali aktywny udziat miedzy innymi w miedzynarodowych sympozjach
i konferencjach naukowych np.: The Stockholm Criminology Symposium, June, 2021 2022, 2023, 2024,
Stockholm, Sweden; 23rd Annual Conference of the European Society of Criminology 2016 “The
Renaissance of European Criminology”, Florence, 6-9 wrzesnia 2023 r.; International Scientific
Conference: The Impact of European and International Law on Criminal Procedure Lublin, 12 — 13
October 2023, UMCS; , IELEHTPANI3ALIA NYBIYHOT BNAAM B YKPATHI: 300BYTKM, MPOBNEMM TA
MEPCMNEKTUBWN”. Konferencja organizowana przez Wydziat Prawa Uniwersytetu we Lwowie 17 czerwca
2022r.; Il Miedzynarodowy Kongres Penitencjarystéw nt. ,Ditugoterminowe kary pozbawienia
wolnosci”. Kielce, 6-8 czerwca 2022 r.; 18th International Conference on Forensic Science and Crime
Scene Investigations, 26-27 wrzesnia 2016 r., Paryz; 4th International Conference "Contemporary
Problems & Challenges of Europe: Legal, Political, Social & Economic Dimensions" 20.04.2024 r. —
(online); Central European Congress of Modernization. History-Media-Culture, 23-25 October 2024 at
University of Rzeszow; | Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,The multidimensionality of
cybersecurity” Uczelnia Techniczno-Handlowa w Warszawie J6zefow 24-26 kwietnia 2024 r. W zakresie
monitorowania i doskonalenia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia Uczelnia prowadzi pewne
dziatania, cho¢ nie wszystkie elementy sg udokumentowane w sposéb kompletny. Nie przedstawiono
np. danych liczbowych podsumowujgcych corocznie mobilnos¢ studentéw, udziat procentowy
cudzoziemcédw wsrdd studentéw, liczby przedmiotéow oferowanych w jezykach obcych czy liczby
obcojezycznych publikacji kadry w danym okresie. W dokumentacji nie wskazano réwniez, czy istnieje
formalny raport lub analiza dotyczagca umiedzynarodowienia programu studiéw i czy wyniki takiej
analizy sg wykorzystywane do planowania kolejnych dziatan. Uczelnia prowadzi intensywne dziatania
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na rzecz umiedzynarodowienia, zapewnia mobilnos¢ studentom i kadrze, angazuje cudzoziemcéw
w proces dydaktyczny oraz uwzglednia elementy miedzykulturowe w programie. Dziatania te sg zgodne
z celami kierunku i przektadajg sie na jakos¢ ksztatcenia. Pewne drobne braki dotyczg jednak
formalnego aspektu oceny i dokumentowania umiedzynarodowienia (np. brak informacji o mobilnosci
wirtualnej oraz o systematycznych przeglagdach efektéw umiedzynarodowienia).

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi konsekwentng polityke umiedzynarodowienia zgodng z misjg i celami kierunku.
Zapewniono liczne mozliwosci mobilnosci zagranicznej dla studentéow i kadry (umowy Erasmus
z wieloma uczelniami, wsparcie organizacyjne i finansowe wyjazdéw) oraz podejmowane sg dziatania
dla zwiekszenia udziatu Uczelni w miedzynarodowej przestrzeni edukacyjnej. Umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia polega przede wszystkim na wspotpracy z uczelniami zagranicznymi i innymi
instytucjami w ramach programu Erasmus+. Oprdcz tego Uczelnia stwarza nauczycielom akademickim
oraz studentom warunki dla mobilnosci wirtualnej. W zakresie monitorowania i doskonalenia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia Uczelnia prowadzi pewne dziatania, cho¢ nie wszystkie
elementy sg udokumentowane w sposdb kompletny. Brakuje jednak opisu systematycznych,
okresowych przeglagdéw stopnia umiedzynarodowienia jako catosci. Nalezy réwniez podkresli¢, ze
Uczelnia nie zapewnia studentom studiéw pierwszego stopnia rownych szans w osiggnieciu znajomosci
jezyka obcego na poziomie B2 ESOKJ oraz w ogéle nie zapewnia osiggniecia efektdw uczenia sie jezyka
obcego na poziomie B2+ ESOKIJ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, w ktérych absolwent studiow Il stopnia
w zakresie umiejetnosci potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej
terminologii (P7S_UK).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1) Rekomenduje sie usystematyzowanie oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia
i wykorzystanie jej wynikdw do doskonalenia procesu ksztatcenia.

2) Rekomenduje sie opracowanie np. corocznego raportu o umiedzynarodowieniu kierunku, ktéry
zawieratby m.in. dane liczbowe (wyjazdy studentéw i pracownikéw, przyjazdy zagraniczne, liczba
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studentdw cudzoziemcéw na kierunku, liczba przedmiotédw w jezykach obcych, udziat publikacji
kadry w j. angielskim itp.).

Zalecenia

1) Zaleca sie zwiekszy¢ liczbe godzin oraz prowadzenie egzaminu z jezyka obcego dla studentéw
studiow niestacjonarnych pierwszego stopnia, aby na réwni ze studentami studidw stacjonarnych
mieli szanse na osiggniecie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 ESOKJ.

2) Zaleca sie wprowadzié zajecia z jezyka obcego na studiach Il stopnia tak, by studenci mogli osiggna¢
znajomos¢ jezyka na poziomie B2+ ESOKJ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, w ktérych absolwent studiéw I
stopnia w zakresie umiejetnosci potrafi postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w zakresie
specjalistycznej terminologii (P7S_UK).

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci WSPIA Rzeszowskiej Szkoty Wyzszej, studiujgcy na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne,
moga korzystac¢ z réznorodnych form wsparcia oferowanego im w obszarach uczenia sie, rozwoju
umiejetnosci spotecznych, naukowych lub zawodowych. Uczelnia dostosowuje formy zapewnianego
wsparcia do potrzeb wynikajgcych z zatozen przewidzianych dla kierunku. WSPiA Rzeszowskiej Szkoty
Wyizszej przygotowuje swoich studentéw w zakresie wejscia na rynek pracy. Studenci majg mozliwosc
korzystania z ustug Biura Karier, ktére dba o rozwdj kompetencji miekkich, a takze zapoznaje ich
z wymaganiami przysztych pracodawcéw zwigzanymi z procesem rekrutacji. Studenci majg réwniez
mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach, ktdre to pomagajg im w planowaniu swojej kariery. Biuro
Karier publikuje réwniez liste ofert pracy, w ramach ktérych studenci mogg odbywaé praktyki
zawodowe lub kontynuowac swojg kariere po zakonczeniu studiow.

Studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne sg rowniez zachecani w zakresie prowadzenia swojej
dziatalnosci naukowej. Uczelnia wprowadzita ,Praktyczne poniedziatki”. W ramach tego pomystu
ogranicza liczbe zaje¢ w poniedziatki i stwarza mozliwos¢ realizacji studentom swojej dziatalnosci
naukowej np. w ramach kot ,Koto Naukowe Bezpieczenstwa Wewnetrznego” czy ,Koto Naukowe
Bezpieczenstwa Granicznego” czy pogtebianie swoich umiejetnosci zawodowych w ramach spotkan
z pracodawcami czy sesji networkingowych. tacznie na uczelni funkcjonuje 14 réinych koét, ktore
prowadzg przestronng dziatalno$¢ naukowg i realizujg réinego projekty tj. ,Border security —
innowacja w ochronie granic RP”. Projekt ten jest finansowany w ramach ministerialnego programu
,Studenckie kota naukowe tworzg innowacje”. Studenci sg rowniez zachecani do wspottworzenia prac
naukowych czy publikowania wynikow swoich dziatan.

Studenci sg rowniez wspierani w zakresie metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Raz w miesigcu
studenci studidw niestacjonarnych, realizujg zajecia w formie zdalnej. Ponadto Uczelnia stworzyta
platforme Edukator, dostepng dla wszystkich, w ramach ktdrej prezentowane sg im materiaty
przydatne na zajeciach, materiaty dodatkowe, prezentacje. W ramach tygodnia inauguracyjnego
studentom prezentowane sg wszystkie narzedzia wykorzystywane w pracy na odlegtosc.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 44



Studenci kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne majg rowniez zapewniony dostep do wszystkich
wskazanych w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce form wsparcia w zakresie udzielanych
przez Uczelnie stypendidw. Zasady ich przyznawania sg jasne i przejrzyste dla oséb zainteresowanych.

Rzeszowska Szkota Wyzsza, poza wsparciem w zakresie dziatalnosci kota naukowego, umozliwia
rowniez swoim studentom rozwijanie swoich umiejetnosci sportowych. Na Uczelni funkcjonuje
Akademicki Zwigzek Sportowy, ktéry prowadzi 4 sekcje sportowe tj: futsalu, pitki siatkowej, sitowni
oraz policyjnego toru przeszkdd. Majg oni réwniez mozliwos¢ realizacji swoich pasji artystycznych m.in.
dzieki dziataniu Klubu Studenckiego “Zemsta Docenta”, ktéry to organizuje rdéznego rodzaju
wydarzenia m.in.: pokazy mody, koncerty czy wystepy kabaretowe.

Studenci z niepetnosprawnosciami studiujgcy na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne mogg
korzysta¢ z wielu form wsparcia, ktére to majg na celu dostosowanie procesu ksztatcenia do ich
potrzeb. Mogg oni korzysta¢ m.in. z asystenta. Uczelnia umozliwia dostosowanie procesu ksztatcenia
i zaliczania przedmiotéw indywidualnie i na prosbe studenta, jednak nie wymienia wielu form
dostosowania, co moze negatywnie wptywaé na zainteresowanie oséb z niepetnosprawnoscia
kierunkiem. Ponadto informacje o wsparci w tym zakresie sg ciezko dostepne. Mozna je znaleié
w procedurze, ktérej odnalezienie poprzez witryny internetowe uczelni jest bardzo utrudnione,
a strona petnomocnika ds. oséb niepetnosprawnych nie zawiera wielu informacji. Rekomenduje sie
utrzymanie indywidualnego podejscia do dostosowania procesu ksztatcenia i zaliczania przedmiotéw,
przy jednoczesnej szerszej prezentacji oferty, co pozytywnie wptynie na odbiér przez osoby
z niepetnosprawnosciami. Dodatkowo Rzeszowska Szkota Wyzsza umozliwia w ramach Indywidualnej
Organizacji Studiow, dostosowanie procesu ksztatcenia w stosunku do studentéw, ktdrzy z przyczyn
losowych nie sg w stanie realizowa¢ programu studiéw w standardowym trybie.

Studenci s réwniez motywowani do osiggania lepszych wynikéw, poprzez Bony Edukacyjne. Jest to
system stworzony przez uczelnie, ktéra przyznaje kazdemu studentowi 120 punktéw, ktdre to moze
dowolnie wykorzysta¢ na dodatkowe bezptatne kursy i warsztaty oferowane na uczelni.

Uczelnia bardzo szeroko umozliwia studentom ocene realizowanych przez nich zajeé dydaktycznych.
Ponadto uczelnia prowadzi ewaluacje i monitoring wsparcia poprzez comiesieczne spotkania
z starostami kierunku, w ramach ktérych omawia sie bardzo obszernie wszystkie kwestie zwigzane
z ich procesem studiowania, od zmiany termindw zajeé, poprzez brak odpowiedzi ze strony uczelni na
zgtaszane przez studentdw prosby, po opdznienia publikacji ocen czy otwarcie parkingéow dla
studentéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci WSPiA Rzeszowska Szkota Wyzsza wspiera studentdw kierunku Bezpieczeristwo Wewnetrzne
W uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym, zawodowym oraz pomaga im w wejsciu na rynek
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pracy, oraz rozwija i doskonali formy wsparcia. Oferowane wsparcie ma charakter staty, kompleksowy
i adekwatny do potrzeb studentéw.

Uczelnia wspiera studentdéw z rdinego rodzaju potrzebami, w tym studentow
z niepetnosprawnosciami, jednak warto, aby w lepszy sposéb prezentowata dostepne formy wsparcia.

Oferowane przez Uczelnie wsparcie umozliwia studentom podnoszenie nie tylko swoich umiejetnosci
naukowych, ale réwniez sportowych, organizacyjnych czy artystycznych. Uczelnia przygotowuje
rowniez swoich studentéw na rozpoczecie przysztej pracy zawodowej i wejscie na rynek pracy.
Studenci maja réwniez mozliwosc¢ zgtaszania swoich skarg i zazalen, ktére to sg rozwigzywane poprzez
Uczelni czy wsparciu samorzadu. Jednoczesnie nalezy podkreslié, iz obecny system odwotywania sie od
decyzji wtadz uczelni moze powodowaé pewne konflikty, przez zasiadanie tych samych oséb
w wtadzach rektorskich oraz dziekanskich.

WSPIA dba réwniez o to, aby samorzad studencki miat przestrzen do realizacji swoich dziatan, jak
i traktuje go, jako rownowaznego partnera w dziataniach podejmowanych na rzecz Uczelni. Postawa
Uczelni wzgledem samorzadu zacheca studentéw do dziatania w samorzadzie studentow.

Uczelnia prowadzi réwniez bardzo ciekawy system monitoringu i ewaluacji systemu wsparcia,
realizowany poprzez comiesieczne spotkania z starostami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1) Rekomenduje sie poszerzenie oferty wsparcia dla studentéw z niepetnosprawnosciami przy
zachowaniu Sciezki indywidualnego podejscia.

2) Rekomenduje sie lepszg prezentacje oferty wsparcia dla studentéw z niepetnosprawnosciami, tak
aby wszystkie informacje byty tatwo dostepne.

3) Rekomenduje sie zmiane sktadu osobowego gremium odwotawczego, co pozwoli na usuniecie
nieprawidtowosci wynikajgcej z tozsamego sktaddéw gremidw pierwszej i drugiej instancji.

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Gtéwnga platformg przekazywania informacji w Wyzszej Szkole Prawa i Administracji Rzeszowskiej
Szkole Wyzszej z siedzibg w Rzeszowie jest strona internetowa uczelni. Informacja o studiach jest
dostepna publicznie na stronie internetowej Uczelni oraz w mediach spotecznosciowych. Zostata
przedstawiona w sposéb gwarantujgcy tatwos$¢ zapoznania sie z nig, nie zawierajgc przy tym ograniczen
zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem. Strona
internetowa uczelni dostosowana jest pod katem oséb z niepetnosprawnoscig wzrokowa. Istnieje
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mozliwos¢ powiekszenia czcionki czy zmiany kontrastu dla oséb z wadami wzroku. Sprawia to, ze osoby
z niepetnosprawnoscia zwigzang z ubytkiem wzroku majg mozliwos¢ na odnalezienie tresci.
Dodatkowo tresci Uczelnia zamieszcza na portalach spotecznosciowych. Strona Wyzszej Szkoty Prawa
i Administracji dostepna jest rowniez w jezyku angielskim i ukraiskim. Strona i odpowiednie podstrony
Uczelni zawierajg informacje o studiach, relewantne z perspektywy studenckiej, potencjalnych
kandydatéw na studia oraz innych o0sdéb mogacych wyraza¢ zainteresowanie kierunkiem
i funkcjonowaniem catej jednostki. Wsréd informacji powszechnie dostepnych znajdujg sie m.in.: opis
kierunku, a w szczegélnosci tryb studiowania, sposéb ksztatcenia, kompetencje uzyskiwane przez
absolwentéw i absolwentki, obszary przysztego zatrudnienia, dalsze mozliwosci ksztatcenia. Znajduja
sie na niej rowniez aktualne wiadomosci zwigzane z procedurg rekrutacyjng — regulamin rekrutacji,
informacje o terminach i dane kontaktowe: telefon i adres mailowy, pod ktérymi mozna uzyskaé
odpowiedzi na indywidualne pytania zainteresowanych. Informacje na temat dziatan podejmowanych
w Uczelni jednak nie sg dostepne na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Uczelni, gdyz Uczelnia jej
nie posiada.

Na gtéowne] stronie internetowej Uczelni zamieszczono informacje biezgce dotyczace Uczelni,
uczelniany kalendarz wydarzen oraz zaktadki dotyczace kierunkéw studidw, aktualnosci, a takze
zaktadke ,Zobacz jak studiuje sie w WSPiA”. W MENU znajduje sie pietnascie zaktadek: Uczelnia, Dla
kandydata, Dla studenta, Dziatalnos¢ naukowa, Wydawnictwo, Biblioteka, Inicjatywy, Jednostki
organizacyjne, E ustugi, Mapa serwisu, Nauczanie synchroniczne, Nauczanie asynchroniczne, Platforma
jezykowa, Deklaracja dostepnosci oraz Zaloguj. Ponadto, na stronie gtdwnej znajduja sie dedykowane
zaktadki: Wirtualna naukowej, wewnetrznych aktéw prawnych, projektéw dofinansowywanych ze
zrédet zewnetrznych, a takze informacje o Petnomocniku ds. oséb niepetnosprawnych, Polsko-
Ukrainskim Klubie Konstytucjonalistow oraz Kolegiach dydaktycznych. Zaktadka Dla kandydata
skierowana jest do chetnych chcacych podjac¢ studia w WSPIA i zawiera miedzy innymi: oferte
edukacyjng 2025/2026, informacje o kierunkach studiéw, zasadach rekrutacji i optatach za studiach,
wymaganych do uczelnia Poczta Edukator oraz E-rekrutacja. Zaktadka Uczelnia dedykowana jest
wszystkim grupom, zawiera miedzy innymi informacje dotyczace Uczelni w tym: jej wiadz, struktury,
programu Erasmus +, partnerdw wspodtpracujgcych z Uczelnig, kadry dydaktyczno —dokumentach,
terminach ich sktadania oraz o programach lojalnosciowych. W zaktadce tej znajdziemy réwniez
pytania i odpowiedzi dotyczgce funkcjonowania uczelni. Zaktadka Dla studenta dedykowana jest
studentom i stanowi Zrédto informacji planach studiéw, logowaniu do systemu MS Teams, domu
studenta, systemach informatycznych, kredytach studenckich, systemach punktéw ECTS, bazie
wzordw pism, informacje o elektronicznym systemie sktadania podan do dziekanatu, dziekanat - dziat
obstugi studentdéw, sprawy zwigzane z organizacjami studenckimi kotami naukowymi oraz terminy
egzamindw i zaliczen. Ponadto w zaktadce tej jest dostep do baz danych, regulamindw studiéw, e ustug,
informacje o programie Erasmus+ a takze centrum spraw studenckich komunikacji ze studentami,
ktdre jest instytucjg odpowiedzialng za szeroki zakres obszaréw zwigzanych z zyciem studenckim,
komunikacjg miedzy Uczelnig a studentami oraz réznymi aspektami wsparcia i ustug studenckich. Na
stronie Uczelni zamieszczane sg réwniez informacje zwigzane z: dziatalnoscig naukowa, biblioteka,
wydawnictwem, jednostkami organizacyjnymi, mapg serwisu, o0 nauczaniu synchronicznym
i asynchronicznym oraz platforma jezykowa i deklaracja dostepnosci. Zaktadka Zaloguj umozliwia
dostep studentom do Wirtualnej Uczelni, Poczty elektronicznej oraz Edukatora. W zaktadce Uczelnia
znajduje sie informacja na temat Programu Erasmus+, gdzie zainteresowani majg mozliwos¢
otrzymania kompletnej informacji o programie Erasmus+. Uczelnia udostepnia wykaz przedmiotéw
realizowanych na studiach, natomiast nie udostepnia programéw studiow co w znacznym stopniu
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uniemozliwia zapoznanie sie potencjalnym kandydatom, jak réwniez studentom z oferta edukacyjng,
kartami zaje¢, efektami uczenia sie metodami weryfikacji tych efektow.

Studenci WSPiA w Rzeszowie, w zaleznosci od kierunku studidw, za posrednictwem platformy
Wirtualna Uczelnia majg dostep do wszystkich biezgcych informacji potrzebnych w procesie
ksztatcenia. W ramach Wirtualnej Uczelni studenci majg dostep do nowoczesnego systemu Edukator,
w ktérym zamieszczane sg szczegdtowe informacje na temat zajeé¢, zamieszczane sg materiaty
merytoryczne wspomagajgce nauke oraz inne informacje potrzebne studentom. System Edukator
petni role wewnetrznego intranetu, gdzie po zalogowaniu otrzymuje sie dostep do bazy informac;ji
kierowanych do studentdw i pracownikéw uczelni. Ponadto zalogowani studenci mogg korzystaé
z poczty elektronicznej studenta. Platforma MS Teams oraz Edukator spetniajg funkcje ptaszczyzny
kontaktéw nauczycieli ze studentami w réznych kwestiach informacyjnych.

Tresci zamieszczane na stronach www Uczelni s3 monitorowane na biezgco. Uczelnia zamiescita
oswiadczenie dotyczgce dostepnosci cyfrowe] stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw
publicznych, a oswiadczenie w sprawie dostepnosci ma zastosowanie do strony internetowej Wyzszej
Szkoty Prawa i Administracji Rzeszowskiej Szkoty Wyiszej z siedzibg w Rzeszowie. Pracownicy
poszczegdlnych dziatdw oraz Dziekan Kolegium Bezpieczernstwa Wewnetrznego i Kryminologii
odpowiadajg za merytoryczng cze$é przekazywanych do publikacji na stronie www Uczelni i Kolegium
informacji. Dostep do stron www jest mozliwy takze na aplikacji mobilnej. Za funkcjonowanie
Multiporrtalu WSPiA odpowiedzialni sg pracownicy dziatu marketingu oraz rzecznik prasowy Uczelni.
Za tresci zamieszczane na stronie Kolegium bezpieczeristwa wewnetrznego odpowiedzialny jest
Petnomocnik Dziekana Kolegium do spraw kontaktéw ze studentami. W przypadku organizacji
studenckich i kdt naukowych, tresci na portalu zamieszczane sg przez pracownikéw Dziatu Marketingu
na prosbe przedstawicieli tych organizacji. Jednocze$nie dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzenia przez
organizacje witasnych stron na zewnetrznych portalach spotecznosciowych po uprzednim uzgodnieniu
tego z Uczelnia.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Informacja o studiach na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne jest dostepna publicznie dla
szerokiego grona odbiorcow. Nie jest limitowana czasem, miejscem, posiadanym sprzetem
i oprogramowaniem. Na stronie uczelni prezentowanie tresci sg w jezyku polskim, angielskim
i ukrainskim, a zamieszczone tresci umozliwiajg osobom nieznajgcych jezyka polskiego zapoznanie sie
z ofertg edukacyjng. Strona jest dostosowana dla osdb z niepetnosprawnosciami w zakresie widzenia.
Informacja o studiach zwiera podstawowe informacje o ocenianym kierunku miedzy innymi o celach
ksztatcenia, warunkach studiowania, natomiast nie zawiera programéw studiéw z efektami uczenia
oraz metodach ich weryfikacji. Uczelnia zapewnia dostep do informacji publicznej poprzez strone
i media spotecznosciowe, jednak nie wszystkie informacje wymagane prawem oraz istotne
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z perspektywy kandydatéw, studentéw i nauczycieli akademickich sg dostepne. Brakuje réwniez
informacji o kwestiach zwigzanych z nauczaniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Wsrdéd nieprawidtowosci, bedacych przestankami do propozycji oceny kryterium spetnione
czesciowo w odniesieniu do kryterium 9 nalezy wymienic:

1) brak informacji o Uczelni na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Uczelni, gdyz Uczelnia jej nie
posiada;

2) brak opublikowanych i aktualnych programéw studidéw na stronie internetowej Uczelni;

3) brak informacji o dziataniach Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

1) Zaleca sie zatozy¢ strone BIP zgodnie z art. 358.— Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, oraz zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy o dostepie do informacji
publicznej.

2) Zaleca sie na stronach internetowych i stronie BIP publikacje petnych i zaktualizowanych
kompletnych programéw studiéw (zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw) wraz z kartami zajec¢ wraz z przypisaniem
do nich efektédw uczenia sie i tresci programowych zapewniajacych uzyskanie tych efektéw oraz
z opisem metod weryfikacji efektow uczenia sie.

3) Zaleca sie zamieszczenie na stronie BIP i stronie internetowej Uczelni zaktadki dotyczacej
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na poziomie Uczelni opracowano i wdrozono Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (dalej
zwany ,,USZJK”). Celami USZJK sg w szczegdlnosci:

1) zapewnienie wysokiego poziomu ksztatcenia na wszystkich kierunkach studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich, a takze
studiach podyplomowych, poprzez systemowg weryfikacje przyjetych efektéw uczenia sie,
z uwzglednieniem opinii zewnetrznych interesariuszy i studentéw;

2) systematyczne doskonalenie tresci programowych, form i metod ksztatcenia umozliwiajgcych
przygotowanie studentéw do wymogow rynku pracy;
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3) informowanie spoteczeistwa o osigganych efektach w zakresie ksztatcenia studentéw
poszczegdlnych kierunkéw studidw i przygotowywanie konkurencyjnych ofert edukacyjnych,
kierowanych do przysztych kandydatéw na studentéw, odzwierciedlajgcych efekty uczenia sieg,
w tym nabyte praktyczne umiejetnosci zawodowe.

Strukture organizacyjng USZJK tworzg: Rektor, Senat, Kolegium Rektorskie, dziekani kolegiow
dydaktycznych, Rada Programowo-Dydaktyczna Kolegium oraz kierownicy katedr. Rektor w ramach
nadzoru nad USZJK realizuje m.in. nastepujace zadania:

1) ocena wdrazania i doskonalenia USZJK przez kolegia dydaktyczne;
2) ustalanie kierunkéw dziatalnosci Uczelni, zwtaszcza pod katem podnoszenia jakosci ksztatcenia;

3) ustalanie procedury obsady zaje¢ dydaktycznych i innych czynnosci zwigzanych z procesem
dydaktycznym.

Do kompetencji Senatu nalezy zwtaszcza:

1) dokonywanie opisu efektdw uczenia sie dla poszczegdlnych kierunkéw studidow oraz studiow
podyplomowych;

2) uchwalanie programéw studiow;
3) tworzenie i likwidacje specjalnosci w ramach danego kierunku studiow.
Z kolei zakres dziatania Kolegium Rektorskiego obejmuje, w szczegdlnosci:

1) omawianie probleméw dotyczacych realizacji procesu dydaktycznego na poszczegdlnych
kierunkach studiow, w tym dotyczacych wdrazania nowoczesnych form i metod ksztatcenia oraz
oceny efektéw uczenia sieg;

2) opracowywanie projektéw wzordw ankiet oceniajgcych przebieg procesu dydaktycznego;
3) analiza przebiegu ksztatcenia praktycznego studentéw.
Dziekani kolegiow dydaktycznych ponoszg odpowiedzialnos¢ m.in. za:

1) opracowywanie projektéw programoéw studiéw oraz programow studiow podyplomowych dla
kierunkéw prowadzonych w ramach kolegiéw dydaktycznych;

2) nadzér nad procesem opracowywania i uzupetniania sylabusow;
3) zapewnianie realizacji wymogodw stawianych pracom dyplomowym i egzaminom dyplomowym;
4) wprowadzanie innowacji dydaktycznych, w tym propozycji w zakresie form i metod ksztatcenia;

5) statg wspdtprace z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu dostosowywania
programow studiow do potrzeb rynku pracy.

Natomiast Rada Programowo-Dydaktyczna Kolegium ma kompetencje dotyczace, w szczegdlnosci:
1) analizy programoéw studiow z punktu widzenia dostosowywania ich do potrzeb rynku pracy;

2) analizy i oceny wdrazania systemu jakosci ksztatcenia na kierunku studiéw w ramach kolegium
dydaktycznego;

3) przedstawiania wnioskéw w zakresie doskonalenia ksztatcenia praktycznego.
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Najnizszy poziom organizacyjny USZJK stanowig kierownicy katedr, ktérzy uczestniczg chociazby
w takich dziataniach jak:

1) uczestniczenie w opracowywaniu programoéw studiéw, dostosowanych do kierunkowych efektow
uczenia sie dla poszczegdlnych obszaréw ksztatcenia i statym ich doskonaleniu;

2) hospitowaniu zaje¢ dydaktycznych, w ramach semestralnych planéw hospitacji zaje¢ mtodych
pracownikéw dydaktycznych opracowywanych przez dyrektoréw kolegidow dydaktycznych;

3) wspodtuczestniczenie w organizacji uczelnianych konferencji naukowych, w tym konferencji
studenckich.

Projektowanie, zmiany i zatwierdzanie programu studidw dokonywane jest w sposdb formalny,
W oparciu o przyjetg procedure. Zmiany w programach studiéw dokonywane sg przed rozpoczeciem
kolejnego cyklu ksztatcenia. Biezgcym monitorowaniem i okresowymi przeglagdami programéw
studidw zajmuje sie Rada Programowa Kolegium Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Kryminologii. Do jej
kompetencji nalezy w szczegdlnosci:

1) analiza programéw studiéw z punktu widzenia dostosowywania ich do potrzeb rynku pracy;
2) analiza i ocena wdrazania systemu jakosci ksztatcenia na kierunku studiéw;
3) wystepowanie z propozycjami wprowadzania nowoczesnych form i metod ksztatcenia;

4) analiza metod i form weryfikacji efektdw uczenia sie, w tym poziomu prac dyplomowych i ich
zakresu tematycznego.

W pracach nad zmianami w programach studiéw brane sg pod uwage opinie i sugestie zgtaszane przez
interesariuszy zewnetrznych (przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego) oraz interesariuszy
wewnetrznych (nauczycieli akademickich i studentow).

Uczelnia systematycznie wdraza innowacje dydaktyczne, osiggniecia nowoczesnej dydaktyki
akademickiej, wspodtczesng technologie informacyjno-komunikacyjna, w tym narzedzia i techniki
ksztatcenia na odlegtosé. Ponadto w procesie nauczania wykorzystywane sg takie metody dydaktyczne
jak: metoda symulacji, metoda projektu, metoda studium przypadku czy techniki: technika dyskus;ji,
technika gry dydaktyczne;j.

Przyjecia na studia pierwszego i drugiego stopnia odbywajg sie co roku na podstawie uchwaty Senatu
Uczelni. W roku akademickim 2024/2025 zasady przyjecia na studia okreslone zostaty w uchwale nr
1/4/2023 Senatu WSPIA-RSW z dnia 18 maja 2023 r. w sprawie warunkdéw i trybu przyjmowania
kandydatéw na | rok studiéw w Wyzszej Szkole Prawa i Administracji Rzeszowskiej Szkole Wyzszej
w roku akademickim 2024/2025. Podjeta uchwata dotyczyta warunkdw, trybu oraz terminéw rekrutacji
dla studiow pierwszego i drugiego stopnia z uwzglednieniem kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne.

Monitorowaniem i okresowymi przeglagdami programéw studidw zajmujg sie: Senat, Kolegium
Rektorskie, dziekani kolegiéw dydaktycznych, Rada Programowo-Dydaktyczna Kolegium oraz
kierownicy katedr.

System monitorowania osigganych efektéw uczenia sie obejmuje rowniez analize wynikéow ankiet
studenckich, dotyczacych oceny prowadzacych zajecia oraz wnioski z oceny zaje¢ dydaktycznych. Poza
tym w procesie weryfikacji zaktadanych efektow uczenia sie biorg udziat interesariusze zewnetrzni
poprzez zaangazowanie w prace réznych gremidw, a takze realizacjg procesu dydaktycznego.
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Do przegladu kierunku bezpieczerstwo wewnetrzne wykorzystywane sg m.in.: wyniki badania opinii
studentow, wyniki realizacji procedury ewaluacji prac dyplomowych i etapowych, wyniki procedury
monitorowania karier zawodowych absolwentéw, wyniki procedury weryfikacji osiggania efektéw
uczenia sie, wyniki semestralnej oraz rocznej oceny jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku, jak
rowniez wyniki cyklicznej oceny kadry w obszarze naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym. Zatem
systematyczna ocena programéw studidw jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz
wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i zrédto powstawania sg trafnie dobrane do celéw
i zakresu oceny.

Opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych brane sg pod uwage przy dokonywaniu
systematycznej oceny programéw studidw.

Interesariusze wewnetrzni — studenci mogg wptywacé na doskonalenie i realizacje programoéw studiow
wyrazajgc opinie na temat studiow oraz realizowanych zaje¢ przez poszczegélnych nauczycieli w dwdch
badaniach sondazowych przy pomocy ankiet on-line. Ponadto majg oni sposobnos¢ do zgtaszania
swoich propozycji w czasie spotkan z samorzgdem studenckim.

Z kolei interesariusze wewnetrzni — nauczyciele akademiccy mogg oddziatywaé¢ na doskonalenie
i realizacje programoéw studidw poprzez udziat w pracach rézinych gremidw, sktadanie propozycji
dotyczacych potrzeby dokonania zmian programowych i opinie przekazywane w czasie spotkan
pracownikéw poszczegdlnych katedr.

Whioski z systematycznej oceny programu studiéw pierwszego i drugiego stopnia sg wykorzystywane
do ustawicznego doskonalenia tych programéw, jak réwniez w planowaniu strategicznym. Zalecenia
i rekomendacje dotyczace programéw studidow sg przedstawiane przez interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych podczas formalnych i nieformalnych spotkai. Oprécz tego w procesie ustawicznego
doskonalenia programu studidw sg wykorzystywane wnioski z obserwowanych trendéw na rynku
pracy, zwtaszcza przy podejmowaniu decyzji odnoszacych sie do oferowanych specjalnosci.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne stanowita przedmiot oceny dokonanej
przez Polska Komisje Akredytacyjng w 2018 r.

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci zostat opracowany i ma okreslone procedury, jednak nie
spowodowat wykrycia uchybien opisanych w kryteriumnr 1, 2, 3,4, 7,9i 10, co oznacza, ze system ten
nie zawsze dziata skutecznie w praktyce.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Zapewniony jest kompleksowy nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem
bezpieczenstwo wewnetrzne. Strukture organizacyjng USZIK tworzg: Rektor, Senat, Kolegium
Rektorskie, dziekani kolegiéw dydaktycznych, Rada Programowo-Dydaktyczna Kolegium oraz
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kierownicy katedr. Ponadto uregulowano zakres ich odpowiedzialnosci, w tym zwigzanej
z zapewnieniem i doskonaleniem jakosci ksztatcenia.

Warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji okreslajg corocznie wydawane uchwaty
przez Senat Uczelni. Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programéw studiéw pierwszego i drugiego
stopnia dokonywane jest w sposdb formalny, w oparciu o przyjeta procedure.

Prowadzona jest cykliczna ocena programu studiéw w oparciu o spostrzezenia interesariuszy procesu
ksztatcenia. Ocena programu studidw dokonywana jest w sposdb jako$ciowy i ilosciowy. Wyniki tej
oceny sg brane pod uwage przy projektowaniu zmian programowych. Program studiéw jest rowniez
objety monitorowaniem w ramach tzw. polityki jakosci.

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci zostat opracowany i ma okreslone procedury, jednak nie
spowodowat wykrycia uchybien opisanych w kryteriumnr1, 2, 3,4, 7,9i 10, co oznacza, ze system ten
nie zawsze dziata skutecznie w praktyce.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Zaleca sie, aby w ramach polityki jakosci, projektowania i doskonalenia programéw studiéw opracowac
i wdrozy¢ procedury, ktore pozwolg podjac skuteczne dziatania naprawcze w zakresie:

1) przyporzadkowania kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne do dyscyplin naukowych, stanowigcych
podstawe, na ktdrej budowana jest koncepcja ksztatcenia, w sposéb uzasadniony celami
ksztatcenia i zaktadanymi efektami uczenia sie;

2) uzupetnienia opisu kierunkowych efektow uczenia sie zgodnie z wymogami odpowiadajgcymi 6.
i 7. poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji, w zakresie doprecyzowania w efektach uczenia sie
poziomu zaawansowania wiedzy oraz ztozonosci umiejetnosci;

3) sposobu opisywania zaktadanych efektdw uczenia sie tak, aby bylo mozliwe skuteczne
sprawdzenie i ocena stopnia ich osiggniecia przez studentow;

4) weryfikacji dokumentacji dotyczacej naktadu pracy niezbednego do osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie oraz bilansowania wysitkdw studentdw, w tym urealnienie zajec
prowadzonych w formie konsultacji;

5) zaplanowania w programie studiow na kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne na studiach
drugiego stopnia, zaje¢ lub grupy zajeé¢ poswieconych ksztatceniu w zakresie znajomosci co
najmniej jednego jezyka obcego na poziomie B2+ ESOKJ.

6) dostosowania wymiaru miesiecznego praktyk zaréwno na studiach pierwszego jak i drugiego
stopnia do wymiaru okreslonego w art. 67 ust. 5 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

7) ujednolicenia wymiaru praktyk zawodowych i punktacji ECTS dla praktyk zawodowych na formie
stacjonarnej i niestacjonarnej;

8) zrdznicowania tresci efektow uczenia sie dla praktyki zawodowej i dla praktyki dyplomowej;
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9) uogdlnienia tresci efektdw uczenia sie przyporzgdkowanych dla praktyki zawodowej w taki sposdb,
aby efekty te byly odpowiednie dla kazdego rodzaju instytucji, w ktérych uczelnia dopuszcza
realizacje praktyki zawodowej;

10) wprowadzenia do karty weryfikacji praktyk efektéw uczenia sie w brzmieniu wskazanym w karcie
zajed;

11) wprowadzenia do Regulaminu studidw przepisu umozliwiajgcego Uczelni zaliczanie praktyki
zawodowej na podstawie zatrudnienia, stazu lub wolontariatu;

12) wprowadzenia formalnego potwierdzenia uzyskania kazdego z efektéw uczenia sie
przyporzadkowanych do praktyki, w ramach procedury zaliczania praktyki zawodowej na
podstawie zatrudnienia, stazu lub wolontariatu;

13) wprowadzenia do tresci umowy o organizacje praktyki odniesienia do efektow uczenia sie
przyporzadkowanych do praktyki, celem wyraznego zobowigzania sie praktykodawcy w zakresie
mozliwosci zapewnienia studentowi uzyskania tych efektow;

14) wprowadzenia do wnioskdw z merytorycznej realizacji praktykz uwzglednieniem osiggniecia
zaktadanych efektow uczenia sie elementu dotyczgcego wnioskéw z procesu hospitacji praktyk;

15) dostosowania metod weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz
zharmonizowanie ich zaréwno z przyjetymi efektami uczenia sie, jak i faktycznie prowadzonymi
czynnosciami weryfikacyjnymi na studiach pierwszego stopnia prowadzonych w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej;

16) zwiekszenia nadzoru nad procesem dyplomowania w oparciu o reguty wprowadzone w zasadach
dyplomowania w celu zapewnienia powigzania tematyki i tresci prac dyplomowych z profilem
praktycznym;

17) zapewnienia prawidtowej obsady zaje¢ zwigzanych z dyscypling wiodaca, opartej na zgodnosci
kompetencji i doswiadczenia oséb prowadzacych zajecia z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy
zaktadanymi dla tych zajeé oraz odpowiadajgcymi im tresciami programowymi;

18) zwiekszenia liczby godzin oraz prowadzenie egzaminu z jezyka obcego dla studentéw studidéw
niestacjonarnych pierwszego stopnia, aby na rowni ze studentami studiéw stacjonarnych mieli
szanse na osiggniecie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 ESOKJ

19) wprowadzenia zajecia z jezyka obcego na studiach Il stopnia tak, by studenci mogli osiggnac
znajomos¢ jezyka na poziomie B2+ ESOKJ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, w ktorych absolwent studiow |l
stopnia w zakresie umiejetnosci potrafi postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyziszym stopniu w zakresie
specjalistycznej terminologii (P7S_UK);

20) utworzenia strony BIP zgodnie z art. 358. -Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, oraz zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej
i udostepnic informacje o Uczelni na stronie Biuletynu Informacji Publicznej;

21) publikowania na stronach internetowych i stronie BIP petnych i zaktualizowanych kompletnych
programow studiow (zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiow) wraz z kartami zaje¢ wraz z przypisaniem do nich efektow
uczenia sie i tresci programowych zapewniajgcych uzyskanie tych efektdw oraz z opisem metod
weryfikacji efektow uczenia sie;

22) utworzenia na stronie BIP i stronie internetowej Uczelni zaktadki dotyczacej Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
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