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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Magdalena Szyndler, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Ewa Gfazewska

2. dr Pawet Pyrka

3. Beata Opala — ekspert przedstawiciel pracodawcow
4. Przemystaw Dylewski — ekspert ds. studenckich

5. Michat Klimczyk — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo prowadzonym przez Uniwersytet Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej na
podstawie Uchwaty Nr 500/2024 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 11 lipca 2024 r.
w sprawie kierunkéw studidw wyznaczonych do oceny programowej w roku akademickim
2024/2025. Byta to kolejna ocena programowa na tym kierunku studiéw. Poprzednia wizytacja
dokonana w dniach 12 — 13 pazdziernika 2018 byta zakoniczona oceng pozytywng. W uchwale nr
682/2018 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 18 listopada 2018 roku w sprawie oceny
programowej na kierunku kulturoznawstwo prowadzonego na Woydziale Humanistycznym
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy na poziomie studidow pierwszego i drugiego stopnia
o profilu ogdlnoakademickim nie zawarto zalecen o charakterze naprawczym. Sposrdéd przyjetych
wowczas przez Polskg Komisje Akredytacyjng osmiu kryteridéw jakosciowych oceny programowej,
kryterium: skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia uzyskato ocene
,zadowalajgcy”, natomiast pozostate kryteria otrzymaty ocene ,w petni”.

Wizytacja odbyta sie w trybie stacjonarnym zgodnie z obowigzujgcg procedurg. Zespoét oceniajgcy
zapoznat sie z raportem samooceny, zatacznikami do raportu, a takze dokumentacjg udostepniong
przez Uczelnie. Wizytacja rozpoczefa sie od spotkania z Wtadzami Uczelni w celu oméwienia jej
szczegbdtdw. Zespot oceniajacy PKA odbyt wszystkie spotkania zgodnie z harmonogramem. Ponadto
dokonano oceny wybranych prac dyplomowych i etapowych, odbyly sie hospitacje zajec
dydaktycznych, przeprowadzono takie wizytacje bazy dydaktycznej i socjalnej. Wymaga
odnotowania, iz dwa sposrod wstepnie wybranych czterech zajeé¢ do hospitacji nie zostaty w czasie
wizytacji przeprowadzone (pomimo uwzglednienia w planie zaje¢) w zwigzku z nieobecnoscig
prowadzacych (jednego — w zwigzku z udziatem w konferencji zewnetrznej, drugiego — w zwigzku ze
zwolnieniem lekarskim). W zwigzku z nieobecnoscig prowadzgcych Uczelnia nie zorganizowata
zastepstwa. Zespdt oceniajgcy wybrat dwa alternatywne zajecia do hospitacji. Dwa sposrod
dziewieciu zaje¢ wytypowanych do oceny prac etapowych nie byty prowadzone w ostatnich latach
w zwigzku z nieuruchomieniem studidw Il stopnia lub nieuruchomieniem okreslonego modutu
obieralnego. W zwigzku z powyzszym zespot oceniajgcy PKA wytypowat do oceny dwa alternatywne
zajecia. Podczas spotkania podsumowujgcego prace zespotu oceniajgcego dokonano oceny
spetnienia kryteriéw szczegdtowych oceny programowej, okreslonych w zatgczniku do Statutu PKA
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oraz sformutowano wstepne uwagi, o ktérych poinformowano wtadze Uczelni na spotkaniu
podsumowujgcym wizytacje.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow
kulturoznawstwo

Poziom studiow L .
studia pierwszego stopnia

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogéInoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) .
stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat nauki o kulturze i religii — 67%

przyporzadkowany kierunek'2
jezykoznawstwo — 11,7%

nauki o sztuce —5,5%
literaturoznawstwo — 5,5%
filozofia — 3,9%

sztuki filmowe i teatralne — 2,6%

nauki prawne — 1,7%

nauki o komunikacji spotecznej i mediach
-1,5%

informatyka techniczna i informacyjna —
0,6%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna 6 semestrow, 180 ECTS

do ukoniczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

. 3 . s
Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw ECTS program nie orzewiduje  praktyk

przyporzadkowanych praktykom zawodowym (jezeli zawodowych

program studidw przewiduje praktyki)

1 W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw
ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Specjalnosci / s’peqallzaqe realizowane w ramach e filmiteatr
kierunku studiow
e moda w kulturze
Tytut zawodowy nadawany absolwentom i .
icencjat
Studia L .
. Studia niestacjonarne
stacjonarne
Liczba studentéw kierunku 61 nie dotyczy
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1860 nie dotyczy
prowadzacych zajecia i studentéow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 20 nie dotyczy
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 137 nie dotyczy
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow .
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 63 hie dotyczy

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow

kulturoznawstwo

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>®

nauki o kulturze i religii — 85%

filozofia — 4%

nauki o komunikacji spotecznej i mediach —

4%
jezykoznawstwo — 4%

literaturoznawstwo — 3%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

4 semestry, 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

program nie przewiduje

zawodowych

praktyk

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

e kultura popularna

e  kultura matych ojczyzn

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw

ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 18 nie dotyczy

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 780 nie dotyczy
prowadzacych zajecia i studentow?®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

60 nie dotyczy

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 90 nie dotyczy
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 57 nie dotyczy

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegéotowych kryteridw oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
Szczegotowe kryterium oceny programowej kryterium okreslona
przez zespoét
oceniajacy PKA®

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw: | kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, | kryterium spetnione
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz czesciowo

dyplomowanie

8 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne . )
. L kryterium spetnione
wykorzystywane w realizacji programu studiow L.
. . czesciowo
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu, . )
. . .. kryterium spetnione
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz

jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia . )
. . L kryterium spetnione
stopnia umiedzynarodowienia procesu ..
. . czesciowo
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub . .
. . kryterium spetnione
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz

rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie, . .
. . . . kryterium spetnione
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad L.
. . L czesciowo
i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego sformutowang
na lata 2021-2026, ktéra zaktada prowadzenie badan naukowych o najwyzszej jakosci,
upowszechnianie wiedzy i dziedzictwa kulturowego, a takze wspieranie gospodarki innowacyjnymi
projektami”. Poza tym strategia rozwoju Uniwersytetu zaktada ksztatcenie studentéw w duchu
kreatywnosci, uczciwosci i tolerancji, dzieki czemu absolwenci sg gotowi na wyzwania dynamicznie
zmieniajgcego sie Swiata”. Tak sformutowana strategia jest odzwierciedlona w koncepcji i celach
ksztatcenia oraz programie studiéw na kierunku kulturoznawstwo, bowiem absolwent studiéw ma
posiada¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane z szeroko pojmowang kulturg
(w tym kulturg polskg). Koncepcja ksztatcenia zaktada orientacje w szczegdlnosci w takich obszarach
badan, jak: historia i teoria kultury, metodologia badan kulturoznawczych, analiza i interpretacja
tekstéw kultury, wiedza o sztuce, literaturze i mediach elektronicznych, a takze komunikowaniu
i organizacji dziatalnosci kulturalnej. Koncepcja zaktada takze nabycie umiejetnosci i kompetencji
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dziatania w wielokulturowym kontekscie, co wpisuje sie w zatozenia ksztatcenia w duchu tolerancji.
Uczelnia podkresla ksztattowanie umiejetnosci praktycznych: krytycznych, edukacyjnych, a takie
organizacyjnych w réznych obszarach dziatalnosci kulturalnej, ale tez przygotowanie do czynnego
uczestnictwa w kulturze, Swiadomego z niej korzystania, a takze podtrzymywania jej dziedzictwa.
W szczegblnosci  kierunek ma przygotowywaé do funkcjonowania w  wielokulturowym
i wieloetnicznym swiecie. W swej misji Uniwersytet Kazimierza Wielkiego podkresla uczestniczenie
w Swiatowej wymianie mysli i wartosci, rozwijanie badan oraz ksztatcenie dla przysztosci
w poszanowaniu wolnosci nauki i rzetelnos$ci wiedzy, a takze godnosci cztowieka i sprawiedliwosci
spotecznej. Koncepcja i program ksztatcenia na kierunku jest zbiezna z tak okreslong misjg, ktéra
nastawiona jest na formowanie postaw kreatywnych, umiejetno$¢ pracy w grupie, wrazliwos¢
etyczna, tolerancji i empatii.

Kierunek zostat przypisany do nauk o kulturze i religii jako dyscypliny wiodacej, na studiach | stopnia
w 67%, natomiast na studiach Il stopnia w 85%. W odniesieniu do studiéw | stopnia wskazano az
8 dyscyplin naukowych i sg to: jezykoznawstwo (11,7%), filozofia (3,9%), nauki o komunikacji
spotecznej i mediach (1,5%), nauki o sztuce (5,5%), informatyka techniczna (0,6%), nauki prawne
(1,7%), literaturoznawstwo (5,5%) oraz sztuki filmowe i teatralne (2,6%). W odniesieniu do studiow Il
stopnia wskazano 4 dyscypliny dodatkowe: literaturoznawstwo (3%), filozofia (4%), nauki
o komunikacji spotecznej i mediach (4%) oraz jezykoznawstwo (4%). Koncepcja ksztatcenia miesci sie
w dyscyplinie wiodgacej oraz dyscyplinach dodatkowych, takich jak: jezykoznawstwo, filozofia, nauki
o komunikacji spotecznej i mediach, nauki o sztuce oraz literaturoznawstwo i mozna uzna¢, ze
dyscypliny te stanowig teoretyczne podstawy kierunku. Kierunek na studiach | stopnia niepotrzebnie
przypisano rowniez do dyscyplin subsydiarnych, takich jak: nauki prawne, informatyke techniczng
i informacyjna, czy sztuki filmowych i teatralne.

Zakres badan naukowych prowadzonych na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego odpowiada
koncepcji ksztatcenia i tresciom programowym, bowiem badania oséb prowadzacych zajecia na
kierunku koncentrujg sie w obrebie takich obszardw, jak: problematyka antropologiczna w sztuce
i literaturze, film jako tekst kultury, a takze polityczne, spoteczne i kulturowe konteksty kina
polskiego; literatura w dobie totalitaryzmu, onomastyka jako s$wiadectwo kultury dawnej
i wspotczesnej, kultura audiowizualna, semiotyka i estetyka, religijne i metafizyczne tropy we
wspotczesnych tekstach kultury, kultura powojenna, problematyka pamieci kulturowej. Na studiach
| stopnia tresci programowe koncentrujg sie wokot takich zagadnien realizowanych na zajeciach, jak:
antropologia i dzieje kultury, jezykoznawstwo kulturowe, analiza i interpretacja przekazéw
kulturowych, semiotyka kultury, wprowadzenie do wiedzy o filmie, religioznawstwo, estetyka
artystyczna czy kultura i media. Na studiach Il stopnia podstawowe zajecia dotyczg kultury
nowoczesnej i ponowoczesnej, antropologii wspdtczesnosci, probleméw wspdtczesnej filozofii czy
specyfiki wybranych kultur.

Koncepcja ksztatcenia jest zorientowana na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
rynku pracy. Absolwenci kierunku zdobywajg bowiem gruntowg wiedze o kulturze i jej aspektach, ale
rowniez umiejetnosci praktyczne przydatne w dziatalnosci zawodowej, m.in. w publicznych
i niepublicznych instytucjach kultury (muzea, kina, galerie, miejskie centra kultury), placéwkach
edukacyjnych, mediach. Absolwenci mogg znalezé =zatrudnienie jako animatorzy kultury,
dziennikarze, krytycy artystyczni, badZ pracownicy dziatéw promocji i marketingu. Cele ksztatcenia
nie zostaty jednak okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi, jak i zewnetrznymi.
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Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, i odnosza sie do dyscypliny wiodacej
oraz dyscyplin dodatkowych, takich jak: jezykoznawstwo, literaturoznawstwo, filozofia, nauki
o komunikacji spotecznej i mediach, nauki o sztuce, do ktdrych przyporzagdkowany jest kierunek. Sa
tez zgodne z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w tych dyscyplinach.

W efektach uczenia sie uwzgledniona jest wiedza z zakresie wyzej wskazanych dyscyplin, a zakres tej
wiedzy odpowiada procentowemu przyporzadkowaniu kierunku do dyscyplin naukowych. Na
studiach | stopnia w efektach uczenia sie nacisk ktadziony jest na nabycie w zaawansowanym stopniu
wiedzy dotyczacej terminologii z zakresu kulturoznawstwa umozliwiajagcg badanie zjawisk
kulturowych, metod analizy i interpretacji tekstéw kultury, podstawowych zagadnien z zakresu
semiotyki, znaczeniu jezyka w kulturze, znajomos¢ zagadnien zwigzanych z kulturg jako systemem,
znajomos¢ gtdéwnych idei antropologii kulturowej i jej znaczenie w analizie zjawisk wspdtczesnej
kultury. Wiedza z zakresu kulturoznawstwa uzupetniana jest o znajomos¢ terminologii, wybranych
zagadnien z zakresu filozofii, estetyki, religioznawstwa, jezykoznawstwa, literaturoznawstwa, historii
i historii sztuki, komunikacji spoteczno-medialnej.

Na studiach Il stopnia efekty uczenia koncentrujg sie na pogtebieniu wiedzy uzyskanej na studiach
| stopnia i jej uszczegétowienie. | tak absolwent w pogtebionym stopniu zna rézne obszary kultury
iich zwigzku z dziedzictwem kulturowym Europy, rozumie takze role tradycji, dziedzictwa
i zréznicowania kultury europejskiej z uwzglednieniem kultury regionu; zna kulturowe wymiary
mody, designu, sportu, filmu, sztuk wizualnych, sztuki ludowej, muzyki etnicznej; zna takze
w pogtebionym stopniu semiotyczne obszary kultury, w tym kultury popularnej; ma réwniez wiedze
o wybranych obszarach kultury zycia codziennego, w tym podrézowania, spedzania czasu wolnego.

Efekty uczenia sie opisujg w sposéb trafny, specyficzny i realistyczny, w wiekszosci pozwalajgcy na
stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez
studentéw. Odpowiadajg profilowi ogdlnoakademickiemu i wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Nie obejmujg jednak petnego zestawu kompetencji okreslonych w PRK. | tak
w sformutowanych efektach uczenia sie dla studiéw | stopnia brakuje efektdw dotyczacych: wiedzy
na temat fundamentalnych dylematéw wspodfczesnej cywilizacji, podstawowych ekonomicznych
uwarunkowan réznych rodzajow dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow, wiedzy
dotyczacej podstawowych zasad tworzenia irozwoju rdézinych form przedsiebiorczosci, a takze
umiejetnosci formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych problemoéw i wykonywania
zadan w warunkach nie w petni przewidywalnych oraz udziatu w debacie. W odniesieniu do studiow Il
stopnia brakuje efektéw przewidzianych na 7 poziomie charakterystyk Il stopnia PRK odnoszacych sie
do wiedzy (dotyczacej ekonomicznych, prawnych uwarunkowan dziatalnosci zawodowej,
podstawowych zasad tworzenia i rozwoju rdéznych form przedsiebiorczosci), umiejetnosci
(prowadzenia debaty), kompetencji (gotowosci do zasiegania opinii ekspertéw, myslenia i dziatania
w sposéb przedsiebiorczy, kierowania pracg zespotu).

Efekty uczenia sie uwzgledniajg kompetencje badawcze, ktadgc nacisk na umiejetnosé postugiwania
sie ujeciami teoretycznymi, umiejetno$¢ formutowania i analizowania probleméw badawczych,
dobierania metod i narzedzi badawczych oraz opracowywania i prezentowania wynikéw analizy
z uzyciem roéinorodnych mediow. Uwzgledniajg réwniez kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci naukowej. Zwazywszy, ze kierunek przypisany jest w zasadniczym stopniu do
dyscypliny nauki o kulturze i religii, szczegdlnie istotne w tym aspekcie s3 dwa zaktadane efekty
uczenia sie ksztattujgce kompetencje spoteczne: “wykorzystujgc zdobytg wiedze i umiejetnosci
w identyfikacji, diagnozowaniu i aktywnym utrwalaniu pryncypiéw kultury europejskiej, kraju
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i regionu, jest gotow do inspirowania i organizowania dziatalnosci na rzecz kultury i sSrodowiska,
uwzgledniajac role tradycji w kulturze” oraz “jest gotéw do akceptowania pluralizmu kulturowego,
szanowania wolnosci stowa i mediéw, dostrzegania dylematéw etycznych, estetycznych
i Swiatopoglgdowych wspoétczesnego uczestnika kultury” (studia Il stopnia). Natomiast w odniesieniu
do studiéw | stopnia: “jest gotdw do wypetniania zobowigzan spotecznych, uwzgledniajac
roznorodnos$¢ Srodowisk, Swiatopogladdéw i kregédw kulturowych, przyjmujgc postawe tolerancji
i partnerskiego dialogu”

Efekty uczenia sie uwzgledniajg takze komunikowanie sie w jezyku obcym na poziomie B2
w odniesieniu do studiéw | stopnia oraz B2+ ESOKJ w przypadku studiéw Il stopnia.

Wiekszos¢ efektdw zostata sformutowana w sposdb zrozumiaty i pozwalajacy na stworzenie sposobu
ich weryfikacji. Np. efekt z zakresu wiedzy, absolwent “zna i rozumie w stopniu zaawansowanym
podstawowe problemy nauk o cztowieku, gtéwne dziedziny refleksji antropologicznej, idee
antropologii kulturowej oraz jej miejsce w mysli wspdtczesnej, rozumie zwigzki antropologii z innymi
naukami humanistycznymi i spotecznymi oraz jej role w analizie zjawisk kultury wspotczesnej”. Efekt
uszczegdtowiony jest w ramach zajec z antropologii kultury (studia | stopnia). Z kolei na studiach Il
stopnia sformutowano efekt: absolwent “zna i rozumie w pogtebionym stopniu terminologie nauk
humanistycznych, kulturoznawstwa, teorie oraz metody badan kulturoznawczych”. Efekt ten
realizowany jest m.in. na zajeciach metody badan kulturoznawczych.

Nie wszystkie jednak efekty sg mozliwe do osiggniecia, np. w odniesieniu do studiéw | stopnia dwa
efekty uczenia sie zostaty zdublowane i niepotrzebnie potgczone: K_ W15 jednoczesnie zaktada, ze
absolwent ,zna w stopniu zaawansowanych historie dziedzin sztuki obejmujaca najwazniejsze
osiggniecia, reprezentantéw oraz konteksty kulturowe”, a takize ,zna media tradycyjne
i elektroniczne i rozumie ich znaczenie spoteczno-kulturowe”. Natomiast K W16 brzmi: absolwent
»Zna w stopniu zawansowanym media tradycyjne i elektroniczne, rozumie ich znaczenie spoteczno-
kulturowe”. Trudno zatozy¢ jednoczesng znajomos¢ historii dziedzin sztuki oraz mediéw. Nie ma tez
potrzeby powtarzania takich samy efektéw w oddzielnie wyrdznionych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie wiodacej
i dyscyplinach dodatkowych, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, s3 powigzane
z dziatalnoscig naukowg prowadzong w uczelni w dyscyplinie wiodacej i dyscyplinach dodatkowych
oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
zawodowego rynku pracy.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 11



Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, sg zgodne z dyscypling wiodacg
naukami o kulturze i religii oraz dyscyplinami dodatkowymi, tj. jezykoznawstwem,
literaturoznawstwem, filozofig, naukami o komunikacji spotecznej i mediach, naukach o sztuce do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek. W wiekszosci opisujg, w sposéb trafny, specyficzny,
realistyczny i pozwalajgcy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy
Kwalifikacji oraz profilowi ogélnoakademickiemu. Nie wyczerpujg jednak wszystkich charakterystyk Il
stopnia PRK, zaréwno w odniesieniu do efektéw przewidzianych dla |, jak i Il stopnia studidw.
Kierunek (studia | stopnia) btednie przypisano do dyscyplin naukowych: informatyka techniczna
i informacyjna, nauki prawne oraz sztuki filmowe i teatralne. Dyscypliny te nie stanowig podstaw
teoretycznych kierunku studidw.

Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczgcych:

1. niewtasciwego przypisania kierunku studiow | stopnia do dyscyplin dodatkowych, takich jak
informatyka techniczna i informacyjna, nauki prawne oraz sztuki filmowe i teatralne.

2. braku odniesienia efektéw uczenia sie do wszystkich charakterystyk Il stopnia PRK w odniesieniu
do studiow |, jak i Il stopnia;

3. dublowania sie efektow uczenia sie (K_W15 i K_W16) oraz tworzenia efektu nazbyt
rozbudowanego, niepozwalajgcego na weryfikacje (K_W15)

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano

Rekomendacje

Nie sformutowano

Zalecenia

1. Zaleca sie skorygowanie udziatu procentowego dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano
koncepcje ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo;

2. Zaleca sie uzupetnienie efektéw uczenia sie tak, by wyczerpywaty wszystkie charakterystyki Il
stopnia PRK w odniesieniu do studidw | i Il stopnia oraz usuniecie dublujgcych sie efektow

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie. Na studiach | stopnia Uczelnia oferuje trzy
grupy modutéw: zajecia podstawowe, zaje¢ do wyboru oraz zajecia z obszaru nauk spotecznych.
taczna liczba godzin wynosi 1860 i 180ECTS. Zajecia podstawowe dostarczajg podstawowg wiedze na
temat kultury, w tym jej komponentdéw, zwigzkédw kultury i spoteczeristwa, znaczenia filozofii dla

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 12



ksztattowania sie kultury, komunikacji i jej form, zwigzkéw kultury z systemami semiotycznymi
i dziedzinami sztuki ujmowanymi synchronicznie i diachronicznie. Student nabywa tez umiejetnos¢
analizowania i interpretowania tekstdw kultury opartg o wiedze teoretyczng oraz metodologie.
Zajecia do wyboru, poza przygotowaniem jezykowym oraz przygotowaniem do badan w zakresie
seminaridw dyplomowych zorientowane s na specjalizacje zainteresowan i indywidualizacje
studidw. Studenci majg do wyboru dwa moduty: film i teatr oraz moda w kulturze. Tresci
programowe realizowane sg na zajeciach podstawowych omawiajg zagadnienia antropologii kultury,
dziejow kultury i sztuki, probleméw kultury i spoteczenstwa, wstepie do nauk o komunikowaniu oraz
komunikacji miedzykulturowej, jezykoznawstwa kulturowego i semiotyki kultury, teorii literatury,
filozofii i filozofii kultury, religioznawstwa, kultury cyfrowej. Dostarczajg wiec szerokiej wiedzy na
temat specyfiki kulturoznawstwa i jego umiejscowienia w szerszym konteks$cie humanistyki i nauk
spotecznych.

Na studiach Il stopnia tresci programowe realizowane sg w postaci zaje¢ dydaktycznych w wymiarze
780 godzin, ktérym przypisano 120 ECTS. S3 to zajecia podstawowe oraz zajeé¢ do wyboru. W ramach
zaje¢ podstawowych, studenci nabywajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje okreslone w efektach
uczenia sie dotyczagce metodologii badan kulturoznawczych, specyfiki kultury nowoczesnej
i ponowoczesnej, zagadnien antropologii wspotczesnosci czy problemdéw wspodtczesnej filozofii. Tym
co zasadniczo odréznia tresci programowe na studiach | i Il stopnia, jest koncentracja, w przypadku
tych drugich, na konkretnych obszarach kulturowych, tj. kulturze rosyjskiej, niemieckiej, czeskiej czy
judaistycznej oraz kulturze lokalnej, czyli specyfice kultury Bydgoszczy. W ramach zaje¢ do wyboru
oferowane sg dwa moduty: kultura popularna lub kultura matych ojczyzn. Poza tym studenci realizujg
zajecia z jezyka obcego oraz z obszaru nauk spotecznych. Tak sprofilowane zajecia umozliwiajg
nabycie pogtebionej wiedzy dotyczacej kultury wspdtczesnej uzupetnionej przez badania specyfiki
matych ojczyzn badz kultury popularnej.

Tak wiec tresci programowe oferowane zaréwno na studiach |, jak i Il stopnia na kierunku
kulturoznawstwo umozliwiajg nabycie aktualnej wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie wiodacej oraz
dyscyplinach dodatkowych, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek. Sg specyficzne
i kompleksowe, umozliwiajg takze uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Sylabusy zajec
potwierdzajg aktualnosci oraz zgodnosc tresci programowych z wiedzg i metodologia w zakresie
dyscyplin naukowych.

Tresci programowe uwzgledniajg réwniez wyniki dziatalnosci naukowej Uczelni prowadzonej
w dyscyplinie wiodacej oraz dyscyplinach dodatkowych. Osoby prowadzace zajecia na kierunku
specjalizujg sie bowiem w takich obszarach tematycznych, jak: problematyka antropologiczna
w literaturze i sztuce, estetyka, badania nad tekstami kultury (antropologicznymi i aksjologicznymi
aspektami), zagadnienia z pogranicza kultury, polityki, historii idei i etyki, problematyke zwigzang
z kulturg popularng, przemianami kultury wspoétczesnej, badania nad kulturg audiowizualng (filmem
jako tekstem kultury, narodowymi kontekstami kina europejskiego). taczna liczba punktéw ECTS,
jaka Uczelnia przyporzadkowata zajeciom zwigzanym z prowadzong dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinach do ktorych przyporzagdkowano kierunek kulturoznawstwo wynosi 137.

Harmonogram realizacji programu studiéw zostat przygotowany prawidtowo. Plan zajeé¢ studidéw
| stopnia zaktada realizacje zaje¢ koncentrujacych sie na podstawowe] wiedzy o kulturze dostarczanej
w ramach zaje¢ omawiajgcych teorie kultury, znaczenie kultury w spoteczenstwie, jej zwigzki
z komunikacjg i systemami semiotycznymi, a takze umiejetnosci analizowania i interpretowania
tekstéw kultury. Na kolejnym etapie oferowane sg zajecia do wyboru z zakresu sztuk
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audiowizualnych (film i teatr) oraz wybranych tekstéw kulturowych (moda w kulturze). Tak wiec
zajecia o charakterze propedeutycznym, wprowadzajgce w problematyke kulturoznawczg stanowig
kanwe do rozwiniecia w postaci badan kultury audiowizualnej bgdz badan nad moda.

Plan studiow Il stopnia nastawiony jest na dostarczenie poszerzonej wiedzy na temat zjawisk
miedzykulturowych oraz metod umozliwiajgcych ich analize i interpretacje, jak rdéwniez
przedstawianie wynikéw badan za pomocg réznych mediéw. Z kolei moduty do wyboru gwarantujg
uzyskanie dogtebnej wiedzy dotyczacej takich zjawiska jak kultura popularna badz kultura matych
ojczyzn.

Zajecia na obu stopniach studidw prowadzone sg w formie wyktadéw, konwersatoriow, takze
warsztatéw (trzy w ramach modutu film i teatr, dwa w ramach modutu moda w kulturze) oraz
laboratoridw, lektoratéw i seminariéw dyplomowych. Prowadzenie warsztatéw Uczelnia uzasadnia
dazeniem do przygotowania absolwentéw do pracy zawodowej. Na studiach | stopnia wyktady
stanowig prawie 50% zajec, na studiach Il stopnia wykfady stanowig blisko 52% wszystkich zajec.

Zajecia dotyczace teorii i historii kultury prowadzone sg z wykorzystaniem metod podajgcych — sg to
wyktady i prezentacje, z kolei zajecia poswiecone analizie i interpretacji tekstow kultury oraz
komunikacji kulturowej takze przy wykorzystaniu metody studium przypadku. Prowadzone s3 tez
Podczas warsztatéw stosuje sie metody aktywizujace, w tym metode projektu, umozliwiajaca
studentom samodzielnos¢ w realizacji plandéw. W programach studiéw | i Il stopnia prowadzone s3
rowniez konwersatoria z jezykéw obcych (120 godzin na studiach | stopnia, 30 godzin na studiach Il
stopnia). W ramach zaje¢ jezykowych wykorzystywane sg rdézinorodne metody (¢wiczenia
laboratoryjne, ¢wiczenia konwersatoryjne, metody gier dydaktycznych, metody kooperatywne,
metody pracy ze zrddtami); przy realizacji tych metod wykorzystywany jest sprzet multimedialny
umozliwiajgcy przedstawianie prezentacji multimedialnych czy materiatéw audiowizualnych.

Sekwencja zaje¢ i dobdr form zaje¢ oraz ich wymiar godzinowy umozliwiajg osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacy bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
zapewnia osiggniecie efektéw uczenia sie przewidzianych dla dyscypliny wiodacej i dyscyplin
dodatkowych. Na studiach | stopnia liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich wynosi 90, na studiach Il stopnia 60, co jest zgodne
z wymaganiami moéwigcymi, ze co najmniej potowa punktéw ECTS jest uzyskiwana w ramach takich
zaje¢. Wymiar godzinowy zaje¢ zaplanowano racjonalnie i powigzano z przydzielong punktacjg ECTS.
Najwiecej punktdw ECTS przyznano zajeciom seminaryjnym: na studiach | stopnia tgcznie 16 ECTS, na
studiach Il stopnia 18 ECTS, co jest uzasadnione naktadem pracy studenta.

Czas trwania studiéw | i Il stopnia oraz naktad pracy okreslony liczbg punktéw ECTS koniecznych do
ukonczenia studidow (na studiach | stopnia — 180 ECTS, na studiach Il stopnia 120 ECTS), zapewniajg
osiggniecie przez studentéw ogdlnych efektdw uczenia sie i tresci programowych.

Proponowana w programie studiéw sekwencja zaje¢ zapewnia osiggniecie przez studentéw efektéow
uczenia sie. Uktad tresci programowych polegajacy na nabyciu najpierw ogdlnej wiedzy
kulturoznawczej, a pdzniej specjalistycznej w ramach oferowanych modutéw do wyboru (na studiach
| stopnia w ramach modutu film i teatr lub moda w kulturze, na studiach Il stopnia w ramach modutu
kultura popularna lub kultura matych ojczyzn), umozliwia wszystkim studentom bez wzgledu na
dokonywane wybory na osiggniecie wiedzy w dyscyplinie wiodgcej oraz dyscyplinach dodatkowych.
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Studenci majg mozliwos$¢ wyboru zaje¢. Poza jezykiem obcym oraz seminarium dyplomowym na
studiach | stopnia moduty zaje¢ do wyboru obejmujg dwa bloki: film i teatr oraz moda w kulturze. Na
studiach Il stopnia oferowane sg natomiast moduty do wyboru: kultura popularna oraz kultura
matych ojczyzn. W obu przypadkach, w zwigzku z rekrutacjg niewielkiej liczby studentéw
i tworzeniem faktycznie tylko jednej grupy zajeciowej, wybodr nie jest realny. Uczelnia do zaje¢ do
wyboru na studiach | stopnia zalicza 735 godzin o wartosci 87 ECTS, co stanowi prawie 49%
wszystkich punktéw ECTS realizowanych na kierunku. W ramach studiéw Il stopnia, jest to
odpowiednio 450 godzin i 77 ECTS, co stanowi nieco ponad 64 % wszystkich punktéw na studiach
tego stopnia. Zapewniona jest wiec indywidualizacja Sciezki ksztatcenia.

Program studidw obejmuje zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia
naukowg w dyscyplinie wiodacej oraz dyscyplinach dodatkowych, do ktérych zostat
przyporzadkowany kierunek, w wymaganym wymiarze punktéw ECTS. Nie obejmuje jednak,
w przypadku studidw | stopnia, zaje¢ odnoszacych sie do dyscypliny informatyka techniczna
i informacyjna, nauki prawne, badz sztuki filmowe i teatralne.

Ksztatcenie jezykowe w zakresie jezyka obcego obejmuje na studiach | stopnia 120 godzin
konwersatorium (8ECTS), na studiach drugiego stopnia — 30 godzin konwersatorium (2ECTS), co
zaktada naktad pracy wystarczajgcy do osiggniecia przez studentéw zaktadanego poziomu ESOKJ, czyli
poziomu B2 i odpowiednio B2+.

W programie studiéw | stopnia do zaje¢ z zakresu nauk spotecznych zaliczono zarzqdzanie
instytucjami kultury (2ECTS) oraz prawo autorskie (3ECTS); na studiach Il stopnia jest to socjologia
mediow (5ECTS), co spetnia wymogi w tym zakresie okreslone na minimum 5 punktéw. Proponowane
zajecia rzeczywiscie sg osadzone w dziedzinie nauk spotecznych, co potwierdzajg sylabusy zajec.

Metody ksztatcenia sg standardowe, jednak zapewniajg osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.
Zajecia prowadzone sg w formie wyktadu, ¢wiczen, konwersatoridw, seminaridw, warsztatow.
Wyktady realizowane s3 za pomocg np. metody wyktadu z prezentacja czy wykfadu
konwersatoryjnego. Zwazywszy, ze w potowie zaje¢ metody odnoszg sie do formy wyktadowej zajec
stabo motywuja do aktywnego udziatu studentdw w zajeciach, niespecjalnie stymulujg studentéw do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Zdarzajg sie jednak zajecia oferujgce
bardziej zréznicowane i aktywizujgce metody dydaktyczne, jak np. zajecia z technik pracy metodq
dramowgq (3r., 6 sem.), gdzie wsréd metod dydaktycznych znajdujg sie: metody realizacji zadan
ruchowych, metody nauczania ruchu, techniki stosowane w metodzie dramowej, np. wchodzenie
w role, pantomima, ¢wiczenia dykcji.

Metody ksztatcenia umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie
dyscypliny nauki o kulturze i religii oraz czesci dyscyplin. Umozliwiajg uzyskanie kompetencji
w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2 (jesli chodzi o studia | stopnia) i B2+
(w przypadku studiéw Il stopnia). W trakcie zaje¢ jezykowych wykorzystuje sie rozne metody, takie
jak: ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia konwersatoryjne, metody gier dydaktycznych, metody
kooperatywne, metody pracy ze zrédtami. Realizowane sg indywidualne s$ciezki ksztatcenia,
a w przypadku osdb o specjalnych potrzebach, realizacja ich potrzeb indywidualnych odbywa sie przy
aktywnej wspotpracy z Dziatem ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami.

Rozplanowanie zaje¢ na studiach obu stopni jest w miare réwnomierne, zgodne z zasadami higieny
pracy i umozliwia systematyczne uczenie sie oraz efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. llo$¢ zajeé sie zmniejsza na 3 roku studiéw | stopnia oraz
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2 roku studidw |l stopnia, tak by studenci mieli czas na przygotowanie pracy dyplomowej.
Réwnomiernie zaplanowane sg rowniez egzaminy, ktdrych liczba nie przekracza 4 w semestrze.
Zajecia realizowane sg najczesciej w 90 minutowych blokach oddzielonych 15 minutowymi
przerwami. Wymiar zaje¢ w danym dniu waha sie od 2 do 8 godzin oddzielonych najczesciej krétkimi
przerwami. Semestr sktada sie z 15 tygodni zaje¢, a egzaminy odbywajg sie w trakcie sesji
egzaminacyjnej, zgodnie z harmonogramem organizacji roku akademickiego. Czas przeznaczony na
sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie — w tym w szczegdlnosci w sesji egzaminacyjnej umozliwia
weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej
o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie podstawowej i wiekszosci dyscyplin subsydiarnych, do ktérych
jest przyporzadkowany kierunek, jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w dyscyplinie
nauki o kulturze i religii i wiekszosci dyscyplin dodatkowych.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéow uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg standardowe i zwazywszy na przewage formy wyktadowej stabo motywujg
studentédw do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, umozliwiajg jednak studentom
osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci w dyscyplinie podstawowej i wiekszosci dyscyplin
dodatkowych.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano
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Rekomendacje

1. Wieksze wykorzystanie innych form zaje¢ niz wyktad i wieksze zastosowanie metod
aktywizujgcych studentdéw.

Zalecenia

Nie sformutowano

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Uczelnia stosuje formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia
kandydatéw na studia. Warunki i kryteria rekrutacji na | rok studiéw | i Il stopnia na kierunku
kulturoznawstwo sformutowane sg co roku w Uchwale Senatu UKW. Aktualne wymagania stawiane
kandydatom na studia zostaty okreslone w Uchwale z 27.03.2024 r. i sg dostepne w zatgczniku nr
1 do tej Uchwaty. Rejestracja na studia odbywa sie wytgcznie w formie elektronicznej.

O przyjecie na studia | stopnia mogg ubiegaé sie kandydaci z ,nowg maturg”, dyplomem matury
miedzynarodowej (IB) oraz z tzw. ,,starg maturg”. Sg oni przyjmowani na podstawie rankingu Sredniej
ocen (punktéw procentowych) uzyskanej na egzaminie maturalnym lub egzaminie dojrzatosci (,stara
matura”). Oceny te sg nastepnie przeliczane na punkty rankingowe. Liczba punktéw rankingowych
jest $rednig arytmetyczng punktdw z czesci pisemnej na $wiadectwie dojrzatoéci. Srednia
arytmetyczna jest obliczana przy uwzglednieniu jezyka polskiego, jezyka obcego na poziomie
obowigzkowym oraz od 1 do 3 przedmiotéw dodatkowych. W przypadku, gdy kandydat zdawat
egzamin maturalny na poziomie rozszerzonym stosuje sie wage 1,0, gdy podstawowym - wage 0,8.
“W przypadku kandydatow, ktérzy na egzaminie maturalnym zdawali przedmioty dodatkowe do
$redniej arytmetycznej wlicza sie tylko te przedmioty, za ktére kandydat uzyskat wyzszg lub réwng
liczbe punktow od sredniej z punktéw przyznanych za przedmioty obowigzkowe”.

Na studia Il stopnia rekrutowani sg absolwenci dowolnych studiéw licencjackich na podstawie
dyplomu ukonczenia studidow | stopnia. O przyjeciu decyduje w pierwszej kolejnosci ocena na
dyplomie ukonczenia studiow wyzszych, w drugiej kolejnosci s$rednia ocen z toku studidéw
potwierdzona przez dziekanat macierzystej uczelni.

Obecnie Uczelnia w przypadku studiéw | i Il stopnia rekrutuje absolwentéw wszystkich kierunkéw
i nie okresla zakresu kompetencji wstepnych kandydatéw, a wiec przyjmuje wszystkich absolwentdw,
co umozliwia doboru kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie, jesli rekrutowane byliby absolwenci kierunkéw spoza
nauk humanistycznych i spotecznych. Co jest szczegdlnie istotne w kontekscie przyporzgdkowania
kierunku do dyscyplin naukowych. Program studiéow na kierunku kulturoznawstwo przypisany zostat
do dyscypliny wiodgcej nauki o kulturze i religii oraz wielu dyscyplin dodatkowych, w tym: filozofii,
jezykoznawstwa, literaturoznawstwa, nauk o komunikacji spotecznej i mediach czy nauk o sztuce. Tak
wiec zasady rekrutacji, szczegdlnie w przypadku studiow Il stopnia, nie sg selektywne,
a przyjmowanie wszystkich absolwentéw studiow | stopnia nie gwarantuje osiggniecia wszystkich
efektédw uczenia sie.
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Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, badZ przy wznawianiu studiéw lub zmianie kierunku studiéw reguluje
Regulamin studidow Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego. Kandydat moze wnioskowaé o uznanie
efektow ksztatcenia osiggnietych na innej uczelni. W obecnej strukturze Dyrektor Kolegium | okresla
réznice programowe, dokonuje analizy czy modut wybrany przez studenta jest zbiezny z profilem jego
dotychczasowych studiéw na innej uczelni. Wskazuje on réwniez na réznice programowe wyznacza
termin ich zaliczenia.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej okresla Uchwata Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w sprawie okreslenia
sposobu potwierdzania efektdw uczenia sie zdobytych poza systemem studiéw (sposdb,
potwierdzenie, efekty uczenia sie), gdzie reguluje sie procedure, ktora dopuszcza uznanie efektow
spoza szkolnej lub akademickiej edukacji. W dokumencie tym okreslono zasady, warunki i tryb
potwierdzania efektéw uczenia sie oraz sposdb powotania i tryb dziatania komisji weryfikujgcych
efekty uczenia sie.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia
przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studidw. Uczelnia przyjeta kryteria jakie
powinna spetniac¢ praca dyplomowa. Charakter prac dyplomowych rézni sie w zaleznosci od poziomu
ksztatcenia. Na studiach | stopnia prace majg charakter analityczny, zwigzany z wybranym tekstem
kultury (np. dzietem literackim, filmem). Praca ma sprawdza¢ wiedze i zdolno$¢ do opisu
analizowanego zagadnienia. W przypadku prac dyplomowych na studiach Il stopnia oczekuje sie
czesciej prowadzenia badan wifasnych (terenowych Ilub archiwalnych) oraz wykorzystania
zaawansowanej metodologii, uwzgledniono wiec progres kompetencji pomiedzy poziomami studiéw.
Uczelnia okresla réwniez, ze tematyka prac ma by¢ scisle zwigzana z dyscypling wiodaca. Egzamin
dyplomowy odbywa sie przed komisjg dyplomowg powotang przez dziekana. Student ma obowigzek
zaprezentowad najwazniejsze zagadnienia z pracy dyplomowej, przyjete rozwigzania i wnioski,
a takze odpowiedzie¢ na dwa pytania powigzane z tokiem studidw. Odpowiedzi na pytania oceniane
sg komisyjnie, a ocena koncowa za egzamin dyplomowy wyznaczana jest w oparciu o $rednig
arytmetyczng zoceny za prezentacje pracy oraz dwdch ocen za odpowiedzi na pytania
egzaminacyjne. Uczelnia szczegdtowo okresla tez warunki przeprowadzenia egzaminu dyplomowego
w formie zdalnej.

Lista promotordw i recenzentdéw opracowywana jest przed rozpoczeciem kazdego roku
akademickiego przez Rade kierunku i zatwierdzana przez Rade Kolegium |. Rada kierunku zatwierdza
tematy prac dyplomowych przed koricem V semestru studiéw | stopnia i przed koncem Il semestru
studiow |l stopnia. Tematy prac sg powigzane z tematykg seminarium dyplomowego i s3
umiejscowione w dyscyplinie wiodacej. Pytania formutowane podczas egzaminu dyplomowego
dotyczg 2 odrebnych list zagadnien zwigzanych z tokiem studiéw.

Uczelnia wprowadzita przejrzysty system oceny efektdw uczenia sie, ktéry umozliwia systematyczng
weryfikacje efektow na kazdym etapie ksztatcenia. Obecnie obowigzujgce zasady weryfikowania
i dokumentowania osiggniecia efektéw uczenia sie zostaty okreslone z 2023 r. i stanowia, ze do
podstawowych metod weryfikacji zaliczane sg egzamin (np. ustny, pisemny, testowy, dyplomowy);
zaliczenie (np. ustne, pisemne, testowe); kolokwium; ocene referatu, projektu prezentowanych
i przygotowywanych indywidualnie lub grupowo; rozwigzywanie zadan problemowych; ocene
wypowiedzi ustnej, aktywnos¢ w dyskusji; ocene pracy pisemnej; analize przypadkéw case study;
ocene procesu realizacji pracy dyplomowej; recenzje pracy dyplomowej. W szczegdlnosci prace
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projektowe sg zorientowane na studentéw, motywujg studentdw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie. Metody weryfikacji i oceny umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektéw. Prace etapowe sg przechowywane, a obowigzek przygotowania
sylabusa zawierajgcego rowniez metody weryfikacji efektéw uczenia sie jest natozony na wszystkie
osoby prowadzace zajecia na kierunku. Studenci uzyskujg informacje zwrotng dotyczacy ich
postepdw w nauczaniu. Stosowane metody weryfikacji i oceny pozwalajg na sprawdzenie i ocene
wszystkich efektéw uczenia sie, w tym przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub
udziat w tej dziatalnosci.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepéw
W procesie uczenia sie w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig. Zapewniajg one
bezstronnos$é, rzetelnosc i przejrzystos$é procesu weryfikacji oraz wiarygodnos$¢ i pordwnywalnosé
ocen, okres$lajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia
efektow uczenia sie na kazdym etapie studiéw oraz na ich zakonczenie, okreslajg zasady
postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie oraz
sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepow
w procesie uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢. Obecnie w formie e-learningu byty
prowadzone zajecia na studiach | stopnia: projektowanie w kulturze i cyfrowe obszary kultury.
Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora UKW z 2023 r. z wykorzystaniem metod i technik pracy zdalnej
mozna realizowad tylko te zajecia, co do ktérych w programie studidw przewidziano takg mozliwosé.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg skuteczng
weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie, umozliwiajg sprawdzenie
i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej. Umozliwiajg takie sprawdzenie i
ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 - w przypadku studiéw pierwszego
stopnia lub B2+ na poziomie studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, w tym
jezyka specjalistycznego, ktory jest oferowany w ramach lektoratu z jezyka angielskiego na studiach Il
stopnia.

Prace etapowe i egzaminacyjne, prace dyplomowe, zwigzane z kierunkiem studidéw, potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie. Zardéwno prace dyplomowe, jak i prace etapowe i egzaminacyjne,
ktore byly przedmiotem szczegétowej oceny potwierdzity osiggniecie efektow uczenia sie. Ich rodzaj,
forma i tematyka, a takze metodyka sg dostosowane do poziomu i profilu studiéw, efektdw uczenia
sie oraz dyscypliny gtéwnej i wiekszosci dyscyplin dodatkowych, do ktérych kierunek zostat
przyporzadkowany. Studenci w niewielkim stopniu (sg to pojedyncze przyktady) biorg udziat
w tworzeniu, badz wspdttworzeniu publikacji naukowych, na poprawe tego wskaznika Uczelnia
powinna potozy¢ wiekszy nacisk.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw,
zasady progresji studentdow i zaliczania poszczegdlnych semestréow i lat studidow, w tym
dyplomowania, uznawania efektow i okresdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym, a takize potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiéw.

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz stabo jednak motywujg studentéw do aktywnego
udziatu w procesie nauczania i uczenia sie. Pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow
uczenia sie, w tym przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.
Prace etapowe i egzaminacyjne, prace dyplomowe, potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.
Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:

1. przyje¢ na studia Il stopnia oséb nie gwarantujgcych posiadania wstepnych kompetencji, co jest
zwigzane z zasadami rekrutacji méwigcych o przyjmowaniu absolwentéw wszystkich kierunkéw
studia | stopnia

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano

Rekomendacje

Nie sformutowano

Zalecenia

1. Uwzglednienie w zasadach rekrutacji na studia Il stopnia wstepnych kompetencji kandydatow.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku kulturoznawstwo w Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy zajecia prowadzi
26 nauczycieli akademickich: 4 profesoréw, 14 doktoréw habilitowanych, 5 doktoréw i 3 magistréw.
W grupie prowadzacych zajecia przewazajg osoby z dorobkiem badawczym w dyscyplinie wiodgcej
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nauki o kulturze i religii, w tym 2 profesoréw, 8 doktoréw habilitowanych oraz 2 doktoréw. Dorobek
w dyscyplinie literaturoznawstwo posiada 1 profesor, 4 doktoréw habilitowanych, oraz 1 magister.
Pozostate osoby reprezentujg jezykoznawstwo (1 profesor, 2 doktoréw habilitowanych oraz
1 doktor), historie sztuki (1 doktor), socjologie (1 doktor) nauki o komunikacji spotecznej i mediach
(1 magister) oraz informatyke (1 magister). Dorobek badawczy kadry i jej liczebno$é w stosunku do
liczby studentdw umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ i rozwdj kompetencji badawczych.
Aktywnos$¢ naukowa pracownikéow jest aktualna i w wiekszosci datowana na ostatnig dekade.
Kierunki i obszary badan naukowych realizowanych przez nauczycieli akademickich, w tym
antropologia kultury, studia nad tekstem literackim jako tekstem kultury, badania nad filmem,
kultura regionéw, oraz kultura wizualna i mediéw odpowiadajg tresciom realizowanym w programie
kierunku i zapewniajg aktualnos¢ przekazywanej wiedzy. Nauczyciele akademiccy posiadajg rowniez
kompetencje dydaktyczne i udokumentowany dorobek dydaktyczny umozliwiajgce prawidtowg
realizacje zaje¢. Wielu z nich to pracownicy z diugim stazem zawodowym zwigzanym z praca
dydaktyczng na uczelniach wyzszych. Nauczyciele posiadajg kompetencje do prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ i zostali przeszkoleni w zakresie
korzystania z uzywanej przez Uczelnie platformy internetowej, a takie w zakresie stosowania
alternatywnych form oceniania i dostosowywania metod oceniania postepéw w nauce do pracy
zdalnej. Wielu z nich posiada doswiadczenie w projektowaniu kurséw e—learningowych. Jak wykazaty
hospitacje nauczyciele dobrze dobierajg metody i pomoce dydaktyczne do prowadzonych zajeé,
wprowadzajgc elementy interaktywne, stwarzajgc dzieki stosowanym materiatom (np.
kwestionariusze i wyniki badan ankietowych) warunki do ¢wiczenia krytycznego myslenia i zachecajac
do podejscia analitycznego. Umiejetnie korzystajg tez z infrastruktury dydaktyczne;.

Obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich jest poprawne, a obsada zaje¢ spetnia wskaznik 75%
zaje¢ prowadzonych przez osoby zatrudnione w uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Godziny
ponadwymiarowe przekraczajgce okreslone w Uczelni pensum przydzielane sg za wiedzg i zgoda
pracownikéw, zgodnie z limitami. Kryteria doboru kadry do prowadzonych zaje¢ s3 jasne i znane
pracownikom, sg tez oparte przede wszystkim na dorobku naukowym oraz doswiadczeniu
zawodowym i dydaktycznym pracownikow.

Potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich sg zaspokajane, w szczegdlnosci z zakresie
kompetencji dydaktycznych, m. in. wykorzystywania metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, a takze
pracy ze studentami ze specjalnymi potrzebami. Uczelnia organizuje szkolenia w zakresie wszystkich
nowo wprowadzanych narzedzi, w tym platform i systemdéw do obstugi i zarzadzania dydaktyka
i monitoruje oraz doskonali kompetencje nauczycieli w tym obszarze. Nauczyciele akademiccy
podlegajg systematycznej ocenie przez studentéw, dokonywanej poprzez ankiety ewaluacyjne,
atakze (raz na 2 lata) podlegajg hospitacji. W okresie ostatnich 3 lat hospitowani byli wszyscy
pracownicy Wydziatu Nauk o Kulturze prowadzacy zajecia na kierunku. Wyniki ewaluacji ankietowej
przekazywane sg reprezentantom studentdw w radzie kierunku oraz samorzadowi studenckiemu.
Nalezy zwréci¢ uwage, ze zwrotno$¢ ankiet studenckich ewaluujgcych nauczycieli akademickich
pozostaje na niskim poziomie, co zmniejsza ilos¢ dostepnych informacji na temat jakosci
prowadzonych zajec.

Nauczyciele podlegajg tez systematycznej i kompleksowej ocenie okresowej, uwzgledniajacej
rezultaty hospitacji i ankiet ewaluacyjnych, ktérej wyniki brane sg pod uwage przy planowaniu
obsady zaje¢ dydaktycznych oraz w polityce awansu i przy planowaniu rozwoju zawodowego
pracownikéw i doskonaleniu kompetencji kadry poprzez doszkalanie. W przypadku oceny negatywnej
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analizowane sg jej przyczyny. Uczelnia moze rozpoczaé dziatania prowadzace do nieprzedtuzenia
umowy o prace z danym nauczycielem akademickim.

Nauczyciele prowadzacy ksztatcenie na kierunku sg aktywni naukowo i osiggajg awanse, co wskazuje
na wsparcie uczelni w zakresie rozwoju oraz sprzyja stabilizacji zatrudnienia. Podczas wizytacji
stwierdzono wysoki stopied motywacji wérdd nauczycieli akademickich, ktérzy podkreslali obecne
w uczelni mozliwosci rozwoju naukowego i zawodowego oraz przyjazng i transparentng polityke
kadrowga. Uczelnia wspiera podnoszenie kompetencji naukowych i dydaktycznych pracownikéw m.in.
poprzez finansowanie publikacji w czasopismach lub monografiach i udzialu w konferencjach
naukowych, finansowanie projektéw i grantéw wewnetrznych, wspieranie opracowywania wnioskéw
0 granty zewnetrzne, wspieranie finansowe konferencji naukowych o charakterze ogdlnopolskim,
Srodowiskowym i miedzynarodowym, udzielanie stypendidw naukowych, budowanie oferty szkolen
podwyzszajgcych kompetencje dydaktyczne, w tym kompetencji cyfrowych w ksztatceniu zdalnym.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktdw, w szczegdlnosci, jesli
chodzi o skargi i wnioski zgtaszane przez studentdéw i pracownikdédw. Pracownicy moga liczy¢ na
wsparcie: Petnomocnika ds. rozwigzania konfliktdw pracowniczych, Petnomocnika ds. pomocy
psychologicznej, a takze Petnomocnika ds. réwnosci ptci.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidlowa realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktdrej
wyniki s wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju. Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wptywu na ocene kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano
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Rekomendacje

Nie sformutowano

Zalecenia

Nie sformutowano

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia posiada w Bydgoszczy rozlegty kampus z ogromnym potencjatem do rozbudowy, gdzie
zlokalizowano jednostki prowadzace wiekszos¢ kierunkéw studidow, a takze biblioteke uczelniang
i pomieszczenia dedykowane wtadzom Uczelni. Oceniany kierunek prowadzony jest jednak z dala od
tego centrum zycia naukowego i dydaktycznego, w zaniedbanym budynku wolnostojgcym w poblizu
historycznego centrum miasta. Budynek ten od wielu lat nie byt unowoczesniany, a jego obecny stan
techniczny wskazuje na koniecznosé niezwtocznych prac remontowych o szerokim zakresie (remontu
kapitalnego), w tym niesprawnych piondw kanalizacyjnych, ciggédw komunikacyjnych i sal czy choéby
odmalowania wiekszosci pomieszczen, korytarzy, schodéw i in., a takze montazu najprostszych
przeston okiennych w salach (z uwagi na duze nastonecznienie) — gruntownego remontu
i odSwiezenia catego budynku oraz wszystkich jego przestrzeni udostepnianych w celu prowadzenia
tam dydaktyki. Obecny stan budynku, jego estetyka i przestarzate rozwigzania kontrastujg z efektami
uczenia sie na kierunku oraz tresciami, zwtaszcza tymi, ktére dotyczg estetyki i nie sprzyja osigganiu
tych efektéw. Nalezy jednak zauwazy¢, ze potencjat tego wielokondygnacyjnego budynku jest duzy —
przestronne ciggi komunikacyjne i pomieszczenia, duza powierzchnia uzytkowa, reprezentacyjnie
ulokowana aula. Zlokalizowano tu sale dydaktyczne (14) — wyktadowe, seminaryjne, ¢wiczeniowe —
o zréznicowane] wielkosci — oraz jedng niewielkg sale komputerowa. W budynku znajduja sie réwniez
dwa sekretariaty stuzgce kierunkowi oraz pokoje dla nauczycieli akademickich i wtadz kierunku.
Wszystkie sale wyposazone sg w sprzet multimedialny umozliwiajgcy prowadzenie nowoczesnej
dydaktyki np. zamontowane na state projektory, dwie w tablice multimedialng, a do dyspozycji
pracownikéw przekazywane sg, w miare potrzeb, laptopy i gtosniki do wykorzystania podczas zaje¢,
co uatrakcyjnia proces ksztatcenia. Niedociggnieciem jest brak ekrandw lub chocby biatej Sciany
w dwéch salach, wszczegdélnosci z uwagi na potrzeby prowadzenia zaje¢ z teorii koloru.
Pomieszczenia obstugi administracyjnej kierunku (Biuro Obstugi Studentéw) oraz biblioteka znajduja
sie na kampusie, poza siedziba kierunku. W obrebie budynku niewystarczajgco skutecznie udostepnia
sie Internet. Studenci korzystajg z Internetu wtasnego (hotspot), gdyz ustuga internetowa po
zalogowaniu jest niskiej jakosci i nie obejmuje zasiegiem budynku w catosci.

Zajecia sportowe zapewniane sg w budynkach i pomieszczeniach zgodnych z potrzebami ksztatcenia,
a studenci mogg korzysta¢ z urozmaiconego wyposazenia i w ramach zaje¢ uprawiaé wiele
réoznorodnych dyscyplin sportowych, jak réwniez odbywaé ¢wiczenia ogdlnorozwojowe. Studenci
z niepetnosprawnosciami majg rowniez dostep do zaje¢ wychowania fizycznego.
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Sale i pracownie dydaktyczne wyposazone sg w zakresie elementarnym — nie zidentyfikowano
pracowni naukowej umozliwiajgcej udziat studentéw w samodzielnym prowadzeniu badan lub
przygotowywanie ich do takiego procesu. Pomieszczenia tego rodzaju, w petni wyposazone
i oprogramowane, dostepne sg na terenie biblioteki uczelnianej, poza siedzibg kierunku. Z kolei,
jedyna pracownia komputerowa w budynku (10 miejsc) wykorzystywana jest jedynie do zajec
z technologii informacyjnej, a zainstalowane tam oprogramowanie nie ma charakteru
specjalistycznego ani w kontekscie prowadzenia badan kulturoznawczych, ani przysztej pracy
zawodowej (uczelnia deklaruje przygotowanie do wielu zawoddéw i miejsc pracy np. w zakresie
marketingu, pracy w wydawnictwach, filmie, radio, dla ktérych kluczowe jest obecnie wykorzystanie
dedykowanego specjalistycznego oprogramowania). Laboratorium jest wiec tylko czeSciowo zgodne
z celami ksztatcenia oraz potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, nieadekwatne do rzeczywistych
warunkéw przysztej pracy badawczej oraz zawodowej. Nie umozliwia osiggania przez studentéw
efektdw uczenia sie, w tym przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnos$ci, a takze — prawidtowej realizacji zajec.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, aparatura badawcza,
specjalistyczne oprogramowanie sg bardzo skromne i niewystarczajgce, ale sprawne. Odbiegajg od
aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej w dyscyplinach, do ktdérych przyporzadkowano
kierunek. Liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne do prezentacji tresci
podczas zajeé sg wystarczajgce i dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup. Stanowisk
badawczych w Jednostce nie zorganizowano, a istniejgce oprogramowanie w laboratorium jest
niewystarczajgce do realizacji celow ksztatcenia na kierunku, o czym juz byta wczesniej mowa.
W Jednostce nie zapewnia sie wystarczajgcych warunkéw do samodzielnej pracy badawczej
studenta, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Biblioteka uczelniana zlokalizowana jest na nowoczesnym, stale rozbudowywanym
i unowoczesnianym kampusie, z dala od siedziby Jednostki, gdzie prowadzony jest kierunek. Miesci
sie w odrebnym trzykondygnacyjnym budynku, w ktérego podziemiu zlokalizowano parking dla
czytelnikéw, pracownikéw, a takie oséb z niepetnosprawnosciami. Dostep z poziomu parkingu
zapewniajg windy, réwniez dostosowane do réznych rodzajéw niepetnosprawnosci. Budynek
biblioteki jest wyjatkowo przestrzenny i posiada wiele funkcjonalnosci dodatkowych np. przestrzenie
do prowadzenia spotkan, konferencji, pracy grupowej, organizacji eventow, wystaw itp. Biblioteka
odgrywa istotng role w szczegdlnosci dla studentéw i kadry ocenianego kierunku, gdyz umozliwia
swobodng prace z materiatami, Zrédtami internetowymi, wspdtprace w grupach studenckich,
samodzielng prace badawczg itp. Dysponuje licznymi komfortowymi miejscami odpoczynku dla
studentdw. Sercem budynku bibliotecznego sg potgczone: komfortowa wypozyczalnia oraz
przestronna i dobrze doswietlona czytelnia na 150 miejsc czytelniczych, a takze czytelnia czasopism.
Znalazty tu réwniez miejsce sale dydaktyczne do prowadzenia zaje¢ w bibliotece oraz szkolen, a takze
magazyn biblioteczny. Biblioteka w istotny sposéb i w szerokim zakresie wspomaga dziatalnos¢
badawczo-dydaktyczng Jednostki prowadzacej kierunek, o czym w dalszej czesci oceny.

Powierzchnia budynku biblioteki to 18 tys. m?, a mieszczace sie w niej scalone zbiory wtasne
przekraczajg liczbe 820 tys. jednostek bibliotecznych. Wsrdd nich znalezé mozina specjalistyczne
pozycje naukowe i podreczniki akademickie z zakresu dyscyplin, do ktérych przyporzgdkowano
kierunek, w tym najliczniej reprezentowanych nauk o kulturze i religii. Zasoby z zakresu szeroko
rozumianej kultury to ponad 150 tys. wolumindw, z jezykoznawstwa ponad 2 tys., sztuki — ponad
5 tys., antropologii kultury — ponad 1 tys. To nie tylko zbiory bogate - zaréwno naukowe, jak
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i wykorzystywane w dydaktyce akademickiej, ale aktualne oraz w dalszym ciggu systematycznie
aktualizowane, o czym S$wiadczg liczby zakupionych nowosci wydawniczych, wysokie kwoty
przyznawane na rokroczne dofinansowanie zakupdéw dla wszystkich prowadzonych w Uczelni
kierunkow, a takze sporzadzane rokrocznie i realizowane plany finansowe uwzgledniajgce potrzeby
kadry i studentdw wszystkich kierunkow studiéw.

Dostep do catego ksiegozbioru (poza zawartoscig magazynu) jest wolny z mozliwoscig bardzo
swobodnego przemieszczania sie miedzy poétkami nawet duzej liczby oséb, z mozliwoscig pracy
z ksiegozbiorem bezposrednio przy potkach (poprzez specjalnie zorganizowane, ,wbudowane”
w potki miejsca czytelnicze), jak i w dedykowanych takiej pracy przestrzeniach, zaréwno otwartych,
jak i zamknietych/ izolowanych. Biblioteka dysponuje duzg liczbg przeszklonych wygodnych kabin do
pracy indywidualnej, kabinami do pracy w parach oraz zespofach wieloosobowych. Wszystkie
wyposazone sg w komputery z dostepem do katalogu, baz petnotekstowych, do Internetu.
Oferowane warunki korzystania z zasobow z duzym naddatkiem zapewniajg przestrzenn do nauki,
pracy badawczej, dziatan indywidualnych i grupowych na kierunkach prowadzonych przez Uczelnie.
Godne uwagi jest dedykowanie trzech kabin wsparciu dla konkretnych rodzajéw niepetnosprawnosci
— dwie z nich posiadajg szereg udogodnien dla czytelnikow z dysfunkcjami narzgdu wzroku, natomiast
jedna dostosowana jest dla oséb z réznymi dysfunkcjami narzadu ruchu i konczyn. Nie ma wiec
potrzeby kazdorazowej zmiany dodatkowego wyposazenia kabin (np. przenoszenia sprzetu
wspomagajacego), gdyz sg one gotowe do uzytku przez osoby z danym zakresem
niepetnosprawnosci. Bez watpienia to rozwigzanie moze by¢ uznane jako dobra praktyka.

Biblioteka dysponuje szeroka gamg czasopism, ktére znajdujg sie w statej prenumeracie. Zbiory te
obejmujg wszystkie istotne czasopisma humanistyczne, w tym takze dotyczace nauki o kulturze
i mediach, nauki o jezyku, historii. Znalez¢ tu mozna réwniez liczne pozycje dotyczgce zycia
kulturalnego regionu i kraju.

Sposrdad 150 miejsc czytelniczych, poza wczesniej opisywanymi kabinami, czytelnia dysponuje ponad
40 miejscami do pracy z ksiegozbiorem usytuowanych w rdznych miejscach biblioteki,
zorganizowanych w odmienny sposdéb tak, aby kazdy uzytkownik mégt odnalez¢ dla siebie przestrzen
sprzyjajacag nauce, prowadzeniu badan, wspétpracy. Znajdujg sie wsrdd nich zaréwno miejsca, gdzie
mozna swobodnie skorzysta¢ ze swojego prywatnego sprzetu (Wi-Fi uczelniane, sprawne), jak
rowniez skomputeryzowane z dostepem do internetu, a co za tym idzie réwniez do katalogu
bibliotecznego, baz petnotekstowych i systemdédw obstugowych Uczelni. Wszystkie zasoby
elektroniczne dostepne sg zaréwno na miejscu, jak i z komputeréw domowych, bez ograniczen
czasowych. Udogodnienia dla czytelnikdéw obejmujg nie tylko wolny dostep do pdtek i rozmaicie
zorganizowane miejsca czytelnicze, ale réwniez wyposazenie w urzadzenia kopiujace, skanery.
Czytelnia czasopism, zorganizowana w ramach biblioteki, rowniez oferuje wolny dostep do pdtek,
7 stanowisk komputerowych ze skanerem oraz czytelniczg cze$¢ wypoczynkowa wyposazong w pufy
oraz fotele. W miejscu tym mozliwe jest przegladanie sfilmowanych archiwalnych gazet lokalnych
i krajowych za pomocy powiekszalnika, co jest szczegdlnie przydatne dla studentéw kierunku
w kontekscie badania np. kulturowego rozwoju regionu.

Godziny otwarcia biblioteki zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobdw
bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad
pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni oraz udogodnienia
dla uzytkownikéw spetniajg najwyzsze wymagania jakosciowe i umozliwiajg czeste, niezaktécone
i efektywne korzystanie z zasobdw, zgodnie z preferencjami uzytkownikow.
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Infrastruktura dydaktyczna, naukowa oraz biblioteczna oraz zasady korzystania z niej przez
studentdw i kadre sg zgodne z przepisami BHP.

Infrastruktura informatyczna w catym budynku bibliotecznym, w tym w czytelni jest dobrze
rozwinieta. Studenci posiadajg tu dostep do pomieszczen dydaktycznych, stanowisk badawczych,
komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu wykonywania
zadan, realizacji projektéw, itp. Nie mozna jednak tego powiedzie¢ o budynku, gdzie odbywa sie
ksztatcenia na kierunku, o czym byta juz owa wczesniej.

Infrastruktura naukowa, dydaktyczna i biblioteczna jest dostosowana do potrzeb oséb z réznymi
rodzajami niepetnosprawnosci, jednakze dostosowania te nie majg charakteru systemowego
i petnego w przypadku budynku Jednostki mieszczgcego kierunek. W bibliotece, natomiast,
dostosowanie jest petne, uwzgledniajgce rézne rodzaje niepetnosprawnosci, o czym juz byta mowa.
W  budynku Jednostki ciggi komunikacyjne zostaty dostosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig ruchowg, poruszajgcych sie na wozku, poprzez zastosowanie pochylni
podjazdowe] od strony parkingu (z wydzielonymi i oznakowanymi prawidtowo miejscami dla oséb
z niepetnosprawnoscig), ktéra potaczona jest bezposrednio z windg dla osdb z dysfunkcjg narzadu
ruchu. Winda zatrzymuje sie na wszystkich udostepnionych kondygnacjach budynku, réwniez na tzw.
,POtpietrach”, gdzie znajdujg sie sale dydaktyczne. Problemem jest dostepnos¢ sanitariatow, gdyz
tylko jeden (wspolny damski i meski) dla oséb z niepetnosprawnosciami wyodrebniono na parterze,
co z uwagi na dtugi czas dojazdu (winda, korytarz) jest duzym utrudnieniem dla oséb poruszajgcym
sie na wozku czy tez dla 0sdb z ograniczong mozliwoscia samodzielnego poruszania sie. W Zadnej
zsal w budynku Jednostki, w tym w sali komputerowej, nie zaobserwowano wydzielonego
i oznakowanego miejsca dla osoby z niepetnosprawnoscig (odrebny stolik z regulowanym blatem
oraz oznakowanie). Dodatkowo, drzwi wejsciowe do wielu sal nie spetniajg standardu dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnosciami — sg zbyt waskie i trudno przejezdne.

W bibliotece, z kolei, stopien dostosowania do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami jest bardzo
wysoki. Wydzielono tu i wifasciwie oznakowano miejsca pracy dla oséb z niepetnosprawnoscia
ruchowg, oznakowano ciggi komunikacyjne, windy i pomieszczenia tabliczkami brajlowskimi,
udostepnia sie ustuge ttumacza jezyka migowego, a miejsca obstugi przez ttumacza wtasciwie
oznakowano, dostosowano wysoko$¢ lad obstugowych do potrzeb oséb podjezdzajacych na wodzku,
na centralnej $cianie zamieszczono wielkoformatowy, kontrastowy i czytelny schemat-mape
opisujgcy zawartos¢ zbiordéw i utatwiajacy samodzielng nawigacje, gdyz dodatkowo oznakowano
strefy zboréw kolorami, ustawiono kilka stanowisk asystentéw bibliotecznych dla oséb
z niepetnosprawnosciami, atakze stanowiska bibliotekarzy dziedzinowych. Uzupetnieniem tych
udogodnien jest wyposazenie mobilne zwiekszajgce dostepnos¢ zbioréw np. czytniki, powiekszalniki,
nakfadki i klawiatury specjalistyczne, myszy dla oséb leworecznych, czytniki elektronicznych gazet
itd., wszystkie dostepne ,,od reki” w bibliotece. Zastosowane rozwigzania, ktére sg nawet szersze niz
powyzej opisano, dotyczg wszystkich podstawowych rodzajow niepetnosprawnosci i z pewnoscig
pozwalajg uznaé biblioteke oraz czytelnie Uczelni jako wzorcowg pod wzgledem nie tylko komfortu
korzystania ze zbioréw, ale réwniez dostosowania go do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

W przypadku koniecznosci stosowania elementdw ksztatcenia na odlegtosé, np. do komunikacji
z nauczycielami czy w celu korzystania z dedykowanych materiatéw dydaktycznych, studenci majg
zapewniony dostep do wszelkich niezbednych elementéw struktury informatyczne;.
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Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg bardzo bogate i urozmaicone, znacznie
przewyzszajgce standardowe zapotrzebowanie z perspektywy wymogdéw programowych ocenianego
kierunku. Studenci posiadajg petny dostep do piSmiennictwa zalecanego w sylabusach, ktére jest
zgodne z wytycznymi w sylabusie co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego,
a takze formy wydawniczej i umozliwia osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg
realizacje zaje¢ dydaktycznych. Ksiegozbiér jest na biezgco aktualizowany, rozbudowywany
i uatrakcyjniany.

Zasoby biblioteczne udostepniane s3 w formie tradycyjnej, a takze elektronicznej. Biblioteka, poza
tradycyjnym zakresem dziatalnosci ustugowej, udostepnia zbiory réwniez poprzez tworzenie
zdigitalizowanych repozytoriéw oraz wykonywanie skanéw materiatéw. Stanowi to wsparcie procesu
dostosowania liczby egzemplarzy w zasobach bibliotecznych do procesu nauczania i uczenia sie oraz
liczby studentow, a takze dostosowanie do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami lub sprawujgcych
opieke nad matymi dzieémi. Dodatkowo, co warte jest uwagi, biblioteka zapewnia skany dla
prowadzacych zajecia na wypadek, gdyby student miat utrudniony dostep do pozycji znajdujacych sie
w zasobach z uwagi np. na duze zainteresowanie wielu oséb danym tytutem w tym samym czasie.
Woéwczas, prowadzgcy samodzielnie udostepnia studentowi materiaty skanowane w celach
dydaktycznych. W sylabusach zawarto informacje o takiej mozliwosci w sekcji poswieconej literaturze
przedmiotu — to znaczne udogodnienie dla studentdow oraz prawidtowa polityka Uczelni w celu
zapewnienia jak najwyzszej jakosci prowadzenia zajec i osiggania efektéw uczenia sie.

W bibliotece funkcjonuje nowoczesny system biblioteczno-informacyjny umozliwiajgcy szybki dostep
do aktualnych zasobdw informacji naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu
miedzynarodowym oraz zakresie dostosowanym do potrzeb, wynikajacych z procesu nauczania
i uczenia sie na ocenianym kierunku, a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek, w tym w szczegdlnosci dostepu do piSmiennictwa zalecanego
w sylabusach. Dzieki dziatalnosci biblioteki, studenci i kadra badawczo-dydaktyczna posiadajg dostep
do sSwiatowych zasobdéw informacji naukowej za posrednictwem licencjonowanych serwiséw
elektronicznych, ksigzek i czasopism. Dodatkowo, w ramach wypozyczalni elektronicznej IBUK, tytutu
nieznajdujace sie w zbiorach sg udostepniane w liczbie ponad 700 i rokrocznie aktualizowana jest ich
lista.

Warto zauwazyé, ze Biblioteka UKW wykazuje sie wyjgtkowa dbatoscia o zawartos¢ ksiegozbioru
i dostepnosc zasobdw zardwno w sposdb tradycyjny — na miejscu, jak i na odlegtos¢. Dobre praktyki
zauwazalne sg tutaj w wiekszosci aspektow dziatalnosci biblioteki i obejmuja:

1. Jasny system komunikacji z czytelnikiem, ktory utatwia poruszanie sie w bardzo duzej przestrzeni
i prace z ksiegozbiorem poprzez m.in. nawigacje za pomocg obrazéow, schematéw i koloréw,
czytelnych dla kazdego uzytkownika, ktére sg spdjne z organizacjg katalogu bibliotecznego oraz
sposobem ekspozycji ksiegozbioru (np. nowosci oznaczane sg duzg czerwong kropka na grzbiecie,
dyscypliny majg swoje odrebne kolory itd.).

2. Systemowo rozwigzane wsparcie merytoryczne czytelnika dzieki funkcjonowaniu trzech typdéw
stanowisk bibliotekarskich zlokalizowanych w dedykowanych przestrzeniach pomiedzy pétkami
np. w poblizu zbioréw z danej dziedziny nauk w bibliotece/czytelni: bibliotekarzy dziedzinowych,
ktérzy sg jednoczesnie dydaktykami, bibliotekarzy obstugi ksiegozbioru i asystentéw
bibliotecznych. Dzieki temu rozwigzaniu czytelnik otrzymuje pomoc niezwfocznie i na miejscu,
rowniez w formie elektronicznej. Dotyczy ona zaréwno ksiegozbioru eksponowanego na poétkach,
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jak i udostepnianych baz. Bibliotekarze dziedzinowi wspierajg studentdw w przygotowaniu prac,
w tym dyplomowych, zadan i projektéw. Sporzadzajg kwerendy biblioteczne dla studentéw,
atakze szkolg ich w zakresie przeprowadzania kwerend samodzielnie. Co szczegdlnie
wartosciowe, w przypadku, gdy biblioteka nie dysponuje danym tytutem, wéweczas bibliotekarze
dziedzinowi przeprowadzajg wielostopniowg analize dostepnosci pozycji poza Bibliotekg UKW —
w bibliotece pedagogicznej, w publicznej wojewddzkiej i miejskiej (gdzie ponad potowa
ksiegozbioru to pozycje naukowe), a nastepnie w bibliotekach uczelnianych w Bydgoszczy:
medycznej, technicznej, rolniczej i muzycznej. Réwnolegle, dziatania obejmujg rowniez zasoby
elektroniczne oraz zasoby bibliotek dziatajgcych w ramach wypozyczen miedzybibliotecznych.
Czytelnik otrzymuje nastepnie informacje zwrotng i podejmowana jest dalsza decyzja np.
uzupetnienia ksiegozbioru. Z kolei, asystenci biblioteczni koncentrujg sie na wsparciu osdb
z niepetnosprawnosciami lub trudnosciami w nauce. Dla przyktadu, oprdcz biezgcej pomocy na
miejscu, wykonujg adaptacje tekstdw do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, w zaleznosci od
zakresu potrzeb.

3. Stosowane przez biblioteke rozwigzania systemowego dot. zwiekszenia dostepnosci zbiorow -
udostepniania ich w formie zdigitalizowanej. Dzieki funkcjonujgcej w bibliotece Pracowni
Digitalizacji mozliwe jest korzystanie ze zbioréw przez wiekszg liczbe oséb, ochrona egzemplarzy
unikatowych, a takze zapewnienie prowadzacym tzw. ,bezpiecznej kopii” z zakresu literatury
podstawowej do prowadzonych zajeé.

Uczelnia zapewnia szereg réznorodnych materiatdw dydaktycznych opracowanych w formie
elektronicznej, ktére udostepnia studentom w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc za posrednictwem platformy.

Uczelnia prowadzi biezgce przeglady infrastruktury dydaktycznej, infrastruktury naukowej
i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i srodkéw dydaktycznych, aparatury
badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz
edukacyjnych obejmujgce ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania
do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentdw, potrzeb oséb niepetnosprawnoscia.
W wyniku tych przegladdow, rokrocznie od wielu lat identyfikuje problemy dot. infrastruktury
Jednostki, gdzie prowadzone sg zajecia na kierunku, te same, ktére opisano w niniejszym raporcie.
Podejmuje réwniez dziatania doskonalgce nieliczne elementy tej infrastruktury. Sg one zdecydowanie
niewystarczajgce w stosunku do potrzeb. Problemem w dziataniach jakosciowych jest wiec brak
konkretnych krokéw zmierzajgcych do poprawy warunkéw studiowania na tyle, aby byty
przynajmniej porownywalne z warunkami zapewnianymi studentom i kadrze na oddalonym od
budynku kampusie, w tym w bibliotece Uczelni.

Wprawdzie procedury przyjete w Uczelni nie przewidujg udziatu nauczycieli akademickich oraz innych
0sob prowadzacych zajecia, jak réwniez studentéw, w okresowych przegladach infrastruktury
dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i sSrodkéw
dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobéw bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych, ale wtadze kierunku prawidtowo identyfikujg problemy w obrebie
infrastruktury i wyposazenia. Studenci majg mozliwos¢ wypowiedzenia sie na temat infrastruktury
w dorocznych ankietach i wielokrotnie podnosili w nich problemy, o ktérych w raporcie napisano.
Kroki podejmowane przez Uczelnie nie s3 jednak wystarczajgce. Studenci nie sg rowniez
informowani, w jaki inny sposéb mogg mieé¢ wptyw na rozwdj tej infrastruktury, w tym wyposazenia
i oprogramowania (poza zasobami bibliotecznymi, gdyz tutaj informacja jest jasna i skuteczna).
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Wyniki okresowych przegladéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw (podczas
ankietyzacji), s3 w bardzo niewielkim stopniu wykorzystywane do doskonalenia elementéw
infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej, a takze pozostatych elementéw wyposazenia,
pomocy, srodkédw dydaktycznych, aparatury, oprogramowania i zasobdow bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych. Od wielu lat studenci bardzo nisko oceniajg infrastrukture
budynku mieszczacego kierunek, wprost oceniajgc jg jako obskurng oraz w ztym stanie technicznym.
W odpowiedzi na to Uczelnia nie podejmuje wtasciwych $rodkdw zaradczych zmierzajacych do
zniwelowania probleméw. Jedyne udogodnienie w budynku, poza kwestiami dotyczacymi potrzeb
0s6b z niepetnosprawnoscig, to zorganizowany pokdj cichej pracy dla studentéw, ktéry, podobnie jak
reszta budynku, nie jest nowoczesny i przystosowany do aktualnych potrzeb studentéw. Z kolei,
w odniesieniu do infrastruktury bibliotecznej, wyposazenia biblioteki wraz z oprogramowaniem
specjalistycznym, zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych, wyniki regularnych
przegladdéw, a takze dezyderaty studentdéw oraz kadry sg brane pod uwage i z najwyzszg starannoscia
opracowywane i wykorzystywane do doskonalenia, a w ramach systemu zapewniania jakosci
i rozwoju biblioteki funkcjonuje réwniez skuteczny system zarzadzania informacjg zwrotng w taki
sposob, ze kazdy student i nauczyciel akademicki jest zawiadamiany o wyniku rozpatrzenia swojej
prosby przez pracownika biblioteki, a w przypadku braku mozliwosci jej spetnienia, biblioteka oferuje
wsparcie w postaci wypozyczen obcych, w tym zagranicznych, przeprowadzania indywidualnych
kwerend bibliotecznych w zakresie zgodnym 1z potrzebami czytelnika, rozszerzania Ilub
modyfikowania listy wypozyczen elektronicznych itp.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna Jednostki, w tym informatyczna oraz wyposazenie techniczne
zlokalizowanych w niej pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne nie sg wystarczajgco nowoczesne
i tylko w niewielkim stopniu umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ i osigganie przez studentow
efektdw uczenia sie, w tym przygotowania studentéw do prowadzenia badan naukowych oraz ich
udziat w takich badaniach. Infrastruktura wykorzystywana do prowadzenia zajec¢ jest w stopniu
elementarnym dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w zakresie zapewniania tym
osobom petnego udziatu w ksztatceniu.

Z kolei, infrastruktura biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen biblioteki,
dostepne tam $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne spetniajg
najwyzsze standardy — s3 nowoczesne i zgodne z wymogami procesu dydaktycznego, dostosowane
w petni do potrzeb osdb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci.
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Infrastruktura i wyposazenie podlegajg przeglagdom, jednakze bez udziatu w nich studentéw oraz
kadry kierunku. Niemniej, przeglady sa na tyle efektywne, ze pozwolity na zdiagnozowanie
nieprawidtowosci. Nie prowadzity jednak do ich usuwania - nie sg wtasciwie wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Propozycja oceny , kryterium spetnione czesciowo” wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:

1. niedostosowania warunkoéw prowadzenia zaje¢ do warunkéw i standardéw koniecznych do
osiggania efektéw uczenia sie, w tym udziatu studentéw w pracy badawczej;
2. ztego stanu technicznego, sanitarnego i estetycznego budynku Jednostki.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Sposdb i zakres dostosowania przestrzeni bibliotecznej oraz udostepniania zbioréw dla oséb
z niepetnosprawnosciami, w tym dedykowanie trzech kabin wsparciu dla konkretnych rodzajéow
niepetnosprawnosci, gdzie dwie posiadajg szereg udogodnien dla czytelnikéw z dysfunkcjami
narzadu wzroku, natomiast jedna dostosowana jest dla oséb z réznymi dysfunkcjami narzadu
ruchu i konczyn. Nie ma wiec potrzeby kazdorazowej zmiany dodatkowego wyposazenia kabin
(np. przenoszenia sprzetu wspomagajgcego), gdyz sg one gotowe do uzytku przez osoby z danym
zakresem niepetnosprawnosci.

2. Organizacja i zakres wsparcia czytelnika w bibliotece, a takze dziatania jakosciowe dot. zasobdw:

a. Jasny system komunikacji z czytelnikiem, ktéry utatwia poruszanie sie w bardzo duzej
przestrzeni i prace z ksiegozbiorem poprzez m.in. nawigacje za pomocg obrazéw, schematéw
i kolorow, czytelnych dla kazdego uzytkownika, ktdre sg spdjne z organizacjg katalogu
bibliotecznego oraz sposobem ekspozycji ksiegozbioru (np. nowosci oznaczane sg duig
czerwong kropka na grzbiecie, dyscypliny majg swoje odrebne kolory itd.).

b. Systemowo rozwigzane wsparcie merytoryczne czytelnika dzieki funkcjonowaniu trzech typéw
stanowisk bibliotekarskich zlokalizowanych w dedykowanych przestrzeniach pomiedzy pétkami
np. w poblizu zbioréw z danej dziedziny nauk w bibliotece/czytelni: bibliotekarzy
dziedzinowych, ktérzy sg jednoczesnie dydaktykami, bibliotekarzy obstugi ksiegozbioru
i asystentdw bibliotecznych. Dzieki temu rozwigzaniu czytelnik otrzymuje pomoc niezwtocznie
ina miejscu, rowniez w formie elektronicznej. Dotyczy ona zardéwno ksiegozbioru
eksponowanego na pétkach, jak i udostepnianych baz. Bibliotekarze dziedzinowi wspieraja
studentdw w przygotowaniu prac, w tym dyplomowych, zadan i projektéw. Sporzadzaja
kwerendy biblioteczne dla studentdw, a takze szkolg ich w zakresie przeprowadzania kwerend
samodzielnie. Co szczegdlnie wartosciowe, w przypadku, gdy biblioteka nie dysponuje danym
tytutem, wowczas bibliotekarze dziedzinowi przeprowadzajg wielostopniowg analize
dostepnosci pozycji poza Bibliotekg UKW — w bibliotece pedagogicznej, w publicznej
wojewddzkiej i miejskiej (gdzie ponad potowa ksiegozbioru to pozycje naukowe), a nastepnie
w bibliotekach uczelnianych w Bydgoszczy: medycznej, technicznej, rolniczej i muzycznej.
Rownolegle, dziatania obejmujg rowniez zasoby elektroniczne oraz zasoby bibliotek
dziatajgcych w ramach wypozyczen miedzybibliotecznych. Czytelnik otrzymuje nastepnie
informacje zwrotng i podejmowana jest dalsza decyzja np. uzupetnienia ksiegozbioru. Z kolei,
asystenci biblioteczni koncentrujg sie na wsparciu o0séb z niepetnosprawnosciami lub
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trudnosciami w nauce. Dla przyktadu, oprdcz biezgcej pomocy na miejscu, wykonujg adaptacje
tekstdw do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, w zalezno$ci od zakresu potrzeb.

c. Biblioteka stosuje rozwigzanie systemowe dotyczace zwiekszenia dostepnosci zbioréow -
udostepniania ich w formie zdigitalizowanej. Dzieki funkcjonujgcej w bibliotece Pracowni
Digitalizacji mozliwe jest korzystanie ze zbioréow przez wiekszg liczbe oséb, ochrona
egzemplarzy unikatowych, a takze zapewnienie prowadzgcym tzw. ,bezpiecznej kopii”
z zakresu literatury podstawowej do prowadzonych zaje¢.

Rekomendacje
Rekomenduje sie:

1. dostosowanie wszystkich sal dydaktycznych w taki sposéb, aby umozliwiaty prezentacje
multimedialng;

2. zwiekszenie dostepnosci toalet do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami w budynku Jednostki;

3. podjecie niezwtocznych dziatan w celu zwiekszenia dostepnosci sal dydaktycznych, w tym
laboratorium komputerowego, dla oséb z niepetnosprawnos$ciami;

4. wprowadzenie systemowej, kompleksowej i systematycznej ewaluacji infrastruktury pod katem
potrzeb i rozwoju kierunku, w ktérej bra¢ beda udziat nauczyciele akademiccy i studenci kierunku
oraz wykorzystywanie wynikéw tej ewaluacji w celu jej doskonalenia.

Zalecenia
Zaleca sie:

1. niezwtoczne podjecie krokdw zmierzajacych do tego, aby zajecia na kierunku prowadzone byty
w warunkach umozliwiajacych osigganie efektdw uczenia sie przez studentdéw, prowadzenie
dydaktyki akademickiej i prac badawczych;

2. dostosowanie infrastruktury, wyposazenia i oprogramowania, a takze zapewnianej ustugi
internetowej w Jednostce w taki sposdb, aby zapewniaty studentom kierunku warunki do
samodzielnej pracy badawczej, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych;

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Kierunek posiada grono interesariuszy wspotpracujgcych z Uczelnia w zakresie projektowania
i realizacji programu studiéw ocenianego kierunku. Wsrdd nich znajduja sie zréznicowane organizacje
i instytucje dziatajgce w obszarze kultury, typowe instytucje kultury - na przyktad filharmonia,
rozgtosnia radiowa, osrodek kultury dla mtodziezy, klub filmowy. Profile dziatalnosci tych podmiotéw,
a takze ich codzienna dziatalnos$¢ operacyjna dobrze wpisujg sie w cele ksztatcenia na kierunku, ktére
zaktadajg przygotowanie wszechstronnie wyksztatconego humanisty, kulturoznawcy, w tym
specjalisty w zakresie historii i teorii kultury, analizy i interpretacji tekstéw, wiedzy o sztuce,
literaturze i mediach elektronicznych, organizacji dziatalnosci kulturalnej i in. Dobér ten jest rowniez
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zgodny z wiodacg dyscypling, do ktérej przyporzadkowano kierunek — nauki o kulturze i religii, a takze
z czescig dyscyplin dodatkowych wskazanych w programie: nauki o sztuce, nauki o komunikacji
spotecznej i mediach, sztuki filmowe i teatralne, literaturoznawstwo. Jednakze, zgodnos¢ ta nie
dotyczy wszystkich wskazanych przez Uczelnie dyscyplin. Kierunek zostat réwniez przyporzadkowany
do: filozofii, jezykoznawstwa, nauk prawnych oraz informatyki technicznej. W gronie
wspotpracujacych podmiotéw nie wykazano zadnych przedstawicieli branz powigzanych z tymi
dyscyplinami, na przyktad agencji kreatywnych jezykowych czy ttumaczeniowych, kancelarii
prawnych, centréw ustug informatycznych, agencji programistycznych i in. Analogiczna uwaga
dotyczy zgodnosci doboru podmiotéw wspodtpracujgcych w kontekscie wyzwan zawodowego rynku
pracy (zdefiniowanych w koncepcji ksztatcenia), gdzie wskazano rozlegly wachlarz zawoddéw, do
ktérych kierunek przygotowuje i rownie szeroki wybdr miejsc zatrudnienia absolwenta, a wsréd nich:
redakcje gazet i czasopism, wydawnictwa, agencje PR i marketingowe, urzedy oraz przedsiebiorstwa.
W gronie interesariuszy zabrakto ich przedstawicieli.

W Jednostce prowadzacej oceniany kierunek dziata Rada Kierunku odpowiedzialna za ocenianie
(wtym doskonalenie) koncepcji ksztatcenia, konstruowanie, rozwdj i doskonalenie programu
studidw. W sktad tego ciata wchodzg dwaj reprezentanci otoczenia spoteczno-gospodarczego Uczelni,
instytucji kultury - jeden przedstawiciel stowarzyszenia dziatajgcego w obrebie sztuki filmowej, jeden
w zakresie sztuk muzycznych. Reprezentujg podmioty, ktérych celem jest dziatalnos$¢ artystyczna,
kulturotwodrcza, edukacyjna, upowszechniajgca kulture. Ich dobdr jest wiec zgodny z celami
i koncepcjg ksztatcenia kierunku. Interesariusze majg w Radzie mozliwos¢ wypowiadania sie na
temat koncepcji ksztatcenia, w tym sylwetki absolwenta kierunku, co zostato potwierdzone podczas
wizytacji. Podczas swoich prac doradzajg i opiniujg w zakresie potrzeb lokalnego rynku pracy,
doskonalenia i rozwoju poszczegdlnych elementéw programu studidow, uruchamiania nowych
specjalnosci czy modutéw ksztatcenia. Wspdtpraca Uczelni z interesariuszami jest systematyczna
i stata w zakresie konsultowania i opiniowania programu studidow, doskonalenia programoéw zajec na
kierunku, petnienia przez nich roli Zzrédta wiedzy w zakresie orientacji zawodowej oraz realizowania
przez Uczelnie Il misji szkoty wyzszej, m.in. w aspekcie kulturotwdrczego charakteru dziatan
prowadzonych na kierunku na rzecz otoczenia zewnetrznego, a takze czerpania z mozliwosci, jakie
daje otoczenie w celu uatrakcyjniania studidw, prowadzenia dziatalnosci badawczej
i popularyzatorskiej. Interesariusze wskazujg na elementy programu, ktére wymagajg uaktualnienia
i dostosowania do obecnych wymogdéw rynku pracy. Dla przyktadu rekomendowali potozenie
wiekszego nacisku na rozwdj kompetencji miekkich absolwenta (np. umiejetnosci komunikacji)
w ramach konkretnych zaje¢, co jest adekwatne do celdw ksztatcenia.

Wspodtpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego przybiera urozmaicone formy,
adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studidow oraz osiggania
przez studentéw efektéw uczenia sie. | tak, we wspdtpracy z interesariuszami odbywajg sie
dedykowane spotkania studyjne w Filharmonii Bydgoskiej, a takze w Patacu Mtodziezy — w klubie
filmowym, podczas ktérych studenci wykorzystujg swojg wiedze i umiejetnosci osiggniete w wyniku
realizacji programu studidw, a takie ksztattuja kompetencje spoteczne i umiejetnosci (np.
prowadzenia prezentacji). Z kolei, we wspodtpracy z Radiem Pomorza i Kujaw, przygotowywane sg
otwarte spotkania poswiecone wybranej problematyce powigzanej z zakresem studiéw. Dodatkowo,
studenci regularnie uczestnicza w warsztatach filmowych prowadzonych w autentycznym studio
nagraniowym itelewizyjnym, wykorzystuja tam  samodzielnie  specjalistyczny  sprzet
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i oprogramowanie, przygladajg sie z bliska dziatalnosci zawodowej powigzanej z kierunkiem, a takze
poznajg lepiej warunki rynku pracy i jego oczekiwania.

Uczelnia prowadzi przeglady wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ale robi to w sposdb
niesystematyczny, najczesciej po spotkaniu z danym interesariuszem, w zréznicowanych okresach
roku akademickiego, z r6zng czestotliwoscia. Przeglady nie majg charakteru systemowego - dotyczg
indywidualnych pracodawcéw, a nie catego grona pracodawcéw kierunku. Nie ma wiec mozliwosci
prowadzenia oceny poréwnawczej, analizowania i wyciggania wnioskdw odnosnie do grona
wspotpracujacych instytucji w tym samym czasie. Dodatkowo, wyniki przeglagddéw nie zawieraja
zadnych wnioskdw, ktére wskazywatyby na kierunek potencjalnych zmian, doskonalenia. Nie
wiadomo wiec, czy w ramach przeglagdéw zdiagnozowano nieprawidtowosci, jakie dziatania nalezy
podja¢ w celu doskonalenia wspodtpracy, czy dobdr interesariuszy jest poprawny, a efektywnosé
prowadzonych form i zakresow wspdtpracy zadowalajgca. Nie mozna na ich podstawie wnioskowac,
jakie dziatania nalezy podjg¢ w celu niwelowania ewentualnych probleméw czy doskonalenia.
Regulacje Uczelni nie precyzujg postepowania po sporzadzeniu dokumentéw z przegladow.
W przegladach nie wykorzystuje sie zadnych wskaznikow ilosciowych ani jakosciowych odnosnie do
wspotpracy z otoczeniem. Brakuje nie tylko usystematyzowania procesu ewaluacji wspotpracy
z interesariuszami, ale réwniez niezbednych elementéw oceny i podstaw wnioskowania w tym
zakresie Obecne podejscie nie jest wystarczajgce w celu weryfikacji prawidtowosci doboru
interesariuszy do specyfiki kierunku, oceny form i zakresu wspétpracy, a takze ich skutecznosci oraz
wptywu jej rezultatéw na program studidw i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw
efektdw uczenia sie i losy absolwentow. Problemem powigzanym jest brak zaangazowania
studentdw w te ocene i umozliwienia im wptywu na istotne elementy prowadzonej wspétpracy
z otoczeniem.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidéw, jego realizacji oraz doskonaleniu. Relacje z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego otoczenia na program
oraz jego realizacje podlegajg ocenom, ktére nie majg charakteru systematycznego i systemowego.
Wyniki ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Studenci nie biorg w petni udziatu
w tej ocenie. W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace
zdiagnozowanych uchybien, ktére nie majg wplywu na ogdlng pozytywng ocene spetfniania
kryterium.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie petne dostosowanie doboru profili dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcow, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania
i realizacji programu studiow do dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano kierunek.

2. Rekomenduje sie systematyczne i systemowe prowadzenie przeglagddw wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

3. Rekomenduje sie angazowanie studentéw do przegladéow wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

Zalecenia

Nie sformutowano

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Miedzynarodowa wspétpraca w odniesieniu do kierunku kulturoznawstwo w UKW dotyczy programu
Erasmus+ oraz umow bilateralnych. Programy wspodfpracy dotycza wymiany studentow
i pracownikéw, wspdlnych badan i konferencji naukowych. Taki rodzaj wspotpracy jest zgodny
zcelami ksztatcenia i koncepcjg, ktdéra zaktada wyksztatcenie absolwentéw posiadajgcych
kompetencje pozwalajagce na sprawne funkcjonowanie w $rodowisku wielokulturowym
i umozliwiajgce w tym Srodowisku wykorzystanie i rozwijanie umiejetnosci badawczych. Polityka
umiedzynarodowienia umozliwia kadrze i studentom interakcje z przedstawicielami innych kultur.
Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci studentéw dzieki wsparciu Biura
Wspdtpracy Miedzynarodowej, ktére koordynuje proces umiedzynarodowienia na poziomie uczelni
i udostepnia informacje dotyczace mozliwosci skorzystania z programu Erasmus+, a takze innych drég
uzyskania stypendidw zagranicznych, takich jak NAWA, Fundacja Wspodtpracy Polsko-Niemieckiej,
Fundacja im. Stefana Batorego i inne. Biuro prowadzi rowniez Welcome Center i program
tutoringowy, za pomocg ktdrych udziela pomocy osobom przyjezdzajgcym na UKW. Dzieki
wspotpracy realizowanej w ramach programu Erasmus+ studenci maja mozliwo$¢ studiowania na
uczelniach zagranicznych takich jak: Bahgesehir University (Turcja), Duzce University (Turcja),
International Telematica University Uninettuno (Wtochy), Nla University College (Norwegia),
University of La Laguna (Hiszpania), University of Madeira (Portugalia), University of Minho
(Portugalia).

Ponadto nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku posiadajg sieé
indywidualnych kontaktéw i realizujg dziatania miedzynarodowe w ramach swojej aktywnosci
badawczej.
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W ramach oferty z wymiany miedzynarodowej mogg korzysta¢ studenci i nauczyciele akademiccy.
W ostatnich latach z mozliwosci wyjazdu na studia zagraniczne skorzystaty 3 studentéw (spadek z 12
w relacji do poprzedniego okresu podlegajgcego ocenie). Uczelnia przypisuje te zmiane okresowi
pandemii oraz zmianie modelu studiowania wsrdd obecnie ksztatconych rocznikéw, tj.
podejmowanie przez studentdw pracy zarobkowej co utrudnia korzystanie z mobilnosci. Liczba
uczestnikéw programu Erasmus+ wsrdd nauczycieli akademickich spadta do 0, co Uczelnia ttumaczy
przede wszystkim zwiekszeniem mozliwosci mobilnosci zagranicznej z wykorzystaniem innych
srodkéw, w tym w ramach Programu Regionalnej Inicjatywy Doskonatosci na lata 2024-2027.

Analiza stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku wskazuje na potrzebe ciggtego
monitorowania proceséw z nim zwigzanych oraz podjecia dziataid sprzyjajgcych jego intensyfikacji,
szczegblnie ze koncepcja ksztatcenia zaktada istotng role kompetencji pozwalajgcych na
funkcjonowanie absolwentéw w srodowisku miedzynarodowym. W toku wizytacji stwierdzono
jednak, ze uczelnia nie posiada systemowych rozwigzan w zakresie oceny skali i zasiegu
umiedzynarodowienia ksztatcenia, w zwigzku z czym nie posiada narzedzi do intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Mozliwos¢ wspotpracy miedzynarodowej wynika z programu Erasmus+ oraz indywidualnych
kontaktéw poszczegdlnych pracownikdw zatrudnionych na kierunku (zwigzane jest to przewaznie
z wyjazdami konferencyjnymi oraz badaniami wtasnymi). Brakuje tutaj odgérnych rozwigzan
majacych na celu zachecanie studentéw do angazowania sie w wymiane miedzynarodowg,
a w dalszej kolejnosci oceny tych dziatan (stopie umiedzynarodowienia), co jest szczegdlne istotne
w przypadku obserwowanego spadku stopnia umiedzynarodowienia na kierunku, gdzie koncepcja
ksztatcenia zaktada aktywnos¢ w Srodowisku wielokulturowym.

Propozycja oceny kryterium spetnione czesSciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczgcych braku
systemowych rozwigzan w obszarze monitorowania skali, zakresu i zasiegu aktywnosci
miedzynarodowe] kadry i studentéw, a w efekcie niemozliwos¢ dziatan pozwalajgcych na ocene
stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia i jego intensyfikacje.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano
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Rekomendacje

1. Rekomenduje sie intensyfikacje dziatan w celu promujacych udziat studentéw w wymianie
miedzynarodowej

2. Rekomenduje sie sformalizowanie wspdtpracy z uczelniami zagranicznymi na poziomie
instytucjonalnymi, wykorzystujgc indywidualne kontakty i relacje pracownikow

Zalecenia

1. Zaleca sie wdrozenie sformalizowanej procedury oceny umiedzynarodowienia ksztatcenia na
kierunku zgodnie ze standardem jakosci ksztatcenia 7.2

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8
Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw na kierunku kulturoznawstwo prowadzonym na Uniwersytecie Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy jest realizowane w sposdb réznorodny i systematyczny. Studenci pierwszego
roku uczestniczg w zajeciach wprowadzajgcych, podczas ktérych przekazywane sg im informacje
dotyczace organizacji pracy Uczelni, praw i obowigzkdw studenta, zasad antydyskryminacyjnych oraz
planowania kariery zawodowej. Szczegdlng role we wdrozeniu nowych studentédw petnig
opiekunowie roku, ktérych powotuje Prodziekan ds. ksztatcenia. Do ich obowigzkéw nalezy m.in.
zapoznanie studentéw z ofertg jednostek Uczelni i obowigzujgcymi przepisami prawa w szkolnictwie
wyzszym, a szczegétowy zakres zadan powierzonych opiekunom zostat okreslony przez Rade
Kolegium. Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentéw podczas dyzuréw stacjonarnych
i online zgodnie z semestralnymi harmonogramami. W przypadku, gdy student zgtosi chec
dodatkowego samodzielnego zgtebienia zagadnien poruszanych w trakcie zaje¢, prowadzacy stuzy
mu pomocg w zakresie wskazania wtasciwych materiatdw rozszerzajgcych. Ponadto studenci
otrzymujg czasami dodatkowe materiaty w formie elektronicznej. Przygotowanie studentéw do
wejscia na rynek pracy oraz monitorowanie loséw absolwentéw realizowane jest przez Biuro Karier,
ktore od niedawna dziata w strukturze Centrum Rekrutacji i Wsparcia Studentéw. W ramach
dziatalnosci tej jednostki studenci mogg korzysta¢ z indywidualnych konsultacji i grupowych zajec
z doradcg zawodowym. Na stronie internetowej Biura Karier znajdujg sie oferty pracy, praktyk i stazy,
jednakze zakres obowigzkéw na proponowanych stanowiskach nie koresponduje z tresciami
programowymi na kierunku kulturoznawstwo. Ponadto w trakcie jednego ze spotkan zespotu
oceniajgcego studenci zgtosili, iz pomimo zapewnienia ze strony Uczelni, Biuro Karier nie przekazuje
im biezgcych informacji dotyczacych oferty i proponowanych aktywnosci. Uniwersytet Kazimierza
Wielkiego aktywnie wtgcza sie w organizacje ogdlnouczelnianych bydgoskich Targéw Pracy

Studenci kierunku kulturoznawstwo mogg ubiegaé sie o indywidualng organizacje studidw, ktéra
obejmuje indywidualny plan studidw, indywidualny tryb i termin zaliczania przedmiotow lub
indywidualny tryb studiowania przeznaczony dla studentéw z niepetnosprawnoscig lub przewlekle
chorych. Studenci mogg takze ubiegac sie o przeniesienie lub zmiane kierunku studiéw/specjalnosci
na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Szczegoty w tych zakresach zostaty okreslone przez Rade
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Kolegium w nawigzaniu do wtasciwych przepiséw Regulaminu studiéw Uczelni. Dziatalnosé¢
informacyjng, doradczg i organizacyjng w zakresie mobilnosci studenckiej prowadzi Biuro Wspétpracy
Miedzynarodowej. W ramach wymiany akademickiej studenci Uczelni mogg uczestniczy¢
w programie Erasmus+. Informacje o zatozeniach programu sg przedstawiane studentom podczas
specjalnych spotkan informacyjnych oraz tzw. Erasmus Day. W raporcie samooceny oraz na stronach
internetowych Uczelnia wskazuje, iz umozliwia takze studentom korzystanie z programu MOST,
jednakze w trakcie wizytacji nie potrafiono sprecyzowaé, czy i w jaki sposéb program ten funkcjonuje
w Uczelni. W Uczelni funkcjonuje biblioteka posiadajgca zasoby zaréwno w wersji elektronicznej
(m.in. IBUK Libra), jak i fizycznej. Wartym podkreslenia jest fakt szerokiego zakresu wsparcia, ktérego
udzielajg studentom pracownicy jednostki, poczawszy od pomocy w wyszukaniu witasciwych
publikacji po mozliwos¢ ztozenia zapotrzebowania na zakup niedostepnych pozyciji.

W trakcie ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ studenci mogli liczy¢
na wsparcie Uczelni poprzez umozliwienie wynajmu sprzetu do nauki oraz udostepnienie miejsca
w budynku Woydziatu na potrzeby indywidualnej pracy z zachowaniem odpowiednich zasad
sanitarnych. Powstata takze dedykowana strona opisujaca sposéb konfiguracji i zasady wtasciwego
korzystania z programow wykorzystywanych do ksztatcenia na odlegto$é, a biezgce wsparcie w tym
zakresie Swiadczyli pracownicy Dziatu Informatyzacji. Stworzone w tym okresie rozwigzania s3
wykorzystywane w razie potrzeby w Uczelni takze podczas biezgcego ksztatcenia (m.in. zasady
przygotowywania materiatéw na platforme Moodle czy sposéb konfigurowania pakietu MS Office).

Uczelnia umozliwia studentom wybitnym aktywny udziat w konferencjach naukowych oraz
dziatalnos¢ w kotach naukowych. Nalezy jednak stwierdzié, iz kota naukowe na Wydziale nie dziatajg
w sposob regularny. Uczelnia nie byta réwniez w stanie przedstawi¢ najwazniejszych inicjatyw
i osiggniec tych organizacji z ostatnich lat. Ponadto podczas jednego ze spotkan zespotu oceniajgcego
wskazano, ze Uczelnia nie przekazuje studentom biezgcych informacji o mozliwosciach rozwoju
naukowego. Mimo tego warto wyrdznié, ze od biezgcego roku akademickiego studenci studidw I
stopnia na kierunku kulturoznawstwo moga korzysta¢ ze $rodkédw programu Regionalna Inicjatywa
Doskonatosci, ktory pozwala na sfinansowanie uczestnictwa w zagranicznych i krajowych
konferencjach.

Studenci kulturoznawstwa mogg rozwija¢ swoje zainteresowania sportowe poprzez cztonkostwo
w sekcjach Akademickiego Zwigzku Sportowego lub w trakcie fakultatywnych zaje¢c. W Uczelni
funkcjonuje takze chér akademicki. Uczelnia wspodtpracuje z lokalnymi osrodkami kultury, m.in.
Miejskim Centrum Kultury czy Filharmonia Pomorska, dzieki czemu studenci mogg bezptatnie
uczestniczy¢ w wybranych wydarzeniach organizowanych przez te podmioty, a takze brac¢ udziat
w organizacji wydarzen razem z doswiadczonymi pracownikami.

Uczelnia oferuje studentom ustawowg pomoc materialng w formie stypendium socjalnego,
stypendium dla oséb niepetnosprawnych, stypendium rektora oraz zapomag. Studenci mogg ubiegac
sie takze o miejsca w domu akademickim. Studenci z niepetnosprawnosciami otrzymujg
kompleksowe wsparcie ze strony pracownikéw Dziatu ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami, ktorej
pracami kieruje Petnomocnik Rektora ds. Osdb Niepetnosprawnych. Zatrudnione w jednostce osoby
wraz z innymi pracownikami Uczelni oraz $rodowiskiem studentéw z niepetnosprawnosciami na
biezgco zajmujg sie rozpoznawaniem potrzeb i problemoéw studentéw ze szczegdlnymi potrzebami.
Podejmowane dziatania majg na celu stwarzanie warunkéw do petnego udziatu studentow
z niepetnosprawnosciami w procesie ksztatcenia, a nalezy do nich m.in. udzielanie pomocy
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psychologicznej, organizacja alternatywnych zaje¢ z wychowania fizycznego, organizacja dojazdu
samochodem na zajecia, digitalizacja materiatéw dydaktycznych i/lub organizacja indywidualnych
zaje¢ dla oséb niewidomych, wsparcie logopedyczne dla oséb z wadg wymowy. Studenci
z niepetnosprawnoscig majg rowniez mozliwos¢ uzyskania asystenta. Ponadto Uczelnia wspdtpracuje
z organizacjami pozarzadowymi, w ktérych zakresie dziatalnosci jest wsparcie o0sdéb
z niepetnosprawnosciami, oraz wspoéttworzy inicjatywe ,Juwenalia bez barier” celem dostosowania
infrastruktury uczelnianych juwenaliéw do 0séb z niepetnosprawnosciami. Studenci rodzice oraz
studentki w cigzy mogg liczyé na ustawowe wsparcie Uczelni, m.in. poprzez udzielanie urlopéw czy
indywidualnej organizacji studidw. Pracownicy Biura Wspdtpracy Miedzynarodowe] za$ swiadczg
podstawowq i gtéwnie dorazng pomoc dla studentéw zagranicznych.

Istotng role w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych i problemdéw odgrywaja wspomniani wczesniej
opiekunowie rocznikéw. Studenci mogg liczyé na ich wsparcie zarowno w biezgcych, jak i w bardziej
ztozonych sytuacjach, kiedy w rozwigzanie sprawy musi by¢é zaangazowany takze Prodziekan ds.
ksztatcenia, Dyrektor Kolegium lub Prorektor ds. studenckich i jakosci ksztatcenia. W Uczelni nie
zostaty jednak opracowane formalne zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych, a obecny
sposdb ich rozwigzywania jest istotnie subiektywny. Studenci mogg w sposdb anonimowy
przekazywaé swoje wnioski i skargi w formie komentarzy do ankiet ewaluacyjnych. W sytuacji
zidentyfikowania problemu, Prodziekan ds. ksztatcenia podejmuje rozmowe z dang grupg, starajac sie
rozwigza¢ problem i wdrozy¢ adekwatne rozwigzania. Ponadto w ostatnim czasie zostato
zorganizowane spotkanie ze studentami kierunku kulturoznawstwo, podczas ktérego mogli oni
wyrazi¢ swojg opinie na temat kierunku, w tym istniejgcego na nim systemu wsparcia i motywowania
studentéw.

W celu zwalczania wszelkich form dyskryminacji w 2023 r. w Uczelni przyjeto Plan Réwnosci Pici, za
ktdrego opracowanie odpowiadat Petnomocnik Rektora ds. réwnosci ptci. Uczelnia nie prowadzi
jednak regularnych dziatan informujgcych o zasadach wprowadzonej polityki oraz nie buduje
Swiadomosci studentdéw o istnieniu osdb, do ktérych mogg sie oni zwrécic sie z prosbg o pomoc
w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa czy wystgpienia przejawow dyskryminacji lub przemocy.

Studenci Uczelni moga ubiegac sie o nagrody i wyrdznienia dla studentéw i absolwentéw, ktdre sg
przyznawane przez Rade Kolegium i Rektora. Szczegétowe kwestie w tym zakresie, dotyczace
kryteriéw, zasad i trybu przyznawania nagrdéd i wyrdznien zawarte sg we witasciwym zarzadzeniu
Rektora. Studenci i absolwenci mogg ubiegaé sie réwniez o wyrdznienie za najlepsza prace
dyplomowa, jednakze procedura wyboru najlepszej pracy jest opisana we wspomnianym zarzgdzeniu
w zwiezty sposéb, a szczegdty okresla we wtasnym zakresie Rada Kolegium.

Obstuge administracyjng studentéw prowadzg pracownicy Biura Obstugi Studenta, wspierajgc ich
jednoczes$nie w kwestiach dotyczacych uczelnianych regulacji, procedur dyplomowania, rejestracji na
zajecia, konkursow dla studentow czy zasad przystepowania do egzamindw i zaliczen. Pracownicy
jednostki brali udziat w ostatnich latach w kilku szkoleniach, np. z zakresu réwnosci, tolerancji
i obstugi osdb z niepetnosprawnosciami, a takze mieli mozliwos¢ podniesienia kompetencji z jezyka
angielskiego. Podczas jednego ze spotkan zespotu oceniajgcego zwrdécono uwage na czestg
nieobecnosé pracownikéw administracji w trakcie ich dyzuréw, a takze niepetng wiedze tych
pracownikéw z zakresu aktualnych regulacji dotyczacych studentow.

Na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego dziata Samorzad Studencki, ktory petni role reprezentanta
spotecznosci studenckiej. Jego organy posiadajg wtasne zaplecze infrastrukturalne, mogg liczy¢ na
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wsparcie ze strony nauczycieli akademickich i wtadz Uczelni oraz majg zapewnione $rodki finansowe
do realizacji podejmowanych inicjatyw. Przedstawiciele studentéw uczestniczg w pracach organdéw
Uczelni i pozostatych jednostek, m.in. w Radzie Uczelni, Senacie i Radach Kolegiow. W trakcie
wizytacji kilkukrotnie wskazywano na szczegdlne zaangazowanie przedstawicieli Samorzadu
Studenckiego w sytuacjach wymagajgcych wsparcia spraw i interesdw studenckich.

Monitorowanie systemu wsparcia i motywowania studentéw odbywa sie gtdwnie poprzez
ankietyzacje. = Po zakonczeniu kaidego semestru studenci wypetniaja anonimowe ankiety
ewaluacyjne, w ktorych oprécz odpowiedzi na pytania zamkniete, mogg zamiesci¢ wiasne
komentarze i uwagi. Wyniki z ankiet sg opracowywane zbiorczo oraz w odniesieniu do
poszczegdlnych pracownikdw. Analizy wynikdw ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych dokonuje
Prodziekan ds. ksztatcenia i przedktada je dyrekcji Kolegium. Uczelnia w razie potrzeby realizuje takze
dorazne badania ankietowe, dotyczgce chociazby zmian w procesie przyznawania swiadczer pomocy
materialnej. Ponadto w razie potrzeby organizowane sg otwarte spotkania ze studentami, na ktérych
moga oni podzieli¢ sie swojg opinig w danej sprawie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw na kierunku kulturoznawstwo jest realizowane w sposéb kompleksowy, staty,
przybiera zréznicowane formy oraz jest dostosowane do biezgcych potrzeb rézinorodnych grup.
Zapewnione jest systemowe wsparcie rozwoju studentéw poprzez dostepnos¢ nauczycieli
akademickich i ich otwartos¢ na zgtaszane potrzeby. Studenci moga takze uczestniczy¢ w programach
mobilnosci studenckiej i korzysta¢ z oferty Biura Karier, ktéra jest jednak nieadekwatna do tresci
poruszanych na kierunku. Uniwersytet Kazimierza Wielkiego wspiera w podstawowy sposéb
studentéw wybitnych, oferujac niewielkie mozliwosci rozwoju naukowego na wizytowanym kierunku.
Studenci mogg takze angazowac sie w dodatkowe formy aktywnosci pozazajeciowej. W Uczelni
uwzgledniane sg potrzeby réznorodnych grup, w szczegdlnosci studentéw z niepetnosprawnosciami,
a takze studentéw zagranicznych i studentdw rodzicow. Uczelnia opracowata niesformalizowane
procedury rozwigzywania sytuacji konfliktowych oraz wdrozyta podstawowe sposoby zgtaszania skarg
i wnioskéw przez studentéw. Uczelnia posiada wtasne zasady postepowania i reagowania
w przypadku zidentyfikowania zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa, wystgpienia dyskryminacji lub
przemocy, jednakie konieczne jest wzmocnienie Swiadomosci studentéw co do istnienia
wprowadzonych rozwigzan. Pracownicy administracji oferujg pomoc w rozwigzywaniu spraw
studenckich, lecz nie jest zapewniona ich systematyczna dostepnos¢. Samorzad Studencki aktywnie
uczestniczy w zyciu akademickim, a jego przedstawiciele wchodzg w sktad organéw Uczelni
i Kolegium. Dokonywane sg biezgce przeglady wprowadzonych form wsparcia studentéw,
a otrzymane wyniki wykorzystuje sie do doskonalenia istniejgcych proceséw. Podsumowujgc ocene
kryterium 8., sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybien nie majg
wplywu na ogdlng pozytywnga ocene spetniania tego kryterium.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano
Rekomendacje
Rekomenduije sie:

1. Aktywizacje dziatalnosci Biura Karier z jednoczesnym uatrakcyjnieniem oferty dostepnych praktyk,
stazy i pracy;

2. Zdecydowanie wieksze wsparcie studentéw w rozwoju naukowym;

3. Stworzenie przejrzystej, zharmonizowanej i bezstronnej procedury rozwigzywania sytuacji
konfliktowych;

4. Wdrozenie regularnych dziatan informacyjnych i edukacyjnych z zakresu bezpieczeristwa
studentdw oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji;

5. Regularng weryfikacje rzeczywistych godzin otwarcia Biura Obstugi Studenta dla studentéw.

Zalecenia

Nie sformutowano

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9
Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Informacje o studiach na kierunku kulturoznawstwo sg dostepne publicznie dla wszystkich
potencjalnych odbiorcow, w sposdb pozwalajgcy na fatwe zapoznanie sie z nimi, bez ograniczen
zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem. Strona
internetowa Uczelni jest przejrzysta, jednak informacje o jednostkach iorganach Uczelni oraz
poszczegdlnych zagadnieniach prezentowane sg na wielu oddzielnych stronach. Nie sprzyja to
przejrzystosci z powodu niejednorodnosci oraz niekiedy dublowania sie informacji. Niemniej obecne
rozwigzania pozwalajg znalezé najwazniejsze informacje dotyczace studidw. Strony internetowe
Uczelni sg dostosowane do 0séb ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie dostepnosci cyfrowej (m.in.
mozliwos$¢ powiekszenia czcionki, ustawienia kontrastu czy podswietlenia linkdw), a strona gtéwna
posiada wersje polsko- i anglojezyczng.

Najwazniejszymi miejscami udostepniania biezgcych informacji o studiach sg strony internetowe
Uczelni, Kolegium i Wydziatu oraz Biuletyn Informacji Publicznej. Za zamieszczanie informacji
dotyczacych studidéw odpowiada Dziat Organizacji i Jakosci Ksztatcenia. Na stronie gtéwnej Uczelni, po
przejsciu do zaktadki ,Studenci” mozna znaleié¢ informacje dotyczace harmonogramu roku
akademickiego, optat za studia, plandw zajeé, pomocy materialnej, akademikdéw, wsparcia studentéw
z niepetnosprawnosciami, organizacji studenckich i Samorzgdu Studenckiego. Poprzez zaktadke
,Wspotpraca” na stronie gtéwnej Uczelni mozna przejs¢ do stron Biura Karier oraz Dziatu Wspdtpracy
Miedzynarodowej, gdzie znajdujg sie odpowiednio oferty praktyk, stazy i pracy oraz informacje
dotyczace programdéw mobilnosci studenckiej. Zaktadka , Rekrutacja” z kolei przenosi do oddzielnej
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strony dotyczacej rekrutacji kandydatéw na studia. Zawarto na niej harmonogram i zasady rekrutacji,
wymagane w procesie rekrutacji dokumenty, wysokosci optat, zasady przyjmowania cudzoziemcéw
oraz informacje o poszczegdlnych kierunkach studiéw. Po przejsciu do oferty Uczelni i wybraniu
kierunku ,Kulturoznawstwo” mozna uzyskac¢ informacje dotyczace celu ksztatcenia, kompetencji
oczekiwanych od kandydatéw, sylwetki absolwenta, oferowanych modutdw i listy przedmiotéw
realizowanych w trakcie studiéw. Nie wskazano jednak informacji o przyznawanych kwalifikacjach
i tytutach zawodowych (widnieje jedynie informacja, iz sg to studia pierwszego lub drugiego stopnia)
oraz nie zamieszczono odnosnika do kompletnego programu studidw.

Strona internetowa Kolegium prezentuje m.in. zasady weryfikowania i dokumentowania efektéw
uczenia sie, dane kontaktowe pracownikéw Biura Obstugi Studenta, informacje o opiekunach
rocznikdw, procedury dotyczgce studiow, w tym procedure dyplomowania, informacje o konkursach
dla studentéw oraz wyniki przeprowadzonych ankietyzacji. Na stronie internetowej Wydziatu z kolei
mozna znalez¢ informacje dotyczace dyzurdw nauczycieli akademickich oraz plany zajeé. Informacje
zwigzane z systemem zapewnienia jakosci ksztatcenia znajdujg sie na oddzielnej stronie internetowej.
Na zadnej ze stron internetowych Uczelni ani w Biuletynie Informacji Publicznej nie zostaty
zamieszczone sylabusy przedmiotéw realizowanych na wizytowanym kierunku. Ich publiczny dostep
jest zapewniony jedynie przez USOSweb, jednak takowy dostep jest utrudniony i nieintuicyjny.
Uczelnia ponadto nie publikuje na swoich stronach internetowych zasad potwierdzania efektow
uczenia sie na kierunku kulturoznawstwo, ktére zostaty uzyskane poza szkolnictwem wyzszym.

Biuletyn Informacji Publicznej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, do ktérego odnosnik znajduje sie
m.in. na stronie internetowej Uczelni zawiera najwazniejsze informacje dotyczace samej Uczelni
i obowigzujgcych w niej aktow prawnych. Mozna w nim znaleZz¢ chociazby Statut Uczelni, Regulamin
studiow, Regulamin swiadczen dla studentdéw oraz zarzadzenia, uchwalty i pisma. Biuletyn Informacji
Publicznej Uczelni zawiera takze program studidéw, jednak jest on zamieszczony nie w zakfadce
,Programy studidow”, a w zaktadce ,, Archiwum”, co wprowadza w btad zainteresowane osoby.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlega podstawowej weryfikacji poprzez
przeprowadzanie ankietyzacji wsréd studentéw. Ostatnie badanie miato miejsce w 2023 r. i dotyczyto
przejrzystosci stron internetowych Uczelni. Sprawdzano woéwczas réwniez, ktére srodki przekazu
informacji podczas rekrutacji na studia przyniosty najlepszy efekt. Jednostkg odpowiedzialng za
catosciowy nadzér nad systemem informacyjnym jest Dziat Promocji i Komunikacji, jednak niektére
witryny, w tym m.in. strona internetowa Woydziatu, jest administrowana przez pracownika
akademickiego, co nie sprzyja spdjnosci prezentowanych informacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do aktualnej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup
odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku
kulturoznawstwo, warunkach przyjecia na studia, potencjalnym zatrudnieniu absolwentéw oraz
dodatkowych mozliwosciach rozwoju. Istotne jest jednak pochylenie sie nad uporzgdkowaniem
prezentowanych informacji, gdyz aktualnie sg one rozproszone na wielu rdznych stronach
internetowych, a takze uzupetnienie brakujgcych informacji. Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji
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o studiach podlega nieregularnym ocenom, w ktdrych uczestniczg gtéwnie studenci, a wyniki tych
ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Konieczne jest zatem wprowadzenie wiekszej
regularnosci prowadzonych badan oraz rozszerzenie ankietowanych o innych interesariuszy.
Podsumowujgc ocene kryterium 9., sformutowane ponizej rekomendacje dotyczace
zdiagnozowanych uchybien nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania tego kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano
Rekomendacje
Rekomenduje sie:

1. Uporzadkowanie informacji o studiach na stronach internetowych Uczelni;

2. Zamieszczenie kompletnego programu studidow we wtasciwej zaktadce w Biuletynie Informacji
Publicznej;

3. Zamieszczenie tatwo dostepnych sylabuséw zajec realizowanych na kierunku kulturoznawstwo;

4. Zamieszczenie zasad potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym;

5. Wprowadzenie regularnego monitoringu jakosci informacji o studiach oraz uwzglednienie
w podejmowanych badaniach interesariuszy zewnetrznych.

Zalecenia

Nie sformutowano

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego
funkcjonuje na dwéch poziomach (zgodnie ze Statutem i regulaminem studiéw). Na poziomie
ogoblnouczelnianym system nadzorujg odpowiednie podmioty, sg to: rektor, senat, prorektor ds.
studenckich i jakosci ksztatcenia, uniwersytecka rada ds. Ksztatcenia - URK (powotana 1 listopada
2019, ktdrej zadania okreslone sg w Regulaminie Studiow UKW (& 4) oraz w Zarzadzeniu nr
21/2019/2020 z 29 pazdziernika 2019), kolegium (dla ocenianego kierunku to Kolegium 1), dyrektor
kolegium oraz rada kolegium. Na poziomie wydziatowym to: rada kierunku oraz zastepca kierownika
podstawowej jednostki organizacyjnej do spraw ksztatcenia. Odpowiedni Prorektor tj. ds.
studenckich i jakosci ksztatcenia sprawuje nadzdr nad zapewnieniem WSZJK. Jest on wspomagany
przez cztery jednostki: Biuro Karier, Dziat ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami, Dziat Jakosci
i Organizacji Ksztatcenia, Dziat Rekrutacji i Spraw Studenckich. Wszystkie zespoty majg okreslony
sktad, a osoby i zespoty — okreslone kompetencje i zakres odpowiedzialnosci.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane sg w sposéb formalny,
w oparciu o przyjete procedury. Inicjowane sg one na poziomie kierunku studiow i koncza sie
przyjeciem odpowiedniej uchwaty senatu.
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Infrastruktura informatyczna oraz wyposazenie techniczne zlokalizowanych w Jednostce
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne nie sg wystarczajgco nowoczesne i tylko w niewielkim
stopniu umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec i osigganie przez studentow efektéw uczenia sie.
Studenci korzystajg z prywatnych taczy internetowych, gdyz te ktére zapewnia Jednostka majg zbyt
staby sygnat, by méc korzystaé¢ w petni z tego narzedzia.

Uczelnia stosuje formalnie przyjete, opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia
kandydatéw na studia. Ponadto stosowane sg zasady progresji studentéw i zaliczania poszczegdlnych
semestréw ilat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia sie oraz
kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takie potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow. Rekrutacja na studia | i Il stopnia
sformutowana jest w taki sposéb, ze nie pozwala na odpowiedni dobdér kandydatéw, ktdrzy sa
absolwentami kierunkdw spoza nauk humanistycznych i spotecznych - nie posiadajg oni wstepnej
wiedzy i umiejetnosci, ktére zapewnityby osiggniecie efektéw uczenia sie na odpowiednim poziomie
zgodnie z wytycznymi PRK. Przyjmowani sg absolwenci wszystkich kierunkéw, zaréwno na studia |,
jaki Il stopnia (niezaleznie od dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzgdkowane zostaty studia).

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, badZ przy wznawianiu studiéw lub zmianie kierunku studiéw reguluje
Regulamin studiéw Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego. Warunki i procedury uznawania efektow
uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej okresla Uchwata Senatu
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego. W dokumencie tym okreslono zasady, warunki i tryb
potwierdzania efektdw uczenia sie oraz sposéb powofania i tryb dziatania komisji weryfikujgcych
efekty uczenia sie.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia
przez studentow efektow uczenia sie na zakoriczenie studiow.

Lista promotorow i recenzentéw tworzona jest przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego
przez Rade kierunku i zatwierdzana przez Rade Kolegium |. Tematy prac sg powigzane z tematyka
seminarium dyplomowego i sg umiejscowione w dyscyplinie wiodacej.

Procedury systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia obejmujg opracowywanie i modyfikacje
programow studiow, w szczegdlnosci w zakresie:

1. zgodnosci efektdw uczenia sie z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie lub dyscyplinach, do
ktérych przyporzgdkowany jest kierunek studiow;

2. zgodnosci efektéow uczenia sie z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
zawodowego rynku pracy;

3. uwzglednienia w tresciach programowych wynikéw dziatalno$ci naukowej w ramach dyscypliny
lub dyscyplin, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow;

4. mozliwosci osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci poprzez witasciwy dobor
tresci programowych, form zaje¢ i metod dydaktycznych oraz zapewnienie mozliwosci udziatu
studentéw w prowadzonej w poszczegdlnych dyscyplinach dziatalnosci naukowej;

5. opiniowanie tematéw prac dyplomowych i przedktadanie ich wiasciwe]j dla kierunku radzie lub
kolegium instytutu;

6. formutowanie zasad dyplomowania na kierunku i opiniowanie tez do dyplomowania.

Udziat nauczycieli akademickich w ocenie i doskonaleniu programu studiéw jest zapewniony poprzez
uczestnictwo ich przedstawicieli przede wszystkim w Radzie kierunku. Rozwigzanie to nie zapewnia
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jednak mozliwosci wyrazenia opinii o programie studiéw ogétowi nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunku. Rekomenduje sie wigczenie w proces opiniowania i doskonalenia
programu studiéw ogdtu nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku.

Udziat studentéw w ocenie programu studiéw jest zapewniany poprzez uczestnictwo studentéw
W wyzej wymienionej Radzie. Ponadto studenci mogg w sposdb anonimowy przekazywaé swoje
whioski i skargi w formie komentarzy do ankiet ewaluacyjnych. Nieregularnie odbywajg sie spotkania
ze studentami kierunku kulturoznawstwo, podczas ktérego mogg wyraza¢ swojg opinie na temat
kierunku, w tym istniejgcego na nim systemu wsparcia i motywowania studentéw. Nie s3 to dziatania
wystarczajgce do zapewnienia petnego udziatu studentéw w procesie oceny i dziatarn ewaluacyjnych
na ocenianym kierunku.

Jednostka prowadzi regularng wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, ktdrzy uczestnicza w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz
doskonaleniu. Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidow
i wptyw tego otoczenia na program oraz jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Funkcjonujg formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studidéw. Prowadzone s3 systematyczne oceny programu studiow oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych (takze studentéw) oraz
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Nie skutkujg one jednak
rzeczywistym wigczeniem studentéw w dialog dotyczacy programu studidow i kompleksowg oceng
diagnozujgcy wady programu studiéw, umozliwiajacg wprowadzenie dziatan naprawczych.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych

wyniki sg publicznie dostepne, ale nie sg w petni wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.

Sformutowane dla kryterium rekomendacje nie majg wptywu na jego ocene. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:

1. niepetnego wdrozenia na kierunku uczelnianego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia;
2. braku rzeczywistego dialogu w odniesieniu do programu studiow ze studentami kierunku;
3. nietrwato$ci dziatan naprawczych podjetych w wyniku poprzedniej oceny programowej PKA.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano
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Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wigczenie w proces opiniowania i doskonalenia programu studidéw ogét
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku.

Zalecenia

1. Zaleca sie wiaczenie studentéow kierunku w rzeczywisty dialog w odniesieniu do oceny
i doskonalenia programu studidw.

2. Zaleca sie petne i efektywne wdrozenie na kierunku zasad uczelnianego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia w odniesieniu do oceny i doskonalenia programu studiéw.

3. Zaleca stosowanie sie do wynikéw oceny programowej PKA — z uwzglednieniem ewentualnych
zmian w prawie powszechnie obowigzujagcym — w kolejnych modyfikacja programéw studiéw.

4. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktdre staty sie
podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowej
Profil ogélnoakademicki
Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg
prowadzong w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposob trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 47



Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w
przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiaja studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studidow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzor
nad realizacja, dobdér miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym
infrastruktura, atakze kompetencje opiekundw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane z
nabywaniem kompetencji badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawododw, o ktérych mowa w
art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.
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Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i
wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéow i zaliczania
poszczegblnych semestréw ilat studidow, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okresdw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéow
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiaggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w
tej dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkédw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sa
uwzglednione w programie studidéw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne
lub inne zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na
rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektow uczenia sie.
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Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajagcy prawidtowag realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciag, w sposéb zapewniajacy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywaja sie zajecia w przypadku kierunkéw studiéow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktéorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1
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Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentdéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdéw, sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli
akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do
osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2
Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych

uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach
Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studiow i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
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kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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