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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: ks. dr Wojciech Surmiak, cztonek Polskiej Komisji Akredytacyjnej

cztonkowie:

1. o. prof. dr hab. Andrzej Derdziuk — ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej

2. ks. dr hab. Grzegorz Chojnacki — ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej

3. dr Agnieszka Jasinska-Janiak - ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej ds. ksztatcenia nauczycieli
3. Pawet Napieralski — ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej ds. pracodawcow

4. Jakub Piszczek — ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej ds. studenckich

5. dr Paulina Okrzymowska — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku teologia prowadzonym na Uniwersytecie Opolskim, zostata
przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej wramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2024/2025. Byta to kolejna ocena PKA na tym kierunku.
Poprzednia ocena odbyta sie w roku akademickim 2018/2019 i zakoriczyta sie oceng pozytywna.

Przeprowadzona obecnie wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca
procedurg oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Raport przygotowany przez Zespoét
oceniajgcy opracowano po zapoznaniu sie z przedtozonym przez Uczelnie Raportem samooceny oraz
przedstawiong w toku wizytacji dokumentacja. W trakcie wizytacji Zespdt oceniajacy przeprowadzit
hospitacje zaje¢ dydaktycznych, dokonat analizy wybranych losowo prac zaliczeniowych i prac
dyplomowych oraz przegladu infrastruktury dydaktycznej. W czasie obecnosci Zespotu oceniajacego
w Uczelni odbyly sie spotkania i rozmowy z pracownikami, przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, studentami kierunku oraz dwukrotnie z Wtadzami Uczelni (zaréwno na poczatku
wizytacji jak i na jej zakoniczenie).

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow .
teologia

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiéw

jednolite magisterskie

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) .
stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

nauki teologiczne — 78%

filozofia — 8%

pedagogika — 6%

psychologia — 4%

— historia—2%

nauki o kulturze i religii — 2%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow modut katechetyczny: 10 sem., 300 ECTS

modut kaptaniski: 12 sem., 360 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje modut katechetyczny: 255 h; 16 ECTS
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

modut kaptanski: 450 h, 26 ECTS

teologia: modut kaptanski

teologia: modut katechetyczny

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 51 17

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem

dut kaptanski:
nauczycieli akademickich lub innych oséb modu aptansit

prowadzacych zajecia i studentow* 4095 godz.
modut
katechetyczny: modut katechetyczny:
3600 godz. 2240 godz.

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymagane;j
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 4



Liczba punktow ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

modut
187 ECTS

kaptanski:

modut
katechetyczny: 156
ECTS

modut katechetyczny:
156 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

modut
345 ECTS

kaptanski:

modut
katechetyczny: 275
ECTS

modut katechetyczny:
275 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

modut
177 ECTS

kaptanski:

modut
katechetyczny: 117
ECTS

modut
katechetyczny:

117 ECTS

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét

Szczegotowe kryterium oceny programowej

oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestrow ilat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje iliczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegblnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.
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Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéow
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym  w konstruowaniu, realizacji | kryterium spetnione
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki isposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym | kryterium spetnione
iwejSciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Studia na kierunku teologia prowadzone sg w Uniwersytecie Opolskim w trybie studidw stacjonarnych
i od roku akademickiego 2024/2025 takze w trybie studiéw niestacjonarnych. W ramach przyjetej
w Uczelni koncepcji ksztatcenia studia te prowadzone s w dwdch modutach: kaptanskim (tylko na
studiach stacjonarnych) i katechetycznym (studia stacjonarne iniestacjonarne). Wszyscy studenci
teologii przygotowywani s3 w ramach jednolitych studiow magisterskich do wykonywania zawodu
nauczyciela religii i etyki w szkole podstawowej i ponadpodstawowej, a takze do nauczania religii
w przedszkolu i w klasach I-lll oraz wramach zaje¢ pozaszkolnych do prowadzenia katechezy
dorostych. W ramach modutu kaptanskiego studenci - bedacy zarazem alumnami Miedzydiecezjalnego
Seminarium Duchownego w Opolu - przygotowywani sg do podjecia postugi duchownego Kosciota
rzymskokatolickiego gtéwnie w diecezjach opolskiej i gliwickiej. Wspomniane diecezje sg tez gtéwnymi
interesariuszami z otoczenia spoteczno-gospodarczego ze szczegdlnym uwzglednieniem zawodowego
rynku pracy (nauczycielsko-katechetycznego i pastoralnego).

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne zaréwno ze Strategia rozwoju Uczelni na lata 2021-2027, jak
i strategig rozwoju Wydziatu Teologicznego UO. Studia na ocenianym kierunku, ktére realizowane s3
w Wydziale Teologicznym, kierowane sg do oséb zainteresowanych realizacjg celéw zapisanych
w strategii rozwoju Uczelni, a ws$rdd nich realizacjg jak najlepszego przygotowania do pracy
w duszpasterstwie oraz do pracy w szkole jako nauczyciel religii i etyki. Misja Wydziatu Teologicznego
zawiera w sobie miedzy innymi takie zadania jak: gtebsze zrozumienie i systematyczny wyktad doktryny
katolickiej, opartej na Bozym Objawieniu; ksztatcenie alumnéw Wyziszego Miedzydiecezjalnego
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Seminarium Duchownego w Opolu, z zachowaniem obowigzujgcego w Polsce i zatwierdzonego przez
Stolice Apostolska Ratio studiorum, oraz merytoryczne przygotowanie oséb zakonnych i Swieckich do
pracy w katechezie i winnych sektorach duszpasterskiej dziatalnosci Kosciota; oddziatywanie na
spofeczeristwo, zwtaszcza w lokalnym kontekscie Slaska, poprzez kreowanie debaty publicznej
dotyczacej probleméw wiary oraz relacji religii do $wiata wspdtczesnego, a takze kwestii zwigzanych
z tozsamoscig regionu. Uczelnia umozliwia studentom — co warte podkreslenia - rozwijanie badan
i zdobywania kompetencji spotecznych (pastoralno-katechetycznych) zwigzanych ztozsamoscia
regionu ijego historycznymi uwarunkowaniami. W programie studidw brakuje jednak nalezytych
odniesien aplikacyjnych do deklarowanego w misji Wydziatu Teologicznego zachowania
obowigzujgcego w Polsce i zatwierdzonego przez Stolice Apostolska Ratio studiorum — Droga formacji
prezbiteréw w Polsce. Ratio institutionis sacerdotalis pro Polonia (Wyd. Sw. Wojciecha, Poznan 2021).
Rekomenduje sie wprowadzenie do programu studiéw wymaganych przepisami koscielnymi zmian.
Zmiany te warto omoéwié z interesariuszami zewnetrznymi, m.in. z osobami odpowiedzialnymi za
przygotowanie przysztych prezbiteréw (seminarium duchowne) oraz przysztych katechetow (wydziaty
katechetyczne).

Oceniany kierunek zostat przyporzadkowany do siedmiu dyscyplin naukowych. Dyscypling wiodacg sg
nauki teologiczne realizowane w 78% ogdlnej liczby punktéw ECTS niezbednych do ukorczenia
studidw. Pozostate dyscypliny naukowe reprezentowane sg w mniejszym niz dziesiecioprocentowy
wymiarze liczby punktéw ECTS wymaganych do ukonczenia studidow na kierunku, tj.: filozofia (8%)
pedagogika (6%), psychologia (4%), historia (2%), nauki o kulturze ireligii (2%). Co prawda, osoby
prowadzace zajecia na kierunku prowadzg w Uczelni badania we wskazanych w programie studiéw
dyscyplinach naukowych, to niemniej procentowy udziat tych dyscyplin w sformutowanej na kierunku
koncepcji ksztatcenia wydaje sie by¢ nadreprezentatywny. Dyscypliny takie jakie jak: pedagogika,
psychologia, historia, nauki o kulturze i religii, ktdrych obecnosé w curriculum ocenianego kierunku jest
zwigzana w gtéwnej mierze z przygotowaniem pedagogicznym do wykonywania zawodu nauczyciela,
czy tez elementami wiedzy kontekstualnej dla ocenianego kierunku, majg w stosunku do dyscypliny
wiodacej charakter stricte subsydiarny. Podobnie jest zresztg takze z filozofig, ktdra od zawsze stanowi
integralng czes¢ studium teologii. Wyodrebnienie filozofii jako drugiej dyscypliny naukowej ma tutaj
jednak swoje uzasadnienie nade wszystko w prowadzonym na kierunku przygotowaniu do
wykonywaniu zawodu nauczyciela etyki. Wskazane w programie studiow 8% odniesienie do filozofii,
ktdrej jedng z reprezentantek jest etyka jako filozofia moralnosci, wydaje sie byé niewystarczajgce
i niedoszacowane dla nalezytego rozktadu tresci programowych wramach studium filozoficzno-
teologicznego inalezytego (merytorycznego) przygotowania przysztego nauczyciela etyki.
Uzasadnionym wydaje sie zatem procentowe wzmocnienie dyscypliny filozofia w programie studiow.
Przyporzadkowanie wielodyscyplinowe ponadto nie moze by¢ uzasadniane jedynie obecnoscig
w programie studiow sporadycznych efektow uczenia sie czy zajec z zakresu dyscyplin o wyraznym
charakterze subsydiarnym, wzgledem catej koncepcji ksztatcenia jak i programu studiow. W zwigzku
z powyzszym zaleca sie uporzadkowanie przyporzadkowania ocenianego kierunku do dyscyplin
naukowych.

We wskazanych w programie studidow dyscyplinach naukowych sg prowadzone w Uczelni badania
naukowe. W zakresie nauk teologicznych, bedacych dyscypling wiodgacg, Uczelnia posiada najwyzszg
kategorie parametryzacyjng (A+). Na szczegdlne uznanie zastugujg badania prowadzone w zakresie
subdyscyplin teologicznych zwigzanych z teologig ekumeniczng i dialogiem miedzyreligijnym, teologia
pastoralng, teologia moralng, teologig systematyczng i historig KosSciota. Zatrudnieni w Wydziale
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Teologicznym pracownicy badawczo-dydaktyczni prowadzg badania naukowe w zakresie filozofii (na
szczegllne uznanie zastugujg badania z zakresu filozofii przyrody). W Uczelni prowadzone s3g takze
badania naukowe w zakresie pozostatych dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzagdkowany jest
program studidow, a prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku majg dorobek naukowy w tychze
dyscyplinach (szerzej w kryterium 4).

W koncepcji ksztatcenia przewidziane sg zajecia z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na
odlegtos¢. Metody te itechniki sg wykorzystywane gtdwnie wramach realizacji kurséw
ogdlnouczelnianych. llos¢ zajeé realizowanych godzin zaje¢ oraz punktéw ECTS jest zgodna
zrozporzadzeniem Ministra Nauki iSzkolnictwa Wyziszego zdnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 2787) a prowadzacy te zajecia zostali do nich nalezycie
przeszkoleni (szerzej w kryterium 2).

Sformutowane w programie studiéw efekty uczenia sie sq zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia
i uwzgledniajg wiedze z zakresu wszystkich dyscyplin naukowych do ktérych kierunek studiéw jest
przyporzagdkowany. Efekty uczenia sie odpowiadajg takie procentowemu przyporzadkowaniu
poszczegdlnych dyscyplin naukowych do ogdlnej liczby ECTS wymaganej do ukorniczenia studidw.
Czesciowo zostaty sformutowane specyficzne dla profilu ogdlnoakademickiego efekty uczenia sie
zawarte w kodzie WG Polskiej Ramy Kwalifikacji, czyli znajomos¢ gtéwnych tendencji rozwojowych
dyscyplin naukowych lub artystycznych, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek studiow.
W wykazie efektéw uczenia sie dla kierunku znajduje sie efekt méwigcy o tym, ze absolwent: ,,ma
pogtebiong wiedze o wspodtczesnych dokonaniach, srodkach i szkotach badawczych w zakresie teologii
oraz ogdlng wiedze o nich w zakresie filozofii”. Wskazana w efekcie uczenia sie dysproporcja pomiedzy
pogtebiong wiedzg w zakresie teologii i ogdlng wiedza w zakresie filozofii moze skutkowadé
niewtasciwym przygotowaniem przysztego nauczyciela etyki.

Ogdlne efekty uczenia sie w zakresie wiedzy sg zgodne z poziomem 7. PRK i w przewazajgcej wiekszosci
odnoszg sie do pogtebionej, uporzadkowanej i podbudowanej teoretycznie wiedzy naukowej. Wsréd
efektdw uczenia sie znajdujg sie takze takie, ktére odwotujg sie — w niektérych przypadkach stusznie -
do wiedzy zaawansowanej, czy wrecz podstawowe]. Jest jednak sprawg gteboko nieuzasadniong
w realizacji przyjetej koncepcji studiow odwotanie sie do wiedzy podstawowej, czy nawet
zaawansowanej w zakresie filozofii (,ma podstawowg wiedze o specyfice przedmiotowej
i metodologicznej filozofii i prawa kanonicznego, ktdrg jest w stanie rozwijac¢ i stosowac w dziatalnosci
profesjonalnej”; ,ma pogtebiong wiedze o wspétczesnych dokonaniach, srodkach iszkotach
badawczych w zakresie teologii oraz ogdlng wiedze o nich w zakresie filozofii”). Zwazywszy na
realizowane na kierunku przygotowanie studentéow do przysztej pracy jako nauczycieli etyki wiedza
w stopniu podstawowym czy nawet zaawansowanym jest wiedzg niewystarczajacg. Wsrdd
niezrozumiatych do konca sformutowan w efektach uczenia znajduje sie zapis, ze absolwent: ,ma
uporzadkowang i pogtebiong, prowadzacg do specjalizacji, szczegétowg wiedze zzakresu innych
dyscyplin teologicznych”. Takie sformutowanie efektu uczenia sie jest nazbyt generyczne, gdyz nie
wiadomo o jakie ,inne” dyscypliny chodzi.

O ile efekty uczenia sie w zakresie wiedzy ijej gtebi sg poza wskazanymi niedociggnieciami
sformutowane w sposdb zgodny z Polskg Rama Kwalifikacji i jej charakterystykami Il stopnia typowymi
dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyziszego to efekty zwigzane z wiedzg ijej
kontekstem zawierajg braki w zakresie:

1. fundamentalnych dylematéw wspdtczesnej cywilizacji,
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2. ekonomicznych, prawnych, etycznych iinnych uwarunkowan rdézinych rodzajéw dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow,

3. podstawowych zasad tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci.

W wykazie efektéw uczenia sie tylko jeden z nich jest przypisany tylko i wytacznie kontekstowi wiedzy,
a mianowicie absolwent ,,zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu prawa autorskiego oraz
koniecznosé zarzadzania zasobami wtasnosci intelektualnej”. W wykazie efektéw uczenia sie w kilku
przypadkach powigzano konkretny efekt uczenia sie zdwiema (np.: “rozumie kulturotwodrczg role
Kosciota i teologii, zaréwno w aspekcie historycznym, jak i spotecznym” - P7S_WG oraz P7S_WK) lub
trzema charakterystykami Polskiej Ramy Kwalifikacji (np.: “ma pogtebiong wiedze o relacjach miedzy
strukturami i instytucjami spotecznymi oraz procesach zmian zachodzacych w kregu kultur bedacych
pod wptywem chrzescijaristwa w ksztattowaniu sie kultury Europy” - P7S_WG/K oraz P7S_WK)- zawsze
to jest efekt zwigzany z gtebig wiedzy oraz jej kontekstem, co moze skutkowac zagrozeniem utraty (w
sposob catosciowy lub czesciowy) wyszczegdlnionych w PRK kompetencji zwigzanych z kontekstem
zdobywanej wiedzy (WK).

Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci wynikajgcych ze zdobytej wiedzy zostaty sformutowane
w sposOb poprawny, ale nie zostaty w petni i prawidtowo powigzane z charakterystykami PRK, jak np.
efekt uczenia sie stwierdzajacy, ze absolwent ,umie samodzielnie zdobywac¢ wiedze i poszerzac¢
umiejetnosci badawcze oraz podejmowad autonomiczne dziatania zmierzajgce do rozwijania zdolnosci
i kierowania wtasnym rozwojem osobowym i karierg zawodow3g”. Z kolei z charakterystykag o kodzie
UU powigzano efekty uczenia sie, méwigce o tym, ze absolwent: ,posiada pogtebiong umiejetnosé
przygotowania wystgpien ustnych, w jezyku polskim i z wykorzystaniem wybranego jezyka obcego”
oraz ,posiada umiejetno$é¢ uwzgledniania w badaniach zrédet w jezyku taciskim i greckim”, ktore
odpowiadajg charakterystykom o kodach odpowiednio UK i UW.

Efekty uczenia sie w zakresie komunikacji zawierajg bardzo istotny z punktu widzenia realizacji
programu ksztatcenia brak, gdyz nie ma wsréd wskazanych efektéw uczenia sie efektu méwigcego
o0 umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia wtasciwg dla 7 stopnia PRK. Umiejetnos¢
komunikowania sie w jezyku obcym jest zapisana w efekcie uczenia sie méwigcym o tym, iz absolwent
,potrafi porozumiewaé sie z wykorzystaniem réznych kanatéw itechnik komunikacyjnych, ze
specjalistami z zakresu teologii oraz filozofii, historii Kosciota iprawa kanonicznego oraz
niespecjalistami, w jezyku polskim i w wybranym jezyku obcym, atakie popularyzowaé wiedze
w sposéb praktyczny na zajeciach lektorat jezyka obcego (lektorat realizowany przez 4 semestry)
i lektorat jezyka obcego na poziomie B2+ (lektorat jednosemestralny na przedostatnim roku studiéw).
Umiejetnos$¢ ta poswiadczana jest takie odpowiednim egzaminem kompetencyjnym (szerzej
w kryterium 2). Zaleca sie jednak wprowadzenie do wykazu efektow uczenia sie wyraznego efektu
uczenia sie o kodzie UK odnoszgcego sie do umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym na
poziomie B2+. Ponadto w wykazie efektéw uczenia sie powigzanym z kodem UK wspomina sie tylko
0 umiejetnosci prowadzenia dialogu i dyskusji a pomija sie umiejetnos¢ prowadzenia debaty, ktéra jest
jedna z kluczowych charakterystyk umiejetnosci komunikowania sie na poziomie PRK 7.

W efektach uczenia sie wskazujgcych na umiejetnosci w zakresie organizacji pracy brakuje elementu
zwigzanego z kierowaniem pracg zespotu.
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Efekty uczenia sie zaklasyfikowane jako kompetencje spoteczne w zakresie odpowiedzialnosci zostaty
sformutowane poprawnie, natomiast w zakresie krytycznego myslenia brakuje odwotania w efektach
uczenia sie do potrzeby zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci zsamodzielnym
rozwigzywaniem problemu. W efektach uczenia sie zwigzanymi z kompetencjami, wyrazajgcymi sie
w gotowosci do przyjmowania roli zawodowej brakuje odniesienia do potrzeby budowania etosu
zawodu, do podjecia ktdrego student sie przygotowuje.

Przypisany do charakterystyk KR efekt uczenia sie: absolwent ,rozumie potrzebe intelektualnego oraz
religijno-duchowego formowania sie przez cate Zzycie, potrafi inspirowac iorganizowac proces
ksztatcenia sie innych osdb oraz potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci,
rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny” jest wrecz modelowym efektem uczenia sie typowym dla
charakterystyki UU.

Przedstawiony wykaz efektéw uczenia sie zawiera liczne niescistosci i cechy pospiesznego exodusu
z systemu Krajowej Ramy Kwalifikacji i nie do korica przemyslanego ingresu do systemu Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Efekty uczenia cho¢ specyficzne dla teologii (jako dyscypliny wiodgcej kierunku)
i specyficzne dla pozostatych dyscyplin naukowych obecnych w programie studidw izgodne
z aktualnym stanem wiedzy i badaniami prowadzonymi w Uczelni domagajg sie uporzadkowania
i uzupetnienia we wskazanym zakresie. Zbidr przedstawionych przez Uczelnie efektéw uczenia sie jest
mozliwy do osiggniecia przez studentdw w ramach jednolitych studiéw magisterskich, cho¢ ich
niejednokrotnie nazbyt rozbudowane sformutowanie budzi zastrzezenia co do mozliwosci stworzenia
systemu ich weryfikacji. Dlatego zaleca sie dokonanie rewizji efektdw uczenia sie i dostosowanie ich
w catej rozciggtosci do wymogdw Polskiej Ramy Kwalifikacji i charakterystyk Il stopnia typowych dla
kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego.

Efekty uczenia sie dla kierunku teologia (w odniesieniu zaréwno do modutu katechetycznego, jak
i kaptanskiego) oraz efekty uczenia sie zdefiniowane dla zaje¢ nie uwzgledniajg ogdlnych
i szczegdtowych efektdow uczenia sie, zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela, okreslonym w rozporzadzeniu MNiSW z dnia 25 lipca 2019 r.,
wydanym na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy W katalogu efektéw z zakresu wiedzy sformutowanych
dla obu modutéw brak istotnych zagadnien ogdlnych: np. ,zagadnienie edukacji wtgczajacej, a takze
sposoby realizacji zasady inkluzji”, ,zréznicowanie potrzeb edukacyjnych uczniéw i wynikajgce z nich
zadania szkoty dotyczace dostosowania organizacji procesu ksztatcenia i wychowania”, ,podstawy
prawne systemu oswiaty niezbedne do prawidlowego realizowania prowadzonych dziatan
edukacyjnych”, ,praw dziecka iosoby z niepetnosprawnoscig”, ,podstawy (...) funkcjonowania
narzagdu wzroku iréwnowagi”. W odniesieniu do umiejetnosci brak wsrdod efektow uczenia sie
stwierdzenia, ze absolwent potrafi, np.: ,monitorowac postepy ucznidw, ich aktywnos¢ i uczestnictwo
w zyciu spotecznym szkoty”, ,pracowac z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
z dzie¢mi z trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z doswiadczeniem migracyjnym, pochodzgcym ze
Srodowisk zréznicowanych pod wzgledem kulturowym lub zograniczong znajomoscig jezyka
polskiego”, ,rozwija¢ kreatywnos¢ i umiejetno$¢ samodzielnego, krytycznego myslenia uczniéw”.
Takze w zakresie kompetencji spotecznych ogdlne efekty uczenia sie nie zaktadajg, by absolwent
kierunku teologia gotdw byt do realizacji wszystkich zadan okreslonych w ministerialnym standardzie:
np. do ,budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miedzy wszystkimi podmiotami procesu
wychowania i ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz wtaczajgc ich w dziatania
sprzyjajace efektywnosci edukacyjnej” czy do ,,porozumiewania sie z osobami pochodzacymi z réznych
Srodowisk i o réznej kondycji emocjonalnej, dialogowego rozwigzywania konfliktéw oraz tworzenia

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 10



dobrej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i poza nig”. Przy czym niewfasciwie w grupie
efektdw uczenia sie zzakresu kompetencji spotecznych znalazty sie umiejetnosci, np. ,potrafi
diagnozowac ioceniaé¢ potrzeby izachowania ucznidw”, ,potrafi prowadzi¢ zindywidualizowane
dziatania pedagogiczne w odniesieniu do ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjno-
formacyjnych”. Analogicznie, wsrdd efektow uczenia sie okreslonych dla poszczegdlnych zajeé brak
wielu istotnych szczegétowych efektéw uczenia sie wymienionych w standardach ksztatcenia
przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela. Przyktadowo: w przypadku zajeé z dydaktyki
przedmiotu (np. dydaktyka etyki mtodziezy, dydaktyka katechezy mtodziezy) w efektach uczenia sie
nie ma mowy o znajomosci podstaw programowych, celdw ksztatcenia i tresci nauczania konkretnych
przedmiotéw, kompetencjach kluczowych i sposobach ich ksztattowania w ramach nauczania danego
przedmiotu, rozumieniu integracji wewnatrz- imiedzyprzedmiotowej, znajomosci ,sposobow
organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad projektowania uniwersalnego”.
Efekty uczenia sie z zakresu umiejetnosci nie dajg podstaw do stwierdzenia, ze po zaliczeniu tych zajeé
student potrafi np. ,skonstruowac¢ sprawdzian stuzgcy ocenie danych umiejetnosci uczniéw”,
»,podejmowac skuteczng wspodtprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami ucznidw,
pracownikami szkoty isrodowiskiem pozaszkolnym”, ,dobieraé metody pracy klasy oraz srodki
dydaktyczne, wtym zzakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujgce ucznidéw
i uwzgledniajace ich zréznicowane potrzeby edukacyjne”.

Efekty uczenia sie zdefiniowane przez Uczelnie w zakresie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela nie sg tez wystarczajgco specyficzne. Nie wskazujg ani na poziomie
ogélnym, ani szczegdétowym (efekty uczenia sie dla zajec¢) na etapy edukacyjne, choé szczegdlnie
w przypadku religii nauczanie obejmuje bardzo dtugi i zréznicowany okres edukacji - nie tylko Il i lll
etap edukacyjny (klasy IV-VIII szkét podstawowych i szkoty ponadpodstawowe), jak w przypadku etyki,
ale takze etap edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej oraz dorostych.

Bardzo rzadko efekty uczenia sie sformutowane przez Uczelnie powigzane sg z przedmiotem szkolnym,
do nauczania, ktdrego studenci sg przygotowywani. Przyktadowo: tylko jeden efekt uczenia sie z 26
efektow okreslonych dla modutéw kaptanskiego ikatechetycznego (w dodatku efekt z zakresu
kompetencji spotecznych) méwi wprost o ,,nauczaniu religii lub etyki”. Nalezy przy tym zwrdci¢ uwage
na brak precyzji wtym sformutowaniu. Wszyscy bowiem studenci ocenianego kierunku studiow
przygotowujg sie do nauczania religii ietyki, nie dokonujg wyboru przedmiotu nauczanego,
nieuprawnione jest wiec uzywanie spéjnika ,,lub”.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium:
kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni. Wszystkie wskazane w programie studiéw
dyscypliny naukowe sg powigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowsg. Koncepcja i cele
ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
zawodowego rynku pracy. Program studiéw zawiera niewtfasciwe przyporzadkowanie kierunku do
dyscyplin naukowych. Koncepcja ksztatcenia miesci sie w dyscyplinie teologia (jako dyscyplinie
wiodgacej) oraz ze wzgledu na przygotowanie zawodowe przysztych nauczycieli etyki — w dyscyplinie
filozofia. Pozostate wskazane w programie studiéw dyscypliny naukowe (pedagogika, psychologia,
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historia, nauki o kulturze i religii) majg dla kierunku studiéw charakter stricte subsydiarny czy tez
kontekstualny.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami, do ktérych jest
przyporzadkowany kierunek. Efekty te jedynie czeSciowo opisujg wymogi stawiane przez Polskg Rame
Kwalifikacji. Przedstawiony przez Uczelnie wykaz efektow uczenia sie zawiera niescistosci, braki
oraz zastane cechy, ktdre byty charakterystyczne dla Krajowej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia
cho¢ specyficzne dla teologii (jako dyscypliny wiodacej kierunku) i specyficzne dla pozostatych
dyscyplin naukowych obecnych w programie studiéw izgodne z aktualnym stanem wiedzy
i badaniami prowadzonymi w Uczelni domagajg sie uporzadkowania iuzupetnienia we
wskazanym w opisie stanu faktycznego zakresie. Zbidr przedstawionych przez Uczelnie efektéw
uczenia sie jest mozliwy do osiggniecia przez studentéw wramach jednolitych studiow
magisterskich, choc¢ ich niejednokrotnie nazbyt rozbudowane sformutowanie budzi zastrzezenia
co do mozliwosci stworzenia systemu ich weryfikacji.

W efektach uczenia sie nie uwzgledniono zdefiniowanych dla kierunku studiéw w zakresie modutu
kaptanskiego i katechetycznego oraz dla poszczegdlnych zajeé stuzgcych przygotowaniu do
wykonywaniu zawodu nauczyciela efektdw ogdlnych i szczegdétowych, okreslonych w rozporzadzeniu
MNiSW z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie uwzglednienie w strategii Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Opolskiego
oraz w programie studidw dla ocenianego kierunku zapisdw Ratio studiorum — Droga formacji
prezbiteréw w Polsce. Ratio institutionis sacerdotalis pro Polonia, Wyd. Sw. Wojciecha, Poznan
2021.

Zalecenia

1. Zaleca sie przyporzadkowanie kierunku do dyscyplin naukowych stanowigcych jego
rzeczywiste teoretyczne podstawy.

2. Zaleca sie sformutowanie efektow uczenia sie dla kierunku oraz zajeé adekwatne do wymogoéw
Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu 7.

3. Zaleca sie sformutowanie ogdlnych efektéw uczenia sie i efektéw uczenia sie dla zajec
przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela w sposéb okreslony w rozporzadzeniu
MNiSW zdnia 25 lipca 2019 r. wsprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela, z uwzglednieniem specyfiki nauczania danego przedmiotu
(religia, etyka) oraz specyfiki prowadzenia zaje¢ na danym etapie edukacyjnym.

4. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci,
ktore staty sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku teologia wynikajg z przyjetego przez uczelnie profilu absolwenta
opisanego w koncepcji ksztatcenia, sg ukierunkowane na uzyskanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych niezbednych do podjecia pracy zawodowej na lokalnym rynku pracy. Odzwierciedlajg
interdyscyplinarny, wszechstronny charakter kierunku, ktéry jest realizowany w ramach modutéw
przedstawionych w programie ksztatcenia i powigzany Scisle z kierunkowymi efektami uczenia sie.
Odnoszg sie zaréwno do przepiséw panstwowych, jak i do ustawodawstwa koscielnego zawartego
w konstytucji apostolskiej Veritatis gaudium. Program studiéw umozliwia studentom osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie oraz uzyskanie odpowiednich kwalifikacji.

Tresci programowe na ocenianym kierunku sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodykg badan
stosowang w dyscyplinie nauki teologiczne, do ktérej kierunek zostat przyporzagdkowany oraz
z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie. Ich dobdr zapewnienia kompleksowosci
i odpowiednie poziomu szczegdtowosci w odniesieniu do poszczegdlnych zaje¢, co umozliwia
uzyskanie wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie. Tresci programowe s3 kompleksowe
i specyficzne dla zajeé tworzgcych program studidow na kierunku teologia.

Kierunek zostat przyporzadkowany do kilku dyscyplin, zostaty zaplanowane zajecia, ktére majg
realizowac tresci programowe w zakresie teologii, filozofii, pedagogiki, psychologii, historii i nauk
o kulturze i religii. W istocie w programie studiéw teologicznych przygotowujacych do pracyw zakresie
postugi kaptanskiej i katechezy w sposéb konieczny muszg sie znalez¢ tresci z zakresu tych dyscyplin,
lecz nie mogg one stanowi¢ nazbyt duzego obcigzenia godzinowego dla studentéw. Wprowadzane
Ratio studiorum dla Kosciota w Polsce potozyto nacisk na kwestie filozoficzne i spoteczne, zmniejszajac
przy tym liczbe godzin poswieconych teologii systematycznej. Uczelnia podjeta sie tez zadania
przygotowania przysztych nauczycieli etyki, co sprawia, ze wprowadzono zajecia z tego dziatu filozofii.
W zwigzku z tym ostatnim wskazanie w efektach uczenia sie, ze student ma podstawowa wiedze
o specyfice przedmiotowej imetodologicznej filozofii jest niewystarczajagce inie odzwierciedla
wymogoéw prawnych wynikajgcych zardowno z przepiséw panstwowych, jak ize wskazan Ratio
studiorum (co wskazano juz w oméwieniu kryterium 1).

Tresci programowe realizowane na zajeciach przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela
nie pozwalajg na osiggniecie efektdw uczenia sie wymaganych w standardzie, okreslonym
rozporzadzeniem MNiSW z 25 lipca 2019 r. Nie obejmujg bowiem petnego zakresu tresci, sg takze
luzno, a w niektdérych przypadkach w ogdle nie sg powigzane z etapami edukacyjnymi. Przyktadowo:
wyktad z dydaktyki etyki dzieci obejmuje takie zagadnienia jak: ,aksjologia etyczna: moralna
specyfikacja czynu ludzkiego, wartosci moralne, konflikt wartosci, dylematy etyczne, deontologia
etyczna, powinnosci i normy, obowigzki iuprawnienia moralne, koncepcja obiektywnego prawa
moralnego, etyka i prawo: normy prawne inormy etyczne, prawo naturalne i prawo stanowione,
prawa cztowieka, sumienie, rodzaje sumienia”, a wiec poswiecony jest réznym pojeciom i problemom
z obszaru etyki, nie zas wyzwaniom zwigzanym z nauczaniem etyki. Tresci te nie zostaty powigzane
z zadnym etapem edukacyjnym i przypisang do niego podstawa programowag przedmiotu etyka. Z kolei
w ramach zaje¢ dydaktyka katechezy dzieci studenci poznajg m.in. ,cele, zadania i tresci katechezy
dzieci, podstawe programowg katechezy dzieci iprogramy katechetyczne, wybrane serie
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podrecznikow do katechezy dzieci, planowanie metodyczne w katechezie dzieci, wybrane formy
i metody katechizacji dzieci”, ale nie jest jasne, czy zajecia te przygotowujg do nauczania na etapie
wczesnoszkolnym czy na Il etapie edukacyjnym. W ramach zaje¢ omawiane s3 bowiem wybiérczo
zaréwno zagadnienia dot. ,katechezy inicjacji w sakramenty pokuty i pojednania oraz Eucharystii (klasy
I-1l1)” i ,katechezy mistagogicznej (klasy IV-VI)”. Na zadnych zajeciach z dydaktyki szczegétowej nie
omawia sie szczegdétowych zagadnien zwigzanych z ocenianiem uczniéw, zastosowaniem na lekcjach
mediéw i technologii informacyjno-komunikacyjnych czy ewaluacjg pracy nauczyciela. Z kolei zadne
zajecia z pedagogiki nie obejmuja tresci niezbednych do nauczania uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi lub z trudnosciami w uczeniu sie.

Harmonogram realizacji programu studiow (plan zaje¢ ikolejno$¢ przedmiotow) oraz formy
i organizacja zaje¢, atakze liczba semestrow, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany nakfad pracy
studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw
uczenia sie. W harmonogramie zajec¢ znajdujg sie zajecia podstawowe zwigzane z dyscypling nauki
teologiczne oraz filozofia. Do grupy zajec¢ kierunkowych zostaty zaliczone zajecia z zakresu nauk
teologicznych pozwalajgce na zdobycie integralnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
w zakresie teologii systematycznej. Zajecia do wyboru w ramach modutu kaptanskiego dotyczg zajec
przygotowujgcych studentdw do postugi duszpasterskiej iobejmujg zajecia zzakresu teologii
pastoralnej ikatechetycznej. W ramach modutu katechetycznego przewidziane s3 zajecia
przygotowujgce studentow do pracy katechetycznej i nauczania etyki.

Na kierunku sg prowadzone jednolite studia magisterskie zteologii w formie stacjonarnej
i niestacjonarnej. Realizacja modutu katechetycznego trwa pie¢ lat, za$ modut kaptaniski jest
realizowany w trakcie szesciu lat. Studenci modutu katechetycznego w trakcie studiéw zdobywajg 300
punkdw ECTS, zas studenci modutu kaptanskiego - 360 punkdw ECTS. Wskazany czas trwania studidéw
oraz naktad pracy niezbedny do osiggniecia przypisanych efektéw uczenia sie jest poprawnie
oszacowany i zapewnia osiggniecie przez studentéw wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie.

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentéw na studiach stacjonarnych wynosi: 4095 godz./187 ECTS dla modutu kaptanskiego
oraz 3600 godz./156 ECTS dla modutu katechetycznego. Na studiach niestacjonarnych liczba godzin
zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
i studentéw wynosi 2240 godz./156 ECTS. Program studidéw spetnia wiec wymog profilu
ogodlnokademickiego, aby co najmniej potowa liczby punktéw ECTS uzyskiwana byta w ramach zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych
zajecia i studentdw, a przewidziane w tym zakresie zajecia zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Program studidow z modutem katechetycznym na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych zawierajg te same tresci programowe. Wymiar godzinowy na studiach
niestacjonarnych obejmuje 60% stanu godzinowego dla studentéw stacjonarnych. Niestety 60% ilos¢
godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych w stosunku do studiéw stacjonarnych objeta takze zajecia
zwigzane z realizacjg standardu ksztatcenia nauczycielskiego, co jest niezgodne ze aktualnym stanem
prawnym.

Poszczegdlne zajecia przewidziano w planie studidow w sposdb poprawny oraz réwnomierny, aich
sekwencja zostata dostosowana do specyfiki ksztatcenia na kierunku teologia, zapewniajgc przy tym
osiggniecie przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sie. Dobér form zajec oraz proporcje liczby
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godzin zajed realizowanych w poszczegdlnych modutach zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie w zakresie pogtebionej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych
w dziatalnosci badawczej oraz pracy zawodowej. W procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku
stosuje sie takie formy zaje¢ jak wyktady, konwersatoria, lektoraty, seminarium magisterskie oraz
praktyki zawodowe. Dominujgcymi formami zaje¢ dydaktycznych sg wyktady. Ponadto zastosowano
podziat zaje¢ z wiekszosci przedmiotéw jedynie w postaci wyktadow lub konwersatoriéw. Nie
przewidziano w programie studidw éwiczen, cho¢ w sylabusach niektérych zaje¢ znajdujg sie
sformutowania, ze studenci przygotowuja sie do éwiczen. Ze wzgledu na brak ¢wiczen, trudno bedzie
osiggnac i zweryfikowaé efekty uczenia sie w postaci umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
Rekomenduje sie klarowne okres$lenie formy zaje¢ zwanej: konwersatorium i wprowadzenie do
programu studidw zajec¢ o wyraznym charakterze éwiczeniowym, ktdre sg wtasciwszg forma realizacji
zajec¢ aktywizujgcych studentéw, a szczegdlnie zas przygotowujacych sie do postugi pastoralnej i pracy
nauczyciela.

Uczelnia wskazata zajecia do wyboru dla studidow stacjonarnych w wymiarze 177 punktéw ECTS dla
modutu kaptanskiego i 117 punktdw ECTS dla modutu katechetycznego. Dla studiéw niestacjonarnych
liczba zaje¢ do wyboru wynosi 117 punktéw ECTS. Wskazane dane liczbowe realizujag wymédg co
najmniej 30% liczby punktéw. Mozna jednak podda¢ w watpliwos¢ realng mozliwosé wyboru
wskazanych zajeé, gdyz czes¢ z nich stanowi istotny korpus przygotowania do zawodu i nie moze by¢
pominieta. Dotyczy to zarowno modutu kaptanskiego, gdzie obok zajeé¢ z dydaktyki katechezy zostaty
wskazane zajecia z przedmiotdw pastoralnych, jak i modutu katechetycznego, gdzie w wiekszosci
wskazano zajecia z dydaktyki katechezy réznych grup wiekowych. Przyjete na kierunku zasady wyboru
w bardzo matym stopniu umozliwiajg rzeczywistg indywidualizacje $ciezki ksztatcenia kazdemu ze
studentow.

Harmonogram studiéw z teologii obejmuje zajecia odpowiadajgce prowadzonej w Uniwersytecie
Opolskim dziatalnosci naukowej w dyscyplinie nauki teologiczne oraz w innych dyscyplinach, do
ktdérych przyporzgdkowany jest ten kierunek. Dotyczy to dyscyplin: filozofii, pedagogiki, psychologii,
historii, nauk o kulturze ireligii. tgczna liczba punktow ECTS, jaka student teologii musi uzyskac
w ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowa wynosi 345 punktéw ECTS
w ramach modutu kaptanskiego oraz 275 punktéw ECTS, gdy idzie o modut katechetyczny. Tresci
programowe w odniesieniu do dyscyplin, do ktérych przyporzadkowany zostat kierunek sg specyficzne
i kompleksowe dla zajeé¢ przewidzianych w programie studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich
efektdw uczenia sie.

Lektorat z jezyka obcego nowozytnego na poziomie B2 jest realizowany przez 4 semestry w wymiarze
120 godzin. Ponadto sg oferowane lektoraty z jezyka obcego specjalistycznego w postaci jednego
semestru (w wymiarze 30 godzin) na przedostatnim roku studiéw, co umozliwia studentom uzyskanie
poziomu B2+. Poziom znajomosci jezyka obcego potwierdzany jest odpowiednim egzaminem
kompetencyjnym. Liczba godzin zajeé tzw. kontaktowych (120 godz. + 30 godz.) i liczba punktéw ECTS
(7 + 2 ECTS) sg wystarczajace dla osiggniecia przez studentéw zaktadanego poziomu ESOKJ (o braku
efektu uczenia sie zwigzanego z umiejetnoscig w zakresie komunikacji i koniecznoscig osiggniecia
poziomu B2+ (szerzej w kryterium 1). Prowadzony jest tez szesciosemestralny lektorat z jezyka
tacinskiego, lektorat z jezyka greckiego oraz sg oferowane do wyboru zajecia z jezyka hebrajskiego.

Na kierunku teologia przewidziano realizacje zaje¢ zdziedziny nauk spotecznych lub nauk
humanistycznych oraz przyporzgdkowang im odpowiednig liczbe punktéw ECTS. Zajecia te sg
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prowadzone z zakresu filozofii, pedagogiki i psychologii. Wskazane zajecia sg osadzone w dyscyplinie
naukowej.

Program studidw nie przewiduje ksztatcenia za pomoca technik i metod ksztatcenia na odlegtosé.
Wyjatkiem sg kursy zmienne, ogélnouczelniane. Wydziat jest przygotowany do prowadzenia takiej
formy ksztatcenia. Obecnie jest wykorzystywana platforma e-lerningowa MSTeams do wspierania
procesu dydaktycznego. Umozliwia ona staty kontakt studentéw z nauczycielami akademickimi oraz
przesytanie materiatéw dydaktycznych.

Ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela religii w przedszkolu i w szkotach na
wszystkich etapach edukacyjnych inauczania dorostych oraz etyki na Il illl etapie edukacyjnym,
prowadzone zaréwno na studiach stacjonarnych, jak iniestacjonarnych obejmuje przygotowanie
psychologiczno-pedagogiczne i dydaktyczne (ogdlne i przedmiotowe). Pierwsze realizowane jest na
studiach stacjonarnych w wymiarze 165h zaje¢ (90h psychologii i 75h pedagogiki) i 30h praktyk, a na
studiach niestacjonarnych - 92h zaje¢ (54h psychologii i 36h pedagogiki) i 18h praktyk. W obu
przypadkach liczba godzin zaje¢ jest niezgodna zwymaganiami standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. W rozporzgdzeniu MNiSW z 25 lipca 2019 r.
minimalna liczba godzin zajeé¢ tak na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, z psychologii
i z pedagogiki wynosi po 90h. Ponadto minimum to odnosi sie wyfacznie do nauczania na Il i lll etapie
edukacyjnym. Wprowadzenie tresci dotyczacych uwarunkowan psychologicznych iwyzwan
pedagogicznych zwigzanych z nauczaniem w przedszkolu i w klasach I-1ll oraz z ksztatceniem dorostych
wymaga dodatkowych godzin zaje¢, nie moze bowiem odbywac sie kosztem tresci, na ktére
ustawodawca przeznaczyt okreslong minimalng liczbe godzin zaje¢ zorganizowanych. Niezgodna ze
standardem jest takze liczba punktéw ECTS przypisana do przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego (13 pkt ECTS przy mniejszej liczbie godzin zaje¢ wobec 10 pkt ECTS wskazanych
w rozporzadzeniu) oraz forma zajec z psychologii i pedagogiki. Sg one na ocenianym kierunku studiéw
prowadzone w formie wyktadéw i konwersatoridw, podczas gdy standard wymaga, by 2/3 godzin zajec
z psychologii i pedagogiki wypetniaty wyktady i¢wiczenia, zas 1/3 byta “zintegrowana z realizacja
praktyk zawodowych”.

Na studiach stacjonarnych zgodnie ze standardem tgczna liczba godzin zaje¢ przeznaczonych na zajecia
podstawy dydaktyki i emisja gtosu wynosi 60h, zas tgczny naktad pracy studenta oszacowany zostat na
3 pkt ECTS. Na studiach niestacjonarnych niezgodnie z obowigzujagcym rozporzadzeniem obnizono
liczbe godzin zaje¢ zorganizowanych do 36 (podstawy dydaktyki —27h i emisja gfosu - 9h).

Zajecia z dydaktyk przedmiotowych obejmujg tgcznie na studiach stacjonarnych 120h zajec
zorganizowanych, a na studiach niestacjonarnych — 72h. W obu przypadkach liczby te sg niezgodne
z wymaganiami standardu ksztaftcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela
przedmiotu, w ktdrym za minimalng liczbe godzin zajeé przygotowujgcych do nauczania przedmiotu
wytgcznie na Il illl etapie edukacyjnym uznano 150h zaje¢ zorganizowanych. Przygotowanie
dydaktyczne zapewniajg tez praktyki zawodowe, ktérych wedtug ustawodawcy powinno byé co
najmniej 120h, w ustalonym przez Uczelnie i uzasadnionym merytorycznie podziale na klasy IV-VIII
szkoty podstawowej iszkote ponadpodstawows. Uczelnia od studiujgcych na kierunku teologia
w trybie stacjonarnym wymaga 225h praktyk, wtym 150h praktyk $rédrocznych, realizowanych
w wybrane dni tygodnia w ciggu semestru i 75h praktyk ciggtych, odbywanych we wrzesniu, a wiec
w okresie wolnym od zaje¢ akademickich. Praktyk tych nie przyporzadkowano jednak do etapdéw
edukacyjnych: ani nazwa (np. dydaktyka katechezy dzieci mfodszych - praktyki Srédroczne, dydaktyka
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etyki mfodziezy - praktyki srodroczne), ani tresci programowe dla poszczegdlnych praktyk w programie
studidw nie wskazujg jasno jakiego etapu edukacyjnego dotycza. Nie jest wiec mozliwe stwierdzenie,
czy rzeczywiscie na praktyki w klasach IV-VIII szkoty podstawowej i w szkole ponadpodstawowe;j
przeznaczono min. 150h zaje¢. W przypadku studidéw niestacjonarnych liczba praktyk jest niezgodna
z wymaganiami standardu-tgcznie bowiem na wszystkie praktyki dydaktyczne przeznaczono 156h (w
tym 75h praktyki ciggte i 81 praktyki srodroczne). Obejmujg one takze praktyki niezwigzane z Il i lll
etapem edukacyjnym, np. 9h praktyk z dydaktyki katechezy dorostych, co oznacza, ze praktyk
odbywanych w klasach IV-VIII szkoty podstawowe;j i w szkole sredniej jest za mato.

Zaréwno na studiach stacjonarnych, jak iniestacjonarnych tgczny naktad pracy studenta zwigzany
z przygotowaniem dydaktycznym do nauczania przedmiotu oszacowano na 21 pkt ECTS. Wobec braku
czytelnego przyporzgdkowania praktyk i zaje¢ z dydaktyki przedmiotowej do etapéw edukacyjnych nie
mozna stwierdzi¢, czy przygotowanie dydaktyczne do nauczania religii ietyki na Il illl etapie
edukacyjnym miesci sie w wyznaczonych standardem 15 pkt ECTS.

W ksztatceniu przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela religii i etyki nie wykorzystuje
sie metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiaggniecie efektéw uczenia sie, wtym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalno$ci. Dominujacg forma zaje¢ sg wyktady oraz konwersatoria oraz w mniejszym stopniu
seminaria i praktyki. Brak w harmonogramie zaje¢ ¢wiczen, ktére mogtyby weryfikowaé stan wiedzy
i zaangazowanie studentdw w przyswajanie tresci programowych. Uczelnia wskazuje jednak inne
metody, do ktérych nalezga: dyskusja, metoda problemowa, metoda kazuistyczna, praca z tekstem,
metoda sytuacyjna, metoda projektdw oraz prezentacja wtasna przygotowang przez studenta. Majg
one na celu uczenie samodzielnego dochodzenia do wnioskéw. Metody sg réznorodne i specyficzne,
dostosowane do zajec. Wyposazenie sal w urzadzenia multimedialne pozwala na lepsze przyswajanie
przekazywanych tresci przez studentéw, a mata liczba oséb w grupach umozliwia szybka weryfikacje
zaangazowania studentéw w tok prowadzonych zaje¢.

Prowadzone zajecia umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie
dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzgdkowany. Potwierdzeniem tego jest udziat studentéw
w sympozjach naukowych i wyjazdach stazowych oraz udziat w publikacji na temat sportu w optyce
wychowania.

Stosowane metody ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka
obcego na poziomie B2+.

Metody weryfikacji stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie okreslonych dla praktyk opracowane
zostaty w sposdéb kompletny, sg przejrzyste. Studenci zaliczajg praktyki na oceny wskali od 2
(niezaliczona) do 5. Ocena odbywa sie na podstawie prawidtowo wypetnionego dziennika praktyk.
Przyjete procedury umozliwiajg skuteczng ocene osiggania przez studentdw zaktadanych efektow
uczenia sie. Po zakonczeniu praktyk zaktadowy opiekun praktyk w formie opinii dokonuje oceny
przebiegu praktyki. Opinia konstruowana jest wedtug okresSlonego schematu iobejmuje opis
wszystkich faz przebiegu praktyki. Ponadto zawiera ocene: wiedzy teoretycznej i metodycznej
studenta, umiejetnosci potrzebnych do pracy w zawodzie, predyspozycji i cech osobowosciowych
studenta, jego zdyscyplinowania i poczucia odpowiedzialnosci, poziomu samodzielnosci i inwencji
twdrczej, taktu pedagogicznego i kultury osobistej, umiejetnosci oceny wtasnej pracy i korzystania
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z uwag opiekuna praktyki, umiejetnosci organizacji i planowania pracy wychowawczo-dydaktycznej
i/lub opiekunczej, umiejetnosci budowania relacji zuczniami, umiejetnosci pracy w zespole,
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem (kultura stowa). Do opinii dotgczona jest tabela, w ktdrej
opiekun praktyk wpisuje liczbe godzin przeznaczonych przez studenta na wykonanie okreslonych zadan
zrealizowanych w kontakcie zopiekunem praktyk (hospitowanie zajeé¢; prowadzenie zajeé;
przygotowanie pomocy dydaktycznych — projektéw/konspektéw; zapoznanie sie z dokumentacja
i specyfika placéwki/instytucji; wykonywanie innych powierzonych studentowi do realizacji zadan).

Ocena stopnia osiggniecia poszczegdlnych efektdéw uczenia sie okreslonych dla praktyk w obszarach
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych dokonywana jest przez kierunkowego koordynatora
praktyk. Dokonywana jest w trakcie hospitacji praktyk lub na podstawie dokumentacji przygotowanej
przez zaktadanego opiekuna praktyk po ich zakorczeniu. Zaliczenia praktyk dokonuje koordynator
praktyk

Studenci teologii uczestniczagcy w praktykach $rédrocznych, podzieleni sg na grupy 2-3 osobowe.
W pierwszym etapie realizacji praktyk sg obserwatorami kilku lekcji prowadzonych przez nauczycieli —
opiekunow praktyk w danej szkole. Nastepnie w momencie prowadzenia zaje¢ przez studenta jest on
oceniany zaréwno przez nauczyciela — opiekuna praktyk, jak i przez studentéw stanowigcych grupe
oraz nauczyciela akademickiego — koordynatora praktyk na kierunku teologia. Wszystkie ww. osoby
otrzymujg arkusze hospitacyjne, wedtug ktérych dokonywana jest ocena. Arkusze hospitacyjne
zbudowane sg na podstawie efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk na kierunku teologia.

Uczelnia w zakresie ocenianego kierunku z wiekszoscig instytucji w zakresie praktyk prowadzi
wieloletnig wspétprace. W umowie zinstytucjg przyjmujgca studentéw na praktyki zawarte jest
zobowigzanie podmiotu do wyznaczenia kompetentnej, doswiadczonej osoby do petnienia roli
opiekuna praktyk. Prawidtowo$é doboru pracownika do petnienia roli opiekuna praktyk weryfikuje
kierunkowy koordynator praktyk.

Studenci teologii uczestniczacy w praktykach srédrocznych, podzieleni s3 na grupy 2-3 osobowe.
W pierwszym etapie realizacji praktyk sg obserwatorami kilku lekcji prowadzonych przez nauczycieli —
opiekunow praktyk w danej szkole. Nastepnie w momencie prowadzenia zaje¢ przez studenta jest on
oceniany zardwno przez nauczyciela — opiekuna praktyk, jak i przez studentéw stanowigcych grupe
oraz nauczyciela akademickiego — koordynatora praktyk na kierunku teologia. Wszystkie ww. osoby
otrzymujg arkusze hospitacyjne, wedtug ktérych dokonywana jest ocena. Arkusze hospitacyjne
zbudowane sg na podstawie efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk na kierunku teologia.

Ogdlnouczelniany regulamin praktyk nie przewiduje mozliwosci realizacji praktyk w systemie zdalnym.

Dokumentacja dotyczaca praktyk zostata opracowana szczegdtowo. Procedury realizacji praktyk
obejmujg zapoznanie sie studenta, przed rozpoczeciem praktyki, zdokumentami ogélnouczelnianymi
i kierunkowymi. Dokumentem opracowanym pod katem realizacji praktyk na ocenianym kierunku jest
,Instrukcja organizacji praktyk dla kierunku teologia”. Instrukcja m.in. szczegétowo okresla charakter
instytucji, w ktérych powinny odbywac sie praktyki (zaleca szkoty), okresla dla studentéow cele, ktére
powinni osiggna¢ w trakcie realizacji praktyk, szczegétowo okresla obowigzki studenta w trakcie
realizacji praktyk oraz warunki zaliczenia praktyk.

Mimo, ze w trakcie realizacji przez studentéw praktyk prowadzone sg przez koordynatora praktyk
fizyczne hospitacje, w dokumentacji dotyczacej realizacji praktyk, brakuje zapiséw o zasadach
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przeprowadzenia hospitacji. Rekomenduje sie okreslenie zasad prowadzenia hospitacji w trakcie
realizacji praktyk i zamieszczenie ich w ,Instrukcji organizacji praktyk dla kierunku teologia”.

Uczelnia w zakresie organizacji praktyk dla studentéw kierunku teologia wspodtpracuje ze
sprawdzonymi przez lata placowkami oswiatowymi. Dotyczy to tak modutu katechetycznego jak
kaptanskiego. Studenci majg mozliwo$é wyboru do realizacji praktyk miejsca z listy, ktérg dysponuje
Wydziat Teologiczny. W sytuacji propozycji miejsca odbywania praktyk przez studenta, miejsce to, pod
katem mozliwosci zaktadanych dla praktyk efektéw uczenia sie, zatwierdza kierunkowy koordynator
praktyk.

Co roku, po zakonczeniu roku akademickiego koordynator praktyk przygotowuje szczegétowy raport
podsumowujacy realizacje przedmiotu. Oceny na podstawie raportu oraz analizy procedur i przebiegu
praktyk dokonujg: Biuro Dydaktyki i Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
Wydziat Katechetyczny Kurii Diecezjalnej w Opolu. Po analizach raportu za lata 2022/2023 oraz
2023/2024 w procedurach dotyczgcych praktyk nie wprowadzono zadnych zmian.

Zaréwno na studiach stacjonarnych, jak iniestacjonarnych program praktyk zawodowych
przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela religii i etyki nie jest zgodny z wymaganiami,
okreslonymi w rozporzgdzeniu MNiSW z dnia 25 lipca 2019 r. wsprawie standardu ksztafcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Sformutowane dla praktyk opiekunczo-
wychowaweczych i dydaktycznych efekty uczenia sie itresci programowe nie uwzgledniajg bowiem
standardu. W sylabusach wszystkich praktyk nauczycielskich efekty uczenia sie tozsame, nie zostaty
powigzane zetapami edukacyjnymi, specyfika przedmiotu szkolnego oraz etapami ksztatcenia
przygotowujgcego do zawodu nauczyciela, nie odnoszg sie do efektdw uczenia sie okreslonych
w standardzie. Przyktadowo: na studiach stacjonarnych po kazdej z praktyk (takze po tych opiekunczo-
wychowawczych oraz przygotowujgcych do nauczania etyki!) student/studentka “ma pogtebiong
wiedze o powigzaniach teologii zinnymi dziedzinami nauk, a zwtaszcza naukami humanistycznymi,
spotecznymi i prawnymi, pozwalajacg na integrowanie perspektyw wifasciwych dla kilku dyscyplin
naukowych”. Co do zasady efekt ten (jak wiele innych obecnych w sylabusach praktyk) jest niemozliwy
do realizacji i osiggniecia podczas praktyk przygotowujacych do zawodu nauczyciela. Z kolei wsrdd
efektdw okreslonych dla praktyk zawodowych brak tych, wskazanych w rozporzadzeniu, np.
student/studentka zna irozumie ,rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej
w szkole lub placéwce systemu oswiaty”. Niewtasciwe sg takie okreslone w sylabusach tresci
programowe. Np. na studiach stacjonarnych praktyki srédroczne z dydaktyki etyki mitodziezy
przygotowujg do nauczania etyki ,w gimnazjum i wkl. VII-VIIl szkoty podstawowej”, a praktyki
Srodroczne z dydaktyki katechezy mtodziezy | ill do nauczania religii ,,w szkole ponadgimnazjalnej”,
a wiec do szkot, ktérych nie ma w obecnie w polskim systemie oswiaty. W efekcie zadne z praktyk
dydaktycznych  przygotowujgcych do nauczania etyki nie odbywajg sie w szkotach
ponadpodstawowych, co oznacza, ze studenci nie mogg zrealizowac efektéw okreslonych dla praktyk
dydaktycznych z wykorzystaniem tresci obowigzujacych w podstawie programowe] etyki dla szkoty
Sredniej. Potwierdzajg to udostepnione przez Uczelnie konspekty i dzienniki praktyk dokumentujgce
przebieg praktyk. Nalezy zatem stwierdzié, ze dobér miejsc praktyk dydaktycznych przygotowujgcych
do nauczania etyki jest nieodpowiedni iniezgodny z nastepujagcym zapisem standardu: ,Jezeli
przedmiot jest nauczany (...) zarowno w szkole podstawowej, jak i ponadpodstawowej, praktyki
zawodowe odbywajg sie w obu typach szkét.” Niewtasciwy jest takze wymiar praktyk na studiach
niestacjonarnych. Praktyka opiekunczo-wychowawcza obejmuje jedynie 18h, podczas gdy standard
mowi o min. 30 h tego typu praktyk. Z kolei praktyki dydaktyczne przygotowujgce do nauczania religii
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i etyki trwajg wprawdzie 165h, ale dotycza takze zaje¢ zreligii w przedszkolach i klasach I-lll oraz
prowadzenia katechezy dla dorostych w parafii (tgcznie co najmniej 18h). Zatem na studiach
niestacjonarnych taczna liczba godzin praktyk dydaktycznych przeznaczonych na przygotowanie do
nauczania w klasach IV-VIlI szkoty podstawowej i w szkotach ponadpodstawowych nie osigga minimum
wskazanego w zat. nr 1 do rozporzadzenia MNiSW z 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Organizacja procesu nauczania iuczenia sie na studiach stacjonarnych jest poprawna, zgodna
z zasadami higieny pracy i umozliwia systematyczne uczenie sie oraz efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Zajecia dydaktyczne na kierunku s3
realizowane w bloku porannym (w godz. 8:00-13:00 z dwiema 15-minutowymi przerwami) oraz
w bloku popotudniowym (w godz. 14:00-18:00 z jedng 15 minutowg przerwg). W niektére dni sg
zaplanowane tylko jedne zajecia w ciggu dnia (co jest ucigzliwe dla oséb dojezdzajgcych do Opola, gdyz
dojazd zajmuje wiecej niz czas trwania zaje¢). Trudnosci wynikajg tez zorganizacji zajec
ogoblnouczelnianych (zaplanowane w poniedziatki, w godz. 16.30-19.30). Studenci muszg czekac
niekiedy kilka godzin na zajecia, na ktdre zresztg trudno sie zapisa¢ ze wzgledu na duzg liczbe
zainteresowanych i mato miejsc na najbardziej interesujgce zajecia.

Zajecia na studiach niestacjonarnych sg organizowane w soboty i niedziele w godzinach od 9.00 do
17.00.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i cene efektdw uczenia sie jest dostosowany do potrzeb studentéw.
Weryfikacji dokonuje sie przez prace etapowe ikolokwia oraz egzaminy. Terminy egzamindw s3
ustalane ze studentami z odpowiednim wyprzedzeniem. W harmonogramie sesji egzaminacyjnej sg
odpowiednie przerwy miedzy egzaminami.

Organizacja procesu nauczania iuczenia sie w zakresie ksztatcenia przygotowujacego do zawodu
nauczyciela religii i etyki nie wzbudza zastrzezen.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium
kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek, jak réwniez
wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tychze dyscyplinach.

Harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywuja ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, wtym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.
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Propozycja oceny dla kryterium spetnione czesciowo wynika:

1.

nieuwzglednienia w tresciach programowych zaje¢ przygotowujacych do wykonywania
zawodu nauczyciela religii i etyki petnego zakresu tresci wymaganych standardem ksztafcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotu;

nieuwzglednienia w module kaptanskim i katechetycznym wymagan dot. liczby godzin zajeé
i naktadu pracy studenta, okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotu;

nieuwzglednienia w grupie zajeé zapewniajgcych przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne
wymagan dot. formy zaje¢, okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotu,

nieuwzglednienia w efektach uczenia sie itresciach programowych praktyk zawodowych
przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela religii ietyki wszystkich efektow
uczenia sie i petnego zakresu tresci wymaganych standardem ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotu,

nieuwzglednienia w efektach uczenia sie itresciach programowych praktyk zawodowych
przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela religii i etyki specyfiki poszczegdlnych
etapow edukacyjnych i przedmiotéw nauczania,

braku zgodnosci na studiach niestacjonarnych wymiaru praktyk zawodowych
przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela religii ietyki zwymaganiami,
okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotu,

niewtasciwego doboru miejsc odbywania praktyk dydaktycznych przygotowujacych do
nauczania etyki.

Ponadto zespdt oceniajacy sformutowat takze rekomendacje, ktére nie majg wptywu na propozycje

oceny kryterium.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.
Rekomendacje
1. Rekomenduje sie jasne okreslenie formy zajec¢ zwanej: konwersatorium.
2. Rekomenduje sie wprowadzenie do programu studidow zajeé zwanych: ¢wiczenia.

3- Rekomenduje sie okreslenie i wdrozenie na kierunku zasad prowadzenia (procedury) hospitacji

praktyk w trakcie ich realizacji.

Zalecenia

1. Zaleca sie uwzglednienie w tresciach programowych zaje¢ przygotowujgcych do wykonywania

zawodu nauczyciela religii i etyki petnego zakresu tresci wymaganych standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotu.
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2. Zaleca sie uwzglednienie w module kaptanskim i katechetycznym wymagan dot. liczby godzin
zajec¢ i naktadu pracy studenta, okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotu.

3. Zaleca sie uwzglednienie w grupie zaje¢ zapewniajgcych przygotowanie psychologiczno-
pedagogiczne wymagan dot. formy zaje¢, okresSlonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotu.

4. Zaleca sie uwzglednienie w efektach uczenia sie itresciach programowych praktyk
zawodowych przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela religii i etyki wszystkich
efektdw uczenia sie ipetnego zakresu tresci wymaganych standardem ksztafcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotu.

5. Zaleca sie uwzglednienie w efektach uczenia sie itre$ciach programowych praktyk
zawodowych przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela religii i etyki specyfiki
poszczegdlnych etapdw edukacyjnych i przedmiotéw nauczania.

6. Zaleca sie dostosowanie wymiaru praktyk zawodowych przygotowujgcych do wykonywania
zawodu nauczyciela religii i etyki na studiach niestacjonarnych do wymagan, okreslonych
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
przedmiotu.

7. Zaleca sie zapewnienie studentom miejsc odbywania praktyk dydaktycznych
przygotowujgcych do nauczania etyki w szkotach ponadpodstawowych.

8. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci,
ktére staty sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Na kierunku sg stosowane formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia
kandydatéw na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatédw, zasady progresji studentéw
i zaliczania poszczegdlnych semestrow i lat studidw, w tym zasady dyplomowania, uznawania efektéw
i okreséw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskiwanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania
efektdw uczenia sie zdobytych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne
oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajacych wstepng wiedze iumiejetnosci na poziomie
umozliwiajgcym osiggniecie efektdw uczenia sie. Podczas przyjecia kandydatéw na studia pod uwage
brane sg Swiadectwa maturalne. Do oceny wynikdw z matur stosuje sie zatwierdzony w uczelni
algorytm przeliczeniowy punktéw kandydata na kierunek teologia. Pod uwage brane sg wyniki z czesci
pisemne] zjezyka polskiego lub zjezyka ojczystego kandydata na poziomie podstawowym lub
rozszerzonym oraz z jednego przedmiotu do wyboru z czesci pisemnej na poziomie podstawowym
i rozszerzonym. Okreslono tez zasady przeliczania wynikdw matury miedzynarodowe]. Wskazano tez
warunki przyjecia ogdélnopolskich laureatéw olimpiady teologicznej oraz konkursu wiedzy biblijnej.
Okresdlone warunki przyjecia na studia sg bezstronne izapewniajg kandydatom réwne szanse
w podjeciu studidow na kierunku. W sposéb zarozumiaty i klarowny zostaty okreslone oczekiwane od
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kandydatéw kompetencje w zakresie technologii cyfrowych oraz o wymaganiach sprzetowych
zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtosc.

Uczelnia posiada odpowiedni regulamin okreslajgcy mozliwosé identyfikacji efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie okreslonym w programie studidw. W regulaminie studiéw okreslono zasady i procedury
uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych winnych uczelniach, wtym w uczelni zagraniczne;j.
Warunkiem przeniesienia ocen i punktow ECTS przypisanych zajeciom i praktykom zaliczonym w innej
jednostce uczelni albo w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, jest stwierdzenie adekwatnosci
uzyskanych efektéw uczenia sie.

Zostaty jasno okreslone zasady iprocedury dyplomowania, ktdre znalazty sie w odpowiednim
regulaminem opisujgcym te kwestie. Zostaty one sformutowane w sposéb trafny, sg specyficzne dla
kierunku teologia i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na
zakonczenie studiéw. Prace dyplomowe poddane weryfikacji w trakcie wizyty Zespotu Oceniajgcego
potwierdzajg witasciwe stosowanie tych zasad. Sg przygotowywane zgodnie z kierunkiem, na ktérym
sg realizowane oraz stosujg metodologie wtasciwg dla nauk teologicznych. W wykazie prac
dyplomowych zauwazono powtarzajace sie nader czesto uktady par: promotor — recenzent. Z tej racji
rekomenduje sie rozszerzenie grona recenzentéw zdatnych do oceny konkretnej pracy dyplomowe;j
poprzez wyjscie z przyjetej zasady recenzowania jedynie w obrebie katedr czy subdyscyplin
teologicznych.

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektow uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepow w procesie
uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw oraz dajg mozliwo$¢ adaptowania metod
i organizacji sprawdzania efektow uczenia sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnosciami.
Stosowane zasady weryfikacji efektéw uczenia sie zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosé i przejrzystosc
procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc i poréwnywalnosc ocen. Niewielka liczba studentéw i panujace
w jednostce relacje miedzy nauczycielami a studentami, cechujgce sie bezposrednim odniesieniem do
studentdw, w petni potwierdzajg poprawnosc procesu weryfikacji efektéow uczenia sie. Wedtug zasad
stosowanych w jednostce studenci otrzymujg informacje zwrotne wskazujgce na poziom opanowanej
wiedzy i umiejetnosci. Informacje te umozliwiajg studentom wzrost w poczuciu odpowiedzialnosci za
podejmowany przez nich proces uczenia sie. W jednostce sg przewidziane zasady postepowania
w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie oraz sposoby
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem. Prace dyplomowe s3
poddawane weryfikacji w systemie antyplagiatowym. W jednostce nie stosuje sie obecnie ksztatcenia
na odlegtos¢, stad tez nie zachodzi potrzeba stosowania metod weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia
przez studentéw efektdw uczenia sie w takim trybie procesu ksztatcenia.

Stosowane w jednostce metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie
sg réznorodne, specyficzne dla kierunku teologia i adekwatne dla potrzeb przygotowania do zawodu
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i postugi duszpasterskiej. Zapewniajg one skuteczng ocene osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie.
Sa witasciwie dobrane i umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udzialu wtej dziatalnosci. Potwierdzeniem tego jest wudziat studentéw
w przedsiewzieciach naukowych w postaci sympozjow i publikacji. Stosowane metody weryfikacji
umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie B2+.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie okreslone w kartach przedmiotéw przygotowujacych do
wykonywania zawodu nauczyciela w wielu przypadkach nie uwzgledniajg wytycznych,
sformutowanych w rozporzadzeniu MNiSW z dnia 25 lipca 2019 r. Formy sprawdzania stopnia
osiggniecia przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie nie sg zrédznicowane, a przez to nie zawsze
moga stuzy¢ weryfikacji wszystkich efektdw z obszaru wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Z rzadka tez sg szczegotowo opisane, informacja o metodzie weryfikacji jest lakoniczna, nie sygnalizuje
studentom, z jakimi typem zadan sie zmierzg. Przyktadowo: metoda weryfikacji efektéw uczenia sie
osigganych na wyktadzie z psychologii ogdinej (studia stacjonarne) jest blizej nieokreslone zaliczenie
pisemne, ktdre jednoczesnie ma sprawdzi¢ posiadang przez studentéw wiedze, opanowane przez nich
umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Niemozliwe jest jednak w tej formie sprawdzenie czy student
,potrafi prowadzi¢ zindywidualizowane dziatania psychologiczne w odniesieniu do uczniéw
o specjalnych potrzebach edukacyjno-formacyjnych". Potwierdzenie tej umiejetnosci - skadinad
niemozliwej do opanowania podczas wykfadu - wymaga obserwacji dziatan studenta, nie za$s
pisemnego odpowiadania na pytania. Z kolei test jednokrotnego wyboru bedacy metodg weryfikacji
efektdw uczenia sie na wyktadzie z psychologii rozwojowej (studia stacjonarne) nie pozwala na
sprawdzenie czy, ajesli tak, to w jakim stopniu student , potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji
zjawisk spotecznych”. Podobnie, tylko jedng metode weryfikacji efektéw uczenia sie stosuje sie na
dydaktyce etyki dla mtodziezy (studia stacjonarne) czy dydaktyce katechezy dla mtodziezy (studia
stacjonarne). Konspekt zaje¢ nie jest adekwatnym sposobem sprawdzenia, czy student ,potrafi
diagnozowac iocenia¢ potrzeby izachowania ucznidw”, ,ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie
komunikacji interpersonalnej” lub “potrafi pracowac w zespole”, , potrafi twdrczo wiaczyc sie w rdzne
formy dziatalnosci ewangelizacyjnej, pastoralnej i charytatywnej Kosciota katolickiego” Takze tam,
gdzie metod weryfikacji jest wiecej nie zawsze sg one odpowiednio dobrane, np. ani kolokwium
pisemne, ani ocena aktywnosci na zajeciach, ani przygotowanie iprzedstawienie prezentacji
multimedialnej na wybrany temat nie dadzg odpowiedzi na pytanie czy student , potrafi nawigzywac
wspotprace zrdzinymi podmiotami dziatalnosci edukacyjno-wychowaweczej, kulturalnej, spotecznej
i charytatywnej” lub czy ,potrafi twoérczo wiaczyé sie w rézne formy dziatalnosci ewangelizacyjnej,
pastoralnej i charytatywnej Kosciota katolickiego”, a wiec czy opanowat wszystkie efekty uczenia sie
zdefiniowane dla zaje¢ z dydaktyki katechezy dzieci (studia stacjonarne).

Efekty uczenia sie osiggane przez studentéw kierunku teologia zostaty uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych. Wskazujg one zaréwno na odpowiedni poziom prowadzonego procesu
ksztatcenia, jak i na wtasciwie stosowane metody weryfikacji i sprawdzania uzyskanej wiedzy oraz
umiejetnosci w zakresie zajec¢ teoretycznych. Przygotowywane projekty, konspekty katechez, teksty
homilii, eseje oraz testy wyboru wskazujg na wtasciwe podejscie do oceny zagadnienia bedacego
przedmiotem zajec. Inng kwestig jest mozliwos¢ weryfikacji zaje¢ praktycznych dotyczgcych zaréwno
praktyk zawodowych, jak izaje¢ z zakresu dydaktyki etyki i katechezy oraz psychologii rozwojowej,
gdzie bardziej wtasciwe jest stosowanie metod rozwijajgcych umiejetnosci praktyczne. Te za$ s3
trudniejsze do utrwalenia w postaci nosnikéw informacji zapisanej na papierze, stad tez trudniej jest
je oceni¢ jedynie na podstawie zachowanej dokumentacji. Udziat interesariuszy zewnetrznych
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w omawianiu postaw zajmowanych przez absolwentdéw kierunku daje pewne mozliwosci adekwatnego
wskazania, jak ci absolwenci radzg sobie w dziatalnosci zawodowe;j i spotecznej. Studenci kierunku
teologia owocnie i ofiarnie angazujg sie w dziatalnos¢ prospoteczna.

Stosowane w jednostce rodzaje, formy, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych
i dyplomowych oraz stawiane wygania objetosciowe i merytoryczne sg dostosowane do poziomu
i profilu efektow uczenia sie oraz do dyscyplin, do ktdrych kierunek zostat przyporzadkowany. Wsréd
prac magisterskich wiele z nich dotyczy historii Kosciofa iposzczegdlnych parafii oraz ruchéw
koscielnych. Sg tez pracami z zakresu kwestii bioetycznych bedacych elementem teologii moralne;.
Odpowiadajg one koncepcji ksztatcenia przyjetej dla kierunku.

Studenci kierunku teologia sg autorami i wspdfautorami publikacji naukowych przygotowywanych
przez nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku. Dotyczg one scenariuszy zajec dla
mtodziezy w ramach publikacji ,Sport w optyce wychowania, ewangelizacji i zycia”.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki
przyjecia kandydatéw na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji
studentdw i zaliczania poszczegdlnych semestrow ilat studiow, w tym dyplomowania, uznawania
efektow iokreséw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

System weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie zaje¢ z przedmiotéw teoretycznych umozliwia
monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez
studentow efektéw uczenia sie, a stosowane metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta,
umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg
studentéw do aktywnego udziatu w procesie nauczania iuczenia sie, jak réwniez pozwalajg na
sprawdzenie iocene wszystkich efektéw uczenia sie, wtym w szczegdlnosci przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie zajeé przygotowujacych do wykonywania zawodu
nauczyciela nie sg w petni zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Nie uwzgledniajg
w petni  wytycznych, sformutowanych w rozporzadzeniu MNiISW. Formy sprawdzania stopnia
osiggniecia przez studentéw zatozonych efektdow uczenia sie nie sg na tyle zréznicowane, by mogty
w petni stuzyé weryfikacji wszystkich efektéw zobszaru wiedzy, umiejetnosci ikompetenc;i
spotecznych.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe lub inne zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja
absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Propozycja oceny kryterium spetnione czeSciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacej:
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1. nieuwzglednienia w grupie zaje¢ przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela
religii ietyki wymagan dotyczacych metod weryfikacji efektdw uczenia sie, okreslonych
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotu
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

W ramach kryterium sformutowano takze jedng rekomendacje.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie odejscie od zasady recenzowania prac dyplomowych w obrebie katedr lub
subdyscyplin oraz okreslenie wymagan merytorycznych jakie powinien spetnia¢ recenzent

2. Rekomenduje sie uwzglednienie w grupie zaje¢ zapewniajacych przygotowanie do
wykonywania zawodu nauczyciela religii i etyki wymagan dotyczacych metod weryfikacji
efektow uczenia sie, okresSlonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

3. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci,
ktdre staty sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Wydziale Teologicznym UO spetniajg wymagania dotyczgce
kompetencji, doswiadczenia, kwalifikacji naukowych idydaktycznych. Pracownicy zatrudnieni na
kierunku teologia oraz inne osoby prowadzace zajecia spoza WT posiadajg udokumentowany oraz
aktualny dorobek naukowy w postaci wykazu publikacji w jezyku polskim oraz publikacji zagranicznych,
zamieszczonego w Bazie Wiedzy UO. Jest to dorobek w dyscyplinie nauki teologiczne, do ktérego zostat
przyporzadkowany oceniany kierunek. Kwalifikacje i dobdr kadry akademickiej, z uwagi na posiadane
stopnie itytuly naukowe oraz tytuty zawodowe, pozwalajg tworzy¢ spdjng ikomplementarng
strukture, umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéow kompetencji
badawczych.

W stosunku do liczby studentéw struktura kwalifikacji, liczebnos$é i stabilnos¢ zatrudnienia kadry
umozliwia prawidtowa realizacje programu studiéw na prowadzonym kierunku. W roku akademickim
2024/2025 zajecia dydaktyczne na kierunku teologia studia stacjonarne prowadzg nastepujgce osoby
z dorobkiem naukowym w nastepujgcych dyscyplinach: z nauk teologicznych (10 profesoréw, 8
doktoréw habilitowanych, 6 doktorow), w Psychologii O (1 doktor habilitowany, 1 doktor), w historii
(2 doktoréow habilitowanych), z prawa (1 doktor) oraz zleceniobiorcy spoza UO (1 doktor habilitowany,
4 doktoréw, 1 magister). Aktualnie na kierunku teologia studiuje 51 studentéw stacjonarnych i 17
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studentdw niestacjonarnych, co daje im mozliwos¢ bezposredniego kontaktu z nauczycielami
akademickimi oraz innymi osobom i prowadzgcymi zajecia.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne, ktére
umozliwiajg prawidtows ich realizacje. Kompetencje dydaktyczne kadry akademickiej zostaty zdobyte
w ramach ukonczonych studiéw, réwniez zagranicznych, zdobytych certyfikatow jezykéw obcych,
wyjazdéw zagranicznych w programie Erasmus oraz na réznego rodzaju szkoleniach organizowanych
na Wydziale Teologicznym i w catej Uczelni. Kadra dydaktyczna posiada doswiadczenie zawodowe
dzieki prowadzonym zajeciom z nauczania religii.

Przydziat zajec oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia sg zgodne z wymaganiami iumozliwiajg prawidtowa realizacje programu
studidow. Obsada zajec¢ jest prawidtowa, zaréwno pod wzgledem dorobku naukowego, kompetencji
dydaktycznych, jak i doswiadczenia zawodowego pracownikdw. Dobdr oséb prowadzgcych seminaria
magisterskie, posiadajgcych co najmniej stopient doktora jest wtasciwy.

Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych na UO jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami dydaktycznymi Uczelni i spetnia kryteria
powierzania zaje¢ zgodnie z kompetencjami kadry.

Nauczyciele akademiccy posiadajg réwniez kompetencje w zakresie metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé¢ oraz komunikowania sie ze studentami za pomoca narzedzi elektronicznych w ramach
systemu komunikacji zdalnej, co potwierdzajg wyniki hospitacji zaje¢ prowadzonych w formie online
oraz hospitacje przeprowadzone w ramach wizytacji. Program studiéw zaktada prowadzenie zajec
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtosé; sg to wyktady ogdlnouczelniane,
prowadzone przez nauczycieli posiadajgcych te kompetencje.

Kompetencje idoswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
w ramach specjalnosci nauczycielskiej przygotowujgcej studentéw do wykonywania zawodu
nauczyciela, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniu wydanym na podstawie tejze ustawy.
Ksztatcenie stuzgce osiggnieciu efektdw uczenia sie jest prowadzone przez nauczycieli akademickich
iinne osoby posiadajagce kompetencje zawodowe inaukowe oraz doswiadczenie w zakresie
wilasciwym dla prowadzonych zaje¢. Kadra prowadzaca na ocenianym kierunku studiéw zajecia
z pedagogiki, psychologii, dydaktyki ogdlnej i przedmiotowej oraz emisji gtosu posiada odpowiednie
doswiadczenie zawodowe (jako nauczyciele religii ietyki wrdznych typach szkét ina réznych
poziomach edukacyjnych) i osiggniecia naukowe (publikacje). Obsada zaje¢ przygotowujgcych do
wykonywania zawodu nauczyciela religii ietyki jest zgodna zwytycznymi sformutowanymi
w rozporzadzeniu MNiSW z 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotu.

Dobodr nauczycieli akademickich do prowadzenia poszczegdlnych zajec jest transparentny i adekwatny
do potrzeb dydaktycznych kierunku teologia. Wptyw na niego majga: dziekan wydziatu, koordynator
kierunku teologia oraz kierownicy katedr. Dokonuje sie on na zasadzie weryfikacji kompetencji
nauczycieli akademickich, ktéra uwzglednia takie kryteria jak: dorobek naukowy, kompetencje
dydaktyczne, doswiadczenie zawodowe pracownika.

Powierzenie zaje¢ osobom niezatrudnionym na UO wymaga zachowania zasad realizacji zajec
dydaktycznych przez inne osoby prowadzace zajecia na podstawie umdéw cywilnoprawnych. Rodzaj
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prowadzonych zaje¢ iich tematyka jest $cisle zgodna z kompetencjami oséb, ktédrym zajecia sg
przydzielone, co pozwala na realizacje programu studidw i osigganie przez studentéw zaktadanych
efektdw uczenia sie.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku teologia s3 na biezgco szkoleni w zakresie
podnoszenia kompetencji dydaktycznych, wtym korzystania z metod itechnik ksztatcenia na
odlegtosé. Tematyka i forma szkolen, prowadzonych takze w formie webinariéw, proponowanych
zarébwno przez Wydziat Teologiczny, jak iUO zaspakaja potrzeby w zakresie umiejetnosci
dydaktycznych nauczycieli akademickich oraz umozliwia prawidtowg realizacje zajec i osigganie przez
studentéw efektéw uczenia sie. Uczelnia posiada repozytorium szkolen i kurséw, prowadzone przez
jednostki uczelniane, ktére zapewnia takze witasciwie wsparcie techniczne w zakresie dostepu do
platform edukacyjnych oraz sprzetu, np. komputeréw i laptopéw. Monitorowane jest takze poziom
zadowolenia nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi do nauczania
zdalnego, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia sg oceniani przez studentow w zakresie
spetniania obowigzkéow zwigzanych z ksztatceniem. Ankietyzacja przeprowadzana jest centralnie
w systemie USOS. Studenci oceniajg prowadzgcych zajecia wformie anonimowych ankiet
ewaluacyjnych. Ocena dotyczy nastepujgcych kategorii: sposdb organizacji zajeé, terminowos¢ ich
prowadzenia, komunikatywnos¢ i postawa prowadzacego, sposéb weryfikacji efektow uczenia sie.
Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia sg oceniani takze przez system hospitacji.
Hospitacje zaje¢ sq prowadzone dwa razy w kazdym roku akademickim. Whnioski z tych hospitacji,
a takze dane uzyskane w wyniku ankiet studenckich sg na biezgco analizowane przez Kolegium
Dziekanskie oraz Wydziatowy Zesp6t Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, tak by wykorzystac je do dziatan
naprawczych, majgcych na celu podniesienie jakosci ksztatcenia na WT. Efekty tych prac s3
publikowane na stronach internetowych Wydziatu w formie corocznych sprawozdan dotyczacych
jakosci ksztatcenia. nauczycieli akademickich.

Na kierunku teologia prowadzi sie okresowe oceny nauczycieli akademickich iinnych oséb
prowadzacych zajecia. W zakresie oceny mieszczg sie nastepujgce kategorie: dziatalnos¢ naukowa,
dziatalno$¢ dydaktyczna, dziatalno$¢ organizacyjna oraz wspdtpraca miedzynarodowa. W ramach
oceny okresowej nauczycieli akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia brane sg pod uwage
takze oceny dokonywane przez studentéw w formie anonimowych ankiet oraz wyniki
przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

Wyniki okresowych przegladéw kadry prowadzacej ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej
przez studentéw, sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw kadry i planowania
ich indywidualnych $ciezek rozwojowych. Najlepszym pracownikom przyznawane sg nagrody Rektora
za osiggniecia naukowe, dydaktyczne iorganizacyjne oraz dodatkowe wynagrodzenie za wybitne
publikacje. Przyznawana jest rowniez Nagroda Quality za dziatalno$¢ na rzecz podnoszenia jakosci
ksztatcenia oraz wybitne osiggniecia w realizacji procesu dydaktycznego w Uniwersytecie Opolskim

Wydziat Teologiczny prowadzi Swiadomg icelowg polityke kadrowg w zakresie zatrudniania
pracownikéw prowadzacych zajecia dydaktyczne. Polityka zatrudniania nowych nauczycieli jest
transparentna, a zatrudnienie nowego pracownika naukowo-dydaktycznego, zgodnie ze Statutem
Uniwersytetu Opolskiego, odbywa sie w drodze konkursu. Bierze sie w nim pod uwage m.in. dorobek
naukowy i dydaktyczny kandydata, jego predyspozycje i uzdolnienia do pracy, wysoki poziom etyczny,
a takze kompetencje w zakresie nauczania (w tym réwniez z uzyciem narzedzi multimedialnych oraz
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metod ksztatcenia na odlegtos¢). Na WT UO warunkiem przystgpienia do konkursu na stanowisko
nauczyciela akademickiego, w ktérego obowigzkach lezy prowadzenie zaje¢ zzakresu dyscyplin
odnoszacych sie do wiary, jest posiadanie pisemnej promesy Wielkiego Kanclerza Wydziatu
Teologicznego o udzieleniu misji kanonicznej albo zgody na nauczanie. Wymédg ten potwierdzony jest
w statucie Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Opolskiego, w mysl ktérego wszyscy nauczyciele
akademiccy zajmujgcy sie naukami teologicznymi muszg posiadac misje kanoniczng wystawiong przez
Wielkiego Kanclerza WT UO. Wydziat Teologiczny prowadzi swiadomga i celowa polityke kadrowa
w zakresie zatrudniania pracownikéow prowadzacych zajecia dydaktyczne, zgodnie z procedurami
opisanymi w UO oraz regulaminie pracy. Zatrudnianie nowych pracownikéw dydaktycznych odbywa
sie w drodze konkursu zgodnie z wewnetrznymi przepisami Uczelni. Pod uwage bierze sie dorobek
naukowy i dydaktyczny kandydata, jego predyspozycje i uzdolnienia do pracy, wysoki poziom etyczny,
a takze kompetencje w zakresie nauczania z uzyciem metod i narzedzi ksztatcenia na odlegtosé.

Waznym elementem polityki kadrowej jest mobilizowanie pracownikéw naukowych i dydaktycznych
do sktadania wnioskdéw na dofinansowania projektéw naukowych.

Realizowana w Uczelni polityka kadrowa umozliwia dobér kadry prowadzacej ksztatcenie na kierunku
teologia zapewniajacy prawidiowg realizacje zaje¢, sprzyja stabilizacji zatrudnienia itrwatemu
rozwojowi nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, tworzy warunki pracy
stymulujgce i motywujgce cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wiasnych
potrzeb rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia.

Realizowana przez Uczelnie polityka kadrowa obejmuje réwniez zasady rozwigzywania konfliktow,
a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich
form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy
ofiarom. Postepowanie w zwigzku z wyzej wymienionymi sytuacjami odbywa sie zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi w catej Uczelni ijest regulowane wfasciwymi zarzadzeniami. Odnosnie do
dyskryminacji iprzemocy wobec cztonkdw kadry prowadzgcej zajecia ipomocy ofiarom ma
zastosowanie procedura antymobingowa oraz kodeks etyki UO.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4:
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje idoswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich iinnych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne
zregutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zajec, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang zudziatem studentow, ktorej wyniki s3
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wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujace kadre do ustawicznego
rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Pomieszczenia dydaktyczne w kampusie teologicznym (Collegium Theologicum) Uczelni, gdzie
odbywaijg sie zajecia dla studentdéw ocenianego kierunku oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentdw efektédw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg
realizacje zajec.

W budynku znajduje sie: 12 sal przeznaczonych dla kilkunastu do 100 oséb, w tym 11 z nich to sale,
wyposazone w projektory cyfrowe i ekrany, a jedna z nich posiada tablice multimedialng. Dodatkowo
3 znich posiada zintegrowane systemy audiowizualne. Wielko$¢ iliczba sal dydaktycznych jest
odpowiednia do realizacji procesu dydaktycznego. Ze wzgledu na specyfike Wydziatu, ktéry ksztatci
przysztych nauczycieli religii oraz ksiezy, w budynku znajdujg sie pomieszczenia sakralne. Oprdcz sal
dydaktycznych jest réwniez sala Rady Wydziatu wyposazona w sprzet multimedialny. W budynku jest
17 gabinetow do organizowania prac poszczegdlnych katedr iseminaridw naukowych oraz
Wydziatowej Rady Samorzadu Studenckiego. W czesci kampusu, nalezgcego do Wyzszego Seminarium
Duchownego, do dyspozycji WT jest dodatkowo 6 sal dydaktycznych, sala gimnastyczna oraz aula
mogacg pomiescic 600 oséb, ktdérg wykorzystuje sie podczas konferencji, sympozjow naukowych
i wydarzen kulturalnych.

Wszystkie sale, wyposazone w rzutniki multimedialne, posiadajg réwniez tradycyjne tablice. W catym
budynku dostepny jest dla pracownikéw oraz studentéw bezprzewodowy Internet. Specjalistyczne
oprogramowanie jest sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanego w dziatalnosci
naukowej oraz umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych. Wydziat posiada 3 sale multimedialne, w petni wyposazone,
z ktérych w razie potrzeby mogg korzystac pracownicy dydaktyczni do prowadzenia zaje¢ zdalnych.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk komputerowych,
licencji na specjalistyczne oprogramowanie sg dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 30



i umozliwiajg prawidtowgq realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci badawczych
przez studentédw. Studenci majg mozliwos¢ korzystania z komputerédw stacjonarnych dostepnych
w salach wykfadowych i w czytelni Biblioteki wydziatlowej w godzinach jej otwarcia oraz
w pomieszczeniu do pracy indywidualnej, wyposazonym w kilka stanowisk komputerowych.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna oraz zasady korzystania zniej zsg zgodne
z przepisami BHP. Aby zapewni¢ wieksze bezpieczenstwo wszystkim osobom korzystajgcym
z kampusu, zamontowano drzwi przeciwpozarowe oraz system hydrantéw. Sale wyktadowe sg dobrze
oswietlone swiattem dziennym isztucznym. W budynku jest dostepne pomieszczenie, w ktérym
wyktadowcy i studenci mogg odpoczgc oraz posili¢ sie. W pomieszczeniu tym niebawem pojawig sie
automaty, w ktérych dostepne bedg kanapki, przekaski i napoje.

Studenci kierunku teologia, w celu wykonywania zadan irealizacji projektéw, maja zapewniony
nieograniczony dostep, takze poza godzinami zajeé, do sieci bezprzewodowej, do pomieszczen
dydaktycznych oraz komputeréw ispecjalistycznego oprogramowania zainstalowanego na
komputerach w Bibliotece. Studenci majg dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej, w tym
Internetu, a takze do platformy e-learningowej, z ktdrej korzysta UO.

Infrastruktura dydaktyczna jest dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposéb
zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe] oraz
korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej. Budynek jest wyposazony w podjazd dla oséb
z niepetnosprawnosciami, ktéry umozliwia bezposrednie wejscie do budynku i korzystania z windy
zewnetrznej. Natomiast, aby dostac sie do sal wyktadowych, istnieje mozliwo$¢é skorzystania z windy
wewnetrznej. Korytarze, przejscia oraz drzwi do sal sg szerokie, co umozliwia osobie niepetnosprawne;j
w petni korzystac z infrastruktury niezbednej do uczestniczenia w zajeciach. Wieksze sale wyktadowe
wyposazone w system nagtosnienia, ktéry umozliwia uczestnictwo w zajeciach osobom
niedostyszagcym. Ponadto rozpoczeto prace nad przygotowaniem kolejnych udogodnien w postaci
tabliczek informacyjnych dla oséb niedowidzacych.

W przypadku potrzeby prowadzenia zaje¢ z wykorzystywaniem metod itechnik ksztatcenia na
odlegtos¢ lub w formie ksztatcenia hybrydowego, zapewniony jest dostep do infrastruktury
informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego synchroniczng interakcje pomiedzy studentami
a osobami prowadzgcymi zajecia. Stosowana w Jednostce infrastruktura informatyczna jest potgczona
zinnymi systemami uczelnianymi, jest dostepna dla studentdw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, w tym studentéw z niepetnosprawnosciami.

W kampusie teologicznym znajduje sie nowoczesna biblioteka, zajmujgca 4 kondygnacje i posiadajaca
wewnetrzng winde. Praca biblioteki jest zorganizowana w taki sposéb, aby dostep do jej ustug
i zasobow byt szybki, nieskomplikowany i przyjazny dla uzytkownikéw. Stuzy temu nowoczesnie
urzadzona czytelnia z wypozyczalnig z wolnym dostepem do pétek, w ktdrej znajdujg sie miejsca dla
czytelnikow z stanowiskami komputerowymi z dostepem do Internetu. Dzieki aktywnej sieci Wi-Fi
czytelnicy moga korzystaé w czytelni takze z wtasnego sprzetu. Godziny otwarcia zapewniajg warunki
do komfortowego korzystania z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej.

Wewnetrzny system wypozyczen umozliwia bezproblemowe korzystanie z zasobdw biblioteki, ktore sg
zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego z profilem Uczelni oraz w petni
zaspokajajg potrzeby studentéw i pracownikoéw kierunku teologia w zakresie procesu dydaktycznego
i umozliwiajg osigganie przez studentow efektéw uczenia sie oraz przygotowanie do prowadzenia
pracy naukowej. Zbiory licza ponad 111 tys. wolumindw, czes$¢ z nich to ksigzki z zakresu teologii,
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filozofii, nauk humanistycznych i prawa kanonicznego. Z innych dziedzin zgromadzono gtéwnie dzieta
o tresci ogdlnej takie jak encyklopedie, stowniki czy bibliografie. Wydawnictwa w jezyku polskim
stanowig ok. 80% zbiordw, pozostata czes¢ to ksigzki gtdwnie w jezykach niemieckim i francuskim,
a takze angielskim, rosyjskim, wtoskim, hiszpanskim, tacidskim, greckim, hebrajskim oraz jezykach
orientalnych. Biblioteka posiada réowniez czasopisma w ilosci ok. 18 tys. woluminéw. W ten sposdb
tworzony ksiegozbidr zaspokaja potrzeby zaréwno pracownikéw naukowych, jak i studentow.

Ksiegozbidr biblioteki WT zawiera literature zalecang w sylabusach w liczbie egzemplarzy
dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw na kierunku teologia.

Zasoby biblioteczne sg dostepne wtradycyjny sposéb oraz zwykorzystaniem narzedzi
informatycznych. Studenci majg dostep do elektronicznych baz danych w ramach systemu ALMA, takze
do sSwiatowych zasobdéw informacji naukowej, przede wszystkim miedzynarodowych baz
elektronicznych o tematyce teologicznej, miedzy innymi ATLA Religion Database. Wszyscy studenci
i pracownicy Wydziatu Teologicznego, po zapisaniu sie do Biblioteki Gtéwnej UO, mogg korzystaé z e-
zasobow tej biblioteki, z dostepnych tam elektronicznych baz petnotekstowych i bibliograficznych. Na
stronie internetowej biblioteki WT znajduje sie wykaz baz, miedzy innymi popularnej wéréd studentéw
bazy JSTOR. Inne e-zasoby dostepne dla studentéw i pracownikdéw Uczelni to e-czasopisma i e-ksigzki,
w tym czytelnia online IBUK, Legimi oraz Ebsco. Studenci maja takze dostep do publikacji pracownikéw
akademickich UO, takze pracownikéw Jednostki, ktdre sg rejestrowane w Bazie Wiedzy UO.

Infrastruktura biblioteczna jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Praktykowane
jest wysytanie drogg mailowg skanéw zamdwionych materiatéw lub wspdtpraca Biblioteki
z asystentami oséb z niepetnosprawnoscig. Osoby z dysfunkcjg wzroku mogg skorzysta¢ z komputera
najnowszej generacji z powiekszong klawiaturg i monitorem.

Biblioteka zapewnia materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej, ktére byty
udostepniane studentom przede wszystkim w okresie pandemii, kiedy prowadzono ksztatcenie
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢. Wiele publikacji jest zdigitalizowanych
i dostepnych elektronicznie. Studenci majg dostep do baz danych oraz do materiatéw w ramach
biblioteki wirtualnej. Na prosbe zainteresowanych mogg tez otrzymywacé skany pozycji naukowych
z Biblioteki oraz skorzysta¢ zwymiany miedzybibliotecznej. Dostep do materiatéw w wersji
elektronicznej  zaspokaja  potrzeby studentdw  kierunku teologia, takie studentéw
z niepetnosprawnoscia.

Proces ksztatcenia w zakresie przygotowania do zawodu nauczyciela religii odbywa sie
z wykorzystaniem infrastruktury pozwalajacej na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.
Biblioteka wydziatowa posiada niezbedng literature zzakresu merytorycznego przygotowania
studentdw do nauczania religii, a takze z zakresu psychologii, pedagogiki, dydaktyki ogdinej, dydaktyki
religii, katechetyki. Praktyki zawodowe odbywajg sie w szkotach podstawowych i srednich, ktore
posiadajg odpowiednig infrastrukture. Infrastruktura dydaktyczna inaukowa Uczelni, atakze
infrastruktura szkét, w ktérych odbywajg sie praktyki jest zgodna z wymaganiami, o ktérych mowa
w art. 68 ust. 1 ustawy oraz wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Uczelnia posiada pracownie
dydaktyczng z urzadzeniami i materiatami do nauczania religii.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Uczelni, a takze infrastruktura szkot, w ktérych odbywajg sie
praktyki zawodowe (z grupy B i D) nie wzbudza wiekszych zastrzezen. Wydziat Teologiczny zgromadzit
i wykorzystuje w procesie ksztatcenia przygotowujacego do zawodu nauczyciela podreczniki do religii
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i etyki oraz inne przydatne pomoce dydaktyczne (np. filmy, gry). Zajecia z dydaktyk przedmiotowych
odbywajg sie w salach dydaktycznych wyposazonych w komputer, rzutnik oraz tablice multimedialne,
awiec narzedzia wykorzystywane takie podczas lekcji w szkole, szczegdlnie w szkole
ponadpodstawowej i wkl. IV-VIIl szkoty podstawowe]. Przygotowanie do nauczania religii
w przedszkolu i klasach I-lll zyskatoby jednak — co ZO rekomenduje - gdyby zajecia z dydaktyki religii
odbywaty sie w sali specjalnie do tych potrzeb zaadaptowanej, w swym wygladzie i wyposazeniu
zblizonej do sali przedszkolnej/wczesnoszkolnej (pomoce dydaktyczne adekwatne do | etapu
edukacyjnego, stoty i krzesta tatwo przesuwne, dywany/wyktadziny pozwalajgce na prace z dzie¢mi na
podtodze, itd.).

Na ocenianym kierunku prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, zasobdw bibliotecznych, obejmujgce ocene
sprawnosci, dostepnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentéw
oraz potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia. Przeglady budynku wykonywane sg raz w roku. Przeglady te
potwierdzone sg odpowiednimi protokotami. Przy przegladzie budynku uczestniczy kierownik obiektu,
odpowiedzialny réwniez za czes¢ kampusu, pozostajgcego pod nadzorem Wyzszego Seminarium
Duchownego w Opolu Zalecenia, ktdre zostajg zawarte w protokole, wykonuje sie na biezgco.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg na biezgco unowoczesniane. Programy, z ktérych korzystaja
pracownicy Uczelni, na biezgco sg aktualizowane oraz rozszerzany jest zakres ich dostepnosci
i funkcjonalnosci.

Studenci oraz nauczyciele akademiccy majg mozliwos¢ bezposredniego zgtoszenia kierownikowi
obiektu wtasnych spostrzezen dotyczacych infrastruktury dydaktycznej, naukowej iwyposazenia
technicznego pomieszczen. Majg biezacy irealny wptyw na udoskonalanie oraz doposazanie tej
infrastruktury poprzez aktywny udziat w posiedzeniach Rady Wydziatu, podczas ktérych ustala sie
kwestie modernizacji iwyposazenia szeroko rozumianej infrastruktury. Udziat studentéw
i pracownikdéw w przegladach jest sformalizowany, ich uwagi isugestie dotyczace udoskonalenia
infrastruktury sg skutecznie rozwigzywane.

W przypadku infrastruktury bibliotecznej studenci i pracownicy akademiccy mogg zgtasza¢ uwagi
i propozycje zakupu ksigzek do pracownikéw Biblioteki wydziatowej.

Wyniki okresowych przeglagdéw oraz postulaty zgtaszane na biezgco przez studentéw sg skutecznie
wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz
wyposazenia technicznego pomieszczen. Wszelkie decyzje dotyczace doskonalenia infrastruktury na
uczelni przekazywane sg do kierownika obiektu, kierownika biblioteki oraz innych oséb wykonawczych,
a nastepnie realizowane zgodnie z zatozeniem podnoszenia jakosci ksztatcenia na kierunku teologia.
Jednostka na biezgco wyposaza ipolepsza swojg infrastrukture, m.in. poprzez zakup iwymiane
rzutnikdw multimedialnych czy tez tworzenie sal multimedialnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5:
kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna iinformatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, atakze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia s3
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, wtym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnos$ci naukowej.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne
zregutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniu
wydanym na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna iinformatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, a wyniki tych przegladow s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

W analizie stanu faktycznego zostata sformutowana rekomendacja dotyczgce zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ogdlng pozytywnga ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie dostosowanie jednej sali dydaktycznej (wyposazenie, pomoce dydaktyczne)
do potrzeb ksztatcenia nauczyciela religii w przedszkolu i w klasach I-IlI.

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspdlpraca zotoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Dobodr instytucji do wspdtpracy z kierunkiem teologia jest prawidtowy, adekwatny do specyfiki
ocenianego kierunku. Ws$réd wspétpracujacych z kierunkiem podmiotéow w zakresie modutu
katechetycznego nalezy wymieni¢ szkoty: m.in. Zespdt Szkot Katolickich w Opolu, Publiczng Szkote
Podstawowg nr 2 w Opolu, Zespét Szkét Elektrycznych w Opolu, Wydziat Katechetyczny Kurii
Diecezjalnej w Opolu. W ramach prowadzonego na kierunku modutu kaptaniskiego podmiotami
wspotpracujgcymi sg diecezjalne parafie. Ponadto kierunek wspdtpracuje z Fundacjg Pomocy
Wzajemnej ,Barka” w Strzelcach Opolskich oraz diecezjalnym radiem Doxa. Instytucje wspdtpracujgce
z kierunkiem sg potencjalnymi pracodawcami dla absolwentéw kierunku.
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Wspodtpraca ocenianego kierunku z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego aktywnie
prowadzona jest w zakresie organizacji praktyk. Wspoétpraca z podmiotami jest najczesciej wieloletnia.
Kontakty kierunku zkierownictwem instytucji majg charakter sformalizowany (dotyczy przede
wszystkim praktyk). Pracownicy Wydziatu utrzymuja z interesariuszami zewnetrznymi takze kontakty
nieformalne, w trakcie ktdrych potencjalni pracodawcy majg mozliwo$é sygnalizowania oczekiwanych
zmian w programie studiéw lub efektach uczenia sie.

Aktualnie na ocenianym kierunku przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego nie prowadza
zaje¢ w ramach umoéw cywilno-prawnych. Okazjonalnie sg oni jednak zapraszani przez wyktadowcéw
etatowych na konwersatoria tematyczne w ramach takich przedmiotéw, jak: metodyka katechezy
i etyki, psychologia i medycyna pastoralna, duszpasterstwo rodzin czy katolicka etyka seksualna.

Studenci ocenianego kierunku angazowani sg przez interesariuszy zewnetrznych do uczestnictwa
w dziataniach organizowanych na zewnatrz uczelni: np. corocznie biorg udziat w przygotowywaniu
konkursu ,,Olimpiada wiedzy i wartosci w sporcie” (organizatorem konkursu jest Fundacja Jakuba
Btaszczykowskiego Ludzki gest wraz z partnerami).

Studenci ocenianego kierunku angazowani byli przez podmioty zewnetrzne réwniez w dziatania
spoteczno-kulturalne m.in. do pomocy przy organizacji Dni Dziecka oraz do pomocy przy organizacji
zbidérki na renowacje opolskiej katedry.

Kolejng ptaszczyzng wspodtpracy ocenianego kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest
wspotpraca w zakresie tworzenia przez studentéw prac dyplomowych. Szczegdlnie aktywna w tym
zakresie jest Diecezja opolska, ktéra proponuje do opracowania konkretne tematy. Na podstawie
tematéw zaproponowanych przez instytucje koscielng powstaty prace: ,Sobdr Nicejski | — 325 r.”;
, Zwiazki Slazakéw — katolikéw w Niemczech”, , Ksieza spotecznicy w XIX wieku”, , Obrzedowo$¢ liturgii
w parafiach”. Tematy te zostaty zrealizowane.

Interesariusze zewnetrzni majg mozliwos¢ opiniowania programu studiéw dla ocenianego kierunku
i efektéw uczenia sie oraz proponowania modyfikacji. Zasady wspodtpracy dotyczace tej kwestii
okreslone sg w procedurze tworzenia oraz modyfikowania programow kierunkdéw studiéw. Raz w roku
dokonywany jest okresowy przeglad programéw obejmujacy konsultacje zewnetrzne uzasadniajgce
ewentualng potrzebe wprowadzenia zmian w efektach uczenia sie lub harmonogramach studiéw.
Efektem konsultacji s m.in. oferowane od 2021 r. przez Wydziat Teologiczny UO podyplomowe Studia
Teologiczno-Katechetyczne, przeznaczone dla nauczycieli chcacych zdoby¢ kwalifikacje do nauczania
religii w szkole.

Na Woydziale Teologicznym UO nie ma opracowanej procedury okresowej oceny wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Rekomenduje sie opracowanie procedur umozliwiajgcych
prowadzenie okresowych (przynajmniej raz wroku akademickim) przegladéw wspdtpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow, obejmujgcych ocene
poprawnosci doboru instytucji wspodtpracujacych, skutecznosci form wspdtpracy iwptywu jej
rezultatdw na program studidw i doskonalenie jego realizacji, a takze osigganie przez studentéw
efektdw uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6:

kryterium spetnione
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Uzasadnienie

W Uczelni na ocenianym kierunku prowadzona jest wspoétpraca zotoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym z pracodawcami. Wspodtpraca ta obejmuje proces konstruowania programu
studidw, jego realizacje oraz doskonalenie.

Brak okresowych ocen wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym pod katem prawidtowosci
doboru wspdtpracujgcych z kierunkiem podmiotdw, efektywnos$ci wspdtpracy i zaangazowania
wspotpracujacych interesariuszy zewnetrznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie opracowanie procedur umozliwiajgcych prowadzenie okresowych
przeglagddéw wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studidw, obejmujgcych ocene poprawnosci doboru instytucji wspoétpracujgcych, skutecznosci
form wspétpracy i wptywu jej rezultatéw na program studiéw i doskonalenie jego realizacji,
a takze osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie.

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj i zakres umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest zgodny z koncepcja i celami ksztatcenia
na kierunku teologia oraz dobrze wpisuje sie w strategie rozwoju Uczelni. Wydziat Teologiczny posiada
szereg sformalizowanych umdéw miedzynarodowych. Pracownicy oraz studenci Wydziatu uczestnicza
w programach wspoétpracy miedzynarodowej, takich jak: Erasmus+ oraz CEEPUS (Central European
Exchange Program for University Studies), a takze w sojuszu FORTHEM (Fostering Outreach within
European Regions, Transnational Higher Education and Mobility). Na podstawie uméw o wymianie
studentdéw i pracownikéw zawartych przez WT UO z partnerami zagranicznymi mozliwe sg mobilnosci
zarowno w krajach Unii Europejskiej (m.in. Austrii, Belgii, Czechach, Niemczech, Rumunii, Stowacji,
Stowenii, Wegrzech), jak i w tzw. krajach trzecich (np. Wielkiej Brytanii, Indiach). Studenci i pracownicy
Wydziatu mogg aplikowa¢ o wyjazdy na studia badzZ staze zagraniczne poprzez rézne podmioty (np.
Zespot ds. mobilnosci miedzynarodowej przy Biurze Nauki i Obstugi Projektow UO. Istotna z punktu
widzenia umiedzynarodowienia jest takze ich mobilnos¢ poza kontynent europejski, do takich
osrodkéw naukowych, jak Kinszasa (Kongo) iMorogoro (Tanzania). Wymiernym efektem tej
wspotpracy sg organizowane wspodlnie konferencje oraz publikacje pokonferencyjne, z udziatem
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studentdw. W ostatnich latach zostato zorganizowanych wiele miedzynarodowych konferencji
naukowych z udziatem prelegentdéw z réznych osrodkdéw naukowych:

Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania w jezykach obcych. W ramach wyktadu w j.
niemieckim wspierane sg tez kompetencje jezykowe studentdw. Na etapie rekrutacji nowych
pracownikéw badawczo-dydaktycznych waznym elementem jest deklarowany stopied znajomosci
jezyka obcego, przede wszystkim angielskiego. Doskonalenie znajomosci jezyka obcego nauczycieli
akademickich odbywa sie rowniez na kursach jezykowych organizowanych przez Uczelnie, w ramach
zagranicznych pobytéw studyjnych, badawczych istazowych zaréwno w ramach europejskiego
programu Erasmus+, jak tez bedgcych wynikiem inicjatyw prywatnych poszczegdlnych pracownikéw.
W ostatnich latach zrealizowano liczne pobyty wyjazdowe w celach szkoleniowych (Erasmus+ STT)
finansowane przez Unie Europejska. Ukonczenie pobytdw stazowych i badawczych za granicg przez
nauczycieli akademickich wywiera realny wptyw na dydaktyke w zakresie wykorzystania nowoczesnych
metod i form nauczania. Dzieki szkoleniom wyktadowcy podniedli kwalifikacje w prowadzeniu ¢wiczen
poprzez zapoznanie sie ze wspodtczesnymi technikami komunikacji, np. w wiekszym stopniu
wprowadzano formy ksztatcenia oparte na doswiadczeniach wypracowanych przez np. Content and
Language Integrated Learning (CLIL).

Na Wydziale Teologicznym stworzono mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich zwigzanej z ksztatceniem na kierunku teologia. Wielu wyktadowcéw odbyto staze
zagraniczne wramach projektu Erasmus+. Nalezy zauwazy¢, ze 90% wyktadowcow Wydziatu
Teologicznego miato iutrzymuje aktywne kontakty na arenie miedzynarodowej, a z pobytéw
stazowych w ramach programu Erasmus+ korzystali rowniez pracownicy administracyjni dziekanatu.
Wsréd wielu pobytéw zagranicznych wyktadowcédw i studentdow nalezy wymieni¢ m.in.: Univerzita
Palackého Olomouc (Czechy), 2021 (CEEPUS); Univerzita Karlova Praha (Czechy), 2022 (ERASMUS+);
University of Malta, 2022 (ERASMUS+); Technische Universitat Dresden (Niemcy), 2023 (ERASMUS+);
Johannes Gutenberg-Universitat Mainz (Niemcy). W sumie byto to kilkadziesiat pobytow. Natomiast
w ramach mobilnosci na WT UO przebywali za$ wyktadowcy oraz studenci m.in. z ponizszych uczelni:
Unisidad de Valencia (Hiszpania), 2021 (FORTHEM); Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu (Rumunia),
2023 (ERASMUS+); Westfilische Wilhelms-Universitat Miinster (Niemcy), 2022, 2024 (ERASMUS+);
Univerzita Palackého Olomouc (Czechy), 2023, 2024 (CEEPUS) oraz Episcopal Theological College of
Pecs (Wegry), 2022, 2023, 2024 (CEEPUS, ERASMUS+).

Ponadto pracownicy naukowo-dydaktyczni WT UO odwiedzili w ramach stazy naukowych, wyktaddéw
goscinnych lub kwerend bibliotecznych takie uczelnie, jak np.: Uniwersytet w Erfurcie (Niemcy),
Dharmaram College — Christ University w Bangalore (Indie), St. Ephrem Ecumenical Research Institute
w Kottayam (Indie), Université Paul-Valéry w Montpellier (Francja), Uniwersytet w Cambridge (Wielka
Brytania), Uniwersytet Oksfordzki (Wielka Brytania), Uniwersytet Narodowy im. Kapodistriasa
w Atenach (Grecja), Katolicki Uniwersytet Ameryki w Waszyngtonie (USA). WT UO utrzymuje w tym
wzgledzie kontakt z kilkunastoma zagranicznymi uczelniami Wykfadowcy prowadzacy zajecia na
ocenianym kierunku wygtaszali swoje referaty na miedzynarodowych konferencjach organizowanych
zarowno w Polsce. Wyktadowcy brali takze inadal biorg udziat wrdznych miedzynarodowych
projektach badawczych. Unikatowe staze naukowe w osrodkach teologicznych w Indiach pozwolity
ponadto na rozszerzenie uprawiania i nauczania teologii na WT UO o zakres Kosciotéw orientalnych.

Wielu pracownikow naukowych Wydziatu Teologicznego jest aktywnymi cztonkami komitetéw
naukowych, miedzynarodowych stowarzyszen teologicznych iredakcji zagranicznych czasopism
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naukowych. Nalezg do nich m. in. Societas Oecumenica, Society of Oriental Liturgy, European Society
for Catholic Theology, Catholic Theological Ethics in the World Church, Association of Bioethicists in
Central Europe, La Société d’Etudes Syriaques, Vereinigung fiir Katholische Sozialethik in Mitteleuropa
i.in.

Wydziat daje takze mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci studentéow zwigzanej
z ksztatceniem na kierunku teologia. Obecnie wymiana miedzynarodowa oraz wspotpraca zagraniczna
jest bardzo intensywna. Przyktadem tego sg miedzynarodowe szkoty letnie, pos$wiecone m.in:
tematyce eksperymentéw na ludziach; zasobdéw materialnych i ludzkich jako wyzwania bioetycznego,
bioetyki przysztosci ukazanie czy muzyki sakralnej jako instrumentu dialogu ekumenicznego Na
szczegblne wyrdznienie zastuguje szkotfa letnia, organizowana we wspétpracy z Fundacjg Haus der
Action 365 we Frankfurcie nad Menem, ktéra miata na celu realizacje na kierunku teologia (modut
kaptanski) pod koniec széstego semestru w czasie wakacji dwutygodniowej praktyki jezykowo-
pastoralnej. Obejmowata zajecia dydaktyczne z jezyka niemieckiego (specjalistycznego stownictwa
teologicznego), udziat w spotkaniach z przedstawicielami specjalistycznych duszpasterstw i organizacji
spotecznych frankfurckiej metropolii, jak rowniez ze studentami i wyktadowcami Wyziszej Szkoty
Filozoficzno-Teologicznej Sankt Georgen. Dotychczas odbyto sie 27 edycji tej szkoty letniej. Proces
ewaluacji stopnia umiedzynarodowienia dokonuje sie poprzez udziat koordynatora do spraw wymiany
miedzynarodowej Erasmus+ na posiedzeniach Rady Wydziatu. W trakcie obrad przedstawiane s3
wnioski i postulaty odnoszgce sie do umiedzynarodowienia Wydziatu, wyciggane wnioski,
proponowane rozwigzania majace na celu intensyfikacje umiedzynarodowienia ksztatcenia na
kierunku teologia. Innym istotnym elementem okresowej oceny umiedzynarodowienia ksztatcenia sg
takze oceny aktywnosci miedzynarodowej kadry akademickiej, ktére stanowia jeden z elementow jej
okresowej oceny. Whnioski wykorzystywane sg w dziataniach doskonalgcych majgcych na celu
podniesienie stopnia umiedzynarodowienia kierunku. Udziat studentéw w procesie ewaluacji
umiedzynarodowienia jest sformalizowany poprzez udziat w gremiach odpowiedzialnych za
wspotprace miedzynarodowsa.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7:
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku teologia zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztafcenia,
zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, co oznacza, ze nauczyciele akademiccy sg przygotowani do
nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢
studentdw i nauczycieli akademickich, co skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia
umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, awyniki tych ocen sg
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
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Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci kierunku teologia na Wydziale Teologicznym w Uniwersytecie Opolskim, otrzymuja wsparcie
na wielu ptaszczyznach w tym: w rozwoju naukowym oraz spotecznym, w uczeniu sie. Wsparcie jest
prowadzone systematycznie, ma charakter staty i kompleksowy oraz przybiera zréznicowane formy,
z wykorzystaniem wspétczesnych technologii. Wsparcie to jest adekwatnie do celéw ksztatcenia
i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studiéw oraz osiggania przez studentéw efektéw uczenia
sie, atakze przygotowania do wejscia na rynek pracy. Jednymi z gtéwnych czynnikdw ocenianego
kierunku, ktére studenci wskazali jako mocne strony byly: podejscie nauczycieli akademickich do
jakosci prowadzonych zaje¢ oraz samo podejscie do studentéw itworzonej w ramach Wydziatu
atmosfery.

Uczelnia oferuje zrdznicowane formy merytorycznego, materialnego iorganizacyjnego wsparcia
studentdw w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnos$ci naukowej. Studenci mogg liczy¢ na
indywidualne wsparcie nauczycieli akademickich w zakresie prowadzenia swoich aktywnosci
w wybranych przez nich tematach, jak i wramach kota naukowego, gdzie cyklicznie organizuja
konferencje, warsztaty oraz biorg udziat w akcjach spotecznych. Koto Naukowe Mtodych Teologéw jest
aktywnag organizacjg, ktéra miedzy innymi bierze czynny udziat w warsztatach, szkoleniach
i seminariach w celu pogtebiania wiedzy teoretycznej ipraktycznej zzakresu teologii (np.
w cotygodniowym kregu biblijnym). Studenci w ramach dziatalnosci w kole naukowym prowadza
dziatalnos$¢ publikacyjng, uczestniczg aktywnie w wielu konferencjach oraz zaangazowani sg w prace
redakcji czasopism naukowych wydawanych przez WT UO.

W zakresie wsparcia w wejsciu na rynek pracy w Uniwersytecie funkcjonuje Akademickie Centrum
Karier, ktdre organizuje Gietde Pracy UO, w ktdrej czasie istnieje mozliwos¢ bezposredniego kontaktu
z pracodawcami. Dodatkowo studenci kierunku teologia majg mozliwos¢ rozwijania kompetencji
spotecznych poprzez angazowanie sie w rdzne formy wolontariatu. Przyktadowo studenci modutu
kaptanskiego odbywajg w miesigcach letnich praktyki w Zaktadach Opiekunczo-Leczniczych w Opolu-
Szczepanowicach, Dobrzeniu Wielkim i Czarnowgsach.

Mechanizmem motywujgcym studentéw do osiggania wyrdzniajgcych wynikdw w nauce, a takze
zdobywania osiggnie¢ naukowych, sportowych lub artystycznych jest stypendium Rektora. Ponadto
Uniwersytet kreuje dla studentéw przestrzen do ubiegania sie o stypendium ministra. Poza tym
proponowane sg inne formy wsparcia materialnego, jak np. przyznawane od 2024 r. przez Fundacje
Uniwersytetu Opolskiego Stypendium Primus, ktére dedykowane jest dla najlepszych studentéw
w zakresie osiggnie¢ naukowych, artystycznych lub sportowych.
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Na Uniwersytecie oferowane sg zréznicowane zajecia z wychowania fizycznego prowadzone przez
Studium Wychowania Fizycznego iSportu oraz zajecia dodatkowe ramach sekcji SWFiS. Dzieki
dostepnej infrastrukturze, poza standardowymi sekcjami, sg réwniez zajecia takie jak ptywanie, czy tez
fitness. Ponadto studenci mogg zaangazowac sie w dziatalnos¢ Klubu Uczelnianego Akademickiego
Zwigzku Sportowego UO. SWFiS organizuje dodatkowe aktywnosci i wydarzenia, m.in. np. okazjonalne
warsztaty zokazji Mikotajek. W zakresie aktywnosci artystycznej studenci majg mozliwosc
zaangazowania sie w dziatalnos¢ Chéru Akademickiego. Natomiast w zakresie przedsiebiorczosci
w ramach Uczelni funkcjonuje Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci.

Wsparcie studentdw jest dostosowane do potrzeb réinych grup studentéw oraz potrzeb
indywidualnych, wtym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, pozwalajgc miedzy innymi na
whioskowanie o indywidualng organizacje studiéow (np. z powodu wychowywania dziecka, opieki nad
chorym cztonkiem rodziny czy studiowania na wiecej niz jednym kierunku). Ponadto jest mozliwe
ubieganie sie o Indywidualny Program Studidw. Jest on przeznaczony dla oséb uzyskujacych wybitne
osiggniecia w nauce, sporcie lub osiggniecia artystyczne, uczestniczagcych w wymianie krajowej badz
miedzynarodowej, zajmujgcych sie prowadzeniem badan naukowych, atakze dla studentow ze
szczegblnymi potrzebami wynikajgcymi ze stanu zdrowia. IPS umozliwia dopasowanie planu studidw
do potrzeb konkretnego studenta, uwzgledniajac jego specyficzng sytuacje.

W ramach dziatalnosci Biura Oséb Niepetnosprawnych oferuje studentom rdzine formy wsparcia
procesu uczenia sie 0séb z niepetnosprawnosciag miedzy innymi, zapewniajgc im pomoc materialng,
bezptatny transport na zajecia, pomoc asystenta, wypozyczanie sprzetu, udziat w dodatkowych
zajeciach jezykowych czy tez zindywidualizowanych zajeciach sportowych. Studenci informowani sg
tez ozasadach rozwigzywania sytuacji kryzysowych takich jak dyskryminacja w zwigzku
z niepetnosprawnoscig. W ramach Uczelni funkcjonuje wsparcie psychologiczne w postaci Centrum
Wsparcia Psychologiczno-Terapeutycznego, w ramach niego studenci mogg skorzysta¢ z pomocy
psychologdéw oraz psychoterapeutéw. Ponadto studenci mogg skorzystaé z wizyty w Studenckiej
przychodni lekarskiej, w ktdrej przyjmuja lekarze POZ, ginekolog oraz stomatolog.

Obowigzujacy na Uczelni system skarg i wnioskdw pozwala na zgtaszanie ich miedzy innymi za
posrednictwem Petnomocnika Rektora. Sktadanie wnioskéw odbywa sie zgodnie z procedurami
okreslonymi na Uczelni m.in. w ramach zarzadzenia Rektora UO w sprawie wprowadzenia Polityki
antymobbingowej iantydyskryminacyjnej w Uniwersytecie Opolskim. Procedury sg szczegdétowo
opisane, z uwzglednieniem kolejnych instancji. Ponadto w Uczelni (m.in. w zwigzku z realizacjg ww.
polityki antymobbingowej i antydyskryminacyjnej) funkcjonuje stanowisko Petnomocnika ds. réwnego
traktowania.

Dla studentéw prowadzone sg obowigzkowe szkolenia z BHP, gdzie studenci zapoznawani sg
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ksztatcenia.

Obstuge administracyjng studentdw zapewnia dziekanat wydziatu, w ktdrym pracujg osoby doceniane
przez studentéw szczegdlnie w trakcie rozmdéw znimi. Wedtug opinii studenckich pracownicy
dziekanatu charakteryzujg sie zyczliwoscig, otwartoscig, wysokimi kompetencjami oraz sprawnoscia
dziatania. Studenci kierunku teologia majg zapewniong obstuge w zakresie spraw zwigzanych
z procesem ksztatcenia na odpowiednim poziomie.

Uczelnia wspiera materialnie i pozamaterialnie samorzad iorganizacje studentdéw. Cztonkowie
samorzadu wspotpracujg z Uczelnig na szczeblu uczelnianym oraz wydziatowym. Przedstawiciele
studenccy wchodzg w sktad organdw kolegialnych Uczelni tj. Senat, Rada Uczelni, komisje wydziatowe,
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rektorskie, stypendialne oraz komisje dyscyplinarne. Zmiany w programie studidw wprowadzane sg
z uwzglednieniem gtosu studentdéw — zaréwno formalne, jak i nieformalne sugestie.

W ramach uniwersytetu funkcjonuje wiele két naukowych w tym Koto Naukowe Mtodych Teologdw.
Organizacja ma swojego opiekuna, ktéry jest zaangazowany w prace kota, co pozytywnie wptywa na
zaangazowanie studentéw w dziatanie tej organizacji. Samorzad Uczelniany oraz inne organizacje
studenckie dysponujg srodkami finansowymi w ramach jednostek centralnych.

Na Uczelni podstawowym narzedziem stuzgcym do monitorowania systemu wsparcia, motywowania
i opieki nad studentami jest ankietyzacja, przeprowadzana cyklicznie w formie kilku kwestionariuszy
ankiety. W ramach przeprowadzanych badan studenci oceniajg miedzy innymi program studiéw,
promocje kierunku, a takze kadra wspierajgcg zaréwno na wydziale jak i jednostki miedzywydziatowe.
Badania sg bardzo obszerne oraz cieszg sie satysfakcjonujacg frekwencja. Rekomenduje sie
rozbudowanie procesu monitorowania o zbieranie opinii na temat infrastruktury dostepnej dla
studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektdw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikédw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie uzupetnienie procesu monitorowania wsparcia studentéw o zbieranie
informacji i opinii dotyczacych infrastruktury, z ktérej korzystajg studenci.

Zalecenia

Brak
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia ma przyjety regulamin udostepniania informacji publicznej. Zgodnie z regulaminem Uczelnia
za posrednictwem Monitora UO oraz Biuletynu Informacji Publicznej zapewnia wszystkim
zainteresowanym, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcéw
sprzetem i oprogramowaniem, dostep do informacji o studiach. Informacje na powyzszych stronach sg
rowniez uzupetniane przez pozostate oficjalne profile komunikacji, takie jak strony internetowe UO,
Wydziatéw oraz Hello Uni Opole.

Na powyziszych stronach mozna znalezé informacje obejmujace: cel ksztatcenia, kompetencje
oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw, terminarz
procesu przyjec na studia, program studiéw, w tym efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia
sie oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie, w tym
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz zasad
dyplomowania, przyznawane tytuty zawodowe, charakterystyke warunkéw studiowania i wsparcia
W procesie uczenia sie.

Informacje dotyczace loséw absolwentéw sg zbierane w formie iloSciowej na uzytek wewnetrzny
Uczelni, niemniej jednak mozna odnalezé¢ znikome informacje dotyczace sylwetki absolwenta.
Rekomenduje sie zwiekszenie dostepnosci informacji w zakresie loséw absolwentéw na podstawie
zgromadzonych informacji w ramach jednego dokumentu.

Na stronie internetowej WT UO mozna ponadto odnalez¢ informacje dotyczace rozktadu zajeé, obstugi
studentéw oraz programdéw mobilnosciowych takich jak Erasmus+ oraz MOST. Kanaty informacyjne
Uczelni sg ponadto wspierane przez wewnetrzne platformy takie jak USOSweb, Moodle oraz platforma
MSTeams. Natomiast w komunikacji zewnetrznej WT UO korzysta réwniez z profili na platformach
Facebook, Instagram, X (dawniej Twitter), YouTube.

Informacje zawarte w powyzszych miejscach s3 monitorowane i na biezgco uaktualniane pod katem
potrzeb i wymagan kandydatéw na studia, studentow ipracodawcow. Wyniki monitorowania sg
wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach.

Na niektérych stronach internetowych Uczelni - stanowigcych baze oficjalnych dokumentdow
stanowigcych podstawe prawng dla prowadzenia i organizacji studidw na uczelniach wyzszych
w Polsce - zauwazono nieaktualne dane lub braki, co moze wprowadza¢ w btgd osoby odpowiedzialne
za tworzenie i doskonalenie programow studiéw. Dotyczy to przede wszystkim stron internetowych
wspierajgcych proces projakosciowy w Uczelni - jak np. strony Biura Jakosci Ksztatcenia, ktére
zawierajg informacje niepetne badZ nieaktualne. Nieaktualno$¢ danych moze wynika¢ z
niezakonczonej w petni migracji danych ze starej strony internetowej Uczelni na jej nowa wersje. Z
pewnoscig jednak wsréd aktdw prawnych powszechnie obowigzujgcych powinno znaleié sie:
Rozporzadzenie MNiSW z dn. 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu przygotowujgcego do zawodu
nauczyciela (Dz.U. 2019 poz. 1450 z péin. zm.) - jeden z kluczowych dokumentdéw dla kierunkéw
studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela. Nieobecnos¢ wsrdd obowigzujacych
aktéw wspomnianego Rozporzgdzenia mogto skutkowad takze zauwazonymi przez zespét oceniajacy
brakami i btedami w programie studiéw na ocenianym kierunku — brakami i btedami zwigzanymi ze
spetnieniem realizacji standardu do wykonywania zawodu nauczyciela. Dlatego rekomenduje sie
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wprowadzenie do bazy aktéw prawnych powszechnie obowigzujgcych na stronie biura jakosci
ksztatcenia: Rozporzadzenie MNiSW z dn. 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu przygotowujgcego do
zawodu nauczyciela (Dz.U. 2019 poz. 1450 z pdzn. zm.) oraz state monitorowanie réwniez podstron
i baz danych skierowanych do interesariuszy wewnetrznych, takich jak twércy programéw studiow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9:
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku Teologia WT UO zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej,
zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji
procesu nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia
na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia. Dostep do tych informacji jest dostepny bez ograniczen
zwigzanych z uzywanym przez odbiorcéw sprzetem ioprogramowaniem, w sposdéb umozliwiajgcy
nieskrepowane korzystanie przez osoby z niepetnosprawnoscia. Zakres przedmiotowy ijakos¢
informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych uczestniczg rdzine grupy
interesariuszy.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zwiekszenie dostepnosci informacji w zakresie loséw absolwentéw na
podstawie zgromadzonych informacji w ramach jednego dokumentu.

2. Rekomenduje sie wprowadzenie do bazy aktdw prawnych powszechnie obowigzujgcych na
stronie biura jakosci ksztatcenia: Rozporzgdzenie MNiSW z dn. 25 lipca 2019 r. w sprawie
standardu przygotowujacego do zawodu nauczyciela (Dz.U. 2019 poz. 1450 z pdzn. zm.)

3. Rekomenduje sie zwrdcenie szczegdlnej uwagi na czytelnos¢ stron internetowych Uczelni
wspierajgcych prace w zakresie jakosci ksztatcenia oraz state monitorowanie aktualnosci
dokumentdw na tychze stronach.

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
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wiarygodnych danych iinformacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

W Uczelni zostat wyznaczony zespét oséb sprawujgcych merytoryczny, organizacyjny i administracyjny
nadzor nad ocenianym kierunkiem studidéw. Kompetencje zespotu jak iposzczegdlnych osdéb
odpowiedzialnych za ten nadzér jak i ich odpowiedzialno$¢ w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia zostaty okreslone w klarowny ijasny sposdéb. W Uczelni obowigzuje zestaw
ogdlnouniwersyteckich procedur projakosciowych, ktére zostaty akomodowane do kierunkdéw studidow
prowadzonych w Wydziale Teologicznym UO i zebrane w tzw. Wydziatowej Ksiedze Jakosci.

Zgodnie z przyjetymi w Uczelni procedurami Senat podejmuje nie tylko decyzje co do zatwierdzania
nowych programoéw studidw, ale takze aktualizacji programdw juz istniejgcych. Zgodnie z wytycznymi
zawartymi w uczelnianej Procedurze tworzenia i modyfikowania kierunku studiow za przygotowanie
nowych programoéw studidow na Wydziale odpowiada dziekan, ktory przedstawia petng dokumentacje
nowego programu studiow Rektorskiej Komisji ds. ksztattowania polityki dydaktycznej. Wniosek o
zatwierdzenie nowego programu zawiera wszystkie wymagane w Rozporzgdzeniu o prowadzeniu
studiow elementy. W przypadku aktualizacji lub doskonalenia istniejgcego programu studidow
koordynator kierunku w porozumieniu z dziekanem mogg w zakresie obowigzujgcego prawa
dokonywaé¢ mogg dokonywac¢ w nim zmian, przedstawiajagc propozycje Kolegium Dziekarskiemu.
Projekt zmian musi uzyskac pozytywng akceptacje uczelnianego koordynatora ds. ECTS oraz pozytywna
opinie Samorzadu Studenckiego. Wniosek jest nastepnie przekazywany do zaopiniowania Rektorskiej
Komisji ds. Ksztattowania polityki dydaktycznej, a nastepnie przekazywany do akceptacji Senatowi
Uczelni. Uczelniane procedury sg spdjne i catoSciowe. Projektowanie nowych form ksztatcenia, czy tez
wprowadzenie zmian w istniejgcym programie studidw zawiera w sobie innowacyjne podejscie
w zakresie dydaktyki akademickiej oraz wykorzystywanie wspoétczesnych technologii w zakresie
przekazu informacji i komunikacji, nie pomijajac przy tym narzedzi i technik ksztatcenia na odlegtos¢
(warto wspomnie¢, ze Uczelnia prowadzi zaprojektowany przez kadre badawczo-dydaktyczng
Wydziatu Teologicznego kierunek orientalistyka, ktéry jest w bardzo szerokim zakresie otwarty na
wspomniane narzedzia i formy ksztatcenia).

Prowadzona na ocenianym kierunku rekrutacja i proces przyjecia na studia odbywa sie na podstawie
formalnie przyjetych przez senat Uczelni uchwat rekrutacyjnych okreslajgcych szczegétowe kryteria
kwalifikacji.

W procedurach wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia przeprowadzana jest jedynie
dorazna, a nie systemowa i cykliczna ocena programu studidw. W ramach tej oceny dokonywane s3
elementarne, choé niewystarczajace, przeglady efektéw uczenia sie oraz prdba ich oceny w zakresie
zgodnosci z zakresem potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego. Wyrazem tej niewystarczalnosci
oraz nieskutecznosci systemu sg sformutowane w kryteriach 1, 2 i 3 szczegétowe zalecenia. Najbardziej
jaskrawym dowodem wspomnianej niewystarczalnosci jest fakt, iz w Uczelni przy niedawnym
projektowaniu programu studiéw niestacjonarnych ocenianego kierunku (pierwszy cykl ksztatcenia dla
tej formy studidw rozpoczat sie wraz z poczatkiem biezgcego roku akademickiego, tj. 2024/2025)
zastosowana zostata wobec standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela zasada o 60% obecnosci ilosci godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach niestacjonarnych
w stosunku do ilosci godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych. Legislacyjne przyjecie takiego rozwigzania
i zmian zaproponowanych przez osoby odpowiedzialne za prowadzenie ksztatcenia na ocenianym
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kierunku dowodzi, ze nie zadziataty nie tylko wydziatowe procedury weryfikacyjne i projakosciowe, ale
takze procedury uczelniane.

Analiza projakosciowa obejmuje ponadto system przyznawanych punktéw ECTS, tresci programowe,
metody ksztatcenia (w tym metody ksztatcenia z wykorzystaniem metod o technik ksztatcenia na
odlegtosé), metody weryfikacji i oceny efektow uczenia sie oraz wyniki nauczania i stopien osiggania
przez studentéw efektdw uczenia sie. System monitorowania projakosciowego obejmuje takze
praktyki zawodowe oraz pdzniejsze losy absolwentow. Wszystkie prowadzone w Uczelni analizy
obejmuja takze te elementy procesu edukacyjnego, ktére realizowane sg w oparciu o metody i techniki
ksztatcenia na odlegtosc.

Podejmowane w Uczelni préby oceny programu studiéw majg bardziej charakter bardziej okazjonalny
czy tez dorazny, anie charakter systematycznego przeglagdu idoskonalenia programu (np.
corocznego), o czym mogg Swiadczy¢ zauwazone przez zespot oceniajacy braki i btedy w zakresie
kryteriéw 1, 2 i 3. Proby doskonalenia programu studidw sg oparte na informacjach pozyskiwanych
z analizy waznych z punktu widzenia prowadzenia procesu dydaktycznego wskaznikdéw ilosciowych,
ktére dotyczg postepéw studentéw w nauce lub jego braku oraz w zdobywaniu umiejetnosci
i kompetencji spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy wynikdw sesji egzaminacyjnej i
procesu dyplomowania. W badaniach projakosciowych stosuje sie ankietowe badanie studentéw
dotyczace jakosci prowadzonych zajec oraz ich satysfakcji z programu studiow. Studenci majg takze
mozliwos¢ wyrazenia swojej opinii dotyczacej warunkéw studiowania i jakosci udzielanego im w tym
czasie wsparcia. Swoje opinie wyrazajg takze nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku
oraz pracodawcy. Biuro karier zbiera takze informacje dotyczace Sciezek kariery absolwentéw.
W przeprowadzanej na kierunku w sposdb dorazny ocenie programu studidw nie pomija sie gtosu
interesariuszy wewnetrznych izewnetrznych awnioski ztychze rozméw sg wykorzystywane
w doskonaleniu programu studiow.

Kierunek teologia byt poddany zewnetrznej ocenie jakosci ksztatcenia, ktorej dokonat zespdt oceniajgcy
powotany przez Polskg Komisje Akredytacyjng w dniach 6-7 grudnia 2018 roku. Uchwata PKA (nr
318/2018) z dnia 14 czerwca 2019 wydata ocene pozytywng nie zawierajgc w swej tresci zadnych
zalecen czy rekomendacji i uznajgc wszystkie kryteria za spetnione ,w petni”. Zespdt oceniajacy
w ramach wizytacji przeprowadzonej w roku 2018 sformutowat w raporcie powizytacyjnym szereg
zalecen, ktdre zostaty zrealizowane iwptynety na jakos¢ ksztatcenia (np. opracowanie procedury
projakosciowej dla procesu dyplomowania, usuniecie zarkusza ankiety studenckiej informacji
o Sredniej ocen wypetniajgcego ankiete, opracowanie instrukcji odbywania praktyk zawodowych,
opracowanie procedury potwierdzania posiadania wiedzy, umiejetnosci badz kompetencji spotecznych
zdobytych poza systemem edukacji). Jedno zzalecen wpisanych do raportu powizytacyjnego
z poprzedniej wizytacji, a mianowicie ,Wprowadzenie wymagania osiggania opanowania jezyka
obcego nowozytnego na poziomie B2” (s. 36) zostato wprowadzone (dzisiaj jest to poziom B2+ dla
studiéw jednolitych magisterskich) do programu studidw, cho¢ nie ujeto tego wymogu
w przedstawionych przez Uczelnie aktualnych efektach uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10:

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie
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Cho¢ zostaty w Uczelni formalnie przyjete zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych iinformacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia, to w praktycznej realizacji tego
procesu pojawiajg sie btedy weryfikacyjne w procesie wprowadzania zmian, ktére skutkujg
niedoskonatoscia zatwierdzanego iwprowadzanego w kolejnych cyklach ksztatcenia programu
studidw. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych
sformutowanych zalecen w kryteriach 1, 2 i 3 oraz:

1) braku wystarczajgco szczegdtowych procedur dotyczacych oceny wnioskéw o zatwierdzenie
nowych lub modyfikacji istniejgcych programéw studiéw;

2) braku projakosciowych procedur majgcych na celu systematyczny (cyrkularny) przeglad
programu studiéw ze szczegdlnym uwzglednieniem koniecznosci wprowadzenia zmian
wynikajgcych badz to z aktualizacji, bagdz to zmiany prawodawstwa dotyczacego szkolnictwa
wyzszego, warunkow prowadzenia studiéw czy standardéw przygotowania zawodowego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak
Zalecenia:

1. Zaleca sie efektywne wdrozenie na kierunku zasad uczelnianego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia, implikujgce wprowadzenie wiekszego nadzoru nad wydziatowymi i uczelnianymi
procedurami weryfikacyjnymi dotyczgcymi wnioskow o zatwierdzenie nowych lub modyfikacji
istniejacych programow studiow.

2. Zaleca sie stworzenie projakosciowych procedur majgcych na celu systematyczny (cyrkularny)
przeglad programu studidw ze szczegdlnym uwzglednieniem koniecznosci wprowadzenia
zmian wynikajacych badZ to z aktualizacji, badZ to ze zmiany prawodawstwa dotyczacego
szkolnictwa wyzszego, warunkéw prowadzenia studidw czy warunkdéw/standardéw
przygotowania zawodowego przysztych nauczycieli.

3. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci,
ktore staty sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktorych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscia naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodéw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych iszczegétowych efektow
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studidow oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studidw przygotowujacych do wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne zregutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, wtym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studidw uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktédrym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzor nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, wtym infrastruktura, atakze kompetencje opiekunow,
w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne zregutami iwymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wifasciwy dobdr kandydatdw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektédw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentédw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie w przypadku kierunkédw studidow przygotowujacych do
wykonywania zawodéw, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s uwzglednione
w programie studidw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje idoswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich iinnych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng
ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang zudziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna iinformatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, atakze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec i osiggniecie przez studentdow efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, atakze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkdéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna iinformatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca zotoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca zotoczeniem spoteczno-gospodarczym, wtym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow iwptyw tego
otoczenia na program ijego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektdw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikédw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy ijako$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete isg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych iinformacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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