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Kontext

Tato hodnotiaca sprava bola vypracovana pracovnou skupinou vykonnej rady Slovenskej akreditacnej agentury
pre vysoké Skolstvo (agentura) vramci posudzovania vnutorného systému zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania Katolickej univerzity v Ruzomberku.

Hodnotiaca sprava poskytuje odborny podklad pre rozhodovanie vykonnej rady agentury o sulade vnutorného
systému zabezpecovania kvality vysokej Skoly so Standardami vydanymi agenturou v ramci postupov externého
zabezpecovania kvality.

Zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdeldvania v Slovenskej republike sa riadi zdkonom 269/2018 Z. z.
(zdkon o zabezpecdovani kvality). Zakon zriadil Slovensku akreditaénu agenturu pre vysoké skolstvo (agentura)
ako nezavislu verejnoprdvnu instituciu uskutocnujucu externé zabezpelovanie kvality vysokoSkolského
vzdeldvania. Sucasne ulozil ulohy aj samotnym vysokym skoldm. Vysoka skola je v duchu Eurépskych Standardov
a usmerneni (ESG) sama primarne zodpovedna za zabezpeclenie kvality vzdeldvania, a to prostrednictvom
vlastného vnutorného systému zabezpecovania kvality, jeho implementdacie a sistavného rozvoja.

Ciefom externého zabezpecovania kvality je zvySovanie efektivnosti vnitorného zabezpecovania kvality vysokej
Skoly. Agentura v sulade so zakonom o zabezpecovani kvality vydala akreditacné Standardy a metodiku na ich
vyhodnocovanie. Vramci Cinnosti externého zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania agentura
vykondva najma posudzovanie vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokej Skoly, akreditacie Studijnych
programov a akreditdcie habilitacného konania a inauguracného konania. Poskytuje vysokym Skolam odborny
a nezavisly pohlad na kvalitu vzdelavania a posilfiuje rozvoj kultury kvality.

Vnutorny systém vysokej $koly musi napliiat $tandardy vydané agentdrou a stanovuje najma pravidla tvorby,
schvalovania, uskutocnovania, monitorovania, hodnotenia a Upravy Studijnych programov, postup overovania
aplikacie najnovsich poznatkov v obsahu studijnych programov, spésob zapojenia zastupcov Studentov a inych
zainteresovanych os0b na tvorbe a Uprave Studijnych programov, prepojenie studijného programu na prislusnu
uroven narodného kvalifikacného ramca, pravidld hodnotenia Studentov, pravidla uskutocnovania tvorivej
¢innosti vysokej Skoly, pravidld na preskimanie podnetov Studentov a postupy overovania dostatocného
priestorového, materialneho, technického, informac¢ného a personalneho zabezpecenia studijnych programov.

Podla zakona o zabezpelovani kvality je kazda vysoka Skola so sidlom v Slovenskej republike, povinna poziadat
agenturu o posudenie svojho vnutorného systému a jeho implementacie v uréenom cykle. Prvykrat najneskor do
konca roka 2022. Sulad vnatorného systému so standardmi, jeho funkénost a spravna implementécia v zasade
znamena instituciondlnu akreditaciu vysokej skoly v Studijnych odboroch a stuprioch, v ktorych vysoka skola
poskytuje Studijné programy. Vysoka Skola tak ziska opravnenie samostatne vytvarat a upravovat studijné
programy v prislusnych Studijnych odboroch a stuprioch. Posudzovanie vnutornych systémov vysokych $kol
prebieha v sulade s ESG 2015 a je zaloZené na medzindrodne uzndavanom postupe k posudzovaniu, ktorého
sucastou st vnutornd hodnotiaca sprava vysokej skoly, externé hodnotenie, ktorého stcastou je navsteva vysokej
Skoly, hodnotiaca sprava pracovnej skupiny, spracovand na zaklade externého hodnotenia a nasledny monitoring
uloZenych opatreni a odporucani.

Posudzovanie zacina na zaklade Ziadosti vysokej Skoly, ktora bola predlozena v zmysle zdkona. K Ziadosti vysoka
Skola priklada aj svoju vlastnd vnatornu hodnotiacu spravu a dalSie podklady. Pracovna skupina je zostavovana
agenturou z externych odbornikov vedenych v zozname posudzovatelov tak, aby sa posudzovania zucastnili
vSetky strany zainteresované na vysokoskolskom vzdeldvani (t. j. okrem ucitefov aj Studenti a zamestnavatelia),
odbornici na vnutorné systémy atiez aby pokryvala Studijné odbory, v ktorych vysoka Skola poskytuje
vysokoskolské vzdeldvanie.

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny agentury obsahuje najma vysledky expertného posudenia podkladov
pracovnou skupinou, skutoc¢nosti, ktoré boli podkladom pre jej zavery, postup vyhodnocovania podkladov,
vyhodnotenie Urovne plnenia jednotlivych Standardov, atiez mend a priezviska ¢lenov pracovnej skupiny. Pri
kazdom Standarde pracovna skupina uvadza odporucania pre Ucastnika konania, priklady dobrej praxe alebo
pripadné zistené nedostatky. V zavere uvadza navrh pracovnej skupiny na rozhodnutie agentury.
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Vykonnd rada agentury pri prijimani rozhodnutia zohladruje viaceré podklady na posudenie vnutorného
systému, najma samotny predpis vysokej Skoly upravujuci jej vnudtorny systém, vnutornd hodnotiacu spravu
o implementacii vnutorného systému vypracovand vysokou Skolou, hodnotiacu spravu pracovnej skupiny,
stanovisko vysokej Skoly k hodnotiacej sprave pracovnej skupiny ako aj dalSie verejne dostupné dokumenty
a Udaje vysokej Skoly. Zavere¢né rozhodnutie agentlry preto nemusi byt totoZné s navrhom na rozhodnutie
pracovnej skupiny.

Agentura splifia Eurépske $tandardy a usmernenia ESG 2015, je zaradena do Eurdpskeho registra agentur
zabezpecujucich kvalitu EQAR a je pridruzenym ¢lenom Eurdpskej asocidcie agentur pre zabezpecovanie kvality
vysokoskolského vzdelavania ENQA.
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Zhrnutie

Pracovnd skupina na zdklade vysledkov posudenia vnutorného systému zabezpecdovania
kvality vysokoSkolského vzdeldvania (VSZK) na Katolickej univerzite v Ruzomberku (KU)
navrhuje, aby SAAVS rozhodla, 7e vnatorny systém KU a jeho implementdcia je v stlade so
Standardmi pre vnatorny systém.

Katolicka univerzita v RuZzomberku je vzdeldvacou, vedeckou a konfesijne zameranou
verejnou vysokoskolskou instituciou. Ma 4 fakulty — Pedagogicku fakultu, Filozoficku fakultu,
Teologicki fakultu a Fakultu zdravotnictva — ak31.10.2022 mala 3336 Studentov.
K 31.10.2022 posobilo na KU 268,47 vysokosSkolskych ucitelov. KU mala k 31.12.2022
akreditovanych/zosuladenych 107 $tudijnych programov (SP), z toho v 1. stupni 50 SP v 12
$tudijnych odboroch (43 SP v dennej forme a 7 SP v externej forme $tudia), v spojenom 1. a 2.
stupni 2 SP v dennej forme §tudia, v 2. stupni bolo akreditovanych 40 SP v 9 $tudijnych
odboroch (34 v dennej forme a 6 v externej forme Stidia) a v 3. stupni bolo akreditovanych 15
SP v 7 $tudijnych odboroch (9 SP v dennej forme a 6 SP v externej forme $tudia). K datumu
posudzovania na mieste KU zrusila dva ucitel'ské SP v 1. a 2. stupni (dennd forma). KU nema
prava uskutocnovat habilitacné a inauguracné konania.

Pracovna skupina (PS) Vykonnej rady SAAVS mala 17 ¢lenov, ztoho 6 zahrani¢nych
posudzovatelov, a pracovala pod vedenim prof. PaedDr. Ctibora Hatdra, PhD. PS posudzovala
uroven plnenia jednotlivych Standardov aimplementaciu VSZK na KU ajej jednotlivych
sUcastiach, ktoré vsetky, okrem Teologickej fakulty v KoSiciach a jej Teologického institutu
v SpiSskom Podhradi, sidlia v Ruzomberku. PS uskutocnila navStevu na mieste v diioch 4. —
8.12.2023.

Pracovna skupina oceruje, Ze KU venovala naleZitu pozornost zosuladovaniu jej vnutorného
systému so standardami a zakonom o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania, ¢im
prispela klepSiemu a systematickejSiemu zabezpecovaniu kvality vysokoskolského
vzdeldvania v jednotlivych stupfoch, formach a studijnych odboroch. KU si cez vlastné
Struktury overovala plnenie Standardov pre studijné programy a prijimala nalezité opatrenia.
PS eviduje, Ze KU vynaloZila usilie vyrovnat sa so vsSetkymi ulohami, ktoré z procesu
zosuladovania vyplyvali, a to aj pri neustdle sa meniacej legislative.

PS zistila, Ze KU ma vytvoreny a implementovany vnutorny systém zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania. Hlavné struktiry VSZK KU tvori Rada kvality KU pre VSZK
(schvalovaci organ) a Riadiaci vybor pre kvalitu na KU (poradny a pripravny organ). Na urovni
jednotlivych fakult univerzity neexistuju samostatne formdlne vymedzené organy kvality
s vynimkou Pedagogickej fakulty, ktora ako jedind ma zriadenud Komisiu pre kvalitu. Organom
pripravujucim SP je OZSP, dekan fakulty a RVK, hodnotiacim orgdnom je ad hoc pracovna
skupina a schvalovacim organom je RK. Administrativna podpora VSZK je zabezpecena, ale
personalne poddimenzovana. Vo viacerych SP je na $tudenta kladena vysokd pracovna zataz
(t. j. prilis vela skuSok za jeden semester) a skladba predmetov je neraz limitujdca s ohfadom
na personalne moznosti pracovisk. V niektorych SP je limitovand aj ponuka povinne volitelnych
a vyberovych predmetov. PS dalej zistila, 76 v mnohych SP nie je spdsob ukonéovania
predmetov diverzifikovany s ohladom na moznosti, ktoré ponutka Studijny poriadok KU. KU ma
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zabezpecenu primeranu podporu Studentov, vratane Studentov so Specifickymi potrebami. KU
ma uzatvorené viaceré zmluvy so zahrani¢nymi institiciami, zo strany Skoliacich pracovisk sa
Studentom dostava adekvatna informacna podpora, no Ucast Studentov (ako celok) na
zahrani¢nych mobilitach je niZsia. V niektorych pripadoch bola, resp. je ohrozend udrzatelnost
SP po personalnej stranke (vek a fluktuacia OZSP a UZPP). VacSie zapojenie ucitelov do
zahraniénych (vyskumnych) projektov je pre KU vyzvou. KU sidli v modernych priestoroch a jej
vybavenie je rovnako primerané. PS boli predstavené aj plany rozsirovania priestorov FZ.
Spoluprdca KU s praxou v regidéne je na vysokej Urovni. Fakulty KU kazdoroéne v spolupraci
s 0ZSP zhromazduju a analyzuju informdcie, ktoré potrebuju na efektivne manaZovanie SP.
Pocet vyhodnocovanych kltcovych indikatorov vzdeldvania a ucenia sa je 56 (t. j. 8 vstupnych
indikatorov, 46 indikatorov vzdeldvania, ¢lenenych na Styri Casti, a 2 vystupné indikatory).
Okrem S$tandardnych dotaznikov na spatnu vazbu sa vyuZiva aj dotaznik spatnej vazby od
absolventov, ktori sa mozu registrovat v Alumni klube KU. KU vymedzila ako orgdn na
pravidelné externé zabezpecovanie kvality vyluéne SAAVS.

PS ocenuje prehladnd Struktdru vnutorného systému zabezpecovania kvality s jasne
definovanymi orgdnmi, podielajucimi sa na priprave a osobitne na schvalovani Studijnych
programov, ambicie akademickej obce KU, ktoré koreSponduju s jej charakterom
a deklarovanym poslanim, pozitivnu klimu na univerzite demonstrovanu cez ludsky pristup
ucitelov k Studentom, a najma funkénu spoluprdcu medzi KU a relevantnymi zastupcami praxe
(prostrednictvom odbornej praxe Studentov).

PS neidentifikovala Ziadne nedostatky, ktoré by preduréovali uloZenie opravnych opatreni.

PS vymedzila aj viaceré odporucania na zlepSenie nastavenia aimplementacie VSZK
vysokoskolského vzdelavania na KU. Z nich uvddzame nasledovné:
e debyrokratizovat VSZK KU a administrativne ho podporit, aby sa odbremenili najma
OZSP a UZPP;
e nominovat ¢lenov do grémii VSZK na zaklade réznych formalnych Struktur;
e viac internacionalizovat vyskumnu, publika¢ni a vzdelavaciu ¢innost a zvysit Gcast
ucitelov a Studentov na zahraniénych mobilitach;
e rozsirit skladbu predmetov v niektorych Studijnych programoch a vyuZit vsetky
sposoby ukon&ovania predmetov, ktoré ponuka Studijny poriadok KU;
e aktualizovat a upravit informacéné listy predmetov tak, aby zah¢nali vsetky formalne
nalezitosti (napr. rozpis pracovnej zataze);
e vniektorych SP upravit $tudijné plany tak, aby mali $tudenti okrem povinnych
predmetov aj moZnost vyberu z povinne volitelnych avyberovych predmetov,
a prehodnotit skladbu profilovych predmetov;
e stabilizovat OZSP a UZPP tak, aby bola udrZatelnost ponukanych SP neohrozen3;
e spristiovat systém hodnotenia vystupov VTC OZSP, UZPP a ostatnych ucitelov, a to
najma na urovni A a A+;
e zvysit propagaciu a marketing univerzity voci externému prostrediu.
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A ldentifikacné Uudaje uUcastnika konania

Nazov vysokej Skoly Katolicka univerzita v Ruzomberku

Sidlo vysokej Skoly Hrabovska cesta 1A, 034 01 Ruzomberok
ICO vysokej $koly 37801279

Datum dorucenia Ziadosti 20. december 2022

Datum predloZenia hodnotiacej spravy 29.februar 2024

Cislo konania 2022/113-VS-0OAC

B Charakteristika ucastnika konania

Nazov univerzity je Katolicka univerzita v Ruzomberku a jej oficidlna skratka je KU. Latinsky
nazov univerzity je Universitas catholica Rosenbergensis. Katolicka univerzita v Ruzomberku
vznikla 1. jala 2000, vnutorne rozdelend na Pedagogicku a Filozoficki fakultu. Teologicka
fakulta bola zriadend 1. jula 2003 a Fakulta zdravotnictva 1. jula 2005. P6vodne vystupovala
KU ako neStatna vysoka Skola, az vysokoSkolskym zakonom sa 1. aprila 2002 stala verejnou
vysokou Skolou, jedinou verejnou vysokou Skolou konfesijnej povahy na Slovensku.
V sucasnosti sa KU ¢leni na styri fakulty:

e Pedagogicku fakultu (skratka PF KU);
e Filozoficku fakultu (skratka FF KU);

e Fakultu zdravotnictva (skratka FZ KU);
e Teologickud fakultu (skratka TF KU).

Na univerzite su situované dve Specializované pracoviska TF, a to Knazsky seminar sv. Karola
Boromejského v KoSiciach a Knazsky semindr biskupa Jana Vojtassdka v SpiSskom
Podhradi. Sucastou univerzity su aj vlastné ubytovacie a stravovacie zariadenia a kniznica. Na
univerzite je zriadenad aj Univerzita tretieho veku.

Katolicka univerzita v Ruzomberku aktudlne poskytuje studium akreditovanych Studijnych
programov v dvanastich Studijnych odboroch alebo v kombindacii Studijnych odborov, a to vo
vSetkych troch stuprioch vysokoskolského studia (diferencovane podla jednotlivych
odborov).

Katolicka univerzita v Ruzomberku je ¢lenom Medzinarodnej federdcie katolickych univerzit,
Eurdpskej federacie katolickych univerzit a signatdrom Magna Charta Universitatum, ako aj
Clenom Partnerstva katolickych univerzit pod zastitou Nanovic Institute, Notre Dame
University.
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C Zlozenie pracovnej skupiny

Predseda pracovnej skupiny
Clenovia pracovnej skupiny

Prideleny zamestnanec

prof. PaedDr. Ctibor Hatar, PhD.

RNDr. Sona Ftacnikova, CSc.

doc. PhDr. Helena Kisvetrova, Ph.D.
prof. Mgr. Marek Otisk, Ph.D.

prof. Mgr. Lukas Fasora, Ph.D.

doc. RNDr. Jaroslava Pavelkova, CSc.
prof. PaedDr. Zdenka Gadusova, CSc.
prof. Ing. Vanda Lieskovskd, PhD.

doc. RNDr. ThlLic. Karel Sladek, Ph.D.
doc. Anna Klim-Klimaszewska, PhD.
prof. Mgr. art. et Mgr. art. Stefan Sedlicky, ArtD.
doc. PaedDr. Gabriela Pavlovicova, PhD.
doc. PhDr. Martin Kasarda, Dr.

Mgr. et Mgr. Katarina Svrékova, PhD.
Mgr. Janka Hanecakova

Mgr. Vanesa Chebenova

RNDr. Matej Surdnek

Mgr. Michal Mikulas
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13-VS-OAC

D Predmet posudzovania

Predmetom posudzovania

bolo expertné

posudenie

stuladu vnutorného

systému

zabezpecfovania kvality vysokosSkolského vzdeldvania Katolickej univerzity v Ruzomberku
a jeho riadnej implementdcie so Standardmi pre vnutorny systém. Pracovna skupina pri
posudzovani vnutorného systému a jeho implementacie prihliadala aj na plnenie Standardov
pre Studijny program. Posudzované bolo uskutocriovanie Studijnych programov v nizsie
uvedenych Studijnych odboroch.

Ucastnik konania poskytuje vysoko$kolské vzdelanie v tychto $tudijnych odboroch:

Stupen vysokoskolského Studia

Nazov Studijného odboru Studijné 1. st. 2. st. spojeny 3. st.
programy? 1.a 2. st.
1. ekondmia a manazment 4 2 2 0 0
2. filologia 3 3 0 0 0
3. filozofia 7 3 2 0 2
4. historické vedy 7 3 2 0 2
5. mediadlne a komunikacné studia 3 1 1 0 1
6. oSetrovatelstvo 2 2 0 0 0
7. psychologia 2 1 1 0 0
8. socialna praca 13 4 5 0 4
9. teoldgia 4 0 0 2 2
10. ucitelstvo a pedagogické vedy 57 28 26 0 3
11. verejné zdravotnictvo 1 1 0 0 0
12. zdravotnicke vedy 6 4 1 0 1

Ucastnik konania nie je opravneny uskuto¢riovat habilitaéné konanie a inaugura¢né konanie
v odboroch habilitatného konania a inauguraéného konania:?

1 Uéastnik konania poskytuje studijné programy uvedené v prilohe ¢. 2 Tabulka Studijnych programov

2 priloha &. 3 Tabulka odborov habilitaéného konania a inaugurac¢ného konania

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny k Ziadosti o pravidelné posudenie vnutorného systému
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E Podklady pre vypracovanie hodnotiacej spravy

Pracovnad skupina posudzovala tieto podklady:

Ziadost vysokej Skoly o posudenie vnutorného systému a jej prilohy,

vnutorny systém,

vnutorna hodnotiaca sprava vysokej skoly o implementdcii vnatorného systému,
verejne dostupné dokumenty a uUdaje vysokej Skoly.

Posudzovana dokumentacia:

Statut Katolickej univerzity v Ruzomberku

Organizacny poriadok Katolickej univerzity v Ruzomberku

Zasady katolickej formdacie na Katolickej univerzite v Ruzomberku

Dlhodoby zamer Katolickej univerzity v Ruzomberku

Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej
univerzite v Ruzomberku

Statut Rady kvality Katolickej univerzity v Ruzomberku

Statut Riadiaceho vyboru pre kvalitu na Katolickej univerzite v Ruzomberku

Statut Komisie pre kvalitu Pedagogickej fakulty Katolickej univerzity v Ruzomberku
Politiky, postupy a pravidld Studijnych programov na Katolickej univerzite
v RuZomberku

Pravidla a postupy pri habilitacnom konani ainauguraénom konani na Katolickej
univerzite v Ruzomberku

Pravidla na uréenie minimalnych kritérii na vyhodnotenie splnenia podmienok na
ziskanie titulov docent a profesor na Katolickej univerzite v Ruzomberku

Pravidla pre tvorbu a posudzovanie podkladov na ziskanie prav na habilitaéné konania
a inauguracné konania na Katolickej univerzite v Ruzomberku

Stratégia internacionalizacie KU

Smernica rektora o podpore uchadzacov o Studium a Studentov so Specifickymi
potrebami na Katolickej univerzite v Ruzomberku

Disciplinarny poriadok Katolickej univerzity v Ruzomberku pre Studentov

Eticky kodex Katolickej univerzity v Ruzomberku

Rokovaci poriadok Etickej komisie Katolickej univerzity v RuZzomberku

Studijny poriadok Katolickej univerzity v Ruzomberku

Smernica rektora o realizacii vzdelavacich mobilit v rdmci programu Erasmus+
Smernica rektora o uzndvani dokladov o vzdelani vydanych zahraniénymi vysokymi
Skolami na Katolickej univerzite v Ruzomberku

Smernica rektora o nalezitostiach zaverecnych, rigordznych a habilitacnych prac, ich
bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani a spristupfiovani na
Katolickej univerzite v Ruzomberku

Smernica dekana o nalezitostiach kvalifikacnych prac a ukonceni Studia na PF KU
v Ruzomberku

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny k Ziadosti o pravidelné posudenie vnutorného systému
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Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokosSkolskych
ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov
a docentov a funkcii veducich zamestnancov na Katolickej univerzite v Ruzomberku
VSeobecné kritérida na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov
a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov na Katolickej
univerzite v Ruzomberku

Smernica dekana PF KU v RuZzomberku ¢. 1/2018 o uUvazkoch a vykonoch internych
vedecko-pedagogickych zamestnancov

Smernica dekana o minimalnych kritéridch pedagogickej a tvorivej Ccinnosti
vysokoskolskych ucitelov na Teologickej fakulte Katolickej univerzity v Ruzomberku
Stipendijny poriadok Katolickej univerzity v Ruzomberku

Smernica dekana Filozofickej fakulty KU o akademickej necestnosti

dokumentdcia, tykajluca sa pedagogickej a tvorivej ¢innosti na jednotlivych fakultach
univerzity (zdvere¢né prace, VTC OZSP a UZPP, prehlady projektovej ¢innosti katedier
a dalsie)

zapisnice z vyberovych konani na Pedagogickej fakulte a vysledky vyberovych konani
na Teologickej fakulte

Kritérid PF na hodnotenie VTC v jednotlivych $tudijnych odboroch

informacie na webovom sidle univerzity a jej sucastiach.

Pred posudzovanim na mieste si pracovna skupina vyZiadala nasledovné podklady:

vzorka zaverecnych prac (bakalarske, diplomové, dizertacné): dodané vopred
elektronicky (sharepoint) a na ukdzku aj prezencne na jednotlivych fakultach; podla
jednotlivych fakult a studijnych odborov; za obdobie 3 akademickych rokov (2020/21,
2021/22, 2022/23); za kazdy SP v danom $tudijnom odbore; za kazdy stuperi $tudia vo
vzorke od najlepSich cez priemerné po najslabsie (s hodnotenim A-C-E, prip. FX;
primerane pri dizertatnych pracach), vratane posudkov S$kolitela a oponenta,
protokolu o kontrole originality; na kazdej fakulte aj prezen¢nd ukazka niekolkych
zaverecnych prac za studijny odbor, primerane podla vyssSie doziadanej vzorky;
ukdzka seminarnych/semestralnych prac; testov/pisomnych skdsok z nosnych
predmetov Studijnych programov (podla jednotlivych fakult a jednotlivych studijnych
odborov) — predloZené prezencne na jednotlivych fakultach;

aktualizacia ucitelov zabezpecujucich $tudijné programy — OZSP a UZPP (v pripade, ak
dosSlo kzmenam oproti Ziadosti; zoznam podla jednotlivych fakult a Studijnych
odborov) — dodané vopred elektronicky;

vnutorné hodnotiace spravy zosuladenych Studijnych programov — dodané vopred
elektronicky;

podklady o ¢innosti a podnetoch podanych na Disciplindrnu komisiu KU pre Studentov
od 9/2022 —dodané prezencne 4.12.2023, vratane podkladov o ¢innosti a podnetoch
podanych na Disciplindrne komisie fakult KU od 9/2022 — dodané prezencne na
jednotlivych fakultach;

informacie a harmonogramy o systematickom vzdelavani Studentov a zamestnancov
v oblasti akademickej a vyskumnej integrity — dodané prezencne 4.12.2023

sthlasné stanoviskd MZ SR (regulator) pre zdravotnicke SP — dodané prezenéne na
fakulte;

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny k Ziadosti o pravidelné posudenie vnutorného systému
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e zoznam vsSetkych aktudlnych doktorandov/doktorandiek s uvedenim, ¢i ide
o prezenéne alebo didtan¢ne $tudujlcich, vratane tém ich prac a $kolitelov (SO
Filozofia) — dodané prezencéne na fakulte;

e ukdrka vystupov tvorivej cinnosti OZSP a UZPP, vratane didakticky zameranych
vystupov tvorivej €innosti (SO Historické vedy) — dodané prezenéne na fakulte;

e pocty Studentov vo vietkych stuprioch a forméch $tudia (SO Medidlne a komunikaéné
studid) — dodané prezencne na fakulte;

e VUPCH a VTC osoby, ktorad nahradila doc. Mgr. Petra Madzika, PhD. ako UZPP (SO
Ekondmia a manazment) — dodané vopred elektronicky;

e VUPCH a VTC osoby, ktord nahradila doc. PaedDr. Ivanu Rochovsku, PhD. ako UZPP
(Utitel'sky zéklad, SO U¢itelstvo a pedagogické vedy) — dodané vopred elektronicky;

e online pristup, prip. ukdika e-learningovych kurzov vramci SP na PdF KU
(prirodovedné utitelské SP) — online pristup a prezenéne na fakulte;

e podklady z vyberového konania na funkéné miesto profesora doc. Mgr. Evy Litavcove;j,
PhD. (SO U¢itelstvo a pedagogické vedy) — bolo k nahliadnutiu prezenéne na fakulte;

e rozvrhy hodin vietkych ucitelov SP U¢itelstvo matematiky (v kombindcii) za ZS a LS
2022/2023 a ZS 2023/2024 a pocty Studentov zapisanych na 1. a 2. stupen Studia
Ucitelstva matematiky (v kombinacii) za poslednych 5 rokov — dodané prezencne na
fakulte;

e 3pecifikacia vyberu a kategorizacie VTC za vietky SO (A+, A, A-, B) v rdmci nastavenia
VSZK — dodané prezencne na fakultach.

Pocas posudzovania na mieste si pracovna skupina vyziadala nasledovné podklady:
e smernice PF, TF a FF na obsadzovanie funkénych miest;
e vyjadrenie PF, TF a FF k vyberovym konaniam — porovnanie kritérii;
e (estné prehlasenie doc. GaZiovej o jej pracovnom Uvazku;
e rozvrh doc. Gaziovej a prof. Shcherbiaka;
e zoznam financovanych projektov na TF za ostatnych 6 rokov;
e suUbeZne suvadzanymi materialmi boli dodané aj ozndamenie prodekanky PF
k plagidtorstvu zavereénych prac a prezentdcia PF o Komisii pre kvalitu.

Zaroven si pracovna skupina vopred vyZiadala Ucast PaedDr. Mérie Vargovej, PhD., zastupkyne
veduceho Katedry predskolskej a elementarnej pedagogiky, na posudzovani na mieste
(prezencne na fakulte) a Ucast predsedu a ¢lenov Etickej komisie na posudzovani na mieste
(prezencne 4.12.2023), vratane podkladov o ¢innosti (zdpisy zo zasadnuti) a podnetoch
podanych na EK od 9/2022 (prezencne 4.12.2023).

Navsteva vysokej Skoly

Navéteva c¢lenov pracovnej skupiny Vykonnej rady SAAVS na Katolickej univerzite
v Ruzomberku sa uskutocnila kombinovanou formou (prezenc¢ne a online) podla dispozicii
zainteresovanych stran v drioch 4. az 8. decembra 2023, a to za Ucelom posudenia vnutorného
systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania KU. Persondlne a ¢asové zmeny
v planoch posudzovania boli so zodpovednymi osobami komunikované na mieste a operativne
rieSené. Dna 4.12.2023 sa uskutocnila navsteva Rektoratu KU, Univerzitnej kniznice,
Studentského domova, Univerzitného pastoraéného centra Jana Vojtassaka, Poradenského
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centra, jedalne a univerzitnej kaplnky. Dfia 5.12.2023 sa konalo paralelné posudzovanie dvoch
fakalt, ato Fakulty zdravotnictva a Teologickej fakulty v KoSiciach, vratane Teologického
inStitltu v SpiSskom Podhradi. 6.12.2023 navstivila pracovna skupina Filozofickd fakultu a 7.
az 8.12.2023 bola predmetom posudzovania Pedagogicka fakulta. Zaverelné stretnutie
s vedenim KU k ¢iastkovym vysledkom zistovania sa uskutocnilo 8.12.2023 na Rektorate KU,
kde boli edte doZziadané dalsie podkladové materidly, ktoré vysoka $kola dorucila SAAVS dia
11. a14.12.2023. Navsteva vysokej Skoly sa uskutolnila bez komplikacii v maximalnej
sucinnosti obidvoch zucastnenych stran, t. j. Katolickej univerzity v Ruzomberku a pracovnej
skupiny Vykonnej rady SAAVS v Bratislave. Podrobnej$ie vysledky hodnotenia jednotlivych
¢lankov Standardov VSZK na KU su obsiahnuté v nasledujucom texte hodnotiacej spravy.

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny k Ziadosti o pravidelné posudenie vnutorného systému
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F Vyhodnotenie urovne plnenia jednotlivych Standardov
pre vnutorny systém

F1 Vyhodnotenie urovne plnenia €l. 2 Standardov pre vnutorny systém
Politiky na zabezpecovanie kvality

Vnutorny systém a implementacia

Katolicka univerzita v Ruzomberku (dalej KU) pristupila ktvorbe vlastného vnuatorného
systému zabezpecovania kvality (dalej VSZK) vysokoSkolského vzdeldvania na zaklade
legislativnych pozZiadaviek, tykajucich sa vysokého Skolstva na Slovensku. Ako vyplyva zo
zakladného motta, publikovaného na univerzitnom webovom sidle: , Katolicka univerzita
v RuZomberku je univerzita, ktora stavia na kvalite vzdeldvania a vyskumu, formacii na zaklade
krestanskych principov, otvorenom dialégu v duchu akademickych tradicii a angaZovanosti
v spolo¢nosti®, VSZK KU je koncipovany na troch pilieroch, a to vzdeldvanie, vyskum a dalSie
suvisiace ¢innosti.

Z Casovej perspektivy sa realizoval proces nastavovania VSZK na KU nasledovne: v roku 2020
bol vykonany audit, vroku 2021 bol nastaveny systém avroku 2022 sa uskutocnilo
zosuladenie Studijnych programov so Standardmi a s VSZK na KU.

Hlavnou legislativnou normou univerzity, ktora upravuje jej VSZK vysokoskolského
vzdeldvania, je Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldavania na
Katolickej univerzite v Ruzomberku. Predpis bol ratifikovany Vedeckou radou Katolickej
univerzity dna 2. decembra 2021, s udcinnostou od 8. decembra 2021. Ako sa uvadza
v predpise, dokument definuje politiky, Struktiry a procesy KU v kontexte zabezpeéovania
kvality vysokoskolského vzdeldvania. V podkapitole 1.3 sa uvadza, Ze ,,zodpovednost za kvalitu
poskytovaného vysokoskolského vzdelavania a tvorivej ¢innosti na KU ma rektor, prorektori,
kvestor, Rada kvality KU, poverenec pre kvalitu, Riadiaci vybor pre kvalitu na KU, dekani,
prodekani, tajomnici, garanti, veduci katedier avsetci vysokoSkolski ucitelia, vyskumni
pracovnici a ostatni zamestnanci KU, ktori zodpovedaju za kvalitu svojej vedeckej
a pedagogickej Cinnosti a ostatni zamestnanci povereni vykonom kvality“.

Politika kvality KU je zacielend na nasledovné sucasti:
e orientdcia na Studenta,
e orientdcia na potreby praxe a trhu préce,
e podpora a rozvoj kvality zamestnancov,
e partnerstvo a internacionalizacia vyskumu a vzdelavania,
e systémové prepojenie vzdelavania, vedy a vyskumu,
e dostupnost informacii.

Hned v Gvode mozno konstatovat, Ze niektoré z uvadzanych zloZiek KU Uspesne napliia (napr.
orientacia na Studenta a potreby regionalneho trhu prace) a v niektorych ma urcité rezervy,
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resp. potrebu dalSieho naplfiania v blizkom ¢asovom horizonte (napr. internacionalizacia
vyskumu a vzdelavania).

Hlavné struktury VSZK KU tvoria:
A. Rada kvality KU pre VSZK (dalej RK) — vymenuva a odvoldva ju rektor na zaklade

navrhov z akademickej obce po schvaleni vo Vedeckej rade KU. Zastupcu KBS navrhuje
KBS, resp. Velky kanceldr KU. Rada md 17 ¢lenov (3 odbornici za kvalitu — aspon 1 nie
je zamestnancom KU, 2 odbornici za SO — nie si zamestnancami KU, 2 $tudenti,
4 zdastupcovia externych stran — 2 zamestndvatelia a 2 absolventi KU, 1 zastupca KBS,
4 zastupcovia fakult, 1 zamestnanec KU — tajomnik bez hlasovacieho prava). Predseda
rady menuje ad hoc patclenné pracovné komisie (expert na systém kvality — moze byt
¢lenom RK, zastupca zamestnavatelov — mozZe byt ¢lenom RK, zastupca Studentov —
modze byt ¢lenom RK, odbornik z daného SO — méze byt ¢lenom RK a zastupca daliej
zainteresovanej strany — moze byt ¢lenom RK), ktoré posudzuji a vypracovavaju
hodnotiace spravy na Studijné programy. Podla statutu RK je z hlasovania vyluceny ten
¢len rady kvality, ktory je zamestnancom fakulty, ktord Ziadost predklada. RK schvaluje
nové SP, Upravy existujlcich SP a zru$enie SP. Dal$iu pésobnost RK vymedzuje ¢l. 2 jej
Statatu.

V prvy den rozhovormi s kompetentnymi osobami k VSZK pracovnd skupina zistila, Ze

nominacia ¢lenov do ad hoc pracovnych komisii sa realizuje na zaklade ndvrhu dekana

prislu$nej fakulty. Pdsobnost, organizaciu prace, prava a povinnosti ¢lenov RK upravuje Statut

Rady kvality Katolickej univerzity v Ruzomberku, ratifikovany Vedeckou radou KU diia 14. jula

2021, vratane dodatku €. 1, ktory bol schvaleny Vedeckou radou KU dria 30. mdja 2022.

B. Riadiaci vybor pre kvalitu na KU (dalej RVK) = ma charakter poradného (nezavislého)
organu rektora, je minimalne desatc¢lenny a tvoria ho prorektori KU, kvestor KU, dekani
fakult alebo nimi delegované osoby, Student a zastupca zamestnavatelov. Tajomnikom
je pracovnik Referatu pre riadenie kvality a vnutornu legislativu. Clenov RVK menuje
a odvoldva rektor KU.

Pdsobnost, organizaciu prace, zloZenie a povinnosti ¢lenov RVK upravuje Statut Riadiaceho
vyboru pre kvalitu na Katolickej univerzite v Ruzomberku, ratifikovany Vedeckou radou KU dna
14. jula 2021.

Daldimi organmi, ktoré zasahuju do politiky zabezpelovania kvality vysokodkolského
vzdeldvania na KU, su rektor univerzity, dekani fakult, Akademicky senat KU a Vedecka rada
KU. Ide viac-menej o organy akademickej samospravy, ktorych pésobnost vymedzuje a priori
vysokoskolsky zakon. Velky kanceldr KU zastupuje KBS a univerzitu pred Svatou stolicou. KU
povazuje aj OZSP, garantov predmetov, ostatnych ucitelov, $tudentov a zainteresované strany
za dalSich aktérov VSZK na KU.

Na urovni jednotlivych fakult univerzity neexistuju samostatne formalne vymedzené organy
kvality s vynimkou Pedagogickej fakulty, ktora ako jedind ma zriadenu Komisiu pre kvalitu,
ktora vznikla rozhodnutim dekana PF zo dna 7.1.2020 a jej Statut bol schvaleny samotnou
komisiou 23.1.2020. Novy Statut Komisie pre kvalitu Pedagogickej fakulty Katolickej univerzity
v Ruzomberku bol schvaleny 18.9.2023. V ¢lanku 2 sa uvadza, Ze predmetna komisia je
odbornym, poradnym a koordinaénym organom dekana fakulty pre uplatfovanie politiky
kvality na PF. Komisia je dvanastélennda a tvori ju dekan fakulty (predseda), prodekani PF,
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tajomnik PF, predseda AS PF KU, poverenec pre kvalitu KU, jeden zdstupca katedier, jeden
zastupca CCV, dvaja Studenti a dvaja zadstupcovia z praxe. Z rozhovorov na mieste vyplynulo,
Ze Pedagogickd fakulta pri vybere zastupcov praxe do svojho organu kvality postupovala
nasledovne: oslovila svojich absolventov, aby zistila, kto ich zamestnava, a nasledne oslovila
zamestndvatelov ako zadstupcov praxe. Rozhovormi s kompetentnymi osobami na PF pracovna
skupina zistila, Ze hlavna pésobnost uvadzaného organu je vyluéne kontrolno-pripravna, to
znamena, ze Komisia pre kvalitu PF pripravuje podklady k Studijnym programom za PF na
posudzovanie a nasledné schvalovanie v univerzitnej RK. Dalej pracovna skupina na mieste
zistila, Ze Komisia pre kvalitu PF vznikla z ddvodu posudzovania SP, ktoré PF predkladala SAAVS
na akreditdciu podla § 30 zdkona o zabezpecdovani kvality vysokoskolského vzdelavania. Jej
pbdsobnost nie je definovana v hlavhom univerzitnom predpise. V stic¢asnosti pracovna skupina
nevidi opodstatnenost existencie uvadzaného orgdnu kvality.

Kldc¢ovymi dokumentmi univerzity, ktoré upravuju jej poslanie a strategické ciele, su:

e Statlt Katolickej univerzity v Ruzomberku, ktory bol schvaleny Akademickym sendtom
KU dfia 14.3.2023 a registrovany na MSVVa$ SR dria 28.4.2023. Svojim spésobom ho
dopltia vnutorny predpis Zasady katolickej formacie na Katolickej univerzite
v Ruzomberku zo dria 16.4.2019, schvaleny Akademickym sendtom KU.

e Dlhodoby zdmer Katolickej univerzity v Ruzomberku (na roky 2022 — 2027), ktory bol
schvaleny Akademickym senatom KU dria 15.3.2022. Medzi hlavné oblasti ¢innosti, na
ktoré sa dlhodoby zdmer orientuje, patri vzdeldvanie; veda, vyskum, umenie
a doktorandské Studium; internacionalizacia a medzinarodnd spolupraca; tretia
spolocenska misia a budovanie zelenej univerzity; podporné procesy zamerané na
rozvoj zdrojov. Vo vymedzenom ¢asovom horizonte je viziou univerzity byt uznavanou
univerzitou konfesijného charakteru veurdpskom vysokoSkolskom priestore;
univerzitou, poskytujucou kvalitné vzdelavanie orientované na Studenta a potreby
buducnosti; univerzitou excelentnou ainovativhou vo vyskume, vyvoji a umeni;
univerzitou formujicou Studentov azamestnancov vduchu katolickej nauky;
univerzitou svnutornym prostredim akceptovanym v medzindarodnom meradle;
univerzitou s VSZK vysokoskolského vzdeldavania na vSetkych sucastiach a urovniach;
univerzitou s modernou infrastruktirou; vyznamnym strategickym partnerom
v regionalnom rozmere; spolocensky zodpovednou institliciou vo vztahu k Zivotnému
prostrediu; univerzitou, ktord sa angaZuje v medzindrodnych katolickych
akademickych zdruZeniach a sietach; univerzitou svybudovanym motivacnym
systémom a s efektivnym systémom riadenia ludskych zdrojov. Poslanim univerzity je
formovat mysel asrdce: v duchu katolickej moralnej, intelektudlnej a akademickej
tradicie poskytovat vysokoskolské vzdeldvanie a uskutoc¢rovat vyskum pre integréalny
rozvoj Cloveka a dobro spolocnosti. Jej zakladnymi hodnotami su pravda, jednota,
profesionalita a zodpovednost.

Druhou univerzitnou legislativnou normou, ktord nadvazuje na hlavny predpis Vnutorny
systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej univerzite
v RuZomberku, je predpis Politiky, postupy a pravidld Studijnych programov na Katolickej
univerzite v Ruzomberku, ktory schvalila Vedecka rada KU dria 2.12.2021, s uc¢innostou od
8.12.2021. Predpis svojim obsahom kopiruje obsah Standardov pre $tudijny program, ktoré
schvalila SAAVS. Predpis priblizuje, v koho kompetencii je ndvrh nového $tudijného programu
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v akreditovanom/neakreditovanom studijnom odbore, navrh Gpravy existujuceho Studijného
programu a ndvrh Upravy Studijného programu na zdklade periodického hodnotenia
Studijného programu v akreditovanom Studijnom odbore. Pripravnym a schvalovacim
procesom sa venujeme v ¢lanku 3 predkladanej hodnotiacej sprdvy. Azda najvacsSiu
zodpovednost za plnenie takmer vietkych &ldnkov $tandardov prebera OZSP, v ponimani KU
»garant”.

Nasledujuce predpisy sice tvoria VSZK na KU, ale nakolko univerzita nedisponuje habilitacnymi
a inauguraénymi pravami, uvadzame len zakladné informacie o nich, a to:
e Pravidld apostupy pri habilitathom konani ainauguratnom konani na Katolickej
univerzite v Ruzomberku (vratane 27 priloh) — predpis bol schvaleny Vedeckou radou
KU dnia 2.12.2021.
e Pravidld na urcenie minimdlnych kritérii na vyhodnotenie splnenia podmienok na
ziskanie titulov docent a profesor na Katolickej univerzite v Ruzomberku (vratane
6 priloh) — predpis schvdlila Vedecka rada KU dnia 3.2.2022.
e Pravidld pre tvorbu a posudzovanie podkladov na ziskanie prav na habilitaéné konania
a inauguracné konania na Katolickej univerzite v Ruzomberku (vratane 3 priloh) —
predpis bol schvaleny Vedeckou radou KU dnia 3.2.2022.
Vcelku moZno konstatovat, Ze Katolicka univerzita v Ruzomberku ma vymedzené politiky
zabezpecovania kvality, ktoré v praxi uplatiiuje, a zaroven sa zaviazala prijat zodpovednost za
kvalitu poskytovaného vysokoskolského vzdeldvania na jednotlivych fakultach. Dosvedc¢uju to
vypovede zainteresovanych orgdnov a os0b, s ktorymi pracovand skupina viedla rozhovory.
Univerzita ma svoje poslanie (podla vysokoskolského zakona, reprezentuje pritomnost
Katolickej cirkvi v spolo¢nosti, spolupracuje sinymi univerzitami, vychovdva vzdelaného
a mravného odbornika, prispieva k dialégu medzi ndbozZenstvami a kultirami, ako aj medzi
vierou a vedou, vedecka a vzdelavacia ¢innost), ktoré je obsiahnuté v ¢l. 3 a5 jej Statutu,
a strategické ciele voblasti vzdelavania, vedecko-vyskumnej prace a dalSich suvisiacich
¢innosti, ktoré su obsiahnuté v jej dlhodobom zdmere. Univerzita ma vytvorené a realizované
politiky VSZK s vlastnou Strukturou, pricom kazdy ¢lanok tejto Struktiry ma vymedzené
pravomoci a poésobnost. Univerzita teda vytvorila adekvatne personalne zabezpeclenie
a materialne pokrytie nakladov, spojenych s fungovanim VSZK vysokosSkolského vzdelavania.
Treba uviest, Ze VSZK KU nie je robustny, a teda vo svojej podstate ani ekonomicky narocny.
Uvdadzané je obsiahnuté v hlavhom predpise o kvalite (t. j. Vnutorny systém zabezpecovania
kvality vysokosSkolského vzdeldavania na Katolickej univerzite v Ruzomberku) a bolo tiez
potvrdené rozhovormi na mieste. Zaangazovanost Studentov a externych zainteresovanych
strdn na garantovani kvality na KU je zaistend, sved¢i o tom nielen zloZenie jednotlivych
organov kvality (RK a RVK), ale aj suhlasné vyjadrenia dotknutych ¢lenov pocas rozhovorov na
mieste. Prepojenie vzdeldvania a tvorivych ¢innosti je potvrdené nielen obidvomi hlavnymi
predpismi o kvalite, ale aj vypovedami zodpovednych os6b a napr. aj zaslanou prezentaciou
o Komisii pre kvalitu PF KU. Internacionalizacia vzdeldvania, vedecko-vyskumnej prace
a dalSich ¢innosti, vratane vnutorného prostredia univerzity je deklarovand v dlhodobom
zamere, ale aj v Stratégii internacionalizacie KU zo 17. marca 2021. Pracovnd skupina
konstatuje, Ze KU ma znacné rezervy, najma co sa tyka internacionalizacie vzdeldvacej
a vyskumnej ¢innosti. Politiky VSZK KU garantuju, Ze uchadzadi, Studenti a zamestnanci nie su
nijakym sposobom diskriminovani. V prvy den posudzovania na mieste pracovna skupina
zistovala, aka podpora sa dostdva Studentom iuchadzacom o Studium so Specifickymi
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potrebami. Formalne ju upravuje Smernica rektora o podpore uchddzacov o Stadium
a Studentov so Specifickymi potrebami na Katolickej univerzite v Ruzomberku zo dna
17.6.2019. Odbornym garantom starostlivosti o uchadzacov a Studentov so Specifickymi
potrebami je Poradenské centrum, ktoré ponuka aj psychologické, kariérové a socidlno-
pravne poradenstvo. Centrum sa nachadza v budove Univerzitnej kniznice aje vybavené
potrebnym (diagnostickym) materidlom a poméckami. Z neformalneho pozorovania Zivota na
univerzite vyplyva, Ze podpora Studentov so Specifickymi potrebami na KU je redlna. Pracovna
skupina pozitivne hodnoti starostlivost o dusevné zdravie Studentov. Naprie¢ univerzitou
vladne rodinnad atmosféra, v pripade identifikovania akychkolvek nedostatkov mézu byt
Studenti otvoreni a o tychto nedostatkoch informovat kompetentnych zamestnancov KU.
Podnety na odstranenie nedostatkov/nahlasovanie anonymnych podnetov je zabezpedené
rozdistribuovanim schranok na anonymné podnety, a to na vSetkych pracoviskach KU.
Studenti maju moznost podat podnet aj cez socidlne siete, oficidlnou staznostou, anonymnym
dotaznikom na hodnotenie kvality vyucby, ale aj cez zastupcov Studentov v organoch
univerzity ajej fakdlt. Pri preskimavani podnetov je pritomny zdstupca Studentov.
O staZnostiach $tudentov hovori tie? Studijny poriadok Katolickej univerzity v RuZomberku,
platny od 1.9.2023. Informovanost Studentov o rieseni, resp. vyrieseni podnetu je nizka. KU
ma zavedenu Disciplindrnu komisiu aj Etickd komisiu. Pracovna skupina povazuje za nevhodné,
ak predsedom Etickej komisie je ¢len vedenia fakulty, resp. univerzity, ako aj fakt, Ze podnety
prichddzajuce na Etickd komisiu su najprv predlozené rektorovi, ktory rozhoduje, ktorym
podnetom sa Etickd komisia bude alebo nebude zaoberat. Pésobnost Disciplinarnej komisie
upravuje Disciplindrny poriadok Katolickej univerzity v RuZzomberku pre studentov zo dna
16.5.2023 a posobnost Etickej komisie upravuje Eticky kodex Katolickej univerzity
v RuZomberku (schvaleny 22.8.2023). Tieto dokumenty by bolo vhodné aktualizovat a doplnit
o nové kategorie akademickych podvodov/necestnosti, ako je napr. vypracovanie prac inou
osobou/kupovanie prac a i. Obdobne Rokovaci poriadok Etickej komisie Katolickej univerzity
v RuZomberku (schvaleny 22.6.2021) by bolo vhodné doplnit o mozZnost podavania podnetov
aj ¢lenmi akademickej obce mimo KU, atiez doplnit dévody zaniknutia Clenstva v Etickej
komisii: z dévodu vykonania trestného ¢inu alebo akademického podvodu. Rozhovor s ¢lenmi
Etickej komisie viedol k zaveru, Ze by sa vedenie univerzity malo zaoberat zmenou postupu
prijimania podnetov (princip transparentnosti), ako aj doslednejSim uplathovanim
zamedzenia konfliktu zdujmov. Bola zdGraznena aj potreba vypracovania vnutorného predpisu
na zriadenie komisie pre odnatie titulu a odvolacej komisie (podla vysokoskolského zakona).

Vysoka Skola pouZiva na overenie originality zaverecnych prac svojich Studentov Centralny
register zavere¢nych prdac. KU sa usiluje o rozvoj kultury kvality a jej nepretrzité zlepSovanie,
¢o je deklarované v dlhodobom zdmere a v uvadzanych internych predpisoch. Aktudlne je za
administrativne manazovanie obidvoch organov kvality (RK a RVK) zodpovednd jedna a ta ista
osoba, t. j. tajomnik RK a RVK (pracovni¢cka Referdtu pre riadenie kvality avnutornu
legislativu). V sucasnosti sa na vysokej skole neuskutocnuju habilitacné ainauguracné
konania, nakolko KU nema v nich Ziadne prava. Partneri KU rovnako zavazne uplatnuju politiky
kvality, ¢o vyplynulo najma z osobnych rozhovorov s nimi pocas posudzovania na mieste.
Pristup k informaciam o VSZK je dostatocny a zverejnend dokumentdcia relevantna. VSZK KU
vypoveda o sulade vSeobecne zavaznych predpisov a internych predpisov vysokej Skoly. Ich
dodrziavanie vysokou Skolou povaZuje pracovna skupina za dostatocné.
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Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre Gcastnika konania
Pracovna skupina na zaklade zisteni odporuca ucastnikom konania nasledovné:

1. zvysit mieru angaZovanosti vedenia KU, ako aj ostatnych ¢lenov organov pre VSZK,
nakolko z rozhovorov pocas ndavstevy vyplynulo, Ze cely VSZK je postaveny len na
niekolkych osobach;

2. zabezpedit, aby nominovanie Studentov do RK vychdadzalo z procesov Studentskej
samospravy, nemalo by ist o nomindciu zo strany dekanatu;

3. formdlne definovat konflikt zaujmov vo vztahu k Etickej komisii vo vnutornych
predpisoch KU;

4. prehodnotit moZnosti podania podnetov Etickej komisii KU;

5. aktualizovat (podla novely vysokoskolského zakona) kompetencie a zloZenie niektorej
z komisii univerzity, ktord bude mat v naplni prace tiez posudzovanie navrhov na
odnatie titulov, alebo vytvorit samostatny vnutorny predpis o zriadeni a fungovani
komisie pre odiatie titulu a odvolacej komisie;

6. do Statutu RK KU aj Statitu RVK KU doplnit, Ze ¢lenstvo mdze zaniknut aj z dévodu
trestného ¢inu alebo akademického podvodu;

7. do Disciplinarneho poriadku a Etického kodexu doplnit k podvodnym praktikdm aj
kategériu ,,contract cheating” (kupovanie prac);

8. zaviest systematické vzdelavanie Studentov v oblasti vyskumnej a akademickej etiky
a integrity;

9. priebezne aktualizovat informacie na webovej stranke KU (napr. v ¢ase navstevy na
mieste bol zverejneny harmonogram zasadnuti Etickej komisie len za rok 2021);

10. priebeZzne implementovat zmeny v legislative do vlastnych internych predpisov.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 2 $tandardov pre vnutorny systém.

F2 Vyhodnotenie uUrovne plnenia €l. 3 Standardov pre vnutorny systém
Vytvaranie, Uprava a schvalovanie Studijnych programov

Vnutorny systém a implementacia

Zakladnou legislativnou normou, ktord sa a priori venuje tomuto ¢lanku Standardov, je predpis
Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku,
ktory schvalila Vedecka rada KU dria 2.12.2021, s G¢innostou od 8.12.2021. Predpis svojim
obsahom kopiruje obsah Standardov pre $tudijny program, ktoré schvalila SAAVS. Norma
priblizuje, v koho kompetencii je navrh nového Studijného programu
v akreditovanom/neakreditovanom s$tudijnom odbore, navrh Gpravy existujuceho Studijného
programu a navrh Upravy Studijného programu na zaklade periodického hodnotenia
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Studijného programu v akreditovanom studijnom odbore. Najvacsiu zodpovednost za plnenie
takmer vietkych ¢lankov $tandardov prebera OZSP, v ponimani KU ,,garant”. Daldou pravnou
normou univerzity je predpis Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdelavania na Katolickej univerzite v Ruzomberku, v ktorom su uvadzané politiky a dokazy,
tykajuce sa ¢lanku 3 Standardov pre VSZK.

V prvy den rozhovormi s kompetentnymi osobami k VSZK bolo potvrdené, Ze pripravnym
orgdnom je OZSP, dekan fakulty a RVK, hodnotiacim orgadnom je ad hoc pracovna skupina
a schvalovacim organom je RK. Postupy pri predkladani (novych) ndvrhov (Uprav) Studijnych
programov na KU su nasledovné:

e 0Z8P (garant) pripravi zamer vzniku SP (ndzov, stuperi a forma, §tandardna dizka, jazyk
uskutocnovania), jeho odévodnenie, atributy uskutocénitelnosti, sulad s poslanim KU,
sjej dlhodobym zdmerom a strategickymi cielmi, zoznam zodpovednych o0sob,
priradenie k SO a stupriu, indikované povolania, zdévodnenie miery obsahovej zhody
s prislusnym SO, uroven kvalifikdcie a udelovany titul, vysledok komunikacie zdmeru
SO zainteresovanymi stranami;

e OZSP (garant) predloZi zdmer dekanovi fakulty, ktory ho posudi a vyjadri svoje
stanovisko k nemu (ak bude predkladany navrh SP zo strany KU, RK uréi postup jeho
navrhu a schvalovania);

e Po sthlase dekana OZSP (garant) pripravi projektovy list pripravy nového SP (€lenovia
pripravného timu, zoznam zainteresovanych stran ako ¢lenovia timu, urcenie roly
kazdého ¢lena timu a informacnych zdrojov);

e 0ZSP (garant) v suc¢innosti s timom identifikuje poZiadavky zainteresovanych stran a na
ich zaklade vypracuje profil absolventa;

e OZSP (garant) vsucinnosti stimom identifikuje indikované povolania a nakoniec
zhromazdi vietky relevantné informacie do projektového listu navrhu nového SP, ku
ktorému dalej pripravi - potvrdenia externych zainteresovanych stran, suhlas PO
uvedenej v opise a suhlas prislusného ministerstva (ak je to relevantné);

e Po kompletnej priprave SP OZSP (garant) zosumarizuje vietky podklady do tzv.
predkladacej spravy (iné sumarizuje pri ndvrhu nového SP a iné pri Uprave SP), ktoru
nasledne predlozi na pripomienkovanie RVK;

e Ak RVK predkladaciu spravu odobri, informuje o tom OZSP a postupi spravu dekanovi,
ktory ju nasledne v spolupraci s OZSP predloZi RK na schvalenie; ak RVK identifikuje
v sprave nedostatky, vyzve OZSP, aby ich odstranila, a informuje o tom dekana;

e Ziadost o schvélenie SP, resp. jeho Upravy (novy navrh obsahuje: OPIS, VHS, stanovisko
RVK, dalSia sprievodnd dokumentacia; ndvrh Upravy obsahuje: navrhy uUprav so
zdévodnenim, dotknuté atributy SP, stanoviskd zainteresovanych stran, opatrenia na
eliminéciu rizik, spojenych s Gpravou 5P) poddva dekan v spolupraci s OZSP na RK;

e Ak su vsetky podklady uplné, predseda RK postupi Ziadost pracovnej skupine
s ohladom na SO, ktora spracuje hodnotiacu spravu SP, ktora sa nasledne s prilohami
postupi ¢lenom RK;

e Predseda RK vypracuje rozhodnutie (suhlasné, podmienecne suhlasné alebo
nesuhlasné stanovisko), ktoré sa zasle dekanovi a rektorovi na vedomie;

e Akchce dekan podat voci rozhodnutiu RK odvolanie, méze tak urobit do 15 pracovnych
dni odo dria doruéenia rozhodnutia, odvolanie podava predsedovi RK a rektorovi KU —
podrobnosti upravuje podkapitola 3.6 smernice Politiky, postupy a pravidla studijnych
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programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku. KU je teda, podla potreby, schopna
konstituovat aj odvolaci organ (t. j. odvolaciu komisiu).
Vynimku tvori len Pedagogicka fakulta, ktora ma vlastny organ kvality (Komisiu pre kvalitu),
ktory postupuje pri vytvarani, Uprave a schvalovani studijnych programov na fakultnej drovni
podla Smernice dekana Pedagogickej fakulty KU ¢. 1/2022 o vytvérani, Gprave a schvalovani
Studijnych programov na PF KU v RuZzomberku (aktualizacia smernice zo dna 10.10.2022).
PAsobnost tohto organu sme uviedli v druhom ¢lanku predkladanej hodnotiacej spravy.

KU svojimiinternymi predpismi, ale aj zisteniami, ktoré vyplynuli z rozhovorov pocas navstevy,
preukdzala, Ze mda vytvorené politiky a procesy na vytvaranie, Upravu a schvalovanie
Studijnych programov; kazidy subjekt, ktory do tychto procesov vstupuje, ma vymedzené
pravomoci a zodpovednost; do tychto procesov su zaangaZovani Studenti, zamestndavatelia
a dalSie zainteresované strany sciefom posudzovat aschvalovat studijné programy
transparentne, spravodlivo, odborne a nezdvisle (postupy pri konfliktoch zaujmov upravuju
smernice, o ktorych sme pisali v predchadzajucom ¢€lanku HS). Hodnotené SP maju jasne
definovany profil absolventa a kvalifikaciu, ktora spifia sektorovo-$pecifické o¢akavania (pocas
navitevy si pracovna skupina vyZiadala stanovisko MZ SR k SP, ktoré pripravuju tzv. regulované
povolania zdravotnickeho charakteru, nakolko tieto stanoviska neboli sucastou predloZzenych
materidlov). Pracovna skupina identifikovala ako riziko ndzov SP Ucitelstvo filozofie, ktory
nekoreSponduje s ndazvom predmetu, ktory absolventi nasledne vyucuju na zdkladnych
i strednych skolach (obcianska nauka). Hodnotené sStudijné programy umoznuju dosahovat
stanovené ciele avystupy vzdeldvania. Zaujimavostou v $tudijnom plane SP Filozofia je
predmet Bakaldrska staZ, ktorého realizacia v praxi sa aktualne ustaluje. V niektorych SP, napr.
filologicky, ekonomicky/manazérsky alebo ucitelsky zameranych by sa Ziadalo rozsirit ponuku
povinne volitelnych a vyberovych predmetov, prip. preklasifikovat niektoré povinné predmety
na povinne volitelné alebo vyberové, ¢im by sa zvysil priestor pre odbornu
profilaciu/Specializaciu Studentov. Vzdelavanie je prepojené stvorivou c¢innostou jednak
Studentov (napr. v podobe zdvereénych prdc), ale aj ucitelov (niektoré zaverecné prace na TF,
predloZené k nahliadnutiu, boli rozsahom a Uroviou spracovania podpriemerné, avsak boli
obhdjené s pozitivnym hodnotenim). Hodnotené SP vytvaraji priestor na rozvoj
prenositelnych spdsobilosti (podotykame, Ze KU ponuka veriacim, neveriacim aj Studentom
iného vierovyznania povinné predmety z Katolickej nduky). KU pontka jeden spoloény SP s VS
v zahrani&i v SO Socidlna praca — European Joint Master in Social Work with Children and
Youth, ktory redpektuje eurdpske principy. KU vytvdra, uskuto¢fiuje a upravuje SP v SO
a stupfioch, v ktorych ma priznané prdava, pri¢om su re$pektované $tandardy pre SP, ako aj
opis SO v prislusnom stupni (hlavnd smernica KU, zmiefiovana v tomto ¢&lanku HS, upravuje
tieZ postupy pri akreditacii SP v SO, v ktorych aktudlne univerzita nema priznané prava).
Pracovna skupina dalej konstatuje, zZe politiky, Struktiry a procesy, tykajuce sa vytvarania,
Upravy a schvalovania SP na KU, st zdrukou trvalého stladu SP so $tandardmi pre SP, i ked'
vyzvou pre KU je zabezpeéenie udrzatelnosti OZSP a UZPP kvdli ich vysokej fluktudcii.

Pracovna skupina identifikovala vo vztahu k niektorym studijnym odborom implementacné
rezervy a/alebo vyzvy, ktorym by mala KU venovat naleziti pozornost:

SO Ekondmia a manaiment - tudenti vnimaju ako urcity problém (aj v pripade potencialnej
Gcasti na programe Erasmus+) svoju jazykovu vybavenost, najma Co sa tyka odbornej
anglictiny.
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SO Filolégia - menej jasny je profil a uplatnenie absolventa SP Anglistika a amerikanistika, ¢o
nebolo mozné overit ani u zamestnavatelov. V Studijnych planoch a informacnych listoch
predmetov je viacero nezrovnalosti, ako napr.:

e SPsusilno literarnovedne orientované, na lingvistiku sa kladie men$i doraz;

e Studijné plany neuvadzaju, ako je predmet ukonceny, ¢i je hodnoteny zndmkou
alebo len zdpisom absolvoval;

e niektoré IL s rovnakym nazvom sa vyskytuju aj 2 alebo 3-krat (Major figures in the
history of philosophy alebo Big questions of philosophy), prip. predmet Kritické
skimania 1-5 s takmer identickym obsahom kazdy semester;

e |Luvadzaju ako Studijnu literaturu takmer vylucne zahrani¢né zdroje, slovenské len
ojedinele, a to nie od vlastnych ucitelov;

e stretdvanie so zdstupcami praxe a monitorovanie/vyhodnocovanie studentskych
aktivit v priebehu praxi budtcimi zamestnavatelmi v SP Anglistika a amerikanistika
ma znacné rezervy.

Zavere¢né prace Studentov SO Filoldgia st dominantne orientované na problematiku
literatury.

SO Medidlne a komunika¢né $tudid - povinné predmety a povinne volitelné predmety
v odporuc¢anom Studijnom pldne su obohatené o spiritualitu a duchovné otazky, ktoré
prispievaju k rozvoju hodnotového sveta, spojeného s miestom duchovna a ndboZenstva
v spolo¢nosti. Doraz na filozofické a etické problémy sucasnosti a kritické myslenie svojim
obsahom a Struktirou zodpoveda zameraniu celej univerzity a prelina sa aj s problematikou
masmedialnej komunikacie. Prakticka priprava je zahrnutd do pripravy buducich pracovnikov
v masmedidlnom prostredi. V informacnych listoch su zadania relativne zrozumitelné, takze
Student by v procese vyucovania mal mat informacie, ktoré ho smeruju k obsahu predmetu aj
k jeho hodnoteniu. Niekedy sa vyskytni vynimky, ktoré navrhujeme upravit. Napriklad
predmet Zurnalistické Zanre (1. ro¢nik Bc. §tudia, 1. semester) ma vo svojom popise ¢osi ako
prakticki c¢innost Studenta (odovzdanie zavereénych prac podla zadania), ale zaroven ma
zoznam literatury (niekolko desiatok odbornych titulov), ktory posobi skér ako zoznam
odporucanej literatury na celé trojro¢né Studium, nez ako prakticky a pochopitelny zoznam
knih zo Zanroldgie. Odporuc¢ame upravit informacné listy predmetov s rozliSenim povinnej
a odporucanej literatiry. Vzhladom na to, Ze ide o nesmierne dynamicky odbor, ktory
prechadza v sucasnom obdobi z podoby tradi¢nych modelov linedrnej masmedialnej
komunikacie na hybridné mnohovrstvové formy, je potrebné zvysit doraz na obsahové prvky,
ktoré by reflektovali novi masmedidlnu skutoénost. Vsetky tri stupne charakterizuju svoj typ
ako ,akademicky program“. Treba uviest, Ze opis aktualneho Studijného programu
neobchddza ani tvorivost a praktické zruénosti. Podrobnejsie charakteristiky jednotlivych
stupriov implicitne obsahuju aj tieto prvky, avsak bolo by vhodné aj smerom k budicemu
vyvoju obohatit akademicky rozmer — najma na bakalarskom a magisterskom stupni — aj
o prakticku c¢innost, kedZe vyrazne vedecky a akademicky typ vzdelavania by mal byt spojeny
najma s tretim stupfiom. V tomto smere odporuéame zamysliet sa aj nad podobou
zaverecnych prac, ktoré by mali byt orientované aj na samotnu kreativnu ¢innost studentov.
Do buducna by sme odporucali zahrnut aj predmety, reflektujice aktudlne problémy post-
medialnej doby.
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SO Utitelstvo a pedagogické vedy - v $tudijnych planoch a informaénych listoch predmetov SP
Ucitelstvo ruského jazyka a literatury v kombinacii/UCitelstvo talianskeho jazyka a literatury
v kombinacii je viacero nezrovnalosti, ako napr.:

e 3tudijné plany oboch SP obsahuji len povinné a povinne volitelné predmety, Ziadne
vyberové predmety, pricom Ucitelstvo talianskeho jazyka a literatiry ma takmer
dvakrat taky pocet povinnych predmetov na bakalarskom stupni studia nez Ucitel'stvo
ruského jazyka a literatury. Tyka sa to aj profilovych predmetov - pre Ucitelstvo RlaL su
na Bc. stupni 3 a pre Ucitelstvo TlaL 11. V hodinovej dotacii sa déleZitost predmetu
neodraza, vacsina predmetov ma jedno alebo dvojhodinovu dotdciu, ¢i uz vo forme
prednasky alebo seminaru. Napr. Normativna gramatika talianskeho jazyka Il a Zaklady
didaktiky talianskeho jazyka su sice profilové predmety, ale len s jednohodinovou
dotdciou. Nie je tiez spravne, aby vietky predmety koncili skiskou. Stalo by za zvazenie,
¢i niektoré predmety typu I-Il nie je mozné pri posilneni hodinovej dotacie kumulovat
do jedného semestra, resp. niektoré predmety zIGcit (napr. Normativna gramatika TJ
a Talianska konverzacia);

e niektoré IL su velmi lakonické, v inych nachddzame opakovania tych istych formulacii
(najma pri ¢iselne oznacovanych predmetoch);

e niektoré IL, najma v magisterskom studiu Ucitelstva talianskeho jazyka a literatury
v kombindcii neobsahuju Ziadnu odporucanu Studijnu literaturu (napr. Moderna
talianska literatura | - Il, Didaktika talianskeho jazyka I-Il ai.), iné zase uvadzaju starsiu;

e vsetky v IL uvadzané publikacie su dielami inych autorov, spomedzi vyucujucich rusky
jazyk a literatdru, nie je ani jedna polozka literatury od vyucujuceho z katedry;
spomedzi vyucujucich talianskeho jazyka a literatury si vlastnu pracu uvadza len Dr.
Rassu Nagy (2019) a prof. Chelysheva (1990, 2001 a 2009, vydané v Moskve v ruskom
jazyku); bude potrebné studijnu literatdru v IL doplnit a inovovat.

V IL SP Utitelstvo anglického jazyka a literatiry v kombinécii si predmety z bakalarskeho
stupnia studia oznacované Ciselnym indexom, napr. Prakticky jazyk 1-5, maji pokracovanie aj
na magisterskom stupni s oznacenim 6-8. Podobne aj iné predmety. Predmety vyssieho stupna
Studia nemozu byt podmienené absolvovanim predmetov na nizSom stupni Studia. Obsah
vzdeldvania v predmetoch Didaktika 2-4 je takmer identicky a zamerany skér na jazykovu
stranku, nez na didakticku, pri¢om sa prelina s predmetom Pedagogicka prax.

Zaverom doddvame, Ze KU od podania Ziadosti o posudenie suladu VSZK KU so Standardmi
uskutoénila na niektorych fakultach nasledovné zmeny (tpravy 5P), ktoré presli schvalovacim
procesom:

e FZ KU — zmena UZPP a Uprava $tandardnej dizky $tudia v externej forme v stvislosti
s novelou vysoko$kolského zédkona (SP O3etrovatelstvo);

e FF KU - zrudenie SP Ucitelstvo nemeckého jazyka a literatiry v kombindcii; pocas
navstevy VS boli v procese (ete neschvalené) dalsie ndvrhy Uprav, ktoré sa tykali SP
Filozofia, Ucitelstvo filozofie v kombinacii a Systematicka filozofia (zmena UZPP, zmena
nazvu predmetu, Uprava odporucaného semestra pri niektorych predmetoch,
aktualizacia vyucujucich, literatury v IL a kddov predmetov), Filozofia — Histéria (zmena
UZPP a OZSP, Uprava odporucaného semestra pri niektorych predmetoch, aktualizacia
vyucujucich a literatury v IL, zmena nazvu predmetu), Histdria a UCitelstvo histdrie
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v kombinéacii (zmena OZSP a UZPP, Uprava odport¢aného semestra pri niektorych
predmetoch, aktualizacia vyucujucich, literatiry v IL a kddov predmetov, zmena nazvu
predmetu), Psycholégia (Uprava odporucaného semestra pri niektorych predmetoch,
aktualizacia vyucujucich a literatury vIL, zmena ndzvu predmetu), Ucitelstvo
slovenského jazyka a literatury v kombindcii (Uprava odporucaného semestra pri
niektorych predmetoch, aktualizacia vyucujucich, literatury v IL a kédov predmetov,
zmena nazvu predmetu, doplnenie VP), Zurnalistika a Tedria a dejiny Zurnalistiky
(uprava odporucaného semestra pri niektorych predmetoch, aktualizacia vyucujucich
a literatdry v IL, zmena nazvu predmetu), Anglistika a amerikanistika a Ucitelstvo
anglického jazyka a literatury v kombindcii (zmena UZPP, doplnenie VP, zmena nazvu
predmetu, Uprava odporicaného semestra pri niektorych predmetoch, aktualizacia
vyucujucich, literatury v IL a kédov predmetov), Anglistika a amerikanistika — Filozofia
a Anglistika a amerikanistika — Histéria (zmena UZPP a OZSP, Uprava odporu¢aného
semestra pri niektorych predmetoch, aktualizacia vyucujucich a literatury v IL, zmena
nazvu predmetu);

e TF KU —zmena OZSP (5P Socialna praca a Charitativna a misijnd praca);

e PF KU - Upravy sa tykali nasledovnych SP: Ekonomika a manazment podniku (skratenie
$tandardnej dizky $tadia podla zikona, zmena UZPP), Manaiment (skratenie
$tandardnej dizky $tudia podla zakona, zmena UZPP), Predikolskd a elementarna
pedagogika (skratenie $tandardnej dizky $tddia podla zakona), Socidlna praca
(skratenie $tandardnej dizky $tudia podla zékona, zmena UZPP), Specialna pedagogika
a pedagogika mentélne postihnutych (skratenie $tandardnej dizky $tddia podla
zdkona, zmena UZPP), Ucitelstvo hudobného umenia (skratenie $tandardnej dizky
Studia podla zdkona), Uditelstvo informatiky (zmena PP na PVP), Ucitelstvo pre
primarne vzdeldvanie (skratenie $tandardnej dizky $tddia podla zékona); okrem
uvadzanych schvalenych zmien boli pocas navitevy VS v procese (ete neschvélené)
dalSie ndvrhy Uprav.

V tejto suvislosti podotykame, Ze niektoré zmeny, ktoré boli predloZzené na schvalenie do RK
KU, nepodliehaju procesom schvalovania, ale ich Uprava vyplyva automaticky zo zakona
o zabezpecovani kvality vysokosSkolského vzdeldvania. Tento pocin KU vnima pracovna
skupina ako nadbytoc¢nu cinnost.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre ucastnika konania
Pracovna skupina na zaklade zisteni odporuca ucastnikom konania nasledovné:
11. upravit nazov SP Utitelstvo filozofie (v rdmci nového akreditaéného procesu) tak, aby
plne reflektoval potreby uplatnenia absolventa SP v praxi;
12. zabezpe¢it trvalt udriatelnost SP po personalnej stranke, a to predchadzanim vysokej
fluktuacii zamestnancov univerzity, najma OZSP a UZPP;
13.v SP, v ktorych nie su alebo len vobmedzenej miere, rozdirit ponuku povinne
volitelnych a vyberovych predmetov, prip. preklasifikovat niektoré povinné predmety
na povinne volitelné alebo vyberové, ¢im by sa zvysil priestor pre odbornu
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

profilaciu/Specializaciu Studentov ¢i trajektdriu ich Studia, prip. rozvoj jazykovych,
komunikacnych a prezentacnych kompetencii;

schvalovat v RK vylu¢ne tie Upravy, ktoré je potrebné podla zdkona a vnutornych
predpisov univerzity schvalovat, ¢im sa predide zbyto¢nému zataZovaniu jednotlivych
univerzitnych orgdnov kvality a zodpovednych oséb (najma OZSP);

dosledne pracovat s formuldrmi, ktoré tvoria povinnu sucast akreditaénych materidlov
Studijnych programov, v ktorych sa objavovali formalne chyby;

posilnit pripravu Studentov v odbornom cudzom jazyku a zaradit vo vybranych
predmetoch aspon jednu hodinu v cudzom jazyku, napr. prostrednictvom vyZziadane;j
prednasky od zahrani¢ného odbornika (SO Ekonémia a manaZment);

hladat moZnosti internacionalizacie SO Historické vedy (aj mimo CR); zvysit benefity
pre Studentov, ktori vycestuju aspon na niekolkotyZzdhovi mobilitu do zahranicia
(mimo CR);

dosledne sledovat aj pri tvorbe a variovani Studijnych predmetov prave oblast
reStrukturalizacie medidlneho priestoru - rovnako ako rozSirovanie alternativnych
médii, dekonstrukciu medidlneho redakéného systému, rozsirovanie posobnosti
profesiondlnej komunikacnej nemedidlnej zény (komunikaéné oddelenia inStituci,
ktoré pripravuju socidlne média ako priame komunika¢né kandly, rozne formy public
relations pracovnikov a pod.); konzultovat poZiadavky a potreby trhu na buducich
komunikaénych profesionalov (SO Medialne a komunikaéné $tudia);

vyjasnit vztah medzi ,odborovymi“ filoldgiami a ucitel'skymi Studijnymi programami,
ozrejmit mieru prekryvania povinnych predmetov v opisoch $tudijnych programov (50
Filologia verzus Ucitel'stvo a pedagogické vedy);

v profile absolventa viac konkretizovat niektoré Specifikacie, povolania, napr. ucitel
konzervatéria (ZUS) - bolo by lepsie uviest, v akych konkrétnych predmetoch, napr.
ucitel klavira, spevu, dejin hudby a pod. (SO Utitelstvo a pedagogické vedy);

v IL doplnit aktudlnu literatiru a tiez publikidcie UZPP alebo OZSP (SO Filoldgia, SP
ucitel'stiev cudzich jazykov);

s ohfadom na persondlne obsadenie katedry uvaZovat o rozsireni ponuky lingvisticky
orientovanych predmetov (SO Filolégia a SP U¢itelstvo anglického jazyka a literatiry v
kombindcii) a didakticky orientovanych tém zavereénych prac (SP Ugitelstvo
anglického jazyka a literatury v kombindacii);

profilové predmety zabezpecovat dvomi ucitelmi s titulom/funkciou docent alebo
profesor (SO Filoldgia, SO U¢itelstvo a pedagogické vedy);

v IL $pecifikovat spdsob ukonéenia predmetov v SO Filolégia a v SP ugitelstiev cudzich
jazykov: skuska — priebezné hodnotenie — absolvoval (zredukovat pocet skusok);
zredukovat polet povinnych predmetov, napr. predmety Uvod do $tudia jazyka, Uvod
do §tudia literatlry a iné moino zaradit k PVP (SO Filolégia, SP ugitelstiev cudzich
jazykov);

zabezpedit, aby kreditové ohodnotenie bolo pri rézne narocnych predmetoch odlisené
(SO Filolégia, SP ugitelstiev cudzich jazykov);

upravit informacné listy, nakolko podmienky na ukonéenie predmetu su v Studijnom
poriadku PF KU stanovené na minimum 60 %, no niektoré predmety uvadzaju v IL 50
bodov zo 100, teda 50 % (napr. Matematicka analyza 1, 3);
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28. upravit informacné listy, nakolko obsahy niektorych predmetov s réznym kédom, no
ekvivalentnym ndzvom (pripadne postupne cCislované, ako napr. Internet veci 1-3), su
rovnaké;

29. v Studijnych planoch necislovat jednotlivé predmety s rovnakym nazvom (ndzov
predmetu by mal mat uréitd vypovednu hodnotu o jeho obsahu) - Cislovanie
predmetov s rovnakym nazvom by nemalo pokracovat z bakalarskeho na magistersky
stuperi $tudia, nakolko su to samostatné $tudijné programy (napr. SP Ucitelstvo
matematiky v kombindcii a Ucitelstvo anglického jazyka a literatury v kombinacii);

30. ak existuje ku konkrétnemu predmetu nejaky online kurz, je vhodné ho uviest v IL v
ramci odporucanej literatury;

31. prehodnotit podmienenost absolvovania niektorych predmetov, napr. Programovanie
1, 2 (SO Utitelstvo a pedagogické vedy na PF);

32. vyvazit pomer teoretickych, historickych a interpretacnych vedomosti so skiisenostami
z praktického vyucovania a pésobenia v teréne; upravit IL predmetov tak, aby bolo
zjavné, ktord literattra je povinna, a ktord odportcana (SO Medidlne a komunikaéné
studia).

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 3 $tandardov pre vnitorny systém.

F3 Vyhodnotenie urovne plnenia €l. 4 Standardov pre vnutorny systém
Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta

Vnutorny systém a implementacia

Univerzitny predpis Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na
Katolickej univerzite v Ruzomberku uvadza tiez politiky a dbékazy, tykajuce sa clanku
4 standardov pre VSZK na KU. Klu¢ovym je ale predpis Politiky, postupy a pravidla Studijnych
programov na Katolickej univerzite v RuZzomberku. Univerzita rozdelila Ciastkové kritéria
predmetného Standardu na Styri skupiny adresatov:

e Studenti: ide o aktivne $tudium a vyuZivanie napravnych prostriedkov voéi vysledkom
ich hodnotenia v pripade potreby;

e Ucitelia: ide o podporu autondmie Studentov a ich aktivnej spoluprace s uéitelmi, ako
aj ozverejnenie a dodrziavanie pravidiel, kritérii a metdéd hodnotenia Studijnych
vysledkov;

e Fakulta: ide o uréenie pravidiel, foriem a metdd vyucovania, uéenia sa a hodnotenia
Studijnych vysledkov sohladom na dosahovanie vystupov vzdeldvania ana
rozmanitost studentov;

e Riadiaci vybor pre kvalitu: ide o zber informdcii a pravidelné vyhodnocovanie procesov
ucenia sa, vyucovania a hodnotenia Studentov.

Pravidla, formy a metdédy vyucovania, uéenia sa a hodnotenia Studijnych vysledkov su
obsiahnuté v Studijnom poriadku KU, vratane fakultnych $tudijnych poriadkov, a najma

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny k Ziadosti o pravidelné posudenie vnutorného systému
27/63



KSLOVENSKAAKREDHAENA AGENTURA ID Ziadosti: 16835
PRE VYSOKE SKOLSTVO Cislo konania: 2022/113-VS-OAC

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

v informaénych listoch predmetov a v opisoch SP. Pracovna skupina zistila, 7e IL predmetov
neobsahuju rozpis pracovnej zataZze Studentov, a to zvlast pre dennu a zvlast pre externu
formu Studia (pokial je externa forma ponukanad). V studijnych programoch Osetrovatelstvo,
Verejné zdravotnictvo a vo vybranych SP v ramci SO U¢itelstvo a pedagogické vedy je na
Studenta kladena vysoka pracovna zataz (t. j. prilis vela skisok za jeden semester). Skladba
predmetov v rdmci SP Psycholdgia, Anglistika a amerikanistika, U¢itelstvo slovenského jazyka
a literatury v kombindcii, prip. Ucitelstvo matematiky v kombinacii je limitujuca s ohfadom na
personalne moZnosti pracovisk. Pracovnd skupina dalej zistila, Ze v mnohych SP nie je sposob
ukonéovania predmetov diverzifikovany sohladom na mozZnosti, ktoré ponika Studijny
poriadok KU. V niektorych SP, napr. filologicky, manaZérsky/ekonomicky alebo ucitelsky
zameranych by sa Ziadalo rozsirit ponuku povinne volitelnych a vyberovych predmetov, prip.
preklasifikovat niektoré povinné predmety na povinne volitelné alebo vyberové, ¢im by sa
zvysil priestor pre akusi odbornu profilaciu/Specializaciu Studentov (trajektéria ich stadia).
Cast zavere&nych prac v SP U¢itelstvo histérie v kombindcii alebo Uitelstvo anglického jazyka
a literatiry v kombinacii neprislichala SO Ugitelstvo a pedagogické vedy, chybal v nich
didakticky rozmer. Na mieste bola pracovna skupina ubezpe&end, ze v pripade SP U¢itelstvo
historie v kombinacii ide o prace zo zaciatku monitorovaného obdobia a v sic¢asnosti uz vsetky
ukoncené alebo zadané prace profilu Studijného programu zodpovedaju. Vcelku plati, Ze
Studenti si motivovani a povzbudzovani k aktivnej prdaci, autonémii a tvorivosti, zaroven je
reSpektovana rozmanitost Studentov a ich potrieb. MozZnost byt hodnoteny viacerymi
hodnotitelmi je limitovand, nakolko viaceré SP maju nizky pocet ucitelov. Studenti maju
moznost dovolat sa napravy voéi vysledkom hodnotenia (Studijny poriadok KU). Vysledky
hodnotenia Studentov su evidované v AIS KU. V pripade stazeného napredovania Studenta
v $tudiu mu moze fakulta zabezpedit podporu cez prodekana pre vzdelavanie, ktory moze
navrhnut komisiu na presetrenie problému a navrh opatreni (podrobne sa tomu venuje
podkapitola 4.4: Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite
v RuZomberku).

V SO Zzdravotnicke vedy badat zaangaZovanost $tudentov vybranych SP na odbornych
aktivitach, ktoré suvisia s ich Studijnym programom, ale si mimo ich odporuc¢aného studijného
planu. Pracovna skupina ocenuje tiez vyuzivanie motivaénych prvkov v praktickej casti
pripravy zdravotnickych pracovnikov zo strany Skoliaceho pracoviska (t. j. ,,najlepsi praktikant”
- vojenska univerzitnd nemocnica v Ruzomberku). Studenti sa moZu zapdjat aj do inych aktivit,
podporujucich ich tvorivost a samostatnost (napr. umelecké vystupenia, dobrovolnictvo,
SVOUC, riedenie projektov a i.).

Ako sme uZ uviedli vinom ¢lanku HS, univerzita dycha ,rodinnou” atmosférou. Miera
neformalnosti je znacna, predpokladame, Ze je to dané aj mensim poctom Studentov na
fakultach (s vynimkou FZ). Pocas navstevy na mieste pracovna skupina zistovala, ¢o prevazuje
u $tudentov pri hodnoteni ich ucitefov — odbornost alebo fudskost. Casto sa objavovali obidve
charakteristiky takmer na celej univerzite. Pracovna skupina hospitovala aj na vyucovani (dvaja
ucitelia na FF KU — jedna tematicky klasickd predndaska zo socidlnej psycholdgie ajedna
tematicky modernejsia prednaska z , kultury acesov”).

Potrebam Studentov so zdravotnym znevyhodnenim sa venuje osobitny dokument, a to
Smernica rektora o podpore uchadzacov o studium a Studentov so Specifickymi potrebami na
Katolickej univerzite v Ruzomberku.
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Studenti vyzdvihli logicky nadvazujuci $tudijny pldn, praktickd vyuébu, mensi pocet $tudentov
a pristup uditelov, vratane Sskolitefov. Takisto vnimaju, Ze mo6Zu aktivne vstupovat do
samotného priebehu vyuéby. Studenti SO Filozofia si mézu variantne upravovat $tudijny plan
podla svojich zaujmov a moznosti (vratane praxe ¢i zahrani¢nych mobilit). Spektrum metod
pri uskuto€riovani Studia je dostatocne Siroké. Vedenie, poskytované Studentom, zo strany
ucitela je primerané, ucitelia resSpektuju kritérid, metédy a terminy hodnotenia
a zndmkovania, ktoré su $tudentom vopred zndme (aZ na nezrovnalosti v IL predmetov v SO
Filolégia a SP Ucitelstvo anglického jazyka a literattry v kombindcii) a lahko pristupné.

KU vytvara publikacie pre Studentov na podporu studia, ktoré s zamerané na viaceré oblasti,
ako napr. prokrastindcia alebo zvladanie stresu. Takisto na KU existuje buddy systém v ramci
rovesnickej podpory, ktory si Studenti ocenuju, a institut pedela, ktory slizi ako komunikaény
medzi¢ldnok medzi Studentmi a ucitelmi.

Systém mobilit je centralizovany na Rektorate KU, upravuje ho Smernica rektora o realizacii
vzdeldvacich mobilit v ramci programu Erasmus+ (U¢inna od 19.7.2023), pricom na fakultach
st zodpovedné kontaktné osoby. Najéastejsie navitevovanou krajinou je Cesko a Polsko,
pricom doktorandi musia absolvovat minimalne jednu mobilitu pocas studia. Niektori Studenti
sa vyjadrili, Ze mali problém s uznavanim predmetov a staZzenou komunikaciou s vlastnymi
ucitelmi, takisto niektoré skigky museli vykonat po navrate na Slovensko. Studenti sa vyjadrili,
Ze sa nezucastiuju na mobilitach predovsetkym kvoli jazykovej bariére. Vynimku tvoria napr.
SP vS30 Zdravotnicke vedy, Socidlna praca, Filozofia alebo ucitelské SP, ako Ucitelstvo
talianskeho jazyka a literatury v kombinacii a Ucitelstvo ruského jazyka a literatury
v kombinacii.

Studijnt agendu méa v kompetencii $tudijné oddelenie prisluinej fakulty. Po¢as posudzovania
na mieste pracovnad skupina navstivila aj Studijné oddelenie FF KU a viedla rozhovor
s pracovnitkou oddelenia ohladom zahrani¢nych mobilit $tudentov a ich $tandardnej dizky
Studia.

Zaverom uvadzame niekolko zisteni (implementacné rezervy a/alebo vyzvy), ktoré pracovna
skupina identifikovala vo vztahu k niektorym Studijnym odborom, a ktorym by mala KU
venovat naleZitu pozornost:

SO Ekonémia a manaiment — na zaklade rozhovorov so $tudentmi bolo prezentované ich
minimalne zapdjanie sa do aktivit v rdmci vedy a vyskumu. Bolo by vhodné preto vo vacsej
miere informovat Studentov o realizovanych vyskumoch ucitelov a vytvarat podmienky pre
ich aktivne zapdjanie sa do vyskumnych aktivit a intenzivnejsie popularizovat realizované
aktivity vedy a vyskumu aj vo vyuéovacom procese.

SO Filolégia — $tudijné programy maju sice vymedzené pravidld a stratégie hodnotenia
Studijnych vysledkov, avSak nie dostato¢ne jasné. Hodnotenie studijnych vysledkov Studenta
v ramci Stadia by sa malo uskutoénovat podla klasifikacnej stupnice a kritérii Uspesnosti
popisanych v Studijnom poriadku KU, ktory obsahuje aj kontrolné mechanizmy, s vyuZitim
ktorych je zabezpecené monitorovanie dodrziavania Studijného planu a kumuldcie kreditov
tak, aby kazdy student musel absolvovat predmety kazdého Studijného planu v predpisanej
skladbe v sulade s opisom Studijného programu.

Povinne volitelné predmety su vsSak zahrnuté v mensej miere a vyberové vobec, co
neumozniuje Studentom rozvijat svoje Specidlne kompetencie a zaujmy. Nie celkom

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny k Ziadosti o pravidelné posudenie vnutorného systému
29/63



KSLOVENSKAAKREDHAENA AGENTURA ID Ziadosti: 16835
PRE VYSOKE SKOLSTVO Cislo konania: 2022/113-VS-OAC

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

docenenou oblastou su zahrani¢né mobility Studentov a ucitelov, ktoré si menej vyuzivané.
Z uskutocnenych rozhovorov so zamestnancami i Studentmi Katedry anglického jazyka
a literatury vsak vyplyva, Ze Studenti vyuZivaju tieto moznosti velmi malo, aj ked by nemali
problém s uznanim vysledkov vzdeldvania pocas Studia v zahranici.

Studenti zva&sa vyjadrovali spokojnost so $tudijnymi programami, s ponukou predmetov, ako
aj s kvalitou ich zabezpecovania. Pozitivne hodnotili najma odbornost uditelov, individualny
pristup a priatelskd komunikaciu ucitelov, tiez prostredie univerzity a ich Studentsky Zivot.

SO Historické vedy - $tudenti maji moznost sa zapojit do viacerych mobilitnych schém
(Erasmus+, Enlight, bilateralne zmluvy, SAIA, EURAXESS), najma v tretom stupni Studia je
zahrani¢nd mobilita na velmi dobrej Urovni, v druhom a prvom stupni je pomerne slaba.

SO Psycholdgia a Socialna préca - z dévodu rychleho rozvoja digitalnych technolégii by mali vo
vyucCovanych predmetoch ucitelia informovat Studentov o novych entitach, vychadzajucich
z modernych trendov IT, napr. otdzky umelej inteligencie, vratane primeraného rozvijania
kritického myslenia Studentov. Vyuzivanie mobilit ¢i stazi je nedostatoéné, aj ked su
k dispozicii. Na Katedre psycholdgie sa iba nevyucuje, ale chcld dat Studentom zaiit, Ze
psycholdgia sa modze Zit. Z rozhovorov na mieste vyplynulo, Ze Studenti nevedia pracovat
s testami a velmi ¢asto absentuje kritické myslenie.

SO Utitelstvo a pedagogické vedy - $tudijné programy v $tudijnom odbore Ucitelstvo
a pedagogické vedy maju sice vymedzené pravidld a stratégie hodnotenia Studijnych
vysledkov, aviak vietky predmety maji ako zavere¢né hodnotenie uvedenu skusku (SP
ucitelstva cudzich jazykov na PF).

Formou hodnotenia je vSak vo vSetkych predmetoch, povinnych i volitefnych skiska pocas
skiskového obdobia, ¢o ma za nasledok neprimerane velky pocet skuSok za kratky cas.
Studijny poriadok PF KU umoZfiuje hodnotenie $tudijnych vysledkov $tudenta v ramci
predmetu i priebeznou kontrolou pocas vyucbovej Casti, Co ale nie je vyuzité (UcCitelstvo
chémie v kombinacii, Ucitelstvo geografie v kombinacii, Uéitelstvo bioldgie v kombinacii,
Ucitelstvo informatiky/v kombindcii).

Vo vietkych posudzovanych $tudijnych programoch (SP uéitelstva prirodovednych predmetov
a informatiky), okrem ucitelstva matematiky, ma student moznost vyberu povinne volitelnych
a vyberovych predmetov, potrebnych na ziskanie potrebného poctu kreditov, ¢o mu umoznuje
podielat sa na tvorbe svojho $tudijného planu a vyber trajektérii uéenia sa. Studijny plan
Ucitelstva matematiky v kombindcii na 1. a 2. stupni Studia vSak obsahuje len povinné
predmety, nastavené na potrebny pocet kreditov, pricom kaidy z predmetov je
zabezpecéovany jednym ucitefom. Tymto nastavenim SP neposkytuje $tudentovi moznost
vyberu trajektdrii u€enia sa.

SO Verejné zdravotnictvo — niektoré IL predmetov maju nie celkom aktudlnu literaturu.

SO zdravotnicke vedy —napli predmetu Suvisla odbornd prax 1 — 6 (SP Fyzioterapia, 3. stupefi)
nie celkom zodpoveda vedeckému zameraniu PhD. Studia. V niektorych IL je uvedend nie
celkom aktualna literatura.
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Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre Gcastnika konania
Pracovna skupina na zaklade zisteni odporuca ucastnikom konania nasledovné:

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

do IL predmetov doplnit rozpis pracovnej zataze Studentov, a to zvlast pre dennd
a zvlast pre externd formu Studia (pokial je externd forma ponukana); priebezne
aktualizovat literaturu v IL predmetoy;

v SP O%etrovatelstvo, Verejné zdravotnictvo a vo vybranych SP v rdmci SO U¢itelstvo
a pedagogické vedy upravit pracovnu zataz studenta (t. j. zredukovat pocet skusok za
semester);

rozéirit ponuku predmetov (vieobecne) v ramci SP Psycholdgia, Anglistika
a amerikanistika, Ucitelstvo slovenského jazyka a literatury v kombindacii, Ucitelstvo
matematiky v kombinécii a v inych SP;

upravit spésob ukon&ovania predmetov v SP tak, aby bol diverzifikovany s ohladom na
moznosti, ktoré ponuka Studijny poriadok KU (nielen skuskou ukonit predmet);

v SP, vktorych nie si alebo len vobmedzenej miere, roziirit ponuku povinne
volitelnych a vyberovych predmetov, prip. preklasifikovat niektoré povinné predmety
na povinne volitelné alebo vyberové (trajektdria ich studia);

vo vyraznejSej miere podporit vedecko-vyskumné aktivity ucitelov v prepojeni so
spolulcastou Studentov; intenzivnejSie popularizovat realizované aktivity v ramci vedy
a vyskumu aj vo vyucovacom procese (SO Ekondémia a manaiment); viac zapajat
Studentov do tvorivych cinnosti vysokej skoly vo vztahu k vystupom vzdelavania
a urovni kvalifikaéného rdmca $tudijného programu (SO Psycholdgia a Socidlna praca);
informovat Studentov vo vyucbe o novych entitach, vychadzajicich z modernych
trendov IT, napr. otazky umelej inteligencie, jej prinosu, ale aj nebezpecenstvo,
zneuzivania (SO Psycholdgia a Socialna praca);

v obsahu predmetu Suvisld odbornad prax 1 — 6 (SP Fyzioterapia, 3. stuperi) viac
akcentovat vedecké zameranie (SO Zdravotnicke vedy);

prehodnotit $tudijny pldn SP Ugitelstvo matematiky v kombindcii na 1. a 2. stupni
Studia tak, aby obsahoval aj povinne volitelné, pripadne vyberové predmety
odborného i didaktického zamerania, aby si Student mohol vybrat svoju profilaciu,
a tomu prisposobit i ¢asovu a kreditovi hodnotu predmetov;

zrozumitelnejsie informovat Studentov o obsahu predmetu a spbsobe jeho
absolvovania prostrednictvom $pecifickej$ie vypracovanych IL predmetov (SO
Filologia);

zvysit internacionalizaciu vzdeldvania na Grovni bakalarskych a magisterskych SP, a to
aj posilnenim rozvoja cudzojazyénych kompetencii ucitelov a Studentov na celej KU.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver

Vysoka $kola spliia poziadavky ¢l. 4 $tandardov pre vnitorny systém.
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F4 Vyhodnotenie urovne plnenia €l. 5 Standardov pre vnutorny systém
Prijimacie konanie, priebeh Studia, uzndvanie vzdelania a udelovanie
akademickych titulov

Vnutorny systém a implementacia

Viaceré postupy, tykajuce sa jednotlivych bodov predmetného ¢lanku, upravuje vysokoskolsky
zakon. Podla univerzitného predpisu Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na
Katolickej univerzite v RuZomberku maju prislusné fakulty v kompetencii uréenie
a dodrziavanie pravidiel prijimacieho konania, ukonfovanie Studia a v pripade potreby aj
preskimavanie podnetov v sulade s platnymi vnatornymi predpismi. V kompetencii ucitelov
je uskutogriovanie SP. RVK sa zaoberd zberom informacii a pravidelnym vyhodnocovanim
efektivnosti a vhodnosti procesov prijimacieho konania, priebehu Studia, uznavania vzdelania
a udelovania akademickych titulov. Studenti maju moZnost podat podnet, ako sme uz uvadzali
na inom mieste HS. Na KU blizSie konkretizuje pravidld pre jednotlivé fazy studijného cyklu
Studijny poriadok KU. Pracovna skupina zistila, e Studijny poriadok podmiefiuje moznost
pokracovat v studiu v lethom semestri v prvom ro¢niku ziskanim minimdlne 20K v zimnom
semestri, inak je Student v dennej forme zo Studia vyliceny. Na pokracovanie v druhom roku
Studia v dennej forme musi Student ziskat minimalne 40 kreditov, z toho v prvom semestri
minimalne 20 kreditov (¢l. 9, ods. 11). Pracovna skupina konstatuje, Ze ziskanie 40K na konci
prvého roc¢nika je mozné aj bez ziskania 20K v zimnom semestri, pricom Student sa zapisuje na
cely akademicky rok a moze si ,prendsat” predmety a tvorit vlastny studijny plan. Tymto
obmedzenim nie je jasne stanovené, aké su mozZnosti prestupu Studenta z inej vysokej Skoly
pocas 1. ro¢nika do letného semestra v ramci rovnakého (pribuzného) studijného programu.

PoZiadavky na uchadzacov su konkretizované v opisoch jednotlivych SP a v podmienkach
prijimacieho konania, ktoré univerzita zverejiuje na svojom webovom sidle. Zaujemcovia
o $tudium z cudziny musia spifiat rovnaké podmienky pre prijatie, ako $tudenti zo SR (SO
Filologia, Ucitelstvo a pedagogické vedy). Na hlavnej stranke univerzity su v ponuke studia
uverejnené aj SP, ktoré uz PF nepontika, preto je potrebné priebeine aktualizovat informacie
na webovom sidle univerzity. Pocet prijimanych Studentov ovplyviuju viaceré faktory, ako
napr. ubytovacie kapacity, financné, personalne, priestorové a materialne mozZnosti,
uplatnitelnost absolventov ai. Prijimacie konanie aStudium Studentov so Specifickymi
potrebami definuje Smernica rektora o podpore uchadzacov o Studium a Studentov so
$pecifickymi potrebami na Katolickej univerzite v Ruzomberku. Co sa tyka $tudentov so
Specifickymi potrebami, tak na FZ KU ide o minimalny pocet. V pripade potreby ma fakulta
nastaveny $pecificky pristup (SO Zdravotnicke vedy). Podporné sluzby (ak o ne poZiadaju) pri
praci s uchadzaémi a Studentmi so Specifickymi potrebami zabezpecuje Poradenské centrum
KU. Studentom je k dispozicii aj priru¢ka Zdolaj vy$ku. Uznavanie kvalifikacii upravuje Smernica
rektora o uznavani dokladov o vzdelani vydanych zahrani¢nymi vysokymi Skolami na Katolickej
univerzite v Ruzomberku (uc¢inna od 19.2.2018) a Smernica rektora o realizacii vzdeldvacich
mobilit v rdmci programu Erasmus+. Mobilita Studentov magisterského Studia je uspokojiva,
$tudenti bakaldrskeho $tudia prakticky mobilitu nevyuZivaju (SO Psycholdgia, Socidlna praca).
Rovnako $tudenti SP O3etrovatelstvo velmi malo vyuZivaju moznost zahrani¢nych mobilit,
ktoré im fakulta ponuka. Studenti Katedry anglického jazyka a literatury taktie? v malej miere
vyuZivaju ponuky programu Erasmus+ a len vynimocne cestuju na kratkodobé pobyty
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programu Erasmus+, hoci pristup k mobilitam je otvoreny a ur€eni ucitelia a administrativni
pracovnici ich o mozZnostiach informuju. Na druhej strane, Studenti Katedry cudzich jazykov
radi vyuZivaju ponuky programu Erasmus+ a pokial maju moznost, radi absolvuju Studijny
pobyt ¢i staz v zahranici. Vyskumnad a akademicka integrita, plagiatorstvo a dalSie akademické
podvody su definované vIL predmetov, Smernici rektora o naleZitostiach zaverecnych,
rigordznych a habilitacnych prac, ich bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani
a spristupriovani na Katolickej univerzite v Ruzomberku vratane siedmich priloh (platna od
1.10.2020), smerniciach dekanov o doktorandskom Studiu, rigoréznom konani a ukonceni
Stadia, resp. v Smernici dekana FF KU o akademickej necestnosti. Osobitné postavenie tu
zohrdava Studijny poriadok KU a jej fakult, ako aj Disciplindrny poriadok KU pre $tudentov.
Pracovna skupina zistila, Ze Smernica dekana o nalezitostiach kvalifikacnych prac a ukonceni
Studia na PF KU v RuZzomberku uklada za povinnost prepracovat Bc. a Mgr. pracu, ktorej miera
zhody je viac ako 30%, resp. PhD. a habilitaénu prdcu, ktorej miera zhody je 20%. Uvedené
potvrdili aj rozhovory s ucitefmi na mieste. V tejto suvislosti pracovna skupina odporuca zvazit
uvadzané limity a prehodnocovat kazdu pracu individudlne. Pracovnej skupine bolo zo strany
PF spristupnené aj oznamenie prodekanky k plagiatorstvu zaverecnych prac.

Pracovnd skupina si vyZiadala vzorku zaverecnych prac (bakaldrske, diplomové, dizertacné),
ktoré jej boli dodané vopred elektronicky (sharepoint) a na ukazku aj prezencne na
jednotlivych fakultach. ISlo o zaverecné prace za obdobie troch akademickych rokov (2020/21,
2021/22,2022/23), za kazdy SP v danom $tudijnom odbore a za kazdy stuperi $tudia vo vzorke
od najlepSich cez priemerné po najslabsie (s hodnotenim A — C — E, prip. FX, primerane pri
dizerta¢nych prdcach), vratane posudkov Skolitela a oponenta, ako aj protokolu o kontrole
originality.

K Urovni niektorych obhdjenych prac na TF sme sa vyjadrovali v ¢lanku 3 predkladanej HS.
Studenti SO Filolégia a SP uéitelstva cudzich jazykov na PF boli spokojni s moznostou vyberu
vlastnych tém zaverecnych prac a s individualnym pristupom pri Skoleni tychto prac. Pracovna
skupina zistila, Ze viaciina zavereénych prac v SO Filolégia sa zaobera literarnovednou
problematikou. V ndhodne vyselektovanych zavere¢nych pracach bol zisteny ich nedostatocny
rozsah (Katedra anglického jazyka a literatury). Dalej sme zistili, Ze na Pedagogickej fakulte je
vacésina zavere€nych prac orientovand na metodiku vyucovania cudzich jazykov, pripadne na
iné didaktické aspekty prace ucitela. Rozsahovo i obsahovo su zaverecné prace Studentov
vyvaiené, ¢asto s vyskumom v $kolach (SP ucitelstva cudzich jazykov na PF). Zavere¢né prace
v odbornej histérii su prevazne koncipované s orientaciou na problém, ktory ma absolvent
zvladnut v ramci vystupov vzdeldvania. Vysokd skola ma nastavené pravidld na overovanie
originality zavereénych prac, v oblasti ich aplikdcie je priestor na zlep$enie. V SO
Osetrovatel'stvo pracovna skupina pri posudkoch, vypracovanych externymi veducimi, zistila,
Ze sa v ojedinelych pripadoch objavil neobvykle velky rozdiel v bodovom hodnoteni
v porovnani s posudkom interného oponenta.

O podmienkach ukoncenia Studia hovoria Studijné poriadky a smernice fakualt. Vzmysle
zakona udeluje KU svojim absolventom zodpovedajlci akademicky titul, vydava diplom,
vysvedcenie o Statnej skuske a dodatok k diplomu. Formalne uvadzané postupy upravuju
Studijny poriadok KU a jej fakult a smernice dekanov o ukonéeni $tudia.

Pracovna skupina povazuje za aktualnu vyzvu pre univerzitu vytvorenie samostatnej smernice
o zriadeni komisie pre odnatie titulu a odvolacej komisie alebo aktualizovanie kompetencii
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a zloZenia niektorej z komisii univerzity, ktord bude mat v naplni prace tiez posudzovanie
navrhov na odnatie titulov (ako reakcia na novelu vysokoskolského zdkona, ktora nadobudla
ucinnost po predloZeni Ziadosti KU o posudenie jej VSZK).

Zber informdcii a vyhodnocovanie uvadzanych procesov pre jednotlivé fazy studijného cyklu
univerzita uskuto€ruje na zaklade vnutorného predpisu Politiky, postupy a pravidla Studijnych
programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku a zverejiiuje v sprave, ktora musi zahfnat aj
opatrenia na rieSenie zistenych problémov.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre Gcastnika konania
Pracovna skupina na zaklade zisteni odporuca ucastnikom konania nasledovné:

44. priebezne aktualizovat informacie o Studiu na webovom sidle univerzity;

45. zvazit uvadzané akceptovatelné limity zhody pri Bc., Mgr., PhD. a habilitacnych
pracach na PF a prehodnocovat kazdu pracu individualne;

46. vo zvySenej miere preferovat kreativne vystupy s mensim objemom teoretickej Casti,
nei rozne teoretické, historické ¢&i vyskumno-interpretacné zavereéné prace (SO
Medialne a komunikacné studia);

47. zlepsit informovanost, motivaciu a CastejSie zapojenie Studentov do mobilit v ramci
Erasmus+ (SO Psycholdgia, Socidlna praca, Medidlne a komunika¢né $tudia, Filoldgia
a iné S0);

48. prehodnotit podmienky pre pokracovanie v $tudiu v ¢l. 9, ods. 11 Studijného poriadku
KU;

49. v ucitelskych studijnych programoch zaddavat témy zaverecnych prac, ktoré budu plne
korespondovat so Studijnym odborom UCcitelstvo a pedagogické vedy (viac dérazu na
didaktiku);

50. venovat vacsiu pozornost rozsahu, obsahu a struktire zaverecnych prac v zmysle
$pecifik $tudijného programu (SO Filoldgia); venovat pozornost kvalite zavereénych
prac, napr. prace z oblasti vSeobecnych dejin nie je mozné stavat iba na kompilacii
slovenskych a ceskych textov, je treba zapojit aj texty v inych jazykoch a edicie
pramefiov (SO Historické vedy);

51. aktualizovat (podla novely vysokoskolského zakona) kompetencie a zloZenie niektorej
z komisii univerzity, ktord bude mat v naplni prace tiez posudzovanie navrhov na
odnatie titulov, alebo vytvorit samostatny vnutorny predpis o zriadeni a fungovani
komisie pre odiatie titulu a odvolacej komisie.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 5 $tandardov pre vnitorny systém.
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F5 Vyhodnotenie urovne plnenia €l. 6 Standardov pre vnutorny systém
Ucitelia

Vnutorny systém a implementacia

Nosnym predpisom pre ¢lanok 6 Standardov su Zasady vyberového konania na obsadzovanie
pracovnych miest vysokosSkolskych ucitefov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov,
funkénych miest profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov na Katolickej
univerzite v Ruzomberku, schvalené AS KU 16.5.2023, s uc¢innostou od 1.9.2023. V zasadach
sa uvadza, Ze je povinnostou fakult zosuladit vlastné predpisy s hlavnym univerzitnym
predpisom. Ak sa tak nestane, tak tie Casti fakultnych predpisov a predpisov ostatnych sucasti
KU, ktoré budu v rozpore so zasadami, sa uplynutim lehoty (do dvoch mesiacov odo dnia
nadobudnutia Uucinnosti zasad) zrusia.

Doplnkovym predpisom, ktory sa venuje vylucne funkénym miestam profesorov a docentov,
su VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov na Katolickej univerzite
v RuZomberku (schvdlila VR KU dna 27.6.2022). V predpise sa uvadza, Ze je povinnostou fakult
zosuladit vlastné predpisy s predkladanym univerzitnym predpisom tak, aby fakultné predpisy
vyzadovali minimdlne také vSeobecné kritérid a konkrétne podmienky, aké urcuje tento
univerzitny predpis.

Daldim predpisom st Pravidld na uréenie minimalnych kritérii na vyhodnotenie splnenia
podmienok na ziskanie titulov docent a profesor na Katolickej univerzite v Ruzomberku
(schvdlila VR KU dna 3.2.2022). Predkladany normativ objasnuje postupy a podmienky pri
habilitanych ainauguraénych konaniach na KU av prilohdch 1 az 6 urcuje minimalne
poziadavky na ziskanie titulu docent a profesor na KU v SO U¢itelstvo a pedagogické vedy (1.
priloha), Socidlna praca (2. priloha), Filozofia (3. priloha), Historické vedy (4. priloha), Medidlne
a komunikaéné studid (5. priloha) a Teoldgia (6. priloha). Pocas posudzovania na mieste
pracovna skupina zistovala, prefo su v predkladanom predpise vymedzené minimalne
poziadavky len pre $est uvadzanych SO. Z rozhovorov vyplynulo, e motivécia vychadzala
z tradicie odborov HIK na KU. Vzhladom na to, Ze KU aktudlne nemd prava na Ziadny odbor
HIK, je vhodné uviest, z ktorych univerzit boli kritéria pre jednotlivé SO prevzaté.

Na jednotlivych fakultach platia nasledovné predpisy:

e FF - VSeobecné kritérid a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov a docentov na Filozofickej fakulte Katolickej univerzite v Ruzomberku
(4€inné od 1.4.2022) — fakulta vyuZiva na obsadzovanie funkcii docentov a profesorov
vSO Medidlne a komunikaéné $tudia vlastné kritéria (nakolko v minulosti mala
akreditovany odbor HIK Tedria a dejiny Zurnalistiky), v SO Filozofia kritéria FF UCM
v Trnave av SO Historické vedy, Psycholdgia a Filoldgia kritérid FF UK v Bratislave;
fakulta tiez predlozila pracovnej skupine kritérid ako odporucania, podla ktorych su
zaradované VTC hodnotenych oséb do jednotlivych kvalitativnych Grovni (A+, A, A-, B);
vyberové konania od datumu zosuladenia (od 1.9.2022) SP su v stlade s predpismi
a zakonom;

e FZ - fakulta vyuZiva na obsadzovanie funkcii docentov a profesorov v SO
Osetrovatelstvo, Verejné zdravotnictvo a Zdravotnicke vedy (Fyzioterapia, Urgentna
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zdravotna starostlivost, Radiologickd technika) kritéria VSZaSP sv. Alzbety v Bratislave
av SO Zdravotnicke vedy (Laboratérne vysetrovacie metddy) kritérid TU v Trnave;
vyberové konania su v sulade s predpismi a zakonom;

e PF — Konkrétne podmienky vyberového konania na obsadzovanie miest docentov
a profesorov na Pedagogickej fakulte Katolickej univerzity v RuZzomberku (zo dna
16.3.2021); na mieste boli pracovnej skupine predloZené kritérid pre jednotlivé SP,
podla ktorych st zaradované VTC hodnotenych oséb do jednotlivych kvalitativnych
urovni (A+, A, A-, B); fakulta vyuzZiva na obsadzovanie funkcii docentov a profesorov
v SO Utitelstvo a pedagogické vedy, Socidlna praca, Teoldgia, Filoldgia, Vedy o umeni
a kulture, Ekonémia a manaiment, Ekologické a environmentalne vedy, Bioldgia,
Geografia (spravne SO Vedy o zemi), Matematika, Informatika, Vedy o $porte, Chémia,
Didaktika chémie (sprdvne SO Ucitelstvo a pedagogické vedy), Hudobné umenie
a Vytvarné umenie (spravne SO Umenie) vlastné kritérid, pri ktorych je vhodné uviest,
z ktorych univerzit boli kritéria prevzaté, kedze PF KU nedisponuje Zziadnym odborom
HIK — pracovnej skupine bol doruéeny stpis VS, z ktorych boli kritéria prevzaté; predpis
fakulty je sice vydany skor, nez hlavné univerzitné predpisy, no neodporuje im, o com
svedci tiez fakt, Ze od prijatia predpisu Pravidla na uréenie minimalnych kritérii na
vyhodnotenie splnenia podmienok na ziskanie titulov docent a profesor na Katolickej
univerzite v RuZomberku uplatfiuje PF v SO Ugitelstvo a pedagogické vedy a Socidlna
praca univerzitné kritéria, nie kritéria, zverejnené vo fakultnom predpise; vyberové
konania od datumu zosuladenia (od 1.9.2022) SP st v stlade s predpismi a zékonom,
az na vyberové konanie zo dna 16.1.2024 (CZ00307/2024PF — funkéné miesta
profesorov), ktoré bolo vypisané az po navsteve pracovnej skupiny na mieste;

e TF — pracovnej skupine bola predloZzend Smernica dekana o minimalnych kritéridch
pedagogickej atvorivej cinnosti vysokoSkolskych uditelov na Teologickej fakulte
Katolickej univerzity v Ruzomberku (uc¢inna od 30.3.2023), ktora sice pojednava
o funkénych miestach profesorov a docentov, ale kritérid na ich obsadenie v SO
Ucitelstvo a pedagogické vedy, Teoldgia a Socidlna praca su definované na obdobie
poslednych 6 rokov; rovnako nie je jasné, z ktorych univerzit boli kritéria prevzaté,
kedZze TF KU nedisponuje Ziadnym odborom HIK; vyberové konania su v sulade
s predpismi a zakonom.

Pracovna skupina podrobne preverila vietky vyhlasené vyberové konania na FF, FZ, PFa TF KU
od datumu zosuladenia (od 1.9.2022), a to aj na zaklade podnetu, ktory bol doru¢eny SAAVS.
Na zdaklade predloZenych fakultnych podkladov a celouniverzitnych predpisov k vyberovym
konaniam zistila, Ze KU ma vymedzené predpisy, upravujuce vyberové konania na
obsadzovanie funkénych miest vysokoSkolskych ucitelov, ktoré v zasadnej miere aj dodrziava
s vynimkou pripadu, ktory pracovna skupina vyhodnotila ako zlyhanie l[udského faktoru.
Pracovna skupina preto odporica KU viacuroviiovu kontrolu vyhldsenych vyberovych konani
na funkéné miesta docentov a profesorov, aby sa predislo nerespektovaniu vysokoskolského
zakona a vlastnych predpisov.

KU ma dostatok ucitefov (ich vyber je transparentny, objektivny a odborne zaloZzeny) na
aktudlne ponukané $tudijné programy, i ked pri niektorych SP zaznamenali fakulty od podania
iadosti o posudenie VSZK fluktudciu OZSP, resp. UZPP (z tzv. patice/trojice). Napr. SP
Ucitel'stvo nemeckého jazyka a literattry v kombinacii FF zrusila a SP Verejné zdravotnictvo FZ
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utimuje, nakolko je v plane jeho zrusenie. V niektorych pripadoch pracovna skupina zistila, Ze
profilové predmety podla Studijného planu zabezpecuju aj odborni asistenti, prip. ucitelia
s kratSim pracovnym uvdazkom (napr. UcCitelstvo matematiky v kombinacii). Vo vybranych
predmetoch vyuéuju aj odbornici z praxe (SO Ekonédmia a manaiment). FZ mda v ponuke
viaceré $tudijné programy, ktoré sice maju charakter profesijne orientovanych SP, ale su
akreditované ako akademické SP. Napriek tejto skuto¢nosti sa na predmetnych SP podielaju
aj odbornici zo zdravotnickej/lekarskej praxe. Odborna kvalifikacia ucitefov je vyssia, ako je
kvalifikacia, ktord sa ma dosiahnut ukonéenim SP. Pracovnd skupina na mieste zistila, 7e
viaceré pracoviskd, ktoré ponukaju jednotlivé SP, st persondlne na hranici akceptovatelnosti,
¢oho désledkom je slabsSia ponuka povinne volitelnych a vyberovych predmetov. O rozvoji
odbornych, jazykovych, pedagogickych, digitalnych a prenositelnych sposobilosti sveddia
informacie vo VUPCH OZSP, UZPP a ostatnych ucitefov. Ugitelia su priradovani na
zabezpecovanie SP tak, aby trover ich kvalifikacie, skisenosti a tvorivej ¢&innosti zodpovedala
stupniu a vystupom vzdeldvania. Katolicku formaciu Studentov v rdmci vSeobecného zakladu
zabezpecuju osoby s primeranym teologickym vzdelanim (podrobne sa tejto otazke venuju
Zasady katolickej formacie na Katolickej univerzite v Ruzomberku). Na dvoch fakultach sa
nachadzaju samostatné vnutorné predpisy, venované aj pracovnej zataZzi vysokosSkolskych
ucitelov (PF — Smernica dekana PF KU v Ruzomberku ¢. 1/2018 o uvazkoch a vykonoch
internych vedecko-pedagogickych zamestnancov; TF - Smernica dekana o minimalnych
kritériach pedagogickej a tvorivej Cinnosti vysokoSkolskych ucitefov na Teologickej fakulte
Katolickej univerzity v Ruzomberku). PF ma pracovnu zataz vysokoskolského ucitela rozdelenu
v pomere 35 % tvorivd Cinnost : 65 % pedagogickd cinnost a cinnost pre pracovisko. TF
rozdelila pracovnu zataz vysokoskolského ucitela v pomere 50 % priama a vedlajsia
pedagogickd ¢innost : 50 % tvorivé ¢innost. V pripade niektorych SP na PF a TF si pracovna
skupina vyziadala aj tUvazky, resp. rozvrhy ucitelov. Pracovna zataz OZSP, UZPP a ostatnych
ucitelov je primerana, odhliadnuc od administrativnej pracovnej zataze, ktora vyplyva zo
zabezpelovania kvality SP na KU.

Tvoriva ¢innost ucitelov, ktori zabezpecuju SP na KU, zodpoveda pozadovanej Grovni, t. j.
vyznamnd medzinarodna (PhD.), medzindrodne uzndvana (Mgr.) a ndrodne uznavana (Bc.).
Pracovnd skupina vzorkovanim (na PF) overovala, podla akych kritérii s VTC OZSP a UZPP
zaradované do jednotlivych kategérii (A+, A, A- aB). Podla predpisu Politiky, postupy
a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku KU hodnoti aj tvorivu
¢innost ucitelov raz ro¢ne. Hodnotenie ich vedecko/umelecko-pedagogického vykonu sa
realizuje za Ucelom zabezpeéenia dlhodobej udrZatelnosti SP, motivacie ucitefov a ich
odmeriovania. Daldim sledovanym ukazovatelom je dlhodoba a kontinudlna uspesnost
v ziskavani projektov z domdcich a medzindrodnych grantovych schém, osobitne pri
doktorandskych Studijnych programoch. V kategérii zahrani¢nych projektov ma KU znacné
rezervy. Pracovna skupina sa zaoberala tieZ podnetom, ktory bol doruéeny SAAVS, na margo
verejnej sutaze niektorych domacich a zahrani¢nych projektov TF. Na vyZiadanie bol pracovnej
skupine predloZzeny sumar projektov, ktoré boli rieSené na TF v rokoch 2017 az 2022. Pracovna
skupina pre potreby hodnotenia tohto ukazovatela (projektova ¢innost) akceptuje vyluéne tie
domace azahrani¢né projekty TF, ktoré boli odborne atransparentne posudené
a financované na zaklade Uspesnosti vo verejnej sutazi. Ostatné projekty neboli predmetom
posudzovania.
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Vsetky procesy, Struktury a politiky, tykajice sa ¢lanku 6 Standardov pre VSZK, upravuje
univerzitny predpis Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite
v Ruzomberku. Podla uvadzaného predpisu OZSP (garant) je kli¢ovou osobou, ktord ma
viaceré procesy, tykajuce sa tohto ¢lanku standardov, v kompetencii.

Zaverom uvadzame niekolko zisteni (implementacné rezervy a/alebo vyzvy), ktoré pracovna
skupina identifikovala vo vztahu k niektorym Studijnym odborom, a ktorym by mala KU
venovat naleZitl pozornost:

SO Ekonémia a manaZment — univerzita dosahuje Uspe$nost v ziskavani finanénej podpory na
vedu a vyskum, a to zvlast od narodnych poskytovatelov.

SO Filolégia — otazky vyvoldva znaéné zastUpenie ucitelov zo zahranicia (z Madarska) — prof.
Séllei, Dr. Bérces, doc. Reuss, ktoré aj vo svojich VUPCH uvadzajua pomerne silna afilidciu ku
svojim pracoviskam v Madarsku, kde realizuju vyskum a aj prevaine vedu zaverecné prace
Studentov. Tvoriva Cinnost cleniek Katedry anglického jazyka a literatury je celkovo na
pomerne nizkej urovni, pracovnic¢ky sa len sporadicky zapajaju do vedeckych a edukacénych
projektov ako spoluriesitelky, vynimocéne ako zodpovedné riesitelky. V tejto oblasti by bolo
potrebné zvysit aktivitu vyucujicich. Rovnako aj publikaéné aktivity v databazovanych
Casopisoch by bolo potrebné posilnit. Vyznamné publikacie preukazuje v zasade len doc.
Kasc¢akova. Ucitelia anglického jazyka a literatury sa zacastnuju medzinarodnych mobilit, ale
ich frekvencia je pomerne nizka, ¢o bolo viditelné aj u studentov, Ze o mobility neprejavuju
zaujem. Prispieva to k malej otvorenosti univerzity a nizkemu medzinarodnému
a medziodborovému transferu skusenosti.

SO Filozofia — od podania Ziadosti o postdenie VSZK doslo k odchodu UZPP (doc. Labuda), na
¢o katedra zareagovala prijatim nového UZPP (doc. Such). Tym doslo i k Gpravam $tudijnych
pldnov a zmene 0sbb, ktoré zabezpecuju niektoré predmety.

AZ na drobné vynimky je tvoriva a vedecka cinnost pracoviska na velmi vysokej trovni, plne
porovnatelnd s ¢innostou podobne zameranych katedier (nielen) v strednej Eurépe. Tomu
zodpoveda i zapojenie do projektov a ziskavanie grantovych prostriedkov na vedecku ¢innost
z externych (vratane medzinarodnych) zdrojov.

SO Historické vedy — ako vyzva do buducnosti sa javi riedenie zna¢nej fluktuacie niektorych
kld¢ovych vyucujucich a garantov, primerana obmena je iste prednostou, ale v pripade odboru
Historické vedy je jej miera aj rizikom pre stabilitu SP a prestiz vysokej $koly.

Ucitelia sa zapdjaju do vedecko-vyskumnej ¢innosti na narodne;j a Ciastkovo aj medzinarodne;j
urovni.

SO Mediélne a komunikaéné $tudia — Katedra Zurnalistiky sa snaZi zlepsit prepojenie vyucby
prakticky orientovanych predmetov (Medidlna tvorba je zastipend napriec celym Studiom I.
aj Il. akademického stupna vzdelavania) aj s externym prostredim, aby sa Studenti dostavali
do styku so Zivym medidlnym prostredim. Tato cesta prepojenia s praxou je aj pre dalsi rozvoj
dolezitym bodom.

Katedra Zurnalistiky ziskala viaceré granty na rieSenie vedeckej ¢innosti a aktualnych otazok
medialnej komunikacie. Je nevyhnutné snaZit sa o skvalitnenie spolupriace a prezentacie
vysledkov tvorivej ¢innosti ucitelov. Studijny odbor masmedialne studia je vSak zamerany aj
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na kreativnu tvorbu a Katedra Zurnalistiky by sa mala prezentovat aj v oblasti Studentskych
medidlnych prac.

SO Osetrovatelstvo a Zdravotnicke vedy — niz$ia miera odmefovania tvorivej ¢innosti ucitelov,
podavajucich nadstandardny pracovny vykon.

SO Psycholégia — z posudzovania na mieste vyplynulo, Ze by bolo vhodné pocet u¢itelov SP
navysit. Uditelia maju povinnost publikovat ¢lanky v odbornych ¢asopisoch, evidovanych
v databazach, ¢o preukazali vo svojej predloZenej tvorivej ¢innosti i grantovych aktivitach.
Pracovisko dbd o dlhodobu a kontinudlnu Uspesnost v ziskavani finanénej podpory pre
prislusny vyskum.

SO Utitelstvo a pedagogické vedy — utitelia $tudijnych programov U¢itelstvo ruského jazyka
a literatiry v kombindcii a Ucitelstvo talianskeho jazyka a literatiry v kombindcii maju
potrebnu odbornu kvalifikaciu a publikacnud ¢innost najma v oblasti filolégie, menej v oblasti
pedagogickych vied. Znacné zastUpenie ucitelov zo zahranicia (z Ruska, Talianska a Madarska
- doc. Kraev, prof. Chelysheva, Dr. Libertini, Dr. Rassu Nagy), moZnost ich pobytu na Slovensku
a dochddzky na pracovisko, ako aj udrzatelnost SP z hladiska veku OZSP je vyzvou pre KU.
Tvoriva ¢innost pracovnikov Katedry cudzich jazykov je celkovo na pomerne nizkej Grovni,
pracovnici sa len sporadicky zapdjaju do vedeckych a edukaénych projektov ako spoluriesitelia,
vynimoc¢ne ako zodpovedni rieSitelia. V tejto oblasti by bolo potrebné zvysit aktivitu
vyucujucich. Rovnako aj publikacné aktivity v databazovanych ¢asopisoch by bolo potrebné
posilnit. Ucitelia ruského a talianskeho jazyka a literatury sa zucastriuji medzinarodnych
mobilit, ale ich frekvencia je pomerne nizka, v porovnani so Studentmi, ktori o mobility
prejavuju zaujem a aktivitu. Ucitelia Studentov minimalne podporuju v tychto aktivitach, ¢o
prispieva k postupnému otvaraniu sa univerzity medzinarodnému a medziodborovému
transferu skusenosti.

Posudzované prirodovedne zamerané ucitelské Studijné programy su zabezpeéované ucitelmi
podla poziadaviek stanovenych v akreditaénych $tandardoch, a7 na niekolko vynimiek v SP
Ucitelstvo geografie v kombinacii a Ucitelstvo matematiky v kombinacii. Nakolko v pripade
uvadzanych SP nejde o OZSP ani o UZPP z tzv. garanénej matice, pracovna skupina odporuéa
vysokej Skole uviest tieto nezrovnalosti na pravi mieru (napr. personalna vymena, zmena
funkéného miesta a velkosti pracovného uvazku alebo prehodnotenie, ¢i su dotknuté
predmety naozaj profilové).

OZSP Utitelstva matematiky v kombindacii doc. Litavcovd posobi na funkénom mieste
profesora v Studijnom odbore Uditelstvo a pedagogické vedy — so zameranim na matematiku
(od 1.6.2022). Do tohto ¢asu posobila prioritne v oblasti vyskumu Ekonémia a manazment.
S tym suvisi i jej vedecka, pedagogicka a tvoriva cinnost, ktora velmi nezapada do odboru
matematika a takmer vobec do odboru ucitelstva a pedagogickych vied. Nakolko vsak doc.
Litavcova preukazuje, Ze v ramci posobenia v inych Studijnych odboroch prioritne
zabezpecovala vyucbu premetov, zameranych na matematiku, a v jej publikaénych vystupoch
participovala na Statistickom vyhodnocovani a spracovani dat, odporuc¢ame, aby sa v najblizsej
buducnosti zamerala na pedagogické vedy, na vyucovanie matematiky v rdémci ucitelského
Studia a jeho Specifik, v tejto oblasti publikovala a tam smerovala i svoju tvorivu ¢innost.

Udrzatelnost personalneho zabezpecdenia profilovych predmetov SP z hladiska veku ucitelov
je vyzvou aj pre SP Ucitelstve chémie v kombinacii.
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Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre Gcastnika konania
Pracovna skupina na zaklade zisteni odporuca ucastnikom konania nasledovné:

52.

53.

54.

55.

56.

57

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

realizovat viacuroviiovu kontrolu vyhlasenych vyberovych konani na funkéné miesta
docentov a profesorov na fakultach;

v predpise Konkrétne podmienky vyberového konania na obsadzovanie miest
docentov a profesorov na Pedagogickej fakulte Katolickej univerzity v Ruzomberku
uviest, z ktorych univerzit boli kritéria prevzaté, kedZe PF KU nedisponuje Ziadnym
odborom HIK;

v predpise Smernica dekana o minimalnych kritéridch pedagogickej a tvorivej ¢innosti
vysokoskolskych ucitelov na Teologickej fakulte Katolickej univerzity v Ruzomberku
uviest kritérid na obsadenie funkénych miest profesorov a docentov celkovo (nielen za
obdobie poslednych 6 rokov) a z ktorych univerzit boli kritérid prevzaté, kedze TF KU
nedisponuje Ziadnym odborom HIK;

v prilohdch 1 aZ 6 predpisu Pravidld na uréenie minimalnych kritérii na vyhodnotenie
splnenia podmienok na ziskanie titulov docent a profesor na Katolickej univerzite
v Ruzomberku uviest, z ktorych univerzit boli kritéria pre jednotlivé SO prevzaté;
vytvorit mechanizmus, ktory stabilizuje personalne zabezpe&enie pontkanych SP;

. personalne posilnit niektoré pracoviskd, aby sa rozsirila ponuka predmetov SP

(podpora trajektorie studia);

dodrziavat, aby profilové predmety zabezpecovali vylucne riadni/funkéni docenti
a/alebo profesori (so 100 % pracovnym Uvazkom);

ucitelia zapojeni do vyucby didaktiky odboru (aprobacie) by mali vykazovat tvorivu
¢innost aj v tejto oblasti;

podporit vyucovanie odbornych, praktickych predmetov (klavir, spev a pod.) viacerymi
ucitelmi s titulom Magr. art, ale najma ArtD. (SP U¢itelstvo hudobného umenia);
zlepsit vedecko-vyskumnu a projektova Cinnost pracovnikov Katedry cudzich jazykov
PF a Katedry anglického jazyka a literatury FF (zvysit publikovanie v databazovanych
¢asopisoch a v oblasti vysokoskolskych uéebnych textov/uéebnic);

zvysovat naroky na kvalitu publikacnych vystupov s uvedenim Ziaduceho IF pri
¢asopisoch a eliminovat, resp. vylu¢it zo stuboru predkladanych VTC OzZSP a UZPP
domace ucebné texty, konferencné vystupy v databdze WoS, vedecké monografie, ako
aj vystupy, ktoré moéiu byt sporné z hladiska transparentnosti vydavatelstva (SO
Ekondmia a manazment);

podporit pozitivnu motivaciu ucitelov k tvorivej ¢innosti (za nadstandardny pracovny
vykon) vo forme podpory a finanénej odmeny (SO Psycholdgia, Socidlna praca,
Zdravotnicke vedy, OsSetrovatelstvo ai.); investovat do ucditefov z hladiska ich
vlastného odborného a vedeckého rozvoja (SO Ekonédmia a manaiment ai.);

prijat opatrenia na zabezpeclenie udrZatelnosti niektorych Studijnych programov
z hladiska vekovej $truktiry OZSP a UZPP (tzv. garanénych trojic alebo patic);
prerozdelit pracovné povinnosti tak, aby OZSP, UZPP a ucitelia neboli zbytoéne
zataZzeni administrativnou pracou;

zapojit do SP popri uciteloch aj viac odbornikov z praxe, &i uz formou spoluprace na
vyucovani praktickych predmetov, alebo formou praktickych stadzi a workshopov,
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zameranych na medidlnu tvorbu v SirSom slova zmysle (teda nielen média, ale aj
komunikacné zruénosti v oblasti marketingu, propagdcie, public relations médii a pod.)
(SO Medidlne a komunikaéné $tudid);

67. zapojit sa nielen do akademickych a vedeckych projektov na domacej a medzinarodne;j
Urovni, ale aj do zviditelfiovania $tudentskych medidlnych prac a ich vystupov (SO
Medialne a komunikaéné studia);

68. zvysit percento ziskanych zahrani¢nych (vyskumnych) projektov na KU (tvoriva ¢innost
ucitelov);

69. zapajat sa najma do grantovych vyziev spoloc¢nosti/subjektov, ktoré su odbornej
komunite zname, uplatiuju transparentné kritérid a dodrziavaju pravidla verejnej
sutazZe.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 6 standardov pre vnitorny systém.

F6 Vyhodnotenie urovne plnenia €l. 7 Standardov pre vnutorny systém
Zdroje na zabezpecenie Studia a podporu Studentov

Vnutorny systém a implementacia

KU md zabezpedené primerané finanéné zdroje na zabezpecovanie pontkanych SP a dalsich
suvisiacich odbornych Cinnosti. Priestorové, materialne, instituciondlne, technické a dalsie
podmienky Studia zodpovedaju vystupom vzdelavania, poctu a potrebdam Studentov.
Technicka podpora vzdeldvania na KU sa realizuje cez Akademicky informacny systém, Moodle
a MS Teams. Pracovna skupina navstivila Univerzitnu kniznicu s bohatym knizni¢énym fondom
a technickou podporou, Poradenské centrum pre Studentov, ktoré ponuka rézne druhy
odbornych poradenskych sluzieb, Univerzitné pastoracné centrum s univerzitnou kaplnkou,
klasické vyuébové miestnosti, $pecializované vyucbové miestnosti pre SP zdravotnickeho
a zachranarskeho (FZ) a umeleckého charakteru (PF), televizne a rozhlasové studio, cvi¢nu
kaplnku, Specializované psychologické ucebne (u€ebria s réznymi diagnostickymi testami,
ktora sluzi aj ako ,hospitacnd” miestnost, a ucebna, ktora slizi na diagnostiku a poradenstvo)
a dalSie. Poradenské centrum zakupilo pre Studentov (so Specifickymi potrebami) kyslikovy
koncentrator na oxygenoterapiu a Studenti tu moéZu vyuZit aj metddu Biofeedback.
Poslucharne a laboratdria, v ktorych sa realizuju prednasky, cvi¢enia a seminare, su pokryté
WiFi sietou (sucast siete Eduroam) a Standardne vybavené prezentacnymi PC a projektormi.
Studenti SP Laboratérne vy$etrovacie metédy v zdravotnictve by privitali viastné laboratérium
na praktické cvi¢enia. Na PF chyba najma pristrojové laboratérne vybavenie. Umiestnenie
laboratéria do pivniénych priestorov nepovaZujeme za vhodné. V SP Ugitelstvo telesnej
vychovy absentuje vlastnd Sportova hala, ¢o je vSak primerane kompenzované halami
a Sportoviskami, ktoré sa nachaddzaju v meste RuZomberok, atiez vybudovanim
multifunkéného ihriska, pohybového studia a fitness zény v areali PF, resp. KU. Pozitivne
hodnotime vybavenost a dispoziciu pracoviska TF v Kosiciach a v Spisskom Podhradi. Pracovna
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skupina konstatuje, Ze priestory KU su zvacsa plne funkéne vybavené a moderné. Na FZ bol
pracovnej skupine predloZeny tiez schvaleny plan dobudovania priestorov fakulty, ¢im sa
rozsiri jej priestorova kapacita. Nariadenim MZ SR, ako vyplynulo z rozhovorov na mieste, sa
enormne navysil pocet studentov v SP Oetrovatelstvo, €o je potrebné do buducna riedit tak
z materialno-priestorovej, ako aj persondalnej stranky. Vyuéba v SP O3etrovatelstvo a v SO
Zdravotnicke vedy prebieha aj mimo fakulty v zdravotnickych zariadeniach (oSetrené
zmluvami o spolupréci) a v exteriéri (simulované cvicisko pre zachranarov). Studenti st vopred
informovani o moZznostiach praxe, vratane zverejneného zoznamu participujucich institucii. Po
absolvovani praxe maju Studenti sedenia so zastupcami praxe, kde podavaju spatnu vazbu,
predovietkym na kvalitu praxe, s moznostou podania novych navrhov. Ustredna vojenska
nemocnica ocenuje najlepsich studentov z kazdej kliniky ako formu motivdcie a ocenenym
Studentom poskytuje kurzy a workshopy, kde sa mézu dalej zdokonalovat vo svojich
zrucnostiach.

Pristup k informaciam, sluzbdm a kniznicnému fondu je garantovany. Knizni¢ny fond je
doplfiany cez realizované projekty jednotlivych uditelov. Studenti vyjadrili spokojnost
s vybavenim kniZnice, dostupnostou databaz a Studijnych materidlov. Na webovom sidle
univerzity sa tieZ nachadzaju potrebné informdcie, ktoré slGzZia na prvotné zorientovanie sa.
Ist podporu Studentom v tomto smere poskytuju aj tzv. pedeli, resp. rocnikovi veduci.

Kazda fakulta ma vlastné Studijné oddelenie, ktoré ponuka Studentom aj administrativnu
podporu. Dal3i podporny persondl na fakultdch tvoria: koordindtori odbornej praxe,
koordinatori pre pracu so Studentmi so Specifickymi potrebami, IT pracovnici ai.
V Poradenskom centre sme si pozreli niekolko miestnosti, kazda slizi na iny druh odbornej
pomoci a poradenskej cinnosti. Na univerzite su poskytované podporné opatrenia pre
vsetkych uchadzacov, Studentov a takisto aj pre Studentov so Specifickymi potrebami, ktoré
zohladnuju ich individualne potreby, napr. aj technologické zariadenie na tlacenie poznamok
v braillovom pisme, moznost uskutocnenia audionahravok, velkoformatové tladenie a pod.
Podrobnejsie sa systémom a procesom podpory Studentov (nielen) so Specifickymi potrebami
venuje Smernica rektora o podpore uchadzacov o Studium a Studentov so Specifickymi
potrebami na Katolickej univerzite v Ruzomberku. Zahrani¢né mobility Studentov i ucitelov
maju v kompetencii pracovnici Referatu pre zahrani¢né vztahy a mobility. Tieto procesy
upravuje Smernica rektora o realizacii vzdeldavacich mobilit vramci programu Erasmus+
a smerovanie KU na poli medzinarodne] aktivizacie $tudentov a u¢itelov dopliia Stratégia
internacionalizacie KU. Zodpovednost za jednotlivé Useky riadenia univerzity a fakult je
Specifikovand v Organizacnom poriadku Katolickej univerzity v Ruzomberku (ucinny od
1.9.2023) a v organizacnych poriadkoch fakult.

Pracovna skupina vyhodnotila, Ze (nielen) v SO Socialna praca sa ako vhodné javi systematicka
vyucba cudzich jazykov (aspon jedného, v sucasnej dobe sa uprednostniuje anglicky jazyk),
ktora pri 1. a 2. stupni neexistuje (mimo SP v angli¢tine a Teologickej fakulty v KoSiciach —
Teologicky institut Spisské Podhradie). Je nutné si uvedomit celosvetovl globalizaciu,
existujicu multikultdrnu spolo¢nost, ked socidlna praca je poskytovana prislusnikom réznych
narodnostnych a etnickych socidlnych skupin z jazykovo rozdielneho prostredia.
Problematicka sa moze javit potom vyucba predmetov v cudzom jazyku vo vys$sich ro¢nikoch
Studia, ktord je u niektorych Studentov, ktori nepresli vyuébou odborného cudzieho jazyka,
neefektivna.
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Mimo hlavného sidla univerzity sa nachddza Teologicka fakulta v KoSiciach spolu
s Teologickym institutom v Spisskom Podhradi a Fakulta zdravotnictva, situovand v dvoch
budovach. Pracovna skupina potvrdzuje, Ze vSetky poZadované zdroje su zabezpecené aj pre
sucasti KU mimo jej hlavného sidla.

Pracovnad skupina navstivila tieZ Studentsky domov KU a jedélefi. Jeddleri ponuka stravu
dodavatelsky, Studenti aj zamestnanci maju moznost si vybrat z niekolkych jedal.

Sociadlna podpora $tudentov je rovnako zabezpeéend. Formalne ju upravuje Stipendijny
poriadok Katolickej univerzity v Ruzomberku vratane troch priloh (u¢inny od 1.9.2023). Pre
Studentov zo znevyhodneného prostredia poskytuje KU taktiez socidlne Stipendia. Volny ¢as
Studentov organizuje primarne Univerzitné pastoraéné centrum Jana Vojtassaka. Na KU
posobi aj Univerzitny spevacky zbor Benedictus, Folklérny subor Cebrat a Studentsky
divadelny subor. Turistické vyZitie ponuka aj okolita priroda. Studenti ocenili predovietkym
moznosti duchovného a spolocenského vyzitia pocas Studia na KU. Vzhladom k neddvnemu
utoku KU zorganizovala podujatie, ktoré bolo zamerané na modernd sebaobranu,
komunikaciu s udtocénikom a ako identifikovat potencidlneho utoc¢nika. Podujatie bolo
zorganizované na zéklade podnetov a strachu zo strany Studentov o vlastnu bezpecnost.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre ucastnika konania
Pracovnd skupina na zaklade zisteni odporuca ucastnikom konania nasledovné:

70. realizovat raz roc¢ne stretnutia akademickych pracovnikov a Studentov so zastupcami
organizacii, ktoré poskytuju studentom prax (SO Psycholdgia a Socidlna praca), a zvysit
pocet hodin odbornej praxe (SO Psycholégia);

71. zabezpedit kvalitné hudobné ndastroje, pretoze vyucovat hudbu na nekvalitnych
a starych hudobnych nastrojoch nie je vhodné (50 U¢itelstvo a pedagogické vedy);

72. vo vietkych SP zaviest vyu¢bu aspori jedného odborného cudzieho jazyka na 1. a 2.
stupni $tudia a vo vietkych SP na vetkych stuprioch $tidia zaviest povinné pouzivanie
cudzojazycnej literatury;

73. priebeZne obnovovat pocitacové vybavenie uéebni (SO Ekonédmia a manaZment).

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 7 $tandardov pre vnitorny systém.

F7 Vyhodnotenie urovne plnenia €l. 8 Standardov pre vnutorny systém
Zhromazdovanie a spracovanie informacii

Vnutorny systém a implementacia

Fakulta kazdoro¢ne v spolupraci s OZSP (garant) zhromazduje a analyzuje informécie, ktoré
potrebuje na efektivne manaZovanie SP. Informdcie sa tykaju uplatnitelnosti absolventov,
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pracovnej kapacity ucitelov, poctov Studentov, prijimacieho konania, podmienok a vysledkov
Studia Studentov so Specifickymi potrebami, dodrZiavania akademickej a vyskumnej integrity,
urovne tvorivej Cinnosti ucitelov a ich rozvoja, nazorov zainteresovanych stran a pod., ako
vyplyva z predpisu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite
v RuZomberku. Za kli¢ové indikatory vzdelavania a uéenia sa KU povazuje vstupné indikatory
(spolu 8), indikatory vzdeldvania (¢lenené na Styri Casti, spolu 46) a vystupné indikatory (spolu
2). Podla uvddzaného predpisu je OZSP (garant) zodpovedna za zber a vyhodnocovanie
informacii o vacsine indikatorov. Hodnotiacu spravu SP s ndvrhom opatreni taktieZ vypractva
0ZSP. Pracovnd skupina povaZuje tento pocin za nevhodny, nakolko dochddza k nadbytoénej
pracovnej zataii OZSP, ktord nie je administrativnym pracovnikom. Za vyhodnocovanie
uvadzanych informdcii na urovni fakult zodpoveda prodekan pre vzdeldvanie a na urovni
univerzity prorektor pre vzdeldvanie.

Do zberu a analyzy informdcii o SP st zapajani aj $tudenti, ucitelia a dalsie zainteresované
strany, za ¢o nesie zodpovednost opatovne OZSP (garant). Na zbieranie informacii
k jednotlivym indikdtorom sa vyuZivaju register SP, AIS2, spravy Disciplindrnej komisie,
Poradenského centra, Referatu pre zahranicné vztahy a mobility, Referatu kontroly,
Ekonomického oddelenia, Oddelenia pre vedu a vyskum, Studijného oddelenia, CREPC,
VUPCH, databdzy WoS a Scopus ai. Na monitorovanie SP sa vyuZiva dotaznik ku kvalite
vyucby, dotaznik ku kvalite SP a dal3ie hodnotiace spravy od ucitelov a zainteresovanych stran
SP. Na webovych sidlach jednotlivych fakult st zverejnené vysledky hodnotenia SP, prip. aj
kld¢ové indikatory. Povinnostou fakult je tiez zber informacii a vyhodnocovanie procesov,
ktoré sa dotykaju zhromaZdovania a spractvania informacii o SP.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre ucastnika konania
Pracovna skupina na zaklade zisteni odporuca ucastnikom konania nasledovné:
74. prerozdelit pracovné povinnosti tak, aby OZSP (garant) nebola zbytocne zataZena
administrativnou pracou (zber a vyhodnocovanie mnozstva indikatorov o SP).

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 8 étandardov pre vnitorny systém.

F8 Vyhodnotenie uUrovne plnenia €l. 9 Standardov pre vnutorny systém
Zverejnovanie informacii

Vnutorny systém a implementacia

KU v predpise Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite
v Ruzomberku zavizuje jednotlivé fakulty zverejiovat zdsadné informacie o SP podla
nasledovnych kategorii:

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny k Ziadosti o pravidelné posudenie vnutorného systému
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e navrh nového SP a navrh Gpravy SP;

e schvalovanie SP;

e ucenie sa, vyuCovanie a hodnotenie orientované na Studenta;

e prijimacie konanie, priebeh Studia, uznavanie vzdelania a udefovanie akademickych
titulov;

e ucitelia SP;

e tvoriva ¢innost KU;

e zdroje na zabezpecenie SP a podporu $tudentov;

e zhromazdovanie a spracovanie informécii o SP.

Podla charakteru informacii s uréené miesta ich zverejiiovania, a to web, intranet, CRZ, AlS2
a CRZP. Zaroven su zverejiované tiez informacie, ktorych zverejiovanie je zavazné podla
zakonov SR.

Informdcie o SP v roznej miere (opis, odporucéany studijny plan, informaéné listy predmetov
a/alebo matica cielov a vystupov vzdelavania) su zverejnené na webovych sidlach prislusnych
katedier, resp. fakult, a to v slovenskom a anglickom jazyku (vacsinou pri SP 3. stupfia $tudia).
Ako sme uZ uviedli na inom mieste HS, informacie sa uvddzaju v jazykoch uskutoériovania
Studijnych programov, vynimkou je Ucitelstvo ruského jazyka a literatury (v kombinacii)
a Ucitelstvo talianskeho jazyka a literattry (v kombindcii), konkrétne SP v druhom stupni
§tudia, a preto je potrebné doplnit aj informdcie o SP v ruskom, resp. talianskom jazyku.
Informdcie su dostupné aj pre Studentov a uchadzacov so Specifickymi potrebami. Podla ¢l. 2,
ods. 8 Smernice rektora o podpore uchadzacov o studium aStudentov so Specifickymi
potrebami na Katolickej univerzite v RuZzomberku uchadza¢om so Specifickymi potrebami
poskytne informdcie o SP aj koordinator z Poradenského centra KU.

KU na svojom webovom sidle spravidla raz ro¢ne zverejnuje tiez informacie o implementacii
a fungovani VSZK, k omu ju zavazuje predpis Vnutorny systém zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej univerzite v Ruzomberku.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre ucastnika konania
Pracovna skupina na zaklade zisteni odporuca ucastnikom konania nasledovné:

75. zabezpedit, aby informacie o Studijnom programe UCcitelstvo ruského jazyka
a literatury (v kombindcii) a Ucitelstvo talianskeho jazyka a literatury (v kombindcii)
boli dostupné aj v ruskom, resp. talianskom jazyku, nakolko sa v druhom stupni Studia
v uvedenych jazykoch taktiez poskytuju;

76. vzhladom na nizke poéty $tudentov (SO Filolégia a SP uitelstiev cudzich jazykov)
realizovat masivnejsi a r6znorodejsi marketing Studia tychto, ale aj inych Studijnych
odborov/programov;

77. aktualizovat a v niektorych pripadoch aj spristupnit informacie o uciteloch PF a TF na
prislusnych webovych sidlach.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.
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Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 9 $tandardov pre vnitorny systém.

F9 Vyhodnotenie uUrovne plnenia ¢l. 10 Standardov pre vnutorny systém
Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie
Studijnych programov

Vnutorny systém a implementacia

KU v predpise Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite
v Ruzomberku definuje interné (Studenti a zamestnanci) a externé (aktéri KU, osoby,
spolocenstva alebo organizacie) zainteresované strany, ktoré sa zapajaju do VSZK KU. Fakulta
je povinna spracovat ro¢ny Plan zberu spatnej vazby, ktory obsahuje zoznam zainteresovanych
stran konkrétneho SP a ich zapojenie do pripravy metodiky ziskavania a hodnotenia spatnej
vazby; zoznam informdcii, ktoré sa budd od nich zbierat; moznost Studentov aspor raz roéne
hodnotit vyuébu a ucitelov SP; €asovy harmonogram; formy zberu informacii; spdsob vyuZitia
informacii; opatrenia, vyplyvajuce zo spatnej vazby; spb6sob informovania zainteresovanych
stran o vysledkoch a prijatych opatreniach. Za zber informécii zodpoveda fakulta spolu s OZSP
(garant). Monitorovat a pravidelne vyhodnocovat SP minimdlne raz roéne je povinnostou
0ZSP. Nasledne OZSP navrhuje opatrenia na zlep$enie (za Gcasti $tudentov) a zabezpetuje
sprostredkuvanie vysledkov vratane opatreni zainteresovanym strandm a ich zverejnenie.

Na KU sa vyuzivaju prevaine online dotazniky (cez AIS). Jednotlivé fakulty disponuju aj
vlastnymi dotaznikmi, zameranymi na hodnotenie praxe a pod. Z rozhovorov so Studentmi
vyplynulo, Ze ich nizka navratnost moze suvisiet s rozsahom dotaznikov, ich komplexnostou
a taktieZ so strachom, Ze dotazniky nie su Uplne anonymné, kedZe formuldr prechadza
univerzitnym informaénym systémom. Podla Studentov aj pandémia COVID-19, kedy boli
zahlteni online vyplianim, a absencia propagécie dotaznikov zo strany KU mdzu byt dévodom,
preco im $tudenti venuju slabu pozornost. Studentské kolégium dekana sa samo snazilo
spropagovat dotaznik formou QR kédu dotaznika, ktory nasledne zverejnili na chodbach, kde
sa zdrziavali Studenti. Existuje aj moznost podat podnety, otazky a staznosti k vyucbe
a ucitefom prostrednictvom anonymnych schranok, s touto su Studenti obozndmeni uz pri
nastupe na studium. Z rozhovorov dalej vyplynulo, Ze KU systematicky pracuje na odstraneni
zistenych skutocnosti v ramci svojich casovych, ako aj materialnych moZnosti. Avsak
informovanie Studentov o zmenach, resp. pozadovanych Upravach absentuje.

Dotaznik spatnej vazby je poskytnuty aj absolventom, ¢&i bol odborny obsah Studijného
programu, ktory absolvovali na KU, vhodne zostaveny aj podla potrieb praxe. Absolventi mézu
zostat vo vzajomnom kontakte s KU, preto je tu moznost registrovat sa v Alumni klube KU
(klub absolventov KU).

Za periodické schvalovanie SP je opatovne zodpovednda OZSP (garant), ktora musi v sucinnosti
s fakultou v peridde, ktora zodpovedd 3$tandardnej dizke SP, poziadat o periodické
schvalovanie SP (cez predkladaciu spravu SP — proces sme uviedli v ¢lanku 3 HS).

Fakulta v pravidelnych intervaloch zase zbiera informacie a vyhodnocuje procesy ohladom
priebezného monitorovania, periodického hodnotenia a periodického schvalovania SP, ktoré
zverejnuje v suhrnnej sprave.
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Rézne podoby (v zavislosti od fakulty) publikovanej spatnej vazby su zverejnené na webovych
sidlach fakult KU. Ako posledné su zverejnené spravy za rok 2022, resp. akademicky rok
2022/2023.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre Gcastnika konania
Pracovna skupina na zaklade zisteni odporuca ucastnikom konania nasledovné:

78. zaviest mechanizmy, ktoré zvysia Ucast studentov na hodnotenf kvality SP;

79. formalne upravit predpis tak, aby sa na ndvrhoch opatreni, resp. Gprav SP podielali
vietky zainteresované strany;

80. minimalizovat dopad administrativnej zataze, ktora =z procesov priebezného
monitorovania, periodického hodnotenia a periodického schvalovania SP vyplyva, na
0ZSP, UZPP a ostatnych ucitelov;

81. rdznymi sposobmi informovat studentov o vysledkoch spatnej vazby.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 10 $tandardov pre vnitorny systém.

F10 Vyhodnotenie urovne plnenia ¢l. 11 Standardov pre vnutorny systém
Pravidelné externé zabezpecovanie kvality

Vnutorny systém a implementacia

KU ponala posledny ¢lanok Standardov ako nastroj na udrzanie fungujucich procesov, prip. ako
nastroj na zlepSenie nastavenia a fungovania vlastného VSZK vysokoskolského vzdeldvania.
V predpise Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdeldvania na
Katolickej univerzite v Ruzomberku sa bliZSie venuje procesom od vypracovania vnutornej
hodnotiacej spravy vratane priloh k VSZK KU, cez schvalenie v RK KU, aZ po jej predloZenie na
externé zhodnotenie SAAVS. Vnutornt hodnotiacu spravu spolu s prilohami spracuje RVK KU
a prostrednictvom svojho predsedu ju zasle na schvalenie predsedovi RK KU. RK sa oboznami
s VHS a jej predseda zasle stanovisko k nej predsedovi RVK KU a rektorovi KU. V pripade suladu
rektor zadle Ziadost SAAVS o externé zhodnotenie VSZK KU. V pripade nesuladu je RVK KU
povinny odstranit nezrovnalosti.

Pracovna skupina konstatuje, Ze v ¢lanku 11 uvadzany postup bol zo strany KU plne dodrzany
a schvdlena dokumentdcia bola zverejnena na webovom sidle univerzity.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.
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Odporucania pre ucastnika konania
Pracovnd skupina na zaklade zisteni odporuca ucastnikom konania nasledovné:
82. vymedzit aj iné indtitucie (okrem SAAVS), ktoré by sa mohli podielat na pravidelnom
externom hodnoteni kvality vysokoskolského vzdeldvania, resp. VSZK na KU.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 11 $tandardov pre vnitorny systém.
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G Zavery pracovnej skupiny

Na zaklade analyzy dostupnych a vyZiadanych materidlov, expertného posudenia, rozhovorov
s kompetentnymi a zainteresovanymi osobami a fyzickej kontroly materidlno-technického
a priestorového zabezpecenia vysokoSkolského vzdeldvania na Katolickej univerzite v
RuZzomberku, pracovna skupina konstatuje, Ze vnutorny systém zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania Katolickej univerzity v Ruzomberku je v sulade so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a spravne implementovany do praxe univerzity.

Pracovnd skupina dalej zistila:

e KU ma prehladnd Struktdru vnutorného systému zabezpecovania kvality (VSZK) s jasne
definovanymi organmi, podielajlcimi sa na priprave a osobitne schvalovani studijnych
programov, avsak so zna¢nou byrokratickou naro¢nostou;

e administrativna podpora VSZK je zabezpecend, avsak personalne poddimenzovani;

e nominacia ¢lenov do grémii VSZK je zaloZzena na neformalnych vztahoch z Urovne
fakult, resp. univerzity, s vynimkou Pedagogickej fakulty, na ktorej vyber zastupcov
praxe, podielajucich sa na priprave Studijnych programov, sa realizuje prostrednictvom
monitoringu uplatnenych absolventov;

e ambicie akademickej obce KU koresponduju s jej charakterom a deklarovanym
poslanim - KU zameranim svojich studijnych programov saturuje regionalne potreby;

e naKU je niZSia miera internacionalizacie vyskumnej, publika¢nej a vzdelavacej ¢innosti
s vynimkou vybranych Studijnych programov;

e skladba predmetov vo vybranych studijnych programoch je limitujica vzhladom na
personalne mozZnosti pracoviska a sposob ukoncovania predmetov nie je
diverzifikovany s ohladom na moznosti, ktoré ponuka Studijny poriadok KU;

e KU ma primeranu informacénu a zdrojovu podporu pre uéitelov aj Studentov;

e propagacia a marketing univerzity voci externému prostrediu je na nizkej Urovni;

e KU spolupracuje s relevantnymi zdstupcami praxe (odborné praxe Studentov).

Preto pracovna skupina odporuéa Vykonnej rade SAAVS prijat rozhodnutie, 7e vnutorny
systém zabezpecdovania kvality vysokoskolského vzdeldvania Katolickej univerzity
v RuZomberku je v sulade so Standardmi pre vnatorny systém.

Vyhodnotenie uskuto¢riovania Studijnych programov v jednotlivych Studijnych odboroch:
Pracovna skupina konstatuje, Ze uskuto¢riovanie studijnych programov vo vsetkych studijnych
odboroch a stuprioch $tudia je v zasade v stlade so Standardmi pre $tudijny program a s VSZK
vysokoskolského vzdelavania na Katolickej univerzite v Ruzomberku.

Vyhodnotenie uskutoc¢rfiovania habilitacného konania a inaugurac¢ného konania:
Katolicka univerzita v Ruzomberku nema akreditacné prava na Ziadny odbor habilitaéného
konania a inauguracného konania.
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H Navrh rozhodnutia

Pracovnd skupina na zaklade vysledkov posudenia vnutorného systému navrhuje, aby
agentura rozhodla, Ze vnutorny systém a jeho implementacia je v sulade so Standardmi
pre vnutorny systém.

Pracovnd skupina zaroven navrhuje, aby agentura rozhodla, Ze ucastnik konania je opravneny
vytvarat, uskutocriovat a upravovat studijné programy:

a) v studijnom odbore ekondmia a manazment v 1. a 2. stupni vysokoskolského vzdelavania,
b) v Studijnom odbore filoldgia v 1. stupni vysokoskolského vzdeldvania,

c) v Studijnom odbore filozofia v 1., 2. a 3. stupni vysokoskolského vzdeldvania,

d) v studijnom odbore historické vedy v 1., 2. a 3. stupni vysokoskolského vzdelavania,

e) v Studijnom odbore medidlne a komunikacné studid v 1., 2. a 3. stupni vysokoskolského
vzdelavania,

f) v Studijnom odbore oSetrovatelstvo v 1. stupni vysokoskolského vzdelavania,

g) v Studijnom odbore psycholdgia v 1. a 2. stupni vysokoskolského vzdelavania,

h) v Studijnom odbore socidlna praca v 1., 2. a 3. stupni vysokoskolského vzdeldvania,

i) v Studijnom odbore teoldgia v 1.+2. a 3. stupni vysokosSkolského vzdelavania,

j) v Studijnom odbore ucitelstvo a pedagogické vedy v 1., 2. a 3. stupni vysokoskolského
vzdelavania,

k) v Studijnom odbore verejné zdravotnictvo v 1. stupni vysokoskolského vzdeldvania,

[) v Studijnom odbore zdravotnicke vedy v 1., 2. a 3. stupni vysokoskolského vzdeldvania.
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| Zoznam pouzitych skratiek

AIS Akademicky informacny systém

AS Akademicky senat

ccv Centrum celozZivotného vzdeldvania PF KU

CREPC Centralny register evidencie publikacnej ¢innosti

CRZ Centralny register zmlav

CRZP Centralny register zaverecnych prac

ENQA Eurdpska asociacia agentur pre zabezpecovanie kvality
vysokoskolského vzdelavania

EQAR Eurdpsky register agentur zabezpecujucich kvalitu

ESG Eurdpske Standardy a usmernenia

FF KU Filozoficka fakulta KU

FZ KU Fakulta zdravotnictva KU

HIK habilitacné a inauguracné konanie

HS hodnotiaca sprava

IL informacny list

KBS Konferencia biskupov Slovenska

KU Katolicka univerzita v Ruzomberku

LS letny semester

MSVVaS SR Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

MZ SR Ministerstvo zdravotnictva SR

0zspP osoba zodpovedna za Studijny program

PF KU Pedagogicka fakulta KU

PS pracovna skupina

PVP povinne volitelné predmety

RK Rada kvality KU

RVK Riadiaci vybor pre kvalitu na KU

SAAVS Slovenska akreditaéna agentura pre vysoké skolstvo

So $tudijny odbor

Sp $tudijny program

TF KU Teologicka fakulta KU

uzpp ucitel zabezpedujuci profilovy predmet

VHS vnutornd hodnotiaca sprava

VR vykonna rada

VSZK vnutorny systém zabezpecovania kvality

VTC vystupy tvorivej ¢innosti

S vysokd $kola

VSZaSP Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety
v Bratislave

VUPCH Vedecko/umelecko-pedagogicka charakteristika

ZS zimny semester

ZUS zakladna umelecka gkola

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny k Ziadosti o pravidelné posudenie vnutorného systému
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J Prilohy

Priloha €. 1 — Clenovia pracovnej skupiny

Priloha €. 2 — Tabulka studijnych programov

Priloha ¢. 3 — Tabulka odborov habilitatného konania a inaugura¢ného konania

Priloha €. 4 — Zoznam zistenych nedostatkov

Priloha €. 5 — Tabulka $tudijnych programov v externej forme, pri ktorych $tandardnd dizka
Studia bola upravena podla predpisov ucinnych od 25. aprila 2022
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ID Ziadosti: 16835
Cislo konania: 2022/113-VS-OAC

Priloha ¢&. 1 - €lenovia pracovnej skupiny

PhD.

vnutorny systém kvality,
odbornik na studijné

Posudzovatel Funkcia v pracovnej Studijny odbor Aktudlne pracovisko
skupine
Mgr. Vanesa Chebenova ¢lenka (Student) Verejné Trnavska univerzita v Trnave
zdravotnictvo
prof. Mgr. Lukds$ Fasora, ¢len (odbornik na studijné Histdria Masarykova univerzita
Ph.D. odbory, zahrani¢ny v Brne
posudzovatel)

RNDr. Sona Ftacnikova, ¢lenka (odbornik na ManaZzment CVTI SR

CSc. vnutorny systém kvality) kvality

prof. PaedDr. Zdenka ¢lenka (odbornik na Technoldgia Univerzita Konstantina

Gadusov3, CSc. Studijné odbory) vzdeldvania Filozofa v Nitre

Mgr. Janka Hanec¢dkova ¢lenka (odbornik z praxe) Ucitelstvo a Zakladna Skola s materskou
pedagogické vedy Skolou Lomnicka

prof. PaedDr. Ctibor Hatar, predseda (odbornik na Pedagogika Univerzita Konstantina

Filozofa v Nitre

odbory)
doc. PhDr. Martin Kasarda, | ¢len (odbornik na studijné Masmedidlne Paneurdpska vysoka skola
Dr. odbory) studia

doc. PhDr. Helena
Kisvetrova, Ph.D.

¢lenka (odbornik na
Studijné odbory,
zahrani¢ny posudzovatel)

Osetrovatelstvi

Univerzita Palackého
v Olomouci

doc. Anna Klim-
Klimaszewska, PhD.

¢lenka (odbornik na
Studijné odbory,

Predskolska a
elementarna

Uniwersytet Przyrodniczo-
Humanistyczny w Siedlcach

Ph.D.

odbory, zahrani¢ny
posudzovatel)

zahranic¢ny posudzovatel) pedagogika
prof. Ing. Vanda ¢lenka (odbornik na Ekonomika a Ekonomicka univerzita
Lieskovska, PhD. Studijné odbory) manazment v Bratislave
podniku
prof. Mgr. Marek Otisk, ¢len (odbornik na studijné Filozofie Ostravska univerzita

doc. RNDr. Jaroslava
Pavelkova, CSc.

¢lenka (odbornik na
Studijné odbory,
zahranic¢ny posudzovatel)

Socialna praca

Univerzita Tomase Bati ve
Zliné

doc. PaedDr. Gabriela
Pavlovicova, PhD.

¢lenka (odbornik na
Studijné odbory)

Predskolska a
elementarna
pedagogika

Univerzita Konstantina
Filozofa v Nitre

prof. Mgr.art. et Mgr.art.
Stefan Sedlicky, ArtD.

¢len (odbornik na studijné
odbory)

Hudobné umenie

Akadémia umeni v Banskej
Bystrici

doc. RNDr. Thlic. Karel
Sladek, Ph.D.

¢len (odbornik na studijné
odbory, zahrani¢ny
posudzovatel)

Katolicka teologie

Univerzita Pardubice

RNDr. Matej Surdnek

¢len (Student)

Vedy o Zemi

Univerzita Mateja Bela
v Banskej Bystrici

Mgr. et Mgr. Katarina
Svrckova, PhD.

¢lenka (odbornik z praxe)

Socialna praca

Domov déchodcov a domov
socialnych sluzieb pre
dospelych v Holici
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Cislo konania: 2022/113-VS-OAC

Priloha ¢. 2 — Tabulka Studijnych programov

Nazov Studijného programu Vo vzorke Stupen Forma Kod studijného Jazyk Studijny odbor Miesto poskytovania
A/N Studia Studia programu uskutocriovania
charitativna a misijna praca A 3. externa 178301 slovensky jazyk socidlna praca Teologicka fakulta v KoSiciach
(sidlo)
charitativna a misijna praca N 3. denna 30096 slovensky jazyk socialna praca Teologicka fakulta v KoSiciach
(sidlo)
katolicka teoldgia A 3. denna 12995 slovensky jazyk teoldgia Teologicka fakulta v KoSiciach
(sidlo)
didaktika hudby A 3. denna 183361 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogické vedy
ekonomika a manazment N 2. externa 136237 slovensky jazyk ekondmia a Pedagogicka fakulta (sidlo)
podniku manazment
ekonomika a manazment A 2. dennd 136236 slovensky jazyk ekondmia a Pedagogicka fakulta (sidlo)
podniku manaZzment
European Joint Master in Social A 2. dennd 184622 anglicky jazyk socialna praca Pedagogicka fakulta (sidlo)
Work with Children and Youth
katolicka teoldgia A spojeny 1. denna 19557 slovensky jazyk teoldgia Teologicka fakulta v KoSiciach
a2 (sidlo)
katolicka teoldgia N 3. externa 103760 slovensky jazyk teoldgia Teologicka fakulta v KoSiciach
(sidlo)
socidlna praca A 2. denna 184551 slovensky jazyk socidlna praca Teologicka fakulta v KoSiciach
(sidlo)
socidlna praca A 1. denna 184552 slovensky jazyk socidlna praca Teologicka fakulta v KoSiciach
(sidlo)
Fyzioterapia A 1. dennd 24640 slovensky jazyk zdravotnicke vedy Fakulta zdravotnictva (sidlo)
Fyzioterapia A 2. dennd 103758 slovensky jazyk zdravotnicke vedy Fakulta zdravotnictva (sidlo)
Fyzioterapia A 3. denna 103757 slovensky jazyk zdravotnicke vedy Fakulta zdravotnictva (sidlo)
ucitelstvo nabozenskej vychovy A 2. denna 187 slovensky jazyk ucitelstvo a Teologicka fakulta v KoSiciach
pedagogické vedy (sidlo)
ucitelstvo nabozenskej vychovy A 1. dennd 190 slovensky jazyk ucitelstvo a Teologicka fakulta v KoSiciach
pedagogické vedy (sidlo)
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Nazov Studijného programu Vo vzorke Stupen Forma Kéd studijného Jazyk Studijny odbor Miesto poskytovania
A/N studia studia programu uskutoc¢riovania
anglistika a amerikanistika A 1. denna 108048 anglicky jazyk, filologia Filozoficka fakulta (sidlo)
slovensky jazyk
anglistika a amerikanistika — A 1. denna 103837 anglicky jazyk, filolégia + filozofia Filozoficka fakulta (sidlo)
filozofia slovensky jazyk
anglistika a amerikanistika — A 1. dennd 103833 anglicky jazyk, filologia + Filozoficka fakulta (sidlo)
historia slovensky jazyk historické vedy
Filozofia A 2. denna 17148 anglicky jazyk, filozofia Filozoficka fakulta (sidlo)
slovensky jazyk
Filozofia A 1. denna 17152 slovensky jazyk filozofia Filozoficka fakulta (sidlo)
filozofia — histéria A 2. denna 103805 anglicky jazyk, filozofia + Filozoficka fakulta (sidlo)
slovensky jazyk historické vedy
filozofia — histoéria A 1. denna 103828 slovensky jazyk filozofia + Filozoficka fakulta (sidlo)
historické vedy
katolicka teoldgia A spojeny 1. dennd 103761 slovensky jazyk teoldgia Teologicka fakulta v KoSiciach
a2. (Teologicky institut (Spisské
podhradie); Spisské Podhradie)
laboratdrne vySetrovacie A 1. denna 30191 slovensky jazyk zdravotnicke vedy Fakulta zdravotnictva (sidlo)
metddy v zdravotnictve
ManaZment N 1. externa 103762 slovensky jazyk ekondmia a Pedagogicka fakulta (sidlo)
manaZment
ManaZment A 1. denna 103763 slovensky jazyk ekondmia a Pedagogicka fakulta (sidlo)
manaZment
Osetrovatelstvo N 1. denna 17159 slovensky jazyk oSetrovatelstvo Fakulta zdravotnictva (sidlo)
OSetrovatelstvo A 1. externd 183481 slovensky jazyk oSetrovatelstvo Fakulta zdravotnictva (sidlo)
Pedagogika A 1. dennd 24645 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogické vedy
predskolska a elementdrna N 1. denna 17127 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogika pedagogické vedy
predskolskd a elementarna A 1. externa 103785 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogika pedagogické vedy
predskolskd a elementarna N 3. externa 183549 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogika pedagogické vedy
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postihnutych

Nazov Studijného programu Vo vzorke Stupen Forma Kéd studijného Jazyk Studijny odbor Miesto poskytovania
A/N studia studia programu uskutoc¢riovania
predskolskd a elementarna A 3. denna 183550 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogika pedagogické vedy
Histdria A 1. denna 17150 slovensky jazyk historické vedy Filozoficka fakulta (sidlo)
Histdria A 2. denna 17145 slovensky jazyk historické vedy Filozoficka fakulta (sidlo)
radiologicka technika A 1. denna 100831 slovensky jazyk zdravotnicke vedy Fakulta zdravotnictva (sidlo)
Histdria A 3. denna 13011 slovensky jazyk historické vedy Filozoficka fakulta (sidlo)
Historia N 3. externa 103788 slovensky jazyk historické vedy Filozoficka fakulta (sidlo)
socidlna praca N 2. externd 103766 slovensky jazyk socidlna praca Pedagogicka fakulta (sidlo)
socialna praca N 3. dennd 13006 slovensky jazyk socialna praca Pedagogicka fakulta (sidlo)
socidlna praca A 2. denna 17128 slovensky jazyk socidlna praca Pedagogicka fakulta (sidlo)
socialna praca N 1. denna 17129 slovensky jazyk socialna praca Pedagogicka fakulta (sidlo)
socialna praca A 3. externa 103765 slovensky jazyk socialna praca Pedagogicka fakulta (sidlo)
socialna praca A 1. externa 103768 slovensky jazyk socialna praca Pedagogicka fakulta (sidlo)
socialna praca A 1. denna 24955 slovensky jazyk socialna praca Teologicka fakulta v KoSiciach
(Teologicky institut (Spisské
podhradie); Spisské Podhradie)
socidlna praca A 2. denna 24957 slovensky jazyk socidlna praca Teologicka fakulta v KoSiciach
(Teologicky institut (Spisské
podhradie); Spisské Podhradie)
Psycholdgia A 1. denna 17141 anglicky jazyk, psycholdgia Filozoficka fakulta (sidlo)
slovensky jazyk
Psycholdgia A 2. denna 24644 anglicky jazyk, psycholdgia Filozoficka fakulta (sidlo)
slovensky jazyk
Speciadlna pedagogika a N 2. externa 103769 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogika mentalne pedagogické vedy
postihnutych
Speciadlna pedagogika a A 2. dennd 103770 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogika mentalne pedagogické vedy
postihnutych
Speciadlna pedagogika a N 1. externa 103777 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogika mentalne pedagogické vedy
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hudby

pedagogické vedy

Nazov Studijného programu Vo vzorke Stupen Forma Kéd studijného Jazyk Studijny odbor Miesto poskytovania
A/N studia studia programu uskutoc¢riovania
Specialna pedagogika a A 1. denna 17122 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogika mentalne pedagogické vedy
postihnutych
systematicka filozofia N 3. denna 13008 slovensky jazyk filozofia Filozoficka fakulta (sidlo)
systematicka filozofia A 3. externd 103791 slovensky jazyk filozofia Filozoficka fakulta (sidlo)
tedria a dejiny Zurnalistiky A 3. dennd 13010 slovensky jazyk medidlne a Filozoficka fakulta (sidlo)
komunikacné
studia

ucitelstvo bioldgie (v A 2. denna 23467 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
ucitelstvo bioldgie (v A 1. denna 23453 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
ucitelstvo anglického jazyka a A 1. dennd 23425 anglicky jazyk, ucitelstvo a Filozoficka fakulta (sidlo)
literatury (v kombindcii) slovensky jazyk pedagogické vedy
ucitelstvo anglického jazyka a A 2. dennd 23436 anglicky jazyk, ucitelstvo a Filozoficka fakulta (sidlo)
literatury (v kombindcii) slovensky jazyk pedagogické vedy
ucitelstvo geografie (v A 1. denna 23447 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
ucitelstvo geografie (v A 2. denna 23469 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
ucitelstvo filozofie (v A 2. denna 23440 anglicky jazyk, ucitelstvo a Filozoficka fakulta (sidlo)
kombinacii) slovensky jazyk pedagogické vedy
ucitelstvo filozofie (v A 1. denna 23429 slovensky jazyk ucitelstvo a Filozoficka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
ucitelstvo hudby a cirkevnej N 1. externd 183470 slovensky jazyk ucitelstvo a Teologicka fakulta v KoSiciach
hudby pedagogické vedy (Teologicky institut (Spisské

podhradie); Spisské Podhradie)
ucitelstvo hudby a cirkevnej N 2. externa 183471 slovensky jazyk ucitelstvo a Teologicka fakulta v KoSiciach

(Teologicky institut (Spisské
podhradie); Spisské Podhradie)
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Nazov Studijného programu Vo vzorke Stupen Forma Kéd studijného Jazyk Studijny odbor Miesto poskytovania
A/N studia studia programu uskutoc¢riovania
ucitelstvo hudby a cirkevnej A 1. denna 183491 slovensky jazyk ucitelstvo a Teologicka fakulta v KoSiciach
hudby pedagogické vedy (Teologicky institut (Spisské
podhradie); Spisské Podhradie)
utitelstvo hudby a cirkevnej A 2. denna 183492 slovensky jazyk ucitelstvo a Teologicka fakulta v KoSiciach
hudby pedagogické vedy (Teologicky institut (Spisské
podhradie); Spisské Podhradie)
ucitelstvo hudobného umenia N 2. externa 136239 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogické vedy
ucitelstvo hudobného umenia A 2. denna 136238 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogické vedy
ucitelstvo hudobného umenia A 1. denna 136206 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogické vedy
ucitelstvo hudobného umenia N 1. externd 136207 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogické vedy
ucitelstvo hudobnej vychovy (v A 2. denna 103775 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
ucitelstvo hudobnej vychovy (v A 1. denna 103783 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
ucitelstvo chémie (v A 1. denna 23459 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
ucitelstvo informatiky A 1. denna 100648 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogické vedy
ucitelstvo informatiky A 2. denna 100604 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogické vedy
ucitelstvo informatiky (v A 1. denna 23449 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
ucitelstvo informatiky (v A 2. denna 23465 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
ucitelstvo matematiky (v A 2. denna 23473 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
ucitelstvo matematiky (v A 1. dennd 23461 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
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Nazov Studijného programu Vo vzorke Stupen Forma Kéd studijného Jazyk Studijny odbor Miesto poskytovania
A/N studia studia programu uskutoc¢riovania

ucitelstvo historie (v A 1. denna 23431 slovensky jazyk ucitelstvo a Filozoficka fakulta (sidlo)

kombinacii) pedagogické vedy

ucitel'stvo histérie (v A 2. denna 23442 slovensky jazyk ucitelstvo a Filozoficka fakulta (sidlo)

kombinacii) pedagogické vedy

ucitelstvo ndbozenskej vychovy A 2. denna 23475 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)

(v kombinacii) pedagogické vedy

ucitelstvo ndboZenskej vychovy A 1. denna 23463 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)

(v kombinacii) pedagogické vedy

ucitelstvo pre primarne N 2. denna 168 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)

vzdeldvanie pedagogické vedy

ucitelstvo pre primarne A 2. externa 103776 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)

vzdeldvanie pedagogické vedy

utitelstvo ruského jazyka a A 2. denna 183292 rusky jazyk, ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)

literatury (v kombindcii) slovensky jazyk pedagogické vedy

utitelstvo ruského jazyka a A 1. denna 30223 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)

literatury (v kombindcii) pedagogické vedy

ucitelstvo slovenského jazyka a A 2. dennd 23445 slovensky jazyk ucitelstvo a Filozoficka fakulta (sidlo)

literatdry (v kombindcii) pedagogické vedy

ucitelstvo slovenského jazyka a A 1. denna 23427 slovensky jazyk ucitelstvo a Filozoficka fakulta (sidlo)

literatdry (v kombindcii) pedagogické vedy

ucitelstvo talianskeho jazyka a A 2. denna 103773 taliansky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)

literatdry (v kombindcii) pedagogické vedy

ucitelstvo talianskeho jazyka a A 1. denna 30061 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)

literatury (v kombindacii) pedagogické vedy

ucitelstvo telesnej vychovy A 2. denna 184550 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogické vedy

ucitelstvo telesnej vychovy A 1. denna 183718 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogické vedy

ucitelstvo telesnej vychovy (v A 1. dennd 183717 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)

kombinacii) pedagogické vedy

ucitelstvo telesnej vychovy A 2. dennd 184549 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)

v kombinacii pedagogické vedy
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Nazov Studijného programu Vo vzorke Stupen Forma Kéd studijného Jazyk Studijny odbor Miesto poskytovania
A/N studia studia programu uskutoc¢riovania
ucitelstvo vytvarnej vychovy A 2. denna 103772 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogické vedy
ucitelstvo vytvarnej vychovy A 1. dennd 103779 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
pedagogické vedy
ucitelstvo vytvarnej vychovy (v A 2. dennd 103771 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
ucitelstvo vytvarnej vychovy (v A 1. dennd 103778 slovensky jazyk ucitelstvo a Pedagogicka fakulta (sidlo)
kombinacii) pedagogické vedy
urgentna zdravotna A 1. denna 100834 slovensky jazyk zdravotnicke vedy Fakulta zdravotnictva (sidlo)
starostlivost
verejné zdravotnictvo A 1. denna 3891 slovensky jazyk verejné Fakulta zdravotnictva (sidlo)
zdravotnictvo
Zurnalistika A 1. dennd 17139 slovensky jazyk medidlne a Filozoficka fakulta (sidlo)
komunikacné
studia
Zurnalistika A 2. dennd 17136 slovensky jazyk medialne a Filozoficka fakulta (sidlo)
komunikacné
studia
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Priloha €. 3 — Tabulka odborov habilitacného konania a inaugura¢ného konania

Ucastnik konania v dobe posudzovania nie je opravneny uskutoéfiovat habilitaéné konanie a inauguraéné konanie
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Priloha €. 4 — Prehlad zistenych nedostatkov

Nedostatky neboli zistené.
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SLOVENSKA AKREDITACNA AGENTURA
PRE VYSOKE SKOLSTVO

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

ID Ziadosti: 16835
Cislo konania: 2022/113-VS-OAC

Priloha €. 5 — Tabulka $tudijnych programov v externej forme, pri ktorych $tandardna dizka $tudia bola upravena podla predpisov u¢innych od 25. aprila 2022*

T ¢ Kod Sudimah n K
Nazov Studijného programu Svtu,pgn v°,'".'a ¢d Studijného Studijny odbor Javzy . Pozndmka
studia studia programu uskutocniovania
1. | ekonomika a manazment podniku 2 externa 185110 ekondémia a manazment slovensky jazyk Pedagogicka fakulta
2. | manazment 1 externa 185111 ekondémia a manazment slovensky jazyk Pedagogicka fakulta
3. | oSetrovatelstvo 1 externd 185008 oSetrovatelstvo slovensky jazyk Fakulta zdravotnictva
4. | predSkolska a elementarna pedagogika 1 externa 184799 ucitelstvo a pedagogické vedy slovensky jazyk Pedagogicka fakulta
5. | socidlna praca 1 externd 184797 sociadlna praca slovensky jazyk Pedagogicka fakulta
6. |socidlna praca 2 externa 185025 socialna praca slovensky jazyk Pedagogicka fakulta
Specialna pedagogika a pedagogika
mentdlne postihnutych 1 externa 185130 ucitelstvo a pedagogické vedy slovensky jazyk Pedagogicka fakulta
Specidlna pedagogika a pedagogika
mentdlne postihnutych 2 externa 185129 ucitelstvo a pedagogické vedy slovensky jazyk Pedagogicka fakulta
v b . . Teologicka fakulta v
9. | utitefstvo hudby a cirkevnej hudby 1 externd 185005 ucitelstvo a pedagogické vedy slovensky jazyk Kosiciach
. . . Teologicka fakulta v
10. | ucitel’ h k h
0. | ucitelstvo hudby a cirkevnej hudby 2 externa 185006 ucitelstvo a pedagogické vedy slovensky jazyk Kosiciach
11. | uditelstvo hudobného umenia 1 externa 184967 ucitelstvo a pedagogické vedy slovensky jazyk Pedagogicka fakulta
12. | ucitelstvo hudobného umenia 2 externa 184695 ucitelstvo a pedagogické vedy slovensky jazyk Pedagogicka fakulta
13. | uCitelstvo pre primarne vzdelavanie 2 externa 184798 ucitelstvo a pedagogické vedy slovensky jazyk Pedagogicka fakulta

* Studijné programy vyznacené v registri Vyznacené v registri SP ministerstvom— Technicky zéznam — priznanie alebo zmena $tudijného programu mimo konania o akreditacii na zaklade § 40 Zakona 269/2018 Z.z.
o zabezpecovani kvality — Prechodné ustanovenia k Upravam ucinnym od 25. aprila 2022:

(1)

Vysoka $kola je opravnena upravit studijny program prvého stupfia, studijny program druhého stupria a $tudijny program spajajdci prvy stuperi a druhy stuperi bez suhlasu agentury, ak ide o $tudijny program v externej

forme 3tudia a Uprava vyplyva zo zmeny $tandardnej dizky $tadia podla predpisov uéinnych od 25. aprila 2022. Upravu vysokd $kola oznami agenture do jedného mesiaca od jej vykonania
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