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Kontext

Tato hodnotiaca sprava bola vypracovana pracovnou skupinou vykonnej rady Slovenskej akreditacnej agentury
pre vysoké Skolstvo (agentura) vramci posudzovania vnutorného systému zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine.

Hodnotiaca sprava poskytuje odborny podklad pre rozhodovanie vykonnej rady agentury o sulade vnutorného
systému zabezpecovania kvality vysokej Skoly so Standardami vydanymi agenturou v ramci postupov externého
zabezpecovania kvality.

Zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdeldvania v Slovenskej republike sa riadi zdkonom 269/2018 Z. z.
(zdkon o zabezpecdovani kvality). Zakon zriadil Slovensku akreditaénu agenturu pre vysoké skolstvo (agentura)
ako nezavislu verejnopravnu instituciu uskutocnujucu externé zabezpelovanie kvality vysokoSkolského
vzdeldvania. Sucasne ulozil ulohy aj samotnym vysokym skoldm. Vysoka skola je v duchu Eurdpskych Standardov
a usmerneni (ESG) sama primarne zodpovedna za zabezpecenie kvality vzdeldvania, a to prostrednictvom
vlastného vnutorného systému zabezpecovania kvality, jeho implementacie a sustavného rozvoja.

Cielom externého zabezpecovania kvality je zvySovanie efektivnosti vnutorného zabezpecovania kvality vysokej
Skoly. Agentura v sulade so zakonom o zabezpecovani kvality vydala akredita¢né Standardy a metodiku na ich
vyhodnocovanie. Vramci ¢innosti externého zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldavania agentura
vykondva najma posudzovanie vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokej Skoly, akreditacie Studijnych
programov a akreditacie habilitacného konania a inauguracného konania. Poskytuje vysokym Skoldm odborny
a nezavisly pohlad na kvalitu vzdeldvania a posiliuje rozvoj kultury kvality.

Vnutorny systém vysokej $koly musi napliiat $tandardy vydané agentdrou a stanovuje najma pravidla tvorby,
schvalovania, uskutocnovania, monitorovania, hodnotenia a Upravy Studijnych programov, postup overovania
aplikacie najnovsich poznatkov v obsahu Studijnych programov, sp6sob zapojenia zastupcov Studentov a inych
zainteresovanych os0b na tvorbe a Uprave Studijnych programov, prepojenie Studijného programu na prislusnu
uroven narodného kvalifikacného ramca, pravidld hodnotenia Studentov, pravidla uskutocnovania tvorivej
¢innosti vysokej Skoly, pravidla na preskimanie podnetov Studentov a postupy overovania dostatocného
priestorového, materialneho, technického, informacného a personalneho zabezpecenia sStudijnych programov.

Podla zdkona o zabezpecovani kvality je kazda vysoka skola so sidlom v Slovenskej republike, povinna poZiadat
agenturu o posudenie svojho vnutorného systému a jeho implementacie v uréenom cykle. Prvykrat najneskor do
konca roka 2022. Sulad vnutorného systému so $tandardmi, jeho funkénost a spravna implementdcia v zdsade
znamena instituciondlnu akreditdciu vysokej Skoly v Studijnych odboroch a stuprioch, v ktorych vysoka Skola
poskytuje Studijné programy. Vysoka Skola tak ziska opravnenie samostatne vytvarat a upravovat studijné
programy v prislusnych studijnych odboroch a stuprioch. Posudzovanie vnutornych systémov vysokych s$kol
prebieha v sulade s ESG 2015 a je zaloZzené na medzinarodne uznavanom postupe k posudzovaniu, ktorého
stcéastou st vnutorna hodnotiaca sprava vysokej skoly, externé hodnotenie, ktorého siéastou je navsteva vysokej
Skoly, hodnotiaca sprava pracovnej skupiny, spracovand na zaklade externého hodnotenia a nasledny monitoring
uloZenych opatreni a odporucani.

Posudzovanie zacina na zaklade Ziadosti vysokej skoly, ktora bola predlozena v zmysle zdkona. K Ziadosti vysoka
Skola priklada aj svoju vlastna vndtornu hodnotiacu spravu a dalSie podklady. Pracovna skupina je zostavovana
agenturou z externych odbornikov vedenych v zozname posudzovatelov tak, aby sa posudzovania zucastnili
vsetky strany zainteresované na vysokoskolskom vzdelavani (t. j. okrem ucitefov aj Studenti a zamestnavatelia),
odbornici na vnutorné systémy atiez aby pokryvala studijné odbory, v ktorych vysoka Skola poskytuje
vysokoskolské vzdeldvanie.

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny agentury obsahuje najma vysledky expertného posudenia podkladov
pracovnou skupinou, skutoc¢nosti, ktoré boli podkladom pre jej zdvery, postup vyhodnocovania podkladov,
vyhodnotenie Urovne plnenia jednotlivych Standardov, atiez mend a priezviska ¢lenov pracovnej skupiny. Pri
kazdom Standarde pracovna skupina uvadza odporucania pre Ucastnika konania, priklady dobrej praxe alebo
pripadné zistené nedostatky. V zavere uvadza navrh pracovnej skupiny na rozhodnutie agentury.
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Vykonnd rada agentury pri prijimani rozhodnutia zohladnuje viaceré podklady na posudenie vnutorného
systému, najma samotny predpis vysokej Skoly upravujuci jej vnutorny systém, vnutornu hodnotiacu spravu
o implementacii vnutorného systému vypracovana vysokou Skolou, hodnotiacu spravu pracovnej skupiny,
stanovisko vysokej skoly k hodnotiacej sprave pracovnej skupiny ako aj dalSie verejne dostupné dokumenty
a Udaje vysokej skoly. Zavere¢né rozhodnutie agentlry preto nemusi byt totozné s navrhom na rozhodnutie
pracovnej skupiny.

Agentura splifia Eurépske $tandardy a usmernenia ESG 2015, je zaradena do Eurdpskeho registra agentur
zabezpeclujucich kvalitu EQAR aje ¢&lenom Eurdpskej asocidcie agentur pre zabezpelovanie kvality
vysokoskolského vzdelavania ENQA.
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Zhrnutie

Pracovna skupina na zdklade vysledkov posudenia vnuatorného systému Trencianskej
univerzity Alexandra Dubéeka v Trencine navrhuje, aby agentura rozhodla, Ze vnatorny systém
a jeho implementacia je v stlade so Standardmi pre vnutorny systém.

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine (TnUAD) je vzdeldvacou a vedeckou
verejnopravnou a samospravnou instituciou. Ma 4 fakulty, a dve celouniverzitné pracoviska.
Na univerzite Studuje takmer 2.500 Studentov. TnUAD ma pravo uskutocnovat habilitacné
konania ainauguracné konania (HIK) v3 odboroch HIK. TnUAD mala k 31. 12. 2023
akreditovanych 35 SP programov, z toho: v I. stupni 17 SP (11 SP v dennej forme a 6 SP
v externej forme $tudia), v Il. stupni bolo akreditovanych 9 SP (7 vdennej forme a2
v externej), v IIl. stupni $tddia bolo akreditovanych 9 SP (5 SP v dennej forme a 4 SP v externej
forme Studia). Tieto Studijné programy su rozvijané v 7 Studijnych odboroch. V procese
zosUladovania TnUAD zrusila 8 SP.

Pracovna skupina vykonnej rady SAAVS (PS) pozostavala z 8 ¢lenov a pracovala pod vedenim
prof. Ing. Petra Pavla Monku, PhD., Ing.-Paed IGIP. Posudzovala uroven plnenia jednotlivych
Standardov aimplementdaciu vnutorného systému zabezpecovania kvality (VSZK) na
Trencianskej univerzite Alexandra Dubcdeka v Trencine a jej jednotlivych sucastiach, ktoré
sidlia v Trencine a v Puchove. PS uskutocnila ndvstevu na mieste v dnoch 12. — 15. 12. 2023.

Pracovna skupina kladne hodnoti pristup univerzity k zosuladovaniu svojich procesov so
Standardami a legislativnymi normami pre zabezpecovanie kvality vysokoskolského
vzdeldvania. V zmysle pravnych predpisov univerzita zosuladila plnenie Standardov pre
$tudijné programy a revidovala obsah poskytovanych $tudijnych programov. PS vnima, Ze VS
vSetky naleZité aktivity zvladla aj v meniacom sa legislativnom prostredi v tejto oblasti.

PS identifikovala, Ze TnUAD implementovala vnutorny systém zabezpecovania kvality v zmysle
poziadaviek Standardov pre vnutorny systém. Na univerzitnej urovni TnUAD vytvorila nové
Struktury VSZK, a to Radu pre vnutorné hodnotenie TnUAD (RVH), ku ktorej bolo vytvorenych
pat pracovnych skupin. Na fakultnych Grovniach a celouniverzitnom pracovisku (CUP) bolo
vytvorenych 14 Rad pre Studijny program a 3 Rady pre habilitacné konanie a inauguracné
konanie. Boli stanovené osoby zodpovedné za SP (garant SP), ucitelia zabezpecujuci profilové
predmety a ucitelia predmetov. Vnutorny systém zabezpecovania kvality je logicky
a prehladne Struktdrovany, ¢o univerzite umoziuje efektivne riadenie a monitorovanie
procesov. Implementacia VSZK je dokumentovand prostrednictvom procesu zosuladovania
Studijnych programov so Standardmi.

PS neidentifikovala nedostatky, ktoré by si vyZzadovali uloZenie opravnych opatreni.

PS povazuje za potrebné vyzdvihnut ako priklad dobrej praxe Centrum pre funkéné
a povrchovo funkcionalizované skla FunGlass, ktoré je vyznamnym vyskumno-vzdeldvacim
pracoviskom prepdjania high-tech vyskumu — zakladného aj aplikovaného, vzdeldvania
a priemyselnych aplikacii. Toto excelentné pracovisko je vzorom kooperativnych ¢innosti
v inovaénych a vzdelavacich aktivitach.
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PS ma viacero odporucani na zlepSenie nastavenia a implementdacie VSZK. Z tychto odporucani
k najdolezitejSim patria tieto:

1. Prehodnotit nominacné mechanizmy Studentov v Struktirach VSZK, aby jedinym
kritériom nebol len prospech studentov

2. Vytvorit motivacny mechanizmus na podporu Erasmus+ mobilit pre Studentov, ¢o by

malo pozitivny dopad aj na vysSiu Uroven internacionalizacie univerzity.

Sprehladnit a zoskupit informacie o Studiu na webe TnUAD do jeden ucelenej sekcie.

4. Sprisnit kategorizaciu vystupov tvorivej ¢innosti vo vazbe na zvyklosti jednotlivych
odborov, ktoré VS poskytuje, aby zodpovedali medzinadrodnym kritériam hodnotenia
vTC.

5. Zvysit medzinarodnu spolupracu TnUAD v prospech zvySenia Uspesnosti ziskavania
projektov (hlavne medzinarodnych).

w

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny k Ziadosti o pravidelné postdenie vnitorného systému 7/55



KSLOVENSKAAKREDHAENA AGENTURA ID Ziadosti: 16728
PRE VYSOKE SKOLSTVO Cislo konania: 2022/121-VS-OAC

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

A ldentifikaCné udaje ucastnika konania

Nazov vysokej skoly Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine
Sidlo vysokej Skoly Studentska 2, 911 50 Trenéin

ICO vysokej $koly 31118259

Datum dorucenia Ziadosti 19. december 2022

Datum predloZenia hodnotiacej spravy 6. jun 2024

Cislo konania 2022/121-VS-OAC

B Charakteristika ucastnika konania

Trencianska univerzita v Trencine bola zaloZzena v roku 1997 rozhodnutim Ndarodnej rady SR
zdkonom ¢. 155/1997 Z. z. o zriadeni Trencianskej univerzity v Trencine. V roku 2002 bol
zmeneny nazov Trencianskej univerzity zakonom ¢. 209/2002 Z. z. o zmene nazvu Trencianskej
univerzity v Trencine a o zmene zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov na , Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine”.

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine ako univerzitna vysoka skola, ktora je
sucastou eurdpskeho priestoru vysokoskolského vzdelavania a spoloc¢ného eurdpskeho
vyskumného priestoru, je v oblasti vzdeldvania vyznamnym centrom vzdelanosti v sustave
vysokoskolského vzdelania doma a v zahranici.

TnUAD sa ¢leni na: fakulty (Fakulta Specidlnej techniky, Fakulta priemyselnych technoldégii v
Puchove, Fakulta socidlno-ekonomickych vztahov, Fakulta zdravotnictva), celouniverzitné
pracoviska (Centrum pre funkéné a povrchovo funkcionalizované skld, Katedru politolégie) a
nasledne pedagogické, vyskumné, inovaéné, umelecké, kulturno-kreativne, hospodarsko-
spravne a informacné pracoviska (Rektordat vratane Centra transferu technolégii a Kreativheho
centra TnUAD, Univerzitnd kniZnica). Na Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka
v Trencine je mozné habilitovat a inaugurovat v 3 odboroch.

Poslanim TnUAD je rozvijat harmonickd osobnost, vedomost, mudrost, dobro a tvorivost
v Cloveku a prispievat k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultlry a zdravia pre blaho celej spolo¢nosti,
a tym prispievat k rozvoju novej ekonomiky a vedomostnej spolo¢nosti.

TnUAD sa orientuje na transfer poznatkov a dopytovo orientovany aplikovany vyskum a vyvoj,
vychovava nové generdcie vysokoskolskych ucitelov a vedeckych pracovnikov.
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C Zlozenie pracovnej skupiny

Predseda pracovnej skupiny prof. Ing. Peter Pavol Monka, PhD., Ing.-Paed IGIP
Clenovia pracovnej skupiny prof. Ing. Richard Hindls, CSc., dr. h. c., FEng.
prof., PhDr. Lucia Dimunova, PhD.
prof. Dr. Ing. Martin Palou
doc. PhDr. Lukas Linek, PhD.
Mgr. FrantisSek Mihok
Ing. Frantisek Jas, CSc.
Viktéria Mihdkova
Prideleny zamestnanec Mgr. Danuska Florianova, Ing. Juraj Bujdak
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D Predmet posudzovania

Ucastnik konania poskytuje vysokogkolské vzdelanie v tychto $tudijnych odboroch:

Stupen vysokoskolského Studia

Nazov Studijného odboru Studijné 1. st. 2. st. spojeny 3.st.
programy? 1.a 2. st.
1. chemické inZinierstvo a technolégie 2 0 0 0 2
2. ekonémia a manaZment 8 4 2 0 2
3. oSetrovatelstvo 2 1 1 0 0
4, politické vedy 6 2 2 0 2
5. strojarstvo 10 4 3 0 3
6. verejné zdravotnictvo 2 2 0 0 0
7. zdravotnicke vedy 5 4 1 0 0

Ucastnik konania je opravneny uskutoéfiovat habilitané konanie a inauguraéné konanie
v odboroch habilitaéného konania a inauguraéného konania?

Nazov odboru habilitacného konania a inauguracného konania

Priradenie k Studijnému odboru

1. anorganicka technoldgia a materialy chemické inzinierstvo a
technoldgie

2. materidly strojarstvo

3. strojarske technoldgie a materialy strojarstvo

1 Uéastnik konania poskytuje studijné programy uvedené v prilohe ¢. 2 Tabulka Studijnych programov

2 priloha &. 3 Tabulka odborov habilitaéného konania a inauguracného konania

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny k Ziadosti o pravidelné postdenie vnitorného systému

10/55




SLOVENSKA AKREDITACNA AGENTURA
PRE VYSOKE SKOLSTVO

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

ID Ziadosti: 16728
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E Podklady pre vypracovanie hodnotiacej spravy

Pracovna skupina posudzovala tieto podklady:

Ziadost vysokej Skoly o postudenie vnutorného systému a jej prilohy,

vnutorny systém,

vnutornd hodnotiaca sprava vysokej Skoly o implementdcii vnatorného systému,
verejne dostupné dokumenty a udaje vysokej skoly.

Posudzovand dokumentacia:

Vnuatorny systém vysokej Skoly
Vnuatorny systém vysokej Skoly v anglickom jazyku
Vnutorna hodnotiaca sprava o implementacii vnutorného systému vysokej skoly

Vnutorna hodnotiaca sprdva o implementdcii vnutorného systému vysokej Skoly

v anglickom jazyku

Priloha 1 Vnutornej hodnotiacej spravy o implementdcii vnutorného systému vysokej

$koly - Studijné programy

Priloha 2 Vnutornej hodnotiacej spravy o implementdcii vnatorného systému vysokej

Skoly - Habilita¢né a inauguracné konania

Priloha 3 Vnutornej hodnotiacej spravy o implementdcii vndtorného systému vysokej

Skoly - Ukazovatele vnutorného systému
Verejne dostupné podklady a zdroje:

o Statut Trencianskej univerzity Alexandra Dub&eka v Trenéine, ON-U-001 platny

s udinnostou od 7.6.2023

e Dlhodoby zamer Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine do roku

2025, bez uvedenia datumov

e QOrganizacny poriadok Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine,

2- U-004 platny od 1.7.2023

e Politika kvality TNUAD na zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdeldvania,

bez uvedenia datumov

e Pravidld pre vnutorny systém zabezpelenia a hodnotenia kvality
vysokoskolského vzdeldvania, tvorivej €innosti a dalSich s nimi suvisiacich

¢innosti na TnUAD v Trencine; 2-U-013.

e Stratégia internacionalizacie Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka

v Trencine, bez uvedenia datumov
e Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych

miest

vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov,
funkénych miest profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov, 3-U-

020 platné od 24.11.2022

e VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest a profesorov a docentov a
konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov
na Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trencine, 3-U-056 platné od

16.12.2022
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e Organiza¢na smernica o postupe ziskavania vedecko-pedagogickych titulov
a umelecko-pedagogickych titulov docent a profesor na TnUAD, 3-U-054 -
platnd od 29.09. 2022

e Pracovny poriadok TnUAD, 2-U-003 - platny od 23. 06. 2022

e Vyrocné spravy o Cinnosti Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka
v Trencine za roky 2020 az 2022

Pri vypracovani hodnotiacej spravy ¢lenovia pracovnej skupiny vychadzali z faktov ziskanych
expertnym posudenim podkladov, zisteni ziskanych navstevou univerzity, verejne dostupnych
Udajov tykajucich sa akreditacnych ¢innosti a konzultaciami so zac¢astnenymi osobami.

Na zaklade tychto faktov zostavila pracovna skupina tuto sprdvu, ktorej obsahom su
skutoc€nosti z ktorych sa ziskali zavery, postupy vyhodnocovania predlozenych podkladov,
vyhodnotenie plnenia Urovne jednotlivych standardov, zistené nedostatky, odporucania pre
univerzitu a navrh rozhodnutia agentury.

Navsteva vysokej Skoly
Navsteva vysokej Skoly prebiehala v diioch 12. — 15.12.2023 s dérazom na dodrziavanie
Casového a obsahového planu posudzovania vopred koordinovane schvdleného oboma
zUcastnenymi stranami.

V odévodnenych pripadoch (vzhfadom na Specifické okolnosti) sa niektori ¢lenovia pracovnej
skupiny SAA VS pripajali prostrednictvom elektronickej komunikaénej platformy MS Team:s.

Rovnako sa v niektorych pripadoch pripdjali elektronickou formou aj osoby zo strany vysokej
Skoly (najma zastupcovia praxe) podla planov posudzovania na mieste.

Pritomnost Ucastnikov jednotlivych stretnuti fyzickou/elektronickou formou je vyznacena
v prezenénych listinach jednotlivych bodov programu pracovnej skupiny.

Pri navsteve univerzity uréené skupiny ¢lenov pracovnej skupiny fyzicky navstivili tieto
pracoviska:

e odborné ucebne a laboratérid Fakulty zdravotnictva (fyzioterapia, laboratérne

vySetrovacie metédy v zdravotnictve, Simulacné centrum pre Studentov)

e univerzitné Konferen¢né centrum

e univerzitné Centrum Erasmus+

e Univerzitné pastora¢né centrum

e univerzitné Studentské centrum

e univerzitné radio

e Laboratéria FST Zablatie

e Laboratdria FunGlass

e Laboratéria FPT Puchov

e Prehliadka priestorov KPV
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F Vyhodnotenie urovne plnenia jednotlivych standardov
pre vnutorny systém

F1 Vyhodnotenie urovne plnenia €l. 2 Standardov pre vnutorny systém
Politiky na zabezpecovanie kvality

Vnutorny systém a implementacia

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine (dalej TnUAD) zadefinovala svoj
vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania vo vnutornom predpise TnUAD, 2-U-013,
s ndzvom ,,Pravidla pre vnutorny systém zabezpecenia a hodnotenia kvality vysokoskolského
vzdeldvania, tvorivej ¢innosti a dalSich s nimi slvisiacich ¢innosti na TnUAD v Trencine”.
Predpis po schvéleni Akademickym senatom TnUAD a schvdleni Vedeckou radou TnUAD dna
03.06.2021 nadobudol G¢innost dna 04.06.2021 s naslednymi novelizaciami s ucinnostou od
17.06.2022, resp. 18.07.2022.

Vysoka Skola ma stanovené, zavedené a formalizované politiky na zabezpecovanie kvality
(dokument Politika kvality TnUAD) a vo svojich ¢innostiach sa nimi riadi - ma vytvorené
adekvéatne Struktury a procesy, ktoré su previazané do celouniverzitného uceleného
vnutorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania.

VysSie menovany vnutorny predpis definuje: Poriadok vnutorného systému zabezpecenia
a hodnotenia kvality, Smernicu pre navrh, Upravy a schvalovanie Studijnych programov na
TnUAD, Rokovaci poriadok Rady pre vnutorné hodnotenie a jej pracovnych skupin, Rokovaci
poriadok Rady pre Studijny program a Smernicu pre navrh a schvalovanie Ziadosti
o akreditaciu habilitacnych konani a inaugura¢nych konani na TnUAD. Na zdklade tychto
novovytvorenych predpisov TnUAD na univerzitnej urovni vytvorila nové Struktury VSZK a to
Radu pre vnutorné hodnotenie TnUAD (RVH), ku ktorej bolo vytvorenych pat pracovnych
skupin.

e pracovna skupina pre Studijny odbor Ekonémia a manazment

e pracovna skupina pre Studijny odbor Chemické inZinierstvo a technolégie

e pracovnad skupina pre Studijné odbory regulované Ministerstvom zdravotnictva SR
e pracovna skupina pre Studijny odbor Politické vedy

e pracovnad skupina pre Studijny odbor Strojarstvo.

Na fakultnych Urovniach a celouniverzitnom pracovisku (CUP) bolo vytvorenych 14 Rad pre
Studijny program a 3 Rady pre habilitaéné konanie a inauguraéné konanie, osoby zodpovedné
za SP (garant SP), utitelia zabezpeéujuci profilové predmety a uéitelia predmetov.

Pravomoci, pdsobnosti a zodpovednosti jednotlivych Struktdr ma TnUAD upravené vinternom
predpise (IP) 2-U-013 Pravidld pre vnuatorny systém zabezpecenia a hodnotenia kvality
vysokoskolského vzdeldvania, tvorivej ¢innosti a dalSich s nimi suvisiacich ¢innosti na TnUAD
v Trencine (IP 2-U-013).
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Poslanie vysokej Skoly a jej strategické ciele je definované v jej strategickych dokumentoch
v Statute TnUAD a Dlhodobom zdmere TnUAD platného do roku 2025 v zneniach aktudlnych
v Case navstevy. DIhodoby zamer TnUAD je zakladny strategicky dokument rozvoja univerzity
na obdobie do roku 2025, je priamo previazany s VSZK vo viacerych jeho castiach
a implementovany do viacerych cielov. ZpredloZenej dokumentacie a hodnoteni jej
pouzivania v realnych podmienkach fungovania univerzity sa preukdzalo previazanie medzi
univerzitnym dlhodobym zdmerom a nastavenym VSZK.

Poslanim TnUAD je rozvijat harmonickud osobnost, vedomost, mudrost, dobro a tvorivost
v ¢loveku a prispievat k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultury a zdravia pre blaho celej spolo¢nosti,
a tym prispievat k rozvoju novej ekonomiky a vedomostnej spoloénosti. Skola toto poslanie
dosledne dodrziava prostrednictvom politik zabezpedovania kvality a napifia ho svojou
¢innostou. Pracovna skupina pri posudzovani strategickych dokumentov, tvoriacich ideovy
ramec VSZK, identifikovala niektoré chybajice datumy (napr. vypracovania, zaciatku platnosti,
zmien, revizii a pod.).

Dekan/veduci CUP menuje pre kazdy Studijny program Radu pre Studijny program (dalej len
,RSP“) v prislu§nom $tudijnom odbore a stupni. Rada $tudijného programu (RSP) je poradnym
orgdnom dekana/vediceho CUP. Dekan/vedici CUP predkladd RSP Ziadost o schvalenie
navrhu na vytvorenie nového studijného programu, Upravu alebo zosuladenie existujuceho
$tudijného programu. Stcastou Ziadosti je navrh osoby zodpovednej za SP (garant $tudijného
programu). RSP ma najmenej 5 €lenov a pozostava z garanta $tudijného programu a aspof
z 2 akademickych pracovnikov zabezpecujucich profilovy predmet daného SP. Dal$im ¢lenom
RSP je minimalne jeden zastupca $tudentov a minimalne jeden zastupca zamestndavatelov,
ktory nie je ¢lenom zamestnanecke] Casti Akademickej obce TnUAD. V pripade Studijnych
programov tretieho stupfia tudia je Ziaduce, aby ¢lenom RSP bol aj élen Odborovej komisie
fakulty/CUP. Zastupca $tudentov v RSP je menovany na navrh $tudentskej ¢asti akademického
senatu fakulty, v pripade celouniverzitnych Studijnych programov Akademického senatu
TnUAD. Zastupcu zamestnavatelov menuje do RSP dekan/veduci CUP, pri¢om prihliada na
portfdlio zamestnavatela, spadajuce do odboru vzdeldvania a patri k potencionalnym
zamestnavatelom absolventov Studijnych programov uskutocnujucich sa na fakulte/CUP.
Predsedom RSP je spravidla garant daného $tudijného programu. Predsedom RSP v pripade
navrhu nového studijného programu je spravidla dekanom/veducim CUP navrhovany garant.
Funkcia dekana/vediceho CUP nevylu€uje moznost byt predsedom RSP, ak dekan/vedtci CUP
ma byt garantom SP.

Na univerzitnej urovni je hlavnym organom vnutorného systému RVH TnUAD, ktora pracuje
v zloZeni: predseda, podpredseda, tajomnik a ¢lenovia RVH. M4 15 ¢lenov a predsednickou
RVH je prorektorka pre kvalitu, stratégiu a rozvoj. Dal$imi ¢lenmi st dekani fakult/veduci CUP,
predseda Akademického senatu TnUAD, aspon 3 akademicki pracovnici na funkénom mieste
docenta alebo profesora z inej vysokej $koly. Dal$imi €lenmi st 2 zastupcovia zamestnavatelov
a Studentov. Zastupcovia Studentov v RVH sUu menovani na ndvrh Studentskej casti
Akademického senatu TnUAD. Clenov RVH vymenudva a odvoldva rektor po schvaleni
Vedeckou radou TnUAD. Na vymenovanie a odvolanie ¢lena RVH, ktory posobi na pozicii
prorektor, dekan/vedici CUP TnUAD alebo predseda Akademického senatu TnUAD sa
nevyZaduje schvalenie Vedeckou radou TnUAD. RVH vytvara pracovné skupiny pre jednotlivé
$tudijné odbory (PSSO), ktorych ¢lenov menuje predseda RVH po ich schvaleni RVH. Tieto
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pracovné skupiny st poradnym orgdnom RVH a ma najmenej 5 ¢lenov. Clenmi PSSO je
minimalne jeden externy ¢len mimo TnUAD, ktory je odbornikom v prisluShom Studijnom
odbore, najviac dvaja interni ¢lenovia z radov zamestnancov TnUAD, jeden zdastupca
zamestndvatelov alebo odbornik z praxe, ktory nie je ¢lenom zamestnaneckej casti
Akademickej obce TnUAD a jeden Student.

Medzi hlavné Glohy RVH patri posudzovat a schvalovat navrhy novych Studijnych programov,
ktoré sa budu uskutocriovat na TnUAD, navrhy na Upravu existujucich studijnych programov
TnUAD, navrhy na zrusenie Studijnych programov, ktoré uz TnUAD nebude uskutocnovat
a postdenie stladu $tudijného programu so $tandardami SAAVS. Spdsob rokovania RVH je
stanoveny rokovacim poriadkom, ktory je sucastou predpisu IP 2-U-013. V RVH TnUAD su
zastupcovia exekutivy, (prorektor, dekani) ale postup v pripade konfliktu zaujmov je upraveny
v IP 2-U-013 tak, Ze ,,na hlasovani sa zucastnuju vylucne ¢lenovia RVH s hlasovacim pravom,
ktori nedeklarovali konflikt zaujmov v suvislosti s posudzovanym navrhom/bodom programu.
V takomto pripade sa ¢len RVH nezapoditava do poctu ¢lenov RVH”. RVH ma najmenej 15
¢lenov a pozostdva z predsedu, ktory je menovany rektorom, dekanov/veducich CUP,
predsedu Akademického sendtu TnUAD, aspon z 3 akademickych pracovnikov na funkénom
mieste docenta alebo profesora z inej vysokej $koly. Daldimi ¢lenmi su aspofi 2 zastupcovia
zamestnavatelov a Studentov a dalSie osoby menované rektorom. Navrhnuty VSZK na TnUAD
spliia poziadavky $tandardov, ale vzhladom na velkost hodnotenej institicie ho PS hodnoti
ako komplikovany.

Proces zosuladovania prebiehal nasledovne:

TnUAD uskutoénila reviziu svojich SP, v rdmci ¢oho bolo 18 SP zru$enych. Boli to SP v AJ
a 2 profesijne orientované SP — automobilové inZinierstvo a servis a opravy automobilov.
Nasledne RVH podalo 13 Ziadosti o predchadzajuci suhlas s Gpravou SP na SAAVS. Na zaklade
udelenia predchadzajiceho sthlasu boli vykonané tpravy SP. Nasledovala revizia a Uprava
informacii v registri SP. Garanéné patice boli poverené pripravou internych akreditaénych
spisov pre v buducnosti poskytované SP. Poslednym krokom bolo schvalovanie SP RVH
TnUAD. Vysledok schvalovania bolo 35 zostladenych SP a 3 HIK.

Procesy na zabezpecenie dostatocnych personalnych, finanénych, materialnych zdrojov na
fungovanie VSZK ma TnUAD zadefinované v Prirucke kvality, kap. 7.1 MANAZERSTVO
ZDROJOV. V ramci rozhovorov na mieste poc¢as navstevy univerzity, naprie¢ celou TnUAD sa
potvrdilo, Ze TnUAD ma optimalne financné a materidlne zdroje na zabezpedenie fungovania
nastaveného vnutorného systému zabezpecovania kvality. Riadenie VSZK spada pod
prorektorku pre kvalitu, stratégiu a rozvoj. Referat prorektorky metodicky riadi a koordinuje
strategické ulohy, ktoré suvisia s organizaciou, vykonom, stratégiou, rozvojom a systémom
kvality na TnUAD v sulade s jej poslanim, viziou, dlhodobym zamerom a platnou legislativou.
Referat ma dve pracovni¢ky. Sucasne boli na kazidej fakulte, resp. CUP a rektorate
reprofilizované pracovné miesta suvisiace s administrativnou ¢innostou spojenou s VSZK na
TnUAD.

Zapojenie zainteresovanych stran je procesne upravené v IP 2-U-013. Sucastou kazdej
Struktury VSZK su zastupcovia zamestnavatelov ako aj Studentov. Zainteresované strany su
zastupené tak v RVH TnUAD ako aj v piatich PS RVH a $trnastich RSP. Z €lenstva v $truktirach
VSZK su vSak vyradeni Studenti, ktori nedosahuju vynikajluce Studijné vysledky a ktori nie su
aktivni v akademickych samospravnych organoch (vid. IP 2-U-013 ¢1.33 odsek 6). Kandidatom
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na ¢lena RVH z radov Studentov mozZe byt len Student, ktory dosahuje vynikajuce Studijné
vysledky alebo vynikajuce vysledky v oblasti vedeckej alebo umeleckej ¢innosti alebo student,
ktory je mimoriadne aktivny v akademickych samospravnych organoch fakulty alebo
univerzity alebo v Studentskych organizaciach vyvijajucich ¢innost v prospech Studentov
TnUAD. Kandidatom na ¢lena RVH moéZe byt len Student, ktorému nebolo pravoplatne uloZené
disciplindarne opatrenie. Kandidati na zastupcov Studentov v RVH musia byt zastupcami
Studentov rozdielnych sucasti a Studijnych odborov TnUAD.

Zabezpecenie previazania vzdelavacich a tvorivych ¢innosti je procesne upravené v IP 2-U-013
a Pracovnom poriadku TnUAD — IP 2-U-003. Vedecko-pedagogicki zamestnanci TnUAD maju
zabezpecdené rozvrhovanie pracovnej zataze ucitelov. Toto nastavenie zarucuje, Ze pocet
ucitelfov a ich pracovnd kapacita zodpovedaju poctu Studentov a personalnej i odbornej
narocnosti vzdeldvacich a tvorivych ¢innosti. RVH v sulade s ¢l. 9 ods. 1 pism. g) IP 2-U-013
pravidelne hodnoti kvalitu zabezpecovania vedecko-vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dalsej
tvorivej Cinnosti na TNUAD najma prostrednictvom pravidelnych hodnotiacich sprav v sulade
s ¢l. 28 IP 2-U-013.

TnUAD ma prijatu Stratégiu internacionalizacie TnUAD. Stratégia internacionalizacie vychadza
z DIhodobého zameru do roku 2025, pricom internacionalizdcia predstavuje jednu z hlavnych
priorit inStitucie. V ramci podpory internacionalizacie je TnUAD pridruzenym partnerom
aliancie IERU - Innovative European Regional Universities. Tato aliancia vznikla v roku 2019 za
Ucelom participacie v iniciative , Eurépske univerzity”. Konzorcium v sucéasnosti tvori 12
Statnych a sukromnych univerzit a vysokych $kél. Hlavnou ulohou konzorcia je organizacia
zahraniénych pracovnych sta%i podporovanych z finanénych zdrojov EU v rdmci programu
Erasmus Plus - https://www.workspaceeurope.sk/.

TnUAD mad uzatvorenych 112 medzinarodnych bilaterdlnych dohéd a je zapojenda do
nasledovnych medzindrodnych schém: PROGRES 3, CEEPUS - CllI-RO-0013-09-1314, EUA,
ACRU - The Association of Carpathian Region Universities, OBSERVATORY - Magna Charta
Universitatum. Vedecko-vyskumni pracovnici TnUAD su ¢lenmi redakénych rad, zahraniéno-
vedecko odbornych ¢asopisov, su €lenmi viacerych vedeckych rad zahrani¢nych univerzit.
Akademicki zamestnanci sa zucastiuju zahraniénych mobilit. Za rok 2022 sa zucastnilo
zahrani¢nych mobilit takmer 25% zamestnancov. TnUAD za rok 2022 prijala 33 zahrani¢nych
zamestnancov v rdmci mobilitnych programov.

TnUAD dbda na dodrziavanie vSeobecne znamych a reSpektovanych moralnych a etickych
principov integrity vo vede, vyskume a vzdelavani zaloZzené na dobrych mravoch a sucasne
zachovava principy akademickej slobody. Zakladné principy etického spravania a konania pri
praci a Studiu na univerzite, ktoré sa vztahuju na vsetkych zamestnancov a studentov TnUAD
blizsie upravuje , Eticky kddex Trencianskej univerzity Alexandra Dubéeka v Trenéine”, ktory je
stcastou vnutorného predpisu ,Statut Etickej komisie TnUAD, 1-U-006“. Medzi vnutorné
predpisy TnUAD, ktorych stuéastou je akademicka/vedeckd etika a integrita patria: Statut
Etickej komisie TNUAD; 1-U-006, Eticky kddex TnUAD, Deklaracia o posilneni vedeckej integrity
na Slovensku, Studijny poriadok TnUAD; 2-U-001, Organizaénd smernica k organizacii
doktorandského studia na Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trencine; 3-U-046,
Pracovny poriadok TnUAD; 2-U-003, Disciplinarny poriadok TnUAD pre Studentov; 2-U-008,
Pravidld pre vnutorny systém zabezpecenia a hodnotenia kvality vysokoskolského vzdelavania,
tvorivej Cinnosti a dalSich s nimi suvisiacich ¢innosti na TnUAD v Trencine; 2-U-013,
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Organiza¢nd smernica o postupe ziskavania vedecko-pedagogickych titulov a umelecko-
pedagogickych docent a profesor na TnUAD.

Preskimavanie podnetov je transparentné, je uskutoéfiované v sulade so Statitom Etickej
komisie TnUAD, resp. Pravidlami pre vnutorny systém zabezpecenia a hodnotenia kvality
vysokoskolského vzdelavania, tvorivej ¢innosti a dalSich s nimi savisiacich ¢innosti na TnUAD
v Trencine. Preskimanie podnetov sa v zmysle menovanych vnutornych predpisov
uskutoc€nuje aj za Ucasti Studentov, ktori su ¢lenmi Etickej komisie TnUAD, resp. RVH TnUAD.
Podavatelom podnetov je v zmysle menovanych vnutornych predpisov TnUAD poskytovana
spatna vazba o vysledkoch ich preskimania a prijatych opatreniach. Studenti viak preferuju
komunikdciu s ro¢nikovymi veducimi, Studijnymi poradcami, veducimi katedier, prodekanmi
pre vychovu a vzdeldvanie, resp. s dekanmi fakult alebo veducimi CUP, s ktorymi priebezne
rieSia vzniknuté problémy a nezrovnalosti. Rovnako maju Studenti moznost vyjadrit sa
anonymne prostrednictvom spatnej vazby studentov alebo prostrednictvom svojich zastupcov
v akademickych sendatoch fakult alebo v Akademickom senate TnUAD.

Sulad vnutornych prepisov so vSeobecne zavaznymi predpismi TnUAD je procesne
zabezpeceny IP 3-U-001 (Organiza¢na smernica riadenia dokumentacie). Proces tvorby obehu
ako aj zverejnovania internych prepisov upravuje tento dokument.

Politiky, Struktury a procesy, ktorymi TnUAD zabezpecuje sulad habilitacnych konani
a inauguracnych konani (dalej len ,,HIK“) so Standardmi pre HIK su definované vo vnutornom
predpise s nazvom Pravidld pre vnutorny systém zabezpecenia a hodnotenia kvality
vysokoskolského vzdeldvania, tvorivej ¢innosti a dalSich s nimi suvisiacich ¢innosti na TnUAD
v Trencine; 2-U-013. Proces HIK je podrobne popisany v Organizacnej smernici o postupe
ziskavania vedeckopedagogickych titulov a umelecko-pedagogickych titulov docent a profesor
na ThnUAD; 3-U-054.

Zapojenie zainteresovanych stran do procesu VSZK na TnUAD je rieSené v IP 2-U-013. Na
kvalite vzdelavania, tvorivych ¢innostiach a inych suvisiacich ¢innostiach sa na TnUAD v ramci
VSZK spolupodielaju Studenti (formou dotaznikov, rozhovorov, ucastou v organoch
univerzity/fakult), absolventi (formou dotaznikov), zamestnavatelia (formou dotaznikov,
rozhovorov, priamou tG¢astou v RSP fakulty/CUP, RHIK fakulty/CUP i RVH TnUAD —t.j. na strane
ako pripravy, tak aj hodnotenia a monitorovania procesov) a priemyselni/zmluvni partneri
(rovnako formou priamej G¢asti v RSP, vybranymi prednaskami priamo vo vyuke, Géastou na
Statnych skdskach, konzultaciami zavereénych prac, ¢i podielanim sa na propagacii studia pre
uchadzacov o studium).

RVH TnUAD v sulade s ¢l. 9 ods. 1 pism. e) a f) IP 2-U-013 priebeZzne monitoruje a hodnoti
Studijné programy uskutocfiované na TnUAD a periodicky schvaluje Studijné programy
a posudzuje ich sulad so $tandardami SAAVS. RVH TnUAD pravidelne analyzuje a vyhodnocuje
kvalitu zabezpecfovania vysokoskolského vzdelavania a kvalitu uskutoénovania Studijnych
programov najma prostrednictvom pravidelnych hodnotiacich sprav v sulade s ¢l. 28 IP 2-U-
013. TnUAD v ramci monitorovania a hodnotenia VSZK sa sustreduje na subor relevantnych
ukazovatelov. Medzi zakladné ukazovatele, ktoré TnUAD sleduje patria: ukazovatel
vzdeldvania (pocet Studentov, miera predc¢asného ukoncenia Studia, podiel zahrani¢nych
$tudentov, atd.), ukazovatele vystupu vzdeldvania (pocet pontkanych SP, pocet uchadzacov
o Studium, pocet prijatych Studentov, atd’.), ukazovatel vedecko-vyskumnej a tvorivej ¢innosti
(pocet VTS, pocet ohlasov na VTC, pocet pozvanych prednasok, pocet riesenych projektov,
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atd.), ukazovatel medzinarodnej spoluprace (pocet bilaterdlnych dohéd, podiel vyslanych
Studentov na mobility do zahranicia, podiel vyslanych akademickych zamestnancov na
mobility do zahranicia, atd’.) a iné.

VSZK na TnUAD je zamerany na zabezpecenie verejnej informovanosti, dostupnosti a publicity
dosahovanych vysledkov. Zverejiiovanie dokumentov sa riadi najma Zakonom o VS, Zékonom
o kvalite, Statitom TnUAD, Politikou kvality TnUAD, Etickym kédexom TnUAD, IP 2-U-013.
Pristup verejnosti k formalizovanym politikdm, procesom a dalSej dokumentdcii v suvislosti
s nastavenym VSZK TnUAD je zabezpeceny na webovom sidle TnUAD — www.tnuni.sk a jej
sucasti: FPT — www.fpt.tnuni.sk, FSEV — www.fsev.tnuni.sk, FST — www.fst.tnuni.sk, FZ —
www.fz.tnuni.sk, KP — www.politologia.tnuni.sk, prostrednictvom jednotného systému
zverejiovania informdcii tykajucich sa poskytovaného vysokoskolského vzdeldvania.
Informdcie su zverejfiované vo vietkych jazykoch uskuto¢riovania SP.

Pracovnd skupina nezistila nesulad medzi vSeobecne zavaznymi predpismi a vnutornymi
predpismi vysokej Skoly a ich dodrziavanim. Univerzita predlozenymi materidlmi a rozhovormi
pocas navstevy TnUAD preukazala nastaveny VSZK ajeho implementdciu naprie¢ celou
univerzitou.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre Gcastnika konania

1. Prehodnotit nominacné mechanizmy Studentov v Struktirach VSZK, aby jedinym
kritériom nebol len prospech studentov

2. Dosledné uvadzanie datumov (napr. vypracovania, zaciatku platnosti, zmien, revizii
a pod.) vo vSetkych — nielen v uvedenych strategickych dokumentoch (DIhodoby zamer
do roku 2025, Politika kvality TnUAD na zabezpecovanie kvality vysokoskolského
vzdeldvania a Stratégia internacionalizacie Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka
v Trencine), ktoré vyrazne pomozZe chronologicky zorientovat sa Citatefom
a hodnotitelom.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 2 $tandardov pre vnutorny systém.

F2 Vyhodnotenie uUrovne plnenia €l. 3 Standardov pre vnutorny systém
Vytvaranie, Uprava a schvalovanie Studijnych programov

Vnutorny systém a implementacia

Proces vytvarania, Upravy a schvalovania SP ma TnUAD formalne upravené v IP 2-U-013. IP je
koncipovany tak, aby zabezpecoval transparentny, odborne fundovany postup od navrhov
novych/uUprav existujucich studijnych programov alebo ich zrusenia, po nezavislé posudenie
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a schvalovanie Studijného programu. V ramci nastaveného VSZK TnUAD je popisana aj jeho
implementacia pri poskytovanych SP v prislugnych SO.

Organom VSZK pre fazu pripravy SP je RSP. Najvy$$im schvalovacim organom je RVH TnUAD.
Clenovia jednotlivych organov sa neprekryvaju, okrem zastupcov exekutivy TnUAD (RVH),
ktorych konflikt zaujmov procesne upravuje IP 2-U-013 v ¢l. 38.

Politiky, Struktury a procesy formalne upravené v IP 2-U-013, zarucuju zapojenie vSetkych
relevantnych zainteresovanych stran. Studenti, absolventi aj zastupcovia praxe st ¢lenmi tak
RSP (organ pripravujuci SP), ako aj RVH TnUAD (organ schvalovania SP). Zarover tento proces
zarucuje, Ze osoby zUcastriujlce sa na procese pripravy st iné, ako osoby schvalujtce SP.

Proces navrhu/Upravy SP zadina na fakultnej Urovni (v pripade CUP na univerzitnej).

Na fakultnej drovni podla IP 2-U-013 je Glohou RSP navrhovat novy SP, upravovat alebo
zosuladovat existujuci SP v prislusnom SO. RSP je poradnym organom dekana/vedticeho CUP.
RSP ma najmenej 5 ¢lenov (osoba zodpovedna za S$tudijny program (OZSP), 2 ucitelia
zabezpedujuci profilové predmety (UZPP), $tudent, zastupca praxe). RSP vypracuje dokument
a pripravuje interny akreditacny spis, ktory preukazuje Gcelnost a kvalitu Studijného programu
(Opis $tudijného programu, Studijny plan, Vnutorna hodnotiaca sprava $tudijného programu
ainé). Predseda RSP predkladd vypracované dokumenty a akreditacny  spis
dekanovi/vedicemu CUP, ktory postipi tuto Ziadost o schvalenie nového SP/Upravu
SP/periodické hodnotenie SP dekanovi prisluinej fakulty/vediicemu CUP, ktory postupi tuto
Ziadost aj s dokumentdaciou, fakultnej vedeckej rade (v pripade CUP univerzitnej vedeckej
rade) na schvalenie. Po schvdleni vo VR fakulty/univerzity dekan fakulty/vedici CUP,
predkladd Ziadost o schvélenie aj s dokumentaciou predsedovi RVH za ucelom posudenia
a schvalenia SP. RVH na zéklade odborovej prislu$nosti posudzovanych SP vytvara pracovné
skupiny SO (PSS0). PSSO su poradnym orgdnom RVH. Sulad $tudijnych programov so
Standardmi pre Studijny program je v procese hodnotenia Ziadosti Specificky hodnoteny
prostrednictvom Stanoviska pracovnej skupiny SO RVH TnUAD. Stanoviskd pracovnych skupin
SO su neoddelitelnou suéastou dokumentdacie hodnotenia Ziadosti a sU prerokované na
najblizSom zasadnuti RVH TnUAD, kde sa k nim vyjadruju vSetky zainteresované strany.
Stanoviska PSSO su rovnako zverejiiované v SharPointe Rady pre vnitorné hodnotenie TnUAD
v sekcii Dokumenty. Stanovisko PSSO ma podobu prijatého uznesenia o stlade/nestlade
existujiceho SP so $tandardami pre SP. V pripade, ak PSSO identifikuje v dokumentoch
Ziadosti nezhody, informuje o nezhodach predsedu RVH, ktory rozhoduje o dalSom postupe
alebo priamo kontaktuje Ziadatela. Stanovisko PSSO predklada predseda RVH na zasadnuti
RVH. RVH na zéklade stanoviska PSSO hlasuje o uzneseni. Uznesenie RVH méZe mat podobu:

e RVH schvaluje SP,
e RVH navrhuje opatrenia na odstranenie nedostatkov,
e RVH neschvaluje SP.

V procese zosuladovania PSSO vratila RVH na prepracovanie 2 Ziadosti o postdenie SP
a 2 Ziadosti o Upravu SP boli stiahnuté OZSP.

Trvaly sulad Studijnych programov je v sulade s implementovanym VSZK pravidelne
monitorovany, hodnoteny a periodicky schvalovany. Pravidld a postupy su definované vo
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vnutornom predpise 2-U-013. Pravidelné hodnotiace sprdvy na urovni fakult / CUP / univerzity
su schvalované a prerokovavané v RVH TnUAD.

Kvalifikacia Studentov po absolvovani Studijnych programov na TnUAD zodpoveda urovni
SKKR. Studenti $tudiom ziskaju vedomosti, zruénosti a kompetencie, ktoré zodpovedaju
naplneniu poZiadaviek prislusného kvalifikacného ramca. Sucastou Opisu Studijného
programu je profil absolventa. Profil absolventa vychadza z dokumentov Eurdpsky kvalifikacny
ramec pre celoZivotné vzdeldavanie a Narodny kvalifikacny rdmec a je koncipovany tak, aby boli
vymedzené vystupy vzdeldvania a zaroven, aby zodpovedali prislusSnému Studijnému odboru.
Profil absolventa vsetkych Studijnych programov je vymedzeny v rozsahu vedomosti, zru¢nosti
a kompetencii suvisiacich so stupfiom vysokoskolského vzdeldvania a vykonom profesie.
Implementovany systém VSZK zabezpecuje jeho previazanost na poslanie TnUAD a aktualne
oblasti poslania podla prislusného studijného odboru. Profil absolventa a ciele vzdeldvania su
verejne dostupné na webovom sidle univerzity (fakulta/CUP — Studenti - Studium -
akreditované studijné programy — konkrétny Studijny program). Informacné listy predmetov
blizSie Specifikuju obsah a vysledky vzdelavania.

Obsah a uroven kvalifikacie su konzultované a pripravované v spolupraci s relevantnymi
zainteresovanymi stranami a zapracovanie pripomienok do dokumentdcie Studijnych
programov je zabezpecené i priamou Ucastou relevantnych zainteresovanych stran v procese
pripravy i hodnotenia kazdého $tudijného programu (RSP, RVH TnUAD, Pracovné skupiny SO
RVH TnUAD). Obsah vzdeldvania Studijnych programov v zdravotnickych Studijnych
programoch je v sulade s Nariadenim vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z. z. Suhlasné
stanovisko Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky k Ziadosti FZ TnUAD o
uskutocriovanie konkrétnych Sstudijnych programov tohto zamerania je Sucastou
dokumentdcie Studijnych programov FZ.

Predpoklad ziskania prenositelnych makkych kompetencii (aktivny pristup, zvladanie zataze,
rieSenie konfliktnych situacii, komunikaéné zruénosti, schopnost samostatne sa rozhodovat
a niest zodpovednost, pracovat v time, orientacia sa v multikultirnom prostredi a pod.)
a tvrdych kompetencii, na zadklade ktorych su Studenti schopni komunikovat v materinskom
jazyku, v cudzom jazyku, su pravne sposobili a su schopni pouzivat informacné technoldgie,
vytvaraju okrem odbornych predmetov aj spoloéensko-vedné predmety. Rovnako su v ponuke
aj predmety so zameranim na manazment, pedagogiku, mentoring — ¢o mozZe Studentov
nasmerovat pracovat aj v manazérskych poziciach. Systém ponuky sStudijnych programov je
koncipovany v sulade s profilovymi a povinne volitelnymi predmetmi aj prostrednictvom
volitelnych predmetov. TnUAD suéasne organizuje mnohé podujatia celospolo¢enského
vyznamu, ktoré su dostupné Studentom i Sirokej verejnosti, priCom o nich informuje
prostrednictvom webového sidla univerzity i socialnych sieti.

Ekondmia a manaziment - Pracovna skupina posudila uskutoénované studijné programy
v Studijnom odbore Ekondmia a manazment a konstatuje, Ze posudzované Studijné programy
su realizované v sulade so Standardmi. Zretelne formuluju odborné a profesijné curriculum
uplatnitelné v kariérnom raste v ekonomickom odbore a zodpovedaju poziadavkdam sicasnej
hospodarskej praxe. Studijné programy plne kore$ponduji s cielmi univerzity a s jej
strategickou misiou. Deje sa tak v nadvaznosti na dlhodoby zamer vysokej skoly. Informacné
listy predmetov relevantne popisuju obsah a zameranie vzdelania. Konstrukcia vyucby a jej
organizacia je konzistentna s pozadovanymi vystupmi z u¢enia a zodpoveda tiez deklarovane;j
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zatazZi podla uvadzanej normy zataze ECTS. Pravidld vnutorného systému kvality tvori pat
dokumentov, o ktoré sa Pracovnd skupina opierala. Prislusné dokumenty su naviazané na
schvalovaci proces Studijnych programov. Do pripravy Studijnych programov boli okrem
pedagdgov zapojeni aj Studenti vysokej Skoly a vyznamni zastupcovia z ekonomickej
a manazérskej praxe.

Chemické inZinierstvo a technoldgie - Studijné programy Anorganické technoldgie a nekovové
materialy priradeny k Studijnému odboru 16. chemické inZinierstvo a technoldgie pre lIl.
stupen vysokoskolského Studia - doktorandského a navrh Upravy Studijného programu boli
schvalené dnfia 8.7.2022 Radou pre vnutorné hodnotenie vnutorného systému TnuAD.
Pracovnda skupina konstatuje, 7e predlozené materialy st v sulade s €. 3 Standardov pre
Studijny program. Pracovnd skupina konStatuje, Ze bola ustanovend 5-Clennd pracovna
skupina pre Studijny odbor 16. Chemické inZinierstvo a technolégie. 5- ¢lenna pracovna
skupina pozostava z vedeckych a vedeckopedagogickych odbornikov, ktori nestranne,
transparentne a spravodlivo posudzuju a schvaluju Studijny program (Zapisnice z rokovania
pracovnej skupiny pre Studijny odbor 16. Chemické inzinierstvo a technolégie sa nachadzaju
na webovej stranke TNUAD). Geostrategickd poloha mesta Trenéin umoziuje CUP FunGlass
spolupracovat s priemyslom zaoberajicim sa vyrobou sklenenych a keramickych vyrobkov.
FunGlass moze sluzit ako priklad pre vedecké a vysokosSkolské institlcie na Slovensku, ako
spojit vedu, vyskum, pedagogiku a priemysel. Niektori riesitelia centra su ¢lenmi narodnych
a medzinarodnych odbornych organizacii (Slovenskd sklarska spolo¢nost, Unia sklarskeho
priemyslu SR, Ceska sklarska spolo¢nost) a celosvetovej sklarskej siete ICG — International
Commission on Glass, ktord pozostdva z 33 narodnych organizacii. v sklarskej vede a technike.

Osetrovatelstvo - V Studijnych programoch je jasne Specifikovand a komunikovana uroven
kvalifikacie (vratane informacnych listov), ktoru ziskavaju Studenti UspeSnym absolvovanim,
a ktora zodpoveda prislusnej Urovni vzdeldvania. Obsah, struktura, Standardna dizka $tudia,
pracovna zataz (vyjadrena v ETCS kreditoch) a pocet kontaktnej vyucby umoziuju dosiahnutie
vystupov vzdelavania a zodpovedaju forme Studijného programu. KedZe oSetrovatelstvo patri
k profesijne orientovanym Studijnym programom je obsah Studijného programu 1. stupna
zostaveny tak, aby umoznoval dosiahnut zamestnavatelmi o¢akavané vystupy vzdelavania
s akcentom na rozvoj profesijnych zruénosti, o ¢om sved¢i povinna odborna prax Studentov
rozdelena na pat semestrov (1. stupen).

Politické vedy - VSetky posudzované Studijné programy boli spracované v sulade s vnatornym
systémom zabezpeéenia kvality vzdeldvania a st v sulade s poslanim a strategickymi cielmi VS.
Studijné programy su nalezite priradené k $tudijnému odboru. Studijné programy maju uréené
garanéné patice zodpovedné za kvalitu SP. Zretelne $pecifikuju profil absolventa a buduce
mozné povolania. Specifikuju Uroven kvalifikacie, ktord je mozné absolvovanim SP ziskat. SP
maju jasne definuju dizku $tudia, pocet kreditov nutnych na absolvovanie a Groveri &innosti
spojenych s ukonéenim $tudia. V procese zosuladenia SP, RSP pripravila novy obsah
doktorandského SP politolégia, ktory dokladuje v podobe suboru predmetov OSP
a Informaénych listov tychto predmetov. Aktudlny doktorandsky SP politolégia obsahuje
7 predmetov. Predmet OSP ,Metodolédgia vyskumu v politickej vede” viak na zéklade
informacii uvedenych v IL, opakuje obsah predmetu OSP , Metddy politolégie”. Tento predmet
je ale predmetom OSP 1. a aj 2. stupfia vzdeldvania. Nakolko uchadza¢ o 3. stuperi vzdelavania
nemusi mat absolvované predchadzajice vzdeldvanie v prislusnom SO, tato obsahovd zhoda
je do urcitej miery pochopitelna. Nakolko ale predmet ,Metodolégia vyskumu v politickej
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vede“ u? v ndzve pojedndva o metodoldgii vyskumu, PS odporica do obsahu OSP explicitné
zaradenie metodoldgie vyskumu. Duplikované informdacie sa prejavuju aj v odporucanej
literature IL, v ktorej je uvedenych celkom 15 poloZiek. Devat z nich su zakladné ucebnice
metdd, ktoré su aj v IL bakalarskych a magisterskych SP predmetu ,Metédy vyskumu®, ktoré
sa na Katedre vyucuju (pozri uéebnice Druldka et al., Dismana, Punche, Skalouda, Novotné et
al.). Studenti doktorandského $tudia by viak mali tieto publikdcie u? poznat, resp. by tato
literattra mala sluZit len ako zaklad pre rozvoj prisluinych znalosti v danom SO.

Strojarstvo - Studijné programy odboru su spracované v sulade s poslanim a strategickymi
cielmi vysokej Skoly, uréenymi v dlhodobom zamere vysokej Skoly. Do pripravy navrhu nového
SP a ndvrhu Upravy SP v odbore strojarstvo je zapojena Rada SP, ktora ma internou smernicou
(IP) uréenu Strukturu a pocet ¢lenov, dalej je do tohto procesu zapojena autorita z praxe, ktora
sa vyjadruje k navrhu nového Studijného programu z hladiska opodstatnenosti nového
$tudijného programu pre trh prace a uplatnitelnosti absolventov. Studijné programy pre obe
fakulty su schvdlené v sulade s procesmi stanovenymi vnutornym systémom univerzity
a osoby schvalujice SP st iné ako osoby navrhujice SP. Na oboch hodnotenych a navstivenych
fakultach poskytujucich vzdeldvanie v predmetnom Studijnom odbore sa preukazalo, zZe
makké zruc€nosti Studentov sa rozvijaju pocas celého Studia prostrednictvom jednotlivych
predmetov, v ktorych musia Studenti prezentovat svoje semestralne/zaverecné prace. Fakulta
priemyselnych technoldgii naviac zaviedla povinny predmet v cudzom jazyku, ktorého
obsahom je prezentacia a konverzdacia v tomto jazyku. Ucitelia pripustili, Ze je eSte priestor na
zlepSenie v tejto oblasti, aby sa nehodnotila iba odborna a technicka stranka Studentskych
rieseni.

Verejné zdravotnictvo a Zdravotnicke vedy - Studijné programy su spracované v sulade
s poslanim a strategickymi cielmi vysokej skoly, uréenymi v dlhodobom zamere vysokej skoly.
Ciele vzdeldvania, ktoré maju absolventi dosiahnut su v stlade s poZiadavkami praxe
a napliaju sektorovo-$pecifické odborné oc¢akévania na vykon povolania. Tieto skuto¢nosti su
potvrdené vyjadreniami relevantnej externej zainteresovanej strany — Suhlasné stanovisko MZ
SR so zosuladenim Studijného programu verejné zdravotnictvo 1. stupen, denna a externa
forma (evidované pod €. Z057839). Suhlasné stanovisko MZ SR pre bakalarsky Studijny
program fyzioterapia, Studijného odboru zdravotnicke vedy, 1. stupen vysokoskolského
vzdeldvania v dennej a externej forme Studia (evidované pod €. Z057830-2022). Suhlasné
stanovisko MZ SR k udeleniu akreditacie Studijného programu fyzioterapia, Studijného odboru
zdravotnicke vedy 2. stupen, dennd forma (evidované pod ¢. Z057831-2022). Suhlasné
stanovisko MZ SR pre bakalarsky Studijny program laboratérne vySetrovacie metddy
v zdravotnictve, Studijného odboru zdravotnicke vedy, v prvom stupni vysokosSkolského
vzdeldvania v dennej a externej forme Studia (evidované pod. ¢. Z057833-2022).

V Studijnych programoch je jasne Specifikovana a komunikovana uroven kvalifikacie (vratane
informacnych listov), ktoru ziskavaju Studenti UspeSnym absolvovanim, a ktord zodpoveda
prislusnej drovni vzdelavania. V informacnych listoch st uvedené relevantné udaje o obsahu,
naplni a sposobe hodnotenia predmetu. Odporucand Studijnu literatdru by bolo vhodné
vramci niektorych predmetov aktualizovat. Obsah, $truktura, $tandardna dizka $tudia,
pracovna zataz (vyjadrena v ETCS kreditoch) a pocet kontaktnej vyucby umozriuju dosiahnutie
vystupov vzdeldvania a zodpovedaju forme $tudijného programu. Studium zahffia povinnu
suvisli odbornu prax v rozsahu najmenej sStyri tyZzdne na pracovisku verejného zdravotnictva.
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Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre ucastnika konania

3. SO politolégia — Odborny obsah predmetov OSP v doktorandskom $tudiu je nutné
upravit tak, aby jeho absolvovanim student mohol kvalifikovane dosiahnut prislusnu
uroven kvalifikacie, upravit obsah predmetu ,,Metodoldgia vyskumu v politickej vede”
v 3. stupni vzdelavania tak, aby predmet aj obsahom vystihoval svoj nazov. Inovovat
a rozsirit zoznam odporucanej literatdry vIL predmetu ,Metodoldgia vyskumu
v politickej vede”.

4. Dbat o pravidelnu aktualizaciu IL jednotlivych predmetov pre vietky SP uskutocfiované
na TnUAD a pravidelne ich dopliiat o aktualne zahrani¢né literarne zdroje.

Priklady dobrej praxe

Centrum pre funkéné a povrchovo funkcionalizované skla FunGlass je prikladnym vyskumno-
vzdelavacim pracoviskom high-tech prepajania vyskumu, vzdeldvania a priemyslu, zapdjania
sa do medzindrodnych projektov, na ktorych spolupracuju univerzity a firmy zo Slovenska aj
zo zahranicia. CUP FunGlass je integrovanym pracoviskom SAV a TnUAD a svojou poziciou je
jedineény na Slovensku a v Eurdpe. Jeho Cinnost spdja vyskum a vyvoj na univerzitich
poskytujucich vzdelavanie v oblasti materidlov a chemickych technolégii a na Ustavoch SAV
zaoberajucich sa vyskumom v oblasti progresivnych materidlov a chemickych technoldgii.
Okrem vedeckopedagogickej a vyskumnej ¢innosti CUP FunGlass implementuje do praxe
vysledky zakladného a aplikovaného vyskumu. Geostrategickd poloha mesta Trencin
umoziiuje CUP FunGlass spolupracovat s priemyslom zaoberajicim sa vyrobou sklenenych
a keramickych vyrobkov. FunGlass moéze sluzit ako priklad pre vedecké a vysokoskolské
institucie na Slovensku, ako spojit vedu, vyskum, pedagogiku a priemysel.

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 3 $tandardov pre vnitorny systém.

F3 Vyhodnotenie urovne plnenia €l. 4 Standardov pre vnutorny systém
Ucenie sa, vyuCovanie a hodnotenie orientované na Studenta

Vnutorny systém a implementacia

Formalizované procesy potrebné k plneniu kritérii tohto ¢lanku su upravené v jednotlivych
¢lankoch IP 2-U-001 - Studijny poriadok TnUAD. Dal3ie informécie potrebné pre $tudentov ma
TnUAD upravené v internych dokumentoch Eticky kédex TnUAD, IP 2-U-008, Disciplinarny
poriadok TnUAD pre Studentov.

Aktivna uloha studenta pri rieSeni problému sa stimuluje vyukou predmetov, ktora je zalozend
na prepajani teoretickych vedomosti a praktickych zrué¢nosti. Ucitelia umoznuju kombinaciou
metdd a foriem vyucovania motivovat a aktivizovat Studentov, zdokonalovat ich zruc¢nosti
a aplikovat ziskané vedomosti. Studenti si motivovani a zapajani do tvorivych &innosti
prostrednictvom SVOC, konkrétnych laboratérnych experimentov a testovani pri rie$eni tloh
z praxe, prostrednictvom problémovych Studii z aktualnych vedecko-vyskumnych udloh
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ucitela, exkurzii v spolupracujucich spolo¢nostiach a predovsetkym rieSenim zavereénych
prac, ktorych zadania su v sulade so zadaniami priamo z praxe a s vedecko-vyskumnymi
tlohami veducich ZP. Samostatnost, aplikovanie vedomosti a zruénosti ako aj prenositelnych
sposobilosti sa posilfiuje a buduje v ramci jednotlivych predmetov Studijného programu
prostrednictvom predndsok zameranych na cviCenia, semestralne, laboratérne alebo
projektové prace. Zaverecné hodnotenie zahriiuje tam, kde je to vhodné, aj prezentaciu
a obhajobu rieSenej témy Studentom pred publikom spoluziakov, ¢im sa buduju spdsobilosti
komunikdcie, verejnej prezentacie a v kone¢nom désledku aj samohodnotenie. Doraz na
samostatnost, autondmiu a sebahodnotenie Studenta je jednoznacne definovany
v relevantnych informacnych listoch, a to v podobe vhodného obsahu, vhodnych foriem
a metdd vyuéovania. Studentom su na semindroch a cvi¢eniach zadavané ulohy, zadania,
rieSenia, praktické ulohy, ktoré su hodnotené ako kontrolovany vystup, alebo su pouZivané
metddy vzdelavania Studentom centrovaného ucenia sa. Osved¢ovanou metddou Studentom
centrovaného ucenia sa je peer learning. Na fakultdch a CUP taktiez posobia vybrani
akademicki zamestnanci v pozicii Studijného poradcu, kariérneho poradcu, koordinatori
Studentov so Specifickymi potrebami, koordindtori Erasmus+, resp. na FZ TnUAD aj
koordinator pre klinicki prax. Studijny poradca je pre $tudenta osoba, ktora sa pocas $tudia
stdva sprievodcom, tutorom a poradcom v Studiu na vysokej Skole.

TnUAD poskytuje vysokoskolské vzdeldvania v siedmych studijnych odboroch. Velka cast
Studijnych programov ma studijny plan koncipovany tak, aby si student mohol vybrat popri
absolvovaniu povinnych spolo¢nych predmetov z viacerych ciest/modulov v $tudiu, ktoré sa
odlisuju zameranim. Prostrednictvom volby moZe Student uplatnit svoj zaujem a talent v danej
oblasti s cielom zaujmu jeho uplatnenia v praxi. Volbou vyberového predmetu z aktudlnej
ponuky si Student doplni svoj Studijny plan o predmet, ktory povazuje za vhodny pre svoje
Uspe$né pokracovanie v $tudiu alebo doplnenie jeho zaujmu o danu problematiku. Studijné
plany pre konkrétne Studijné programy realizované v zdravotnickych odboroch su zostavené
najma s reSpektovanim Nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej
sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, sp6sobe dalSieho vzdeldvania zdravotnickych
pracovnikov, sustave Specializa¢nych odborov a sustave certifikovanych pracovnych cinnosti
a Smernice eurdpskeho parlamentu a rady 2005/36/ES o uzndvani odbornych kvalifikacii.
Studijny plan umoZfiuje $tudentom okrem povinnych predmetov absolvovat aj povinne
volitelné aj volitelné predmety.

Metddy testovania a posudzovania vykonov Studentov su zamerané na objektivnost
hodnotenia, medzi ne patri hlavne dodrzZiavanie rovnakych podmienok, poZiadaviek pri
skdsani, podla jednotnych kritérii. Tieto kritéria su jasne definované v Studijnom poriadku
TnUAD. Didaktické testy, ako prostriedok preverovania vysledkov vzdeldvania, moézu byt
aplikované iba v niektorych predmetoch. V didaktickych testoch prevazuju uzavreté otazky
kde Student nemda mozZnost samostatnej reakcie. Pracovna skupina odporuca prepracovat
didaktické testy tak, aby v nich boli zastupené aj typy otvorenych otdzok. V predmetoch
technického zamerania je preverovanie vedomosti zamerané na logickost, dedukciu
a praktické vyuzZitie, ¢o je moziné aplikovat preverovanim znalosti grafickych vystupov,
navrhnutych technologickych postupov, konstrukénych rieseni, obhajobou semestralnej prace
a pod., ktoré odzrkadluji komplexnost technickych znalosti. V predmetoch klinického
a laboratdrneho zamerania sa sustreduje pozornost na ziskanie poZzadovanych zruénosti
absolvovanim vyucby v Specidlnych uc¢ebniach. Objektivita hodnotenia je pri ustnom skusani
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a preverovani vedomosti a znalosti dana spravidla viacerymi vyucujucimi, ¢im by sa odhalili
pripadné rozdiely v hodnoteni. Pri posudzovani sa zistilo, Ze Studenti nevyuZivaju volbu
skdasajuceho.

UmoZnené je komisiondlne skusanie. Student alebo sku$ajuci méie v odévodnenych
pripadoch poZiadat dekana/veduceho CUP o nezdvislé posudenie objektivnosti hodnotenia
inou nezavislou osobou napriklad dekana, prodekana, veduceho katedry, osobu zodpovednu
za zabezpecenie Studijného programu, v pripade CUP i prorektora pre vychovu a vzdeldvanie
alebo o komisionalne vykonanie skusania predmetu, a to aj v pripade, ak uz Student absolvoval
1 riadny a 1 opravny termin. Komisiondlne skisanie predmetu sa nevnima ako dalsi skiSobny
termin, jeho vysledok sa zaznamendva do akademického informaéného systému univerzity
zmenou hodnotenia opravného terminu. Komisia ma minimalne Styroch ¢lenov, ktorych
menuje dekan/veduci CUP. Clenom komisie je aj pévodne skusajuci ucitel, ako aj zastupca
Studentov s hlasom poradnym. Zapis o vykonani a priebehu komisionalneho
skusania/hodnotenia predmetu, vratane prezencnej listiny, sa nasledne archivuje v spise
Studenta.

Terminy skusania/hodnotenia urcuje skusajuci obvykle 2 tyZzdne pred zaciatkom skiSobného
obdobia tak, aby nekolidovali s vyucbou a aby student mal moZnost vyuZit v kazdom predmete
jeden riadny a jeden opravny termin. Studenti maju slobodny vyber zo stanovenych terminov
skusania/hodnotenia za dané obdobie studia. Na terminy skusok sa prihlasuju cez AIS2.
Hodnotenie predmetov sa realizuje Ustnou alebo pisomnou formou, o ¢om su Studenti
informovani vopred uz na zaciatku semestra a tiez po ukonceni vzdelavania v predmete.
V kazdom predmete, ktory Student absolvuje podla zapisného listu, su definované vysledky
vzdeldvania, ktoré ma student po jeho absolvovani ovladat. TaktieZ su definované podmienky
absolvovania predmetu. Student ma moZnost vopred komunikovat mozné tazkosti spojené
s u¢enim sa, kedy vyucujuci poskytuju konzultacné hodiny. Konzultaéné hodiny su Studentom
vopred oznamené, popripade student sa moze dohodnut na individudlnom ¢ase konzultacie.

Studenti so $pecifickymi potrebami maju zohladnené okolnosti tykajlce sa ich potrieb na
zaklade Organizacnej smernice pre uchdadzadov a Studentov so Specifickymi potrebami na
TnUAD. Po identifikovani vsetkych potrieb uchadzadov alebo Studentov so Specifickymi
potrebami, sa upravia ich Studijné podmienky v zavislosti od ich diagnézy, ktoré su Studentom
v procese udelovania Statutu Studenta so Specifickymi potrebami odsuhlasené. Uditel pozna
len opatrenia, ktoré ma respektovat a zabezpedit, aby Student so Specifickymi potrebami
mohol podat adekvatny $tudijny vykon. Student nema znizené poziadavky na $tudijny vykon,
ma len upravené podmienky na dosiahnutie vykonu. TnNUAD eviduje 22 studentov so Statitom
Studenta so Specifickymi potrebami.

Ekonémia a manaZment - Studenti su aktivne zapojeni v procese uéenia sa. Spésoby a metddy
vyucovania zodpovedaju aktudlnym trendom. Informacné listy predmetov vedla obsahovych
nalezitosti stanovuju taktiez pravidla, kritérid a podmienky hodnotenie Studijnych vysledkov,
$tudentom je otvoreny informaény systém AIS2. Studijny poriadok nadviazne deklaruje, ako
postupovat v pripadoch overenia a eventudlne napravy dosiahnutych vysledkov. Studium
vykazuje dostato¢nu mieru Studijnej flexibility a dava posluchd¢om dostatok moznosti
individualizovat svoju studijnd drahu.

Chemické inZinierstvo a technoldgie - Studijny program Anorganické technolégie a nekovové
materidly priradeny k Studijnému odboru 16. chemické inZinierstvo a technolégie je pre
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Studentov IIl. stupria vysokoSkolského Studia — doktorandského a predstavuje zaklad
moderného Studijného programu, ktory reflektuje individualny charakter doktorandského
Studia, pricom ale nerezignuje na poziadavku rozsiahlych, hlbokych a komplexnych znalosti
potrebnych pri vedeckej praci, ako aj pri neskorSom uplatneni absolventov.

Osetrovatelstvo - Studijné programy umozfiuju dosahovanie vystupov vzdeldvania s aktivnym
zapojenim Studentov v procese ucenia sa. Mozno konstatovat, Ze vzdeldvaci proces je
orientovany na Studenta. Formy, metddy vyu€ovania a ucenia sa su v sulade s aktudlnymi
trendmi a metddami vysokoskolskej pripravy, ¢o umoznuje dosahovat teoretické vedomosti
a profesionalne zrucnosti vyuZitelné v ramci potrieb spolo¢nosti. Prvky rozvoja profesijnej
etiky su uvedené v obsahu vybranych predmetov uvedenych v informacnych listoch. Taktiez
v informacnych listoch predmetov maju Studenti stanovené pravidld, kritéria a podmienky
hodnotenia Studijnych vysledkov, ktoré si moéZu priebeine overovat v systéme AIS2.
V Studijnom poriadku su Studenti informovani o moZnosti a postupe ndpravy Studijnych
vysledkov. Podpora Studentov je zabezpecend prostrednictvom Studijnych poradcov.
Studentom je poskytované primerané vedenie, podpora a motivacia zo strany ucitelov
zaloZend na vzajomnom respekte a Ucte. Studenti st zapajani do tvorivych €innosti vysokej
$koly vo vztahu k vystupom vzdeldvania na Grovni kvalifikatného ramca (napr. SVOC -
Studentska odbornd vedeckd &innost, dobrovolnicka ¢innost). Flexibilita trajektdrii uéenia sa
je umozZnend. Studenti maju mozinosti vymennych stdZi v rdmci Erasmus+, TnUAD ziskala
Erasmus Charter for Higher Education na roky 2021-2027. O tejto moznosti su informovani zo
strany vysokej Skoly, napriek tomu tito mozZnost velmi nevyuZivaju.

Politické vedy - Posudzované SP poskytuju $tudentom dostatoénu flexibilitu pri planovani
$tudia, a to aj s ohladom na zahraniéné mobility a $tudentské staze. Podla Opisov SP je
dostatoéna doba venovana aktivnemu uceniu. Na zdklade diskusie so studentmi mozno tvrdit,
Ze Studenti dostavaju zodpovedajuce vedenie od ucitefov. S ohladom na pomer poctu
Studentov na ucitela bol niekolkokrat spomenuty — a to ako Studentov, ako aj pedagdgov —
osobny pristup k Studentom, ktory je spojeny s dlhs§im ¢asom na konzultacie ¢i zapojenim do
diskusii. Vyucbu v 1. ro¢niku Bc. Studia mo6Zu narusovat opakujlice sa situacie s vysokym
poctom zapisanych Studentov, z ktorych az 80% prestane v priebehu 1. ro¢nika Studovat.
Vnutorné dokumenty, ktoré hodnotia SP, na tento problém opakovane upozorfiujd. Mnoho
tychto Studentov je zo zahranicia (typicky Ukrajina, ale aj iné krajiny), chyba im jazykova
vybava a zdkladné kulturne znalosti a realie o Slovensku. TnUAD vytvorila poziciu Studijného
poradcu pre zahrani¢nych Studentov, ktord ma pomoct riesit uvedeny problém. Pravidla
a kritéria hodnotenia su podla Studentov dostatoéne transparentné a zndme vopred. Tieto
informacie su v dostatoénom rozsahu obsiahnuté v informacénych listoch predmetov. Vysledky
hodnotenia, predovsetkym zaverecnych prac, su archivované. Z hladiska hodnotenia studenti
neuvadzali Ziadne problémy.

Strojarstvo - Preukdzalo sa, Ze rozmanitost Studentov aich potrieb je reSpektovana
v nastavenych pravidlach, formach a metddach vzdeldvania a hodnotenia na oboch fakultach
zabezpedujucich predmetny SO. Znaéne vysokd netspednost pri $tudiu je dand $pecifikami
odboru, v ktorom su na zaciatku Studia predmety prirodného charakteru — matematika
a fyzika, pri ktorych ¢ast Studentov nie je schopna zvladnut standardizovanu studijnu zataz.
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Flexibilita trajektorii je na Fakulte Specidlnej techniky zabezpecena prostrednictvom moznosti
volby studentom z dvoch trajektérii — jedna so zameranim na konstrukciu (forma A) a druha
so zameranim na materidly a povlaky (forma B).

Flexibilita trajektérii je na Fakulte priemyselnych technolégii v Puchove zabezpecena
prostrednictvom moznosti volby Studenta povinne volitelnych a vyberovych predmetov.

Fakulta priemyselnych technoldgii zabezpeCuje zverejiiovanie Studijnej literatury
prostrednictvom elektronického uloZiska a Studenti deklarovali, Ze v Ziadnom predmete
nepocitovali problémy v tejto oblasti. Fakulta Specidlnej techniky na viacerych prikladoch
preukazala, Ze informacnym listom predpisana literatura je pristupnd online prostrednictvom
e-learningovej aplikacie.

Obe fakulty preukazali zapajanie Studentov do tvorivych Cinnosti hlavne prostrednictvom
prakticky orientovanych semestralnych zadani a zaverecnych prac.

Verejné zdravotnictvo a zdravotnicke vedy - Studijné programy umoifuju dosahovanie
vystupov vzdeldvania s aktivnym zapadjanim Studentov do vzdeldvacieho procesu.
Preskimanim PS bolo zistené, Ze vzdelavaci proces je orientovany na Studenta.

Formy, metddy vyucovania a ucenia sa su v sulade s aktudlnymi trendmi a metdédami
vysokoskolskej pripravy, ¢o umozriuje dosahovat teoretické vedomosti a profesiondlne
zrucénosti vyuzitelné v ramci potrieb spolocnosti. Prvky rozvoja profesijnej etiky si uvedené
v obsahu vybranych predmetov uvedenych v informacnych listoch. Taktiez v informacénych
listoch predmetov maju Studenti stanovené pravidla, kritéria a podmienky hodnotenia
Studijnych vysledkov, ktoré si m6zZu priebezne overovat v systéme AIS2. V Studijnom poriadku
su Studenti informovani o moZnosti a postupe napravy Studijnych vysledkov. Podpora
$tudentov je zabezpedend prostrednictvom $tudijného poradcu. Studentom je poskytované
primerané vedenie, podpora a motivacia zo strany ucitelov zaloZzena na vzajomnom respekte
a Ucte.

Studenti su zapajani do tvorivych &innosti vysokej $koly vo vztahu k vystupom vzdeldvania na
drovni kvalifika¢ného rdmca napr. SVOC — Studentskd odborna vedecka cinnost. Flexibilita
trajektérii ucenia sa je umoZnena.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre ucastnika konania
5. Prepracovat didaktické testy tak, aby v nich boli zastupené aj typy otvorenych otazok.
6. Zlepsit informovanost Studentov o moZnostiach mobilit, motivovat Studentov
k vacsSiemu zapdjaniu sa do mobilit v zahranici.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 4 $tandardov pre vnitorny systém.
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F4 Vyhodnotenie urovne plnenia €l. 5 Standardov pre vnutorny systém
Prijimacie konanie, priebeh Studia, uznavanie vzdelania a udelovanie
akademickych titulov

Vnutorny systém a implementacia

Formalizované politiky, ktoré si TnUAD nastavila pre plnenie ¢lanku 5 su zakotvené
v nasledovnych dokumentoch: IP 2-U-001 - Studijny poriadok TnUAD, IP 3-U-046 Smernica
k organizacii doktorandského Studia, IP 2-U-008 Disciplinarny poriadok TnUAD, IP 3-U-004 -
Organizaéna smernica na uréenie vy$ky gkolného, IP 2-U-002 — Stipendijny poriadok, Eticky
kédex, IP 2-U-013 - STATUT TnUAD. Implementdciou tychto predpisov do VSZK TnUAD
deklaruje konzistentné pravidla pre vsetky fazy studia Studenta od prijimacieho konania cez
samotné Studium azZ po udelenie titulu.

Kritérid na prijatie uchddzacov o Studium upravuju na TnUAD v sulade s jej vnutornymi
predpismi Podmienky prijatia pre Studijné programy uskutocrované na fakulte/CUP.
Informdcie o poZiadavkach a podmienkach prijatia pre jednotlivé Studijné programy su
zverejiované na webovom sidle univerzity v zdlozke Uchadzaci, aj na strankach fakult a CUP.
Informdcie o poskytovanych SP st zverejnené na webe TnUAD v sekcii $tudent. Ak sa chce
uchadza¢ dozvediet blizsie informacie o poskytovanych SP, nestaéi mu ist do sekcie uchadzaé
ale musi nasledne vstupit do sekcie Student, ¢o nie je celkom automatické.

Pre akademicky rok 2022/2023 TnUAD evidovala 2163 prihlasok. Z celkového poctu
uchadzacov o studium bolo 733 sinym ako slovenskym obcianstvom. Z tohto poctu bolo
zapisanych spolu 1106 $tudentov. Ako PS uvadza v ¢lanku 4 tejto HS, na $tadium v SO politické
vedy je prijatych a zapisanych velky pocet Studentov, z ktorych az 80% prestane v priebehu
1. ro¢nika Studovat.

Prijimacie konanie je spolahlivé a transparentné, ¢o zabezpeluje aj spOsob prijimania
prihlasok prostrednictvom elektronickych prihlasok, resp. priamo cez AlS alebo cez portal VS.
Pre zahrani¢nych uchadzacov su podmienky prijatia totozné s podmienkami prijatia Studentov
zo SR. SpOsob overovania schopnosti sa realizuje prostrednictvom prijimacieho konania, ktoré
sa uskutocnuje na sucastiach TnUAD Specificky v zavislosti od povahy a charakteru Studijného
programu a stupnia vysokoskolského vzdeldvania. O prijati na Studium rozhoduje dekan/
rektor (CUP), na zaklade rozhodnutia prijimacej komisie.

Studenti so $pecifickymi potrebami maju zohladnené okolnosti tykajlce sa ich zdravotného
stavu na zaklade Organizacnej smernice pre uchadzacov a Studentov so Specifickymi
potrebami na TnUAD. Po identifikovani vSetkych potrieb uchadzacov alebo Studentov so
Specifickymi potrebami, sa upravia ich studijné podmienky v zavislosti od ich diagndzy. Postup
je nasledovny - Student/uchadza¢ si podd Ziadost o zaradenie do evidencie uchadzacov so
Specifickymi potrebami na studium na fakulte / CUP a suhlas s vyhodnotenim Specifickych
potrieb pre potreby prijimacieho konania. V Ziadosti si definuje aj typ znevyhodnenia a tiez
aky typ podpornej sluzby, ¢i uz pri prijimacom konani uchadzac alebo potom pri studiu,
Student potrebuje, a taktiez doloZi potrebné doklady na posudenie relevantnosti Ziadosti.
V ramci podpornych opatreni Studentov so Specifickymi potrebami TnUAD individudlne podla
potreby Studenta zabezpeci dostupnost napr. oddychovej miestnosti s [6zkom a zakladnymi
hygienickymi potrebami, resp. bezbariérovy presun po budove pomocou tzv. schodolezu.
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Proces tvorby, hodnotenia a obhajovania zavere¢nych prac (ZP) na TnUAD je upravené
v Studijnom poriadku TnUAD. Dany predpis upravuje v ¢&l. 27 Zavereéné prace aj akademicky
podvod (ods. 3), resp. postup posudenia miery originality zaverecnej prace pre 1., Il. alll.
stuperi VS. TNUAD stanovila najvy$siu pripustnt hranicu vysledku kontroly originality CRZP vo
vyske 20 %. Systém hodnotenia je nastaveny tak, Ze ako nahle Student ma zhodu viac ako 20%,
dekan/veduci CUP zabezpeci manudlnu kontrolu Protokolo o kontrole originality v systéme
CRZP s jeho moznou korekciou. Ak je pod 20 %, vyhotovuju sa posudky a ak je nad 20% -
existuje moznost korekcie (tabulky, zhoda v podakovani a pod.). V akademickom roku
2022/2023 TnAUD eviduje 19 ZP so zhodou vyssou ako 20 %. Postup posudenia miery
originality i akademického podvodu je taktiez sticastou Organizacnej smernice o postupe
ziskavania vedecko-pedagogickych titulov a umelecko-pedagogickych titulov docent
a profesor na TnUAD. Pracovna skupina preverovala po 5 ZP pre kaidy poskytovany SP
v kazdom odbore a stupni vzdeldvania. Preverované ZP mali r6zne hodnotenia veducim ZP od
A aZ po FX. Kazda preverena zaverecna praca obsahovala predpisané nalezitosti. Sucastou
kazdej prace bol posudok vediuceho aoponenta a protokol o kontrole originality CRZP.
Zaverecné prace su prevazne koncipované s orientdciou na problém, ktory ma absolvent
zvladnut v ramci vystupov vzdeldvania. Vysokd skola ma nastavené pravidld na overovanie
originality zaverecnych prac. Na zabezpecenie vyskumnej integrity, na prevenciu plagidtorstva
a akademického podvodu vyuZiva vysoka Skola Centralny register zaverecnych prac.

TnUAD pristupuje systémovo k predchadzaniu plagidtorstva. Do vzdelavacieho procesu
TnUAD zaradila konkrétne predmety OSP jednotlivych SP naprie¢ TnUAD, ktoré sa venuju
vedeckej praci a tvorbe zdvereénych prac. Nosnymi témami su etika a technika citovania,
zasady vedecko vyskumnej prace. Priestupky v danej oblasti riesi Eticka komisia TnUAD, resp.
disciplinarna komisia fakulty alebo univerzity v pripade, ak sa Studijny program uskutocnuje
na CUP.

Mobilita Studentov je mozna ako Studium alebo staz. VSetky moznosti a podmienky mobilit su
zverejnené na webovej stranke univerzity. Systém zahraniénych mobilit na TnUAD Studentom
umozniuje vzdelavanie na zahraniénych vysokych Skoldch, ako aj napr. v zdravotnickych
zariadeniach vo forme stdZi. Vysledky zo studia na zahraniénej vysokej Skole alebo
odpracovany pocet hodin odbornej praxe sa uzndva studentom k riadnemu stidiu. Podmienky
absolvovania akademickej mobility definuje Studijny poriadok TnUAD i Organizaénd smernica
k programu ERASMUS+ na Trencianskej univerzite Alexandra Dubéeka v Trenéine; 3-U-051.
Vysledky vzdelavania ziskané na inych vzdeldvacich instituciach su studentom akceptované
v ramci kreditového hodnotenia. So Studentami v danej oblasti spolupracuje fakultny, resp.
institucionadlny koordinator. Pre Studentov sa pravidelne na zadiatku akademického roka
organizuje tzv. Erasmus Day, kde Studenti, ktori absolvovali Erasmus+ na inej vysokej skole
alebo staz v zdravotnickych zariadeniach prezentuju svoje skisenosti pre ostatnych Studentov
fakulty, ktori by sa Erasmu mohli zd¢astnit. V akademickom roku 2022/2023 TnUAD vyslala do
zahranicia celkovo 71 studentov a zo zahranicia prijala 31 Studentov.

Studijny poriadok TnUAD (€lanky 30, 31 a 32) upravuje naleZitosti udelenia akademického
titulu a vydavania dokladov o $tudiu. Ak Student uUspe$ne ukoné&i SP podla vopred
definovanych podmienok, je mu udeleny prislu$ny akademicky titul. Student ziska okrem
vysokoskolského diplomu tiez vysvedcenie o statnej skuske a dodatok k diplomu, oba
v slovenskej aj anglickej verzii. Vysokoskolsky diplom, vysvedcenie aj dodatok k diplomu

Hodnotiaca sprava pracovnej skupiny k Ziadosti o pravidelné postdenie vnitorného systému 29/55



KSLOVENSKAAKREDHAENA AGENTURA ID Ziadosti: 16728
PRE VYSOKE SKOLSTVO Cislo konania: 2022/121-VS-OAC

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

generuje Akademicky informacny systém AIS2 podla vopred schvalenej Sablény, ktora
obsahuje vietky nevyhnutné naleZitosti.

Ekondmia a manaZment - Prijimacie konanie zarucuje rovné, spravodlivé a verejne vopred
zndme podmienky pre vstup na univerzitu. Vysokd Skola ddva prilezitost Studovat aj
zaujemcom so Specifickymi potrebami a informuje o tom pri priprave prijimacieho konania.
Priebeh Studia je transparentny a pravidelne overovany, podmienky absolvovania Studia su
zname v dostatocnom predstihu. Dostatocna pozornost je venovana aj metodickej priprave
Studentov k tomu, ako pisat zaverecné prace.

Osetrovatelstvo - Studijné programy sa uskuto¢fiuju podla vopred definovanych a verejne
dostupnych podmienok, kritérii, poziadaviek a pravidiel Studia. Su zohladfiované aj osobitosti
pre Studentov so Specifickymi potrebami. Podmienky prijimacieho konania zarucuju rovnaku
prilezitost kazdému uchadzacovi, ktory preukaze potrebné predpoklady na absolvovanie
$tudia. Studenti maju informdcie o akademickej etike. Zvolené metddy na skusanie,
overovanie vedomosti st zvolené primerane $tudijnym cielom. Studenti absolvuji predmety,
ktoré suU zamerané na pravidld pisania zdvere¢nych prac, maju pridelenych Skolitefov
zavereCnych prac. Vyucba prebieha formou predndsok, predklinickych cvi¢eni a cviceni
v klinickych podmienkach v zdravotnickych zariadeniach. Dokumenty suvisiace s udelovanim
akademického titulu su v sulade s prisluSnymi predpismi. Zavereéné prace su prevaine
koncipované s orientaciou na problém, ktory ma absolvent zvladnut v ramci vystupov
vzdeldvania. Niektoré témy v ramci diplomovych prac pésobia vSeobecne, uplatnitelne aj pre
iné odbory. PS preto odporuca explicitnejSie definovat nazvy tém zavereénych prac.

Chemické inzZinierstvo atechnolégie - Postupy prijimacieho konania, priebehu Studia,
uznavania vzdelania a udelovania akademickych titulov su jasne definované v ¢asti b) -Postupy
prijimania na stadium ¢l. 9. -Pozadované schopnosti a predpoklady uchadzaca o studium
Studijného programu Opisu Studijného programu -osnovy, v ¢l. 6 ,Doktorandsky Studijny
program®, &l. 27c ,Dizerta¢nd skuska, dizertaéna praca a jej obhajoba” Studijného poriadku
TnUAD v Trencine. Detaily o plnenie €l. 5 st uvedené v ¢lankoch 27 az 29 Studijného poriadku
TnUAD.

Politické vedy - Vietky SP maju verejne pristupné internetové stranky (profil na katedrovej
doméne), ktoré poskytuju detailny prehlad o Studiu, predmetoch, povinnostiach studenta
a pod. Prijimacie konanie zdiela celouniverzitné pravidld, je transparentné, prijima sa bez
prijimacich skasok. Pracovisko vyuZiva antiplagiatorsky online systém. Zaverecné prace su
automaticky kontrolované (Turnitin cez AiS). Vysporiadanie sa s touto kontrolou je sucastou
posudku prace, ak softvér ndjde viac ako 20% zhodu. Studentské podnety su riadne
prejednavané, studenti maju niekolko moZnosti oficidlneho zapojenia. Akademické tituly su
na bakaldrskej a magisterskej Urovni vydavané v sulade s predpismi. Pohlad do posudkov
zavereénych prac |. a ll. stupfia VS naznacuje, Ze hodnotiaci pedagdgovia svoje hodnotenie
riadne odbvodnuju.

Po zosuladeni SP boli na Katedre politolégie obhajené len 2 doktorandské dizertaéné prace
(DDP). Jedna z preverovanych DDP spifiala kritérii kladené na takyto druh prac. Druhd
predlozena DDP vykazovala len minimalnu komunikaciu s odborom ako takym. Predmetnd
DDP obsahovala len minimalnu analyzu sucasného stavu poznatkov prislusného odboru,
z ktorych by bolo zrejmé, ako s odborom komunikuju a ¢o nové doriho prinasaju. Predmetna
DDP tiez odkazuje vzozname pouzitej literatdry len v minimalnej miere na zahrani¢nu
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literatiru. DDP mala nizSiu metodologickd uroven, nakolko z vacsej Casti iba prepisovala
verejné dokumenty, spravy a zakony/vyhlasky a pod. Na tieto skutocnosti reflektoval aj jeden
z oponentov DDP, ktory ale tuto pracu odporucal k obhajobe. Predmetny oponent je zaroven
aj 0ZSP SP politoldgia pre 3. stuperi VS. PS veri, Ze prave kriticky nazor a odborna erudovanost
0ZSP pomoze minimalizovat, resp. zabranit opakovaniu takychto zisteni.

Strojdrstvo - Univerzita verejne poskytuje relevantné informacie o moZznostiach, podmienkach
a pravidlach $tudia. Na oboch fakultach zabezpecujicich predmetny SO sa prijimacie konanie
uskutocnuje iba v tretom stupni vysokoskolského studia. Pre 1. a 2. stupen Studia je prijatie
uchadzada bez prijimacieho konania. V diskusii s pedagégmi a Studentmi sa doslo k totoznému
zaveru, Zze v ramci odboru sa pri pokusoch o neetické konanie jednotlivé pripady adekvatne
riesSili priamo zo strany pedagdga zodpovedného za predmet. Procesy nastavené na univerzite
zabezpecuju uzndvanie Studia, alebo jeho ¢asti v zmysle dohovoru v eurépskom regione, aj
ked na oboch navstivenych pracoviskdch je zdujem o takdto formu uzndvania minimalny.
Uspedné ukonéenie $tudia v odbore je potvrdzované dokumentdaciou v rozsahu a obsahu
v sulade s prislusnymi predpismi.

Verejné zdravotnictvo a zdravotnicke vedy - Studijné programy sa uskuto¢fuju podla vopred
definovanych a verejne dostupnych podmienok, kritérii, poziadaviek a pravidiel studia. Su
zohladriované aj osobitosti pre Studentov so Specifickymi potrebami. Podmienky prijimacieho
konania zaru€uju rovnaku prileZitost kazdému uchadzacovi, ktory preukdze potrebné
predpoklady na absolvovanie Studia. Na zabezpeclenie vyskumnej integrity, na prevenciu
plagidtorstva a akademického podvodu vyuziva vysokd Skola Centralny register zaverecnych
prac. Studenti maju dostatoéné informacie o akademickej etike. Zvolené metddy na skuganie,
overovanie vedomosti s zvolené primerane k S$tudijnym cielom. Studenti absolvuju
predmety, ktoré si zamerané na pravidla pisania zavereénych prac. Dokumenty suvisiace
s udefovanim akademického titulu su v sulade s prisluSnymi predpismi.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené

Odporucania pre ucastnika konania

7. PS odporuéa dbésledné dodrziavanie kritérii ohladne organizdcie doktorandského
Studia na TnUAD, najma €o sa tyka Struktury dizertaénych prac.

8. Formulovat témy zdverecnych prac sohladom na ich odborovid Specifickost
a o¢akdvané vystupy vzdeldvania pre druhy stuperi SO o3etrovatelstvo.

9. Vytvorit motivacny mechanizmus na podporu Erasmus+ mobilit pre Studentov, ¢o by
malo pozitivny dopad aj na vysSiu Uroven internacionalizacie univerzity.

10. Zaradit medzi podmienky prijatia na $tadium v SO politické vedy test zo slovenského
jazyka, nakolko pocas rozhovorov PS na VS sa ukazalo, Ze prave jazykovd bariéra je
dévodom predcasného ukoncenia studia.

11. Sprehladnit a zoskupit informdacie o studiu na webe TnUAD do jednej sekcie.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.
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Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 5 $tandardov pre vnitorny systém.

F5 Vyhodnotenie urovne plnenia €l. 6 Standardov pre vnutorny systém
Ucitelia

Vnutorny systém a implementacia

Procesy vyberového konania na obsadzovanie funkénych miest vysokoskolskych ucitelov,
funkénych miest profesorov a docentov sa riadia vnitornym predpisom Zasady vyberového
konania na obsadzovanie funkénych miest vysokoSkolskych ucitefov, pracovnych miest
vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov TnUAD-IP 3-U-020 a upravuju ho VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkcii
profesorov a docentov a konkrétne podmienky vyberového konania na obsadzovanie funkcii
profesorov na fakulte/CUP. Dalsi dokument upravujuci formalizované procesy personélneho
zabezpeéenia SP je pracovny poriadok TnUAD - IP 2-U-003. Na priebeh a vyhodnotenie
vyberového konania dohliada vyberova komisia. V pripade vyberového konania na obsadenie
funkénych miest docentov a profesorov vyber uchddzacov aj zloZenie vyberovej komisie
podlieha 3Specifickym poZiadavkdam definovanym v legislativnych predpisoch. Minimalne
kritéria na obsadenie funkénych miest docentov a profesorov su stanovené tak, aby odrazali
komplexnost pedagogickej, vedecko-vyskumnej a dalSej tvorivej ¢innosti a mohli sa uchadzat
o funkéné miesto nielen domadci, ale aj zahrani¢ni uchddzaci. Vysoka skola preukdzala
pravidelné preverovanie pozadovanej kvalifikacie, vysledkov tvorivych ¢innosti, praktickych
skdsenosti, odbornych zrucnosti a dalSich nevyhnutnych charakteristik ucitelov, ako aj
rozvrhnutia pracovnej zataze a pozadovanej odbornej a graduacnej Struktury personalneho
zloZenia za ucelom dosahovania stanovenych vystupov vzdelavania v pozadovanej kvalite.
TnUAD evidovala k31.12.2022 113 vedecko-pedagogickych zamestnancov, vedecko-
vyskumnych zamestnancov bolo k tomuto datumu 53. Uditelia svojim po¢tom tvoria 16,47%
z poctu Studentov.

Vysokda Skola zabezpecuje vyber vysokoskolskych uditelov v sulade s kritériami Standardov.
Rovnako vykondva aktivity Skoly za Ucelom uistenia sa, Ze zabezpecenie Studijnych programov
je prostrednictvom ucitelov s pozadovanou kvalifikdciou, rozvrhnutim pracovnej zataze,
urovnou vysledkov tvorivych c¢innosti, praktickymi skisenostami, pedagogickymi zru¢nostami
a prenositelnymi spésobilostami. Funkéna Struktara kazdého pracoviska TnUAD odraza pocet
funkénych miest a ich poziadavky tak, aby poctu Studentov zodpovedal primerany pocet
ucitelov aj s ohfadom na pocet a povahu profilovych predmetov a strukturu Studijnych planov.
Kvalifikacia ucitefov je deklarovana ich vedecko/umelecko pedagogickymi charakteristikami,
ktoré su v sulade so zavedenym VSZK pravidelne na ro¢nej baze monitorované a hodnotené.
TnUAD eviduje 21 vedecko-pedagogickych zamestnancov s titulom prof., 42 s titulom doc.,
4 zamestnancov s DrSc., vedecko-kvalifikacny stupen I.(VKSIL.) maja 2 zamestnanci a VKSlla.
maju 15 zamestnanci. Podiel ucitelov s titulom PhD. a vysSie na celkovom pocte vedecko-
pedagogickych zamestnancov je 92,72%. Vek vedecko-pedagogickych zamestnancov je
vo vekovom rozmedzi 33-76 rokov. Vekovd udriatelnost zabezpelenia jednotlivych SP je
v stlade so Standardami.
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Pri vyberovych konaniach na funkéné miesta odbornych asistentov, docentov a profesorov sa
prihliada na ich odbornost a zameranie a Uroven ich publikacnej ¢innosti, ako aj citacnych
ohlasov. Na tomto zdklade su ucitelia priradeni k jednotlivym predmetom Studijného planu
tak, aby rozvijali dany Studijny odbor a prepajali ho so svojou tvorivou ¢innostou. Vysledky
tvorivej ¢innosti ucitelov su zahrnuté primerane v témach predmetov studijného programu na
zaklade urovne kvalifikatného ramca vzdeldvania. Preukdzalo sa, Ze Skola dba na prepojenie
vzdelavania s tvorivymi ¢innostami ucitelov, pricom zameranie tvorivych ¢innosti zodpoveda
vystupom vzdeldvania a uroven vysledkov tvorivych ¢innosti zodpoveda urovni kvalifikatného
rdmca uskutoénovaného vzdelavania. PS pri svojom zistovani dospela k zaveru, Ze na viacerych
organizacnych jednotkach univerzity sa za publikacny vystup A+ uzndva akdkolvek praca
v anglickom jazyku registrovand v databaze Web of Science. PS preto odporuca prehodnotenie
zaradovania vystupov tvorivej ¢innosti vo vizbe na zvyklosti jednotlivych odborov, ktoré VS
poskytuje.

Uditelia pbsobiaci na TnUAD rozvijaju svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitdlne
zrucénosti a prenositelné sposobilosti tym, Ze sa zu¢astriuju odbornych konferencii, pravidelne
publikuju vedecké ¢lanky v cudzom jazyku, absolvuji vymenné pobyty alebo stdze v zahranidi,
podielaju sa v rdmci stazi na pedagogickom procese na inych vysokych Skolach. Podiel
vyslanych akademickych zamestnancov na mobility do zahranicia predstavoval v roku 2023
24,31%, t.j. 44 zamestnancov absolvovalo zahrani¢ny mobilitny pobyt. TNUAD so zahranicia
prijala 42 akademickych pracovnikov. Jazykové zrucnosti si ucitelia rozvijaju a udrZiavaju
individudlnym vzdeldvanim alebo v jazykovych kurzoch poskytovanymi externymi
spolo¢nostami. Jazykové kompetencie rozvijaju publikovanim v zahrani¢nych c¢asopisoch,
svoje jazykové vedomosti zdokonaluju aj studiom anglickej odborne;j literatiry a odbornych
¢lankov, vypracovdavanim prezentdcii v anglickom jazyku i publikovanim v cudzom jazyku.
Zdokonalovanie sa v digitdlnych zruénostiach sa uskutocriuje prostrednictvom novych foriem
vzdeldvania, zaloZzenych na online platformach.

Ucitelia su priradovani na Studijné programy na zaklade ich odborného a vedeckého profilu
a vedecko/umelecko-pedagogickych charakteristik. Profilové predmety zabezpecuju uditelia,
ktori p6sobia na funkénych miestach docent alebo profesor na ustanoveny tyZzdenny pracovny
¢as, su odbornikmi v danej problematike, vedu prednasky a zodpovedaju za predmet a jeho
kvalitu. Osoby, ktoré nesu hlavnu zodpovednost za uskutoc¢riovanie studijného programu, su
vyberané v sulade s ¢l. 22 vnutorného predpisu TnUAD s ndzvom Pravidla pre vnutorny systém
zabezpecenia a hodnotenia kvality vysokoskolského vzdelavania, tvorivej ¢innosti a dalSich
s nimi suvisiacich ¢innosti na TnUAD v Trencine; 2-U-013. Ud¢itelia vedu zavereéné prace,
v problematike ktorych vykonavaju aktivhu tvoriva Cinnost. Témy zaverecénych prac su
kazdorocne vypisané fakultou/CUP a zverejiované na web strankach/AIS, navrhované
ucitelmi alebo samotnymi sStudentami a schvalované v zmysle implementovaného VSZK, ¢im
sa zabezpecuje pozadovanad kvalifikacna Uroven a dosahovanie vystupov vzdelavania.

Rozvrhovanie pracovnej zataze ucitefov v Studijnych programoch TnUAD koordinuju pre
kazdého zamestnanca individudlne veduci zamestnanci ako systematicky a synergicky proces
uréovania zloZiek pracovnej zataze, na zaklade meratelnych ukazovatelov a suborov
ukazovatelov alebo vykonovych modelov vzdeldvacej a tvorivej ¢innosti. Pracovna zataz
ucitelov je stanovena na zaklade podrobnych rozborov, vychadzajucich prevazne zo studijnych
planov, prerozdelenia predmetov po semestroch a poctov Studentov. Ohlad sa berie aj na
stupen vzdelavania a pocet vedenych doktorandov. Za rozvrhovanie pracovnej zataze ucitelov
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v Studijnych programoch TnUAD su priamo zodpovedni veduci zamestnanci v spolupraci
s osobami, ktoré maju prislusné kompetencie a nesu hlavnu zodpovednost za uskutoc¢riovanie,
rozvoj a zabezpecenie kvality Studijnych programov alebo inak vymedzenej ucelenej Casti
Studijného programu. Sucastou pravidelného monitorovania a hodnotenia, ktoré je
definované VSZK, je aj pravidelnd hodnotiaca sprava o rozvoji fudskych zdrojov na TnUAD,
ktora sa kazdorocne vypracovava na urovni fakult / CUP, ako aj sumarne na urovni TnUAD.
TnUAD v roku 2023 rieSila 63 projektov, z toho VEGA 19, KEGA 7, APVV 8, medzinarodné
projekty 16 a iné 13.

Pracovnd skupina na zaklade vyhodnotenia dostupnej dokumentacie a preverovanim na
mieste dospela k zaveru, Ze vysoka Skola realizuje vyber svojich ucitelov otvorenou formou
podporujucou medzinarodnd mobilitu naprie¢ institiciami a sektormi, v sulade s poslanim
a dlhodobym zdmerom skoly a vSeobecne zavaznymi predpismi, na zaklade vopred znamych
hladisk a zasad.

Ekondmia a manaiment - Vysokd Skola vykazuje primerand Urovenl persondlneho
zabezpecenia pedagdgov. Naroky na ich posobenie vystupov z tvorivej ¢innosti vymedzuje
pomerne detailne dokument TnUAD ¢. 2-U-013 z 18. VII. 2022 (najma clanky ¢. 23 a 26
spominaného dokumentu TnUAD). Tyka sa to ako pedagogickych, tak tvorivych kompetencii
ucitelov. Kompetencie ucitelov vysoka $kola dokladuje prostrednictvom dat vo VUPCH a VTC
a pravidelne ich kontroluje. Pracovna zataz pedagdgov je Umerna poctu Studentov aj cielu
a obsahu vyucby. Odborna kvalifikacia ucitefov je minimdlne o jeden stupen vyssi ako
kvalifikacia ziskana dokonéenim Studijného programu. Klucéové predmety Studijného
programu zaistuju primarne profesori alebo docenti prislusného studijného odboru; ti su
zamestnani na stanoveny tyzdenny pracovny ¢as a maju dostatok skusenosti na vedenie
vyucby ako z teoretického, tak z praktického hladiska. Ucitelia zaistujuci profilové predmety
Studijnych programov vykazuju dostatocne primerané vysledky tvorivej ¢innosti, vratane
vysledkov medzinarodne uzndvanej Urovne a vratane ziskavania projektov. Trochu mensi je
rozsah Spi¢kovych publika¢nych vystupov v nadmedianovych edicnych tituloch. Zameranie
a aktualnost tvorivej ¢innosti kore$ponduje s prislusnym SO.

Chemické inZinierstvo a technoldgie - Studijny program Anorganické technolégie a nekovové
materidly priradeny k Studijnému odboru 16. chemické inZinierstvo a technoldgie je pre
Studentov lll. stupna vysokosSkolského Studia zabezpecena skupinou 5 fundovanych,
medzinarodne uznavanych vedecko-pedagogickych zamestnancov, z ktorej su dvaja profesori
DrSc. na funkénom mieste ,profesor”. Zoznam os6b zabezpedujucich profilové predmety
Studijného programu s priradenim k predmetu, s prepojenim na centralny Register
zamestnancov vysokych 3kél a s prislusnymi kontaktmi je uvedeny v Studijnych planoch
Studijného programu. Celouniverzitné pracovisko FunGlass (CUP FunGlass), ma Specifické
postavenie v rdmci TnUAD a mozZno aj v ramci vyskumno-vzdelavacich institucii v Slovenskej
republike.

Osetrovatelstvo - V ramci Studijnych programov oSetrovatelstvo v 1. a 2 stupni stddia ma
vysoka Skola uréené osoby, ktoré maju prislusné kompetencie a nesu hlavnu zodpovednost za
uskuto€riovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu osSetrovatelstvo na
ustanoveny tyZdenny pracovny cas. Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky vydalo
k posudzovanym SP sthlasné stanoviskd MZ SR (evidované pod €. Z057834-2022 a evidované
pod ¢. Z057838-2022). Erudovanost kompetentnych ucitelov dokladovala vysoka Skola
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prostrednictvom VUPCH a VTC. Osoby, ktoré vedu zavereéné préace, vykonavaju aktivnu
tvorivu ¢innost alebo praktickd ¢innost na Urovni zodpovedajucej stupnu Studijného programu
v problematike odborného a tematického zamerania vedenych prac. Ucitelia Studijného
programu rozvijanu svoje odborné, jazykové zruénosti (napr. vystupy z konferencii, recenzie
¢ldankov na narodnej i medzindrodnej urovni, priprava vysokoskolskych uéebnic), pedagogické,
digitalne zru¢nosti (vyucba v online priestore) a prenositelné sposobilosti. Ucitelia aktualizuju
raz roc¢ne k 31.8. VUPCH. Osoby zodpovedné za Studijny program oSetrovatelstvo a ucitelia
zabezpecujuci profilové predmety preukazuju vysledky tvorivej ¢innosti v Studijnom odbore,
a na pozadovanej medzinarodne uznavanej Grovni; vysledky su uvedené vo VUPCH a VTC.
Ucitelia sa zapdjaju do vedecko-vyskumnej Cinnosti rieSenim projektov na ndarodnej aj
medzinarodnej urovni. Zameranie VTC zodpovedd prisluinému $tudijnému odboru. Vysoka
Skola preukazala Uroven tvorivych ¢innosti a kompetentnost zabezpecovat Studijné programy
oSetrovatelstvo.

Politické vedy - Osoby zabezpecujtce SP v SO maju dostatoéné formalne vzdelanie. Garanénd
patica vietkych SP spliia poZiadavky na pracovné Gvizky pre posudzovandt instittciu. Napriek
tomu PS odporuca aby univerzita systematicky pracovala na tom, aby osoby zabezpecujuce
SP, mali menej inych Gvizkov mimo univerzity a mohli sa tak plne venovat vyuébe. Na vyucbe
bakalarskych a magisterskych SP sa podielaju pedagdégovia s titulom PhD. a vysSie. Profilové
predmety su vyucované ¢lenmi garancnej patice s titulmi profesora a docenta. Doktorandské
programy zabezpecuju profesori a docenti. Na akademické pozicie su vypisované vyberové
konania, hoci prihlasenych do vyberového konania je minimum zaujemcov. V poslednej dobe
to bola vzdy len jedna osoba.

Uroveri tvorivej ¢innosti garanénej pétice je pre bakalarsky, magistersky a doktorandsky SP
zodpovedajuca, aj vdaka tomu, Ze TNUAD ma pomerne nizko nastavené kritéria hodnotenia
vystupov tvorivej ¢innosti. Univerzita by mala ¢o najskor pripravit pravidla hodnotenia kvality
publikdcii tak, aby v kazdom pripade zodpovedali medzindrodnym zvyklostiam daného SO.
Pracovisko zodpovedné za hodnotené SP je menej Gspe$né v grantovych sttaziach. Pozitivnym
Uspechom je ziskanie projektu Jean Monnet Chair. PS odporuca zvysit medzinarodnu
spoluprdcu TnUAD v prospech zvySenia UspesSnosti ziskavania projektov (hlavne
medzinarodnych).

Strojarstvo - Predmetné fakulty preukdzali, Ze pre zabezpecovanie uskuto€riovania, rozvoja
a udrziavanie pozadovanej Urovne kvality maju uréenud osobu v zmysle platnych legislativnych
predpisov. Na zdklade preskimania dokumentacie pred navstevou ako aj prostrednictvom
zistovani vykonanych pocas navstevy su pre dany Studijny odbor zarucené ucitelmi
s pozadovanou kvalifikaciou, skisenostami, zru¢nostami, spdsobilostami a Uroviiou vysledkov
tvorivej Cinnosti. Fakulty motivuju a umoznuju ucitefom rozvijanie vSetkych potrebnych
predpokladov kvalitného vykondavania svojich funkcii. Zabezpecovanie profilovych Studijnych
predmetov prostrednictvom ucitelov spifia platné legislativne normy.

Verejné zdravotnictvo a Zdravotnicke vedy - Erudovanost kompetentnych ucitelov
dokladovala vysoka $kola prostrednictvom VUPCH a VTC. Osoby, ktoré vedu zavereéné prace,
vykondvaju aktivnu tvorivu ¢innost alebo praktickd ¢innost na Grovni zodpovedajlcej stupriu
Studijného programu v problematike odborného a tematického zamerania vedenych prac.
Ucitelia Studijného programu rozvijanu svoje odborné, jazykové zrucnosti (napr. vystupy
z konferencii, recenzie ¢lankov na narodnej i medzindrodnej Urovni, priprava vysokoskolskych
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ucebnic), pedagogické, digitdlne zrucnosti (vyucba v online priestore) a prenositelné
sposobilosti. Ucitelia VUPCH aktualizuju raz ro¢ne k 31.8.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre ucastnika konania
12. Prehodnotit kategorizacie vystupov tvorivej ¢innosti vo vazbe na zvyklosti jednotlivych
odborov, ktoré VS poskytuje aby zodpovedali medzindrodnym kritéridam hodnotenia
vTC.
13. Zvysit medzindrodnu spolupracu TnUAD v prospech zvysenia Uspesnosti ziskavania
projektov (hlavne medzinarodnych).

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver
Vysoka gkola splfia poziadavky ¢l. 6 $tandardov pre vnitorny systém.

F6 Vyhodnotenie urovne plnenia €l. 7 Standardov pre vnutorny systém
Zdroje na zabezpecenie Studia a podporu Studentov

Vnutorny systém a implementacia

Na komplexné zabezpecenie Studijnych programov a suvisiacich tvorivych, podpornych a inych
¢innosti, ktoré zodpovedaju poslaniu univerzity, ma TnUAD alokované dostatocné financné
zdroje, ktoré zodpovedaju velkosti vysokej Skoly a rozsahu uskuto¢riovanych vzdelavacich,
tvorivych a dalSich suvisiacich ¢innosti. Financovanie zodpoveda moznostiam TnUAD, ktoré sa
menia v zdvislosti od zmien metodiky pridelfovania finanénych prostriedkov zo Statneho
rozpoCtu verejnym vysokym Skoldm i stavu aktudlne rieSenych domacich i medzindrodnych
projektov. Vyska ziskanej finan¢nej podpory z domacich a medzinarodnych grantovych schém
predstavovala za akademicky rok 2022/2023 10.065.742 EUR. Nosnu Cast tychto prostriedkov
tvorili financie zo $trukturalnych fondov EU. TnUAD investovala do svojej vedecko-vyskumnej
infrastruktury 5.497.687 EUR.

Pre realizdciu vSetkych edukaénych a vyskumnych aktivit potrebnych pre naplnenie
poziadaviek vsetkych poskytovanych Studijnych programov su zabezpecené dostatocné
priestorové, materialne, technické a informacné zdroje. Ide o poslucharne, ucebne, studovne,
laboratérid, laboratdrne pristroje a iné potrebné vybavenie, Sportoviska, kniznice, pristup
k Studijnej literature, informaénym databazam a dalSim informacnym zdrojom. Navstevami
a preverovanim na mieste sa preukazalo splnenie poziadaviek na priestorové, materidlne,
technické, infrastruktirne a instituciondlne zabezpecenie vzdeldvacich, tvorivych a dalSich
nevyhnutnych cinnosti zodpovedajuce vystupom vzdeldvania, pocétu Studentov a ich
Specifickym potrebam.
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v odbornej oblasti vzdeldavania a vyskumu pre dosahovanie stanovenych vystupov vzdelavania
najma voblasti praktickej pripravy na vykon prislusnych povolani. V sulade
s implementovanym VSZK TnUAD v ramci pravidelného monitorovania a hodnotenia raz za
dva roky schvaluje RVH TnUAD Pravidelnu hodnotiacu spravu o spoluprdci s praxou, ktora je
verejne pristupna na webovom sidle univerzity. Sumdarne mozno konstatovat, Ze spolupraca
s praxou na TnUAD a jej jednotlivych sucastiach je realizovana aktivnou formou a jednotlivé
pracoviska sa vyrazne podielaju v rdmci svojich pedagogickych, vedecko-vyskumnych aktivit,
ako aj aktivit priemyselnej ¢i klinickej praxe nielen so subjektami vramci SR, ale aj
zahrani¢nymi subjektami. TnUAD mala v rokoch 2020-2021 spolu 111 zmluvnych partnerov.
Pre SO oSetrovatelstvo bolo predlozenych 42 uzatvorenych zmldv so zmluvnymi
zdravotnickymi zariadeniami.

Navstevou vysokej skoly sa preukazalo, ze Skola ma kvalifikovany podporny personal pre
Studentov v oblasti tutorstva, poradenstva, administrativnych a podpornych sluzieb
s kapacitami nastavenymi podla pocetu $tudentov $koly a rozmanitosti potrieb. Studenti
vysokej Skoly maju zabezpeceny bezproblémovy pristup k poradenskym a dalS$im podpornym
sluzbdm a administrativnym zdrojom pre osobné a S3pecifické potreby pre podporu
napredovania v Studiu a pre osobny a kariérny rozvoj.

Pre studentov zabezpecuje univerzita primerané socidlne zabezpecenie, kultirne, duchovné
a spolocenské vyzitie pocas Studia. V oblasti Sportového vyzitia ma univerzita velmi kvalitny
hokejovy tim na urovni vrcholového Sportu. Pre Studentov su v ponuke telocvi¢na, fitness
centra a plavaren (prendajom).

Ubytovanie je zabezpecené v $tyroch ubytovacich zariadeniach (Studentsky domov ZABLATIE,
Skolsky internat pri Strednej $portovej $kole v Trenéine, Ubytoviia JANKA, Skolsky internat
PUCHOV). Z tychto 4 zariadeni je len jedno vo vlastnictve TnUAD, ostatné tri si zmluvné
zariadenia. Celkovd kapacita poctu 16Zok je 256. Stravovanie je zabezpecené v Studentskej
jedalni, kde si stravu mozu objednavat online cez stravovaci systém. TnUAD ma tri stravovacie
zariadenia. Studenti maju taktie? k dispozicii detsky kutik pri TnUAD, Studentské centrum,
Radio TrenchTown, Astronomicku pozorovatelfiu prof. Alojza Cvacha, Sportoviska, oddychové
zény pre sStudentov a i. Duchovné pastoracné centrum je rovnako sucastou univerzitného
kampusu.

ThUAD v sulade sIP-2-U-002 - Stipendijnym poriadkom TnUAD, poskytuje Studentom
Stipendid a p6zicky, o ktorych informacie su dostupné na webovom sidle univerzity a Studenti
su o nich informovani aj prostrednictvom studijnych poradcov a koordinatorov pdsobiacich v
ramci Studijnych programov. Za rok 2022 TnUAD vyplatila Stipendia v hodnote 736.711,33
EUR. Ztoho 195.996 EUR tvorili motivacné stipendida. Motivacné Stipendia tvoria subor
prospechovych, mimoriadnych a odborovych stipendii. Okrem tychto foriem podpory TnUAD
poskytuje svojim Studentkdm tehotenské Stipendium a Stipendid z vlastnych zdrojov.

Rovnako pracovna skupina konstatovala, vSetky vysSie uvedené zdroje su zabezpecené aj pre
sucasti mimo hlavného sidla vysokej skoly, v ktorych sa uskuto€ruju Studijné programy
a vzdelavacie €innosti.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.
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Odporucania pre ucastnika konania
14. Zvaiit potrebu vyclenenia ubytovacich kapacit len pre Studentov TnUAD bez
kombindacie so Studentami strednych 3kél.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 7 $tandardov pre vnitorny systém.

F7 Vyhodnotenie urovne plnenia €l. 8 Standardov pre vnutorny systém
Zhromazdovanie a spracovanie informacii

Vnutorny systém a implementacia

Vysoka Skola wvytvorila ucéinny spbésob systematického zhromaZidovania, spracuvania,
analyzovania a vyhodnocovania informdcii pre efektivne strategické, taktické a operativne
riadenie uskutocfiovania a rozvoja Studijnych programov, tvorivych cinnosti a dalSich
nevyhnutnych ¢innosti pre bezproblémovy chod Skoly, do ktorého zapaja zainteresované
strany, ktoré su motivované vyjadrovat sa kfungovaniu systému pre zhromaZdovanie
a spracovanie informdcii a navrhovaniu zlepSeni. Procesy zhromaZdovania a spracovania
informdcii si formalizované v IP-2-U-013. RVH TnUAD priebezne monitoruje, periodicky
hodnoti a periodicky schvaluje Studijné programy. Pravidelné hodnotenie a monitorovanie
kvality zabezpecovania vysokoskolského vzdeldvania a kvalita uskutocnovania Studijnych
programov sa analyzuje najma prostrednictvom pravidelnych hodnotiacich sprav, ktoré su
vypracovavané v sulade s harmonogramom definovanym v predmetnom vnutornom predpise
(IP-2-U-013) univerzity na urovni fakult/CUP i na urovni TnUAD. Vsetky pravidelné
monitorovacie spravy su archivované v SharePointe Rady pre vnutorné hodnotenie TnUAD,
v sekcii Dokumenty — Pravidelné monitorovanie a hodnotenie — Pravidelné hodnotiace spravy.
TnUAD pravidelne na rocnej baze monitoruje a hodnoti vedecko/umelecko-pedagogické
charakteristiky akademickych zamestnancov podielajucich sa na vyucbe vratane vedecko-
vyskumnych pracovnikov a doktorandov, ako aj pravidelné hodnotiace spravy garantov
o uskutocénovani Studijnych programov - zapisnice zo zasadnuti RVH TnUAD v Suvisiacej
dokumentdcii.

Vysoka Skola preukdzala, Ze mda nastaveny subor ukazovatelov, ktorym systematicky
vyhodnocuje charakteristiky profilu uchddzadov a Studentskej populdcie, mieru Uspesnosti
a iné charakteristiky v ramci prijimacieho konania, mieru Uspesnosti a dévody neuspesnosti
v Studijnych programoch, mieru riadneho ukoncenia Studia v Studijnych programoch, mieru
spokojnosti Studentov s uskutoéfiovanim Studijnych programov a dostupnostou zdrojov
potrebnych pre Studium, mieru uplatnitelnosti absolventov Studijnych programov, mieru
spokojnosti zamestnavatelov a inych externych zainteresovanych stran s kvalitou absolventov
Studijnych programov, charakteristiky profilu ucitelov a dalSich zamestnancov, vysledky
tvorivych ¢innosti a mieru ich prepojenia so vzdeldvanim, mieru internacionalizacie ¢innosti
vysokej Skoly. Medzi dalSie metddy ukazovatelov kvality na TnUAD patria ziskavanie spatnej
vazby od externych zainteresovanych stran (Student, absolvent, zamestnavatel), ktorej
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vyhodnotenie je zverejnené ako sucast informacii o danom Studijnom programe (na webovom
sidle univerzity - fakulta/CUP — Studenti - Studium — akreditované Studijné programy —
konkrétny Studijny program).

Zistovanim na mieste pracovna skupina preukazala zapojenie vSetkych zic¢astnenych stran do
procesu zhromaZdovania a spracovania informacii. Informdcie o SP v SO politické vedy su
systematicky zhromaZdované. Zatial vSak nie su Uplne analyticky spracované. Chyba
spracovana analyza na vysoky pocet Studentov, ktori sa zapiSu do 1. ro¢nika Studia a nasledne
Studium predcasne ukoncia.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre Gcastnika konania
15. Ddslednd analyza pricin predéasného ukonéenia $tidia v SO politické vedy a nasledne
navrh na minimalizaciu tohto javu.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 8 standardov pre vnitorny systém.

F8 Vyhodnotenie urovne plnenia €l. 9 Standardov pre vnutorny systém
Zverejnovanie informacii

Vnutorny systém a implementacia

TnUAD zabezpecila jednotny systém zverejiiovania informacii tykajucich sa VSZK
a poskytovaného vysokoskolského vzdeldvania na vsSetkych sucastiach TnUAD. Zverejiiovanie
informacii sa riadi okrem vieobecne zavaznych pravnych predpisov Statitom TnUAD, Politikou
kvality TnUAD, Etickym kédexom TnUAD, IP 2-U-013.

V ramci webového sidla univerzity bol vytvoreny priestor za Ucelom zverejiiovania informacii
o zloZeni rad, suvisiacich dokumentoch, zapisniciach a dalSich relevantnych informaciach
vyplyvajucich z implementovaného VSZK na TnUAD. Informacie su zverejiované tak o RVH
TnUAD, ako aj o pracovnych skupindch RVH TnUAD, radach pre Studijny program a radach pre
habilitaéné konanie ainaugura¢né konanie. Informacie o Studijnych programoch su
zverejfiované na webovom sidle fakult, resp. CUP v podkategérii Studenti - Studium —
Akreditované studijné programy vratane zverejnenia opisov Studijnych programov a dalsich
relevantnych informacii. Informacie o studijnych programoch TnUAD zverejiiuje aj v jazykoch
ich uskutocnovania.

Informacie pre osoby so zdravotnym znevyhodnenim su zverejnené na webovom sidle
univerzity v podkategérii Uchadzaci — Specifické potreby $tudentov, resp. Studenti — Specifické
potreby pre Studentov. PS pocas posudzovania zistila, Ze webova lokalita univerzitnej kniznice
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je zdujemcom pristupna len vslovenskom jazyku. PS odporu¢a TnUAD v ramci
internacionalizacie procesov zabezpecit viacjazyéné zverejriovanie informdcii.

Na zaklade preskimania dostupnych zdrojov a fyzickej ndvstevy Skoly pracovnd skupina
konstatuje, Ze Skola zverejiiuje jasné, presné, adekvatne a aktualne informacie.

Ekondmia a manazment - Informdcie o Studijnych programoch si dobre pristupné, maju
zodpovedajucu informacni hodnotu ako pre zamestnancov a Studentov, tak pre SirSiu
verejnost. SU aktudlne a existuje dobré prepojenie medzi informdaciami z fakulty
a informaciami z vysokej Skoly ako celku. Informacie su dobre Strukturované a prehladne
vrstvené. Zasahuju oblast od prijimacieho konania cez Studijné ndleZitosti az po profil
absolventov, mozZnosti praxe a pod.

Chemické inZinierstvo a technolégie - Pracovnd skupina konstatuje, Ze vsetky relevantné
informdcie o Studijnom programe Anorganické technolégie a nekovové materidly priradenom
k Studijnému odboru 16. chemické inZinierstvo a technoldgie pre Ill. stupen vysokoskolského
Studia — doktorandského su dostupné na webovej stranke https://www.funglass.eu/study-
programs/phd-studium/ v ¢asti ,Informacné listy predmetov studijného programu®, pristupné
sU aj v AlS-e ako aj v &asti Studijny plan.

OSetrovatelstvo - Vysoka Skola ma na webovej stranke zverejnené a lahko pristupné
informacie o Studijnych programoch, vratane vzdelavacich cielov a vystupov, poziadaviek na
uchadzacov, podmienok prijimacieho konania a ostatnych ndlezitostiach suvisiacich
s vyucbovym procesom vzdelavania v Studijnych programoch oSetrovatelstvo.

Politické vedy - Informéacie o SP su zverejnené na webovom sidle, ktoré obsahuje vietky
potrebné informadcie. Univerzitny portal obsahuje vSetky potrebné informacie.

Strojarstvo - Informdcie o $tudijnych programoch vtomto SO su verejne dostupné
v prehladnej forme. Poskytuju legislativou poZadované informdcie o kazdom Studijnom
programe - jeho cieloch, vystupoch, poZiadavkdch na uchadzacov, spbsobe vyberu,
osobnostnych predpokladoch a dalSich. Zverejriovanie je udinené lahko dostupnou formou
pre studentov, absolventov a dalSie zainteresované strany.

Verejné zdravotnictvo a zdravotnicke vedy - Vysoka Skola ma na webovej stranke zverejnené
a lahko pristupné informacie o Studijnych programoch, vratane vzdeldvacich cielov a vystupov,
poziadaviek na uchadzafov, podmienok prijimacieho konania a ostatnych naleZitostiach
suvisiacich s vyuc¢bovym procesom vzdelavania v Studijnom programe verejné zdravotnictvo,
fyzioterapia a laboratérne vySetrovacie metddy v zdravotnictve.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre ucastnika konania
16. Pracovna skupina odporucéa, aby webova lokalita univerzitnej kniznice, bola dostupna

v anglickom jazyku.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené.
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Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 9 $tandardov pre vnitorny systém.

F9 Vyhodnotenie urovne plnenia ¢l. 10 Standardov pre vnutorny systém
Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie
Studijnych programov

Vnutorny systém a implementacia

Formalizované politiky suvisiace s dodrZiavanim jednotlivych kritérii ¢1.10 Standardov pre VS,
su na TnUAD definované vnutornym predpisom IP 2-U-013. Podrobné informacie o zapojeni
zamestndvatelov, Studentov a dalSich zainteresovanych stran si uvedené v bodoch 2.6.1, 3.1,
3.2.1 a 8.3 VHS TnUAD. V sulade s nastavenymi pravidlami VSZK na TnUAD je orgdnom
zodpovednym za periodické schvalovanie Studijnych programov RVH TnUAD. RVH ich
schvaluje v periéde zodpovedajlicej ich $tandardnej dizke $tudia. Priebeiné monitorovanie
a periodické hodnotenie a schvalovanie SP sa uskuto&riuje raz za $tandardnu dizku $tudia.
KedZe vSetky Studijné programy poskytované na TnUAD presli pocas zosuladovania (v termine
od 2.3.2022 do 8.7.2022) procesom monitorovania, TnUAD uviedla, Ze najbliZSie periodické
hodnotenie Studijnych programov sa uskuto¢ni u Studijnych programov druhého stupna
v dennej forme studia v roku 2024, v dalSom roku bude nasledovat periodické hodnotenie
dalsich $tudijnych programov v termine zavislom od ich $tandardnej dizke $tudia.

Integralnou sucastou implementovanych politik, Struktir a procesov VSZK na TnUAD je
zapojenie zainteresovanych stran (zastupcovia praxe, $tudenti a absolventi). Studenti maju
mozZnost sa aspon raz rocne vyjadrit ku kvalite Studia formou anonymnych dotaznikov cez
AIS2. Informacie o spatnej vazbe Studentov a jej vyhodnotenie je taktiez sucastou
pravidelnych hodnotiacich sprdv, a to najma Pravidelnej hodnotiacej sprave garanta
o uskutoénovani Studijného programu a Pravidelnd hodnotiaca sprava o realizovanych
Studijnych programoch na fakulte / CUP / TnUAD, ktoré sa za kazdy Studijny program
vypracovavaju za ukonceny akademicky rok vtermine do 30.9. prislusného kalendarneho roka.
Pravidelné hodnotiace spravy su nasledne analyzované pracovnymi skupinami RVH TnUAD,
ktoré vypracovavaju SWOT analyzu a ndasledne su podrobne prerokovavané a schvalované na
najblizSom zasadnuti RVH TnUAD. Studenti maju sti¢asne moznost vyjadrit prostrednictvom
svojich zastupcov v akademickych organoch, medzi ktoré patria najma akademické senaty
fakult, Akademicky senat TnUAD, RVH TnUAD, RSP, Disciplindrna komisia TnUAD, Eticka
komisia TnUAD ai.

PS konstatuje, Ze TnUAD formou svojho nastaveného vnutorného systému zabezpecila, Ze pri
Upravach Studijnych programov na zaklade ich priebezného monitorovania a periodického
hodnotenia, budu zapojeni tak Studenti, zamestnavatelia ako aj dalSie zainteresované strany
a Studijné programy budu periodicky schvalované v periéde zodpovedajucej ich Standardne;j
dizke $tudia.

Chemické inZinierstvo atechnoldgie - Vysledky ostatného periodického hodnotenia
Studijného programu vysokou Skolou su uvedené na webovej stranke TnUAD:
https://tnuni.sk/univerzita/organy-univerzity/rada-pre-vnutorne-hodnotenie-tnuad/ a Odkaz
na hodnotiacu spravu k Ziadosti o akreditaciu Studijného programu podla § 30 zdkona
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€. 269/2018 Z. z.: VHS SP. TnUAD disponuje nasledujucim orgdnom: Rada pre vnutorné
hodnotenie TnUAD a pracovna skupina pre Studijny odbor 16. Chemické inZinierstvo
a technoldgie.

Ekondmia a manaZment - Pracovna skupina po vykonani analyzy podkladov a skutocnosti
z kontroly na mieste konstatuje, Ze Studijné programy su pravidelne (raz rocne) aktualizované,
konfrontované s potrebami praxe v oblasti manazmentu a riadiacich procesov v ekonomike
a doplnované o nové poznatky nielen z praxe, ale aj z vyskumu. Velkd pozornost je venovana
role a fungovaniu garantov a ich napojeniu na dalSie prvky systému kontroly kvality
vzdeldvania na fakulte (najma pozri ¢lanok €. 22 dokumentu TnUAD ¢. 2-U-013 z 18. VII. 2022).
SU monitorované postoje a poznatky Studentov, aj ked by bolo vhodné pokusit sa znizit mieru
non-response v anketach/dotaznikoch. Je zaistena spatna vazba medzi ndzormi Studentov i
pedagdgov na priebeh a obsah Studia.

Osetrovatelstvo - Vysoka skola priebezne monitoruje, pravidelne vyhodnocuje Studijné
programy s cieflom zabezpecit, aby boli Studijné programy v sulade so Standardmi
a pozadovanymi vystupmi vzdeldvania. Vysoka Skola ziskava aj spatnu vazbu zo strany
zamestnavatelov (dotaznik) raz za rok, spokojnost Studentov s ucitelmi (dotaznik) raz rocne,
spokojnost Studentov s kvalitou vyucby (dotaznik) raz roéne a hodnotenie absolventov
(dotaznik). Pravidelne su zverejriované ro¢né hodnotiace spravy. Vystupy z dotaznikovych
Setreni suU prehladne spracované v Opise Studijného programu. Vysledky vyhodnotenia sa
premietaju do spatnej vazby a si komunikované so zainteresovanymi stranami.

Politické vedy - Monitorovanie a hodnotenie prebieha na priebeinej baze. Studenti maju
napriklad moznost sa vyjadrit ku kvalite Studia a uditefov prostrednictvom anonymného
dotaznika, ktoré sa kazdoro¢ne opakuje. Rada Studijného programu sa schadza podla potreby,
cca 2 az 3 krat ro¢ne.

Strojarstvo - Obe fakulty preukazali plnenie zabezpecovania suladu svojich Studijnych
programov so Standardmi prostrednictvom priebezného monitorovania, pravidelného
vyhodnocovania avykonavania potrebnych Uprav za uUcelom dosiahnutia potrieb
zainteresovanych stran a aktualizacii na potrebnl Uroven poznatkov, technoldgii redlne
pozadovanou Urovniou dosahovanych vystupov v sulade s Uroviiou kvalifikacného ramca.

Na priprave metodiky a vyhodnocovania relevantnej spatnej vazby sa zucasthuju
zainteresované strany studijného programu. Bolo preukazané, Ze dotknuté fakulty dodrziavaju
vnutorny systém zabezpecovania kvality a vysledky monitorovania a opatrenia z nich
vyplyvajuce komunikuje so zainteresovanymi stranami a zverejiuju ich.

Obe fakulty rovnako preukazali, Ze Studenti dotknutych studijnych programov majd minimalne
raz rocne moznost anonymnym dotaznikom vyjadrovat sa ku kvalite vyucby a k ucitelom.

Bolo preukdzané, 7e 3tudijné programy predmetného SO podliehaju periodickému
schvalovaniu v sulade s pravidlami vnutorného systému univerzity.

Verejné zdravotnictvo a zdravotnicke vedy - Vysoka Skola priebeine monitoruje, pravidelne
vyhodnocuje Studijné programy s cielom zabezpecit, aby boli Studijné programy v stlade so
Standardmi a poZadovanymi vystupmi vzdelavania. Vysoka skola ziskava aj spatnu vazbu zo
strany zamestnavatelov (dotaznik), spokojnost studentov s uditelmi (dotaznik), spokojnost
Studentov s kvalitou vyucby (dotaznik) a hodnotenie absolventov (dotaznik). Pravidelne su
zverejnované roc¢né hodnotiace sprdvy. Vystupy z dotaznikovych Setreni su prehladne
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spracované v Opise Studijného programu. Vysledky vyhodnotenia sa premietaju do spatnej
vazby a su komunikované so zainteresovanymi stranami.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre ucastnika konania
17. Znizit mieru nezodpovedanych otazok v Studentskych anketach

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené

Zaver
Vysoka $kola splfia poziadavky ¢l. 10 $tandardov pre vnitorny systém.

F10 Vyhodnotenie urovne plnenia ¢l. 11 standardov pre vnutorny systém
Pravidelné externé zabezpecovanie kvality

Vnutorny systém a implementacia

Zabezpecovanie a hodnotenie VSZK TnUAD sa podla VHS zabezpecuje externym auditom
kvality. Externy audit tretou stranou je na TnUAD vykonavany akreditovanou certifikacnou
spolo¢nostou ELBACERT, a.s. Ciefom externého auditu je posudit nielen plnenie poZiadaviek
normy I1SO 9001, ale aj analyzovat, Ze vnutorny systém TnUAD je implementovany v sulade so
Standardmi pre vnatorny systém a zlepSuje sa.

Externé hodnotenie kvality sa opiera o spatnu vazbu od spolupracujucich vysokych skol
a dalSich vyskumnych inStitucii, organov verejnej sprdvy, internych a externych
posudzovatelov RVH TnUAD a dalSich relevantnych orgdnov. Aktudlne TnUAD nepldnuje
poziadat zahrani¢nu agentiru o posudenie ich VSZK.

Zistené nedostatky
Nedostatky neboli zistené.

Odporucania pre ucastnika konania
18. Zvazit posudenie vnutorného systému zabezpecovania kvality TnUAD aj inou

(zahrani¢nou) externou instituciou.

Priklady dobrej praxe
Priklady dobrej praxe neboli zistené

Zaver
Vysoka $kola splia poziadavky ¢l. 11 $tandardov pre vnitorny systém.
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G Zavery pracovnej skupiny

Pracovna skupina pri svojich zistovaniach - opierajuc sa o verejne dostupné zdroje,
dokumentdciu poskytnutl vysokou 3kolou a zistovanie na mieste — konstatuje zosuladenie
vnutorného systému hodnotenia kvality vzdeldvania vysokej Skoly s aktudlne platnymi
Standardami pre vnutorny systém.

Vysoka Skola ma nastavené procesy pre VSZK a zabezpecila implementdciu svojho VSZK do
redlneho fungovania vysokej $koly pri uskuto¢fiovani vietkych SP v jednotlivych odboroch
a stupnoch stadia.

Na zaklade vysledkov posudenia pracovna skupina konstatuje, Ze uskutocriovanie
habilitatného konania ainaugura¢ného konania je vo vSetkych odboroch HIK v sulade so
Standardami pre habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie profesorov.

Pracovnd skupina prostrednictvom dostupnych zdrojov, prestudovania podkladovej
dokumentdcie pred navstevou a preskimanim stavu na mieste prostrednictvom navstev
pracovisk a diskusii zameranych na implementdciu politik na zabezpecenie kvality so vSetkymi
zainteresovanymi stranami na vSetkych pracoviskdch a drovniach vysokej Skoly dospela
k zaveru, Ze vysoka Skola dosledne uplatiiuje politiky na zabezpecovanie kvality v zmysle
Standardov.

Studijny odbor chemické inZinierstvo a technoldgie

Na zdklade vysledkov posudenia pracovna skupina konstatuje, Zze implementacia vnutorného
systému v Studijnych programoch tohto Studijného odboru je v sulade so Standardami pre
vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania.

Studijny odbor ekonémia a manazment

Na zaklade vysledkov posudenia pracovna skupina konstatuje, Ze implementacia vnutorného
systému v Studijnych programoch tohto Studijného odboru je v sulade so Standardami pre
vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania.

Studijny odbor oetrovatelstvo

Na zaklade vysledkov posudenia pracovna skupina konstatuje, Ze implementacia vnutorného
systému v Studijnych programoch tohto Studijného odboru je v sulade so Standardami pre
vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania.

Studijny odbor politické vedy

Na zaklade vysledkov posudenia pracovna skupina konstatuje, Ze implementacia vnutorného
systému v Studijnych programoch tohto Studijného odboru je v sulade so Standardami pre
vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania.
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Studijny odbor strojarstvo

Na zaklade vysledkov posudenia pracovna skupina konstatuje, Ze implementacia vnutorného
systému v Studijnych programoch tohto Studijného odboru je v sulade so Standardami pre
vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania.

Studijny odbor verejné zdravotnictvo

Na zaklade vysledkov posudenia pracovna skupina konstatuje, Ze implementacia vnutorného
systému v Studijnych programoch tohto Studijného odboru je v sulade so Standardami pre
vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania.

Studijny odbor zdravotnicke vedy

Na zaklade vysledkov posudenia pracovna skupina konstatuje, Ze implementacia vnutorného
systému v Studijnych programoch tohto Studijného odboru je v sulade so Standardami pre
vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania.
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H Navrh rozhodnutia

Pracovnd skupina na zaklade vysledkov posudenia vnutorného systému navrhuje, aby
agentura rozhodla, Ze vnutorny systém ajeho implementacia je vsulade so Standardmi
pre vnutorny systém.

Pracovnd skupina zaroven navrhuje, aby agentura rozhodla, Ze Ucastnik konania je
opravneny vytvarat, uskutocriovat a upravovat studijné programy:

a) v studijnom odbore chemické inZinierstvo a technolégie v 3. stupni vysokoskolského
vzdelavania,

b) v Studijnom odbore ekondmia a manazment v 1., 2. a 3. stupni vysokoskolského
vzdelavania,

c) v studijnom odbore oSetrovatelstvo v 1. a 2. stupni vysokoskolského vzdelavania,

d) v studijnom odbore politické vedy v 1., 2. a 3. stupni vysokoskolského vzdeldvania,
e) v Studijnom odbore strojarstvo v 1., 2. a 3. stupni vysokoskolského vzdeldvania,

f) v Studijnom odbore verejné zdravotnictvo v 1. stupni vysokoskolského vzdeldvania,
g) v Studijnom odbore zdravotnicke vedy v 1. a 2. stupni vysokoskolského vzdeldvania.
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SLOVENSKA AKREDITACNA AGENTURA ID Ziadosti: 16728
PRE VYSOKE 3KOLSTVO

Cislo konania: 2022/121-VS-OAC

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

| Zoznam pouzitych skratiek

AlS
AiS2

AR VS
CUP
KP
ESG

FPT

FSEV

FST
FunGlass
FzZ

VUPCH

ZVS

Akademicky informacny systém

komerény komplexny informaény systém uréeny na podporu riadenie zakladnych
procesov vysokej Skoly - vzdeldvania na vSetkych troch stupfioch a vedy a vyskumu
(www.ais2.sk)

Akreditacna rada vysokej Skoly

Celouniverzitné pracovisko

Katedra politoldgie

(European Standards and Guidelines) Standardy a usmernenia pre hodnotenie
kvality v eurépskom vzdeldvacom priestore (Standards and Guidelines for Quality
Assurance in the European Higher Education Area)

Fakulta priemyselnych technoldgii

Fakulta socidlno-ekonomickych vztahov

Fakulta Specidlnej techniky

Centrum pre funkcéné a povrchovo funkcionalizované skla

Fakulta zdravotnictva

Informacny list predmetu

Interny predpis

Informacny systém

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky

Osoba zodpovedna za Studijny program

pracovna skupina SAA VS

pracovna skupina RVH pre studijny odbor

Rada studijného programu

Rada pre vnutorné hodnotenie

Slovenska akreditacna agentura pre vysoké skolstvo

Slovensky kvalifikacny ramec

Studijny program

Studentska vysokogkolskd odbornd ¢innost

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka

Vnutorna hodnotiaca sprava

Vnutorny systém zabezpecovania a hodnotenia kvality vysokej Skoly

Vedecka rada

Vysoka skola

Vedecko/umelecko-pedagogicka charakteristika

Zavereéna prace

Zakon o vysokych Skolach
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KSLOVENSKAAKREDHAENA AGENTURA ID Ziadosti: 16728
PRE VYSOKE SKOLSTVO Cislo konania: 2022/121-VS-0AC

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

J Prilohy

Priloha €. 1 — Clenovia pracovnej skupiny

Priloha €. 2 — Tabulka studijnych programov

Priloha €. 3 — Tabulka odborov habilitatného konania a inaugura¢ného konania

Priloha €. 4 — Zoznam zistenych nedostatkov

Priloha ¢&. 5 — Tabulka $tudijnych programov v externej forme, pri ktorych $tandardna dizka
Studia bola upravena podla predpisov ucinnych od 25. aprila 2022
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SLOVENSKA AKREDITACNA AGENTURA
PRE VYSOKE SKOLSTVO

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

ID Ziadosti: 16728
Cislo konania: 2022/121-VS-OAC

Priloha €. 1 — €lenovia pracovnej skupiny

Posudzovatel

Funkcia v pracovnej
skupine

Studijny odbor

Aktualne pracovisko

prof., PhDr. Lucia
Dimunovd, PhD.

¢lenka (odbornik na
Studijné odbory)

Osetrovatelstvo

Univerzita Pavla Jozefa
Safarika v Kosiciach,
Lekarska fakulta

IGIP

vnutorny systém kvality,
odbornik na Studijné
odbory)

prof. Ing. Richard Hindls, ¢len (odbornik na Statistika Vysoka Skola ekonomickd v
CSc., dr. h.c., FEng. vnutorny systém kvality, Praze
odbornik na Studijné
odbory, zahrani¢ny
posudzovatel)
Ing. Frantisek Jas, CSc. ¢len (odbornik z praxe) Strojarstvo RENOJAVA s.r.o.
doc. PhDr. Lukas Linek, ¢len (odbornik na Politoldgia Sociologicky ustav AVCR
PhD. Studijné odbory,
zahrani¢ny
posudzovatel)
Mgr. FrantisSek Mihok ¢len (Student) strojarstvo Technicka univerzita v
Kosiciach
Viktéria Mihdkova ¢lenka (Student) Osetrovatelstvo Katolicka univerzita v
RuZomberku
prof. Ing. Peter Pavol predseda (odbornik na Vyrobné Technicka univerzita v
Monka, PhD., Ing.-Paed HIK, odbornik na technoldgie Kosiciach

prof. Dr. Ing. Martin Palou

¢len (odbornik na HIK,
odbornik na Studijné
odbory)

Chémie a Vlastnosti
materialov

Ustav stavebnictva a
architektury, SAV
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SLOVENSKA AKREDITACNA AGENTURA

KPRE VYSOKE 3KOLSTVO

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

ID Ziadosti: 16728
Cislo konania: 2022/121-VS-OAC

Priloha €. 2 — Tabulka studijnych programov

Nazov Studijného Vo vzorke Stupen Forma Kod studijného Jazyk Studijny odbor Miesto poskytovania

programu A/N studia studia programu uskutocnovania

anorganické technoldgie a N 3. externa 4613 slovensky jazyk chemické inZinierstvo a sidlo

nekovové materialy technolégie

anorganické technoldgie a A 3. denna 4616 slovensky jazyk chemické inZinierstvo a sidlo

nekovové materialy technolégie

fyzioterapia A 2. denna 183490 slovensky jazyk zdravotnicke vedy Fakulta zdravotnictva
(sidlo)

fyzioterapia N 1. denna 10030 slovensky jazyk zdravotnicke vedy Fakulta zdravotnictva
(sidlo)

fyzioterapia A 1. externa 104042 slovensky jazyk zdravotnicke vedy Fakulta zdravotnictva
(sidlo)

laboratdrne vysetrovacie N l. stupen denna 16502 slovensky jazyk zdravotnicke vedy Fakulta zdravotnictva

metddy v zdravotnictve (profes. (sidlo)

orientovane)
laboratdrne vySetrovacie A . stupen externd 104041 slovensky jazyk zdravotnicke vedy Fakulta zdravotnictva
metddy v zdravotnictve (profes. (sidlo)
orientovane)

udské zdroje a personalny N 1. denna 16495 slovensky jazyk ekondmia a Fakulta socialno-

manazment manazment ekonomickych vztahov
(sidlo)

udské zdroje a personalny A 2. denna 11515 slovensky jazyk ekondmia a Fakulta socialno-

manazment manazment ekonomickych vztahov
(sidlo)

udské zdroje a personalny N 2. externd 104049 slovensky jazyk ekondmia a Fakulta socidlno-

manaZiment manazment ekonomickych vztahov
(sidlo)

udské zdroje a personalny A 3. denna 168447 slovensky jazyk ekondmia a Fakulta socialno-

manazment manaZment ekonomickych vztahov

(sidlo)
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SLOVENSKA AKREDITACNA AGENTURA
PRE VYSOKE SKOLSTVO

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

ID Ziadosti: 16728
Cislo konania: 2022/121-VS-OAC

Nazov Studijného Vo vzorke Stupen Forma Kéd Studijného Jazyk Studijny odbor Miesto poskytovania
programu A/N studia studia programu uskutocnovania
[udské zdroje a personalny N 3. externa 168448 slovensky jazyk ekondmia a Fakulta socialno-
manazment manazment ekonomickych vztahov
(sidlo)
[udské zdroje a personalny A 1. externa 104050 slovensky jazyk ekondmia a Fakulta socialno-
manazment manazment ekonomickych vztahov
(sidlo)
materidlové inZinierstvo A 2. denna 16505 slovensky jazyk strojarstvo Fakulta priemyselnych
technoldgii v Puchove
(sidlo)
materidlové inZinierstvo A 1. denna 100330 slovensky jazyk strojarstvo Fakulta priemyselnych
technoldgii v Puchove
(sidlo)
materialy A 3. denna 104052 slovensky jazyk strojarstvo Fakulta priemyselnych
technoldgii v Puchove
(sidlo)
oSetrovatelstvo A . stupen denna 16499 slovensky jazyk oSetrovatelstvo Fakulta zdravotnictva
(profes. (sidlo)
orientovane)
oSetrovatelstvo A 2. denna 12073 slovensky jazyk oSetrovatelstvo Fakulta zdravotnictva
(sidlo)
pocitacova podpora A 1. denna 100262 slovensky jazyk strojarstvo Fakulta priemyselnych
materidlového inZinierstva technoldgii v Puchove
(sidlo)
politoldgia A 3. denna 168449 slovensky jazyk politické vedy sidlo
politoldgia N 3. externa 168451 slovensky jazyk politické vedy sidlo
politoldgia N 2. denna 16494 anglicky jazyk, politické vedy sidlo
slovensky jazyk
politoldgia N 1. denna 16497 slovensky jazyk politické vedy sidlo
politolégia A 2 externa 104036 anglicky jazyk, politické vedy sidlo
slovensky jazyk
politoldgia A 1. externa 104038 slovensky jazyk politické vedy sidlo
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SLOVENSKA AKREDITACNA AGENTURA
PRE VYSOKE SKOLSTVO

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

ID Ziadosti: 16728
Cislo konania: 2022/121-VS-OAC

Nazov Studijného Vo vzorke Stupen Forma Kéd Studijného Jazyk Studijny odbor Miesto poskytovania
programu A/N studia studia programu uskutocnovania
servis a opravy A 1. denna 12069 slovensky jazyk strojarstvo Fakulta Specialnej
automobilov techniky (sidlo)
strojarske technoldgie a N 3. denna 12688 slovensky jazyk strojarstvo Fakulta Specialnej
materialy techniky (sidlo)
strojarske technoldgie a A 3. externa 104043 slovensky jazyk strojarstvo Fakulta Specidlnej
materialy techniky (sidlo)
Specialna strojarska A 2. denna 16522 slovensky jazyk strojarstvo Fakulta Specidlnej
technika techniky (sidlo)
Specialna strojarska A 1. denna 16523 slovensky jazyk strojarstvo Fakulta Specidlnej
technika techniky (sidlo)
udrzba Specialnej mobilnej A 2. denna 24716 slovensky jazyk strojarstvo Fakulta Specialnej
techniky techniky (sidlo)
verejnd sprava N 1. denna 16491 slovensky jazyk ekondmia a Fakulta socialno-
manazment ekonomickych vztahov
(sidlo)
verejnd sprava A 1. externa 104051 slovensky jazyk ekondmia a Fakulta socialno-
manazment ekonomickych vztahov
(sidlo)
verejné zdravotnictvo N . stupen externa 104039 slovensky jazyk verejné zdravotnictvo Fakulta zdravotnictva
(profes. (sidlo)
orientovane)
verejné zdravotnictvo A . stupen denna 104040 slovensky jazyk verejné zdravotnictvo Fakulta zdravotnictva
(profes. (sidlo)

orientovane)
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SLOVENSKA AKREDITACNA AGENTURA
PRE VYSOKE SKOLSTVO

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

ID Ziadosti: 16728
Cislo konania: 2022/121-VS-OAC

Priloha €. 3 — Tabulka odborov habilitacného konania a inauguracného konania

Nazov odboru habilitacného konania
a inauguracného konania

Priradenie k studijnému odboru

Fakulta uskutocnovania

1. anorganicka technoldgia a materialy chemické inZinierstvo a -
technoldgie
2. materidly strojarstvo Fakulta priemyselnych
technoldgii v Pdchove
3. strojarske technoldgie a materidly strojarstvo Fakulta Specidlnej
techniky
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Priloha ¢. 4 Prehlad zistenych nedostatkov

Nedostatky neboli zistené.
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KSLOVENSKAAKREDHAENA AGENTURA ID Ziadosti: 16728
PRE VYSOKE SKOLSTVO Cislo konania: 2022/121-VS-OAC

HODNOTIACA SPRAVA PRACOVNEJ SKUPINY

Priloha &. 5 - Tabulka $tudijnych programov v externej forme, pri ktorych standardna dizka studia bola upravena podla predpisov téinnych od 25. aprila 2022*

Nazov Studijného programu Svtu’p?n f°,mfa Kod Studijny odbor Jazyk uskutocnovania Poznamka
studia studia | programu
NP . " anglicky jazyk
1. | politoldgia 2 externa 184804 politické vedy slovensky jazyk -
2. | politoldgia 1 externa 184805 politické vedy slovensky jazyk -
l. stupen
3. | verejné zdravotnictvo (profes. externa 184806 verejné zdravotnictvo slovensky jazyk Fakulta zdravotnictva
orientovane)
laboratérne vysetrovacie metody v | stupen , , .. ,
4, , (profes. externa 184807 zdravotnicke vedy slovensky jazyk Fakulta zdravotnictva
zdravotnictve .
orientovane)
5. | fyzioterapia 1 externa | 184808 zdravotnicke vedy slovensky jazyk Fakulta zdravotnictva
6. | ludské zdroje a personalny manazment Fakulta socilno-
1 externd | 184809 | ekondmia a manazment slovensky jazyk ekonomickych vztahov
7. | verejna spréva Fakulta socialno-
1 externd | 184810 | ekondmia a manazment slovensky jazyk ekonomickych vztahov
8. | ludské zdroje a personalny manazment Fakulta socilno-
2 externd | 185059 | ekondmia a manazment slovensky jazyk ekonomickych vztahov

* Studijné programy vyznacené v registri Vyznacené v registri SP ministerstvom— Technicky zaznam — priznanie alebo zmena $tudijného programu mimo konania o akreditacii na zaklade § 40 Zdkona 269/2018 Z.z.
o zabezpecovani kvality — Prechodné ustanovenia k Upravdam ucinnym od 25. aprila 2022:

(1)

Vysoka $kola je opravnena upravit studijny program prvého stupfia, studijny program druhého stupria a $tudijny program spajajuci prvy stuperi a druhy stuperi bez sthlasu agentury, ak ide o $tudijny program v externej
forme $ttdia a Uprava vyplyva zo zmeny $tandardnej dizky $tudia podla predpisov G¢innych od 25. aprila 2022. Upravu vysoka $kola oznami agenture do jedného mesiaca od jej vykonania
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