g
n-ask.v-i-s mNalofba w80 prihodnost

Neionging egencis Rupetivg Shverie OPERACTG DEEN%{]:;;\N(I!M EVROPSKA UNTIA
78 kakovost v visokem §oistvu Eutnpk socialni sthd:”
s-(g-a-a NACIOMNALR

Stovenion Quakty Assuranie Agenty

for Hghet Bducitian
Priloge

IS

=V Yredn,

ZA PODALISANJE AKREDITACLIE STUDIJSKEGA PROGRAMA

-
i

Son | tos it 2017i

Ime Studijskega FIZIKA

programa

Stopnja in vrsta Studijski program 1. stopnje

Trajanje 3 leta

Vlagatelj Univerza v Mariboru

Predlagatelj UM Fakulteta za naravoslovje in matematiko

Podrocja presoje

1. vpetost v okolje (27. clen)
1. opredeljena vioga v razvoju okolja:

Vloga v razvoju okolja je na nafelni ravni opredeljena v viziji in poslanstvu fakultete. Cilji in
nacrti so podrobno razdelani v StrateSkem nacrtu FNM UM,

2. spremljanje uénih izidov in kompetenc Studentov/diplomantov:

U¢ni izidi, povpreéne ocene in prehodnost med letniki se podrobno spremljajo, izsledki so
objavijeni v samoevalvacijskem porocilu. Kompetence Studentov se spremijajo skozi redni
Studijski proces, nadrt dela karirernega centra pa vsebuje tudi razvoj orodij za spremljanje
kompetenc in nadaljnje kariere diplomantov.

3. spremljanje zaposienosti diplomantov:
Doslej sta Studij zakljucili dve generaciji diplomantov in vsi so se odloCili nadaljevati studij

na 2. stopnji na FNM ali drugje. Spremljanje zaposljivosti je ena izmed nalog karierenega
centra FNM,

Ugotovitve:
- upostevanje kriterijev merit

Fakulteta izkazuje vpetost v okolje skozi opredelitve v viziji in poslanstvu ter skozi
dejavnosti, navedene v StrateSkem nacrtu.

- morebitne manjse pomanjkljivosti

Obseg sodelovanja je e precej omejen, vendar kaZe trend narascanja.

2. delovanje visoko$olskega zavoda (28. ¢len)
1. poslanstvo in vizija ter ustrezne strategije - javna dostopnost:

Poslanstvo in vizija sta javno dostopna na spletnih straneh zavoda in ju zaradi njune
konciznosti lahko navedemo v celoti:

Poslanstvo: Ustvarjanje novih znanj na podro¢ju_temeljnih znanosti: matematika, fizika,
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biologija, ekologija in edukacijskih znanosti na podrocju biologije, matematike, fizike,
kemije, tehnike, ralunalnidtva in okoljskega izobraZevanja ter prenadanje znanj v
izobraZevalno, znanstveno in strokovno sfero za izboljanje kakovosti Zivljenja ljudi in
vzpostavljanje trajnostnega razvoja.

Vizija: Biti vodilno izobraZevalno, raziskovalno in aplikativno razvojno sredisée v regiji na
podrodju biologije, ekologije, fizike in matematike ter vodilno sredis¢e v Sloveniji za
izobraZzevanje uditeljev z vseh podroéij naravoslovja, matematike in tehni¢nih strok na vseh
nivojih izobrazevanja.

Konkretni, merljivi cilji FNM UM pa so navedeni v prav tako javno dostopnem Strateskem
nafrtu zavoda. Strategija je podrobno razdelana in razdeljena v sklope po dejavnostih
(znanstveno-raziskovalna, izobrazevalna, strokovna,...).

2. notranja organiziranost zavoda z jasnimi opredelitvami nalog in dolznostt vseh organov:

Notranja organiziranost zavoda je opisana v javno dostopnih dokumentih Univerze v
Mariboru in same fakultete, Pristojnosti in obveznosti vodstva, zaposlenih in studentov so
ustrezno opredeljeni. Stevilo uditeljev, raziskovalcev in administrativnega osebja je
ustrezno.

3. ustrezna uvrstitev v klasifikacije:

ISCED: 44

KLASIUS-SRV: 16204

KLASIUS-P: 4411

FRASCATI: naravoslovno-matematicéne vede

Uvrstitev in klasifikacije so ustrezni, ¢eprav imamo manjse zadrZke povezane z izrazitim
poudarkom na Studiju kompleksnih sistemov, ki ni povsem primerljiv z nobenim izmed
navedenih tujih programov. V nacelu pod poimom fizike razumemo opisovanje realnosti, ali
nase percepcije realnosti s pomodjo matematié¢nih metod. Uporaba rigoroznih matematicnih
metod se sicer vse bolj Siri tudi na biofiziko in ekonomijo, ki pa niso tradicionalna podrocja
fizike. Ustreznost klasifikacije je torej odvisna od tega, ali se tudi pri teh novih podrodjih
uporabljajo rigorozne metode tipi¢ne za fiziko. Kljub povedanemu se strinjamo, da so
kiasifikacije v skiadu z natelom preteznosti.

4. znanstvenoraziskovalno, umetnisko oziroma strokovno delo (SICRIS datoteka, spletna
stran zavoda):

Raziskovalno delo uditeljev je zelo solidno, prav tako Stevilo objav v kakovostnih (in obCasno
tudi vrhunskih) tujih revijah. Poudarek je na studiju kompleksnih sistemov.

5. znanstvenoraziskovalno delo: povezovanje med u¢nimi vsebinami in ZRD; vzpostavljeno
ZRD sodelovanje, povezanost med ZRD nosilcev predmetov in u¢nimi vsebinami predmetov:

Raziskovalno delo se mocno odraza v uc¢nih nacrtih. Samoevalvacijsko porodilo navaja
moéno udelezenost Studentov pri raziskovalnem delu, kar je v skladu s pricakovanji, glede
na sorazmerno majhno stevilo Studentov.

6. skienjeni dogovori za izvajanje strokovne prakse (strokovne Sole):
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Studijski program ne predvideva praktitnega usposabljanja.

Ugotovitve:
- upostevanje kriterijev meril

- morebitne manjse pomanjkljivosti

3. kadri (29. ¢len)
1. kadrovski naért sodelujocih in dokazila o sodelovanju:

Viogi je prilozen seznam vseh uciteljev, potrdila o veljavnih habilitacijah, izjave o
sodelovanju za uditelje, ki so zaposleni na drugih visokosolskih zavodih in relevantna
bibliografija vseh sodelujocih,

2. veljavna izvolitev ali v postopku:
LEitelji in sodelavci imajo veljavne izvolitve.
3. merila za izvolitve:

Pro izvolitvah se uporabljajo Merila za volitve v nazive visokoSolskih uditeljev, znanstvenih
delavcev in visokoZolskih sodelavcev UM ter zahtevnej$i habilitacijski kriteriji FNM UM. Oba
pravilnika sta dostopna na spletnih straneh UM. V javni obravnavi na UM sonova merila, ki
so v skladu z zahtevami NAKVIS.

4, oblikovanje senata in njegova struktura:

Pravila za oblikovanje senata fakultete opredeljujejo Statut UM in nekateri sklepl Senata UM
(glej tudi Samoevalvacijsko porodilo 2010-11, tocko 4.3.). Senat FNM sestavljajo po trije
glani oddelkov za matematiko in racunainidtvo ter za biologijo, po dva Clana oddelkov za
fiziko in za tehniko, en &lan oddelka za kemijo, dekan po funkciji ter trije predstavniki
gtudentov. Trenutna sestava Senata je dostopna na spletnih straneh fakultete in ustreza
navedenim zahtevam.

5. podporni delavci, sluZba za Studentske zadeve:
V podpornih sluzbah je 12 zaposlenih na FNM, ter Se 18 zaposlenih v knjiznicah in

vzdrzevanju, ki so skupni za tri fakultete FNM, FF in PEF). V $tudijskem referatu so trije
zaposleni.

Ugotovitve:
- upoStevanje kriterijev meril

Stevilo in struktura uéiteljev sta primerna za tip in velikost visokoSoiskega zavoda.
Merila za izvolitve upoStevajo standarde agencije. Habilitacijski postopek je
standardiziran in transparenten. Sestava Senata in postopki izvolitve senatorjev so
ustrezni. Sestava in Stevilo podpornih delavcev, ki so v delovnem razmerju na
zavodu je primerna.

- morebitne manjse pomanjkljivosti

4. $tudenti (30. clen)
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1. povezanost vpisnih mest in potreb po diplomantih:

Na FNM UM se letno doloéi Stevilo vpisanih mest, glede na analizo vpisa, prehodnosti v visje
letnike in diplomante ter glede na Stevilo Studentov, ki bi ga na teh &tudijskih programih
Zeleli dosedi v prihodnosti.. Studijski program je zasnovan na potrebah gospodarstva in tam
imajo diplomantje tudi najveC mozZnosti za zaposlitev, Studij pa Studentom omogoda tudi
samozaposlitev. Studentje vpisani na program 1. stopnje Fizike imajo pridobljena razlicna
znanja in kompetence in se lahko zaposlijo na vecih podrodjih kot so npr. industrija, tehnicni
diagnostik, jedrska tehnologija, interdisciplinarna podrodja v medicini, sodelavec za
optimizacijo porabe energije in surovin, svetovanje in prodaja izolacijskih materialov,
trzenje izdelkov, prodaja specificne merilne opreme, medtem ko se v negospodarstvu lahko
zaposlijo predvsem v pedagoskih in raziskovalnih zavodih. Do leta 2012 sta izobraZevanje
zakljuéili dve generaciji Studentov, kateri pa so se vsi odlocili za nadaljevanje Studija na
drugi stopnji.

2. svetovalna sluzba:

Na FNM UM imajo vzpostavijen Karierni center preko katerega se Studentje povezujejo z
bodolimi delodajalci. Imajo vzpostavijeno sodelovanje z gospodarskimi podjetji kot tudi
drugimi ustanovami, ki so zaposlovalci njihovih diplomantov. Prav tako na fakulteti poteka
sistem tutorstva in mentorstva- Studentje imajo Ze od prvega letnika dalje mentorja letnika,
prav tako tudi Studente tutorje, ki Studentom pomagajo pri Studiju.

Studentje vse svetovalne storitve, informacije in postopke povezane z vpisom dobijo v
Studentskem referatu, pomod pri zapletih, iskanju moznosti zaposlitve in nadaljnjem Studiju
pa nudijo tudi prodekan za izobrazevalno dejavnost, mentorji letnika in celotni profesorski
zbor.

3. redna zaposlitev v referatu/podporni sluzbi za studente:
V referatu so trije redno zaposieni delavci, kar je glede na velikost fakultete ustrezno.

4. vkljuéevanje studentov v ZRD (posebno pomembno za 2. in 3. stopnjo - 33. Clen
ZViS):

Studenti se %e na prvostopeniskem Studiju postopno vklju€ujejo v raziskovalno delo,
predvsem pri predmetih, ki predvidevajo laboratorijsko delo.

5. prakticno usposabljanje:

Studl_}skl program 1. Stopnje ne predvideva obveznega prakti¢nega usposabljanja, lahko pa
Studentje v 3. Letniku izberejo praktiéno usposabljanje kot izbirni predmet. Studentje se s
podjetji sreCujejo v okviru terenskega dela pri obveznem predmetu — Uporabna fizika.

6. organiziranost Studentov in vkljuéevanje v upravljanje zavoda:

StudentJe se zdruzujejo v Studentski svet FNM, ki $tudentom nudi informacije in podporo.
Studentski svet FNM nima javno objavljenih zapisnikov sej Studentskega sveta, je pa v
pripravi nova spletna stran. Studente o svojem delu obvescajo preko predstavnikov letnika.
Studentje so polnopravni clani pri soupravijanju fakultete, organizirani so v skladu s
statutom UM. SS je sestavljen iz dveh predstavnikov vsakega letnika dodiplomskega Studija
in absolventov ter dveh Studentskih predstavnikov podiplomskih Studentov in prodekana za
Studentska vpra$anja. Studentje so vkljuéeni tudi v ostale organe fakultete in komisije-
Senat, Komisija za Studijske zadeve, Komisija za ocenjevanje kakovosti, Komisija za
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zpanstveno raziskovalno delo, Akademski zbor..

7. kakovost izobrazevanija in zbiranje podatkov ($tudentske ankete in druge oblike
zbiranja podatkov; analize prehodnosti, povpreéne dolZine Studija; objava
rezuitatov):

§tudentje iahko sproti preverjajo svoj uspeh na spletnem e-indeksu, v oktobru lahko
preverijo e so uvrsceni med 5% najbolj uspednih. Preverjanje in ocenjevanje Studentovih
ucnih izidov se izvaja v skladu z merili in nacini, definiranimi v Pravilniku o preverjanju in
ocenjevanju znanja na UM, so pa merila in nacdini preverjanja znanja posameznega
predmeta del Opisa predmeta in so Javno dostopni na spletni strani fakultete, Izvaja se
Studentska anketa v skiadu s praviinikom o izvajanju Studentskega vpragalnika o dejanski
Studentski obremenitvi Studenta, obremenitev Studentov je tudi predmet obravnave
samoevalvacijskega porocila.

Ugotovitve:

- upoStevanje kriterijev meril
Dobro organizirano tutorstvo in mentorstvo, svetovalne sluzbe so na voljo studentom
z vsemi potrebnimi informacijami. Prakti¢no usposabljanje Studentje nadomestijo
tekom izvajanja obveznih predmetov in laboratorijskih vaj, imajo priloZznost za
povezovanje z gospodarstvom preko razii¢nih raziskav.

- morebitne manjse pomanjkijivosti 5
Ni javno objavljenih zapisnikov in dokumentov Studentskega sveta FNM.

5. materialne razmere (31. élen)
1. ustreznost prostorov in opreme ter dokazila o lastni$tvu ali najemu:

Fakulteta ima prostore za izvajanje S&tudija, vodstvo fakultete, tajnidtvo, slufbo za
Studentske zadeve, ustrezne sanitarije in knjiZnico, Fakulteta ima ustrezne prostore in
opremo, dodatno so najeli e 553 m2 pedagoskih povriin za pedagogke namene, ki pa so
vsi v neposredni biiZini FNM, pogodba pa se letno podaljsuje.

2. prilagoditve potrebam $tudentov s posebnimi potrebami:

Fakulteta deluje po Praviiniku o &tudentih s posebnim statusom na Univerzi v Mariboru in
Pravilnikom o Studijskem procesu Studentov invalidov Univerze v Maribory. Imajo primerne
prostore za Studente s posebnimi potrebami- dostop do fakultete je $tudentom omogoden na
posebni lokaciji, kjer so jim na voljo oznadeni parkirni prostori, omogocen je primeren vsiop
v zgradbo fakultete, dostop do dvigala in tudi premi¢na plos&ad (stranski vhod, glavni vhod
tega ne omogoéa). Studentom s posebnimi potrebami so na razpolago: staina premicna
ploséad za dostop v pritli¢je, dvigalo s tipkami v Braillovi pisavi za slepe in slabovidne,
dvigalo za osebe na invalidskih vozidkih iz kletnih prostorov objekta, za dostop do
nadstropij, kjer se izvaja pedagoski proces, parkiranje pred fakulteto. Oprema je deino
primerna za Studente s posebnimi potrebami- reSevanje problemov étudentov s posebnimi
potrebami na fakuiteti reSujejo individuaino- komisija izda odlo¢bo o posebnem statusu
Studenta. S Etudent; posebej uskladijo delo- od izvajanja primernih eksperimentainih nalog
do izvedbe znanja, dodatnih tutorskih ur zaradi ob&asnih nezmoZnosti prisotnosti £tudenta
na predavanjih in vajah.

3. zadostni finanéni viri:

Fakuiteta ima na nadelni ravni zagotovljene vire financiranja za obdobje akreditacije v celoti
- _financirani_so iz javnih sredstev, del sredstev pa fakulteta pridobiva iz mednarodnih
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rprojektov. Kljub temu fakulteta izkazuje velik presezek odhodkov nad prihodki (skoraj 10%

ceiotnih prihodkov), ki je posledica neustrezne ravni financiranja javne sluzbe, tj. izvedbe
akreditiranih Studijskih programov. To je posiedica ravni financiranja predhodnice FNM,
nekdanje Pedagoske fakultete UM in neupo$tevanja strodkov nastanka nove fakultete in
dejanskih strokov izvedbe naravoslovno-matemati¢nih Studijev.

4. IKT:

Za izvajanje Studija je zagotoviiena primerna IKT, uéna tehnologija in oprema. Vkljuéeni so
v univerzitetni informacijski sistem, ki omogoda informacijsko podporo na podrodju
izobrazevalne dejavnosti (AIPS), na kadrovskem podrogju (KIPS) in finanénem podrodju
(FIPS). Vzpostavijen imajo brezsiéni internet- EDUROAM, Studentje imajo elektronski sistem
prijav na izpite in sledenje opravljenim obveznostim {e-indeks), za uéno e-okolje pa
gtudentje in profesorii uporabljajo MOODLE, ki je povezan z univerzitetno podatkovno bazo
AIPS. Na fakulteti imajo tudi radunalniski center, ki opravlja vzdrievanje strojne in
programske opreme, radunatnikih  udilnic, ratunalniske opreme.. Predavainice SO
opremljene s projektoriji in vedina predavainic z elektronskimi tablami, v uéilnicah je na voljo
si¢ni in brezziéni internet. Imajo tri ratunalnidke uéilnice in Steviine laboratorije, kjer so
meritve ratunainisko podprte.

Celotna oprema vseh laboratorijev je na voljo Studentom, prav tako je vstop v racunalniske
uiilnice za $tudente FNM UM prost. Studentje imajo na strezniku FNM na voljo tudi dologen
osebni diskovni prostor, kamor lahko trajno shranjujejo svoje dokumente, spletne strani in
ostale informacije, ki jih potrebujejo pri gtudiju.

5. knjiZnica v zavodu in ustrezen dostop do ustreznega $tudijskega gradiva:

Fakulteta ima lastno knjiZnico, prav tako je &anica UM UKM. Preko slednje imajo studenti

dostop do Stevilnih baz. Obvezna tudijska literatura je Studentom brezplaéno dostopna Vv
knjiznici, v digitaini knjiznici in e-uénem okolju.

Ugotovitve:
- upodtevanije kriterijev meril

ENM deluje v veliki stavbi, ki jo deli e s Filozofsko in Pedagosko fakuiteto UM.
Prostori so po Stevilu in opremijenosti v glavnem ustrezni in dobro vzdrzevani.
Dostop za Studente s posebnimi potrebami je zagotovijen. Studenti imajo zadovoljiv
dostop do racunalniske opreme, spleta in u¢nega e-okolja. Knjiznica je za potrebe
Ztudentov dobro zaloZena in dostopna.

- morebitne manjse pomanjkijivosti
Glede na obitajne strodke izvajanja naravoslovno-matemati¢nih Studijev je FNM

izrazito podfinancirana, kar kljub naporom, Ki jih fakulteta vlaga v chvladovanje
strogkov povzroda precejen presezek odhodkov nad prihodki.

|

6. zagotavljanje kakovosti (32. ¢len)
1. upostevanje slovenske in evropske regulative; posiovnik kakovosti:

Na FNM se evalvacija izvaja enkrat letno, v skladu z univerzitetnim Praviinikom o
samoevalvaciji in evalvaciii lanic UM. Na podlagi samoevalvacije fakulteta pripravi obsezno
porocilo, ki je dostopno ha spletu. Poslovnika kakovosti pa FNM UM Se nima.
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2. nadrtovanje in izvajanje periodiénih samoevalvacij; zbiranje podatkov o ucnih izidih;
ugotavijanje pomanijkijivosti od naértovanega:

Fakulteta izvaja samoevalvacijske postopke enkrat letno in ob tem zbira vse predpisane
podatke, vkljuéno z uénimi izidi in uspehom diplomantov. Oddelek za fiziko obravnava
vpradanja in probleme, ki nastanejo pri izvedbi Studijskih programov in jih posreduje
Komisiji za Studijske zadeve in Senatu FNM. Evalvacija ucnih izidov sloni na rezultatih
preverjanj znanja

3. vkljuevanje vseh deleZnikov v presojo kakovosti:

Glavni deleZniki so seznanijeni z dejavnostjo komisije za kakovost.

Ugotovitve:
- upostevanje kriterijev meril

FNM ima vzpostavijen formalni okvir za ugotavljanje kakovosti delovanja. Podatki se
zbirajo, analizirajo in upo$tevajo pri delovanju. Samoevalvacijsko poroCilo je zelo
obseZno in podrobno obravnava vse aspekte delovanja fakultete,

- morebitne manjse pomanjkljivosti

Fakulteta nima Poslovnika o kakovosti.

7. organizacija in izvedba izobrazevanja - Studijski programi
1. posodabljanje uénih nacrtov, metod, obves¢anje o spremembah:

Fakulteta je v primeru veéjih odstopanj med potrjenim kreditnim vrednotenjem in izmerjeno
dejansko obremenitvijo Studentov pri posameznem predmetu leta 2010 izvedla obsezne
prilagoditve studljsklh programov glede &tevila kontaktnih ur in ECTS. ManjSe spremembe
kot so npr. aZuriranje nosilcev, nadini ocenjevanja, dodajanje aktuainih izbirnih predmetov
so se izvajali sproti ob potrditvi senata FNM in senata UM, medtem ko vecje spremembe od
uveljavitve Zakona o uravnoteZenju javnih financ prav tako potrjujejo na Senatu FNM in
Senatu UM, o spremembah pa sproti obvedtajo NAKVIS. Posodabljanje vsebin ucnih
na¢rtov, metod uéenja in pou¢evanja poteka po potrebi glede na rezultate samoevalvacije in
Studentskega mnenja, Studenti pa so sproti obveséeni o vsaki spremembi studijskega
programa- preko spietne strani FNM.

2. mobilnost in priznavanje v okviru mobilnosti:
Fakulteta omogofa in naértuje tudi mobiinost Studentov- preko programa Erasmus in

omogoda nacionalno mobilnost Studentov, Studentje pa imajo na voljo tudi notranjo
izbirnost.

Ugotovitve:
- upostevanje kriterijev meril

Fakulteta sprotno spremija Studentske obremenitve in v skladu z ugotovitvami
prilagaja zahtevnost posameznih predmetov. FNM_ima vecje Stevilo sklenjenih
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bilaterealnih pogodb, na katerih sloni mobilnost Studentov in uciteljev.

- morebitne manjse pomanjkljivosti

8. ugotavijanje napredka
1. nadgrajena, formalizirana in dostopna strategija, postopki, ukrepi (spremijanje
zaposljivosti, napredovanje Studentov, delez diplomantov, pomo¢ Studentom):

Fakulteta redno spremlja zaposljivost svojih diplomantov. Fakulteta razpolaga s podrobnimi
podatki ¢ napredovanju Studentov med letniki in o njihovem Studijskem uspehu. Pomot¢
Studentom je organizirana in sistematiéna, glede na majhno Stevilo Studentov ocenjujemo,
da je veliko tudi neformalnih stikov med Studenti in profesoriji.

2. stabilna kadrovska struktura {kadri na Studenta v delezu, kadrovska struktura):

Kadrovska struktura je podrobno opisana v samoevalvacijskem porocilu. Ucitelji in sodelavci
so ustrezno usposobljeni in vedinoma polno zaposleni na fakulteti. Pri izvedbi Studija
sodeluje le majhno Stevilo zunanjih uciteljev, kar bi pri izbirnih predmetih lahko celo
nekoliko povecali.

3. stalno povezovanje kadrov, $tudentov in okolja (ZRD - Studenti):

Seznam sodelujodih iz okolja je zelo obsezen, Studenti so vkljuéeni v raziskovalno delo,
vedina zaposlenih uditeljev dela na sorodnih raziskovalnih podrodjih in zato lahko
pricakujemo sorazmerno veliko raziskovainega sodelovanja.

4, stabiino financiranje:

Kot del javnega izobraZevalnega sistema ima fakulteta v nacelu zagotovljene stabilne vire
financiranja. Zaradi specificnih okolis¢in ob nastanku pa je fakulteta sistematicno
podfinancirana, kar je glavna ovira za njen razvoj. Financne probleme fakulteta delno resuje
z alternativnimi viri financiranja, npr. laboratorijska oprema je bila v vedji meri obnovljena s
pomodjo projektnega sodelovanja z Norvesko.

5. redna razprava o ugotovitvah samoevalvacije {seznanjenost) in razveoj v zagotavijanju
sistema kakovosti:

Zaposleni in Studenti so seznanjeni z ugotovitvami samoevalvacije. Podroben opis postopkov
najdemo v samoevalvacijskem porocilu.

Ugotovitve:
- upostevanje kriterijev meril

Na normativni ravni ima fakulteta dobro opredeljene postopke za zagotavljanje
kakovosti, o izvedbi pa podrobno poro¢a v samoevalvacijskih porocilih. Kadrovska
sturktura je stabilna, vecina ucliteljev in sodelavcev je polno zaposlena na FNM.

- morebitne manjSe pomanjkljivosti

Zaradi sistemskih razlogov, ki so v veliki meri izven dosega vodstva fakultete,
finanéni viri ne zadosCajo za normalno delovanje zavoda.
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POVZETEK UGOTOVITEV

FNM UM je sorazmerno miada inStitucija, saj je nastala leta 2006 z delitvijo nekdanje
Pedagodke fakultete UM. Tako je nastala srednje velika fakulteta z okoli 700 vpisanih
gtudentov na vrsti Studijskih programov s podroéja naravoslovja in matematike. Oddelek za
fiziko FNM UM ima dobro razvito raziskovaino dejavnost, ¢lani objavijajo svoje izsledke v
solidnih in obdasno celo v vrhunskih tujih znanstvenih revijah. Osrednje raziskovalno
podroje je Studij kompleksnih sistemov, kar se odraza tudi v Studijskemu programu in
uénih naértih posameznih predmetov. Studenti so zelo dobri in mo&no motivirani, odnosi z
uditelji in administracijo pa so odliéni. Laboratoriji so solidno opremljeni (zahvaljujot
predvsem projektu z Norvesko), primerni sta tudi rafunalniska oprema, ki je na razpolago
studentormn ter zaloZena in Siroko dostopna knjiZznica, Na fakulteti podobno in temeljito
spremljajo uéni proces in ukrepajo v primeru tezav. Habilitacijski pogoji so zahtevni in
resno upostevani. Ceprav bo prva generacija Studentov Sele letos zakljuila drugostopenjski
Studijski program Fizika, lahko na podlagi potreb gospodarstva ocenimo, da obstajajo zelo
dobri obeti za zaposljivost diplomantov. Podporne sluzbe dobro delujejo, postopki za
kontrolo in vzdrzevanje kakovosti so uteceni.

Glavna tezava Oddelka za fiziko in FNM v celoti je nezadostno financiranje javnih
akreditiranih Studijskih programov, saj je glede na Stevilo Studentov fakulteta deleZna le
dobre polovice sredstev, ki jo dobijo drugi primerljivi (naravoslovni} studiji v Sloveniji. Na
fakulteti se problema lotevajo po najbolj§ih moceh, a jih kot posledica strogih varéevalnih
ukrepov pesti premajhno Stevilo uditeljev in sodelavcev ter izrazita uéna precbremenitev.
Uciteljska mobilnost je majhna, velina gostovanj je krajsih, malo je tudi gostujocih
profesorjev. Med manjdimi pomanjkljivostmi lahko navedemo tudi sorazmerno majhen
obseg sodelovanja z gospodarstvom, majhno Stevilo vpisanih Studentov in posledi¢no
majhen obseg $tudentske mobilnosti. Ob&asne prostorske teZave fakulteta reSuje v
sodelovanju s pedagosko in filozofsko fakulteto, s katerima deli skupno stavbo in ostalo
infrastrukturo.

Omenili smo Ye, da je glavni dejavnik tveganja neustrezno financiranje, ki ga finanéna kriza
le $e poveluje. Ta problem je potrebno ¢im prej sanirati, ker zavira normalen razvoj
fakuitete in Studijskih programov: daljSa pedagoska preobremenitev uciteljev in sodelavcev
lahko pripelje do zaostajanja v znanstveni dejavnosti, raunalniSka in laboratorijska oprema
potrebuje vzdrzevanje in sprotno dopolnjevanje, ipd. Majhno Stevilo Studentov predstavlja
tveganje za stabilno in vzdrino poslovanje in izvajananje pedagoskega dela, zato bi ga bilo
potrebno $e nekoliko povedati. Z ekspanzijo Studija bo potrebno vsaj do neke mere razsiriti
tudi pokritost raziskovainih podrodij.

Specializacija za fiziko kompleksnih sistemov je dobro izbrana, ker omogoca uporabno
naravnanost Studijskega programa in povezovanje z kemijo, biclogijo, ekonomijo in,
financami,... zato predstavlja zanesljivo osnovo za nadaljni razvoj in Siritev. Ocenjujemo, da
je potreba po diplomantih tega profila velika in da se bo z razvojem tehnoloskih podjetij Se
povetevala. To bo tudi primerna osnova za Se vedji obseg sodelovanja z gospodarstvom.
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OPERACTIO LN FIMNANCIRA EVROPSEA UNIEA
Burppaki soaialnd sklad

Ime in priimek Datum Podpis
Predsednik Petar Pavesié 11.2.20 43 /%
Clan Ana Plegko y/
Clan Herbert Stori /
Clan

Ce kateri od &lanov ne more podpisati skupnega porotila zaradi oddaljenosti, se prilo#i identi€ni
izvod skupnega porodila, ki ga podpise ta strokovnjak in poslje predsedniku, predsednik pa ga
priloZi k skupnemu porodilu.
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Ime in priimek Datum Podpis
Predsednik Petar Pavesié
Clan Ana Plesko , // J
Clan Herbert Stori Vcont £ED )9l {/J s
Clan )

Ce kateri od €lanov ne more podpisati skupnega porotila zaradi oddaljenosti, se priloZi identiéni
izvod skupnega porocila, ki ga podpise ta strokovnjak in podije predsedniku, predsednik pa ga
priloZi k skupnemu porocilu.
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