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PORGEILO OPODALISANIU AKREDITACLIE STUDIISKIH PROGRAMOV |

Viagatelj:Univerza v Ljubljani

Prediagatelj:Filozafska fakulteta Univerze v Ljubljani

§tudijski program/i:2. stopnja Anglistika, 2. stopnja dveodisciplinarni Anglistika, 2. stopnja
Germanistika, univerzitetni dvodisciplinarni Etnologija in  kulturna antropologija, 2. stopnja
dvodisciplinarni Etnologija in kulturna antropologija, 2. stopnja Etnologija in kulturna antropologija, 2.
stopnja KREOL Kulturna raznolikost in transnacionalni procesi, 2. stopnja Arheologija, univerzitetni
Antiénd in humanistiénl Studiji, univerzitetni dvodisciplinarni Latinski jezik, univerzitetni dvedisciptinarni
Griki jezik, 2. stopnja Antiéni in humanisti¢ni Studiji, 2. stopnja Latinski jezik, 2. stopnja Griki jezik,
univerzitetni dvodisciplinarni Bohemistika, univerzitetni dvodisciplinarni Polonistika, univerzitetni
dvodisciplinarni  Slovakistika, univerzitetni dvodisciplinarni JuZnoslovanski Studiji, univerzitetni
dvodisciplinarni Primerjalno slovansko jezikoslovje, 2. stopnja dvodisciplinarni Primerjalnge slovansko
jezikoslovie, univerzitetni dvodisciplinarni Slovenistika, 2. stopnja dvodisciplinarni Slovenistika,
univerzitetni Muzikologija, univerzitetni dvodisciplinarni Primerjaino jezikoslovie , 2. stopnja
dvodisciplinarni Primerjalno jezikoslovie, univerzitetni dvodisciplinarni Splosno jezikoslovije

Datum obiska: 5. - 8. april 2016

Svet Nacionalne agencije Republike Slovenije za kakoveost v visokem S3olstvu je dne 18.2.2016
imenoval skupino strokovnjakov za presojo v postopku podalj$ania akreditacije $tudijskega programa,
v sestavi:

predsednik doc. dr. Mitja Reichenberg, SAE Institute Ljubljana
¢lan izr. prof. dr. Borut Holeman, Pravna fakulteta Univerze v Mariboru
¢lan izv. prof. dr. sc. Petar Vukovié, Filozofski fakultet Sveudilista u Zagrebu
¢lan prof. dr. sc. Brunisiav Marijanovi¢, Odjel za arheologiju Sveudilista u Zadru
¢lan  Igor Jesih, student

clan  Vito Kunstek, Student

Predstavnica agencije NAKVIS je bila Tatjana Horvat

Podpis predsednika skupine strokovnjakov: k\“(—"k&c“ LTS S, S N N /\
Datum oddaje skupnega konénega poroéila agenciji: 29.6.2016

Izpolni agencija:

Datum posredovanja evalvacijskega porocita visokoZolskemu zavodu:

Datum prejema pripomb visokoSolskega zavoda k evalvacijskemu porodilu:

Datum prejema konénega evalvacijskega porodila:
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Skupina strokovnjakov je sklep o imenovanju in gradive za presojo prejela 8.3.2016. Obisk
Filozofske fakultete Univerze v Ljubljani je bil opravijen med 5. in 8. aprilom 2016 in je
potekal po urniku, ki je bil usklajen z vodstvom visokoSolskega zavoda. Skupina
strokovnjakov je na pripraviljalnem sestanku, ki je potekal 4. aprila 2016, uskladila priprave
na obisk in kasneje pripravila skupno porogilo o zunanji evalvaciji. Po prejetju izredno
pozitivnega in razclenjenega ter podrobnega odzivnega porocila s strani zavoda, je skupina
strokovnjakov svoje porocilo dopolnila, taksno koncéno porocilo pa potrdila in predala agenciji
NAKVIS dne 29. 6. 2016.

UVODNA OPOMBA SKUPINE STROKOVNJAKOV K ZAPISU UGOTOVITEV 1IN
ODZIVNEMU POROCILU ZAVODA:

Skupina strokovnjakov zeli najprej opomniti, da so programi skrbno zastavljeni in
premisljeno koncipirani, vsekakor pa je bilo zaznano vsesplosno ze veckrat ugotovljeno
pomanjkanje prostorov in kadrov, s katerimi bi bilo moZno Se ucinkovitejse in racionalnejse
izvajanje vseh predvidenih vsebin, s ¢imer zavod v celoti soglasa in je razvidno iz odzivhega
porofila. V nekaterih primerih je v koncnem porocilu, sestavijenem s strani strokovnjakov,
zapisano opazanje tako na ravni zaveda, kakor tudi pri pasameznem sklopu oz. programih,
kar pa je posebej oznaceno in le-tam poudarjeno.

Sklopi oz. programi so predstavljeni, kakor sledi:

2. stopnja eno- in dvodisciplinarni Anglistika
2. stopnja Germanistika

. in 2. stopnja ter 2. stopnja dvodisciplinarni Etnologija in kulturna antropoiogija
. stopnja KREOL Kulturna raznolikost in transnacionalni procesi
. stopnja Arheologija

NN

1.in 2. stopnja Anti¢ni in humanisticni studiji
. in 2. stopnja dvodisciplinarni Latinski jezik
. stopnja in 2. stopnja dvodisciplinarni Gréki jezik

e

. stopnja dvodisciplinarni Bohemistika

. stopnja dvodisciplinarni Polanistika

. stopnja dvodisciplinarni Slovakistika

. stopnja dvodisciplinarni Juznoslovanski studiji

=

. stopnja in 2. stopnja dvodisciplinarni Primerjalno slovansko jezikoslovje
. in 2. stopnja dvodisciplinarni Slovenistika

. in 2. stopnja dvodisciplinarni Primerjalno jezikoslovje

. stopnja Splosno jezikoslovje

o e

1. stopnja Muzikologija

Po nataninem pregledu in pretehtanih odgovorih, razvidnih iz odzivnega porocila zavoeda, je
razbrati, da je skupina strokovnjakov prepoznala vse pomembne, bistvene in relevantne
tofke evalviranih programov, zavod pa v svojih razlagah ne le, da z njimi soglasa, temvecl v
veliki meri tudi Ze uveljavlja doloCene ukrepe in izvedbe - kar je izredno pochvalno.
Razumljivo je, da se bodo nekatere pripombe, moZnosti izboljSav in ideje lahko pricele
izvréevati Sele v prihajajotem akademskem letu, nekatere pa sele kaksno leto ali dve
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kasneje, toda strokovnjaki Zelimo poudariti, da so gotovi ukrepi, ki izvirajo iz dokaj
aktualnih stanj in prepoznavanj €asovno nujni ler prav zalo prednostni, katerih redevanje pa
mora biti naloga tako zavoda, kakor tudi celotne UL v doglednem in &im krajéem obdobju. V
tem smislu Zelimo poudariti tudi izredno soglasanje z zavodom na programskih in
kadrovskih podrocjih presoje, v katerih je bilo zaznati veliko mero optimizma in vsekakor
kvalitete, skupina strokovnjakov pa Zeli v duhu dobrega in vsesplodnega napredka v smeri
kvalitete programov ponovno pozvati vse akterje, da se skrbno, gospodarno-racionalno in
predvsem v luci napredka za Studente, odlolajo za CZimprejénje dopolnitve in reditve
dotocenih tock, s katerimi so se strokovnjaki opredelili do moznosti izboljSav.
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1. ORGANIZACIJA IN IZVEDBA IZOBRAZEVANIA

Ugotovljeno dejansko stanje
Izpolnjevanje meril za akreditacijo (skupno vsem programom)

Skupina strokovnjakov ugotavlja, da so merila za podaljdanje akreditacije Studijskih
programov po podrodju organizacije in izvedbe izpolnjena.

V uvodu ugotavljamo, da vlagatelj izpolnjuje z zakonom dolo¢ene formalne pogoje in merila
za podaljSanje akreditacije navedenih Studijskih programov, po ustreznih podrodjih ter
definiranih po znanstvenih disciplinah, za katere je zavod ustanovljen. Vlagatelj prav tako
dokazuje vse strokovne doslednosti in konsistence, ki izhajajo iz ciljev, uénih nadrtov in
kompetenc Studijskih programov.

Fakulteta deluje in izkazuje v vseh programih skladnost temeljnih ciljev in predvidenih ucnih
vsebin z ravnjo programov, ki jih je skupina strokovnjakov evalvirala in ugotovila praviino in
dobro zastavijene vse splodne in s predmeti doloCene specifitne vsebinske in formalne
kompetence. V primerjavi s tujimi programi ni bilo opaziti razhajanj, ob tem pa velja
poudariti, da so vsi evalvirani programi tudi usklajeni z ustrezno zakonodajo Evropske unije.

Analiza ugotovitev (skupno vsem programom)

Skupina strokovnjakov je Se dodatno posvetila posebno pozornost izkazovanju mednarodnih
sodelovanj znotraj razlicnih projektov, mobilnosti, programov ter vpisov tujih Studentov in
poudarja, da so vsi evalvirani programi smiselno vpeti v vse mednarodne mreZe in
predmetno-specifi¢ne vsebinske povezave z zunanjimi fakultetami in ustreznimi deleZniki.
Falulteta prav tako v veliki meri izkazuje usklajenost predmetnikov in cilje programov, ki so
strokovno in formalno urejeni in opredeljeni z uénimi izidi in navedenimi kompetencami, se
posebej pa je bilo pregledano iz izpostavijeno vrednotenje po merilih ECTS, kar sledi v
nadaljevanju porocila po podrocjih in evalviranih programih.

Ob primernem delezu izbirnosti uénih enot, razmerjem predavanj, seminarjev, vaj in
dtudentovega individualnega dela so bila zapazena doloéena odstopanja, kar pa je vedinoma
posledica samega dinamicnega procesa razliénosti programov in vsebin, ki se delno ¢asovno
prekrivajo, ob tem pa tudi prostorsko izkljucujejo. Pri pesameznih programih je bilo zaznati
vecjo naklonjenost pedagoskim vsebinam, saj so Studenti izrazili zaskrbljenost zaradi
moznosti zaposlitve, ki nudi lazji vstop preko izobraZevalnega kakor pa preko znanstvenega
polja. Vendar je skupina strokovnjakov ob tem zaznala smiselno vertikalno in horizontalno
povezovanje tako med programskimi skiopi, kakor tudi vsebinami - kar pa kaZe na
razumevanje fakultete po enctnosti in povezljivosti uénih in studijskih vsebin. Uéni nacrti so
smiselno naravnani na opredeljene pogoje zaletkov vstopanja na trg dela, dobro vsebinsko
definirani in pospremljeni s temeljno literaturo, ki omogoca doseganje ciljev in u¢nih izidov
skupaj z ustreznimi metedami poucdevanja in preverjanjem znanja. Zaznan je bil zanimiv
porast tujih Studentov, ki so prisli na Studijsko izmenjavo, v nasprotju z domacimi, ki bi
lahko od$&li v tujino.

Skupina strokovnjakov ob tem tudi ugotavlja skladnost pogojev za vpis v posamezne
programe in smeri po objavljenih merilih - skupaj s poznavanjem predhodno pridobljenega
znanja glede na prehodnost med programi ter s tem povezano smiselno in omogoceno
preverjanje dosezenih uénih izidov in kompetenc skupaj s spremljanjem Studentovega
napredovanja. Ustreznost ocenjevanja je smiselno koordinirana preko vaj, seminarjev in
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izpitov, pri posameznih programih pa je izkazana boljSa fleksibilnost pri oblikovanju in
sooblikovanju ucnih vsebin, ki se v dolocenih skupinah izkaZejo kot bolj utemeljene.

Vsekakor pa so merila za ocenjevanje in napredovanje $tudentov dobro in pregledno
nastavljena. Ob tem smo lahko ugotovili tudi skladnost dolo¢b o prehodih med programi,
vsekakor med tistimi, ki se smiselno dopolnjujejo in povezujejo - in vsa ta merila, doloena
za zakonom, so tudi smiselno interpretirana in implementirana v merila, dolodena s
statutom zavoda.

Pri mnogih predavateljih razlicnih predmetov in programov je bila poudarjena primerjava
predbolonjskega in bolonjskega 3tudija, kar je bilo v vedini primerov komentirano kot
‘prenatrpanost’ programa. To nakazuje na potrebo po dobrem razumevanju in ozavedfanju v
smislu razlik teh dveh konceptov. Skupina strokovnjakov soglasa, da je potrebno delovati
predvsem v smeri osvobajanja kreativnih procesov in potencialov nosilcev Studijskih
programov, da bi lahko priSlo do izrazitega razvoja, predvsem v vsebinskem smisiu.

Skupina strokovnjakov potrjuje skladnost nacinov in oblik izvajanja Studijskih vsebin in
procesov, povezanih z evalviranimi programi in vsebinskimi podrodji, ki jih programi
pokrivajo. Jasno so postavijeni vsebinski in formalni pogoji za dokoncevanje letnih in
celotnih s programi nastavljenih u¢nih enot — skupaj s strokovnimi naslovi, ki izhajajo iz
samih programov in njihovih vsebin. K temu bi zeleli dodati pomemben proaktivni pristop pri
pridobivanju motiviranih in uspesnih 3tudentov, Se posebej pri nekoliko deficitarnih
programih, kot so npr. Anti¢ni in humanistiéni Studiji, prvostopenjska dvodisciplinarna
Latinski jezik in Grski jezik,

Analiza ugotovitev

2. stopnja eno- in dvodisciplinarni Anglistika
2. stopnja Germanistika

V teh programih je bilo na nivoju analize ugotovitev zaznati nekaj stvari, ki jih je potrebno
izpostaviti. Skupina strokovnjakov Zeli poudariti, da je bilo zaradi pomanjkanja kadra zaznati
padec kvalitete podajanja snovi, hkrati s tem pa tudi prevelike skupine pri vajah.

Studenti in profesorji ne vidijo potrebe po izvajanju Studentske prakse, za kar pa skupina
meni, da je vsekakor potrebno. Ob tem se namrel tudi ugotavlja, da imajo Studentje na 2.
stopnji programa Germanistika premalo jezikovnih vaj. Bila je sicer Ze izpostavijena
nepreglednost zunanjih izbirnih predmetov, prav zaradi prekrivanja urnika z obveznimi
vsebinami, zaradi Cesar je izbira obiskovanja podrejena moZnostim, ki jih nudi urnik, v
nasprotju s tistimi, ki si jih Studentje dejansko Zelijo obiskovati.

Analiza ugotovitev

1. in 2. stopnja ter 2. stopnja dvodisciplinarni Etnologija in kulturna antropologija
2. stopnja KREOL Kulturna raznolikost in transnacionalni procesi
2. stopnja Arheologija

Skupina strokovnjakov soglasa, da so programi dobro zastavljeni in imajo precejden
potencial. Veliko prednost je bilo zapaziti v majhnosti in preglednosti oddelkov, kar pomeni
za sam program dobro koordinacijo in smiselne vsebinske ter formatne in manj formalne
pretoke informacij.
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Izmenjave Studentov so intenzivne, programi pa omogocajo razlitne vrste kvalitetnih
raziskovanj na podradjih antropologije, etnologije in arheclogije. Ker je oddelek naravnan
izrazito v znanstveno-raziskovalno delo, je razumliivo, da se prepoznava pomembnost dela
in povezovanja z razlicnimi partnerji in tujimi univerzami.

Analiza ugotovitev

1. in 2. stopnja Anti¢ni in humanistiéni studiji
1. in 2. stopnja dvodisciplinarni Latinski jezik
1. stopnja in 2. stopnja dvodisciplinarni Grski jezik

Ugotovijeno je bilo, da je programska evalvacija na ravni oddelka resni¢no dobra u zgledna,
kar bil lahko sluZilo za primer dobre prakse tudi ostaiim cddelkom - majhnost oddelka je
vsekakor dobra, saj ponuja odlicno fieksibilnost v vseh smereh razvoj in strokovnih
potencialov,

vklju€evanje Studentov v mnoga projektna in raziskovalna dela potekaj urejeno in
strokovno, opazeno pa je bilo tudi kvalitetno sodelovanje med republiko Slovenijo in grdko
viado, kar je omogodilo sodelovanje na lektorskem podrodju.

Analiza ugotovitev

. stopnja dvodisciplinarni Bohemistika

. stopnja dvodisciplinarni Polonistika

. stopnja dvodisciplinarni Slovakistika

. stopnja dvodisciplinarni Juznoslovanski studiji

bt et e s

Pri analizi ugotovitev maorameo najprej zapisati, da je programska evalvacija na ravni oddelka
resni¢no dobra in zgledna - in kot taksna lahko sluzi kot primer dobre prakse tudi na drugih
oddelkih in celo na fakultetni ravni. Oddelek vkljuCuje v izvajanje programov naravne
govorce, kar je bilo zaznano kot izredno pohvalno in dobro sprejeto tako s strani pedagogov,
kakor tudi Studentov.

Redno nabavljanje strokovne literature omogoca kvaliteten in sodoben stik z jezikovnimi
podrocji, ob tem pa zelimo poudariti, da je majhnost skupin prednost, ki jo je zaznati
predvsem v kvalitetnem prilagajanju dolo¢enih programskih vsebin posamezniku. Oddelek je
odprt do programskih wvsebin, kar se kaze predvsem v zadovoljstvu Studentov in
pedagoskega kadra — kar pa pozitivno vpliva na rezultate in dobro sodelovanje s trgom dela.

Analiza ugotovitev

. stopnja in 2. stopnja dvodisciplinarni Primerjalno slovansko jezikoslovje
. in 2. stopnja dvodisciplinarni Slovenistika

. in 2. stopnja dvodisciplinarni Primerjalno jezikoslovje

. stopnja Splosno jezikoslovije

bk et

Skupina strokovnjakov je ugotovila, da imajo Studenti tega oddelka dobre raziskovaine
kompetence, ki se sicer najbolj izkazejo na 2. stopnji $tudija - vendar se smiselno gradijo iz
temeljnih spoznanj, katere prideobivajo na 1. stopnji izbranih programov. Pomembnost
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oddelka, pa tudi zavedanje le-tega, je v humanisticnem duhu in razvojnih mozZnostih
samega lingvistiCnega polja slovenistike, ob tem pa se zavedajo, da s svojim, morda trzno
nekoliko manj zanimivim profilom, predstavijajo hkrati tudi temelje nacionalnega
lingvisticnega razvoja, ob tem, da gre dejansko za Studijske smeri, brez katerih je razvoj
nacionalne teoreti¢ne lingvistike nemoZen.

Analiza ugotovitev
1. stopnja Muzikologija

Na oddelku je bilo zaznati izredno dober stik med pedagoskim kadrom in Studenti, prav take
pa med oddelkom in delodajalci. Skupina strokovnjakov je v analizi ugotovila, da je prav
spremljanje Studentov oddelka za muzikologijo tisto, kar omogoda dober in usmerjen $tudij
glasbenih vsebin, ob tem pa se lahko mnogi studentje po svojih idejah in zanimanjih
vkljuujejo Ze med samim ucnim procesom v raziitne medijske, glasbene in kulturne
sredine, kjer preizkusajo pridobljena znanja in kompetence.

Zaznano je bilo tudi razumevanje sodobnih glasbenih vsebin v uénih programih, ob tem pa
dober in smiselno naravnan izbor izbirnih Studijskih vsebin, s katerimi se lahko Student
dodatno izobrazi. Nekoliko vel pozornosti bi potrebovala morda sestava urnika (zaradi
¢asovnih in prostorskih teZav), vendar je to tako rekod vsesploden pojav, na katerega pa se
da le redkokdaj vplivati. Studentje so zadovoljni s predavatelji, pogreSajo pa nekaj ved
moznosti dostopanja do inStrumentov (npr. klavirja) za vajo.

Prednosti (skupno vsem programom)

Vsekakor je potrebno poudariti, da se fakulteta zaveda pomena usposabljanja Studentov v
prakticnih oblikah dela, ki so neposredno povezani s samimi uinki vrednosti in povezovanja
znanja na trgih dela, Se dodatno pa pri tistih smereh, ki so povezani tudi z gospodarstvom,
kar je pri teh programih tem bolj izrazito.

Skupina strokovnjakov je zadovoljna tudi s samoevalvacijskim porocilom oddelkov in s tem
povezanim zavedanjem kakovosti na oddelkih. :

Kot prednost velja postaviti Sirino vkljuevanja fakultete v razli¢na okolja, za gre za eno
najvecjih fakultet znotraj drzavnih izobraZevalnih ustanov. Skupina strokovnjakov Zeli
poudariti visoko skrb za ohranjanje visokega nivoja znanja in kompetenc, kar je bilo zaznati
tako med predavatelji, asistenti in vodstvom, kakor tudi med Studenti posameznih oddelkov
In smeri.

Prav tako ne smejo biti prezrte doloCene prenove in dopolnitve programov, v katerih je
postavijeno v ospredje zavedanje kompetenc, ki izhajajo iz prakticnega dela, saj se s tem
poveluje kvaliteta pri vstopanju na trg dela. Eno od pomembnih prednosti vidi skupina
strokovnjakov tudi v tem, da je velina presojanih programov iz podrodij, ki se izvajajo samo
na tej fakulteti. Vedina ucnih nalrtov je zasnovana strokovno uravnoteZeno s smiselnim
poudarkom na nenehnem povezovanju z zunanjimi sodelavci in delodajalci.

Prednosti

1.in 2. stopnja ter 2. stopnja dvodisciplinarni Etnologija in kulturna antropoloegija
2. stopnja KREOL Kulturna raznolikost in transnacionalni procesi
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2. stopnja Arheologija

Med prednosti teh programov je potrebno zapisati majhnost in preglednost oddelkov ter s
tem povezano knjiznico, ki deluje vec kot odli¢no. Skupina strokovnjakov zeli tudi izpostaviti
odli¢no tajniétvo tega oddelka in pripomniti, da so tako predavatelji kakor tudi Studenti s
tem izjemno zadovoljni.

KREOL

Program KREOL je skupni in vkijuduje izmenjavo Studentov in uciteljev ter si prizadeva za
skupni dvig ravni izobraZevanja na socialno-antropoloSkem podrodju. Razlog za uvedbo
programa je izboljSanje sodelovanja med evropskimi antropoloskimi oziroma etnoloskimi
institucijami, Sam 3tudij je moclno fokusiran na znanstvenoraziskovalno delo, ob tem pa so
somentorji magistrskih del s partnerskih univerz, kar je izrednega pomena za razvoj stroke.
Program KREOQOL predvideva enoletno bivanje na partnerski univerzi in s tem omogoca
prednosti mobilnosti Studentov in posleditno veljo zaposljivost, zaradi terenskega,
projektnega in individualnega dela pa si Studenti pridobijo kompetence, ki so njihove
prednosti v primerjavi s tradicionalnimi programi. V okviru tega programa pa nastajajo tudi
zasnove za proucevanje socialne antropologije v Evropi.

ARHEOLOGIJA

V programu arheologija studenti zelo dobro prepoznavajo svoje kompetence kot kakovostne
na trgu dela in poudarjajo pripadnost fakulteti oz. oddelku. Arheologija ima bogat in dobro
organiziran knjizni¢ni oddelek ter dobro organizirana predavanja iz metodologije in
nedestruktivnih metod raziskovania ter s tem povezano kakovostno opremo za terenska
raziskovanja in izobrazevanje studentov.

Prednosti

1. in 2. stopnja Anti¢ni in humanisti¢ni Studiji
1. in 2. stopnja Latinski jezik
1. stopnja dvodisciplinarni in 2. stopnja Grski jezik

Programska evalvacija je na ravni oddelka zgledna in vsekakor lahko sluzi kot primer
izredno dobre prakse tudi na drugih oddelkih in celo na fakultetni ravni. Skupina
strokovnjakov vidi prednost tudi v majhnosti oddelka in zato v preglednosti nad vsebinami,
kar vodi v smiselno fleksibilnost in dobro komunikacijo. Prepoznavneo je bile redno in aktivno
vkljudevanje studentov v projektno in raziskovalno delo na tem oddelky, prav tako pa je
dodatna vrednost pri kvaliteti novogrékega jezika lektorica grskega jezika - kar je nastalo
kot posledica pogodbe med gréko viado in RS in lahko sluZi kot primer izredno dobre prakse.

Prednosti
1. stopnja Bohemistika, Polonistika, Slovakistika in JuZnoslovanski studiji

SKUPNO
Ugotavijamo, da je programska evalvacija na ravni oddelka zgledna in lahko sluzi kot primer
dobre prakse tudi na drugih oddelkih in celo na fakultetni ravni.

BOHEMISTIKA

Kot dobra praksa se je izkazalo vkljuCevanje naravnih govorcev (pedagogov in Studentov) v
pedagoski proces, kar pripomore k stiku z zivim jezikom in Studentom omogoca aktivno
uporabo le-tega, prav tako pa tudi sodelovanje razlicnih izvajalcev znotraj programa
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(predlog studentov) z usklajevanjem literarnih in jezikoslovnih vsebin ter njihova ustrezna
porazdelitev znotraj scmestra. Izpostaviti velja izdajanje novih ucbenikov v slovenséini,
predvsem pa dejstvo, da so Studenti zadovoljni z vsebinami predavanj in odnosi s pedagogi
- prav tako pa so pohvalili naline, s katerimi so njihovi predlogi za spremembe sprejeti,
Ceprav se ti¢ejo tako vsebinskih, organizacijskih in tudi strukturnih sprememb. Skupina
strokovnjakov je kot prednost zaznala tudi nabavo Studijske literature v sodelovanju z
maticnimi institucijami v izvornih drzavah ter kvalitetno uporabnost prenovijenega sistema
e-ucilnice.

POLONISTIKA

Poudariti velja, da je v tem programu majhnost skupin prednost, ki omogota prilagajanje
studija potrebam posameznikov, ob tem pa so bile spremembe programa zelo dobro
sprejete, Skupina strokovnjakov Zeli poudariti dobro prakso vkijudevanja naravnih govorcev
(profesorjev in Studentov) v pedagoski proces, kar pripomore k stiku z Zivim jeziku in
Studentom omogocla aktivno uporabo le-tega in Ze omenjeno nabavo literature v
sodelovanju z mati¢nimi institucijami v izvornih drZavah.

§LOVAKISTIKA

Studenti so zadovoljni z vsebinami predavanj in z odnosi s profesorji - prav tako pa so
pohvalili nacine, s katerimi so njihovi predlogi za spremembe sprejeti, éeprav se ticejo tako
vsebinskih, organizacijskih in tudi strukturnibh sprememb, ob tem pa ima oddelek bogato
dokumentacijo znanstvenega dela in mednarodnih sodelovanj predavateljev.

JUZNOSLOVANSKI STUDIII

Skupina strokovnjakov Zeli izpostaviti kot primer dobre prakse spremembo v predmetniku
na podlagi samoevalvacije programa, ko je bil predmet Stara cerkvena slovanééina s prvega
letnika prestavljen v drugi letnik, saj je bilo prepoznano, da je za Studente na zadetku
preveC zahteven. Ob tem velja poudariti, da so Studenti zadovoljni z vsebinami predavanj in
odnosi s pedagogi - prav tako pa so pohvalili nacine, s katerimi so njihovi predlogi za
spremembe sprejeti, Ceprav se tidejo tako vsebinskih, organizacijskih in tudi strukturnih
sprememb.

Prednosti

1. stopnja in 2. stopnja dvodisciplinarni Primerjalno slovansko jezikoslovije
1. in 2. stopnja dvedisciplinarni Slovenistika

1. in 2. stopnja dvodisciplinarni Primerjalno jezikosiovje

1. stopnja Sploéno jezikoslovie

SKUPNO

Studenti imajo dobre raziskovalne kompetence, ki so sicer iskane na specificno usmerjenem
trgu dela (povezanem s specifiko znanj jezikov), ob tem pa se prepoznava kvaliteto
Studijskih programov, ki dobro kombinirajo teoreti¢ne in prakti¢ne vsebine in s tem tudente
pripravijajo na raziskovalno delo. Taksen pristop omogoca namred tudi kvalitetne praktic¢ne
kompetence in polezne reference (cross-references) med razli€énimi jezikovnimi podrodiji —
kar je vsekakor najbolj prepoznavno na 2. stopnji programov.

Na fakulteti so tri Studijske smeri, brez katerih je razvoj nacionaine teoreti¢ne lingvistike
nemozen: splodno jezikoslovje, primerjalno jezikoslovie in pa primerjalno slovansko
jezikoslovje, Tudi, Ce so trzno nekoliko manj zanimivi, pa so temeljni za slovensko filologijo
in humanistiko.
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Skupina strokovnjakov je zaznala, da so programi dobro uskiajeni in se smiselno
dopolnjujejo, saj med seboj kombinirajo mnoge prakticne vsebine, na 2. stopnji pa
omogoctajo temeljito pripravo za raziskovalno delo. Studij slovenistike pa tako ali take
izkazuje Siroko zaposljivost, Poudariti velja tudi, da so Sstudiji sploSno jezikoslovije,
primerjalno jezikoslovje in pa primerjalno slovansko jezikoslovje morda trinc nekoliko manj
zanimivi, vendar sc izrednega pomena za razvoj slovenske filologije in humanistike.

PRIMERJALNO SLOVANSKO JEZIKOSLOVIE

Smatramo, da studijski program dobro kombinira teoreti¢ne vsebine in pripravija Studente
na raziskovalno delo, povezano s praktinimi vsebinami - kar je zagotovo posledica
obvladanja jezikovnih kompetenc razii¢nih slovanskih jezikov.

SLOVENISTIKA

Spoznano je bilo dobro razmerje med literarnimi in jezikoslovnimi predmeti, izpostaviti pa
velja tudi dobro zastavijeno izbirnost, ki nudi Studentom temeljit uvid v nacionaino filologijo
v skladu z najnovejsim razvojem lingvistike (npr. korpusno jezikostovie) in literarne vede -
na primer kulturoloski Studiji

PRIMERJALNO JEZIKOSLOVIE

Skupina strokovnjakov je zaznala dobro prilagajanje novim mozZnostim, kot so npr.
intenzivni tecaji latins€ine in starogréfine, kar pa je dobra praksa pri delu s Studenti, pa je
kiub za prevajanje staroindijskih in staro iranskih besedil. Celoten program ocenjujemo tudi
kot zelo kvaliteten, dejansko takSen, ki obstaja samo v vodilnih svetovnih lingvisticnih
centrih. Ocenjujemo, da pripravlja studente na znanstveno in raziskovalno delo tako rekoc v
idealni kombinaciji predmetov in vsebin.

SPLOSNO JEZIKOSLOVIE

Studenti in diplomanti tega programa izkazujejo dobre temeljne raziskovalne kompetence,
ki vsekakor vodijo v smiselno nadgradnjo na 2. stopnji, ob tem pa je bilo spoznati, da
pokriva Siroko podrodje teoretiCnega in uporabnega jezikoslovia - in je idealen za
kombinacijo z drugimi filoloskimi studiji in programi.

Prednosti
1. stopnja Muzikologija

Skupina strokovnjakov Zeli poudariti dober stik Studentov z delodajalci, kar rezultira v dobro
sedelovanje med oddelkom in zunanjimi deleZniki in ponudniki zaposlitev, ¢etudi pogodbenih
in vezanih na projekte {npr. Radio 3 program). Prav tako je bilo moc¢ prepoznati dobro
poznavanje pridobljenih kompetenc s strani Studentov in omogoleno zelo aktivno
sodelovanije pri oblikovanju studijskih vsebin.

Priloznosti za izboljSanje (skupno vsem programom})

Skupina strokovnjakov je pri posameznih pregramih zaznala nesorazmerno porazdelitev
kolicine snovi med posameznimi semestri, zato se priporoCa smiselno preveriti dolocene
vsebinske poudarke, ki bodo omogocali lazjo in bolj smiseino uravnoteZenost snovi -
podrobneje pri programih. Skupina strokovnjakov je priporocala in predlagala v razmisiek
povedanje urnega fonda jezikovnih vaj pri lingvisticnih programih, iz odziva zavoda pa je
razbrati, da so v samoevaivacijo Studijskih programov zZe vkljucili sre€anja s Studenti, kjer
so se seznanili in pogovorili o rezultatih anket, evalvacij in o drugih predlaganih
spremembah. UZinek in predvidena realizacija se predvideva oh koncu leta 2016 oziroma v
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zacetku 2017, morebitne spremembe znotraj $tudijskih programov pa bodo predlagane v
postopek v 2017.

Skupina strokovnjakov zeli ponovno poudariti, da je nujno pregledati in uskladiti urnike (v
kolikor je to mogoce) med izbirmimi predmeti, pri katerih Zelijo 3tudenti sodelovati -
predvsem za dvopredmetne programe. Skupina strokovnjakov predlaga tudi tehten
razmislek o moznostih oblikovanja smeri znotraj programov (dvodisciplinarni -
dvopredmetni - pedagoska smer) in o ponovnem premisleku o tem, da se vpelje moznost
kombiniranja pedagoske in nepedagosSke smeri predvsem tam (in zato), ker imajo dolodeni
programi manjse Stevilo Studentov (recimo splosno jezikoslovie, primerjaino jezikoslovie,
primerjalno slovansko jezikoslovje) - predvsem z namenom boljSih moZnosti zaposlovanja,
kar pa je zavod prepoznal kot izredno oviro znotraj UL ter po zaproSenem mnenju o tem
tudi MIZS razsodil, da bo odiotitev o zdruZevanju ob ustreznih zagotovilih glede strokovnih
nazivov sprejel v Ietu 2017.

Skupina strokovnjakov predlaga ustrezno zasnovo Studijskih programov tako, da bo jasna
loénica med prvo in drugo stopnjo. V tem smislu je pomembno razmisliti tudi o
uvedbi/spremembi sistema drobljenja semestralnih predmetov na celoletne, v smislu
vertikalnega nadaljevanja, hkrati pa tudi moZnost za zdruzevanje sorodnih vsebin.

Predlagano je bilo, da se samoevalvacijska porodila oddelkov ustrezno strukturirajo, hkrati s
tem pa tudi, da se v ta porocila (in nato v skupno porocilo) zapie sestava komisije za
ocenjevanje kakovosti posameznega oddelka. OpaZzeno je bilo, da na nivoju oddelkov
celovitega spremljanja kakovosti Se ni zaznati — dodatno poudariamo in predlagamo, da
Komisija za ocenjevanje kakovosti na nivoju oddelkov natanéno zapiée konéne ugotovitve
(prednosti, slabosti, priloZnosti) in odgovorne osebe, zadolzene za korektivhe ukrepe. Ker je
samoevalvacijsko poro€ilo namenjeno notranji publiki visokoSolskega zavoda, deloma pa
zunanji, naj bo porodilo ustrezno prilagojeno publiki, ki ji je namenjeno. Po besedah zavoda
se bo ta proces nadaljeval in dograjeval, velja teZa in prepoznavnost pa bosta dana
oddeicnih komisijam, vendar $e vedno pogreSamo jasno nakazan naslon na e utedene
dobre prakse znotraj fakulteie,

Prav tako predlagamo, da oddeiek vpelje sistem nadziranja uresnidevanja aktivnosti za
izboljSanje kakovosti, iz ¢esar sledi tudi napotilo, naj bodo akcijski nadrti korektivnih
ukrepov natancnejsi, k cemur je zavod Ze dodal, da bodo izdelana fakultetna porocila glede
izdelave akcijskega nadrta in spremljanja njegovega uresni¢evanja v zacetku akademskega
leta 2016/2017.

Vsekakor pa je nujno poenotiti tudi priznavanje in uravnotezenost ECTS (kreditnih tock), ki
so pridobljene v dolocenih programih preko mobilnosti — s tem se namreé Studentom
omogoca izpolnjevanje vseh Studijskih obveznosti (priznavanje vseh predmetov, ki jih je
Student obiskoval pri izmenjavi). Morda prav zaradi tega izhaja manjse Stevilo $tudentov, ki
bi Zeleli izkoristiti moznost Studija v tujini.

Pri doloCenih programih pa je nujno izbolj$ati moZnosti za pridobivanje mehkih ve&cin, saj
le-te mnogokrat previadajo na trgu dela in predstavljajo celo pomembno pozitivho
konkurencnost. Med te vesdéine Stejemo predvsem interkulturne kompetence, projektni in
casovni management, management, razli¢ne organizacijske ve&éine in vsekakor poslovno
etiko. Zavod bo pricel s tem 2016/17, sistematicno spremijanje za 1. in 2. stopnjo bo
vzpostavljeno v 2018, spremembe pa bodo predlagane v postopke po 2018.

Povecati je treba obCutljivost javnosti za manj profitne 3tudijske programe, ki pa
predstavljajo temelj razumevanja kulturnega razvoja - predvsem popularizirati doloéene
programske vsebine z razli¢nimi dejavnostmi, kot bi lahko bile npr. dnevi anti¢ne kuiture,
slovanski srednji vek ali oblacila skozi zgodovino.
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Zelo dobro pa je potrebno premisliti mehanizme, ki bodo zmanjsali fiktivni vpis, hkrati pa
stimulirali studente, da bo v njihovem interesu &im prej koncati studij.

Priloznosti za izboljSanje

2. stopnja eno- in dvodisciplinarni Anglistika
2. stopnja Germanistika

Na 2. stopnji germanistike bi bilo smotrno razmisliti o povelanju urnega fonda obveznih
izbirnih vsebin na racun zmanjSanju neobveznih izbirnih vsebin. OpaZeno je namrec bilo, da
je vseh jzbirnih predmetov bistveno preveé, kar pomeni tudi tezavo pri izbiri zaradi
preobéirne ponudbe. V tem smislu bi se na nepedagoskih programih priporo¢alo uvedbo
prakticnega pouka jezikovnega prevajanja in s tem povezanih prakticnih vaj, saj mnogo
studentov dela kot prevajalec in/ali tolmacd. Zavod dodaja zavedanje tega, v letu 2016/17
pripravija spremembo predmetnika v skladu s kadrovskim nacrtom in finanénimi okviri —
prav tako pa pricakuje v akademskem letu 2017/18 zaletek postopka za spremembo
predmetnika.

PriloZnosti za izbolj$anje

1. in 2. stopnja ter 2. stopnja dvodisciplinarni Etnologija in kulturna antropologija
2. stopnja KREOL Kulturna raznolikost in transnacionalni procesi
2. stopnja Arheologija

Kot priloZznosti izboljsav skupina strokovnjakov predlaga fakulteti, da uredi enotni sistem
obveddana o odpadlih predavanjih in spremembah v urniku, kar je mora Se posebej
pomembno zaradi dislociranega oddelcnega izvajanja teh programov. Prav tako je
pomembna ureditev in preureditev prostorov na naslovu Rimske in ZavetiSke za studente s
posebnimi potrebami. Skupina strokovnjakov pa Zeli izpostaviti na tem mestu Se delno
ustrezne materialne pogoje na Zavetiski 5.

Predlagamo tudi formalizacijo samoevalvacijskega porocila oddelka za etnologijo in kulturno
antropologijo, v samoevalvacijskem porocilu pa je potrebno dodati transparentnost
odgovornosti posameznih nosilcev, kot so na primer predstojnik in ostali delezniki. Skupina
strokovnjakov na tem mestu poudarja, da se ta opomba nanaSa na Oddelek za etnologijo in
kulturno antropologijo {Zavetiska 5, Ljubljana).

KREOL

Skupina strokovnjakov ugotavlja, da je potrebno med partnerskimi institucijami vzpostaviti
enostavnejde mehanizme sodelovanje, kar bo pripeljalo do hitrega (hitrejSega) reSevanja
mnogih prakticnih in nepredvidljivih tezav. Ob tem je potrebno vztrajno delati na odpravi
medinstitucionalnih teZav finandne in tehni¢ne narave, ki v temelju vplivajo na obvezno
mobilnost $tudentov - in s tem na dinamiko zakljucka samega Studija.

ETNOLOGIJA IN KULTURNA ANTROPOLOGIIA - vsi programi

Prav tako je pornembno izboljSati formalno in neformalno komunikacijo s Studenti, saj imajo
le-ti obéutek, da so veckrat le del procesa in nikakor njegovi aktivni soudelezenci. Prav tako
se skupini strokovnjakov zdi zelo pomembno, da se bolj natantno dolodijo in jasno razlozijo,
pregledajo in poenotijo sedanje konceptualne razlike v teoretiCnih pristopih v kulturni
antropologiji, vsekakor v izogib obcutka sStudentov, da se doloCene enake vsebine
interpretira izrazito razlicno. Predlaga se tudi ponovno definiranje izbirnih vsebin in njihovo
drugacno strukturiranje v semestrih, saj Studentje prepoznavajo ponavijanie snovi pri
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predmetih z razli¢nimi naslovi.

Skupini strokovnjakov je popolnoma jasna nuja konceptualnih in interpretativnih razlik,
Se posebno v enem delt humanistitnih in druZzbenih znanosti, med katere sodi
etnologija in kuiturna antropologija - toda vztraja na poziciji, da Studentom ni potrebno
izkazovati nasprotovanja pricakovanih uniformiranih in paradigmatskih definicij z ene in
znanstvene razlage z druge strani. PomembnejSa je smiscina razlaga teoreti¢nega
ozadja divergentnih ali kontrastnih konceptov, interpretacij in terminologije na
podrocju, ki ga Studirajo in v tem smislu je dobrodo$la ne le deklarativna pripravijenost
oddelka, temvet in predvsem rezultati.

Skupina strokovnjakov ni mogla dodatno raziskati vzrokov izjav $tudentov, da se ne
Cutijo aktivno soudeleZeni pri izobrazevalnem procesu, zelimo pa poudariti, da pri tem
ne gre za posamezne primere, temveC za skupno, obcde stalisCe. Zaradi tega
priporo¢amo dodatno izboljfano formalno in neformalno komunikacijo s $tudenti, ki bo
pokazala na stvarne razloge omenjene tezave.

Skupina = strokovnjakov razume staliS¢a zavoda pri reSevanju financiranja
medinstitucionalnih sodelovanj v izpeljavi programa KREOL, vendar se zdi akademsko
leto 2017/18 precej dalec - kar pa ne kaZe na sicerénjo razumevanje nujnosti reSevanja
te tezave.

ARHEOLOGIIJA

Pri tem programu Zelimo kot priloZnost izpostaviti povedanje obsega teoreticnih in praktiénih
vsebin iz metodologije in konvencionalnih terenskih raziskav, kot so konvencionaini,
ekstenzivni in intenzivni terenski pregled ter vrste in metode izkopavanja. Povelati je
potrebno tudi obseg praktiCnega pouka na podrodju muzeologije in muzeolodke obdelave
arheoloskih najdis¢, kar pomeni dodatne vaje, ki so organizirane v sodelovanju z razlicnimi
muzeji. To vsebuje predvsem sistematiziranje, klasificiranje in deskripcijo razliénih vrst
arhecloskih elementov ~ kar je bilo posebej izpostavljeno s strani delodajalcev kot slabgi del
kompetenc.

Skupina strokovnjakov prepoznava tezave, ki jih navaja zavod in so finanéne narave v
izvajanju terenskega dela Studija, vendar jih ne smatra kot trajne, zato pa v tem smisiu
mocno podpira pripravijenost Oddelka za arheologijo, da postopoma ugodi resni¢nim
potrebam in Zeljam Studentov v tem delu izobrazevalnega procesa.

Skupini strokovnjakov je znano, da se del izobraZevainega procesa s podrodja
muzeologije odvija na prvostopenjskem delu Studija, vendar zaradi natanno izraZenih
idej delodajalcev, ki poudarjajo prakti¢ne kompetence Studentov na tem podroéju, torej
kot temeljne muzejske aktivnosti, podpiramo vpeljevanje tovrstnih dodatnih vsebin na
diplomsko raven, pa v tem smislu pozdravljamo pripravijenost oddelka za arheologijo,
da preuci moZnosti za takSno strukturiranje studija.

Skupina strokovnjakov pozdravlja pripravijenost oddelka za arheologijo pri nadaljevanju
pouka iz Metodologije konvencionalnih raziskav, kar bo ob dobro organiziranem pouku
iz Metodologije nedestruktivnega raziskovanja dodalo Se boljSo kvaliteto samega
Studija, Studente pa pripravilo na samostojno terensko delo.

Glede na dobro strukturo predavateljskega kadra pa je potrebno planirati smiselno
kadrovsko dopolnjevanje. V programu arheoclogije predlagamo $e podaljSanje trajanja
prakticnega usposabljania znotraj rednega pouka.
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PriloZnosti za izboljSanje

1. in 2. stopnja Anticni in humanisti¢ni studiji
1. in 2. stopnja Latinski jezik
1. stopnja dvodisciplinarni in 2. stopnja Grski jezik

Skupina strokovnjakov predlaga natancénejsi zapis in pisno oblikovanje neformainih
ugotovitev in njihovo formaliziranje znotraj programskih vsebin, prav tako pa predlagamo
natancnejse definiranje tehnicne strukture in odgovornost posameznih segmentov, kot so na
primer predstojnik oddelka in/ali predsednik samoevalvacijske komisije, vse to pa se naj
vnese v samoevalvacijsko porocilo dosezkov oddelka. Po zagotovilih zavoda je prav ta
predlog Ze uposStevan v predlagani obliki in je stopil v izvedbo takoj po evalvacijskem
obisku.

Predlagamo tudi vertikalno in horizontalno prevrednotenje ocenjevanja posameznih
Studijskih vsebin ter obogatitev Studija v sodelovanju z oddelkom za arheclogijo in pa
muzeji v Sloveniji —na primer cikel predavanj ali tematskih sklopov predavanj na temo
materialnih vidikov gréke in rimske kuiture. Ob tem je smiselno stimulirati Studente za
uporabo razlicnih neformalnih oblik mobilnosti in spoznavanje anti¢ne kulture na originalnih
lokacijah:poletne Sole, telaji, prostovolino sodelovanje pri raziskovanju in izkopavanjih in
podobno. Skupina strokovnjakov pozdravija pripravijenost, da se ponovno oceni in
ovrednoti individualno Studentsko delo - Se posebej zdruzevanje izvedbenega dela
Studija (seminarje) s povezavo na podobna podro&ja (arheologija, zgodovina
urmetnosti).

Dobro je tudi premisliti moZnost periodiénih Studijskih potovanj v obliki ekskurzif v Gréijo in
Italijo (npr. Aquileia) in v tem smislu stimulirati Studente za njihov osebni doprinos k sami
kvaliteti Studija. Skupina strokovnjakov Zeli ponovno poudariti dobrobit Studijskih
potovanja (ekskurzij) na originalna podrodja anti¢nih civilizacij s priporocilom in
moznostjo skupnega sodelovanja Studentov sorodnih studijskih programov (zgodovina
umetnosti, arheologija, anti¢ni Studiji).

PriloZnosti za izboljsanje
1. stopnja Bohemistika, Polonistika, Slovakistika in Juznoslovanski studiji

SKUPNO

Skupina strokovnjakov vidi kvalitetne spremembeo v uvajanju vaj iz konsekutivnega (in tudi
simultanega) tolmacéenja, kar ie bilo predlagano predvsem s strani razlicnih delodajalcev. V
tej smeri je namred smiselno povecati prakticne jezikovne vaje. Studenti izredno cenijo
sodelovanje v razlicnih kulturnih programih in praksah, manjkajo pa jim moZnosti za
neposredne kontakte z razli¢nimi delodajalci. Pozdravljamo aktivnosti pri Siritvi Studijskih
vsebin s podrodja prevajanja.

Povecati oblutljivost javnosti za manj profitne Studijske programe, ki pa predstavljajo
temelj razumevanja kulturnega razvoja - predvsem popularizirati doloCene programske
vsebine z raziicnimi dejavnostmi, kot bi lahko bile npr. dnevi anti¢ne kulture, slovanski
sredni vek ali oblacila skozi zgodovino.

BOHEMISTIKA
Opazeno je bilo pomanjkanje zaposlitve docenta za knjizevnost, kar se kaze kot tezava pri

sami izvedbi predavanj. Predlagamo organizacijo vecjega Stevila strokovnih ekskurzij na
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relevantne institucije in v originalno jezikovno okolje, ob tem pa uvesti vaje iz
konsekutivnega tolmacdenja.

Prepoznavamo zavest katedre po potrebi zaposlitve docenta za Cedko knjiZevnost in
spodbujamo fakulteto, da_bi Cim prej izpeljala to idejo. Prav tako pozdravijamo
Studijska potovanja na Cesko v organizaciji Katedre za bohemistiko in hkrati
spodbujamo katedro, da bi naj bilo tega kar najvec.

POLONISTIKA

Studenti izredno cenijo sodelovanje v razli¢nih kulturnih programih in praksah, manjkajo pa
jim moZnosti za neposredne kontakte z razlicnimi delodajalci, s strani Studentov pa je bilo
prepoznano, da je prevel poudarka na pouku knjiZevnosti in dela v fonolaboratoriju.
Prediaga se pregled predmetnika in uskladitev mozZnosti urnika.

SLOVAKISTIKA

Skupina strokovnjakov predlaga dodatne jezikovne vaje, predvsem s podroéja prevajanija,
tolmacenja in pisanja v tujem jeziku. Ker je bilo zaznano preveé izbirnih vsebin na tej
stopnji, se predlaga smiselno oblikovanje prediogov tistih predmetov, ki se kvalitetno
povezujejo s samim predmetnikom (tako éasovno kakor tudi strokovne), saj je bilo zaznati
predvsem neuporabnost izbirnih predmetov in njihovo neaktualnost. Smiseln je tudi
premistek o povezovanju z drugimi zahodnoslovanskimi Studiji, saj bi take 3tudenti dobili
dodaten kvaliteten pregled nad sodobnimi praksami in jezikovnimi novostmi. Zavod
pripominja, da je cikel predavanj Ze uveden od meseca junija 2016 do junija 2017, v
veljavnhost pa bo stopilo v prenovljenem Studijskem programu 2017/18, kar skupina
strokovnjakov vsekakor podpira.

JUZNOSLOVANSKI STUDII

Skupina strokovnjakov vidi moznost kvalitetne spremembe v uvedbi vaj iz konsekutivnega
(in tudi simultanega) tolmacenja, kar je bilo predlagano predvsem s strani razli¢nih
delodajalcev.

Priloznosti za izbolj$anje

. stopnja in 2. stopnja dvodisciplinarni Primerjalno slovansko jezikoslovie
. in 2, stopnja dvodisciplinarni Slovenistika

. in 2. stopnja dvodisciplinarni Primerjalno jezikoslovje

. stopnja Splos$no jezikoslovje

o

SKUPNO

Predlagamo proaktivni pristop pri pridobivanju kandidatov za studij, kar pomeni aktivnejse
delovanje v casu informativnih dni in splo$nega seznanjanja z znadilnostmi, prednostmi in
kakovostjo Studijskega programa, ob tem pa predlagamo tudi ustrezno kreditno vrednotenje
predmetov (sedaj vsi po 3 ECTS, ne glede na razliCen obseg kontaktnih ur in Studentovega
samostojnega dela). Zavod smiselno dodaja, da gre za vedje vsebinske spremembe, zato je
realizacijo mozno pricakovati v Studijskem letu 2018/19. Skupina strokovnjakov kijub temu
meni, da je potrebno s tem ukrepom kar se da pohiteti.

SLOVENISTIKA

Predlagamo, da se na programu (oddelku) najde moznost za poveéano &tevilo kontaktnih ur
predmeta iz svetovne knjizevnosti zaradi le delnega podajanja snovi v okviru kontaktnih ur
ter bistveno vedje obremenitve samostojnega dela Studentov kot pri drugih predmetih.
Predlagamo tudi dodatni razmislek o bolj jasnih smernicah za vpis izbirnih predmetov ter
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ved Studijskih vsebin s podrocdja zgodovine jezika, prakticnih vaj iz lektoriranja in pravopisa.
Zavod predvideva izvedbo v Studijskem letu 2017/18.

Prepoznano je hilo tudi preveliko stevilo izbirnih predmetov, za katere ni vedno povsem
jasno, v kaksni povezavi so s samim programom, zato predlagamo izpeljavo in ponudbo
o?jega ter sistemati¢no definiranega izbora, ki bo Studentom olajsal prilagajanje urnika in
vsebinske afinitete. Ker je razdelitev na knjizevno in jezikovno usmeritev dobra, se predlaga
v tej smeri vec izbirnih vsebin v povezavi z jezikovnimi kompetencami.

PRIMERJALNO SLOVANSKO JEZIKOSLOVIE,PRIMERIALNC JEZIKOSLOVIE in SPLOSNO
JEZIKOSLOVIE

Predlagamo proaktivni pristop pri pridobivanju Studentov, kar pomeni aktivnejse delovanje v
¢asu informativnih dni in splodnega seznanjanja z znacilnostmi, prednostmi in kakovostjo
Studijskega programa. Zagotovo pa je smiselno pretehtati in pregledati mozZnosti
kombiniranja pedagogkih in nepedagoskih predmetov na 2. stopnji, s katero bi se dalo
moznost delovanja na izobrazevalnih modulih bododih lingvistov v smislu specializacij preko
znanstvenega in pedagoskega polja.

Priloznosti za izboljSanje
i. stopnja Muzikologija

Skupina strokovnjakov predlaga ponovni razmislek o ponovni uvedbi preizkusa sposobnosti
(tudi v izogib fiktivnih vpisov) in predhodni seznanitvi in usposabljanju kandidatov. V
povezavi s tem se predlaga informativni sestanek, na katerem se bodo bedodi Studenti
seznanili s pricakovanim vstopnim znanjem. Vsekakor pa je smiselna in nujna uvedba
pedagoskega programa (kar je prisotno na 2. stopnji) — Se posebno za tiste Studente, ki
7elijo pedagodke kompetence za vstop na trg dela tudi zaradi morebitnih Sirsih mozZnosti
izbire drugega programa na fakulteti.

Neskladnosti

Neskladnosti na tem podrodju v programih nismo zaznali.
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2. VPETOST V OKOLIJE (skupno vsem programom)

Ugotovljeno dejansko stanje
* Izpolnjevanje meril za akreditacijo

Ugotavljamo, da je visokoSolski zavod smiselno povezan z razvojem okolja, prav tako pa
smiselno sledi tendencam in razvojnim moZnostim, ki jih okolie ponuja. Iz poroéil je
razvidno, da spremljajo zaposlenost diplomantov, v stikih z delodajalci pa so nekoliko manj
prozni, saj se programsko in Studijsko v manj$i meri prilagajajo zahtevam trga in okolja, ker
ne Zelijo izobraZevati izrazito trino usmerjeno - kar je pri dologenih programih tudi
smiselno. Ob tem pa je bilo ugotovijeno, da zavod spremlja uéne izide in pridobljene
kompetence ter Studentom smiselno omogoeca vklju¢evanje na trg dela. Vpisi so usklajeni s
potrebami po diplomantih dolocenih programov. Skupina strokovnjakov ugotavlja, da so
merila za akreditacijo po tocki vpetosti v okolje izpotnjena.

s Analiza ugotovitev

Zavod dokazuje in izkazuje svojo pomembno viogo pri gospodarskem, kulturnem in tudi
socialnem razvoju v regionalnem, drzavnem in meddrZavnem okolju. Pozitivni udinki so
merljivi predvsem v strokovnem polju, katerega dolofeni programi pokrivajo, saj se
vpenjajo v okolje preko razlicnih dejavnosti, med katerimi so najvidneje seveda pedagoske
in znanstveno-raziskovalne.

V pogovorih je bilo zaznati tudi razumevanje in tendenco za racionalnost porabe javnih
virov, saj fakulteta dejansko poskusa narediti najved v ¢asu deficitarnega uklona
financiranja, ob tem da ima nenehne prostorske tezave na mnogih podrodjih (predavalnice,
knjiznice, skupni prostori, referati). Prav tako moramo potrditi dobro in smiselno
povezovanje s samim razvojem okolja, v katerem fakulteta deluje in v katerem delujejo
diplomanti. Le-ti so smiselno povezani v projektu KUL in pa preko alumni kluba. Fakulteta
tudi spremlja uspehe diplomantov in njihovo konkurenénost na trgu dela.

Iz razgovorov s predstavniki delodajalcev in diplomantov je skupina strokovnjakov
ugotovila, da uporabniki (Porsche, diplomatska predstavniStva - ViSegrajska skupina (na
razgovor so prisli predstavniki Veleposlanidtev Cegke, Poljske in Slovaske), ostali uporabniki
- RTV, gledalisCe, itd.) ugotavijajo, da Studenti in absolventi poleg znanja jezika izkazujejo
suverenost pri svojem delu in s tem uspesnost vkijuevanja v njihov delovni proces.
Absolventi sami sodelujejo s fakulteto s tem, ko se preko svojih zasebnih jezikovnih Sol
vkljuCujejo v izobraZevalni in predvsem v doizobraZevalni proces oblikovanja absolventa
(Zavod Prevajalnica, prevajalska agencija Adriatiga, itd.).

Prednosti

Skupina strokovnjakov ocenjuje, da dajejo pridobljene kompetence na programih Studentom
ustrezne zaposlitvene moznosti

PriloZnosti za izbolj$anje

Skupina strokovnjakov priporoca fakulteti povecanje sodelovanja s trgom dela, ker je bilo
opazeno, da se delodajalci vkljuCujejo v proces zaposlovanja dokaj pozno. Ob tem je
potrebno natancno oblikovanje individualnega kariernega centra na celotni filozofski fakultet
za pomoC Studentom pri iskanju zaposlitvenih moZnosti, za seznanjanje delodajalcev s
specificnimi profili diplomantov fakultete ter za povezovanje trga dela s $tudenti. Zavod se
tega zaveda, zacetek korekcije pricenja v fetu 2017, nadgradnjo pa se pri¢akuje do leta
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Poudariti velja tudi vedio in udinkovitejSo promocijo znanstvenoraziskovainih dosezkov
navzven, v povezavi s tem pa okrepiti in povecati prepoznavnosti ALUMNI kluba, v povezavi
5 tem pa spremembe Studijskih programov na podlagi ugotovitev iz samoevalvacij, razliénih
anket ter zunanjih deleznikov, sprotno prilagajanje in prenavijanje Studijskih programov
glede na zahteve okolja.

Neskladnosti

Neskladnosti na tem podrodju in v programih nismo zaznali.
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3. DELOVANIJE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA (skupno vsem programom)

Ugotovljeno dejansko stanje
Izpolnjevanje meril za akreditacijo

Pri delovanju zavoda je bilo spoznati napredek in razvoj na podrodjih, ki so programsko in
vsebinsko povezana z evalviranimi vsebinami, predvsem pa moramo poudariti, da gre za
razvit znanstveno-raziskovalni zavod, ki deluje na mnogih druzbeno pomembnih podrodjih.
V sodelovanju z drugimi instituti in zavodi, mednarodnim sodelovanjem in vkljuéevanjem
izsledkov iz znanstveno-raziskovalnega dela v izobraZevanje, prestavija pornemben segment
v celotnem visokoSolskem drzavnem sistemu, ob tem pa z mnogimi projekti, ki seZejo v
evropska in svetovna merila dokazuje, da ima ustrezno organizirano izvajanje le-tega.

Tako je v mednarodnem sodelovanju, v programih mobilnosti (tako za 3tudente, kakor tudi
za visokoSolske uditelje in sodelavce) precej uspeden, ob tem pa vpisuje mnogo tujih
Studentov na razlicne programe. Zavod ima tudi sklenjenih precej pisnih dogovorov o
sodelovanju, tako z visoko3Solskimi zavodi, kakor tudi s podjetji, organizacijami in mentorji,
pa tudi z razliénimi ambasadami in tujimi delezniki, ki delujejo na slovenskem trgu dela.
Spoznano je bilo, da se ucni izidi Studentov, kompetence diplomantov in dinamika
povprasevanja na trgu med seboj primerja in komentira, ob tem pa redno spremlja
prehodnost in trajanje Studija. Skupina strokovnjakov tako ocenjuje, da so izpolnjena merila
24. {lena za akreditacijo evalviranih programov po tocki delovanja zavoda.

Analiza ugotovitev

Zavod ima postavijen in smiselno izdelan nacrt uresni¢evanja ciljev izobrazevalnih vsebin,
kar dosega in izkazuje tudi s smotrno oblikovano notranjo organizacijo strokovnih in
podpornih sluzb, Naloge in pristojnosti so jasno opredeljene, vodstvo pozna in uresniduje
naloge in dolznosti ter z zakonom predpisane obveznost - kar se kaZe posebej na
kvalitetnem delu na podroljih, za katera je bil ustanovijen. Studentje so dobro vpeti v
delovanje zavoda, poznajo svoje podrocje in kompetence, prav tako pa delujejo v organih
upravljania.

Znanstveno-raziskovalno delo je utecen proces,vsebine se aktualizirajo po programih in
smiselnih elementih znotraj posameznih programov in vsebin (predmetnikih). Vpis se
uskiajuje s potrebami okolja, delno pa je podrejen finanénim in prostorskim zmoZnostim
oziroma omejitvam.

Prakticho usposabljanje in preverjanje usposobljenosti mentorjev poteka redno in
sistematicno, ob tem pa se tudi spremlja naértovane in doseZe cilje uénih izidov in
kompetenc diplomantov.

Zaznana je bila dobra podpora interni, nacionalni in mednarodni mebilnosti, dodatno pa bo
potrebno premisliti dolo¢ene strokovne dele pri priznavanju znanj pridobljenih na drugih
fakultetah - saj le-to pripomore k vedjemu zanimanju za Studijske izmenjave. Ob tem
potekajo tudi dobre svetovalne storitve preko referatov in sodelovanja $tudentov v vseh
organih upravljanja in odlocanja, kjer je to potrebno in mozno.

Spremljanje konkurenénosti na trgu dela je na fakulteti urejeno preko razli¢nih oblik, iz
pogovorov pa je bilo zaznati dobro poznavanje trga dela tako s strani pedagogkega in
vodstvenega dela, kakor tudi samih Studentov.
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Prednosti

Mo¢no razvito znanstvenoraziskovalnc delo nosilcev  predmetov, sodelovanje z
raziskovalnimi indtituti — na vedini podrodij prescjanih programov je fakulteta glavna ali celo
edina raziskovalna in pedagoska institucija s posameznih podrodij.

Studentom je omogodeno sodelovanje pri razliénih oblikah znanstveno-raziskovalnih
dejavnostih, hkrati pa se Studenti zavedajo pomena sodelovanja pri razlicnih projektih v
okviru posameznih predmetov in pridobljenih kompetenc.

Dober odnos profesorjev, asistentov in tektorjev/pedagoskega kadra do Studentov.

PriloZnosti za izbolj$anje

Predlagamo, da fakulteta razmisli o mehanizmu, ki bi olajsal izmenjavo tistim studentom, ki
imajo dvodisciplinarni  $tudij, tako da sStudenti lahko opravijajo obveznosti iz obeh
programov

Sedaj je onemogofena dvopredmetna oz. dvodisciplinarna povezava med pedagoskimi in
nepedagodkimi programi, zaradi tega Studenti na drugi stopnji tudi opustijo programe, ki so
jih zaceli na prvi stopnji, povezava pedagoskih programov z bolj znanstveno usmerjenimi
daje dodano prednost profilu diplomanta, posebej na pedagoskem podrodju - priporocamo,
da fakulteta oz. univerza zacne aktivnosti za spremembo obstojeCih regulativ, kar pa po
odzivu zavoda Ze poteka.

Neskladnosti

Neskladnosti na tem podrocju niso bile prepoznane.
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4. KADRI (skupno vsem programom)

Ugotovijeno dejansko stanje
» Izpoinjevanje meril za akreditacijo

Zavod ima dobro postavijeno kadrovsko strukturo, ki omogofa stabilno izvajanje
pedagoskega, strokovnega in znanstveno-raziskovalnega dela na programih, ki so del
tokratne presoje. Zato ocenjujemo, da so merila za akreditacijo v tej to¢ki izpolnjena.

» Analiza ugotovitev

Zavod izkazuje dobro kadrovske zasedbo in organiziranost tako v Studijskih programih,
kakor tudi v administrativihem polju, ob tem pa s kadrovskimi nadrti vodi premigljeno
zaposlovalno in strokovno politiko, kar je v €asih finanénih nestabilnosti na trgu precej tezko
in tvegano. Zavod ima urejeno dokumentacijo za vse dejavnosti, ki jih izvaja, ob tem pa
tudi vse oblike dokazil o sodelovanju z zunanjimi delezniki, kjer je to potrebno.

K celotni sliki zagotovo prispeva kakovosten pedagogki kader, ki zagotavija kakovostno
izvedbo pedagoSkega procesa, pa tudi letni razgovori z zaposlenimi. Izkazalo se je, da si Zeli
nepedagoski kader z dodatnim izobrazevanjem pridobivati visjo stopnjo izobrazbe.,

Sicer se izvaja sobotno leto v skladu z naérti in v smislu stabilnosti programov, vendar ni
ustrezno organizirano z moznostjo nadomesc¢anja. Mednarodna mobilnost kadrov je
zagotovljena in omogocena. Vsi postopki za pridobivanja nazivov in vsa dokazila o veljavni
izvolitvi v nazive je bila predloZena in je urejena tako, da je iz porodil razvidna tudi stabilna
kadrovska struktura na vseh nivojih, prehodih in programih. Iz dokumentacije in pogovorov
je bilo razvidno tudi zastopanje vseh podrotij v senatu, prav tako pa ustrezna in dobro
delujoca sluzba za podporo pedagodkemu procesu.

Prednosti

Skupina strokovnjakov ugotavlja, da so strokovne sluzbe dobro organizirane, predvsem v
povezovanju stroke in tehniCno-logisticne podpore. Ugotavijamo tudi, da so mnogi
visokosolski uditelji in sodelavci raziskovalno zelo uspe3ni, hkrati s tem pa strokovno dobro
usposobljeni.

Skupina strokovnjakov iz razgovorov z asistenti in lektorji posameznih oddelkov ugotavlja,
da so na delovnih mestih asistenta zaposleni posamezniki s habilitacijo docenta, izrednega
profesorja, kar je sicer posledica varcevanja skladno s predpisi ZUJF-a, kljub temu je
zaznati, da doloCena mesta po odhodu v pokoj niso bila ustrezno zasedena - kar pa se na
ravni Univerze intenzivno ureja in je bilo mogode razbrati iz razgovora s skupino asistentov
in lektorjev.

PriloZnosti za izboljganje

Poudariti zelimo, da je potrebno dodatno spodbujati moZnosti strokovnega izpopolnjevanja
nepedagoskega kadra, hkrati s tem pa poveéati moznost mabilnosti nepedagoskega kadra z
namenom usposabljanja v tujini (Staff training v okviru programa ERASMUS+).

Prav tako je potrebno urediti sobotno leto v skladu z naérti in v smislu stabitnosti
programov, saj ni ustrezno organizirano z moznostjo nadomescanija.

Zagotovo je potrebno dati vedjo pozornost polozaju lektorjev, tako glede njihovega

pladilnega razreda, kakor tudi mozZnosti napredovanja. Le-ti izvajajo namreé pomembne
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jezikovne vaje, v povezavi s tem pa je potrebno povedati urni fond vaj - vsekakor najboij
tam, kjer se vaje povezujejo z lektoriranjem (npr. na oddelku za slovenistiko). V tem smisiu
vidimo pomemben tudi razmislek o povecanju fonda ur jezikovnih vaj pri vecini filoloskih
programov. Ob tem, da je bilo prepoznano, da so nekateri visokoSolski ulitelii na delovnih
mestih asistentov, kar pa je potrebno tudi formalno urediti.

Vsekalor pa je potrebno uskladiti habilitacije z zaposlitvami posameznih docentov in
izrednih profesarjev.

Neskladnosti

Neskladnosti na tem podrodju niso bile prepoznane.
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5. STUDENTI (skupno vsem programom)

Ugotovljeno dejansko stanje

Izpolnjevanje meril za akreditacijo

Presojani Studijski programi in zavod z vidika Studentske problematike izpolnjujejo merila za

akreditacijo.
Analiza ugotovitev

Studenti so ustrezno zastopani in imajo omogoceno sodelovanje v vseh organih
upravljanja zavoda. Studenti so kot organ organizirani v Studentski svet. V okviru
Studentskega sveta opravljajo redne seje in se udelezujejo ostalih sej organov zavoda.
Njihovo delo je med Studenti dobro ocenjeno. Na letni ravni Studenti (Studentski svet,
Studentska organizacija UL FF, razii¢na drustva) organizirajo vel razliénih projektov, ki
so med Studenti prepoznani in se jih tudi udeleZujejo.

Studenti so prek svojega predstavnika vkljuceni tudi v proces zagotavijanja kakovosti,
kjer vodstvo fakultete upoSteva njihova mnenja in predloge. Prav tako Studenti
sodelujejo pri spremljanju zagotavijanja kakovosti ter pripravi samoevalvacijskega
porocila (na ravni programske evalvacije in na ravni letnega porodila UL FF ~ poglavje
kakovost).

Studenti so vkljudeni v delovanje oddelénih samoevalvacij, kjer na ravni oddelka
sodelujejo pri vrednotenju in posodabljanju izvajanja Studijskega programa. Na ravni
oddelkov izvajajo redne sestanke z vodjem oddelka in ¢lani evalvacijske komisije, kjer
imajo Studenti moZnost podati svoja opazanja in predloge pri izvedbi posameznih
Studijskih vsebin. Tako s strani Studentov kot pedagodkega kadra, je bil izrazen velik
pomen neformalne komunikacije tekom izvajanja Studijskega procesa, kar pripomore k
sprotnemu resevanju nastalih problematik.

Na fakulteti v okviru Univerze v Ljubljani deluje Karierni center, kjer svetovalka
kariernega centra na letni ravni organizira in izvaja razlicne aktivnosti za &tudente. Iz
intervjujev s Studenti je bilo mo¢ razbrati, da poznajo delo kariernega centra in se
udelezujejo dololenih delavnic (npr.: kako napisati Zivljenjepis). Organizacija dogodkov
kariernega centra na ravni fakultete pa je Se v fazi vzpostavijanja (npr. Organizacija
sredanj z delodajalci, Karierni dnevi). Predlagamo, da karierni center v okviru svojega
delovanja na fakulteti, organizira ve¢ seminarjev in delavnic, ki so usmerjene bolj
specificnim potrebam Filozofske fakultete, katere bodo $tudentom natanéneje omogocale
dvig kompetenc pri iskanju zaposlitve na oZjem podroéju pridobljene diplome.

OpaZeno pa je bilo tudi, da so karierne aktivnosti na fakuitetni ravni $e v povojih, ob
tem pa je bil zaznan velik pomen, ki ga dajejo neformaini komunikaciji.

Studenti kot pozitivho ocenjujejo spletno udilnico in dostopnost do 3tudijskih gradiv
znotraj tega okolja, kjer imajo dostop do dodatnih gradiv za posamezni predmet.

Fakulteta izkazuje naravnanost na Studente in kakovostno izobraZevanje z
vkljuevanjem Studentov v znansiveno-raziskovalno oziroma strokovno dejavnost
zavoda preko seminarskih nalog in sodelovanv]em v projektnih skupinah ter jim daje
moznost vklju€evanja v njihovo tekode delo. Studenti presojanih Studijskih programov
so vkljuceni v razlicne projekte. Tako so bili tekom interviujev izpostavijeni razlicni
projekti na ravni fakultete, na ravni Univerze (npr. »Po kreativni poti do prakti¢nih
znanj«) in tudi mednarodni projekti, v katerih sodelujejo tako Studenti 1. kot tudi 2.
stopnije.

Fakulteta omogoca Studentom tudi pester nabor mobilnosti. Osnovne informacije so
objavljene na spletni strani fakultete, strokovno podporo pa jim nudi mednarodna
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pisarna.

Odnos na relaciji Student - profesor je ocenjen kot pozitiven in dober; dostopnost
profesorjev studentom omogodéa pridobivanje vseh odgovorov na vprasanja povezana z
dolo€enim predmetom ali Studijem na sploSno. Ustrezne moznosti za Studij imajo tudi
Studentje s posebnimi potrebami (npr. prilagajanje 3tudijskega procesa in gradiva,
mentorska in tutorska pomod). Studenti prav tako tudi delo podpornih sluZb ocenjujejo
kot dobro in kvalitetno. Dobre odnose in ustrezno neformalno komunikacijo emogoca na
nekaterih oddelkih z majhnim Stevilo Studentov, ki ga le-ti tudi sicer ocenjujejo kot
prednost.

Izbirnost predmetov poteka na ravni fakultete, kjer imajo Studenti preko sistem VIS
moznost izbire med vsemi izbirnimi predmeti, 1z razgovorov je bila izpostavljena
namera, da se tak sistem uredi bolj sistemsko in pregledno (npr.: po vsebinskih sklopih
in s prenovljeno informacijsko podporo). Vsekakor pa skupina strokovnjakov pozdravlja
pripravo akcijskega nacrta na podlagi priporodil in upa na ustrezno upostevanje le-teh.

Studenti so dobro povezani s fakulteto in njenim vodstvom. Ob obisku zavoda je bilo
opazeno dobro sodelovanje med Studenti in zaposienimi. Studenti so zadovoljni z gradivom,
delovanjem spletnih udilnic, kjer se nahajajo tudi dodatna gradiva za posamezen predmet,
prav tako so zadovoljni z delovanjem knjiznice, podpornimi sluzbami in svetovalnimi
storitvami.

Zavod vkijuéuje Studente na razlicnih podrodjih delovanja in procesa zagotavljanja kakovosti
ter uposteva njihova mnenja in predloge. Studenti imajo moznost opozarjati na
pomanjkijivosti in vplivati na resevanje morebitnih tezav. V prihodnosti bo zavod moral
posvetiti veé pozornosti tudi promociji mobilnosti Studentov in bolj usmerjenemu kariernemu
svetovanju zanje. Zavod naj Se naprej spodbuja delovno okolje, ki bo Studente dodatno
motiviralo k raziskovalnim -~ aplikativno usmerjenim nalocgam iz okolja.

Prednosti

Spoznati je bilo moZno, da Studenti pozitivho ocenjujejo odnos na ravni student profesor in
znajo zelo dobro prepoznati predmetno specifiéne kompetence.

Prav tako je bil izpostavijen kvaliteten in mocno vpet sistem tutorstva (v obliki uvajalnega in
predmetnega tutorstva), kar posledi¢no vodi v spoznanje, da ne vidijo potrebe po
pedagoskem tutorstvu.

Mnogi $tudenti kot zelo pozitivho ocenjujejo vkljudevanje tujih strokovnjakov v studijski
proces.

Skupina strokovnjakov pa je prepoznala tudi kvalitetno proaktivno delovanje Studentskega
sveta

Priloznosti za izboljSanje

Med vidnejSe priloznosti bi umestili najprej preglednejo in vsebinsko bolj smiselno
preureditev nabora izbirnih vsebin (po wvsebinskih sklopih in z ustrezno informacijsko
podporo), saj le-to nudi Studentom pomembno obstudijsko naravnanost in spoznavanje
dirSega polja razlicnih vsebin, ki se formalno in manj formalno povezujejo z njihovo
studijsko smerjo.
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Skupina strokovnjakov priporoca izboljSavo povratne zanke informiranja o rezultatih
Studentskih anket.

Priloznost za izboljSanje strokovnjaki vidijo tudi v aktivnejSem delovanju kariernega centra
ha ravai fakultete,

Neskladnosti

Neskladnosti na tem podrocju niso bile ugotovijene.
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6. MATERIALNE RAZMERE

Ugotovljeno dejansko stanje

Izpolnjevanje meril za akreditacijo
Zavod v skladu z merili za akreditacijo izkazuje ustrezne materialne pogoje za izvajanje
presojanih studijskih programov.

Analiza ugotovitev

Zavod izkazuje lastne prostore za izvajanje Studijskega procesa. Prostori so primerni za vse
dejavnosti zavoda. Poleg predavalnic, ki so opremljene s sodobno IKT opremo, imajo
studenti na voljo knjiznico s italnico, ki je dobro obiskana. Citalnica razpolaga s priblizno 60
mesti za Studijske dejavnost studentov, ki pa je za fakulteto z vec kot 3000 vpisanimi
dtudenti premajhna. Studenti imajo na voljo tudi radunalniko udilnico, kjer lahko dostopajo
do vseh Studijskih vsebin in opravljajo razli¢ne dejavnosti v povezavi s Studijem.

Oprema vedine prostorov omogoca osebam s posebnimi potrebami neovirano gibanje in
uporabo specialne opreme. Fakuiteta zanje izvaja tudi prilagojen $tudijski program, ki se v
dogovoru in po potrebi ustrezno dopolni ali spremeni, kar se v praksi tudi izvaja.

Knjiznica v okviru zavoda zagotavlja dostop do potrebne literature in storitev. Studentom je
omogocen prost dostop do gradiva. Tudi sicer so Studenti s knjiznicnimi storitvami
zadovoljni, prav tako pa pozitivnho ocenjujejo tudi delovanje ostalih padpoinih sluzb.

Razpolozljive materialne razmere so za izvajanje vseh presojanih Studijskih programov
zadovoljive, kljub temu pa je potrebno stalno posodabljanje opreme.,

Prednosti

Knjiznice zagotavijajo vse storitve in dostop do gradiva s podrodij Studijskih programov oz.

cem s

Priloznosti za izboljsanje

Programi, ki se izvajajo na dislociranih lokacijah, imajo zaradi prevelike zasedenosti tezave z
uporabo fonolaboratorija, zatoc predlagamo natancen pregled urnika in  morebithe
pritagoditve glede na dostopnost oz. Casovno oddalienost. Po odzivnem porocilu sodel se
zavod tega problema zaveda in bo poskusal doloene izboljSave izpeljati Ze v akademskem
letu 2016/17 - kar se nam zdi nadvse pomembno.

Oprema za Studijski pregram v nekaterih primerih ni primerna za izvajanje Studijskega
procesa (npr.: premajhne mizice za delo z zahtevanim unim gradivom).

Izpostavijena je bila nedostopnost Studijskih prostorov na dislociranih lokacijiah (npr. Rimska
1) za gibalno ovirane Studente, priporoda se ureditev dostopa za tovrstne skupine
Studentov, iz odzivnega porodila pa je razvidno, da se problem ze reduje in da ima zavod
izdelan nacrt.

Zaznano je bilo pomanjkanje cCitalniskih prostorov, zavod bo v prihodnje moral razmisljati o
Siritvi Citalniskih kapacitet, zavoed pa v svojem odzivnem porocilu zapisuje popolno
zavedanje tega problema, vendar je povezan s celovito reorganizacijo OHK - a predvidena
realizacija s ¢asovnim okvirjem ni doloCena. Skupina strokovnjakov kljub temu opozarja na
nujnost aZurnega redevanje tega problema.

26

REPUBLIKA
SLOVENNA

tHazionalna agencos Repubibe zz bt foigtvy, Liovenskn cocta ¥ 501

L3
I

Toe2ER 140G RT3

davina Stevilkosvar i



§-Q-a-a

Srearian Gty A

Neskiadnosti

Neskladnosti na tem podrodju niso bile ugotovljene.
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7. ZAGOTAVLIANIE KAKOVOSTI

Ugotovljeno dejansko stanje
o« Izpolnjevanje meril za akreditacijo

Skupina strokovnjakov potriuje, da zavod v skiadu z merili za akreditacijo izkazuje ustrezno
zagotavljanje kakovosti za izvaianje vseh presojanih studijskih programov.

= Analiza ugotovitev

Skupina strokovnjakov ocenjuje, da ima zavod primeren in ulinkovit sistem zagotavljanja
kakovosti, ki vsebuje tako mehanizme, preko katerih se ta kakovost meri, kakor tudi tiste,
ki preko procesov, kot so na primer samoevalvacijska porocila in ankete, omogolajo
pregledno in smiselno uravnoteZzeno merjenje in opazovanje stalnega izboljSevanja.

Dejavnosti zavoda so nacrtovane celovito, preko vprasalnikov in drugih sistemskih
mehanizmov pa se spremlja tudi izvajanje nadrtov ter odpravljanje pomanjkljivosti in/ali
celo morebitnih napak.

Ugotavljamo lahko, da je samoevalvacijska analiza pregledna in javno cbjavljena, skupaj s
komentarji in izsledki ter evalvacijo pedagoskega procesa in poucevanja, vendar jo je
potrebno na dolocenih delih in oddelkih smiselno dopolniti in izpeljati.

Razvoj zavoda je dokumentiran, skupina strokovnjakov pa poudarja, da je dostopala samo
do tistih dokumentov, ki so neposredno povezani z evalviranimi programi na vseh lokacijah.
Poudariti velja pomembno priloznost v oblikovanju samoevalvacijskega porocila cddelkov po
vzoru dobrih praks, manj opazna pa je bila sicer nadvse pomembna in smiseina povratna
zanka informiranja o rezultatih oddelénih samoevalvacijskih porocil na ravni fakultete.
Pormembna metodoloska poenotenost oddelénih samoevalvacijskin porocil pa bi vsekakor
pomenila bistveno vedjo preglednost in ulinkovitost.

Zavod ima v zvezi s tem tudi dobro zastavliene cilje in strateSke plane (nadrte), kar tvori
skupaj z dobro dokumentacijo temelj za oblikovanje predlogov za izboljSave. Le-ti pa so
vedno del tvornega, dialoSkega in dinami¢nega usklajevanje vseh deleznikov, kar pomeni
studentov in celotnega znanstvenega, pedagoskega in nepedagoskega kadra fakultete.

Tako se tudi oblikujejo in soobiikujejo predlegi za izboljsave, katerih je bilo v zadnjem Casu
kar precej in so bile dobro vkljucene v presojane programe. Ker so bile del usklaievalnega in
kompromisnega dialoga, so bile tudi brez tezav sprejete in se kvalitetno uresnicujejo. Temu
sledi tudi vsakoletha ocena kakovosti, ki je dostopna in objavijena v obliki
samoevalvacijskega porodila.

Prednosti

Kot eno od prednosti Zzelimo poudariti prenovitev anketnih vprasalnikov z informatizacijo, ki
nedvomno kaZze na veliko bolj$o odzivnost vseh deleZnikov.

Prav tako je bilo zaznano dobro izvajanje programske evalvacije na ravni oddelkov s
fokusom na izvedbi posameznega Studijskega programa ter pridobljena petinska volilna
pravica (nepedagogkega osebja) pri volitvah dekana.

Izpostaviti je potrebno dobro resditev z imenovanjem prodekana za podrocje kakovosti in
samoevalvacijsko porodilo, ki ga temeljito cbravnavajo ustrezni organi zavoda - v povezavi
s tem pa je bila zaznana pozitivna motiviranost ¢lanov komisij za ocenjevanje kakovosti.
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PriloZnosti za izbolj$anje

Skupina strokovnjakov vidi pomembnro priloznosti v oblikovanju samoevalvacijskega porocila
oddelkov po vzoru dobrih praks, kar je na primer oddelek za klasicno filologijo, saj dolocena
samoevalvacijska porocila niso ustrezno strukturirana -~ na ravni fakultete je
samoevalvacijsko porocilo bolj podobno akcijskemu naértu kakor samoevalvacijskem
porocilu, na primer porocila oddelkov: anglistika, Etnologija in kulturna antropologija, KREOL
- Kulturna raznolikost in transnacionalni procesi, Arheologije, Slovenistika, Muzikologija,
Primerjalno jezikoslovje in Splodno jezikoslovie,

Vsekakor je pomembno tudi izboljSati povratno zanko informiranja o rezultatih oddel&nih
samoevalvacijskih porocil na raven fakultete, ob tem pa metodologko poenotiti oddeléna
samoevalvacijska porodila.

V samoevalvacijskem porocilu (fakultete in oddelkov) je potrebno natanéno zapisati, kdo je
odgovoren za kaksen korektiven ukrep (dekan, prodekani, vodje oddelkov), prav tako pa je
potrebno natancno zapisati oceno anket o zadovoljstvu zaposlenih, $e posebej nepedagoskih
delavcev, saj tega ni moc razbrati,

Izboljdati je potrebno aktivnosti na podrodju zagotavljanja kakovosti {(primer neusklajenega
porocCila o zadovoljstvu Studentov pri izbirnih vsebinah) ter aZurirati spletne podstrani za
kakovost ter javno objaviti zapisnike sej samoevalvacijske komisije - s tem vzpostaviti
moznost transparentnosti povezane z rednim sestajanjem komisije za ocenjevanje kakovosti
na ravni fakultete.

Predlagamo, da se vpelje sistem nadziranja uresniCevanja aktivnosti za izboljSanje
kakovosti, hkrati pa naj bodo akcijski nacrti korektivnih ukrepov natanénejdi. Predlagamo
tudi, da se natancno dolodi protokol pristojnosti prodekana za kakovost, ki je upravni organ,
prav zaradi tega pa mora biti pristojnost Komisije za ocenjevanje kakovosti nedvoumno
loena od upravnega organa FF - v povezavi s tem predlagamo natanéno razmeijitev
pristojnosti. Skupina strokovnjakov dodaja, da kijub izdelanemu akcijskemu nacrtu $e vedno
manjka nedvoumno navedena oseba, ki je/bo odgovorna za spremijanje uresnicevanja
kakovosti.

Neskladnosti

Neskladnosti na tem podrociu niso bile ugotovljene.

29

(213 .euhf’ ~|v1sliﬂ’,i} Linblfarg, Sloveme REPLIBLHCA
- bowesnniovis sl s S%,.OVEN}}A




Nea-Ksv.i+s

Blmiingn |

POVZETEK

Skupina strokovnjakov je opravila evalvacijo programov v predvidenem in dogovorjenem
terminu in na nadin, kakor je bil z urnikom predviden. Glede na to, da gre za fakulteto, ki
ima vodilno vlogo v polju druzbenih in humanisti¢nih Studijskih programcv, je bilo
razumlijivo, da bo obisk precej kompleksen in raznolik. Zaradi velikega Stevila programov in
njihove razliénosti, se je skupina strokovnjakov pri evalvacijah doloenih programov delifa v
dve skupini, od katerih je vsaka delovala avtonomno in kasneje zdruzila opazanja v celotno
porocilo. Zagotovo lahko zapisemo, da gre za kvalitetno ustvarjanje in prepletanje vsebin,
znanstveno-raziskovalnih in pedagodkih programov, ki dajejo odli¢no osnovo za mnoge
pomembne velike projekte tako na filoloskem kakor tudi na drugih znanstvenih podrodjih.
Velja poudariti, da je fakulteta kijub nekoliko manj prijaznim ekonomskim casom uspela
ustvariti visok nivo organiziranosti in znanja, ki v mnogodem presegajo splosne standardne
okvirje in s tem omogocila dokaj nemotenc delo vseh zaposlenih, Studentom pa ponudila

dobro ustvarjalno in raziskovalno okolje.

SUMMARY
The group of experts has carried out the evaluation of programs within the provided and

agreed time and in a way, as it was coherent with the timetable. According te the fact and
the great importance of faculty in the field of social and human science programs, it was
understandable that the visit was quite complex and diversified. Due to the large number of
programs and their differences the group of experts was (in the evaluation of certain
programs) divided into two smaller teams which acted autonomously and later merged the
common observations in the report. We can surely say that the manner inside all the
programs is a quality creating and interacting process, full of scientific-research and
educational content which is providing an excellent basis for many important large-scale
projects on philology as well as in other scientific fields. It should be noted that the faculty
despite of the somewhat less friendiy economic time succeeded in creating a high level of
organization and knowledge, which in many ways goes beyond the general standard frames
and thereby allows a relatively smooth work of all employees - and offered to the students a

lot of goed and creative research environment.
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Prednosti in priloznosti za izboljSanje

Prednosti

" PriloZnosti za izbolj$anje . 7

Fakulteta je vodilna institucija za druzbene
in humanisticne znanosti v Sloveniji, kar je
vidno v Sirini in kvaliteti programov ter v
velikem Stevilu tujih Studentov

Programi, kot so germanistika, anglistika in
slovanski jeziki, kvalitetno kombinirajo
usvajanje prakiiénih jezikovnih znanj z
razvijanjem Znanstveno-raziskovalnih
kompetenc

Na fakulteti so tri Studijske smeri, brez
katerih je razvoj nacionalne teoreti¢ne
lingvistike nemozen: splodno jezikoslovie,
primerjalno jezikoslovije in pa primerjaino
slovansko jezikoslovije. Tudi, ¢e so trzno
nekoliko manj zanimivi, pa so temeljni za
slovensko filologijo in humanistiko.

Oddelki imajo veliko in dobro opremljeno
knjiznica (kljub prostorski stiski), v kateri
so vsa temeljna dela s podrodja druzbenih
in humanisticnih znanosti.

Kljub nekoliko manj prijaznim ekonomskim
casom je fakulteta ustvarila visok nivo
organiziranosti in znanja, ki v mnogofem
presegajo splosne standardne okvirje.

Imenovan je bil prodekan za kakovost.

Fakulteta in oddelki se zavedajo pomena
zagotavljanja kakovosti.

Delodajalci iz t.i. Visegrajske skupine
ugotavljajo izreden pomen izobraZzevanja
na fakulteti v programih bohemistika,
Polonistika, Slovakistika in Juznoslovanski
Studiji.

Povelati praktitno jezikovno podrodje
(jezikovne vaje, razli¢ne nacine prevajania
in tolmadenja) v vseh programih, kjer je to
vitalnega pomena - saj prav to iscejo tudi
delodajalci.

Ponovno uvesti moznosti kombiniranja
pedagoskih in nepedagoskih Studijev, saj
nemoznost le-tega zmanjduje  $tevilo
studentov na doloéenih Studijskih
programih in smereh ter omejuje moznosti
nadaljevanja studija na 2. stopnji.

Povedati pozornost poloZaja lektorjev, ki
izvajajo pomembne jezikovne vaje - v
povezavi s tem povecati urni fond tam,
kier se povezuje z lektoriranjem (npr. na
sfovenistiki).

Studente stimulirati k ve&ji mobilnosti.

Studentom na institucionalni ravni olajati

izpolnjevanje  obveznosti na  drugem
studijskem  programu - tako z
usklajevanjem urnikov kakor tudi s
priznavanjem vsebinskih delov razlicnih

modulov in ECTS.

Vpeljati module in vsebine, ki so povezane

s tako imenovanimi mehkimi vescinami
{soft skills).
Akcijski nadlrti korektivnih ukrepov naj

bodo natanénejsi.

Potrebno je azuriranje spletnih podstrani
za kakovost in javno objaviti zapisnike sej
samoevalvacijske komisije in s tem odpreti
moznost transparentne povezane z rednem
sestajanjem komisije za ocenjevanje
kakovosti na ravni fakultete.

Kljub pritiskom trga ohraniti manj profitne
dele programov, saj so za nacionalno
humanisti¢no znanost posebnega pomena
{(npr. splosno jezikoslovije, primerjalno
jezikoslovije, slovansko jezikoslovije,
primerjalno slovansko jezikoslovie).

Povelati samoiniciativnost Studentov za
sodelovanje v vel neformalnih oblikah
mohilnosti  {voluntiranie na  raziskavah,

3 Liubijana, Siovenio
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izkopavanjih in 5bdobno).

Studentom pokazati pomembnost
njihovega diplomskega dela, predvsem v
smislu njihovega samostojnega
raziskovanja - s tem pa propagirati in
omogoditi  njihove delo na  izvirnih
znanstvenih podrocjih.

Zahvale

Zahvaljujemo se FF, Se posebej pa gospe Renati Kranjcec in gospe Katji Rozman za topel
sprejem ter zelo uéinkovito organizacijo ter formalno in neformalno podporo ob obisku.

Arevilkasval i numter 13496340
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