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LABORATORIISKA

Svet Nacionalne agencije Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu je na svoji 99. seji dne

17. 3. 2016 imenoval skupino strokovnjakov za presojo v postopku podaljsanja akreditacije

univerzitetnega $tudijskega program prve stopnje KOZMETOLOGIJA, na svoji 101. seji pa tudi za

pripravo evalvacijskega porocila v postopku akreditacije studijskega programa druge stopnje

LABORATORIISKA BIOMEDICINA Fakuitete za farmacijo Univerze v Ljubljani v sestavi:

— 1Izr. prof. dr. Nadja Plazar, Alma Mater Europaea - Evropski center, Maribor, predsednica,
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_  prof. dr. Tihana Zani¢ Grubisi¢, Farmacevtsko-biokemijski fakuitet - Syeutiliste u Zagrebu,
clanica,
— Erazem Bohinc, magistrski Student prava na Evropski pravni fakulteti, clan,

—  Klemen Subic, sodelavec NAKVIS-a, ki skrbi za zakonit potek evalvacijskega postopka.

Sklep o imenovanju in gradivo za presojo je skupina strokovnjakov prejela za Studijski program
KOZMETOLOGIIA 21. 4. 2016, za program LABORATORIISKA BIOMEDICINA pa 11. 5, 2016. Na
usklajevainem sestanku 7. junija je skupina pregledala dokumentacijo in uskladila postopek
presoje. Obisk UL FFK je bil opravljen 8. in 9. junija 2016 in je potekal po urniku, ki je bil usklajen
- vodstvom Fakultete. Presoja je potekala na osnovi posfane dokumentacije, Letnih porocil ter
druge dokumentacije in na osnovi Meril za akreditacijo in zunanjo evalvacijo visokosolskih zavodov

in &tudijskih programov (Uradni list RS, &t. 40/2014).

’///_./ )
Podpis predsednice skupine strokoK%ﬁw: /}_//
Izr. prof. dr. Nadja Plazar, spec. med. bi kemrje/)u{ e

Datum oddaje skupnega porocila agenciji:

P

Opombe agencije:
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Presoja je potekala po predvidenem programu obiska, na katerem smo se sredali z vodstvom
fakultete: dekanom prof. dr. Borutom Bo¥item, prodekanom za Studijsko podro&je prof. dr. Alesem
Obrezo, prodekanjo za znanstveno-raziskovalno podrotje prof. dr. Ireno Mlinari¢ Rastan ter
prodekanom za mednarodno sodelovanje izr. prof. dr. Iztokom Grabnarjem. Razgovoru je sledil
voden ogled prostorov, namenjenih izvajanju ttudijskega procesa gtudiiskih programov v
reakreditaciji. Sledili so razgovori: S Zlani Komisije za kakovost (3), s gtudenti studijskega
programa »Laboratorijska biomedicina« (11), s Studenti »Kozmetologije« (9), z mladimi
raziskovalci (tudi tujimi) in asistenti obeh studijskih programov (7), z diplomanti in zaposlovalci
diplomantov studijskega programa KOZMETOLOGIIA (2+4) ter z diplomantt in zaposlovalci
magistrov programa LABORATORIISKA BIOMEDICINA (4+5). Naslednji dan, 9. junija 2016, je
siedil sestanek z visoko3olskimi uditelji obeh Studijskih programov (10), s predstavniki strokovnih
sluzb {8) in s Studenti funkcionariji (4). Temu je sledil zakljuéni razgovor z vodstvom UL FFK:
dekanom prof. dr. Borutom Boitem, prodekanom za tudijsko podrocje prof. dr. Alesem Obrezo,
prodekanjo za znanstveno-raziskovalno podrodje prof. dr. Ireno Mlinari¢ Ragan ter prodekanom za
mednarodno sodelovanje izr. prof. dr. Iztokom Grabnarjem. Na koncu zadnjega dne obiska je bila
na zakljuénem srefanju podana vodstvu in vsem navzotim kratka ustna predstavitev preliminarnih

ugotovitev evalvacijskega porodila.

Skupina strokovnjakov je vsebinsko uskladila skupno Evalvacijsko porodilo v postopku ponovne
akreditacije univerzitetnega étudijskega programa KOZMETOLOGIJA in programa druge stopnje
LABORATORIISKA BIOMEDICINA Fakultete za farmacijo Univerze v Ljubljani.

V porotilu uporabljeni izrazi, ki se nana%ajo na osebe in so0 zapisani v mogki stovnini obliki, so

uporabljeni kot nevtraini za Fenski in moski spol.

uvoD
Zadetek izvajanja Studija LABORATORIISKE BIOMEDICINE sega v tudijsko leto 1992/93, ko se je

zadel izvajati visjeSolski Studij farmacije - smer medicinska biokemija V skladu z zakonom ©
visokem Zolstvu so leta 1995 visjesolski gtudij farmacije - smer medicinska biokemija preobiikovali
in nadgradili v triletni visokosolski strokovni program LABORATORIISKE BIOMEDICINE, ki se je
pozneje preobiikoval v univerzitetni Studijski program z istim imenom in bil pred sedmimi leti (prvic
v &tudijskem letu 2009/2010) nadgrajen z akreditacijo drugostopenjskega Studijskega programa
LABORATORIISKA BIOMEDICINA, ki je predmet prescje v postopku prve reakreditacije.

Univerzitetni Stuclijski program prve stopnje KOZMETOLOGILIA je bil akreditiran leta 2008 in se je
zatel prvit izvajati v Studijskem letu 2010/2011.
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Pri evalvaciji $tudijskega programa KOZMETOLOGIJA in programa druge stopnje | ABORATORIISKA
BIOMEDICINA Fakultete za farmacijo Univerze v Ljubljani nepravilnosti nismo zaznaii.

i Org'anizacija in izvedba univerzitetnega Studijskega programa prve stopnje
KOZMETLOGIJA

Izpolnjevanje meril za akreditacijo

Skupina strokovnjakov na podiagi predloZene dokumentacije in opravijenega obiska meni, da
presojana studijska programa Fakultete za Farmacijo Univerze v Ljubljani izpoinjujeta predpisane
pogoje za podaljdanje akreditacije, upostevajol 26. Clen Meril.

Ugotovljeno dejansko stanje
Vsebina &tudijskega programa, pogoji za vpis in vsi ostali pomembni podatki o Studijskem

programu so objavljeni na spletni strani fakultete,

Studijski program se izvaja v skladu z akreditacijo. Oblikovan je vsebinsko in formaino skladno s
strokovnim in znanstvenim podrodjem izobraZzevanja. Je strokoven, dosleden in konsistenten,
vsebine so sodobne in v skladu s postavijenimi cilji in pri¢akovanimi Studijskimi rezultati. V Casu
izvajanja $tudijskega programa je bilo na osnovi izstedkov samoevalvacijskih poroil sprejetih vel
manjdih in vedjin sprememb $tudijskega programa; tako so se spremenili vpisni pogoji, spremenilo
se je Stevilo kreditov pri predmetin Osnove dermatologije in Instrumentalna analiza v
kozmetologiji, uvedel se je nov obvezni Studijski predmet Informatika v kozmetologiji, medtem ko
se skupno &tevilo kontaktnih ur pri posameznem predmetu ni kréilo,

Na Fakulteti za farmacijo je zaposlenih, kot navajalo v Viogi, 40 visokoSolskih uCiteljev, od tega
Stirje za 20%, 33 asistentov, 38 znanstvenih sodelavcev in 44 upravnih in tehnicnih sodelavcev.
Tako je na enega visoko3olskega uditelja 38,2 Studentov, na asistenta 46,1, na znanstvenega
sodelavca 40,2 in na upravnega in tehni¢nega sodelavca 34,7 Studentov.

Prehodnast v vigji letnik ie zelo visoka, kar pripisujejo predvsem visokim vpisnim zahtevam in
postediéno vpisu zelo motiviranih Studentov. Prehodnost iz prvega v drugi letnik je 68%, iz drugega
v tretji pa kar 91%. Studijski program je, kot navajajo v Viogi, do sedaj zakljucilo 44 Studentov. Iz
razgovorov s Studenti, diplomanti in ugitelji je razbrati, da jih priblizno polovico nadaljuje Studij na
drugi stopnji {LABORATORIISKA BIOMEDICIJA in INDUSTRIJISKA FARMACIIA), priblizno polovica pa

se zaposli ali e i$¢e zaposlitev, vendar natantnih podatkov fakulteta nima in jih tudi sistematicno
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ne zbira. Podatke o potrebah in zaposljivosti diplomantov fakulteta pridobiva v neposrednih stikih z

zunanjimi delezniki, pri cemer je ozaveitenost o tem profilu diplomantov pri delodajalcih nizka.

Kadrovska struktura visokoSolskih uliteljev na evalviranem £tudijskem programu je stabilna. Vsi

utitelji so redno zaposieni.

Pri predavanjih uporabljajo preteZno frontalno obliko, vaje potekajo v manjsih skupinah v sodobnih
in dobro opremijenih laboratorijih. Studijska literatura je bila vetkrat posodobljena in je v dovolj

velikem &tevilu izvodov dosegljiva v knjiznici fakultete.

Prednosti
« Zelo motivirani studenti.

» Izvajanje Studijskega programa je dobro organizirano. Studenti pridobivajo znanje na
predavanjih, seminarjin, seminarskih in laboratorijskih vajah.

¢ Vpeljana je sistematiCna identifikacija in odpravljanje pomanjkljivosti Studijskega
programa, pri kateri sodelujejo: vodja programa, visoko$olski uditelji, sodelavci in Studenti.
Tudi zaradi tega se program dobro razvija.

« Neposreden prenos znanja, pridobljenega z raziskovanjem, v Studijsko dejavnost, saj so vsi
utitelji tudi raziskovalci.

PriloZnosti za izboljSanje

o Studijski program ne vsebuje praktitnega usposabljanja. Skupina strokovnjakov predlaga,
da se uvede praktitno usposabljanje ali praksa v realnem delovnem okolju, mogoce v
zatetku kot izbirni predmet,

e Potrebno bi bilo akreditirati dodatne, za kozmetologijo specificne, izbirne predmete.

o Opazna je premajhna prepoznavnost tudijskega programa v javnosti in strokovni javnosti,
zato predlagamo e bolj$o promocijo tudijskega programa, ki bo citjano usmerjena na vse
mozsne delodajalce v gospedarstvu in negospodarstvu.

s Povefati povezovanje z javnimi indtitucijami (npr. institucijami, ki skrbijo za varnost

kozmeti¢nih proizvodov), zasebnim sektorjem in proizvajalci ter zastopniki kozmetike.

e Ker je raziskovanje na podrocju ¢tudijskega programa Se nerazvito, prediagamo pospeen
in naértovan razvoj raziskovanja na podro&ju kozmetologije.

e Predlagamo tudi okrepitev sodelovanja s tujimi inStitucijami, ki izobraZujejo podoben profil
diplomantov (raziskovalni projekt, mobilnost &tudentov in uiteljev).
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e Predlagamo tudi vedje vkijuevanje predavan] priznanih strokovnjakov iz prakse, tako
domadih, kot tudi tujih.

o Studenti menijo, da je vsebina predmeta STROKOVNA ANGLESCINA prevel prilagojena
podroéju laboratorijske biomedicine in ne kozmetologije.

i Organizacija in izvedba magistrskega Studijskega programa druge stopnje
LABORATORIJISKA BIOMEDICINA

Ugotovijeno dejansko stanje

Vsebina $tudijskega programa, pogoji za vpis in vsi ostali pomembni podatki o Studijskem
programu LABORATORIISKA BIOMEDICINA so objavljeni na spletni strani fakultete,

Studijski program se izvaja v skladu z akreditacijo. Oblikovan je vsebinsko in formalno skladno s

strokovnim in znanstvenim podrotjem izobraZevanja. Je strokoven, dosleden in konsistenten,

vsebine so sodobne in v skladu s postavljenimi cilji in pri¢akovanimi Studijskimi rezultati. V Casu -
izvajanja $tudijskega programa je bilo na osnovi izsledkov samoevalvacijskih porotil sprejetih ved
manjgih in vedjih sprememb Studijskega pregrama, kot so zamenjava predmetov po posameznih

semestrih, sprememba predmetnika in sprememba metod poulevanja pri posameznih predmetih.

Skupno Stevilo kontaktnih ur se ni krilo.

Nam dostopni podatki in razgovori z moZnimi zaposlovalci in diplomanti Studijskega programa
L ABORATORIISKA BIOMEDICINA kaZejo, da so ti s svojo izobrazbo in znanjem, vesCinami in
pridobljenimi kompetencami sposobni odgovoriti na potrebe trzista dela. Vendar je potrebno
poudariti, da prepoznavnost teh strokovnjakov ni dovolj velika, zato mora FFA vioZziti veliko truda v
njihovo promocijo.

V viogi za podaljSanje akreditacije navajajo, da je pri Studijskem programu na enega
visokos$olskega ucitelja 37, na asistenta 51, na raziskovalca in mladega raziskovalca pa 49
sStudentov.

Prehodnost iz prvega v drugi letnik je visoka, vendar se kaze moden trend zniZevanja, ta je bila v
Studijskem fetu 2009/2010 95%, in se je do Studijskega leta zvezno 2013/2014 zniZala na 69%. 1z
razgovorov z ucitelji, Studenti in diplomanti $tudijskega programa je razvidno, da so vse magistrske
naloge raziskovalne. Raziskovalno delo lahko Studenti izvedejo v laboratorijih Fakultete za
farmacijo ali laboratorijih mozZnih delodajalcev. Po navedbah sogovornikov priblizno 10 do 20%
magistrskih nalog predlagajo moZni zaposlovaici (kliniCni in drugi laboratoriji).
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Studenti se vkljutujejo v raziskovalno delo in so prejemniki predernove in drugih nagrad, ki jih

podeljujejo gospodarske organizacije, na primer KRKA,

Prednosti
o Zelo motivirani Studenti.
o Dobro organizirana Studijska dejavnost z dobro definiranimi nosilci posameznih predmetov.

s Neposreden prenos znanja, pridobijenega z raziskovanjem, v Studijsko dejavnost oz.

predavanija.

« Studenti imajo moznost vkljuéevanija v raziskovalne projekte mentorjev.

PriloZnosti za izboljSanje

¢ Po pregledu uénih naértov in po mnenju dele?nikov se vsebine posameznih predmetov v
prvem letniku preveC ponavijajo. Po mnenju sogovornikov se vsebine izbirnih predmetov v
80% prekrivajo z vsebinami na 1. stopnji gtudija. Prav tako ugotavljajo prekrivanje vsebin
vaj. Predlagamo, da se proudijo uni nacrti posameznih predmetov in opusti nepotrebno

ponavljanje snovi.

o 7Za &tudente, ki nimajo adekvatnega znanja zaradi predhodne izobrazbe na drugih
gtudijskih smereh, bi bilo potrebno organizirati dodatno izobrazevanje.

oV celotnem &tudijskem programu je predvidenih zgolj 185 ur vaj. Program ne vsebuje
praktiénega usposabljanja. Predlagamo, da se razmisli o povefanju deleza vaj znotraj
tudijskega programa in uvedbe prakti¢nega usposabljanja.

s Ker se prehodnost zvezno znizuje, predlagamo analiziranje vzrokov.

e Magistri laboratorijske biomedicine se praviloma zaposiujejo na delovnih mestih,
predvidenih za diplomante laboratorijske biomedicine (1. stopnja), zato je nujno, da
Fakulteta skupaj z ostalimi deleZniki poveca prepoznavnost poldica.

e Studentje opozarjajo na neprepoznavnost poklica magister laboratorijske biomedicine, ki ni
zastopan v Pravilniku o specializaciji iz medicinske biokemije (Ur. I. RS 113/2006) in v
Pravilniku o pogojih, ki jih morajo izpotnjevati jaboratoriji za izvajanje preiskav na podrotju
laboratorijske biomedicine (Ur. I. RS 64/04, 1/16). Posledica tega je premajhna zaposljivost
magistrov laboratorijske biomedicine v zdravstvu na izobrazbi primernih delovnih mestity,
Fakulteta za farmacijo naj prevzame iniciativo za ureditev zakonskih podiag zaposlovanja

REPUBLIKA
SLOVENIA

7



magistrov LABORATORIJAKE BIOMEDICINE v zdravstvu in s tem omogodi diplomantom
$tudijskega programa zaposlitve na izobrazbi primernin  delovnih mestih (analitik v

klini¥nem laboratoriju).

o Predlagamo vedje vkljucevanje priznanih strokovnjakov iz prakse, tako domadih, kot tudi

tujih, v studijski proces.

Skupne priloZznosti za izboljS$anje za oba gtudijska programa:

Ustanovitev strokovno-strateskega sveta, v katerem bodo poleg predstavnikov posamezneg?

¥tudijskega programa (uciteljev in Studentov) tudi mozni zaposlovaldi iz Slovenije in EU,

Potrebnio je &im prej vzpostaviti sistem spremljanja zaposljivosti diplomantov.

L

2. VPETOST V OKOLJE

Izpolnjevanje meril za akreditacijo

Skupina strokovnjakov na podlagi predioZene dokumentacije in opravijenega obiska meni, da
presojana Studijska programa Fakultete za Farmacijo, Univerze v Ljubljani izpolnjujeta predpisane
pogoje za podaljanje akreditacije upodtevajot 27. tlena Meril.

Ugotovljeno dejansko stanje

Fakulteta za farmacijo je vodilna raziskovaina indtitucija na podro&ju farmacije, laboratorijske
medicine in kozmetologijie v Sloveniji in ima po mednarodnih indeksnih bazah pomembno
znanstveno produkcijo. VkijuCuje se v slovenski, srednjeevropski in evropski prostor, v katerem
sodefuje s &tevilnimi univerzami in fakultetami na podrodju raziskovanja ter izmenjave studentov in
uditeljev. Znanstveno raziskovanje poteka, po podatkih Samoevalvacijskega porotila (2014}, v
okviru &tirih programskih skupin, 21 projektov (financiranih s strani ARRS-ja), dveh FPZ EU in petih
EU ESS projektin ter drugih projektih (TEMPUS, COST, Longlife learning programme) ter projektih z
gospodarstvom.
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V sodelovanju z zdravstvenimi institucijami in farmacevisko industrijo (Krka, LEK idr.} prispeva k
razvoju slovenske in svetovne sakladnice znanja in ga posreduje gtudentomn in drugim
uporabnikom. UL FFA in na njej zaposleni visokosolski uditelji obeh evalviranih gtudijskih
programov so dobro povezani tudi z zdravstvenimi ingtitucijami. Visoko3olski uéitelji sodelujejo tudi
pri_delu nekaterih dryavnih indtitucij, kot so Agencija za zdravila in medicinske proizvode, s
siurbami Ministrstev Viade RS, organiin ARRS-ja, kot eksperti pri Evropski agenciji za zdravila,
Evropski farmakopeji in Evropski organizaciji za raziskovanje in zdravljenje raka.

V okviru FFA deluje tudi Laboratorij za molekularno diagnostiko, ki ima status medicinskega
laboratorija in ima dovoljenje za delo, ki ga je izdalo Ministrstvo za zdravje. Na ta nacin imajo
utitelji in sodelavci na Studijskem programu LABORATORIISKA BIOMEDICINA moZnost direktnega
prenosa rezultatov znanstvenega dela v Klini¢no prakso in diagnostiko, kar prispeva h kakovosti
izvedbe &tudijskinh programov in k povezovan] fakultete z zdravstvenimi intitucijami v drZavi.
Fakulteta sodeluje s proizvajalci in distributerji kozmetike ter z drugimi moZnimi zaposlovalci n
sooblikovalci profila diplomantov KOZMETOLOGIIE.

U okviru &tudijskega programa so sklenjene pogodbe za izvedbo praktitnega dela raziskovanja v
okviru magistrskih del z razlicnimi zdravstvenimi institucijami, kot so Univerzitetni klini¢ni center
Ljubljana, Univerzitetni Kliniéni center Maribor, KOPA Golnik, Onkologki institut Liubljana ter
regionalne in splosne bolni&nice v Sloveniji. Skienjene so tudi pogodbe za izvedbo prakti¢nega dela
zaklju¢nih del na $tudijskem programu KOZMETOLOGIJA s proizvajalci in distributerji kozmetike,
kot so Tlirija in 1'Oreal.

Vv okviru mednarodnega sodelovanja je imela EFA v letu 2014 sklenjenih 46 bilateralnih
sporazumov, v okviru katerih je 26 tujih profesorjev gostovalo na fakuiteti in 16 profesorjev FFA
predavalo ali raziskovalo na drugih univerzah. Fakulteta je organizirala tudi dve odmevni poletni

Soli.

Na Univerzi v Ljubljani deluje Karierni center, ki “udentom posreduje informacije o prostih
delovnih mestih in nudi podporo pri aktivnem iskanju zaposlitve.

Prednosti

. Znanstveno-raziskovalno razvita fakulteta z velikim ttevilom raziskovainih projektov. Vsi
utitelji so obenem tudi aktivni raziskovalci.

. UL FFA ima diroko mrezo povezav, ki omogocajo uditeljem, raziskovalcem in Studentom
sodelovanje na podrogju raziskovanja in izobrazevanja (tudi mobilnosti).
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e Dobro sodelovanje UL FFA 2 zdravstvenimi indtitucijami in gospadarstvom, kar omogoca
gtudentom LABORATORIISKA BIOMEDICINA opravijanje raziskovainega dela zakljucne
naloge tudi izven fakultete.

o Utitelji redno objavljajo raziskovalne rezultate v znanstvenih in drugih publikacijah. Lastna

snanstvena spoznanja vkljutujejo v vsebine predavanj, vaj in mentoriranje zakljunih del.

PriloZnosti za izboljsanje

e Menimo, da bi bilo nujno sistematiéne spremijanje zaposiitvenih mozZnosti magistrov
laboratoriiske biomedicine in vsaj do neke mere temu prilagoditi Stevilo vpisnih mest.

e« Prav tako je nujno spremljati zaposlitvenin - moznosti in zaposienost diptomantov
studijskega programa KOZMETLOGIIA.

« Razvijati raziskovaino podrodje KOZMETOLOGILIE.

+ Skleniti sporazume s fakultetami, ki imajo S$tudijski program KOZMETOLOGIJA, da bi
okrepili raziskovanje in mobilnost utiteljev in studentov .

o Napraviti sistematicen natrt promocije teh dveh gtudijskin  programov Vv smeri

prepoznavhosti in s tem vedje zaposljivosti.

3. DELOVANIE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA

Izpolnjevanje meril za akreditacijo

Skupina strokovnjakov na podlagi predioZene dokumentacije in opravljenega obiska meni, da
presojana Studijska programa Fakultete za Farmacijo Univerze v Ljubljani izpolnjujeta predpisane

pogoje za podalidanje akreditacije, upostevajo¢ 28. tlen Meril.

Analiza ugotovitev

Fakulteta za farmacijo deluje v skladu z jasno doloteniml izobraZevalnimi, znanstveno-
raziskovalnimi in strokovnimi citji. Organiziranost in delovanje fakultete sta jasno opredeljeni v
internih aktih. Pristoinosti posameznih organov so natanéno dolotene. V organih upravijanja so
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zastopani vsi predvideni predstavniki. Preverjanje izpolnjevanja zatrtanih ciljev je podrobno
opisano v samoevalvacijskem porodilu.

Na FFK je bilo v Studijskem letu 2013/2014 vpisanih 1526 étudentov na osmih $tudijskih programih
vseh treh stopenj in na dva podiplomska specialistitna Studija (FARMACIIA in MEDICINSKA
BIOKEMIJA). Stevilo vpisanih Studentov zvezno narasa, prav tako narasca Stevilo diplomantov
vseh stopenj.

Ugitelji, ki sodelujejo pri izvajanju obeh Studijskih programov v reakreditaciji, so aktivne vkljudeni v
raziskovalno delo, objavljajo svoja dognanja v priznanih znanstvenih in strokovnih revijah ter
vodijo domade in tuje raziskovalne projekte. Fakulteta izkazuje uspesno znanstveno-raziskovalno
delo, ki ga dokazuje z objavami v revijah z visokim faktorjem vphva, v letu 2014 je bilo objavijenih
122 izvirnih znanstvenih glankov in 22 preglednih znanstvenih ¢lankov, s farmacevtsko industrijo je
bilo prijavijenih ved patentov. 4 644 Cistih citatov dokazuje odmevnost objavljenih raziskovainih
dosedkov. Znanstveno raziskovalno delo na FFA poteka (podatki za leto 2014) v okviru Stirih
programskih skupin, 21 raziskovalnih projektov financiranih s strani ARRS, evropskih projektov,
sodelovanja z gospodarstvom, bilateralnih mednarodnih projektov ter projektov EU.

Zaposleni na fakuiteti sodelujejo v razlinih organih Javne agencije RS za zdravila in medicinske
pripomogke, Ministrstev Vlade RS, podrotnih znanstvenih svetov ARRS, delujejo kot strokovnjaki
pri Evropski agenciji za zdravila, Evropski farmakopeji in Evropski organizaciji za raziskave in

zdravljenje raka.

Pedagoski delavci so organizirani v katedre in se povezujejo po posameznih Studijskih programih,
ki jih vodi koordinator Studijskega programa. Koordinatorja $tudijskih programov v reakreditaciji na
koncu 3tudijskega leta organizirajo sestanek, pri katerem poleg uciteijev Studijskega programa
sodelujejo tudi predstavniki Studentov in ocenijo potek Studija ter prediagajo spremembe izvedbe
in vsebine Studijskega programa.

Podporne sluZbe so dobro organizirane in odlicno delujejo.

Prednosti

e Izrazito raziskovalno izobraZevalna fakulteta, v kateri so vsi pedagogi tudi raziskovalci, kar
omogota vkijutevanje znanja, pridobljenega z lastnim raziskovanjem, v pedagosko delo in
vkljutevanje Studentov v raziskovaino delo.

« Dobra podpora izvajanju Studijskih programov s strani strokovnih in administrativnih sluzb,
pri Eemer je bil §e posebej omenjen referat za studentske zadeve,

« Organizacija omogo&a celovito spremljanje izvajanja studijskega programa.
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Priloznosti za izbolj8anje

. Na FFK se ne izvaja analiza zaposljivosti diplomantov. Menimo, da bi bilo potrebno &im prej
vzpostaviti  sistem celovitega spremijanja zaposljivosti diplomantov  po posameznih
gtudijskih programih.

oV smislu promocije diplomantov gtudijskih programov KOZMETOLOGIIA in LABORATORIISA
BIOMEDICINA bi bila smiselna ¢im prejsnja ustanovitev ALUMNI kluba.

4, KADRI
izpoinjevanje meril za akreditacijo

Skupina strokovnjakov na podlagi predioZene dokumentacije in opravljenega obiska meni, da
presojana Studijska programa Fakultete za Farmacijo Univerze v Ljubljani izpoinjujeta predpisane

pogoje za podaljsanje akreditacije, upoStevajo¢ 29. {len Meril.

Analiza ugotovitev

1z poslane dokumentacije UL FEA in iz razgovorov z zaposlenimi na evalvacijskem obisku je
razvidno, da ima fakulteta zelo dobro kadrovsko strukturo, ki ji omogola kakovostno izvedbo
visokoZolskih &tudijskih programov in vkljuCevanje v snanstveno-raziskovaino delo. Visokosolski
utitelji in visokoSolski sodelavci delujejo na podrodju izvajanja Ztudijskih programov v skladu s
podro&jem habilitacije. Na znanstveno raziskovalne projekte zaposlujejo tudi miade raziskovalce.
Pogosta je tudi izmenjava visokoZolskin uditeliev in raziskovalcev z drugimi mednarodnimi

raziskovalnimi institucijami.

Na UL FFA je zaposlenih dovoij visokoZolskih uditeljev in raziskovaicev, da lahko samostojno
izvajajo akreditirane Studijske programe za razpisano $tevilo $tudentov, vendar je 4tevilo Studentov
na enega utitelja in asistenta sorazmerno veliko. Iz dokumentacije je razvidno, da fakulteta redno
izvaja habilitacijske postopke in imenuje v nazive. Imenovanja v naziv se izvaja po pravilniku
.Merila za volitve v nazive visokoSolskih utiteljev, znanstvenih delavcev ter sodelavcev Univerze v
Ljubljani™.

Stevilo objavljenih znanstveno raziskovalnih Zlankov zaposlenih visokosolskil uCiteljev in
raziskovalcev se vsako leto poveduje, kakor tudi odmevnost njihovih raziskav (citiranost), kar prica
o kakovosti raziskovalnega dela na UL FFA.

BEPUBLIKA
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Tz Samoevalvacijskega porotila za leto 2014 lahko razberemo, da je bilo konec leta 2014 na UL FFA
zaposlenih 140 delavcev s polnim delovnim Zasom in 8 z delnim, od tega 70 redno zaposlenih
uiteljev in asistentov. Dopolnilno je bilo zaposlenih se pet pedagokih delavcev, zaposlenih pa je
hilo tudi 39 raziskovalcev in miladih raziskovalcev, 15 tehni¢nih sodelavcev in 19 delavcev
strokovnih sluzb. Struktura in &tevilo zaposlenih v strokovnih sluzbah (tehnitnih sodelavceyv,
knjiznicarjev, zaposlenih v referatu za Studente ..) je primerno. Zaposleni se po potrebi dodatno
izobrazujejo, da bi lahko spremljali nova znanja na svojem strokovnem podroc¢iu.

Prednosti
e Fakulteta zaposluje vrhunske mednarodno uveljavijene visoko$olske ucitelje in raziskovalce.

e Pri izboru visokosolskih utiteljev in visokoSolskih sodelavcev za sprejem v sluzbo je potrebno, poleg
snanstvene in strokovne izvrstnosti, tudi opravljanje psiholoskega testa, ki ga za fakulteto izvajajo

necdvisne agencije.

e Fakulteta ima dobro organizirane podporne sluzbe, pri &emer izstopa referat za Studentske

zadeve.

e Pogosta so gostovanja uciteljev in raziskovalcev v mednarodnem prostoru.

PriloZnosti za izboljSanje

e Vodstvo Fakultete bi moralo razmisliti 0 dolgoro&ni kadrovski politiki, ki naj z zaposlovanjem
novih visokoZolskih uditeljev in asistentov omogeta njihove manjdo pedagosko obremenitev in

jim dala priloznost za vedje vkljutevanje v raziskovalno delo in sodelovanije z gospodarstvom,

» Predlagamo sistemati¢no in pedagosko izobraZzevanje visokogolskih uditeljev In visokoSolskih
sodelavcev.

5. STUDENTI

Izpolnjevanje meril za akreditacijo

Skupina strokovnjakov na podlagi predlozene dokumentacije in opravljenega obiska meni, da
presojana Studijska programa Fakultete za Farmacijo Univerze v Ljubljani izpolnjujeta predpisane
pogoje za podaljanje akreditacije, upostevajoc 30. Clen Meril.
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Nea-kKyeieg

Analiza ugotovitev

Studenti obeh presojanih programov so izrazili zadovoljstvo in ponos, da Studirajo na Fakulteti za
farmacijo Univerze v Ljubljani in so zadovoljni z razmerami za 3tudij in strokovnostjo ter
znanstveno razgledanostjo visoko$olskih uciteljev in visokoSolskih sodelavcev ter delovanjem
strokovnih sluzb. V prihodnje bi si $tudenti (kar so podprli tudi diplomanti) ebeh programov Zeleli
e vedje stevilo predavanj gostujocih visokoSolskih uditeljev in priznanih strokovnjakov iz prakse,
tako domacih kot tujih.

Studentje in Studentski svet (v nadaljevanju $S) ocenjujejo, da je njihova komunikacija z
vodstvom fakultete dobra ter da so njihova mnenja upostevana. S5 je seznanjen z ugotovitvami
porolil NAKVIS-a in ASIIN-a. V splosnem menijo, da Studenti z odgovarjanjem na ankete lahko
vplivajo na pedagodko delo visokofolskih uciteljev in sodelavcev, veliko teZje pa na spremembe
Studijskega programa. Studentsko organiziranje na UL FFA je na zelo visokem nivoju, Studentom je
na voljo veliko ob%tudijskih dejavnosti in dogodkov. Na UL FFA delujejo poleg SS tudi Studentska
organizacija FFA, DruStvo farmacije Slovenije ter Studentska sekcija slovenskega farmacevtskega
drudtva. Za Studente presojanih $tudijskih programov so bili organizirani strokovni veceri. V vse
omenjene organizacije se lahko vkljucijo tudi Studenti presojanih programov, vendar skupina

strokovnjakov prediaga, da bi jih kazalo v prihodnje o tem intenzivineje informirati.

$S bi rad v prihodnje e intenzivneje podprl pedagoko usposablianje predavateljev ter bi Zelel
sodelovati na pedagogkih konferencah ter na za $tudente relevantnih sejah Kolegija dekana.

Tutorstvo je na fakulteti organizirano, vendar deluje predvsem za Studente farmacije, medtem ko
je pri presojanih programih ta siabSe organiziran in deluje predvsem na neformalen nacin. Skupina
strokovnjakov meni, da bi bilo potrebno, Se posebej za $tudente na izmenjavi, tutorstvo bolje

organizirati.

Studenti so pohvalili sistem demonstratorstva, kakor tudi moZnost zgodnjega vkljuCevanja v
raziskovanje na fakulteti,

Dodiplomski $tudijski program (UN) KOZMETOLOGIJA

PriloZnosti za mobilnost je v okviru Studijskega programa KOZMETOLOGIIA precej manj kot pri
drugih Studijskih programih Fakultete za farmacijo. Skupina strokovnjakov meni, da bi moralo
vodstvo fakultete na tem podroéju intenzivno delovati v smeri sklepanja mednarodnih povezav, ker
je moznosti za Studijske izmenjave preko programa Erasmus zelo malo. O tem pric¢a statistika

tevila Studentov, ki so se udeleZili mobilnosti od pricetka izvajanja Studijskega programa; le Stirje
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ttudenti so odli na izmenjavo, medtem ko je bilo Ztevilo prihajajotin Studentov Sest. Doltocene
mo2nosti se pojavijajo v okviru programa Ceepus, ki pa bi bil lahko v prihodnosti e intenzivneje
promoviran. Glede na to, da je bila v okviru vloge za prvo akreditacijo studijskega programa
KOZMETOLOGLIA primerjava narejena s podobnimi Studijskimi programi iz Ferrare, 5iene ter
londonske Metropolitanske univerze, skupina strokovnjakov predlaga, naj Fakulteta intenzivno
deluje v tej smeri razsiritve nabora mosnosti mobilnosti $tudentov. Skupina strokovnjakov je bila
seznanjena, da je fakulteta uspela s sklenitvijo sporazuma z institucijo iz Vilne, ki ponuja soroden

program.

Magistrski Studijskega programa LABORATORIJISKA BIOMEDICINA

Studenti LABORATORIISKE BIOMEDICINE se Ze niso udeleZili mobilnosti v okviru programa
Erasmus, medtem ko so na izmenjavo prigli Stirje Studenti. Etudenti so se v preteklosti posiuZevali
moZnosti, ki jim jih odpira program CEEPUS, pa tudi EPSA (European pharmacy students'
associations), vendar slednjega v zelo okrnjenem obsegu, saj so moZnosti v okviru EPSA

prvenstveno namenjene {bodotim) magistrom farmacije.

Skupina strokovnjakov predlaga, naj se v prihodnosti okrepi promaocija maobilnosti za oba presojana
programa. Kljub temu, da so ¥e organizirani dogodki, kot je informativni dan na temo mobilnosti, bi
tahko promocijo okrepili z dogodki, ki bi bili posebej namenjeni Etudentom presojanih programov.
Prav tako bi k dodatni promociji lahko pripomogli predavatelji na obeh programih.

Prednosti

e Zelo motivirani in strokovno ter znanstveno usposobljeni visokoolski uditelji; Studenti so

zadovoljni tudi z njihovo odzivnostjo.
»  Studenti se lahko vkljutujejo v raziskovalne projekte.

s Razvit je sistem demonstratorstva.

PriloZnosti za izbofjSanje

s Izboljdati tutorstvo: formalizirati sistem tutorstva {(tudi za tuje Studente) in ga bolj intenzivno

promovirati,

e Okrepiti podrotje mednarodnih izmenjav, tako Erasmus kot CEEPUS. Sklenitev vec¢ sporazumov

o sodelovanju, ki bi omogogali mobilnost Studentov ter povetati promocijo moZnosti izmenjav.
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«  Vkljuditev predstavnikov studentov v pedagoske konference visokosolskih uliteljev.
o Vkljutitev predstavnikov &S na za Studente relevantne seje Kolegija dekana.

o vedje &tevilo gostujolih predavanj gostov iz prakse, tako domadih, kot tudi tujih

6. MATERIALNE RAZMERE

Izpolnjevanje meril za akreditacijo

Skupina strokovnjakov na podiagi predioZzene dokumentacije in opravijenega obiska meni, da
presojana Studijska programa Fakultete za Farmacijo Univerze v Ljubljani izpolnjujeta predpisane
pogoje za podaljSanje akreditacije, upostevajoc 31. flen Meril.

Analiza ugotovitev

FFA UL ima v lasti ustrezne prostore za izvajanje Studija (predavainice, laboratorije, ra¢unalniski
udilnici, &italnico, itd.), vodstvo fakultete, strokovne sludbe in knjiznico, v skupni izmeri 5.783,88
m? neto uporabne povriine. FFA je v letu 2013 omilila prostorsko stisko z najemom prostorov v
stavbi llirija na Trza%ki cesti in prevzemu nekaterin prostorov po preselitvi Fakultete za kemijo in
kemijsko tehnologijo na novo lokacijo. Povetanje Stevila gtudentov, ki ga fakulteta beleZi v zadnjih
letih, ter uvedba izbirnosti v vse Studijske programe se sicer odraZata tudi na prostorski stiski in
posledi¢no na urnikih. Obstojedi prostori na FFA so daobro opremlijeni s sodobno informacijsko
komunikacijsko tehnologijo. Na fakulteti je zagotovljen dostop do brezZitnega internetnega
omreZja Eduroam.

Laboratoriji so opremijeni s sodobno raziskovalno opremo, ki omogo&a raziskovalcem in studentom
vseh treh stopenj kvalitetno izpeljavo zakljutnih nalog. Prav tako so primerno opremijeni tudi
laboratoriji, ki so namenjeni izpeljavi laboratorijskin vaj za $tudente. Raziskovalna oprema se

obnavlja in nabava sledi razvoju strokovnega in znanstvenega podrodja.

Knjiznica ima obvezno in dopolnilno literaturo gtudijskin predmetov v dovolj velikem stevilu
izvodov, drugo strokovno literaturo, znanstvene in strokovne reviie, arhiv diptomskih del in
ratunalnike, s katerih lahko Studenti dostopajo do Stevilnih znanstvenih baz podatkov. Urejen je
tudi oddaljeni dostop do baz podatkov za zaposlene in za studente.
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Prednosti

e Fakulteta razpolaga z dobro opremljenimi prostori za izobrazevaino in raziskovalno

dejavnost.

o Fakultetna knjiZznica ima najmanj 15 izvodov obvezne literature za vsak predmet. Omogoda
tudi dostop do $tevilnih znanstvenih baz podatkov.

briloZnosti za izboljSanje

e Fakulteta ima dobro opremijene prostore, vendar so ti na razli¢nih lokacijah, kar ovira
Fakulteto za farmacijo pri razvoju, zato bi bilo potrebno razmisljati o dolgorodni ureditvi

prostorske problematike.

7. ZAGOTAVLIANIE KAKOVOSTI

Izpolnjevanje meril za akreditacijo

Skupina strokovnjakov na podlagi predlofene dokumentacije in opravljenega obiska meni, da
presojana studijska programa Fakultete za farmacijo Univerze v Ljubljani izpolnjujeta predpisane
pogoje za podaljfanje akreditacije upoitevajot, 32. ¢len Meril.

Analiza ugotovitev

Komisijo za kakovost FFA (v nadaljevanju KK) sestavijajo Stirje Clani, od katerih je eden
predstavnik Studentov, ki ga v KK imenuje §S. Predstavnik KK je prisoten na sejah Senata (brez
glasovalne pravice), prisoten pa je tudi na sejah Kolegija dekana,

Skupina strokovnjakov fakulteti predlaga premislek o tem, da bi trenutno zasedbo KK okrepila s
predstavniki zunanjih deleZnikov (npr. dodaten en ali dva ¢lana iz vrst diplomantov ter
predstavnikov podjetij), kar bi lahko okrepilo prepoznavnost KK ter dodalo k se SirSemu spektru
zajetih podatkov v procesu samoevalvacije (predvsem kompetence Studijskin programov itd.).
Skupina strokovnjakov predlaga, da fakulteta premisli o vikijucitvi predstavnika nepedagoskih
delavcey FFA v &lanstvo KK in s tem razdiri podrocje ocenjevanja tudi na zadovoljstvo

nepedagoskih delavcev, ki se sedaj ne izvaja v formalizirani obliki, kar bi bila v bodoce dobrodosla




nadgradnja. Potrebno je tudi zagotoviti, da so vsi Ztudijski programi v okviru dela KK obravnavani

enako intenzivno,

Skupina strokovnjakov predlaga tudi razmislek o implementaciji za podroCje UL FFA specifi¢nih
anket, kjer bi bila vprasanja bolj naravnana na potrebe Studentov s tega podrodja.

Studenti so v proces samoevalvacije vkijuteni predvsem preko reSevanja anket, Dejavno
sodelujejo tudi pri pisanju dela porotila, ki se nanaga na aktivnosti Studentov. Skupina
strokovnjakov je zaznala, da je njihova seznanjenost s samim namenom evalvacije in njenimi
rezultati vpradliiva, vendar kljub temu studenti menijo, da se zavedanje o pomenu zagotavljanja
kulture kakovosti poveduje. &tudenti tudi cenijo, da se njihovo mnenje uposteva in da se dogajajo
spremembe na podiagi njihovin mnenj. Skupina strokovnjakov prediaga, naj UL FFA razmisli o

organizaciji dogodka na temo kulture kakovosti, ki bi se odvil Ze v zatetku Studijskega leta.

Skrbnica magistrskega Studijskega programa LABORATORIISKA BIOMEDICINA grganizira letno
sre¢anje s Studenti tega programa, kjer pretresejo prednosti in slabosti programa ter predlagajo
gpremembe v vsebini in izvajanju. Skupina strokovnjakov to prepoznava kot dobro prakso in

predlaga, da se le-ta raz&iri tudi na druge Studijske programe.

Skupina strokovnjakov meni, da je potrebno spletno stran FFA bolje opremitl z informacijami ©
delovaniju KK. Predlagamo, da del samoevalvacijskega porotila, ki se nanaga na izobrazevanje in
raziskovanje, objavi tudi kot samostojen dokument, kar bi prispevalo k preglednosti. Hkrati skupina
strokovnjakov podpira iniciativno, da se pripravi intranetni spletni portal, ki bo omogotal boljsi
pretok informacij o delovanju fakultete in vetal njeno transparentnost.

Skupina strokovnjakov predlaga tudi, da naj FFA uvede nabiralnik KK, ki bi omogo&al anonimno
oddajanje mnenj in predlogov.

Glede na dobro delo KK v preteklih letih in kot spodbuda za prihodnost, naj vodstvo razmisii 0
primernem nagrajevanju clanov KK.

Prednosti
s Motivirani in predani &lani Komisije za kakovost UL FFA.
« Nekateri predavatelji pripravljajo lastne ankete.

e Zanka kakovosti je zakljucena.
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Ob koncu $tudijskega leta skrbnik Studijskega programa LABORATORIISKA BIOMEDICINA
organizira razgovor, na katerem sodelujejo visokoSolski ucitelji, visokoSoiski sodelavci in
Studenti, da bi identificiraii in odpravili vsebinske n izvedbene pomanjkljivosti gtudijskega
programa.

PriloZnosti za izboljsanje

e

Skupina strokovnjakov predlaga, da se ob zaletku Studijskega leta Komisija za kakovost UL
FFA predstavi izsledke zadnjih let s ciljem zasledovanja nadaljnje nadgradnje kuiture
kakovosti,

Prav tako predlaga razmislek o uvedbi lastnih UL FFA anket, ki bi bile bolj specifitne za
potrebe Studijskih programov fakultete,

Predlagamo, da so na spletni strani UL FFA objavijene klju¢ne informacije o delovanju Komisije
za kakovost UL FFA.

Predlagamo razdiritev ¢lanstva Komisije za kakovost s predstavniki zunanjin deleZnikov in s
predstavnikom nepedagoskih delavcev {ocenjevanje aspekta zadovoljstva nepedagoskih
delavcev),

Predlagamo, da se del samoevalvacijskega poroCila, ki se nanasa na izobraZevanje in
raziskovanje, objavi tudi kot samostojen dokument, kar bi prispevalo k preglednosti.

Prediagamo, da se za vsak Studijski program ob koncu Studijskega leta organizira razgovor, na
katerem bi sodelovali visokoSolski uéitelji in sodelavci ter Studenti, da bi identificirali
pomenljivosti in obenem predlagali spremembe Studijskega programa.

S posebnim nabiralnikom omegodtiti anonimnost oddajanja predlogov KK-u.
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POVZETEK

Po pregledu Viog za reakreditacijo univerzitetnega $tudijskega programa prve stopnje
KOZMETOLOGIJA in programa druge stopnje LABORATORIJISKA BIOMEDICINA Fakultete za
farmacijo Univerze v Ljubljani, po pregledu druge dokumentacije in pogovorih z vodstvom
fakultete, skupinami $tudentov ter zaposlenih, ugotavijamo, da se Studijska programa izvajata v
skladu z akreditacijo in s spremembami, ki so bile posredovane NAKVIS-u. Fakulteta ima zelo
stabilno kadrovsko strukturo, ki ji omogoda kakovostno izvedbo visoko3olskih Studijskih programov
in uspegno vkljuevanje v znanstveno-raziskovalno delo. Ob tem bi bilo smiselno razmisliti o
dolgoroéni kadrovski politiki, ki bi uciteljem omogocala manjso pedagosko obremenitev in jim dala

priloZnost za velje vkljudevanje v raziskovalno delo.

V univerzitetni &tudijski program KOZMETOLOGIJA je fakulteta prvi€ vpisala Studente v $tudijskem
letu 201072011, diplomanti — Diplomirani kozmetologi (UN) so 3irsi strokovni javnosti, tudi vecdini
mo¥nih zaposlovaicev, dokaj neznani, zato bo morala fakulteta razviti sistem promoviranja poklica

in s tem pavedanja zaposlitvenih moznosti.

Studiiski program druge stopnje LABORATORIISKA BIOMEDICINA se je zadel izvajati v Studijskem
letu 2009/2010, vendar je $tudijsko podrogje z dodiplomskim Studijem strokovno, kadrovsko in
raziskovaino e dobro vpeljano. Menimo, da bo potrebno 3tudijski program temeljito pregledati,
opustiti nepotrebno ponavijanje snovi, dati poudarek laboratorijskim vajam in po moZnosti tudi
praksi. Prav tako bo treba poiskati moznosti vedje zaposljivosti magistrov laboratorijske

biomedicine na njihovi izobrazbi primernih delovnih mestih.

Kljub zgoraj navedenim pripombam skupina strokovnjakov ugotavlja, da univerzitetni Studijski
program prve stopnje KOZMETOLOGIJA in $tudijski program druge stopnje LABORATORIISKA
BIOMEDICINA v celoti izpolnjujeta pogoje za podaljSanje akreditacije v skiadu z Merili za
akreditacijo in zunanjo evalvacijo VisokoSolskih programov, ki jih je sprejel Svet NAKVIS-a.

SUMMARY

After careful evaluation of the application documentation received for the purpose of
reaccreditation of the study programme Cosmetology (1% Bologna cycle, Bachelors) and Laboratory
Biomedicine (2™ Bologna cycle, Masters) of the Faculty of Pharmacy, University of Ljubljana this
was followed by a site-visit where the evaluation panel met all the relevant stakeholders. The pane|
of experts shares the position that both evaluated study programmes are fulfilling the relevant
standards {Higher Education Act and other relevant legislation and Criteria for the Accreditation
and External Evaluation of Higher Education Institutions and Study Programmes).
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The academic staff at the Faculty of Pharmacy is stable which is the basis to ensure quality in
offering study programmes and also to engage in scientific and research activities. It should be
considered for the future that academic staff would have better possibilities to engage in research
and reduce their pedagogical workload.

Students have first enrolled in the study programme Cosmetology (1% cycle, bashelors) in
academic year 2010/2011. The profile of the graduates is not well recognised, so the Faculty
should consider developing promotional activities and thus ensuring better employability and
recognition.

Students have first enrolled in the study programme Laboratory Biomedicine (2™ cycle, masters) in
academic year 2009/2010. The study programme is well positioned and research supported within
the Faculty. The panel of experts shares the opinion that the study programme should undertake a
careful evaluation of the course contents in order to prevent overlapping and repeating and to
ensure more attention is directed to practical exercise in the laboratories. Furthermore,
employability of graduates on relevant job positions which would suit their education profile should
be promoted and ensured.

The experts’ panel shares the opinion that both evaluated study programmes fulfil the relevant
standards and therefore should be reaccredited.

Prednosti in priloZnosti za izboljSanje

Prednosti T T T T T PriloZnosti za izboljSanje :
Znanstveno-raziskovalno razvita fakulteta z Ustanovitev strokovno-strateSkega sveta, v
velikim &tevilom raziskovalnih projektov in katerem bodo  poleg predstavnikov
veliko znanstveno odmevostjo. posameznega studijskega programa
{u¢iteljev in  Studentov) tudi  moZni
Fakulteta zaposluje vrhunske mednarodno zaposlovalci iz Slovenije in EU.
uveljavljene visokosolske utitelje in
raziskovalce Sistematiéno promovirati poklica
diplomirani kozmetolog (UN) in magister
UL FFA ima s&iroko mreio povezav, Ki laboratorijske biomedicine zaradi velje
omogocajo uciteljem, raziskovalcem in prepoznavnosti in s tem vedje zaposljivosti
studentom sodelovanie na podrocju
raziskovanija in izobrazevanja (tudi mobilnosti). Potrebno je C¢im prej vzpostaviti sistem
spremijanja zaposljivosti diplomiranih
Dobro sodelovanje UL FFA z zdravstvenimi kozmetologov (UN) in magistrov
ingtitucijami in gospodarstvom laboratorijske biomedicine.
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Izvajanje obeh evalvianih studijskin programov
je dobro organizirana.

Lastna znanstvena spoznanja vklju€ujejo v
vsebine predavanj, vaj in mentoriranje
zakljucnih del.

Dobra podpora izvajanju gtudijskih programov s
strani strokovnih in administrativnih sluzb.
Organiziranje fakultete omogota  celovito
spremljanje izvajanja studijskih programov.

Fakulteta razpolaga 2z dobro opremijenimi
prostori  za izobrafevaino  in  raziskovalno
dejavnost.

Fakultetna kniiznica nudi  dobro podporo
izobrazevanju in raziskovanju.

Motivirani in predani ¢lani Komisije za kakovost
UL FEA. Zanka kakovosti je zakljulena

Razvijati raziskovalno podrotie

KOZMETOLOGIIE.

Na Studijskem programu LABORATORILISKA
BIOMEDICINA pregledati ucne natrte
posameznih predmetov in opustit
nepotrebno ponavijanje snovi.

Razmisli o povedanju deleza vaj znotraj
$tudijskega  programa LABORATORIISKA
BIOMEDICINA ter o uvedbi praktitnega
usposabljanja.

UL FFA naj prevzame iniciativo za ureditev
zakonskin podlag zaposiovanja magistrov
laboratorijske biomedicine v zdravstvu in
jim s povedanja zaposlitvenih moznosti na
izobrazbi  primernih deloynih  mestih
{analitik v Klini¢nem laboratoriju).

Izbolisati in formalizirati sistem tutorstva
(tudi za tuje studente).

Okrepiti podrocje mednarodnih izmenjav,
tako Erasmus kot CEEPUS, posebno za
gtudente KOZMETOLOGIIE.

Fakulteta ima dobro opremijene prostore,
vendar so ti na razii¢nih lokacijah, kar ovira
Fakulteto za farmacijo pri razvoju, zato bi
bilo potrebno razmisljati 0 dolgorogni
ureditvi prostorske problematike.

Razdiritev &lanstva Komisije za kakovost s
predstavnikom nepedagoskih delavcev.

predlagamo, da se del samoevalvacijskega
porocila, ki se nana%a na izobraZevanje in
raziskovanje, objavi tudi kot samostojen
dokument, kar bi prispevalo  k njegovi
preglednosti.

[ EE

Zahvale

7ahvaljujemo se vodstvu Fakultete za farmacijo Univerze v Ljubljani in vsem ¢lanom skupin, ki s0
sodelovale v razgovorih, Se posebej “trudentom za njihovo iskrenost in iskrivost.
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