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Unibasqek goian aipatu den titulu ofizialaren
ikasketa-planean egin diren aldaketak ebaluatu ditu,
unibertsitate-ikasketen antolaketa eta kalitatea
ziurtatzeko prozedura ezartzen duen irailaren 28ko
822/2021 Errege  Dekretuaren 3. atalean,
(aurrerantzean, 822/2021 ED), eta Gradu, Master eta

Doktorego tituluak lortzeko egin behar diren
unibertsitate-ikasketa  ofizialak ezartzeari eta
kentzeari buruzko abenduaren 19ko 274/2017
Dekretuaren  18. artikuluan, (aurrerantzean,

274/2017 D), ezarritakoaren arabera.

Ikasketa-planaren ebaluazioa egiteko, Unibasqgen
Gradu eta Masterreko titulazio ofizialak Egiaztatzeko-
baimentzeko, Jarraipena egiteko, Aldatzeko eta
Akreditatzeko Gidan xedatutakoari jarraitu zaio, eta
kalitatea ziurtatzeko Europako estandarrekin eta
jarraibideekin (ESG) bat etorriz. Kide anitzeko
batzorde batek egin du ebaluazioa, 822/2021 EDak
eta 274/2017 Dak ezartzen dutenari jarraituz.
Unibasqen  webgunean kontsulta daitezkeen
irizpideen arabera hautatutako akademikoek,
ikasleek eta profesionalek osatu dute batzordea.

Prozedurari jarraituz, txosten-proposamen bat bidali
zitzaion Unibertsitateari, eta horrek zenbait ohar
bidali ditu.

Txostenari alegazioak aurkezteko epea amaitu
ondoren eta batzordekide guztiek eskura zegoen
informazioa aztertutakoan, eskatutako aldaketei

Unibasq, conforme a lo establecido en la Secciéon 32 del
Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que
se establece la organizacién de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de
su calidad (en lo sucesivo RD 822/2021), y en el articulo
18 del Decreto 274/2017, de 19 de diciembre, de
implantacion y supresion de las ensefianzas
universitarias oficiales conducentes a la obtencién de
los titulos de Grado, Master y Doctorado (en lo sucesivo
D 274/2017), ha procedido a evaluar las modificaciones
del plan de estudios del titulo oficial arriba citado.

La evaluacion de las modificaciones se ha llevado a cabo
en consonancia con lo dispuesto en la Guia para la
Verificacidn-Autorizacién, Seguimiento, Modificacion y
Acreditacion de titulaciones oficiales de Grado y Master
de Unibasq, y de acuerdo con los estandares vy
directrices europeos de aseguramiento de la calidad
(ESG). Dicha evaluacidon se ha realizado de forma
colegiada por una Comision tal como lo establece el RD
822/2021 y el D 274/2017, formada por académicos y
académicas, estudiantes y profesionales, seleccionados
acorde a los criterios que pueden consultarse en la web
de Unibasq.

De acuerdo con el procedimiento, se envid una
propuesta de informe a la Universidad, la cual ha
remitido una serie de observaciones.

Una vez finalizado el periodo de alegaciones a dicho
informe, la comisidn, en nueva sesién, valorada
conjuntamente por todos los miembros de la comisién
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ALDEKO TXOSTENA ematea erabaki du Batzordeak
beste bilera batean.

Jarraian, egindako ebaluazioaren emaitzaren
laburpena erantsi dugu, Unibertsitateak
«Aldaketaren atalak» zatian egindako aldaketaren
deskribapenaren arabera egituratua. Txosten honek
atal horretan adierazitako alderdien ebaluazioa jaso
du soilik, eta ez dira ebaluatu Unibertsitateak
memorian egindako baina eskabidean adierazi
gabeko aldaketak.

la informacién disponible, ha considerado otorgar
INFORME FAVORABLE a las modificaciones solicitadas.

A continuacidn, se recoge una sintesis del resultado de
la evaluacién realizada, estructurada conforme a la
descripcién del cambio afiadido por la Universidad en
“Apartados modificacion”. El presente Informe
Unicamente recoge la evaluacion de los aspectos
sefialados en el mencionado apartado, no
considerandose evaluados aquellos aspectos de la
memoria que la Universidad haya modificado y no
hayan sido sefialados en la solicitud.

Unibertsitateak jakinarazitako aldaketa / Modificacion notificada por la Universidad:

“1.1-1.3 - Denominacién, ambito, menciones/especialidades y otros datos basicos

Se indica la mencién Dual, la cual fue evaluada positivamente por Unibasq con fecha 17/06/2022.

1.1-1.3 - Denominacién, ambito, menciones/especialidades y otros datos basicos

Se ha adscrito el titulo a un @ambito de conocimiento.

1.10 - Justificacion del interés del titulo

Se procede a actualizar la justificacién del interés del titulo.

1.11-1.13 - Objetivos formativos, estructuras curriculares especificas y de innovacion docente

Se incluyen dichos apartados.

1.14 - Perfiles fundamentales de egreso y profesiones reguladas

Se incluyen los perfiles de egreso.

1.4-1.9 - Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas y plazas

Se modifica el nimero de plazas, incorporando un nuevo Campus para la imparticion (Ofiati y Bilbao).

11 - Informe del SIGC

Se incorpora el informe previo del SIGC respecto de las modificaciones presentadas.

2 - Resultados del proceso de formacidn y aprendizaje

Se incluyen los Resultados de Aprendizaje.

3.1 - Requisitos de acceso y criterios de admision

Se actualizan los requisitos de acceso y criterios de admision.

3.2 - Criterios de transferencia y reconocimiento de créditos

Se actualizan los criterios de reconocimiento y transferencia de créditos.

3.3 - Movilidad de los estudiantes propios y de acogida

Se incluye el apartado de movilidad de estudiantes propios y de acogida.

4.1 - Estructura basica de las ensefianzas



EUSKAL UNIBERTSITATE
SISTEMAREN KALITATE
AGENTZIA

AGENCIA DE
CALIDAD DEL SISTEMA
UNIVERSITARIO VASCO
Se modifican algunos médulos/materias y se incorporan nuevos mddulos/materias.
4.2 - Actividades y metodologias docentes
Actualiza las actividades y metodologias docentes.
4.3 - Sistemas de evaluacion
Actualizacion de la descripcidon de los sistemas de evaluacién utilizados.
5 - Personal académico y de apoyo a la docencia
Se incorporan y actualizan los perfiles basicos del profesorado para el desarrollo del plan de estudios propuesto
6 - Recursos materiales e infraestructurales, practicas y servicios

Se actualizan los recursos materiales al incluir como nuevo Campus de Imparticion Bilbao y se actualizan los datos
relativos a los convenios de practicas realizados en los ultimos afios.

7.1 - Cronograma de implantacion

Se indica el curso de aplicacion del nuevo Plan de Estudios del titulo.

7.2 - Procedimiento de adaptacion

Se incluye el procedimiento de adaptaciéon de las ensefianzas entre el plan de estudios anterior y el propuesto.
8.1 - Sistema Interno de Garantia de la Calidad

Se modifica la direccion IP donde se encuentra el SIGC.

8.2 - Informacion publica

Se incluye el apartado de informacién publica”.

Balorazioa / Valoracion:

El Master Universitario en Direccidon Contable y Financiera por Mondragén Unibertsitatea es una titulacién de 60
ECTS que se imparte en modalidad presencial y en castellano. No cuenta con especialidades. El centro responsable
del titulo es la Facultad de Ciencias Empresariales. La titulacion no habilita para el ejercicio de una actividad
profesional regulada.

En esta propuesta de modificacidn, la Universidad, entre otras propuestas, modifica el plan de estudios, incorpora
el campus de Bilbao como nuevo lugar de imparticidn, incrementa el nimero de plazas ofertadas a 40, y adapta la
memoria de la titulaciéon a lo dispuesto en el RD 822/2021. Ademas, la titulacion se adscribe al ambito de
conocimiento “Ciencias econdmicas, administracion y direccién de empresas, marquetin, comercio, contabilidad y
turismo”, lo que se considera adecuado.

También se considera adecuada la justificacion del interés académico, cientifico, profesional y social del titulo, asi
como su incardinacién en el contexto de la planificacion estratégica de la universidad. Esta muestra el interés que
desde su implantacidon en el afio 2012 ha recibido la titulacion, y proporciona datos sobre su demanda potencial del
titulo. Se justifica también la decision de impartir la titulacion en el Campus de Bilbao, ademas de hacerlo en el
Campus de Ofiati.

La Universidad incluye también informacién relativa a los objetivos formativos de acuerdo con los requerimientos
del RD822/2021. Los objetivos estan bien definidos y son coherentes con la disciplina de la titulacidn.

Como estrategias de innovacion docente, la Universidad explica que en el curso 2014-2015 inicié un proceso de
reflexidon y prospeccion respecto a las lineas futuras de la educaciéon, que ha dado lugar al proyecto Mendeberri
2025. De esta forma, Mondragdn Unibertsitatea ha identificado una serie de ejes sobre los que se sustenta el nuevo
proyecto educativo de la Universidad. Estos ejes incluyen la implementacion de metodologias activas, la
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interdisciplinariedad, el disefio de sistemas de evaluacidn alineados con el desarrollo de competencias, el cambio
de rol del docente y del estudiante, la personalizacidn del aprendizaje, y la digitalizacion. El proyecto y la informacién
proporcionada se considera muy pertinente.

Respecto a la informacion proporcionada sobre la Mencién Dual, en el Informe provisional emitido por Unibasq se
sefiald que la solicitud hacia referencia al modelo Dual segin consta en el Protocolo de Unibasq asociado al
reconocimiento o Sello de Calidad de formacidn universitaria dual de diciembre 2017, es decir, de forma previa a la
entrada en vigor del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad (en lo sucesivo, RD 822/2021). Se
solicité una revision de la propuesta para garantizar su coherencia con un modelo actualizado de la Universidad y
su conformidad con la normativa pertinente. En respuesta, Mondragon Unibertsitatea, en la etapa de alegaciones,
ha presentado una amplia informacién sobre el modelo de Formacién Dual.

Ante la peticion de clarificacién sobre la interpretacién que el Centro realiza de lo que supone la estancia del
alumnado en las entidades, a los meros efectos de la inclusidon de la Mencién Dual de acuerdo con el RD 822/2021,
en especial en lo que atafie a la vinculacién entre empresa y alumnado se puede realizar en el marco de una relacién
laboral retribuida por la empresa o entidad en la que se cursa la formacidn, bajo las condiciones detalladas en el RD
822/2021 y recogidas en la modalidad contractual, la Universidad ha proporcionado informacién adicional,
considerandola pertinente.

Cabe sefialar que es fundamental garantizar la claridad en la informacion publica sobre las modificaciones
presentadas, especialmente en lo concerniente a la Mencion Dual regulada por el Real Decreto 822/2021. Se debe
evitar la generacidn de confusién y de falsas expectativas y establecer un compromiso, en ese sentido, para que el
centro incluya, una nota informativa tipo en el sentido transmitido por la Agencia en las reuniones del seno grupo
de trabajo Universidad+Empresa relacionado con la Estrategia Vasca Universidad+Empresa para 2022-2026.

Todas estas cuestiones serdn objeto de seguimiento en los procedimientos de evaluacion, pero siempre desde la
perspectiva especifica de los procedimientos generales de Verificacidn, Seguimiento, Modificacidn y Acreditacidn,
sin perjuicio de la exclusiva responsabilidad de la Universidad de observar las exigencias impuestas por el
Ordenamiento juridico, en general, y por la Legislacion laboral, en particular.

Se incluye informacidn relativa a los resultados del proceso de formacion y de aprendizaje de acuerdo a lo dispuesto
en el RD822/2021. Estos resultados incluyen conocimientos, habilidades y competencias, se corresponden con los
gue establece el MECES para el nivel educativo de la titulacién y son coherentes con el ambito de conocimiento del
programa, la denominacién del titulo, asi como con los objetivos formativos y el perfil de graduacién definidos.

La Universidad explica que el perfil de ingreso recomendado/preferente es el de aquellas personas que cuentan con
titulos universitarios en Administracidon y Direccion de Empresas, Gestiéon de Negocios, Economia y Fiscalidad y
Administracion Publica. Para el resto de las personas candidatas, y siempre que no se cubran las plazas ofertadas
con los perfiles descritos anteriormente, se exigiran conocimientos bdsicos previos a través de una formacion
complementaria que debera ser cursada previo al inicio del master o experiencia laboral previa en el departamento
financiero. En concreto, aquellas personas candidatas que demuestren una experiencia en ejecucion de labores
contables y financieras de 12 meses a jornada completa o 24 meses a jornada parcial, se considerara que disponen
ya de conocimientos bdsicos previos para entrar al master. El resto de las y los candidatos (aquellos con un perfil de
ingreso no preferente y sin experiencia laboral acreditada en los términos anteriores), deberan cursar 6 ECTS de
complementos formativos, con la materia de “Contabilidad y Finanzas”. Tanto el perfil de ingreso, como los
complementos formativos contemplados para el estudiantado, admitido al programa con una formacién distinta a
la del perfil de ingreso preferente, se consideran adecuados.

En cuanto a los criterios de admisién, la Universidad explica que incluyen el expediente académico (35 %), el
Curriculum vitae (25 %), titulos de idiomas (15 %) y una entrevista personal que puede realizarse de forma presencial
o virtual (25 %). Los criterios de admisidon son claros, adecuados y pertinentes.
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La Universidad explica que para el reconocimiento y transferencia de créditos seguira, como norma general, lo
dispuesto en el articulo 10 del RD 822/2021, ademas de la normativa, al respecto, vigente en la Universidad.

La Universidad aporta informacion general sobre los procedimientos para la organizacién de la movilidad,
incluyendo una relacion de los convenios firmados y vigentes, para las y los estudiantes de la Facultad de Ciencias
Empresariales de Mondragdn Unibertsitatea.

Por otra parte, se explica que el alumnado de esta titulacidon tiene tres opciones de movilidad: realizacion de estudios
del drea de la titulacion, realizacidn de practicas, o realizacidn del Trabajo de Fin de Master (TFM). Se afiade que la
optatividad que ofertada en la titulacién facilitara la movilidad internacional del estudiantado. Sin embargo, no
aporta informacion especifica sobre las Universidades en las que las y los estudiantes de esta titulacion pueden
cursar estudios ni sobre las empresas o instituciones en el extranjero en la que su estudiantado podria realizar
practicas, ni sobre las Universidades o instituciones en el extranjero en las que podria realizar el TFM.

Seria interesante que la Universidad ofreciera informacion especifica para el estudiantado de esta titulacion sobre:
o Universidades extranjeras en las que puede realizar estudios del area de esta titulacion.

o Empresas u organizaciones o instituciones extranjeras en las que puede realizar prdacticas (hUmero de plazas,
perfil de practicas, ...).

o Universidades o instituciones extranjeras en las que puede realizar su TFM.

Ademads, seria deseable aclarar, en definitiva, qué y cuantos destinos de los previstos en la Tabla 18 se dirigen a las
y los estudiantes del Master Universitario en Direccién Contable y Financiera.

Se propone la modificacién del plan de estudios, que va a incluir ahora un total de siete mddulos, en lugar de los
cuatro anteriores: 1) Direccion Contable, 19 ECTS; 2) Direccién Financiera, 16 ECTS; 3) Competencias Digitales y
Directivas, 5 ECTS; 4) Practicas Profesionales Especializadas; 5) Finanzas; 6) Investigacion; y 7) Trabajo Fin de Master
(TFM), 6 ECTS. Los médulos 4, 5y 6 son optativos, mientras que el resto seran obligatorios. De esta forma, cada
estudiante debe realizar 40 ECTS obligatorios, 14 optativos y 6 de TFM.

El personal académico de la titulacién incluye 14 docentes, 10 de los cuales son doctoras/es (71,4 %), y 5 cuentan
con la acreditacién (50 % de los doctores/as y 35,7 % del total del personal académico). Tanto el nimero como el
perfil académico del profesorado se considera adecuado para el desarrollo del plan de estudios propuesto.

La Universidad aporta también informacion que justifica que el personal de apoyo a la docencia, tanto en el campus
de Ofiati como en el nuevo campus de Bilbao, es suficiente y adecuado a las caracteristicas de la titulacién.
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