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Ergebnisse auf einen Blick

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfillung der formalen Kriterien geman Prifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfullt

1 nicht erfullt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfullung der fachlich-inhaltlichen
Kriterien gemaf Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfallt

O nicht erfillt

Gesonderte Zustimmung bei reglementierten Studiengdngen gemal 8§ 25 Abs. 1 Satz 3 und
4 MRVO

Nicht einschlagig.
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Kurzprofil des Studiengangs

Der Masterstudiengang ,Immobilienmanagement® wird von der Dresden International University
in enger Kooperation mit dem Bildungstrager EIPOS in der Form eines berufsbegleitenden Wei-

terbildungsstudiengangs angeboten.

Zielgruppe sind Fach- und Fihrungskrafte in der Immobilienbranche, die ihre berufspraktische
Erfahrung um einen wissenschaftlichen Hintergrund erganzen, bzw. diesen vertiefen méchten.
Explizites Ziel ist es dabei, potenziellen Studieninteressierten eine Méglichkeit zu bieten, sich im
Rahmen eines akademischen Aufbaustudiengangs weiter zu qualifizieren, um sich so fir zukinf-
tige Fuhrungsaufgaben zu qualifizieren. Um dies zu ermdéglichen, findet wahrend des gesamten
Studienverlaufs eine engmaschige und individuelle Betreuung durch das Studiengangsmanage-
ment statt.

Der Studiengang macht sich dabei die Berufserfahrung der Studierenden zunutze und knipft an
diese an, indem er einen starken Fokus auf die Praxisorientierung legt. Hierzu kommt in jedem
Modul ein fundierter Methodenmix zum Einsatz, durch den sowohl theoretisches Fachwissen als
auch praxisbezogene Inhalte, beispielsweise in der Form von interaktiven Workshops, vermittelt

werden.

Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachtergremiums

Die Gutachtenden haben insgesamt einen Uberwiegend positiven Eindruck vom Masterstudien-
gang ,Immobilienmanagement® gewonnen. Eine grof3e Starke des Studiengangs stellt der starke
berufspraktische Bezug dar, welcher durch Einbeziehung der berufspraktischen Erfahrung sowie

mithilfe ausgewiesener Expert*Innen der Berufspraxis in der Lehre geschieht.

Die grofite Schwache des Studiengangs sehen die Gutachtenden in dem recht verschulten Cur-
riculum, das wenig Wahlmdglichkeiten bietet und somit Studierenden nur begrenzt erlaubt, indi-
viduelle Studienschwerpunkte zu setzen. Hier sehen die Gutachtenden mitunter noch Verbesse-

rungspotenzial.

Daruber hinaus stellen die Studienreise nach Shanghai sowie die engmaschige individuelle Be-
treuung der Studierenden durch das Studiengangsmanagement gro3e Starken des Studiengangs

dar und werden vom Gremium der Gutachtenden explizit positiv hervorgehoben.
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1 Prifbericht: Erfallung der formalen Kriterien

(geman Art. 2 Abs. 2 SV und 8§ 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 MRVO)?

1.1 Studienstruktur und Studiendauer (8 3 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der Studiengang Immobilienmanagement ist ein weiterbildender Masterstudiengang. Die Regel-
studienzeit betragt funf Semester bzw. 2,5 Jahre, in welcher 90 ECTS-Leistungspunkte zu errei-
chen sind. Das Studium erfolgt berufsbegleitend in Teilzeit. Fur die Aufnahme des Studiums ist
ein erster berufsqualifizierender Abschluss mit i. d. R. 210 ECTS-Leistungspunkten notwendig
(vgl. Prifungsordnung, 8 3). Nach Abschluss des Studiums werden somit 300 ECTS-Leistungs-
punkte erreicht. Das Studium flhrt daher zu einem weiteren berufsqualifizierenden Abschluss.

Studienstruktur und -dauer entsprechen den Vorgaben.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

1.2 Studiengangsprofile (§ 4 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der Masterstudiengang weil3t ein anwendungsorientiertes Profil auf. Festgehalten ist die Pro-
filausbildung des Studienganges in § 3 der Studienordnung, welcher neben der anwendungsori-
entierten Ausrichtung des Studiengangs auch auf den besonderen Profilanspruch des berufsbe-
gleitenden Weiterbildungsstudiums eingeht. Der Verweis auf das Vorliegen eines Teilzeitstudien-

ganges erfolgt in 8 5 (1) der Studienordnung.

Fur die Bearbeitung der Masterarbeit sind laut § 12 (5) der Prifungsordnung 6 Monate vorgese-
hen. ,Die Masterarbeit soll zeigen, dass der Kandidat in der Lage ist, innerhalb einer vorgegebe-
nen Frist ein Problem aus seinem Fach selbstandig und unter Anwendung von wissenschatftlichen
Methoden zu bearbeiten sowie sprachlich korrekt darzustellen” (§ 12, Absatz 1, Satz 2 der Prii-
fungsordnung). Die formalen Anforderungen an die Abschlussarbeit sind damit erfillt. Der wei-
terbildende Masterstudiengang fuihrt entsprechend zum gleichen Qualifikationsniveau und zu

denselben Berechtigungen wie ein konsekutiver Masterstudiengang.

1 Rechtsgrundlage ist neben dem Akkreditierungsstaatsvertrag die Verordnung der Sachsischen Staatsregierung tber
die Akkreditierung von Studiengangen (Sachsische Studienakkreditierungsverordnung — SachsStudAkkVO) vom 29.
Mai 2019 (siehe auch 3.2). Das vom Akkreditierungsrat vorgegebene Berichtsraster verweist der Einfachheit halber
auf die Musterrechtsverordnung. Den Text der entsprechenden Landesverordnung finden Sie hier: https://www.re-
vosax.sachsen.de/vorschrift/18231-Saechsische-Studienakkreditierungsverordnung
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Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfillt.

1.3 Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwischen Studienangeboten (8 5 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Fur den Zugang zum Studium des Immobilienmanagements wird gemal § 3 (2) der Prifungs-
ordnung ein fachlich einschlagiger, erster berufsqualifizierender Abschluss einer (Fach-)Hoch-
schule oder Berufsakademie im Umfang von i. d. R. 210 Leistungspunkten sowie eine mindestens
einjahrige, ebenfalls fachlich einschlagige Berufstatigkeit vorausgesetzt. Die fachliche Einschla-
gigkeit bezieht sich auf die Bereiche Immobilienwirtschaft, Bauingenieurwesen, Architektur, Faci-
lity Management, Volks- oder Betriebswirtschaft. Sofern der erste berufsqualifizierende Ab-
schluss keine fachliche Einschlagigkeit aufweist, ist eine mindestens zweijahrige, facheinschla-
gige Berufserfahrung nachzuweisen (vgl. § 3 (2) der Prifungsordnung). Verfligen Bewerber*in-
nen Uber einen Studienabschluss mit weniger als 210 Leistungspunkten, kénnen sie fehlende
Leistungspunkte durch das Absolvieren von Zusatzmodulen bzw. Zusatzleistungen erwerben

(vgl. 8 3 (3) der Priifungsordnung).

Im Bedarfsfall kbnnen zusatzlich zu den formalen Auswabhlkriterien zuséatzliche Zulassungsge-
sprache gefiihrt werden, um die fachliche, wie auch persodnliche Eignung sowie die Motivation
der Bewerber*innen zu bewerten. Diese Gesprache werden durch die wissenschaftliche Leitung
des Studiengangs gefuihrt und dauern maximal 30 Minuten. Die Zulassungsgesprache sind je-
doch nicht Bestandteil der formalen Zulassungsvoraussetzungen. ,Von dem Erfordernis des Zu-
lassungsgesprachs kann insbesondere dann abgesehen werden, wenn aus den schriftlichen Un-
terlagen eindeutig die personliche Eignung und Motivation oder das Fehlen derselben hervorge-
hen” (§ 3, Absatz 4, Satz 4 der Priifungsordnung). Bei einer begrenzten Anzahl von Studienplat-
zen, erfolgt die Auswahl der Studierenden anhand der vorliegenden bisherigen Leistungen sowie
der Bewertung von Motivation und personlicher Eignung aus dem Zulassungsgespréach (vgl. 8 3

(5) der Prufungsordnung).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfillt.

1.4 Abschlisse und Abschlussbezeichnungen (§ 6 MRVO)

Sachstand/Bewertung
Auf Grund der ingenieurswissenschaftlichen Zuordnung des Studiengangs erfolgt nach erfolgrei-

chem Abschluss des Studiums die Vergabe des Abschlussgrades Master of Science (M.Sc.). Ein
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weiterer Abschlussgrad oder fachlicher Zusatz wird nicht vergeben. Neben dem Abschlusszeug-
nis und der Masterurkunde erhalten Absolvent*innen das Diploma Supplement (vgl. § 14 der Pru-
fungsordnung). Ein studiengangsspezifisches Musterdokument des Diploma Supplement ist un-
ter Anlage 2.4 zu finden. Es entspricht den aktuellen Vorgaben der HRK. Auf Antrag erhalten

Absolvent*innen auch die Masterurkunde sowie das Zeugnis in englischer Ausfiihrung.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfillt.

1.5 Modularisierung (8§ 7 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der Studiengang ist modular aufgebaut. Die Module sind thematisch in sich geschlossen und
zeitlich abgegrenzt innerhalb eines Semesters zu absolvieren. Die Module des Studienganges
Immobilienmanagement sind unter einer sogenannten ,Masterprifung“ zusammengefasst. Das
bedeutet allerdings nur, dass alle Module endnotenrelevant werden. Die ,Masterprifung“ unter-
gliedert die Prifungen geman 8§ 5 (2) der Prifungsordnung in drei Teile. Der erste Teil umfasst
die Ergebnisse (Modulprifungen) der ,theoretischen“ Module des Studiums (M1-10), der zweite
Teil umfasst die Projektarbeit mit Kolloquium (M11) und der dritte Teil die Anfertigung der Mas-
terarbeit mit Kolloquium (M12). Die ersten zehn Module sind thematisch stark untergliedert und
setzen sich aus einzelnen Lehrveranstaltungen zusammen. Die Lehrveranstaltungen, die aller-
dings eher Themenblocken entsprechen, sind in der Modullbersichtstabelle jeweils mit einem
eigenen Workload ausgewiesen sind (vgl. Anlage 2.2). Jedes Modul wird mit nur einer Prufung

abgeschlossen.

Die Modulbeschreibungen der Anlage zur Studienordnung (vgl. Anlage 2.1) enthalten hinrei-
chende Informationen zu Inhalt und Qualifikationsziel des Moduls, Lehrformen, Voraussetzungen
fur die Teilnahme, Verwendbarkeit des Moduls und Haufigkeit des Angebots, Arbeitsaufwand,
Voraussetzungen fir die Vergabe von Leistungspunkten sowie die Angabe der ECTS-Leistungs-
punkte und Benotung, aulRerdem Angaben zu Literaturempfehlungen. Die Haufigkeit des Ange-
bots belauft sich in den Modulen des ersten Teils der Masterpriifung auf alle 2 Jahre. Daraus
resultiert eine ,rollierende” Studienstruktur, in der die Studierenden mit Studienstart in ungeraden
Jahren einen anderen Studienverlauf haben, als Studierende mit Studienbeginn in geraden Jah-

ren.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfillt.
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1.6 Leistungspunktesystem (§ 8 MRVO)

Sachstand/Bewertung

In den Modulen des ersten Prifungsteils der Masterprifung werden jeweils 6 ECTS-Leistungs-
prunkte vergeben. Diese werden nach erfolgreicher Absolvierung des Moduls durch das Beste-
hen der Prufungsleistung vergeben. Die ersten neun Module des ersten Prufungsteils schlief3en
jeweils mit einer 90-minttigen Klausur ab. Modul 10 schlief3t mit einer Projektarbeit ab. Das Modul
11 ,Projektarbeit mit Kolloquium* schlie3t ebenfalls mit gleichnamiger Prifungsleistung ab. Es
erfolgt die Vergabe von 10 ECTS-Leistungspunkten. Der Prifungsteil Masterarbeit umfasst ne-
ben dem Erstellen der schriftlichen Arbeit auch die Verteidigung dieser in Form eines 60-minditi-
gen Kolloguiums. Nach erfolgreichem Abschluss werden 20 ECTS-Leistungspunkte vergeben.
Jedes Semester umfasst zwischen 12 und 22 ECTS-Leistungspunkte, wobei im Durchschnitt 18
ECTS-Leistungspunkte pro Semester zu erreichen sind (vgl. Anlage 2.3 Studienverlaufsplan). Ein
ECTS-Leistungspunkt wird mit 30 Zeitstunden Workload kalkuliert (vgl. 8 5 der Studienordnung).
Daraus ergibt sich fiir den gesamten Studienverlauf ein Workload von insgesamt 2700 Stunden,
wobei 422 Stunden (ca. 15 %) in Prasenz zu leisten sind (vgl. Anlage 2.2 Modullbersichtstabelle).
Unter Einbeziehung eines vorangegangenen Bachelorstudiums im Umfang von 210 ECTS-Leis-
tungspunkten werden nach Abschluss des Masterstudiums Immobilienmanagement 300 ECTS-
Leistungspunkte erreicht. Dies gilt auch fir Studierende mit ersten berufsqualifizierendem Studi-
enabschluss mit weniger als 210 Leistungspunkten, da sie im Laufe des Studiums fehlende Leis-
tungspunkte durch das Absolvieren von Zusatzmodulen bzw. Zusatzleistungen erwerben. Das
Studium verlangert sich dadurch dementsprechend (vgl. § 3 (3) der Prifungsordnung). Den Vor-

gaben ist damit entsprochen.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

1.7 Anerkennung und Anrechnung (Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV)

Sachstand/Bewertung

Die Regelungen zur Anrechnung von Studien- und Prifungsleistungen und auf3erhochschulisch
erbrachter Leistungen (s. Anlage 1.2 Anlagenband) entsprechen den Vorgaben der Lissabon-
Konvention und der KMK. Eine Beschreibung der formalen Kriterien zur Anrechnung von Studi-
enzeiten, Studien- und Prifungsleistungen ist in der vorliegenden Prifungsordnung in 8 11 ver-
ankert (s. Anlage 2.1 Anlagenband). Unter § 11 (2) ist das Verfahren beschrieben, fur welches
u.a. die Beweislastumkehr definiert ist und dass wesentliche Unterschiede festgestellt werden

mussen. Unter § 11 (5) der APO ist definiert: ,AulRerhalb des Hochschulsystems erworbene
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Kenntnisse und Fahigkeiten dirfen héchstens 50 Prozent des Hochschulstudiums ersetzen. Un-

ter § 11 (4) ist das Verfahren der Aquivalenzpriifung nach Inhalt und Niveau definiert.

Die Hochschule fiihrt aus, dass in der gegenwartigen DIU-Praxis eine Anerkennung nur versagt
wird, wenn die DIU wesentliche Unterschiede hinsichtlich Inhaltes, Umfang und Anforderungen

der Prifungsleistungen feststellt. Die Regelungen entsprechen somit den Vorgaben.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfillt.

1.8 Besondere Kriterien fur Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (8 9

MRVO)

Sachstand/Bewertung
Die Informationen zu 8 9 finden sich gebiindelt mit den Informationen zu 8§ 20 im Kapitel 3.6 des
Selbstberichts. Allerdings handelt es sich nicht, wie ausgewiesen, um eine hochschulische Ko-
operation geman § 20, sondern um eine Kooperation mit einem nichthochschulischen Partner
gemaf 8§ 19 der MRVO.

Der Studiengang Immobilienmanagement wird in Kooperation mit der ,Europaisches Institut fur
postgraduale Bildung“ gGmbH durchgefiihrt. Es besteht ein Rahmen-Kooperationsvertrag (Anla-
genband, Anlage 2.12, S. 341), der alle gemeinsamen Aktivitdten der Weiterbildung umfasst. Dort
ist u.a. definiert, dass die DIU fiur die Studiengdnge die inhaltliche Gesamtverantwortung tragt,
was auch die Qualitatssicherung und die Weiterentwicklung beinhalten. In der Anlage 2 des Rah-
men-Kooperationsvertrages sind die Details der Zusammenarbeit fur den Studiengang Immobili-
enmanagement geregelt. Art, Umfang, gegenseitige Leistungen und Pflichten sind detailliert auf-

gefuihrt. Das umfasst auch die Nennung der verantwortlichen Personen auf beiden Seiten.

Fur Studieninteressierte ist Umfang und Art der Kooperation mit der EIPOS gGmbH zum Zweck
der Durchfihrung des Studiengangs auf der Webseite der Hochschule beschrieben

(https://www.di-uni.de/studium-weiterbildung/ingenieurwesen/immobilienmanagement).

Beide Institutionen, die DIU und EIPOS, sind 100prozentige Téchter der TU Dresden Aktienge-
sellschaft. Die DIU hat auch eine Kooperation mit der TU Dresden (Anlage 1.5, Anlagenband, S.
84) und ist vom Staatsministerium fur Wissenschaft und Kunst Sachsen als Hochschule staatlich
anerkannt (ibidem, S. 90).

Die Hochschule beschreibt, dass die besondere Starke von EIPOS darin zu sehen ist, dass die
fachliche Expertise fur das Immobilienmanagement und auch weitere fachlich einschlagige Wei-
terbildungen vorhanden sind und z. B. durch die Mitarbeit in Verbanden oder Arbeitskreisen per-

manent fortentwickelt werden. EIPOS kann dauerhaft auf ein ausgezeichnetes Dozenten- und
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Expertennetzwerk flr diesen fachlichen Bereich zugreifen. Gemeinsam mit dem Weiterbildungs-
profil und dem akademischen Anspruch der DIU soll sich ein Mehrwert ergeben, dass aktuelle
Weiterbildung im Bereich des Immobilienmanagements auf akademischem Niveau angeboten

werden kann.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme (8 10 MRVO) (Wenn einschlégig)

Nicht einschlagig.
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2 Gutachten: Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien
2.1 Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der Qualitatsentwicklung

Einen inhaltlichen Schwerpunkt der Gesprache der Vor-Ort-Begutachtung stellten zum einen das
Organisationskonstrukt zwischen der Dresden International University, der TU Dresden sowie
dem Kooperationspartner EIPOS dar. Neben diesen Verstandnisfragen wurden zum anderen das
rollierende System, welches dem Studiengang zugrunde liegt, sowie dessen Ausgestaltung the-
matisiert. Einen weiteren Schwerpunkt der Gespréche stellte das Prifungsregime, insbesondere
die Umsetzung der Prifungsphasen zu Beginn einer jeden Prasenzwoche sowie der Methoden-

mix innerhalb des Studiengangs dar.

2.2 Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(gemaf Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a und 88 11 bis 16; 88 19-21 und § 24 Abs. 4 MRVO)

2.2.1 Qualifikationsziele und Abschlussniveau (§ 11 MRVO)

Sachstand
Die Hochschule beschreibt das Ubergeordnete Qualifikationsziel des Masterstudiengangs ,Immo-

bilienmanagement® in Kapitel 3.1.1 des Selbstberichts wie folgt:

Ziel des Studiengangs ist es, Akademiker der Immobilienwirtschaft, der Wirtschafts- und Ingeni-
eurwissenschaften sowie berufserfahrene Quereinsteiger anderer affiner Fachrichtungen fiir das
innovative, internationale Geschéftsfeld des lebenszyklusorientierten Immobilienmanagements

zu qualifizieren.

Um dieses Ubergeordnete Qualifikationsziel zu erreichen, formuliert die Hochschule an derselben
Stelle des Selbstberichts des Weiteren eine Reihe von wahrend des Studiums zu erreichenden
Kompetenzen. So sollen Studierende ein umfassendes Verstandnis fur die Funktionsweise und
die Akteure der Immobilienwirtschaft entwickeln, eine ganzheitliche Sicht auf die Leistungen und
Prozesse des Immobilien-Lebenszyklus auspragen und anwendungsorientiertes Methodenwis-
sen fUr zielorientiertes und rationales Handeln in allen Entscheidungssituationen des Immaobilien-
managements vervollkommnen (Selbstbericht Kapitel 3.1.1). Einen inhaltlichen Schwerpunkt bil-
den dabei der Ausbau von Fihrungsqualitaten zur unternehmerischen Planung von Immobilien-
aktivitaten, zum Management von Geschaftsprozessen und zum gezielten Umgang mit Risiken,
die Erweiterung von Fahigkeiten zur Personalfuhrung und ein Studienaufenthalt in China (Modul
10) zur Vermittlung interkultureller Kompetenzen, insbesondere bezuglich international agieren-
der Unternehmen am chinesischen Markt. Hierzu gehért auch adaquates und sicheres Auftreten

im chinesischen Projektumfeld (ibidem).

Des Weiteren wird durch die abschlieBende Masterthesis [...] die Befahigung der Studierenden

zum wissenschaftlichen Arbeiten vertieft (ibidem).
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Die Dimension Personlichkeitshildung ist enthalten, was beispielsweise an der Vermittlung von
interkulturellen Kompetenzen im Zuge des Studienaufenthalts in China (Modul 10, vgl. Modulbe-
schreibungen, Anlage 2.1) deutlich wird. So wurde gerade das Internationalisierungsmodul in der
Vor-Ort-Begutachtung seitens der Studierenden als wertvoller Beitrag zur persénlichen Entwick-
lung benannt. Die fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen umfassen die Aspekte Wis-
sen und Verstehen, sowie Einsatz, Anwendung und Erzeugung von Wissen, Kommunikation und
Kooperation, wissenschaftliches Selbstverstandnis sowie Professionalitat. Die Programmverant-
wortlichen nannten exemplarisch einen Workshop zur Immobilienprojektentwicklung anhand des
Dresdener Bahnhofs inklusive einer Begehung vor Ort, um den Praxisbezug der Lehre darzustel-

len.

Der weiterbildende Masterstudiengang setzt berufspraktische Erfahrung von ein bzw. zwei Jah-
ren voraus (vgl. hierzu das Kapitel 1.3 dieses Berichts) und knipft zur Erreichung der Qualifikati-
onsziele an diese an. Der berufspraktische Aspekt wird, geman von Aussagen der Studierenden,
durch einen Methodenmix innerhalb der Lehrveranstaltung gestarkt. So wurde angefihrt, dass
die Dozent*Innen beispielsweise den Aspekt Brandschutz exemplarisch dadurch verdeutlichen,
dass sie mit den Studierenden das Gebaude ablaufen und anhand der Gegebenheiten vor Ort
erlautern. Dieser starke Praxisbezug wird auRerdem uber die Einbeziehung von Personen [...]
mit Praxiserfahrungen bzw. von Personen, die [...] auch selbststandig berufstétig sind (Selbstbe-

richt, Kapitel 3.1.1) zusatzlich gestarkt.

Neben der Darstellung im Selbstbericht veréffentlicht die Hochschule diese Qualifikationsziele
auch sehr ausfiihrlich im Rahmen des Internetauftritts des Studiengangs; diese Langfassung ist
auch den Anlagen beigefligt (Anlage 2.5) Eine weitere, etwas kiirzere, Fassung findet sich Utber-

dies im einschlagigen Diploma Supplement (vgl. Anlage 2.4, Anlagenband).

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse sind klar formuliert und auf transpa-
rente Art und Weise prominent innerhalb des Internetauftritts und des Diploma Supplements ver-
offentlicht. Sie tragen den in Artikel 2 Absatz 3 Nummer 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag

genannten Zielen von Hochschulbildung nachvollziehbar Rechnung.

Wahrend die Qualifikationsziele im Rahmen des Webaulftritts sehr umfangreich dargestellt wer-
den, erscheint die Fassung des Diploma Supplements im Vergleich hierzu allerdings relativ kurz.
Die Gruppe der Gutachtenden diskutiert daher, ob es nicht sinnvoll ware, eine einheitliche Fas-
sung zu nutzen. Es ist aber anzumerken, dass beide Fassungen keine widersprichlichen Anga-

ben beinhalten.

Die Qualifikationsziele enthalten die geforderten Aspekte Wissen und Verstehen, was beispiels-

weise an den Modulen zum Immobilienbestandsmanagement (I-1ll) sehr deutlich wird: Hierbei
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wird das Thema unter Berlcksichtigung der verschiedenen Ebenen (Objekt, Kunde etc.) gelehrt.
Die Aspekte Einsatz, Anwendung und Erzeugung von Wissen kommen beispielsweise in den
zuvor angefihrten Workshopsituationen zum Tragen. Die derart gestaltete Projektentwicklung
anhand von kooperativen Workshops férdert auRerdem auch Kompetenzen im Bereich der As-
pekte Kooperation und Kommunikation. Das wissenschaftliche Selbstverstandnis wird, nach
Empfinden der Gutachtenden, tiberwiegend im Rahmen der Projektarbeiten sowie der Abschluss-

arbeiten thematisiert.

Besonders positiv nahmen die Gutachtenden die Studienreise nach China wahr, welche im Kon-
text des Moduls 10 unternommen wird. Es entstand der Eindruck, dass insbesondere dieses Mo-
dul einen erheblichen Gewinn zu dem Aspekt der Persdnlichkeitsentwicklung der Studierenden
beitragt.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

Das Gremium der Gutachtenden gibt folgende Empfehlung:

¢ Die Gutachtenden empfehlen, die unterschiedlichen Fassungen zur Darstellung der Qua-
lifikationsziele (Internetauftritt/ Diploma Supplement) zu vereinheitlichen und eine insge-

samt koharente Dokumentation flr Studierende und Studieninteressierte zu erstellen.

2.2.2 Schlussiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung (8 12 MRVO)

2.2.2.1 Curriculum (8 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3und 5 MRVO)

Sachstand

Das Curriculum ist in zehn Module gegliedert, die innerhalb eines rollierenden Systems in zehn
Prasenzwochen absolviert werden. Zu Beginn einer jeden Prasenzphase ist die Prifungsphase
der vorangegangenen Prasenzzeit angesiedelt (vgl. Selbstbericht, Kapitel 3.2.1). Der weiterbil-
dende Studiengang nutzt die Heterogenitéat der Studierenden als Ressource. Inshesondere die
erste Woche des Studiums wird im Rahmen von Gruppenarbeiten genutzt, dass alle Studieren-
den sich mit ihrem Hintergrund vorstellen und auch schon thematisch einbringen kénnen. U.a.

werden dazu ,Steckbriefe” von den Studierenden erstellt.

In den ersten beiden Semestern werden dabei Module gelehrt, die die strategische Ebene des
Immobilienmanagements betreffen: Dies beinhaltet die Module Modul 1 Instrumentarien des Im-
mobilienmanagements, Modul 2 Fiihrung in der Immobilienwirtschaft, Modul 3 Finanzierung und

Controlling, Modul 4 Asset Management und Modul 5 Portfolio Management (vgl. Selbstbericht

Seite 14 | 47



Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Immobilienmanagement] [M.Sc.]

Kapitel 3.21. und Anlage 2,2 ModulUbersichtstabelle). Hierdurch werden die bestehenden Grund-
lagen aus den berufspraktischen Téatigkeiten zunachst mit wissenschaftlicher Theorie unterfittert

und vertieft.

In der zweiten Studienphase, dem zweiten und dritten Semester, fokussiert sich der Modulinhalt
der Module Modul 6 Immobilienbestandsmanagement | — Bestandsanalyse und -bewertung, Mo-
dul 7 Immobilienbestandsmanagement Il — Kundenebene, Modul 8 Immobilienbestandsmanage-
ment Il — Objektebene, Modul 9 Immobilien-Projektentwicklung und Redevelopment sowie Modul
10 Internationale Immobilienmarkte — Studienreise Shanghai auf das operative Geschaft des Im-
mobilienmanagements (vgl. ibidem). Am Ubergang zwischen diesen beiden Studienphasen ist
aulRerdem das Modul 11 Projektarbeit angesiedelt, in welchem die Studierenden ein Thema ihrer
Wahl frei vertiefen kdnnen und in welchem Uberdies die wissenschaftlichen Grundlagen zur Er-
stellung der Abschlussarbeit erprobt werden. Nach Aussagen der Studierenden und Programm-
verantwortlichen stehen die Lehrenden den Studierenden im Rahmen dieser Projektarbeit per-
manent als Ansprechperson zur Verfugung. Eine feste Betreuerin, bzw. ein fester Betreuer wird
nicht zugeordnet. Die Abschlussarbeit stellt letztendlich den Studienabschluss dar und wird plan-

maRig im finften Semester angefertigt.

Prinzipiell wird in der Lehre ein Methodenmix genutzt. Sowohl bei der theoretischen Vermittlung
als auch in der Prufungsform Klausur kommen haufig Fallstudien vor, um die Praxisrelevanz zu
betonen. Exkursionen lockern den Blockunterricht auf. Ein typischer Prasenzteil eines Moduls
beginnt mit der Klausur des davor abgeschlossenen Moduls, beinhaltet dann ein u.a. seminaris-
tisches Arbeiten mit praktischen Ubungen und schliet mit der Modulevaluation ab. Unterlagen
zu den Modulen werden uber die Lernplattform Moodle zur Verfiigung gestellt. Die Qualitat der
Unterlagen wurde von den Studierenden sehr gelobt. Innovativere freiwillige Lernformate sind

z.B. durch das DIlUtalk gegeben: https://www.di-uni.de/hochschule/veranstaltungen/veranstal-

tung-detail/diutalk. Im digitalen Rahmen werden dort Themen zu digitalem Lehren und Lernen,

New Work, Community Management, Diversity, Kommunikation und Kollaboration diskutiert.

Die Studierenden und Alumni gaben im Verlauf der Gesprache der Vor-Ort-Begutachtung an,
dass auch ein antizyklischer Studienverlauf (wie ihn bspw. der Studienverlaufsplan in Anlage 2.3

zeigt) keine Probleme hinsichtlich der Studierbarkeit verursacht.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Angesichts der grol3en Bandbreite der einschlagigen wissenschaftlichen Vorkenntnisse im Fach-
gebiet, welche durch die breiten Zugangsvoraussetzungen zustande kommen, gewannen die
Gutachtenden den Eindruck, dass ein einheitliches Eingangsniveau in das Curriculum vor allem

Uber die einschlagige Berufserfahrung generiert wird. Mdglicherweise wére es der Transparenz
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zutraglich, gegenuiber potenziellen Studieninteressierten proaktiv zu kommunizieren, dass in Ein-
zelfallen etwaige Defizite in den Vorkenntnissen, die nicht durch ein vorangegangenes grund-
standiges Studium oder aber die einschlagige Berufserfahrung abgedeckt werden, zuséatzlich in
Eigenleistung seitens der Studierenden nachzuholen sind. Allerdings hat die Gutachtergruppe
den Eindruck gewonnen, dass durch die gute Betreuung dieser Einzelfalle das Aufholen von De-
fiziten durchaus erfolgt. Zudem wird durch das Curriculum sichergestellt, dass die beruflichen
Vorerfahrungen der Studierenden in das Lehren und Lernen einflie3en kénnen. Nichtsdestotrotz
kénnte in den Modulbeschreibungen fur diesen Zweck es deutlicher gemacht werden, welche

Vorkenntnisse zwingend erforderlich sind, um die Lernziele des Moduls zu erreichen.

Die Gutachtenden gewannen zudem den Eindruck, dass die Studienstruktur insgesamt sehr stark
verschult ist. Zum einen ist dies zu begrtf3en, da sie sich derart deutlich leichter mit der studien-
begleitenden Berufstatigkeit verbinden lasst, zum anderen geht dies, in den Augen der Gutach-
tenden, zulasten des studierendenzentrierten Lernens und der eigenen Gestaltungsmoglichkei-
ten der Studierenden. So hat die Hochschule festgestellt, dass Seminararbeiten/Projektarbeiten
sich als Prifungsform mit einem berufsbegleitenden Studieren schlechter vereinbaren lassen als
eine deutlich abgegrenzte Prasenzphase, zu deren Beginn immer die Klausur des vorherigen
Moduls stattfindet. Bisher stellen vor allem das Modul 10 (eher eingeschrénkt), das Modul 11 zur
Projektarbeit und die eigentliche Abschlussarbeit solche Gestaltungsmdglichkeiten dar, sodass
es grundsatzlich Mdglichkeiten zur Schwerpunktsetzung gibt, wenngleich diese auch recht be-
grenzt sind. Das Gremium der Gutachtenden vertritt daher die Ansicht, dass es ratsam ware, die
Struktur weiter zu 6ffnen, um so Gestaltungsspielrdume zu gewinnen und es den Studierenden
zu ermdglichen, eigene Schwerpunkte starker setzen zu kdnnen. Diese Empfehlung wurde im
Rahmen der Vor-Ort-Begutachtung intensiv mit den Studiengangsverantwortlichen diskutiert, die
dem grundsatzlich zugestimmt haben, jedoch zu Bedenken gaben, dass langere Projektphasen
in eigenverantwortlicher Bearbeitung deutlich schwerer mit einer Berufstéatigkeit zu vereinbaren
sind als kurze Prasenzphasen, die in aller Regel mit einer Fallstudie in Form einer Klausur gepruft
werden. Die Gutachtenden erkennen diese Problematik grundsatzlich an, vertreten aber dennoch
die Auffassung, dass weitere Wahlmoglichkeiten zum einen individuellere Schwerpunktsetzun-
gen ermdglichen wirden und zum anderen den Studierenden die Gelegenheit boten, ihre Fahig-
keiten zum wissenschaftlichen Arbeiten weiter zu vertiefen. Da dies aber eine deutliche Auswei-
tung bestehender Strukturen bedeuten wirde, sehen die Gutachtenden keinen akuten Hand-
lungsbedarf in Form einer Auflage, sondern mdchten die Hochschule ermutigen, Potenziale fur
Wahlmadglichkeiten im Curriculum zu identifizieren. Des Weiteren diskutierten die Gutachtenden,
ob es der Betreuungssituation nicht zutraglich ware, wenn diese im Rahmen der Projektarbeit

starker formalisiert wéare. Sie erkennen aber auch an, dass die Erreichbarkeit der Lehrenden
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(auch wahrend der Phasen des Selbststudiums) seitens der Studierenden explizit positiv hervor-
gehoben wurde. Die Gutachtenden schlagen hierzu vor, dass den Studierenden zu Beginn des
Moduls Projektarbeit eine feste Betreuerin bzw. ein fester Betreuer als Ansprechpartner*In zuge-
wiesen werden kénnte. Damit soll besser sichergestellt werden, dass Erwartungshaltungen an
die Arbeit von Studierenden und Betreuenden schon zu Beginn ,harmonisiert* werden kénnen.
Dabei ware es mdoglich, den Studierenden beispielsweise ein Betreuer*innen-Vorschlagsrecht
einzurdumen. Insgesamt kommen die Gutachtenden zu dem Schluss, dass das Curriculum in
seiner Ausgestaltung angemessen ist, die formulierten Qualifikationsziele und Kompetenzen zu
erreichen. Dadurch wird auch deutlich, dass die Studiengangsbezeichnung Immobilienmanage-

ment sowie der Abschlussgrad und die Abschlussbezeichnung stimmig sind.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

Das Gremium der Gutachtenden gibt folgende Empfehlungen:

e Die Modulbeschreibungen sollten die Vorkenntnisse, die zwingend erforderlich sind, um
die Lernziele des Moduls zu erreichen, besser definieren. Damit soll es Studierenden mit
Wissensliicken erleichtert werden, diese selbststandig aufzufillen; ggf. sollten fakultative
Seminare zur Angleichung des Wissenstandes angeboten werden.

e Die Gutachtenden empfehlen, die Studienstruktur nach Mdglichkeit weiter aufzulockern,
indem zusatzliche Wahlmoglichkeiten implementiert werden.

¢ Die Gutachtenden empfehlen Uberdies, den Studierenden im Rahmen von Projektarbei-
ten bereits zu Beginn derselbigen thematisch affine Betreuer*Innen zuzuordnen und den

Studierenden hierbei zumindest ein Vorschlagsrecht einzuraumen.

2.2.2.2 Mobilitat (§ 12 Abs. 1 Satz 4 MRVO)

Sachstand

Alle Module des Masterstudiengangs ,Immobilienmanagement® sind so konzipiert, dass sie in-
nerhalb eines Semesters abgeschlossen werden kénnen (vgl. hierzu Kapitel 1.5 Modularisie-
rung), sodass sich grundsétzlich ein Auslandsemester bzw. das Studieren von Modulen im Aus-
land ermdglichen lasst. Die Hochschule fuhrt aus, dass dies aufgrund des berufsbegleitenden
Charakters des Studiengangs in der Regel seitens der Studierenden nicht nachgefragt wird
(Selbstbericht, Kapitel 3.2.1, S.13). Des Weiteren ist in Form des Moduls 10 (s. Modulkatalog,

Anlage 2.1, S. 165f.) eine Studienreise nach Shanghai fest im Curriculum implementiert, die nach
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Aussagen der Studierenden und Alumni auch einen gewinnbringenden Héhepunkt des Studien-

gangs darstellt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Das Gremium der Gutachtenden hélt die Regelungen zur Ermdglichung eines Auslandsaufent-
haltes fir hinreichend. Den Studierenden ist es durch die Rahmenbedingungen grundsétzlich
mdglich im Ausland zu studieren, auch wenn dies in der Praxis bis jetzt nicht nachgefragt wurde.
In den Gesprachen wahrend der Begehung entstand Uberdies der Eindruck, dass das Studien-
gangsmanagement in einem solchen Fall unterstiitzend wirken wiirde. Die Regelungen zur An-
rechnung von Studienleistungen in der Priifungsordnung unter § 11 orientieren sich zudem deut-
lich an der ,Lissabon-Konvention“ uns sind somit gut geeignet, Mobilitat zu unterstiitzen. Durch
das Modul ,Internationale Immobilienmarkte® ist aul3erdem trotz des berufsbegleitenden Charak-
ters eine feste Moglichkeit zur Unterstitzung der Internationalitdt vorgesehen, die Uberdies dem

besonderen Profilanspruch des Studiengangs Rechnung tragt, was sehr zu begrif3en ist.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

2.2.2.3 Personelle Ausstattung (8§ 12 Abs. 2 MRVO)

Sachstand

Eine Besonderheit der Dresden International University ist das Faktum, dass die Lehre in samtli-
chen Studiengdngen vorwiegend Uber (honorar-) vertragliche Tatigkeit (Selbstbericht, Kapitel
3.2.2) organisiert wird. Dabei mussen fur die Lehrenden, nach Aussagen der Hochschule, die
formalen Kriterien gem. Séachsische[m] Hochschulfreiheitsgesetz (gem. 8§ 58 SachsHSFG) vorlie-
gen (ibidem). Die Auswahl geeigneter Dozent*Innen obliegt hierbei der wissenschaftlichen Lei-
tung. Nach Aussagen der Hochschulleitung im Rahmen der Vor-Ort-Begutachtung wird darauf
geachtet, dass mindestens die Halfte der Lehrauftrage an professorale Dozent*Innen gehen, die
an anderen Hochschulen hauptamtlich tétig sind (vgl. hierzu die Liste der Lehrenden, Anlage 2.6
sowie die Vitae der nebenamtlich Lehrenden, Anlage 2.8). Des Weiteren werden insbesondere
die Module, in denen wissenschaftliche Grundlagen unterrichtet werden, von der wissenschatftli-
chen Leitung ausschlieRlich an hauptamtlich tatige Professor*Innen vergeben. Uberdies kommen
Dozent*Innen aus dem Bereich der Berufspraxis zum Einsatz (vgl. Vitae der nebenamtlich Leh-
renden, Anlage 2.8). Es ist anzumerken, dass die Programmverantwortlichen wéahrend der Vor-
Ort-Begutachtung ausfuhrten, dass die in den beigefligten Listen erfassten Stunden lediglich die
Zeiten der Prasenzlehre erfasst wird, sodass die tatséchlich fiir den Studiengang aufgewendeten

Stunden des Lehrpersonals erheblich hdher sein dirften, da zum Teil eine sehr engmaschige,
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individuelle Betreuung wahrend der Selbstlernphasen stattfindet. Dies bestétigten auch die Stu-

dierenden in den Gesprachen.

Im Rahmen der Vor-Ort-Begutachtung wurde ausgefiihrt, dass den Studierenden die Lehrenden,
anhand der Lebenslaufe der Dozent*Innen, sowie weiterer Informationen wie etwa Publikations-
listen und akademischen sowie beruflichen Qualifikationsnachweisen, vor jeder Veranstaltung in
der Form von Dozent*Innenportraits vorgestellt wirden, damit diese ein transparentes Bild der

Qualifikationen der jeweiligen Lehrenden besitzen.

AuBerdem finden MalRnahmen zur Personalqualifizierung im Rahmen didaktischer Schulungen
aktueller und kinftiger Dozent*Innen statt (s. Selbstbericht, Kapitel 3.2.2). Dabei wird besonders
Wert darauf gelegt, dass die Kompetenz entwickelt wird, mit den virtuellen Klassenzimmern und

digitalen Lehrformaten umzugehen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Hochschule verfligt tber ein Personalkonzept, dass in Augen der Gutachtenden, dazu geeig-
net ist, den Studiengang angemessen zu betreiben. Zwar wird die Lehre im Uberwiegenden Teil
Uber Lehrauftrage abgedeckt, da die hierflir gewonnenen Dozent*Innen aber nicht jedes Semes-
ter wechseln, sondern permanent in die Lehre des Studiengangs eingebunden sind, ist die nétige
Kontinuitat in der Lehre gegeben. Die Dozent*Innen sind Gberwiegend Professor*Innen anderer
Hochschulen und selbst unter den Ubrigen Lehrenden, scheint ein gro3er Anteil grundséatzlich
professoral zu sein. Die Lehrenden sind durchweg gut qualifiziert und weisen auch eigenstandige
Forschungsleistungen auf. Insbesondere die Lehrbeauftragten aus der Praxis bedienen in geeig-
neter Weise die besonderen Anspriiche eines weiterbildenden Studiengangs. Die Gutachtenden
gewannen den Eindruck, dass die Studierenden umfassend tber die Qualifikationen der Lehren-
den informiert werden. Im Kooperationsvertrag der DIU mit EIPOS (§ 3) ist explizit vermerkt, dass

die DIU zustandig ist fur die Berufung von Lehrenden und deren Einsatz bei Prifungen.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

2.2.2.4 Ressourcenausstattung (8 12 Abs. 3 MRVO)

Sachstand
Fur den Masterstudiengang ,Immobilienmanagement” steht die Stelle eines/ einer Studiengangs-

manager*In zur Verfigung (vgl. Selbstbericht, Kapitel 3.2.3, S. 15).

Fur die Prasenzzeiten des Studiums stehen, wie im Selbstbericht ausgefuhrt (Selbstbericht, Ka-
pitel 3.2.3, S. 14,) sowohl Seminar- als auch Horsale zur Verfigung. Lehr- und Lernmaterialien

werden vom Studiengangsmanagement und den Lehrenden fiur jede Lehrveranstaltung vorab
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Uber Moodle bereitgestellt (vgl. Selbstbericht, Kapitel 3.2.3, S. 15). Die Qualitat der bereitgestell-
ten Unterlagen wurde im Rahmen der Begehung seitens der Studierenden auf3erst positiv her-
vorgehoben. Teilweise steht selbst den Alumni noch ein Zugang zur Verfliigung. Den Studieren-
den wird zu Studienbeginn auferdem eine kostenfreie Lizenz zur Nutzung des Microsoft-365-
Pakets und eine studentische E-Mail-Adresse erteilt (ibidem). Des Weiteren steht allen Studie-
renden das Serviceangebot des Rechenzentrums der TU Dresden, der Bibliothek der TU Dres-
den und der Sé&chsischen Landes-, Staats- und Universitatsbibliothek zur Verfigung (ibidem).
Wahrend Moodle als Lern- und Lehrplattform zur Verfligung steht, wird seit 2009 CampusNet als
Campusmanagementsystem genutzt. Wahrend Bewerbung und Zulassung tber die DIU erfolgt,
kann EIPOS dann auf die immatrikulierten Studierenden zugreifen, um das Studiengangsma-

nagement inklusive Prifungsverwaltung zu betreiben.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtenden schatzen die Ressourcenausstattung als zur Betreibung des Studiengangs
ausreichend und gut ein. Im Zuge der Begehung wurde immer wieder die zentrale Rolle des
Studiengangsmanangements deutlich, die durch ihre Koordinationstatigkeit maf3geblich zur sehr
hohen Zufriedenheit der Studierenden und deren Studienerfolg beitragt. Das Gremium der Gut-
achtenden begruf3t auRerdem explizit die Art und Weise, in welcher die Studierenden vor jeder
Lehrveranstaltung mit Lernmaterialien unterstitzt werden. Die zur Verfliigung stehenden Raum-
lichkeiten erscheinen zur Durchfiihrung der Lehrveranstaltung angemessen, sodass das Gre-
mium der Gutachtenden in der Ressourcenausstattung keinerlei Handlungsbedarf ausmachen

kann.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

2.2.2.,5 Prifungssystem (8 12 Abs. 4 MRVO)

Sachstand

Prifungen finden laut den Studierenden innerhalb des rollierenden Systems stets zu Beginn der
nachsten Prasenzphase statt. Geméal Aussagen wéhrend der Begehung wird die Terminvergabe
fur eine Prufungswiederholung flexibel und individuell gehandhabt und in der Regel kénnen Pri-
fungen innerhalb von drei Wochen wiederholt werden. Die mit Abstand haufigste Prifungsform
ist die Klausur, wobei die Studierenden angaben, dass sie mit der Varianz innerhalb der Pri-
fungsformen selbst grundsatzlich zufrieden sind und diese am einfachsten mit ihrer beruflichen
Tatigkeit vereinbar ist. Jedes Modul wird mit nur einer Prifungsform abgepruft. Beim Modul Pro-
jektarbeit wird der schriftliche Teil durch ein Kolloquium ergéanzt, was dazu beitragt, dass die Stu-

dierenden die Inhalte auch kommunizieren (lernen) mussen. Die Lehrenden fuhrten an, dass zum
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einen Klausuren wesentlich einfacher in den Berufsalltag der Studierenden zu integrieren seien
und somit auch die Studierbarkeit erleichtern. Zum anderen ermdglicht es die Klausurform, kom-

plexe Fallstudien abzuprifen, welche den Regelfall der Priifungen darstellen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtenden gewannen den Eindruck, dass Prufungen modulbezogen und kompetenzori-
entiert gestaltet werden. Auch wenn die dominierende Prufungsform die Klausur darstellt, so wird
in den Klausuren keineswegs ausschliel3lich Faktenwissen abgepriift, vielmehr bearbeiten die
Studierenden dort komplexe Fallstudien und zeigen so, dass sie das erlernte Wissen analytisch
anwenden und Ubertragen kdnnen. Dies ist grundsatzlich zu begrifen. AuRerdem ermdéglichen
die Klausuren einen planbaren Prufungsaufwand der Studierenden, der sich zeitlich nicht Uber-
mafsig mit ihrer beruflichen Tatigkeit Uberschneidet. Die Gutachtenden diskutierten dennoch, in-
wiefern eine gréRRere Varianz in der Bandbreite der Prifungsformen nicht méglicherweise der
Qualitat zutraglich ware. Hierbei wére es beispielsweise mdglich, starker auf Projekt-/Hausarbei-
ten zuziglich von Prasentationen zuriickzugreifen. Die Prifungsbelastung scheint gemal der
Verlangerung der Regelstudienzeit mit maximal drei Prifungen pro Semester fiir einen berufsbe-

gleitenden Studiengang auch angemessen entzerrt.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

¢ Die Gutachtenden empfehlen der Hochschule, zu prifen, inwiefern die Varianz der Pri-

fungsformen auf Modulebene erweitert werden konnte.

2.2.2.6 Studierbarkeit (§ 12 Abs. 5 MRVO)

Sachstand

Der Studiengang ist in einem rollierenden System konzipiert (Selbstbericht, Kapitel 3.2.1, S. 10)
und die Koordination und Planung der Lehrveranstaltungen finden in Absprache durch die wis-
senschaftliche Leitung und das Studiengangsmanagement statt (ibidem). Auch ein antizyklischer
Studienbeginn wird, laut Aussagen wahrend der Begutachtung, von den Studierenden nicht als
Problem wahrgenommen. Die Studierenden gaben an, dass etwaig versaumte Veranstaltungen,
die aufgrund von Terminkonflikten mit der eigenen Berufstéatigkeit aufkommen, im Rahmen des
rollierenden Systems nachgeholt werden kdnnen. Eine Vereinbarkeit zwischen Berufstatigkeit
und Studium soll Gber eine frilhzeitige Kommunikation der Prédsenzphasen erreicht werden. So
wurde im Rahmen der Vor-Ort-Begutachtung ausgefuhrt, dass die Studierenden sowohl die ge-

nauen Ablaufplane als auch die Lehrmaterialien zur Vorbereitung vorab erhalten. Sie berichteten,
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dass die Termine flr die Prasenzphasen der Module fur die kommenden zwei Jahre feststanden.
Die studentische Arbeitsbelastung wurde seitens der Studierenden als angemessen eingestuft
und regelmaRige Workloaderhebungen finden statt (vgl. Anlage 2.9, Anlagenband). Alle Module
sind groéf3er als 5 ECTS-Leistungspunkte (s. Anlage 3 zur Prifungsordnung, Anlage 2.1, Anla-
genband). Die Regelstudienzeit wird allerdings in den meisten Féallen nicht eingehalten. Die Stu-
diengangskoordination erlauterte, dass die Problematik oft in der Anfertigung der Abschlussarbeit
liegt, welche berufsbegleitend eine besondere Herausforderung darstellt. Gegentiber den Pro-
grammverantwortlichen berichten die Studierenden oftmals davon, dass es an Unterstiitzung o-
der einer Freistellung im Unternehmen fur die Anfertigung der Masterarbeit fehlt. Die Studieren-
den und Alumni gaben ihrerseits wahrend der Begehung an, aus personlichen Griinden die Re-
gelstudienzeit Uberschritten zu haben. Als Griinde wurden u. a. ein Berufswechsel und Eltern-
schaft angegeben.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gruppe der Gutachtenden diskutierte intensiv, wieso es nahezu keine Absolvent*Innen in
Regelstudienzeit gibt. Die nachfolgenden Diskussionen mit den Studierenden und Alumni sowie
mit den Lehrenden Uberzeugten die Gutachtenden aber davon, dass dies, neben den angefihrten
personlichen Grunden, vor allem daran liegt, dass es deutlich schwieriger ist, die Anfertigung
einer grol3eren wissenschaftlichen Arbeit Gber einen langeren Zeitraum mit einer beruflichen T&-
tigkeit zu vereinbaren als dies beim Rest des Studiums der Fall ist. Da die Gutachtenden tberdies
den Eindruck gewannen, dass das Studiengangsmanagement und die Lehrenden, welche Ab-
schlussarbeiten betreuen, die Studierenden bereits intensiv im Rahmen ihrer Mdglichkeiten un-
terstitzen, indem sie bspw. Literatur und eine intensive Beratung zur Verfligung stellen, sieht das
Gremium der Gutachtenden diesbeziglich keine weiteren Handlungsmdéglichkeiten seitens des

Studiengangs, um die Bedingungen noch weiter zu verbessern.

Die Gutachtenden begrtif3en explizit, dass Prasenzphasen (und damit einhergehend auch Pri-
fungsphasen) sehr friihzeitig kommuniziert werden und somit fir die Studierenden gut planbar
sind. Durch das rollierende System ist eine Uberschneidungsfreiheit stets gewéhrleistet, es sei
denn Module (und nicht blof3 die dazugehdorige Prifung) werden vollumfanglich wiederholt. Die
Arbeits- und Prufungsbelastung erscheint plausibel, dank des rollierenden Systems gut umsetz-
bar und tragt, in den Augen der Gutachtenden, auch dem besonderen Profilanspruch hinreichend

Rechnung.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.
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2.2.2.7 Besonderer Profilanspruch (8 12 Abs. 6 MRVO) (Wenn einschlagig)

Sachstand
Der im Folgenden ausgefiihrte Sachverhalt ist Giberdies gemanR seinen Teilaspekten in den jeweils
einschlagigen Kapiteln beschrieben und wird daher an dieser Stelle in redundanter Form noch

einmal zusammenfassend dargelegt, um so einen Gesamtiberblick zu ermdglichen.

Der weiterbildende Masterstudiengang ,Immobilienmanagement® ist als berufsbegleitender Stu-
diengang angelegt und unterliegt demnach besonderen Anspriichen hinsichtlich der planbaren
Vereinbarkeit von Studium und Beruf. Das rollierende System mit je einer Prasenzwoche pro
Modul (s. Kapitel 2.2.2.1 Curriculum) ist darauf ausgelegt, mdglichst gut mit einer beruflichen
Tatigkeit vereinbar zu sein. Hierzu werden die Prasenzzeiten den Studierenden, wie zuvor be-
schrieben, friihzeitig kommuniziert, um so einen planbaren Studienablauf zu ermdglichen. Es ist
Aufgabe des Studiengangsmanagements, mit den Studierenden auf bilateraler Ebene Losungen
fur individuelle Konflikte zwischen beruflicher Tatigkeit und dem Studienablauf zu finden. Die re-
gularen Prifungsphasen sind dabei in den Prasenzphasen integriert und die Terminabsprache
anlasslich von Prifungswiederholungen wird flexibel und individuell geregelt. In solchen Fallen
sind Uberdies auch individuelle Prifungsformen méglich. Zur Vorbereitung der Prasenzphasen
stellen die Lehrenden umfangreiche Lernmaterialien zu Beginn eines jeden Moduls digital zur

Verfuigung.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtenden gewannen den Eindruck, dass das rollierende System gut dazu geeignet ist,
die berufliche Téatigkeit der Studierenden mit den Anforderungen ihres Studiums zu vereinbaren.
Das Gremium der Gutachtenden begrif3t explizit das groRe Engagement des Studiengangsma-
nagements, Losungen fir etwaige Terminkonflikte zu finden und so die individuellen Bedurfnisse
der Studierenden in den Mittelpunkt der Planung des Studienablaufs zu stellen. Das Prifungsre-
gime nimmt sowohl in der Ausgestaltung der Prufungsformen als auch hinsichtlich der flexiblen
Ermdglichung von Prifungswiederholungen besondere Riicksicht auf die Bedurfnisse der Stu-
dierenden. Die Gutachtenden kommen daher zu dem abschlieBenden Votum, dass die getroffe-
nen Malinahmen dem besonderen Profilanspruch des Studiengangs hinreichend Rechnung tra-

gen.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.
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2.2.3 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange (8 13 MRVO)

2.2.3.1 Aktualitat der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen (8 13 Abs. 1
MRVO)

Sachstand

Die Modulinhalte und die didaktischen Methoden werden seitens eines Modulverantwortlichen
vertreten und in Abstimmung mit dem Studiengangsmanagement koordiniert. Derart erfolgt auch
die Auswabhl der jeweiligen Dozent*Innen, sodass unter Federfiihrung der wissenschaftlichen Lei-
tung und dem Studiengangsmanagement eine kontinuierliche Uberprifung des Studiengangs
hinsichtlich der Aktualitdt und Adaquanz der fachlichen sowie wissenschaftlichen Anforderungen
und der methodisch-didaktischen Ansétze zur Vermittlung derselben stattfindet (vgl. Selbstbericht
Kapitel 3.3, S. 19). Durch das besondere Personalkonzept der Dresden International University
stammt das Lehrpersonal, welches in die Betreibung des Studiengangs eingebunden wird, von
einer Vielzahl verschiedener Institute und Hochschulen. Dies fihrt in der Praxis dazu, dass Im-
pulse von einer Vielzahl verschiedener Institutionen, die ihrerseits in Forschungstatigkeiten ein-
gebunden sind, in den Studiengang hineingetragen werden. Nach Aussagen der Hochschule
werden die Dozent*Innen aktiv ermutigt, eigene Veroffentlichungen und Forschungsergebnisse
in die Lehre einzubinden (Selbstbericht, Kapitel 3.3, 19). Des Weiteren erlaubt das Personalkon-
zept, je nach Lehrveranstaltung des Moduls Expert*Innen (auch aus der Berufspraxis) einzubin-
den. AulRerdem zeigen die Kurz-Vitae der nebenamtlich Lehrenden (Anlage 2.8), dass auch diese
Uber verschiedene Tatigkeiten (wie etwa Publikationstétigkeiten, andere Lehrauftrage, Gremien-
arbeit oder aber Vortragstatigkeiten) in den fachlichen Diskurs eingebunden sind. Das Internatio-
nalisierungsmodul und die damit eng verbundenen Partnerschaften mit Shanghai riicken tber-
dies auch den internationalen Diskurs stark in den Fokus. Die Abstimmung der DIU mit EIPOS
wird durch regelmafige Jours fixes sichergestellt. Die wissenschaftliche Leitung ist dabei immer
zugegen. Dadurch dass die beiden Institutionen in einem Gebaude sind, wird die Zusammenar-

beit sicherlich wesentlich erleichtert.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Das Gremium der Gutachtenden vertritt die Auffassung, dass die Bestrebungen der wissenschaft-
lichen Leitung sowie des Studiengangsmanagements, die Angemessenheit der fachlich-inhaltli-
chen Gestaltung des Studiengangs Immaobilienmanagement sicherzustellen, hinreichend sind.
Die Abstimmungsprozesse sind definiert und die Gutachtenden sehen den nationalen und inter-
nationalen Diskurs gut vertreten, was u. a. durch die Einbeziehung der berufspraktischen Per-
spektive zum Tragen kommt. Die Kooperationen mit China und die regelméfRiig stattfindenden

Studienreisen nach Shanghai tragen sehr zur Qualitat des Studiengangs und zur Starkung der
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internationalen Perspektive bei. Das Gremium der Gutachtenden unterstiitzt die Studiengangs-
leitung daher explizit diese Bestrebungen, wie es auch geplant ist, nach der gegenwartigen CO-

VID-19 Pandemie wieder aufzunehmen und fortzufiihren.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

2.2.3.2 Lehramt (8§ 13 Abs. 2 und 3 MRVO) (Wenn einschlagig)

Sachstand

Nicht einschlagig.

2.2.4 Studienerfolg (8 14 MRVO)

Sachstand

Die an den Gesprachen beteiligten Alumni gaben beide an, dass sie nach Studienabschluss zum
Zwecke einer komplexeren Befragung kontaktiert wurden und, dass sie sich auch immer noch in
regelmafigem Austausch mit ihrer Alma Mater befinden. Nach Aussagen der Studierenden und
Alumni wahrend der Begehung werden die Lehrveranstaltungsevaluationen von den Dozent*In-
nen ernstgenommen und das Ergebnis der Evaluationen wird direkt am Ende der Pradsenzphase
eines Moduls zurlck an die Teilnehmenden gespiegelt. Es findet eine regelmalRige Erhebung der
studentischen Workload auf Modulebene statt (vgl. hierzu das Qualitatskonzept, Anlage 1.2, An-
lagenband und die exemplarischen Ergebnisse der Lehrevaluationen, Anlage 2.9, Anlagenband).
Des Weiteren werden Modulevaluationen und etwaiges mundliches Feedback nach jeder Lehr-
veranstaltung vom Studiengangsmanagement mit den Studierenden besprochen. Alle formalen
Befragungen fanden friiher in Papierform statt. Seit Anfang 2020 wird nur noch das Programm
Zensus Zentral genutzt. Wie an vielen anderen Hochschulen auch, hat die Einfihrung der digita-
len Befragung fiir eine wesentliche Verschlechterung der Rucklaufquoten gesorgt. Die Hoch-
schulleitung denkt gegenwartig dariiber nach, ein Anreizsystem zu schaffen, um die Ricklauf-

quoten der digitalen Befragungen zu verbessern.

Die Hochschulleitung fuhrte aus, dass im Falle schlechter Evaluationsergebnisse, der/ die Studi-
engangsmanager*In aktiv das Gesprach mit dem/ der entsprechenden Dozent*In sucht, um ge-
meinsam Losungsstrategien zu entwickeln. AuRerdem prift das Prasidium regelmafig Evalua-
tionsergebnisse und greift ggf. ein. Die in der Anlage befindlichen Evaluationsergebnisse zeigen

eher gute bis sehr gute Bewertungen durch die Studierenden.

Da im Fruhjahr 2021 erst 19 Absolvent*innen abgeschlossen haben, umfasst die aktuelle Absol-

ventenstudie aus 2020 nur einen Ricklauf von sieben Personen. Die Ergebnisse liegen auf S.
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317 des Anlagenbandes vor. Die bei der Begehung anwesenden Alumni bestétigten aber eben-
falls, dass diese Befragungen grundséatzlich durchgefiihrt werden. Neben den Modulevaluationen
regelt die Evaluationsordnung auch die Absolventenbefragungen. Ein angemessener Musterfra-
gebogen liegt flr beide Evaluationsformen in der Anlage 1.2/3 vor. Die Gutachtergruppe disku-
tierte mit der Hochschule das Problem, dass Studierende nicht in Regelstudienzeit fertig werden
(vgl. Kapitel 2.2.6). Das grof3te Problem scheint die Fertigstellung der Masterarbeit zusatzlich zur
beruflichen Belastung darzustellen. Die Hochschule hat allerdings verschiedene Malinahmen er-
griffen — insbesondere die Information schon zu Studienbeginn Uber die Notwendigkeit des Vor-

haltens eines angemessenen Zeitkontingents fur die Erstellung der Abschlussarbeit.

Eine zusatzliche Mallinhahme um insbesondere Alumni zu binden, stellt die digitale Plattform
DIUnited dar (https://www.di-uni.de/hochschule/veranstaltungen). Sie dient als Austauschformat

fur Studierende und Alumni der DIU.

Die Qualitatssicherung des Studiengangs wird durch EIPOS durchgefihrt, unterliegt aber der
Verantwortung der DIU.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Der Studiengang unterliegt einem kontinuierlichen Monitoring in der Form von Lehrveranstal-
tungs-, Modulevaluationen und Befragungen der Absolvent*Innen. Die enge Einbeziehung der
Alumni, die z. T. noch lange nach dem Studienabschluss in Kontakt mit dem Studiengangsma-
nagement stehen, ist zu begriRen und die Erfahrung der Alumni stellt ein gro3es Potenzial fur
die gegenwartigen Studierenden dar. Die Modulevaluationen enthalten eine Erhebung der stu-
dentischen Workload, um so den Studienerfolg auch tUberprifbar zu machen. Die Erhebungen
ermdglichen es, dass aus den Ergebnissen ggf. konkrete Handlungsmaf3nahmen abgeleitet wer-
den und der Studiengang so fortwéhrend weiterentwickelt wird. Die an den jeweiligen Evaluatio-
nen beteiligten Interessensgruppen werden entsprechend informiert. Der Qualitatsregelkreis
scheint an der Hochschule auch unter Berlcksichtigung der Kooperation mit EIPOS angemessen
realisiert. Die Gutachtenden gewannen zudem den Eindruck, dass innerhalb des Studiengangs
eine sehr konstruktive und offene Feedbackkultur besteht, was sehr zu begrif3en ist. Das Gre-

mium der Gutachtenden kommt daher abschlielRend zu dem Votum, dass das Kriterium erftllt ist.

Entscheidungsvorschlag
Erfallt.

2.2.5 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (8§ 15 MRVO)

Sachstand

Die Dresden International University verfiigt Giber Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und

zur Chancengleichheit (Anlage 1.4, Anlagenband). Eine Regelung zum Nachteilsausgleich ist

uberdies formal in den Besonderen Teil der Prifungsordnung eingebettet. Dieser ist vorgesehen,
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wenn Studierende wegen einer langer andauernden oder stéandigen kérperlichen Behinderung
nicht in der Lage [sind], Priifungsleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzu-
legen (8 7 (8) Bes. Teil der PO, Anlage 2.1, Anlagenband).

Es ist auffallig, dass die gesamten Unterlagen starke Inkonsistenzen hinsichtlich einer geschlech-
tergerechten Sprache aufweisen. In manchen Fallen wird gegendert, in anderen hingegen nicht,

z. T. wird dies auch innerhalb eines Dokuments uneinheitlich geregelt.

Die Liste der Lehrenden (Anlage 2.6) enthéalt keinerlei Angaben zum Geschlecht, sodass sich die
Geschlechterverteilung innerhalb der Lehre des Studiengangs nicht sicher nachvollziehen lasst.
Geht man aber anhand der Vornamen von einer Zuordnung zu binaren Geschlechtern aus, dann
zeigt sich, dass lediglich ca. 18,20 % der gesamten Prasenzstunden von weiblichen Lehrenden
unterrichtet werden. Dabei betragt der Anteil der professoralen Lehre durch Professorinnen ca.
22,50 % und jener durch wissenschaftliche Mitarbeiterinnen ca. 15,70 %. Der Durchschnitt liegt
somit deutlich unter dem hochschulweiten Gesamtanteil von weiblichen Lehrenden (Hochschul-
lehrerinnen und Praxisdozentinnen) von 34,89 %, der sich aus der Ist-Analyse der Hochschule
(Anlage 1.4, Anlagenband, S. 80) ergibt.

Wahrend der Vor-Ort-Begutachtung gaben Vertreter*Innen der Hochschule in der Gesprachs-
runde mit der Hochschulleitung an, das Problem erkannt zu haben und, dass inzwischen bei den
Neueinstellungen der Anteil von Frauen im Vergleich zu jenem von Mannern bei zwei zu eins

lage.

Die Quoten der Absolvent*Innen nach Geschlecht (Anlage 2.11, S. 338) zeigen, dass das Ge-
schlechterverhéltnis in den letzten Eingangskohorten sehr ausgeglichen war. Es fallt aber den-
noch auf, dass aus allen Eingangskohorten seit einschlieB3lich Studienbeginn im Sommersemes-
ter 2014 lediglich eine von 17 Studentinnen den Studiengang in Regelstudienzeit, in Regelstudi-
enzeit plus eins oder in Regelstudienzeit plus zwei absolviert hat. Es sei aber auch anzumerken,
dass der Frauenanteil in den letzten beiden Eingangskohorten signifikant hdher lag (insgesamt
13 der 17 Studentinnen).

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die verbindliche Verankerung des Nachteilsausgleiches in der Prifungsordnung ist zu begrulRen
und erhoht so die Chancengleichheit. Es fallt jedoch auf, dass die gewahlte Definition von Ein-
schrankungen, die die Grundlage fir einen solchen Nachteilsausgleich bilden, sehr eng gefasst
ist. Die Gutachtergruppe diskutiert daher, ob eine weitere Fassung der Definition nicht sachdien-

lich wére.

Der Anteil an Frauen, die an der Lehre beteiligt sind, scheint vergleichsweise gering zu sein. Es

ist grundsétzlich sehr zu begriRen, dass die Hochschule die Problematik erkannt zu haben
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scheint und die Gutachtenden unterstiitzen die Hochschule explizit in ihren Bestrebungen den

Anteil weiblicher am Studiengang beteiligter Lehrender zu erhéhen.

Hinsichtlich der Eingangskohorten und der Absolvent*Innenquote zeichnet sich in den letzten Ko-
horten ein ausgeglicheneres Geschlechterverhéltnis ab, was zu begriif3en ist. Die Studierenden-

zahlen sind aber so gering, dass ein Urteil liber eine statistische Relevanz nicht mdglich scheint.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

Das Gremium der Gutachtenden gibt folgende Empfehlung:

e Die Gutachtenden empfehlen zu prufen, ob die Definition der Kriterien, die zur Gewéahrung

eines Nachteilsausgleichs flhren, weit genug gefasst sind.

2.2.6 Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme (8 16 MRVO) (Wenn einschlagig)

Sachstand

Nicht einschlagig.

2.2.7 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (§ 19 MRVO) (Wenn einschla-
gig)

Sachstand

Es gilt der in Kapitel 1.8 dieses Berichts ausfiihrlich beschriebene Sachverhalt. Die Hochschule
tragt die inhaltliche Gesamtverantwortung und ein entsprechender Rahmenkooperationsvertrag
liegt den Unterlagen zur Akkreditierung bei (Anlage 2.12). Details zur Durchflihrung des Studien-
gangs sind in der Anlage des Rahmenvertrages geregelt. Eine Delegation von Entscheidungen
Uber Inhalt und Organisation des Curriculums, Uber Zulassung, Anerkennung und Anrechnung,
Uber die Aufgabenstellung und Bewertung von Prifungsleistungen, tber die Verwaltung von Pri-
fungs- und Studierendendaten, Uber die Verfahren der Qualitatssicherung sowie Uber Kriterien

und Verfahren der Auswahl des Lehrpersonals findet explizit nicht statt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
Der Studiengang entspricht in Konzeption und Umsetzung allen formalen und fachlich-inhaltli-
chen Kriterien der SachsStudAkkVO, die auch an Studiengdnge gestellt werden, die ohne Ko-

operation mit einer nichthochschulischen Einrichtung durchgefiihrt werden.

Die Gutachtenden kommen zu dem Votum, dass die Hochschule, Gber den einschlagigen Ko-
operationsvertrag, hinreichend sichergestellt hat, dass den Studiengang betreffende Hoheits-

rechte nicht an den aufRerhochschulen Kooperationspartner delegiert werden.
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Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

2.2.8 Hochschulische Kooperationen (8 20 MRVO) (Wenn einschlagig)

Sachstand

Nicht einschlagig.

2.2.9 Besondere Kriterien fir Bachelorausbildungsgédnge an Berufsakademien (821
MRVO) (Wenn einschlagig)

Sachstand
Nicht einschlagig.
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3 Begutachtungsverfahren
3.1 Allgemeine Hinweise

e Kkeine

3.2 Rechtliche Grundlagen
Akkreditierungsstaatsvertrag

Musterrechtsverordnung / SachsStudAkkVO

3.3 Gutachtergruppe

a) Hochschullehrerinnen / Hochschullehrer

Prof. Dr. Hansjorg Bach, Hochschule fir Wirtschaft und Umwelt Nurtingen — Geislingen,

Professor fiur Immobilienmanagement

Prof. Prof. h.c. Dipl.-Ing. Martin Weischer, Fachhochschule Minster, FB Architektur, Lehr-

und Forschungsgebiet: Baumanagement

b) Vertreterin / Vertreter der Berufspraxis

Karin Kurkowski, Beraterin bei hogrefe Consult als Immobilienexpertin (Immobilieninvest-

ment)

c) Studierende / Studierender

Philipp C. Schulz, Masterstudent Wirtschaftsingenieurwesen Fachrichtung Bauingenieur-

wesen an der RWTH Aachen
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4  Datenblatt

4.1 Daten zum Studiengang

Studiengang:

Erfassung "Abschlussquote™ und "Studierende nach Geschlecht"

Angaben fir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen (Spalten 4, 7, 10 und 13 in Prozent-Angaben)

Akkreditierungsrat

STIFTUNG

Studienanfingerinnen mit
Studienbeginn in Semester

Absolventinnen in RSZ oder schneller
mit Studienkeginn in Semester

Absolventinnen in RSZ

1 Semester mit
Studienbeginn in Semester

Absolventinnen in RSZ
Studienbeginn in Semester

2 Semester mit

semester

Kohorten
insgesamt

davon Frauen

absolut

%

insgesamt

davon Frauen

absolut Yo

insgesamt

davon Frauen

davon Frauen

absolut

%

absolut %

(1) (2)

(3)

4)

(5)

(6) (7}

(] (9)

{10)

112) {13)

WS 2020/2021" 8

50%

55 2020

W5 2019/2020 16|

56%

55 2019

WS 20182019

S5 2018

W5 2017/2018

55 2017 11

p7%

0%

0,00%)

WS 20162017

55 2016

WS 2015/2016

55 2015

W5 2014/2015 6

17%

0%

1 20,00%)

55 2014

Insgesamt 41

17

41%

0

0| 0%

6|

0%

1 11,11%]

11 Geben Sie absteigend die Semester der glltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft

z) Definition der kohortenbezogenen Abschlussgote: Absolventinnen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert haben.

Berechnung: Absclventen mit Studienbeginn im Semester

RESemester im W3 2012/2013.

3 Das gilt auch fiir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte

Studiengdnge.

Studiengang:

geteilt durch Studienanfinger mit Studienbeginn im Semester

Erfassung "Notenverteilung”

Motenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs
Angaben fir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung? in Zahlen fiir das jeweilige Semester

_ STIFTUNG
Akkreditierungsrat

Abschlusssemester

Sehr gut

Gut

Befriedigend

Ausreichend

Mangelhaft!
Ungendgend

=15

=25 35

=35 4

=4

(1)

12)

(3)

(5)

(6)

WS 2020/2021"

55 2020

WS 201972020

55 2019

W3 201872019

55 2018

WS 20172018

55 2017

WS 2016/2017

55 2016

P

WS 20152016

S ) )

55 2015

WS 2014/2015

55 2014

Insgesamt

" Geben Sie absteigend dis Semester der glltigen Akkraditizrung =in, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispislhaft
2 Das gilt auch filr bersits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.

. d.h. fir jedes Semester hier beispielhaft ausgehend von den Absolventinnen in
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STIFTUNG
Akkreditierungsrat l.

Erfassung "Studiendauer im Verhiltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)"
Studiengang:
Angaben flr den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen fir das jeweilige Semester

Abschiusssemester || Siudiendauer schneller | o iendauer in RSZ Studiendauer in RS2 Studiendauerin | Gesamt
als RSZ 1 Semester R5Z 2S5emester | (=100%)
— ) G) ) G ©
WS 202002021
55 2020 2
WS 201972020 2
55 2019
WS 201872019 2
55 2018
W3 201772018 2
55 2017 2 1
WS 201672017 2
55 2016 4
WS 201572016
55 2015
WS 201472015
55 2014

Ul Geben Sie absteigend die Semester der giltigen Akkreditierung 2in, die in Spalte 1 singegebensen Semesterangaben sind beispielhaft.
2 Das gilt auch fiir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.

Seite 32 | 47



Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Immobilienmanagement] [M.Sc.]

4.2 Daten zur Akkreditierung

Vertragsschluss Hochschule — Agentur: 16.03.2020
Eingang der Selbstdokumentation: 26.02.2021
Zeitpunkt der Begehung: 26.03.2021

Erstakkreditiert am:

Begutachtung durch Agentur: ZEVA

Von 06.10.2015 bis 30.09.2021

Personengruppen, mit denen Gesprache gefihrt
worden sind:

Hochschulleitung, Studierende und Alumni,
Programmverantwortliche und Lehrende

An raumlicher und sé&chlicher Ausstattung wurde
besichtigt (optional, sofern fachlich angezeigt):

Aufgrund der anhaltenden COVID-19 Pande-
mie fand die Vor-Ort-Begutachtung virtuell statt.
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5 Glossar

Akkreditierungsbericht Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur
erstellten Prifbericht (zur Erflllung der formalen Kriterien) und
dem von dem Gutachtergremium erstellten Gutachten (zur Er-
fullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien).

Akkreditierungsverfahren Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der Hoch-
schule bei der Agentur bis zur Entscheidung durch den Akkre-
ditierungsrat (Begutachtungsverfahren + Antragsverfahren)

Antragsverfahren Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim Akkre-
ditierungsrat bis zur Beschlussfassung durch den Akkreditie-
rungsrat

Begutachtungsverfahren Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer
Agentur bis zur Erstellung des fertigen Akkreditierungsberichts

Gutachten Das Gutachten wird von der Gutachtergruppe erstellt und be-
wertet die Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes Akkreditierungsverfahren Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erfullung der forma-
len und fachlich-inhaltlichen Kriterien auf Studiengangsebene
durch eine systemakkreditierte Hochschule Gberprift wird.

MRVO Musterrechtsverordnung

Prufbericht Der Prifbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die
Erfullung der formalen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst- o-
der Reakkreditierung folgt.

StAKkkrStvV Studienakkreditierungsstaatsvertrag

Seite 34 | 47



Anhang

Anhang

8§ 3 Studienstruktur und Studiendauer

() Im System gestufter Studiengange ist der Bachelorabschluss der erste berufsqualifizierende
Regelabschluss eines Hochschulstudiums; der Masterabschluss stellt einen weiteren berufsqua-
lifizierenden Hochschulabschluss dar. °Grundstandige Studiengange, die unmittelbar zu einem
Masterabschluss filhren, sind mit Ausnahme der in Absatz 3 genannten Studiengange ausge-

schlossen.

(2) 'Die Regelstudienzeiten fir ein Vollzeitstudium betragen sechs, sieben oder acht Semester
bei den Bachelorstudiengdngen und vier, drei oder zwei Semester bei den Masterstudiengangen.
2lm Bachelorstudium betragt die Regelstudienzeit im Vollzeitstudium mindestens drei Jahre. ®Bei
konsekutiven Studiengangen betréagt die Gesamtregelstudienzeit im Vollzeitstudium funf Jahre
(zehn Semester). “Wenn das Landesrecht dies vorsieht, sind kiirzere und langere Regelstudien-
zeiten bei entsprechender studienorganisatorischer Gestaltung ausnahmsweise maglich, um den
Studierenden eine individuelle Lernbiografie, insbesondere durch Teilzeit-, Fern-, berufsbeglei-
tendes oder duales Studium sowie berufspraktische Semester, zu ermdglichen. SAbweichend von
Satz 3 kénnen in den kiinstlerischen Kernfachern an Kunst- und Musikhochschulen nach naherer
Bestimmung des Landesrechts konsekutive Bachelor- und Masterstudiengange auch mit einer

Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren eingerichtet werden.

(3) Theologische Studiengénge, die fur das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pasto-
ralreferentin oder des Pastoralreferenten qualifizieren (,Theologisches Vollstudium®), missen

nicht gestuft sein und kénnen eine Regelstudienzeit von zehn Semestern aufweisen.

Zuruck zum Prufbericht

§ 4 Studiengangsprofile

(1) *Masterstudiengange kénnen in ,anwendungsorientierte“ und ,forschungsorientierte” unter-
schieden werden. ?Masterstudiengange an Kunst- und Musikhochschulen kénnen ein besonde-
res kunstlerisches Profil haben. 2Masterstudiengange, in denen die Bildungsvoraussetzungen fiir
ein Lehramt vermittelt werden, haben ein besonderes lehramtsbezogenes Profil. “Das jeweilige

Profil ist in der Akkreditierung festzustellen.

(2) 1Bei der Einrichtung eines Masterstudiengangs ist festzulegen, ob er konsekutiv oder weiter-
bildend ist. 2Weiterbildende Masterstudiengénge entsprechen in den Vorgaben zur Regelstudi-
enzeit und zur Abschlussarbeit den konsekutiven Masterstudiengéngen und fiihren zu dem glei-

chen Qualifikationsniveau und zu denselben Berechtigungen.
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(3) Bachelor- und Masterstudiengdnge sehen eine Abschlussarbeit vor, mit der die Fahigkeit
nachgewiesen wird, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem jeweiligen Fach

selbsténdig nach wissenschatftlichen bzw. kiinstlerischen Methoden zu bearbeiten.

Zuruck zum Prifbericht

§ 5 Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwischen Studienangeboten

(1) *Zugangsvoraussetzung fir einen Masterstudiengang ist ein erster berufsqualifizierender
Hochschulabschluss. ?Bei weiterbildenden und kinstlerischen Masterstudiengangen kann der
berufsqualifizierende Hochschulabschluss durch eine Eingangsprifung ersetzt werden, sofern
Landesrecht dies vorsieht. 3Weiterbildende Masterstudiengange setzen qualifizierte berufsprak-

tische Erfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr voraus.

(2) *Als Zugangsvoraussetzung fur kinstlerische Masterstudiengénge ist die hierfiir erforderliche
besondere kunstlerische Eignung nachzuweisen. 2Beim Zugang zu weiterbildenden kunstleri-
schen Masterstudiengdngen kdnnen auch berufspraktische Tatigkeiten, die wahrend des Studi-
ums abgeleistet werden, berlcksichtigt werden, sofern Landesrecht dies ermdglicht. Das Erfor-
dernis berufspraktischer Erfahrung gilt nicht an Kunsthochschulen fiir solche Studien, die einer
Vertiefung freikiinstlerischer Fahigkeiten dienen, sofern landesrechtliche Regelungen dies vorse-

hen.

(3) Fur den Zugang zu Masterstudiengdngen kdnnen weitere Voraussetzungen entsprechend

Landesrecht vorgesehen werden.

Zuriick zum Prifbericht

8§ 6 Abschlisse und Abschlussbezeichnungen

(1) *Nach einem erfolgreich abgeschlossenen Bachelor- oder Masterstudiengang wird jeweils nur
ein Grad, der Bachelor- oder Mastergrad, verliehen, es sei denn, es handelt sich um einen Mul-
tiple-Degree-Abschluss. Dabei findet keine Differenzierung der Abschlussgrade nach der Dauer

der Regelstudienzeit statt.
(2) *Fur Bachelor- und konsekutive Mastergrade sind folgende Bezeichnungen zu verwenden:

1. Bachelor of Arts (B.A.) und Master of Arts (M.A.) in den Fachergruppen Sprach- und Kulturwis-
senschaften, Sport, Sportwissenschaft, Sozialwissenschaften, Kunstwissenschaft, Darstellende
Kunst und bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung in der Fachergruppe Wirtschaftswissen-

schaften sowie in kunstlerisch angewandten Studiengéngen,
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2. Bachelor of Science (B.Sc.) und Master of Science (M.Sc.) in den Fachergruppen Mathematik,
Naturwissenschaften, Medizin, Agrar-, Forst- und Erndhrungswissenschaften, in den Fachergrup-
pen Ingenieurwissenschaften und Wirtschaftswissenschaften bei entsprechender inhaltlicher

Ausrichtung,

3. Bachelor of Engineering (B.Eng.) und Master of Engineering (M.Eng.) in der Fachergruppe

Ingenieurwissenschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

4. Bachelor of Laws (LL.B.) und Master of Laws (LL.M.) in der Fachergruppe Rechtswissenschaf-

ten,

5. Bachelor of Fine Arts (B.F.A.) und Master of Fine Arts (M.F.A.) in der Fachergruppe Freie
Kunst,

6. Bachelor of Music (B.Mus.) und Master of Music (M.Mus.) in der Fachergruppe Musik,

7. 'Bachelor of Education (B.Ed.) und Master of Education (M.Ed.) fir Studiengange, in denen
die Bildungsvoraussetzungen fir ein Lehramt vermittelt werden. 2Flr einen polyvalenten Studi-
engang kann entsprechend dem inhaltlichen Schwerpunkt des Studiengangs eine Bezeichnung

nach den Nummern 1 bis 7 vorgesehen werden.

2Fachliche Zusatze zu den Abschlussbezeichnungen und gemischtsprachige Abschlussbezeich-
nungen sind ausgeschlossen. 3Bachelorgrade mit dem Zusatz ,honours” (,B.A. hon.“) sind aus-
geschlossen. “Bei interdisziplindren und Kombinationsstudiengangen richtet sich die Abschluss-
bezeichnung nach demjenigen Fachgebiet, dessen Bedeutung im Studiengang Uberwiegt. SFur
Weiterbildungsstudiengange dirfen auch Mastergrade verwendet werden, die von den vorge-
nannten Bezeichnungen abweichen. éFir theologische Studiengange, die fur das Pfarramt, das
Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin oder des Pastoralreferenten qualifizieren (,The-

ologisches Vollstudium®), kénnen auch abweichende Bezeichnungen verwendet werden.

(3) In den Abschlussdokumenten darf an geeigneter Stelle verdeutlicht werden, dass das Quali-
fikationsniveau des Bachelorabschlusses einem Diplomabschluss an Fachhochulen bzw. das
Qualifikationsniveau eines Masterabschlusses einem Diplomabschluss an Universitaten oder

gleichgestellten Hochschulen entspricht.

(4) Auskunft Gber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium im Einzelnen erteilt das Dip-

loma Supplement, das Bestandteil jedes Abschlusszeugnisses ist.

Zuriick zum Prifbericht

Seite 37 | 47



Anhang

8§ 7 Modularisierung

(1) 'Die Studiengange sind in Studieneinheiten (Module) zu gliedern, die durch die Zusammen-
fassung von Studieninhalten thematisch und zeitlich abgegrenzt sind. ?Die Inhalte eines Moduls
sind so zu bemessen, dass sie in der Regel innerhalb von maximal zwei aufeinander folgenden
Semestern vermittelt werden kénnen; in besonders begriindeten Ausnahmeféllen kann sich ein
Modul auch Uber mehr als zwei Semester erstrecken. 3Fir das kinstlerische Kernfach im Ba-
chelorstudium sind mindestens zwei Module verpflichtend, die etwa zwei Drittel der Arbeitszeit in

Anspruch nehmen kénnen.

(2) 'Die Beschreibung eines Moduls soll mindestens enthalten:
1. Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls,

2. Lehr- und Lernformen,

3. Voraussetzungen fir die Teilnahme,

4. Verwendbarkeit des Moduls,

5. Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten entsprechend dem European

Credit Transfer System (ECTS-Leistungspunkte),
6. ECTS-Leistungspunkte und Benotung,

7. Haufigkeit des Angebots des Moduls,

8. Arbeitsaufwand und

9. Dauer des Moduls.

(3) Unter den Voraussetzungen fiir die Teilnahme sind die Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertig-
keiten fir eine erfolgreiche Teilnahme und Hinweise fir die geeignete Vorbereitung durch die
Studierenden zu benennen. 2Im Rahmen der Verwendbarkeit des Moduls ist darzustellen, wel-
cher Zusammenhang mit anderen Modulen desselben Studiengangs besteht und inwieweit es
zum Einsatz in anderen Studiengangen geeignet ist. Bei den Voraussetzungen fir die Vergabe
von ECTS-Leistungspunkten ist anzugeben, wie ein Modul erfolgreich absolviert werden kann

(Prufungsart, -umfang, -dauer).

Zuriick zum Prifbericht

§ 8 Leistungspunktesystem

(1) YJedem Modul ist in Abhangigkeit vom Arbeitsaufwand fir die Studierenden eine bestimmte

Anzahl von ECTS-Leistungspunkten zuzuordnen. 2Je Semester sind in der Regel 30 Leistungs-
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punkte zu Grunde zu legen. 3Ein Leistungspunkt entspricht einer Gesamtarbeitsleistung der Stu-
dierenden im Prasenz- und Selbststudium von 25 bis héchstens 30 Zeitstunden. *Fiir ein Modul
werden ECTS-Leistungspunkte gewahrt, wenn die in der Prifungsordnung vorgesehenen Leis-
tungen nachgewiesen werden. °Die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten setzt nicht zwingend

eine Prufung, sondern den erfolgreichen Abschluss des jeweiligen Moduls voraus.

(2) Fur den Bachelorabschluss sind nicht weniger als 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuwei-
sen. °Fiur den Masterabschluss werden unter Einbeziehung des vorangehenden Studiums bis
zum ersten berufsqualifizierenden Abschluss 300 ECTS-Leistungspunkte benétigt. 3Davon kann
bei entsprechender Qualifikation der Studierenden im Einzelfall abgewichen werden, auch wenn
nach Abschluss eines Masterstudiengangs 300 ECTS-Leistungspunkte nicht erreicht werden.
“Bei konsekutiven Bachelor- und Masterstudiengangen in den kunstlerischen Kernfachern an
Kunst- und Musikhochschulen mit einer Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren wird das Mas-
terniveau mit 360 ECTS-Leistungspunkten erreicht.

(3) Der Bearbeitungsumfang betragt fiir die Bachelorarbeit 6 bis 12 ECTS-Leistungspunkte und
fur die Masterarbeit 15 bis 30 ECTS-Leistungspunkte. 2In Studiengangen der Freien Kunst kann
in begriindeten Ausnahmefallen der Bearbeitungsumfang fir die Bachelorarbeit bis zu 20 ECTS-

Leistungspunkte und fur die Masterarbeit bis zu 40 ECTS-Leistungspunkte betragen.

(4) In begrindeten Ausnahmeféllen kénnen fir Studiengdnge mit besonderen studienorganisa-
torischen MalRnahmen bis zu 75 ECTS-Leistungspunkte pro Studienjahr zugrunde gelegt werden.
2Dabei ist die Arbeitsbelastung eines ECTS-Leistungspunktes mit 30 Stunden bemessen. 3Be-
sondere studienorganisatorische Maflinahmen kénnen inshesondere Lernumfeld und Betreuung,

Studienstruktur, Studienplanung und Maf3nahmen zur Sicherung des Lebensunterhalts betreffen.

(5) Bei Lehramtsstudiengangen fir Lehramter der Grundschule oder Primarstufe, fur tUbergrei-
fende Lehramter der Primarstufe und aller oder einzelner Schularten der Sekundarstufe, fir Lehr-
amter fur alle oder einzelne Schularten der Sekundarstufe | sowie fur Sonderpadagogische Lehr-
amter | kann ein Masterabschluss vergeben werden, wenn nach mindestens 240 an der Hoch-
schule erworbenen ECTS-Leistungspunkten unter Einbeziehung des Vorbereitungsdienstes ins-

gesamt 300 ECTS-Leistungspunkte erreicht sind.

(6) *An Berufsakademien sind bei einer dreijahrigen Ausbildungsdauer fir den Bachelorabschluss
in der Regel 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Der Umfang der theoriebasierten Aus-
bildungsanteile darf 120 ECTS-Leistungspunkte, der Umfang der praxisbasierten Ausbildungs-

anteile 30 ECTS-Leistungspunkte nicht unterschreiten.

Zuriick zum Prifbericht
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Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV Anerkennung und Anrechnung*

Formale Kriterien sind [...] MaRnahmen zur Anerkennung von Leistungen bei einem Hochschul-
oder Studiengangswechsel und von auRerhochschulisch erbrachten Leistungen.

Zurick zum Prufbericht

8 9 Besondere Kriterien fir Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

(1) *Umfang und Art bestehender Kooperationen mit Unternehmen und sonstigen Einrichtungen
sind unter Einbezug nichthochschulischer Lernorte und Studienanteile sowie der Unterrichtsspra-
che(n) vertraglich geregelt und auf der Internetseite der Hochschule beschrieben. ?Bei der An-
wendung von Anrechnungsmodellen im Rahmen von studiengangsbezogenen Kooperationen ist
die inhaltliche Gleichwertigkeit anzurechnender nichthochschulischer Qualifikationen und deren

Aquivalenz gemal dem angestrebten Qualifikationsniveau nachvollziehbar dargelegt.

(2) Im Fall von studiengangsbezogenen Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen
ist der Mehrwert fir die kiinftigen Studierenden und die gradverleihende Hochschule nachvoll-

ziehbar dargelegt.

Zuruck zum Prufbericht

§ 10 Sonderregelungen fir Joint-Degree-Programme

(1) Ein Joint-Degree-Programm ist ein gestufter Studiengang, der von einer inlandischen Hoch-
schule gemeinsam mit einer oder mehreren Hochschulen ausléandischer Staaten aus dem Euro-
paischen Hochschulraum koordiniert und angeboten wird, zu einem gemeinsamen Abschluss

fuhrt und folgende weitere Merkmale aufweist:
1. Integriertes Curriculum,

2. Studienanteil an einer oder mehreren ausléandischen Hochschulen von in der Regel mindestens
25 Prozent,

3. vertraglich geregelte Zusammenarbeit,
4. abgestimmtes Zugangs- und Prifungswesen und
5. eine gemeinsame Qualitatssicherung.

(2) *Qualifikationen und Studienzeiten werden in Ubereinstimmung mit dem Gesetz zu dem Uber-
einkommen vom 11. April 1997 Uber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich
in der européischen Region vom 16. Mai 2007 (BGBI. 2007 11 S. 712, 713) (Lissabon-Konvention)
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anerkannt. ?2Das ECTS wird entsprechend 88 7 und 8 Absatz 1 angewendet und die Verteilung
der Leistungspunkte ist geregelt. 3Fir den Bachelorabschluss sind 180 bis 240 Leistungspunkte
nachzuweisen und fur den Masterabschluss nicht weniger als 60 Leistungspunkte. “Die wesent-

lichen Studieninformationen sind veréffentlicht und fir die Studierenden jederzeit zuganglich.

(3) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer
oder mehreren Hochschulen auslandischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem
Europaischen Hochschulraum angehéren (aulRereuropdische Kooperationspartner), so finden
auf Antrag der inlandischen Hochschule die Absatze 1 und 2 entsprechende Anwendung, wenn
sich die aul3ereuropaischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinbarung mit der inlan-
dischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in den Absatzen 1 und 2 sowie
in den 88 16 Absatz 1 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zuriick zum Prifbericht

8 11 Qualifikationsziele und Abschlussniveau

(1) ‘Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse sind klar formuliert und tragen

den in Artikel 2 Absatz 3 Nummer 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag genannten Zielen von

Hochschulbildung nachvollziehbar Rechnung. 2Die Dimension Personlichkeitsbildung umfasst
auch die kunftige zivilgesellschaftliche, politische und kulturelle Rolle der Absolventinnen und Ab-
solventen. Die Studierenden sollen nach ihrem Abschluss in der Lage sein, gesellschaftliche Pro-
zesse kritisch, reflektiert sowie mit Verantwortungsbewusstsein und in demokratischem Gemein-

sinn maf3geblich mitzugestalten.

(2) Die fachlichen und wissenschaftlichen/kiinstlerischen Anforderungen umfassen die Aspekte
Wissen und Verstehen (Wissensverbreiterung, Wissensvertiefung und Wissensverstandnis), Ein-
satz, Anwendung und Erzeugung von Wissen/Kunst (Nutzung und Transfer, wissenschaftliche
Innovation), Kommunikation und Kooperation sowie wissenschaftliches/kiinstlerisches Selbstver-

standnis / Professionalitat und sind stimmig im Hinblick auf das vermittelte Abschlussniveau.

(3) 'Bachelorstudiengange dienen der Vermittlung wissenschaftlicher Grundlagen, Metho-
denkompetenz und berufsfeldbezogener Qualifikationen und stellen eine breite wissenschaftliche
Quialifizierung sicher. ?Konsekutive Masterstudiengange sind als vertiefende, verbreiternde, fach-
Ubergreifende oder fachlich andere Studiengange ausgestaltet. *Weiterbildende Masterstudien-
gange setzen qualifizierte berufspraktische Erfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr
voraus. “Das Studiengangskonzept weiterbildender Masterstudiengange berucksichtigt die beruf-
lichen Erfahrungen und kniipft zur Erreichung der Qualifikationsziele an diese an. ®Bei der Kon-
zeption legt die Hochschule den Zusammenhang von beruflicher Qualifikation und Studienange-

bot sowie die Gleichwertigkeit der Anforderungen zu konsekutiven Masterstudiengadngen dar.
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8Klnstlerische Studiengange fordern die Fahigkeit zur kiinstlerischen Gestaltung und entwickeln

diese fort.

Zuruck zum Gutachten

§ 12 Schlussiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung

§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3und Satz 5

() *Das Curriculum ist unter Beriicksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hin-
blick auf die Erreichbarkeit der Qualifikationsziele adaquat aufgebaut. ?Die Qualifikationsziele, die
Studiengangsbezeichnung, Abschlussgrad und -bezeichnung und das Modulkonzept sind stim-
mig aufeinander bezogen. 3Das Studiengangskonzept umfasst vielfaltige, an die jeweilige Fach-
kultur und das Studienformat angepasste Lehr- und Lernformen sowie gegebenenfalls Praxisan-
teile. °Es bezieht die Studierenden aktiv in die Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen ein (stu-
dierendenzentriertes Lehren und Lernen) und eréffnet Freirdume fir ein selbstgestaltetes Stu-

dium.

Zuriick zum Gutachten

8§12 Abs. 1 Satz 4

“Es [das Studiengangskonzept] schafft geeignete Rahmenbedingungen zur Foérderung der stu-
dentischen Mobilitét, die den Studierenden einen Aufenthalt an anderen Hochschulen ohne Zeit-

verlust ermoglichen.

Zurick zum Gutachten

§12 Abs. 2

(2) Das Curriculum wird durch ausreichendes fachlich und methodisch-didaktisch qualifiziertes
Lehrpersonal umgesetzt. 2Die Verbindung von Forschung und Lehre wird entsprechend dem Pro-
fil der Hochschulart insbesondere durch hauptberuflich tatige Professorinnen und Professoren
sowohl in grundstandigen als auch weiterfihrenden Studiengangen gewabhrleistet. *Die Hoch-

schule ergreift geeignete MalRnahmen der Personalauswahl und -qualifizierung.

Zuriick zum Gutachten
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8§12 Abs. 3

(3) Der Studiengang verflgt dariber hinaus Uber eine angemessene Ressourcenausstattung
(insbesondere nichtwissenschaftliches Personal, Raum- und Sachausstattung, einschlie3lich IT-

Infrastruktur, Lehr- und Lernmittel).

Zurick zum Gutachten

§ 12 Abs. 4

(4) *Priifungen und Priifungsarten erméglichen eine aussagekraftige Uberpriifung der erreichten

Lernergebnisse. °Sie sind modulbezogen und kompetenzorientiert.

Zuriick zum Gutachten

§12 Abs. 5

(5) 'Die Studierbarkeit in der Regelstudienzeit ist gewahrleistet. 2Dies umfasst insbesondere
1. einen planbaren und verlasslichen Studienbetrieb,
2. die weitgehende Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Prifungen,

3. einen plausiblen und der Prifungsbelastung angemessenen durchschnittlichen Arbeitsauf-
wand, wobei die Lernergebnisse eines Moduls so zu bemessen sind, dass sie in der Regel inner-
halb eines Semesters oder eines Jahres erreicht werden konnen, was in regelmafigen Erhebun-

gen validiert wird, und

4. eine adaquate und belastungsangemessene Prifungsdichte und -organisation, wobei in der
Regel fiir ein Modul nur eine Priifung vorgesehen wird und Module mindestens einen Umfang

von finf ECTS-Leistungspunkten aufweisen sollen.

Zurick zum Gutachten

8§12 Abs. 6

(6) Studiengange mit besonderem Profilanspruch weisen ein in sich geschlossenes Studien-

gangskonzept aus, das die besonderen Charakteristika des Profils angemessen darstellt.

Zuriick zum Gutachten
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§ 13 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange

§ 13 Abs. 1

(1) ‘Die Aktualitat und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ist ge-
wahrleistet. 2Die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Ansatze des
Curriculums werden kontinuierlich Uberprift und an fachliche und didaktische Weiterentwicklun-
gen angepasst. 3Dazu erfolgt eine systematische Berlicksichtigung des fachlichen Diskurses auf

nationaler und gegebenenfalls internationaler Ebene.

Zuriick zum Gutachten

§ 13 Abs. 2

(2) In Studiengangen, in denen die Bildungsvoraussetzungen fur ein Lehramt vermittelt werden,
sind Grundlage der Akkreditierung sowohl die Bewertung der Bildungswissenschaften und Fach-
wissenschaften sowie deren Didaktik nach landergemeinsamen und landerspezifischen fachli-
chen Anforderungen als auch die landergemeinsamen und l&anderspezifischen strukturellen Vor-

gaben fur die Lehrerausbildung.

Zurick zum Gutachten

§ 13 Abs. 3

(3) Im Rahmen der Akkreditierung von Lehramtsstudiengangen ist insbesondere zu prifen, ob

1. ein integratives Studium an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen von mindestens
zwei Fachwissenschaften und von Bildungswissenschaften in der Bachelorphase sowie in der

Masterphase (Ausnahmen sind bei den Fachern Kunst und Musik zulassig),

2. schulpraktische Studien bereits wahrend des Bachelorstudiums und

3 eine Differenzierung des Studiums und der Abschlisse nach Lehramtern
erfolgt sind. 2Ausnahmen beim Lehramt fur die beruflichen Schulen sind zulassig.

Zurick zum Gutachten

§ 14 Studienerfolg

!Der Studiengang unterliegt unter Beteiligung von Studierenden und Absolventinnen und Absol-
venten einem kontinuierlichen Monitoring. Auf dieser Grundlage werden MaRnahmen zur Siche-

rung des Studienerfolgs abgeleitet. *Diese werden fortlaufend tGberpriift und die Ergebnisse fir
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die Weiterentwicklung des Studiengangs genutzt. “Die Beteiligten werden lber die Ergebnisse

und die ergriffenen MalRBhahmen unter Beachtung datenschutzrechtlicher Belange informiert.

Zuruck zum Gutachten

§ 15 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich

Die Hochschule verfiigt Uber Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Férderung der
Chancengleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen, die auf der Ebene des Studi-

engangs umgesetzt werden.

Zuriick zum Gutachten

§ 16 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme
(1) *Fir Joint-Degree-Programme finden die Regelungen in § 11 Absatze 1 und 2, sowie § 12
Absatz 1 Satze 1 bis 3, Absatz 2 Satz 1, Absatze 3 und 4 sowie § 14 entsprechend Anwendung.

2Daneben gilt:

1. Die Zugangsanforderungen und Auswahlverfahren sind der Niveaustufe und der Fachdisziplin,

in der der Studiengang angesiedelt ist, angemessen.

2. Es kann nachgewiesen werden, dass mit dem Studiengang die angestrebten Lernergebnisse

erreicht werden.

3. Soweit einschlagig, sind die Vorgaben der Richtlinie 2005/36/EG vom 07.09.2005 (ABI. L 255
vom 30.9.2005, S. 22-142) uber die Anerkennung von Berufsqualifikationen, zuletzt geandert
durch die Richtlinie 2013/55/EU vom 17.01.2014 (ABI. L 354 vom 28.12.2013, S. 132-170) be-
ricksichtigt.

4. Bei der Betreuung, der Gestaltung des Studiengangs und den angewendeten Lehr- und Lern-
formen werden die Vielfalt der Studierenden und ihrer Bedurfnisse respektiert und die spezifi-

schen Anforderungen mobiler Studierender bertcksichtigt.

5. Das Qualitditsmanagementsystem der Hochschule gewahrleistet die Umsetzung der vorste-

henden und der in § 17 genannten Mal3gaben.

(2) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer
oder mehreren Hochschulen auslandischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem
Européischen Hochschulraum angehdren (auf3ereuropéische Kooperationspartner), so findet auf

Antrag der inlandischen Hochschule Absatz 1 entsprechende Anwendung, wenn sich die aul3er-
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europaischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinbarung mit der inlandischen Hoch-
schule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in Absatz 1, sowie der in den 88 10 Absatze

1 und 2 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zuruck zum Gutachten

§ 19 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

Fihrt eine Hochschule einen Studiengang in Kooperation mit einer nichthochschulischen Ein-
richtung durch, ist die Hochschule fir die Einhaltung der MaRgaben gemaf der Teile 2 und 3
verantwortlich. ?Die gradverleihende Hochschule darf Entscheidungen tber Inhalt und Organisa-
tion des Curriculums, Gber Zulassung, Anerkennung und Anrechnung, Uber die Aufgabenstellung
und Bewertung von Prifungsleistungen, tber die Verwaltung von Prifungs- und Studierenden-
daten, tber die Verfahren der Qualitatssicherung sowie tber Kriterien und Verfahren der Auswabhl

des Lehrpersonals nicht delegieren.

Zurick zum Gutachten

§ 20 Hochschulische Kooperationen

(1) Fihrt eine Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen Hoch-
schule durch, gewéhrleistet die gradverleihende Hochschule bzw. gewahrleisten die gradverlei-
henden Hochschulen die Umsetzung und die Qualitat des Studiengangskonzeptes. 2Art und Um-
fang der Kooperation sind beschrieben und die der Kooperation zu Grunde liegenden Vereinba-

rungen dokumentiert.

(2) Fuhrt eine systemakkreditierte Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit ei-
ner anderen Hochschule durch, kann die systemakkreditierte Hochschule dem Studiengang das
Siegel des Akkreditierungsrates gemald § 22 Absatz 4 Satz 2 verleihen, sofern sie selbst grad-
verleihend ist und die Umsetzung und die Qualitat des Studiengangskonzeptes gewadhrleistet.

2Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) *Im Fall der Kooperation von Hochschulen auf der Ebene ihrer Qualitdtsmanagementsysteme
ist eine Systemakkreditierung jeder der beteiligten Hochschulen erforderlich. 2Auf Antrag der ko-

operierenden Hochschulen ist ein gemeinsames Verfahren der Systemakkreditierung zulassig.

Zuriick zum Gutachten
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§ 21 Besondere Kriterien fir Bachelorausbildungsgénge an Berufsakademien

(1) Die hauptberuflichen Lehrkrafte an Berufsakademien missen die Einstellungsvoraussetzun-
gen fur Professorinnen und Professoren an Fachhochschulen gemanR § 44 Hochschulrahmenge-
setz in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Januar 1999 (BGBI. | S. 18), das zuletzt durch
Artikel 6 Absatz 2 des Gesetzes vom 23. Mai 2017 (BGBI. | S. 1228) gedndert worden ist, erfiillen.
2Soweit Lehrangebote Uberwiegend der Vermittlung praktischer Fertigkeiten und Kenntnisse die-
nen, fur die nicht die Einstellungsvoraussetzungen fir Professorinnen oder Professoren an Fach-
hochschulen erforderlich sind, kénnen diese entsprechend 8§ 56 Hochschulrahmengesetz und
einschlagigem Landesrecht hauptberuflich tatigen Lehrkraften fur besondere Aufgaben tbertra-
gen werden. 3Der Anteil der Lehre, der von hauptberuflichen Lehrkraften erbracht wird, soll 40
Prozent nicht unterschreiten. 4lm Ausnahmefall gehdren dazu auch Professorinnen oder Profes-
soren an Fachhochschulen oder Universitaten, die in Nebentatigkeit an einer Berufsakademie
lehren, wenn auch durch sie die Kontinuitéat im Lehrangebot und die Konsistenz der Gesamtaus-
bildung sowie verpflichtend die Betreuung und Beratung der Studierenden gewahrleistet sind;
das Vorliegen dieser Voraussetzungen ist im Rahmen der Akkreditierung des einzelnen Studien-

gangs gesondert festzustellen.

(2) tAbsatz 1 Satz 1 gilt entsprechend fir nebenberufliche Lehrkrafte, die theoriebasierte, zu
ECTS-Leistungspunkten fiihrende Lehrveranstaltungen anbieten oder die als Priferinnen oder
Priufer an der Ausgabe und Bewertung der Bachelorarbeit mitwirken. ?Lehrveranstaltungen nach
Satz 1 kénnen ausnahmsweise auch von nebenberuflichen Lehrkraften angeboten werden, die
Uber einen fachlich einschlagigen Hochschulabschluss oder einen gleichwertigen Abschluss so-
wie Uber eine fachwissenschaftliche und didaktische Befahigung und tber eine mehrjahrige fach-
lich einschlagige Berufserfahrung entsprechend den Anforderungen an die Lehrveranstaltung

verfligen.
(3) Im Rahmen der Akkreditierung ist auch zu uberprifen:
1. das Zusammenwirken der unterschiedlichen Lernorte (Studienakademie und Betrieb),

2. die Sicherung von Qualitat und Kontinuitat im Lehrangebot und in der Betreuung und Beratung
der Studierenden vor dem Hintergrund der besonderen Personalstruktur an Berufsakademien

und

3. das Bestehen eines nachhaltigen Qualitdtsmanagementsystems, das die unterschiedlichen

Lernorte umfasst.

Zuriick zum Gutachten
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