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l. Grundlage und Ablauf des Begutachtungsverfahrens

Am 29. Juni 2015 wurde evalag von der Universitat Koblenz-Landau mit der Begut-
achtung der Studiengéange Padagogik (B. A.) und Erziehungswissenschaft mit dem
Schwerpunkt Forschung und Entwicklung in Organisationen (M. A.) hinsichtlich der Er-
fullung der Kriterien der Programmakkreditierung beauftragt.

Grundlage fur die Begutachtung und die Akkreditierung bilden die ,Regeln fiir die Ak-
kreditierung von Studiengangen und fur die Systemakkreditierung“ (Beschluss des Ak-
kreditierungsrates (AR) vom 08.12.2009, zuletzt geandert am 20.02.2013, Drs. AR
20/2013), die ,Landergemeinsamen Strukturvorgaben fir die Akkreditierung von Ba-
chelor- und Masterstudiengangen” (Beschluss der Kultusministerkonferenz (KMK) vom
10. Oktober 2003 i. d. F. vom 4. Februar 2010), der ,,Qualifikationsrahmen flr deutsche
Hochschulabschlisse® (i. d. F. vom 21. April 2005) und die ,Landesspezifische[n]
Strukturvorgaben fir die Akkreditierung von Bachelor- und Masterstudiengéangen® (Be-
schluss des Akkreditierungsrates vom 12.09.2012 aktualisiert am 05.09.2016, Drs. AR
93/2012).

Das Gutachten stellt Sachstand und Einschatzung der Gutachtergruppe analog zum
jeweiligen Kriterium der ,Regeln fiir die Akkreditierung von Studiengangen und fur die
Systemakkreditierung” dar. Aus Griinden der Ubersichtlichkeit wird bei der Beschrei-
bung des Sachstandes insbesondere auf Aspekte eingegangen, die auch fir das Ver-
stéandnis der Bewertung der Gutachtergruppe relevant sind. Vorgaben, die nach An-
sicht der Gutachtergruppe gegeben bzw. unkritisch waren, sind summarisch aufge-
fuhrt.

Da es sich um ein Reakkreditierungsverfahren handelt, liegt der Fokus des Gutachtens
auf den Aspekten der Qualitatssicherung und der Weiterentwicklung sowie auf der Be-
schéaftigung mit und ggf. der Umsetzung der Empfehlungen, die im Rahmen der
Erstakkreditierung im Jahr 2010 ausgesprochen wurden. Die Empfehlungen sind teil-
weise an den entsprechenden Stellen des Gutachtens innerhalb von Fu3noten aufge-
fuhrt.

Die Akkreditierungskommission hat am 28. Juli 2015 lber die Zusammensetzung der
Gutachtergruppe entschieden. Diese umfasst folgende Personen:

1. Hochschulvertretung

Professorin Dr. Margret Kraul, Professorin am Arbeitsbereich Allgemeine Padago-
gik und Schulpadagogik an der Georg-August-Universitat Géttingen

Professor Dr. Werner Thole, Professor fur Erziehungswissenschaft mit dem
Schwerpunkt Soziale Arbeit und auf3erschulische Bildung an der Universitat Kas-
sel

2. Berufsvertretung

Dr. Sieglinde Jornitz, Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Deutschen Institut fur In-
ternationale Padagogische Forschung (DIPF) und Lehrbeauftragte am Fachbe-
reich Erziehungswissenschaften der Johann Wolfgang Goethe-Universitat Frank-
furt am Main

3. Studierendenvertretung

Jannis Mannich, Masterstudium Bildung — Kultur - Anthropologie (M. A.) an der
Friedrich-Schiller-Universitat Jena



Da der Umfang und die Durchsicht der Selbstdokumentation nicht mit einem tiberma-
Rigen Aufwand verbunden ist, waren beim Begutachtungsverfahren jeweils nur
ein/eine Berufspraxisvertreter_in und ein/eine studentische/r Vertreter_in beteiligt.

Die Selbstdokumentation wurde auf der Grundlage eines von evalag entwickelten Leit-
fadens angefertigt und von der Hochschule am 12. September 2016 eingereicht.

Am 21. November 2016 eroffnete die Akkreditierungskommission das Begutachtungs-
verfahren; die Vor-Ort-Begehung fand am 19. und 20. Januar 2017 statt.

Die Gutachtergruppe wurde von Sabine Berganski bei der Vorbereitung und Durchfiih-
rung der Begehung sowie der Abfassung des Abschlussgutachtens unterstitzt.

Die Darstellung der Sachlage zu den Studiengéngen, die Bewertungen der Gutachter-
gruppe und die in Hinblick auf die Kriterien der Programmakkreditierung ausgespro-
chenen Empfehlungen der Gutachtergruppe an die Akkreditierungskommission erfol-
gen, soweit sinnvoll, fir den jeweiligen Studiengang separat. Ansonsten gelten die
Ausfuhrungen fir alle Studiengange bzw. fir die gesamte Hochschule. Grundlage der
Ausfiihrungen sind die Angaben in der Selbstdokumentation, die in den Gespréchen
vor Ort erhaltenen Auskiinfte sowie die Stellungnahme der Hochschule und die ggf.
nachgereichten Unterlagen.

Il. Kurzinformation zu den Studiengangen

(M. A)
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M. Darstellung der Ausgangslage

1. Kurzportrat der Hochschule

Die Universitat Koblenz-Landau ist eine junge, mittelgrof3e Universitat in Rheinland-
Pfalz, die 1990 aus der Erziehungswissenschaftlichen Hochschule Rheinland-Pfalz
hervorging und insofern ihre historischen Wurzeln im Lehramtsbereich hat. Lehre und
Forschung finden an den beiden Standorten in Koblenz und Landau (Entfernung ca.
180 km) statt, die zentralen Verwaltungseinheiten befinden sich in Mainz.

An der modernen Campusanlage im Koblenzer Stadtteil Metternich wird an vier Fach-
bereichen gelehrt und geforscht. Das wissenschaftliche Profil des Campus pragen die




Bildungs-, Geistes- und Kultur- sowie die Naturwissenschaften und die Informatik. For-
schung und Lehre sind an den drei miteinander vernetzten, interdisziplinaren Profilbe-
reichen — Bildung, Mensch und Umwelt — ausgerichtet.

2. Einbettung der Studiengénge

Das fachliche Profil der Studiengange fugt sich in die Gesamtstrategie und das Profil
der Hochschule — Bildung, Mensch und Umwelt — ein und ergénzt das traditionell ge-
pragte Angebot von lehramtsbezogenen Studiengdngen. Die zur Reakkreditierung ste-
henden Studiengange werden am Standort Koblenz betrieben und sind im Fachbe-
reich 1 Bildungswissenschaften verortet, der aus den vier Instituten Padagogik (Abtei-
lungen Padagogik sowie Schulpaddagogik/Allgemeine Didaktik), Grundschulpédagogik,
Psychologie sowie Soziologie/Politikwissenschaft besteht.

Laut Selbstdokumentation orientiert sich das Koblenzer Konzept mit dem gewéhlten
Zuschnitt prinzipiell an den Grundelementen des Kerncurriculums Erziehungswissen-
schaft der Deutsche Gesellschaft fur Erziehungswissenschaft (DGfE), wobei gleichzei-
tig der spezifischen Standortstruktur und -geschichte, den kapazitaren Moglichkeiten
sowie den bisherigen Erfahrungen mit dem vorwiegend regionalen Arbeitsmarkt Rech-
nung getragen wird.

V. Darstellung und Bewertung der Studiengange

Im Folgenden werden die Studiengadnge Padagogik (B. A.) und Erziehungswissen-
schaft mit dem Schwerpunkt Forschung und Entwicklung in Organisationen (M. A.) be-
schrieben.

1. Kriterium: Qualifikationsziele des Studiengangskonzeptes

a. Sachstand

Die Universitat Koblenz-Landau hat in ihren Studiengangskonzepten Qualifikations-
ziele hinsichtlich der wissenschaftlichen Befahigung, der Befahigung zur qualifizierten
Erwerbstatigkeit, zum gesellschaftlichen Engagement und der Personlichkeitsentwick-
lung dargestellt.

b. Bewertung

Die Gutachtergruppe wurdigte die sehr Ubersichtliche, Giber Daten sehr gut nachvoll-
ziehbare Darstellung der Studienprogramme und ihre universitére Einbettung. In der
Begehung hat die Gutachtergruppe die Qualifikationsziele der Studiengénge mit den
Programmverantwortlichen und Lehrenden, der Hochschulleitung, den Studierenden
sowie den Absolvent_innen diskutiert und ist zu der Uberzeugung gelangt, dass diese
durchdacht und in sich schliissig sind. Eine kontinuierliche Weiterentwicklung wird sei-
tens des Fachbereichs praktiziert. Hinsichtlich der Starkung der wissenschaftlichen Be-
fahigung im Bachelorstudiengang und insbesondere im forschungsorientierten Master-
studiengang empfiehlt die Gutachtergruppe die fachwissenschaftlichen Inhalte noch
weiter zu vertiefen und die wissenschaftstheoretischen Reflexionsmdglichkeiten aufzu-
werten.



2. Kriterium: Konzeptionelle Einordnung des Studiengangs in das Studiensys-
tem

a. Sachstand

Padagogik (B. A.)

Die Regelstudienzeit des Bachelorstudiengangs betrégt sechs Semester und fihrt zum
Studienabschluss Bachelor of Arts (B. A.) mit 120 Leistungspunkten. Das Studium
kann jeweils zum Wintersemester eines Jahres begonnen werden.

Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt Forschung und Entwicklung in
Organisationen (M. A.)

Die Regelstudienzeit des Masterstudiengangs betragt vier Semester und fuhrt zum
Studienabschluss Master of Arts (M. A.) mit 120 Leistungspunkten. Das Studium kann
jeweils zum Wintersemester eines Jahres begonnen werden.

Des Weiteren wird in Hinblick auf die Kriterien auf die Darstellung der Studiengéange in
den anderen Abschnitten verwiesen.

b. Bewertung

Nach Ansicht der Gutachtergruppe wurden bei der Konzeption der Studiengange die
relevanten Rahmenvorgaben beachtet. Das Niveau der Studiengénge stimmt mit den
relevanten Vorgaben des Qualifikationsrahmens fir deutsche Hochschulabschliisse
Uberein. Mit der im Sachstand umrissenen grundlegenden Struktur wird allen Anforde-
rungen der Landergemeinsamen Strukturvorgaben im Wesentlichen entsprochen. Die
formalen Anforderungen an Regelstudienzeiten, zu vergebende Leistungspunkte und
an den Abschlussgrad werden erfullt.

3. Kriterium: Studiengangskonzept
a. Sachstand
Alle Studiengange

Der Fachbereich hat sich laut Selbstdokumentation nach der Erstakkreditierung 2010
mit den Empfehlungen der Akkreditierungskommission beschéftigt. So wurden u. a. die
Anzahl der Prifungsleistungent nach dem zweiten Fachsemester von vier auf drei Mo-
dulabschlussprifungen reduziert und die Empfehlung, im Curriculum weitere Wahl-
maoglichkeiten? zu schaffen, dahingehend bertcksichtigt, dass die Wahlmoglichkeiten
sowie der Umfang der Schwerpunkte vergréRert wurden.

1 .,3. Es sollte ein Konzept zur gleichmafigen Verteilung von Priifungen entwickelt werden.” In: AQAS
Gutachten zur Akkreditierung der Studiengange [...] an der Universitat Koblenz-Landau, Stand: 8. De-
zember 2010, Seite 2.

2.1. Im Curriculum sollten weitere Wahlmdoglichkeiten geschaffen werden, damit die Studierenden bes-
ser individuellen Interessen bzw. ihrer Profilbildung nachgehen kdnnen.” In: AQAS Gutachten zur Ak-
kreditierung der Studiengange [...] an der Universitat Koblenz-Landau, Stand: 8. Dezember 2010, Seite
2.



Die Studiengange sind modular aufgebaut. Es sind adaquate Lehr- und Lernformen,
Zulassungsvoraussetzungen und Auswahlverfahren, Regelungen zur Anerkennung
von bereits erbrachten (hochschulischen und auRerhochschulischen) Leistungen und
Nachteilsausgleiche fir Studierende mit Behinderung in der Selbstdokumentation, der
Prufungsordnung, der Auswahlsatzung und den Modulhandbiichern beschrieben.

Ein verpflichtender Auslandsaufenthalt ist in den Studiengangen nicht vorgesehen. Die
Studierenden kdnnen jedoch z. B. ein Auslandssemester an einer europaischen Hoch-
schule im Rahmen des EU-Programms ERASMUS+ oder das Praktikum im Ausland
absolvieren. Vorgesehene Mobilitatsfenster fur freiwillige Auslandsaufenthalte sind im
Bachelorstudiengang das fiinfte Semester und im Masterstudiengang das dritte Se-
mester. Im Gesprach mit den Studierenden und Absolvent_innen stellte sich heraus,
dass nur sehr wenige Studierenden diese Optionen wahrnehmen.

In den Modulhandbiichern sind die fur jedes Modul eines Studiengangs maf3geblichen
Inhalte und Qualifikationsziele, Lehrformen, Verwendbarkeit, Voraussetzungen fir die
Vergabe von Leistungspunkten, Leistungspunkte, Prifungsleistung, Haufigkeit des An-
gebots, Arbeitsaufwand, Dauer, Gruppengrof3e, Modulbeauftragte sowie Lehrende
ausgewiesen.

Die Studiengangskonzepte umfassen laut Selbstdokumentation die Vermittlung von
Fachwissen und fachiibergreifendem Wissen sowie von methodischen (wissenschaftli-
chen) und generischen (instrumentalen und kommunikativen) Kenntnissen.

Padagogik (B. A.)

Der Studiengang Padagogik (B. A.) bietet 160 Studienplatze. Im Wintersemester
2016/2017 wurden 169 Studienplatze vergeben.

Laut Selbstdokumentation ist der Bachelorstudiengang auf eine strukturierte Aneig-
nung grundlegender padagogischer Kompetenzen ausgerichtet, die um Grundlagen-
module aus der Psychologie und Soziologie, um Angebote aus dem Bereich Studium
Generale sowie um Einheiten zu uberfachlichen Kompetenzen erganzt werden. Unter
Berucksichtigung gesellschaftlicher Veranderungen und Anforderungen der Berufswelt
erwerben die Studierenden fachliche Kenntnisse. Dartiber hinaus werden die Studie-
renden Uber den Erwerb operativer und reflexiver Fahigkeiten befahigt, wissensbasiert
zu arbeiten, kritisch zu hinterfragen und professionell, in unterschiedlichen, priméar au-
Berschulischen, padagogischen Arbeitsfeldern zu agieren.

Das Curriculum umfasst insgesamt 13 Module und ist in finf Studienbereiche — Basis-
bereich (22 LP), Profilbereich (94 LP), Referenzbereich (22 LP), Entwicklungsbereich
(27 LP) und Abschlussbereich (15 LP) — gegliedert.

Der Basisbereich (Grundlagen der Erziehungswissenschaft) umfasst zwei Module, in
denen der Fokus auf der Vermittlung von padagogischen Grundlagen und Fragen zu
Bildung und Erziehung liegt.

Der Profilbereich umfasst sechs Module und ermdglicht den Studierenden eine indivi-
duelle Profilbildung, die sich insbesondere durch die Verbindung des Erwerbs von pra-
xisbezogenem Wissen mit dem Erwerb von fach- sowie interdisziplindr-methodischem
Wissen auszeichnet. Die Wahlpflichtmodule erméglichen zudem eine berufsbiogra-
phisch fachliche Schwerpunktsetzung innerhalb der Padagogik. Aufgrund des geplan-
ten Ausbaus des Instituts flr Padagogik kénnen die Studierenden zukinftig zwei von
vier angebotenen Schwerpunkten wahlen: ,Bildung, Beratung und Management im
Kontext der Erwachsenenpadagogik®, ,Sozialpadagogik mit dem Schwerpunkt Kinder,



Jugendliche und Familien®, ,Migration und Heterogenitat im Kontext der Padagogik*
sowie ,Nicht-ausschlieBende Padagogik — Inklusion“s.

Im Sinne zentraler Bezugswissenschaften werden im Referenzbereich Grundlagen der
Psychologie und Soziologie vermittelt.

Der Entwicklungsbereich beinhaltet ein Modul, das die Studierenden beim Studienstart
und -verlauf sowie beim Ubergang in den Beruf unterstiitzt und auf die Reflexion pada-
gogischer Professionalitat fokussiert. Des Weiteren steht den Studierenden in dem
Modul frei, als individuelle Ergdnzung auch beispielsweise Veranstaltungen aus dem
Studium Generale zu besuchen. In einem weiteren Modul sind Kurse zur Vermittlung
von Schlisselkompetenzen, im Sinne von Arbeitstechniken und ihrer praktischen péa-
dagogischen Anwendung, verankert.

Der Abschlussbereich umfasst die Abschlussarbeit inkl. der obligatorischen Begleitver-
anstaltung. Laut Selbstdokumentation wird dabei eine Verknupfung der Abschlussar-
beit mit der individuellen Profilbildung der Studierenden unter Integration der Studien-
inhalte aus dem Basis-, Profil- und Referenzbereich angestrebt.

BAsIS-BEREICH

PROFIL-BEREICH

REFERENZ-BEREICH

ENTWICKLUNG S-BEREICH

Modul T 1: B.A.-Abschlussarbeit (Thesis)
inkl. Begleitveranstaliung (15 LP)

22 Lk 94 LP 22LP 2TLP
Modul P 1: Modul P 2: Modul E 1:
Modul B 1: Padagogische Einfiihrung in die fachliche Modul R 1: Studienoriel:ﬂien.;ng e
Grundlagen der Feldexploration Systematik und in erzie- ‘Grundlagen der - isch
Padagogik und —reflexion hungswissenschaftliche Paychologie Pm;:'::g::?i'g; {‘; Py
{11 LP) tmrtgr_?tg?um] Schwerp(l:glctl_;ejizurmen {11 LP) mit Wahlpfiicht-Bereich (9 LP}
Modul P 3: P4 Modul R 2: Aol £z
Forschungsmethodik erstes Wahlpflicht-Modul ‘Grundlagen der und ihre padagogische
und -methodologie zur Schwerpunktsetzung Soziologie Anwendung
(12LP) (19 LP) (11 LP) {9LP)
und
zweites Wahlpflicht-Modul
zur Schwerpunktsetzung
(19 LP)
Modul B 2 Zur Wahl stehen:
= 1. Bildung, Beratung und
Erziehung und Bildung Modul P 5: Hanagemennri im Komtext der
in historischer, Integriertes Praxisprojekt Erwachsenenpadagogik
systematischer und (mit Praktikum) 2. Sozialpadagogik mit dem
vergleichender Sicht {17 LP) Schwerpunkt Kinder,
(11LP) JI!FI!FHiehe und anilie|:| _
3. Migration und Heterogenitat
im Kontext der Padagogik
4. Nicht-ausschlieBende
Pa ik — Inklusion
ABSCHLUSS-BEREICH

Abbildung 1: Studienstruktur Bachelorstudiengang Padagogik (B. A.)

Der Bachelorstudiengang vermittelt somit im Basis- und Profilbereich ein breites und in
Verbindung mit dem Referenzbereich interdisziplindr angelegtes Grundlagenwissen.
Starker profilbildende Elemente bilden im Profil-, Entwicklungs- und Abschlussbereich
die vertiefenden Praxis- und Reflexionsphasen. Ferner erfolgt eine Schwerpunktset-
zung in zwei Wahlpflichtmodulen, die jeweils einen ausgepragten Arbeitsfeldbezug
aufweisen. Die breite fachwissenschaftliche und praxisorientierte Ausbildung bildet die
Grundlage fir eine Tatigkeit in padagogischen und nicht-padagogischen Organisatio-
nen bzw. Unternehmen und befahigt fir eine weiterfiihrende wissenschaftliche Ausbil-
dung im Rahmen eines Masterstudiums mit anschlie@ender Mdglichkeit zur Promotion.

3 Die zwei neuen Schwerpunktbereiche sind ,Migration und Heterogenitat im Kontext der Padagogik”
und ,Nicht-ausschlieBende Padagogik — Inklusion®.



Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt Forschung und Entwicklung in
Organisationen (M. A.)

Der Studiengang Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt Forschung und Ent-
wicklung in Organisationen (M. A.) bietet 30 Studienplatze. Im Wintersemester
2016/2017 wurden 38 Studienplatze vergeben.

Laut Selbstdokumentation wird mit dem forschungsorientierten Masterstudiengang
eine strukturierte Aneignung differenzierter, fachlicher und methodischer Kompetenzen
verfolgt. Darliber hinaus dient er dem Erwerb fachlicher Vertiefungskenntnisse und
operativer Kompetenzen, die zu einem wissenschaftsorientierten Arbeiten befahigen.
Der Studiengang richtet sich an Studierende, die perspektivisch eine Position im Kon-
text von padagogischen Planungs-, Steuerungs- und Managementfunktionen in und fir
Organisationen anstreben oder in diesen Forschungsbereichen tatig werden wollen.

Das Curriculum umfasst insgesamt zehn Module und ist in vier Studienbereiche —
Grundlagenbereich (21 LP), Vertiefungsbereich (57 LP), Integrationsbereich (17 LP)
und Abschlussbereich (25 LP) — gegliedert.

Der Grundlagenbereich umfasst zwei Module und dient der Wiederholung und Vertie-
fung von forschungsmethodischen und -methodologischen Grundlagen fiir die erzie-
hungswissenschaftlichen Anwendungsbereiche.

Der mit insgesamt finf Modulen umfangreiche Vertiefungsbereich ist auf das exempla-
rische Lernen ausgerichtet und durch eine enge Verbindung von praktischen Hand-
lungsfeldern mit fachlichen sowie interdisziplinaren Wissensbestéanden gekennzeich-
net. Schwerpunkte bilden dabei die Bereiche ,Organisation und Steuerung“ sowie
»=Qualitat und Evaluation®.

Die Module des Integrationsbereichs thematisieren u. a. die unterschiedlichen Bil-
dungs- und Berufserfahrungen der Studierenden und beinhalten verschiedene den
Studienstart und -verlauf sowie den Ubergang von Beruf zu Studium unterstiitzende
Veranstaltungen, darunter insbesondere auch Kurse aus dem Bereich der Schliissel-
kompetenzen.

Der Abschlussbereich umfasst die Abschlussarbeit sowie die obligatorische Begleitver-
anstaltung, wobei laut Selbstdokumentation die bewahrte Verkniipfung der Abschluss-
arbeit mit der individuellen Profilbildung der Studierenden unter Integration der Studi-
eninhalte aus den anderen Bereichen vorgesehen ist.
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GRUNDLAGENBEREICH VERTIEFUNG SBEREICH INTEGRATIONSBEREICH

Modul A 1: M.A.-Abschlussarbeit
(inkl. Begleitveranstaltung) (25 LF)

21LP 57 LP 17 LP
- . Modul V 2: .
Modul G 1: Moqlul\l"'l. Reflexion von Struktu- M9du||_1. )
Forschung planen Wissensbasierte Gestaltung ren und Pn e Integration bisheriger
und durchfiihren von Bildung und Forderung Bildung und Férderum Berufz- und Felderfahrung
(14LP) {(12Lp) oL g {9LP)
Modul V 3: Modul V 4:
Modul G 2: o o . Modul | 2:
L Organigation und Steverung ‘Qualitdt und Evaluation o _ .
Forschung rezipieren & = Reflexion und berufsvorbereitende Entwicklung
und refiekticren anhand exen;glranscher Fel- anhand ti:x;mﬂnSGMr des Studienprofils
L (12LP) @LP) B
Modul V 5:
Integratives Forschungs- oder Entwicklungsprojekt
(14 LP)
ABSCHLUSSBEREICH

Abbildung 2: Studienstruktur Masterstudiengang Erziehungswissenschaft mit dem
Schwerpunkt Forschung und Entwicklung in Organisationen (M. A.)

Der Masterstudiengang vermittelt ein dezidiert interdisziplinar ausgerichtetes Vertie-
fungswissen zur Analyse und Bewertung, Planung und Gestaltung von konzeptionellen
und organisatorischen Entwicklungsprozessen. Profilbildend ist dabei die empirisch
fundierte und theoriegeleitete Studienkonzeption im Verstandnis des exemplarischen
Lernens durch einen ausgepragten Arbeitsfeldbezug mit verbindlich in das Studium
eingebundenen Praxisphasen und entsprechend integrierten Unterstiitzungsleistun-
gen. Die vertiefende fachwissenschaftliche und praxisintegrierende Ausbildung qualifi-
ziert laut Selbstdokumentation fir leitende Téatigkeiten in padagogischen und nicht-pé-
dagogischen Organisationen bzw. Unternehmen oder fir eine Tétigkeit in der For-
schung.

b. Bewertung
Beide Studiengénge

Die Gutachtergruppe schatzt die Studiengange als eine sinnvolle und insbesondere
auf das Qualifikationsziel der beruflichen Befahigung gelungene Konzeption der Ver-
mittlung von Fachwissen und fachubergreifendem Wissen ein. Die Studiengangskon-
zepte sind nach Einschatzung der Gutachtergruppe entsprechend dem spezifischen
Profil der Universitat Koblenz-Landau konzipiert und ausgerichtet. Die Curricula wei-
sen eine stimmige Kombination der Module auf, die sich unterschiedlicher Lehr- und
Lernformen bedient.

Auch in der Weiterentwicklung der Studiengange hat der Fachbereich nach Ansicht
der Gutachtergruppe seinen Willen und sein Engagement zur Umsetzung zu offener
Kommunikation mit den Studierenden und zum regelméaRigen Austausch mit der Be-
rufspraxis unter Beweis gestellt.

Im Rahmen der Auswertung der Selbstdokumentation hat sich die Gutachtergruppe in-
tensiv mit den Studieninhalten, der Studienstruktur sowie den Uberarbeiteten Curricula
auseinandergesetzt und im Rahmen der Begehung die Hintergriinde und Erfahrungen
mit den Programmverantwortlichen, Lehrenden, Studierenden und Absolvent_innen
diskutiert.
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In Anlehnung an die jetzige Struktur der Curricula empfiehlt die Gutachtergruppe die
fachwissenschaftlichen Inhalte zu vertiefen und mit Leistungspunkten aufzuwerten so-
wie im Masterstudiengang die Module stérker disziplinar zu rahmen und so wissen-
schaftlich-theoretisch zu konturieren und auszurichten, um insgesamt die fachwissen-
schaftliche erziehungswissenschaftliche Qualifizierung der Studierenden zu stérken
und zu betonen.

Nach Ansicht der Gutachtergruppe sind die vielféltigen Angebote im Entwicklungs-
bzw. Integrationsbereich durchaus begriiRenswert, nehmen allerdings einen sehr gro-
3en Raum im Curriculum ein. Daher empfiehlt die Gutachtergruppe, das Verhaltnis
zwischen Basis- und Entwicklungsbereich im Bachelorstudiengang bzw. Grundlagen-
und Integrationsbereich im Masterstudiengang grundsétzlich zu tberprifen und An-
passungen zugunsten des fachwissenschaftlichen Bereichs vorzunehmen.

Bezuglich der neu hinzukommenden Schwerpunktbereiche ,Migration und Heterogeni-
tat im Kontext der Padagogik“ und ,Nicht-ausschlieRende Padagogik — Inklusion® so-
wie vor dem Hintergrund der begrenzten personellen Ressourcen diskutierte die Gut-
achtergruppe intensiv, ob eine Ausweitung in vier eigenstandige Profilbereiche sinnvoll
ist. Vor dem Hintergrund dieser Diskussion regt die Gutachtergruppe an, die Entwick-
lung der neuen Profilbereiche sensibel zu evaluieren, ggf. Anpassungen vorzunehmen
sowie daruber nachzudenken, ob und wann wie zwischen den unterschiedlichen Profi-
len die Veranstaltungen weiter getffnet und insgesamt mehr Seminare angeboten wer-
den kénnen.

In den Modulbeschreibungen der Modulhandbiicher werden bei den Seminaren Grup-
pengréf3en von teilweise bis zu 50 Teilnehmenden aufgefiihrt. Die Gutachtergruppe
weist diesbeziiglich auf die ,Empfehlung zur Sicherung der Qualitat von Studium und
Lehre in Bachelor- und Masterstudiengangen® der Hochschulrektorenkonferenz (HRK)
hin, die entsprechend dem Charakter der Lehrveranstaltungsform Seminar (u. a. aktive
Gestaltung der Teilnehmenden, intensive Interaktion etc.) die Gruppengrof3e mit 15 bis
maximal 30 Teilnehmenden beziffert. Die Gutachtergruppe regt daher an, die Grup-
pengrof3e der Seminare an die Empfehlung der KMK anzupassen.

Hinsichtlich der Internationalisierung regt die Gutachtergruppe an, diese grundsatzlich
zu verstarken, die Mobilitat der Studierenden zu erhéhen sowie englischsprachige
Lehrveranstaltungen anzubieten.

4. Kriterium: Studierbarkeit

a. Sachstand

Die Vergabe von Leistungspunkten pro Modul orientiert sich am European Credit
Transfer and Accumulation System (ECTS) und pro Leistungspunkt werden 30 Ar-
beitsstunden angesetzt. Die jeweilige Arbeitsbelastung ist in den Modulhandbichern
pro Modul entsprechend aufgeschlisselt.

Hinsichtlich der Beriicksichtigung ihrer Eingangsqualifikationen stellen die Studieren-
den in den Studiengangen nach Aussagen der Programmverantwortlichen eine hetero-
gene Gruppe dar. Um hier eine Angleichung der Kenntnisse unter den Studierenden

4 EntschlieBung des 204. Plenums der HRK vom 14.06.2005: Empfehlung zur Sicherung der Qualitat
von Studium und Lehre in Bachelor- und Masterstudiengéngen. (https://www.hrk.de/en/position/be-

schluss/detail/lempfehlung-zur-sicherung-der-qualitaet-von-studium-und-lehre-in-bachelor-und-master-
studiengaengen/)
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zu gewahrleisten, werden jeweils in den ersten Semestern des Bachelorstudiengangs
die grundlegenden methodischen Kenntnisse vermittelt bzw. zu Beginn des Masterstu-
diengangs die grundlegenden methodischen Kenntnisse wiederholt. Der Fachbereich
bemiiht sich bereits im Rahmen des Bewerbungsprozesses, die Studienbewerber_in-
nen umfassend Uber die inhaltliche Ausrichtung und Schwerpunkte der Studienpro-
gramme zu informieren.

In der Woche vor Veranstaltungsbeginn finden Informationstage statt, in deren Rah-
men die Studienanfanger_innen in Idee, Organisation und Verlauf des jeweiligen Stu-
diums eingefihrt werden. Die Informationstage sind in die Orientierungswoche des
Campus mit allgemeinen Veranstaltungen u. a. zu den Serviceangeboten der Universi-
tatsbibliothek, dem Koblenz Landauer Informations-Portal fir Studierende (KLIPS)?,
Hochschulsport etc., eingebettet.

Das Kompetenzzentrum fir Studium und Beruf (KSB) bietet Studierenden, in Zusam-
menarbeit mit dem Institut fir Wissensmedien, Videos zu verschiedenen Thematiken
an sowie Studierenden, die ggf. noch Qualifizierungsbedarf haben, die Mdglichkeit,
freiwillige Vorkurse zu belegen.

Laut Selbstdokumentation wurden die Lehrevaluationen anfanglich onlinebasiert
durchgefuhrt. Aufgrund der geringen Riicklaufquote wurden die Qualitatsdialoge mit
ihrer offenen Form als breit angelegte Moglichkeit der Riickmeldung und des Aus-
tauschs Uber die Studienqualitéat eingefuhrt. Sie sind an die curricular verankerten For-
men der ,Lern- bzw. Studienpartnerschaft‘ (Modul E 1 im Bachelorstudiengang) und
der ,Studien- und Berufswerkstatt (Modul | 1 und | 2 im Masterstudiengang) angebun-
den. Zur Vorbereitung der Kerndialoge werden die studentischen Gruppen zunéchst
um Diskussion zu und gemeinsame Stellungnahme hinsichtlich bestimmter Themen
gebeten. Anschlieend werden die Riickmeldungen gebiindelt und im Rahmen einer
gemeinsamen Sitzung mit studentischen Vertreter_innen aus allen Lern- bzw. Studien-
partnerschaften und interessierten Lehrenden im Hinblick auf zentrale Probleme und
Verbesserungsmaoglichkeiten diskutiert.

Erganzend finden papierbasierte Lehrevaluationen statt. Nach Aussagen der Pro-
grammverantwortlichen findet die Uberpriifung der studentischen Arbeitsbelastung im
Rahmen dieser Lehrevaluation statt; die Ergebnisse werden anschlieRend mit den Stu-
dierenden besprochen. Im Gesprach mit den Studierenden und Absolvent_innen
wurde deutlich, dass nicht in allen Veranstaltungen Lehrevaluationen durchgeftihrt und
die Ergebnisse an die Studierenden riickgekoppelt werden. Hinsichtlich der Qualitéts-
dialoge berichteten die Studierenden, dass ein regelméaRiger Austausch stattfindet und
aufgrund der Rickmeldungen bereits Veranderungen bzw. Anpassungen vorgenom-
men wurden. Allerdings obliegt es dem Engagement der Studierenden, ob und wie sie
sich an den Qualitatsdialogen beteiligen bzw. einbringen.

Die studiengangspezifische Betreuung und Beratung erfolgt u. a. durch die Lehrenden,
Fachstudienberater_innen und Ansprechpartner_innen sowie durch die/den Mitarbei-
ter_in der Koordinierungsstelle Universitat-Praxisé. Sie stehen in regelmafig angebote-
nen Sprechstunden sowie per E-Mail fur eine detaillierte fachliche Beratung zur Verfi-
gung. Die Studierenden und Absolvent_innen lobten bei der Begehung insbesondere
die sehr gute und individuelle Beratung und Betreuung durch den Fachbereich.

5 Das Koblenz Landauer Informations-Portal fuir Studierende (KLIPS) ist das digitale Managementsys-
tem der Universitat Koblenz-Landau zur Organisation der Lehre.
6 Befristetet ¥4 wissenschaftliche Mitarbeiterstelle mit vier Semesterwochenstunden (SWS) Lehrbeteili-

gung.
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Die Koordinierungsstelle Universitat-Praxis des Fachbereichs ist fur ,die organisatori-
sche Einbindung der Praktika sowie eine entsprechende Beratung der Studierenden
zustandig. Diese Schnittstelle zwischen Studierenden, Praxiseinrichtungen, Dozent_in-
nen sowie Prifungsausschuss ist in den Bereichen Information, Beratung und Beglei-
tung tatig und mit vier Semesterwochenstunden (SWS) auch in die Lehre eingebun-
den. Die im Rahmen der Erstakkreditierung ausgesprochene Empfehlung, die Koordi-
nierungsstelle zu verstetigens, wurde bislang nicht umgesetzt.

Laut Selbstdokumentation konnen Studieninteressierte bzw. Studierende umfassende
Auskunft Gber Qualifikationsziele, Studieninhalte, -anforderungen, -modalitaten und
-organisation durch die Studienbiros, (Fach-)Studienberatung, deutsch- und englisch-
sprachige Websites und Informationsveranstaltungen erhalten. Neben den Leistungs-
angeboten der Universitatsbibliothek, des Rechenzentrums und der Studienbiiros zah-
len zu den allgemeinen Betreuungs- und Beratungsstellen u. a. das Akademische Aus-
landsamt (AAA), die Gleichstellungs- und Behindertenbeauftragten sowie der Allge-
meine Studierendenausschuss (AStA). Hinzu kommt das Angebot des Studierenden-
werks.

Die Aspekte Mobilitat, Geschlechtergerechtigkeit, Chancengleichheit und die Belange
von Studierenden in besonderen Lebenslagen bzw. mit Behinderung wurden in der
Selbstdokumentation ausfiihrlich dargestellt und im Rahmen der Gespréache bei der
Begehung thematisiert.

Hinsichtlich der Studienplangestaltung und Priifungsdichte und -organisation wird auf
die Darstellung der Studiengénge in den anderen Abschnitten verwiesen.

b. Bewertung

Die Gutachtergruppe konnte sich im Rahmen der Begehung von der Studierbarkeit der
Studiengange Uberzeugen. Die Studiengangsorganisation, die Studierendenbetreuung
sowie der Austausch zwischen Fachbereich und Studierenden insbesondere tber die
Qualitatsdialoge sind aus Sicht der Gutachtergruppe positiv hervorzuheben.

Beziglich der Lehrevaluation und studentischen Arbeitsbelastung empfiehlt die Gut-
achtergruppe, diese regelmaRig durchzufiihren bzw. systematischer als bislang und
nachvollziehbar zu erheben und zu tberprifen. Die Ergebnisse der regelmaRig durch-
gefiuihrten Lehrevaluationen sollen zudem zeitnah in sinnvoller Form an die Studieren-
den zurtickgekoppelt werden und fir die Weiterentwicklung der Studiengédnge genutzt
werden.

Hinsichtlich der personellen Ausstattung wird auf die Darstellung der Studiengange in
den anderen Abschnitten verwiesen.

7 Prifungsordnung fir Studierende des Bachelorstudiengangs Padagogik (B. A.) und des Masterstudi-
engangs Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt Forschung und Entwicklung in Organisationen
(M. A.) des Fachbereichs 1: Bildungswissenschaften an der Universitat Koblenz-Landau, Campus Kob-
lenz, § 12 Abs. 6.

8 ,Die Koordinierungsstelle Universitat-Praxis sollte verstetigt werden, um die Studierenden in ihrer be-
ruflichen Orientierung zu stutzen. Darlber hinaus kdnnte die Profilierung des Studiengangs in seinen
Bezuigen auf die Region und den regionalen Arbeitsmarkt verbessert werden.” In: AQAS Gutachten zur
Akkreditierung der Studiengange [...] an der Universitat Koblenz-Landau, Stand: 8. Dezember 2010,
Seite 2.
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5. Kriterium: Prifungssystem
a. Sachstand

Das System der Prifungen ist in der gultigen Prifungsordnung fir den Bachelor- und
Masterstudiengang an der Universitat Koblenz-Landau geregelt. Die Priifungsordnung
wurde einer Rechtspriifung unterzogen.

Die Prufungen berticksichtigen laut Selbstdokumentation die erworbenen Fahigkeiten
und Kompetenzen sowie die methodischen Kenntnisse und prifen modulbezogen das
erworbene Wissen. Ein Nachteilsausgleich fur Studierende ist in der Prifungsordnung
sichergestellt.

Die Prifungen werden zentral durch die Geschaftsfihrung des Fachbereichs organi-
siert und studienbegleitend erbracht. Die Geschéftsfuhrung stellt aufgrund des Kon-
takts mit dem Hochschulprifungsamt und KLIPS-Team die Vermittlungsstelle zwi-
schen den Priifer_innen, Amtern und Studierenden dar. Dies umfasst sowohl bspw.
die Einrichtungen der Prufungen in KLIPS sowie die Archivierung der Unterlagen beim
Hochschulprifungsamt als auch die Organisation und Mitteilung der jeweils fachbe-
reichseinheitlichen Fristen zur Meldung von Modulabschlussprifungen, der Koordina-
tion der Anmeldetermine zu den Priifungen fiir die Studierenden und das Einhalten
von Terminen fir das Einpflegen von Noten, Gewahren von Einsichtsfristen in Pri-
fungsunterlagen etc. Durch diese zentrale Schnittstelle ist es dem Fachbereich mog-
lich, im Prifungswesen sowohl eine einheitliche Organisation als auch konsistente In-
formationen fir alle Beteiligten zu gewahrleisten sowie als Ansprechpartner und bei
Problemen als Clearing- und Mediationsstelle zur Verfigung zu stehen.

In beiden Studiengéangen werden alle Module mit einer Modulabschlussprifung abge-
schlossen. Die Prifungsformen umfassen u. a. Klausur, Hausarbeit, mindliche Pri-
fung, Portfolio, Projektbericht, Praktikumsbericht, Dokumentation und Gruppenarbeit.
In einzelnen Modulen sind Zusatzleistungen wie z. B. Présentationen, Referate oder
Protokolle vorgesehen, die grundsatzlich nicht benotet werden.

Die Empfehlung hinsichtlich der gleichmafigen Verteilung von Prifungen® wurde laut
Selbstdokumentation insofern umgesetzt, als dass die Anzahl der Prifungsleistungen
nach dem zweiten Semester von vier auf drei Modulabschlusspriifungen reduziert wur-
den. Die Modulabschlusspriifungen im Bachelor- und Masterstudiengang verteilen sich
damit folgendermalR3en:

9,3. Es sollte ein Konzept zur gleichmafigen Verteilung von Prifungen entwickelt werden.” In: AQAS
Gutachten zur Akkreditierung der Studiengénge [...] an der Universitat Koblenz-Landau, Stand: 8. De-
zember 2010, Seite 2.
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Semester | Anzahl der Modulabschlussprifungen | Leistungspunkte
1 0 30
2 3 32
3 1 27
4 3 30
5 3 310
6 3 30w

Abbildung 3: Verteilung der Modulabschlussprifungen gemaR Studienverlaufsplan des
Bachelorstudiengang Padagogik (B. A.)

Semester | Anzahl der Modulabschlusspriifungen | Leistungspunkte
1 0 29
2 4 29
3 3 31
4 3 31

Abbildung 4: Verteilung der Modulabschlussprifungen geman Studienverlaufsplan des
Masterstudiengangs Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt Forschung und
Entwicklung in Organisationen (M. A.)

Im Hinblick auf die Prufungsdichte und -verteilung auf3erten die Studierenden bei der
Begehung den Wunsch, bereits im ersten Semester Modulabschlusspriifungen zu ab-
solvieren, um eine unmittelbare Riickmeldung und Leistungskontrolle zu erhalten. In
diesem Zusammenhang berichteten die Studierenden, dass ihrer Ansicht nach keine
einheitlichen Bewertungsstandards fir Prifungsleistungen innerhalb der Studiengénge
vorherrschten und diese zudem nicht transparent seien.

b. Bewertung

Die Gutachtergruppe konnte sich auf Basis der Selbstdokumentation und in den Ge-
sprachen mit den Programmverantwortlichen, Studierenden und Absolvent_innen von
der reibungslosen Funktion des Priifungssystems liberzeugen. Die Prifungsbelastung
und -transparenz sowie die Machbarkeit der Priifungsleistungen wurden von den Stu-
dierenden als angemessen eingeordnet.

Bei der Begehung wurde im Gesprach mit den Studierenden und Absolvent_innen
deutlich, dass diese sich bereits im ersten Semester Modulabschlussprifungen win-
schen. Nach Einschatzung der Gutachtergruppe ist die Verteilung der Modulab-
schlussprifungen ungleichmafig und nicht durchgéangig nachvollziehbar. Sie empfeh-
len daher, in beiden Studiengangen die Anzahl der Modulabschlusspriifungen gleich-
maRig auf die Semester zu verteilen, um die Prifungsbelastung Uber den gesamten
Studienverlauf zu erstrecken, und empfehlen weiter, Modulabschlusspriifungen bereits

10 Das Projektpraktikum ist laut Modulbeschreibung und Studienverlaufsplan im 5. und 6. Semester
vorgesehen. Die Anzahl der erworbenen Leistungspunkte im finften und sechsten Semester ist nach
Aussage der Programmverantwortlichen davon abhangig, zu welchem Zeitpunkt die Studierenden das
Projektpraktikum (elf Leistungspunkte) absolvieren.
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im ersten Semester durchzufiihren, damit die Studierenden friihzeitig eine Riickmel-
dung zu ihren Leistungen erhalten.

Beziiglich der Bewertungsstandards von Priifungsleistungen empfiehlt die Gutachter-

gruppe, diese unter den Lehrenden, zwischen den Lehrstihlen des Fachbereichs und
innerhalb der Studiengénge zu Uberprifen, abzustimmen und den Studierenden trans-
parent zu kommunizieren.

Hinsichtlich der Beriicksichtigung der Belange von Studierenden in besonderen Le-
benslagen erlangte die Gutachtergruppe sowohl anhand der Selbstdokumentation als
auch durch die Ausfuihrungen in den Gesprachen dariber Aufschluss, dass die Hoch-
schule Uber geeignete Verfahren verfiigt und diese auf Fachbereichsebene angewandt
werden.

6. Kriterium: Studiengangsbezogene Kooperationen
a. Sachstand

Laut Selbstdokumentation finden Kooperationen iber den reguléaren Studienbetrieb
hinaus in beiden Studiengéngen in mehrerlei Hinsicht statt. Die zu leistenden projekt-
orientierten Praxisphasen im Rahmen der Module P 5 ,Integriertes Praxisprojekt® im
Bachelorstudiengang sowie V 5 ,Integratives Forschungs- oder Entwicklungsprojekt*
im Masterstudiengang werden in Kooperation mit Profit- und Non-Profit-Organisatio-
nen durchgefiihrt. Im Mittelpunkt steht dabei die Bearbeitung einer spezifischen Aufga-
benstellung, die in Absprache mit der jeweils betreuenden Praxiseinrichtung ausge-
handelt wird.

Langjéhrige Kooperationsbeziehungen bestehen im Bereich der Lehre u. a. zu Organi-
sationen der Erwachsenenbildung (z. B. Volkshochschule, Verband der Volkshoch-
schulen von Rheinland-Pfalz e. V., Deutsches Institut fur Erwachsenenbildung), Indust-
rie- und Handelskammer (IHK) und Handwerkskammer (HKW) Koblenz sowie der Kin-
der- und Jugendhilfe (z. B. Jugendamter, Deutsches Jugendinstitut e. V., S.0.S.-Kin-
derdorfer, verschiedene Heimeinrichtungen der Region).

Die Koordinierungsstelle Universitat-Praxis, die im Rahmen der Erstakkreditierung am
Fachbereich eingerichtet wurde, ist dabei eine zentrale Schnittstelle und Ansprechpart-
nerin fur externe Partner_innen, Lehrende und Studierende.

Studierende, die einen Auslandsaufenthalt vorhaben, kbnnen dies im Rahmen des
Studiums sowohl Giber das EU-Programm ERASMUS+ als auch, ggf. in Riicksprache
mit dem Referat Internationalisierung, durch individuelle Nutzung von Stipendien reali-
sieren. Nach Aussage der Programmverantwortlichen nehmen nur wenige Studierende
die Moglichkeit wahr, einen Auslandsaufenthalt zu absolvieren.

Vor einem Auslandsaufenthalt wird die Anerkennung der im Ausland belegten Kurse
und Leistungen Uber das Learning Agreement geregelt. Die Studierenden und Absol-
vent_innen berichteten im Gesprach bei der Begehung, dass ihnen nicht bekannt sei,
dass es Probleme bei der Anerkennung von an anderen Hochschulen erbrachten Leis-
tungen gibt.

Laut Selbstdokumentation nutzen die Studierenden regelmaRig die Mdglichkeit, paral-
lel zum Masterstudiengang in Kooperation mit der IHK-Akademie Koblenz e. V., den
Ausbildereignungsnachweis Ausbildung der Ausbilder (AdA) zu erwerben. Betriebliche
Ausbilder_innen missen gemaf der Ausbilder-Eignungsverordnung (AEVO) einen

17



Qualifikationsnachweis erbringen. Der AdA-Schein zertifiziert diese berufs- und ar-
beitspadagogische Eignung.

Angedacht wird die Moglichkeit der Kooperation mit dem gegenwaértig in der Imple-
mentierung befindlichen weiterbildenden Fernstudiengang Personal und Organisation
des Zentrums fur Fernstudien und Universitare Weiterbildung (ZFUW) der Universitat
Koblenz-Landau.

Kooperationsvertrage bzw. Kooperationsvereinbarung mit den verschiedenen Profit-
und Non-Profitorganisationen bzw. Einrichtungen liegen nicht vor.

b. Bewertung

Nach Ansicht der Gutachtergruppe erméglichen die zentral koordinierten Austausch-
programme der Hochschule den Studierenden, einen Teil ihres Studiums im Ausland
zu verbringen.

Die Gutachtergruppe hatte im Rahmen der Begehung die Gelegenheit, sich Gber die
vielfaltigen Kooperationen und Vernetzungen des Fachbereichs zu informieren und
lobt insbesondere die studiengangsbezogenen Kooperationen und die Zusammenar-
beit mit den lokalen Partnern der padagogischen und insbesondere der sozialpadago-
gischen Praxis vor Ort. Die Gutachtergruppe empfiehlt, Umfang und Art der bestehen-
den studiengangsbezogenen Kooperationen in Vereinbarungen zu dokumentieren und
diese deutlich sichtbar auch nach auf3en zu prasentieren und kommunizieren.

Zudem erkennt die Gutachtergruppe die guten Kontakte u. a. zu einschlagigen Fach-
verbanden und zur Berufspraxis wertschatzend an und hebt im Masterstudiengang die
Maoglichkeit zur ,Ausbildung der Ausbilder* (AdA) in Kooperation mit der IHK positiv
hervor.

7. Kriterium: Ausstattung
a. Sachstand

Dem Fachbereich 1: Bildungswissenschaften gehdren aktuell an: 17 Professuren (da-
von vier im Besetzungsverfahren), ein Honorarprofessor und ein Juniorprofessor. Dar-
Uber hinaus sind akademische Réte, akademische Mitarbeiter_innen und Lehrbeauf-
tragte tatig. Im Rahmen des Gesprachs bei der Begehung versicherte die Hochschul-
leitung, dass die auslaufenden Professuren im Fachbereich alle wiederbesetzt werden
und die Berufungsverfahren bereits laufen.

Laut Selbstdokumentation sind die Inhaltsbereiche der Studiengéange durch fachlich
einschlagige Profilprofessuren abgedeckt. Die Abdeckung des Schwerpunkts ,Migra-
tion und Heterogenitét im Kontext der Padagogik® steht noch unter dem Vorbehalt der
Besetzung einer bereits bewilligten Professur und den dazugehérigen Mitarbeiter_in-
nen. Hinsichtlich der Erh6hung der Studienplatzzahlen im Bachelorstudiengang von 90
auf 160 Studienplatze wurde diese zusatzliche Professur mit den ,Schwerpunkt Migra-
tion und Heterogenitat im Kontext der Padagogik® bewilligt. Die personelle Ausstattung
hat sich fur die Studiengange bislang grundsatzlich bewahrt.

Die Lehre in den Studiengangen wird fast ausschlielich vom Fachbereich 1, primar

aus dem Institut fir Padagogik, erganzt durch Lehre aus den Instituten fiir Psychologie
und Soziologie, abgedeckt. Der Fachbereich ist zudem mit den bildungswissenschaftli-
chen und schulpaddagogischen Anteilen der universitaren Lehramtsstudiengange sowie
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mit den Basisfachern Psychologie und Soziologie inkl. Wahlpflichtfacher im Rahmen
des Zwei-Fach-Bachelorstudiengangs betraut. Hinzu kommen Lehrexporte in kleine-
rem Umfang.

Laut Selbstdokumentation werden Lehrbeauftragte in den Studiengéngen fir Veran-
staltungen vorzugsweise eingesetzt, um Studierenden Einblicke in den padagogischen
Alltag und konkrete, sich wandelnde Arbeitsaufgaben zu vermitteln. Lehrauftrage im
Bereich der Schlisselkompetenzen werden zentral Gber das Kompetenzzentrum fir
Studium und Beruf der Hochschule koordiniert und angeleitet.

Die Qualitat des internen und externen Lehrpersonals wird durch die Berufungsverfah-
ren bzw. Regelungen fur die Auswahl externer Lehrkrafte sichergestellt und in den re-
gelmaRig stattfindenden Lehrevaluationen Uberpriift. Fir das gesamte Lehrpersonal
besteht die Mdglichkeit, interne und externe Angebote zur didaktischen Weiterbildung
der Hochschuldidaktischen Arbeitsstelle der Universitat (HDA) in Verbindung mit dem
Programm der hochschuldidaktischen Weiterbildung des Landes Rheinland-Pfalz, des
Lehrerbildungszentrums sowie des Instituts fur Wissensmedien (u. a. zur Integration
von e-Learning-Tools oder Nutzung von Préasentationsmedien) zu nutzen.

Die Finanzausstattung des Fachbereichs setzt sich laut Selbstdokumentation gegen-
wartig aus Haushaltmitteln, Bibliotheksmitteln, Drittmitteln und Uberfiillungsmitteln (Mit-
tel des Hochschulpakts 2020) zusammen.

Laut Selbstdokumentation und den Aussagen der Hochschulleitung, Programmverant-
wortlichen und Studierenden steht dariiber hinaus eine ausreichende séachliche und
raumliche Ausstattung zur Verfigung. Am Standort Koblenz sind genligend Raume
vorhanden, die alle barrierefrei zug&nglich sind.

Am Campus Koblenz sind fast alle Veranstaltungsraume standardmafRlig mit Beamer
bzw. Wandbildschirm versehen, gréf3ere Horsale auch mit audio-visuellem Equipment.
Dariiber hinaus stehen Medien, wie z. B. Kamera, Camcorder, Laptop, Aufzeichnungs-
gerate etc., fur den mobilen Einsatz zur Ausleihe zur Verfigung. Fur Erwachsenen-
und Weiterbildungsveranstaltungen bzw. Workshop- und Trainings-Settings steht ein
entsprechend mit Pinnwanden, Flipcharts, Gruppentischen und Moderationsmaterialen
ausgestatteter Seminarraum zur Verfigung. Das Medien-Labor (M-Lab) des Instituts
fur Wissensmedien Koblenz-Landau (IWM) stellt dartiber hinaus fir medial anspruchs-
volle Aufgaben einen Raum mit Tablets und Personal Digital Assistants (PDA) zur Ver-
fugung. Am Campus Koblenz gibt es vier PC-Pools mit je 20 Arbeitsplatzen.

Die Universitatsbibliothek verfigt am Campus Koblenz tiber ca. 98.700 Medien und 25
lizensierte Datenbanken fiir den Bereich Bildungswissenschaften. Die Offnungszeiten
sind Montag bis Donnerstag von 9:00 bis 22:00 Uhr, Freitag von 9:00 bis 20:00 Uhr
und Samstag von 10:00 bis 15:00 Uhr. Die Nutzung von lizenzierten Datenbanken und
elektronischen Medien, auch Uber einen externen Zugang, ist fur Hochschulangeho-
rige kostenlos moglich. Es sind ausreichend Rechnerzugange fiir Katalogrecherchen
vorhanden. AuRerdem kénnen die Studierenden aufgrund des Kooperationsvertrags
die Rheinische Landesbibliothek in Koblenz nutzen.

In Zusammenarbeit mit dem Virtuellen Campus Rheinland-Pfalz wird das Learning Ma-
nagement System OLAT angeboten; weitere Formate der digitalen Unterstiitzung von
Lehr- und Lernprozesse (z. B. Mahara, Moodle, BSCW etc.) werden eingesetzt.

b. Bewertung

Die Gutachtergruppe konnte sich von der personellen, rAumlichen und sachlichen Aus-
stattung am Campus Koblenz ein umfassendes Bild machen. Die ansprechenden
Réaumlichkeiten, die sich auf einem hohen Niveau befinden, die Lernumgebung, das
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Umfeld und die séchliche Ausstattung bewertet die Gutachtergruppe insgesamt als an-
gemessen und gut.

Die Gutachtergruppe wirdigt ausdriicklich das Engagement und die Leistung der Leh-
renden, die Studiengénge in den vergangenen Jahren mit der geringen personellen
Ausstattung und unter Berlicksichtigung der Erhéhung der Studienplétze von 90 auf
160 im Bachelorstudiengang auf gutem Niveau zu betreiben.

Nach Einschatzung der Gutachtergruppe ist die Wiederbesetzung der auslaufenden
Professuren im Fachbereich unabdingbar. Die Gutachtergruppe geht aufgrund der Zu-
sicherung der Hochschulleitung davon aus, dass diese alle wiederbesetzt werden.

Aufgrund der Selbstdokumentation und im Rahmen der Gespréache bei der Begehung
wurde deutlich, dass die personelle Ausstattung fur die angebotene Bandbreite mit den
zwei neuen Schwerpunkten ,Migration und Heterogenitat im Kontext der Padagogik*
sowie ,Nicht-ausschlieBende Padagogik — Inklusion® nach Ansicht der Gutachter-
gruppe aufierst knapp bemessen ist. Sie empfiehlt daher grundséatzlich, die personelle
Ausstattung der Studiengénge zu erhdhen. Die Gutachtergruppe empfiehlt in diesem
Kontext auch, dass die Institute und Lehrenden enger miteinander kooperieren, um so
die vier Schwerpunktbereiche inhaltlich starker miteinander zu verzahnen.

Da der Campus Koblenz, trotz der sehr guten raumlichen Ausstattung, nicht tber ei-
nen Horsaal verfugt, der hohe Studierendenzahlen bedient (Einfihrungsveranstaltun-
gen fir ca. 800 Studierende), regt die Gutachtergruppe an, grof3e Veranstaltungen me-
dial in andere Raume zu Ubertragen (Videoibertragung), sodass fir die hohen Studie-
rendenzahlen die Einflhrungsveranstaltungen an einem Termin stattfinden kénnen
und die Lehrenden diese Lehrveranstaltungen nicht mehrmals halten missen, was die
hohe Arbeitsbelastung des Lehrpersonals insgesamt reduzieren wirde.

Aufgrund der Aussage der Hochschulleitung bei der Begehung, die Koordinierungs-
stelle Universitat-Praxis zu verstetigen, erwartet die Gutachtergruppe, dass die Koordi-
nierungsstelle Universitat-Praxis verstetigt wird.

8. Kriterium: Transparenz und Dokumentation
a. Sachstand

Die Prufungsordnung und Zugangsvoraussetzungen einschlie3lich der Nachteilsaus-
gleichsregelungen fir Studierende mit Behinderung, Studienplane, Modulhandbiicher
sowie weitere Informationen zu den Studiengangen sind auf den Websites der Hoch-
schule fir Studierende und Studieninteressierte frei zuganglich.

In den Modulbeschreibungen der beiden Modulhandbucher werden keine konkreten
Angaben zu Art und Umfang der Prifungsformen gemacht.

Das Projektpraktikum (Modul P5) im Bachelorstudiengang ist laut Modulbeschreibung
und Studienverlaufsplan im letzten Studienjahr vorgesehen. Im idealtypischen Studien-
verlaufsplan ist die gleichméRige Leistungsverteilung der elf Leistungspunkte im finf-
ten und sechsten Semester allerdings nicht ersichtlich.

b. Bewertung

Die Gutachtergruppe konnte sich davon tiberzeugen, dass samtliche Dokumente zum
Zeitpunkt der Begehung vorlagen und veréffentlicht sind. Die Gutachtergruppe erwar-
tet, dass in beiden Modulhandbichern die Art der Prifungsformen konkretisiert und
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der Umfang angegeben werden sowie im Studienverlaufsplan des Bachelorstudien-
gangs beim Projektpraktikum (Modul P5) die Verteilung der Leistungspunkte ange-
passt werden.

9. Kriterium: Qualitatssicherung und Weiterentwicklung
a. Sachstand

Die Hochschule hat ein Qualitatsmanagementkonzept entwickelt, auf das in der
Selbstdokumentation detailliert eingegangen wird.

Standardisierte Verfahren zur Qualitatssicherung sind in der 2012 verabschiedeten
Teilgrundordnung zur Qualitatssicherung und -entwicklung in Studium und Lehre an
der Universitat Koblenz-Landau sowie in den dazugehdrigen Ausfiihrungsbestimmun-
gen niedergelegt. Fur jeden Studiengang gibt es eine Qualitdtskommission bzw. Quali-
tatsbeauftragte an den Fachbereichen. Die fur den Bachelor- und Masterstudiengang
zustandige Qualitatskommission des Fachbereichs 1 ist mit Professor_innen, wissen-
schaftlichen Mitarbeiter_innen und Studierenden aus beiden Studiengangen besetzt.

Im Hinblick auf die Studiengéange werden laut Selbstdokumentation geeignete Instru-
mente bzw. MaRnahmen der Qualitéatssicherung und Qualitatsentwicklung, wie z. B.
standardisierte und nicht-standardisierte Befragungen und Qualitétsdialoge oder ein
Monitoring der Hochschulstatistik, eingesetzt und kontinuierlich weiterentwickelt. Die
online durchgefuhrten Evaluationen der Lehrveranstaltungen bzw. die Erhebungen der
studentischen Arbeitsbelastung haben sich aufgrund der geringen Riicklaufquote nicht
als systematisches Instrument bewéhrt. Vielmehr haben sich die eingefiihrten Quali-
tatsdialoge mit ihrer offenen Form als breit angelegte Quelle der Riickmeldung und
des Austausches Uber die Studienqualitét etabliert. Die Ergebnisse der Befragungen
und des laufenden Austauschs werden innerhalb der Qualitatskommission regelmafig
diskutiert, in Form von jahrlichen Berichten auch einer weiteren Offentlichkeit zugang-
lich gemacht und bei der Weiterentwicklung der Studiengange beriicksichtigt.

Dariiber hinaus gibt es sowohl auf Hochschul- als auch auf Fachbereichsebene eine
kontinuierliche Beobachtung der Bewerber-, Zulassungs-, Studienanfanger, Studieren-
den-, Studienabbrecher- und Absolventenzahlen sowie Studiendauer und Prifungser-
gebnisse.

b. Bewertung

Nach Ansicht der Gutachtergruppe ist das Qualitdtsmanagement der Hochschule posi-
tiv hervorzuheben. Die Studiengénge kdnnen hierbei sowohl auf hochschulweite als
auch auf fachbereichsinterne Maflinahmen zuriickgreifen. Das Engagement des Fach-
bereichs zur Weiterentwicklung der Studiengénge ist durch die offene Kommunikation
und den regelmaRigen Austausch mit den Studierenden gepréagt und sichtbar. Eine
Weiterentwicklung der Studiengange seit der Erstakkreditierung ist zu erkennen.

10. Kriterium: Studiengénge mit besonderem Profilanspruch

Es handelt sich um einen grundstandigen Bachelorstudiengang und einen konsekuti-
ven Masterstudiengang. Das Kriterium ist daher nicht anwendbar.
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11. Kriterium: Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit

a. Sachstand

Auf Hochschulebene sind Konzepte und MaRnahmen zur Geschlechtergerechtigkeit
und Foérderung der Chancengleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen
vorhanden. Im Gesprach mit den Programmverantwortlichen wurde deutlich, dass der
Fachbereich diese Ubernimmt. In der Selbstdokumentation und in den Gesprachen mit
den Programmverantwortlichen, Studierenden und Absolvent_innen wurden Mafl3nah-
men fur Studierende in besonderen Lebenslagen, Studierende mit Kind(ern) und aus-
landische Studierende dargestellt.

b. Bewertung

Die Gutachtergruppe begrif3t die Konzepte und Maflinahmen der Hochschule zur Ge-
schlechtergerechtigkeit und Forderung der Chancengleichheit von Studierenden in be-
sonderen Lebenslagen. Es ist erkennbar, dass der Fachbereich diese fur sich tber-
nimmt und entsprechende MalRnahmen auf Ebene der Studiengange realisiert werden.

V. Gesamteinschatzung

Die Gutachtergruppe wirdigt grundsatzlich den Einsatz und das erkennbare Engage-
ment der Hochschulleitung, der Lehrenden sowie der programmverantwortlichen Mitar-
beiter_innen, aber auch der Studierenden und Absolvent_innen bei der Ausgestaltung,
der laufenden Organisation und der Weiterentwicklung der Studiengénge. Die breite,
interdisziplinare Ausrichtung der Studiengénge sowie der Einbezug der Praxis tUber-
zeugten die Gutachtergruppe von der wissenschaftlich angemessenen Fundiertheit
und Attraktivitat der Studiengangskonzepte.

Die Gutachtergruppe ist zum einen von dem engen Kontakt der Lehrenden zu den Stu-
dierenden beeindruckt und méchte das wahrend der Begehung vorgebrachte Lob der
Studierenden und Absolvent_innen gerne weitergeben. Zum anderen konnte der
Standort Koblenz mit einem sehr kompetenten und liberaus engagierten Personal und
einer sehr guten raumlichen und séchlichen Ausstattung tberzeugen.

Die Gutachtergruppe stellt fest, dass die Selbstdokumentation durch eine sehr solide
datenbasierte Erarbeitung und einen informativen Gehalt gekennzeichnet ist. Stets war
zu erkennen, dass der Fachbereich sich mit den Empfehlungen, die im Rahmen der
Erstakkreditierung ausgesprochen wurden, auseinandergesetzt und seine Studien-
gange seitdem weiterentwickelt hat.

Die Gutachtergruppe wiinscht den Vertreter_innen der Hochschule weiterhin eine er-
folgreiche Weiterentwicklung der Studiengénge und eine ausgezeichnete Betreuung
der Studierenden und mdchte sich fur die offene Aufnahme, die Gesprachsbereitschaft
sowie die sorgfaltige Zusammenstellung der vorbereitenden Unterlagen bedanken.
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VI. Stellunghahme der Hochschule

Die Kolleginnen und Kollegen des Fachbereichs und der Universitat danken den Gut-
achterinnen und Gutachtern sowie den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Akkredi-
tierungsagentur fur die sorgféaltige und sachliche Begutachtung des Studiengangs und
die Darlegung der Einschatzungen.

Im Folgenden mochten wir zu einzelnen Punkten der vorangehenden Darstellung Stel-
lung nehmen, die von Seiten der Gutachtergruppe problematisiert wurden, d. h. Anre-
gungen aufnehmen und/oder ggf. ergdnzende Perspektiven hinzufigen. Wir folgen da-
bei der Reihenfolge der obigen Darstellung und beziehen uns priméar auf die jeweiligen
Abschnitte ,Bewertung®.

Zu den Kriterien 1. Qualifikationsziele und 3. Studiengangskonzept

Bei der Bewertung zu diesen beiden Kriterien wird von der Gutachtergruppe u. a. eine
Starkung der fachwissenschaftlichen Anteile angeregt. Da diese — wie die Gespra-
che im Rahmen der Begehung gezeigt haben — auf der Ebene der Modulhandbiicher
bzw. der Studienverlaufsplane nicht immer eindeutig erkennbar sind bzw. z. T. in Mo-
dulen mit Gberfachlichen Anteilen gekoppelt werden, sollen an dieser Stelle die fach-
wissenschaftlichen Beziige nochmals kurz verdeutlicht werden — hier exemplarisch fir
den Bachelorstudiengang:

e Unstrittig war hierbei eine grundséatzlich fachliche Orientierung im sog. Basis-Be-
reich mit den Modulen zu Grundlagen und punktuellen Vertiefungen im Feld der
Allgemeinen Padagogik (22 Lp), im sog. Referenzbereich mit seinen Modulen aus
Psychologie und Soziologie als Bezugswissenschaften (je 11 Lp) sowie im sog.
Abschlussbereich, dem Modul fur die Thesis (15 Lp).

e Der sog. Profil-Bereich (94 Lp) greift fachliche Anteile in unterschiedlicher Weise
auf:

o Dies geschieht in integrierter Form (insgesamt 34 Lp), wie bei Modul P 1 P&-
dagogische Feldexploration und -reflektion, wobei in den universitéaren Begleit-
veranstaltungen zu einem ersten Praktikum die Praxiserfahrungen fachlich zu
strukturieren und systematisch bzw. theoriegeleitet zu reflektieren und zu pra-
sentieren sind, oder wie in Modul P 5, Integriertes Praxisprojekt, in dem an-
hand eines eigenen Projektfalls fachwissenschaftliches Vertiefungswissen auf
ein auftragsbezogenes Arbeitsvorhaben hin fruchtbar zu machen ist.

o Explizit fachlich orientiert sind die tbrigen Module (60 Lp) innerhalb des Profil-
Bereichs, die die Wahl der Studienschwerpunkte vorbereiten (P 2, Einfiihrung
in die fachliche Systematik und in erziehungswissenschaftliche Schwerpunkt-
setzungen) und diese dann in Modul P 4 (1+2) vertiefent. Auch das Modul
Forschungsmethodik und -methodologie kann hierzu gerechnet werden.

¢ Im sog. Entwicklungs-Bereich finden sich schlie3lich u. a. explizit Gberfachliche
Anteile, die in Modul E 2 (Arbeitstechniken und ihre padagogische Anwendung, 13
Lp) drei Schlisselkompetenz-Workshops (3x2 Lp) und zudem die begleitete Um-
setzung in einer padagogischen Praxis an der Universitat umfassen (3 Lp etwa in
Form von studentischen Tutorien, von Studierenden moderierten Arbeitsgruppen

11 (vgl. die Schwerpunkte ,Bildung, Beratung und Management im Kontext der Erwachsenenpadago-

gik“, ,Sozialpadagogik mit dem Schwerpunkt Kinder, Jugendliche und Familien“, ,Migration und Hetero-

genitat im Kontext der Padagogik® und ,Nicht-ausschlieRende Padagogik — Inklusion®)
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oder Mentoring-Prozessen). Auch das Modul E 1 (Studienorientierung und pada-
gogische Professionalitat) halt eine Koppelung von fachlichen und tberfachlichen
Elementen bereit. Hierzu gehoren:

a. Wahlmadglichkeiten eines Ergédnzungsfaches (9 Lp), z.B. ,Bildungsprozesse in
der Kindheit*; ,Grundlagen der psychologischen Beratung mit Kindern"; Grund-
zuige der Geographie oder der Volkswirtschaftslehre;

b. die Einfuhrungs- bzw. Informationsveranstaltung vor Studienbeginn (1 Lp), Stu-
dienpartnerschaften zu Reflexion und Integration wahrend des Studienverlaufs (4
Lp, je 1 Lpim 1. bis 4. Semester) sowie eine Veranstaltung zum Ubergang in den
Beruf (oder einen Master-Studiengang) im 5. Semester (1 Lp);

c. die erziehungswissenschaftliche Vorlesung ,Padagogische Professionalitat”, in
der die Auseinandersetzung mit der allgemeinen Konstitution des professionellen
Handelns in der Padagogik (jenseits der speziellen Schwerpunkte aus dem Profil-
bereich) im Vordergrund steht (3 Lp).

Somit machen fachliche Anteile im insgesamt 27 Leistungspunkte umfassenden
Entwicklungs-Bereich ca. 50 % aus.

Vor diesem Hintergrund werden wir die Frage der Starkung der fachwissenschaftlichen
Inhalte im Rahmen der Qualitatssicherung und -entwicklung im weiteren Verlauf der
Studienangebote im Blick behalten bzw. auf der Basis der Lehrevaluation und der jahr-
lichen Qualitatsdialoge mit den Studierenden Wege einer besseren Sichtbarkeit bzw.
ggf. einen Ausbau im Sinne einer moglichen Umverteilung von Leistungspunkten zwi-
schen den Bereichen prifen.

Die disziplindre Verortung des Masterstudiengangs in der Erziehungswissen-
schaft geschieht bisher insbesondere tUber die Module des sog. Vertiefungsbereichs:
V 1 (hier auch mit einer Grundlagenvorlesung zu bildungs- bzw. erziehungswissen-
schaftlichen Theorien und Konzepten), V 2 (in Bezug auf die gesellschaftliche und or-
ganisationale Rahmung von Bildungs- und Férderungsprozessen), V 3 (etwa in Bezug
auf theoretische und fallbezogene Analysen der Organisation von Bildung und Forde-
rung) und V 5 (durch die Realisierung eines erziehungswissenschaftlich verorteten
Projekts). In den weiteren Modulen werden erziehungswissenschaftliche Inhalte
exemplarisch (etwa bei der Betrachtung von Gegenstanden der Forschung in den Mo-
dulen G 1 und G 2, in Bezug auf die professionsbezogene Reflexion im Rahmen des
Integrationsbereichs | 1/ 2) sowie selbstverstandlich in der Masterarbeit aufgenom-
men. Eine weiter gehende padagogische Profilierung kdnnte aus unserer Sicht nur zu-
gunsten einer ,Bindestrichpadagogik® (etwa der Erwachsenen- oder Sozialpadagogik
oder auch der Allgemeinen Padagogik als Disziplin) erfolgen. Dies wirde jedoch dem
auch in der Organisationspéadagogik als Querschnittsdisziplin praktizierten Zugang wi-
dersprechen, organisationale Fragen der Padagogik oberhalb der Verortung in be-
stimmten Teildisziplinen zu bearbeiten und wird deshalb kritisch gesehen. Gerne neh-
men wir aber die Anregung auf, im Rahmen des Integrationsbereichs die fachwissen-
schaftliche Positionierung weiter zu starken bzw. sichtbar zu machen, indem hier u. a.
unterschiedliche theoretische wie berufspraktische Fragen diskutiert und disziplinar
eingeordnet werden.

Im Hinblick auf die beiden neu hinzukommenden Schwerpunktbereiche ,Migration
und Heterogenitat im Kontext der Padagogik” und ,Nicht-ausschlielRende Padagogik —
Inklusion® sowie vor dem Hintergrund der begrenzten personellen Ressourcen greifen
wir die Anregung der Gutachtergruppe flr eine sensible Evaluation im Rahmen der
Arbeit der ,Qualitatskommission® auf. In Zusammenarbeit mit den (nach der neuen
Prufungsordnung) Studierenden ist dabei fur alle vier Schwerpunkte im Profilbereich
konkret geplant, die Instrumente a. der Veranstaltungsevaluation (inkl. Einschatzung
des Workloads bzw. der Verteilung von Kontakt- und Selbststudienzeiten), b. der
Hochschul-Statistik (im Hinblick auf das Wabhlverhalten der Studierenden) sowie c. der
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jahrlichen ,Qualitats-Dialoge” mit den Studierenden direkt zu nutzen, um — auch vor
dem Hintergrund der in den Schwerpunkten z. T. ja noch zu besetzenden Stellen — die
konzeptuelle Idee mit der faktischen Entwicklung abzugleichen sowie Konsequenzen
fiir die weitere Studienganggestaltung (auch zur Offnung von Veranstaltungen) zu zie-
hen.

Die Anregung, die GruppengrdfRe der Seminare an die entsprechende Empfehlung
der KMK anzupassen, wirden wir aus der Sicht der Studierenden wie der Lehrenden
grundsétzlich gerne sofort aufgreifen, doch liegt eine diesbeztigliche Entscheidung
nicht in der Hand der Institute oder des Fachbereichs — und, wie an vielen anderen
Universitaten, auch die Hochschulleitung verfugt mit Blick auf die aktuelle Finanzsitua-
tion der Universitat Koblenz-Landau dazu kaum Gber gréRere Spielraume, was sich fur
die Studiengange in entsprechenden curricularen Normwerten niederschlagt. Im Rah-
men beider Studiengdnge haben wir uns — auch auf Basis der gemachten Erfahrungen
im vergangenen Akkreditierungszeitraum — an einigen Stellen in einer Auswahl von
Modulen bemiht, die SeminargréRen durch eine Reduktion der Kontaktzeit zu verklei-
nern, um kapazitatsneutral lieber mehrere kleine als eine grof3e Gruppe zu betreuen.

Fur eine Verstarkung von Aspekten der Internationalisierung bietet v. a. die jlingst
vollzogene Verabschiedung der sog. ,Internationalisierungsstrategie 2030“ der Univer-
sitat Koblenz-Landau eine gute Perspektive. Hierbei sind fiir unsere Studiengange u.
a. folgende Aktivitaten von Interesse (vgl. ,MaRnahmen und Umsetzungsplan® zur In-
ternationalisierungsstrategie, zur Verabschiedung in der Senatssitzung im April 2017):

e ,Um die Mobilitat der Studierenden in gemeinsamen Programmen besser fordern
zu kénnen, werden zusatzlich zu den bestehenden Forderprogrammen (ERAS-
MUS+ und PROMOS) weitere Fordermdglichkeiten gesucht (wie z. B. DAAD-Pro-
gramme fur Doppelabschlisse), um den Stipendienpool fur Studierende zu erwei-
tern.”

e Es ,wird nicht nur das Sprachangebot des Universitdren Sprachenzentrums (USZ)
der Universitat Koblenz-Landau weiter ausgebaut, sondern auch dessen perso-
nelle und finanzielle Ressourcen.”

e ,AuRerhalb der internationalen Studiengange werden die Curricula durch die fach-
spezifische Verankerung entsprechender Lehrinhalte und -methoden eine stérkere
internationale Ausrichtung erfahren.”

o ,AuBRerhalb der internationalen Studiengédnge werden die Curricula durch die fach-
spezifische Verankerung entsprechender Lehrinhalte und -methoden eine stérkere
internationale Ausrichtung erfahren. So sollen der ,Optionalbereich®, ,Freier Work-
load“ und das ,Studium Generale” (im 2-Fach-Bachelor), in dem die Universitéat
Koblenz-Landau ihren Bachelor-Studierenden auf3erfachliche Veranstaltungen
und Qualifikationsmdglichkeiten bietet, einen starken internationalen/interkulturel-
len Schwerpunkt aufbauen.”

o ,Daruber hinaus wird angestrebt, online-Kollaborationen mit internationalen Part-
neruniversitaten mit Hilfe neuer Lehrplattformen und Lehr- und Lerntools zu etab-
lieren. Im Rahmen der online Dual-Degrees sollen die Kontakte mit den Partnern
im Ausland gestarkt und gemeinsame Lehrangebote geschaffen werden.”

Wie unsere Studien zum beruflichen Verbleib zeigen, ist dabei freilich generell in
Rechnung zu stellen, dass die tiberwiegende Mehrzahl der Studierenden aus der Re-
gion stammt und (bislang) auch auf dem hiesigen Arbeitsmarkt einmiindet.
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Zum Kriterium 4. Studierbarkeit

Wie berichtet, wurde die regelméRige Evaluation von Veranstaltungen mittels Frage-
bogen aufgrund von Rucklaufquoten, die auf ein nicht mehr aussageféahiges Niveau
gesunken waren, zeitweilig von der Qualitdtskommission der Studiengénge als Instru-
ment der Qualitatssicherung und -entwicklung auf Eis gelegt. Inzwischen liegt nun eine
gemeinsam Uberarbeitete und gekirzte Fassung des Fragebogens (incl. Einschétzung
des Workloads) fur den Einsatz am Fachbereich 1 vor, mit der die Praxis zum WS
17/18 wieder aufgenommen wird. Als offizielle Foren fir die Rlckkoppelung mit den
Studierenden dienen insgesamt — neben der Teilhabe von studentischen Mitgliedern
an der Qualitatskommission — die jahrlich im Sommersemester durchgefihrten Quali-
tats-Dialoge sowie die enge Zusammenarbeit mit der gewahlten Fachschaftsvertre-
tung.

Zum Kriterium 5. Prifungssystem

Der von Studierenden bei der Begehung gedulRerte Wunsch, bereits im ersten Semes-
ter Modulabschlussprifungen zu absolvieren, geht vermutlich auf ein riickblickendes
Votum von Studierenden des B. A. Padagogik aus friiheren Jahrgéngen zurlick, wo
dies noch nicht méglich war; doch hatten wir uns dann ab dem 3. Studienjahrgang im
Rahmen der Qualitatsdialoge darauf verstandigt, dass aus Sicht der Studierenden-
schaft ausdricklich beide Varianten moglich sein sollten, d. h. sowohl im 1. Semester
sich ohne Prifung zunéchst in den Unialltag einzufinden als auch schon hier Priufun-
gen abzulegen. Seitdem kdnnen bis zu zwei Priifungen bereits nach dem ersten Se-
mester abgelegt werden, was allerdings in den entsprechenden formalisierten Darstel-
lungen nur begrenzt abgebildet werden kann. Dies wird den Erstsemestern im Rah-
men der sog. ,Info-Tage” zu Studienbeginn und in den Einfihrungsveranstaltungen er-
lautert. Ahnliche Spielraume gelten analog auch fur die Studienpraxis in den weiteren
Semestern (vgl. Abb. 5). Damit kann auch die Verteilung der erworbenen Leistungs-
punkte pro Semester fallspezifisch variieren.

Hinzu kommt, dass die zeitliche Positionierung der Leistungspunkte, welche im
Rahmen von Praktika bzw. Projektpraktika (im B. A. Module P 1 und P 5; im M. A. Mo-
dul V 5, z. T. auch G 2) zu absolvieren sind, von den Modalitaten der anbietenden Ein-
richtungen abhéangig sind (so unterscheiden sich etwa die Betreuung von Bildungsfrei-
zeiten in den Ferien, die Arbeit in einer Beratungseinrichtung, die nur an drei Tagen in
der Woche gedffnet ist, oder ein Praktikum im Rahmen eines laufenden betrieblichen
Projektes erheblich). Um hier den Zugang zu mdglichst vielen Feldern zu eréffnen, gibt
es unsererseits kein fest vorgeschriebenes Zeitfenster im Studienverlaufsplan, primér
rahmende Vorgaben in den Modulhandbiichern. Diese flexible Praxis wurde im Kon-
text der entsprechenden Veranstaltungsevaluationen und Qualitatsdialoge von Seiten
der Studierenden ausdricklich beflirwortet (vgl. Abb. 5).

Ein Problem stellt dabei die entsprechende Abbildung dieser flexiblen Losungen im
Studienverlaufsplan dar, der nur einen Weg prototypisch veranschaulicht. Insofern
ware unser Vorschlag, in Zukunft im Modulhandbuch z. B. eine zweite Variante des
Studienverlaufsplans aufzunehmen oder die Spielarten anderweitig kenntlich zu ma-
chen (vgl. Abb. 5), um so die Optionen, die sich faktisch bieten, zusétzlich nach auf3en
sichtbar zu machen.
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Semester Anzahl der méglichen Leistungspunkte
Modulabschlussprifungen (Varianzen ergeben sich aus dem Er-
werb von Leistungspunkten in den
vorlesungsfreien Zeiten in den Pra-
xismodulen P 1 und P 5)
1 0-2 ca. 30 (+- 3)
2 2-3 ca. 30 (+-3)
3 1-2 ca. 30 (+-3)
4 2-3 30
5 3 ca. 30 (+-3)
6 3
davon eine zu Beginn des Semesters;
eine am Ende und die Abschlussarbeit ca. 30 (+- 3)
z. T. in der vorlesungsfreien Zeit da-
nach

Abbildung 5: Verteilung der Modulabschlussprifungen und der Leistungspunkte ge-
manR der tatsachlichen Méglichkeiten bzw. den faktischen Varianten in der Studienpra-
xis im B. A. Padagogik.

Im Master erscheinen Modulabschlussprifungen im ersten Semester am ehesten
realisierbar, indem die Methoden der Forschung (Modul G 1/G 2) anders verteilt wer-
den. Dabei ginge allerdings der integrative Blick auf die Moglichkeit der Verbindung
qualitativer und quantitativer Methoden weitgehend verloren, der uns, gerade mit Blick
auf die Forschungspraxis innerhalb und auRerhalb wissenschaftlicher Einrichtungen
sehr wichtig erscheint. Eine gewisse Kompensation bietet aber die Tatsache, dass
nach dem 2. Semester zwei der vier Priifungen in Form von Modulportfolios abgeleis-
tet werden, zu denen also erhebliche Vorarbeiten schon im ersten Semester méglich
sind.

Zum Kriterium 6. Studiengangsbezogene Kooperationen

Vertraglich dokumentieren sich unsere Kooperationen in der Regel in Praktikumsver-
tragen sowie Kooperationsvereinbarungen mit begrenzter Laufzeit (etwa Projekten) (zu
Kooperation im Rahmen der Mobilitat von Studierenden siehe auch den Punkt ,Inter-
nationalisierung®). Gerne nehmen wir den Vorschlag auf, zukiinftig im Rahmen der Of-
fentlichkeitsarbeit (etwa Uber die Seiten der Koordinierungsstelle Universitat-Praxis)
starker auf bestehende Kooperationen hinzuweisen; auch das aktuell in Entwicklung
befindliche Transfer-Konzept der Universitat Koblenz-Landau wird dabei weitere Még-
lichkeiten bieten.

Zum Kriterium 7. Ausstattung

Zu (Wieder-)Besetzung und personellen Ausstattung der z. T. noch offenen Stellen
in der Padagogik bzw. in den Schwerpunktbereichen liegen dem Fachbereich Zusagen
der Hochschulleitung vor. Der aktuelle Stand (April 2017) sieht wie folgt aus:

o Die Professur fur Allgemeine Padagogik 1 war ausgeschrieben und die Hearings
maoglicher Kandidatinnen finden von 15. bis 17. Mai 2017 statt; das bisherige Per-
sonal erganzend wird eine volle LfbA-Stelle fir drei Jahre zum WS 17/18 besetzt.
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Die Professur fur Allgemeine Padagogik 2 ist zum SoSe 2017 wiederbesetzt; zu-
satzlich zu einer vollen akademischen Ratsstelle steht zum WS 17/18 fir drei
Jahre eine weitere volle Wiss.-Mitarbeiter-Stelle zur Verfliigung.

Die neue Professur fiir Padagogik mit dem Schwerpunkt ,Migration und Heteroge-
nitat* befindet sich ebenfalls im Besetzungsverfahren, wobei die Hearings fir den
25. und 26. April 2017 angesetzt sind; der Umfang der personellen Ausstattung ist
dann Gegenstand der Berufungsverhandlungen, wobei eine Wiss.-Mitarbeiter-
Stelle bereits vorab fur ein Jahr zur Aufnahme des neuen Schwerpunktes besetzt
ist und anschliel3end auch weiter zugesagt ist. Im SoSe 2017 wird die Professur
bereits vertreten. Mit einem Deputatsanteil von insgesamt ca. 14 SWS pro Semes-
ter durfte — nach dem jetzigen Stand der Planung bzw. der Studierendenzahlen —
ausreichend Lehrkapazitat fir die Aufgaben dieser Professur innerhalb des Profil-
bereichs zur Verfigung stehen.

Die Professur, die den Schwerpunkt ,Nicht-ausschlieRende Padagogik — Inklusion®
anbietet, unterliegt momentan dem Modus einer ,vorgezogenen Berufung®, deren
Verfahren in diesem Jahr abgeschlossen werden soll; bis zu seinem Ausscheiden
2018 wird der Bereich vom Lehrstuhlinhaber der Professur fiir Padagogik: Schul-
padagogik/ Allg. Didaktik und seinen beiden wiss. Mitarbeiterlnnen vertreten. Mit
einem diesbezlglich zur Verfliigung gestellten Deputatsanteil von insgesamt ca. 8
SWS pro Semester dirfte — nach dem jetzigen Stand der Planung bzw. der Stu-
dierendenzahlen — ausreichend Lehrkapazitat fir die Aufgaben dieser Professur
innerhalb des Schwerpunkts zur Verfligung stehen.

Die Professur fur Allgemeine Soziologie ist seit dem SoSe 2017 wiederbesetzt. Es
wurde zusatzlich eine weitere volle Wiss.-Mitarbeiterstelle fur drei Jahre zugewie-
sen.

Nach dem Ausscheiden des Inhabers der Professur im Bereich Sozialpadagogik
zum 31.03.2018 ist eine Wiederbesetzung der Professur geplant; der Antrag dazu
wird in der Fachbereichsratssitzung am 1. Juni 2017 gestellt. Der Umfang des Per-
sonals in der Hohe von aktuell 1,5 Mitarbeiterstellen soll in Zukunft mindestens
beibehalten bzw. ggf. an die Entwicklung der Studierendenzahlen dieses Schwer-
punktes angepasst werden.

Die Verstetigung der ,Koordinierungsstelle Universitat-Praxis“ (50 %-Stelle am FB
1) wurde von der Hochschulleitung grundsétzlich in Aussicht gestellt; gegenwartig
ist sie — aufgrund des WissZeitVG befristet — bis zum 28.02.2019 besetzt.

Eine Verstarkung der Kooperation untereinander bzw. mit anderen Studiengéngen

wird von Seiten des Fachbereichs befirwortet und kann nach Besetzung der Stellen

und voller Aufnahme des Lehrangebots im Sinne der neuen Prifungsordnung realisiert

werden; insbesondere etwa mit entsprechenden Modulen aus den Lehramtsstudien-
gangen bzw. der Institute fur Schulpéadagogik und Grundschulpédagogik ist dabei eine
Zusammenarbeit im Bereich ,Heterogenitat* geplant.

Die Empfehlung der Gutachtergruppe, grof3e Veranstaltungen medial in andere

Raume zu Ubertragen, nehmen wir gerne weiter auf, da die technischen Vorausset-
zungen dazu gegeben sind und dies auch bereits zur etablierten Praxis gehort, sofern
die raumlichen und organisatorischen Bedingungen es zulassen.

Zum Kriterium 8. Transparenz und Dokumentation

Der Vorschlag der Gutachtergruppe, in den Modulhandbtichern nicht nur auf die Pru-
fungsordnung zu verweisen, sondern die Prifungsmodalitaten in jeder Modulta-
belle in den Handbiichern direkt auszuweisen, wird aufgegriffen und — fir den



neuen Jahrgang — zum WS 17/18 umgesetzt. Dabei werden auch die weiteren Anpas-
sungen (etwa zum Studienverlaufsplan) aufgenommen.

VIl.  Empfehlungen an die Akkreditierungskommission

Im Folgenden werden die Empfehlungen der Gutachtergruppe fir die Studiengange
Padagogik (B. A.) und Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt Forschung und
Entwicklung in Organisationen (M. A.) im Hinblick auf die Erfullung der Kriterien des
Akkreditierungsrates fir die Akkreditierung von Studiengingen dargestellt. Die Uber-
prufung erfolgte auf der Grundlage der Selbstdokumentation sowie im Rahmen der
Vor-Ort-Begehung. Die von der Hochschule im Rahmen der Stellungnahme tbermittel-
ten Informationen wurden bei der Formulierung der Empfehlungen bertcksichtigt.

1. Kriterium: Qualifikationsziele des Studiengangskonzeptes

Das Studiengangskonzept orientiert sich an Qualifikationszielen. Diese umfassen fach-
liche und Uberfachliche Aspekte und beziehen sich insbesondere auf die Bereiche

e wissenschaftliche oder kiinstlerische Befahigung,

Befahigung, eine qualifizierte Erwerbstatigkeit aufzunehmen,

Befahigung zum gesellschaftlichen Engagement

und Personlichkeitsentwicklung.

Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des in Kapitel IV.1 dargestellten Sachstandes und seiner Bewer-
tung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erflillung des Kriteriums zu folgen-
dem Ergebnis: Das Kriterium ist erfullt.

Erl Im Bachelor- und Masterstudiengang sollen die fachwissenschaftlichen Inhalte
vertieft und die wissenschaftstheoretische Reflexion aufgewertet werden.

2 E = Empfehlung
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2. Kriterium: Konzeptionelle Einordnung des Studiengangs in das Studiensys-

tem

Der Studiengang entspricht

(1) den Anforderungen des Qualifikationsrahmens fur deutsche Hochschulabschlisse
vom 21.04.2005 in der jeweils gliltigen Fassung;

(2) den Anforderungen der Landergemeinsamen Strukturvorgaben fur die Akkreditie-
rung von Bachelor- und Masterstudiengangen vom 10.10.2003 in der jeweils gultigen
Fassung;

(3) den landesspezifischen Strukturvorgaben fiir die Akkreditierung von Bachelor- und
Masterstudiengangen;

(4) der verbindlichen Auslegung und Zusammenfassung von (1) bis (3) durch den Ak-
kreditierungsrat.

Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des in Kapitel 1V.2 dargestellten Sachstandes und seiner Bewer-
tung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfullung des Kriteriums zu folgen-
dem Ergebnis: Das Kriterium ist vollstandig erfullt.

3. Kriterium: Studiengangskonzept

Das Studiengangskonzept umfasst die Vermittlung von Fachwissen und fachiibergrei-
fendem Wissen sowie von fachlichen methodischen und generischen Kompetenzen.

Es ist in der Kombination der einzelnen Module stimmig im Hinblick auf formulierte
Qualifikationsziele aufgebaut und sieht adaquate Lehr- und Lernformen vor. Gegebe-
nenfalls vorgesehene Praxisanteile werden so ausgestaltet, dass Leistungspunkte
(ECTS) erworben werden kdnnen.

Es legt die Zugangsvoraussetzungen und gegebenenfalls ein adaquates Auswahlver-
fahren fest sowie aul3erdem Anerkennungsregeln fur an anderen Hochschulen und au-
Rerhochschulisch erbrachte Leistungen, ggf. gemaf der Lissabon Konvention. Dabei
werden Regelungen zum Nachteilsausgleich fir Studierende mit Behinderung getrof-
fen. Gegebenenfalls vorgesehene Mobilitatsfenster werden curricular eingebunden.
Die Studienorganisation gewahrleistet die Umsetzung des Studiengangskonzeptes.

Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des in Kapitel 1V.3 dargestellten Sachstandes und seiner Bewer-
tung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfiillung des Kriteriums zu folgen-
dem Ergebnis: Das Kriterium ist erflillt.

E2 Im Bachelor- und Masterstudiengang sollen die fachwissenschaftlichen Inhalte
mit Leistungspunkten aufgewertet werden.

E3 Im Masterstudiengang sollen die Module starker disziplinar sowie wissen-
schaftstheoretisch konturiert und ausgerichtet werden.
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E4 Die Hochschule soll das Verhéltnis zwischen Basis- und Entwicklungsbereich
im Bachelorstudiengang sowie das Verhdltnis zwischen Grundlagen- und In-
tegrationsbereich im Masterstudiengang Gberpriifen und Anpassungen zu-
gunsten des fachwissenschaftlichen Bereichs vornehmen.

4. Kriterium: Studierbarkeit

Die Studierbarkeit des Studiengangs wird gewahrleistet durch:
e Beriicksichtigung der erwarteten Eingangsqualifikationen,
e eine geeignete Studienplangestaltung,

o die auf Plausibilitat hin Uberprifte (bzw. im Falle der Erstakkreditierung nach Er-
fahrungswerten geschatzte) Angabe der studentischen Arbeitsbelastung,

e eine adaguate und belastungsangemessene Priifungsdichte und -organisation,
e entsprechende Betreuungsangebote sowie
e fachliche und Uberfachliche Studienberatung.

Die Belange von Studierenden mit Behinderung werden beriicksichtigt.

Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des in Kapitel 1V.4 dargestellten Sachstandes und seiner Bewer-
tung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfiillung des Kriteriums zu folgen-
dem Ergebnis: Das Kriterium ist erfillt.

E5 Die Lehrevaluation soll regelméafig durchgefuihrt und die studentische Arbeits-
belastung soll systematisch erhoben und berprift werden. Die Ergebnisse
der Lehrevaluationen sollen zeitnah an die Studierenden riickgekoppelt und
fur die Weiterentwicklung der Studiengange genutzt werden.

5. Kriterium: Prufungssystem

Die Prifungen dienen der Feststellung, ob die formulierten Qualifikationsziele erreicht
wurden. Sie sind modulbezogen sowie wissens- und kompetenzorientiert. Jedes Modul
schlieRt in der Regel mit einer das gesamte Modul umfassenden Prifung ab. Der
Nachteilsausgleich fiir behinderte Studierende hinsichtlich zeitlicher und formaler Vor-
gaben im Studium sowie bei allen abschlieBenden oder studienbegleitenden Leis-
tungsnachweisen ist sichergestellt.

Die Prufungsordnungen wurden einer Rechtspriifung unterzogen.

Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des in Kapitel IV.5 dargestellten Sachstandes und seiner Bewer-
tung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erflillung des Kriteriums zu folgen-
dem Ergebnis: Das Kriterium ist erfullt.

E6 Im Bachelor- und Masterstudiengang sollen die Modulabschlussprifungen
gleichmaRiger auf die Semester verteilt werden.



E7 Die Bewertungsstandards fir Prifungsleistungen sollen Uberpriift, abgestimmt
und den Studierenden transparent kommuniziert werden.

6. Kriterium: Studiengangsbezogene Kooperationen

Beteiligt oder beauftragt die Hochschule andere Organisationen mit der Durchfiihrung
von Teilen des Studiengangs, gewahrleistet sie die Umsetzung und die Qualitét des
Studiengangskonzeptes. Umfang und Art bestehender Kooperationen mit anderen
Hochschulen, Unternehmen und sonstigen Einrichtungen sind beschrieben und die der
Kooperation zu Grunde liegenden Vereinbarungen dokumentiert.

Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des in Kapitel 1V.6 dargestellten Sachstandes und seiner Bewer-
tung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfullung des Kriteriums zu folgen-
dem Ergebnis: Das Kriterium ist erfillt.

E8 Umfang und Art der bestehenden studiengangsbezogenen Kooperationen mit
Institutionen der padagogischen Praxis sollen in zu Grunde liegenden Verein-
barungen dokumentiert sowie deutlich sichtbar prasentiert und kommuniziert
werden.

7. Kriterium: Ausstattung

Die adaquate Durchfiihrung des Studiengangs ist hinsichtlich der qualitativen und
quantitativen personellen, sachlichen und raumlichen Ausstattung gesichert. Dabei
werden Verflechtungen mit anderen Studiengangen bertcksichtigt. MaRnahmen zur
Personalentwicklung und -qualifizierung sind vorhanden.

Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des in Kapitel IV.7 dargestellten Sachstandes und seiner Bewer-
tung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfiillung des Kriteriums zu folgen-
dem Ergebnis: Das Kriterium ist teilweise erfullt.

Al Die Hochschule muss die Koordinierungsstelle Universitat-Praxis verstetigen.
E9 Die Hochschule soll die personelle Ausstattung der Studiengéange erhéhen.

E10 Die Institute und Lehrenden sollen enger miteinander kooperieren und die vier
Schwerpunktbereiche inhaltlich starker miteinander verzahnt werden.

8. Kriterium: Transparenz und Dokumentation

Studiengang, Studienverlauf, Prifungsanforderungen und Zugangsvoraussetzungen
einschlieB3lich der Nachteilsausgleichsregelungen fur Studierende mit Behinderung
sind dokumentiert und veroffentlicht.

13 A = Auflage

32



Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des in Kapitel 1V.8 dargestellten Sachstandes und seiner Bewer-
tung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfullung des Kriteriums zu folgen-
dem Ergebnis: Das Kriterium ist teilweise erfullt.

A2 In beiden Modulhandbiichern muss die Art der Priifungsformen konkretisiert
und der Umfang angegeben werden sowie im Studienverlaufsplan des Ba-
chelorstudiengangs beim Projektpraktikum (Modul P 5) die Verteilung der
Leistungspunkte angepasst werden.

9. Kriterium: Qualitatssicherung und Weiterentwicklung

Ergebnisse des hochschulinternen Qualitdtsmanagements werden bei den Weiterent-
wicklungen des Studienganges bertcksichtigt. Dabei bertcksichtigt die Hochschule
Evaluationsergebnisse, Untersuchungen der studentischen Arbeitsbelastung, des Stu-
dienerfolgs und des Absolventenverbleibs.

Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des in Kapitel 1V.9 dargestellten Sachstandes und seiner Bewer-
tung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfullung des Kriteriums zu folgen-
dem Ergebnis: Das Kriterium ist vollstéandig erfiillt.

10. Kriterium: Studiengénge mit besonderem Profilanspruch

Studiengange mit besonderem Profilanspruch entsprechen besonderen Anforderun-
gen. Die vorgenannten Kriterien und Verfahrensregeln sind unter Berticksichtigung
dieser Anforderungen anzuwenden.

Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des in Kapitel 1V.10 dargestellten Sachstandes und seiner Bewer-
tung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfiillung des Kriteriums zu folgen-
dem Ergebnis: Das Kriterium ist nicht anwendbar.

11. Kriterium: Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit

Auf der Ebene des Studiengangs werden die Konzepte der Hochschule zur Ge-
schlechtergerechtigkeit und zur Férderung der Chancengleichheit von Studierenden in
besonderen Lebenslagen wie beispielsweise Studierende mit gesundheitlichen Beein-
trachtigungen, Studierende mit Kindern, auslandische Studierende, Studierende mit
Migrationshintergrund, und/oder aus sogenannten bildungsfernen Schichten umge-
setzt.

Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des in Kapitel IV.11 dargestellten Sachstandes und seiner Bewer-
tung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfiillung des Kriteriums zu folgen-
dem Ergebnis: Das Kriterium ist vollstandig erfiillt.
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VIll.  Entscheidung der Akkreditierungskommission

Die Akkreditierungskommission von evalag hat in ihrer 21. Sitzung am 26. Juni 2017
beschlossen, die Studiengdnge Padagogik (B. A.) und Erziehungswissenschaft mit
dem Schwerpunkt Forschung und Entwicklung in Organisationen (M. A.) einer Auflage
(A) und Empfehlungen (E) bis 30. September 2023 zu akkreditieren.

Die Empfehlungen der Gutachtergruppe wurden in der Sitzung der Akkreditierungs-
kommission umfassend diskutiert. Die Akkreditierungskommission weicht in ihrem Vo-
tum beziglich der Studiengénge in einigen Aspekten von der Akkreditierungsempfeh-
lung der Gutachtergruppe ab. Sprachliche Veranderungen, die vorgenommen wurden,
dienen vorrangig der Prazisierung.

Die Akkreditierungskommission hat folgende Anderungen vorgenommen:

o Die Auflage (A1) wird in einem Empfehlung (E9) umgewandelt und umformu-
liert, da diese nicht unmittelbar akkreditierungsrelevant ist.

Fur die Studiengange werden folgende Auflage und Empfehlungen ausgespro-
chen:

Qualifikationsziele des Studiengangskonzeptes

E1l Im Bachelor- und Masterstudiengang sollen die fachwissenschaftlichen Inhalte
vertieft und die wissenschaftstheoretische Reflexion aufgewertet werden.

Studiengangskonzept

E2 Im Bachelor- und Masterstudiengang sollen die fachwissenschaftlichen Inhalte
mit Leistungspunkten aufgewertet werden.

E3 Im Masterstudiengang sollen die Module starker disziplinar sowie wissen-
schaftstheoretisch konturiert und ausgerichtet werden.

E4 Die Hochschule soll das Verhéltnis zwischen Basis- und Entwicklungsbereich
im Bachelorstudiengang sowie das Verhaltnis zwischen Grundlagen- und In-
tegrationsbereich im Masterstudiengang Uberprifen und Anpassungen zu-
gunsten des fachwissenschaftlichen Bereichs vornehmen.

Studierbarkeit

E5 Die Lehrevaluation soll regelmaRig durchgefthrt und die studentische Arbeits-
belastung systematisch erhoben und Uberpriift werden. Die Ergebnisse der
Lehrevaluationen sollen zeitnah an die Studierenden riickgekoppelt und fir die
Weiterentwicklung der Studiengénge genutzt werden.

Prifungssystem

E6 Im Bachelor- und Masterstudiengang sollen die Modulabschlussprufungen
gleichmaRiger auf die Semester verteilt werden.

E7 Die Bewertungsstandards fir Prifungsleistungen sollen tberprift, abgestimmt
und den Studierenden transparent kommuniziert werden.



Studiengangsbezogene Kooperationen

E8 Umfang und Art der bestehenden studiengangsbezogenen Kooperationen mit
Institutionen der padagogischen Praxis sollen in zu Grunde liegenden Verein-
barungen dokumentiert sowie deutlich sichtbar préasentiert und kommuniziert

werden.
Ausstattung
E9 Die Hochschule soll die Koordinierung der Praktika sicherstellen.

E10 Die Hochschule soll gerade im Hinblick auf die steigenden Studierendenzah-
len im Bachelorstudiengang und auf die Ausweitung des Fachs eine ausrei-
chende personelle Ausstattung gewahrleisten.

E11 Die Institute und Lehrenden sollen enger miteinander kooperieren und die vier
Schwerpunktbereiche inhaltlich starker miteinander verzahnt werden.

Transparenz und Dokumentation

Al In beiden Modulhandbiichern missen die Art der Prifungsformen konkretisiert
und der Umfang angegeben werden. Im Studienverlaufsplan des Bachelorstu-
diengangs beim Projektpraktikum (Modul P 5) muss die Verteilung der Leis-
tungspunkte angepasst werden.
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