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Conforme a lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales
de doctorado, la Fundacion para el Conocimiento madrimasd ha procedido a evaluar la ensefianza oficial de doctorado arriba
referenciada cuya solicitud fue presentada en virtud del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

La evaluacidn se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices establecidos en la Guia de evaluacién para la renovacién
de la acreditacién de ensefianzas oficiales de doctorado, la normativa vigente y teniendo en cuenta la evaluacién externa realizada por
el Panel de expertos que ha visitado la universidad y el Informe provisional emitido por el Comité de evaluacién y acreditacién de

doctorado.



VALORACION GLOBAL DEL TiTULO

Transcurrido el plazo de veinte dias para la presentacién de alegaciones al Informe provisional y considerando la informacién
disponible del titulo incluida en el dosier de acreditacién y, en su caso, las alegaciones y/o Plan de Mejora presentadas por la
universidad, este Comité de Evaluacién y Acreditacién emite el siguiente Informe final de renovacién de la acreditacién en
términos de FAVORABLE. Este informe debe hacerse publico en la pagina web del propio titulo de forma facilmente accesible.

CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS

DIMENSION 1. Gestion del titulo

Criterio 1. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

EL TITULO SE HA IMPLANTADO DE ACUERDO AL DISENO APROBADO EN LA MEMORIA VERIFICADA Y/O SUS POSTERIORES
MODIFICACIONES, ASEGURANDO QUE SE CUMPLEN LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, QUE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS, EL
APRENDIZAJE Y LA EVALUACION SON ADECUADOS Y QUE SE APLICAN DE MANERA CONSISTENTE LOS REQUISITOS DE ACCESO Y
ADMISION.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 1.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién: El Programa de Doctorado en Linglistica Tedrica y Aplicada fue verificado en 2015 y no ha
realizado ningln modificacién de su memoria desde entonces.

Referido al acceso y admisién, el programa evalla la formacién previa de los candidatos a cursarlo, por lo que existe
conocimiento previo para el disefio y planificacién de actividades. El Programa dispone de criterios y mecanismos para garantizar
que el perfil de ingreso y el nimero de doctorandos sea coherente. Se establecen complementos formativos y estos han ido
mejorando a lo largo de los afios.

El nimero de plazas aprobada en memoria es de 30, nunca se ha llegado a cubrir esta cifra. Incluso, en los tres ultimos afios, el
volumen de matriculaciones ha ido descendiendo. Resulta llamativo el alto indice de popularidad del programa, con un porcentaje
de demanda alto, que luego no se ve materializado en matriculas.

La planificacién del programa tiene en cuenta la identificacién de las competencias y capacidades que deben adquirir los
doctorandos en las diferentes actividades formativas. Se dispone de una gran variedad de cursos, seminarios y demas
actividades.

El Programa dispone de mecanismos adecuados para la supervision de la evolucidn de los doctorandos, que se corresponden con
lo establecido en la memoria verificada y la normativa de la Universidad.

Los mecanismos de coordinacién académica son correctos y la evaluacién anual de los doctorandos se realiza en colaboracién
entre la Comisién Académica y los tutores/directores responsables de sus estudiantes.

La Comisién Académica esta correctamente constituida y tiene un papel activo en el proceso de entrega y supervisién de la
tramitacion de las tesis doctorales, incluido el DAD. La Comision Académica del Programa de Doctorado asume, de manera
distribuida, la revisién del programa y de la documentacién presentada. Se evidencia que la Comisién Académica lleva a cabo la
coordinacién adecuada de procedimientos y mecanismos para la supervision del desarrollo del programa.

Las actividades formativas se ajustan a lo indicado en la memoria y se adecGan a un nivel MECES 4. Se provee al alumnado de
actividades formativas obligatorias para la formacién avanzada del alumnado, entre ellas eventos tipo congresos de caracter
internacional relacionados con la especialidad. También se organizan diversos seminarios encaminados a facilitar la
investigacion.

La oferta de actividades formativas ha aumentado en los Ultimos cursos, se ha orientado a atender intereses especificos de los



estudiantes y temas de investigacién, y constituye un &rea de excelencia en el programa. Aun asi, se sugiere incorporar
actividades que versen sobre la importancia de la ciencia abierta y su contribucién al desarrollo de la sociedad. Asimismo, se
recomienda que existan cursos de formacidn u orientacién que faciliten al estudiante conocer los acuerdos transformativos y su
desarrollo, y cursos relacionados con el emprendimiento empresarial dentro de alguna de las lineas.

En cuanto al RAPI los estudiantes plantean que serfa conveniente mas acompafiamiento (actividades de soporte, asi como
introduccién a la gestién de la plataforma), y sefialan una alta carga de papeleo sobre este y otros tramites, lo que les resta
tiempo para otras actividades.

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

LA INSTITUCION DISPONE DE MECANISMOS PARA COMUNICAR DE MANERA ADECUADA, CLARA, PRECISA Y OBJETIVA LAS
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA Y LOS PROCESOS QUE GARANTIZAN SU CALIDAD PARA TODOS LOS GRUPOS DE INTERES.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 2.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién: La informacién del programa se encuentra en la web de la UCM. Este espacio web se estructura en
varias secciones: presentacién (presentacién del programa, duracién de estudios y normas de permanencia, coordinacién y
comisién académica, recursos materiales y servicios, localizacién y contacto); admisién y matricula; profesorado e investigacién;
espacio del doctorando (plan de investigacion y documento de actividades, actividades formativas, planificacién de estas,
evaluacién y calendario); tesis doctoral (tesis -el enlace que deberia conducir a las condiciones para tesis por compendio no
funciona); calidad (SIGC, procedimiento de quejas, recomendaciones y sugerencias, cddigo de buenas practicas); resultados y
transferencia (tesis leidas y publicaciones de los doctorandos); movilidad; y escuela de Doctorado UCM. No obstante, se
recomienda mejorar la informacién sobre el perfil de ingreso recomendado.

Ademas, la "home page" incluye noticias sobre actividades e informacién de interés general o avisos, asi como un link al buzén
de quejas, sugerencias y reclamaciones. En este sentido, la informacién es accesible y se encuentra bien organizada, indicando
correctamente la denominacién, la universidad y los responsables.

Los canales de difusion disponibles son: la web, twitter y la comunicacién a través del campus virtual.

Los convenios de colaboracién disponibles estén en la seccién de movilidad donde se hallan los internacionales. Se da también
informacion del acceso y admisién, pero no el nimero de plazas.

Las actividades, su planificacién y su control, estdn recogidos en la web. Estd disponible también la informacién sobre recursos
materiales y los mas especificos de apoyo a la investigacién.

Existe informacién diversa sobre profesores y sus lineas de investigacién, pudiendo conocer también los miembros por grupos,
aunque en este caso a nivel UCM.

Las normativas estan disponibles, asi como la Memoria del Programa y los informes de seguimiento interno con las acciones de
mejora y su seguimiento. Se muestran los resultados disponibles (tesis leidas y publicaciones). No obstante, se recomienda
mejorar la informacién sobre los resultados de satisfaccion.

El buzén de quejas, reclamaciones y sugerencias estd disponible tanto en la seccién de calidad como en la pagina principal del
programa.

Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

LA INSTITUCION DISPONE DE UN SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE LA CALIDAD FORMALMENTE ESTABLECIDO E IMPLEMENTADO
QUE PERMITE RECOPILAR, ANALIZAR Y USAR LA INFORMACION PERTINENTE PARA LA GESTION EFICAZ DEL PROGRAMA DE
DOCTORADO Y REALIZAR EL SEGUIMIENTO, LA EVALUACION Y LA MEJORA CONTINUA.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 3.:
B: El estandar para este criterio se logra completamente.
Justificacién de la valoracién: Para garantizar la implantacion de la calidad existen varias Comisiones de Calidad. Por un lado la




Comisién a nivel de facultad, la cual se reline una vez al afio para aprobar la memoria anual de los titulos. Y a nivel de programa
una Comisién que lleva a cabo las acciones y analiza el desarrollo del programa. Esta Comisién se relne dos o tres veces al afio y
se coordina con la Comisién Académica del Programa. En ambas comisiones estan representados los principales grupos de
interés.

La Comisién de Calidad del Programa elabora una memoria anual donde se presentan las mejoras a llevar a cabo. Se evidencian
las memorias anuales hasta el curso 2020/21.

Para llevar a cabo el andlisis de la implantacién y desarrollo efectivo del programa de doctorado, esta memoria aborda todos los
temas bdasicos del titulo, desde la satisfaccién hasta la insercién laboral, aspectos relacionados con la propia organizacién de la
comisién académica, los programas de movilidad o el funcionamiento del SGIC entre otros.

La universidad realiza encuesta al Profesorado y a los doctorandos, también al PAS y egresados. Sin embargo no se ha podido
evidenciar respuestas de egresados a nivel de este Programa. La tasa de respuesta en todas ellas tiene alto margen de mejora,

por lo que se recomienda impulsar acciones de mejora destinadas a mejorar la tasa de respuesta en las diferentes encuestas de
satisfaccion.

DIMENSION 2. Recursos

Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO

EL PROFESORADO HA DE POSEER LA FORMACION ADECUADA Y EXPERIENCIA INVESTIGADORA ACTUALIZADA PARA CUMPLIR LOS
OBJETIVOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO, Y HA DE SER SUFICIENTE EN NUMERO Y DEDICACION PARA CUBRIR LAS TAREAS
PRINCIPALES DEL PROGRAMA: LA TUTORIA, LA DIRECCION DE TESIS, LA IMPARTICION Y LA EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES
FORMATIVAS, Y LA GESTION DEL PROGRAMA.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 4.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién: El profesorado es suficiente y adecuado para el nimero de doctorandos. El programa cuenta con
34 profesores, de los cuales 27 acumulan sexenios vivos o el maximo de ellos: 13 son catedraticos; 14 son Titulares o PCD y 7
son profesores sin sexenio reconocido. Hay 3 Catedraticos honorificos y 2 Catedraticos eméritos. Se cumple con el porcentaje
minimo del 60% de doctores con experiencia investigadora acreditada.

Los miembros del profesorado poseen una trayectoria investigadora consolidada y acreditada, tanto por el nimero y vigencia de
los sexenios como por las funciones de liderazgo que desempefian en la investigacién, a través de la direccion y participacién en
Grupos de investigacién, asi como en la direccién de proyectos de investigaciéon competitivos de dmbito nacional e internacional.

El profesorado se adscribe de forma equilibrada a las lineas de investigacién del programa y mantiene lineas de investigacion
mas especificas. Los estudiantes se distribuyen de forma equilibrada en las dos lineas, lo que muestra el interés y la vigencia de
ambas. El profesorado del programa muestra un elevado nivel cientifico, reflejado en el nimero de sexenios y de proyectos de
investigacion, y una gran variedad de temas especificos de investigacion y de lenguas sobre las que los estudiantes pueden
trabajar.

El profesorado manifiesta cierto descontento con la carga de trabajo relacionada con la direccién de tesis doctorales, la
imparticion docente, la evaluacién de las actividades formativas y la gestidén del programa, por lo que se recomienda ajustar el
reconocimiento de estas labores en la actividad docente o investigadora del profesor.

Criterio 5. RECURSOS, PERSONAL DE APOYO, Y FINANCIACION

EL PERSONAL DE APOYO, LOS RECURSOS MATERIALES Y LOS SERVICIOS PUESTOS A DISPOSICION DE LOS ESTUDIANTES SON
SUFICIENTES Y ADECUADOS AL NUMERO DE DOCTORANDOS Y A LAS CARACTERISTICAS Y AMBITO DEL PROGRAMA. LA
UNIVERSIDAD DISPONE DE SERVICIOS DE ORIENTACION Y APOYO AL DOCTORANDO.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 5.:

C: Se logra el estandar para este criterio en el minimo nivel pero se detectan aspectos concretos que han de mejorarse y que se
indican en el presente Informe.



Justificacién de la valoracién: Las infraestructuras y recursos disponibles parecen ser suficientes para el desarrollo de las
actividades del programa. El programa de doctorado se apoya en los servicios de la UCM y de su Escuela de Doctorado, y dispone
de bibliotecas, salas y recursos, con una gran cantidad de fondos bibliograficos y de equipos de consulta, gracias a grandes
inversiones. En general, los recursos se consideran buenos y suficientes, excepto en lo relacionado con algin equipamiento de
gran importancia para el desarrollo de una de las lineas del programa, dado su elevado coste (supercomputadora).

Se recomienda dotar al Programa de Doctorado del equipamiento necesario para el correcto desarrollo de sus lineas de
investigacion y actualizar los recursos tecnolégicos que han quedado obsoletos.

En el curso 2020/21 se percibe un cierto grado de insatisfaccion con las infraestructuras y con los recursos materiales, algunos
obsoletos, como es el caso de los equipos informaticos, pero en términos generales se valoran los mismos con un notable. Como
conclusién enfocada a una mejora en el equipamiento, se recomienda invertir mas en infraestructuras para la linea
computacional y modernizar un poco las infraestructuras tecnoldgicas.

De forma general, la UCM cuenta con servicios y personal encargado de diversas tareas, desde ayuda en lo referente a los
equipos informaticos, a las tareas propias del PAS, lo cual favorece el adecuado desarrollo del programa.

Los indicadores de movilidad presentados solo competen a un curso académico y muestran una baja participacién de los
doctorandos en programas Erasmus o similares.

En cuanto a la financiacién y los recursos, el programa sufre la falta de recursos para la organizacion de actividades o el
desarrollo de las mismas, aunque buscan medidas constantemente para suplir las carencias, como la colaboracién entre
departamentos o el uso de las redes de contactos. En ese sentido los responsables y docentes manifiestan que les gustaria tener
mas financiacion.

Algunos alumnos del programa han obtenido becas FPU y otros estan trabajando como profesores asociados en la propia UCM o
en otras universidades. Otros alumnos trabajan en empresas donde se valoran los conocimientos de lingiistica computacional.

DIMENSION 3. Resultados

Criterio 6. RESULTADOS

LOS RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO VALORADOS A TRAVES DE LAS TESIS DEFENDIDAS, LOS VALORES DE LOS
INDICADORES DE LA CALIDAD DEL PROGRAMA, ASi COMO EL GRADO DE INTERNACIONALIZACION DEL MISMO SON ADECUADOS,
EN COHERENCIA CON EL AMBITO TEMATICO DEL TITULO.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 6.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién: El nimero de tesis defendidas en los Gltimos afios ha sido de 18; la mitad de ellas, con obtencién
de mencién internacional. Ninguna de las tesis defendidas cuenta con mencién industrial (tampoco se plantea ni se oferta por el
momento, aungue se estan valorando).

Los indicadores de calidad reflejan un cierto volumen de tesis sin ninguna aportaciéon previa materializada (6 de ellas no cuentan
con ninguna publicacién asociada) y curiosamente, de esas 6 tesis, 4 han sido evaluadas con "Sobresaliente Cum Laude" en estas
circunstancias, es decir, sin que presenten resultados cientificos antes de la defensa.

Aunque ello no contradice la Memoria de verificacidn, serfa de gran interés para el programa y la propia Universidad que todas
las tesis defendidas dispongan de alguna publicacién de calidad publicada previamente a su defensa. Hasta el momento no se
han realizado tesis por compendio de articulos, aunque la normativa lo permite.

Destaca la cantidad y calidad de publicaciones asociadas a las tesis en fase de realizacién.

En definitiva, los resultados del programa rednen la calidad minima exigible y acorde a lo que se plantea en la memoria.

Es reciproca la satisfaccion entre el equipo de estudiantes y profesores y existe buen ambiente de colaboracién.



Los datos de insercién laboral indican que muchos de los doctorandos se quedan como profesores en la UCM, o imparten
docencia en universidades extranjeras en la rama de espafiol. Otros trabajan en empresas de tratamiento de Big Data o han
creado su startup. No hay datos sobre el porcentaje global de insercién laboral.

RECOMENDACIONES:

CRITERIO 5. RECURSOS, PERSONAL DE APOYO Y FINANCIACION

1.- Se recomienda poner en marcha acciones que consigan aumentar la financiacién destinada a la organizacion de actividades.
2.- Se recomienda impulsar la movilidad del alumnado y del profesorado a fin de mejorar los indices de internacionalizacién del

Programa.

En Madrid, a 08 de noviembre de 2023
Fdo.: Federico Moran Abad

El/la Presidente/a del Comité de Evaluacién y Acreditacion




