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DECISÃO DO CA

DECISÃO:
Acreditar

DATA DE ACREDITAÇÃO:
2024-07-31

PERÍODO DE ACREDITAÇÃO:
6 anos

NÚMERO MÁXIMO DE ADMISSÕES:
100

TIPO DE ALTERAÇÕES AO CICLO DE ESTUDOS:
Com alterações ao ciclo de estudos

FUNDAMENTAÇÃO EM PT:
O Conselho de Administração decide acreditar o ciclo de estudos, por 6 anos, em concordância com a recomendação e a fundamentação da Comissão de Avaliação Externa. A alteração
da estrutura curricular/plano de estudos foi aceite. O NMA aprovado é 100.

FUNDAMENTAÇÃO EM EN:
The Management Board decides to accredit the study programme for a period of 6 years, in accordance with the External Assessment Team’s recommendation and reasons. The changes in
the curricular structure/study plan have been accepted. The approved NMA (maximum number of admissions) is 100.
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