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Ambito de Conocimiento Ciencias agrarias y tecnologia de los alimentos

La Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), ha procedido a evaluar la
modificacidn “sustancial” del Titulo universitario oficial arriba citado, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 26 del RD 822/2021, de 28 de septiembre.

La evaluacion del plan de estudios ha sido realizada por la Comision de Evaluacion de la Rama de
Conocimiento de Ingenieria y Arquitectura a la que se asigné el titulo, formada por personas expertas
del ambito académico nacional e internacional, profesionales y estudiantes. En caso de que haya sido
necesario, en dicha evaluacién también han podido participar personas expertas externas a la
Comisién que aportan informes adicionales a la misma.

Dicha Comisién de evaluacién, de forma colegiada, ha valorado el Plan de Estudios de acuerdo con los
criterios recogidos en la Guia de apoyo para la elaboracién de la memoria verificada de titulos oficiales
(Grado y Mdster), haciendo una propuesta de informe a la Comision de Emisién de Informes.

De acuerdo con el procedimiento legalmente establecido, finalizado el plazo de presentaciéon de
subsanacidn y alegaciones, la Comision de Emision de Informes, reunida en sesion ordinaria, emite un
informe definitivo de evaluacidn con resultado DESFAVORABLE.

El presente informe recoge Unicamente la evaluacion de los aspectos solicitados en el formulario de
modificaciones presentadas a ACCUA, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido solicitados expresamente.

Motivacion:

Se presenta la propuesta de modificacion del Grado en Ingenieria Agricola por la Universidad de Huelva
adaptada al RD 822/21. Las modificaciones solicitadas seran comentadas en cada apartado del
presente informe.

1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo

Se ha adaptado el apartado al modelo establecido en el Real Decreto 822/2021. Se incluye la
justificacion del titulo propuesta, argumentando el interés académico, cientifico y profesional. También
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incluye referentes externos, los procedimientos de consulta utilizados. Se observa que al haberse
transcrito integramente el texto de la memoria verificada, el contenido ha quedado desactualizado
temporalmente, ya que se hace referencia a la situacion existente cuando se present6 la memoria (afios
anteriores a 2010) por lo que se recomienda su actualizacion a la situacidn actual.

Se incluyen en el apartado de justificacion del titulo las normas de permanencia y la normativa
correspondiente (RD 822/2021).

Se adscribe el titulo al ambito de conocimiento de “Ciencias Agrarias y Tecnologia de los Alimentos”
(Disposicidn transitoria 52, RD 822/2021).

Los objetivos formativos que definen el titulo son claros, precisos y coherentes con el nivel MECES al
que corresponde. Ademads, se incluyen los objetivos relativos a las dos especialidades: Mencion en
Hortofruticultura y Jardineria y Mencién en Explotaciones Agropecuarias. También, se incluyen los
perfiles de egreso pertinentes para los Graduados/as en Ingenieria Agricola, sin hacer distincion en
funcidn de la mencién. El titulo es habilitante y la profesidn regulada es Ingeniero Técnico Agricola
(Orden CIN/323/2009, de 9 de febrero, BOE de 19 de febrero, por la que se establecen los requisitos para
la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de dicha profesién).

Finalmente, se actualiza el nimero de plazas de nuevo ingreso para adaptarlo a la demanda de
estudiantes y al tamafio de grupos de la Universidad de Huelva (nuevo ingreso: 65/nimero total de
plazas: 260).

Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el
sentido del informe:

- Serecomienda revisar la justificacion para adaptarla al momento actual.
2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje

Los resultados del proceso de formacion-aprendizaje se presentan segin su clasificacién en
conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas. Se han redactado siguiendo las
directrices del RD 822/2021 y las recomendaciones de la guia de apoyo para la elaboracién de la
memoria de verificacion de los Titulos Universitarios Oficiales.

Finalmente, comentar que, se ha afiadido la competencia “Promover, respetar y velar por los derechos
humanos, la igualdad sin discriminacidn por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinion u otra
circunstancia personal o social, los valores democraticos, la igualdad social y el sostenimiento
medioambiental” que incluye los principios y valores democraticos.

3. Admisién, reconocimiento y movilidad

Se adapta normativamente el apartado a lo dispuesto en el Real Decreto 822/2021. Con relacién a los
requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes, Unicamente se indica que se
realizan de acuerdo con los criterios que establezca la Comisién de Distrito Unico Andaluz y no se
definen criterios adicionales ni particulares. Ademas, se ha incorporado el procedimiento de admisién
para estudiantado con discapacidad o necesidades especificas.
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Se aporta el enlace al Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de
Huelva para estudios oficiales de grado y master. En concreto, con relacion a este titulo, se considera el
Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias hasta un
maximo de 60 ECTS, el Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios hasta un maximo de 12
ECTS y el Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacién de Experiencia Laboral y Profesional
hasta un maximo de 15 ECTS.

En aquellos casos en los que se reconozca el maximo de créditos (60 ECTS) por estudios cursados de
Formacion Profesional, al suponer un reconocimiento del 25%, se requiere que se incluya el convenio
entre el centro de formacién profesional de grado superior y la Escuela, aprobado por el érgano de
gobierno de la universidad y el Departamento competente en materia de formacién profesional de la
Comunidad Auténoma. En la actualidad, la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion, con
competencias en Universidades y la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, con
competencias en Formacion Profesional, estan elaborando los convenios para el reconocimiento de
créditos entre Ciclos Formativos de Grado Superior y las correspondientes titulaciones de Grado. En la
memoria se indica que se adjunta la carta de la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion
de la Junta de Andalucia en la que se ratifica la situacién actual. Por tanto, debe considerarse de
especial seguimiento formalizar el reconocimiento de créditos entre Ciclos Formativos de Grado
Superiory las correspondientes titulaciones de Grado mediante la formalizacidn del convenio.

En el punto relativo al Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios se especifica que
pueden reconocerse hasta 12 créditos ECTS. Al respecto se indica de manera genérica que “Las
ensefianzas universitarias no oficiales se reconoceran en funcién de la adecuacién entre las
competencias y conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de
estudios del titulo de destino, o atendiendo a su caracter transversal. .... , podra superarse este
porcentaje hasta llegar incluso a reconocerse la totalidad de los créditos que provienen de estudios
universitarios no oficiales.... En este caso, los sistemas internos de garantia de la calidad velaran por la
idoneidad académica de este procedimiento.” Por lo que no se especifica los mecanismos y criterios a
seguiry caracteristicas de las materias susceptibles de reconocimiento por titulos propios.

En el caso de los reconocimientos de créditos cursados por acreditacion de experiencia laboral y
profesional, se indica que el cdmputo de tiempo para la obtencién de reconocimiento de créditos se
realizard a razon de 6 créditos por cada afio de experiencia y se haran en bloques de, al menos 3
créditos. Asimismo, se indica que “Cuando el plan de estudios contemple el reconocimiento de créditos
optativos por la realizacion de practicas extracurriculares éstas seran consideradas como experiencia
profesional.” Situacién en la que se encuentra este titulo, en el cual se indica que “Se podran reconocer
hasta un maximo de 6 créditos optativos por practicas en empresas. El procedimiento de gestion de
practicas esta regulado por la normativa de Practicas Externas de la Universidad de Huelva”. Por lo que,
en base a estos dos puntos, se entiende que la realizaciéon de practicas extracurriculares sera
considerada como experiencia profesional y que para tener el reconocimiento de los 6 créditos tendran
que acreditar una experiencia profesional de un afio. Lo cual genera un claro perjuicio al estudiantado
que quiere realizarlas en relacion a otros titulos al no considerarse equivalente el reconocimiento de 6
ECTS de practicas en Empresas con “6 créditos por cada afio de experiencia”. Ademas, no se justifica
este cambio en relacion al disefio previo del titulo, en el cual las practicas en empresas se consideraban
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como una materia optativa. Por tanto, se debe justificar los cambios propuestos considerando la
formacién del estudiantado.

En base a lo indicado en el punto 9c del articulo 10 del Real Decreto 822/2021, de 29 de septiembre, se
podran reconocer créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

Se adjunta enlace al reglamento vigente y a la web del Servicio de Internacionalizacién de la
Universidad de Huelva, donde se informa de los diversos programas de movilidad. El titulo no plantea
movilidad propia.

Aspectos que serdn de especial sequimiento:

- Se debe formalizar el reconocimiento de créditos entre Ciclos Formativos de Grado Superior y las
correspondientes titulaciones de Grado mediante la formalizacidn del correspondiente convenio.

Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de informe
favorable:

- Se debe aportar informacion sobre los mecanismos y criterios a seguir y caracteristicas de las
materias susceptibles de reconocimiento por titulos propios.

- Sedebe revisar el reconocimiento de las Practicas Externas como experiencia laboral, aplicandoles
los mismos requerimientos de reconocimiento que para el resto de experiencia laboral o, en su
caso, incluirlas dentro del plan de estudio como obligatorias o como materia optativa.

4, Planificacion de las ensefianzas

Se actualiza el apartado con la justificacion de la adscripcién a ambitos de conocimiento de los créditos
de formacion basica (RD 822/2021, art. 14.4). Se adjuntan varias modificaciones sobre la oferta de
optativas y se incorpora la informacidn acerca de las actividades y metodologias docentes, asi como
sobre los sistemas de evaluacion.

Dentro de las materias optativas, se elimina el bloque Complementos formativos y la asignatura de
practicas en Empresas.

5. Personal académico y de apoyo a la docencia

Se actualiza la informacién del profesorado para adaptarla al formato del RD 822/2021. Este se
considera adecuado y suficiente.

Se aporta relacion de personal encargado de la tutela de practicas externas. Puesto que este titulo no
oferta practicas externas se deberia eliminar toda referencia a las mismas en la memoria y en relacién
al personal docente.

Se especifica también el personal de apoyo a la docencia, su vinculacién a la universidad y su
experiencia profesional. El perfil y la formacion del personal de apoyo es adecuado teniendo en cuenta
las caracteristicas de la propuesta.
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Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el

sentido del informe:

- Se debe eliminar la informacién en relacién al personal encargado de la tutela de practicas
externas.

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y servicios

Se actualiza la informacidon de los recursos materiales y servicios disponibles, también se ha adaptado
el formato de la informacién a lo previsto en el Real Decreto 822/2021. Se aporta una informacion
global de la Universidad y se ha incluido un enlace que da acceso a un documento en el que se detalla
la infraestructura especifica que se utiliza en el grado.

No se contemplan practicas externas. Las practicas en el Grado son extracurriculares y por lo tanto no
estan incluidas en el plan de estudios. En el apartado 6, se ha mantenido la informacién en relacion a
las practicas externas. Lo cual no es coherente con un plan de estudios que no oferta las practicas
externas en el titulo (curriculares o extracurriculares), y que solo reconoce, como se ha indicado en el
apartado 3, hasta un maximo de 6 créditos optativos. Por tanto, este apartado debe ser ajustado a la
propuesta del plan de estudio.

Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el

sentido del informe:

- Se debe adaptar este apartado a la estructura del plan de estudio y no incluir referencia a las practicas
externas.

7. Calendario de implantacion

Se plantea para la entrada en vigor de las presentes modificaciones en el curso 2024-2025. No obstante,
se indica la posibilidad de retrasar el inicio un curso si el informe no llega a tiempo para el
procedimiento interno y este aspecto tendrd que estar actualizado cuando se solicite otra
modificacion. Se presenta el procedimiento de adaptacion.

8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad
Se aporta el enlace al Sistema de Garantia de calidad del centro que es correcto.

Se incluye el enlace a diversas paginas web con informacién de la Universidad de Huelva y el Sistema
de Apoyo y Orientacion, especifico del Centro para los estudiantes una vez matriculados, mas alla de las
facilidades que pueda proporcionar la informacién contenida en la web de la universidad. Se
especifican los mecanismos de accion tutorial para alumnado de nuevo ingreso y los procedimientos
de atencidn a la discapacidad.

En Cérdoba, a fecha de la firma electrdnica

EL DIRECTOR
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