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A. DATOS DEL TiTULO

ID Ministerio 2503141

Graduado o Graduada en Ingenieria de Organizacion Industrial por la

Denominacién del Titulo ] X b
Universidad Loyola Andalucia

Universidad Universidad Loyola Andalucia

Centrol/s 41015767 Escuela Técnica Superior de Ingenieria (Sede de Sevilla)

Universidad/es Participante/s

Rama de Conocimiento Ingenieria y Arquitectura

B. AMBITO NORMATIVO

El seguimiento se tramita de conformidad con el procedimiento previsto en el articulo 28 del Real Decreto 822/2021, de
28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad. La evaluacion se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices para el
Aseguramiento de la Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior (ESG) establecidos en la Guia para la
renovacion de la acreditacion de los titulos universitarios de grado, master y doctorado de la Agencia para la Calidad
Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA).

La Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, de conformidad con lo establecido en la Ley 9/2021,
de 23 de diciembre, por la que se crean la Agencia Empresarial para la Transformacion y el Desarrollo Econémico
(TRADE) y la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), tiene atribuidas las
competencias de evaluacion y acreditacion de las actividades universitarias.

C. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comision de seguimiento, de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, es la competente
para efectuar la evaluacion de la solicitud de la seguimiento de los titulos oficiales presentada por la Universidad. El
presente informe es emitido por dicha comision formada por expertos en la materia que actian en régimen de
independencia y autonomia.

Revisada y analizada la documentacién aportada por el titulo y las evidencias presentadas en este informe, la Comision
expone las siguientes valoraciones, sobre las que se pueden contemplar aspectos que deben ser subsanados.
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MOTIVACION
INTRODUCCION

Informe de Seguimiento del Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial por la Universidad Loyola Andalucia,
con modalidad de imparticion presencial, cuyo centro de imparticion es la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria (Sede de Sevilla), cuyo idioma de imparticibn es el castellano y con practicas académicas
obligatorias.

CRITERIO 1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

Se alcanza parcialmente

Justificacion

Se encuentra disponible en la web del titulo la siguiente informacién relativa a las caracteristicas del programa:

- Denominacién completa del titulo en castellano.

- modalidad de ensefianza (presencial)

- numero total de créditos;

- idioma de imparticion.

- nimero de plazas ofertadas.

- requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes.

- criterios de reconocimiento y transferencia de créditos, en la web de la Secretaria de la Universidad.

- informacién sobre los programas de movilidad de los estudiantes propios y de acogida, en la web de la oficina
internacional de la Universidad.

- perfiles de ingreso y de egreso a los que se orientan las ensefianzas.

- denominacién de asignaturas del plan de estudios.

- nimero de créditos ECTS.

- tipologia de las asignaturas.

- informacion sobre los TFGs.

- organizacion temporal de los estudios.

- Guias docentes con la descripcion de actividades y metodologias docentes, asi como de los sistemas de
evaluacion para cada asignatura incluyendo contenidos docentes e informacion sobre el profesorado y la persona
que la coordina.

- descripcion de los perfiles basicos de la mayoria del profesorado.

- medios materiales y servicios disponibles.

- Normativa de préacticas externas.

- Listado de convenios para practicas académicas.

- informacién sobre la orientacion académica y profesional del estudiantado, en la web general de la Universidad.
Algunos de los profesores de la titulacién no tienen disponible su informacion a través de la web.

No se encuentra en la web del titulo la informacién sobre los recursos humanos disponibles. Ademas, de la anterior
lista, hay ciertas informaciones dificiles de encontrar, porque no estan directamente enlazadas desde la web del
grado.

En cuanto a los resultados del titulo, en la web se encuentra la siguiente informacién:

-Resultado de la satisfaccion de los estudiantes, PDI y personal de apoyo, pero no se publica los indices de
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satisfaccion de empleadores y egresados.

- Datos y Resultados obtenidos del titulo: oferta y demanda académica, resultados por

asignaturas y globales del programa formativo, estudiantado, personal académico, pero no estan publicados los
datos de empleabilidad.

También se encuentra disponible a través de la web:

- Memoria verificada.

- Informes de seguimiento y de renovacion de la acreditacion.

- Evaluacion de la Agencia de la solicitud de verificacion.

- Documento del SGC, con los responsables del SGC y los procedimientos del SGC.

- Actas y composicion de la Comision de Garantia de Calidad del titulo, que incluyen las acciones de mejora
puestas en marcha por el SGC.

- Plan de mejora del titulo.

- Normativas académicas de matricula.

- Normativa de acceso y admision.

- Normativa de permanencia.

- Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos.

- Normativa de movilidad.

- Normativa de evaluacion.

- Normativa de précticas externas.

- Normativa de elaboracién y defensa de trabajos fin de grado o fin de master.

- Sistemas de apoyo especificos para el alumnado una vez matriculados.

Ademads, el titulo dispone de indicadores de satisfaccion del estudiantado y el PDI con la informacién publica del
titulo, con valores adecuados, en el Ultimo curso disponible fueron 3,67 y 4,5 respectivamente.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe publicar en la web del titulo informacién sobre los recursos humanos disponibles.
Se deben publicar en la web del titulo los indices de satisfaccién de empleadores.

Se deben publicar en la web del titulo los datos de empleabilidad.

Aspectos para la mejora del titulo
Se recomienda publicar la informacién de forma méas compacta, sin necesidad de recurrir a enlaces consecutivos.
Se recomienda publicar la informacion de todos los profesores que imparten docencia en el titulo.

CRITERIO 2. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Se alcanza parcialmente

Justificacién

El titulo cuenta con un Sistema de Garantia de Calidad comin para toda la Universidad, en el que existe un
documento especifico para el grado que reune todo los procedimientos necesarios para el buen desarrollo del
programa formativo y la revision del titulo y su mejora continua, tal y como muestran las actas de la Comision de
Garantia de Calidad. El acceso al Sistema de gestion documental se realiza mediante contrasefia al drive de la
Universidad.
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El proceso de revision del titulo cuenta con adecuados indicadores del grado y resultados de satisfaccion de todos
los colectivos involucrados, excepto de los empleadores.

Se cuenta con un procedimiento de extinciéon del titulo, pero no de uno de contingencia para situaciones
excepcionales, solo se evidencia un procedimiento de actuacién en caso de accidente.

El titulo cuenta con un plan de mejora adecuado y la informacién de su histérico con propuestas de mejora
derivadas de informes tanto externos como internos.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe disponer y analizar de indicadores de satisfaccion véalidos para empleadores y, en su caso, implementar
acciones de mejora.

Se debe disponer de planes de contingencia o de prevencion de riesgos ante situaciones excepcionales

CRITERIO 3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se alcanza

Justificacién

Segun la documentacién existente, el titulo se imparte segin marca la Gltima modificacién de la memoria verificada,
en modalidad presencial.

El titulo aplica y gestiona adecuadamente las normativas. En el caso de la normativa de reconocimiento de créditos
evidencia la lista de estudiantes a los que se les ha reconocido créditos de titulaciones de la propia Universidad y de
otras universidades, asi como reconocimientos por experiencia profesional. En cuanto al TFG existe, a disposicion
del estudiante, normativa e informacion adecuados y completos para el correcto desarrollo del mismo. Asi como una
adecuada normativa de permanencia. Tanto el perfil de ingreso como los criterios de admision son adecuados
segun lo que marca la memoria del titulo, también lo es el nimero de grupos de las asignaturas. La informacion
sobre las pruebas especificas de admisién al grado estan publicadas en la web de la Universidad y son adecuadas
para el correcto desarrollo del titulo. Segun la memoria verificada, el nimero de plazas para los estudiantes de
nuevo ingreso es de 60, mientras que los estudiantes de nuevo ingreso han ido creciendo en los ultimos afios, hasta
43 el Ultimo curso del que se disponen datos. La mayoria de los han accedido mediante las pruebas de acceso a la
Universidad.

El titulo cuenta con procedimientos adecuados para las coordinaciones horizontal y vertical, asi como un
organigrama claro de cdmo se debe hacer esa coordinaciéon. También existen evidencias evidencia de las reuniones
de coordinacién. Los procedimientos de coordinacion de practicas externas son adecuados para el correcto
desarrollo de las mismas.

CRITERIO 4. PROFESORADO

Se alcanza
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Justificacién

El nimero de profesores para la imparticion del titulo es adecuado, asi como el nimero de horas asignados y la
planificacion de la docencia por grupos. Existe equilibrio ente profesorado propio de la Universidad y profesores
asociados con experiencia profesional.

La evaluacién del profesorado se realiza mayoritariamente segin el Procedimiento para la evaluacién y mejora de la
calidad de la ensefianza y el profesorado, ya que el programa DOCENTIA solo se ha empleado para profesorado
voluntario. El procedimiento mencionado detalla los responsables de la evaluacién y las distintas herramientas que
se emplean para realizarla. Como indicadores se dispone de los resultados de satisfaccion de los estudiantes con la
docencia y por asignatura. En cuanto a la valoracion general, se observa que se ha producido un descenso en los
tltimos afios que se recomienda analizar. Los resultados por asignaturas son buenos, excepto para alguna
asignatura que estan muy por debajo de la media del resto.

La Universidad cuenta con la Unidad de Formacién e Innovaciéon Docente, encargada de dar soporte a las acciones
formativas de los profesores. Se evidencia que los profesores realizan este tipo de formacion. Sin embargo, no
existe ningun tipo de accién de innovacién docente por parte del profesorado.

En cuanto al TFG, el titulo cuenta con normativas adecuadas para el desarrollo de los trabajos, asegurando su
correcta evaluacion, se incluye una rubrica de evaluacion adecuada. El perfil de los profesores encargados de
dirigirlos también es adecuado.

Respecto a las practicas externas, los procedimientos de los que dispone el titulo son adecuados para su correcto
desarrollo y evaluacion. Se cuenta con un coordinador para la asignatura y, para cada préactica, un tutor académico,
comun para todas las practicas, y otro de caracter profesional de la empresa en la que se realizan las practicas.

En relacion a la satisfaccion del profesorado con el desarrollo del programa formativo, su satisfaccion tiene valores
muy buenos en todos los aspectos.

Aspectos para la mejora del titulo

Se recomienda analizar los motivos por los que ha bajado en los ultimos curso el nivel de satisfaccion global del
estudiantado con la docencia y, en su caso, poner en marcha acciones de mejora.

Se recomienda analizar los motivos de los bajos niveles de satisfaccion de las asignaturas con peores resultados y,
en su caso, poner en marcha acciones de mejora.

Se recomienda fomentar las acciones de innovacion docente entre el profesorado.

CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

Se alcanza parcialmente

Justificacién

La Universidad y, por lo tanto, el titulo cuenta con infraestructuras, laboratorios, biblioteca, plataforma virtual y otro
tipo de recursos materiales adecuados para el perfecto desarrollo e imparticion del méaster. La satisfaccion del
profesorado con los recursos es alta. En el caso del estudiantado el valor medio es bueno, pero destaca la baja
satisfaccion con los servicios de gestion académica y administracion que, ademas, ha ido disminuyendo en los
ultimos cursos.

La Universidad dispone de una Oficina Internacional donde se encuentra toda la informacion y los procedimientos
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relacionados con la movilidad. Teniendo en cuenta el nimero de estudiantes que esta cursando el grado, el nUmero
de estudiantes en movilidad es muy elevado, tanto entrantes como salientes, y el nivel de satisfacciéon con los
programas es aceptable, aunque mejorable.

El desarrollo de las practicas externas es adecuado para la formacién de los estudiantes. Existen numerosos
convenios con empresas del sector, que permiten un nimero suficiente de plazas para

Que todo el alumnado pueda realizarlas. Existen procedimientos adecuados que permiten su desarrollo y
evaluacion. La satisfaccion tanto de los estudiantes como del coordinador de practicas externas es buena. El
personal de apoyo es suficiente y adecuado para el desarrollo del titulo, la satisfaccién de este grupo de interés es
buena.

Aspectos que deben ser subsanados
Se debe analizar los resultados de satisfaccion de los estudiantes con los servicios de gestion académica y
administracién y, si es necesario, poner en marcha acciones de mejora.

Aspectos para la mejora del titulo

Se recomienda analizar los resultados de satisfaccion de los estudiantes salientes en los programas de movilidad y,
si es necesario, poner en marcha acciones de mejora.

Se recomienda analizar los resultados de satisfaccion del estudiantado con la oferta de practicas externas vy, si es
necesario, poner en marcha acciones de mejora.

CRITERIO 6. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se alcanza

Justificacién

Teniendo en cuenta la Ultima version de la memoria verificada del titulo, las guias docentes de las asignaturas, y las
evidencias de la asignaturas proporcionadas por los responsables del grado, los resultados de aprendizaje del
grado incluyendo el TFG y las practicas externas, se corresponden con lo previsto. De forma, que se consigue un
perfil de egreso adecuado, tal y como esta previsto en la memoria del titulo. Estos resultados de aprendizaje se
consiguen con metodologias y sistemas de evaluacién adecuados. Existen procedimientos adecuados para el
desarrollo y evaluacién del TFGy las préacticas externas.

Los resultados globales de la titulacién son adecuados, segun lo que marca la memoria de verificacion, excepto las
tasas de graduacion del Gltimo curso disponible, en torno al 27%, que es menor de lo que fija la memoria verificada.
En cuanto a los resultados por asignaturas, los resultados son buenos, se evidencian tasas bajas de no
presentados.

Respecto a la satisfaccion de los estudiantes con la docencia, en general es buena. Aunque en algunas asignaturas
la satisfaccion es mucho menor que en el resto, por lo que se recomienda implementar acciones de mejora. La
satisfaccion con el programa formativo es buena de media, aunque en el caso de La metodologia utilizada por el
profesorado para el aprendizaje y desarrollo de las competencias, ha disminuido en los ultimos afios.
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Aspectos para la mejora del titulo

Se recomienda analizar los bajos niveles de graduacion y, si es necesario, poner en marcha acciones de mejora.

Se recomienda analizar los motivos de los bajos niveles de satisfaccion de las asignaturas con peores resultados y,
en su caso, poner en marcha acciones de mejora.

Se recomienda analizar los resultados de la satisfaccion de los estudiantes con La metodologia utilizada por el
profesorado para el aprendizaje y desarrollo de las competencias vy, si fuera necesario, poner en marcha acciones
de mejora.

CRITERIO 7. ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD

Se alcanza parcialmente

Justificacién

El Grado cuenta con planes orientaciéon académica y profesional adecuados, ademas de un Plan de Accién Tutorial
para guiar al estudiante. La satisfaccion del estudiantado con la orientaciéon académica y profesional es muy buena.
El Servicio de Carreras Profesionales (SCP) es el encargado de realizar el seguimiento de la situacién laboral de las
promociones de egresados del titulo. El objetivo de la medicién de empleabilidad es conocer la situacién laboral de
los egresados y otros datos de interés sobre remuneracion, intenciones futuras, etc. A partir de esta clasificaciéon se
profundiza en la situacion de los que no estan activos, si los hubiera, para conocer cudl es el motivo de desempleo.
Aungue se lleva a cabo esta accién de seguimiento, no se dispone de datos significativos.

El titulo cuenta con el Procedimiento para evaluar la insercion laboral de los graduados y graduadas y de la
satisfaccion con la formacion recibida, cuyos resultados se analizan por la Comisién de Garantia de Calidad para
mantener los perfiles de egreso actualizados segun la demanda de la sociedad.

El grado cuenta con indicadores validos para conocer la satisfaccion de los egresados, pero el nivel de respuestas
no es significativo, por lo que los datos no son concluyentes.

En el autoinforme de seguimiento se realiza un breve andlisis de la sostenibilidad del titulo, pero no se evidencia
gue exista un procedimiento especifico para tal fin.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe seguir trabajando en las acciones de mejora para disponer de datos significativos de los indicadores de
satisfaccion de los empleadores y analizarlos.

Se debe seguir trabajando en las acciones de mejora para disponer de resultados fiables del nivel de satisfaccion
de los egresados y analizarlos.

Se debe seguir trabajando en las acciones de mejora para disponer de datos significativos de empleabilidad y
analizarlos.

Aspectos para la mejora del titulo
Se recomienda disponer de un procedimiento que desarrolle la elaboracion del analisis de sostenibilidad del titulo.

D. CONCLUSIONES DEL INFORME
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El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informacion que ayude a las universidades a mejorar la

calidad de la implantacion de los titulos oficiales.

Cérdoba, a fecha de la firma electrénica

EL DIRECTOR
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