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A. DATOS DEL TiTULO

ID Ministerio 2501965

Denominacién del Titulo Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Malaga
Universidad Universidad de Malaga

Centro/s 29014759 Facultad de Psicologia y Logopedia

Universidad/es Participante/s

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

B. AMBITO NORMATIVO

El seguimiento se tramita de conformidad con el procedimiento previsto en el articulo 28 del Real Decreto 822/2021, de
28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad. La evaluacion se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices para el
Aseguramiento de la Calidad en el Espacio Europeo de Educacién Superior (ESG) establecidos en la Guia para la
renovacion de la acreditacion de los titulos universitarios de grado, master y doctorado de la Agencia para la Calidad
Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA).

La Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, de conformidad con lo establecido en la Ley 9/2021,
de 23 de diciembre, por la que se crean la Agencia Empresarial para la Transformacién y el Desarrollo Econémico
(TRADE) y la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), tiene atribuidas las
competencias de evaluacion y acreditacion de las actividades universitarias.

C. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comisién de seguimiento, de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, es la competente
para efectuar la evaluacién de la solicitud de la seguimiento de los titulos oficiales presentada por la Universidad. El
presente informe es emitido por dicha comision formada por expertos en la materia que actian en régimen de
independencia y autonomia.

Revisada y analizada la documentacién aportada por el titulo y las evidencias presentadas en este informe, la Comision
expone las siguientes valoraciones, sobre las que se pueden contemplar aspectos que deben ser subsanados.

Péagina 1 de 6
Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del c6digo QR adjunto o mediante el acceso
a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION
FIRMADO POR ANTONIO JOSE CUBERO ATIENZA 08/01/2025
VERIFICACION Pk2jmBSHRIXFHEEVDHYKNDMEYGJKMZ PAG. 1/6

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmBSHRJXFHEEVDHYKNDMEYGJKMZ

Consejeriade Universidad,
Investigacidn e Innovacidn

Agencia para la Calidad Cientifica
. y Universitaria de Andalucia
Junta de Andalucia

Id. Ministerio: 2501965

MOTIVACION
INTRODUCCION

El Titulo de Graduado/Graduada en Psicologia por la Facultad de Psicologia y Logopedia de la Universidad de
Malaga es un grado presencial de 240 créditos ECTS, que se imparte durante 4 afios, con practicas curriculares
externas y tres itinerarios formativos: Intervencién Psicosocial, Intervencion Psicoeducativa y Psicologia Clinica.
Se implant6 en el curso 2010-2011 y su ultimo plan de estudios fue publicado en el BOE 189 del 08/08/2022.

CRITERIO 1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

Se alcanza parcialmente

Justificacion

La informacion aportada en la web es exhaustiva, facilitando informacién sobre las caracteristicas del titulo, tanto en
su desarrollo tedrico como en el desarrollo de las practicas externas.

Igualmente, presenta los indicadores de satisfaccion de los colectivos implicados en la titulacion.

Pese a ello, y aunque la satisfaccion del estudiantado y el profesorado con la informacion publica es de tipo medio
(3,54 y 3,90 respectivamente en los afios mas recientes de los que se dispone), no se presenta para todos ni los
mismos afios, especialmente los mas recientes, y la tasa de respuesta es insuficiente.

Aspectos que deben ser subsanados

Se deben articular acciones para mejorar la tasa de respuesta tanto del estudiantado como del PDI en relacién con
la informacién publica disponible de la titulacion.

Se debe publicar y analizar adecuadamente informacion reciente sobre la satisfaccion del estudiantado y PDI

CRITERIO 2. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Se alcanza parcialmente

Justificacion

El titulo tiene un sistema de garantia de la informacion que revisa y establece parametros de mejora, recogiendo
informacién de todos los estamentos implicados y mostrando los resultados académicos y de satisfaccion.

Segun se indica en el Autoinforme, El SGCI y los procesos definidos en él contemplan todos los pasos requeridos.
Sin embargo, actualmente no permiten una gestién eficiente ni manejable de toda la informacién segun lo
establecido. Se apunta que se considera necesario realizar una revision exhaustiva del SGCI del centro,
optimizandolo para que se convierta en un sistema mas agil y funcional, adaptado a las necesidades y la realidad
actual del centro. Por otra parte, se refiere que el SGCI actual contempla demasiados indicadores y demasiadas
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personas responsables por lo que no se facilita realmente la elaboracién de informes. Faltaria, por otra parte, un
plan especifico de formacion para el personal académico y de apoyo sobre el uso y funcionamiento del SGC.

Aspectos que deben ser subsanados
Se debe revisar y optimizar el SGCI para reducir la burocracia y garantizar que sea mas agil y eficiente.

Aspectos para la mejora del titulo
Se recomienda desarrollar un plan de formacién dirigido al personal académico y de apoyo para mejorar la
comprension y uso del Sistema de Garantia de Calidad.

CRITERIO 3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se alcanza parcialmente

Justificaciéon

El disefio del titulo esta actualizado y se constata a través de los resimenes de actas que parece existir una buena
coordinacién en la titulacion.

Se cuenta con una normativa clara y extensa materia de reconocimiento de créditos y convalidaciones, asi como
para la gestion de los TFG, incluyendo informacién sobre las menciones o itinerarios de la titulacion.

Sin embargo, no se presentan evidencias de que se realice un andlisis continuo sobre la adecuacion de los perfiles
de ingreso y egreso respecto a las necesidades del programa. Asimismo, el sistema para la revisién y actualizacion
de asignaturas no esta detallado en el informe.

Aspectos que deben ser subsanados
Se debe realizar un andlisis sistematico sobre la adecuacion de los perfiles de ingreso y egreso, asegurando que se
alineen con los objetivos del programa formativo.

Aspectos para la mejora del titulo

Se recomienda establecer un cronograma para la revision y actualizacion de asignaturas, incluyendo la participacion
de todos los grupos de interés.

CRITERIO 4. PROFESORADO

Se alcanza parcialmente

Justificacion

En el caso del Grado en Psicologia, los perfiles del profesorado cumplen con los requisitos establecidos y se
encuentran alineados con los objetivos del programa. Segun el autoinforme, se han definido procesos claros para la
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planificacion y supervisiéon de las actividades docentes, aunque se identifican dificultades relacionadas con la baja
participacion en encuestas de satisfaccion y una carga elevada de trabajo para los responsables de calidad.

El programa cuenta con un profesorado altamente cualificado, con una proporcién significativa de doctores y
acreditaciones en diversas areas de psicologia, lo que garantiza la idoneidad para cubrir los contenidos formativos.
Ademas, se han establecido mecanismos de coordinacion a través del equipo directivo y la Comisiéon Académica de
Calidad, aungue se observa una alta carga administrativa concentrada en pocas personas.

Segun se refiere en el Autoinforme, el Reglamento del TFG en la Facultad de Psicologia y Logopedia establece las
fases de oferta y adjudicacion de temas. Toda la informacion, procedimientos y criterios estan disponibles en el
reglamento, en un documento explicativo publicado en la pagina web del Centro y en el Campus Virtual. La oferta
de temas, propuesta por el profesorado, es revisada por la coordinacion del TFG, los departamentos y el
vicedecanato con competencias en ordenacion académica, y finalmente aprobada en la Junta de Facultad

La satisfaccion del estudiantado y del profesorado con la coordinacién docente muestra valores positivos, aunque
aun puede ser optimizada. Sin embargo, las tasas de participacién en encuestas relacionadas con la actividad
docente y el clima laboral son bajas, lo que dificulta obtener una visiébn completa del impacto de las estrategias de
mejora implementadas.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe revisar y optimizar el sistema de coordinacion docente para reducir la carga administrativa que recae sobre
las personas responsables y garantizar una mayor agilidad en los procesos.

Se debe incrementar la participacion del profesorado y del estudiantado en las encuestas relacionadas con la
satisfaccion y el desempefio docente para asegurar la representatividad de los resultados

CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

Se alcanza

Justificacién

El titulo dispone de aulas adecuadas y convenientemente equipadas, salas de lectura, espacios para realizacién de
trabajos en grupo y dispone de laboratorios y de espacios especificos para la realizacién de las practicas
adecuadas al nimero de estudiantes. Cuanta con biblioteca adecuada al nimero de estudiantes, asi como un
adecuado fondo bibliogréfico.

Las acciones realizadas para favorecer la movilidad del estudiantado son adecuadas a las caracteristicas del
programa formativo. Cuenta con un procedimiento de gestion y apoyo a estudiantes de movilidad resaltando que
tienen un vicedecano destinado a la movilidad. Igualmente cuenta con un procedimiento de acogida de estudiantes
de movilidad entrante.

El titulo dispone de una oferta de destinos para la realizacion de las practicas externas, tanto obligatorias como
optativas, que resulta suficiente para el nimero de estudiantes y adecuado para alcanzar las competencias
previstas.

El centro dispone del personal de administracion y servicios (PAS) necesario para llevar a cabo todas las tareas de
administracion y gestion relacionadas con el programa formativo y las encuestas muestran el grado de satisfaccion
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del PAS

CRITERIO 6. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se alcanza parcialmente

Justificaciéon

Los resultados de aprendizaje alcanzados se corresponden con los previstos en la memoria verificada.

Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacion son pertinentes figurando en las guias
docentes. Asi mismo, las programaciones docentes son revisadas por las comisiones académicas de los
departamentos y aprobadas en Consejo de Departamento y en Junta de Facultad

Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacion son pertinentes figurando en las guias
docentes. Asi mismo, las programaciones docentes son revisadas por las comisiones académicas de los
departamentos y aprobadas en Consejo de Departamento y en Junta de Facultad

Se indica que hay indicadores para analizar el grado de satisfaccion de los estudiantes con cada asignatura, pero
solo figuran los resultados de forma general con el cumplimiento de la planificacion y con la satisfaccion del
estudiante con los sistemas de evaluacion, pero no aparece ningun enlace a cada asignatura, por lo que se debe de
incluir y a su vez analizar el motivo por el cual la participacion del alumnado en las encuestas durante el curso 2022
y 2023 ha sido nula.

Aspectos que deben ser subsanados
Se debe recoger informacién y analizar el grado de satisfacciéon de estudiantado con cada asignatura.

CRITERIO 7. ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD

Se alcanza parcialmente

Justificacion

El centro celebra cada curso académico las Jornadas de Orientacion Profesional, donde profesionales de los
distintos &mbitos laborales explican las diferentes salidas profesionales.

El titulo dispone de los porcentajes de empleabilidad y estos parece adecuados.

El titulo no dispone de un procedimiento que permita revisar el interés y adecuacion de los perfiles de egreso y
actualizarlos en caso necesario.

Si bien los empleadores muestran una alta satisfaccion con la formacion recibida por los egresados, los indicadores
de satisfaccion de egresados y empleadores no se analizan suficientemente para tomar decisiones de mejora.

Aspectos que deben ser subsanados
Se debe disponer establecer un procedimiento que permita revisar el interés y adecuacion de los perfiles de egreso
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Se deben analizar los indicadores de satisfaccion de los egresados y de los empleadores orientando dicho analisis

a la toma de daciones de mejora.

D. CONCLUSIONES DEL INFORME

El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informacién que ayude a las universidades a mejorar la

calidad de la implantacién de los titulos oficiales.

Cérdoba, a fecha de la firma electrénica

EL DIRECTOR
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