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INFORME DEFINITIVO DE SEGUIMIENTO
DEL CURSO 2023-24

Denominacién del Titulo: Master universitario en Investigaciéon e Intervencién
Psicoeducativa

Cédigo RUCT: 4317705

Universidad: Universitat de les llles Balears

Centros de imparticién: Centro de Estudios de Postgrado

Modalidades de imparticién: Semipresencial

NUmero de ECTS: 60

La Agencia de Qualitat Universitaria de les llles Balears (AQUIB), conforme a lo establecido en el
articulo 28 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizaciéon de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, ha procedido a
realizar la evaluacién para el seguimiento del titulo oficial arriba citado.

La evaluacion del titulo ha sido efectuada por la Comisién de Evaluacién de Titulaciones de la AQUIB.

Dicha Comisidén de Evaluacion de Titulaciones, de forma colegiada, ha valorado el titulo de acuerdo con
los criterios recogidos en las guias de la AQUIB publicadas en su pagina web. Una vez transcurrido el
plazo para la presentacién de alegaciones por parte de la Universidad al Informe provisional de
seguimiento, emite el siguiente Informe definitivo de seguimiento.

MOTIVACION

El master universitario en Investigacion e Intervencién Psicoeducativa fue verificado el 26 de abril de
2021, segln consta en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT). La Universitat de les llles
Balears (UIB) lo implantd en el curso académico 2022-2023. Desde entonces, el titulo ha sido objeto de
una modificacién, con fecha de efecto registrada en el RUCT el 2 de diciembre de 2024.

De conformidad con las directrices establecidas por la AQUIB, la Comisién de Evaluacién de Titulaciones
(CET) de la AQUIB lleva a cabo el primer seguimiento del titulo, con el fin de comprobar la adecuada
implantacion de la titulacién.

Una vez analizado el nivel de cumplimiento, la CET emitié un Informe provisional de seguimiento (IPS)
en términos de favorable con aspectos de especial atencién en futuras evaluaciones, sugerencias de
mejora y buenas practicas.

La CET, una vez revisado el escrito de alegaciones y el plan de mejora de la titulacién en respuesta al
IPS, emite un Informe definitivo de seguimiento (IDS) con aspectos de especial atencién en futuras
evaluaciones, sugerencias de mejora y buenas practicas. Por tanto, el resultado del IDS el master
universitario en Investigacion e Intervencién Psicoeducativa es:
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FAVORABLE CON ASPECTOS DE ESPECIAL ATENCION EN FUTUROS
PROCESOS DE EVALUACION EXTERNA
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DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

CRITERIO 1. DESARROLLO Y DESPLIEGUE DEL PLAN DE ESTUDIOS

ESTANDAR: EL PLAN DE ESTUDIOS SE HA IMPLANTADO DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES
ESTABLECIDAS EN LA ULTIMA MEMORIA VERIFICADA

JUSTIFICACION DE LA VALORACION

El master universitario en Investigacion e Intervencién Psicoeducativa por la Universitat de les llles
Balears (UIB), segun consta en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT), fue
verificado el 26 de abril de 2021, impartiéndose por primera vez en el curso académico 2022-2023,
siendo esta la primera vez que se somete a un proceso de seguimiento externo. Una modificacién
no sustancial de ANECA, en 2024, ha adscrito el master al ambito de la ciencia de la educacion.

El disefio del plan de estudios mantiene una correspondencia con la estructura, los objetivos
formativos y los resultados de aprendizaje definidos en la memoria verificada, lo que facilita un
progreso gradual y equilibrado en la adquisicién de competencias, asegurando que el alumnado
pueda lograr de manera efectiva los objetivos formativos planteados.

No obstante, tras la segunda edicién de la implantacién del programa los redactores del Informe
anual de seguimiento y evaluacién (lAS) indican que se ha podido detectar la necesidad de un
cambio temporal en la imparticién entre las asignaturas 29973 - Métodos y Técnicas de
Investigacion Educativa que se impartiria en el mes de septiembre/octubre y retrasa a
noviembre/diciembre el inicio de las asignaturas de 11863 - Metodologia Cuantitativa y 11864 -
Metodologia Cualitativa. Este cambio temporal que mejora la secuencia formativa de los
estudiantes no afecta al plan de estudios, puesto que todas ellas se han impartido en el semestre
previsto en la planificacion de la memoria. No obstante, se prevé solicitar una modificacién del plan
de estudios para que las asignaturas 11863 - Metodologia Cuantitativa y 11864 - Metodologia
Cualitativa pasen al segundo semestre con el fin de mejorar la secuencia formativa de estas
asignaturas metodoldgicas. Esta modificacién se ha planteado en el plan de mejora de la titulacién
como la accién AdM 02, cuestidon que se revisara en futuras evaluaciones externas del titulo.

La percepcion mostrada sobre los programas docentes y los resultados oscila entre 2,42 y 3,31
para los estudiantes (en una escala de 1 a 4) (IAS, Anexo 2, tabla 2.1), y entre 2,9 y 3,4 para el
profesorado (IAS, anexo 3 tabla 3.1), siendo los items peores valorados los correspondientes a la
coordinacioén entre materias/asignaturas, la organizaciéon general del plan de estudios y la carga de
trabajo. En el caso del profesorado, los tres items sobre la organizacién/planificaciéon estan mejor
valorados.

El nimero de plazas que se oferta de acuerdo con la memoria verificada es de 40. Sin embargo,
este cupo no se ha cubierto en ninguna de las ediciones del master, habiéndose producido un leve
ascenso desde el inicio. La titulacién en el plan de mejora, establece una accién, la AdM 03, que
propone hacer una mayor publicidad para incrementar este nimero.

El master cuenta con dos tipos de coordinacion, una para cada asignatura obligatoria y otra para
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cada una de las 5 especialidades. Pese a esta coordinacidén la valoracién, tal como se ha sefialado
con anterioridad, esta en 2,41 (en una escala de 1 a 4) por lo que se ha planteado una accién de
mejora (PdM 01) para abordar esta deficiencia, es decir, aumentar la coordinacion entre docentes
con la creacién de coordinadores e incrementar las reuniones de coordinacién.

El master cuenta con un perfil de ingreso y unos criterios de admisién publicados en la pagina web
de la UIB. Para aquellos estudiantes que no tengan el perfil idéneo, tal y como se especifica en la
memoria verificada, deben cursar unos complementos de formacién especificados en la pagina
web segun la titulacién de acceso. En el curso 2023-2024 los estudiantes que cursaron estos
complementos formativos fueron 13. También estd previsto el reconocimiento de practicas
externas para aquellos estudiantes que acreditan experiencia laboral en centros educativos. En
opinidn del profesorado (IAS, Anexo 3, tabla 3.2) el profesorado reconoce una adecuacion del perfil
de los estudiantes al titulo.

Se aplican las normativas de permanencia y reconocimiento de créditos, como es el caso de las
practicas, ya mencionado mas arriba.

De cara a futuras evaluaciones externas del titulo se tendrd que aportar informacién sobre el
sistema de evaluacién de las practicas externas.

SUGERENCIAS DE MEJORA:

- Sequir trabajando en las acciones propuestas para incrementar el nimero de estudiantes e incluir
la distribucién de estudiantes por cada una de las especialidades en los informes para futuras
evaluaciones externas del titulo.

- Estudiar los perfiles que se van incorporando como matricula de nuevo ingreso cada afio para
incidir en una mayor difusion tanto en los perfiles que mas atrae como en los que no se alcanza.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

ESTANDAR: LA INSTITUCION DISPONE DE MECANISMOS PARA COMUNICAR DE MANERA ADECUADA
A TODOS LOS GRUPOS DE INTERES LAS CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA Y DE LOS PROCESOS
QUE GARANTIZAN SU CALIDAD.

JUSTIFICACION DE LA VALORACION

La institucién asegura la comunicacién efectiva y la transparencia informativa sobre el master
universitario en Investigacién e Intervencién Psicoeducativa (MIIP) principalmente a través de su
pagina web oficial (https://estudis.uib.cat/estudis-de-master/master/MIIP/).

Este canal centraliza la informacion relevante para todos los grupos de interés (estudiantes
actuales y potenciales, personal docente e investigador, personal de administracién y servicios,
empleadores y sociedad en general), garantizando el acceso a la informacién antes y después del
proceso de matricula.

Los mecanismos y la informacién disponibles incluyen:

- Informacién general y estructura del programa: la pagina web proporciona datos identificativos
clave del titulo (denominacién, centro responsable, rama de conocimiento, modalidad
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semipresencial, nimero de plazas, etc.). Se detallan los objetivos del programa, las competencias
generales y especificas a adquirir por los estudiantes y las salidas profesionales. También se
informa sobre los requisitos de acceso, criterios de admision especificos, y la normativa aplicable
(permanencia, reconocimiento de créditos).

- Informacién académica detallada: anualmente, antes del periodo de matricula, se publican las
guias docentes de cada asignatura en la pagina web
(https://cep.uib.es/es/master/MIIP/assignatures.html). Estas guias ofrecen informacién exhaustiva
sobre el profesorado (incluyendo datos de contacto), lengua de imparticién, contextualizacion,
recomendaciones, competencias, contenidos tematicos, metodologia docente, sistemas de
evaluacion y recursos bibliograficos. La disponibilidad de esta informacién detallada por asignatura
estd mayoritariamente asegurada.

- Informacion sobre el profesorado: se facilita informacién sobre el personal académico que imparte
docencia en el master, incluyendo su figura contractual y datos de contacto. En la mayoria de los
casos, se indica si el profesorado posee el titulo de doctor y se puede acceder a un breve CV.

- Garantia de calidad y resultados: la pagina web dispone de una seccién especifica sobre calidad
(https://cep.uib.es/es/master/MIIP/qualitat.html) donde se publica informacién sobre los procesos
de seguimiento, evaluacién y acreditacion del titulo. Se incluyen enlaces a la memoria verificada, a
informes de seguimiento y de la renovacion de la acreditacion, a planes de mejora y al formulario
de sugerencias y reclamaciones. Ademas, se publican datos e indicadores clave del titulo
(https://cep.uib.es/es/master/MIIP/dadesIndicadors.html), incluyendo tasas de rendimiento,
satisfaccién de los grupos de interés.

- Practicas externas: se proporciona informacién sobre la organizacién y desarrollo de las practicas
externas curriculares.

La gestion y actualizacién de esta informacion recae en el Centre d'Estudis de Postgrau (CEP), que
realiza una tarea fundamental para asegurar la adecuacién y actualidad de los contenidos
publicados. Esta transparencia es valorada positivamente por los grupos de interés; las encuestas
reflejan una buena satisfaccién tanto del alumnado (valoracién de 3,08 en una escala de 1 a 4)
como del profesorado (3,5) respecto a la informacién recibida a través de la pagina web.

La institucidn utiliza la pagina web del master como principal mecanismo para comunicar de forma
publica y accesible las caracteristicas del programa y los procesos que garantizan su calidad. La
informacién disponible es amplia, actualizada y abarca los aspectos fundamentales requeridos,
demostrando un compromiso con la transparencia y la calidad que refuerza la confianza de los
grupos de interés. Si bien existen areas puntuales de mejora en la especificidad de cierta
informacién (p. ej., planes tutoriales especificos, detalles de infraestructuras concretas o
publicacién directa de todos los indicadores con sus valores de referencia), el sistema de
informacién publica cumple adecuadamente con el objetivo de comunicar las caracteristicas y la
calidad del titulo.

SUGERENCIAS DE MEJORA:

- Existen areas puntuales de mejora en la especificidad de cierta informacién, completar el CV de
todo el profesorado (p. ej., planes tutoriales especificos, detalles de infraestructuras concretas
(informacidn sobre la plataforma).
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ASPECTO DE ESPECIAL ATENCION EN FUTURAS EVALUACIONES:

- Tras la actualizacién de la memoria verificada conforme al Real Decreto 822/2021, revisar las
guias docentes para asegurar que los resultados de aprendizaje (conocimientos, habilidades y
competencias) y las metodologias descritas se correspondan fielmente con lo aprobado en la
nueva memoria (incluyendo su codificacion).

La universidad, tras la recepcion del IPS, en su escrito de alegaciones, expresa que, la direccion del
titulo se compromete a incluir la accién de mejora MIIP-AdM-05 para ampliar la informacién en la
pagina web del estudio.

CRITERIO 3. GARANTIA DE CALIDAD, REVISION Y MEJORA

ESTANDAR: LA INSTITUCION DISPONE DE UN SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD (SIGC)
FORMALMENTE ESTABLECIDO E IMPLEMENTADO QUE ASEGURA, DE FORMA EFICAZ, LA MEJORA
CONTINUA DEL TITULO.

JUSTIFICACION DE LA VALORACION

La UIB cuenta con un Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC) cuyo disefio fue certificado
siguiendo los criterios del Programa AUDIT. Se evidencia que dicho sistema, en los Ultimos afos, ha
experimentado avances importantes en cuanto a su revisién e implantacién, lo que se valora muy
positivamente. En el IPS se incluyé como sugerencia de mejora "Continuar trabajando en la
definicién y actualizacién de todos los procesos que integran el sistema". Esta deberfa haberse
reflejado como aspecto de especial atencién. Igualmente, la titulacién, en su escrito de alegaciones
tras la recepcion del IPS, sefiala que este aspecto ya ha sido subsanado, lo cual se constata y, por
tanto, se elimina en el IDS.

El sistema contempla todos los aspectos claves para la mejora del titulo, y facilita, con caracter
general, la recogida de informacién que permite analizar el funcionamiento de la titulacién y la
evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje.

Se valora positivamente:

- La estructura organizativa de la universidad, centros y titulaciones que velan por la calidad,
estableciendo los representantes y sus funciones.

- La presencia de sistemas de recogida y analisis de informaciéon que permiten conocer las
diferentes necesidades para satisfacer el cumplimiento de los procedimientos definidos.

- La definicién de mecanismos para conocer la satisfacciéon de los grupos de interés que hacen
posible el seguimiento, revision y mejora en relacién con las diferentes dimensiones y actividades
de la titulacion.

- La visualizacion y accesibilidad de los resultados de la titulacion, incluyendo la informacién
graficamente para el adecuado conocimiento de todos los grupos de interés.

- La definicién y actualizaciéon que se ha llevado a cabo de los procesos del SGIC.

Los resultados derivados de las encuestas de satisfaccién de los grupos de interés denotan que, en
general, estan satisfechos con el desarrollo de la titulacién.

El plan de mejora desarrollado por la titulacién responde a las acciones derivadas de los informes
previos de evaluacién externa, respondiendo a las recomendaciones que desarrollaron en el
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anterior proceso de renovacién de la acreditacién. No obstante, se detectan aldn algunas acciones
de mejora necesarias con el objetivo de poder realizar un seguimiento de su grado de consecuciéon
y la trazabilidad de las acciones planteadas, que se incluyeron como sugerencias, por error, en el
IPS, donde deberian haberse reflejado como aspectos de especial atencidn. La titulacién, en su
escrito de alegaciones tras la recepcion del IPS, expresa que la direccién del titulo ha adoptado el
compromiso de incluir estos aspectos en el plan de mejora. Este compromiso se valora
positivamente y se comprobaran sus resultados en el préximo proceso de evaluacion externa, por
lo que se incluye como aspecto de especial atencién.

En el IPS se incluyé como sugerencia "Evidenciar el analisis de la informacion obtenida a través del
buzdn de quejas y sugerencias (se deben incluir en el analisis de las titulaciones, indicadores sobre
el nimero de registros, tiempo de respuesta y acciones derivadas de su desarrollo)". Esta deberia
haberse reflejado como aspecto de especial atencién en futuras evaluaciones. Igualmente, en su
escrito de alegaciones tras la recepcion del IPS, la titulacién indica que se ha incorporado a la
pagina web un enlace directo al procedimiento "PS5. Gestidn de quejas y sugerencias". Se constata
que el procedimiento incluye toda la informacién necesaria (tiempos de respuesta, acciones
derivadas, etc.) para tratar una queja, sugerencia o felicitacién en el caso de producirse. No
obstante, no se encuentra informacién sobre el tratamiento de quejas o sugerencias recibidas por
la titulacién. Al no tener informacidn sobre si se han recibido o no quejas o sugerencias a través de
los medios proporcionados por la titulacidn, se incluye como aspecto de especial atencién en
futuras evaluaciones.

Del mismo modo, en el IPS se incluyé como sugerencia "Especificar la politica y objetivos de
calidad del centro, actualmente se han incluido Unicamente unos compromisos genéricos de
calidad del titulo". Esta deberia haberse reflejado como aspecto de especial atencién. Igualmente,
la titulacidn, en su escrito de alegaciones en respuesta al IPS, indica que el documento se ha
modificado, actualizado y publicado en la pagina web, lo cual se constata. Por tanto, se considera
subsanado.

ASPECTO DE ESPECIAL ATENCION EN FUTURAS EVALUACIONES:

- Mejorar la informacion que se incluye en el plan de mejora de la titulaciéon de forma que permita
realizar un seguimiento de su grado de consecucién y la trazabilidad de las acciones planteadas.
En este sentido, se considera oportuno incluir:

o Indicadores de cada una de las acciones que permitan analizar el grado de consecucion de las
acciones planteadas.

o Analisis del grado de cumplimiento y, en su caso, acciones de mejora adicionales a poner en
marcha.

La titulacién, en su escrito de alegaciones tras la recepcién del IPS, se compromete a incluir estos
aspectos en su plan de mejora en su préxima actualizacién. Se incluye en el IDS como aspecto de
especial atencién y se comprobara su cumplimiento en el préximo proceso de evaluacion externa.

- Evidenciar el analisis de la informacién obtenida a través del buzén de quejas y sugerencias (se
deben incluir en el andlisis de las titulaciones, indicadores sobre el nimero de registros, tiempo de
respuesta y acciones derivadas de su desarrollo).

En su escrito de alegaciones tras la recepcion del IPS, la titulacién indica que se ha incorporado a la
pagina web un enlace directo al procedimiento, y se constata que incluye toda la informacion
necesaria para tratar una queja, sugerencia o felicitacion en el caso de producirse. No obstante, no
se encuentra informacién sobre el tratamiento de quejas o sugerencias recibidas por la titulacién.
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Al no tener informacién sobre si se han recibido o no quejas o sugerencias a través de los medios
proporcionados por la titulacién, se mantiene como aspecto de especial atenciéon en futuras
evaluaciones.

DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

ESTANDAR: EL PERSONAL ACADEMICO QUE IMPARTE DOCENCIA, ASI COMO EL PERSONAL DE
APOYO, ES SUFICIENTE Y ADECUADO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL TITULO, EL
NUMERO DE ESTUDIANTES Y LOS COMPROMISOS DE DOTACION INCLUIDOS EN LA MEMORIA DEL
PLAN DE ESTUDIOS VERIFICADA'Y, EN SU CASO, EN SUS POSTERIORES MODIFICACIONES.

JUSTIFICACION DE LA VALORACION

El personal académico asignado al master es suficiente (38 profesores) para cubrir las necesidades
formativas del programa, siendo la ratio de 0,5. La plantilla se mantiene casi idéntica desde el
inicio del master. De acuerdo con el IAS (anexo 1 tabla 3A), el personal académico es un 92,1 %
doctor, con una dedicacién a tiempo completo de 63,2 %, 50 sexenios y 108 quinquenios, siendo
su nivel de cualificacién alto y experiencia suficiente para la formacién de los estudiantes.

En la coordinacién de las practicas y la direccion del Trabajo de Fin de Master (TFM) participan
profesores con una alta dedicacién al master, lo que permite cumplir con los estandares y el
compromiso institucional. Con ello, la titulacién garantiza una supervisién rigurosa y un aprendizaje
tedrico-practico basado en la investigacidn de alto nivel y a un aprendizaje integral que combina
teoria, investigacidn y aplicacién practica. Este enfoque permite que los estudiantes adquieran
conocimientos avanzados en las diferentes materias y desarrollen las competencias practicas
necesarias dentro del ambito profesional y académico.

Segun el IAS, la valoracion de los docentes sobre el perfil de los estudiantes (Anexo 2, tabla 2.2) es
de 3,38 (en una escala de 1 a 4) en todos los indicadores. Por parte de los estudiantes, la
satisfaccién mostrada hacia la tarea de sus profesores ha sido de 8,93 (en una escala de 1 a 10) en
el curso 2022-2023 y de 9,19 en el curso 2023-2024 (Anexo 2, tabla 2,8) lo que se valora
positivamente.

El personal de apoyo asignado al desarrollo del titulo pertenece al Centro de Estudios de Posgrado
(CEP) y a la Unidad de Gestién de Estudios de Posgrado (UGEP) de la UIB. Este personal se
considera adecuado y suficiente para garantizar el buen funcionamiento de las actividades
académicas y administrativas. La opinidn de los estudiantes, tal y como queda reflejado en el IAS
(Anexo 2, tabla 2.3), en el item sobre Informacién y apoyo de los servicios administrativos es de
2,9 (escala 1 a 4). Por parte del profesorado la valoracién es algo superior con un 3,2 (Anexo 2,
tabla 3.4). Esta valoracién revela una satisfacciéon aceptable hacia los servicios administrativos y
en linea con el cumplimiento adquirido en la memoria verificada. Esto, en palabras de los
redactores del IAS, genera un entorno favorable para los estudiantes y el profesorado,
garantizando que, tanto los recursos como los servicios necesarios estén disponibles para el logro
de los objetivos formativos del master.
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SUGERENCIAS DE MEJORA:

- Aportar informacién sobre el perfil profesional de quienes han ejercido como tutores en las
entidades colaboradoras de practicas externas, para que se pueda valorar en futuras evaluaciones
del titulo.

CRITERIO 5. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

ESTANDAR: LOS RECURSOS MATERIALES, LAS INFRAESTRUCTURAS Y LOS SERVICIOS DE APOYO
PUESTOS A DISPOSICION PARA EL DESARROLLO DEL TiTULO SON LOS ADECUADOS EN FUNCION DE
LA NATURALEZA, MODALIDAD DEL TITULO, ESTUDIANTADO MATRICULADO Y LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE PREVISTOS, CONFORME A LOS COMPROMISOS DE DOTACION INCLUIDOS EN LA
ULTIMA MEMORIA VERIFICADA.

JUSTIFICACION DE LA VALORACION

La docencia del master se lleva a cabo en el edificio Guillem Cifre de Colonya o Antoni Maria
Alcover y Alcornocal, contando con aulas de informatica, de laboratorios de investigacién y un aula
magna, suficientes para su imparticidon. Se constata igualmente que, gracias a la participacion de
docentes del Instituto de Investigacidn e Innovacion Educativa (IRIE; https://irie.uib.cat/), también
se dispone de los recursos materiales y el apoyo del IRIE. La valoracién de estos recursos por parte
de estudiantes y profesorado es positiva segin se desprende de los datos. Segun el IAS, las
valoraciones de los estudiantes oscilan entre 2,85 y 3,25 y para los docentes entre el 3,2 y 3,6
(escala de 1 a 4). Asi pues, los recursos materiales, las infraestructuras y los servicios
proporcionados para el master se pueden considerar suficientes y adecuados para el correcto
desarrollo del plan de estudios.

Sobre a la movilidad, se constata que se dispone de cuatro convenios Erasmus.

Las practicas externas estan planificadas de acuerdo con las directrices establecidas en la ultima
memoria verificada del titulo y constatable en la guia docente de la asignatura
(https://estudis.uib.es/es/estudis-demaster/master/*MIIP/11904/*index.HTML). Para su realizacién
cuenta con un convenio con la Conselleria de Educaciéon y Universidades y otras entidades como la
Fundaciéon Nemo, Escuela Arimunani (Arimunani SL), Aproscom Fundacién, Fundacién Aspace
Baleares, Fundacién proyecto Hombre Baleares, Sociedad Cooperativa Colegio Son Veneno Nuevo
y Sociedad Cooperativa de Iniciativa Social y Formacién Ocupacional Juventud. Todos estos
convenios garantizan las condiciones necesarias para lograr los resultados de aprendizaje
previstos, reforzando asi la conexién entre la formacion tedrica, de investigacién y la experiencia
profesional. En opinién de los estudiantes, la valoracién es entre el 3,2 y el 4 y, una satisfaccién
global de 3,8 en 2023-2024, IAS (Anexo 2, Tabla 2.7).

BUENAS PRACTICAS:

- Convenios de movilidad firmados con A SALZBURO3-Padagogische Hochschule Salzburgo
(Austria), The Academy Of Applied Technical And Preschool Studies (Serbia), Univerzita Palackého
V Olomouci (Repuplica Checa) University Tomas Bata in Zlin (Repuplica Checa); y en fase de
gestion con la Universidade da Madeira (E10190578), Soproni Egyetem- University of Sopron, Matej
Balido University In Bansk Bystrica, Freie Universitat Berlin.

SUGERENCIAS DE MEJORA:
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- Se recomienda que entre la informacidn, en los informes de seguimiento y acreditacién, relativa a
las entidades colaboradoras de practicas externas, se incluya la distribucién de plazas ofertadas,
estudiantes que han acogido y los criterios para la asignacién de las plazas.

DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTANDAR: LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE ALCANZADOS POR LAS PERSONAS EGRESADAS SE
AJUSTAN A LO PREVISTO EN EL PLAN DE ESTUDIOS, SON COHERENTES CON EL PERFIL DE EGRESO Y
SE CORRESPONDEN CON EL NIVEL DEL MARCO ESPANOL DE CUALIFICACIONES PARA LA
EDUCACION SUPERIOR (MECES) DEL TITULO.

Este criterio no se evalla en el Programa de seguimiento de las enseflanzas universitarias oficiales
de la AQUIB.

CRITERIO 7. RENDIMIENTO Y EGRESO

ESTANDAR: LOS RESULTADOS DE RENDIMIENTO DEL TITULO, LA TRAYECTORIA PROFESIONAL DE
LAS PERSONAS EGRESADAS Y EL PERFIL DE EGRESO SON COHERENTES CON LOS OBJETIVOS
FORMATIVOS Y SATISFACEN LAS DEMANDAS SOCIALES DE SU ENTORNO.

JUSTIFICACION DE LA VALORACION

Los indicadores del titulo durante las ediciones impartidas reflejan unos resultados académicos
optimos, reflejando una clara adecuacién del programa a las necesidades del alumnado, lo que
garantiza el logro de los objetivos académicos en los plazos previstos. Segun el IAS (anexo 1, Tabla
4-A), la tasa de rendimiento global es del 93,9 % en el curso 2022-2023, y del 93 % en el curso
2022-2023. La tasa de éxito es del 99,1 % y la tasa de fracaso es de solo el 0,9 %. Ademas, la
duracién media en el curso 2022-2023 del estudio es 1,2 afos, la tasa de eficiencia del 97,0 % y la
tasa de graduacioén del 86,7 %. Estos indicadores estan por encima de los previstos en la memoria
verificada, y parecen reflejar unos resultados académicos adecuados.

Por parte de los redactores del IAS no se hace mencidn de si el perfil de egreso definido en el plan
de estudios mantiene su relevancia. Tampoco se mencionan indicadores de insercion laboral, lo
que es comprensible dada la corta duracién de la implantacién del programa.

SUGERENCIAS DE MEJORA:
- Sequir la evolucién del nimero de estudiantes que se graddan desde el inicio de la titulacién,
para que pueda ser valorado en futuras evaluaciones de la titulacion.
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