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Raport de evaluare externa de progres

Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD): Universitatea POLITEHNICA
Timisoara

Scoala / Scolile universitare de doctorat: Institutia Organizatoare de Studii Universitare de
Doctorat a Universitatii POLITEHNICA Timisoara - domeniului de studii universitare de doctorat
Inginerie energetica

l. Introducere’

Prezentul raportul de evaluare externa a fost realizat pentru evaluarea progresului (follow-up)
domeniului de studii universitare de doctorat Inginerie energetica (DSUD-Inginerie energetica) din
cadrul Institutiei Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat a Universitati POLITEHNICA
Timisoara (IOSUD-UPT).

Componenta comisiei de evaluare intermediara este urmatoarea:
1 prof.dr.ing. ROBESCU Lacramioara Diana - Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
Politehnica Bucuresti
2. student MOISE Cristinel Marius - Universitatea "Valahia" din Targoviste
3. Stefania Armaselu - Expert din Directia Asigurarea Calitatii, responsabil suport activitate a
CPS_C11 - Stiinte ingineresti 2

Acest raport este elaborat in conformitate cu prevederile Ghidului pentru desfasurarea
procesului de evaluare externa periodica a domeniilor de studii universitare de doctorat adoptat
de Consiliul ARACIS. DSUD Inginerie energetica din IOSUD UPT a fost evaluat extern de catre
ARACIS in anul 2021, primind calificativul de mentinerea acreditarii prin Hotararea Consiliului
ARACIS nr. 75/30.09.2021

in cadrul IOSUD-UPT, in conformitate cu Regulamentul institutional de organizare a
studiilor universitare de doctorat in IOSUD — UPT (RIOSUD-UPT) aprobat prin HS 94/ 11.07.2024,
elaborat in temeiul Legii 199/2023 si Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat
aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei (ME) nr. 3020/08.01.2024, activitatea de studii
universitare de doctorat este desfasurata in cadrul unei singure scoli doctorale, Scoala Doctorala
de Studii Ingineresti, constituita odata cu aprobarea primului Regulament institutional de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (RIODSUD-UPT) in Senatul UPT in
2011.

Scoala Doctorala de Studii Ingineresti din IOSUD-UPT gestioneaza 14 domenii de studii
universitare de doctorat, dintre care unul dintre domenii in lichidare.

Prin OME 5981 din 21.12.2021 s-a aprobat mentinerea acreditarii domeniilor de studii
universitare de doctorat care se organizeaza in Scoala Doctorala de Studii Ingineresti din IOSUD-
UPT.

' De fiecare data cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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Raportul de autoevaluare mentioneaza faptul ca Scoala Doctorala de Studii Ingineresti
dispune la data elaborarii raportului de autoevaluare de un corp al conducatorilor de doctorat
format din:

e 160 conducatori de doctorat afiliati IOSUD-UPT, dintre care:
o 78 conducatori de doctorat titulari (cadre didactice cu contract de munca pe
perioada nedeterminata in IOSUD-UPT),
o 33 conducatori de doctorat asociati (cu contract de munca pe perioada
determinata pentru indrumarea doctoranzilor in stagiu)
o 49 dintre conducatorii de doctorat afiliati nu au contract cu IOSUD-UPT pentru
ca nu indruma doctoranzi in stagiu, dar sunt activi profesional.
e 75 conducatori de doctorat care au obtinut atestatul de abilitare.

Domeniul de doctorat de Inginerie Energetica activeaza in cadrul Facultatii de Inginerie
Electricid si Energeticd. In IOSUD-UPT activeazd sase conducatori de doctorat in domeniul
Inginerie Energetica, toti indeplinind standardele minimale impuse de CNATDCU. Dintre acesti
conducatori de doctorat, trei sunt titulari, unul este asociat, iar doi sunt fara contract (nu indruma
doctoranzi, dar sunt activi profesional).

In perioada 2020-2024 au fost inmatriculati 22 studenti doctoranzi, dintre care 4 femei. In
perioada 2020-2024 au fost sustinute cu succes doua teze de doctorat. Nu au fost teze respinse
de catre CNATDCU.

De la ultima evaluare externa efectuata in anul 2021 la nivelul Scolii doctorale de Studii
Ingineresti, a fost actualizat Regulamentul institutional de organizare a studiilor universitare de
doctorat in IOSUD — UPT (RIOSUD-UPT) aprobat prin HS 94 / 11.07.2024, elaborat in temeiul
Legii 199/2023 si Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat aprobat prin
Ordinul Ministrului Educatiei (ME) nr. 3020/08.01.2024.

In raportul de progres se precizeaza cé nu au existat modificri substantiale care s3 vizeze
domeniul de doctorat Inginerie energetica.

ll.  Aprecieri asupra implementarii recomandarilor formulate in cadrul REE

In urma analizei atat a Raportului de progres transmis de Universitatea POLITEHNICA
Timisoara (UPT), cat si a documentului in completare intitulat Anexa in completare Raport
progres_UPT primit de la responsabilul domeniului de doctorat, se prezinta mai jos modul de
implementare a recomandarilor formulate de catre comisia de evaluare in raportul de evaluare
externa elaborat cu ocazia vizitei efectuata in anul 2021 si masura in care acestea au fost
implementate.

Se mentioneaza ca nu au existat indicatori consemnati ”partial indeplinit” sau "neindeplinit”,
insa au fost formulate recomandari pentru noua indicatori indepliniti.

Indicatorul A.1.3.1.

Recomandari formulate. ,,Se recomanda preocuparea continua a conducatorilor de doctorat si a
factorilor decizionali pentru atragerea si implicarea doctoranzilor in elaborarea si realizarea
granturilor de cercetare.”

Madsuri de implementare. in formularele pentru oferte doctorale, propuse de conducatorii de
doctorat, sunt specificate doua categorii de informatii importante, (i) si (ii): (i) infrastructura de
cercetare disponibila: colectiv, centru de cercetare, laboratoare, echipamente majore; (ii) facilitati
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pentru doctoranzi: birou, mobilitati, stagii de specializare, includere in echipele de cercetare la
granturi/contracte de cercetare.

n perioada 2020-2024, prin Centrul de Cercetari pentru Analiza si Optimizarea Regimurilor
Sistemelor Electroenergetice au fost derulate 15 contracte de cercetare (150000 Euro) si 8
contracte de sponsorizare (30000 Euro), care le-au permis doctoranzilor sa desfasoare o
cercetare aplicata.

Astfel, in perioada 202-2024, 10 doctoranzi au fost implicati in proiecte de cercetare,.

Indicatorul A.1.3.2.

Recomanddri formulate. ,,Cresterea numarului de proiecte finantate si sustinerea financiara a
studentilor doctoranzi”

Implementare: Tn domeniul Inginerie Energetica nu au fost atrase burse din partea agentilor
economici. In schimb, sunt acordate anual burse din veniturile proprii ale UPT. In perioada 2020-
2024 au beneficiat de astfel de burse 3 doctoranzi din DSUD Inginerie energetica.

Prin avizierul si secretariatul electronic al UPT sunt diseminate si actualizate permanent informatii
proaspete privind finantari suplimentare pentru doctoranzi.

Conducatorii de doctorat actuali si viitori in domeniul Inginerie Energetica participa regulat la
competitiile nationale si europene cu propuneri de proiecte de cercetare.

Indicatorul A.3.1.2.

Recomanddri formulate: ,Se recomanda cresterea acestui raport pe viitor prin atragerea de c.d.
tineri.”

Implementare: in cadrul DSUD Inginerie energetica existd preocupari pentru atragerea de cadre
didactice tinere, in perioada urmatoare doua cadre didactice din Departamentul de
Electroenergetica vor indeplini conditiile de abilitare.

Indicatorul de A.3.1.4.

Recomandari formulate: ,,Se recomanda preocupare permanenta pentru ca limita de 20 % sé nu
fie depasita.”

Implementare: Ponderea conducétorilor de doctorat care coordoneaza concomitent mai mult de
8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, este de 16,6% (1 conducaétor din 6). In perioada
urmatoare prin sustinerea unor teze de doctorat este posibil ca acest procent sa scada.

Indicatorul A.3.2.1.

Recomandari formulate: ,Definirea unor masuri pentru cresterea vizibilitatii internationale
(cresterea numarului de citari).”

Implementare: In cadrul UPT, studentii-doctoranzi raporteaza anual, la juméatatea lunii septembrie,
rezultatele activitatii de cercetare. Pe baza acestei raportari este realizata ierarhizarea studentilor-
doctoranzi la nivel de domeniu, urmata eventual, in functie de pozitia in clasament, de revizuirea
statutului de bursier in sens pozitiv sau negativ. Altfel spus, este efectuata eventuala modificare a
repartitiei acordarii burselor MEN la nivel de domeniu.

Raportul de activitate se refera, la criteriul 2.1, la lucrari publicate/acceptate spre publicare,
in reviste din cuartilele Q1 sau Q2 din Web of Science in calitate prim autor, la criteriul 2.2, la
lucréri publicate/acceptate spre publicare, in reviste din cuartilele Q1 sau Q2 din Web of Science
in calitate de coautor, la criteriul 2.3, la lucrari publicate/acceptate spre publicare, in reviste din
cuartilele Q3 sau Q4 din Web of Science in calitate de prim autor si la criteriul 2.4, la lucréri
publicate/acceptate spre publicare, in reviste din cuartilele Q3 sau Q4 din Web of Science in
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calitate de coautor.

Indicatorul B.1.1.1.

Recomanddri formulate: ,,Se recomanda dezvoltarea unor strategii de promovare a domeniului de
studii universitare de doctorat in Inginerie Energetica in alte institutii de invatamant superior din
tara (care de exemplu nu au scoli doctorale) si/sau in alte institutii partenere din afara tarii.”
Implementare: Avantajul competitiv al programului de doctorat in domeniul Inginerie Energetica
este promovat prin formularele pentru oferte doctorale propuse de conducatorii de doctorat si
publicate in pagina web a UPT si participarea la diverse targuri educationale.

Absolventii Facultati de Inginerie Electrica si Energetica promoveaza domeniul Inginerie
Energetica si atrag noi studenti prin Alumni UPT.

Indlicatorul B.3.1.1.

Recomandari formulate: ,Se recomanda publicarea de articole cu preponderenta in reviste cu
factor de impact, pentru validarea calitatii rezultatelor stiintifice.”

Implementare. Conducatorii de doctorat din domeniul Inginerie Energetica indruma in mod
constant doctoranzii sa publice cu prioritate in reviste din cuartilele Q1, Q2, Q3 sau Q4 din Web
of Science in calitate de prim autor sau coautor. In perioada 2020-2024 a fost publicat de
doctoranzi un articol in reviste cu impact, insa toti doctoranzii au publicat lucrari in proceedingul
unor conferinte internationale indexateWeb of Science.

Indicatorul C.3.1.1.

Recomanddri formulate: ,Se recomanda incurajarea doctoranzilor sa participe la stagii
internationale de formare profesionala si la conferinte stiintifice.”

Implementare: Conducatorii de doctorat din domeniul Inginerie Energetica au incheiat acorduri
Erasmus+ si acorduri cadru de cooperare cu universitati din strainatate care permit doctoranzilor
sa efectueze stagii de cercetare in laboratoarele universitatilor partenere. Promovarea stagiilor de
cercetare, de scurtda sau lunga durata, este realizata de catre Departamentul de Relatii
internationale. In perioada 2020-2024 au participat 8 doctoranzi la conferinte stiintifice
internationale.

Indicatorul C.3.1.3.

Recomanddri formulate. ,,Cresterea numadrului de experti internationali in comisii publice de
doctorat. Se recomanda realizarea unui feedback obtinut in urma participarii la workshop-uri
(studenti atrasi, experti internationali in comisiile de indrumare sau de sustinere, etc).”
Implementare: In Programul managerial de sustinere la functia de Rector al UPT pentru perioada
2024-2029 depus de conf. dr. ing. Florin Dragan si in Planul managerial pentru organizarea si
desfasurarea studiilor universitare de doctorat in cadrul IOSUD-UPT pentru pericada 2024-2029
depus de prof. dr. ing. Radu-Emil Precup este specificata, ca directie de actiune, stimularea
financiara a conducatorilor de doctorat si a studentilor-doctoranzi care elaboreaza teze de
doctorat in limba engleza si au in comisia de doctorat cel putin un referent din strainatate. Sunt
preocupari pentru atragerea de profesori asociati ai UPT, proveniti din centre universitare de
traditie din strainatate, care pot antrena o dinamica mai buna a scolii doctorale.
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lll.  Concluzii si recomandari

Pe baza Raportului de progres si a documentului transmis in completarea acestuia, Comisia de
evaluare a raportului de progres apreciaza ca recomandarile prezentate in raportul de evaluare
externa intocmit cu ocazia vizitei precedente au fost implementate. Acestea sunt sintetizate in
Tabelul 1.

Tabelul 1. Modul de implementare a recomandarilor

Nr. | Indicator de Recomandare Implementarea
crt. | performanta recomandarilor
1 Indicatorul A.1.3.1. Se recomanda preocuparea continua Implementata

a conducatorilor de doctorat si a
factorilor decizionali pentru atragerea
si implicarea doctoranzilor in
elaborarea si realizarea granturilor de
cercetare.

2 Indicatorul A.1.3.2. Cresterea numarului de proiecte Implementata
finantate si sustinerea financiara a
studentilor doctoranzi

3 Indicatorul A.3.1.2 Se recomanda cresterea acestui Implementata
raport pe viitor prin atragerea de c.d.
tineri.

4 Indicatorul A.3.1.4 Se recomanda preocupare Implementata

permanenta pentru ca limita de 20 %
sa nu fie depasita.
5 Indicatorul A.3.2.1. Definirea unor masuri pentru Implementata
cresterea vizibilitatii internationale
(cresterea numarului de citari).
6 Indicatorul B.1.1.1. Se recomanda dezvoltarea unor Implementata
strategii de promovare a domeniului
de studii universitare de doctorat in
Inginerie Energetica in alte institutii de
invatamant superior din tara (care de
exemplu nu au scoli doctorale) si/sau
in alte institutii partenere din afara
tarii.
7 Indicatorul B.3.1.1. Se recomanda publicarea de articole Implementata
cu preponderenta in reviste cu factor
de impact, pentru validarea calitatii
rezultatelor stiintifice..
8 Indicatorul C.3.1.1. Se recomanda incurajarea Implementata
doctoranzilor sa participe la stagii
internationale de formare profesionala
si la conferinte stiintifice
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Nr. | Indicator de Recomandare Implementarea
crt. | performanta recomandarilor
9 Indicatorul C.3.1.3. Cresterea numarului de experti Implementata

internationali in comisii publice de
doctorat. Se recomanda realizarea
unui feedback obtinut in urma
participarii la workshop-uri (studenti
atrasi, experti internationali in comisiile
de indrumare sau de sustinere, etc).

Comisia de evaluare intermediara:
1 prof.dr.ing. ROBESCU Lacramioara Diana
2. student MOISE Cristinel Marius

3. Stefania Armaselu
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