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Structura Raportului de evaluare externă de progres 

 
 

Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD): IOSUD Universitatea de 

Medicină şi Farmacie "Victor Babeş” din Timişoara 

Școala / Școlile universitare de doctorat: Școala Doctorală de Farmacie 
 

 

 

I. Introducere1 
 

 Raportul de evaluare externă de progres pentru Domeniul de Doctorat Farmacie din cadrul 

Școlii Doctorale de Farmacie a IOSUD Universitatea de Medicină şi Farmacie "Victor Babeş” din 

Timişoara se realizează în conformitate cu prevederile Ghidului pentru desfășurarea procesului de 

evaluare externă periodică a domeniilor de studii universitare de doctorat, pe baza rapoartului de 

progres transmis la ARACIS de către IOSUD.  

 

Prin Hotărârea nr. NR. 142 / 28.12.2021, Consiliul ARACIS a aprobat menținerea acreditării 

atât pentru IOSUD, cât și pentru domeniul de doctorat Farmacie. 

 Prin adresa 22222/01.11.2024/R, IOSUD UMFVB Timisoara a transmis ARACIS un raport 

de progres pentru domeniile de studii universitare de doctorat pentru care evaluarea externă s-a 

încheiat cu decizie de menținere a acreditării. 

  

Componența comisiei de evaluare intermediară: 

Prof. univ. dr. Monica HĂNCIANU; 

Stud. Alexandru MIHALACHE; 

Expert din Direcția Asigurarea Calității, responsabil suport activitate a CPS – Științe 

medicale – Vlad Nicolae POPESCU. 

 

 

IOSUD UMFVB Timisoara organizează și coordonează programe doctorale de tip științific, 

cu durata de 4 ani, la forma de învățământ cu frecvență şi frecvenţă redusă. 

Organizarea studiilor universitare de doctorat se realizează prin intermediul Școlilor Doctorale.  

În raportul de progres depus la ARACIS referitor la Domeniului de Doctorat Farmacie, se 

precizează faptul că în perioada de timp scursă de la ultima procedură de evaluare extemă, s-au 

produs modificări în ceea ce privește structura administrativa la nivel de IOSUD.  

Astfel  in cadrul IOSUD UMFVB Timisoara domeniul de doctorat Farmacie este înființat prin 

H.S. nr. 23/5968/24.05.2018 unde a funcționat în cadrul Școlii doctorale Medicină-Farmacie până 

în iulie 2024. Începând din 26.07.2024, a luat ființă Școala Doctorală - Farmacie prin decizia 

Senatului HS 212/18580/26.07.2024.  

La momentul redactarii raportului intermediar nov.2024, în structura Şcolii Doctorale 

Farmacie îşi desfăşurau activitatea 14 conducători de doctorat și 37 de studenți doctoranzi, fata 

de 5 conducatori de doctorat la momentrul evaluarii domeniului (2021), care coordonau 32 

 
1 De fiecare dată când este aplicabil, informațiile vor fi prezentate și în funcție de gen. 
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studenti doctoranzi. 

 

 

 

 

II. Aprecieri asupra implementării recomandărilor formulate în cadrul REE  
 

 Raportul de evaluare a Domeniului de Doctorat Farmacie, în cadrul evaluării periodice din 

anul 2021, cuprinde  recomandări care vizau o serie de aspecte și activități desfășurate în cadrul 

Școlii Doctorale de Medicină și Farmacie, domeniul Farmacie. 

 

 Raportul de progres decrie măsurile întreprinse la nivel de IOSUD, Școala Doctorală de 

Medicină și Farmacie, respectiv, actuala Scoala Doctorala de Farmacie în relație cu recomandările 

realizate. 

 Referitor la indicatorul IP A*.1.3.3 recomandările privind finanțarea activităților de formare 

profesională a  doctoranzilor, cu cel puțin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale 

obţinute de universitate prin contract instituţional şi prin taxe de şcolarizare încasate de la studenţii 

doctoranzi, de la forma de învăţământ cu taxa apreciem ca au fost implementate incepand cu 

decembrie 2021. Astfel,  la nivelul CA 33/24160/07.12.2021 s-a hotărât (Aprobarea repartizării 

valorii grantului doctoral), decizie care aloca o mare parte a grantului si taxelor doctorale direct 

catre doctoranzi (>10%), decizie care este actualizata an de an in aceeasi termeni avantajosi 

pentru doctoranzi. Astfel in timp, 2021-2024 s- ajuns ca suma alocata  doctoranzilor pentru 

decontarea cheltuielilor de formare profesională (cum ar fi publicarea de articole de specialitate, 

școli de vară, cursuri, stagii în străinătate, participare la conferințe etc.), fonduri pentru cercetare 

(cheltuieli privind achiziția de materiale consumabile, logistică, servicii și dotări pentru cercetarea 

doctorală) sa creasca la valoarea actuala de 18.700 lei, adica 49% din grantul doctoral; 

 În ceea ce privește indicatorul PI A.2.1.1. DSUD s-a preocupat pentru realizarea 

programarii accesului doctoranzilor in laboratoarele de cercetare pentru o mai buna fluidizare a 

activitatilor de cercetare, fiecare laborator având afișat orarul conform caruia doctoranzii isi pot 

desfasura activitatea de cercetare. 

Referitor la creșterea numărului conducătorilor de doctorat PI A.3.1.2., în perioada de după 

evaluare, s-a înregistrat o creștere a numărului acestora, de la 5 conducatori in 2021 la 14 in 

noiembrie 2024.  

 Pentru indicatorul IP B.1.1.1. referitor la recomandarea de a crește numărul de locuri 

bugetate alocate Domeniului Farmacie, s-a mărit numărul de locuri bugetate conform raportului 

de eautoevaluare intermediara. 

 Recomandarile pentru IP*C.3.1.1. au fost implementate prin realizarea a doua noi 

protocoale de colaborare cu parteneri economici în vederea dezvoltării și promovării componentei 

practice a cercetării, destinat studenților de la programele de doctorat de la Universitatea de 

Medicină și Farmacie „Victor Babeș” din Timișoara: Protocol de colaborare între UMFT și Favisan 

SRL (283/22.03.2024, nr inreg umft 6669/22.03.2024) si Protocol de colaborare între UMFT și E-

Lite Nutritia SRL (355/22.03.2024, nr inreg umft 6669/22.03.2024) 

  

Dupa analiza raportului intermediar, apreciem că recomandările incluse în raportul de evaluare a 

DSUD Farmacie din anul 2021,  au fost urmate de activități și măsuri care au condus la 

implementarea adecvata a recomandărilor formulate. 
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Concluzii și recomandări 
 

În raportul de progres depus la ARACIS, referitor la Domeniului de Doctorat Farmacie din 

cadrul IOSUD Universitatea de Medicină şi Farmacie "Victor Babeş” din Timişoara, se precizează 

că în perioada petrecută de la ultima procedură de evaluare extemă, s-au implementat 

recomandarile prezente in raportul de evaluare realizat. 

 

Comisia de evaluare intermediară apreciază că recomandările incluse în raportul de evaluare al 

domeniului Farmacie, din anul 2021,  au fost implementate adecvat. 

 

 

Nr. 

crt. 

Indicator de performanță Recomandare Implementarea 

recomandărilor 

 * A.1.3.3 Cel puțin 10% din totalul sumelor 

aferente granturilor doctorale obținute de 

universitate prin contract instituțional și 

prin taxe de școlarizare încasate de la 

studenții doctoranzi de la forma de 

învățământ cu taxă se utilizează pentru a 

deconta cheltuielile de formare 

profesională ale doctoranzilor (participarea 

la conferințe, școli de vară, cursuri, stagii în 

străinătate, publicare de articole de 

specialitate sau alte forme specifice de 

diseminare etc.). 

Implementarea finanțării activităților de 
formare profesională a doctoranzilor cel 
puțin 10% din totalul sumelor aferente 
granturilor doctorale obţinute de 
universitate prin contract instituţional şi 
prin taxe de şcolarizare încasate de la 
studenţii doctoranzi, de la forma de 
învăţământ cu taxa. 

-Încurajarea tuturor studenților 

doctoranzi pentru a se inscrie la 

activități de formare profesionala. 

Implementată 

 A.2.1.1 Spațiile și dotarea materială a școlii 

doctorale permit realizarea activităților de 

cercetare, în domeniul evaluat, în acord cu 

misiunea și obiectivele asumate 

(calculatoare, software specific, aparatură, 

echipamente de laborator, bibliotecă, 

acces la baze de date internaționale etc.). 

Infrastructura de cercetare și oferta de 

servicii de cercetare sunt prezentate public 

prin intermediul unei platforme de profil. 

Se va evidenția, în mod distinct, 

infrastructura de cercetare descrisă mai 

sus, achiziționată și dezvoltată în ultimii 5 

ani. 

Pentru laboratoarele care dispun de 

aparatura solicitata de un numar mare 

de doctoranzi  recomandam ralizarea 

unei programari a accesului 

doctoranzilor pentru o mai buna 

fluidizare a activitatilor de cercetare 

Implementată 

 A.3.1.2 Cel puţin 50% dintre conducătorii 

de doctorat din domeniul de doctorat 

evaluat sunt titulari în cadrul IOSUD, 

angajați cu încheierea unui contract de 

muncă pe perioadă nedeterminată 

Cresterea numarului de conducatori 

de doctorat tineri motivat de 

asigurarea continuitatii conducerii 

doctorale in cadrul domeniului 

Implementată 

 B.1.1.1 Raportul dintre numărul 

absolvenţilor la nivel de masterat ai altor 

instituţii de învăţământ superior din ţară 

sau din străinătate care s-au înscris la 

concursul de admitere la studii universitare 

de doctorat în ultimii cinci ani şi numărul de 

locuri finanţate de la bugetul de stat scoase 

la concurs în cadrul domeniului de studii 

doctorale este de cel puţin 0,2 sau raportul 

dintre numărul candidaților în ultimii cinci 

Cresterea numarului de locuri 

bugetate alocate Domeniului 

Farmacie tinand cont de cererea de 

locuri si numarul conducatorilor de 

doctorat ai domeniului 

Implementată 
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ani şi numărul de locuri finanţate de la 

bugetul de stat scoase la concurs în cadrul 

domeniului de studii doctorale este de cel 

puţin 1,2 

 * C.3.1.1. IOSUD, pentru domeniul de 

studii evaluat, are încheiate acorduri de 

mobilitate cu universități din străinătate, 

cu institute de cercetare, cu companii care 

desfășoară activități în domeniul studiat, 

care vizează mobilitatea studenților 

doctoranzi și a cadrelor didactice (de 

exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul 

de studii doctorale). Cel puțin 35% dintre 

studenții doctoranzi au efectuat un stagiu 

de pregătire în străinătate sau o altă formă 

de mobilitate, precum participarea la 

conferințe științifice internaționale. IOSUD 

elaborează și implementează politici și 

planuri de măsuri care vizează creșterea 

numărului de studenți doctoranzi care 

participă la stagii de pregătire în 

străinătate, până la cel puțin 20%, care 

este ținta la nivelul Spațiului European al 

Învățământului Superior 

Stimularea realizarii unor acorduri de 

colaborare cu parteneri economici 

care desfasoara activitate de 

cercetare in domeniul studiat, din tara 

sau din strainatate. 

Implementată 

 

 


