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Raport de evaluare externa de progres

Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD): Universitatea din Bucuresti

Scoala / Scolile universitare de doctorat: Scoala Doctorala ,,Spatiu, Imagine, Text, Teritoriu”/
Centrul de Excelenta in Studiul Imaginii (SD SITT/CESI), $coala Doctorala din cadrul Facultatii de

Litere

(SDL), Scoala Interdisciplinara de Studii Doctorale/Interdisciplinary School of Doctoral

Studies University of Bucharest (ISDS-UB)
Domeniul: Studii culturale

Introducere’

in anul 2021 ARACIS a derulat procesul de evaluare externd periodicad a domeniilor de studii
universitare de doctorat din cadrul institutiilor organizatorare de studii universitare de doctorat
(IOSUD). in conformitate cu prevederile Ghidului pentru desfasurarea procesului de evaluare
externd periodica a domeniilor de studii universitare de doctorat (Ghidul), in perioada pana la
urmatoarea evaluare periodica, institutile de invatamant superior parcurg o procedura de
evaluare intermediara.

Prezentul raport de evaluare externa de progres a fost redactat in cadrul evaluarii intermediare
ARACIS, ca urmare a Raportului de evaluare externa periodica anterioara. Evaluarea are in
vedere masura in care au fost implementate recomandarile formulate de echipa de experti
evaluatori ARACIS. Raportul de evaluare externa de progres se bazeaza pe datele furnizate in
Raportul intermediar depus catre ARACIS.

In cadrul IOSUD — Universitatea din Bucuresti, domeniul Studii culturale este gestionat de trei
structuri departamentale distincte:

Scoala Doctorala ,,.Spatiu, Imagine, Text, Teritoriu”/ Centrul de Excelenta in Studiul Imaginii
(SD SITT/CESI). SD SITT a fost infiintata la 1 octombrie 2005 in cadrul Consortiului
Universitatea din Bucuresti (UB) — Universitatea de Arhitectura si Urbanism ,lon Mincu”
(UAUIM) din Bucuresti, organizata fiind de catre Centrul de Excelenta in Studiul Imaginii
(CESI) al UB, in colaborare directa cu Departamentul de Studii Avansate al UAUIM. A fost
inclusa administrativ in structura Facultatii de Litere a UB la 1 octombrie 2014. Organizeaza
doua domenii de doctorat: Filologie (din 2005) si Studii Culturale (din 2016). Centrul de
Excelenta in Studiul Imaginii (CESI) este afiliat SD SITT, infiintat in 2001, si este un centru
de cercetare stiintifica acreditat in domeniul Stiintelor socio-umane. Organizeaza doua
domenii de doctorat, Filologie, din 2005, si Studii Culturale, din 2016. SD SITT/ CESI
urmareste sa dezvolte o oferta unica in Romania in domeniul Studii culturale (vizuale). Are
in componenta sa in prezent 7 conducatori de doctorat. SD SITT/CESI a organizat
incepand cu anul 2016 primele patru abilitari in domeniul Studii Culturale; doua dintre
persoanele abilitate (cadre didactice titulare in Universitatea din bucuresti) s-au afiliat aici
si conduc doctorate incepand cu 1 octombrie 2016. Alte doua persoane abilitate urmeaza
sa se afilieze la SD SITT/ CESI dupa emiterea Ordinului de Abilitare.

Scoala Doctorala din cadrul Facultatii de Litere (SDL): SDL a fost infiintata in septembrie
2005 si este cea mai veche si prestigioasa scoala doctorala din UB. Include doua domenii:

' De fiecare data cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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Filologie (din 2005) si Studii culturale (incepand cu anul universitar 2016-2017).
Specializarea in Studii culturale in cadrul SDL a preluat doctoranzi in etnologie, folcloristica,
antropologie culturald, stiintele comunicarii si relatile publice, studii europene, etc.
Misiunea sa de cercetare se defineste prin continuitate, aprofundare si inovare continua.
SDL are un total de 49 de membiri, dintre care 43 conduc doctorate in domeniul Filologie
si 5 Tn domeniul Studii culturale. Dintre acestia, 18 sunt titulari ai IOSUD, 8 afiliati si 23 sunt
emeriti.

e Scoala Interdisciplinara de Studii Doctorale/Interdisciplinary School of Doctoral Studies
University of Bucharest (ISDS-UB): Infiintata in anul universitar 2018-2019, ISDS-UB are
misiunea de a stimula si promova cercetarea interdisciplinara de excelenta si
internationalizarea studiilor doctorale. Limbile in care se desfasoara programele de
doctorat sunt engleza si alte limbi de circulatie internationala. Tn cadrul ISDS-UB activeaza
42 conducatori de doctorat, recunoscuti pe plan intern si international, provenind din 18
Facultati ale UB. Dintre acestia, exista 1 conducator de doctorat pentru domeniul Studii
culturale.

ll.  Aprecieri asupra implementarii recomandarilor formulate in cadrul REE

In urma analizei implementérii recomandarilor formulate in Raportul de Evaluare Externa Periodica,
se constata ca majoritatea recomandarilor formulate in precedentul Raport de Evaluare Externa
Periodica (REE) au fost implementate intr-o maniera satisfacatoare, reflectand un angajament real
fata de imbunatatirea continua a calitatii programelor doctorale. Din cele 15 recomandari
analizate, 11 au fost implementate. Aceste progrese contribuie la consolidarea profilului academic
si de cercetare al domeniului evaluat. Totusi, 4 recomandari nu au fost implementate, ceea ce
evidentiaza existenta unor zone vulnerabile, in ceea ce priveste utilizarea resurselor alocate
formarii profesionale, respectarea normei maxime de doctoranzi per conducator, atragerea de
studenti internationali, urmarirea traseului profesional al absolventilor si actualizarea fiselor de
disciplina.

Nr. Recomandare Mod de implementare
crt. — indicator de
performanta
1. A1.2.2. Actualmente, persoanele desemnate la nivelul Universitati din

Bucuresti realizeaza analiza de similitudine utilizand programul
Turnitin, recunoscut de CNATDCU. Pentru tezele de doctorat care
depasesc dimensiunea maxima de 40 MB si numarul maxim de pagini
de 400, analiza de similitudine se va realiza cu programul
Sistemantiplagiat.ro  (https://doctorat.unibuc.ro/studii-universitare-
de-doctorat/).

2. A.1.3.1. Au fost implementate mai multe granturi de cercetare in perioada de
raportare: ,Heritage Language and Culture”, acordat de
Superintendent of Public Instruction (OSPI), Migrant/Bilingual
Department, World’s Affair Council, UW Center of Global Studies,
Henry Jackson School of International Studies (2020-2023),
Coordonator: conf. univ. dr. habil. lleana Marin (SD SITT CESI); lect.
univ. dr. habil. lonut Tudorie este membru in echipa de cercetare a
proiectului: ,ORTHPOL - Orthodoxies and Politics: The Religious
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3.

4.

5.

10.

11.

A1.3.3.

A.3.1.2.

A3.1.4.

B.1.1.1.

B.2.1.3.

B.2.1.4.

B.2.1.5.

B.3.1.2.

C.2.2.1.

Reforms of Mid-17th Century in Eastern and South-Eastern Europe”,
finantat de European Research Council (ERC) (2022- 2026). V.
Anexa ISDS-UB_A.1.3.1._Granturi conducatori de doctorat

Exista Metodologia privind incurajarea performantei in activitatea de
cercetare  a  studentilor-doctoranzi  elaborata de uB
(https://doctorat.unibuc.ro/wp-
content/uploads/2022/05/Metodologia-privind-incurajarea-
performantei-in-cercetare-DRD-Aprobare-SENAT-2022-.pdf). ,Desi
sunt evidentiate mecanisme de decontare a cheltuielilor de formare
profesionald, nu exista documente contabile care sa certifice
alocarea procentului minim cerut de indicator pentru celelalte doua
scoli doctorale” (Raport de progrs, p. 10). V. Anexa SD SITT
CESI_A.1.3.3 care se refera la 1 dintre cele 3 scoli doctorale care
incadreaza domeniul Studii culturale, numai in acest caz fiind
implementata recomandarea.

In anul universitar 2024-2025 urmeaza la SD SITT/ CESI doua afilieri,
in urma emiterii Ordinului de Abilitare, pentru doua persoane, din care
una titulara la UB.

V. Anexa SD SITT CESI_A.3.1.4._Pondere conducatori de doctorat,
SDL_A.3.1.4._Pondere conducatori de doctorat, Anexa ISDS-
UB_A.3.1.4._Pondere conducatori de doctorat. De exemplu, la SD
SITT CESI, prof. univ. dr. habil. Caius Dobrescu coordoneaza 15
doctoranzi actualmente (6 drd. in anul Ill de studii + 4 drd. in anul IV
(in acord cu Legea invatamantului superior nr. 199/2023) + 5 drd. in
etapa de finalizare a tezei), iar conf. univ. dr. habil. lleana Marin, 20

de doctoranzi (10 drd. in anii l-lll + 2 drd. in anul IV (in acord cu Legea
fnva.amantului superior nr. 199/2023) + 7 drd. in etapa de finalizare
a tezei).

V. Anexa SD SITT CESI_B.1.1.1._Candidati admitere_absolventi ai
altor universitati, Anexa SDL_B.1.1.1._Candidati admitere_absolventi
ai altor universitati

V. Anexa SD SITT CESI_B.2.1.3._Planuri de invatamant_Lista Titulari
discipline_Fise de disciplina

V. Anexa SD SITT CESI_B.2.1.4._Comisii de indrumare doctoranzi,
Anexa SDL_B.2.1.4._Comisii de indrumare doctoranzi, Anexa ISDS-
UB_B.2.1.4._Comisii de indrumare doctoranzi

V. Anexa SD SITT CESI_B.2.1.5._Raport doctoranzi_cadre didactice
indrumare, Anexa SDL_B.2.1.5._Raport doctoranzi_cadre didactice
indrumare, Anexa [ISDS-UB_B.2.1.5._Raport doctoranzi_cadre
didactice indrumare

V. Anexa SD SITT CESI_B.3.1.2._Raport conferinte doctoranzi care
si-au incheiat studiile, Anexa SDL_B.3.1.2._Raport conferinte
doctoranzi care si-au incheiat studiile

Prin intermediul programului ANELIS Plus, studentii-doctoranzi
beneficiaza in mod gratuit de o platforma cu baze de date academice
indispensabile desfasurarii activitati de cercetare (https://anelis-
plus.ro/, https://anelis-plus.ro/open-access/). Vv Si
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https://unibuc.ro/cercetare/oportunitati-pentru-
cercetatori/instrumente-si-resurse-cercetare/,
https://isds.unibuc.ro/interdisciplinary-research-training-
groups/facilities-2/

12. C.2.2.3. V. Anexa SD SITT CESI_C.2.2.3._Infrastructura de cercetare
(CESI_Contract de comodat_spatii pentru cercetare; Lista
echipamente de cercetare; Baza de date biblioteca; Achiziiii in
perioada de raportare.

13. C.3.1.1. V. Anexa SD SITT CESI_C.3.1.1. Mobilitati internationale doctoranzi
Scoala Doctorala Litere (SDL), Anexa SDL_C.3.1.1._Mobilitati
internationale doctoranzi, Scoala Interdisciplinara de  Studii
Doctorale/ Interdiscipinary School of Doctoral Studies-University of
Bucharest (ISDS-UB), https://isds.unibuc.ro/interdisciplinary-
research-training-groups/erasmus/

14. C.3.1.2. V. Anexa SD SITT CESI_C.3.1.2._Cotutele internationale, Anexa SD
SITT CESI_C.3.1.3._Teze in limba straina_experti internationali in
comisii

15. C.3.1.3. V. Anexa SD SITT CESI_C.3.1.3._Teze in limba straina_experti

internationali in comisii, Anexa SD SITT CESI_C.3.1.2._Manifestari
stiintifice organizate, Anexa ISDS-UB_C.3.1.3._Teze de doctorat in
limba straina

lll.  Concluzii si recomandari

Nr. Indicator de | Recomandare Implementarea
crt. performanta recomandarilor
1. | A1.2.2. Some aspects in the use of the software could be | Implementata

better organized thus avoiding misleading results
when processing the data (as lamented by one
graduate).

2. |A1.3.1. Participarea mai multor conducatori de doctorat la | Implementata
competitiile care se organizeaza in vederea obtineri
unor granturi de cercetare si implicarea mai activa
a studentilor-doctoranzi.

3. | A.1.3.3. Incurajarea cat mai multor studenti-doctoranzi sa | Neimplementaté
beneficieze de sume alocate pentru formarea lor
profesionala.

4. | A.3.1.2. Crearea si implementarea unui mecanism de | Implementata
incurajare a cadrelor didactice titulare sa se
abiliteze in domeniul Studii culturale si sa se afilieze
scolilor doctorale care circumscriu acest domeniu
in cadrul UB.

5 1A3.14. Atentie pentru a nu depasi numarul de maxim de 12 | Neimplementata
doctoranzi per conducator de doctorat si pentru a
nu depasi procentul de 20%.

6. | B.1.1.1. Intensificarea  eforturilor  pentru  atragerea | Neimplementata
studentilor internationali.
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B.2.1.3.

Actualizarea permanenta a fiselor de disciplina in
conformitate cu precizarea riguroasa a rezultatelor
invatarii astfel incat acestea sa fie usor de inteles,
~=administrabile” pentru toti cei implicati, verificabile
si evaluabile.

These mechanisms, though existing, could be
better organized tracking the professional career of
all the graduates and presenting it more carefully
through a report or a more detailed document. In
other words, the activity in this field could be better
expressed.

Neimplementata

B.2.1.4.

Continuarea cooptarii si a altor membri ai comisiei
de indrumare provenind de la alte universitati din
tara si din strainatate.

Implementata

B.2.1.5.

Diminuarea numarului de participari ale unor cadre
didactice/cercetatori In comisiile de indrumare.

Implementata

10.

B.3.1.2.

Intensificarea participarii unui numar mai mare de
studenti doctoranzi la conferinte internationale de
prestigiu din tara si din strainatate.

Implementata

11.

C.2.2.1.

Today this aspect is particularly relevant and |
personally suggest to implement digital resources
as much as possible.

Implementata

12.

C.2.2.3.

Continuarea  modernizarii  infrastructurii  de
cercetare.
It is recognized by the internal evaluation report
itself, that the infrastructure could be upgraded and
improved.

Implementata

13.

C.3.1.1.

Implementarea unor politici si strategii bine definite
de valorificare si a altor oportunitati sau programe si
de crestere a numarului de studenti-doctoranzi care
participa la stagii de pregatire in strainatate.

Implementata

14,

C.3.1.2.

Intensificarea  preocuparii  pentru  organizarea
doctoratelor in cotutela internationala.

Implementata

15.

C.3.1.3.

Participarea in continuare la targuri educationale si
alte evenimente de promovare pentru atragerea de
studenti doctoranzi internationali Tn domeniul Studii
culturale.

Implementata

Ca o concluzie generala, domeniul Studii culturale din cadrul IOSUD - UB a facut progrese notabile
in implementarea recomandarilor anterioare, consolidandu-si capacitatea institutionala si
angajamentul fata de excelenta academica.

Totodata, exista directii de dezvoltare in care se recomanda intensificarea eforturilor pentru:

1. Alocarea eficienta a fondurilor pentru formarea profesionala a doctoranzilor: Identificarea
cauzelor care au condus la neutilizarea fondurilor disponibile si dezvoltarea unor
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mecanisme de informare, consiliere si sprijin activ, astfel incat un numar cat mai mare de
doctoranzi sa beneficieze de aceste resurse.

Respectarea normei maxime de 12 doctoranzi/conducator si a ponderii de 20%:
Monitorizarea stricta a distribuirii doctoranzilor in raport cu normele reglementate, precum
si luarea de masuri institutionale pentru evitarea supraincarcarii conducatorilor de doctorat.
Intensificarea eforturilor de atragere de studenti internationali, precum si de absolventi ai
altor universitati din tara.

Revizuirea periodica a fiselor de disciplina: Implementarea unui sistem coerent de
actualizare a fiselor de disciplina, in acord cu rezultatele invatarii specificate in standardele
ARACIS, astfel incat acestea sa fie clar formulate, masurabile si relevante pentru
competentele vizate.

Componenta comisiei de evaluare intermediara:

Nr. Membru comisie Semnatura
crt.
1 Prof. univ. dr. Titela VILCEANU, Universitatea din Craiova
2 Stud. Andi Nicolae ALUPEI, Universitatea ,Babes-Bolyai*
din Cluj-Napoca
3 Elena CATANA, Expert din Directia Asigurarea Calitatii,

responsabil suport activitate a CPS — Stiinte Umaniste si
Teologie
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