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l. Introducere

Acest raport a fost elaborat in urma vizitei efectuate intre 16 Si 18 octombrie 2024 la
Universitatea de Stiinte Agricole Si Medicina Veterinara Cluj-Napoca (USAMV Cluj - Napoca),
o institutie de invatamant superior de stat acreditata, oferind o perspectiva din partea
studentilor.

Universitatea de Stiinte Agricole Si Medicind Veterinara (USAMV) din Cluj-Napoca
continud traditia renumitei Scoli superioare de agriculturd, infiintatd acum 155 de ani.
Universitatea de Stiinte Agricole Si Medicina Veterinara Cluj-Napoca (USAMVCN) este o
institutie de invatamant superior de stat, acreditata, care a fost infiintata si functioneaza
conform legii, conform Hotararii Guvernului nr. 568/28.07.1995. USAMV Cluj-Napoca
respecta legislatia in vigoare Si este integrata in sistemul national de educatie, reglementat
de cadrul legislativ national.

Institutul de Tnvatdmant Agronomic Cluj-Manastur a fost infiintat in octombrie 1869,
oferind un program de studii de trei ani care culmina cu diploma de "agronom diplomat."
De-a lungul timpului, institutia a evoluat, avand mai multe denumiri: Institutul de
invatdmant Agronomic Cluj-Manastur (1869-1906), Academia de Agriculturd Cluj
(1906-1929) si Academia de Tnalte Studii Agronomice (1929-1948), inainte de a deveni
Institutul Agronomic (1948-1992).

Initial, functiona doar cu Facultatea de Agricultura, dar in 1935 a fost infiintat un
departament de Zootehnie, care a devenit facultate in 1968. Tn 1992, s-au dezvoltat studii in
biotehnologii, iar Facultatea de Medicina Veterinara a fost creata in 1962, iar cea de
Horticulturd in 1977. Tn 1990, institutul a fost structurat pe patru facultati: Agricultura,
Horticultura, Zootehnie Si Biotehnologii, Medicina Veterinara.

Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor a fost infiintata in 2012, iar Facultatea
de Silvicultura si Cadastru in 2022. in prezent, USAMV Cluj-Napoca are sase facultati. Tn
1991, institutul a primit denumirea de ,Universitatea de Stiinte Agricole,” iar din 1992 a
devenit ,Universitatea de Stiinte Agricole Cluj-Napoca.” Din 1995, conform Hotdararii
Guvernului nr. 586/28.07.1995, poartd numele de ,Universitatea de Stiinte Agricole Si
Medicina Veterinara din Cluj-Napoca.”
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Universitatea de Stiinte Agricole Si Medicind Veterinara din Cluj-Napoca (USAMV
Cluj-Napoca) este o institutie publica de invatamant superior, avand personalitate juridica si
un patrimoniu propriu. Functioneaza in baza autonomiei universitare, conform Cartei
Universitatii Si legislatiei in vigoare, inclusiv prevederile Constitutiei Romaniei Si Legea
Tnvétéméntului Superior nr. 199/2023, cu modificarile Si completarile ulterioare.

USAMV Cluj-Napoca se distinge prin excelenta in educatie Si cercetare, oferind o gama
variata de specializari in domeniile agriculturii, horticulturii, zootehniei, biotehnologiilor,
medicinei veterinare, biologiei, ingineriei mediului, cadastrului, silviculturii Si ingineriei
produselor alimentare.

Informatiile prezentate in cadrul raportului au la baza Metodologia de evaluare
externa, standardele, standardele de referinta si lista indicatorilor de performanta a Agentiei
Romane de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Superior (ARACIS), legislatja in vigoare din
domeniul invatdmantului superior din Romania, dar sj reglementarile internatjonale care fac
referire la asigurarea calitatii in invatdmantul superior european.

Evaluarea s-a desfasurat in conformitate cu Ghidul privind evaluarea institutionala
(https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2020/09/GHID-Evaluare-Externa-a-calitatii-part
ea-a-lll-a-versiune-2017.pdf) si Ghidul privind evaluarea externd in vederea acreditarii
programelor de studii de licenta Si de
masterat(https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2019/07/partea_|__acredidare_progra
me__licenta_si_master__Aprilie_2010.pdf) modificat ca urmare a Deciziei Consiliului
ARACIS din 26 Noiembrie 2020
(https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2020/12/Modificare-Etape-metodologice-evalu
are-programe-de-licenta_-26.12.2020-FINAL.pdf) .

Raportul de evaluare prezent a fost realizat de studentii evaluatori Alexandra Bianca
RACAREANU de la Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti
(delegat UNSR) si Georgiana — Daciana POP de la Universitatea Babes — Bolyai din
Cluj-Napoca (delegat ANOSR). Acest raport are ca scop fmbundatatirea calitatii
fnvatamantului superior, fiind destinat in special comunitatii academice din USAMV
Cluj-Napoca. El sintetizeaza concluziile unei evaluari colegiale, realizate intr-un mod obiectiv
Si transparent.
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Il. Metode utilizate

Pentru elaborarea acestui raport, am utilizat diverse metode de analiza pentru a evalua
organizarea Si functionarea universitatii, facilitatile disponibile, calitatea serviciilor
educationale si de suport, precum Si perspectiva studentilor asupra aspectelor relevante
legate de parcursul lor educational, integrarea in mediul academic Si perceptia asupra
serviciilor oferite de universitate. Astfel, actiunile Si instrumentele utilizate in redactarea
raportului sunt:

e Analiza Raportului de autoevaluare a universitatii evaluate Si anexele acestuia;

e Analiza documentelor puse la dispozitie de catre secretariatul institutiei in format
fizic in timpul vizitei de evaluare (Proces verbal Sedinta Senat, Centralizator studenti
Tnmatriculati, Situatie privind absolventii de licenta inscrisi la programe de masterat
etc.)

® Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul institutiei, in
format electronic;

e Vizita in imobile din patrimoniul institutiei, care cuprinde:

o sali de curs Si/sau seminar;

o

laboratoare;

o biblioteca institutiei;

o centre de cercetare;

o sali de lectura destinate studentilor;
Tntalnire/discutii cu absolventii institutiei;
Intalnire/discutii cu studentii institutiei;
Intalnire/discutii cu angajatorii institutiei;
Tntélnire/discu’gii cu conducerea institutiei;
Intalnire/discutii cu cadre didactice ale institutiei;

Tntalnire/discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale universitatii:

o Senatul Universitar, Consiliul de Administratie, Consilille facultatilor,
Comisia/Comisiile de Evaluare Si Asigurare a Calitatii, Comisia de Etica
(inclusiv cu studentii reprezentanti din aceste structuri);

o Centrul de Consiliere i Orientare in Cariera;

0 secretariatul;

e Aplicare unui chestionar studentilor universitatii - Intrebarile din chestionar, optiunile
de raspuns Si raspunsurile anonime ale participantilor, impreuna cu intrebarile
formulate catre acestia, sunt anexate la raportul de fata

o Descrierea esantionului de participare la studiu:
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= Numar total de respondenti: 548

= Distributia pe ani de studiu:

Anul I: 60 (10,9%);

Anul 1l: 157 (28,6%);

Anul 11l: 140 (25,5%);

Anul IV: 138 (25,2%);

Anul V: 30 (5,5%)

Anul VI: 15 (2,7%)

Prelungire de studii: 8 (1,5%)

e Documente consultate:

o Carta Universitatii;

O O O
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Regulamentele interne ale Universitatii;
Site-ul universitatii: https://www.usamvcluj.ro/;

Raportul de evaluarea institutionala elaborat in 2019;

Daciana Pop


https://www.usamvcluj.ro/

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membrd in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - ENQA

CIs v oA . 3 oy A v oa )
i Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Ill. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS

Domeniul A: Capacitate institutionala

Criteriul A.1. — Structurile institutionale, administrative $i manageriale
S.A.1.1. Misiune, obiective Si integritate academica
IP.A.1.1.1. Misiune Si obiective

Universitatea de Stiinte Agrigole Si Medicina Veterinara Cluj-Napoca (USAMVCN)
este o institutie publica de invatamant superior, cu personalitate juridica Si detinatoare a
unui patrimoniu propriu. Din anul 1995, in baza OMI 4620/1995, HG nr. 586/28.07.1995
institutia a fost infiintata si functioneaza conform legii, in baza autonomiei universitare,
potrivit Cartei Universitatii i in acord cu legislatia actuala, prevederile Constitutiei Romaniei,
Legea Tnvatdmantului Superior nr.199/2023, reglementdrile nationale privind asigurarea
calitatii educatiei, dar Si hotararile interne.

Carta USAMV Cluj-Napoca a fost adoptata in februarie 2024, dupa ce a fost aprobata
prin Hotararea Senatului nr. 1706/25.01.2024 si trimisa la Ministerul Educatiei pentru
avizare. In prealabil, aceasta a fost supusd dezbaterii publice Tn anul 2023. ME a avizat
pozitiv documentul prin adresa nr. 8391/31.01.2024, sugerand cateva modificari. Dupa
implementarea acestora, Carta a fost aprobatd in cadrul Sedintei de Senat nr.
2272/01.02.2024. Acest document stabileSte misiunea, principiile Si cadrul general de
functionare al universitatii Si include anexe cu regulamente specific. Atat Carta, cat Si
regulamentele Universitatii sunt publice pe site-ul universitatii
https://www.usamvcluj.ro/universitatea/documente-publice/carta-usamv/ .

in acord cu Carta Universitard, USAMV Cluj-Napoca are ca misiune cercetarea
stiintificd avansata si educatie. Desi misiunea este formulatd general, obiectivele
principale ce stau la baza planului strategic al Rectorului 2024-2029 (Anexa 1.04) constituie
punctul de plecare in indeplinirea misiunii. De asemenea, existd o serie de obiective
strategice si directii de actiune specific formulate in Planurile Operationale anuale de la
nivelul universitatii Si de la cel al facultatilor
(https://www.usamvcluj.ro/universitatea/documente-publice/plan-oprerational/ ).

Principalele obiective stabilite pentru indeplinirea misiunii sunt:
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1. Adaptarea continua a ofertei educationale la cerinfele existente pe piata muncii,
in concordanta cu Cadrul National al Calificarilor;
2. Intensificarea cercetarii stiintifice, in acord cu prioritatile Si strategia definite la
nivel nafional;
3. Dezvoltarea managementului de tip antreprenorial;
4. Stimularea initiativelor personale sau colective care pot atrage resursele financiare
necesare dezvoltarii institutionale, inclusiv retribuirii salariale suplimentare adecvate;
sustinerea proiectelor prioritare Si care sunt sustenabile;
5. Corelarea mai buna a actului de predare cu cercetarea, inovarea Si prestarea de
servicii catre comunitate;
6. Promovarea spiritului de cooperare la nivelul institutiei Si in afara ei prin
intretinerea unor relatii academice constructive in interiorul institutiei Si prin dialogul
cu partenerii;
7. Promovarea managementului participativ care sa consolideze fidelitatea
membrilor comunitatii academice;
8. Perfectionarea sistemului de management al calitatii si audit intern, care sa
permita consolidarea performantei in actul didactic, de cercetare $i administrativ;
9. Optimizarea folosirii infrastructurii didactice Si de cercetare a Universitatii, ca bun
comun $i folosintd comuna pentru toti membrii comunitatii academice;

10. Extinderea Si diversificarea relatiilor internationale ale institutiei, prin diverse
programe de cooperare academica

USAMV Cluj-Napoca este o institutie academica dedicata educatiei Si cercetarii,
recunoscuta pentru excelenta in aceste domenii. Universitatea oferd o gama variata de
specializari, acoperind arii precum agriculturda, horticulturda, zootehnie, biotehnologii,
medicina veterinara, biologie, ingineria mediului, cadastru, silvicultura si ingineria
produselor alimentare.

Misiunea USAMV Cluj-Napoca este de a oferi un invatamant superior modern Si de
calitate, alaturi de o cercetare stiintificd performanta, formand specialisti calificati Tn
domeniile agronomie, horticulturd, silvicultura, zootehnie, medicina veterinara,
biotehnologii, biologie, ingineria produselor alimentare, ingineria mediului, inginerie Si
management, inginerie geodezica. Institutia contribuie la dezvoltarea agriculturii bazate pe
cunoastere Si sustine competitivitatea profesionala in cadrul Spatiului European al
Invatamantului Superior si al Cercetdrii. Prin formularea clard a misiunii Si obiectivelor,
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precum Si prin oferta variata de specializari la nivel de licenta, masterat Si doctorat, USAMV
Cluj-Napoca se evidentiaza in Spatiul National si European al Tnvatamantului Superior.

Puncte tari:

o USAMV Cluj-Napoca ofera specializari variate in domenii precum agricultura,
horticultura, zootehnie Si medicina veterinara, adaptate la cerintele pietei muncii.

o Universitatea se concentreaza pe intensificarea cercetarii stiintifice si pe
promovarea inovatiei, aliniindu-se la prioritatile nationale Si facilitind cooperarea
international3;

o USAMV Cluj-Napoca se distinge prin excelenta in procesul educativ Si in activitatile
de cercetare, oferind studentilor o experienta academica de inalta calitate;

o Universitatea promoveaza un management participativ care consolideaza implicarea
si fidelitatea membrilor comunitatii academice, facilitdind un mediu colaborativ Si
deschis pentru inovare.

Puncte slabe:

o Universitatea se confrunta cu o dependenta de resurse financiare externe pentru
dezvoltarea proiectelor si initiativelor, ceea ce poate limita capacitatea de a inova Si
de a se adapta rapid la schimbarile din mediul educational;

Recomandari:

o Dezvoltarea unor noi strategii pentru a atrage fonduri suplimentare din surse diverse,
cum ar fi parteneriate cu sectorul privat, fonduri europene Si sponsorizari, pentru a
reduce dependenta de resurse externe.

IP.A.1.1.2. Integritate academica

USAMV Cluj-Napoca promoveaza responsabilitatea personala si colectiva pentru
cresterea prestigiului profesional, dezvoltarea Si protejarea patrimoniului, evitarea
conflictelor de interese Si mentinerea unor standarde academice Si de imagine ridicate.
Principiile fundamentale sunt: echitate, corectitudine, transparentd, respect, toleranta,
nediscriminare Si responsabilitate. Universitatea asigura un mediu academic liber de
influente politice, religioase sau socio-economice, Si promoveaza un climat etic Si
transparent, bazat pe competenta, cooperare Si evaluari obiective pentru studenti, cadre
didactice si personal administrativ.
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Un cadru de referinta pentru respectarea valorilor Si normelor de etica universitara il
constituie Codul de etica si deontologie universitara USAMV Cluj-Napoca care este in
conformitate cu Carta Universitatii (Anexa 1.02). Codul de etica Si deontologie universitara
este facut public si accesibil comunitatii USAMV Cluj-Napoca fiind postat pe site-ul
universitatii la adresa
https://www.usamvcluj.ro/universitatea/organizare/comisia-de-etica/codul-de-etica/.

Codul de etica si deontologie universitara al USAMV Cluj-Napoca protejeaza valorile
libertatii academice, autonomiei universitare Si integritatii etice. Acesta reflecta
angajamentul conducerii Si al comunitatii academice fatd de normele etice, contribuind la
reputatia Si imaginea pozitiva a Universitatii. Fiecare membru al comunitatii universitare are
responsabilitatea de a respecta acest cod.

La nivelul universitatii exista o serie de practici Si mecanisme clare pentru aplicarea
prevederilor Codului de etica Si deontologie universitara, acestea fiind mentionate in
regulamentul Comisiei de etica universitard. (RU26). Comisia de etica universitara se afla in
subordinea directa a Rectorului si functioneaza conform Legii educatiei nr. 199/2023, a
Codului de etica si deontologie profesionala universitara, dar Si a regulamentului propriu de
functionare si a tuturor normelor legale in speta.

Comisia de etica universitara este impartita in 2 subcomisii:
® Subcomisia de etica a cercetarii;
e Subcomisia de bioetica a experimentelor pe animale, plante, alimente sau subiecti
umani;
Din comisie face parte presedintele, 2 vicepreSedinti - coordonatori ai fiecarei
subcomisii, 4 membri cadre didactice, 3 reprezentanti ai studentilor, un secretar Si un
consilier pentru comisia de etica.

Din comisia de etica nu pot face parte persoanele cu functii de conducere, precum
Rectorul, Prorectorii, Decanii, Prodecanii, Directorii administrativi, de departament,
cercetare sau microproductie, liderii sindicali Si studentii cu roluri de conducere in asociatii
sau in universitate (ex. prefectul studentilor). Comisia de etica monitorizeaza respectarea
Codului de etica universitara in activitatile de conducere, cercetare, predare Si examinare,
analizdnd si solutionand abaterile pe baza sesizarilor sau prin autosesizare, conform
reglementarilor codului.
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Rezultatele controlului efectuat de Comisia de etica privind respectarea Codului de etica
universitara in activitatile de conducere, cercetare, predare Si examinare sunt publicate in
rapoartele anuale, disponibile pe site-ul Universitatii la adresa:
https://www.usamvcluj.ro/universitatea/organizare/comisia-de-etica/rapoarte-anuale/.

in rapoartele anuale ale Comisiei de eticd nu existd cazuri supuse analizei in urma
unor sesizari sau autosesizari relevante pentru studiile universitare de doctorat cu privire la
incélcarea unor norme etice. in urma analizei raportului comisiei de eticd pentru perioada
ianuarie-decembrie 2023, s-a constatat faptul ca au existat trei sesizari cu privire la
suspiciunea de fncalcare a normelor de etica Si deontologie universitara pe care comisia de
etica le-a solutionat. Nu au existat autosesizari pentru incalcarea eticii universitare sau
pentru abateri de la buna conduita in cercetare Si nu au fost solicitate vize etice.

Conform Regulamentului Comisiei de EticA Universitara (RU26), Art. 4 “CE
solutioneaza reclamatiile formulate in scris care se refera la angajatii Universitatii, se poate
autosesiza, dar nu ia in considerare sesizarile sau reclamatiile anonime”. Sesizarile sau
reclamatiile “pot apartine oricarei personae, membru in comunitatea academica sau altor
persoane din afara universitatii, pentru abateri savarsite de membri ai comunitatii
academice din USAMV Cluj-Napoca”. Sesizarile sau reclamatiile se primesc in plic znchis Si
sunt luate in evidentd de secretarul comisiei dupa inregistrarea plicului la Registratura
Universitatii. Decizia n cee ce priveSte validitatea sesizarii se face in termen de 30 de zile
lucratoare de la primire daca solicitarea are temei si procedura este demarata.

in planurile de invatamant ale tuturor programelor de studii din universitate este
prevazut cursul de Eticd Si Integritate Academica. Pentru ciclul de licenta cursul este
optional, insa pentru ciclul de masterat Si doctorat, obligatoriu.

Din anul 2019, pentru combaterea plagiatului este folosit soft-ul Sistemantiplagiat
https://sistemantiplagiat.ro/. Studentii de la licenta Si master pot solicita verificarea
lucrarilor catre prodecanii responsabili cu cercetarea, iar studentii doctoranzi apeleaza fie la
indrumatorul de doctorat, fie la secretariatul Scolii doctorale.

Puncte tari:
o USAMV Cluj-Napoca promoveaza un cadru etic solid, protejand valorile libertatii

academice Si integritatii etice prin implementarea Codului de etica si deontologie
universitara, disponibil Si accesibil comunitatii.
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o Universitatea dispune de o Comisie de etica organizata in subcomisii specializate,
care monitorizeaza respectarea normelor etice in activitatile de cercetare, predare Si
examinare, asigurand un control riguros asupra comportamentului academic.

Puncte slabe:

o Cursul de Etica si Integritate Academica este optional pentru ciclul de licenta, ceea
ce poate duce la o pregatire insuficienta a studentilor in ceea ce priveSte normele
etice Tnainte de a intra Tn mediul profesional.

o Codul de Etica si Deontologie Universitara al USAMV clasifica feminismul printre
ideologiile extremiste, cu posibilitatea de a sanctiona membrii comunitatii
universitare care Si exprima public sustinerea pentru aceasta;

Recomandari:

o Transformarea cursului de Etica Si Integritate Academica in unul obligatoriu pentru
toate programele de studii de licenta ar putea imbunatati formarea etica a
studentilor si ar reduce riscurile de comportamente necorespunzatoare in viitoarele
cariere.

o Oferirea posibilitatii studentjlor de a folosi softul Sistem Antiplagiat in timpul anilor
de studiu pentru verificarea proiectelor sj a celorlalte tipuri de lucrari pe care le
realizeaza;

o Revizuirea Codului de Etica Si Deontologie Universitara pentru a exclude clasificarea
feminismului ca ideologie extremista Si pentru a promova libertatea de exprimare,
asigurandu-se astfel un mediu de dezbatere deschis Si inclusiv in cadrul comunitatii
universitare;

IP.A.1.1.3. Raspundere Si responsabilitate publica
Regulamentele USAMV Cluj-Napoca asigura responsabilitatea publica prin audituri
interne periodice la nivel de institutie, facultati, departamente si compartimente. Auditul
intern acopera domenii precum financiar-contabil, integritate academica, predare,
examinare Si cercetare, conform Legii nr. 672/2002 si normelor Ministerului Educatiei.
Planurile anuale de audit sunt avizate de Rector, aprobate de ME Si includ misiuni Si

termene specifice. Rapoartele Si planurile de audit sunt publicate anual pe site-ul
Universitatii la adresa: https://www.usamvcluj.ro/universitatea/organizare/audit-intern/.
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Raportul anual de Audit academic, realizat conform Regulamentului Comisiei de
Audit intern (RU 61), este dezbatut in Senat Si publicat pe site-ul DAC, incluzand masurile
pentru Tmbunatatirea rezultatelor. Directia Economica elaboreaza trimestrial Si la finalul
anului bugetar situatiile financiare, bilantul contabil si contul de executie bugetara, care sunt
depuse la Ministerul Educatiei pentru verificare Si avizare, precum Si pe platforma
FOREXEBUG. Documentele publice pot fi consultate la:
https://www.usamvcluj.ro/universitatea/documente-publice/surse-financiare/.

In raportul de autoevaluare este mentionat faptul ca raportul anual pe Audit
academic contine si un plan de ameliorare pentru imbunatatirea rezultatelor obtinute. Tn
urma analizei raportului, nu am regasit planul de ameliorare detaliat in vederea
implementarii acestuia.

Puncte slabe:
o Planul de ameliorare elaborat pentru Tmbunatatirea rezultatelor in urma raportului
anual lipseste de pe site-ul Universitatii;

Recomandari:

o Pe langa publicarea pe site a planului de ameliorare, recomandam ca acesta sa fie
diseminat Tn randul comunitatii academice, fiind un element de transparenta care
constituie un factor de incredere pentru beneficiarii directi si indirecti;

o Monitorizarea implementarii recomandarilor facute de Comisia de audit intern Si
stabilirea unor termene de solutionare cu responsabili;

S.A.1.2. Conducere si administratie
IP.A.1.2.1. Sistemul de conducere

Pentru a-Si indeplini misiunea, USAMV Cluj-Napoca include diverse structuri
organizatorice, precum facultati, departamente, institute de cercetare, centre Si laboratoare,
scoli doctorale, centre de formare continud, statiune didactica experimentald, clinica
universitara veterinara, centru de consultanta, unitati de microproductie Si prestari de
servicii, precum Si un centru de transfer tehnologic. De asemenea, sunt disponibile servicii
tehnico-administrative pentru sustinerea acestor activitati.

Sistemul de conducere al USAMV Cluj-Napoca, impreuna cu Regulamentul de
functionare Si organizare (RU 1), care stabileste modul de operare al tuturor structurilor de
conducere, respecta legislatia in vigoare. Conducerea universitatii, a facultatilor Si a tuturor
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structurilor academice este asigurata de cadre didactice titulare, cu functii de profesor
universitar sau conferentiar universitar, care au norma de baza in universitate (Anexa 1.18)

Structurile de conducere ale USAMV Cluj-Napoca sunt:

e La nivel de universitate: Senatul universitar Si Consiliul de Administratie;
e La nivel de facultate: Consiliul Facultatii;

e La nivelul departamentului: Consiliul departamentului;

Structurile de comducere au fost validate la nivelul Senatului Universitatii. Structurile de
conducere ale USAMV Cluj-Napoca sunt divizate in doua componente: una deliberativa si de
control, Si alta executiva. Functiile de conducere includ: Rector, Prorectori, Director CSUD,
Director general administrativ, Director general administrativ adjunct (la nivel universitar);
Decani Si Prodecani (la nivel de facultate); Director de departament si Director al scolii
doctorale. Functile de conducere nu pot fi cumulate. Mecanismul de alegere a
reprezentantilor studentilor in Consiliile Facultatilor, Senat Si alte structuri este detaliat in
Carta Universitatii Si in Regulamentul de alegeri (RU5).

Senatul universitar este alcatuit din 49 de membri, din care 14 sunt reprezentanti ai
studentilor, cee ace dovedeste ca procentul de reprezentare studenteasca este peste 25%.
Membrii Senatului universitar sunt alesj prin vot universal, direct sj secret, al tuturor
cadrelor didactice sj cercetatorilor titulari, respectiv al tuturor studentjlor. Senatul este
structurat pe comisii de specialitate, incluzand un numar de 6 Comisii permanente conduse
de catre vicepresedintj: Comisia de invatamant, resurse umane sj asigurarea calitatii; Comisia
de cercetare, inovare sj transfer tehnologic; Comisia administrativa, de patrimoniu sj
management financiar; Comisia sociala” sj cu activitati studentesti; Comisia de relatji
internatjonale sj strategie institutionala; Comisia pentru carta, regulamente, etica sj
incompatibilitati.

Alegerea structurilor de conducere se face conform legislatiei nationale, Cartei
universitare Si Regulamentului de organizare a alegerilor (RU 5). Carta prevede ca studentii
sunt alesi in structurile de conducere, atat la nivel universitar, cat Si la nivel de facultate. in
Senat, studentii au o reprezentare de cel putin 25% din numarul total de membri.
Reprezentantii studentilor sunt alesi conform Legii nr. 199/2023, pe cote parti in functie de
facultate. Tn Consiliul Facultatii, studentii sunt reprezentati cu un procent minim de 25%, pe
specializari Si cicluri de invatamant.
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Dupa fiecare Sedinta a Consiliului de Administratie Si a Senatului, se trimite un email
de informare privind postarea hotararilor pe site-ul Universitatii. Pentru informatiile de
interes general care necesita pozitii din partea corpului academic Si a studentilor, a fost
creata in conturile de Intranet o sectiune numita "Dezbatere publicd", unde se incarca
documentele relevante pentru subiectele discutate. De asemenea, in sistemul Intranet sunt
disponibile documentele de interes general pentru domeniul didactic Si cel al cercetarii
(Anexa 11.18).

Reprezentantii studentilor

Conform Regulamentului Consiliului Studentilor din USAMV Cluj-Napoca (RU 53), Art.
3., “Dreptul de a alege studentii reprezentanti sau de a fi ales ca student representant
apartine tuturor studentilor care urmeaza programe academice de licentd, master Si
doctorat, forma cu frecventa si invatamént la distanta Si nu poate fi limitat din motive de
vdrstd, regim de Scolarizare, cu sau fara taxa, experienta precedent, etnie, nationalitate,
religie, sex, apartenenta politicad sau orice alt criteriu cu caracter discriminator. Pentru
calitatea de student representant al studentilor, nu poate candida studentul care a fost
exmatriculat sau sanctionat disciplinar pentru abateri de la conduita universitara.

Existd un Consiliu al Studentilor USAMV Cluj-Napoca, care reprezinta organismul de
reprezentare al studentilor si conform Art. 2. din RU 53, este format din toti studentii
senatori Si toti studentii membri in Consiliile Facultatilor din Cadrul USAMV Cluj-Napoca.
Consiliul extins al studentilor este format din totalitatea reprezentantilor de an alesi din
Universitate Si din membrii Consiliului de Camine. Consiliul Studentilor este prezidat de
catre Reprezentantul Studentilor.

Tn cadrul chestionarului aplicat studentilor din cadrul USAMV Cluj-Napoca, peste 55%
din numarul celor care au completat chestionarul au participat la alegerile dedicate
reprezentarii studentesti.
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8. Ai participat la procesul de alegere a studentilor reprezentanti - i-ai ales studentii care sa te

reprezinte in Consiliul Facultatii si Senatul Universitar?
548 de raspunsuri

@® Da, am ales studentii reprezentanti
2 @ Nu, nu au avut loc alegerile in facultat...

16.4% @ Nu, nu am fost interesat de alegerea s...
y 0
@ Nu, nu am stiut c& au avut loc alegeri...
; @ Am fost plecata din oras in momentul...

@ Nu am fost in Cluj cand au fost alesi st...
@ Nu am putut participa la alegeri
® Nu, nueramin judet cand au avut loc...

113V

n ceea ce priveste transparenta procesului de alegere a studentilor reprezentanti,
acestia sunt multumiti intr-o foarte mare masura in proportie de 35,6%, considerand
procesul ca fiind unul echitabil.

9. Tn ce méasuré consideri ca procesul de alegere a studentilor reprezentanti este transparent si

echitabil?
548 de raspunsuri

200
195
(35,6 %)
150
100
50

12 (2,2 %) 112 %) 40 (7,3 %)

Reprezentantul si Reprezentantul Adjunct al studentilor

Reprezentantul studentilor face parte din Consiliul de Administratie al USAMV
Cluj-Napoca si este ales pentru un mandat de 5 ani prin vot universal, direct si secret al
tuturor studentilor din Universitate. Pentru functia de representant al studentilor, pot
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candida toti studentii USAMV Cluj — Napoca. Reprezentantul studentilor are obligatia sa
participle la sedintele Consiliului de Administratie, sa aiba program de audiente cu studentii
de minim 2 ore pe saptamana, iar anual, trebuie realizat un plan de activitate al Consiliului
Studentilor, dar Si prezentarea semestriala catre studenti a unui raport de actvitate a
Consiliului.

Reprezentantul Adjunct este desemnat de catre Reprezentantul studentilor dintre membrii
Consiliului Studentilor si validat de catre Consiliu. Acesta inlocuieste Reprezentantul
studentilor in cazul in care acesta nu poate participa la realizarea atributiilor ce fi revin sau
pana la alegerea unui nou Reprezentant al Studentilor, in caz de vacantare a postului.
Pastreaza, de asemenea, toata documentatia Consiliului Studentilor, intocmeste procesele
verbale la sedintele Consiliului si conovoaca sedintele, stabilind ordinea de zi impreuna cu
Reprezentantul studentilor.

Studentii senatori

Reprezentarea studentilor la nivel de Universitate se face prin studentii senatori.
Conform Art. 10. (2), din RU 53 “Studentii senatori, fara exceptie, sunt aleSi prin vor secret,
direct Si universal, pe facultate, de cétre toti studentii facultétii respective”. Un student nu
poate avea calitatea de Student Senator pentru mai mult de 5 ani calendaristici, inidferent
de perioada in care s-au derulat mandatele Si intreruperile acestora.

Studentii membri in Consiliile Facultatilor

Conform Art. 15. Din RU 53, “Reprezentantii studentilor in Consiliile Facultatilor sunt
alesi prin vot direct, secret Si universa, conform Regulamentului de alegeri al USAMV
Cluj-Napocal”. Mandatul nu poate fi emis pentru o perioada mai mare de 5 ani, indifferent
de perioada in care s-au desfasurat mandatele. Atat studentii inscrisi la cursurile de
masterat, respectiv doctorat, pot fi Reprezentanti in Consiliul Facultatii. Facultatile cu linii de
studiu in limba engleza Si franceza trebuie sa aleaga un representant in Consiliul Facultatii.

Din datele prezente pe site-ul Universitatii, in urma centralizarii numarului total de
membri in consiliile facultatii Si a numarului de studenti reprezentanti in CF, procentul de
reprezentare al studentilor este de minimum 25%.

Numarul Total de | Numarul de studenti .
L . . .. | Procent — studenti
Facultatea membri in Consiliul | reprezentanti in .
.. . .. reprezentanti
Facultatii Consiliul Fcaultatii
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Facultatea de | 16 4 25%
Agricultura

Facultatea de |14 4 28,57%
Horticultura Si

Afaceri in

Dezvoltarea Rurala

Facultatea de |11 3 27,27%
Zootehnie Si

Biotehnologii

Facultatea de | 30 8 26,66%
Medicina Veterinara

Facultatea de Stiinta | 11 3 27,27%
Si Tehnologia

Alimentelor

Facultatea de | 8 2 25%
Silvicultura Si

Cadastru

Tabel centralizator al procentului de reprezentare studenfeasca in Consiliile Facultatilor

Reprezentantul de an

Reprezentantul de an este cel reprezinta toti studentii unui an de studiu din cadrul

unei specializari sau linii de studiu. Daca anul de studiu este impartit in seii, acesta poate

avea unul sau toti atatia reprezentanti cate serii are. Aceasta decizie 1i apartine

indrumatorului de an. Conform Art. 16. (2) din RU 53, “Studentii inscriSi la cursurile de

masterat iSi vor desemna prin vot direct, secret Si universal, prin intrunirea conditiei de

majoritate simpla, un reprezentant ale carui drepturi Si obligatii sunt aceleasi cu cele ale

reprezentantilor de la licenta”. Durata mandatului pentru un reprezentant de an este egala

cu durata ciclului de studiu la care s-a inscris. Alegerea reprezentantului se organizeaza

obligatoriul in minim 14 — maxim 30 de zile de la inceperea anului universitar.

Studentii sunt multumiti de relationarea cu studentii reprezentanti Si considera ca

acestia 1si fac datoria Si se concentreaza sa apere drepturile si interesele studentilor.
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10. in ce masura consideri ca relationarea cu studentii reprezentanti este una eficient&?
548 de raspunsuri

200

17
(21,4 %)
85

(15,5 %)

Tn cadrul Regulamentului Consiliului Studentilor din USAMV Cluj-Napoca (RU 53) nu
am gasit specificatii clare pentru desemnarea reprezentantului al studentilor caministi.
Conform Regulamentului privind organizarea si functionarea caminelor studentesti (RU 34),
Consiliul c@minului are Tn componeta trei reprezentanti ai Consiliului Studentesc de Camin.

Consiliul Studentesc de Camin, conform Anexa 2 RU 34 “Regulament de alegeri
pentru “Consiliul Studentesc de Camin” din cadrul caminelor USAMV Cluj-Napoca”, este ales
“prin vot universal, secret” de catre studentii cazati in camine studentesti. Alegerile se
organizeaza o data la 2 ani, la maxim 30 de zile de la inceputul semestrului al ll-lea.

Conform Art. 2. (Anexa 2 RU 34), “Fiecare cdmin va avea un singur Consiliu
studenfesc de camin, acesta trebuind sa fie reprezentativ pentru specializarile Si anii de
studii cazati in cdmin Si va cuprinde un numér de 7 membri, dupd@ cum urmeaza: un
preSedinte, 5 responsabili paliere Si un responsabil spatii commune. Membri comitetelor de
camin vor fi alesi pentru un mandat individual de doi ani”.

Organizarea acestor alegeri este responsabilitatea unei comisii de alegeri, formata
din Prodecan responsabil cdmin, Administrator camin Si trei reprezentanti ai studentilor
(studenti senatori/consiglieri Si studenti din asociatiile studentesti).

Biblioteca a fost infiintatd odatd cu Institutul de Tnvatdmant Agronomic
Cluj-Manastur in 1869, iar prima mentiune despre fondurile sale dateaza din 1872. Sediul

actual al Bibliotecii a fost inaugurat in octombrie 2015, cu ocazia aniversarii a 145 de ani de
la infiintarea Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca.
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Personalul care administreaza Biblioteca USAMV Cluj-Napoca are studii superioare in
domeniile universitatii Si specializari in biblioteconomie.

Puncte tari:

o Universitatea ofera centre de formare continua, facilitdnd dezvoltarea profesionala
Si adaptarea la cerintele pietei muncii pentru absolventi Si profesionisti;

o Biblioteca pune la dispozitia studentilor un sediu recent modernizat Si personal
calificat, oferind resurse esentiale pentru studiu Si cercetare;

Puncte slabe:

o Nu exista o in cadrul Regulamentului Consiliului Studentilor din USAMV Cluj-Napoca
(RU 53) specificatii clare pentru desemnarea reprezentantului studentilor caministi;

o Durata de cinci ani a mandatului reprezentantului studentilor in Consiliul de
administratie este excesiva pentru a asigura un proces democratic sanatos;

o Studentii reprezentanti Si asociatia studenteascd nu intocmesc anual un raport cu
privire la respectarea prevederilor Codului Drepturilor si Obligatiilor Studentului;

o Noua varianta a Codului Drepturilor Si Obligatiilor Studentului (2024) nu este publica
pe site-ul universitatii;

Recomandari:

o Introducerea in Regulamentul Consiliului Studentilor, o metodologie clara de alegere
a reprezentantului studentilor cdministi;

o Reglementarea unui mandat de 2 ani pentru reprezentantul studentilor in Consiliul
de administratie, cu posibilitatea de realegere pana la acumulare celor 5 ani de
mandat prevazuti in lege;

o Elaborarea unui raport anual de catre studentii reprezentanti Si asociatia
studenteasca privind respectarea prevederilor Codului Drepturilor Si Obligatiilor
Studentului, pe baza unui chestionar aplicat in randul studentilor;

o Publicarea noii versiuni a Codului Drepturilor si Obligatiilor Studentului (2024) pe
site-ul universitatii pentru a asigura accesibilitatea Si transparenta informatiilor
pentru toti studentii;

IP.A.1.2.2. Management strategic

Conform raportului privind indeplinirea misiunii Si a obiectivelor asumate de USAMV
Cluj-Napoca. Actiunile relevante sunt incluse intr-un plan strategic pe patru ani, insolit de
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planuri operationale anuale. Planul Strategic pentru perioada 2020-2024 a fost elaborat
tinand cont de evolutiile socio-economice si de specificul ofertei educationale a universitatii,
fiind parte integranta a managementului strategic.

Obiectivele strategice sunt sustinute de planurile operationale ale facultatilor, care sunt
concepute in conformitate cu planul operational universitar. Aceste documente sunt
publicate pe site-ul universitatii, asigurand transparenta pentru comunitatea academica Si
externa.

Planul strategic este revizuit anual, in functie de evolutiile invatamantului superior,
iar progresul este analizat anual de catre comisiile de specialitate ale Senatului, in prezenta
Rectorului. De asemenea, calendarul prezentarii rapoartelor de activitate pentru 2024 a fost
aprobat de Consiliul de Administratie. Actiunile corectoare identificate in urma procesului de
consultare sunt incluse in planurile operationale pentru anul 2023, avand in vedere Si
solicitarile din mediul socio-economic. Un aspect important al managementului strategic
este rolul Consiliului Consultativ, subordonat Rectorului, care contribuie la elaborarea
strategiilor de dezvoltare a universitatii. Procedurile de functionare ale acestui consiliu sunt
detaliate in regulamentul propriu.

in plus, USAMV Cluj-Napoca dispune de o Comisie de monitorizare a sistemului de
control managerial intern, care anual intocmeSte o evaluare sintetica a rezultatelor Si un
raport privind sistemul de control intern managerial. Evaluarea interna anuald, bazata pe
analiza SWOT, permite elaborarea de strategii Si masuri pentru imbunatatirea punctelor
slabe si valorificarea oportunitatilor existente.

Puncte tari:

o Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara din Cluj-Napoca
demonstreaza o abordare structurata Si transparentd a managementului strategic,
prin planificare strategica pe termen mediu Si planuri operationale anuale, revizuite
constant pentru adaptare la schimbarile din invatamantul superior;

Recomandari:

o Monitorizare continud a sistemului de control managerial intern Si valorificarea
analizei SWOT anuala, adaptand continuu strategiile de dezvoltare universala la
nevoile socio-economice;

IP.A.1.2.3. Administratie eficace

Universitatea dispune de o administratie eficienta, conform reglementarilor legale,
care se organizeaza rigurozitate Si ofera servicii de calitate comunitatii universitare. Aceasta
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include Directia Generala Administrativa, Directia Economica sSi Directia Secretariate
Universitate. Personalul administrativ are calificari corespunzatoare Si experienta in
domeniu, raspunzand astfel nevoilor academice Si stiintifice.

Posturile din administratie sunt ocupate prin concursuri, conform legislatiei, iar
structurile administrative au implementat sistemul de management al calitatii 1ISO 9001, cu
instruiri anuale pentru personal. Evaluarea anuala a personalului auxiliar si nedidactic se
face conform procedurilor operationale, iar cadrele didactice completeaza un chestionar de
satisfactie referitor la activitatea administratiei, rezultatele fiind folosite pentru
imbunatatirea continua a performantelor.

In ceea ce priveste informatizarea, administratia universitatii este aliniata
standardelor europene, avand un sistem informatic de contabilitate integrat, EMSYS, care
interactioneaza cu toate compartimentele relevante. De asemenea, universitatea utilizeaza
un sistem de management academic care permite monitorizarea activitatii studentilor si a
situatiei financiare, inclusiv pentru cei care urmeaza toate cele trei cicluri de studii.

Studentii doctoranzi au acces la conturi dedicate pentru raportarea activitatii de
cercetare, iar aceastd activitate este auditatd conform unui calendar stabilit. Datele
personale ale studentilor sunt gestionate printr-un sistem care corespunde fiSei de inscriere,
si modificarile privind intreruperile sau transferurile sunt operate de secretariatul Scolii
doctorale. Tezele de doctorat sunt verificate pentru similitudine folosind programul
»Sistemantiplagiat”, recunoscut de CNATDCU. Aceasta a Tinlocuit anterior programul
Plagiarism Detector, iar verificarea documentelor necesare este asigurata printr-o licenta
aflata la scoala doctorald. Dovezile utilizarii acestor sisteme sunt disponibile in anexele
raportului.

Recomandari:
o Realizarea unor activitati de modernizarea a nivelului de informatizare al
administratiei pentru a fi pastrat permanent la nivelul bunelor practici internationale;

Criteriul A.2. — Baza materiala
S.A.2.1. Patrimoniu, dotare, resurse financiare alocate, sprijin pentru studenti
IP.A.2.1.1. Spatii de invatamant, cercetare i pentru alte activitati

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca respecta
diversitatea formelor de Tnvatadmant, inclusiv frecventa, frecventa redusa si invatamant la
distantd, adaptandu-si spatiile de invatamant si cercetare la specificul fiecarei forme.
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Aceasta dispune de sali de predare, laboratoare didactice Si centre de cercetare, toate
conforme cu normele tehnice, de siguranta si igienico-sanitare in vigoare.

Campusul universitatii se intinde pe o suprafata totala de 26 hectare, dintre care 21
hectare sunt situate n incinta centrald de pe Calea Manastur nr. 3-5, Cluj-Napoca.
Majoritatea cladirilor au fost construite in secolul trecut. Tn campus se regdsesc 17 cladiri
dedicate activitatilor didactice, inclusiv amfiteatre, sali de curs, sali pentru lucrari practice Si
seminarii, precum Si laboratoare. Tn total, USAMV Cluj-Napoca dispune de un spatiu util total
de 33941 metri patrati destinat activitatilor educationale.

Spatiile dedicate activitatilor didactice acopera o suprafata utila totala de 33.941
metri patrati si includ 13 amfiteatre, 13 sali de curs, 21 de sali de seminarii, 292 de
laboratoare specializate, echipate cu tehnologie informatica, Si 304 birouri. De asemenea,
universitatea ofera diverse facilitati, printre care o auld, o baza sportiva, un spital veterinar
dotat cu clinici, o bibliotecd, o platforma de mecanizare cu un atelier auto Si o hala pentru
masini agricole, precum Si ateliere de intretinere specializate. n plus, exista o statie pilot
pentru tehnologia prelucrarii produselor agricole, doua livezi, o gradina agrobotanica, o
pepiniera viticola, un parc dendrologic, patru baze de practica didactica si o editurg,
Academic Press.

in cadrul 10SUD si al scolilor doctorale, existd o baza materiala adecvata pentru
sustinerea activitatilor de cercetare ale studentilor doctoranzi, echipata cu dotari
performante care respecta misiunea Si obiectivele universitati. USAMV Cluj-Napoca
beneficiaza de laboratoare integrate in institutele de cercetare, cum ar fi Institutul de
Stiintele Vietii ,Regele Mihai | al Romaniei” i Institutul de Cercetari Horticole Avansate al
Transilvaniei. De asemenea, universitatea este listata pe platforma eertis.eu, avand in total
11 centre de cercetare, 47 de laboratoare si 20 de laboratoare independente, detalii fiind
disponibile pe site-ul cercetare.usamvcluj.ro.

Laboratoarele de cercetare sunt completate de facilitatile oferite de cele patru
statiuni de cercetare Si productie: Statiunea Jucu (1.000 ha de campuri experimentale),
Statiunea Cojocna (675 ha), Statiunea de Cercetari Horticole (165 ha) si Statiunea Viticola
Apoldia Maior (65 ha). De asemenea, universitatea detine doud ferme: ,Sapca Verde
Floresti” (18 ha) si Hoia (91 ha). Gradina botanica, serele si livada din campusul USAMV
Cluj-Napoca ofera spatiile necesare pentru studii Si cercetari de specialitate. Spitalul Clinic
Veterinar joaca un rol activ in desfasurarea cercetarilor studentilor doctoranzi in domeniul
medical-veterinar, iar aceste activitati vor fi completate de facilitatile care vor fi realizate prin
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noul proiect ,Modernizare infrastructurii educationale universitare de nutritie Si patologie
animala a USAMV Cluj-Napoca la Jucu.”

in prezent, infrastructura de cercetare din USAMV Cluj-Napoca cuprinde 2 institute
de cercetare - Institutul de stiinfele vietji Si Institutul de Cercetari Horticole Avansate al
Transilvaniei.

Conform raportului de autoevaluare, pentru activitatile sportive, studentii USAMV
Cluj-Napoca au acces la o baza sportiva complet echipatd, care include o sala de sport, o
sald de fitness dotatd cu aparate, vestiare i dusuri. In aer liber, sunt amenajate doua
terenuri sportive — unul pentru minifotbal Si unul pentru tenis — ambele fiind prevazute cu
iluminare nocturna. Dimensiunile acestor terenuri sunt de 50 x 25 metri pentru minifotbal Si
30 x 14 metri pentru tenis, ambele avand gazon artificial.

Baza sportiva dispune, de asemenea, de o sald de sport cu doud niveluri Si o
suprafata utila de 359 metri patrati, ce include un teren de 25 x 12 metri pentru jocuri
sportive, baschet si tenis de masa, alaturi de vestiare Si spatii anexe.
in plus, universitatea detine Statiunea Didactica Experimentald, care cuprinde statiuni de
cercetare Si productie utilizate in scop didactic Si pentru practica studentilor (detalii in Anexa
1.34):

e Statiunea Jucu;
Ferma Cojocna;
Statiunea de Cercetari Horticole;
Ferma Hoia;
Statiunea Viticola “Apoldia Maior”.

In ceea ce priveste infrastructura didacticd pusa la dispozitie de USAMV Cluj (sali,
laboratoare, spatii pentru studiul individual), studentii sunt multumiti si foarte multumiti in
procent de 27,7%, respectiv 34,1%, conform chestionarului adresat tuturor studentiolr din
Universitate.
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38. In ce masura esti multumit de infrastructura didactica pusa la dispozitie (sali, laboratoare, spatii

pentru studiul individual)? (Daca nu ai desfasurat activitati didactice fizice, omite aceasta intrebare)
548 de raspunsuri

200
187
(34,1 %)
150
100
50 53 (9,7 %)
8(1,5%) 4(0,7 %)
0 |
1 2

Universitatea ofera cazare studentilor in cinci camine, cu o capacitate totala de 1.600
de locuri, acoperind astfel 83% din cererile de cazare (conform raportului rectorului, Anexa
1.55). Tn ultimii patru ani, cdminele au fost modernizate, fiind echipate cu sisteme de
supraveghere video Si conexiune la internet in fiecare camera. Studentii beneficiaza gratuit
de retea Wi-Fi Si cablu TV in camine. Fiecare etaj este prevazut cu oficii dotate cu
echipamente de gatit (cuptoare, cuptoare cu microunde, plite), masini de spalat Si
uscatoare de rufe. Spatiile de cazare respecta standardele tehnice, de siguranta si
igienico-sanitare, oferind conditii corespunzatoare pentru viata si studiul studentilor.

Conform studentilor ce au completat chestionarul trimise de studentii evaluatori,
unul singur nu a beneficiat de cazare in camin. Procentul celor care au optat pentru serviciile
caminelor fiind de peste 95%.
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13. Locuiesc/am locuit in camera de
266 de raspunsuri

@ 2 persoane

@ 3 persoane

@ 4 persoane

@ 5 persoane

@ De la 2 persoane pana la 7-8

@ Am locuit in camera de 4, acum locuie...
@ am locuit in camera de 4 side 5

® 6 persoane

28,9%

12V

in ceea ce priveste spatiul din camerd, studentii considerd ca acesta este unul
limitat, raportat la numarul de persoane cazate in camera.

14. Consider ca spatiul din camera este:
266 de raspunsuri

@ Prea limitat, prin raportare la numérul de
persoane

@ Limitat, prin raportare la numarul de
persoane

@ Suficient, prin raportare la numérul de...

@ Spatios, prin raportare la numarul de...

@ Foarte spatios, prin raportare la numa...

@ In camera de 4 persoane, este prea li...

@ Suficient pentru 3 persoane

@ Nu locuiesc in camin.

Pentru conditiile oferite de camine — dotarea camerelor, conditiile de gatit, conditiile
de studiu, accesul la internet etc., studentii, in cea mai mare parte, le-au apreciat pe o scara
de la 1 la 7 cu nota 4/5 (20,3%). Grupul sanitar din majoritatea caminelor este situat pe
palier, iar conditiile sanitare sunt apreciate de catre studenti.
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17. Cum evaluezi conditiile oferite de camine - dotarea camerelor, conditiile de gatit, conditiile de

studiu, accesul la internet s.a. ?
266 de raspunsuri

60
40
36
(13,5 %)
20

14 (5,3 %)

16. Cum evaluezi igiena/curatenia din grupul sanitar?
266 de raspunsuri

80
60 62
(23,3 %)

40

20

16 (6 %)

USAMV Cluj-Napoca dispune de un restaurant studentesc cu o capacitate de 120 de
locuri Si un club destinat studentilor. Activitatea caminelor, a clubului Si a restaurantului
studentesc se desfasoara in conformitate cu regulamentele proprii (RU 33, RU 34 si RU 35).
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19. Cat de frecvent ai servit/servesti masa la cantina universitara?
548 de raspunsuri

@ Foarte frecvent (3-4 ori pe saptdmana)
@ Frecvent (o dati pe saptamana)

@ Rar (o data pe luna)

@ Foarte rar (de cateva ori)

@ Niciodata

@ Nu avem loc din cauza altor persoane...
@ De 2 ani nu am servit dar inainte cam...
@ Am fost ani trecuti dar nu mai merg de...

12V

Tntreband studentii daca utilizeaza serviciile cantinei studentesti, peste 30% dintre
acestia merg foarte rar din diverse motive. Raportul calitate-pret al meselor servite la
cantina este Tn proportie de peste 75% considerat unul bun sau foarte satisfacator, calitatea
fiind una ridicata.

20. Cum apreciezi raportul de calitate/pret al meselor servite la cantina universitara?

548 de raspunsuri
@ Foarte satisfacator
® Bun
@ Disproportionat
@ Foarte disproportionat
44,3% — @ Nu se aplica

@ Nusstiu
@ Nu am fost
@ Am servit masa la cantina din anul 2 p...

13V
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21. Cum apreciezi calitatea mesei servite in cantina universitara?
548 de raspunsuri

@ Foarte buna
® Buna

Medie
® Rea
@ Foarte rea
@ Nu se aplica
@ Nu am fost
o ..

113V

USAMV Cluj-Napoca are in derulare mai multe proiecte de dezvoltare, printre care
modernizarea infrastructurii educationale la Jucu, realizarea unui campus dual integrat Si
dezvoltarea spatiilor de cazare Si recreere, toate finantate prin diverse fonduri nationale Si
europene. Biblioteca, inaugurata in 2015, ofera spatii generoase pe Sase nivele, incluzand
sali de lectura, zone de relaxare Si acces la resurse digitale prin consortiul Anelis Plus,
asigurand accesul studentilor la baze de date stiintifice internationale. De asemenea,
infrastructura de cercetare este continuu actualizata, prin fonduri atrase de cadrele didactice
si achizitii proprii ale Universitatii, pentru a sprijini activitatea doctoranzilor.

in cadrul intalnirii studentilor cu comisia de evaluare, acestia au adus in atentia
comisiei faptul ca spatiile de cazare sunt cea mai mare nemultumire a lor, din cauza
insuficientei masinilor de spalat Si uscat, care sunt fie inadecvate ca numar pentru toti cei
cazati in camin, fie adesea defecte. De asemenea, deSi studentii sunt in mare parte mutumiti
de igiena din camine, unii au semnalat ca exista probleme cu gandacii.

Puncte tari:

o Preocuparea continua a reprezentantilor universitatii pentru finalizarea proiectelor
de dezvoltare Si modernizare a infrastructurii educationale la Jucu ce sunt in
derulare;

Puncte slabe:

o Studentii intampina dificultati in spalarea si uscarea hainelor din cauza insuficientei
masinilor de spalat Si uscat, care sunt fie inadecvate ca numar pentru toti cei cazati
in cAmin, fie adesea defecte;

o Studentii se confrunta cu probleme legate de gandaci in camine, ceea ce afecteaza
confortul si igiena spatiilor de locuit;

Recomandari:
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Suplimentarea spatiilor de depozitare per student dintr-o camera de camin;
Dotarea tuturor caminelor cu un numar adecvat de masini de spalat Si uscat;

o Derularea de verificari tehnice periodice pentru aparatura pusa la dispozitie
studentilor din camine, pentru a asigura functionalitatea acesteia;

o Efectuarea de dezinsectii mai frecvente in spatiile de locuit, pentru a combate
infestarea cu gandaci Si a asigura un mediu de locuit s@natos Si confortabil pentru
studenti;

IP.A.2.1.2. Dotare

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinard Cluj-Napoca (USAMV)
dispune de dotari moderne in salile de curs Si seminare, echipate cu tehnologie avansata,
precum videoproiectoare, calculatoare, table inteligente Si retea Wi-Fi, care faciliteaza atat
activitatea didactica, cat i invatarea studentilor. Tn plus, laboratoarele universitare sunt
dotate conform standardelor actuale de cercetare, comparabile cu cele din universitatile
europene, permitand desfasurarea activitatilor practice Si de cercetare la un nivel
competitiv international.

Doctoranzii USAMV beneficiaza de acces neingradit la infrastructura de cercetare a
universitatii, conform specificului domeniului lor de studiu, iar accesul lor la laboratoare este
reglementat prin proceduri specifice. Activitatile de cercetare pot fi finantate prin proiecte
de cercetare Si alte surse, cu sprijinul direct al scolilor doctorale, care aloca anual fonduri
pentru sustinerea activitatilor stiintifice si formarea profesionald a doctoranzilor.
Universitatea asigura o platforma de e-learning de tip Moodle, destinata atat studentilor de
la invatamantul la distanta, cat si celor de la zi, completand astfel resursele traditionale de
invatare. De asemenea, USAMV este partener in proiectul ANELIS+, care ofera acces la baze
de date academice internationale, iar studentii beneficiaza de instruire in utilizarea acestora
pentru a-Si dezvolta competentele de cercetare.

Conform raspunsurilor studentilor, de fiecare data cand au avut nevoie, li s-a pus la
dispozitie infrastructura de cercetare de care au avut nevoie. Acestia beneficiaza de sprijinul
cadrelor didactice Si sunt sustinuti in toate activitatile de cercetare si invatare.
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39. In ce masura consideri ca ti-a fost pusa la dispozitie infrastructura de cercetare a universitatii

cand ai solicitat? (daca nu ai solicitat, omite intrebarea)
264 de raspunsuri

100
75
50
25

0, 0,
3(1,|1 %) 3(1,‘1 %) e

0

1 2 3 4 5 6 7

Biblioteca universitatii reprezintd o resursa importantd pentru studenti, oferind
acces gratuit la un fond extins de carte Si la reviste stiintifice. Studentii pot accesa platforme
Si baze de date internationale, cum ar fi ProQuest Si Thomson ISI, care sunt esentiale atat
pentru formarea lor profesionald, cat Si pentru cercetare.

42. Beneficiezi de abonament gratuit la biblioteca?
548 de raspunsuri

® Da
® Nu
@ Nu stiu

72,8%

Studentii beneficiaza de abonament gratuit la Biblioteca, iar serviciile oferite sunt
apreciate intr-o foarte mare masura.
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41. Tn ce méasura esti multumit de serviciile oferite de biblioteca universitara/biblioteca facultatii?
548 de raspunsuri

300

200

100

0,
8(1,5%) 204 %) 18(3,3 %) 49 (8,9 %)
. | —

1 2 3 4

Universitatea dispune Si de statiuni didactice experimentale si ferme in locatii
precum Jucu, Cojocna, Hoia Si Apoldia Maior. Aceste spatii sunt esentiale pentru pregatirea
practica a studentilor, oferind conditii aplicative in domenii precum agricultura Si creSterea
animalelor. Campusul universitar include o gradina botanica extinsa, transformata intr-un
parc agrobotanic care integreaza livada, via Si padurea. Acestea sunt puse la dispozitia
comunitatii universitare, oferind un spatiu unic pentru studiu Si recreere, alaturi de un
acvariu cu o colectie tematica variata de pesti.

Tn cadrul vizitei, nu am observat sa existe facilitati pentru studentii cu dizabilitati de
care acesStia sa beneficieze pentru deplasarea facild. La intrebarea “In ce masura consideri
ca universitatea este adaptata pentru studentii cu dizabilitati, respectiv este dotata cu
rampe de acces, lifturi, bai adaptate, semne in limbajul Braille $.a?”, sub 10% au considerat
ca aceste facilitati sunt indeplinite.

27.1n ce masura consideri ca universitatea este adaptata pentru studentii cu dizabilitati, respectiv

este dotatd cu rampe de acces, lifturi, bai adaptate, semne in limbajul Braille s.a.
548 de raspunsuri

@ Intr-o méasuré foarte mare
@ intr-o masura mare
Tntr-o masura medie
@ intr-o masura mica
@ intr-o masura foarte mica
@ Nu stiu
@ Deloc adaptata
® In NICI 0 masura
@ Deloc adaptata
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Puncte tari:

o Tn urma vizitei la baza material&, am constatat c& USAMV Cluj-Napoca beneficiazé de
o infrastructura exceptionala si de dotari ample, care acopera pe deplin cerintele
didactice, de practica Si de cercetare avansata pentru toate specializarile;

Puncte slabe:
o Nu exista acces sau facilitati pentru studentii cu dizabilitati in cladirile din
patrimoniul USAMV Cluj-Napoca;

Recomandari:
o Realizarea si facilitarea unor cai de acces pentru studentii cu dizabilitati in cladirile
universitatii;

IP.A.2.1.3. Resurse financiare adecvate pentru activitatile de invatare si predare, servicii
de sprijin adecvate si usor accesibile pentru studenti

Universitatea de Stiinte Agricole Si Medicind Veterinara Cluj-Napoca (USAMV) are un
buget anual propriu, alimentat atat din finantarea de la bugetul de stat, cat si din venituri
proprii. Aceasta iSi planifica strategic veniturile anuale astfel incat sa sustind misiunea si
obiectivele sale pe termen lung, printr-un plan de achizitii Si un plan de investitii anuale,
implementate conform bugetului stabilit.

USAMYV dispune de un buget realist Si de politici financiare pe termen scurt si mediu,
care asigurd sustenabilitatea financiard. Tn 2023, universitatea a avut un buget de
202.207.358 lei si incasari de 185.839.402 lei, din care 62.611.001 lei au provenit din
finantarea de baza. Planificarea investitiilor Si gestionarea financiara sunt realizate eficient,
respectand legislatia in vigoare.

In plus, universitatea dispune de rezerve financiare solide si surse diversificate de
venit, iar politicile de investitii Si de gestionare financiara sunt riguroase. Tn 2023, 56,80%

din venituri au provenit din contractele cu Ministerul Educatiei, in timp ce 43,20% din buget
a fost acoperit din alte surse.
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IP.A.2.1.4. Sistemul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru
studenti
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca (USAMV) are un

regulament dedicat acordarii burselor si altor forme de sprijin material pentru studenti,
aplicat cu consecventa. Bursele sunt finantate atat din alocatii de la bugetul de stat, cat Si din
resurse proprii. In sprijinul studentilor aflati in dificultati financiare, universitatea ofera burse
sociale, scutiri de taxe pentru studentii proveniti din centre de plasament (inclusiv pentru
admitere, cazare Si masa), subventii pentru transportul public Si acces la cabinetele
medicale studentesti.

Tn anul calendaristic 2022 (care include semestrul Il din anul universitar 2021-2022 si
semestrul | din anul universitar 2022-2023), au fost acordate 1064 de burse, echivalentul a
25,84% din totalul studentilor universitatii. Tn 2023 (semestrul Il din anul universitar
2022-2023 si semestrul | din anul universitar 2023-2024), numarul burselor a crescut la
1361, reprezentand 33,02% din totalul studentilor, semnaland astfel o crestere fata de anul
precedent. Fondurile alocate burselor din veniturile proprii ale universitatii au crescut, de
asemenea, cu 15% in 2023 comparativ cu 2022.

USAMVCN sprijina financiar Si participarea studentilor la diverse activitati, inclusiv
evenimente stiintifice (precum Simpozionul anual studentesc), concursuri studentesti
(Agronomiada, Cupa sportivda USAMV), si activitati culturale (Balul bobocilor, Clubul
Agronomia - Ansamblul Traditii). Doctoranzii beneficiazd de sume pentru publicarea
lucrarilor stiintifice, participarea la conferinte Si simpozioane, precum Si pentru acoperirea
costurilor de cercetare necesare realizarii obiectivelor.

Burse speciale Cuantum
Bursa speciala activitate Stiintifica 800 RON
Bursa speciala activitate sportiva 800 RON
Bursa speciala activitate cultural artistica 800 RON
Bursa speciala activitate extra curriculara 800 RON
Bursa speciala activitate organizatorica 800 RON
Bursa speciala pentru activitati de | 800 RON
voluntariat

Bursa speciala de ajutor material 800 RON

Burse din venituri proprii ale Universitatii
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Conform Regulamentului privind acordarea burselor si a altor forme de sprijin
material pentru studentii USAMV Cluj-Napoca (RU 43), Art.11. (3) “Fondul de burse alocat
pentru fiecare facultate Si pentru fiecare program de studiu/specializare se realizeaza astfel:

a) 10% pentru burse de performanta I;
b) 10% pentru burse de performanta II;
c) 50% pentru burse de performanta Ill;
d) 30% pentru burse sociale”.

Din discutiile cu studentii, acestia sunt multumiti de cuantumul burselor oferite, iar
criteriile de obtinere le sunt cunoscute Si le considera potrivite pentru fiecare categorie de
burse.

Puncte tari:

o Sprijinirea materiala a studentilor pentru participarea la diverse activitati, precum
evenimente stiintifice (Simpozionul anual studentesc), competitii studentesti
(Agronomiada, Cupa sportiva USAMV), editarea de publicatii (Book of Abstracts) Si
evenimente culturale (Balul Bobocilor, Clubul Agronomia);

Recomandari:

o Avand in vedere relatiile solide pe care USAMV Cluj-Napoca le-a construit cu mediul
economic de-a lungul timpului, recomandam extinderea colaborarilor pentru a
atrage un numar mai mare de burse private, care sa sustina realizarea stagiilor de
practica pentru studenti.

IP.A.2.1.5. Personalul administrativ al serviciilor de sprijin pentru studenti

Personalul administrativ al Universitatii este calificat pentru a sustine activitatile
dedicate studentilor Si beneficiaza de oportunitati de dezvoltare a competentelor (Anexa
[1.17). Posturile vacante sunt publicate Tn conformitate cu legislatia in vigoare Si sunt
disponibile Si pe site-ul Universitatii, la sectiunea dedicata angajarilor de personal nedidactic
(https://www.usamvcluj.ro/ - Angajari USAMVCN). Procesele de recrutare Si dezvoltare sunt
gestionate transparent Si echitabil (Anexa 11.21).

Programul de lucru al personalului administrativ pentru studenti este afisat pe pagina
web a institutiei, in sectiunea Facilitati — Program servicii i facilitati, Si este adaptat nevoilor
variate ale studentilor, inclusiv pentru cei maturi (Anexa 11.28).
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Prin intermediul conturilor de Intranet, studentii pot evalua activitatea personalului
administrativ completand chestionarul dedicat satisfactiei privind mediul de invatare. Acest
chestionar se completeaza online o data pe an, la inceputul anului calendaristic, iar
importanta acestuia este subliniata de Decanii Si Sefii de an. Rezultatele sunt centralizate de
catre DAC, iar pe baza acestora se iau masuri de imbunatatire a activitatii (Anexa 11.29).

Cadrele didactice pot evalua, de asemenea, activitatea personalului administrativ,
completand un chestionar dedicat satisfactiei fata de serviciile de management Si
administrare, disponibil pe site-ul Departamentului pentru Asigurarea Calitatii. Chestionarul
este completat anual, la Tnceputul anului calendaristic, iar rezultatele sunt analizate de
Directorul Resurse Umane impreuna cu Prorectorul de resort (Anexa 11.25).

28. In ce méasura esti multumit cu atitudinea personalului din secretariat?
548 de raspunsuri

300

243
200 (44,3 %)

100 114
(20,8 %)

89
15 (2,7 %) 22 (4 %) 58 (16,2 %)
I (10,6 %)

7(1,3%)

Din discutiile cu studentii si Tn urma chestionarului aplicat, serviciile personalul
administrativ sunt foarte apreciate, iar programul cu publicul este unul facil, studentii
neavand probleme din acest punct de vedere.
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29. Tn ce masuré esti multumit cu programul secretariatului?
548 de raspunsuri

150
100 106
(19,3 %)
50

51 (9,3 %)

18 (3,3 %)
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Domeniul B: Eficacitate educationala

Criteriul B.1. — Continutul programelor de studii
S.B.1.1. Admiterea studentilor
IP.B.1.1.1. Principii ale politicii de admitere la programele de studii oferite de institutie
Admiterea se desfasoara conform Regqulamentului de organizare Si desfasurare

concursului_de admitere, aprobat anual de Consiliul de Administrafie Si avizat de Senatul

Universitatii si comunicatd public cu cel putin 6 luni fnaintea perioadei de finscriere,
respectand prevederile metodologiei-cadru nationale aprobate prin ordin al ministrului
educatiei.

Informatiile referitoare la metodologia de admitere Si oferta educationala sunt
facute
publice, pe site-ul universitatii (https://admitere.usamvcluj.ro/). Promovarea ofertei

educationale este realizata prin mai multe mijloace:

- Secretarul comisiei tehnice de admitere, alaturi de secretarii de facultate coordonati
de Prorectorul didactic, planifica vizite in liceele din Transilvania, unde sunt
prezentate materiale de promovare ale universitatii Si se poarta discutii deschise cu
potentialii candidati;

- Biroul de Imagine si Relatii Publice al universitatii desfasoara o campanie online pe
platforme de social media;

- Universitatea organizeazd activitati tematice pentru elevii din Tnvatamantul
preuniversitar in cadrul S&ptamanii Verzi Si Saptamanii Altfel.

Admiterea se bazeaza pe criterii academice non-discriminatorii.

Taxa de admitere este stabilita in functie de costurile admiterii, iar criteriile specifice
sunt adaptate fiecarui program de studii. Totusi, se observa ca taxele de admitere difera
pentru anumite programe de studiu (cele in limba engleza si franceza) Si pentru studentii
internationali, fiind aproape de cinci ori mai mari.

Puncte tari:

- Informatiile despre procesul de admitere sunt uSor accesibile pe pagina dedicata.

- Pe pagina de site destinata admiterii, universitatea pune la dispozitie o secfiune de
”Intrebdri frecvente”, adaptdndu-se la nevoile generatiilor actuale si avand un stil de
comunicare prietenos cu tinerii;

- Existd un document care reglementeazé politicile de admitere ale studentilor cu
dizabilitati;

- De la ultima evaluare, informatiile despre procesul de admitere au fost facute
accesibile Si in limbi de circulatie internationala;
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- Uniformizarea taxelor de admitere de la toate programele de studiu, pentru toate
categoriile de studenti, pentru a evita orice tip de discriminare;

IP.B.1.1.2. Practici de admitere
Conform Regulament privind organizarea $i desfasurarea concursului de admitere

pentru anul universitar 2024-2025, admiterea intr-un ciclu de studii universitare se face
numai pe baza diplomei de studii precedente, {indnd cont de ordinea ierarhica a mediilor de
absolvire pentru toate domeniile, cu urmatoarele exceptii:
Medicina Veterinara - linia de studiu in limba romana:

e Media de bacalaureat — 60%

e Proba teoretica (Biologie clasa Xl, test grild) - 20%,

® Proba teoretica (Chimie clasa X, test grild) - 20%;

Medicina Veterinara — linii de studiu in limba engleza si franceza:
® Media de bacalaureat sau echivalent - 90%
e \Voluntariat Tn domeniul cregterii Si protectiei animalelor (atestate Si/sau
recomandari) - 10%;

Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, domeniul Biotehnologii admiterea are probe
specifice de concurs, dupa cum urmeaza:

e Media de bacalaureat — 90%;

e Eseu motivational - 10%;

La admitere, Tn cazul existentei mai multor candidati cu medii egale, pentru departajare vor fi
folosite notele obtinute la bacalaureat, in urmatoarea ordine:

e Nota obtinuta la Limba Romana;
e Nota obtinuta la Matematica/Istorie;
e Nota la proba din optiunea elevului.

Tn cadrul programului de studii, ierarhizarea se face in ordinea mediilor.

Admiterea candidatilor din cadrul domeniilor si programelor de studii universitare de
master, pentru locurile scoase la concurs, se face pe baza principiului general opfiunea bate
media. In cadrul programului de studii, ierarhizarea candidatilor se face in ordinea mediilor.
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Calcularea mediei generale (MG) se realizeaza astfel:

® Lla Facultatea de Agricultura, Facultatea de Horticultura si Afaceri in Dezvoltare
Rurald, Facultatea de Silvicultura si Cadastru: media dintre media examenului de
licenta (diploma) si media testului grila, interviului sau eseului.

e la Facultatea de Zootehnie Si Biotehnologii, Facultatea de Stiinta si Tehnologia
Alimentelor: media dintre media examenului de licenta (diploma) si media anilor de
studii.

Criteriile de admitere la doctorat:

1. Scoala Doctorala de Stiinte Agricole Ingineresti:
o Pentru locurile bugetate, media minima este 8.00, reprezentdnd media
aritmetica a mediilor generale obtinute la ciclurile de licenta si master.
2. Scoala Doctorala de Medicina Veterinara:
o Pentru locurile bugetate, media minima este 8.00 a anilor de studiu de
licenta, respectiv licenta cu master integrat.
3. Locuri cu taxa:
o Media anilor de studiu de licenta trebuie sa fie minim 7, iar media
examenului de finalizare a studiilor de licenta, de asemenea, minim 7.
o Tn plus, media generald a anilor de studiu de master trebuie sa fie minim 7,
iar media examenului de finalizare a studiilor de master, minim 7.

Criteriile de admitere sunt urmatoarele:

e 1/2 din media de absolvire a studiilor de licenta sau licenta si master;
1/2 din nota obtinuta la un interviu, care evalueaza experienta in cercetare, motivatia
de angajare in studiile doctorale, elaborarea unui proiect de cercetare Si testarea
cunostintelor in domeniul doctoratului.

Admiterea la doctorat in USAMVCN se face conform prevederilor Regulamentului privind
organizarea Si desfasurarea concursului de admitere in USAMV CN (RU45), care este
actualizat in fiecare an universitar. Criteriile mentionate au fost aplicate pe tot parcursul
perioadei de raportare.

Prezentarea la interviu pentru admiterea la doctorat:

Candidatul trebuie sa completeze o fisa a candidatului (Anexa 10SUD-I1.19) Tnainte
de interviu. La interviu participa conducatorul de doctorat Si, obligatoriu, minimum doua
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cadre didactice sau cercetatori cu expertiza in domeniu. Dupa interviu, se completeaza Si se
semneaza procesul verbal (Anexa 10SUD-II.20), care, impreund cu fisa candidatului, este
predat secretariatului Scolii Doctorale.

Participarea la interviu Si elaborarea fisei candidaturii, care include propunerea de
proiect de cercetare, se bazeaza pe temele de cercetare scoase la concurs (Anexa
IOSUD-I1.37),  publicate pe site-ul  scolii doctorale finainte de admitere
(https://www.usamvcluj.ro/invatamant/doctorat/).

Puncte tari:

- Universitatea are proceduri de admitere adaptate nevoilor studentilor cu dizabilitati.
Recomandari:

- Restructurarea procesului de admitere astfel incdt acesta sa se bazeze pe un set de
criterii combinate, in care rezultatele examenului de admitere s& reprezinte o pondere
mai mare;

S.B.1.2. Structura Si prezentarea programelor de studii
IP.B.1.2.1. Structura programelor de studii

USAMVCN 1isi asuma implementarea procesului Bologna si are in vedere
corespondenta dintre rezultatele in invatare, respectiv cercetare, Si calificarea universitara,
conform RU 42 - Regulament privind inifierea, aprobarea, implementarea $i evaluarea
periodica a unui program de studii.

Un program de studiu este prezentat, conform RU 42, sub forma unui pachet de
documente care include:

® obiectivele generale Si specifice ale programului;

e planul de nvatamant cu ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studiu ECTS
Si cu disciplinele ordonate succesiv in timpul de Scolarizare;

e fisele disciplinelor incluse in planul de invatamant, respectiv rezultatele in invatare
exprimate sub forma competentelor cognitive, tehnice sau profesionale i
afectiv-valorice realizate de o disciplina.

Programele includ tematici pentru dezvoltarea competentelor transversale, cum ar fi
comunicarea, limbile straine Si respectul pentru valorile europene. Exemple de cursuri sunt:
Comunicare, Etica si integritate academicd, Tehnici de invatare eficientd Si Comunicare in
new media (Anexa IlI.3).
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Procedura de elaborare a planurilor de invatamant (Anexa 11.33) include modul de
examinare Si evaluare a fiecarei discipline, organizarea Si continutul examenului de
finalizare a studiilor, care certifica asimilarea competentelor corespunzatoare calificarii.
Procedura de examinare Si notare a studentilor (Anexa 11.34) prevede verificarea
competentelor dobandite de acestia.

Structura programelor de studiu este flexibila, permitand fiecarui student sa fsi
aleaga un traseu propriu de invatare, fara a afecta obiectivele programului. Programele sunt
revizuite anual (Anexa 11.36), luand in considerare opiniile studentilor si partenerilor din
mediul socio-economic.

in chestionarul aplicat studentilor, majoritate dintre acestia (71%) s-au declarat
destul de multumiti, multumiti si foarte multumiti de diversitatea de discipline optionale din
care pot alege.

43.Tn ce masura esti multumit de diversitatea de discipline optionale din care poti alege?
548 de raspunsuri

200
150
100

50

38 (6,9 %)

23 (4,2 %)

19 (3,5 %)

Puncte tari:
- Majoritatea studentilor (71%) se declara mulfumiti de diversitatea de discipline
optionale, sugerdnd o oferta educationala variata Si bine primita de beneficiari.
Recomandari:
- Diversificarea paletei de materii optionale Si facultative, astfel incdt studentii sa aiba

oportunitatea sa aleagd@ dintre mai multe discipline, pentru un traseu de invatare
flexibil;
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- Completarea paletei de competente transversale ce pot fi dobdndite prin intermediul
programelor de studii, cu accent pe competentele de limba Si competentele digitale;

IP.B.1.2.2. Diferentiere in realizarea programelor de studii
Programele de studiu sunt unitare ca structurd, indiferent de forma de Tnvatamant

(frecventa, FR, sau invatamant la distanta, ID). Totusi, acestea se diferentiaza in realizare in
functie de mijloacele utilizate in fiecare forma de invatamant.

Astfel, pentru formele de fnvatamant cu frecventa redusa sau la distanta,
Universitatea ofera studentilor suport de curs pentru fiecare disciplina, disponibil atat in
format tiparit, cat si in format electronic. Aceste materiale sunt actualizate periodic pentru a
asigura relevanta si calitatea informatiilor.

Departamentul pentru Tnvatamant la Distanta si Frecventd Redusa (DIDFR)
functioneaza incepand cu anul universitar 2000-2001. Acest departament a fost infiintat prin
Hotararea Senatului nr. 1826/20.03.2000 si in baza aprobarii MEN nr. 29681/29.03.2000,
ca structurd institutionala specializata pentru initierea Si managementul programelor de
invatamant la distanta si cu frecventa redusa (RU 16).

Tnvatamantul la distantd (ID) cuprinde programe de pregatire care se bazeaza pe
utilizarea unor resurse specifice pentru un invatdmant informatizat, utilizeaza sisteme de
comunicatii la distantd, programe de autoinstruire Si autoevaluare, precum Si un sistem
tutorial.

n cadrul intalnirii dintre angajatori Si comisia de evaluare, angajatorii au exprimat ca
nu resimt diferente intre absolventii de programe de studiu la zi Si programe de studiu la
distanta.

Puncte tari:

- Angajatorii au semnalat ca@ nu exista diferente care se resimt la comparatie dintre
competentele absolventilor de programe de studiu la zi Si programe de studiu la
distanta;

Recomandari:

- Aplicarea unui chestionar specific pentru studentii de la programe ID, pentru a

identifica nevoile punctuale Si eventualele probleme cu care se confrunta acestia;

Alexandra Bianca Racareanu Daciana Pop

43



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membrd in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA

CIs v oA ) 3 oy A v on )
i Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

IP.B.1.2.3. Relevanta programelor de studii

USAMV Cluj-Napoca are un Regulament privind initierea, aprobarea, monitorizarea
Si evaluarea periodicd a programelor de studiu (RU 42). Regulamentul, partea de
monitorizare Si evaluare internd, se aplica anual pe baza unui calendar aprobat de CA
(Anexa 11.53) si prevede implicarea studentilor, absolventilor Si angajatorilor in procesele de
proiectare Si revizuire a programelor de studii.

Pe parcursul vizitei, s-a constatat ca universitatea are o relatie apropiata cu piata
muncii Si cu angajatorii din domeniile de studiu. Angajatorii sunt multumiti de pregatirea
studentilor, considerand ca acestia acumuleaza informatiile necesare in timpul anilor de
studiu, Tnsa se doreSte ca perioada de practica sa fie mai mare, astfel incat studentii sa
poata sa beneficieze de ceea ce reprezinta activitatea pe piata muncii. Angajatorii au
remarcat nevoia de a se pune mai mare accent pe limbile straine Si o serie de competente
transversale, precum comunicarea, munca in echipa, time managementul. AceStia au
observat ca studentii care activeaza in organizatii studentesti sau in programe de voluntariat
sunt mult mai bine pregatiti din punct de vedere soft skills; Cererea pe piata muncii este una
ridicata Si se doreSte incurajarea studentilor sa constientizeze importanta domeniului ales
pentru studii Si care sunt beneficiile.

Exista proceduri privind inifierea, aprobarea, monitorizarea $i evaluarea periodica a
programelor de studiu, cuprinzand aprobarea initiala la nivelul Facultatji, apoi la nivelul
Universitatii, cu parcurgerea etapelor stipulate in reglementarile in vigoare Si in urma carora
se realizeaza aprobarea finald a acestora (Anexa 11.36). Regulamentul $i monitorizarea sunt
asociate cu evaluari periodice anuale ale calitatji, pe fiecare program de studiu.

n fiecare an, inainte de intocmirea statelor de functii, se aproba un calendar pentru
aplicarea RU 42, respectiv procedura corespunzatoare acestuia, adica intocmirea unei
analize SWOT privind monitorizarea Si evaluarea periodica a programelor de studii (Anexa
11.53).

Potrivit Cartei, USAMV Cluj-Napoca desfasoara activitali de invatamant si de
cercetare avansata. Activitatea de fnvatamant are la baza programe de studii legal
autorizate Si acreditate, de formare initiala $i continua.

Programele de studii sunt diferentiate in functie de:
(a) nivelul calificarii universitare: licenta, master, doctorat;
(b) forma de invatamant: cu frecventa, la distanta (ID);
(c) domeniul de specializare, conform cu profilul academic sau profesional dorit.
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Programele de studii se concretizeaza prin:
(@) planul de invatadmant, care include toate disciplinele care contribuie la obtinerea unei
calificari universitare, repartizate succesiv pe ani de studiu $i cu ponderi exprimate n credite
de studiu de tipul ECTS (Sistemul European de Credite Transferabile);
(b) fisele disciplinelor, in care sunt formulate tematica predarii i invatarii si practicile
asociate predarii, invatarii si evaluarii;
(c) tehnicile sau procedeele aplicate pentru asigurarea calitatii academice a activitatilor de
realizare a programelor de studii.

In cadrul chestionarului aplicat, studentii reprezentanti au raspuns la intrebarea
»,Cdnd a avut loc ultimul proces de revizuire a continutului programelor de studiu Si in ce
masuré ai fost implicat? (se aplica studentilor reprezentanti din Consiliile Facult&tilor)”. Pe
baza raspunsurilor primite, au reiesit doua tipuri de situatii privind implicarea studentilor in
revizuirea planurilor de invatamant:

- Implicare limitata sau ocazionala: O parte dintre studentii reprezentanti fie nu au
fost implicati, fie nu au fost informati despre procesul de revizuire.

- Implicare crescuta: O parte dintre studentii reprezentanti afirma ca au fost implicati
direct, iar revizuirea continutului programelor a avut loc anual, in special inainte de
fnceperea unui nou an universitar. Unii reprezentanti mentioneaza organizarea unor
sondaje de opinie pentru studenti cu privire la revizuirea planurilor de invatamant.

Puncte slabe:
- Nu toli studentii reprezentanti au fost consultati in revizuirea planurilor de
invatamént;
- O parte dintre studentii reprezentanti nu au fost informati despre revizuirea planurilor
de invatamant;
Recomandari:
- Reglementarea explicita in Regulamentul privind inifierea, aprobarea, monitorizarea
Si evaluarea periodica a programelor de studiu a mentinerii planului de invatamant
neschimbat pentru studentii deja admigi.
- Adoptarea unei metodologii de consultare a tuturor studenfilor, absolventilor Si
angajatorilor cu privire la imbunatéatirea planului de invatamént, astfel incat aceasta
sa se faca periodic Si in mod obligatoriu;
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Criteriul B.2. — Rezultatele invatarii
S.B.2.1. Valorificarea calificarii universitare obtinute

IP.B.2.1.1. Valorificarea prin capacitatea de a se angaja pe piata muncii

Programele de studiu de licenta de la USAMV Cluj-Napoca au definite competentele
corespunzatoare calificarilor in concordantd cu Cadrul National al Calificarilor din
Tnvatamantul Superior din Romania. Astfel, absolventii specializarilor din cadrul universitatii
sunt solicitati pe piata fortei de munca, majoritatea fiind recrutati pe posturi care corespund
calificarilor dobandite. Dupa finalizarea studiilor, decanii de an din fiecare facultate,
fmpreuna cu Centrul ALUMNI, pastreaza legatura cu absolventji (RU 28 i Anexa 11.38).

Informatiile initiale privind angajabilitatea se obtin prin completarea Chestionarului
yInsertia _absolventilor USAMV Cluj-Napoca pe piata muncii”, pe care absolventii de licenta,

master Si doctorat il completeaza la ridicarea actelor de studii. Bazele de date cu absolventji
sunt gestionate la nivelul facultatilor de catre prodecanii cu activitati sociale Si studentesti,
care coordoneaza aceasta activitate.

fn urma intalnirii cu absolventii, s-au mentionat urmatoarele aspecte cu privire la
valorificarea calificarilor:

e O mare parte dintre absolventi lucreaza in domeniul in care au studiat, iar angajarea
s-a realizat relativ usor, in unele cazuri chiar datorita continuarii colaborarii incepute
prin stagii de practica.

e USAMV Cluj-Napoca are un mecanism de monitorizare a angajabilitatii, folosind un
chestionar de angajabilitate completat de absolventi la ridicarea diplomelor. De
asemenea, existd o procedura de aderare la comunitatea Alumni la finalizarea
studiilor, dar aceasta are un impact redus, deoarece multi absolventi nu cunosc
activitatea comunitatii Si nu opteaza sa se inscrie.

e Absolventii au fost consultati informal cu privire la relevanta fiselor disciplinelor, insa
procentul celor consultati formal a fost scazut. Institutia le aplicad absolventilor
chestionare de satisfactie la finalul studiilor, indicand o intentie de imbunatatire pe
baza feedback-ului primit.

® Absolventii au avut acces la programe Erasmus Si la conferinte stiintifice, iar
oportunitatile pentru dezvoltarea profesionala au fost promovate activ.

in cadrul chestionarului aplicat angajatorilor n cadrul vizitei, s-au punctat
urmatoarele aspecte:

Puncte forte ale absolventilor:
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e Cunostinte solide in domeniul studiat, seriozitate Si profesionalism
e Adaptabilitate Si orientare catre practica aplicata
e Capacitate de analiza, deschidere spre invatare Si dezvoltare continua

Puncte slabe ale absolventilor:

e Insuficientd experienta practica Si aplicare concreta a cunostintelor dobandite
e Cunostinte relativ limitate de limbi straine si dificultati de utilizare a unor programe
informatice de baza

Recomandari pentru imbunatatirea procesului de invatamant:

e Cresterea numarului de oportunitati de practica, inclusiv vizite la companii, ferme i
alte institutii relevante

e imbunatatirea dotarii laboratoarelor cu echipamente moderne

e Introducerea de cursuri pentru dezvoltarea abilitatilor de comunicare, limbilor
straine Si a cunostintelor juridice aplicate domeniului

Puncte tari:
- Universitatea faciliteaza studentilor incad de la inceputul studiilor universitare un
contact semnificativ cu piata muncii;
Puncte slabe:
- Nu exista o statistica publica cu privire la angajabilitatea absolventilor;
Recomandari:
- Realizarea Si publicarea unui raport anual cu privire la insertia absolventilor pe piata
muncii, pe baza chestionarului existent;
- Imbundtétirea si modernizarea infrastructurii Si a echipamentelor folosite de studenti
pe parcursul studiilor, pentru a fi cdt mai de actualitate pentru piata muncii;
- Realizarea unei metodologii formale de consultare a studentilor cu privire la figele
disciplinelor;

IP.B.2.1.2. Valorificarea calificarii prin continuarea studiilor universitare
n intervalul 2018-2023, 74.98% dintre absolventii de licentd s-au inscris la un
program de masterat, in felul urmator:
e Tnanul universitar 2018-2019 - 64.8%
e Tn anul universitar 2019-2020 - 78.3%
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in anul universitar 2020-2021 - 79.7%

in anul universitar 2021-2022 - 75.6%

Tn anul universitar 2022-2023 - 76.5%
Statisticile din perioada analizata arata ca, pentru fiecare program de studii, cel putin

50% dintre absolventi au ales s&-si continue studiile universitare:

Numar
absolven «
ti cu Numar
Numar di, lomi absolventi Numar total
absolve Numar call')e s-au de USAMV absolventi cu
. . . « o
‘.An . fltl ‘U | Facultate abs.olv inscris la Cluj-Napoc % pe dlplomz}, pe .A’ pe
universi | diploma enti pe acu universitate universitat
a master . o facultate
tar pe faculta din diploma care s-au e
universi te care s-au inscris la
facultate N .
tate a inscris la master
absolviti master la:
la licenta
aAg“"“““r 125 102 13 81.6
g’”w“““ 271 160 171 59.0
Zootehnie
si
201520 Biotehnol 102 53 56 52.0
684 ogii 443 64.8
19 = ;
Stiinta si
Tehnologi
a 130 94 103 72.3
Alimentel
or
Departam
ent ID 56 0.0
éAg“C“h“r 110 100 103 90.9
gf’mc“““ 218 174 184 79.8
Zootehnie
2019-20 .
548 si 429 78.3
20 Biotehnol 65 41 50 63.1
ogil
Stiinta si
Tehnologi 105 82 92 78.1
a
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Alimentel
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ent ID 50 0.0
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Tehnologi
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An nti cu absol | . . Cluj-Napoc o diploma, pe % pe
. N - . . | Inscris la % pe . . . .
universi | diploma | Facultatea | venti acu universitate universitat
master . 9 facultate
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in
Dezvoltare
Rurala
Silvicultura
si Cadastru
Zootehnie
si
Biotehnolo 66 39 43 59.1
gii
Stiinta si
Tehnologia 69 56 59 81.2
Alimentelor
Departamen
tID

126 106 107 84.1

47 0.0

Puncte tari:
- 74.98% dintre absolventii de licenta Si-au continuat studiile la un program de
masterat;

IP.B.2.1.3. Nivelul de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala si
personala asigurata de universitate

Studentii, masteranzii Si doctoranzii evalueaza nivelul de satisfactie fata de mediul de
invatare prin completarea unui chestionar online. Pentru stabilirea indicatorilor de
performanta, USAMV Cluj-Napoca a creat un chestionar dedicat evaluarii parcursului
profesional al absolventilor, insertiei lor pe piata muncii Si corelarii pregatirii academice cu
cerintele pietei de munca.

e |Insertia _absolventilor USAMV Cluj-Napoca pe piata muncii - Chestionar pentru

absolventi

Universitatea aplica reglementari pentru mecanismele de sondare periodica a
opiniei studentilor privind satisfactia legata de procesul educational, serviciile studentesti Si
infrastructura oferite de institutie.

La USAMV Cluj-Napoca, peste 50% dintre studenti apreciaza pozitiv mediul de
invatare si propriul parcurs educational (Anexa 11.40). USAMV Cluj-Napoca utilizeaza sisteme
de evaluare a personalului didactic din 1998, iar din 2008, evaluarea se realizeaza sistematic,
pe baza procedurilor si fiselor propuse de CEAC si aprobate de Senat. Modelele de
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chestionare pot fi accesate pe site-ul DAC, la adresa:

https://dac.usamvcluj.ro/fise_evaluare/.

Chestionarul este inclus in conturile de Intranet ale studentilor Si se aplica anual.
Rezultatele sunt centralizate de DAC si transmise Directorului General Administrativ pentru
implementarea masurilor de Tmbunatatire. Activitatea didacticd este evaluata prin
chestionarul de ,Evaluare a activitatii didactice de catre studenti”, iar rapoartele sunt afisate
pe site-ul DAC.

Tn cadrul chestionarului adresat studentilor, majoritate dintre acestia (53,2%) sunt
multumiti si foarte multumiti de stagiile de practica. In cadrul intaInirii cu studentii, acestia
s-au declarat majoritar multumiti de stagiile de practica, o parte dintre ei mentionand ca ar
considera util sa aiba oportunitatea de a face mai multa practica pentru a acumula
experienta.

36. In ce masura esti multumit de stagiile de practicd?

548 de raspunsuri

200
150
100

50 61
(11,1 %)

28 (5,1 %) 31(5,7 %)

Recomandari:
- Realizarea unui plan de masuri de imbunatatire cu privire la dezvoltarea profesionala
Si personala asigurata de universitate, pe baza feedback-ului colectat de la studenti;

IP.B.2.1.4. Centrarea pe student a metodelor de invatare

Accesul la informatii Si resurse
Planurile de finvatamant si fisele disciplinelor sunt disponibile pe site-urile
facultatilor:

Alexandra Bianca Racareanu Daciana Pop

51


https://dac.usamvcluj.ro/fise_evaluare/
https://dac.usamvcluj.ro/fise_evaluare/

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membrd in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitii in Invatamantul Superior - ENQA

CIs v oA ) 3 oy A v on )
i Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Facultatea de Agricultura

Facultatea de Horticultura

Facultatea de Zootehnie Si Biotehnologii

Facultatea de Medicind Veterinara

Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor
Facultatea de Stiinte Exacte Si Economice

Fisele disciplinelor arata ca activitatea didactica din cadrul USAMV este centrata pe
nevoile studentilor, punand accent pe aplicabilitatea informatiilor Si pe adaptarea procesului
didactic la cerintele actuale. Totusi, in chestionarul adresat studentilor, unii respondenti au
semnalat cad anumite cadre didactice nu sunt suficient de deschise la actualizarea
materialelor sau la adaptarea stilului de predare pentru a raspunde nevoilor generatiei
actuale, lipsind uneori interactivitatea in predare.

in cadrul chestionarului adresat studentilor, pentru majoritate dintre acestia (66,6%),
fisele disciplinelor au fost prezentate de catre cadrele didactice, la inceputul semestrului, in
mare Si foarte mare masurd. Tn cadrul intdlnirii cu studentii, toti studentii prezenti au
declarat ca primit fisele disciplinelor in termenul prevazut in lege.

45. Tn ce masura ti s-au prezentat la inceputul semestrului, de catre cadrele didactice, toate fisele
disciplinelor?(obiectivele cursului, metode de predare si invatare, metoda de examinare etc.)

548 de raspunsuri

300
228
200 (41,6 %)
137
100 (25 %)
83
16 (2,9 % 15,1 %
1 (2 %) (2,9 %) 45 (8.2 %) ((CARD)
0 28 (5,1 %)

Satisfactia studentilor cu privire la procesul didactic

in cadrul chestionarului adresat studentilor, majoritate dintre acestia (59,9%), s-au
declarat multumiti si foarte multumiti de modalitatea de predare a cadrelor didactice. Tn
cadrul intdlniri cu studentii, majoritate dintre cei prezenti s-au declarat foarte multumiti de
relatia cu cadrele didactice.
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35. In ce masura estimultumit de modalitatea de predare a cadrelor didactice?
548 de raspunsuri

200
150
100

50

In cadrul chestionarului adresat studentilor, majoritate dintre acestia (61,8%), s-au
declarat multumiti si foarte multumiti de infrastructura didactica pusa la dispozitie. Tn cadrul
intalnirii cu studentii, o mare parte dintre acestia s-au declarat multumiti de infrastructura
didactica.

38. In ce masura esti multumit de infrastructura didactica pusa la dispozitie (sali, laboratoare, spatii

pentru studiul individual)? (Daca nu ai desfasurat activitati didactice fizice, omite aceasta intrebare)
548 de raspunsuri

200
150
100
50 EYCRAD)
8 (1,5 %) 4 (0,7 %)
0 |
1 2

Tn cadrul chestionarului adresat studentilor, majoritate dintre acestia (81,5%), au
declarat. Tn cadrul intalnirii cu studentii, o mare parte dintre acestia s-au declarat multumiti
de infrastructura didactica.
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44.1n ce masura ai beneficiat de suport de curs gratuit la toate disciplinele din planul de

invatamant?
548 de raspunsuri

400
300 312 (56,9 %)

200

135 (24,6 %)

100

17 (3,1 %) 76 (13,9 %)

8(1,‘5%)

1 2 3 4 5

Puncte tari:
- Nivelul ridicat de satisfactie al studentilor fata de interactiune Si relatia cu personalul

didactic;
Recomandari:
- Facilitarea unor cursuri de formare a cadrelor didactice pentru adaptarea metodelor
de predare la nevoile studentilor cu dizabilitéti Si/sau cerinte educationale speciale;

IP.B.2.1.5. Orientarea in carierd a studentilor

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) face parte din structura USAMV
Cluj-Napoca si isi desfasoara activitatea in conformitate cu regulamentul propriu (RU 19).
Misiunea CCOC consta in oferirea de servicii de consiliere psihologica, educationala si in
carierd, sprijinind integrarea studentilor pe piata muncii.

Website-uri CCOC:

e Pagina dedicata pe site-ul Universitatii:
https://www.usamvcluj.ro/studenti/centrul-de-consiliere-si-orientare-in-cariera/

e Site-ul propriu CCOC:
https://sites.google.com/a/usamvcluj.ro/consiliere-in-cariera-usamv-cluj

Activitatile CCOC includ:

1. Informarea, orientarea Si consilierea studentilor, prin oferirea urmatoarelor servicii:
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Consiliere educationala si vocationala
Consiliere si evaluare psihologica

o O O

Consiliere in cariera
o Elaborarea de materiale pentru informare, orientare i consiliere
2. Actiuni pentru cresterea insertiei pe piata muncii a studentilor si absolventilor, prin:
o Sesiuni de pregatire pentru realizarea portofoliului de angajare
o Simulari de interviuri de angajare
o Organizarea de prezentari de companii
o Sesiuni de formare pentru dezvoltarea competentelor transversale

CCOC este acreditat de Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj pentru a
presta servicii de Informare Si Consiliere (Anexa 1.54).

Rezultate cuantificate in anul 2023:

e Consiliere psihologica: 123 studenti si 1 absolvent
e Consiliere in cariera: 162 studenti si 3 absolventi

Angajatii CCOC au participat, in calitate de coorganizatori, la a Ill-a editie a
evenimentului ,Ziua Absolventului - Targ de Cariere”, la care au luat parte studenti Si
absolventi: https://alumni.usamvcluj.ro/ziua-absolventului/

In conformitate cu OMEN 650/2014, Art 5 (2): ,,Numarul angajatilor din cadrul CCOC
se stabileste pornind de la numarul de studenti inmatriculati in cele trei cicluri de studiu.
Raportul minim acceptat este de cel putin 1 consilier de carierd/psiholog/2.000 de studenti
inmatriculati.” CCOC are 3 angajati, respectand raportul legal de 1 consilier in
carierd/psiholog pentru 2000 de studenti.

In cadrul intalnirii cu studenti, acestia au mentionat ca li se aduce la cunostinta
despre existenta Si activitatea CCOC, stiind ca pot apela la serviciile de consiliere.

La fintdlnirea dintre reprezentantii CCOC si comisia de evaluare s-au discutat
urmatoarele aspecte:

e In ultimii ani studentii au apelat la consiliere pentru dezvoltare personala Si pentru
gestionarea atacurilor de panica

e Activitatea CCOC este promovata prin prezentari pentru studentii de anul I, asociatii
studentesti, tutori Si reprezentanti ai studentilor

Alexandra Bianca Racareanu Daciana Pop

55


https://alumni.usamvcluj.ro/ziua-absolventului/

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membrd in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitii in Invatamantul Superior - ENQA

CIs v oA ) 3 oy A v on )
i Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

e Studentii completeaza un chestionar pentru a exprima nevoile Si temele de interes in
consiliere Si orientare profesionala.

e Evenimente de orientare in cariera sunt organizate de comunitatea Alumni, precum
»Ziua absolventului”, unde angajatorii prezinta oportunitati de angajare.

e CCOC colaboreaza cu noul Centru de Incluziune pentru persoanele cu dizabilitati
pentru a sprijini studentii cu nevoi speciale

e in cazulin care studentii nu se regdsesc in domeniul de studiu ales, sunt consiliati
pentru reorientare, pentru preventia abandonului

e CCOC USAMV CN organizeaza anual intalniri cu reprezentanti ai centrelor de
orientare in cariera din alte universitati din Cluj (precum UBB, UTCN)

Puncte tari:
- Colaborarea cu structuri omoloage ale altor universitati din ora$, care poate facilita
mai uSor reorientarea in cariera a studentilor, la nevoie;
- Deschiderea angajatilor CCOC de a se adapta la nevoile curente ale studentilor,
diferite de cele ale generatiilor anterioare;
Recomandari:
- Realizarea mai multor evenimente dedicate orientarii in cariera care sa faciliteze
comunicarea intre studenti Si angajatori;
- Promovarea mai intensa a serviciilor CCOC, astfel incdt informatia s& ajunga la un
numar mai mare de studenti Si s& poata beneficia de aceste facilitati;
- Promovarea importantei sanéatatii mintale in rdndul studentilor, prin organizarea de
campanii informative Si a unor activitéti care sa i ajute in gestionarea stresului Si
creSterea rezilientei;

Criteriul B.3. — Activitatea de cercetare stiintifica
S.B.3.1. Programe de cercetare

IP.B.3.1.1. Programarea cercetarii

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca (USAMV
Cluj-Napoca) are strategii de cercetare pe termen lung Si programe pe termen mediu Si
scurt, adoptate de Senat Si consiliile facultatilor, in conformitate cu planul strategic al
universitatii Si cu planurile operationale anuale ale facultatilor.

In ciuda scaderii finantarilor din surse traditionale, universitatea a reusit sa atraga
fonduri suplimentare prin contracte de cercetare cu parteneri economici nationali Si
internationali. Aceste resurse sunt utilizate pentru a sustine obiectivele strategice Si
operationale ale institutiei.
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Universitatea promoveaza Si sprijina participarea studentilor in proiectele de
cercetare, alocand resurse financiare dedicate Si incurajand implicarea lor in activitati
stiintifice, inclusiv prin participarea la simpozioane Si proiecte de mobilitate internationala.

Tabelul 1.8.3.1.
Evolutia numarului total de contracte de cercetare derulate in Universitate in perioada

2019-2023
2019 2020 2021 2022 2023
PNCDI [nr. contracte] 62 59 42 42 40
PROIECTE INTERNATIONALE 36 33 35 29 43
[nr. contracte]
MEDIUL PRIVAT [nr. contracte] 57 54 51 54 64
TOTAL [nr. Contracte de cercetare] 155 146 128 125 147

Tabelul 1.8.3.2.

Evolutia valorilor financiare corepunzitoare proiectelor de cercetare pe surse de finantare

2019 2020 2021 2022 2023
PNCDI [Ron] 5,791,899 | 4,533,058 | 6313515 | 6,103.416 | 7,179,040
PROIECTE
INTERNATIONALE 3245735 | 880,539 | 4,195,191 | 4,008827 | 2,003,700
[Ron]
g{ﬁg‘m PRIVAT 1,260.008 |} 157870 | 1386658 | 1.294.834 |  1.135.069
TOTAL [RO[]] 10,297,642 6.571.469 11,895,364 11,407,077 10,317.809

1.8.4. Activitatea publicistica

Activitatea publicistica s-a imbunatatit continuu, in special prin cresterea numarului de
articole publicate in reviste cotate ISI, dupa cum rezulta din Tabelul 1.8.4.1.

Tabelul 1.8.4.1.
Evolutia numarului de articole stiintifice publicate in reviste cotate ISI WoS, respectiv

BDI in perioada 2019-2023

2019 2020 2021 2022 2023
ISI 296 303 361 420 406
BDI 322 222 177 206 210
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Recunoasterea nationala a rezultatelor cercetarilor publicate in articole stiintifice se
reflecta si in numarul mare de premii obtinute pentru acestea.
Tabelul 1.8.4.2

Evolutia numarului de premii in perioada 2019-2023

2019 2020 2021 2022 2023
Premii academice 106 76 16 32 35
Premierea
rezultatelor 89 167 234 0 233
cercetarii PRECISI

Recomandari:
- Introducerea unor masuri de stimulare Si implicare a studentilor in proiectele de
cercetare inca de la nivel licenta;

IP.B.3.1.2. Realizarea cercetarii
USAMV Cluj-Napoca desfasoara activitatea de cercetare stiintifica in conformitate cu

standardele etice Si deontologice, reglementate prin Codul de etica Si deontologie
universitara (Anexa 1.17), care asigura respectarea normelor de conduita in activitatile de
cercetare. Pentru a preveni fraudele Si abaterile de la etica profesionald, universitatea a
implementat masuri de control, inclusiv utilizarea unui software de detectare a plagiatului
(sistemantiplagiat.ro) pentru evaluarea lucrarilor stiintifice la nivel de licenta, disertatie Si
doctorat.

Anual, USAMV monitorizeaza rezultatele cercetarii Si aplica proceduri de audit intern
pentru a imbunatati permanent calitatea activitatilor stiintifice.

Universitatea promoveaza o culturd academica centrata pe cercetare, concretizata
prin numarul granturilor Si proiectelor castigate in competitii nationale si internationale Si
prin sustinerea publicarii lucrarilor ISI, sprijinind astfel cadrele didactice cu contributii
financiare semnificative. USAMV este inclusa in clasamente internationale de prestigiu, cum
ar fi Shanghai Ranking 2023, in domeniul Ingineriei Si Stiintelor Vietii, ceea ce atesta
performanta activitatii de cercetare.

Studentii USAMV au acces deplin la infrastructura de cercetare a universitatii,
beneficiind de indrumare si sprijin financiar pentru implicarea lor activa in proiecte de
cercetare. Scolile doctorale din cadrul universitatii, cu Sapte domenii acreditate de ARACIS,
sustin formarea tinerilor cercetatori, oferindu-le acces la laboratoare Si resurse specifice
pentru dezvoltarea competentelor stiintifice avansate.
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Scoala Doctorala de Stiinte Agricole Ingineresti
Domeniul fundamental: Stiinte Ingineriesti
Domenii:

Agronomie

Zootehnie

Horticultura

Biotehnologii

Inginerie Si Management in Agricultura si Dezvoltare Rurala (IMADR)
Ingineria Produselor Alimentare

Scoala Doctorala de Medicina Veterinara
Domeniul fundamental: Stiinte Biologice $i Biomedicale
Domeniu:

e Medicina Veterinara

n cadrul intalnirilor cu studentii doctoranzi si absolventii de doctorat, acestia au
exprimat satisfactia fata de sprijinul oferit de universitate in activitatile lor de cercetare. Cu
toate acestea, au subliniat o nevoie de a le fi comunicati cat mai clar a pasii proceselor
administrative, in special a celor legate de decontare, pentru a utiliza eficient fondurile de
cercetare, evitand astfel pierderile financiare Si blocajele birocratice.

In timpul intalnirii dintre studenti Si comisia de evaluare, s-a subliniat ca studentii nu
au suficiente informatii despre programele de doctorat, beneficiile acestora si procesul de
admitere. Studentii si-ar dori ca aceste informatii sa fie prezentate in timpul studiilor de
masterat, astfel incat sa iSi poata crea un plan profesional inca din aceasta etapa.

Recomandari:

- Crearea unor materiale informative cu toli pasSii administrativi pe care ii parcurge un
student doctorand intr-un an universitar, in special cu privire la deconturile achizitiilor
din cadrul activitatii de cercetare;

- Facilitarea unei prezentari cu privire la programele de doctorat puse la dispozitie de
universitate Si procesul de admitere, studentilor inmatriculati la programe de
masterat, inca de la inceputul anului universitar;

IP.B.3.1.3. Valorificarea cercetarii
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Universitatea publica 15 reviste stiintifice sub egida sa, incluzand titluri recunoscute
la nivel international, cum ar fi Notulae Botanicae Horti Agrobotanici Cluj-Napoca.
Publicatiile acopera domenii de interes major Si sunt indexate in baze de date internationale,
cum ar fi ISI, Scopus, si CABI. Totodatda, USAMV CN sprijind brevetarea inventiilor Si
participarea la expozitii Si targuri de inventica nationale si internationale.

Rezultatele cercetarii sunt promovate prin participarea la conferinte nationale si
internationale, cum ar fi conferinta anuala Life Sciences for Sustainable Development, care
reuneste experti din diverse domenii pentru a discuta progresul in stiintele vietii. De
asemenea, premiile obtinute de universitate sunt publicate pe site.

Tn intalnirile cu studentii doctoranzi si absolventii de doctorat, acestia au exprimat
convingerea ca cercetarea pe care o desfagoara are un impact semnificativ Si este
valorificatd, contribuind chiar la dezvoltarea de noi produse Si practici (de exemplu, s-a
mentionat un proiect de cercetare care a dus la crearea unui ghid pentru fermieri destinat
combaterii daunatorilor plantelor).

Puncte tari:
- Satisfactia studentilor implicati in cercetare de a le fi valorificata munca Si a avea un
impact in domeniu ii motiveaza sa-si continue Si dezvolte activitatile academice;
- Universitatea publica reviste Stiintifice, inclusiv titluri internationale, indexate in baze
de date precum ISl, Scopus Si CABI Si promoveaza rezultatele cercetarii prin
participarea la conferinte nationale Si internationale;

Criteriul B.4. — Activitatea financiara a organizatiei
S.B.4.1. Buget Si contabilitate

IP.B.4.1.1. Bugetul de venituri si cheltuieli

USAMV Cluj-Napoca dispune de un buget propriu de venituri Si cheltuieli, avizat de
Consiliul de administratie, aprobat de Senat Si transmis Ministerului Educatiei Nationale spre
ratificare, prin care iSi asigura finantarea din surse de la bugetul de stat Si din venituri proprii
(Anexa 1.45, Anexa 1.46, Anexa |.47, Anexa |.48). Bugetul anual de venituri Si cheltuieli este
respectat in mod riguros.
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n anul 2023, conform Raportului privind evolutia cheltuielilor, cheltuielile cu salariile
au reprezentat 52.74% din veniturile totale ale Universitatii, iar cheltuielile totale de
personal 54.59%, ceea ce asigura Universitatii o functionare sustenabila.

Pentru gestiunea financiara a activitatii de invatamant superior Si cercetare, USAMV
Cluj-Napoca are cod fiscal eliberat de Ministerul Finantelor Publice (4288381) si conturi la
Trezoreria Statului, pe fiecare sursa de finantare (Trezoreria Cluj-Napoca).

Taxele scolare ale studentilor sunt calculate conform regulamentului RU 44, in
concordanta cu costurile medii de Scolarizare pe an universitar din invatamantul public
finantat de la buget, pe domenii de studii universitare de licenta, masterat Si doctorat Si se
regasesc pe site-ul

Universitatii:https://www.usamvcluj.ro/index.php/documente-publice/tarife-si-taxe.
Acestea sunt stabilite anual, la propunerea Facultatilor, sunt avizate de Consiliul de
Administratie Si aprobate de catre Senatul universitar, dupa care sunt aduse la cunostinta
studentilor.

Puncte slabe:
- In momentul de fata, bugetul nu este public, ultima varianté a Bugetului de venituri
Si cheltuieli incarcata pe site fiind cea din 2016;
Recomandari:
- Transparentizarea proceselor financiar-contabile, prin actualizarea constantd a
documentele de interes public pe site-ul institutiei;

IP.B.4.1.2. Contabilitate

Activitatea financiar-contabild din cadrul USAMV Cluj-Napoca se desfagsoara sub
coordonarea Directiei Economice, care, conform organigramei aprobate, include Serviciul
Financiar, Serviciul Contabilitate, Serviciul de Calculatie si Control Centre de Cost, precum Si
Controlul Financiar Preventiv, toate fiind coordonate de Directorul Economic. Directia
Economica organizeaza Si gestioneaza contabilitatea proprie, respectiv contabilitatea
financiara si de gestiune, iar activitatea de control financiar preventiv este subordonata
acestei directii.

Serviciul Financiar Si Serviciul Contabilitate ale USAMV Cluj-Napoca se ocupa de
intocmirea bilantului contabil, contului de executie bugetara, raportului de gestiune Si
contului de rezultat patrimonial, conform reglementarilor in vigoare.
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Activitatea financiar-contabila este informatizata Si interconectata cu toate
departamentele, serviciile Si compartimentele implicate in operatiuni financiar-contabile.
Aplicatia utilizata permite prelucrarea datelor contabile in conformitate cu normele Si
principiile contabile, asigurand totodata controlul acestora.

Personalul angajat este calificat din punct de vedere profesional (Anexa 1.44). Bilantul
contabil, contul de rezultat patrimonial Si contul de executie bugetara privind veniturile Si
cheltuielile sunt prezentate in raportul de activitate.

IP.B.4.1.3. Auditare $i raspundere publica

n cadrul USAMV Cluj-Napoca, auditarea interna se realizeaza efectiv, periodic Sipeo
baza reglementata intern, la nivel de institutie, facultati, departamente Si compartimente, Si
acopera domeniile: financiar-contabil, integritatea academica, predarea, examinarea Si
cercetarea.

Compartimentul de Audit Intern, conform Legii nr. 672/2002 privind auditul public
intern, Ordinului Ministerului Finantelor Publice nr. 38/2002 sSi Normelor Metodologice
elaborate de Ministerul Educatiei Nationale, intocmeste planurile anuale de audit, care sunt
avizate de Rector Si aprobate de ME. Aceste planuri precizeaza misiunile de audit planificate,
compartimentele vizate Si termenele de realizare a auditurilor, la care se adauga Si
tematicile de audit impuse de ME. Planul anual de audit public intern pentru anul 2023 este
prezentat in Anexa 11.10, iar raportul este prezentat in Anexa 11.11.

in urma auditului efectuat, se intocmeste un raport de audit. Daca sunt constatate
neconformitati, raportul include fisa de identificare Si analiza a problemei. Compartimentul
de Audit Intern intocmeste, de asemenea, un raport anual de activitate, transmis catre ME
Si Curtea de Conturi a Romaniei.

Directia Economica intocmeste trimestrial Si la sfarsitul anului bugetar situatiile
financiare trimestriale, bilantul contabil Si contul de executie bugetara, care se depun la ME
pentru verificare Si avizare, precum Si in sistemul national de raportare FOREXEBUG. Bilantul
contabil, contul de executie bugetara Si rezultatele auditarii externe a situatiilor financiare
sunt facute publice in urma analizei efectuate de Senat.

Datele financiare sunt transmise la ME si in platforma nationald FOREXEBUG, fiind
verificate de Curtea de Conturi.
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Recomandari:
- Realizarea unui audit din partea unui organism de auditare extern;
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Domeniul C: Managementul calitatii

Criteriul C.1. — Strategii Si proceduri pentru asigurarea calitatii
S.C.1.1. Structuri Si politici pentru asigurarea calitatii
IP.C.1.1.1. Organizarea sistemului de asigurare a calitatii

La USAMV Cluj-Napoca, calitatea in educatie este gestionata prin structuri dedicate,
sub coordonarea Prorectorului de resort Si Comisiei de Evaluare Si Asigurare a Calitatii
(CEAC), responsabila cu aplicarea procedurilor de asigurare a calitatii si intocmirea
raportului anual publicat pe site-ul DAC.

Toate rapoartele anuale de evaluare interna privind calitatea educatiei din ultimii 7
ani sunt este publice pe site-ul institutiei (https://dac.usamvcluj.ro/rapoarte_dac_ceac/).

Principalele structuri $i activitati includ:

® CEAC, structura formata din reprezentanti ai facultatilor, studenti si mediul
economic:

o coordoneaza aplicarea procedurilor $i activitatilor de evaluare $i asigurare a
calitatii, aprobate de conducerea universitatji;

o elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in
USAMV Cluj- Napoca, adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin publicarea
pe site-ul DAC;

o formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei.

Regulament CEAC (RU 49):
https://dac.usamvcluj.ro/wp-content/uploads/2024/06/RU-49-Regulament-privind-organiza
rea-si-responsabilitatile-Comisiei-pentru-evaluarea-si-asigurarea-calitatii-USAMV-Cluj-Napoc
a.pdf

e Departamentul pentru Asigurarea Calitatii (DAC) asista conducerea Universitatji
pentru imbunatatirea continua a calitafii prin:

o Concentrarea pe un invatamant centrat pe student, bazat pe corelatji
semnificative intre continutului disciplinelor, competente Si perspectivele
profesionale oferite studentilor;

o Evaluarea satisfactiei studentilor fata de activitatea cadrelor didactice $i
continutul disciplinelor de studiu (care se realizeaza prin sondaje periodice de
satisfactie a studentilor Si evaluari anuale ale personalului didactic)
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O Realizarea de baze de date actualizabile Si accesibile de (auto)evaluare
periodica a cadrelor didactice conform indicatorilor de performanta;

Regulament DAC (RU 14):
https://dac.usamvcluj.ro/wp-content/uploads/2024/06/RU-14-Regulamentul-Departamentu

lui-de-Asigurarea-Calitatii.pdf

e Scolile doctorale: Evaluarea Si asigurarea calitatii la nivel doctoral includ analiza
progresului doctoranzilor Si autoevaluari anuale pentru cadre didactice Si doctoranzi.
(https://www.usamvcluj.ro/invatamant/doctorat/regulamente-proceduriformulare/)

IP.C.1.1.2. Politici i strategii pentru asigurarea calitatii

USAMV Cluj-Napoca are o politica Si o strategie specifica pentru asigurarea calitatii,
alaturi de un set de obiective pe termen scurt/mediu/lung, in care sunt specificate
modalitatile de realizare si responsabilitatile fiecarei parti implicate. Institutia prevede
activitati concrete pentru procesele fundamentale, precum predarea-invatarea, cercetarea
stiintifica, administratia, relatiile internationale, serviciile Si asigurarea calitatii, descrise in
Declaratia_Rectorului 2020. Raportul anual al Rectorului prezinta realizarile politicii de

calitate stabilite.

Politica USAMV Cluj-Napoca in asigurarea calitatii este centratd pe studenti,
considerati parteneri activi in procesele de evaluare, avand reprezentanti oficiali iTn Comisia
pentru Evaluarea Si Asigurarea Calitatii (CEAC) Si in comisiile de evaluare la toate nivelurile
organizatorice (facultate Si departament). Strategia institutiei este fundamentata pe
strategiile facultatilor Si departamentelor, iar aplicarea eficienta depinde de managementul
institutional. Asigurarea calitatii educatiei este orientata predominant spre rezultate.

Politicile de evaluare $i asigurare a calitatii sunt elaborate la nivelul fiecarui
departament (academic, stiintific, administrativ) al Universitatii, iar comisiile dedicate
promoveaza o cultura a calitatii in cadrul organizatiei. Aceasta cultura este menita sa
imbunatateasca standardele de calitate, raportandu-se la bunele practici din alte
universitati, nationale si internationale, ca referintd pentru evaluarea Si monitorizarea
calitatii.

Departamentul DAC realizeaza anual o analiza SWOT, ce evidentiazd aspectele
pozitive Si negative ale asigurarii interne a calitatii, disponibila public pe site-ul DAC (Anexa
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[1.14). Regulamentul Si monitorizarea sunt asociate evaluarilor anuale ale calitatii pentru
fiecare program de studii Si la nivel institutional (Anexa 11.53).

Criteriul C.2. — Proceduri privind initierea, monitorizarea $i revizuirea periodica a
programelor Si activitatilor desfagurate
S.C.2.1. Aprobarea, monitorizarea Si evaluarea periodica a programelor de studii Si
diplomelor ce corespund calificarilor
IP.C.2.1.1. Existenta $i aplicarea regulamentului privitor la initierea, aprobarea,
monitorizarea $i evaluarea periodica a programelor de studii

USAMV Cluj-Napoca are un Regulament clar (RU 42) pentru initierea, aprobarea,
monitorizarea Si evaluarea periodica a programelor de studii. Acesta este aplicat anual,
conform unui calendar aprobat de Consiliul de Administratie Si implica studenti, absolventi
Si angajatori Tn procesul de proiectare Si revizuire a programelor de studiu (Anexa 11.53).
Procedurile stabile includ aprobari initiale la nivel de Facultate Si Universitate, respectand
reglementarile in vigoare (Anexa 11.36). Regulamentul stabileSte clar scopul,
responsabilitatile, etapele necesare, criteriile de eligibilitate Si cerintele de calitate aplicabile
programelor de studiu Si planurilor de invatamant, esentiale in cadrul USAMV Cluj-Napoca.
Programele de studiu de licenta Si masterat ale universitatii respectd nomenclatorul aprobat
la nivel national prin Hotarare de Guvern.

Programele sunt structurate pe nivele de calificare (licenta, master, doctorat) Si
forme de finvatamant (cu frecventd, la distanta), respectand profilul academic sau
profesional vizat. Acestea includ planul de Tnvatamant, fisele disciplinelor (tematici de
predare, metode de evaluare) Si tehnici pentru asigurarea calitatii academice. Universitatea
ofera si programe in limbi straine, precum engleza si franceza, pentru licenta Si masterat la
Facultatea de Medicina Veterinara Si alte facultati.

Imbunatatirea constantd a fiselor disciplinelor Si a metodelor de predare este
sustinuta prin evaluari anuale, feedback de la studenti, evaluari colegiale si de
management. Evaluarea programelor de studii este realizata de promotorii programelor Si
Consiliul didactic, cu revizuiri anuale bazate pe standarde europene Si internationale (ENQA,
ENAEE, EUR-ACE) si standardele de autoevaluare ale Consortiului USAMV din Romania
(Anexa 11.54).

IP.C.2.1.2. Corespondenta dintre diplome $i calificari

Alexandra Bianca Racareanu Daciana Pop

66



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membrd in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitii in Invatamantul Superior - ENQA

CIs v oA ) 3 oy A v on )
—~ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Diplomele emise de universitate permit exercitarea profesiilor reglementate, fiind
conforme atat cu lista calificarilor europene Si internationale, cat si cu nomenclatorul
national al profesiilor — clasificarea ocupatiilor din Romania (COR). Programele de studii sunt
elaborate conform Regulamentului privind initierea, organizarea $i desfasurarea
programelor de studii postuniversitare, de formare Si dezvoltare profesionala (RU50) Si sunt
revizuite periodic pentru a corespunde dinamicii pietei calificarilor universitare i
profesionale.

Programele de studii sunt raportate la dinamica pietei muncii, fiind corelate cu
cerintele reprezentantilor mediului de afaceri, cu care universitatea mentine o relatie
stransa. Obiectivul principal consta in cresterea capacitatii institutionale a USAMV si
imbunatatirea calitatii educatiei prin adaptarea ofertei educationale la cererea pietei muncii
(Anexa 11.52). Tn acest scop, se organizeazd intalniri in cadrul Consiliului Consultativ,
coordonate de Prorectorul de resort (Anexa I1.55).

Programele de studii asigura calificarile necesare la nivelurile 6, 7 si 8, fiind orientate
pe rezultatele Tnvatarii. Diplomele emise sunt in concordanta cu calificarile universitare, iar
n suplimentul de diploma (Anexa | 51) sunt prevazute rezultatele invatarii.

in cadrul intalnirii angajatorilor cu comisia de evaluare, acestia au exprimat ca un
punct slab al absolventilor USAMV CN este reprezentant de competentele transversale,
precum cunoasterea limbilor de circulatie internationald, time management Si competente
digitale.

Criteriul C.3. — Proceduri obiective Si transparente de evaluare a
rezultatelor invatarii
S.C.3.1. Evaluarea studentilor
IP.C.3.1.1. IIS are un regulament privind examinarea Si notarea studentilor, care este
aplicat in mod riguros $i consecvent

USAMV Cluj-Napoca dispune de prevederi specifice pentru examinarea Si evaluarea
studentilor, incluse in Regulamentul pentru activitatea profesionala a studentilor (RU40). Tn
cadrul articolului 6, intitulat "Examinarea studentilor", se precizeaza toate prevederile legale
aplicabile acestui proces.

Conform regulamentului, la examinare trebuie sa participe cel putin doua cadre
didactice: titularul cursului si un alt cadru didactic de specialitate, ambele cadre evaluand
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studentul si oferind note, ce sunt ulterior integrate intr-o medie. Astfel, cel de-al doilea
cadru didactic nu are doar un rol de supraveghetor, ci contribuie activ la evaluare.

Metodele de evaluare promovate in regulament sustin dezvoltarea gandirii critice, a
creativitatii, a lucrului in echipa si includ studii de caz, toate menite sa faciliteze o evaluare
obiectivd si conforma cu standardele academice. Examinarea se desfaSoard in cadrul
limitelor curriculare definite in figsa disciplinei.

Regulamentul prevede Si o procedura clara pentru contestarea notelor de catre
studenti, incluzand mecanisme oficiale de rezolvare a contestatiilor, care sunt comunicate Si
accesibile acestora. De asemenea, regulamentele iau in considerare posibile circumstante
atenuante in procesul de evaluare.

La finalizarea studiilor, studentii sunt supusSi unor proceduri specifice incluse in
Metodologie pentru finalizarea studiilor universitare de licenta Si master (RUA41).
Evaluarea stagiilor de practica implica participarea unui reprezentant al unitatii unde
studentul Si-a desfasurat practica, conform Art.6, linia 25 din Regulamentul pentru
activitatea profesionala a studentilor.

IP.C.3.1.2. Integrarea examinadrii in proiectarea predarii $i invatarii, pe cursuri $i programe
de studii

Modalitatile de examinare sunt prezentate studentilor la inceputul fiecarui semestru
Si sunt incluse in fisa disciplinei. Colaborarea cu studentii permite ajustarea acestor
modalitati, in functie de preferintele si solicitarile lor. La cerere, cadrele didactice ofera
explicatii suplimentare referitoare la notarea studentilor.

Structura cursurilor din cadrul universitatii este conceputa astfel incat sa plaseze
procesele de predare, nvatare Si examinare in centrul rezultatului invatarii. Acest lucru se
realizeaza intr-o maniera planificatd, iar metodele de examinare sunt definite in etapa de
proiectare a programelor de studii, in Planul de invatamant si in fisele disciplinelor.

Formele si metodele de examinare sunt adaptate la metodele de predare-invatare,
avand in vedere importanta transparentei Si obiectivitatii evaluarilor. Datele examenelor
sunt stabilite prin colaborare intre studenti Si cadrele didactice titulari.

Criteriul C.4. — Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
S.C.4.1. Calitatea personalului didactic Si de cercetare
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IP.C.4.1.1. Competenta cadrelor didactice i raportul dintre numarul de cadre didactice Si
studenti

La USAMV Cluj-Napoca, raportul dintre cadrele didactice si studenti la nivel de
licenta a fost urmatorul:

Tn anul universitar 2019/2020: 6,87 studenti/cadru didactic

e in anul universitar 2020/2021: 6,54 studenti/cadru didactic, conform datelor din
raportul Rectorului

e inanul universitar 2021/2022 (doar cadre didactice titulare): 6,41 studenti/cadru
didactic titular

e 1nanul universitar 2022/2023 (doar cadre didactice titulare): 8,36 studenti/cadru
didactic titular

IP.C.4.1.2. Evaluarea colegiala

La USAMV Cluj-Napoca, evaluarea colegiala a cadrului didactic se realizeaza printr-un
formular tipizat denumit ,Fisa de evaluare colegiald” (Anexa 1.71) si conform Procedurii de
evaluare colegiala (Anexa 11.56). Fisa de evaluare colegialda, ca document tipizat, a fost
propusa de CEAC, aprobata de Consiliul de Administratie Si avizata de Senatul universitar.

Evaluarea colegiald este obligatorie Si periodica. Consiliul departamentului Si
responsabilul cu calitatea la nivel de departament analizeaza rezultatele obtinute de fiecare
cadru didactic/cercetator. Acest aspect este inclus in raportul anual al directorului de
departament, contribuind la buna functionare a activitatii didactice si de cercetare din
cadrul departamentului.

La acordarea gradatiilor de merit, reducerea normei didactice Si promovarea
personalului didactic se iau in considerare rezultatele evaluarilor: autoevaluarea, evaluarea
colegiald, evaluarea manageriala Si evaluarea de catre studenti.

IP.C.4.1.3. Evaluarea personalului didactic de catre studenti

in cadrul USAMV Cluj-Napoca, sistemele de evaluare a personalului didactic au fost
implementate incepand cu anul 1998, fiind aplicate sistematic din 2008. Istoricul variantelor
de fise de evaluare este disponibil pe site-ul departamentului pentru asigurarea calitatii, iar
ultimul model este detaliat in Anexa 11.57. Evaluarile au loc semestrial, iar procedura de
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organizare, colectare Si centralizare a rezultatelor este descrisa in Procedura activitatii
didactice de catre studenti (Anexa 1.73). Rezultatele evaluarii sunt confidentiale Si accesibile
doar decanului, Rectorului Si persoanei evaluate.

Evalu@rile cadrelor didactice sunt discutate individual Si prelucrate statistic la nivel de
Departamente, Facultati Si Universitate pentru a asigura transparenta Si formularea de
politici privind calitatea instruirii. Anual, DAC, prin reprezentantii cu calitate la nivel de
facultate, elaboreaza doua rapoarte privind evaluarea cadrelor didactice de catre studenti,
disponibile pe site-ul departamentului pentru asigurarea calitatii.

Studentii doctoranzi din cadrul IOSUD-USAMVCN completeaza un chestionar online
pentru a evalua satisfactia privind suportul Si activitatile de mentorat oferite de conducatorii
lor. Chestionarul abordeaza aspecte legate de continutul disciplinelor, indrumarea in
elaborarea programului de cercetare, conditiile de studiu, obiectivitatea evaluarii activitatii
stiintifice, etica stiintifica si sprijinul institutional pentru cercetare Si mobilitati, conform
Anexei IOSUD-II.36.

in chestionarul aplicat studentilor, majoritatea dintre acestia (59,5%) cunosc
modalitatea de desfasurare a procesului de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti
in mare si foarte mare masura. Totusi, au existat 20 de studenti care au semnalat ca nu
cunosc deloc procesul.

48.1n ce mé&sura cunosti modalitatea de desfasurare a procesului de evaluare a cadrelor didactice

de catre studenti?
548 de raspunsuri

200
188
- (34,3 %)
138
(25,2 %)
100
88
16,1 %
50 66 (12 %) (16,1 %)

De asemenea, conform raspunsurilor la chestionar, mare parte dintre studenti (40%)
cunosc rezultatele evaludrii cadrelor didactice de catre studenti. TotuSi, procentul nu
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reprezintd o majoritate Si exista chiar un numar semnificativ de studenti (17%) care nu
cunosc deloc acest rezultate.

49. Tn ce masura cunosti rezultatele evalurii cadrelor didactice de cétre studenti?

548 de raspunsuri

150

100

93 (17 %)
84
(15,3 %)

50

La sectiunea din chestionar "Alte aspecte ce vizeaza evaluarea cadrelor didactice ce
nu te-am intrebat:”, unii studenti au semnalat ca nu considera ca rezultatele evaluarilor
semestriale efectuate pe platforma Intranet sunt luate in considerare in mod corespunzator,
ceea ce reduce transparenta Si utilitatea procesului. Studentii sunt de parere ca evaluarile ar
trebui sa fie publice pentru a incuraja o schimbare pozitiva in randul profesorilor.

Puncte tari:

- Studentii sunt informatli despre modalitatea de desfasurarea de procedurii de

evaluare a cadrelor didactice;
Puncte slabe:

- Evaludrile studentilor sunt luate in considerare pe baza procentului de prezente la
cursuri, limitdnd posibilitatea celor care au ales sa nu participe de mai multe ori, din
cauza nemultumirii fata de curs, sa ofere feedback constructiv;

- O mare parte dintre studenti nu Stiu care este impactul rezultatelor evaluérilor lor,
deoarece procesul de follow-up, deSi existd, nu este suficient de transparent sau
promovat;

Recomandairi:

- Introducerea unui sistem de colectare a feedbackului accesibil tuturor studentilor,
indiferent de prezenta, pentru a obline o perspectivd completa Si obiectiva asupra
calitatii cursurilor;
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- Comunicare mai eficienta a rezultatelor evaludrilor studentilor $i a modului in care
acestea sunt utilizate in procesul decizional, pentru a creSte transparenta Si
increderea in sistemul de evaluare;

IP.C.4.1.4. Evaluarea de catre managementul universitatii

La USAMV Cluj-Napoca este implementat un sistem de autoevaluare al activitatii
didactice Si de cercetare, bazat pe o fisa unica de autoevaluare introdusa din 2022 (Anexa
1.67). Aceasta fisa cuantifica activitatea personalului didactic Si de cercetare pe parcursul
unui an calendaristic Si permite evaluarea anuala multicriteriala a fiecarui cadru didactic,
incluzand un sistem de clasificare a performantelor in predare, cercetare si servicii aduse
institutiei Si comunitatii (Anexa 1.68, Anexa 1.69). Completarea fiselor se face electronic, prin
contul personal de Intranet, conform unui calendar aprobat de Consiliul de administratie.
Evaluarea directorului de departament se realizeaza pe baza unei fise distincte (Anexa 1.72).

Evaluarea anuala a personalului didactic este realizata de directorul de departament,
care reflecta in raportul anual gradul de indeplinire a standardelor de performanta
individuale, raportat la fisa postului Si la fisa de autoevaluare a activitatii didactice Si de
cercetare. Aceste rezultate sunt analizate ulterior de decan si, in final, de rector, in cadrul
raportului anual al Rectorului.

La acordarea gradatiilor de merit, reducerea normei didactice Si promovarea
personalului didactic se iau n considerare rezultatele evaluarilor: autoevaluarea, evaluarea
colegiald, evaluarea manageriala Si evaluarea de catre studenti.

IP.C.4.1.5. Conditiile pentru buna desfasurare a activitatii cadrelor didactice

n cadrul vizitei bazei materiale a universitatii, s-a constatat cd infrastructura este
modernd, adaptata la nevoile studentilor, dar si la cerintele specifice ale domeniilor de
studiu. Baza materiala a universitatii asigurd conditii potrivite pentru desfasurarea
activitatilor didactice, atat pentru cursuri, seminare, laboratoare, cat Si pentru activitati de
cercetare sau activitati practice specifice domeniilor de studiu. Totodata, infrastructura
online pusa la dispozitie studentilor este considerata eficienta si accesibila (dupa cum au
mentionat studentii in cadrul intalnirii cu comisia de evaluare). Dezvoltarea infrastructurii
academice si achizitionarea resurselor necesare procesului de invatare Si cercetare se
realizeaza in acord cu strategia de dezvoltare a institutiei.
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Pregatirea pedagogica a cadrelor didactice universitare se desfasoara in cadrul
Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic. De asemenea, universitatea
sprijina participarea personalului didactic si didactic auxiliar in programe de mobilitati
nationale Si internationale (Anexa .62, Anexa 1.63, Anexa 1.64).

Universitatea Tncurajeaza Si sprijind activitatea stiintifica pentru a intari legatura
dintre educatie Si cercetare. Astfel, studentii sunt incurajati Si sustinuti sa participe la
simpozioane studentesti Si targuri nationale organizate pentru promovarea rezultatelor
cercetarii.

Puncte tari:

- Universitatea dispune de o infrastructurd modernd, adaptata atdt nevoilor
studentilor, cét Si cerintelor specifice ale domeniilor de studiu, ceea ce faciliteaza un
mediu de invatare optim;

- Universitatea asigurd o infrastructura online considerata eficienta Si accesibila de
catre studenti, facilitdnd accesul la resursele educationale Si interactiunea in mediul
virtual;

Puncte slabe:

- Infrastructura universitatii nu este suficient adaptata pentru a raspunde nevoilor
studentilor cu dizabilitéti, ceea ce poate conduce la un mediu discriminatoriu Si
limiteaza accesul acestora la educatie;

Recomandari:

- Implementarea de masuri pentru adaptarea infrastructurii universitétii la nevoile
studentilor cu dizabilitati, inclusiv dotarea cu rampe de acces, lifturi, bai adaptate Si
alte facilitati necesare, pentru a asigura un mediu educational inclusiv Si accesibil
pentru tofi studentii;

Criteriul C.5. — Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
S.C.5.1. Resurse de invatare si servicii studentesti
IP.C.5.1.1. Disponibilitatea resurselor de invatare

USAMV Cluj-Napoca ofera studentilor resurse de invatare variate, inclusiv manuale,
tratate Si referinte bibliografice, accesibile prin Biblioteca Universitatii. Accesul este gratuit

pentru studenti, pe baza legitimatiilor, iar biblioteca asigura si abonamente la publicatii
romanesti Si internationale.
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Studentii pot accesa baze de date stiintifice internationale si platforme online, cum
ar fi Sciencedirect $i Web of Science, prin intermediul calculatoarelor universitatii. Biblioteca
are un program adaptat nevoilor studentilor, atat in timpul anului academic, cat Si in sesiuni,
Si dispune de un buget anual aprobat. De asemenea, cadrele didactice dezvolta cursuri Si
indrumatoare pentru sprijinul studentilor, iar din 2014, este disponibila o platforma de
e-learning de tip Moodle pentru studentii de la toate formele de invatamant, facilitand
accesul la resurse suplimentare de invatare.

Studentii apeleaza cel mai mult |a resursele de invatare puse la dispozitie de cadrele
didactice, in proportie de peste 90%. De asemenea, Biblioteca reprezinta o alta sursa, dar,
pentru ca nivelul de colegialitate este unul crescut in randul studentilor, acestia apeleaza Si
la resurse ale studentilor din alti ani.

40. De cétre cine iti sunt puse la dispozitie resursele de invatare?
548 de raspunsuri

Cadrele didactice 501 (91,4 %)

Biblioteca facultatii/biblioteca

e 322 (58,8 %)
universitara

Colegii studenti 309 (56,4 %)

Obtinute individual in mediul

I 194 (35,4 %)
online

1(0,2 %)

Tn urma chestionarului aplicat studentilor din USAMV Cluj-Napoca, am observat ca
procentul celor care apreciaza calitatea materialelor didactice puse la dispozitie este unul
foarte ridicat, acestia fiind multumiti Si considerand ca beneficiaza de cele mai bune
resurse.
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34.1n ce méasura consideri c ti-au fost puse la dispozitie resursele de invatare necesare (suport de

curs, referintele din bibliografie, resurse deschise online etc.)
548 de raspunsuri

300

200

206
(37,6 %)

100

98
(17,9 %)

5(0,9 %) 7 (1,3 %) 51 (9,3 %)
0 28 (5,1 %)
1 2 3 4 5 6 7
Puncte slabe:

o Universitatea nu pune la dispozitia studentilor cu dizabilitati resurse specifice de
invatare;
Recomandari:

o Achizitionarea unor materiale specifice studentilor cu dizabilitati precum volume in
format audio, cartj tiparite Braille, softuri care sa transforme textele scrise in audio
etc.;

o Elaborarea unui ghid de bune practici pentru incluziunea Si integrarea sociala a
persoanelor cu dizabilitati, inclusiv a celor cu deficiente de vedere, auz;

IP.C.5.1.2. Predarea ca sursa a invatarii

Fiecare cadru didactic de la USAMV Cluj-Napoca utilizeaza strategii Si metode de
predare actualizate, prezentate studentilor prin fisele disciplinelor disponibile pe site-urile
facultatilor, alaturi de planurile de nvatdmant. Acestea sunt conforme cu programul de
studiu si criteriile de calitate predefinite.

Universitatea are un Consiliu didactic, coordonat de Prorectoratul didactic, care se
intruneste saptamanal pentru a analiza functionarea activitatii didactice. Consiliul propune
politici pentru Tmbunatatirea metodelor de predare, discutiile avand loc si in Consiliile
Facultatilor, cu participarea reprezentantilor studentilor. De la inceputul anului 2012, toate
manualele universitare Si caietele de lucrari practice sunt evaluate in cadrul Consiliului
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departamentului Si, ulterior, avizate de Consiliul didactic Tnainte de a fi tiparite Si distribuite
in biblioteca si studentilor, conform standardelor de calitate.

33. In ce masura consideri c& opinia studentilor cu privire la modalitatea de desfasurare a

activitatilor didactice a fost luata in considerare?
548 de raspunsuri

150
100 108
(19,7 %)
50

26 (4,7 %) Ol 5)

Din discutiile cu studentii, acestia au confirmat faptul ca la inceputul fiecarui
semestru le sunt prezentate fisele disciplinelor, iar sugestiile pe care acestia le au in
legatura cu metodele de predare, dar Si posibilele Tmbunatatiri asupra continutului
planurilor de fnvatamant sunt luate Tn considerare de catre cadrele didactice Si adaptate la
nevoile studentilor.

45.1n ce masura ti s-au prezentat la inceputul semestrului, de cétre cadrele didactice, toate fisele

disciplinelor?(obiectivele cursului, metode de predare si invatare, metoda de examinare etc.)
548 de raspunsuri

300

228
200 (41,6 %)

100

3
0, 0,
12 %) 16 (2,9 %) 45 (8,2 %) (15,1 %)
0 28 (5,1 %)
2 3 4 5

1
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Procentul celor care au acordat o nota foarte buna aprecierii pentru faptul ca propunerile
de imbunatatire a planului de invatamant sunt luate in considerare este de peste 70%.

32.Tn ce mé&sura consideri c& propunerile studentilor privind imbunétatirea planului de invatdmant

au fost luate in considerare?
548 de raspunsuri

150

132
(24,1 %)
100

5 97 98
93 (17%) (17,7 %) (17,9 %)

71 (13 %)
50

35 (6,4 %)

22 (4 %)

Recomandari:

o Prezentarea politicilor pentru imbunatatirea metodelor de predare de catre Consiliul
didactic catre toti studentii Si publicarea informatiilor Si concluziilor de interes
general pe site-ul universitatii;

IP.C.5.1.3. Programe de stimulare Si recuperare

Universitatea ofera programe de stimulare pentru studentii cu performante
academice deosebite, dar Si initiative pentru recuperarea celor care intampina dificultati in
invatare. Aceasta include stimulente pentru studentii care participa Si obtin premii la
concursuri profesionale, atat la nivel local, cat Si national, precum Si pentru cei care se
remarca n cadrul cercurilor stiintifice studentesti. Universitatea sprijind, de asemenea,
studentii proveniti din centrele de plasament, asigurandu-le cazare gratuita Si mese la
cantind, alaturi de burse sociale.

in cadrul Centrului de Tnvatare Stiintele Vietii, se desfasoara un proiect ROSE dedicat
reducerii ratei de abandon Si cresterii gradului de retentie a studentilor expusi riscului, in
special in primul an de studii de licenta. Acest proiect functioneaza ca un mecanism de
sprijin academic Si social.

Universitatea implementeaza programe de tutoriat suplimentare, disponibile pentru
toti studentii, organizate de cadrele didactice prin cercuri stiintifice pe diverse programe de

studii. De asemenea, studentii cu rezultate remarcabile au oportunitatea de a participa n
proiecte de cercetare stiintifica sau educationale Si pot beneficia de burse de mobilitate.
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Comisia pentru probleme sociale studentesti monitorizeaza Si propune masuri de sprijin
pentru studenti.

n ceea ce priveste cunoasterea indrumdtorului de an/serie sau grupa, studentii in
proportie de peste 96% au raspuns afirmativ Si in cadrul discutiilor au confirmat utilitatea Si
ajutorul pe care il primesc in programele de tutorat aferente. Exista de asemenea, un
program de consultatii pe care fiecare cadru didactic il pune la dispozitia studentilor, dar
daca exista cereri suplimentare de astfel de sesiuni, se stabilesc separat.

46. Tti cunosti indrumatorul de an/serie/grupa?
548 de raspunsuri

® Da
® Nu

Din analiza facuta, nu am gasit programe specifice pentru studentii cu dizabilitati sau
care provin din medii nefavorabile, dar din discutiile cu reprezentantii Centrului de Consiliere
Si Orientare in Carierd, aceste cazuri sunt preluate Si se iau masuri individuale in functie de
gradul de afectivitate.

Pentru facilitarea mobilitatii studentilor, Universitatea dispune de structuri Si
proceduri adaptate, inclusiv un Birou de relatii/programe internationale si comisii pentru
recunoasterea calificarilor obtinute formal sau nonformal. De asemenea, aplica sistemul de
credite transferabile conform OUG 3223/2012, iar Comisia CRID, formata din Prorectorul
Relatii Internationale, prodecanii academici, secretarul sef si referentul biroului Erasmus, se
ocupa de implementarea acestor masuri.

Studentii prezenti la intalnirea din cadrul vizitei Comisiei de evaluare, au confirmat
participarea in diferite mobilitati ERASMUS. Acestia sunt multumiti de modul de desfasurare
al procesului pentru inscriere Si au apreciat faptul ca informatiile le sunt furnizate in timp
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util. De asemenea, studentii doctoranzi au optat pentru stagii de practica Si schimb de
experiente cu alte universitati din Europa pentru dezvolatrea directiilor de cercetare.

Puncte slabe:
o Lipsa unor programe specifice pentru studentii cu dizabilitati care sa ofere sprijin Si
integrare in colectivitate;

Recomandari:
o Realizarea unor programe dedicate pentru studentii cu dizabilitati sau alte deficiente
pentru facilitarea procesului de invatare;

IP.C.5.1.4. Servicii studentegti

Baza materiala a Universitatii a fost extinsa Si modernizata constant, adaptandu-se
la nevoile actuale, inclusiv prin imbunatatirea spatiilor existente si extinderea optiunilor de
cazare. Universitatea dispune de 5 camine studentesti, cu o capacitate totala de 1.600 de
locuri, asigurand astfel cazarea pentru peste 28% din totalul studentilor din fiecare facultate
si acoperind 82% din cererile de cazare pentru anul universitar curent.

in ultimele patru ani, cdminele au fost renovate si dotate cu sisteme de
supraveghere video Si conexiune la internet in fiecare camera. Studentii beneficiaza de
acces gratuit la reteaua Wi-Fi si cablu TV. Fiecare camin dispune de oficiile echipate cu
aparate de gatit (cuptoare, cuptoare cu microunde, plite), precum Si masini de spalat Si
uscatoare pentru rufe pe fiecare palier.

Restaurantul Studentesc Agronomia ofera mese pentru aproximativ 480 de studenti

zilnic, la preturi accesibile (pranz fix la 18 lei). De asemenea, studentii pot beneficia gratuit
de servicii de spalare si calcare a hainelor in spalatoria Universitatii.
Un alt serviciu disponibil pentru studentii USAMV Cluj-Napoca este cabinetul de medicina
generald, care asigura asistentd medicald permanenta; in 2018, aproximativ 3.500 de
studenti au beneficiat de aceste servicii. Cabinetul stomatologic a oferit tratamente pentru
550 de studenti in acelasi an.

Universitatea organizeaza diverse servicii sociale, culturale Si sportive, avand
programe speciale dedicate Tmbunatatirii calitatii vietii studentesti, pe care le monitorizeaza

Si evalueaza constant. Asociatiile studentesti din fiecare facultate sunt foarte active,
desfasurand activitati culturale si stiintifice regulate. De asemenea, studentii participa la
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concursul national anual ,AGRONOMIADA” si la competitii sportive. Ansamblul studentesc
Jraditii” reuneste studenti ai Universitatii care promoveaza cultura si traditiile.

Puncte tari:

o USAMV Cluj-Napoca acorda sprijin financiar pentru proiectele Si initiativele
studentesti ori de cate ori este posibil;

o Dezvoltarea serviciilor studentesti se bazeaza pe un plan strategic bine stabilit;

Recomandari:

o Avand in vedere patrimoniul Si spatiile extinse ale universitatii, recomandam
amenajarea unor parcari Si instalarea unor suporturi speciale pentru biciclete, atat in
incinta universitatii, cat si in campusul studentesc.

Criteriul C.6. — Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii
S.C.6.1. Sisteme de informatii
IP.C.6.1.1. Baze de date $i informatii

USAMV Cluj-Napoca dispune de echipamente IT Si baze de date actualizate, esentiale
pentru monitorizarea calitatii educatiei. Universitatea utilizeazd un sistem informatic
Intranet care integreaza managementul Scolaritatii, elearning, evaluarea calitatii
educationale Si managementul financiar-contabil, facilitand astfel optimizarea proceselor
interne.

Existd o baza de date centralizata care include lucrarile de licenta si disertatie,
precum Si tezele de doctorat sustinute in institutie, dintre care cele anterioare anului 2014
au fost digitizate Si stocate pe un server dedicat. Computerele sunt conectate la o retea
interna cu acces nelimitat la Internet, iar datele sunt gestionate cu atentie pentru a asigura
confidentialitatea.

Departamentul de Asigurarea Calitatii (DAC) mentine un site dedicat care furnizeaza
informatii despre strategia Si procesele de evaluare a calitatii. Prin colaborari cu universitati
din tara si strainatate, USAMV culege date pentru a imbunatati continuu calitatea educatiei,
comparandu-se cu alte institutii pentru a stabili repere Si indicatori de performanta.

(https://dac.usamvcluj.ro/index.php).

Puncte slabe:
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o Site-ul si documentele interne nu sunt disponibile persoanelor cu deficiente de
vedere;

Recomandari:
o Accesibilizarea pentru persoanele cu deficienta de vedere a documentelor interne
relevante pentru studentii cu dizabilitati;

Criteriul C.7. — Transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele
de studii $i, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite
S.C.7.1. Informatie publica
IP.C.7.1.1. Oferta de informatii publice

Universitatea Si facultatile sale ofera informatii actualizate Si corecte despre
programe de studiu, diplome, personal didactic, facilitati si alte aspecte relevante,
disponibile pe site-ul principal al USAMV Cluj-Napoca (www.usamvcluj.ro) Si pe paginile

facultatilor. Prin Biroul de Comunicare si Relatii Publice, creat in urma cu 14 ani,
universitatea asigura acces liber si neingradit la informatiile de interes public, conform
principiilor transparentei Si dreptului la informare. Documentele fundamentale precum
Carta universitara, Codul de etica si regulamentele sunt publicate pe site, alaturi de ghidul
anual al studentului care contine detalii despre parcursul academic Si serviciile-suport
disponibile.

Transparenta informatiilor se aliniazd standardelor Spatiului European al
Tnvatdmantului Superior, iar site-ul universitatii si retelele de socializare sustin promovarea
activitatii institutiei. Fiecare facultate dispune de un site propriu cu informatii despre licenta,
masterat, doctorat, structura academicd, admitere Si proiecte de cercetare, iar cadrele
didactice si departamentele au pagini dedicate cu date detaliate despre activitatile
educationale si de cercetare.

Majoritatea documentelor de interes pentru studenti, cum ar fi metodologia de admintere
toate documentele departamentului de relatji internatjonale, prezentarea facultatilor sj a
programelor de studiu sunt traduse in limba engleza, informatiile referitoare la procesul de
admitere, chiar Si in limba franceza. Tn urma analizei facut asupra site-ului nu am gasit
anumite documente, precum Carta Universitatii, diferite regulamente ale departamentelor
de functionare din USAMYV, traduse in limba engleza.

Puncte slabe:
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o Exista regulamente ale universitatii care nu sunt traduse intr-o limba de circulatie
internationald;

Recomandari:

o Traducerea tuturor regulamentelor universitatii intr-o limba de circulatie
internationald;

o Dat fiind faptul ca universitatea pune la dispozitie programe de studii in limba
franceza, este recomandata traducerea tuturor regulamentelor Si in limba franceza;

Criteriul C.8. — Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii
S.C.8.1. Structura institutionala de asigurare a calitatii educatiei este conforma
prevederilor legale Si isi desfagoara activitatea permanent
IP.C.8.1.1. Comisia coordoneaza aplicarea procedurilor gi activitatilor de evaluare gi
asigurare a calitatii

Procedurile si activitatile de evaluare a calitatii educatiei sunt elaborate si aprobate
de Senatul universitar Si publicate online pentru transparenta

(https://dac.usamvcluj.ro/simc/). Comisia pentru asigurarea calitatii intocmeste anual un
raport intern, disponibil public in format electronic, cu propuneri de imbunatatire a calitatii
educatiei (http://dac.usamvcluj.ro/raport ceac.php, Anexa 11.59). Sistemul de management
al calitatii este conform standardelor internationale 1SO 9001:2008 si ISO 9001:2015,
implementat din 2012 ca sistem integrat Si documentat pe site-ul DAC.

Universitatea desfasoara activitatile de audit conform unui program aprobat (Anexa
[.61) Si implementeaza constant masuri de imbunatatire. De asemenea, colaboreaza cu
alte universitati din Consortiul de Stiinte Agricole Si Uniunea Universitatilor Clujene, precum
Si cu institutii internationale, pentru a identifica Si adopta bune practici in asigurarea calitatii
(Anexa I1.51, Anexa 1.62).

Criteriul C.9. — Asigurarea externa a calitatii in mod periodic
S.C.9.1. Institutiile se supun periodic asigurarii externe a calitatii in conformitate cu ESG
IP.C.9.1.1. IIS acreditate Si/sau structurile lor participa la asigurarea externa a calitatii in
mod ciclic, conform prevederilor legislative in vigoare. Asigurarea externa a calitatii poate
lua diferite forme $i se poate concentra pe diferite niveluri de organizare, respectiv
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program de studii, domeniu de masterat, Scoald doctorald, domeniu de doctorat sau
institutie

Universitatea respecta periodic cerintele de evaluare externa, conform standardelor
ESG pentru asigurarea calitatii in Spatiul European al Tnvétéméntului Superior. Programele
de studii sunt evaluate de ARACIS inainte de expirarea acreditarii, reflectand un angajament
constant pentru imbunatatirea calitatii interne (Anexa 11.60).

Domeniile de doctorat si IOSUD-USAMVCN sunt, de asemenea, evaluate periodic,
astfel ca in 2021 s-au confirmat acreditarile celor Sase domenii existente, iar in 2022 a fost
acreditat noul domeniu Ingineria Produselor Alimentare (Anexa I0SUD — 11.1, 11.2). Tn plus,
sistemul de management al calitatii pentru cercetare, dezvoltare Si inovare este certificat
ISO 9001:2015 (certificat nr.. 48891/311-40-C, 2023-2026), recunoscand aplicarea
principiilor moderne de management in aceste activitati. Facultatea de Medicina Veterinara,
acreditata de EAEVE in 2017, va trece prin reevaluarea periodica in 2024 (Anexa 11.03).
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IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

Puncte slabe:

84

e USAMV Cluj-Napoca ofera Universitatea se confruntd cu o
specializari variate 1n domenii dependenta de resurse financiare
precum agricultura, horticultura, externe pentru dezvoltarea
zootehnie si medicind veterinara, proiectelor si initiativelor, ceea ce
adaptate la cerintele pietei muncii. poate limita capacitatea de a inova

e Universitatea se concentreaza pe si de a se adapta rapid la
intensificarea cercetarii stiintifice si schimbarile din mediul educational;
pe promovarea inovatiei, Cursul de Etica si Integritate
aliniindu-se la prioritatile nationale Academica este optional pentru
Si facilitand cooperarea ciclul de licentd, ceea ce poate duce
internationala; la o pregatire insuficienta a

e USAMV Cluj-Napoca se distinge prin studentilor in ceea ce priveste
excelenta Tn procesul educativ Si in normele etice Tnainte de a intra Tn
activitatile de cercetare, oferind mediul profesional.
studentilor o experienta academica Codul de Eticd si Deontologie
de inalta calitate; Universitara al USAMV clasifica

e Universitatea promoveaza un feminismul printre ideologiile
management  participativ = care extremiste, cu posibilitatea de a
consolideaza implicarea Si sanctiona  membrii  comunitatii
fidelitatea membrilor comunitatii universitare care iSi exprima public
academice, facilitind un mediu sustinerea pentru aceasta;
colaborativ. si  deschis pentru Planul de ameliorare elaborat
inovare. pentru imbunatatirea rezultatelor in

e USAMYV Cluj-Napoca promoveaza un urma raportului anual lipseste de pe
cadru etic solid, protejand valorile site-ul Universitatii;
libertatii academice i integritatii Nu exista o in cadrul Regulamentului
etice prin implementarea Codului de Consiliului Studentilor din USAMV
eticd Si deontologie universitara, Cluj-Napoca (RU 53) specificatii clare
disponibil si accesibil comunitatii. pentru desemnarea

e Universitatea dispune de o Comisie reprezentantului studentilor
de etica organizatd in subcomisii caministi;
specializate, care monitorizeaza
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respectarea normelor etice 1in
activitatile de cercetare, predare Si
examinare, asigurand un control
riguros asupra comportamentului
academic.

centre de

Universitatea ofera

formare continua, facilitand

dezvoltarea profesionala Si
adaptarea la cerintele pietei muncii

pentru absolventi si profesionisti;

Biblioteca pune la dispozitia
studentilor un  sediu  recent
modernizat Si personal calificat,

oferind resurse esentiale pentru
studiu Si cercetare;

Universitatea de Stiinte Agricole Si
Medicina
Cluj-Napoca

Veterinara din
demonstreaza o)
abordare structurata Si
transparenta a managementului
strategic, prin planificare strategica
planuri

pe termen mediu Si

operationale  anuale,  revizuite

constant  pentru adaptare |Ia
schimbarile  din  Tnvatamantul
superior;

Preocuparea continua a

reprezentantilor universitatii pentru
finalizarea proiectelor de dezvoltare
Si modernizare a infrastructurii
educationale la Jucu ce sunt in

derulare;

e 1n urma vizitei la baza materiald, am

constatat ca USAMV Cluj-Napoca
beneficiaza de o infrastructura

exceptionala si de dotari ample,

Durata de cinci ani a mandatului

reprezentantului  studentilor  n

Consiliul de administratie este
excesiva pentru a asigura un proces
democratic sdnatos;

Studentii reprezentanti Si asociatia
studenteasca nu intocmesc anual un
raport cu privire la respectarea
prevederilor Codului Drepturilor Si
Obligatiilor Studentului;

Noua varianta a Codului Drepturilor
si Obligatiilor Studentului (2024) nu
este publica pe site-ul universitatii;
Nu exista acces sau facilitati pentru
studentii cu dizabilitati in cladirile
din patrimoniul USAMV
Cluj-Napoca;

Universitatea nu pune la dispozitia
studentilor cu dizabilitati resurse
specifice de invatare;

Lipsa unor programe specifice
pentru studentii cu dizabilitati care
sa ofere sprijin i integrare fin
colectivitate;

Site-ul si documentele interne nu
sunt disponibile persoanelor cu
deficiente de vedere;

Exista regulamente ale universitatii
care nu sunt traduse intr-o limba de
circulatie internationald;

Nu toti studentii reprezentanti au

fost  consultati  in  revizuirea
planurilor de invatamant;
0 parte dintre studentii

reprezentanti nu au fost informati
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care acopera pe deplin cerintele
didactice, de practica Si de cercetare
avansata pentru toate specializarile;
Sprijinirea materiala a studentilor

pentru participarea la diverse
activitati, precum  evenimente
stiintifice (Simpozionul  anual

studentesc), competitii studentesti
Cupa
editarea de

(Agronomiada, sportiva
USAMV),
(Book of Abstracts) Si evenimente

Clubul

publicatii
culturale (Balul Bobocilor,
Agronomia);

USAMV Cluj-Napoca acorda sprijin
financiar pentru proiectele Si
initiativele studentesti ori de cate ori
este posibil;

Dezvoltarea serviciilor studentesti se
bazeaza pe un plan strategic bine
stabilit;
Informatiile despre procesul de
admitere sunt uSor accesibile pe
pagina dedicata;

destinata

pune la

Pe pagina de site

admiterii, universitatea
dispozitie o sectiune de “Intrebari
frecvente”, adaptandu-se la nevoile
generatiilor actuale si avand un stil
de comunicare prietenos cu tinerii.

document

Exista un care

reglementeaza politicile de
admitere  ale
dizabilitati.

De la ultima evaluare, informatiile

studentilor  cu

despre procesul de admitere au fost

despre revizuirea planurilor de
invatamant;

Nu exista o statistica publica cu
privire la angajabilitatea
absolventilor;

Evaluarile studentilor sunt luate in
considerare pe baza procentului de
prezente la  cursuri, limitand
posibilitatea celor care au ales sa nu
participe de mai multe ori, din cauza
nemultumirii fatd de curs, sa ofere
feedback constructiv;

O mare parte dintre studenti nu Stiu
care este impactul rezultatelor
evaluarilor lor, deoarece procesul de
desi

suficient  de

follow-up, exista, nu este
transparent  sau
promovat;

Infrastructura universitatii nu este
adaptata

raspunde nevoilor studentilor cu

suficient pentru a

dizabilitati, ceea ce poate conduce la

un mediu  discriminatoriu  Si
limiteazd accesul acestora la
educatie;

e in momentul de fatd, bugetul nu

este public, ultima varianta a
Bugetului de venituri Si cheltuieli
fncarcata pe site fiind cea din 2016;
Studentii intdmpina dificultati in
spalarea si uscarea hainelor din
cauza
spalat si

inadecvate ca numar pentru toti cei

insuficientei masinilor de

uscat, care sunt fie

cazati in camin, fie adesea defecte;
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facute accesibile si in limbi de e Studentii se confrunta cu probleme
circulatie internationala.; legate de gandaci in camine, ceea ce

® Universitatea are proceduri de afecteazd  confortul si igiena
admitere adaptate nevoilor spatiilor de locuit;

studentilor cu dizabilitati.

e Majoritatea studentilor (71%) se
declara multumiti de diversitatea de
discipline optionale, sugerand o
oferta educationala variata si bine
primita de beneficiari.

e Angajatorii au semnalat ca nu exista
diferente care se resimt la
comparatie dintre competentele
absolventilor de programe de studiu
la zi si programe de studiu la
distanta;

e Universitatea faciliteaza studentilor
incd de la finceputul studiilor
universitare un contact semnificativ
cu piata muncii;

e 74.98% dintre absolventii de licenta
si-au continuat studiile la un
program de masterat;

e Nivelul ridicat de satisfactie al
studentilor fatd de interactiune i
relatia cu personalul didactic;

e Satisfactia studentilor implicati in
cercetare de a le fi valorificata
munca Si a avea un impact in
domeniu i motiveaza sa-Si continue
Si dezvolte activitatile academice;

e Universitatea publica reviste
stiintifice, inclusiv titluri
internationale, indexate in baze de
date precum ISI, Scopus si CABI Si
promoveaza rezultatele cercetarii
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prin  participarea la conferinte
nationale si internationale;

Studentii
modalitatea de desfasurarea de

procedurii de evaluare a cadrelor

sunt informati despre

didactice;
Universitatea  dispune de o
infrastructura moderna, adaptata
atat nevoilor studentilor, cat si
cerintelor specifice ale domeniilor
de studiu, ceea ce faciliteazd un
mediu de invatare optim;
Universitatea asigura o]
infrastructurd online considerata
eficientd si accesibila de catre
facilitand

educationale Si

studenti, accesul la
resursele

interactiunea in mediul virtual;

Oportunitati:
Intensificarea cercetarii stiintifice si
promovarea inovatiei  creeaza
oportunitati de a atrage parteneri
proiecte

care ar contribui la

internationali ~ pentru
colaborative,
recunoasterea globala a
universitatii.

Prin specializarile variate Si centrele
de formare continud, universitatea
poate sa atragd atat studenti noi, cat
si absolventi sau profesionisti
interesati de dezvoltarea continua,

adaptata la cerintele pietei.

Amenintari:
Dependenta de resurse financiare
externe poate limita capacitatea
universitatii de a oferi programe de
calitate si de a investi 1in

infrastructura, afectand astfel
atragerea studentilor.

Lipsa accesului pentru studentii cu
dizabilitati la cladirile universitare Si
resursele specifice de invatare poate

atrage critici Si sanctiuni legale,

afectdnd imaginea Si reputatia
universitatii.
Absenta unor planuri clare de

ameliorare si a transparentei in
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Posibilitatea de a accesa fonduri
externe Si private pentru burse Si
datorita
relatiilor cu mediul economic si a

proiecte de cercetare,

sprijinului acordat initiativelor
studentesti.

Excelenta academica Si
infrastructura modernizata sustin
crearea unui brand educational

competitiv.  si  atractiv  pentru
studenti, cercetatori Si parteneri
internationali.

Pe baza relatilor dezvoltate cu
mediul economic, universitatea are
oportunitatea de a dezvolta
parteneriate mai  extinse cu
companii locale pentru asigurarea
de stagii de practica relevante.
Universitatea deveni un
model de eticd Si integritate prin

codul de etica si comisia de etica,

poate

ceea ce poate atrage parteneri Si

sustinatori care pun accent pe
valorile integritatii academice.
Extinderea Si modernizarea
infrastructurii, cum ar fi proiectele
de la Jucu, creeaza oportunitati de a
atrage investitii suplimentare pentru
dezvoltarea unor facilitati i
laboratoare moderne.

Sprijinul material Si financiar pentru
deschide

pentru participarea la evenimente

studenti oportunitati

nationale Si internationale, sporind
vizibilitatea Si prestigiul universitatii.

procesele decizionale poate genera

instabilitate in structura
organizatorica Si conducerea
universitatii, afectand moralul

angajatilor si studentilor.

Fondurile guvernamentale destinate
invatamantului superior Si cercetarii
sunt sub nivelul asteptarilor.
Tendinta de scadere a populatiei
afecteaza negativ. numarul de
studenti, iar cresterea costurilor de
trai  contribuie la  scaderea
interesului absolventilor de liceu
pentru studiile universitare.
Absolventii cu calificari superioare,
obtinute prin programe de studii
doctorale si post-doctorale, se
confruntd cu provocari majore in
gasirea unui loc de munca in tara.
Veniturile din taxe de studii sunt in
abandonului

scadere din cauza

studentilor in primii ani de studiu.
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e Managementul participativ poate
facilita o mai buna coeziune fin
comunitatea academica Si poate
duce la o implicare mai mare a
studentilor si cadrelor didactice in
proiectele Si initiativele universitatii.

e Numeroasele spatii disponibile ofera
oportunitatea de a amenaja facilitati
suplimentare pentru studenti, cum
ar fi parcari pentru biciclete Si spatii
dedicate activitatilor culturale si

sportive.
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V. Recomandari

e Dezvoltarea unor noi strategii pentru a atrage fonduri suplimentare din surse diverse,
cum ar fi parteneriate cu sectorul privat, fonduri europene Si sponsorizari, pentru a
reduce dependenta de resurse externe.

e Transformarea cursului de Etica Si Integritate Academica in unul obligatoriu pentru
toate programele de studii de licenta ar putea Tmbunatati formarea etica a
studentilor si ar reduce riscurile de comportamente necorespunzatoare in viitoarele
cariere.

e Oferirea posibilitatii studentjlor de a folosi softul Sistem Antiplagiat in timpul anilor
de studiu pentru verificarea proiectelor sj a celorlalte tipuri de lucrari pe care le
realizeaza;

® Revizuirea Codului de Etica si Deontologie Universitara pentru a exclude clasificarea
feminismului ca ideologie extremista Si pentru a promova libertatea de exprimare,
asigurandu-se astfel un mediu de dezbatere deschis Si inclusiv in cadrul comunitatii
universitare;

e Pe langa publicarea pe site a planului de ameliorare, recomandam ca acesta sa fie
diseminat Tn randul comunitatii academice, fiind un element de transparenta care
constituie un factor de incredere pentru beneficiarii directi si indirecti;

® Monitorizarea implementarii recomandarilor facute de Comisia de audit intern Si
stabilirea unor termene de solutionare cu responsabili;

e Introducerea in Regulamentul Consiliului Studentilor, o metodologie clara de alegere
a reprezentantului studentilor caministi;

® Reglementarea unui mandat de 2 ani pentru reprezentantul studentilor in Consiliul
de administratie, cu posibilitatea de realegere pana la acumulare celor 5 ani de

mandat prevazuti in lege;

Alexandra Bianca Racareanu Daciana Pop

91



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membrd in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitii in Invatamantul Superior - ENQA

CIs v oA ) 3 oy A v on )
—~ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

e Elaborarea unui raport anual de catre studentii reprezentanti si asociatia
studenteasca privind respectarea prevederilor Codului Drepturilor Si Obligatiilor
Studentului, pe baza unui chestionar aplicat in randul studentilor;

e Publicarea noii versiuni a Codului Drepturilor si Obligatiilor Studentului (2024) pe
site-ul universitatii pentru a asigura accesibilitatea Si transparenta informatiilor
pentru toti studentii;

® Monitorizare continua a sistemului de control managerial intern Si valorificarea
analizei SWOT anuald, adaptand continuu strategiile de dezvoltare universald la
nevoile socio-economice;

e Realizarea unor activitati de modernizarea a nivelului de informatizare al
administratiei pentru a fi pastrat permanent la nivelul bunelor practici internationale;

e Suplimentarea spatiilor de depozitare per student dintr-o camera de camin;

® Realizarea si facilitarea unor cai de acces pentru studentii cu dizabilitati in cladirile
universitatii;

e Avand in vedere relatiile solide pe care USAMV Cluj-Napoca le-a construit cu mediul
economic de-a lungul timpului, recomandam extinderea colaborarilor pentru a
atrage un numar mai mare de burse private, care sa sustina realizarea stagiilor de
practica pentru studenti.

e Achizitionarea unor materiale specifice studentilor cu dizabilitati precum volume in
format audio, cartj tiparite Braille, softuri care sa transforme textele scrise in audio
etc.;

e Elaborarea unui ghid de bune practici pentru incluziunea Si integrarea sociala a
persoanelor cu dizabilitati, inclusiv a celor cu deficiente de vedere, auz;

® Prezentarea politicilor pentru imbunatatirea metodelor de predare de catre Consiliul
didactic catre toti studentii Si publicarea informatiilor si concluziilor de interes
general pe site-ul universitatii;

® Realizarea unor programe dedicate pentru studentii cu dizabilitati sau alte deficiente

pentru facilitarea procesului de invatare;
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e Avand in vedere patrimoniul Si spatiile extinse ale universitatii, recomandam
amenajarea unor parcari Si instalarea unor suporturi speciale pentru biciclete, atat in
incinta universitatii, cat si in campusul studentesc.

e Accesibilizarea pentru persoanele cu deficientd de vedere a documentelor interne
relevante pentru studentii cu dizabilitati;

e Traducerea tuturor regulamentelor universitatii intr-o limba de circulatie
internationald;

e Dat fiind faptul c@ universitatea pune la dispozitie programe de studii in limba
franceza, este recomandata traducerea tuturor regulamentelor Si in limba franceza;

e Restructurarea procesului de admitere astfel incat acesta sa se bazeze pe un set de
criterii combinate, in care rezultatele examenului de admitere sa reprezinte o
pondere mai mare;

e Diversificarea paletei de materii optionale i facultative, astfel incat studentii sa aiba
oportunitatea sa aleaga dintre mai multe discipline, pentru un traseu de invatare
flexibil;

e Completarea paletei de competente transversale ce pot fi dobandite prin intermediul
programelor de studii, cu accent pe competentele de limba Si competentele digitale;

® Aplicarea unui chestionar specific pentru studentii de la programe ID, pentru a
identifica nevoile punctuale Si eventualele probleme cu care se confrunta acestia;

e Reglementarea explicita in Regulamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea
i evaluarea periodica a programelor de studiu a mentinerii planului de Tnvatamant
neschimbat pentru studentii deja admisi.

e Adoptarea unei metodologii de consultare a tuturor studentilor, absolventilor si
angajatorilor cu privire la imbunatatirea planului de invatamant, astfel incat aceasta
sa se faca periodic Si in mod obligatoriu;

e Realizarea Si publicarea unui raport anual cu privire la insertia absolventilor pe piata

muncii, pe baza chestionarului existent;
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e imbunatatirea Si modernizarea infrastructurii i a echipamentelor folosite de
studenti pe parcursul studiilor, pentru a fi cat mai de actualitate pentru piata muncii;

® Realizarea unei metodologii formale de consultare a studentilor cu privire la fisele
disciplinelor;

e Facilitarea unor cursuri de formare a cadrelor didactice pentru adaptarea metodelor
de predare la nevoile studentilor cu dizabilitati Si/sau cerinte educationale speciale;

e Colaborarea cu structuri omoloage ale altor universitati din oras, care poate facilita
mai usor reorientarea in cariera a studentilor, la nevoie;

® Deschiderea angajatilor CCOC de a se adapta la nevoile curente ale studentilor,
diferite de cele ale generatiilor anterioare;

e Realizarea mai multor evenimente dedicate orientarii in cariera care sa faciliteze
comunicarea intre studenti Si angajatori;

e Promovarea mai intensa a serviciilor CCOC, astfel incat informatia sa ajunga la un
numar mai mare de studenti Si sa poata beneficia de aceste facilitati;

® Promovarea importantei sanatatii mintale in randul studentilor, prin organizarea de
campanii informative Si a unor activitati care sa ii ajute in gestionarea stresului Si
cresterea rezilientei;

® Introducerea unor masuri de stimulare Si implicare a studentilor in proiectele de
cercetare inca de la nivel licenta;

e Crearea unor materiale informative cu toti pasii administrativi pe care i parcurge un
student doctorand intr-un an universitar, in special cu privire la deconturile
achizitiilor din cadrul activitatii de cercetare;

e Facilitarea unei prezentari cu privire la programele de doctorat puse la dispozitie de
universitate Si procesul de admitere, studentilor inmatriculati la programe de
masterat, inca de la inceputul anului universitar;

e Realizarea unui audit din partea unui organism de auditare extern;
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e Introducerea unui sistem de colectare a feedbackului accesibil tuturor studentilor,
indiferent de prezenta, pentru a obtine o perspectivd completa si obiectiva asupra
calitatii cursurilor;

e Comunicare mai eficienta a rezultatelor evaludrilor studentilor Si a modului in care
acestea sunt utilizate in procesul decizional, pentru a creSte transparenta si
increderea in sistemul de evaluare;

e Implementarea de masuri pentru adaptarea infrastructurii universitatii la nevoile
studentilor cu dizabilitati, inclusiv dotarea cu rampe de acces, lifturi, bai adaptate Si
alte facilitati necesare, pentru a asigura un mediu educational inclusiv Si accesibil
pentru toti studentii;

o Uniformizarea taxelor de admitere de la toate programele de studiu, pentru toate
categoriile de studenti, pentru a evita orice tip de discriminare;

® Realizarea unui plan de masuri de imbunatatire cu privire la dezvoltarea profesionala
Si personala asigurata de universitate, pe baza feedback-ului colectat de la studenti;

e Transparentizarea proceselor financiar-contabile, prin actualizarea constanta a
documentele de interes public pe site-ul institutiei;

e Dotarea tuturor cdminelor cu un numar adecvat de masini de spalat Si uscat;

e Derularea de verificari tehnice periodice pentru aparatura pusa la dispozitie
studentilor din cdmine, pentru a asigura functionalitatea acesteia;

e Efectuarea de dezinsectii mai frecvente in spatiile de locuit, pentru a combate
infestarea cu gandaci Si a asigura un mediu de locuit sanatos Si confortabil pentru

student;;
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VI. Concluzii generale

USAMV Cluj-Napoca se bucura de o crestere a increderii din partea beneficiarilor sai
directi si indirecti, sustinutd prin angajamentul pentru calitate Si rezultatele notabile n
activitatile academice si de cercetare. Conducerea universitatii isi findeplineste
responsabilitatile asumate, asigurand toate resursele materiale Si umane necesare pentru o
activitate eficienta si performanta, avand totodatd o viziune strategica la nivelul
universitatii, facultatilor si departamentelor.

Mediul de studiu si perspectiva studentilor asupra calitatii educationale de la USAMV
Cluj-Napoca reflecta acest angajament fata de excelenta.

Studentii evaluatori acorda calificativul GRAD DE INCREDERE RIDICAT pentru USAMV
Cluj-Napoca.
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VIl. Anexe

1. Programul detaliat al vizitei

Universitatea de §tilnge Agricole

4 Mediina Voterinard din (.uj-Napoca
REGISTRATURA

Nr. Lh.#9 _din Me_}gz‘,

ﬁwh

Aulm.l ROMANA DE ASTGURARE A CALITATII !u lnvl]'luhmn. SUPERIOR
i Asociaps Foropeind penty Asuares CaRi i fovilimintd Soperior

Superior - ENQA
mun .

Nr. 4799 / 17.09.2024
Programul' vizitei de evaluare institutionala a Universitatii de $tiinte Agricole si Medicina Veterinara din Cluj-
N

apoca
The timetable “of the institutional evaluation at University of Agricultural Sciences and Veterinary Medicine
Cluj-Napoca

Pericada de derulare a vizitei: 16-18.10.2024
The evaiuation penod: 16-18.10.2024

Intervalul
Obsarvatii / Locatie
w“a . ’ Activithyi / Activities Participanti / Pacticipants Fosarien ] Cooatien
Miercurl/ Wednescay 16.10.2024
[13:30-14:00 | ieniinire sohnicd a comisiol do cvakuwe ARACES Comizka de evahuare ARACIS / ARACIS evaluaton panel Activisle comund (8 nvel
It Tectmical meeting of the ARACIS evalustion pane! Mmsangional 10SUD,
Programe de sk
|ocograme | Sala Senotuhi
14:00-14:30 meaum-.mmw ‘Conducerh i al | - Comisia 08 avaluare ARACIS | APACIS avaufion pane! Activiiate comund 18 nwel
D, dieecior & S0, decani, | Reprezentany al USAMY Clu-Napoca/ Aapresontintves of (he waversity | instigional,
0SsUo, persoana do contact, responsabil al programelor de Programe o siuti
peograme ut, #a Sala
ubad cetalial al vizitel 06 evakuae
ARACIS evaluation panel meefing wilh repvesentalives (rcior.
weo-reciovs. dveclors of docloral schools. deans, mshiubons!
CONBCt POrson, Conact Persons fov SNudy pYOgrams, Skaden!
%nm‘aweﬁ
14:30-15:00 comisiel de evaluare cu perscana de contact §i cu echipa ~Comisia 08 evaluare ARACIS 1a nivel Instuponal / AHACIS nslialona | Se lucreazd soparal ka avel
carea Svalanon pane! instiugional, AOSUD, fecare
10SUD, ARACIS ovakialion panal masfing with nstéduomal contac! person al ta nivel i program de "
programe. and the selevatuaton report feam 1eprasenial.es Sala Senalulu (Instiugonal)
(separat} - Evalualord pertru I0SUD, pentru programe de studi / ARACTS Cermul  darcolon  de
ovaiators kor doctoral schoo's, for study programs angajabittate )
Reprezentany ai Chy-Napoca penire programe de studii / | Facultali (responsabil
Insitutonal reprosentabves lrom dociors! s"'m's from siudy programs ame
1 ln pericada vizitel, pot fi solicitale §l alte clarificani. de contact, 3l la nivel ¥ &t gi la nivell programelor de studi
vor asigura pe introaga pericadd a viziiel de evaluare informaliile solicitate de catre membxil comisiel de evaluare.
'mmummmmwuwmmm mwmmmmmunmmlmummammww
programs, will provide the information requested by the members of the evaluation committos the entire of the ev
B-dul . 59, sact. 1, Bucurest], tel. 021.206.76.00, fax 021.312.71.35
Emall: pfficofiaracierg, www.aracisro
[15:00-15:30 | Intlinirea comisiel G2 evaiuare ia nivel nstiuponal cu reprezentani | - Comisia de evalusre ARACES la nivel insBiuional / A AACTS nsiiulional | Acivitate & nivey insttufional
CEAC & DMC evatuaon panel Sala Senalulu
ARACIS instifunonal evaluation panel meeing wim ai CEAC i DMC / Institubonal raprosentalives irom quatty
from quably and qualty oome deparment and qualty managemerk depariment
armant
15:30-16:00 irea comisiei de evalusre Cu reprezentant T Comisia 08 evaksae ARACES 1 nivel ISBILPONI | AFACTS maniutonsl | Achviale i nivel instvuional
nstiugonal | ARACIS mshiutona! ovarmion panel meenng wilh reprosentalwes | evatualion panel Sala Senalului
trom aconcase and fnancal departmen! DEF / Insttusional represantasves rom economic and
8. fnancal de ot
15:00-16:00 | Confinumea activitdiir de evaare pertru IOSUD, ponru | - Evalusion pentry . peniru programe 08 Studi / ARACTS | So kicroazdl separal ks nvel |
10SUD, de studi evatualors for doctoral Schools, for study prograrms JOSUD, fiecare program de
programe Continuaon of evaianion activies for dociorat schodls, for Study Stk
(separat) programs Centrut de
angajabistate (IOSUD)
Facutay {respansabis
= | destud) |
76:00-17:00 | Indiinirea COmISKEl 0B VAN CU reprazentant al absonventior ~Comisia 06 evatuare ARAGIS Ia nivel Imstiuponal | ATIACTS raliutons | Separat @ nivel msangonal,
ARACIS panel meeting with grackiates evatsanon panel program do
10SUD. represeniavvos 1 Graduales ¢
programe. - Evalustor pentru I0SUD, pentru programe de stuck / ARACIS Sala Senalulu (Instegonal)
(separat) evatualors for doctoral Schools, for study programs
de angaiablitate (IOSUD)
studii / PhD graduates represantatves, Jravales from stidy programs resporsabin
programe da studi)
17:00-18-00 mmwamomwwum c«ﬁummumsw,mmnm' comund _ia mvel
ARACIS on panel meetng walh) = 1 Empioye: s . IOSUO, Secare
1OSUD. representaives mﬁ:@ evaiual
i
e ———— T T
09:30-10:00 Tohnica & Comisi 0n evaluare ARACTS Comisia 0o evakiare ARACTS | ARACIS ovakfion panel Acikilale comund (@ nwel
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10SUD, programe de studki
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e o o — ]
| 76:06-10:30 | Tnilinwon comieiel Ge evalsare 1a rrvel InsBIonal CU roprozeniants | - Comioia 08 evaluare ARACIS 1a rivel isibufonal | AFACTS aiiiona i
insstutional evalaticn panel Sala Senatidui

ARACIS msiuvonal evakastion panel meeing with
fram carrier counsetng and gudance confor

#rom carrior and

ai
quitance conter
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10:36-11:00 | it = - Comisia de evahsare ARACIS la nivel ST ARACTS Ta nivel Instingic
Institufjonsl Comisiei de etica evalustion panel Sala
ARACIS institubonal évaluanon panel meetng with representanives | Reprezentany al Comisiel de elich / Instiutional regresentatwes from
from offacs Commssion @ihics comssion
10:00-11:00 aclvidjior de ovaluwe periru IOSUD, pentru | - Evalusion ARACIS peniru IOSUD, peniru programe de studi / ARACIS | Se lucreazd separal la nivel
I0SUD, programe de studi OVaIRIONS for JOCIOna) SChools, for Siudy programs JOSUD, fiecare program de
programe Continuation of evaluation acimitios for doctoral schools. for study studiy evakuat
(separat) programs Centrul  francolon  de
angajabiltate (IOSUD)
Facukay (responsabi
rame de
11:00-12:00 comisiel de evaluate cu - Comisia de evaluare ARACIS ia nivel i 1 ARACIS 0 ! i
Instituponal, ARACIS evaluation panel meeting with the shudents evaluaton p.mo/ instngional, AOSUD 3i pentry
10500, 1 Sundents repy de studi
programe Mu de sludii / ARACIS Sala Senalului (nsidufional)
(separat) mmw‘ for doctoral ;mom fov study programs Contrul ancoton
ai slucenior pe programe de studii/ | angajablitate (I0SUD)
PhD stucents Irom siudy Facultsy (responsabili
pograms programe de studk)
12:00-13:00 Pauza de prnz / Lunch beeak
13:00-14:00 comsiel de evaluare Cu Parsonail daacsc ~ Comisia 0o evaluae ARACIS 1a nivel instuBonal / AFACIS mshiuhonal | Inkiii Separaie pentru nivel
ARACIS evaluation panel meoting with taaching staf! evainlion panel institgional, Mﬁm
10SUD, ai personalului didactic / Taachng stall
programe - Evaluator pentry I0SUD, paniru programe do studll / ARACIS Sala Senatulul (nsstuyonal)
{separat) ovalsatars for doctoral schools, for study programs Certrd francofon de
02 GOCIOi AL, pe (1osuD)
programe de studll / Phi) coondinalors representatives. leaching statf Facuitd) (responsabill
%nsanlanws from study programs e
14:00-15:00 ﬁmwumm membrk - de evaluare ARACIS la rwvel institupional 3 evaluatond IOSUD / Lo mivel mstitefionsl,
ARACIS instilufi panel meeting with mermbers of the | ARACIS instilubonal evaluation panel and evaloarcr for doclora! schools | IOSUD
el 4 Fho stud) ccuml %ﬁmjm
15:00-16:00 nainiiea comisiel 08 ovaluare Insiiuponald cu responsabil de evaluare D/ La nived instifufiona),
Insttugonal centrelor / laboratoarelor de cercetare Amvs nstiutionaf evalution panm and avaLumv for docloral schools | IOSUD
ARACIS mshiutional evalualion paned meetng with b persons | Saka Senatus
persans fram rasearch conters/ abis trom ressarch cenlors/ iats
14:00-16:00 mm«mnhmm . Insstugonall ARACITS instdutonal | Se lucreazs separaf ta nivel
actmbes at level, doctoral | evaluanon panel instigional, JIOSUD
10SUD -z-lw.s - Evaluatorul I0SUD / Evialuator for doclara! schools Sala Senatului (Institufional)
(separat) Centrul francolon de
14:00-16:00 Continuarea activitdjior de evaluare peniru programe de studi - g de studii / ARACIS evalualors 1or creazd separal la nivel
Programe Continuabon of avaluancn aciiles for siudy programs stugy programs de program de studiy evaius!
{separat)
3
gy
Facultay (responsabil
ame de
16:00-20:00 Vizilarea bazes - Comisia de evaluare ARACIS la nivel institufonal | ARACIS inshiubonal | Separal I3 nivel inshifufional,
Visa! fo marerial base evaluation panel 1OSUD, de
10SUD, al W / Replesenanm cl me unraer.wy Study
. pentru IOSUD, RACIS
separat evaluators for docioral sr!ms for studly programs
pantru IOSUD,
3 - 3 ~
9:00-10:00 mm.mﬁam- . de 1 ARACIS lucroazd soparat
Insthutional, sintetice, finalizarea anexelor evawm panel Sala Senatulul (Institufional)
10SUD, Continuation of activiies, fing ouf pentru IOSUD, de studii / ARACIS Centrul  Wancolon  de
programe SUMTATY reports, ANNEXes anru.mxs for docloral schooks, for smw programs. angajabiitate (JOSUD)
(separat) Facultd§ (responsabili
S, programe de studil)
10:00-10:30 | Intainire tehnica a comisiel 0e evaluare ARACIS poniry conciuzi | Comisia 0o avaluare ARACES / ARACIS avaluation panel Activitsle comund 1a_nwel
Technical meeling of the ARACIS evaluation panel for conclusions institufional, 10SuD,
10SU0, programe de studi
Sala Senatului
10:30-11:30 | Intdiniroa finala vok - Comisia de evaluare ARACIS / ARAGIS evaluafion pans! Aciviale comund 1a_nwel
Institupel evaluate gl al de Docl @l Cluj-Napoca / Representatives of the university instilufional, 1oSuD,
108UD, (CSUD) (nehﬂl. procecion, direciord CSUD, directon $D, decanl, programe de studi
programe persoana de contacl, responsabli ai programelor de  studil, Sala Senatuivi
studentl); prezentarea principalelor constatdn rezullale im urma
wvizitel, recomandan
ARACIS evaluanon panel final meeing with representatives (recior,
vice-rectors. direclors of doctoral schools, deans, instlutional
contact person. contac! parsons for study programs. students
wp(mm.mmj main conclusion at the end of Ihe evaluation vist,
fions
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2. Chestionar pentru Studenti

1. Anul de studiu:

2. Calitate de student reprezentant:

3. Sunt/am fost student reprezentant in urmatoarele structuri:

4. Tn ce masura consideri ca studentii reprezentanti din cadrul Universitatii sunt
implicati in luarea deciziilor?

5. Tn ce masura consideri ca procesul decizional din cadrul Universitatii este
unul transparent?

6. Tn ce masurd consideri ca opiniile studentilor reprezentanti sunt luate in
considerare?

7. Cand a avut loc ultimul proces de revizuire a continutului programelor de
studiu Si Tn ce masura ai fost implicat? (Se aplica studentilor reprezentanti din
Consiliile Facultatilor)

8. Ai participat la procesul de alegere a studentilor reprezentanti? (Ti-ai ales
studentii care sa te reprezinte in Consiliul Facultatii Si Senatul Universitar?)

9. Tn ce masura consideri cd procesul de alegere a studentilor reprezentanti este
transparent Si echitabil?

10.Tn ce masura consideri ca relationarea cu studentii reprezentanti este una
eficienta?

11. Alte aspecte privind reprezentarea studentilor:

12. Ai locuit/locuiesti in cdminul universitar?

13. Locuiesc/am locuit Tn camera de:

14. Consider ca spatiul din camera este:

15. Grupul sanitar se afla:

16. Cum evaluezi igiena/curatenia din grupul sanitar?

17. Cum evaluezi conditiile oferite de camine (dotarea camerelor, conditiile de
gatit, conditiile de studiu, accesul la internet etc.)?

18. Alte observatii pe care ai vrea sa le mentionezi:

19. Cat de frecvent ai servit/servesti masa la cantina universitara?

20. Cum apreciezi raportul de calitate/pret al meselor servite la cantina
universitara?

21. Cum apreciezi calitatea mesei servite in cantina universitara?

22. Cum apreciezi mentinerea igienii din cantina universitara?

23. Cum apreciezi programul de lucru al cantinei universitare?

24. Alte observatii pe care ai vrea sa le mentionezi:

25. Cum evaluezi calitatea serviciilor de consiliere Si orientare in cariera? (Ignora
intrebarea daca nu ai beneficiat de aceste servicii)
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.
43.

44,

45.

Cum evaluezi calitatea serviciilor de asistentd medicala gratuita oferita de
universitate?

In ce masurd consideri ca universitatea este adaptatd pentru studentii cu
dizabilitati (dotata cu rampe de acces, lifturi, bai adaptate, semne in limbajul
Braille etc.)?

Tn ce masura esti multumit cu atitudinea personalului din secretariat?

Tn ce mésura esti multumit cu programul secretariatului?

Alte aspecte ce vizeaza serviciile suport Si nu te-am intrebat:

In ce masurd consideri ca disciplinele studiate sunt relevante pentru
formarea ta profesionala?

In ce masurd consideri ca propunerile studentilor privind imbunatatirea
planului de Tnvatamant au fost luate in considerare?

Tn ce masurd consideri cd opinia studentilor cu privire la modalitatea de
desfasurare a activitatilor didactice a fost luata in considerare?

In ce masurd consideri ca ti-au fost puse la dispozitie resursele de invatare
necesare (suport de curs, referintele din bibliografie, resurse deschise online
etc.)?

Tn ce masura esti multumit de modalitatea de predare a cadrelor didactice?
Tn ce masura esti multumit de stagiile de practica?

In ce masurd esti multumit de modalitatea de evaluare a cunostintelor
dobandite in cadrul disciplinelor?

n ce masura esti multumit de infrastructura didactica pusa la dispozitie (sali,
laboratoare, spatii pentru studiul individual)? (Daca nu ai desfasurat activitati
didactice fizice, omite aceasta intrebare)

In ce masurd consideri ca ti-a fost pusd la dispozitie infrastructura de
cercetare a universitatii cand ai solicitat? (Dacd nu ai solicitat, omite
intrebarea)

De catre cine iti sunt puse la dispozitie resursele de invatare?

In ce masurd esti multumit de servicile oferite de biblioteca
universitara/biblioteca facultatii?

Beneficiezi de abonament gratuit la biblioteca?

In ce masurd esti multumit de diversitatea de discipline optionale din care
poti alege?
in ce masurd ai beneficiat de suport de curs gratuit la toate disciplinele din

planul de invatamant?
In ce masurd ti s-au prezentat la inceputul semestrului, de catre cadrele
didactice, toate fisele disciplinelor?
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46. (Obiectivele cursului, metode de predare si invatare, metoda de examinare
etc.)

47.1ti cunosti indrumatorul de an/serie/grupa?

48. Alte aspecte ce vizeaza continutul programului de studii ce nu te-am intrebat:

49.Tn ce masurd cunosti modalitatea de desfasurare a procesului de evaluare a
cadrelor didactice de catre studenti?

50.Tn ce masurd cunosti rezultatele evaludrii cadrelor didactice de catre
studenti?

51. Alte aspecte ce vizeaza evaluarea cadrelor didactice ce nu te-am intrebat:

52. Mentioneaza un lucru negativ al programului de studii, respectiv al Facultatii
sau Universitatii:

53. Mentioneaza un lucru pozitiv al programului de studii, respectiv al Facultatii
sau Universitatii:

54. Doresti s& mai adaugi ceva?

3. Proces verbal sedinta senat

Nr.29/2024
PROCES VERBAL

incheiat cu ocazia Sedintei de Senat din data de 10 octombrie 2024

Sedinta s-a desfasurat online, cu participarea a 39 de membri (dintre care 33 de cadre
didactice si 6 studenti) din totalul de 46 de membri ai Senatului universitar, conditia de cvorum

fiind indeplinita.

Continut:

DI Presedinte, prof.dr. Dan Vodnar supune la vot ordinea de zi transmisa pe email:

I.

Avizarea candidaturilor depuse pentru functia de membru in Senatul universitar,
reprezentanti studenti.

Solicitarea domnului prof. dr. Teodor Rusu de angajare, pe perioada determinata,
in cadrul proiectului COSA, Collaborative framework for smart agriculture,
beneficiar Universitatea Tehnica Cluj-Napoca.

Solicitarea doamnei prof. dr. Alina Simona Rusu de a desfasura activitati didactice
in anul universitar 2024-2025, in cadrul Scolii Doctorale ”Educatie, Reflectie,
Dezvoltare”, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei si in cadrul Scolii
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Doctorale de Educatie Fizica si Sport, Facultatea de Educatie Fizica si Sport,
Universitatea Babes-Bolyai.

4. Solicitarea domnului prof. dr. loan Marcus de a desfasura activitati didactice in
anul universitar 2024-2025, in cadrul UMF, Facultatea de Medicind, programul de
masterat “Etica si metodologia Cercetarii”.

5. Solicitarea doamnei asist. dr. loana Ghete de angajare, pe perioada determinata, in
cadrul proiectului MountResilience, Accelerating transformative climate
adaptation for higher resilience in European mountain regions, beneficiar
Institutul de Cercetare-Dezvoltare pentru Montanologie Cristian.

6. Diverse.

In urma analizei punctelor de pe ordinea de zi si in urma voturilor exprimate pe email,
Senatul USAMVCN hotaraste:

1.

Se avizeaza urmatoarele candidaturi depuse pentru functia de membru in Senatul

universitar, reprezentanti studenti:

Facultatea de Agricultura: Ioana Valentina Rednic

Sergiu Stefan Ciontea

Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii: Andra Albinuta Maghear
Facultatea de Medicina Veterinara: Alexandru Ivanciuc

2.

3.

5.

Alexandra Bianca Racareanu

Se aprobd solicitarea de angajare a domnului prof. dr. Teodor Rusu, pe perioada
determinatd, In cadrul proiectului COSA, Collaborative framework for smart
agriculture, beneficiar Universitatea Tehnicd Cluj-Napoca.
Se aproba solicitarea doamnei prof. dr. Alina Simona Rusu de a desfasura activitati
didactice in anul universitar 2024-2025, in cadrul Scolii Doctorale ”Educatie,
Reflectie, Dezvoltare”, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei si in cadrul
Scolii Doctorale de Educatie Fizica si Sport, Facultatea de Educatie Fizica si Sport,
Universitatea Babes-Bolyai.

Se aproba solicitarea domnului prof. dr. loan Marcus de a desfasura activitati
didactice in anul universitar 2024-2025, in cadrul UMF, Facultatea de Medicina,
programul de masterat ”Etica si metodologia Cercetarii”.

Se aproba solicitarea de angajare a doamnei asist. dr. loana Ghete, pe perioada

determinatd, in cadrul proiectului MountResilience, Accelerating transformative
climate adaptation for higher resilience in European mountain regions, beneficiar

Institutul de Cercetare-Dezvoltare pentru Montanologie Cristian.

Intocmit,
Secretar, Anca Florea

102

Daciana Pop



ARACIS

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membrd in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invataméntul Superior - EQAR

4. Situatie privind absolventii de licenta (fara MV), cu diplom3, care s-au inscris la
master in 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022 si 2022-2023

An Numair | Facultat | Numa | Numar | Numaér % pe Numair % pe
univer | absolve ea r absolve | absolven | faculta total universit
sitar nti cu absolv | nticu ti de te absolventi ate
diplom enti pe | diplom | USAMV cu
ape facult | acare | Cluj-Na diploma,
univers ate s-au poca cu pe
itate inscris | diploma universitat
la care s-au e care s-au
master | inscris la inscris la
din master master
faculta la:
tea
absolvi
tala
licenta
2018-2 684 Agricult 125 102 113 81.6 443 64.8
019 urd
Horticult 271 160 171 59.0
ura
Zootehni 102 53 56 52.0
esi
Biotehno
logii
Stiinta si 130 94 103 72.3
Tehnolog
ia
Alimente
lor
Departa 56 0.0
ment ID
2019-2 548 Agricult 110 100 103 90.9 429 78.3
020 ura
Horticult 218 174 184 79.8
ura
Zootehni 65 41 50 63.1
esi
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Biotehno
logii
Stiinta si 105 82 92 78.1
Tehnolog
ia
Alimente
lor
Departa 50 0.0
ment ID
2020-2 497 Agricult 96 92 104 95.8 396 79.7
021 ura
Horticult 171 152 163 88.9
urd
Zootehni 94 51 54 54.3
esi
Biotehno
logii
Stiinta si 80 66 75 82.5
Tehnolog
ia
Alimente
lor
Departa 56 0.0
ment ID
An Numar | Facultat | Numa | Numér | Numar % pe Numar % pe
univer | absolve ea r absolve | absolven | faculta total universit
sitar nti cu absolv | nticu ti de te absolventi ate
diplom enti pe | diplom | USAMV cu
ape facult | acare | Cluj-Na diploma,
univers ate s-au poca cu pe
itate inscris | diploma universitat
la care s-au e care s-au
master | inscris la inscris la
din master master
faculta la:
tea
absolvi
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tala
licenta

2021-2
022

509

Agricult
urd

109

91

101

83.5

Horticult
ura

204

172

181

84.3

Zootehni
e si
Biotehno
logii

68

38

44

54.3

Stiinta si
Tehnolog
ia
Alimente
lor

72

55

59

76.4

Departa
ment ID

56

0.0

385

75.6

2022-2
023

490

Agricult
urd

105

95

102

90.5

Horticult
ura si
Afaceri
in
Dezvolta
re Rurala

77

64

64

83.1

Silvicult
ura si
Cadastru

126

106

107

84.1

Zootehni
e si
Biotehno
logii

66

39

43

59.1

Stiinta si
Tehnolog
ia
Alimente
lor

69

56

59

81.2

Departa
ment ID

47

0.0

375

76.5
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Secretar sef universitate,
Ing. Teodora Puscas
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