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l. Introducere

Obiectivul evaluarii externe a fost analiza mentinerii acreditarii programului de studii Silvicultura organizat
la Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca (USAMV CN). Vizita a avut loc in
perioada 16-17 octombrie 2025, iar din comisie au facut parte:

1. Prof. dr. Curtu Alexandru Lucian - Universitatea "Transilvania” din Brasov

2. Conf. dr. Horodnic Sergiu Andrei - Universitatea "Stefan cel Mare" din Suceava

3. Prof. dr. Fora Ciprian George - Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I’ din Timisoara

4. Stud. Vilceanu Bianca Andreea - Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara

USAMV CN este continuatoarea Institutului de Invatdmant Agronomic Cluj Manastur (1869-1906), a
Academiei de Agricultura Cluj (1906-1929), fiind mostenitoarea de drept a patrimoniului Academiei de
Inalte Studii Agronomice (1929-1948) si a Institutului Agronomic (1948-1992), fiind una dintre cele mai
prestigioase universitati din Romania. USAMV CN are ca misiune cercetarea stiintifica avansata si educatia.
In prezent, USAMV CN are in componentd sase facultdti si o retea de colaborare internationala
impresionanta. Oferta educationala a USAMV CN este reprezentata de 26 programe de studii de licenta
zZi, respectiv 5 programe de licenta ID si 28 programe de studii de masterat. USAMV CN a fost evaluata
institutional de catre ARACIS in 2024. In urma acestei evaluari, USAMV CN a primit calificativul Grad de
Incredere Ridicat. In 2021 a avut loc evaluarea externd a IOSUD-USAMV CN, obtinandu-se calificativul
Mentinerea Acreditarii.

Programul de studii de licenta Silvicultura functioneaza din anul universitar 2001-2002, are o durata de
patru ani si o capacitate de scolarizare de 100 de locuri, pregatind specialisti pentru sectorul silvic. Din
2022 programul de studii functioneaza in cadrul noi infiintatei Facultati de Silvicultura si Cadastru. Cea mai
recenta evaluare externa a avut loc in 2020, iar calificativul obtinut a fost Mentinerea acreditarii. De la ultima
evaluare au fost adoptate un set nou de competente si de rezultate ale Tnvatarii.

II. Metode utilizate

Pentru intocmirea REE au fost analizate raportul de evaluare interna (REI) si anexele acestuia, precum si
documente suplimentare solicitate Tnainte de vizita la fata locului (Insertia pe piata muncii) si pe parcursul
acesteia (minute/ procese verbale de la intalniri cu mediul economic, planul de cercetare al facultatii care
arata ca activitatile de cercetare stiintifica sunt in concordanta cu obiectivele programului de studii
evaluat.Vizita la fata locului a avut loc in perioada 16-17 octombrie 2025. Au fost vizitate urmatoarele spatii
de invatamant: sase laboratoare de specialitate, amfiteatrul verde cladire ICHAT. Majoritatea salilor sunt
dotate cu tabla inteligenta, ecran de proiectie si videoproiector, urmand ca celelalte sali care inca nu au
aceste dotari sa fie echipate corespunzator in viitorul apropiat. Comisia a efectuat o vizita la secretariat si
a verificat prin sondaj acte de studii, registrul matricol, cataloage etc. A fost efectuata o vizita si la biblioteca
USAMV CN, baza sportiva, centrele de cercetare: Institutul de Stiintele Vietii (ISV), Centrul de
Biodiversitate. S-au realizat intalniri cu conducerea facultatii, persoanele responsabile pentru programul de
studii, cadrele didactice, studentii programului de studii, absolventii si angajatorii, cu comisia CEAC-U si
Departamentul de asigurarea calitatii, responsabilii centrelor si laboratoarelor de cercetare aferente
programului de studii de licenta.

lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
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IS are in structurd componente organizatorice care functioneaza pe bazi de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de
.PA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.
Prezentarea starii de fapt Componentele organizatorice, directile si serviciile administrative ale
USAMV CN sunt structurate clar in organigrama, evidentiind ierarhia si relatiile functionale dintre
departamente, facultati, Consiliul de administratie si Senat, pentru a asigura un management eficient.
De asemenea, sistemul de management este eficient, fundamentat pe proceduri clare si aplicabile,
care asigura organizarea, coordonarea si monitorizarea activitatilor. Regulamentele si procedurile sunt
revizuite periodic pentru a asigura actualizarea si conformitatea cu cerintele in vigoare. Pe website
https://www.usamvcluj.ro/universitatea/documente-publice/carta-usamv/  sunt  prezentate 76
regulamente aplicabile in USAMV Cluj-Napoca, iar pe site-ul DAC (https://dac.usamvcluj.ro/simc/) sunt
prezentate 134 proceduri operationale impreuna cu manualul sistemului de management al calitatii.
Analiza situatiei de fapt: USAMV CN dispune de o structura organizatorica clar definita si un sistem de
management adecvat, ambele sustinute prin reglementari interne conforme cu legislatia, care
constituite un cadru adecvat pentru desfasurarea programului de studii Silvicultura.
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
[IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale
.LPA.1.2.1 altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

Prezentarea starii de fapt Pentru facilitarea consultarii informatiilor de interes general de catre cadrele
didactice si studenti, in conturile de Intranet a fost creata o sectiune dedicata — Dezbatere publica —
unde sunt disponibile documentele aferente temelor aflate in discutie la momentul respectiv. La nivel
institutional functioneaza comisii consultative (Consiliul Consultativ), constituite cu scopul de a implica
activ membrii comunitatii academice in procesul didactic si de a colecta feedback din partea mediului
economic privind cerintele actuale ale pietei muncii, in vederea corelarii acestora cu directiile
educationale si de cercetare. Partile interesate relevante in procesul de elaborare a metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor de aplicare pot contribui activ in cadrul Comisiei pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii (CEAC) de la nivelul universitatii, structura formata din cadre didactice, studenti,
reprezentanti ai sindicatelor, angajatori si membri ai administratiei universitare cu responsabilitati in
domeniul calitatii (Componenta CEAC).

v' Analiza situatiei de fapt: USAMV CN promoveaza o abordare participativa in procesul decizional,
prin implicarea activa a partilor interesate in elaborarea, adoptarea si actualizarea regulamentelor,
metodologiilor si procedurilor de aplicare. Procesul este reglementat prin Carta Universitara si prin
regulamentele interne ale institutiei, care stabilesc cadrul formal pentru consultare si colaborare
intre membrii comunitatii academice si partenerii institutionali.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia
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Standardul S.A.2.1. Baza materiala
liS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare.

Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de inv&tamant, de cercetare
.LPA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.
Prezentarea starii de fapt Spatiile destinate activitatilor didactice si de cercetare sunt conforme cu
cerintele specifice si dispun de echipamente adecvate pentru desfasurarea unor cercetari la nivel
international. USAMV CN ofera o infrastructura informatica si comunicatii moderne, accesibila cadrelor
didactice si studentilor. Biblioteca universitatii include doua sali de lectura (270 locuri), 50 statii de lucru
pentru acces electronic la baze de date si un fond de carte propriu. Literatura de specialitate, roméana
si straina, este disponibila in numar suficient pentru acoperirea integrala a disciplinelor. Spatiile au fost
proiectate pentru activitati didactice si sunt dotate corespunzator din punct de vedere tehnic. La nivelul
universitatii functioneaza Centrul de Incluziune pentru persoane cu dizabilitati, a carei activitate este
orientata spre asigurarea unui mediu universitar accesibil, incluziv pentru toti studentii.
v'Analiza situatiei de fapt USAMV CN dispune de spatii proprii adecvate procesului de invatamant,
inclusiv laboratoare dotate corespunzator, care permit desfasurarea activitatilor didactice in
conformitate cu cerintele din fisele disciplinelor de la programul de studii Silvicultura. Facultatea
coordonatoare a programului de studii urmareste constant imbunatatirea conditiilor de studiu si de
viatd academica, asigurand un mediu accesibil si incluziv, adaptat si nevoilor persoanelor cu
dizabilitati. in structura organizatorica a liS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
nivelul componentei organizatorice.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari Refacerea CEAC.
Indicatorul este: partial indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

.PA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v' Prezentarea starii de fapt Laboratoarele didactice sunt functionale si modernizate periodic, iar
bunurile mobile sunt gestionate prin inventariere. Exista proceduri de inventariere a echipamentelor
si mobilierului (PO79), proceduri de casare a echipamentelor uzate (PO78), planuri de inlocuire si
modernizare. Fiecare laborator are un responsabil, care urmareste buna functionare a
echipamentelor si respectarea normelor de protectia muncii. Personalul tehnic si auxiliar asigura
suportul tehnic: pregatirea materialelor didactice, mentenanta echipamentelor si functionarea in
bune conditi.

v' Analiza situatiei de fapt Infrastructura destinata activitatilor didactice, de cercetare si administrative
(sali de curs, laboratoare, birouri) beneficiaza de lucrari periodice de intretinere si verificari tehnice,
menite sa mentina un cadru functional si confortabil pentru desfasurarea activitatilor educationale,
stiintifice si profesionale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane

Pag. 5din 27


https://dac.usamvcluj.ro/wp-content/uploads/2022/03/PO-79.pdf
https://dac.usamvcluj.ro/wp-content/uploads/2022/03/PO-78.pdf

- P o PP VRIS
) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ e Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

.PA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de functii.

v' Prezentarea starii de fapt La programul de studii de licenta Silvicultura preda un colectiv didactic
format din 44 de cadre universitare, toate detinand titlul stiintific de doctor. Majoritatea membrilor
corpului profesoral au obtinut doctoratul in domeniul disciplinelor predate si sunt absolventi ai
programelor de licenta si masterat din domeniul Silvicultura. Distributia pe functii didactice este
urmatoarea: 15 profesori, 11 conferentiari, 16 sefi de lucrari si 2 asistenti universitari. Majoritatea
cadrelor didactice implicate in programul de studii au beneficiat de experiente academice
internationale, prin activitati de predare sau stagii de cercetare desfasurate in institutii din
strainatate.

v' Analiza situatiei de fapt USAMV CN asigura desfasurarea activitatilor didactice prevazute in planul
de invatamant al programului de studii Silvicultura prin cadre didactice corespunzator pregatite si
in numar suficient, pentru toti anii de studii.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

.LPA.3.1.2

v' Prezentarea starii de fapt: Cadrele didactice din cadrul programului de studii Silvicultura participa
activitati de formare profesionala, cum ar fi cursuri de perfectionare organizate de entitati
specializate (ex. CECCAR, CAFR, Romanian-American Foundation), cu scopul consolidarii
competentelor specifice domeniului. Universitatea sprijina dezvoltarea profesionala continua a
personalului didactic si auxiliar, facilitdnd accesul la programe de formare, conferinte nationale si
internationale. Prin parteneriatul cu ANELIS Plus, cadrele didactice beneficiaza de acces la baze
de date stiintifice internationale (ex. WoS), fiind organizate periodic sesiuni de instruire privind
utilizarea acestora. Participarea la mobilitati Erasmus+ contribuie la dezvoltarea carierei universitare
si sustine procesul de internationalizare a programului de studii.

v'Analiza situatiei de fapt Dezvoltarea profesionala si personald a personalului didactic si auxiliar
reprezinta o directie strategica prioritara pentru USAMV CN. Aceasta orientare este formalizata in
Planul Strategic de Dezvoltare Institutionald 2024-2029, |la punctul 2.3 — Obiective privind resursa
umand, care subliniaza angajamentul universitati pentru sustinerea formarii continue si
consolidarea competentelor personalului.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

IS asigurd dezvoltarea profesionala si personald a personalului.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

.PA.3.2.1 derulate Tn mod transparent.

Prezentarea starii de fapt Procedura de angajare se realizeazé conform Legii Invatdmantului Superior
nr. 199/2023. Pe website USAMV CN exista detali fiecarui concurs de angajare
(https://www.usamvcluj.ro/universitatea/documente-publice/concursuri-posturi-didactice-cercetare/).
Personalul didactic al programului de studii este angajat conform criteriilor de recrutare stabilite la nivel
institutional, In conformitate cu prevederile legale (RU 37).

v Analiza situatiei de fapt In USAMVCN posturile didactice se ocupa prin concurs, organizat conform
legislatiei In vigoare, Cartei universitatii si Hotararilor Senatului. Acest lucru a fost confirmat la
intélnirea cu cadrele didactice.

v' Recomandari
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Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
.PA.4.1.1 proprii in vederea Tmbunatatiri accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Prezentarea starii de fapt Compartimentul IT si Digitalizare este responsabil pentru mecanismele de
implementare si dezvoltare a facilitatilor IT, in scopul cresterii eficientei gestiunii procesului educational
si managementului academic (RU_30). USAMV CN dispune de o infrastructura informatica si de
comunicatii necesara pentru buna desfasurare a activitatilor didactice. Studentii au posibilitatea de a
consulta in timp real situatia lor academica, prin acces securizat (utilizator si parola) la platforma
institutionala.

v' Analiza situatiei de fapt USAMV CN desfasoara in mod sistematic activitati de colectare, prelucrare
si analiza a datelor referitoare la procesele institutionale. Aceste activitati sunt sustinute printr-o
preocupare constanta pentru optimizarea performantelor sistemului informatic, prin integrarea de
aplicatii si tehnologii noi, adaptate nevoilor operationale si de monitorizare academica.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat In raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v' Prezentarea starii de fapt. Programul de studii este prezentat sub forma unui pachet de documente
care include: misiunea, obiectivele generale si specifice; planul de invatamant; fisele disciplinelor
incluse in planul de invatamant, respectiv rezultatele asteptate ale procesului didactic (cunostinte,
aptitudini, responsabilitate si autonomie). Planul de invatamant include discipline fundamentale, de
specialitate si complementare, distribuite pe parcursul a patru ani de studii, cu un total de 240 de
credite ECTS si 2592 de ore de activitati didactice, si include discipline fundamentale in proportie
de 19,44%, discipline de specialitate 76,77% si discipline complementare 3,78%, (Anexa 6).
Stagiile de practica sunt prevazute astfel: anul | — 60 ore, anul Il — 120 ore, anul lll — 120 ore, iar in
anul IV, pentru elaborarea proiectului de diploma, 120 ore suplimentare. Structura planului de
invatamant respecta cerintele legale si normele ARACIS, fiind astfel conceputa incat sa permita
realizarea obiectivelor generale si specifice de pregatire, formarea competentelor profesionale si
asigurarea insertiei absolventilor pe piata muncii.

v' Analiza situatiei de fapt. Programul de studii universitare analizat cuprinde totalitatea
componentelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si evaluare, care conduc la
dobandirea competentelor necesare unui specialist in domeniul Silvicultura si este structurat in asa
fel incat sa vina in intampinarea cerintelor pietei muncii.

Recomandari: Numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire
universitara formata din ore didactice. Cele 4 saptamani de practica de proiect din semestrul 8 sa fie
transformate in Elaborare proiect de diploma.
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Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditile actului de autorizare, respectiv de
I.PB.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
legii

V' Prezentarea starii de fapt. Programul de studii universitare de licenta Silvicultura functioneaza in
conformitate cu actele de acreditare si cu reglementarile legale in vigoare, conform prevederilor
Legii Invatdmantului Superior nr. 199/2023 si ale standardelor ARACIS. Conform ultimei evaluari,
programul a primit decizia de mentinere a acreditarii cu calificativul “Incredere” (Anexa 1). Acest
program este structurat astfel incat sa raspunda atat nevoilor de dezvoltare profesionala si
personala ale absolventilor, cat si cerintelor social-economice actuale.

v'Analiza situatiei de fapt. Programul functioneaza in baza acreditarii si respecta cerintele legale
privind idealul educational al invatamantului superior. Se constata ca sunt indeplinite toate conditiile
de desfasurare a activitatii didactice, de evaluare si de asigurare a calitatii. Analiza efectuata cu
ocazia evaluarii periodice si concluziile discutilor cu absolventii si cu angajatorii atesta
conformitatea programului cu standardele nationale si capacitatea sa de a raspunde nevoilor de
formare profesionala si personala ale studentilor.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s& asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

.P.B.2.1.1

v' Prezentarea starii de fapt. Rezultatele invatarii prevazute in cadrul programului de studii universitare
de licenta Silvicultura sunt in concordanta cu nivelul de calificare vizat, respectiv nivelul 6 din Cadrul
National al Calificarilor (CNC) si Cadrul European al Calificarilor (EQF). Aceste rezultate sunt
formulate astfel incat sa reflecte competentele generale si specifice necesare, in corelatie directa
cu ocupatiile si calificarile inregistrate in Registrul National al Calificarilor din Tnvatdmantul Superior
(RNCIS): inginer/subinginer silvic (cod 213224), proiectant inginer in silvicultura (cod 213218) si
referent de specialitate, inginer silvic (cod 213222). Fisele de disciplina se actualizeaza anual pentru
a integra modificarile din standardele ocupationale si cerintele pietei muncii.

v' Analiza situatiei de fapt. Planul de invatamant asigura dobandirea competentelor corespunzatoare
nivelului 6 CNC, demonstrand coerenta si conformitate cu standardele de calificare. Fisele
disciplinelor includ rezultatele declarate ale invatarii si coreleaza competentele, continutul si
metodele de predare si de evaluare. Competentele dezvoltate prin aceste programe sunt relevante
si adaptate nevoilor actuale ale pietei muncii, acoperind 0 gama larga de oportunitati profesionale
in sectorul silvic.

v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de

.PB.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

v' Prezentarea starii de fapt. Rezultatele invatarii pentru programul de studii evaluat sunt aliniate cu

competentele corespunzatoare calificarii si sunt corelate cu metodele de predare si evaluare,

asigurand coerenta curriculara si relevanta pentru piata muncii. Fisele disciplinelor reflecta acest
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cadru de referinta, fiind revizuite anual de Comisia de evaluare si asigurare a calitati
(https://horticultura.usamvcluj.ro/asigurarea-calitatii/), in baza procedurii PO117, pentru a adapta
curriculumul la standardele ocupationale si cerintele economice.

v'Analiza situatiei de fapt. Programul de studii de licenta Silvicultura este racordat la Cadrul National
al Calificarilor prin respectarea tuturor componentelor structurale (forma de organizare, conditii de
acces, durata studiilor, volum de studiu individual si ECTS, stagii de practica, proceduri de
examinare si evaluare, competente, continut si succesiune a disciplinelor din planul de invatamant,
modalitati de evaluare, formarea cunostintelor si abilitatilor profesionale). Programul evaluat asigura
formarea conform CNC si corespunde cerintelor Clasificarii europene a ocupatilor (ESCO),
asigurand respectarea standardelor de predare-invatare-evaluare, finalitatile de studiu fiind
orientate spre obtinerea cunostintelor teoretice, formarea abilitatilor practice, competentelor
sociale si profesionale necesare In ocupatiile tipice pentru absolventul nivelului respectiv de studii
(6 ISCED).Calificarea este certificata prin diploma de licenta in domeniul Silvicultura.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
[.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt. Principiile invatarii centrate pe student sunt aplicate, relevante fiind
urmatoarele aspecte:

- planul de invatamant contine si componenta de discipline optionale, asigurand studentilor
posibilitatea de a-si individualiza traseul,

- cadrele didactice folosesc constant resursele noilor tehnologii, iar strategiile didactice includ
metode interactive, invatare prin proiecte, studii de caz si aplicatii, adaptate nevoilor si
intereselor studentilor si promovand responsabilitatea individuala si parteneriatul profesor-
student,

- studentii sunt consultati privitor la formele de organizare a activitatilor didactice, prin
aprecierea individuala a relevantei disciplinelor studiate in raport cu obiectivele programului,

- pentru fiecare an de studii exista un profesor tutore care interactioneaza cu studentii, ofera
asistenta in procesul de invatare si consiliaza studentii pe perioada formarii universitare.

v Analiza situatiei de fapt. In urma vizitei de evaluare, din intalnirile cu cadrele didactice implicate si
cu studentii, a rezultat c& IS asigurd implementarea principiilor invatarii centrate pe student in
cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si experientele de invatare si
predare. Relatiile de parteneriat profesor-student induc responsabilitatea comuna pentru atingerea
rezultatelor. Structura curriculumului si strategiile didactice valorificate, activitatile de predare si
evaluare, toate sunt concepute in scopul stimularii si implicarii active a studentilor.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitai de a participa in

.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v' Prezentarea starii de fapt. USAMV Cluj-Napoca are structuri si proceduri pentru facilitarea
mobilitatii studentilor: Biroul de imagine si relatii publice, Prorectoratul pentru Relatii internationale
(programe internationale, Erasmus+), comisii si reglementari pentru recunoasterea calificarilor /
rezultatelor invatarii dobandite. Relatiile internationale ale Facultatii de Silvicultura si Cadastru sunt
concretizate prin colaborari cu alte institutii si asociatii stiintifice si profesionale de prestigiu
(https://erasmus.usamvcluj.ro/european-union-partner-mobilities/agreements/).
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Analiza situatiei de fapt. Universitatea sustine mobilitatile internationale pentru toate categoriile de
participanti si dispune de structuri si proceduri dedicate care faciliteaza participarea la programe
Erasmus+ si alte colaborari internationale. Prin aceste mecanisme, sunt asigurate echivalarea
studiilor si recunoasterea calificarilor obtinute in cadrul schimburilor academice.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
[.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratile acestora, luand in considerare diversitatea

v

stilurilor si abilitatilor de invatare.
Prezentarea starii de fapt. Organizarea flexibila a activitatilor didactice permite adaptarea
continutului si a metodelor de predare la ritmurile diferite de asimilare ale studentilor, fiind utilizate
metode moderne centrate pe student, care incurajeaza implicarea activa si dezvoltarea autonomiei.
Studentii beneficiaza de acces la materiale didactice in format fizic si digital
(http://biblioteca.usamvcluj.ro:8080/liberty/libraryHome.do), resurse digitale disponibile prin
platforma Intranet, precum si de consultatii periodice conform programului anuntat studentilor si
tutoriat individual din partea titularilor de disciplina. De asemenea, studentii au posibilitatea de a-si
personaliza parcursul educational prin alegerea disciplinelor optionale si facultative, in functie de
interesele si directiile profesionale vizate. Pentru studentii cu cerinte educationale speciale,
universitatea asigura adaptarea probelor de evaluare, in conformitate cu procedura interna RU63,
astfel incat toti studentii sa beneficieze de conditii echitabile de invatare si evaluare.
Analiza situatiei de fapt. In cadrul vizitei de evaluare si in urma discutiilor cu cadrele didactice si
studentii s-a constatat ca programul de studii evaluat asigura oportunitati echitabile pentru tofi
studentii, respectand diversitatea acestora din perspectiva stilurilor si a abilitatilor de invatare.
Cadrele didactice adopta metode de predare variate, adaptate profilului studentilor, iar acestia au
acces la materiale didactice in format fizic si digital, alte resurse digitale disponibile prin platforma
Intranet si beneficiaza de consultatii periodice si tutoriat din partea titularilor de disciplina.
Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile

studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

I.PB.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

V' Prezentarea starii de fapt. IS asigura un cadru educational incluziv si accesibil tuturor studentilor,

printr-o serie de masuri si resurse dedicate: acces la resurse educationale (biblioteca universitara
ofera un fond generos de carte de specialitate, publicatii periodice si baze de date online, relevante
pentru domeniul Silviculturd), manuale si materiale didactice (cadrele didactice au elaborat
manuale pentru disciplinele coordonate si se implica in procesul de achizitie de carte de
specialitate), infrastructura accesibila (USAMV Cluj-Napoca a implementat masuri pentru
accesibilizarea spatiilor de invatamant, inclusiv persoanelor cu dizabilitati motorii), sprijin
educational personalizat (indrumare din partea tutorilor desemnati pentru fiecare an de studiu, iar
cadrele didactice pun la dispozitie materiale in format digital accesibile prin platforme online).

Analiza situatiei de fapt. IS asigura studentilor, inclusiv celor cu cerinte educationale speciale sau
dizabilitati, acces la resurse si servicii educationale adaptate nevoilor individuale, sustinand un
proces de invatare echitabil si incluziv. Accesul la biblioteca digitala este asigurat prin platforma
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online: http://biblioteca.usamvcluj.ro:8080/liberty/libraryHome.do. Studentii cu astfel de probleme
sunt sprijiniti de responsabilii de program de studii si de Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
(CCOC), iar in universitate exista un centru de invatare destinat studentilor cu dificultati in procesul
de invatare, a studentilor netraditionali sau a celor proveniti din zone dezavantajate
(https://www.usamvcluj.ro/invatamant/didactic/centru-de-invatare-pe-tot-parcursul-vietii/).
Facultatea deruleaza activitati de prevenire a abandonului scolar.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica. Facultatea a implementat un program de
consiliere "Adopta un boboc” menit sa asigure ghidarea studentilor din anul | de studii de catre
studentii din anii superiori.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise Th mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
[.P.B.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

V' Prezentarea starii de fapt. In cadrul discutiilor cu cadrele didactice si studentii de la programul de
studii universitare de licenta Silvicultura si prin consultarea documentelor (plan de invatamant, fise
ale disciplinelor), s-a constatat ca rezultatele invatarii sunt formulate in curriculum si permit
studentilor o intelegere mai buna a competentelor si cunostintelor pe care urmeaza sa le
dobandeasca in cadrul fiecarei discipline, a obiectivelor educationale, a metodelor de evaluare,
precum si a aplicabilitdtii cunostintelor acumulate in viitoarea lor carierd. In forma prezentats,
rezultatele invatarii sunt corelate cu structura curriculumului si contribuie la coerenta programului
de studii, asigurand o progresie logica a competentelor dezvoltate pe parcursul anilor de studiu.
Aceasta abordare sprijina cadrele didactice in selectarea metodelor didactice si a strategiilor de
evaluare adecvate, facilitind un proces educational centrat pe student.

v' Analiza situatiei de fapt. Rezultatele invatarii sunt formulate explicit in descrierea programului si in
fisele disciplinelor, obtinerea acestora conducand la dobandirea unor competente specifice si
transversale de catre studenti/absolventi. Fiecare disciplina include obiective clar definite, care
stabilesc directiile de studiu si precizeaza cunostintele, abilitatile si responsabilitatea pe care
studentul trebuie sa le posede pentru a promova.

v" Recomandari. Formularea unor rezultate ale invatarii care sa reflecte specificitatea programului de
studii Silvicultura in cadrul domeniului fundamental Silvicultura, care cuprinde si alte programe de
studii (Exploatari forestiere, Cinegetica).

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt. Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii in cadrul programului de studii
Silvicultura se realizeaza prin evaluari pe parcurs si examene finale, conform prevederilor
Regulamentului de evaluare RU40. Evaluarea pe parcurs include forme diverse de verificare: lucrari
practice, proiecte, teste si examene scrise sau orale, proportia fiecarei forme de evaluare fiind
specificata in fisele disciplinelor. Programarile examenelor sunt afisate atéat la avizierul facultatii, cat
si online pe site-ul oficial. Finalizarea studiilor se realizeaza prin sustinerea examenului de licenta,
organizat conform Regulamentului de organizare a examenului de finalizare a studiilor RU41,
disponibil online https://fsc.usamvcluj.ro/studenti/licenta-disertatie/.

v'Analiza situatiei de fapt. Procedurile de organizare a evaluarilor curente si finale ale activitatii de
invatare a studentilor se realizeaza in stricta conformitate cu prevederile regulamentelor
institutionale respective. Fisele disciplinelor contin explicit componentele de evaluare, ponderea
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acestora in nota finala, metodele si criteriile de evaluare, precum si standardul minim de promovare.
Tipul, forma (conform planului de invatamant: examene ©66%, colocvii 7% si verificari 26%) si
instrumentele de evaluare sunt comunicate studentilor la inceputul cursului. USAMV CN are un
regulament privind evaluarea si notarea studentilor care este aplicat in mod riguros si consecvent
si care descrie modul de planificare si organizare a evaluarii studentilor. Evaluarea competentelor
si a rezultatelor invatarii obtinute la finalizarea studiilor se desfasoara prin sustinerea publica a
proiectului de diploma, care se organizeaza in conformitate cu Metodologia pentru finalizarea
studiilor universitare de licenta si master. Fiecare proiect de diploma este analizat in ceea ce
priveste similitudinile cu softul dedicat (https://sistemantiplagiat.ro/).

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
|.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.
v' Prezentarea starii de fapt. Pentru o conectare directa cu mediul profesional, studentii au

posibilitatea de a interactiona cu fosti absolventi si angajatori in cadrul evenimentelor organizate de
universitate, sesiunile de informare privind oportunitatile de practica si internship, derulate in
colaborare cu instituti  si  companii din sectorul public si privat (de exemplu
https://alumni.usamvcluj.ro/ziua-absolventului/).

Analiza situatiei de fapt. Pe parcursul vizitei de evaluare s-a constatat c& IS desfasoara activitati
sistematice pentru a asigura o tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii. Programul
evaluat include activitati sistematice menite sa faciliteze insertia profesionala a absolventilor prin
colaborari cu parteneri din mediul economic, instituti publice, ONG-uri concretizate prin
organizarea stagiilor de practica si a vizitelor de studiu. Prin intermediul CCOC, studentii beneficiaza
de o diversitate de servicii: consiliere vocationala si profesionala, ateliere de redactare a CV-ului,
pregatire pentru interviuri, informare privind oportunitatile de cariera si bursele de practica, precum
si participarea la targuri de cariere. Insertia absolventilor pe piata muncii este monitorizata prin
chestionare, iar feedback-ul obtinut este utilizat pentru adaptarea continutului curricular si a ofertei
de practica, in concordanta cu cerintele si evolutiile pietei muncii. Insertia si retentia pe piata muncii
a absolventilor, in acord cu nivelul calificarii obtinute, sunt monitorizate de catre Centrul ALUMNI al
USAMYV Cluj-Napoca.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul . L : - .
| PB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
v Prezentarea starii de fapt. IS asigurd implementarea si respectarea procedurilor privind admiterea,

garantand un proces transparent, echitabil si conform reglementarilor institutionale si nationale.
Aceste proceduri includ stabilirea criteriilor de selectie, organizarea examenelor de admitere,
gestionarea inscrierilor si verificarea eligibilitatii candidatilor. Exista o preocupare constanta pentru
comunicarea clara a informatiilor referitoare la calendarul admiterii, conditile de inscriere,
documentele necesare si metodologia de evaluare, oferind sprijin candidatilor in procesul de
admitere. Inscrierea la concursul de admitere se face pe baza diplomei de bacalaureat sau a altor
acte de studii echivalente, criteriul de admitere fiind media la examenul de bacalaureat.
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v Analiza situatiei de fapt. S-a constatat c S aplica procedurile cu privire la admitere reglementate
prin  Regulamentul de organizare si  desfasurare a concursului de admitere
(https://admitere.usamvcluj.ro/), aprobat de CA si avizat de Senatul universitatii, iar procesul de
admitere este transparent, public si accesibil tuturor candidatilor eligibili. Politica de admitere se
aliniaza metodologiei-cadru nationale si reglementarilior USAMV Cluj-Napoca, si este clara,
predictibila, transparenta si comunicata public in timp util pe site-ul facultatii / universitatii si prin
intermediul media.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor

.PB.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

v' Prezentarea starii de fapt. La USAMV Cluj-Napoca, admiterea se realizeaza prin concurs
nediscriminatoriu, pe baza competentelor academice ale candidatilor. Sunt prevazute locuri
bugetate pentru persoanele cu dizabilitati, pentru cei apartinand minoritatilor nationale si pentru
cele provenite din sistemul de protectie sociala, in conditiile prevazute de lege. Exista regulamente
specifice de admitere pentru candidatii romani de pretutindeni si pentru cetatenii straini. Acestea
respecta prevederile legale si detaliaza modul in care universitatea procedeaza in cazul studentilor
din alte state, avand definite clar situatiile in care acestia pot beneficia de locuri cu sau fara taxa si
de burse. Totodata, sunt incluse modalitati de sprijin al persoanelor refugiate sau in situatii similar.

v' Analiza situatiei de fapt. S-a constatat ca admiterea se realizeaza cu respectarea principiilor echitatii
si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru asigurarea accesului
grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica: Suport adaptat pentru candidatii cu dizabilitati
Si nevoi educative speciale.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.PB.7.2.1 studentilor.

v' Prezentarea starii de fapt. Activitatea profesionald a studentilor se desfidsoara conform unui
regulament propriu (RU 40), care cuprinde procedurile de examinare periodica si finala,
Regulamentul privind acordarea burselor (RU 43), Regulament privind stabilirea taxelor (RU 44).
De asemenea, pentru reglementarea procedurilor de finalizare a studiilor este elaborat
Regulamentul si metodologia de organizare a examenului de finalizare a studiilor universitare (RU
41).

v' Analiza situatiei de fapt. Componenta organizatorica a programului de studii respecta si aplica
reglementarile nationale si institutionale privind activitatea profesionala a studentilor, conform legii
si Cartei USAMV Cluj-Napoca. Informatiile relevante sunt accesibile online si Ghidul studentului,
care prezinta drepturile si obligatiile studentilor.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitafii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.
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Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care
[.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea

v

academica si de cercetare.

Prezentarea starii de fapt. USAMV Cluj-Napoca are incheiate acorduri de colaborare cu 40 de
universitati din strainatate, majoritatea din spatiul Uniunii Europene. Institutia sprijina activ
mobilitatile academice, atat de tip incoming, cat si outgoing, pentru studenti, cadre didactice,
cercetatori si personal administrativ. Prin intermediul Departamentului Erasmus+, universitatea
promoveaza si gestioneaza proiecte destinate mobilitatilor individuale in tarile membre ale
Programului Erasmus+, in tarile terte asociate si in cele neasociate programului, in cadrul Actiunii
KA1 (mobilitati individuale) si Actiunii KA2 (proiecte strategice). In prezent, USAMV Cluj-Napoca
detine 121 de acorduri interinstitutionale cu parteneri din tari membre si terte asociate Programului
Erasmus+ si 54 de acorduri cu parteneri din tari terfe neasociate

Analiza situatiei de fapt. liS este membra activa in organizatii internationale si semnatar al Magna
Charta Universitatum, cadru ce asigura promovarea mobilitatilor internationale pentru studenti,
cadre didactice si cercetatori. Pentru a facilita recunoasterea internationala a diplomelor, USAMV
Cluj-Napoca a urmarit alinierea planurilor de invatamant si a continutului disciplinelor la standardele
programelor similare din tarile Uniunii Europene. Astfel, programul de studii evaluat este compatibil
cu alte programe de studii similare din tara si din strainatate, facilitand participarea studentilor la
programe de mobilitate academica. Studiile efectuate in cadrul mobilitatilor sunt recunoscute si
echivalate de catre comisia de echivalare a studiilor, in conformitate cu regulamentele in vigoare.
Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificd si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
[.PB.9.1.1 valorificate h dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
v’ Prezentarea starii de fapt. La nivelul IS, invtarea bazata pe investigatie stiintifici si cercetare

v

asigura dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii. Personalul didactic
desfasoara activitati de cercetare stiintifica in domeniul disciplinelor cuprinse in norma didactica pe
care o acoperd. Departamentul de Silvicultura desfasoara activitati de cercetare stiintifica, in
concordanta cu Strategia de cercetare a Facultatii de Silvicultura si Cadastru si cu directiile de
cercetare stabilite la nivel institutional. Obiectivele de cercetare vizeaza dezvoltarea cunostintelor
stiintifice in domeniul silviculturii, prin proiecte nationale si internationale, cu aplicabilitate in procesul
didactic siin sectorul forestier. Temele de cercetare abordate sunt aliniate la domeniul programului
de studii si contribuie direct la imbunatatirea formarii profesionale a studentilor. Exista un centru de
cercetare la nivel de facultate cu 4 laboratoare de cercetare ((Laboratorul pentru Silvicultura,
Laboratorul pentru masuratori terestre si cadastru, Laboratorul interdisciplinar pentru analiza
matematica, modelare si GIS, Laboratorul pentru exploatarea si imbunatatirea sistemelor de irigatii
in horticultura).

Analiza situatiei de fapt. Activitatea de cercetare stiintifica este valorificata prin publicatii in reviste
de specialitate, participari la conferinte si manifestari stiintifice nationale si internationale, precum si
prin elaborarea de rapoarte de cercetare, materiale de consultant, carti si manuale. In ultimii zece
ani, rezultatele stiintifice ale cadrelor didactice s-au concretizat prin numeroase lucrari publicate si
prin participarea la evenimente stiintifice relevante (Anexa 4). Din discutile cu angajatorii si cu
absolventii a rezultat ca ar fi necesara actualizarea continutului pentru unele discipline in
conformitate cu evolutia cercetarii din domeniul Silvicultura (ex. GIS, noi programe informatice,
abilitati de comunicare).

Aspecte care constituie exemple de buna practica: Existenta la nivelul universitatii a unei platforme
pentru centralizarea foarte eficienta a rezultatelor cercetarii cadrelor didactice.
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v" Recomandari Actualizarea continutului pentru unele discipline in conformitate cu evolutia cercetarii
din silvicultura
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul
|.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt. Rezultatele cercetarii stiintifice sunt valorificate prin lucrari stiintifice, carti
si manuale, brevete, comunicari stiintifice prezentate la sesiuni, simpozioane, seminarii sau
workshopuri din tara si/sau din strainatate, contracte, expertiza, consultanta pe baza de contracte
sau conventii incheiate cu parteneri din tara si/sau din strainatate sau alte forme de valorificare.
Cadrele didactice sunt implicate in mod activ in organizarea de manifestari stiintifice la nivel national
si international. De exemplu, Facultatea de Silvicultura si Cadastru participa anual la organizarea
Simpozionului International , Life Sciences for Sustainable Development”, eveniment de traditie, cu
participare internationala larga. Lucrarile conferintei sunt publicate in revista ,Bulletin of University
of Agricultural Sciences and Veterinary Medicine Cluj-Napoca. Forestry and Cadastre”. Studentii
sunt incurajati sa participe activ la activitati de cercetare, inclusiv prin implicarea in organizarea
Simpozionului Stiintific Studentesc USAMV Cluj-Napoca, eveniment ajuns in anul 2025 la cea de-a
XXIll-a editie.

v' Analiza situatiei de fapt. Institutia planifica si sustine eficient activitatea personalului academic de
cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic, asigurand acoperirea necesitatilor pentru
realizarea obiectivelor programului de studii. La nivelul Departamentului Silvicultura an de an sunt
publicate carti si articole de mare valoare stiintifica, iar in ultimii 10 ani au fost publicate 30 carti la
edituri nationale,18 carti la edituri internationale, 171 lucrari ISI si 196 BDI (Anexa 4). Rezultatele
acestor activitati sunt prezentate in autoevaluarile anuale, extrem de detaliate, in care sunt incluse
si informatii referitoare la recunoasterea si impactul cercetarii.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
.PC.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului
de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, Managementul universitar din USAMV CN a demonstrat o preocupare
continua in domeniul calitatii implementand in anul 2010 sistemul de management conform SR EN
ISO 9001:2008 certificat de TUV Austria cu valabilitate intre anii 2010-2013. Ulterior acest
certificate a fost reinnoit pentru perioada 2013-2016. Continuarea certificarii este realizata de
compania CERTIND pentru implementarea noului standard ISO 9001:2015. USAMV CN a certificat
“activitatile de invatamant superior pentru licenta, master si doctorat, studii postuniversitare si
nvatamant pe tot parcursul vietii in domeniile: fundamentale, de stiinte agricole si silvice, de stiinte
ingineresti, de medicina veterinara, inclusiv activitatea clinica in domeniul medicina veterinara si de
stiinte ale naturii, precum si activitati de cercetare dezvoltare si consultanta, inovare si transfer
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academic, respectiv management academic si activitati administrative”. Din 2015, DAC a revizuit
Sistemului Integrat de Management al Calitatii impreuna cu procedurile corespunzatoare in
conformitate cu standardul EN ISO 9001:2015.

Analiza situatiei de fapt USAMV CN dispune de un sistem integrat de management al calitatii in
conformitate cu standardul EN ISO 9001:2015, cu regulamente si proceduri revizuite periodic.
Elaborarea strategiei de calitate a universitati este in responsabilitatea Prorectoratului cu
Asigurarea Calitatii, Informatizare si Imagine, care isi desfasoara activitatea prin Comisia pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) si prin Departamentul de Asigurare a Calitatii (DAC). Astfel,
regulamantele si procedurile specifice elaborate de DAC, sunt avizate de CEAC si sunt aprobate
de Consiliului de administratie al USAMV CN, fiind apoi aduse la cunostinta comunitatii academice
pe site-ul universitatii. De implementarea strategiei de calitate a universitatii este responsabil CEAC-
U la nivel de universitate, la nivel de facultate de CEAC-F (in componenta careia este decanul
facultatii si responsabilul cu calitatea pe facultate (RAC-F), respectiv responsabilii cu calitatea pe
departament (RAC-D), iar la nivel de departament si programe de studii implementarea este
realizata de CEAC-D. De asemenea, pentru prevenirea incalcarii eticii academice si a plagiatului,
la nivelul USAMV CN exista o comisie de etica care promoveaza integritatea academica prin Codul
de etica si deontologie universitara, comisia functionand in baza regulamentului propriu.
Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

IS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in
[.PC.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Reglementarile interne prevad implicarea activa a cadrelor didactice, studentilor si partenerilor
externi in procesele de asigurare a calitatii, evaluare si luare a deciziilor, contribuind astfel la
promovarea unei culturi a calitati si la imbunatatirea continua a procesului educational.
Universitatea promoveaza o cultura a calitatii prin implicarea activa a tuturor actorilor relevanti in
procesele decizionale si de asigurare a calitati. Misiunea si obiectivele programului de studiu
Silvicultura (https://fsc.usamvcluj.ro/) sunt in concordanta cu misiunea facultatii, respectiv cu
cerintele educationale identificate pe piata muncii. La nivelul facultati se organizeaza intalniri
periodice, workshop-uri pentru actualizarea si adaptarea continutului planurilor de invatamant in
acord cu cerintele de pe piata muncii. Studentii sunt parteneri in cadrul acestor workshopuri.
Opiniile membrilor comunitatii universitare, ale angajatorilor studentilor si a tuturor partilor interesate
sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a documentelor strategice si a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare. Majoritatea absolventilor programului de
studii silvicultura (peste 65%) sunt deja integrati pe piata muncii, activand in domeniul pentru care
s-au pregatit. Aceasta tendinta evidentiaza o corelatie pozitiva intre formarea academica avansata
si angajarea in sectorul de specialitate (Anexa 10).

Analiza situatiei de fapt USAMV CN aplica procedurile de asigurare a calitatii la nivel de universitate,
facultate, departament, programe de studii, prin comisiile CEAC, acoperindu-se domeniile esentiale
didactice si cercetare, cu implicarea cadrelor didactice, studentilor, absolventilor, reprezentantilor
mediului economic. Opiniile factorilor interesati sunt analizate la nivel de departament/facultate.
Recomandari

Cresterea gradului de participare a factorilor interesati in evaluarea programelor de studii si a
relevantei curriculei, in special a studentilor si reprezentantilor din mediul economic.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri
[IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiinate In conditiile legii.
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Indicatorul  Tn structura organizatoric a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.PC.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

v

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Consiliul de administratie al USAMV CN are in structura Prorectoratul cu asigurarea calitatii,
informatizare si imagine care isi desfasoara activitatea prin Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii (CEAC) si care stabileste politica USAMV Cluj-Napoca de asigurare a calitatii in toate
domeniile de activitate si pentru toate structurile din universitate, in conformitate cu strategia
universitatii si cu interesele de moment ale acesteia si cu respectarea legilor in vigoare. Misiunea
Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) si Departamentul de Asigurare a Calitatii
(DAC) se asigura, prin regulamente (https://dac.usamvcluj.ro/regulamente/) si proceduri specifice
(https://dac.usamvcluj.ro/simc/), respectarea indicatorilor de calitate in toate activitatile din
universitate, care sa conduca la imbunatatirea continua a calitatii la nivelul USAMV Cluj-Napoca.
Ulterior avizarii favorabile de catre Comisia CEAC a procedurilor, acestea sunt inaintate spre
aprobare Consiliului de administratie al USAMV Cluj-Napoca. La nivelul fiecarei facultati exista o
comisie de evaluare si asigurare a calitatii coordonata de decan si cuprinde responsabilul cu
calitatea pe facultate (RAC-F) si responsabilii cu calitatea pe departament (RAC-D). De asemenea,
la nivelul programului de studii de licenta Silvicultura exista o comisie pentru evaluarea si asigurarea
calitatii care coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii.
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

USAMV CN dispune de un sistem functional de asigurare a calitatii, structurat la nivel de universitate,
facultate, departament, implicand toate nivelurile de conducere, precum si cadrele didactice respectiv
studenti. Coordonarea este realizata de Prorectoratul cu Asigurarea Calitatii, Informatizare si Imagine,
prin comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC) si departamentul de asigurare a calitatii
(DAC). Rapoartele CEAC sunt publice pe site-ul universitati. Din componenta CEAC-U
(https://dac.usamvcluj.ro/ceac_universitate/) face parte cate un reprezentant cadru didactic din

fiecare facultate, depasindu-se astfel numarul de cadre didactice conform legislatiei.

v

f{ecomandéri Revizuirea componentei CEAC-U in conformitate cu art. 227 alin. (5) din Legea
Invatamantului superior 199/2023.
Indicatorul este: Indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare isi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza
[.P.C.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor

de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Comisia CEAC a universitatii supervizeaza activitatea DAC. (RU 14, RU 49). La nivelul Facultatii,
conform RU 49, respectiv a fiecarui program de studii exista o Comisie de evaluare si asigurare a
calitatii care este aleasa de Senat conform legii si are in componenta cate un reprezentant al fiecarei
Facultati, 3 reprezentanti ai studentilor, un reprezentant al sindicatului si 2 reprezentanti ai mediului
economic. Programul de studii universitare de licenta Silvicultura este evaluat periodic intern privind
urmatoarele aspecte: nevoi si obiective identificate pe piata muncii, procese de predare-invatare-
evaluare; resurse materiale, financiare si umane; concordanta dintre rezultatele declarate ale
invatarii si metodele de evaluare ale acestora, rezultate privind progresul si rata de succes a
absolventilor, rata de angajabilitate a absolventilor in domeniul studiat, pe baza urmatoarelor
regulamente/proceduri: RU 42L si PO 117. Anual DAC in colaborare cu CEAC elaboreaza un raport
de evaluare interna care este facut public prin sistemul informatic al universitatii
(https://dac.usamvcluj.ro/rapoarte_dac_ceac/; https://dac.usamvcluj.ro/cai_audit_academic/).
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Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Structurile mentionate CEAC si DAC participa activ, in acord cu regulamentele proprii, la etapele
sistemului de asigurare a calitatii, oferind prin rapoartele elaborate informatii importante si relevante
conducerii institutiei pentru luarea deciziilor in sprijinul imbunatatirii continue a calitatii in institutie.
Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.PC.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana

v

din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

Prezentarea starii de fapt La nivelul USAMV CN exista o comisie de etica care promoveza
integritatea academica prin Codul de etica si deontologie universitara, ce stipuleaza mecanismele
de prevenire a incalcarii eticii academice si a plagiatului. Aceasta functioneaza dupa un regulament
propriu RU 26. La nivelul universitatii si prin urmare si la nivelul facultatii verificarea antiplagiat a
documentelor (referate, articole stiintifice, proiecte de diploma) se realizeaza prin softul
www.sistemantiplagiat.ro in conformitate cu RU 41. Metodologie pentru finalizarea a studiilor
universitare de licenta si master.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Comisia de etica este o structura autonoma care functioneaza independent fatd de orice alta
structura din cadrul universitatii, in baza regulamentului propriu aprobat de Senatul USAMV CN, cu
respectarea Legii 199 din 2023, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G. 305 din 2024,
privind Codul- Cadru de Etica si Deontologie Universitara, ale Legii 206 din 2004 privind buna
conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare, cu modificarile si completarile
ulterioare, conform Cartei universitare, Codului de etica si deontologie universitara si a
Regulamentului propriu de functionare.

Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

iS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.PC.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v

Prezentarea starii de fapt Facultatea de Silvicultura si Cadastru respecta regulamentul privind
initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studiu (RU 42L).
Regulamentul, partea de monitorizare si evaluare interna, se aplica anual pe baza unui calendar
aprobat de CA si prevede

implicarea studentilor, absolventilor si angajatorilor in procesele de proiectare si revizuire a
programelor de studii. Programul de studii Silvicultura si diplomele sunt revizuite si prin consultarea
standardelor europene si internationale in domeniu. Planurile de invatamant se elaboreaza in baza
unei proceduri aprobate (PO-118).

Analiza situatiei de fapt Programele de studii universitare de licenta, inclusiv programul evaluat, sunt
reglementate de Regulamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii. Coordonarea privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea
periodica a programelor de studii este asigurata CEAC-F. CEAC-D are in componenta in plus fata
de cadre didactice, 2 studenti si un reprezentant al mediului economic.

Recomandari
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Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
[.PC.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v Prezentarea starii de fapt In procesul de aplicare a procedurilor de initiere, monitorizare si revizuire
a programelor de studii sunt implicati studenti, absolventi si angajatori. In Comisia de evaluare si
asigurare a calitatii programului de studii fac parte alaturi de responsabilul de program de studii si
cadre didactice, si un reprezentant al studentilor si un reprezentant al mediului de afaceri. Comisia
se intalneste periodic pentru a evalua programul de studii si intocmeste anual un raport de evaluare
interna. De asemenea, in acest proces, sunt implicati si studentii din toti anii de studiu care
completeaza chestionare de evaluare a activitatii didactice la final de semestru (prin intermediul
platformei Intranet din conturile personale, https://dac.usamvcluj.ro/fise_evaluare/). Absolventii
sunt consultati in mod regulat, in special cu privire la relevanta pregatiri academice pentru
parcursul lor profesional. Reprezentanti ai mediului de afaceri sunt implicati prin intalniri periodice,
oferind feedback cu privire la competentele necesare pe piata muncii. Cadrele didactice participa
activ la evaluarile interne, la actualizarea fiselor disciplinelor si la adaptarea continuturilor didactice,
iar personalul administrativ si decizional are rolul de a integra aceste contributii in documentele
oficiale siin planurile de imbunatatire. Aceasta implicare sistematica sustine imbunatatirea continua
a calitatii programului de studii si consolideaza legatura cu piata muncii. Opinia angajatorilor este
luata in considerare in diferite contexte in USAMV CN. Pe de o parte, opinia angajatorilor este luata
in considerare in cadrul activitatilor din Consiliul Consultativ. Pe de alta parte, opinia angajatorilor
apare prin implicarea Consiliul Consultativ in consilierea structurilor din USAMV CN. Facultatea
utilizeaza rezultatele monitorizarii opiniei angajatorilor in procesul de imbunatatire a continutului si
structurii programelor de studii.

v' Analiza situatiei de fapt Programul de studii universitare de licenta Silvicultura este evaluat anual de
comisia de evaluare si asigurare a calitatii. Este elaborat un raport de evaluare interna. USAMV CN
dispune de un consiliu consultativ format din reprezentanti ai mediului economic. Asociat acestuia
este o lista de colaboratori pentru domeniul de studii Silvicultura.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de

.PC.4.1.1 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Evaluarea activitatii didactice si personalului didactic de catre studenti este organizata semestrial,
fiind bazata pe procedura operationala PO 58. Evaluarea activitatii didactice de catre studenti, iar
valorificarea rezultatelor se face conform PO 55. Imbunatatirea calitatii activitatii didactice in urma
evaluarii cadrelor didactice de catre studenti, elaborate de DAC si aprobate de CEAC si Consiliul
de administratie USAMV Cluj-Napoca. Completarea formularelor de evaluare a cadrelor didactice
de catre studenti este obligatorie. Rezultatele evaluarii sunt accesibile decanului, rectorului si
persoanei evaluate. Rezultatele fiind discutate individual si analizate in vederea imbunatatirii calitatii
instruirii. Rezultatele confirma eficienta acestuia in imbunatatirea procesului didactic. Rapoartele de
evaluare pe ultimii 5 ani sunt disponibile pe site-ul universitatii la adresa in sectiunea Rapoarte
evaluari studenti.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
USAMV CN promoveaza o cultura a calitatii printr-un sistem reglementat de evaluare a cadrelor
didactice prin: evaluarea studentilor, colegilor, conducerii departamentului. Acest sistem permite
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monitorizarea performantei cadrelor didactice si identificarea nevoilor de dezvoltare. Evaluarea
cadrelor didactice de catre studenti se realizeaza pe platforma dedicata de intranet a universitatii
si se face semestrial. Chestionarele sunt completate de studenti ihainte de examene, iar accesul la
rezultatele examenelor este conditionat de completarea acestor chestionare. Rapoartele sunt
disponibile pe site-ul universitatii.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Completarea procedurilor de evaluare periodica a calitatii inclusiv pentru personalul didactic auxiliar
si administrativ.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul $.C.5.1. Baze de date
IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
[.P.C.5.1.1  procesului de asigurare interna a calitatii.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Institutia are la nivelul facultatii un sistem informatic INTRANET (https://intranet.usamvcluj.ro/) care
faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si informatiilor relevante pentru organizarea si
functionarea eficienta a programelor de studii si a celorlalte activitati ale USAMV CN. Anual are loc
activitatea de autoevaluare a cadrelor didactice, cercetatorilor si doctoranzilor din universitate
(https://dac.usamvcluj.ro/autoevaluare_documente/), proces in care este completata fisa unica de
autoevaluare a activitatii didactice si de cercetare a cadrelor didactice, conform PO 18
Autoevaluarea activitatii didactice si de cercetare. Calendarul de completare si de auditare a
rezultatelor este stabilit de Consiliul de administratie. Baza de date care contine rezultatele activitaii
didactice si de cercetare este administrata in cadrul soft-ului propriu al universitatii. Lista cu
punctajele obtinute Tn urma auditarii sunt afisate in conturile cadrelor didactice aferente soft-ului
propriu  https://intranet.usamvcluj.ro/documente-autoevaluare.php Evaluarea colegiala este
organizata periodic, fiind bazata pe criterii generale si pe performante individuale pe baza unor
proceduri si fise de evaluare specifice, elaborate de DAC si aprobate de CEAC si Consiliul de
administratie USAMV Cluj-Napoca. In acest scop exista pentru fiecare departament o comisie de
evaluare anuala a performantelor didactice si de evaluare a fiecarui cadru didactic, coordonata de
directorul de  departament si  responsabilul cu  calitatea pe  departament
(https://fsc.usamvcluj.ro/prezentarea-facultati'fmanagementu-facultatii/).  Evaluarea  activitatii
cadrelor didactice se face de catre managementul universitati (Departament si Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitatii, CEAC). Aceasta evaluare se face pe baza de proceduri si fise de
evaluare specifice, elaborate de DAC si aprobate de CEAC si Consiliul de administratie a USAMV
Cluj-Napoca PO 60 Procedura operationala evaluare colegiala si PO 61 Procedura operationala de
evaluare a cadrului didactic de catre directorul de departament. Evaluarea are la baza o fisa de
evaluare care este completatda de Directorul de departament si care este evaluata ulterior de
responsabilii pe departament si facultate (RACD si RACF) si in final de comisia de audit intern.
Promovarea si premierea personalului didactic se realizeaza pe baza rezultatelor evaluarilor anuale,
in care sunt avute in vedere rezultatele autoevaluarii, evaluarii colegiale si de catre directorul de
departament, precum si a evaluarii facute de studenti (PO 51 Acordarea gradatiei de merit si a
sporului de performanta academica 2024).

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

USAMV CN dispune de un sistem digital de colectare a datelor, date care sunt folosite pentru
monitorizarea si imbunatatirea procesului de evaluare interna a calitatii.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente
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Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public
[.PC.6.1.1 cu privire la programul de studii evaluat.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea si toate Facultatile ofera, prin pagina web a Universitatii (www.usamvcluj.ro) si paginile
web ale Facultatilor, informatii si date, cantitative si/sau calitative, actualizate si corecte, despre
calificarile, programele de studiu, diplomele, personalul didactic si de cercetare, facilitatile oferite
studentilor si despre alte aspecte de interes pentru public, in general si pentru studenti, in special.
Pe site-ul Facultatii de Silvicultura si Cadastru sunt postate informatii cu privire la programele de
studii (Planurile de invatamant, Fisele de discipling), informatii utile pentru studenti (orar, burse,
cazari, practica, facilitati, etc. Tot aici sunt postate informatii privind: responsabilii de program,
sesiunile pentru examene, programarea sustinerii proiectelor de diploma. USAMV Cluj-Napoca
asigura accesul la informatjiile de interes public prin intermediul Departamentului de imagine si relatii
publice care este o structura a USAMV Cluj-Napoca, menita sa asigure accesul liber si neingradit
al publicului si mass-media la informatiile de interes public.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

USAMV CN respecta principiile transparentei si accesului la informatii publice prin website-ul
universitatii la nivel de universitate, facultate, departament. Diseminarea informatiilor catre studenti,
candidati si publicul interesat este realizata prin canale digitale, inclusiv retele social-media,
asigurandu-se astfel vizibilitatea programului de studii de licenta evaluat.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul

|.PC.6.1.2

v

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Strategia manageriala a Facultatii de Silvicultura si Cadastru se bazeaza pe responsabilitate si
transparentd decizionald. In acest sens, sunt elaborate si publicate Planul strategic si Planul
operational ale facultatii, in concordanta cu documentele strategice ale Universitatii. Deciziile
adoptate la nivelul Consiliului facultatii sunt comunicate prompt de catre directorii de departament
catre sefii de discipline si intregul colectiv didactic. Activitatea manageriala a Facultatii de
Silvicultura si Cadastru respecta principille managementului universitar european si se aliniaza
obiectivelor strategice ale Universitatii. Eficienta manageriala este asigurata prin selectia atenta a
personalului responsabil cu indeplinirea obiectivelor facultatii, in functie de competentele in predare,
cercetare, promovare, reprezentare, precum si de abilitatile de coordonare, administrare si
conducere a comisiilor sau grupurilor de lucru.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Comunicarea deciziilor la nivel institutional, la nivelul facultatii sau departamentului se realizeaza
transparent atat pe site-ul universitatii cat si prin canale interne de comunicare.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in

vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaz si transmite sau public rapoarte, conform legii.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
[.PC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.
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v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Regulamentele universitatii contin reglementari prin care institutia asigura raspunderea si
responsabilitatea publica. Pe site ul DAC se posteazé anual rapoartele de audit academic. in cadrul
USAMV Cluj Napoca auditarea interna se realizeaza efectiv, periodic si pe o baza reglementata
intern, la nivel de institutie, facultati, departamente si compartimente si priveste domeniile: financiar
contabil, integritatea academica, predarea, examinarea si cercetarea. Rapoartele anuale elaborate
de Compartimentul de audit intern sunt publicate pe site-ul universitatii. Comisia pentru Evaluarea
si Asigurarea Calitatii (CEAC), aflata in subordinea Rectorului conform organigramei, asigura anual
auditarea activitatilor desfasurate in cadrul Departamentului pentru Asigurarea Calitatii (DAC).
Rapoartele CEAC se afla postate pe site-ul DAC. Departamentul pentru asigurarea calitatii, asigura
auditul fiselor de autoevaluare anuala a activitatii didactice si de cercetare a cadrelor didactice din
Universitate si gestioneaza procesul de evaluare a activitatii cadrelor didactice de catre studenti,
intocmind un raport anual, care se publica pe site-ul DAC. Facultatea de Silvicultura si Cadastru
respecta obligatiile legale privind raportarea, colectand si transmitand periodic datele solicitate de
structurile administrative ale universitatii si de autoritatile nationale. Datele sunt transmise in
termenele stabilite de legislatia in vigoare, respectand standardele de calitate si formatul impus de
institutile competente (Ministerul Educatiei, ARACIS etc.). Facultatea de Silvicultura si Cadastru
publica pe site-ul ei rapoartele directorilor de departament, raportul decanului, etc. De asemenea
studentii beneficiaza de un ghid al studentului, actualizat anual, cu toate informatiile relevante
despre parcursul lor academic, activitatile extra-curriculare si serviciile-suport disponibile, drepturile
lor si oportunitatile pe care le ofera facultatea.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
USAMV CN publica in mod transparent rapoartele relevante pe site-ul universitatii in conformitate
cu cerintele legale.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.PC.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea de Silvicultura si Cadastru respecta prevederile legale privind evaluarea externa in
periodica, In conformitate cu Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitatii in Spatiul
European al Tnvatamantului Superior (ESG). Astfel, programele de studii ale facultatii solicita
evaluarile ARACIS inainte de expirare demonstrand o preocupare continua in sporirea standardelor
de calitate interna.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Evaluarea externa a programelor de studii universitare de licenta este realizata periodic, cu
aprobarea structurilor de decizie din universitate si in conformitate cu standardele ARACIS.
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari: FACTOR) Puncte slabe:
v Atractivitate ridicata a programului de v Rata relativ mare de abandon in primii
o y . INTERNI . ;
studii Silvicultura pentru zona Centru si o ani de studii
Nord-Vest
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v Corp profesoral bine pregatit, cu v" Nefolosirea la potential maxim a
experienta in practica si cercetarea infrastructurii disponibile Tn centrele si
silvica laboratoarele de cercetare
v Legatura stransa cu angajatorii din zona
v' Baza materialé bine dotats, atat pentru v' Numar redus de iesiri in teren in
activitatea didactica cat si de cercetare propriile facilitati (de exemplu, fondul
stiintifica de  vanatoare  administrat  de
v' Conexiune foarte buna cu alte domenii universitate).
inrudite (cadastru, horticultura etc.) v
Analiza
SWOT
Oportunitati:

v Existenta unor contacte internationale la
nivel de universitate care permit
dezvoltarea de parteneriate in domeniul

. . Amenintari:
programului de studii :

v Reducerea numarului de candidati

. . : . 5 datorita contextului socio-economic si
v Finantari oferite de Comisia Europeana ’

e partea de silvicultura prin apeluri de © percepliel negative a unor activital
pr IIO e d . P P FACTORI din domeniul forestier
proiecte de cercetare EXTERN

v Reducerea posibilitatilor de angajare

v Disponibilitatea angajatorilor din zona de . .
in sectorul forestier

a se implica in pregatirea practica a
studentilor

v Locatia de desfasurare a programului de
studii in apropierea unor zone forestiere

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
c rt. Indicator de performanta aneglinire Recomandari
' (I/PI/N)
DOMENIUL A. Capacitatea institutionala
1, | LP.A1.1.1 Pentru desfisurarea i

programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, In
conditiile legii.

2. | LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si |
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesante sunt avute in
vedere In procesul de adoptare si revizuire a
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metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

3. | LP.A.2.1.1 [iS detine, in conditiile legii, spatii |
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

4. | 1.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt I
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

5. [.P.A.3.1.1 Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care ii revin in statul de

functii.

6. | I.P.A.3.1.2 IiS asigura dezvoltarea profesionald | 1
Si personala a personalului.

7. | .LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare suntin i

concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. | .LP.A.4.1.1 Componenta organizatorica I
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatajirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru memobrii comunitatii proprii i
beneficiarii indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare I Numarul orelor de studiu individual sa
este dezvoltat si structurat in raport cu fie cel putin egal cu cel al orelor de
rezultatele asteptate ale invatarii si este pregatire universitara formata din ore
organizat in baza creditelor de studii didactice.
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea Cele 4 saptamani de practica de
experientelor de invatare, predare, instruire proiect din semestrul 8 sa fie
practica, cercetare si evaluare care impreuna transformate in Elaborare proiect de
conduc la o calificare universitara. diploma.

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaz& in | 1

conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior conform
legii.

11. | .LP.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt I
concordante cu nivelul calificarii.

12. | LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii |
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | I.LP.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor invatarii
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centrate pe student In cadrul curriculumului i
prin strategiile didactice utilizate in activitatile
si experientele de invatare si predare.

14.

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru studenti,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

17.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise
in mod adecvat si sprijina intelegerea
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

Formularea unor rezultate ale invatarii
care sa reflecte specificitatea
programului de studii Silvicultura in
cadrul domeniului fundamental
Silvicultura, care cuprinde si alte
programe de studii (Exploatari
forestiere, Cinegetica).

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obfinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

21.

I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22.

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

23.

I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii Si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24.

.P.B.9.1.1 Invatarea bazat4 pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

Actualizarea continutului pentru unele
discipline in conformitate cu cele mai
recente rezultate ale cercetarii din
silvicultura
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25. | I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt |

vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate In
mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica I
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

27. | I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii I
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatoricd a [[Sse | Pl Revizuirea componentei CEAC-U in
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri conformitate cu art. 227 alin. (5) din
si la nivelul componentei organizatorice. Legea Invatamantului superior

199/2023.

29. | 1.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa I
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

30. | I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara I
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institufiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica | |
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

32. | .P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte I
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

33. | 1.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica I
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

34. | I.LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica I
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

35. | I1.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica I
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii
evaluat.

36. | I1.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica I
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica I
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.
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38. | I1.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica I
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare A Numar indicatori de performanta
Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala | 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala | 17 0 0
Domeniul C. Managementul calitaii 12 1 0
Total 37 1 0

Se totalizeaza numadrul de indicatori de performanta analizati si se precizeaza cati au fost apreciati ca
indepliniti, respectiv partial indepliniti si neindepliniti, daca este cazul.

VI. Concluzii

In urma parcurgerii procedurii de mentinere a acreditdrii a programului de studii Silviculturd din cadrul
USAMV Cluj-Napoca, comisia propune mentinerea acreditarii si propune o serie de recomandari pentru
cresterea calitatii educatiei furnizate in cadrul programului de studii universitare de licenta evaluat.

VII. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum si lista documentelor consultate, precum si orice alte
documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul REE si care nu pot fi
accesate prin linkuri.
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