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Componenta Comisiei de evaluare ARACIS

(l:\lrrt l. Numele si prenumele Calitatea Semnatura
1. Radu OPREAN Coordonator comisie
2. Lenuta PROFIRE Expert evaluator
3. Adriana-Daniela CIURBA Expert evaluator
4. Paula Maria ANDERCO Student evaluator
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l. Introducere

Comisia de evaluare externa a calitatii, aprobata de Consiliul ARACIS, a fost alcatuita
din:

1. Prof. univ. dr. Radu Oprean - Universitatea de Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu”
Cluj-Napoca (coordonator comisie)

2. Prof. univ. dr. Adriana-Daniela Ciurba - Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte
si Tehnologie ,George Emil Palade" din Targu Mures

3. Prof. univ. dr. Lenuta Profire - Universitatea de Medicina si Farmacie ,Grigore T.
Popa” din lasi

4. Stud. Paula Anderco - Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu

Vizita de evaluare pentru obtinerea autorizarii de functionare provizorie a avut loc in
perioada 15-17 octombrie 2025, atat la sediul social al Universitatii de Medicina si Farmacie
"Victor Babes” din Timisoara cat si la spatiile extensiei din Lugoj.

Invatamantul academic medical a fost initiat la Timisoara in decembrie 1944 cand a
fost emis Decretul-Lege nr. 660 pentru infiintarea Universitatii de Vest, in cadrul careia
functionau si Facultatile de Medicina Umana si Farmacie. Prin Decret — Lege nr. 175/1948,
Facultatea de Medicina din Timisoara devine Institut de Medicina cu trei facultati - Facultatea
de Medicina Generala, Facultatea de Pediatrie, Facultatea de Igiena. Din 2003. H.G. nr.23/
04.01.2001 atesta schimbarea denumirii in Universitatea de Medicina si Farmacie ,Victor
Babes” din Timisoara (UMFVBT) care functioneaza ca institutie de stat cu personalitate
juridica pe baza Constitutiei Romaniei, a Legii Tnvé’géméntului, Legii privind Statutul cadrelor
didactice si a Cartei Universitare.

Invatamantul farmaceutic din Timisoara a fost infiintat la data de 01.10.1991 ca
sectie Tn cadrul Facultatii de Medicina Generala din UMFVBT. Prin H.G. nr. 294/16.06.1997
cu privire la functionarea institutilor de invataméant superior, in conformitate cu prevederile
Legii 88/1993 privind acreditarea institutilor de invataméant superior si recunoasterea
diplomelor, publicatd in M.O. nr. 130/25.06.1997, se acorda autorizare de functionare
provizorie, pentru specializarea Farmacie, profilul Farmacie, forma de invatamant zi, cu
durata studiilor de 5 ani. In temeiul art. 3 din Legea 88/1993 privind acreditarea institutiilor de
invatamant superior si recunoasterea diplomelor, Guvernul Roméniei hotaraste prin H.G. nr.
535 din 01.07.1999, publicata in Monitorul Oficial nr. 324 din 07.07.1999, acreditarea
Specializarii Farmacie, profilul Farmacie, din cadrul UMF Timisoara. Guvernul Romaniei
hotaraste infiintarea Facultatii de Farmacie, prin reorganizarea Facultatii de Medicina, la
Universitatea de Medicina si Farmacie din Timisoara (publicatd in Monitorul Oficial 58/
08.02.2000), iar Tn anul 2003, prin HG 1082 din 11.09.2003, Facultatea de Farmacie
functioneaza cu specializarea acreditata Farmacie, forma de invataméant zi si numar de
credite total de 300. Tn prezent, in cadrul Facultitii de Farmacie se desfasoard urmétoarele
programe de studii universitare oferite comasat de licentd si master: Farmacie (acreditata,
Raportul Consiliului ARACIS 3252/ 27.07.2020, aviz Mentinerea acreditarii), Farmacie (in
limba franceza) (acreditata, Hotararea Consiliului ARACIS nr. 76/H 31.03.2023, aviz
Mentinerea acreditarii), programe de licentd: Cosmetica medicala si tehnologia produsului
cosmetic (CMTPC, Autorizare provizorie, Avizul Consiliul ARACIS 30.04.2020), Asistenta de
farmacie (la Lugoj), program intrat in lichidare si, incepand cu anul universitar 2024-2025,
Asistentda de Farmacie (la Deva), (Autorizare provizorie, Avizul Consiliul ARACIS
09.05.2024).

Programul de studii Cosmetica medicala si tehnologia produsului cosmetic (la Lugoj)
este 0 extensie delocalizatéd a programului similar care functioneaza in Timisoara, in baza
autorizatiei de functionare provizorie, din anul 2020. Oportunitatea infiintarii extensiei de la
Lugoj este justificatd de doua elemente esentiale:
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e dinamica domeniului de cosmetologie medicala si tehnologie a produselor cosmetice
coroborate cu cerintele existente pe piata muncii, asa cum a rezultat din consultarea
potentialilor angajatori;

e existenta spatiilor si a unora dintre dotari in locatia propusa, ca urmare a lichidarii
programului de asistenta de farmacie de la Lugoj.

. Metode utilizate

In cursul evaluérii externe in vederea autorizarii provizorii a programului de studii de
Cosmetica medicala si tehnologia programului cosmetic (la Lugoj) au fost realizate urmatoarele

activitati:
e Analiza Raportului de evaluare interna (REI) a programului de studii evaluat si anexele
acestuia,
e Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul UMFVBT in format
electronic,

e Vizita la sediile din Lugoj unde urmeaza sa se desfasoare activitatile didactice, in cursul
careia au fost vizitate salile de curs/seminar, laboratoarele aflate la dispozitia
studentilor, secretariat, biblioteca.

o Universitatea Europeana ,Dragan”, au fost vizitate salile de curs si seminar,
secretariatul si biblioteca, spatii inchiriate

o Spitalul Municipal ,Teodor Andrei’,au fost vizitate doua sali (capacitate ~30
locuri/sala), adecvate pentru activitatile practice specifice ale programului si
dotate cu echipamente pentru cosmetica, spatii in comodat

o Colegiul National ,Coriolan Brediceanu”, am fost vizitate laboratoarele relevante
(biologie, chimie) pentru activitati specifice, , spatii in comodat

e Au avut loc intalniri si discutii, conform calendarului, cu:

o responsabilul programului de studiu, conducerea universitatii, facultatii si
persoana care a intocmit REI,
o cadrele didactice care predau la programul de studii evaluat;
studentii programului CMTPC de la Timisoara,
o angajatorii absolventilor programelor de studii de licenta CMTPC Timisoara si a
potentialilor angajatori ai absolventilor de la Lugoj,
o reprezentanti ai diverselor structuri ale Universitatii si ale Facultatii (Comisia
CEAC, directorii centrelor de cercetare etc).
o absolventii programului CMTPC de la Timisoara promotia 2025.
Au fost solicitate documente suplimentare care au fost puse la dispozitia comisiei
anterior si in timpul vizitei.

o

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor
de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care
implica studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale

IIS are in structurd componente organizatorice care functioneaza pe bazi de competente,
atributii, procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de
management eficace.
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Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, I1S
.P.A1.1.1 dispune de componente organizatorice si un sistem de management

adecvate, a caror functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si
proceduri revizuite periodic, in conditiile legii.

UMF ,Victor Babes” din Timisoara (UMFVBT) dispune de o structura organizatorica
bine definita, fundamentata pe competente, atributii si proceduri clare, care asigura
functionarea eficientd a managementului academic si administrativ. Activitatea Universitatii se
desfasoara in baza Cartei universitare (https://www.umft.ro/wp-
content/uploads/2025/05/Carta-UMF-Victor-Babes-S-28.04.2025-modificare-nemarcat.pdf), si
a principalelor reglementari interne:

- Regulamentul de  organizare si  functionare (https://www.umft.ro/wp-
content/uploads/2024/07/ROF-UMFVBT-S-26.06.2024-Ed.IV_act cu-
organigrama.pdf),

- Regulamentul intern (https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2024/04/Requlament-
intern-UMFVBT-S-27.03.2024-Ed.-I.pdf),

- Regulamentul Senatului Universitar (https://www.umft.ro/wp-
content/uploads/2024/04/ROF-Senat-S-27.03.2024-Ed.-.pdf),
- Regulamentul electoral (https://www.umft.ro/wp-

content/uploads/2023/10/Regulament-electoral-S-27.09.2023-Ed.-I-Rev-1.pdf).

Toate aceste documente sunt actualizate periodic, aprobate de structurile de
conducere si publicate pe site-ul institutiei, alaturi de hotararile Consiliului de administratie, ale
Senatului si ale CSUD, ceea ce garanteaza transparenta decizionald. La nivelul facultatilor,
inclusiv al Facultati de Farmacie, se aplica regulamente proprii aprobate pentru actualul
mandat universitar.

Sistemul de management institutional este eficient si coerent, bazat pe procese si
proceduri revizuite Tn mod regulat, in concordantd cu legislatia in vigoare si cu cerintele
standardelor ARACIS. Activitatile academice, administrative si de suport educational se
desfasoara in conformitate cu documentele de reglementare, contribuind la atingerea
obiectivelor strategice si la mentinerea calitatii procesului educational. Responsabilitatile sunt
clar distribuite intre structurile de conducere, iar fluxurile decizionale sunt bine definite si
documentate.

Publicarea tuturor regulamentelor si hotararilor pe pagina oficiala a universitatii
constituie un exemplu de transparenta institutionala si de guvernanta universitara moderna. De
asemenea, aplicarea unitara a procedurilor de management la toate nivelurile institutiei
contribuie la coerenta si predictibilitatea activitatilor.

Recomandari — nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultati si departamentului, respectiv filialei sau

I.P.A1.2.1 extensiei' si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul
de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

UMFVBT asigura implicarea constanta si documentata a partilor interesate in procesul
de elaborare, adoptare si revizuire a documentelor normative institutionale. Carta universitara
este supusa periodic unui proces de dezbatere publica, oferind posibilitatea participarii cadrelor
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didactice, studentilor, personalului administrativ si altor actori relevanti. Regulamentele si
metodologiile care guverneaza activitatea universitatii sunt aprobate de Senatul universitar si
revizuite, ori de cate ori este necesar, de Comisia pentru revizuirea regulamentelor si a Cartei
universitare, care functioneaza pe baza unui regulament propriu de organizare si functionare.
De asemenea, universitatea aplica o Procedura de sistem care reglementeaza elaborarea,
modificarea si retragerea regulamentelor si metodologiilor, asigurand trasabilitatea, coerenta si
consultarea tuturor partilor interesate.

Procesul decizional este transparent si participativ, Consiliul de administratie si Senatul
universitar avand o componenta reprezentativa, ce include rectorul, prorectorii, decanii,
directorul general administrativ, reprezentantii studentilor si ai personalului administrativ
(https://lwww.umft.ro/ro/universitate/conducerea-universitatii/consiliul-de-administratie/membri-
ai-consiliului-de-administratie/). Studentii sunt implicati activ in toate structurile decizionale si
consultative ale universitatii, reprezentdnd minimum 25% din componenta Senatului si a
consiliilor facultatilor (https://www.umft.ro/ro/universitate/conducerea-
universitatii/senat/membri-ai-senatului/), participand totodata in comisiile de specialitate si in
Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii, din care fac parte si reprezentanti ai angajatorilor
(https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2025/05/Carta-UMF-Victor-Babes-S-28.04.2025-
modificare-nemarcat. pdf).

La nivelul facultatilor, inclusiv al Facultatii de Farmacie, studentii sunt membri in toate
comisiile permanente, contribuind direct la formularea propunerilor si la analiza deciziilor
academice (https://www.umft.ro/ro/facultati/ff facultatea-de-farmacie/comisiile-permanente-ale-
facultatii-de-farmacie/).

Gradul de implicare a partilor interesate este ridicat, iar procedurile interne asigura
consultarea sistematicd si documentatd a acestora. Publicarea hotarérilor Senatului si ale
Consiliului de administratie pe pagina oficiala a universitatii reflecta o cultura institutionala a
transparentei si responsabilitatii. Exemplele de buna practica includ organizarea dezbaterilor
publice privind Carta universitara, functionarea unei comisii dedicate revizuirii regulamentelor,
aplicarea procedurilor standardizate de consultare si participarea activa a studentilor si
angajatorilor in procesele decizionale.

Recomandari — nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala

ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de

studii universitare.

Indicatorul I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii
destinate studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se
asigura un mediu favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu
dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.

UMFVBT dispune de o infrastructuréd materiald si administrativéa corespunzatoare, care
asigura un mediu favorabil pentru studiu si cercetare. Institutia detine patrimoniu propriu,
constituit din constructii, terenuri si dotari materiale, gestionate conform prevederilor legale si a
Cartei universitare. in locatia din Lugoj, universitatea detine spatii educationale adecvate, prin
contracte de comodat si locatiune cu institutii locale de invatamant si unitati sanitare: Colegiul
National ,Coriolan Brediceanu” (laborator de biologie, laborator de chimie - contract de
comodat) , Spitalul Municipal ,Teodor Andrei” (2 sali de seminar- contract de comodat) si
Universitatea Europeana Dragan (laborator de informatica, biblioteca, secretariat - contract de
inchiriere).
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Spatiile destinate procesului de Tinvatamant sunt dotate cu echipamente
corespunzatoare procesului didactic. Universitatea asigura investiti constante pentru
actualizarea dotarilor si dezvoltarea infrastructurii didactice si de cercetare. UMFVBT dispune
de centre de cercetare avansata si metodologica, care deservesc cadrele didactice si studentii
implicati in activitati stiintifice, iar infrastructura de cercetare este permanent imbunatatita
(https://www.umft.ro/ro/cercetare/centre-de-cercetare/).

Biblioteca universitara ofera un fond de carte adecvat. in paralel, la nivelul disciplinelor
exista fonduri proprii de carte si acces electronic la materialele didactice prin platforma de e-
learning a universitatii. Activitatea editoriala este sustinuta de Editura ,Victor Babes”, care
tipareste lucrari stiintifice si suporturi de curs pentru cadrele didactice si studenti
(https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Regulamentul-bibliotecii-S-12.05.2021.pdf).

Analiza situatiei evidentiaza ca infrastructura universitatii este adecvata si moderna,
contribuind la indeplinirea indicatorilor de performanta privind calitatea mediului educational si
de cercetare. Exemplele de buna practica includ utilizarea contractelor de colaborare
interinstitutionaléa pentru extinderea bazei materiale, dotarea completa a laboratoarelor,
integrarea platformei de e-learning si activitatea constanta a editurii universitare, care sprijina
procesul educational si stiintific.

Recomandari — nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe
care le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie
I.P.A.2.2.1 asigurate conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de
munca.

UMFVBT dispune de o politica clara si transparenta privind finantarea programelor de
studii universitare si gestionarea patrimoniului, Tn conformitate cu prevederile Cartei
universitare. Universitatea asigura spatiile, infrastructura si dotarile necesare desfasurarii
activitatilor didactice, de cercetare si administrative in conditii optime (https://www.umft.ro/wp-
content/uploads/2025/05/Carta-UME-Victor-Babes-S-28.04.2025-modificare-nemarcat. pdf).

Institutia este finantatad din fonduri alocate de la bugetul de stat, pe baza contractului
institutional anual Tncheiat cu Ministerul Educatiei, precum si din resurse financiare proprii
provenite din taxe de scolarizare, admitere, programe postuniversitare, contracte de cercetare,
servicii de expertiza si consultanta, chirii si alte venituri legale. Structura bugetului si prioritatile
de investitii si dotare sunt aprobate de Senatul universitar, in concordantd cu necesitatile
institutiei si cu obiectivele strategice ale acesteia. Managementul universitar urmareste
permanent mentinerea echilibrului intre resursele disponibile si obiectivele educationale si
stiintifice propuse, asigurand o utilizare eficientd a fondurilor publice si proprii. Executia
bugetara este analizata periodic, iar rezultatele sunt utilizate pentru optimizarea fluxurilor
financiare, imbunatatirea gradului de colectare a veniturilor si rationalizarea cheltuielilor, in
scopul cresterii sustenabilitatii economice a institutiei (https://www.umft.ro/ro/contabilitate/).

Analiza situatiei arata ca UMFVBT dispune de o baza materiala solida, bine intretinuta
si adaptata nevoilor academice si de cercetare, precum si de un sistem financiar echilibrat,
care permite intretinerea corespunzatoare a bunurilor mobile si imobile. Resursele financiare
sunt suficiente pentru asigurarea functionarii optime a tuturor programelor de studii, inclusiv
pentru investitii in infrastructura si dotari moderne.

Printre aspectele considerate exemple de buna practica se numara transparenta
bugetara prin publicarea periodica a informatiilor financiare pe site-ul universitatii, aprobarea
bugetului si a prioritatilor de investitii de catre Senatul universitar, analiza periodica a executiei
bugetare si corelarea resurselor financiare cu obiectivele strategice. Totodata, utilizarea
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fondurilor in mod responsabil, cu accent pe intretinerea infrastructurii si modernizarea dotarilor,
reflecta o politica financiara sustenabila, orientata catre calitate si performanta institutionala.

Recomandari — nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a
personalului, elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfisurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii
universitare evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a preda disciplinele care i
revin in statul de funcitii.

UMFVBT Timisoara dispune de resurse umane adecvate pentru organizarea si
desfasurarea programului de studii universitare evaluat. Personalul didactic este format din
cadre titularizate cu norma de baza la Facultatea de Farmacie (profesori, conferentiari, sefi de
lucrari si asistenti universitari) precum si din asistenti angajati pe perioada determinata. Titularii
disciplinelor detin titlul stiintific de doctor si pregatire profesionala corespunzatoare, asigurand
competenta didactica si stiintifica necesara. Activitatile practice sunt sprijinite de noua laboranti
cu studii medii sau superioare, care contribuie la buna desfasurare a lucrarilor aplicative si de
cercetare (https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2024/03/RaportRector2023 web.pdf).

Personalul auxiliar si administrativ, in numar de 410 angajati la nivelul universitatii,
ofera suportul logistic si tehnic necesar. Structura resurselor umane este echilibrata si acopera
integral nevoile procesului educational, constituind un exemplu de buna practica prin corelarea
competentelor cadrelor didactice cu domeniul disciplinelor predate si prin stabilitatea echipei
academice.

Recomandari — nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4. Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere
simplificarea administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si

tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul

.P.A4.1.1 procedurilor proprii Tn vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii
de calitate pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai
educatiei.

UMFVBT a implementat un sistem informatic integrat, omologat de ministerul de resort,
care sustine procesele administrative, educationale si financiare. Platforma permite
gestionarea datelor studentilor, arhivarea planurilor de invatamént, parcursul curricular si
rezultatelor evaluarilor, generarea automata a cataloagelor si diplomelor, precum si realizarea
de rapoarte statistice si analize operative. Infrastructura IT institutionala include retea Ethernet
si puncte de acces wireless in toate cladirile, fiind permanent extinsa pentru a raspunde
cerintelor disciplinelor si programelor de studiu. Universitatea participa activ in programul
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national RMU (Registrul Matricol Unic), iar admiterea candidatilor se desfasoara online inca din
2012. Serviciile administrative utilizeaza aplicatii informatice dedicate, precum sistemul
EMSYS pentru contabilitate. Analiza evidentiazé un nivel ridicat de digitalizare si o utilizare
eficienta a instrumentelor informatice, care simplifica procesele administrative, imbunatateste
accesul la informatii si creste calitatea serviciilor oferite membrilor comunitatii academice.

Printre exemplele de buna practica se remarca integrarea completa a fluxurilor
universitare in sistemul digital si extinderea continua a infrastructurii IT.

Recomandari — nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre
studenti a rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu

I.P.B.1.1.1 rezultatele asteptate ale invatarii si este organizat ih baza creditelor de
studii transferabile. Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare,
predare, instruire practica, cercetare si evaluare care impreuna conduc la o
calificare universitara.

Universitatea de Medicind si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara (UMFVBT)
organizeaza activitatile didactice de predare, invatare si evaluare raportdndu-se in ceea ce
priveste rezultatele procesului de educatie la performantele de dezvoltare si transfer ale
cunoasterii din alte tarii ale Uniunii Europene, in corelatie cu calificarile oferite.

Programul de studii Cosmetica medicala si tehnologia produsului cosmetic (CMTPC) va
functiona la Lugoj, fiind organizat in cadrul Facultatii de Farmacie a (UMFVBT) la forma de
invatamant de zi, cu frecventa.

Programul de studii CMTPC este conceput in conformitate cu standardele ARACIS si
cu prevederile Legii Invatamantului Superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare. Programul de studii este prezentat sub forma unui pachet de documente, care
include obiectivele generale si specifice ale programului de studii; planul de invatamant, cu
ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studiu ECTS si discipline ordonate succesiv in
timpul de scolarizare; fisele disciplinelor incluse in planul de finvatamant, care cuprind
competentele dezvoltate de o disciplind, modul de examinare si de evaluare pentru aceasta.

Planul de invatamant (PI) propus in REI pentru promotia 2025-2028 este conceput
astfel incat sa asigure pregatirea studentilor conform calificarii universitare si a fost realizat cu
respectarea Standardelor specifice ARACIS. Anul universitar este structurat pe doua semestre
a cate 14 saptaméni in medie (semestrul | - semestrul V), cu 29 ore/saptaména, iar in
semestrul VI 30 ore/saptaméana, acesta din urma incluzand si stagiul profesional, 504 ore.

Pl cuprinde discipline fundamentale, de specialitate si complementare intr-o succesiune
logica, avand atribuite ore de predare, de activitate practica, modalitatea de evaluare, precum
si numarul de ECTS alocate. S-au respectat prevederile formulate in standardele ARACIS cu
referire la incadrarea disciplinelor. Ponderea orelor la discipline in functie de categoria
formativa este: discipline fundamentale 14,37%, discipline de specialitate 75,29% si discipline
complementare 10,34%). Disciplinele optionale ofera studentilor posibilitatea de a-si construi
un traseu profesional personalizat, adaptat competentelor si aptitudinilor proprii, iar ponderea
orelor alocate acestora este 5,44%.

Pl cuprinde explicit activitati practice (laboratoare, stagii de practica, etc.) si elaborarea
lucrarii de licenta prin care se atesta ca fiecare absolvent a acumulat competentele asteptate
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ale programului de studii parcurs, conform regulamentului de finalizare a studiilor. Raportul
intre numarul de ore de activitati aplicative practice si numarul orelor de curs este 2,18:1.

Activitatile de practica se desfdsoara in baza Regulamentului de practica
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Requlament-practica-de-vara%CC%86-S-
30.06.2021.pdf fiind incheiate conventii de practica intre institutia de invatamant si partenerii
de profil. Repartizarea orelor de practica de specialitate in Pl s-a realizat in acord cu
standardele in vigoare.

In conformitate cu Regulamentul privind aplicarea sistemului european de credite
transferabile (ECTS) in cadrul UMFVBT celor trei ani de studii de licenta le corespund 180 de
credite ETCS, fiecare an de studii fiindu-i alocat 60 de credite, cate 30 de credite pe fiecare
semestru. https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Regulament-credite-transferabile-
S-28.04.2021.pdf,

Orele de pregatire prin studiu individual sunt prezentate in Fisele disciplinelor, un credit
cuantificand un total de 30 ore de pregatire.

Recomandari:
e Scaderea numarului de ore la discipline complementare astfel incat ponderea acestora
sa nu depaseasca 10%
e Modificarea formei de evaluare de pe parcursul semestrului din Colocviu Tn Verificare,
asa cum sunt definite acestea in standardele de calitate specifice
e Reducerea numarului de examinari din sesiunea de examinare (de exemplu in
semestrul 5 de pregatire sunt 13 evaluari, 11 examene si 2 colocvii)

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

:npd |Ic3;a2tolrull Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Programul de licentd supus autorizarii provizorii a fost proiectat si dezvoltat astfel incat
sa asigure nivelul de calificare necesar absolventilor (nivelul 6 Th CNC) si corelarea cu
ocupatiile vizate in domeniu sanatate, mai specific in cel al cosmetologiei. Prin absolvirea
acestui program de studiu se formeaza Cosmetologi licentiati, titlul acordat fiind de Licentiat in
cosmetologie, iar ocupatia Asistent medical (studii superioare), cod COR 226905.
Competentele sunt clar mentionate in Suplimentul la diploma (Anexa 8).

Fisele disciplinelor includ alaturi de obiectivele generale si specifice urmarite, continutul
activitatilor didactice si rezultatele asteptate ale Tinvatarii (competente, aptitudini,
responsabilitati), acestea fiind corelate cu calificarea vizata (Anexa 10).

Absolventii pot valorifica pregatirea avand clar definita perspectiva pe piata muncii si
totodata posibilitatea de a continua studiile prin cele trei programe de masterat din cadrul
DSUM Farmacie acreditat de ARACIS, programul de masterat Cosmetologie si dermofarmacie
intregind pregatitrea in domeniu https://www.umft.ro/ro/admitere-master-2025/.

Recomandari - Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate
.P.B.2.1.2 de ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau
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Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

Rezultatele declarate ale invatarii pentru programul programului de studii CMTPC
permit absolventilor sa se angajeze pe piata muncii in posturi ce corespund calificarii obtinute.
Acestea sunt mentionate in Fisele disciplinelor (Anexa 10).

Ocupatiile posibile sunt specificate inclusiv in suplimentul la diploma (Anexa 8). Acest
program are o structura bine definita, prin care se aprofundeaza domeniul in concordanta cu
cerintele pietei muncii si cu cadrul national al calificarilor. Programul de studii de licenta a fost
proiectat si documentat in concordanta cu prevederile Cadrului National al Calificarilor (CNC) -
fapt demonstrat prin Adeverinta ANC Nr. 5286/22.05.2025, Anexa 12), cu Registrul National al
Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS), cu Standardele specifice domeniilor de licenta
elaborate de ARACIS.

Recomandari — nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii
I.P.B.3.1.1 centrate pe student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice
utilizate in activitatile si experientele de invatare si predare.

in Pl si in Fisele disciplinelor sunt prevézute orele de activitate didactica teoretica si
practica, iar in Fisele fiecarei discipline este mentionat numarul de ore de studiu individual
pentru care cadrul didactic asigura asigura materialul bibliografic obligatoriu, dar si o
bibliografie suplimentara. Aceasta este in unele situati predominant in limba engleza.
Materialul de curs si cel de lucrari aplicative este actualizat in fiecare an si pus la dispozitia
studentilor prin accesarea platformei electronice Moodle (https://moodle.umft.ro/).

Disciplinele integrate in planul de invatdmant ofera diversitate tematica si parcursuri
flexibile de invatare, prin discipline optionale variate pe parcursul semestrelor.

Programul de studiu evaluat aplica principiile invatarii centrate pe student prin structura
curriculumului si strategiile didactice utilizate, acestea reiesind din Fisele disciplinelor.
Activitatile de predare si evaluare, precum si metodele didactice utilizate, sunt concepute
pentru a stimula implicarea activa a studentilor, dezvoltarea gandirii critice si a autonomiei in
procesul de invatare. Procesul didactic imbina metodele clasice de transmitere a cunostintelor
cu cele bazate pe utilizarea tehnologiilor moderne, asigurand astfel o abordare dinamica a
actului de predare. Se recurge la metode interactive, invatare prin proiecte, studii de caz,
dezbatere, problematizare, aplicatii practice, TBL, PBL, LB, CB (ex. Tehnici de ingrijire anti-
aging) menite atat sa consolideze intelegerea teoretica, cat si sa orienteze procesul de
invatare catre nevoile, interesele si ritmul individual al studentilor. Prin cerintele formulate,
studentii sunt stimulati sa recurga la studiul individual, alocand cel putin acelasi timp ca si
activitatilor didactice.

Se utilizeaza resurse digitale si tehnologii moderne in cadrul activitatilor didactice.
Metodele de evaluare mentionate in Fisele disciplinelor sunt atat formative (proiecte, portofolii,
expunere si explicarea unor problematici, etc.), cat si sumative (examene de final de
semestru), contribuind la o Tnvatare pe parcursul intregului semestru.

Cadrele didactice pun la dispozitia studentilor materialele didactice (cursuri) in format
electronic.

Recomandari:
Realizarea si publicarea materialelor didactice pentru disciplinele de predare la
programul CMTPC
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Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate
invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate Tn raport
cu nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru

I.P.B.4.1.1 cei cu cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile
individuale de invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii si forma de
organizare a programului de studii.

Studentii UMFVBT au acces la resursele educationale digitale printr-o platforma e-
Learning, (https://moodle.umft.ro/). Se asigura accesul pentru studentj, inclusiv pentru cei cu
cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii procesului de
invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, sprijinind astfel un proces de
invatare echitabil si incluziv.

UMFVBT stimuleaza obtinerea rezultatelor profesionale meritorii de catre studenti, prin
acordarea de burse speciale si burse pentru rezultate academice si acorda sprijin studentilor
aflati in dificultati financiare prin acordarea de burse pentru sprijin social, conform
Regulamentului de acordare a burselor.

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2025/04/REGULAMENT-BURSE-S-
26.03.2025-Ed-1lI-rev.-3-nemarcat.pdf

Universitatea vine in sprijinul studentilor sai cu servicii de indrumare si cu servicii de
sprijin, despre care studentii se pot informa cu usurintd de pe pagina de internet a acesteia
(www.umft.ro), la Sectiunea Studenti/Consiliere studenti/Centrul de Consiliere si Orientare in
Cariera. https://www.umft.ro/category/studenti-2/consiliere-studenti/#),

Studentii beneficiaza de consultatii acordate saptamanal de cadrele didactice (minimum
2 ore la fiecare disciplind) si au intalniri periodice cu tutorii de an.

Recomandari — nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul
disciplinelor din planul de invatamant.

in cadrul programului CMTPC rezultatele invatarii sunt formulate clar in fisele
disciplinelor, facilitand intelegerea de catre studenti si cadrele didactice a obiectivelor de
formare si a continuturilor prevazute in planul de invatamant. Acestea sprijind orientarea
procesului educational catre rezultate concrete usor si obiectiv de evaluat. Rezultatele invatarii
pentru programul de studii CMTPC sunt structurate astfel incat sa ofere competente aplicabile
in domeniul cosmetologiei. Rezultatele invatarii sunt formulate clar si explicit in fisele
disciplinelor, care sunt disponibile in format digital pentru acces simplu si rapid.

In urma discutiilor cu studentii, s-a constatat ca acestia au fost informati la inceputul
fiecarui semestru cu privire la modalitatile de evaluare si la cerintele specifice examenelor. De
asemenea, studentii au apreciat accesul facil la materiale didactice suficiente, acestea fiind

Pag. 13 din 22


https://moodle.umft.ro/
https://www.umft.ro/wp-
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2025/04/REGULAMENT-BURSE-S-26.03.2025-Ed-III-rev.-3-nemarcat.pdf
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2025/04/REGULAMENT-BURSE-S-26.03.2025-Ed-III-rev.-3-nemarcat.pdf
http://www.umft.ro/
https://www.umft.ro/category/studenti-2/consiliere-studenti/

= AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
) Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA
A o Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in nvatamantul Superior - EQAR

puse la dispozitie atat prin intermediul platformei Moodle, cat si direct, prin intermediul sefului
de an.

Recomandari — nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de
I.P.B.5.1.2 evaluare pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

Evaluarea studentilor include examinarea si notarea obiectiva, pe baza unor criterii si
metode clare, stabilite la inceputul semestrului si a unor bareme aduse la cunostinta
studentilor, impreuna cu alte criterii de apreciere a activitatii desfasurate. Metodele si criteriile
de evaluare a studentilor sunt adecvate si permit verificarea dobandirii efective de catre acestia
a rezultatelor invatarii (cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie) prevazute in fisa
disciplinei. Modalitatile de examinare sunt corelate cu competentele asteptate in urma predarii
disciplinelor respective. Acestea incurajeaza gandirea critica, creativitatea, munca in echipa,
studiile de caz. Este prevazuta atat o evaluarea pe parcurs, céat si una sumativa (examene
finale). Ponderea celor doua forme de evaluare la nota finala este precizata in fisa disciplinei.
Universitatea dispune de reglementari cu privire la re-examinari, sustinerea examenelor
amanate medical si a examenelor creditate, sanctionarea fraudelor inregistrate la examene,
etc. Examinarea si notarea studentilor este reglementatd prin: Regulamentul activitatii
profesionale a studentilor si Metodologia de examinare si notare UMFVBT.

Conform Planului de invatamant, ponderea examenelor din totalul evaluarilor este de
69,49%. In Pl este mentionata forma de evaluare pentru fiecare disciplinad. Numérul evaluarilor

variaza ntre 9-13/semestru, cu mentiunea ca in anul Ill semestrul | sunt prevazute 11
examene si 2 colocvii, numarul examenelor fiind ridicat raportat la durata sesiunii (4
saptamani).

Universitatea dispune de reglementari cu privire la re-examinari, sustinerea examenelor
amanate medical si a examenelor creditate, sanctionarea fraudelor inregistrate la examene,
etc. Examinarea si notarea studentilor este reglementatd prin: Regulamentul activitétii
profesionale a studentilor (2024-2025) si Metodologia de examinare si notare UMFVBT.

Pentru examenele de finalizare a studiilor, pe site-ul facultatii se posteaza informatii cu privire
la desfasurarea acestora (tematicile pentru probele de verificarea cunostintelor, normele de
redactare a lucrarilor, calendarul de desfasurare, detalii administrative etc.). UMFVBT are
elaborat si aplica Regulamentul privind organizarea si desfadsurarea examenului de licenta si
disertatie in cadrul UMFVBT, precum si Metodologia de elaborare si sustinere a lucrérii de
licenta/disertatie in cadrul UMFVBT

https://www.umft.ro/wp- content/uploads/2025/04/Requlament-licenta-si-disertatie-S-
26.03.2025-Ed.-1l.pdf
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2024/04/Metodologie-elaborare-si-sustinere-lucrari-
licenta- si-disertatie-S-27.03.2024-Ed.-1.pdf .

Lucrarile se verifica prin softuri antiplagiat, conform Procedurii de lucru antiplagiat
privind verificarea lucrarilor de licenta
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/04/PO-antiplagiat-lucrari-de-licenta-S-
24.02.2021.pdf

Recomandari — nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul,
recunoasterea si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
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Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul . C e . . .
IPB.711 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Componenta organizatorica aplicad procedurile cu privire la admitere. UMFVBT, si
implicit Facultatea de Farmacie -organizatoarea programului de studii de licenta CMTPC,
aplica in mod riguros procedurile de admitere, in conformitate cu metodologia nationala si
reglementarile interne aprobate de Senat. Existd un Regulament privind organizarea si
desfasurarea concursului de admitere la ciclul de studii universitare de licentd in cadrul
UMFVBT, care este actualizat in fiecare an. Este disponibil la
https://www.umft.ro/ro/admitere-ciclul-licenta-2025/ cu minim 6 luni Thainte de concurs.

Procesul este transparent, public si accesibil tuturor candidatilor eligibili. Componenta
organizatorica a publicat pe site-ul propriu informatii referitoare la admiterea in cadrul
programului evaluat. la sectiunea dedicata admiterii.
https://www.umft.ro/ro/category/admitere/programe-de-licenta/. Sunt descrisi pasii necesari
pentru inscrierea la concursul de admitere, inclusiv cele privind accesul si utilizarea platformei
informatice specifice.

Recomandari — nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea

I.P.B.7.1.2 principiilor echitatii si egalitati de sanse, precum si cu instituirea unor
masuri de sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate
in situatii de risc social si educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

Conform unei metodologiei proprii (UMFVBT) organizeaza procesul de admitere la
programele sale de studii in conformitate cu principiile echitatii si egalitatii de sanse, asigurand
accesul discriminatoriu al tuturor candidatilor. Institutia implementeaza masuri concrete de
sprijin destinate facilitarii accesului grupurilor vulnerabile (persoane cu dizabilitati, cele
apartindnd minoritatilor nationale si cel provenite din sistemul de protectie sociala) prin
alocarea unui numar de locuri bugetate, incluse in cifra de scolarizare aprobata. Totodata,
UMFVBT asigura masuri de suport adaptate nevoilor specifice ale candidatilor cu handicap
locomotor, facilitind accesul acestora in spatiile institutiei (paragraful 1.4 din Regulament
privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la ciclul de studii universitare de
licenta in cadrul UMFVBT - la https://www.umft.ro/ro/admitere-ciclul-licenta-2025/).

Recomandari — nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea
I.P.B.7.2.1 profesionala a studentilor.

Programul CMTPC, ca orice alt program de studii din cadrul UMFVBT, functioneaza cu
respectarea reglementarilor privind activitatea profesionala a studentilor, in conformitate cu
Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea activitétii profesionale a studentilor,
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2025/06/Regulament-activitate-profesionala-studenti-
ciclul-licenta-studii-oferite-comasat-2025-2026-S-28.05.2025-Ed-I-rev.-1-nemarcat.pdf, Codul
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universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor, care vizeaza frecventa, evaluarea,
promovarea, refacerea activitatilor didactice, drepturile si obligatiile studentilor, si asigura un
cadru clar, echitabil si transparent pentru parcursul academic al studentilor.
https://www.umft.ro/wp- content/uploads/2024/08/Codul-drepturilor-si-obligatiilor-studentilor-UMFVBT-S-
26.07.2024-Ed- |.pdf

in cadrul UMFVBT se aplica urmétoarele regulamente si metodologii, in scopul sprijinirii
parcursului academic al studentilor, disponibile pe pagina institutiei,
https://www.umft.ro/ro/reglementari-studenti/.

In cadrul Facultatii de Farmacie, parcursul academic al studentilor este sprijinit prin
Prodecanul responsabil cu activitatea studentilor si a urmatoarelor comisii: Comisia pentru
probleme studentesti, Comisia pentru practica studentilor, Comisia de consiliere si orientare in
cariera, Comisia de Strategie, reforma si dezvoltare curriculara, Comisia pentru credite ECTS,
Comisia de cercetare stiintifica.
https://www.umft.ro/ro/facultati/ff facultatea-de-farmacie/comisiile-permanente-ale-facultatii-de-
farmacie/.

Totodata, activitatea de tutorat este un interes al componentei organizatorice, fiecarui
an de studiu fiindu-i atribuit un tutore care desfasoara intalniri periodice cu studentii si ii sprijina
la nevoie.

Studentii sunt reprezentati in toate comisiile permanente ale Facultatii de Farmacie,
precum si in Consiliul de Administratie
https://www.umft.ro/ro/universitate/conducerea-universitatii/consiliul-de-administratie/membri-
ai-consiliului-de-administratie/ si in  Senat https://www.umft.ro/ro/universitate/conducerea-
universitatii/senat/membri-ai-senatului/.

La UMFVBT functioneaza Consiliul pentru activitatile extra-curriculare studentesti care
ofera studentilor suport in activitatile stiintifice, culturale, sportive, etc. organizate de acestia.
https://www.umft.ro/category/studenti-2/directia-de-activitati-extracurriculare/ .

Aplicarea efectivda a mecanismelor prevazute de diferitele regulamente ale Universitatii
a fost confirmatd in cadrul intalnirii cu studentii programului de studii CMTPC organizat si
desfasurat in cadrul vizitei de evaluare.

Recomandari — nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in
domeniul eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IIS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile
legii.

Indicatorul in structura organizatoricd a IIS se constituie CEAC. Pot exista astfel de
I.P.C.2.1.1 structuri si la nivelul componentei organizatorice.

La nivelul UMF Timisoara exista si functioneazd Comisia de evaluare si asigurare a
calitatii (CEAC) al carei Regulament de organizare si functionare a CEAC in cadrul UMFVBT
este disponibil pe site
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2024/07/ROF-CEAC-S-26.06.2024-Ed.-I.pdf.

Pe site-ul institutiei se regasesc Rapoartele anuale pentru anii 2024, 2023, 2022, 2021,
2020. Institutia revizuieste si actualizeaza periodic documentele care reglementeaza
managementul calitatii, incluzand strategii, regulamente si structuri organizatorice. Institutia
utilizeaza sisteme de auditare interna si externa pentru a analiza conformitatea si a imbunatati
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continuu procesele educationale. Feedback-ul partilor interesate este colectat si utilizat in
deciziile strategice. In Facultatea de Farmacie a fost constituiti Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii Educationale a Facultatii de Farmacie, (CEAC-FF). Componenta comisiilor
este legala si conforma cu metodologiile cadru subsecvente Legii invataméantului superior
199/2023.

Recomandari — nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea $i revizuirea periodica a
programelor si domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii,
angaijatorii si alte parti interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor
si domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind
.P.C.3.1.1 impactul acestora in asigurarea calitatii.

Universitatea are elaborate Regulamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea si

evaluarea periodica a programelor de studii din cadrul UMFVBT-https://www.umft.ro/wp-
content/uploads/2021/04/86.-Regulament-initiere-aprobare-monitorizare-si-evaluare-periodica-
a-programelor-de-studiu-S-28.10.2020.pdf .
Programul de studii Cosmetica medicala si tehnologia produsului cosmetic a fost propus spre
infiintare de conducerea Facultatii de Farmacie, aprobat prin HCA nr. 10/16.04.2024 si prin HS
113/ 24.04.2024. Programul de studii a fost proiectat prin consultari cu reprezentanti ai
mediului academic, ai mediului economic si ai studentilor, asa cum este prezentat in Anexa 2.
S-a realizat inscrierea programului de studii in RNCIS (Adeverinta 5286/ 22.05.2025).

Recomandari — nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de
I.P.C.3.1.2 punere in aplicare a procedurilor.

Aplicarea in practicd a procedurilor realizate se face de catre intreaga comunitate
academica, cadre didactice si studenti, dupa aprobarea acestora de forurile competente
(Consiliul Facultatii, CA, Senat) si publicarea pe website-ul Universitara. Concomitent Comisia
CEAC a Facultatii de Farmacie urmareste implementarea procedurilor. La randul sau aceasta
comisie este alcatuita din cadre didactice si studenti, un reprezentant al angajatorilor si un
reprezentant al structurii administrative https://www.umft.ro/ro/deace/. Totodatd, reprezentantii
societatilor studentesti din UMFVBT fac parte din structurile de conducere (Consiliul de
Administratie, Senat, Consiliul Profesoral). In mod punctual, studentii Facultatii de Farmacie
fac parte din toate comisiile permanente ale Facultatii.

Recomandari — nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic,
didactic auxiliar si administrativ
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Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la Tmbunatatirea calitatii activitatilor
personalului.

Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare
I.P.C.4.1.1 semestriala de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

In UMF Timisoara activitatea de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti se
realizeaza pe baza unui chestionar disponibil pe pagina de internet a universitatii
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2024/04/Chestionarul-de-evaluare-a-cadrelor-
didactice-de-catre-studenti DEACE.pdf. Activitatea este urmarita si de comisia CEAC a
facultatii.

Nu au fost identificate proceduri si masuri specifice luate in cazurile unor
neconformitati.

Recomandari:
Intocmirea unui plan de masuri, implementarea acestuia si urmarirea in primul an dupa
implementare de catre CEAC-FF.

Indicatorul este: partial indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
I.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

Conducerea Facultatii de Farmacie, ca initiatoare a programului CMTPC, a respectat
toti pasii metodologici si cronologici necesari infiintarii programului, pana la momentul vizitei de
evaluare externa.

Recomandari — nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

V. Analiza SWOT

Puncte tari: Puncte slabe:

v Experienta academica si administrativa, | FACTORI | ¢ Tn  acest moment, absolventii
datorate desfasurarii cu succes a INTERNI programului nu au definitd clar
programului la locatia principala a O perspectiva ocupatiei pe piata
UMFVBT. muncii.

Analiza
SWOT
Oportunitati: Amenintari:

v/ Crearea unui program nou intr-o locatie o v/ Bazinul redus de potentiali
deja existenta, care asigura baza FACTORI candidati si proximitatea cu
materiala. EXTERNI Timisoara, unde se desfasoara deja

acesta.
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V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor
performanta si recomandarile formulate

de

Nr Gradul de
crt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
' (I/P1/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1, | LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea
programului/domeniului de studii
universitare, IS dispune de componente
organizatorice si un sistem de management ]
adecvate, a caror functionare se bazeaza pe
metodologii, regulamente si proceduri
revizuite periodic, in conditiile legii.

2. I.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt <
avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare.

3. I.lP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii,
spatii dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si
cursantilor, prin care se asigura un mediu |
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea
asigurate spatii optime pentru desfasurarea
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate
in mod adecvat.

4, I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incat sa fie I
asigurate conditii optime de studiu, cercetare
si viatd, precum si de munca.

5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfagurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare =
evaluat. Personalul didactic detine calificarile
si competentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care 1i revin n
statul de funcitii.

6. I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatatirii <
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si
beneficiarii indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

7. I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare e Scaderea numarului de ore la
este dezvoltat si structurat in raport cu i discipline complementare astfel
rezultatele asteptate ale invatarii si este incat ponderea acestora sa nu
organizat in baza creditelor de studii depaseasca 10%
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transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

e Modificarea formei de evaluare de
pe parcursul semestrului din
Colocviu in Verificare, asa cum
sunt definite acestea in standardele
de calitate specifice

e Reducerea numarului de examinari
din sesiunea de examinare (de
exemplu in semestrul 5 de
pregatire sunt 13 evaluari, 11
examene si 2 colocvii)

I.P.B.2.1.1 Rezultatele Tnvatarii sunt
concordante cu nivelul calificarii.

-

I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale
invatarii sunt corelate cu competentele
solicitate de ocupatiile corespunzatoare,
conform standardelor ocupationale si/sau
Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

10.

I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului
si prin strategiile didactice utilizate in
activitatile si experientele de invatare si
predare.

-

Realizarea si publicarea materialelor
didactice pentru disciplinele de
predare la programul CMTPC

11.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate Tn raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului
de studii.

12.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt
descrise in mod adecvat si sprijina
intelegerea asteptarilor studentului si
cadrului didactic cu privire la continutul
disciplinelor din planul de invatamant.

-

13.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

14.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica
aplica procedurile cu privire la admitere.

_—

15.

I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitat;.

16.

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica
aplica reglementarile privind activitatea
profesionala a studentilor.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

17.

I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IS
se constituie CEAC. Pot exista astfel de
structuri si la nivelul componentei
organizatorice.

-
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18. | I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica
aplica Tn mod consecvent procedurile, 0
dovedind impactul acestora Tn asigurarea
calitaii.

19. | I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul
de punere n aplicare a procedurilor.

—_—)

20. | I.LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica Intocmirea unui plan de masuri,
analizeaza rezultatele procesului de evaluare S implementarea acestuia si urmarirea
semestriala de catre studenti a prestatiei in primul an dupa implementare de
cadrelor didactice. catre CEAC-FF

21. | I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica

desfasoara procedurile aferente procesului
de evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, Tn conditiile legii, a programului
de studii evaluat.

-

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare _ Numar indicatori de performanta
Indeplinit Partial indeplinit Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea 6
institutionala
Domeniul B. Eficacitatea
, Z 10

educationala
Domeniul C. Managementul

o 4 1
calitatii
Total 20 1
VI. Concluzii

Misiunea UMFVBT este clar definita, cea a facultatii fiind integrata misiunii universitatii. Se
aplica prevederile Codului de etica si deontologie profesionala, existd mecanisme prin care se
verifica aplicarea principiilor eticii si integritatii academice: Comisia de etica, Subcomisia de
etica a cercetarii stiintifice

Programul de studii Cosmetica medicala si tehnologia produsului cosmetic (la Lugoj) este
proiectat in concordanta cu cerintele RNCIS dar absolventii nu au definita clar perspectiva
ocupatiei pe piata muncii. Competente oferite sunt definite clar si comunicate beneficiarilor prin
Suplimentul la diploma. Personal didactic este recrutat dupa criterii conforme legislatiei in
vigoare si regulamentelor interne.

Planurile de invatamént sunt aprobate de Consiliul facultatii si Senat. Metodele de predare si
evaluare sunt centrate pe student, cu respectarea regulamentelor interne. Infrastructura IT
este modernizata si permite desfasurarea procesului didactic, gestionarea activitatii studentilor
si acces la internet in scop didactic si de cercetare

In facultate se realizeaza anual evaluarea calitatii personalului didactic prin autoevaluare,
evaluare colegiald, evaluare de catre studenti (coordonate de CEAC) si evaluare ierarhica
(coordonata de RUNOS). Procedurile de examinare sunt bine definite reglementate prin
regulament si metodologie care stabilesc toate aspectele de vizeaza procesul de examinare.
Transparenta informatiilor ce vizeaza activitatea in universitate se asigura printr-un website
structurat.

Ca urmare a celor constatate, comisia propune autorizarea de functionare provizorie a
programului de studiu Cosmetica medicala si tehnologia produsului cosmetic (la Lugoj),
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cu o capacitate de scolarizare de 40 de studenti.

VIl. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum si lista documentelor consultate, precum
si orice alte documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in
cadrul REE si care nu pot fi accesate prin linkuri.
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