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INFORME FINAL DE SEGUIMIENTO

DATOS DEL TiTULO

Numero de Expediente (RUCT): 4317965

Denominacién Titulo: Master Universitario en Virologia por la Universitat de Valéncia (Estudi
General)

Universidad responsable: Universitat de Valencia

Universidades participantes: -

Centro/s en el que se imparte: Facultad de Ciencias Bioldgicas
N2 de créditos: -

Modalidad:

Fecha de verificacion inicial: -

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO

Transcurrido el plazo de quince dias para la presentacién de alegaciones al Informe provisional y considerando la
informacién disponible del titulo incluida en el dosier de seguimiento y, en su caso, las alegaciones y/o Plan de Mejora
presentados por la universidad, se emite el siguiente Informe final de seguimiento en términos de Favorable,
atendiendo a lo dispuesto en al articulo 28 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre.

Este informe debe hacerse publico en la pagina web del propio titulo de forma facilmente accesible.

Dimension 1. Gestion del titulo

Criterio 1. Organizacion y desarrollo

1.1 La implantacién del plan de estudios y la organizacion del programa formativo son coherentes con
el perfil de competencias y objetivos de la titulacion recogidos en la memoria de verificacién y/o sus
posteriores modificaciones, garantizando el aprendizaje centrado en el estudiante.: B: Se alcanza

1.2 El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente (articulacion horizontal y vertical entre
las diferentes materias/asignaturas) que permiten tanto una adecuada asignacion de la carga de
trabajo del estudiante como una adecuada planificacion temporal, asegurando la adquisicion de los
resultados de aprendizaje.: B: Se alcanza

1.3 Los criterios de admision permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para
iniciar estos estudios y en su aplicacidon se respeta el nimero de plazas ofertadas en la memoria
verificada y/o sus posteriores modificaciones.: B: Se alcanza

1.4 La aplicacion de las diferentes normativas académicas (permanencia, reconocimiento, etc.) se
realiza de manera adecuada y permite mejorar los valores de los indicadores de rendimiento
académico.: B: Se alcanza

Valoracidn global del criterio 1: B: Se alcanza




MOTIVACION:

Este Master se ha implantado recientemente (curso 22/23). La organizacién del Master es coherente con los
objetivos de una formacion especializada y permite un seguimiento por los alumnos de las diferentes materias.
Existe los organismos de coordinacién apropiados para que el desarrollo del Master sea coherente con los objetivos.
Los directores del master y los coordinadores de las asignaturas forman la Comisién de Coordinacién Académica
que velan por la coherencia de los contenidos de las asignaturas.

Los criterios de admisidn estan claramente expuestos en la pagina web y son los apropiados. Estos criterios son
evaluados por la Comisién de Coordinacion Académica. Durante este periodo el nimero de estudiantes ha ido
creciendo, aunque no se han cubierto todas las plazas ofertadas. Se deberia analizar que el nUmero de preinscritos
es mucho mayor que el nimero de plazas ofertadas, pero luego estas no se cubren en su totalidad.

La aplicacién de las normativas es adecuada.

Criterio 2. Informacidn y transparencia

2.1 Los responsables de la titulacion publican informaciéon adecuada y actualizada sobre las
caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a los
procesos de seguimiento y de acreditacion, facilitando el acceso a dicha informacién para personas
con diversidad funcional.: B: Se alcanza

2.2 La informacidén necesaria para la toma de decisiones de los estudiantes y otros agentes de interés
del sistema universitario de ambito nacional e internacional es facilmente accesible.: B: Se alcanza

2.3 Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento oportuno a la informacién
relevante sobre el plan de estudios y los resultados de aprendizaje previstos.: B: Se alcanza

Valoracion global del criterio 2: B: Se alcanza

MOTIVACION:

2.1 Los responsables de la titulaciéon publican informacion adecuada y actualizada sobre las caracteristicas del
programa formativo, su desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y de
acreditacién, facilitando el acceso a dicha informacién para personas con diversidad funcional.

- La memoria del titulo verificada y/o sus posteriores modificaciones estan publicadas en la web y son de acceso
abierto.

Se puede acceder a la documentacion en el apartado "Qualitat", subapartado "Verificacié". Estos archivos son de
acceso abierto.

- El informe final de evaluacién para la verificacion y los diferentes informes de modificaciones del plan de estudios,
asi como de la resolucion de verificacién por parte del Consejo de Universidades estan publicados en la web y son
de acceso abierto.

Se puede acceder a la documentacién en el apartado "Qualitat", subapartado "Verificacié". Estos archivos son de
acceso abierto.

- Los informes de seguimiento y de renovacién de la acreditacién del titulo realizados por parte de la AVAP estan
publicados en la web y son de acceso abierto.

Se puede acceder a la documentacion en el apartado "Qualitat", subapartado "Seguiment i acreditaci¢". Estos
archivos aun no estan disponibles, ya que no han sido sometidos a estos procedimientos previamente.

- Los informes de seguimiento interno del titulo estédn publicados en la web aunque sea con acceso restringido.

Se puede acceder a la documentacién en el apartado "Qualitat", subapartado "SAIC", "Informes seguiment anual".
Estos archivos son de acceso abierto.

- El enlace directo al titulo en el Registro de Universidades, Centros y Titulos estd disponible en la web.

Se puede acceder al enlace en el apartado "Pla d’estudis", subapartado "Publicacié".

- Existe una correspondencia entre la denominacién del titulo publicitada y la denominacién que figura en el RUCT.
Este apartado se cumple, teniendo la misma denominacién tanto en su propia web como en el RUCT.

- La descripcion del plan de estudios y sus principales caracteristicas estan publicadas en la web y son de acceso
abierto.

Se puede acceder a la informacién tanto en el apartado "Pla d'estudis", donde se pueden encontrar las asignaturas,
su profesorado y todas las gufas docentes, que son de acceso abierto, como en la web especifica del master
(también disponible en el apartado "Resum"). En dicha pagina hay diversos apartados como "El Master en tres
minuts", "Presentacié del Master" e "Informacié academica".

- El enlace directo al Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad del Titulo, donde figuren sus responsables, los
procedimientos y las acciones de mejora puestas en marcha, estd accesible en la web y son de acceso abierto.




Se puede acceder a la documentacién en el apartado "Qualitat", subapartado "SAIC", "Informes seguiment anual".
Estos archivos son de acceso abierto.

- Los principales resultados del titulo (nimero de estudiantes de nuevo ingreso, tasa de matriculacién, tasa de
graduacion, tasa de abandono, tasa de eficiencia, tasa de rendimiento y el grado de satisfaccién de los diferentes
grupos de interés) estan publicados en la web y son de acceso abierto.

Se puede acceder a los datos en el apartado "Qualitat", subapartado "Indicadors". Estos datos son de acceso
abierto. Sin embargo, solamente hay publicadas tasas, no datos numéricos concretos (Ejemplo: nimero de
estudiantes de nuevo ingreso).

- Estan publicados en la web otros resultados del titulo (empleabilidad, calidad docente, tasas de oferta y demanda
de plazas de nuevo ingreso, etc.).

Se puede acceder a la documentacién en el apartado "Qualitat", subapartados "Insercié laboral" y "Qualitat". Estos
archivos son de acceso abierto. El apartado de "Insercié laboral" todavia no tiene informacién disponible, por lo que
no se encuentran datos sobre la empleabilidad.

- En el caso de que la informacién sobre el titulo esté accesible en varias paginas web de la universidad (o
universidades si es interuniversitario) o de los centros que lo imparten, no presenta contradicciones.

Como comenté previamente, existen "Fitxa del Master" y "Web especifica". La informacidn contrastada en ambas
paginas no presenta contradicciones.

2.2 La informacién necesaria para la toma de decisiones de los estudiantes y otros agentes de interés del sistema
universitario de &mbito nacional e internacional es facilmente accesible.

- La facilidad de acceso a la descripcién del titulo (incluida denominacién, créditos, centros en los que se imparte y
plazas ofertadas).

Se puede encontrar la informacién en el apartado "Resum", siendo el primero en mostrarse al acceder a la pagina.

- La facilidad de acceso a la informacién sobre las competencias generales y especificas a adquirir por parte de los
estudiantes.

Se puede encontrar la informacién en el apartado "Competéncies". En él se encuentran descritas competencias
basicas, generales, transversales y especificas.

- La facilidad de acceso a la informacion sobre los requisitos de acceso y admisién a la titulacién, y, en su caso, a
las pruebas de acceso especiales.

Se puede encontrar la informacion en el apartado "Accés i admissid". La informacion se subdivide en dos apartados:
perfil de ingreso recomendado y criterios de admisiéon, especificandose en esta Ultima la posibilidad de ser
necesaria una entrevista personal o una carta de motivacion, junto con los aspectos a evaluar.

- La facilidad de acceso a la informacién previa a la matricula (documentos a presentar, plazas, etc.).

Esta informacién se encuentra en la Web especifica del Master, en el apartado "Admissié i matricula".

- La facilidad de acceso a la informacién sobre la estructura del plan de estudios, los médulos, materias y
asignaturas, la distribucién de créditos, la modalidad o modalidades de imparticién, el calendario de imparticién y,
en su caso, las menciones en Grado o especialidades en Master y la descripcidn de los itinerarios formativos.

Se puede encontrar la informacién al respecto en el apartado "Resum" y en la Web especifica del Master, en el
apartado "Calendari, horari i aules", no encontrando informacién especifica sobre en qué aulas en las que se
imparten las clases.

- En el caso de que el titulo conduzca a una profesién regulada o permita acceder a otros estudios que conduzcan a
una profesién regulada, la facilidad de acceso al enlace a la Orden que regula los estudios, asi como a la
informacion de lo que significa e implica que un titulo conduzca al ejercicio de una "profesién regulada".

Este titulo no conduce a una profesidn regulada, por lo que este apartado no es evaluable.

- En el caso de que el titulo no conduzca a una profesién regulada, la facilidad de acceso a informacién referente
sobre perspectivas profesionales para los egresados.

En el apartado "Qualitat", subapartado "Insercié laboral" alin no hay informacién al respecto. Se puede acceder en
la Web especifica del Master al apartado "Presentacid", subapartado "Eixides professionals", donde se redacta muy
brevemente la posibilidad de trabajar en investigacién privada o en otros organismos.

- En el caso de que el titulo tenga un curso de adaptacion al grado, la facilidad de acceso a la informacién que
incluya todos los aspectos relacionados con el mismo.

Este titulo no posee ningln curso de adaptacién, por lo que este apartado no es evaluable.

- En su caso, la facilidad de acceso a la informacion sobre complementos de formacién y colectivos que deben
cursarlos.

Este titulo no posee complementos de formacion, por lo que este apartado no es evaluable.

- La facilidad de acceso a las normativas de la universidad aplicables a los estudiantes del titulo (permanencia,
transferencia y reconocimiento de créditos, reclamacién de calificaciones, etc.).

Se puede accedera la informacién en la Web especifica del Master en el apartado "Presentacid", subapartado




"Normativa Basica", habiendo también un apartado de contacto para solucionar las dudas. No se recoge un sistema
de reclamacidn propio, sino a nivel de la universidad

- En el caso de que el titulo se imparta en modalidad virtual o hibrida, pero tenga actividades formativas o practicas
presenciales, la facilidad de acceso previo a la matricula sobre la ubicacién fisica donde se desarrollardn éstas.

Este titulo no se realiza en formato virtual o hibrido, por lo que este apartado no es evaluable.

2.3 Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento oportuno a la informacién relevante
sobre el plan de estudios y los resultados de aprendizaje previstos.

- Los estudiantes tienen acceso con anterioridad al inicio del curso académico a la informacion sobre los horarios en
los que se imparten las asignaturas, las aulas, el calendario de exdmenes, y cuanta informacion se requiera para el
correcto seguimiento del despliegue del plan de estudios.

La informacién se encuentra recogida en la Web especifica del Master, mayoritariamente en el apartado "Calendari,
horari i aules".

- Las guias docentes de todas las asignaturas del titulo, incluidas las practicas externas/clinicas y los trabajos fin de
Grado o Master, estan disponibles para el estudiante previamente a la matriculacién.

Las guias docentes se encuentran en el apartado "Pla d’estudis", también disponible en la Web especifica del
Master.

- Las guias docentes contienen una descripcién adecuada de cada asignatura (competencias, bibliografia, temario,
etc.), de sus actividades formativas y de sus sistemas de evaluacién, y, en su caso, si requiere de la utilizacién de
materiales especificos (programas informaticos, por ejemplo) o conocimientos previos.

Las guias docentes son de acceso abierto y contienen toda la informacién relativa a las asignaturas, sus
metodologias y necesidades.

- En la relacién del profesorado que imparte las materias/asignaturas se detalla la categoria docente.

Esta informacién estd disponible en las propias guias respectivas, con un listado del profesorado y sus categorias.

- En su caso, la informacién sobre las practicas externas/clinicas (créditos, organizacién, tipologia de empresas,
perfil de los tutores, etc.) es clara y esta accesible.

No hay ningln apartado propio en las paginas del master sobre practicas externas, o al menos yo no hepodido
encontrarlo. Si bien es cierto, hay un apartado en la Web del Master "Coordinacié y professorat", en el que se
pueden consultar los profesores externos.

- La informacidn sobre el desarrollo del trabajo de fin de grado/master (organizacion, tipologia del tutor, criterios de
presentacion y defensa del trabajo, etc.) es clara y estd accesible.

La informacion es accesible, tanto en la propia guia docente del master como en la Web en el apartado "Programa
del master", subapartado "Treball Fi de Master".

- La informacién sobre los programas de movilidad de los estudiantes (organizacién de la movilidad por titulos,
centros, programas de intercambio, etc.) es clara y esta accesible.

La informacidn estd disponible en el apartado especifico "Mobilitat", en el que demas se adjunta un enlace a la
pagina central de la UV sobre toda la normativa Erasmus y sus convocatorias.

Criterio 3. Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad (SAIC)

3.1 El SAIC implementado garantiza la recogida y andlisis continuo de informacion y de los resultados
relevantes para la gestion eficaz de las titulaciones, en especial los resultados de aprendizaje y
satisfaccion de los grupos de interés.: B: Se alcanza

3.2 El SAIC implementado facilita el proceso de seguimiento, modificacion y acreditacion del titulo
garantizando su mejora continua a partir del analisis de datos objetivos y verificables. : B: Se alcanza

3.3 El SAIC implementado dispone de procedimientos que facilitan la evaluacién y mejora de la calidad
del proceso de enseianza-aprendizaje.: B: Se alcanza

Valoracidn global del criterio 3: B: Se alcanza

MOTIVACION:

A la vista de la informacién aportada, puede afirmarse que el Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad
(SAIC) de la Universidad de Valencia se encuentra plenamente implantado, es eficaz y estd consolidado,
constituyendo una herramienta clave para la gestién, seguimiento y mejora continua de la titulacion.

El SAIC garantiza de forma sistematica y continua la recogida, andlisis y utilizacién de informacién relevante,




incluyendo resultados de aprendizaje, indicadores académicos, empleabilidad y grado de satisfaccién de todos los
grupos de interés. Los procedimientos estan claramente definidos, actualizados, certificados favorablemente y
apoyados por una herramienta informatica que asegura la trazabilidad de las evidencias, el cumplimiento de plazos
y la correcta asignacién de responsabilidades.

Asimismo, el sistema demuestra una clara orientacién a la mejora continua, ya que los datos objetivos y fiables que
genera son utilizados para la toma de decisiones, la implantacién de acciones de mejora y el seguimiento de su
eficacia. El SAIC facilita de manera efectiva los procesos de seguimiento, modificacién y acreditacion del titulo,
incorporando y gestionando adecuadamente las recomendaciones de las evaluaciones externas.

Destaca también la transparencia del sistema, con la publicacién accesible de resultados e indicadores en la web de
la titulacién, asi como la implicacién de los distintos colectivos a través de mecanismos formales de participacién,
encuestas de satisfaccién y un procedimiento especifico para la gestién de sugerencias, quejas y felicitaciones.

No se han identificado debilidades relevantes en la implantaciéon del SAIC, mds alld de acciones de mejora
puntuales -como el incremento de la participacion de egresados en las encuestas- que evidencian un uso critico y
reflexivo del sistema.

En conjunto, la valoracién global del SAIC es muy positiva, alcanzédndose el criterio con excelencia, al superar el
cumplimiento basico exigido y demostrar un alto grado de madurez, coherencia y eficacia en el aseguramiento y
mejora de la calidad de la titulacién.

Dimension 2. Recursos

Criterio 4. Personal Académico

4.1 El personal académico del titulo retine el nivel de cualificacion académica requerido para el titulo y
dispone de la adecuada experiencia profesional, docente e investigadora.: B: Se alcanza

4.2 El personal académico es suficiente, dispone de la dedicacién adecuada para el desarrollo de sus
funciones y fomenta la innovacion en los métodos de enseianza. : B: Se alcanza

4.3 La universidad pone a disposicion del profesorado los mecanismos que permiten su actualizacion y
formacion continua, teniendo en cuenta las caracteristicas del titulo y el proceso de ensefianza-
aprendizaje de una manera adecuada.: B: Se alcanza

4.4 La universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de verificacion y las
recomendaciones definidas en los informes de verificacion, autorizacion, en su caso, relativos a
la contratacion y mejora de la cualificacion docente e investigadora del profesorado.: B: Se alcanza

Valoracién global del criterio 4: B: Se alcanza

MOTIVACION:

Hay que destacar que el 100% del profesorado es doctor y ejerce a tiempo completo. El 90% es funcionario lo que
permite dar una estabilidad al profesorado que participa. Ademas, en conjunto el profesorado tiene 86 sexenios
relacionados con las lineas de investigacion del Master. Por tanto, el profesorado es excelente para este titulo.

El profesorado es suficiente y se dedica a tiempo completo al Master. También tienen suficiente profesorado/tutor
de las practicas en los y para realizar el Trabajo Fin de Master.

La Universidad tiene un Servicio de Formacién Permanente e Innovacién Educativa y el Servicio de Calidad Manuel
Sanchis Guarner que permite la formacién continua del personal docente y la realizacion de proyectos de
innovacién educativa. Los cursos que se ofrecen cubren la formacién continua del profesorado y permite también el
aprendizaje o perfeccionamiento de diferentes idiomas.

La Comisién de Coordinacion Académica no ha considerado necesario la realizaciéon de ningin cambio en la
estructura del Master.

Criterio 5. Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

5.1 El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es adecuado en funcién de la




naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por
los mismos.: B: Se alcanza

5.2 Los recursos materiales puestos a disposiciéon del desarrollo del titulo son adecuados en funcién de
la naturaleza, modalidad del titulo, niimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por
los mismos.: B: Se alcanza

5.3 Los servicios de apoyo puestos a disposicion del desarrollo del titulo son adecuados en funcion de
la naturaleza, modalidad del titulo, niimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por
los mismo.: B: Se alcanza

Valoracion global del criterio 5: B: Se alcanza

MOTIVACION:

El personal de apoyo para las asignaturas de practicas es suficiente y con la cualificacién adecuada.

Los Servicios econémico-administrativos de la Facultad también contribuyen a la realizacién del Master.

La valoracién del PTGAS es alta para los estudiantes y profesores.

La Facultad cuenta con aulas, equipamiento de laboratorios, espacios de trabajo y estudio, laboratorios y biblioteca
suficientemente para el nimero de estudiantes y las actividades formativas del Master.

Dimension 3. Resultados

Criterio 6. Resultados de aprendizaje

6.1 Las actividades formativas, sus metodologias docentes y los sistemas de evaluacién empleados
son adecuados y se ajustan al objetivo de la adquisicidn de los resultados de aprendizaje previstos. :
B: Se alcanza

6.2 Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo y se
adecuan a su nivel en el MECES.: B: Se alcanza

Valoracién global del criterio 6: B: Se alcanza

MOTIVACION:

El Master utiliza diferentes metodologias docentes, clase tedricas, practicas, etc., segin cada asignatura
dependiendo de su contenido. Los métodos de evaluacién también se ajustan a cada asignatura. Los resultados son
inmejorables ya que casi todas las asignaturas alcanzan un nivel por encima del 90% de aprobados.

En las encuestas hechas a los estudiantes se alcanzan niveles altos de satisfaccién con el Master y van mejorando
en cada curso.

Las encuestas de satisfaccién de los graduados también muestran que estédn contentos con el Master y lo
recomendaria a otros estudiantes. El nivel de satisfaccién es aun mas alto entre el profesorado.

Los resultados del aprendizaje son buenos, los estudiantes adquieren los resultados de aprendizaje sefialados en
los Objetivos del Titulo y en las Guias Docentes de cada asignatura. La metodologia es adecuada y los
procedimientos de evaluacidn se ajustan al nivel del MECES. Los empleadores también estan altamente satisfechos,
aunque todavia es pronto para tener unos resultados mas claros por los pocos afios que lleva este Master.

Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento

7.1 La evolucion de los principales datos e indicadores del titulo (nimero de estudiantes de nuevo
ingreso por curso académico, tasa de matriculacién, tasa de graduacion, tasa de abandono, tasa de
eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito),

es adecuada, de acuerdo con el ambito temadtico y el entorno en el que se inserta el titulo, y es
coherente con las caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso y con las previsiones
establecidas en la memoria verificada.: A: Se supera excelentemente

7.2 La satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de otros grupos de interés
es adecuada.: B: Se alcanza




Valoracion global del criterio 7: B: Se alcanza

MOTIVACION:

A partir de la informacién aportada, puede afirmarse que el titulo presenta una evolucién muy favorable de sus
principales indicadores académicos y unos niveles de satisfaccién globalmente adecuados y, en muchos aspectos,
elevados, lo que evidencia un correcto funcionamiento del programa formativo y una adecuada gestiéon académica
acorde con su dmbito tematico y su contexto institucional.

Los datos e indicadores del titulo son fiables, completos y transparentes, se publican de forma sistematica en el
apartado de CALIDAD-SAIC de la ficha web del titulo y se analizan anualmente mediante informes especificos. La
evolucién de las tasas académicas (rendimiento, éxito, eficiencia y graduacién) es muy positiva, estable y
coherente con las previsiones establecidas en la memoria verificada, alcanzando valores elevados y préximos -e
incluso equivalentes- a los inicialmente previstos. Asimismo, la aplicacién de la normativa de permanencia resulta
adecuada y no genera efectos negativos sobre los resultados académicos.

En relacién con el nimero de estudiantes de nuevo ingreso, aunque todavia no se cubren la totalidad de las plazas
ofertadas, se observa una tendencia creciente en la tasa de matricula, acompafiada de una elevada demanda del
titulo, lo que apunta a una progresiva consolidacién del master, coherente con su reciente implantacién. El perfil de
ingreso real es plenamente coincidente con el definido en la memoria de verificacién, garantizando la adecuacion
del estudiantado al nivel y orientacién del programa.

Por lo que respecta a la satisfaccion de los grupos de interés, los resultados obtenidos a través de encuestas fiables
y con una participacion significativa muestran una valoracién global positiva de los conocimientos adquiridos, el
desarrollo de competencias, el programa formativo, el proceso de ensefianza-aprendizaje, la atencién al
estudiantado, las infraestructuras y los canales de comunicacién. Las valoraciones son especialmente altas en
aspectos clave como el desarrollo de competencias, el TFM y la adecuacion del programa formativo. Las ligeras
bajadas puntuales detectadas en algln curso concreto se explican por circunstancias excepcionales y no reflejan
una tendencia negativa.

En cuanto a la empleabilidad, aunque aln no se dispone de datos oficiales de insercién laboral debido a la corta
trayectoria del titulo, la informacién complementaria recabada indica una adecuada adecuacién del perfil de egreso
a su orientacién investigadora, con una proporcién significativa de titulados que continGan su formacién en
programas de doctorado, lo que es coherente con los objetivos del plan de estudios y el entorno socioeconémico
del titulo.

En Valencia, a 20 de marzo de 2026

Fdo.: Francisco Javier Oliver Villarroya
Director de AVAP




