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INTRODUCCION

El procedimiento de evaluacién se ha llevado a cabo atendiendo a lo dispuesto en el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad y, en su caso, demds normativa especifica del titulo objeto de evaluacién.

Asimismo, se ha tenido en cuenta lo establecido en el protocolo de Renovacién de la Acreditacién de I’Agéncia
Valenciana d'Avaluacid i Prospectiva (AVAP).

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO

Transcurrido el plazo de veinte dias para la presentacién de alegaciones al informe provisional y considerando la
informacién disponible del titulo incluida en el expediente de acreditacién y, en su caso, las alegaciones y/o Plan de
Mejora presentados por la universidad, la Comisién de Evaluacién de Titulos de I’Agencia Valenciana d'Avaluacié i
Prospectiva (AVAP) emite el siguiente informe final de renovacién de la acreditacién en términos de Favorable

Este informe debe hacerse publico en la pagina web del propio titulo de forma facilmente accesible.

RECOMENDACIONES DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO

- Se deben aportar evidencias de control de identidad/autoria en evaluacién no presencial.
- Se deben formalizar mecanismos de consulta a empleadores para retroalimentacién continua, mejora del titulo y
empleabilidad.

Se aceptan las alegaciones presentadas por la Universidad de Valencia al informe provisional de renovacién de la
acreditacion. La universidad aclara y acredita que no existen procesos de evaluacién no presencial en el titulo. Aunque
parte de la docencia del grupo semipresencial se desarrolla a distancia, los exdmenes y la defensa del TFM son
presenciales para todo el estudiantado, por lo que el control de identidad y autoria queda garantizado en el propio acto




de evaluacién mediante verificacién documental.

Asimismo, procede aceptar la alegacion relativa a empleadores, ya que la universidad acredita la existencia de
mecanismos formales, sistematicos y periddicos de consulta y retroalimentacién, a través de UVempleo, estudios de
competencias y empleabilidad, reuniones con profesionales del sector, interlocucién con el Colegio Oficial de Opticos-
Optometristas de la Comunitat Valenciana y la relacién continuada entre tutores de empresa y de universidad.

Por lo que las recomendaciones de obligado cumplimiento pueden considerarse subsanadas y se emite informe
favorable.

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

Criterio 1. Organizacion y desarrollo

Estdndar: El programa formativo estd actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas en
la memoria verificada y/o sus posteriores modificaciones

1.1 La implantacién del plan de estudios y la organizacién del programa formativo son coherentes con
el perfil de competencias y objetivos de la titulacion recogidos en la memoria de verificacién y/o sus
posteriores modificaciones, garantizando el aprendizaje centrado en el estudiante.: B: Se alcanza

1.2 El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios) mantiene su relevancia y esta
actualizado segun los requisitos de su ambito académico, cientifico o profesional.: B: Se alcanza

1.3 El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente (articulacion horizontal y vertical entre
las diferentes materias/asignaturas) que permiten tanto una adecuada asignacion de la carga de
trabajo del estudiante como una adecuada planificacion temporal, asegurando la adquisicion de los
resultados de aprendizaje.: B: Se alcanza

1.4 Los criterios de admision permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para
iniciar estos estudios y en su aplicacidon se respeta el nimero de plazas ofertadas en la memoria
verificada y/o sus posteriores modificaciones.: B: Se alcanza

1.5 La aplicacion de las diferentes normativas académicas (permanencia, reconocimiento, etc.) se
realiza de manera adecuada y permite mejorar los valores de los indicadores de rendimiento
académico.: B: Se alcanza

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 1: B: Se alcanza

MOTIVACION:

La implantacién del Plan de estudios y la organizacion del programa formativo del Master en Optometria Avanzada
y Ciencias de la Visién son coherentes con el perfil de competencias y los objetivos definidos en la memoria de
verificacion y en sus posteriores modificaciones, garantizando un enfoque de aprendizaje centrado en el estudiante.

El titulo fue verificado en el afio 2010 e implantado en el curso 2010-2011. Desde entonces, ha sufrido varias
modificaciones, la Ultima en el 2024 donde se introdujo una modificacién del Plan de estudios buscando un enfoque
mas clinico orientado hacia una ensefianza mas clinico-practica e introduciendo cambios y mejoras en aspectos
relacionados con los contenidos y la metodologia que consolida el perfil competencial del master sin alterar su
identidad ni su orientacién académica y profesional, atendiendo asi, a las recomendaciones derivadas del
procedimiento de reacreditacién de 2020. La implantacién de este nuevo Plan de estudios se esta llevando a cabo
en el presente curso 2025-2026. El titulo se verificé en modalidad semipresencial y presencial (modificacién 2019).
Para el nuevo Plan de estudios, se ofrecen plazas para formacién presencial (8) y a distancia/virtual (22). De la
reunion con los responsables del titulo se justificd este incremento en la opcién a distancia/on-line por la demanda
social existente dado que existe un alto grado de empleabilidad en los estudiantes que acceden a este méaster por
la orientacién profesional del grado en Optica y Optometria.

La implementacién del Plan de estudios (materias-asignaturas) se corresponde y es coherente con lo previsto en la
memoria de verificacién del titulo.

De la audiencia con el profesorado, se pone de manifiesto una preferencia por la docencia presencial si bien
manifiestan haberse adaptado completamente a la docencia semipresencial. Por otra parte, el profesorado expresa




cierta preocupacion sobre el uso de la inteligencia artificial en las actividades docentes si bien no rechaza el uso de
esta tecnologia y busca férmulas para adaptarse a ella.

Del informe de autoevaluacion y de la audiencia con el profesorado se desprende que las actividades formativas
empleadas en las diferentes asignaturas conllevan a facilitar la adquisicién de las competencias previstas en la
memoria verificada y que los sistemas de evaluacién utilizados se corresponden con la naturaleza de las
asignaturas permitiendo alcanzan las competencias previstas.

El perfil de egreso definido para el Master Universitario de Optometria Avanzada y Ciencias de la Visidn mantiene su
relevancia y se encuentra actualizado de acuerdo con los requisitos de su dmbito académico, cientifico y
profesional, tanto en su definicion como en su despliegue en el plan de estudios.

El titulo dispone de procedimientos y mecanismos sistematizados de consulta a los agentes vinculados al titulo para
obtener informacién sobre el perfil de egreso, entre los que destacan los referentes a las encuestas institucionales
de UVocupacié a empleadores y egresados, complementadas con reuniones con profesionales del sector (servicios
publicos y clinicas oftalmoldgicas) y con la interlocucién colegial del Colegio de Opticos Optometristas de la
Comunidad Valenciana (COOCV).

A través de la Unitat de Qualitat de la UV se realizan encuestas de satisfaccién a los diferentes grupos de interés
para conocer la adecuacién de las competencias definidas y el despliegue del plan de estudios. Los datos recabados
reflejan un elevado grado de satisfaccidon por parte de los egresados, tanto en relacién con la formacién recibida
como con su proceso de insercién laboral.

Por ultimo, la pagina web del titulo ofrece informacién clara y detallada sobre el perfil de egreso y los principales
ambitos profesionales en los que desarrollan su actividad los titulados.

La Comisién de Coordinacién Académica del titulo (CCA) es el 6rgano responsable de velar por la adecuada
coordinacién de todos los aspectos relacionados con el Plan de Estudios del master, programacién, coordinacién
(horizontal y vertical) y seguimiento, de acuerdo con los estatutos de la Universidad. Es esta comisién la encargada
de la revisién y actualizacion de las guias docentes que han sido revisadas en profundidad para la elaboracién del
nuevo plan de estudios implantado en el presente curso. Asi mismo, existe una coordinacién especifica de Practicas
externas a través de un coordinador que asesora a la CCA en los diferentes aspectos vinculados a dicha asignatura
(centros, tutores,...) y de la asignatura de TFM gestionada a partir del curso 2025-2026 por la figura de un
coordinador que actla de interlocutor entre la CCA y el estudiantado.

La CCA estd compuesta por la direccién del master, profesorado y personal de administracién y servicios, sin
representacion del estudiantado. En el anterior informe de reacreditacién del master se indicé que existia la figura
de Delegado de curso valordndolo positivamente. Sin embargo, de las audiencias con los estudiantes se constaté
gue actualmente no existe dicha figura. De hecho, los estudiantes desconocen que es la CCA. Se recomienda
recuperar dicha figura con el fin de poder canalizar mejor las dudas, sugerencias y quejas, mejorando la
comunicacién entre el alumnado y los érganos de coordinacién e incrementando el conocimiento que el
estudiantado tiene sobre la coordinacién y gestion del titulo.

Algunos estudiantes constatan la acumulacién de trabajo en algunos periodos de tiempo (noviembre y diciembre)
asi como una acumulacién de los examenes durante una semana posiblemente debido a hacer compatible el
formato presencial y a distancia que cursan los estudiantes del master lo que supone una carga de trabajo
significativa. Este aspecto se ve en parte mitigado por la flexibilidad que muestra el profesorado en la fecha de
entrega de los trabajos. Asi mismo, algunos identifican cierto solapamiento entre asignaturas o con alguna
asignatura de Grado. Esto ya ha sido abordado desde la CCA en el nuevo Plan de estudios. Se recomienda hacer un
seguimiento de esta cuestion.

Los criterios de admisién del master son adecuados, estan claramente definidos, son publicos y se aplican en
conformidad con lo establecido en la memoria verificada del titulo, lo que garantiza la seleccién de un alumnado
acorde con las exigencias académicas y formativas de la titulacion.

La Comisién de Coordinacion Académica es el érgano responsable de evaluar las solicitudes de admisién, aplicando
los criterios de seleccién definidos en la memoria de verificacion y publicados en la pagina web del titulo.




Anualmente se ofertan 32 plazas de nuevo ingreso, y se constata una elevada demanda por parte de los aspirantes.
En el Ultimo curso evaluado (2023-2024), por ejemplo, la tasa de demanda respecto a la oferta alcanzé el 177,33%.
Sin embargo, el nimero de estudiantes de media en los Ultimos 4 afios que formaliza la matricula es de 28
estudiantes. Ante esta situacién, se ha emprendido una accién especifica recogida en la modificacién introducida en
la memoria de verificacion del titulo realizada en 2024 que ha reducido el nimero de plazas ofertadas a 30.

Los datos relativos a la tasa de demanda pueden resultar poco representativos, ya que la universidad permite la
preinscripcion en hasta tres masteres. No obstante, se observa que quienes eligen este master como primera
opcion son, en su mayoria, los que finalmente formalizan la matricula, lo que refleja una eleccién deliberada y
motivada por parte del estudiantado.

Cabe sefialar que, a pesar de existir una alta demanda e interés por el programa, la oferta de plazas y el nimero de
matriculados es reducido. Esta circunstancia es valorada positivamente por el profesorado, ya que permite ofrecer
una atencién mas individualizada, un seguimiento mas detallado del progreso del estudiantado y una mayor
facilidad para introducir metodologias de innovacién docente adaptadas a las necesidades del grupo.

Las normativas de permanencia y de reconocimiento de créditos se aplican de forma adecuada, son publicas,
accesibles y transparentes. y se encuentran disponibles en la pagina web institucional lo que permite que puedan
ser consultadas por los distintos colectivos implicados en el titulo.

La normativa de permanencia de la Universidad se aplica de forma adecuada aunque no se tiene informacion de si
ha sido necesario su aplicacién en este master. En la normativa, no se indica de forma explicita el érgano
responsable de su ejecucioén.

En relacién al reconocimiento y transferencia de créditos, es la Comisién de Coordinacién del titulo la que se
encarga de evaluar y resolver las solicitudes de convalidacién y reconocimiento de créditos de acuerdo con la
normativa establecida. El procedimiento se ha llevado a cabo de forma satisfactoria.

RECOMENDACIONES:
- Realizar un seguimiento especifico del nuevo plan para consolidar mejoras en diferenciaciéon grado/master.
- Incorporar representacion de los estudiantes en la Comisién de Coordinacién Académica del titulo (CCA).

Criterio 2. Informacidn y transparencia

Estandar: La institucién dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de interés
las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

2.1 Los responsables de la titulacion publican informacion adecuada y actualizada sobre las
caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a los
procesos de seguimiento y de acreditacion, facilitando el acceso a dicha informacién para personas
con diversidad funcional.: B: Se alcanza

2.2 La informacidén necesaria para la toma de decisiones de los estudiantes y otros agentes de interés
del sistema universitario de ambito nacional e internacional es facilmente accesible.: C: Se alcanza
parcialmente

2.3 Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento oportuno a la informacién
relevante sobre el plan de estudios y los resultados de aprendizaje previstos.: B: Se alcanza

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 2: B: Se alcanza

MOTIVACION:

Toda la informacién del Master en Optometria Avanzada y Ciencias de la Visién esta disponible en la pagina web
institucional de la Universitat de Valéncia y en la pagina web especifica del titulo gestionada por los responsables
del titulo. Desde la web institucional existe un enlace que lleva a la web especifica del titulo quedando ambas
paginas interconectadas con informacién méas general en la primera y mas especifica del titulo en la segunda,
atendiendo asi a la recomendacién elevada en el anterior informe de reacreditacién.

Durante el curso 2025-2026 se estd llevando a cabo la implantacién de un nuevo Plan de estudios verificado en
2024. La universidad ha generado un acceso desde la web general de los masteres de la Universitat de Valencia




que da acceso a la informacién del Plan de estudios para el curso 2023-2024 (Plan ya extinguido).

En la web del programa se publican de manera detallada y estructurada las principales caracteristicas del titulo,
incluyendo la descripcién del plan de estudios, la estructura de las asignaturas, las guias docentes, los criterios de
acceso y admision, las normativas académicas aplicables, los horarios, el profesorado, el perfil de egreso y los
principales indicadores de resultados y satisfaccién. Asimismo, se ofrece informacién relevante sobre la
empleabilidad y la insercién laboral de los egresados.

A través de la pestafia de calidad, desde la web especifica del titulo, se tiene acceso a todos los documentos
relativos a las memorias de verificacién, resoluciones y modificacién, informes de seguimiento y acreditacién del
titulo, asi como las encuestas y la evolucién de los indicadores junto con toda la informacién referente al Sistema
de Garantia de la Calidad (SIGC).

Se constata la coherencia y adecuacién de la informacién institucional publicada, verificandose que la
denominacién del titulo recogida en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) coincide con la utilizada
en la pagina web y en la memoria de verificacion.

Por ultimo, el titulo, en su programa formativo, incluye competencia transversal que garantiza la especializacién de
profesionales con responsabilidad directa en la prevencion y deteccién de la violencia sexual, asi como en la
atencién integral, la proteccién y la justicia en cumplimiento de la ley Orgdnica 10/2022 del 6 de septiembre para
titulaciones sanitarias.

La pagina web del titulo estd estructurada de manera clara y comprensible, lo que permite el acceso facil por parte
del estudiante u otros colectivos de interés con el titulo a la informacién disponible en la misma.

Desde la pagina principal del titulo se puede acceder facilmente a informacién relativa a requisitos de acceso y
admisién, documentacién a presentar para la matricula, Plan de estudios, competencias, perspectivas
profesionales, programas de apoyo a los estudiantes, normativa de la Universidad aplicables a los estudiantes del
titulo asi como las recomendaciones de mejora introducidos en el titulo a través de la publicacién de todos los
informes de seguimiento y de reacreditacion del titulo. Todo ello mediante enlaces desde la pagina principal del
master. Asi mismo, cuenta con informacién detallada y diferenciada de las practicas externas y trabajo fin de
master, opciones de emprendimiento y ofertas de trabajo, asi como del programa de doctorado que ofrece la
universidad como continuacién de estos estudios.

Se valora positivamente que la pagina web esté disponible en castellano, valenciano e inglés, lo que favorece su
proyeccion internacional y su accesibilidad a un publico amplio.

No obstante, se identifican algunos aspectos susceptibles de mejora. En particular, no existe un apartado especifico
en la web del titulo que enlace de forma directa con la normativa general de la universidad en materia de
permanencia y reconocimiento de créditos, remitiéndose dicha informacién a espacios institucionales mas
generales. Asi mismo, seria recomendable la revision de la informacién docente e investigadora del profesorado
implicado en el titulo con el fin de dar homogeneidad a la informacién disponible.

Los estudiantes matriculados en el Master Universitario en Optometria Avanzada y Ciencias de la Visién tienen
acceso en el momento oportuno a la informacién actualizada y relevante sobre el plan de estudios y los resultados
de aprendizaje previstos, lo que facilita el adecuado desarrollo del proceso formativo.

Existen procedimientos establecidos en el marco del Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad (SAIC) que
garantizan una correcta programacién del curso académico. La informacién necesaria para el seguimiento de las
asignaturas se encuentra disponible de forma anticipada y actualizada en la pagina web del titulo.

Las guias docentes contienen una descripciéon adecuada de cada asignatura (competencias, bibliografia, temario,
etc.), de sus actividades formativas, metodologias docentes y de sus sistemas de evaluacién, y, en su caso, si
requiere de la utilizacién de materiales especificos (programas informaticos, por ejemplo) o conocimientos previos.

Estos aspectos son valorados positivamente en las encuestas anuales de satisfaccién.

RECOMENDACIONES:




- Crear en la web del titulo accesos directos a normativa de permanencia y reconocimiento de créditos.
- Clarificar en web del titulo el plan vigente durante la implantacién del nuevo plan, evitando confusiones con el
plan extinguido.

Criterio 3. Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad (SAIC)

Estdndar: En este criterio se analiza si la institucidn dispone de un sistema de aseguramiento interno de la calidad
formalmente establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la calidad y la mejora continua de la
titulacion.

3.1 El SAIC implementado garantiza la recogida y analisis continuo de informacion y de los resultados
relevantes para la gestion eficaz de las titulaciones, en especial los resultados de aprendizaje y
satisfaccion de los grupos de interés.: B: Se alcanza

3.2 El SAIC implementado facilita el proceso de seguimiento, modificacién y acreditacion del titulo y
garantiza su mejora continua a partir del andlisis de datos objetivos y verificables.: C: Se alcanza
parcialmente

3.3 El SAIC implementado dispone de procedimientos que facilitan la evaluacion y mejora de la calidad
del proceso de ensefnanza-aprendizaje.: B: Se alcanza

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 3: C: Se alcanza parcialmente

MOTIVACION:

La Universidad dispone de un Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad (SAIC) formalmente establecido e
implementado, cuyo objetivo es garantizar la calidad de la formacién y promover la mejora continua de las
titulaciones. El SAIC fue certificado en el 2020 por ANECA y estad plenamente integrado en la estructura de la
Universidad.

Los érganos responsables de la gestion de la calidad estan claramente definidos, destacando el Comité de Calidad
del Centro y la Comision de Coordinacién Académica del titulo (CCA). Ambas comisiones estan integradas por los
diferentes colectivos de la comunidad universitaria lo que garantiza una gestién inclusiva y participativa. En las
audiencias, se identific que el estudiantado no formaba parte de la CCA.

A través del Comité de Calidad del Centro, se desarrollan las tareas de planificacién y seguimiento del SAIC,
actuando como uno de los vehiculos de comunicacién interna de la politica, objetivos, planes, programas,
responsabilidades y logros de este sistema disponibles en el manual de calidad del centro. La Comisién de
Coordinacién Académica del titulo participa activamente en la gestién de la calidad y en el andlisis de la
informacion relevante para la toma de decisiones.

El sistema incorpora un proceso especifico de andlisis y medicién de los resultados y otro de medicién de la
satisfaccién de los grupos de interés, que contempla la recogida y el analisis sistematico de informacién sobre los
resultados del aprendizaje y los niveles de satisfaccién de los distintos grupos de interés, en particular, estudiantes,
profesorado y egresados. Este andlisis permite identificar dreas de mejora y establecer medidas correctoras
orientadas a la consecucién de los objetivos definidos.

En las paginas web especifica de la titulacién y de la Universidad, a través de la pagina web de la Unidad de
Calidad, se publica de manera accesible y actualizada toda la informacién relativa al SAIC, incluyendo los
procedimientos que abarcan los distintos aspectos relacionados con la calidad de la ensefianza y la actividad
docente. La informacién difundida incluye indicadores, su evolucién temporal y comparativas con los valores
medios de la universidad, lo que facilita el seguimiento del desempefio del titulo por parte de todos los grupos de
interés.

Los resultados de las encuestas de satisfacciéon son, en general, positivos, pero los indices de participacién
obtenidos se consideran mejorables y existe margen de mejora en este aspecto. Desde el Centro y la unidad de
calidad se estdn promoviendo diversas iniciativas con el objetivo de implicar tanto al profesorado como al
alumnado en los procesos de evaluacién y mejora para fomentar una mayor participacién en las encuestas,
recordatorios en las sesiones informativas al inicio del curso y durante en el proceso de encuestas con el fin de
obtener informacién mas representativa y Util para la toma de decisiones.




El Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad (SAIC) implementado facilita de manera eficaz los procesos de
seguimiento, modificacion y acreditacion del titulo, y contribuye a su mejora continua a partir del analisis de datos
objetivos y verificables.

El SAIC incorpora un procedimiento especifico para el andlisis de las recomendaciones derivadas de los informes de
evaluacién externa, que son tenidas en cuenta por la direccién del master y los érganos responsables de la calidad.
Las evidencias aportadas y el autoinforme ponen de manifiesto que dichas recomendaciones se analizan y se
traducen en acciones de mejora, cuyo seguimiento queda reflejado en los informes y en los indicadores publicados
en el apartado correspondiente de la pagina web del titulo. Un buen ejemplo de ello, son los contenidos del master,
identificado en la anterior reacreditacién del titulo la necesidad de reorientar los contenidos del master hacia un
perfil mas clinico y que ha tenido como plan de mejora una modificacién del Plan de estudios que recoge un mayor
numero de asignaturas clinicas y una clara orientacién méas practico-clinica.

Otro de los aspectos identificados como susceptibles de mejora se encuentra la baja tasa de participacién en
algunas encuestas de satisfaccién, especialmente por parte del estudiantado. En respuesta a esta debilidad, desde
la direccion del master se han propuesto e implementado acciones de mejora orientadas a incrementar dicha
participacién que han resultado satisfactorias pasando de una tase de respuesta de 5 estudiantes en el curso 2023-
2024 a 24 estudiantes en el curso 2024-2025.

El Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad (SAIC) dispone de procedimientos especificos orientados a la
evaluacién y mejora continua de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje. Entre ellos se incluyen
mecanismos para el andlisis y mejora de la planificacién docente, el desarrollo de la ensefianza y la evaluacién de
los resultados de aprendizaje.

El sistema contempla procedimientos para la evaluacién de la calidad de la docencia y del profesorado, a través del
programa DOCENTIA. Se valora positivamente que el profesorado externo con mayor implicacién docente en el
titulo también tenga acceso a la realizacién de las encuestas al profesorado. Asimismo, el SAIC integra
procedimientos para la gestion y revision de las practicas externas, la evaluacién de los programas de movilidad, el
analisis de las encuestas de satisfaccion de los distintos grupos de interés y la atencién a quejas. sugerencias y
reclamaciones. Asi mismo, dispone de un procedimiento para analizar la insercion laboral de los egresados teniendo
en cuenta la opinion de los empleadores.

Estos procedimientos son fundamentales para poder disefiar e implementar acciones de mejora en el titulo que
garantizan la mejora continua de la calidad del proceso formativo y, por tanto, de la calidad del titulo.

RECOMENDACIONES:

- Realizar acciones para incentivar la participacién de los estudiantes y egresados en las encuestas de satisfaccién.
- Formalizar mecanismos de consulta a empleadores (encuestas especificas y/o panel asesor) para
retroalimentacién continua del titulo.

DIMENSION 2. RECURSOS

Criterio 4. Personal académico

Estandar: El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con las caracteristicas
del titulo y el nimero de estudiantes.

4.1 El personal académico del titulo retine el nivel de cualificacion académica requerido para el titulo y
dispone de la adecuada experiencia profesional, docente e investigadora.: B: Se alcanza

4.2 El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacion adecuada para el desarrollo de sus
funciones.: B: Se alcanza

4.3 La universidad pone a disposicion del profesorado los mecanismos que permiten su actualizacion y
formacion continua, teniendo en cuenta las caracteristicas del titulo y el proceso de ensefianza -
aprendizaje de una manera adecuada.: B: Se alcanza

4.4 La universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de verificacion y las
recomendaciones definidas en los informes de verificacion, autorizacion, en su caso, y seguimiento del




titulo relativos a la contratacion y mejora de la cualificacion docente e investigadora del profesorado.:
B: Se alcanza

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 4: B: Se alcanza

MOTIVACION:

El personal académico del Master Universitario en Optometria Avanzada y Ciencias de la Vision relne el nivel de
cualificacién académica requerido para la imparticién del titulo y dispone de una amplia y adecuada experiencia
docente e investigadora, acorde con las caracteristicas del programa En las evidencias aportadas, el nimero de
profesores implicados en el titulo es de 19 profesores con un porcentaje de profesorado doctor (89,47% del PDI
vinculado al titulo) y a tiempo completo (94.74% del PDI vinculado al titulo). Destacar que el porcentaje de doctores
que imparte docencia en el Master es un valor muy por encima del minimo establecido del 50% para los estudios de
Grado y Master en el RD 640/2021 y del 70% establecido en el anterior RD 420/2015 atendiendo a la
recomendacidén indicada en el anterior informe de reacreditacién de 2020.

Se valora positivamente que el profesorado involucrado en el master acumula 32 sexenios y 51 quinquenios lo que
pone de manifiesto la amplia trayectoria tanto investigadora como docente del profesorado involucrado en el
master lo que repercute directamente en la docencia del Master. Asi mismo, el profesorado tiene experiencia
acreditada para la docencia semipresencial siendo uno de los formatos en los que se puede cursar este master.
Destacar el alto grado de satisfaccién de los estudiantes con el profesorado, alcanzando una puntuacién global de 4
sobre 5.

El personal académico del Master en Optometria Avanzado y Ciencias de la Visién es suficiente y dispone de la
dedicacién necesaria para desarrollar sus funciones de forma adecuada en coherencia con el nimero de
estudiantes y la naturaleza y caracteristicas de la titulacion.

El 94,7% de los profesores involucrados en el titulo tienen vinculacién a tiempo completo lo que garantiza un
elevado grado de implicacién del profesorado en la titulaciéon. De las evidencias aportadas, el titulo ha
experimentado una evidente externalizacion de la docencia, pasando de no tener ningtin colaborador externo en el
curso 2018-2019 a 12 en el curso 2023-2024 con una importante carga docente asignada a los mismos de 26,8
créditos. De la audiencia con los responsables del titulo, se indicé que este profesorado fundamentalmente estaba
asociado a la co-direccién de TFM y a docencia especifica mds clinica. En la asignatura de "Actualizacién en
patologfa y farmacologia ocular", se han incorporado dos profesores externos que se conocen con anterioridad al
comienzo del curso, atendiendo a la recomendacién introducida en la anterior reacreditacién del titulo.

La satisfaccion del estudiantado con la atencién recibida es muy elevada. Los estudiantes valoran positivamente la
accesibilidad, cercania y disponibilidad del profesorado, aspectos que se reflejan tanto en las encuestas de
satisfaccion como en las entrevistas realizadas durante el proceso de evaluacién.

La universidad pone a disposicién del profesorado a través de SFPIE ("Servei de Formacié Permanent i Innovacié
Educativa" de la Universitat de Valéencia) una amplia gama de acciones formativas distribuidas en cinco bloques
estratégicos: competencias digitales, formacién para la investigacién, habilidades personales y profesionales,
igualdad, diversidad y sostenibilidad, y legislacién y procesos para favorecer su actualizacién y formacién continua.
Esta oferta es suficiente para que el profesorado pueda desarrollar no solo sus capacidades pedagdgicas, sino
también aquellas competencias transversales cada vez mas relevantes en el entorno universitario.

El profesorado del Master en Optometria Avanzada y Ciencias de la Visién muestra interés por actualizarse dato
avalado por el nimero de profesores que participan anualmente en dichos cursos (12 profesores en el curso 2023-
2024). Seria recomendable que el profesorado externo mas implicado en la docencia del titulo, pudiera tener
acceso a estas herramientas de formacién.

Destaca la participacion en proyectos educativos que ha contribuido a la introduccién de metodologias activas en la
docencia del master tal y como se puso de manifiesto en las audiencias con el profesorado y los estudiantes.

El profesorado del master cumple con los establecido en la memoria verificada y la normativa de aplicacién del Real
Decreto vigente (RD 640/2021) en cuando a profesorado doctor alcanzando un 89,47% durante el curso 2023-2024
atendiendo asf a las indicaciones establecidas en el informe de reacreditacién del titulo de 2020. Asi mismo, se ha
atendido a la recomendacién indicada en dicho informe en cuanto al profesorado de la asignatura de "Actualizacién
en patologia y farmacologia ocular incorporando a dos profesores externos para su imparticiéon que se conocen con




anterioridad al comienzo de curso con resultados bastante satisfactorios segun se refleja en el autoinforme
presentado. En cuanto a la tercera recomendacién introducida en el informe, en el nuevo Plan de estudios se han
potenciado asignaturas optativas de alto interés para el alumnado pasando a ser asignaturas obligatorias en el
nuevo Plan de estudios.

Criterio 5. Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

Estandar: El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicion del desarrollo del titulo
son los adecuados en funcién de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados y
competencias a adquirir por los mismos.

5.1 La institucion cuenta con personal de apoyo que participa in las actividades formativas es
adecuado en funcién de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados y
competencias a adquirir por los mismos.: B: Se alcanza

5.2 La institucién cuenta con recursos materiales puestos a disposiciéon del desarrollo del titulo, que
son adecuados en funcion de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados
y competencias a adquirir por los mismos.: B: Se alcanza

5.3 La institucion cuenta con servicios de apoyo puestos a disposicion del desarrollo del titulo, que son
adecuados en funciéon de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero y caracteristicas de los
estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos.: B: Se alcanza

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 5: B: Se alcanza

MOTIVACION:

La Universidad pone a disposicién de la titulacién personal de apoyo que da cobertura a las distintas actividades
formativas claramente diferenciadas en dos entornos, uno el aula de informatica que se realizan en la Facultad de
Fisica y otro en las practicas clinicas con pacientes reales que se desarrollan en la Clinica Optométrica gestionada
por la Fundacién Lluis Alcanyis En ambos casos, el personal es suficiente y cuenta con la cualificacién adecuada
para atender las necesidades del Master. Asimismo, cuenta con personal de los servicios administrativos de la
Facultad de Fisica que atiende de forma adecuada las necesidades administrativas, de gestidn y logisticas, segin
se traslada en el autoinforme.

El personal técnico, de gestién y de administracion y servicios (PTGAS) participa en las actividades formativas
organizadas por la universidad y cuenta con una oferta formativa especifica que favorece su actualizacién y
capacitacién continua, lo que contribuye al adecuado funcionamiento del titulo.

La institucion cuenta con recursos materiales adecuados y suficientes para el desarrollo del Master Universitario en
Optometria Avanzada y Ciencias de la Vision, en funcién de la naturaleza del titulo, su modalidad y el nimero de
estudiantes matriculados.

La Universitat de Valencia pone a disposicién del titulo una plataforma de ensefianza -aprendizaje on-line que es el
Aula Virtual como apoyo a los grupos de docencia presencial y actualmente soporte utilizado para impartir la
docencia no presencial dado que el master permite la matricula con opcién presencial o a distancia. Dicha
plataforma contiene todos los recursos necesarios para un correcto seguimiento de la docencia a distancia y se
convierte en la herramienta de contacto permanente del profesor con el estudiante y viceversa.

Para la docencia presencial, la Universitat de Valéncia pone a disposicién del master diferentes localizaciones: el
aulario y los laboratorios de la Facultat de Fisica, la Clinica Optométrica gestionada por la Fundacién Lluis Alcanyis y
centros con los que la Universidad de Valencia tiene Convenios de Colaboracién firmados para la realizacién de
practicas externas. En el ultimo informe de renovacién de la acreditacién se recomendaba que se informase con
antelacién a la matricula de los estudiantes, la ubicacién de los centros donde se iban a llevar a cabo las practicas
externas. Se ha constatado que no existe un listado de Centros en la pagina web del titulo. Desde la coordinacién
del méster se indica que se informa de ello a los estudiantes en las reuniones de presentacién del master y a través
del Aula Virtual indicando que no es un listado cerrado sino que el estudiante puede aportar centros para poder
realizar las practicas, siempre y cuando se establezca el correspondiente convenio de colaboracién con la
Universidad. De la audiencia con el profesorado se indicé, que, dado que hay un volumen importante de
estudiantes que siguen el master desde fuera de la UV, no hay un listado definido de centros, sino que cambia cada
curso en funcién de la procedencia del estudiante facilitando asi que éste pueda realizarlas de forma satisfactoria




en el lugar donde reside.

Los distintos colectivos implicados en el titulo valoran positivamente los recursos materiales disponibles. Asi, en las
encuestas realizadas, el estudiantado valora con un 3,94 de media sobre 5 los recursos disponibles destacando la
valoracion de los espacios destinados a estudio y laboratorios. El profesorado los valora con un 4,61 de media sobre
5 destacando las instalaciones de la biblioteca. En cuanto al PTGAS de la Universidad de Valencia que participa en
las labores de apoyo a la titulacién, valora los recursos materiales de que dispone la Facultad (no se dispone de
datos con la titulacién) con una puntuacién de 3,82 sobre 5. En cuanto a la satisfaccion de las personas egresadas
con los recursos materiales de los que dispone el titulo, se indica en el auto informe de evaluacién que es de un
3,75 sobre 5.

En el caso de que, dado que hay una vertiente on-line del master se lleven a cabo procesos de evaluacién no
presenciales, no se aportan evidencias que permitan valorar si se controla adecuadamente la identidad de los
estudiantes en dichos procesos de evaluacién. De la audiencia con el profesorado se indicé que la forma de poder
corroborar la autoria de un trabajo o prueba de evaluacién en el caso de duda es la de citar al estudiante para
comprobar la autoria del trabajo realizado.

La institucidon cuenta con servicios de apoyo adecuados para el desarrollo del Master Universitario en Optometria
Avanzada y Ciencias de la Visién, en funcién de la naturaleza del titulo, su modalidad y las caracteristicas del
estudiantado.

La Universidad y el Centro ponen a disposicién de la titulacién una amplia gama de servicios de apoyo, que incluyen
orientacién académica, profesional y para la insercién laboral; asesoramiento al estudiantado en cuestiones
académicas, administrativas, de movilidad o practicas externas; asi como apoyo a la diversidad funcional, entre
otros.

Estos servicios han sido valorados positivamente tanto por el profesorado como por el estudiantado, segln los
resultados de las distintas encuestas analizadas.

No obstante, el aspecto relativo a las salidas profesionales se identifica como el punto més critico por los egresados
(2,75 sobre 5), lo que pone de manifiesto la necesidad de disefiar nuevas estrategias y propuestas de mejora que
complementen las acciones ya iniciadas en este ambito.

RECOMENDACIONES:
- Se deben aportar evidencias de control de identidad/autoria en evaluacién no presencial.
- Publicar informacidn orientativa de centros de practicas.

DIMENSION 3. RESULTADOS

Criterio 6. Resultados de Aprendizaje

Estandar: Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes con el perfil de egreso y se
corresponden con el nivel del MECES (Marco Espariol de Cualificaciones para la Educacién Superior) de la titulacion.

6.1 Las actividades formativas, sus metodologias docentes, y los sistemas de evaluacion empleados
son adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de la adquisicion de los resultados de
aprendizaje previstos.: B: Se alcanza

6.2 Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo y se
adecuan a su nivel en el MECES.: B: Se alcanza

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 6: B: Se alcanza

MOTIVACION:

A partir de las evidencias facilitadas y la informacién analizada, se constata que las actividades formativas, las
metodologias docentes y los sistemas de evaluacién empleados en las distintas asignaturas permiten alcanzar los
resultados de aprendizaje previstos. Estas metodologias, adaptadas a los resultados de aprendizaje de cada
asignatura, combinan clases tedricas (lecciones magistrales), practicas, metodologias activas, seminarios y la
asistencia a conferencias, han sido valoradas de forma satisfactoria por el estudiantado. Asimismo, las




metodologias docentes y los sistemas de evaluacién contribuyen de manera adecuada a la consecucién y
valoracién de las competencias, cumpliendo con lo establecido en las guias docentes y en la memoria verificada.
Los estudiantes manifiestan un adecuado grado de cumplimiento de lo establecido en las guias docentes y no
expresan objeciones significativas respecto a los sistemas de evaluacién aplicados.

La planificacién y los sistemas de evaluacién definidos para las practicas externas y los Trabajo Fin de Master estan
claramente identificados tanto en las guias docentes como en la pagina web del titulo y permiten al estudiante la
consecucién de los resultados de aprendizaje y las competencias a adquirir.

No obstante el programa formativo y la organizacién de la ensefianza obtienen unos valores de 2,8 y 3,06
respectivamente siendo los items peor valorados la relacién entre los contenidos tedricos y practicos, 2,2, la
diferenciacion entre contenidos del grado y del méaster valorado con una puntuacién de 2,4 y la secuenciacién de
las asignaturas con un 2,2, siempre sobre 5. Estas debilidades ya fueron detectadas en el anterior informe de
reacreditacion del titulo y desde la Comision de Coordinacién Académica del Master se ha establecido un Plan de
mejora que ha derivado en el disefio y la implantacién de un nuevo Plan de estudios puesto en marcha en el curso
2025-2026 asi como en una revisién integral de las guias docentes para reforzar la coherencia entre teoria y
practica. Se indica que esta accién estd en proceso y deberd ser objeto de especial atencién y seguimiento. En la
audiencia con los responsables del titulo, se puso de manifiesto que los datos de satisfaccién con estos items en el
curso 2024-2025 habian mejorado sustancialmente (datos disponibles también en la pagina web del titulo).

No se han identificado disfunciones relevantes en relacién con los resultados de aprendizaje, por lo que se concluye
que estos son adecuados y se encuentran alineados tanto con los objetivos del programa formativo como con el
nivel correspondiente del MECES. Las evidencias disponibles indican que el nivel de exigencia del titulo es
apropiado para la consecucion de las competencias definidas en el master.

Los egresados manifiestan un nivel general de satisfaccién con las competencias adquiridas durante sus estudios
de master, con una valoracién media de 4,04 sobre 5 en este bloque y con puntuaciones altas en todos los items
analizados.

En las audiencias se constaté que parte del alumnado que cursa el master en su modalidad online realiza el TFM en
modalidad de revisién bibliografica (modalidad que contempla la UV) . Se justificé esta cuestion por la dificultad que
conlleva realizar un seguimiento del proceso experimental /clinico a distancia necesario para llevar a cabo el TFM
en modalidad experimental/clinica. Se recomienda, en la medida de lo posible, establecer mecanismos que
permitan al estudiante realizar estos trabajos en esta otra modalidad y asi potenciar la competencia investigadora
de los egresados.

Por otra parte, los informes de insercién laboral y de valoraciéon de empleadores, muestran niveles muy positivos de
empleabilidad. En conjunto, estos indicadores evidencian que los resultados de aprendizaje alcanzados permiten
una insercion laboral satisfactoria y se corresponden con las competencias establecidas en el MECES.

RECOMENDACIONES:

- Se deben aportar evidencias de control de identidad/autoria en evaluacién no presencial.

- Potenciar TFMs experimentales/clinicos también en modalidad online.

- Realizar un seguimiento prioritario de la mejora de teoria-practica y diferenciacién grado/master tras implantacién
del nuevo plan.

Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento

Estandar: Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestién y los
recursos puestos a disposicién del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

7.1 La evolucion de los principales datos e indicadores del titulo (nimero de estudiantes de nuevo
ingreso por curso académico, tasa de matriculacion, tasa de graduacidn, tasa de abandono, tasa de
eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito), es adecuada, de acuerdo con el ambito tematico y el
entorno en el que se inserta el titulo, y es coherente con las caracteristicas de los estudiantes de
nuevo ingreso y con las previsiones establecidas en la memoria verificada.: B: Se alcanza

7.2 La satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de los otros grupos de




interés es adecuada: B: Se alcanza

7.3 Los valores de los indicadores de insercion laboral de los egresados del titulo son adecuados al
conselect socio-econémico y profesional del titulo.: B: Se alcanza

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 7: B: Se alcanza

MOTIVACION:

En la pagina web de la titulacién, apartado de CALIDAD- SAIC, concretamente en el documento de "Analisis de
Indicadores" se encuentran todos los indicadores, su evolucién y su analisis accesible a todos los agentes
implicados en el titulo. La evolucién de los principales datos e indicadores del Master Universitario en Optometria
Avanzada y Ciencias de la Visién es adecuada y coherente con el &mbito tematico del titulo, el entorno en el que se
inserta y las previsiones establecidas en la memoria de verificacion.

El titulo presenta una alta demanda muy superior a la oferta (32 plazas). En el curso 2023-2024 fue del 177,33%. La
tasa de matriculacién para el curso 2023-2024 fue del 86,67% sin llegar a cubrir el total de las plazas ofertadas. Se
observa que el estudiantado que finalmente se matricula en el master es el que tenia como primera o segunda
opcién cursar estos estudios. Del anélisis de este indicador, la Comisién de Coordinacién Académica del titulo ha
ajustado a 30 el nimero de plazas ofertadas. No obstante, se recomienda realizar un seguimiento especifico de
esta cuestion y aplicar las medidas correctoras oportunas para mejorar dicha tasa y optimizar el aprovechamiento
de la demanda existente.

Los indicadores académicos muestran resultados muy positivos y en la mayoria de los casos superiores a las
previsiones recogidas en la memoria verificada. En el Gltimo curso analizado, la tasa de graduacion alcanza el 100%
, la tasa de abandono el 0%, una tasa de éxito del 97.98%, una tasa de rendimiento del 88,77% y una tasa de
eficacia del 95,6%. La evolucién de estos Ultimos indicadores durante la Ultima década ronda valores de media del
92%, 98% y del 94,3% respectivamente.

No se encuentran datos sobre la aplicacion de las normas de permanencia en el master y su vinculacién con los
indicadores de rendimiento académico.

La evolucién de estos indicadores a lo largo de los distintos cursos académicos analizados es estable y favorable,
con pequefas variaciones que no alteran la tendencia general. En conjunto, los datos evidencian que los resultados
del titulo son congruentes con su disefio, su gestién y los recursos disponibles, y confirman la adecuada
consecucidén de los objetivos formativos establecidos en la memoria verificada.

La satisfaccién de los distintos grupos de interés del Master Universitario en Optometria Avanzada y Ciencias de la
Visién -estudiantes, profesorado, egresados y personal de apoyo- es adecuada y, en términos generales, muy
elevada, de acuerdo con los resultados de las encuestas y la informacién analizada. No obstante, algunos -pocos-
items han recibido puntuaciones relativamente bajas por parte del estudiantado. Se valora positivamente la
identificacion y el andlisis de estas areas por parte de la CCA con el fin de plantear las mejoras correspondientes,
tal como se recoge en el informe de evaluacion.

Los estudiantes valoran positivamente la calidad del profesorado, su accesibilidad a través de la accién tutorial y
cumplimiento de las mismas asi como los items relacionados con el proceso ensefianza aprendizaje, el proceso
formativo y recursos disponibles. La satisfacciédn global del estudiantado con el titulo es de 3,60 sobre 5. Sin
embargo, items como la proporcién entre teorfa y practica, la secuenciacién de las materias o la coordinaciéon entre
el profesorado reciben puntuaciones de 2,2 sobre 5. Como ya se ha indicado previamente en este informe, desde la
CCA del titulo se ha abordado esta debilidad estableciendo los planes de mejora oportunos indicados en el
autoinforme elaborado y que ha quedado reflejado en este informe de reacreditacion.

Los egresados, por su parte, valoran de manera muy positiva la adquisicién de competencias MECES, su
capacitacion para el ejercicio profesional, asi como las practicas externas y el Trabajo Fin de Master y las
infraestructuras disponibles para el desarrollo del titulo, mostrando ademads un alto grado de recomendacion del
titulo (4 sobre 5). Este hecho confirma que el grado de satisfaccién con la formacidn recibida, el profesorado y el
resto de los aspectos relacionados con el master ha sido muy elevado. No obstante, en este colectivo destaca una
actitud critica hacia la informacidn recibida sobre salidas profesionales, que obtiene una puntuacién de 2,75 sobre
5.




El profesorado manifiesta un elevado nivel de satisfaccién con el programa formativo, con una valoracién media en
torno a 4,39, y destaca positivamente la organizacién de la docencia, los canales de comunicacién y los recursos
disponibles. De igual modo, el personal técnico, de gestién y de administracién y servicios (PTGAS) valora
favorablemente las infraestructuras, los recursos materiales y el funcionamiento general del titulo, con
puntuaciones superiores a 4 en la mayoria de los items.

No obstante, se constata que los indices de participacidén en las encuestas de satisfaccién son mejorables,
especialmente en el caso del estudiantado y los egresados. En respuesta a esta debilidad, en la audiencia con el
equipo directivo del titulo se traslad6 que desde la CCA del titulo se ha trabajado intensamente para establecer
mecanismos adecuados que fomenten la participacidn del estudiantado. En dicha audiencia se indicé que en el
curso 2024-2025 se ha incrementado el nimero de encuestas por parte del estudiantado a 24. Se requiere realizar
un seguimiento en este sentido para asentar las participaciones de todos los grupos de interés con el fin de lograr
una mayor representatividad y fortalecer la confianza y credibilidad en los resultados derivados de las encuestas.

Finalmente, si bien los empleadores valoran positivamente la formacién de los egresados y destacan su rapida
adaptacién al entorno laboral, también sefialan que no han sido contactados mediante encuestas especificas ni a
través de mecanismos formales que permitan recabar su opinién de manera estructurada. En este sentido,
proponen establecer un sistema de vinculacién continua entre la universidad y el tejido empresarial, que permita
recoger informacién Gtil y actualizada para retroalimentar y mejorar los programas académicos.

En conjunto, los resultados evidencian un alto nivel de satisfacciéon de los grupos de interés con el titulo, coherente
con su disefio, gestién y recursos, y muestran un uso adecuado de la informacién disponible para identificar areas
de mejora y avanzar en la mejora continua del programa formativo.

Segun los estudios de insercién laboral realizados por la Universidad, los egresados del master presentan altos
niveles de empleabilidad alcanzando el 100% y desarrollan su actividad profesional en empresas o sectores
directamente relacionados con la titulacion. Ademas, un porcentaje significativo de ellos continta su formacién
académica, incorporandose a programas de doctorado.

Los empleadores valoran muy positivamente la preparacién con la que los egresados se incorporan al entorno
laboral, destacando su nivel de conocimientos, su rapida capacidad de adaptacién y la posesiéon de competencias
altamente demandadas en el ambito profesional. No obstante, se identifica como aspecto susceptible de mejora la
necesidad de formalizar y sistematizar mecanismos estables de colaboracién con el tejido empresarial, que
permitan reforzar aln mas la retroalimentacion entre el entorno profesional y el programa formativo.

De la audiencia con los empleadores se constata que el titulo aporta un caracter diferenciador a los egresados con
respecto a los estudiantes de Grado. De hecho, prefieren realizar la contratacién a dpticos-optometristas con este
master que a los egresados que provienen directamente del Grado. Asi mismo, consideran que la formacién que
tienen es correcta y no ven deficiencias a este respecto, si bien les gustaria que se pudiera incorporar al Plan de
estudios alguna asignatura que les pudiera ensefiar "herramientas" para el trato con el paciente. El trato con los
responsables de la Coordinacién del titulo es fluida y valoran muy positivamente el trabajo desarrollado en este
sentido por los dos directores actuales.

RECOMENDACIONES:
- Realizar acciones para impulsar la relaciéon con empleadores (encuestas y vinculo continuo) para reforzar mejora
del programa y empleabilidad.

En Valencia, a 11 de marzo de 2026



Fdo.: Francisco Javier Oliver Villarroya
Director de AVAP




