Zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 462 /2012 Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 25 pazdziernika 2012r.

RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 19-20 maja 2014 r. na kKierunku ,,konserwacja i restauracja dziel
sztuki” prowadzonym w ramach obszaru sztuki na poziomie jednolitych studiow
magisterskich o profilu ogélnoakademickim realizowanych w formie studiow
stacjonarnych na Wydziale Konserwacji i Restauracji Dziel Sztuki Akademii Sztuk
Pieknych Warszawie.

przez zespol oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skladzie:
przewodniczacy: prof. Andrzej Godek — ekspert PKA

czlonkowie:

dr hab. — Elzbieta Basiul, prof. UMK - ekspert PKA

dr hab. Michal Matuszczyk- ekspert PKA

mgr inz. Bozena Wasilewska-ekspert do spraw formalno-prawnych
stud. Ewa Profaska- ekspert PKA

Kroétka informacja o wizytacji

Ocena programowa na kierunku ,.konserwacja i restauracja dziet sztuki’ prowadzonym na
Wydziale Konserwacji i Restauracji Dziet Sztuki Akademii Sztuk Pigknych Warszawie
przeprowadzona zostala z inicjatywy wilasnej Polskiej Komisji Akredytacyjnej i jest kolejna
po ocenie wyrozniajacej wyrazonej w Uchwale Nr 56/2008 Prezydium PKA z dnia 14 lutego
2008 r. Termin Kkolejnej oceny zostal wyznaczony na rok akademicki 2013/2014.
Szczegodtowe informacje zawiera Zalacznik nr 3.

Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura.
Wizytacje cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznaniem si¢ z Raportem Samooceny,
ustaleniem podzialu kompetencji w trakcie wizytacji. W toku wizytacji Zespot spotkat si¢
z wltadzami Uczelni 1 Wydzialu prowadzacego oceniany kierunek, analizowal niezbgdne
dokumenty zgromadzone wczesniej na potrzeby wizytacji przez wladze Uczelni,
przeprowadzit hospitacje 1 spotkania ze studentami oraz spotkanie z pracownikami
realizujgcymi zaj¢cia na ocenianym kierunku, przeanalizowal 1 ocenit wylosowane prace
dyplomowe, dokonat przegladu infrastruktury dydaktyczne;.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik nr_2 Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy

podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego.

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke’.
1) Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym
w strategii jednostki,

! Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okreslonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjne;.
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Wydzial Konserwacji i Restauracji Dziet Sztuki Akademii Sztuk Pigknych w Warszawie

nalezy do nielicznych w kraju jednostek ksztalcacych w dyscyplinie konserwacji i restauracji
dziet sztuki. Podstawowym celem jednostki jest specjalistyczna edukacja, ktéra ma wyraznie
interdyscyplinarny charakter. Jednoczesnie Wydzial bardzo intensywnie rozwija swoja misj¢
zwigzang z badaniami naukowymi oraz upowszechnianiem wiedzy.
Roéznorodnos¢ oferty ksztatcenia 1 jej innowacyjnos¢ sg nie tylko wpisane w strategie rozwoju
Wydziatu, ale stanowig jeden z wazniejszych czynnikéw rozwoju. System ksztalcenia na
kierunku Konserwacja 1 Restauracja Dziet Sztuki poprzez odpowiedni dobdr oraz state
doskonalenie programoéw studiow, rdézne formy wspdlpracy i wymiany z uczelniami
krajowymi i zagranicznymi, instytucjami kultury, instytucjami gospodarczymi i spotecznymi,
pozwala ksztaltowa¢ podstawowe wartosci i1 cele sformutowane w misji uczelni oraz strategii
jednostki. Przyjeta na Wydziale koncepcja ksztatcenia na kierunku Konserwacja i Restauracja
Dziet Sztuki nawigzuje do nich bezposrednio.

Misja Akademii Sztuk Pigknych w Warszawie zostata okre§lona w Statucie Uczelni
w § 1- 3. Akademia Sztuk Pigknych w Warszawie: ksztalci 1 wychowuje studentéw w duchu
humanizmu 1 tolerancji, zgodnie z zasadami wolnosci sztuki i nauki, przygotowuje mtodych
adeptow sztuki do samodzielnego, odpowiedzialnego 1 kreatywnego zaangazowania
W przemiany wspoélczesnej kultury, skupia 1 doskonali kadre pedagogdédw tworzac warunki
rozwoju ich twoérczych i naukowych osobowo$ci, rozwija poszukiwania artystyczne przy
poszanowaniu roznic $wiatopogladowych i wielo$ci postaw tworczych, bedac otwarta na
procesy przemian w sztuce i nauce, uczestniczy w dziele ksztattowania wartosci kultury
narodowej i nauki mieszczacej si¢ w obszarze tradycji europejskiej. W swoich dziataniach
Akademia Sztuk Pigknych kieruje si¢ zasadami: wolno$ci nauczania, wolnosci badan
naukowych oraz wolno$ci tworczosci artystycznej, poszanowania praw wlasnosci
intelektualnej, dbania o efekty i jakos¢ ksztatcenia, wspotpracy z otoczeniem przy tworzeniu
dydaktyki, dziatalnos$ci kulturotworczej oraz w dziedzinie transferu wiedzy.

Strategi¢ rozwoju Uczelni okresla Uchwata nr 9/2012 Senatu Akademii Sztuk Pigknych
w Warszawie z dnia 27 marca 2012 r. w sprawie: Strategii rozwoju Uczelni. Uczelnia,
przygotowuje mtodych adeptow sztuki do samodzielnego, odpowiedzialnego i kreatywnego
zaangazowania w przemiany wspoOtczesnej kultury, skupia 1 doskonali kadrg¢ pedagogow
tworzac warunki rozwoju ich tworczych osobowosci, rozwija poszukiwania artystyczne, przy
poszanowaniu roéznic $§wiatopogladowych i wielosci postaw tworczych. Bedac otwarta na
procesy przemian w sztuce i nauce, uczestniczy w dziele ksztattowania warto$ci narodowe;j
kultury 1 nauki, mieszczacej si¢ w obszarze tradycji europejskich.

Biorgc pod uwage fakt, iz Wydzial Konserwacji 1 Restauracji Dziet Sztuki ASP
w Warszawie jest podstawowg jednostka organizacyjng uczelni, to zgodnie z § 16
wskazanego Statutu ASP w Warszawie (wprowadzonego Uchwatg Senatu Uczelni z dnia 28
lutego 2008r., z p6zn. zmianami), podlega on wymaganiom okre§lonym w art. 70 ust. 1
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, nakladajagcym obowigzek opracowania strategii
rozwoju jednostki spojnej z dokumentem ogoélnouczelnianym przez kierownika podstawowe;
jednostki organizacyjnej tj. dziekana Wydziahu. ,,Strategic Wydziatu ” zawarto w dokumencie
pt. ,.Program ksztalcenia”, ktory zostat opracowany w 2012 roku. Strategia ta odnosi si¢ do
najblizszej przysztosci, chociaz przedzial czasowy nie zostal w dokumencie jasno




sprecyzowany. Dokument okresla Misje oraz Strategie jednostki uwzgledniajac Wizje 1 Cele
strategiczne.

Koncepcja ksztalcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okre§lonym
w strategii jednostki. Akademia Sztuk Pigknych w Warszawie jest publiczng akademicka
szkotg wyzszg nawigzujaca do tradycji warszawskiego szkolnictwa artystycznego si¢gajacej
czasOw stanistawowskich, kontynuatorkg Warszawskiej Szkoly Sztuk Pigknych zatozonej
w1904 r. oraz Miejskiej Szkoty Sztuk Zdobniczych i Malarstwa. Obecnie ASP w Warszawie
jest nowoczesng uczelnig ksztatcgcg przyszte srodowiska artystyczne kraju.
Akademia Sztuk Pigknych w Warszawie ksztalci i wychowuje studentow przygotowujac
mtodych adeptow sztuki do samodzielnego, odpowiedzialnego i kreatywnego zaangazowania
m.in. w zakresie ochrony i konserwacji dziet sztuki. Od poczatku studia mialy charakter
wszechstronny — artystyczne umiejg¢tnosci konserwatorskie wspieraty specjalistyczne badania
naukowe oraz wiedza historyczna i humanistyczna. Uczelnia skupia i doskonali kadre
pedagogdéw tworzac warunki rozwoju ich tworczych i1 naukowych osobowosci. W swoich
dzialaniach Akademia Sztuk Pieknych kieruje si¢ zasadami poszanowania praw wlasnosci
intelektualnej, dbania o efekty i1 jako$¢ ksztalcenia, wspotpracy z otoczeniem przy tworzeniu
dydaktyki oraz w dziedzinie transferu wiedzy. Akademia prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczna,
artystyczng oraz badawcza. Do podstawowych zadan Akademii Sztuk Pigknych jak
I Wydzialu Konserwacji i Restauracji Dziet Sztuki nalezy ksztalcenie studentéw w celu ich
przygotowania do pracy tworczej, zawodowej i naukowej, a dodatkowo na akredytowanym

Wydziale, takze wychowywanie studentow w poczuciu odpowiedzialno$ci za kulturowe
dziedzictwo Polski, w duchu poszanowania zasad ochrony tego dziedzictwa, zgodnych
Z obowigzujacym systemem prawnym i z europejska tradycja, ksztalcenie studentoéw w celu
zdobywania i permanentnego uzupelniania wiedzy. Innym celem Wydziatu jest prowadzenie
badan naukowych i prac rozwojowych oraz $wiadczenie ustlug badawczych, ksztalcenie
| promowanie kadr naukowych i artystycznych. Misja Wydziatu, oparta jest przede wszystkim
na obowigzujagcym prawodawstwie ochrony dobr kultury i1 zasadach etyki zawodowe;j
konserwatorow dziel sztuki. Wydzial Konserwacji 1 Restauracji Dziel Sztuki ksztatci
studentow w systemie szeScioletnich jednolitych stacjonarnych studiow magisterskich
zapewniajac roznorodnos¢ 1 innowacyjnos¢ oferty ksztalcenia, a takze mozliwos¢ jej

elastycznego ksztaltowania dzigki odpowiedniej ilosci przedmiotéw do wyboru.

Akademia Sztuk Pigknych kieruje si¢ wskazaniami Wielkiej Karty Uniwersytetow
Europejskich przyjetej w Bolonii 18 wrzesnia 1988 r. 1 uczestniczy w tworzeniu europejskiej
przestrzeni artystycznego szkolnictwa wyzszego. Wykonujac wymienione wyzej zadania
Wydziat wspoélpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami artystycznymi, naukowymi
oraz konserwatorskimi, ktorych dziatalnos$¢ jest zbiezna z misja Wydziatu.

Uczelnia zapewnia pracownikom Wydziatu dostgp do profesjonalnego warsztatu
nowoczesnych 1 klasycznych technik badawczych. Prowadzi dzialalno$¢ otwartg na realizacje

tworczych 1 badawczych aspiracji studentow, artystow, naukowcow. Utrzymuje wysoka
aktywno$¢ artystyczng calej wspdlnoty akademickiej oraz absolwentéw Uczelni
w $rodowisku poza akademickim. Szczegdtowe kierunki dziatah w tym zakresie Wydziatu
Konserwacji i Restauracji Dziet Sztuki okresla misja oraz strategia rozwojowa Wydziatu.




Wydzial Konserwacji 1 Restauracji Dziel sztuki planuje sprostanie wyzwaniom,
zwigzanym z przemianami w kraju i w Europie, oraz dalszy swdj rozwdj. Prowadzona
obecnie przebudowa gmachu Wydziatu jest wstepem do realizacji tych zadan.

2) wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestnicza w procesie okreslania koncepgji
ksztatcenia na danym kierunku studiow, w tym jego profilu, celow, efektéw oraz
perspektyw rozwoju.

Interesariusze wewnetrzni oraz interesariusze zewnetrzni od wielu lat biorg udziat
w procesie  okreslania  koncepcji  ksztalcenia, definiowania efektow  ksztatcenia
1 dostosowywania do nich programoéw ksztatcenia. Ich udzial nie byt jednak wczesniej w petni
sformalizowany.

Wydzial Konserwacji 1 Restauracji Dziel Sztuki zorientowany jest na osiaganie
i doskonalenie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na prowadzonych w swojej jednostce
kierunku studiow. Interesariusze wewnetrzni jakimi sg m.in. przedstawiciele studentow
wchodza w sktad Rady Wydziatu, Senatu, Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia. Przedstawiciele studentéw opiniujg propozycje
zmian w planach i1 programach studiow. Nalezy z uznaniem odnie$¢ si¢ do tradycyjnego na
Wydziale udzialu interesariuszy zewne¢trznych w okres$laniu efektow ksztalcenia 1 ich
weryfikacji. W trakcie realizacji projektow konserwatorskich kursowych i magisterskich
powotywane sa komisje konserwatorskie, w ktorych uczestnicza przedstawiciele instytucji
bedacych wilascicielami konserwowanych obiektow — kuratorzy i konserwatorzy muzealni,
archiwalni i biblioteczni, przedstawiciele panstwowej stuzby ochrony zabytkow.
Potwierdzeniem tego sa liczne protokoty z odbytych komisji konserwatorskich przy
realizowanych pracach dyplomowych. Protokoty takie sg zataczane do aneksu dokumentacji

konserwatorskich. W egzaminie dyplomowym, w niektorych przypadkach biora udzial takze
wymienieni powyzej interesariusze zewngtrzni.

Wszystkie zadania wprowadzane do programu realizacji semestralnych wynikajace
z zapotrzebowania zewngtrznych interesariuszy sa przez prowadzacych pracownie
odpowiednio dostosowane do zagadnien programowych tak, aby pozwalaly osiggac
zamierzone efekty ksztatcenia. Ich gléwnym atutem jest odniesienie do rzeczywistych
rynkowych potrzeb, mozliwos¢ zetknigcia si¢ studentow z konkretnym zamdéwieniem na
projekt konserwatorski i szansa na jego realizacjg.

Pracownicy Wydzialu prowadzacy zaje¢cia na kierunku konserwacja i restauracja dziet

sztuki to jednocze$nie aktywni konserwatorzy dziet sztuki wspotpracujacy z roéznymi
instytucjami. W naturalny sposob do prowadzonych przez siebie przedmiotéw wprowadzaja
tresci wynikajace z ich praktyki zawodowej oraz doskonala umiej¢tnosci, kompetencje
1 postawy szczegoOlnie przydatne z punktu widzenia pracodawcow.
Pracownicy Wydzialu utrzymuja staly bezposredni kontakt z absolwentami kierunku
konserwacja 1 restauracja dzietl sztuki. Stwarza si¢ wiec sytuacja umozliwiajgca naturalng
wymian¢ mysli i do§wiadczen, a Wydziat ma szans¢ konfrontowaé swoéj program i zakres
nauczania.

Problemem dostrzezonym podczas wizytacji jest brak ciggtosci i kontynuacji dziatan
Wydzialowej Rady Samorzadu Studenckiego wynikajacy ze slabej komunikacji pomigdzy



przedstawicielami studentéw konczacych dziatalno§¢ w Samorzadzie 1 ich nastgpcami.
Wynikiem tego jest brak peilnej wiedzy obecnego Samorzadu Studentdow w zakresie
dotychczasowych dzialan zwigzanych z ksztaltowaniem i modyfikacja efektow ksztatcenia na
Wydziale. Nalezy wiec przyjac¢, ze zauwazalne jest stosowanie na Wydziale tradycyjnych
metod wlaczania przez jednostk¢ interesariuszy wewngtrznych i zewngtrznych do procesu
okreslania koncepcji ksztalcenia, ale nie zawsze sg to dziatania w pelni sformalizowane.

Ocena koncowa 1 kryterium o‘.g,ro’lnego2 wyrozniajaco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1). Koncepcja ksztalcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym
w strategii jednostki.

2).W procesie okreslania koncepcji ksztalcenia, definiowania efektow ksztalcenia
i dostosowywania do nich programoéow, na wizytowanym Kkierunku, biora udzial
pracownicy, absolwenci oraz interesariusze zewnetrzni. Studenci maja pelna mozliwos¢
uczestniczenia w procesie okreslania koncepcji ksztalcenia, celow i efektow ksztalcenia.
Wydzial zorientowany jest na osiaganie i doskonalenie wysokiej kultury jakosSci
ksztalcenia na prowadzonym Kkierunku studiow. Zespol Wizytujacy dobrze ocenil
wspolprace Wydzialu z interesariuszami zewnetrznymi, ktora ma wymiar czeSciowo
nieformalny.

2. Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéw
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszace sie do danego programu
studiow, stopnia i profilu, ksztatcenia sg zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja
rozwoju kierunku; zaktadane efekty ksztatcenia na kierunkach o profilu
praktycznym uwzgledniajg oczekiwania rynku pracy lub wymagania organizacji
zawodowych, umozliwiajgce uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu, a na
kierunkach o profilu ogélnoakademickim wymagania formutowane dla danego
obszaru nauki, z ktérej kierunek sie wywodzi; opis efektow jest publikowany.

Senat Akademii Sztuk Pigknych w Warszawie w dniu 12 lutego 2013 roku przyjal zmiany

do uchwaty nr 12/2012 z dnia 12 kwietnia 2012 roku okreslajacej efekty ksztalcenia dla
jednolitych studiow magisterskich m.in. dla kierunku ,,konserwacja 1 restauracja dziet sztuki”,
po wczesniejszym zatwierdzeniu ich przez Rade Wydzialu Konserwacji 1 Restauracji Dziet
Sztuki. Efekty ksztalcenia po zmianach dla ocenianego kierunku zawiera Zatacznik nr 1: do
Raportu samooceny Szczegolowa matryca efektow ksztalcenia na kierunku konserwacja
| restauracja dziel sztuki, w ktorej szczegdtowo przyporzadkowano efekty ksztalcenia do
przedmiotow. W matrycy efektow ksztalcenia wyodrebniono szereg modutéw: Modut
konserwacji, Modul ogoélnoplastyczny, Modul magisterski, Modut technologii, techniki

2 wedlug przyjetej skali ocen: wyrézniajaco, w pelni, znaczaco, cze$ciowo, niedostatecznie;
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i kopii, Modut chemii i materiatloznawstwa, Modul humanistyczny, Modul wybranych
zagadnien z historii sztuki, Modul jezykow obcych. Do kazdego z modutu przypisano
przedmioty kierujac si¢ kryterium merytorycznym.

Koncepcja ksztalcenia zaktada, ze absolwent studidw jednolitych magisterskich dysponuje
wiedza W zakresie realizacji prac artystycznych, w tym przede wszystkim posiada wiedze
dotyczaca ztozonosci procesu tworzenia dzieta sztuki od elementéw formalnych budujacych
dzieto po teori¢ widzenia i uwarunkowania psychofizyczne tworcy, a takze zna 1 stosuje rozne
srodki wypowiedzi artystycznej zgodnie z wlasnymi mozliwosciami i zamierzeniami
tworczymi. Szeroki zakres efektow dotyczy wiedzy w zakresie realizacji prac
konserwatorskich i restauratorskich (odpowiednio z ukonczong specjalizacja). Absolwent
posiada w tym zakresie poglebiong wiedz¢ o mozliwych rodzajach i przyczynach zniszczen
powstajacych w materii dziet sztuki, posiada szczegdtowa wiedze umozliwiajaca prawidtowa
diagnoze¢ stanu zachowania, analiz¢ rodzajow 1 przyczyn powstatych zniszczen
(biologicznych, chemicznych, mechanicznych) w dzietach sztuki, posiada wiedze z zakresu
chemii ogodlnej, nieorganicznej i organicznej, ma poszerzong wiedz¢ na temat zwigzkow
chemicznych stosowanych w zabiegach konserwatorskich, zna budowe chemiczng i fizyczng
podtozy dziet sztuki oraz innych warstw technologicznych, posiada szczegdlowa wiedze
0 materialach i metodach konserwatorskich stosowanych w przeszio$ci oraz obecnie, posiada
wiedz¢ o mozliwosciach i zasadach rozwigzan estetycznych i aranzacyjnych konserwowanych
dziel sztuki w tym rodzajach uzupehlnien ubytkéw formy artystycznej, posiada wiedzg
o0 prawidtowych warunkach ekspozycji, magazynowania i transportu dzietl sztuki, posiada
poglebiong wiedz¢ o mozliwosciach i zasadach dokumentowania przebiegu prac, posiada
wiedze¢ w zakresie tzw. prewencji konserwatorskiej zapobiegajacej powstawaniu
ewentualnych zniszczen, zna zasady etyki zawodu konserwatora-restauratora dziet sztuki.
Absolwent posiada takze wiedzg i zrozumienie kontekstu sztuk plastycznych, wiedzg
i zrozumienie kontekstu sztuki konserwacji i restauracji (odpowiednio z ukonczong
specjalizacja) oraz wiedze¢ dotyczaca umiejetnosci kreatywnych.

Absolwent kierunku takze osigga umiejetnosci _okreslone stosownymi efektami. Naleza do
nich umiejetnosci w zakresie ekspresji artystycznej, umiejetnosci w zakresie realizacji prac
artystycznych. Szczeg6lnie duzg ilos¢ efektow zwigzanych z umiejetnosciami zawarto
w zakresie realizacji prac konserwatorskich i restauratorskich (odpowiednio
z ukonczong specjalizacjg). Absolwent potrafi zinterpretowa¢ oraz opisa¢ konserwowane
dzieto sztuki pod wzgledem historycznym, stylistycznym, ikonograficznym wykorzystujac
wlasciwy aparat naukowy oraz dostgpne informacje zrodtowe, potrafi wykonywac
podstawowe ¢wiczenia laboratoryjne zwigzane z okresleniem charakteru materiatlow
wchodzacych w sktad dziet sztuki, posiada umiejetnosci wyboru odpowiednich metod
analitycznych stuzacych celom identyfikacyjnym probek pobranych z dzieta sztuki, w tym
metod zaawansowanych technologicznie, potrafi jednocze$nie wlasciwie rozpozna¢ budowe
technologiczng i1 technike wykonania konserwowanego dzieta odpowiednio interpretujac jego
wyglad oraz wyniki przeprowadzonych badan, potrafi prawidlowo oceni¢ rodzaje 1 przyczyny
zniszczen konserwowanego dziela na podstawie przeprowadzonych badan specjalistycznych
oraz analizy $ladow obecnych w samym dziele; odpowiednio zinterpretowa¢ nawarstwienia
historyczne pod wzgledem ich jako$ci technicznych i warto$ci artystycznych. Absolwent
potrafi takze przedstawi¢ spdjny projekt prac konserwatorskich 1 restauratorskich



uwzgledniajacy specyfike dziela, jego proweniencje, historie, stylistyke, ikonografie,
przeksztalcenia, przeszla i przyszta funkcje, technologie, powstate zniszczenia, rodzaj i zakres
koniecznych prac technicznych i estetycznych, harmonogram i kosztorys prac. Efekty
zakladaja ze potrafi na wysokim poziomie wykona¢ konieczne prace techniczne
powstrzymujace procesy niszczenia i wzmacniajace struktur¢ materialng dziela w jego
poszczegbdlnych warstwach technologicznych oraz prace przywracajace ostabiong pomigdzy
nimi spdjnos¢. Jednoczesnie potrafi na wysokim poziomie artystycznym wykonaé konieczne
prace restauratorskie w zakresie uzupetnienia ubytkow materii i formy artystycznej w réznych
technikach (retusz, rekonstrukcja brakujacych elementéw) oraz aranzacji ekspozycyjnej dzieta
sztuki. Jednoczesnie efekty dotycza przestrzegania zasad etyki zawodu konserwatora-
restauratora dziet sztuki, w szczegolnos$ci naleznego poszanowania autentyzmu dzieta w jego
wymiarze materialnym i pozamaterialnym. Absolwent potrafi skutecznie wigza¢ zdobyta
wiedze teoretyczng z nabytymi umiejetno$ciami praktycznymi, tworczo wykorzystywaé
wiedze z roznych dziedzin nauk humanistycznych i przyrodniczych oraz sztuki. Inne efekty
dotycza waznej umiejetnosci pracy w zespole, umiejetnosci warsztatowych, umiejetnosci
kreacji artystycznej, umiej¢tno$ci werbalnych, umiejetnosci w  zakresie publicznych
prezentacji.

Efekty ksztalcenia dotycza rowniez okreSlonych kompetencji spolecznych, w tym

niezaleznosci w zakresie rozwigzywania problemow i realizowania wlasnej drogi tworczej
oraz samodzielnego kreowania wilasnej postawy konserwatora dziet sztuki, zdolnego do
swiadomego interpretowania, integrowania i wykorzystywania zdobytej wiedzy, pozostajac
niezaleznym w podejmowaniu odpowiedzialnych i wlasciwych decyzji konserwatorskich,
jednoczesnie przestrzegajac obowigzujacych norm prawnych oraz etyki zawodowej
w zakresie ochrony zabytkéw. W tej grupie efektow znajduja si¢ takze efekty dotyczace
uwarunkowan psychologicznych. W tym miejscu kladzie si¢ nacisk na wyksztatcenie stale;
potrzeby samodzielnego poszerzania wilasnej wiedzy 1 doskonalenia umiejetnosci
zawodowych, gromadzenia 1 wykorzystywania zdobytego doswiadczenia, zdolnosci
rozwigzywania problemow, innowacyjnosci w roznych sytuacjach zawodowych.
Jednoczesnie akcentuje si¢ dokladnos$¢, sumiennos¢, cierpliwo$¢ 1 pracowito$¢ podczas
wykonywanych prac konserwatorskich i restauratorskich. Efekty w grupie uwarunkowan
psychologicznych zawierajg takze skuteczno$¢ negocjacji w zakresie planowania
i koordynacji prac  konserwatorskich i restauratorskich, przewidywanie skutkow
podejmowanych dziatan, radzenia sobie w trudnych 1 nietypowych warunkach zawodowych.
Do kompetencji spotecznych zaliczono efekty wigzane z Krytycyzmem tzn. absolwent
posiada umiejetnos¢ krytycznego spojrzenia na wiasng dziatalno$¢ twoércza, jest otwarty na jej
krytyke z zewnatrz, potrafi wycigga¢ konstruktywne wnioski z popetnionych btedow w pracy
zawodowej; potrafi podda¢ wlasciwie uzasadnionej ocenie krytycznej inne przedsiewziecia
Z zakresu ochrony zabytkéw 1 konserwacji dziet sztuki, jest uwrazliwiony na wszelkie
przejawy niekompetencji, zaniedban oraz niszczenia dziedzictwa kulturowego; ma
$wiadomo$¢ roli i znaczenia zabytkow w zbiorowej pamigci narodow, grup religijnych,
etnicznych oraz innych spolecznosci. Jednostka wskazuje rowniez na komunikacje
spoleczna, w ktorej absolwent Wykazuje si¢ umiejetnosciag funkcjonowania w spoteczenstwie
w szerokim obszarze kultury, uczestniczy w wydarzeniach kulturalnych, wystawach,
prezentacjach tworczych, inicjatywach popularyzujacych sztuke, potrafi komunikowac sig



z krytykami sztuki i przedstawicielami mediow, inicjuje konieczne dzialania w zakresie
szeroko rozumianej ochrony dziel sztuki i1 zabytkow oraz konkretnych projektow
konserwatorskich, jest $wiadomy praktycznego oraz finansowego wymiaru prac
konserwatorskich przy zabytkach w aspekcie rozwoju regionalnego i wynikajacych z tego
korzysci dla lokalnej spotecznosci.

Efekty ksztalcenia dla kazdego modulu ksztalcenia sg zgodne z Krajowymi Ramami
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego. Zakladane efekty ksztalcenia oraz spojnosc
kierunkowych 1 podstawowych modutow/przedmiotow z efektami ksztatcenia, sg réwniez
zgodne z koncepcja rozwoju kierunku, ktéra zaklada, Ze absolwent studidow ma
zaawansowang 1 ugruntowang wiedz¢ 1 umiej¢tnosci w zakresie materialoznawstwa,
tradycyjnych i nowoczesnych technik konserwacji i restauracji dziel sztuki. Jednocze$nie
zakltada sie, ze absolwent opanowat podstawowa wiedze z dziejow sztuki, ma umiejg¢tnosci
rozpoznawania technologicznego, klasyfikowania dziet sztuki. Ma rozszerzony zasob wiedzy
1 wyksztalcone umiejetnosci warsztatowe oraz artystyczne w zakresie szeroko pojetej techniki
oraz konserwacji-restauracji zabytkow. Potrafi przedstawi¢ autorski komentarz wtasnej pracy.
Absolwent przygotowany jest do samodzielnej pracy w obszarze konserwacji i restauracji
dziet sztuki. Absolwent z dyplomem magistra kierunku konserwacja i restauracja dziet sztuki
przygotowany jest do podjecia studiéw III stopnia.

Zagadnienia podejmowane na nauczanych przedmiotach s3 zgodne z zakladanymi
efektami ksztalcenia opracowanymi w oparciu o Krajowe Ramy Kwalifikacji dla obszaru
ksztatcenia: sztuka, dziedziny: sztuki plastyczne, dyscypliny: konserwacja i restauracja dziet

sztuki. Nalezy zaznaczy¢, 1z kierunek , konserwacja i restauracja dziet sztuki” ma charakter
interdyscyplinarny i wymaga rowniez szerokiej wiedzy i umiej¢tnosci praktycznych z zakresu
dyscypliny artystycznej sztuki pigkne, jak rdwniez w zakresu chemii i materialoznawstwa.
Kierunek prowadzony jest w formie sze$cioletnich studiow stacjonarnych na poziomie
studiéw jednolitych magisterskich o profilu ogélnoakademickim.

Nalezy stwierdzi¢, ze efekty ksztalcenia okreslone dla przedmiotow 1 dla grup tresci
ksztalcenia (modutow ksztalcenia) sg spojne z efektami ksztatcenia okreslonymi dla kierunku,
a Wydzial posiada mozliwosci osiggania kierunkowych 1 przedmiotowych/modutowych
efektow ksztalcenia poprzez realizacje celdéw 1 szczegdtowych efektow ksztalcenia dla
modutow ksztalcenia oraz praktyk zawodowych.

Dokumentacje praktyk studenckich wskazuja, iz studenci mieli za zadanie rozwigzanie
konkretnych probleméw konserwatorskich w zroéznicowanych warunkach zewngtrznych.
Efekty praktyk studenckich sg wigc sformutowane prawidtowo 1 sg catkowicie osiggane.

W procesie definiowania efektow ksztatcenia 1 dostosowywania do nich programoéw
studidéw poza pracownikami naukowo-dydaktycznymi biorg udziat studenci. Sg oni czlonkami
Rady Wydziatu, Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia 1 w kazdym z tych organow
wyrazaja swoje opinie i zgtaszaja postulaty. W Dziekanacie Wydzialu sg dostepne materiaty
dotyczace zalozonych efektow ksztalcenia oraz mozna zapozna¢ si¢ z nimi na stronie
internetowej Uczelni. Studenci sa zapoznani z efektami ksztatcenia i ich zdaniem sg one
spdjne.

Zaktadane efekty ksztalcenia oraz spdjnos¢ kierunkowych i podstawowych modutow
efektow ksztatcenia, sa zgodne z koncepcja rozwoju kierunku. Nalezy rowniez pozytywnie



oceni¢ spojnos¢ efektow ksztalcenia w odniesieniu do wymagan formutowanych dla obszaru
wiedzy, z ktorego kierunek si¢ wywodzi (sztuka) oraz permanentne uwzglednianie wymagan
wynikajacych z potrzeb rynku pracy.

2) efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformutowane w sposéb zrozumiaty
i sg sprawdzalne,

Efekty ksztalcenia, zarowno kierunkowe, jak i przedmiotowe, sa w pelni spojne,
zrozumiale 1 przejrzyste, a jednoczesnie dobrze oddaja indywidualny 1 niepowtarzalny
charakter studiow. Efekty ksztalcenia sg sprawdzalne. RoOwniez studenci podzielajg tg opinig.
Studenci kierunku konserwacja i restauracja dziet sztuki znajg zaktadane efekty ksztalcenia
(przedstawiane zazwyczaj na pierwszych zajgciach realizowanych przedmiotéw), ktore sa,
wich opinii, sformutowane w sposdb zrozumialy, a ewentualne watpliwo$ci zostaja
omoOwione z prowadzacymi dany przedmiot. Co wazne, studenci uwazaja, ze efekty sa
sprawdzalne, a system weryfikacji wiedzy i umiejetnosci studentow zostal przedstawiony
przejrzyscie I jest przez nich oceniany pozytywnie.

3) jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektéw ksztatcenia, umozliwiajacy
weryfikacje zaktadanych celéw i ocene osiggania efektéw ksztatcenia na kazdym
etapie ksztatcenia; system ten jest powszechnie dostepny.

System weryfikacji osiagnigcia zaktadanych efektéw ksztalcenia na roznych jego etapach,
opisany jest w nastepujacych uczelnianych przepisach, dotyczacych wszystkich wydziatow
i kierunkéw ksztatcenia: Uchwale Senatu nr 4/2012 z dnia 28 lutego 2012 r. w sprawie
wytycznych dotyczacych projektowania planow studiow 1 programoéw ksztalcenia,
Regulaminie Studiow.

Ogladowi poddano losowo wybrane karty okresowych osiggni¢¢ studenta oraz protokoty
zaliczenia przedmiotu. Dokumenty te sg sporzadzane zgodnie wymogami rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzes$nia 2011 r. w sprawie dokumentacji
przebiegu studiow (Dz. U. Nr 201, poz. 1188). Podobnie w wybranych losowo teczkach
absolwentéw znajduja si¢ wymagane dokumenty zwigzane ze zlozeniem egzaminu
dyplomowego (protokoty egzaminu dyplomowego i recenzje prac dyplomowych).

Wydziat Konserwacji 1 Restauracji Dziet Sztuki posiada jasny 1 przejrzysty system oceny
efektow ksztalcenia. Weryfikacja zakladanych celow na kazdym etapie jest spdjna oraz
umozliwia dokonywanie oceny w sposob przejrzysty i kompleksowy. Wszystkie kategorie
efektow ksztalcenia: wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne sa na kazdym etapie
procesu edukacyjnego sprawdzalne 1 weryfikowane. Weryfikacja efektow ksztalcenia odbywa
si¢ poprzez przeprowadzanie egzamindOw w zarowno formie ustnej jak i pisemnej (kolokwia,
referaty, indywidualne prace pisemne, sprawdziany/testy czastkowe) oraz czesto
uwzgledniang zaangazowanie 1 aktywno$¢ studentow na zajeciach. Efekty osiggane na
¢wiczeniach praktycznych sg weryfikowane i oceniane na zakonczenie zajg¢. Weryfikacja
odbywa si¢ poprzez ustalone formy, charakterystyczne dla poszczegdlnych zajeé. W toku
zaje¢ prowadzone sg korekty realizowanych prac oraz dyskusje dydaktyczne. Oceniajacy
bierze pod uwagg poprawno$¢ warsztatowa, technologiczng, staranno$¢ i terminowo$¢
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wykonania pracy. W realizacjach studenckich z zakresu malarstwa i1 rysunku prowadzacy
ocenia kreatywnos$¢ i oryginalnos$¢ rozwigzan artystycznych.

Praktyki stanowig czg$¢ procesu ksztalcenia i podlegaja zaliczeniu. Sg bezposrednio
powigzane z realizowanymi zgodnie z planem studiow modutami. Opiekun praktyki ustala:
organizacj¢ praktyki w miejscu jej odbywania, mozliwo$¢ realizacji programu praktyki oraz
sprawuje nadzor nad praktyka i dokonuje jej oceny. Zaliczenie praktyki potwierdza si¢
wpisem do indeksu oraz innych dokumentéw toku studiow. Nie zaliczenie praktyki powoduje
niezaliczenie roku. Na podstawie analizy przebiegu praktyk, stwierdza si¢, ze cele 1 efekty
ksztalcenia zaktadane dla praktyk sg osiggane

Szczegdlng uwage Wydzial przywigzuje do koncowej weryfikacji i oceny zaktadanych
efektow ksztatcenia w ramach koncowej pracy dyplomowej. Tematyka przygotowywanych na
Wydziale prac dyplomowych podlega kazdorazowej akceptacji przez Rade Wydziatu. Prace
dyplomowe realizowane w roku akademickim 2013/2014 zostaly przyjete stosowng uchwata
Rady Wydzialu. Zasady realizacji dyploméw magisterskich przyjete na Wydziale spetniaja
zarowno zasady zawarte w Regulaminie Studidow, jak i1 procedur¢ przyjeta przez Wydzial.
Aby przystapi¢ do egzaminu absolutoryjnego dopuszczajacego do realizacji pracy
magisterskiej student musi uzyska¢ 300 ECTS. Studia koncza si¢ pracg magisterska
W wybranej przez studenta pracowni dyplomujacej odpowiadajacej specjalnosci. (dwa
semestry — 60 ECTS). Praca dyplomowa magisterska sklada si¢ z czeSci pisemnej
I artystyczno-konserwatorskiej, co jest zgodne z wymogami okre§lonymi dla obszaru
ksztatcenia w zakresie sztuki. Student posiada mozliwos¢ indywidualnego wyboru zarowno
opiekuna jak i tematu pracy dyplomowej magisterskiej. Obowigzkiem promotora jest miedzy
innymi: stata opieka naukowa nad wykonywaniem pracy, prowadzenie seminarium
dyplomowego we wlasnej grupie tematycznej, organizowanie indywidualnych konsultacji ze
studentami w wyznaczonych terminach, udzielanie pomocy w ustalaniu tematu pracy lub
zmianie tego tematu, informowanie studenta na biezaco o zauwazonych odstepstwach
realizowanego projektu od wymagan stawianych pracom dyplomowym. Temat, jak i forma
pracy teoretycznej ustalana jest w ramach indywidualnych konsultacji i jest ona
odzwierciedleniem zainteresowan naukowych i artystycznych studenta.

Podstawowe warunki dopuszczenia do egzaminu dyplomowego to: uzyskanie zaliczen
wszystkich obowigzkowych przedmiotow i praktyk oraz wymaganej w toku studiow liczby
punktéw ECTS, wuzyskanie co najmniej dostatecznej oceny z pracy dyplomowej,
uregulowanie wszystkich zobowigzan finansowych wobec Uczelni.

W obu cze¢$ciach egzaminu magisterskiego uczestnicza, jako cztonkowie komisji, powotani
przez dziekana samodzielni pracownicy naukowi, promotorzy, opiekunowie aneksow oraz
recenzenci. Wystawa oraz obrona ma charakter otwarty 1 dostgpna jest dla publicznosci. Na
egzamin dyplomowy sktada si¢: prezentacja pracy dyplomowej, dyskusja i1 ewentualne
ustosunkowanie si¢ studenta do recenzji, egzamin og6lny tj. odpowiedzi na pytania komisji
z zakresu programu nauczania 1 problematyki pracy dyplomowej. Ukonczenie studiow
nastepuje po ztozeniu egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej dostatecznym. Na
ostateczng ocen¢ studiow skltadajg si¢: $rednia ocen z przedmiotow objetych programem
ksztatcenia, $rednia arytmetyczna ocen pracy dyplomowej, ocena egzaminu dyplomowego.
Taka forma prezentacji i obrony ma znaczenie w kontekscie oceny przez studentéw kierunku
poziomu pracy artystycznej. Dyplomy studentéw Wydzialu prezentowane sg na wystawach
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dyplomowych. Poziom obronionych prac dyplomowych omawiany jest na posiedzeniach
Rady Wydziatu.

System oceny efektow ksztalcenia uwzglednia rowniez przyczyny i skale odsiewu.
W okresie ostatnich trzech lat akademickich 17 studentow zostalo skreslonych z listy
studentéw. Odsiew na I i II roku studiéw wynikal z negatywnej weryfikacji efektow
ksztalcenia osigganych przez studentéw, bowiem nie wszyscy studenci zdolni s3 do
opanowania wiedzy teoretycznej (3 osoby). Drugim powodem jest skreSlenie z listy
studentow z powodu nie wywigzania si¢ z terminowej realizacji pracy magisterskiej (2
osoby). Pozostate 12 0so6b zrezygnowato ze studiow z innych przyczyn. Roznica pomiedzy
liczba przyjetych studentow a liczbg absolwentow danego roku w latach 2011-2013
spowodowana jest przesuni¢ciami w terminach obron prac magisterskich, zaakceptowanymi
przez Rektora ASP, wynikajacymi z wyjatkowo trudnych warunkéw lokalowych i warunkow
w pracowniach od 2011 do chwili obecnej, spowodowanych remontem i modernizacja catego
budynku Wydziatu.

Caly system weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci jest przejrzysty. Tresci programow
ksztalcenia w sposob szczegdlowy 1 zrozumialy okre$lity metody weryfikacji osiagnigé
studentow. Sylabusy, zawierajace metody weryfikacji efektéw nauczania w ramach
poszczegdlnych zaje¢ i ich oceng, sa udostepniane w pracowniach natomiast efekty
ksztatcenia dla kierunku konserwacja i restauracja dziet sztuki dostgpne sa na stronie
internetowej Uczelni.

Studentom Wydzialu znane sg metody i kryteria oceny efektow ksztatcenia. W toku
studiow weryfikowane sg takze umiejetnoSci nabywane w czasie praktyk studenckich.
Studenci uwazaja, ze ocena efektow ksztalcenia jest przejrzysta i zrozumiala.

4) jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

Wydziat Konserwacji i Restauracji Dziet Sztuki utrzymuje staty kontakt z absolwentami.
Zarowno wiladze Wydzialu, jak 1 sami nauczyciele naukowo-dydaktyczni obserwuja
z wielkim zainteresowaniem dalsze poczynania swoich podopiecznych na rynku pracy. Czeste
kontakty, odwiedziny absolwentow w macierzystych pracowniach stajg si¢ okazja wymiany
doswiadczen i1 porad w samodzielnych krokach w nowej pozauczelnianej rzeczywistosci.
Wydziat publikuje, rowniez prace etapowe studentoéw oraz prace dyplomowe w postaci
katalogow. Wieloletnie kontakty podczas studiowania na Wydziale owocuja nie tylko
wspolnymi zainteresowaniami, ale takze wspdlnymi dzialaniami na rynku konserwatorskim.
Nalezy zauwazy¢ duzg wspOlprace z instytucjami samorzgdowymi i kulturalnymi oraz
interesariuszami zewnetrznymi, ktora dla Wydziatu jest waznym czynnikiem ksztattujacym
nie tylko opinie o Wydziale, ale réwniez wplywa na proces edukacyjny. Rada Wydzialu
zobowigzata prowadzacych pracownie dyplomowe do utrzymywania kontaktu ze swoimi
dyplomantami (zwlaszcza w pierwszych latach po dyplomie) 1 gromadzenie informacji
0 przebiegu kariery zawodowej. Absolwenci studiow jednolitych magisterskich nie majg
probleméw ze znalezieniem zatrudnienia. ASP w Warszawie posiada komorke monitorujaca
zaro6wno losy absolwentow, jak i potrzeby lokalnego rynku pracy - Biuro Karier. W tej chwili
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Biuro nie dysponuje jeszcze danymi statystycznymi, ktore okre$latyby np. stopief
zatrudnienia, rodzaj zatrudnienia, czy sytuacje materialng absolwentow kierunku konserwacja
i restauracja dziet sztuki. Uczelnia nie posiada wigc dokumentéw potwierdzajacych
prowadzenie monitoringu karier absolwentéw na rynku pracy wymaganego Ustawg (Art. 13a)
z czego mozna wnioskowaé, iz powyzszy proces formalnie jeszcze nie funkcjonuje.
Dodatkowo osoby odpowiedzialne za dziatanie ww. procesu twierdza, iz brak systemu jest
spowodowany oczekiwaniem na wytyczne odnosnie badania losow absolwentow, ktore mieli
otrzyma¢ jako efekt wspotpracy Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz
uczelni artystycznych, jednak dotychczas takich wytycznych nie otrzymali. Wptynelo to
W zasadniczy sposob na nie podejmowanie dziatan zwigzanych ze stworzeniem systemu
monitoringu losow absolwentéw i jego sformalizowania.

Z uwagi na obecne wymagania Ustawowe nalezaloby zastanowi¢ si¢ nad
zaproponowaniem formalnie funkcjonujacego rozwigzania zapewniajacego skuteczne
monitorowania losow absolwentéw. W innej sytuacji nie b¢dzie mozliwe okreslenie stopnia
udzialu absolwentéw w okresleniu efektow i sposobie ich weryfikacji.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Zespot Wizytujacy dokonal oceny losowo wybranych prac dyplomowych z ostatnich lat
oraz prac etapowych podczas wizytacji pracowni artystycznych. W opinii Zespolu prace
dyplomowe, jak i etapowe prezentuja bardzo wysoki poziom, zaréwno artystyczny, jak
i warsztatowy. Recenzje prac dyplomowych odnosza si¢ do cze$ci artystyczno-
konserwatorskiej oraz pisemnej pracy teoretycznej dyplomanta. Trzeba stwierdzi¢, ze recenzje
wiasciwie okreslaja poziom merytoryczny pracy, co znajduje potwierdzenie w wystawionej
ocenie. Zrdznicowane oceny prac etapowych sa rowniez adekwatne do poziomu
wykonywanych zadan dydaktycznych. Reasumujac — system oceniania prac etapowych oraz
dyplomowych nalezy okresli¢ jako prawidtowy i dobrze funkcjonujacy.

- . , 4 y e e e
Ocena koncowa 2 kryterium ogolnego™...wyrozniajaco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych

1). Zespol Wizytujacy bardzo pozytywnie ocenil spojnos¢ efektow ksztalcenia
w odniesieniu do wymagan formulowanych dla obszaru wiedzy, z ktorego kierunek si¢
wywodzi, jak rowniez stopien uwzgledniajacy wymagania wynikajace z potrzeb rynku
pracy. Zakladane przez jednostke efekty ksztalcenia odnoszace si¢ do danego programu
studiow, stopnia i| profilu, ksztalcenia sa zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja
rozwoju kierunku. Jednostka stosuje przejrzysty i dostepny system oceny efektéow
ksztalcenia i mozliwosci weryfikacji zakladanych celow. Przewidziane s3 wlasciwe
sposoby weryfikacji umozliwiajace ocen¢ efektow ksztalcenia na poszczegdlnych
etapach.

2). Efekty ksztalcenia przyjete i zatwierdzone przez Rad¢ Wydzialu dla poszczegolnych
obszarow ksztalcenia zostaly zdefiniowane prawidlowo. Sa one spdjne, zrozumiale
i sprawdzalne a jednoczeSnie oddaja indywidualny i niepowtarzalny charakter studiow
na wizytowanym kierunku oraz ich interdyscyplinarny wymiar. Czytelnos$¢ zakladanych
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efektow ksztalcenia zastuguje na wysoka ocene.

3). Zespol Wizytujacy stwierdza, ze Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow
ksztalcenia umozliwiajacy weryfikacje zakladanych celow i ocen¢ osiagania efektow
ksztalcenia. System weryfikuje zamierzenia i ocen¢ na poszczegdélnych etapach, ktorego
efektem finalnym jest dyplom magisterski, w sposob kompleksowy odnosi si¢ do
wszystkich efektow ksztalcenia (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych).
Informacje na temat stosowanego systemu oceny efektow ksztalcenia sg powszechnie
dostepne i znane studentom ocenianego kierunku.

4). Oceniana jednostka jest na etapie wdrazania systemu monitoringu Kkarier
zawodowych absolwentow. Wydzial nie wprowadzil jeszcze formalnych mechanizmow
monitorowania losow absolwentow, ale pracownicy utrzymujg stale kontakty ze swoimi
dyplomantami. Kariery zawodowe absolwentow badane sa podczas indywidualnych
wywiadow przeprowadzanych przez pracownikow naukowo-dydaktycznych.

3. Program studiow umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego
z zaktadanych celéw i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta,

Wydzial Konserwacji i Restauracji Dziet Sztuki ASP w Warszawie poprzez wysoko
kwalifikowang kadr¢ naukowo dydaktyczng oraz programy poszczeg6élnych pracowni w petni
realizuje zatozenia zmierzajace do osiggnigcia przez studentoéw zaréwno celow, efektow
ksztalcenia oraz uzyskania zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta. Oferta programowa
obejmuje szereg przedmiotéw S$cisle zwigzanych ze sztuka, wiedzg humanistyczna,
opanowaniem metod rozwigzywania problemow konserwacji-restauracji dziet sztuki.

Pracownicy Wydzialu opracowali opisy przedmiotow, ktore sg zgodne z kierunkowymi
efektami ksztalcenia.

Jednolite szescioletnie studia magisterskie realizowane sa w ciggu 12 semestréw z podzialem
na cztery specjalnosci od pierwszego roku:

- konserwacj¢ 1 restauracj¢ malarstwa i rzezby drewnianej polichromowanej,

- konserwacje i restauracj¢ ksigzki, grafiki 1 skory zabytkowej,

- konserwacje¢ 1 restauracje rzezby kamiennej 1 elementéw architektury,

- konserwacje¢ 1 restauracje tkanin zabytkowych.

Aby przystagpi¢ do egzaminu absolutoryjnego dopuszczajacego do realizacji pracy
magisterskiej student musi uzyska¢ 300 ECTS. Studia koncza si¢ pracg magisterska
w wybranej przez studenta pracowni dyplomujacej odpowiadajacej specjalnosci. (dwa
semestry — 60 ECTS)

Program ksztalcenia obejmuje nastepujace moduty przedmiotéw:

- modut konserwacji

- modut technologii, techniki 1 kopii

- modut chemii 1 materiatloznawstwa

- modut og6lnoplastyczny

- modut humanistyczny

- modul wybranych zagadnien z historii sztuki
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- modut jezykow obcych

- modut magisterski
Przyporzadkowanie przedmiotow do poszczegdlnych moduléw podano w pkt. 1.2 Raportu
samooceny. W module konserwacji znajduja si¢ przedmioty odnoszace si¢ do réznych
zagadnien konserwatorskich oraz konserwacji i restauracji roznych typow zabytkow, jak i np.:
propedeutyka konserwacji i restauracji, metodyka konserwacji i restauracji, konserwacja
i restauracja malarstwa tablicowego i rzezby drewnianej polichromowanej, konserwacja
i restauracja malarstwa na podlozach ruchomych, konserwacja i restauracja malarstwa
$ciennego, konserwacja i restauracja malarstwa $ciennego - konserwacja i restauracja oraz
przenoszenie malowidel S$ciennych, konserwacja i restauracja drukéw 1 rekopisow,
konserwacja i restauracja grafiki i rysunkéw, konserwacja i restauracja pastel, identyfikacja
I konserwacja fotografii, konserwacja i restauracja tkanin zabytkowych, wybrane zagadnienia
z konserwacji metalu, konserwacja i restauracja zabytkow rzezby ze skal osadowych

i krystalicznych, konserwacja i restauracja rzezby gipsowej i sztukaterii, konserwacja
i restauracja ceramiki, ochrona i konserwacja-restauracja dziet sztuki i obiektow sztuki
nowoczesnej 1 wspolczesnej, konserwacja 1 restauracja zabytkéw archeologicznych
i etnograficznych oraz przedmiot prawne i finansowe aspekty przygotowania projektu
konserwatorskiego.

Modut technologii, techniki i kopii zawiera przedmioty dotyczace nauczania réznych
historycznych technik warsztatowych: technologia malarstwa, technologia malarstwa
Sciennego, technologia malarstwa S$ciennego — techniki oraz technologia podtozy
konstrukcyjnych 1 wyréwnawczych dekoracji $ciennych, technologia poztotnictwa, techniki

i technologia opraw, techniki rzezbiarskie, technologia rzezby, techniki tkackie i hafciarskie,
technologia i techniki tkackie, liternictwo, farbiarstwo, kopia —malarstwo tablicowe, kopia—
malarstwo sztalugowe XVII-XX w., kopia — akwarela, kopia— miniatura na pergaminie,
kopia ikony, kopia rzezbiarska i elementy rekonstrukcji.

Modut ogélnoplastyczny zawiera tradycyjne przedmioty artystyczne: malarstwo, rysunek,
rzezba, grafika, tkanina artystyczna.

Modut chemii i materialoznawstwa zawiera przedmioty odnoszace si¢ do réznych typow
substancji tworzacych obiekty zabytkowe, takich jak pigmenty, spoiwa mineralne

| wypetniacze, spoiwa organiczne pochodzenia naturalnego, polimery, wtokna ro$linne,
drewno itd.

Modut humanistyczny zawiera przedmioty takie jak historia sztuki, idee filozoficzne
i estetyke. Odrebnie ustalono modut wybranych zagadnien z historii sztuki: wybrane
zagadnienia z historii sztuki, historia grafiki europejskiej, historia rzezby polskie;j,
epigrafika, heraldyka. Osobnym modutem jest takze modutl magisterski zawierajacy
seminaria magisterskie 1 pracowni¢ magisterska. Dodatkowo wyodrebniono modut jezykow

obcych.
Czes¢ przedmiotéw jest prowadzona wspolnie dla studentéw wszystkich specjalizacji na

Wydziale i w jednostkach pozawydziatowych ASP.

W obrebie przedmiotow modutu ogolnoplastycznego studenci po drugim roku maja
mozliwo$¢ wyboru pracowni, réwniez poza Wydziatem.

Dla studentéw pigtego roku wszystkich specjalizacji dostepne sa nastepujace przedmioty
fakultatywne: ochrona i konserwacja — restauracja dziet sztuki i obiektow sztuki nowoczesnej

14



1 wspolczesnej, konserwacja zabytkow archeologicznych i1 etnograficznych, identyfikacja
I konserwacja fotografii, kopia ikony (opcjonalnie z kopig malarstwa XIX i XX w.) oraz inne
przedmioty fakultatywne dostepne na ASP w Warszawie.

Siatke liczby godzin dla poszczegdlnych przedmiotow w kolejnych semestrach oraz
przypisane im wartosci punktow ECTS przedstawiono w czterech tabelach, odpowiednio dla
kazdej specjalnosci.

Obecna struktura programu ksztalcenia umozliwia osigganie zatozonych efektow, niemniej
wiladze Wydzialu planuja jej czgsSciowa restrukturyzacje w celu zwiekszenia mozliwosci
fakultatywnego wyboru niektorych zajec.

W planie toku studiow grupy przedmiotow sa prawidlowo okreslone, a ich proporcje sa
wiasciwe i odpowiadaja przyjetemu programowi studiow.

System punktowy pozwala na dostosowanie tempa studiowania do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci studenta oraz zezwala na mobilno$¢ studentow w ramach uczelni, Polski
1 Europy. System ECTS stuzy studentom wyjezdzajacym do uczelni zagranicznych.

By uzyska¢ stopien magistra, student musi wypracowaé¢ 360 punktéw. 60 punktow ECTS
odpowiada rocznemu nakladowi pracy przecigtnego studenta i1 osiggnietym (w roku
akademickim) efektom ksztatcenia. System ECTS nie budzi zastrzezen.

Praktyki zawodowe realizowane przez studentow okresla program i plan studidéw oraz
uczelniany Regulamin Praktyk. Dziekan Wydziatu powotuje opiekuna praktyk, ktory tworzy
caly harmonogram funkcjonowania praktyki zawodowej. Organizuje i akceptuje praktyki
w miejscu jej odbywania, sprawuje nadzor nad praktyka i dokonuje jej oceny. Realizacji
praktyk towarzysza dokumenty takie jak: porozumienie o organizacji praktyk, dziennik
praktyk oraz zaswiadczenie o ukonczeniu praktyk.

Studiujacy na kierunku Konserwacja i Restauracja Dziet Sztuki w ramach stacjonarnych
jednolitych studiéw magisterskich zobowigzani s3 do zrealizowania w toku studiow
wakacyjnej 4-tygodniowej praktyki zawodowej. Student pozyskuje i zglasza miejsce
realizacji praktyki. Praktyki moga by¢ prowadzone na Wydziale, w terenie lub w wybranych
instytucjach przy obiektach zabytkowych (muzeach, archiwach itp.). Studenci obowigzani sg
do prowadzenia dziennika praktyk, w ktorym zapisuja na biezaco rodzaje wykonywanych
prac i zabiegow. Praktyki sg zaliczane przez osoby prowadzace z Wydziatu.

Wydziat dysponuje dokumentem Formy odbywania praktyk, ktory zawiera szczegblowe
regulacje zwigzane z ta forma dziatalno$ci dydaktycznej jednostki.

Zaré6wno czas trwania praktyk, wybor miejsca, w ktorych si¢ odbywaja, jak rowniez cele
zakladane do realizacji na praktykach, sa spdjne z programem i umozliwiaja studentowi
nabycia umiejetnosci praktycznych. Nalezy wysoko oceni¢ realizacj¢ tego zalozenia
programowego. System kontroli 1 zaliczania praktyk w petni uwzglednia mozliwo$¢ nabycia
przez studenta umiejetnosci praktycznych.

Zgodnie z Regulaminem Studiow studenci majg mozliwo$¢ ubiegania si¢ o indywidualny tok
studiow (ITS ) 1 indywidualny program studiow (IPS). ITS zmienia zasady i terminy
realizowania programu, kierunku/specjalnosci studiow. ITS rozpoczyna si¢ od poczatku
nowego semestru. Student ubiegajacy si¢ o przyznanie ITS sklada podanie i projekt
indywidualnego toku/planu studidéw. Moga si¢ o niego ubiegaé studenci, ktorzy zaliczyli
pierwszy rok i posiadaja wysoka $rednig ocen. Ta oferta jest skierowana przede wszystkim do
studentow, ktorzy ukonczyli badz réwnolegle studiujg inny kierunek. Student w takim
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przypadku otrzymuje indywidualnego opiekuna (pracownika dydaktyczno-naukowego),
z ktorym ustala taki harmonogram zaliczen przedmiotéw, ktéory umozliwia mu realizacje
programu odbiegajacego od przyjetego planu studiow (np. réwnoleglego zaliczania
przedmiotow z dwu lat). Student jest zobowigzany do $cistego i terminowego realizowania
ustalonej indywidualnej organizacji studiow — ITS.

Metody dydaktyczne realizowane na Wydziale maja charakter réznorodny, a ich ksztatt
uzalezniony jest od specyfiki poszczegolnych przedmiotow oraz celow, jakie stawiane sg
zaroOwno prowadzacym, jak 1 studentom. Roéznorodno$s¢ metod dydaktycznych jest
wyzwaniem organizacyjnym, ale jednoczes$nie stanowi o atrakcyjnosci kierunku
wyposazonego w interesujace metody ksztatlcenia w zdobywaniu wiedzy, umiejetnosci
1 kompetencji spotecznych.

Metody dydaktyczne w zdobywaniu poszczegdlnych poziomdéw ksztatlcenia mozemy
podzieli¢ na trzy grupy: metody audytoryjne, metody ¢wiczeniowo/warsztatowe oraz prace
wlasng. Metody audytoryjne sa podstawa bloku zaje¢ zwigzanych z grupg tresci
podstawowych, wszystkimi blokami teoretycznymi realizowanymi w formie wyktadow,
seminaridéw oraz konwersatoriow.

Metoda ¢wiczeniowo/warsztatowa stanowi podstawe zaje¢ realizowanych w grupie tresci
kierunkowych. Ta forma zaj¢¢ oparta w duzej mierze na wykonywaniu zadan oraz ¢wiczen
warsztatowych przy udziale prowadzacego jest najlepsza metoda nauki warsztatu i zawodu.
Uczestniczenie bezposrednie prowadzacego umozliwia w trakcie realizacji zadania
korygowanie bledow a korekta permanentna stanowi najlepsza forme porozumienia.

Praca wlasna, ktorg wykonuje student Wydziatu, to praca wykonywana podczas toku catych
studiow, ale gtéwnie jest to praca zwigzana z dyplomem magisterskim. Prace te czgsciowo
realizowane sg pod opieka promotoréw, opiekundéw aneksu oraz prowadzacych pracownie
dyplomowe. Szeroki zakres tematéw teoretycznych realizowanych w pracach dyplomowych
magisterskich daje pelen obraz absolwentow.

Pracownicy Wydziatu nie stosuja metody e-learing’owej, jako metody przekazywania wiedzy,
gléwnie teoretycznej. Metoda ta moglaby wydatnie wspiera¢ np. komunikacj¢ studentow
z promotorami prac magisterskich.

Koncepcja ksztalcenia zaklada uzyskanie efektow w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji na poziomie 7 europejskich (EQF) i krajowych ram kwalifikacji. Absolwent,
ktory uzyskal stopien magistra jest przygotowany do samodzielnej pracy w zawodzie
konserwatora-restauratora dziet sztuki w okre$lonej specjalnosci. Jak rowniez moze
realizowa¢ indywidualne projekty naukowe lub kontynuowac studia na poziomie 8.

Nalezy bardzo wysoko oceni¢ ulozenie moduléw przedmiotow w planie organizacyjnym
Jednostki.

Zarébwno czas trwania ksztalcenia, formy zaje¢ dydaktycznych i metody ksztatcenia na
poszczegbdlnych poziomach kwalifikacji nie budzg zastrzezen. Program ksztatcenia umozliwia
realizowanie zalozonych celow 1 efektow ksztalcenia.

Studia jednolite magisterskie na kierunku Konserwacja i restauracja dziet sztuki ktada nacisk
na wyksztalcenie absolwenta, ktory potrafi sformutowaé koncepcje artystyczno-
konserwatorska, $wiadomie podejmowaé wyzwania w zakresie konserwacji i restauracji.
Jednoczesnie posiada $wiadomos$¢ artysty - konserwatora i humanisty na poziomie, ktory
gwarantuje nieustanny rozw¢j intelektualny i twérczy. Nabywa umiejetnosci oceny wartosci

16



artystycznych oraz ich werbalnego okreslenia. Posiada znajomos$¢ i praktyczne umiejetnosci
niezb¢dne w samodzielnej pracy z zakresu: konserwacji i restauracji malarstwa $ciennego
1 sztalugowego oraz konserwacji i restauracji rzezby kamiennej, ceramiki i szkta, dodatkowo
— malarstwa na podtozu papierowym. W zakresie konserwacji i restauracji absolwent nabywa
kompetencje  artysty-konserwatora, = znajacego  doglebnie = warsztat  artystyczny
1 konserwatorski oraz jego specyfike. Kwalifikacje zawodowe pozwalajag mu na samodzielne
1 zespotowe realizacje konserwatorskie oraz na prace konserwatorskie prowadzone
kompleksowo, we wspotpracy ze specjalistami innych dziedzin artystycznych, specjalistami
nauk pomocniczych — $cistych i technicznych. Program studiow przygotowuje absolwenta
merytorycznie 1 praktycznie do prowadzenia badan historycznych, technologicznych
i materiatlowych dzieta sztuki warunkujacych planowanie, realizacje i dokumentowanie prac
badawczo-konserwatorskich, konserwacji zachowawczych i tworczych w zakresie ochrony
zabytkow, rekonstrukcji 1 aranzacji konserwatorskiej obiektow. Dzialania konserwatorskie
okreslajg przepisy prawa, w tym prawo autorskie.

Absolwent studiéw uzyskuje interdyscyplinarng wiedz¢ z zakresu historii sztuki, wiedzg
1 umiejetnosci warsztatowe oraz artystyczne w zakresie konserwacji 1 restauracji dziet sztuki,
umozliwiajace podejmowanie wiasnej dziatalnoSci konserwatorskiej oraz prace w zespole
(instytucje kultury, firmy konserwatorskie). Jest przygotowany do postugiwania si¢
tradycyjnymi i nowoczesnymi metodami konserwatorskimi. Zdobyta w czasie studiow wiedza
pozwala absolwentowi w praktyce realizowa¢ okreslone zadania konserwatorskie, jak
réwniez zapoznac si¢ z osiggnigciami wspotczesnej konserwacji — restauracji dziet sztuki oraz
sztuki w ogodlnosci, co w konsekwencji wyposaza go w umiejetnos¢ samodzielnego
podejmowania decyzji oraz formulowania ocen i wyciagania wnioskow w obszarze sztuki
1 konserwacji zabytkdw. Jest to wazny czynnik edukacyjny, ktéry przyczynia si¢ do rozwoju
intelektualnego 1 artystycznego absolwenta. Absolwent w toku studidw otrzymuje wiedze
teoretyczng oraz praktyczng, pozwalajaca na zapoznanie si¢ z technologiami i technikami
konserwacji 1 restauracji dziet sztuki.

Tak uksztaltowana sylwetka absolwenta, czyni go wszechstronnie przygotowanym artysta-
konserwatorem, zdolnym do podejmowania najbardziej skomplikowanych 1 profesjonalnych
zadah w dziedzinie konserwacji dziel sztuki. Absolwent uzyskuje uprawnienia do
realizowania szeroko zakrojonych dziatah konserwatorskich 1 restauratorskich przy
réznorodnych obiektach zabytkowych.

Organizacja procesu ksztalcenia realizowanego w ramach poszczegélnych form ksztatcenia
przewidzianych dla kierunku ,konserwacja i1 restauracja dziet sztuki w pelni umozliwia
osiggnigcie zaktadanych celow 1 efektow ksztalcenia.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane
metody dydaktyczne tworzg spdjng catosé.

Wydzial Konserwacji 1 Restauracji Dziel Sztuki ASP w Warszawie realizuje szeroki
program dydaktyczny, ktory oparty jest na sprawdzonych metodach. Programy dydaktyczne
poszczegolnych pracowni w pelni osiggaja zakladane efekty ksztalcenia w plaszczyZnie
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. Praktyki studenckie pozwalaja na nabycie
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przez studentéw niezbednych umiejetnosci praktycznych. Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci
programowe, formy i metody dydaktyczne kierunku tworza spojng calosé. Swiadczy o tym
wlasciwa organizacja studidéw oraz tresci programowe, ktore sa dostosowane do celow
ksztalcenia. Zachowano wlasciwg proporcje pomiedzy przedmiotami teoretycznymi
i kierunkowymi-specjalno$ciowymi. Jednocze$nie zastosowano zasad¢ stopniowania
trudnosci w realizowanych zadaniach dydaktycznych, co gwarantuje prawidlowy przyrost
wiedzy, umiejetnosci zawodowych 1 kompetencji spolecznych oraz rozwoj osobowosci
tworczej studenta. Zasada taka obowigzuje na wszystkich magisterskich studiach
jednostopniowych.

Powyzsza ocena zostala dokonana na podstawie przedstawionej dokumentacji, rozmow
przeprowadzanych z wiadzami Uczelni i pracownikami dydaktycznymi kierunku, jak réwniez
na podstawie hospitacji zajec.

W wyniku przeprowadzonej akredytacji programowej na WKiIRDS ASP w Warszawie
Panstwowa Komisja Akredytacyjna 14 lutego 2008 r. wydata ocen¢ wyrdzniajaca na okres
5 lat. Uwagi nie dotyczyly zagadnien programowych.

Ocena koncowa 3 kryterium ogélnego®...wyréiniajaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1). Realizowany program ksztalcenia w pelni umozliwia studentom osiagniecie kazdego
z zakladanych celow i efektow ksztalcenia oraz uzyskanie zakladanej struktury
kwalifikacji absolwenta. Wydzial w ramach procesu ksztalcenia prowadzi zajecia
dydaktyczne w formie wykladow i éwiczen oraz w formie ksztalcenia warsztatowego
nierozerwalnie zwiazanego z ksztalceniem artystycznym. W procesie ksztalcenia
przewidziano odpowiednia liczb¢ godzin ,, kontaktowych” oraz czas na indywidualna
nauke, zbieranie materialdw, na przygotowywanie si¢ do zaj¢¢. Przyjeta punktacja
ECTS jest zgodna z przepisami ustalajacymi podstawowe wymagania w tym zakresie.
Sekwencja przedmiotéow, blokéw programowych okreslonych w programie studiow jest
prawidlowa. Wydzial duza uwage przywigzuje do studenckich ,,praktyk zawodowych”,
ktore w pelni umozliwiaja nabycie przez studentow umiejetnosci praktycznych.
Zauwazalne jest zainteresowanie wladz Wydzialu i pracownikow naukowo-
dydaktycznych stala weryfikacja programu i metod ksztalcenia.

2). Wszystkie skladowe calego procesu edukacyjnego prowadzone na wizytujacym
kierunku tzn.: efekty ksztalcenia, tresci programowe, formy zaj¢¢ oraz stosowane
metody dydaktyczne tworza spojna calosé.

4. Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiow
1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiaja
osiggniecie zatozonych celow ksztatcenia i efektéw realizacji danego programu,

Analiza minimum kadrowego przeprowadzona zostala w oparciu o przepisy
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r.
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W sprawie warunkéw, prowadzenia studidow na okre§lonym kierunku i poziomie ksztalcenia
(Dz. U. z 2014 r., poz. 131). W teczkach osobowych nauczycieli akademickich stanowigcych
minimum  kadrowe kierunku znajduja si¢ dokumenty potwierdzajace posiadanie
deklarowanych tytutow i stopni naukowych w zakresie obszaru sztuki w dziedzinie sztuk
muzycznych. Umowy o pracg zawierajg wymagane prawem elementy.

W dniu akredytacji wladze Wydzialu do minimum kadrowego zglosity 18 nauczycieli
akademickich: 7 nauczycieli z tytulem naukowym profesora sztuk plastycznych, 11
nauczycieli ze stopniem naukowym doktora habilitowanego sztuk plastycznych, ktorzy
spetniajg warunki okreslone w §16 ust. 2 tj.: ,,Minimum kadrowe dla jednolitych studiow
magisterskich na kierunkach studiéw zwigzanych z ksztalceniem w zakresie: konserwacji
I restauracji dziet sztuki stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli akademickich
oraz co najmniej pieciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.”
Spetnione sg takze wymagania okre§lone w § 13 ust. 2, tj.: ,,Do minimum kadrowego,
0 ktorym mowa w § 15, sg wliczani nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni na
podstawie mianowania albo umowy o prace, w pelnym wymiarze czasu pracy, nie krocej niz
od poczatku semestru studiéw, dla ktorych uczelnia ta stanowi podstawowe miejsce pracy”,
a takze § 13 ust.3, tj.: ,,Nauczyciel akademicki moze by¢ wliczony do minimum kadrowego
w danym roku akademickim, jezeli osobiscie prowadzi na danym kierunku studiéw zajecia
dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku
samodzielnych nauczycieli akademickich i co najmniej 60 godzin zaje¢ dydaktycznych,
w przypadku nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora lub tytut
zawodowy magistra”.

Wszystkie osoby wskazane do minimum kadrowego ztozyly na rok akademiki 2013/2014
o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego ocenianego kierunku
studiow. O$wiadczenia o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego pozwalaja
na stwierdzenie, iz wszystkie osoby zgloszone do minimum kadrowego spelniajg warunki
okreslone w art. 112 a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2012 r., poz. 572 z p6ézn. zm.). Zaliczone do minimum kadrowego osoby speiniajg
wymagania zarOwno merytoryczne jak 1 formalne, a ponadto posiadajg znaczace osiggnigcia
oraz dorobek artystyczny. Tym samym warunki, jakie musza spetnia¢ jednostki organizacyjne
uczelni, aby prowadzi¢ studia na okre§lonym kierunku i poziomie ksztalcenia zawarte
W rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r.
w sprawie warunkow, prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia
(Dz. U. 22014 r., poz. 131) zostaly spetnione.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby
studentow kierunku (na 145 studentow przypada 18 nauczycieli akademickich zaliczonych
przez Zespdt Oceniajagcy do minimum kadrowego) spelnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 1
rozporzadzenia Ministra Nauk 1 Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r.
W sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia
((Dz. U. z 2014 r., poz. 131)) i wynosi 1:8,1 przy obowigzujacym na wizytowanym Kierunku
nie mniejszym niz 1:25. W opinii Zespotu Wizytujacego Wydziat Konserwacji i Restauracji
Dziet Sztuki dysponuje liczng, do$wiadczong kadra naukowo-dydaktyczng. \Wszyscy
pracownicy, a szczegoOlnie stanowiacy minimum kadrowe, posiadaja znaczacy dorobek
w zakresie obszaru sztuki w dziedzinie sztuki plastyczne. Struktura kwalifikacji kadry
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umozliwia w petni osiggniecie zatozonych celow ksztatcenia i efektow realizacji programow.
Nalezy podkresli¢, ze cze$¢ kadry, nie stanowigca minimum kadrowego, posiadajaca
wyksztalcenie w innych dziedzinach i dyscyplinach posiada réwniez znaczacy dorobek
naukowy, ktory uzupetnia program interdyscyplinarnego ksztalcenia studentow w dyscyplinie
konserwacja 1 restauracja dziel sztuki i jest niezbedna do osiggniecia wymaganych celow
i efektow ksztalcenia.

2) dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzacej minimum
kadrowe, sg adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow
ksztatcenia; na kierunkach o profilu praktycznym w procesie ksztatcenia uczestnicza
nauczyciele z doswiadczeniem praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiow,

W sktad minimum kadrowego wchodza reprezentanci obszaru sztuki, odpowiadajacego
obszarowi ksztalcenia, do ktérego przyporzadkowano oceniany kierunek studidow oraz
obejmuje ono reprezentantéw, do ktérych odnosza si¢ efekty ksztalcenia (dziedzina sztuk
plastycznych).

Obsada zaje¢ dydaktycznych jest prawidlowa. Poszczegodlni nauczyciele akademiccy
prowadza zaje¢cia zgodnie z reprezentowanym przez nich obszarem sztuki oraz posiadaja
dorobek artystyczny, naukowy oraz konserwatorski i restauratorski. W opinii Zespotu
Wizytujacego wszystkie hospitowane zajecia byly prowadzone zgodnie z planem studiow
oraz planowang tematyka majaca swoje rozwini¢cie w kartach przedmiotow. Zajecia byty
prowadzone na bardzo wysokim poziomie, z zastosowaniem sprawdzonych i wypracowanych
przez lata metod, a przedstawione rezultaty prac potwierdzity wysoka jakos¢ ksztatcenia.
Pedagodzy wchodzacy w sklad minimum kadrowego naleza do grona wybitnych
konserwatorow-restauratorow, artystow i naukowcdw, znanych i1 cenionych na arenie krajowe;j
1 miedzynarodowej. Znaczna czg$¢ zespolu bierze czynny udzial waznych gremiach
ksztaltujacych 1 wytyczajacych kierunki rozwoju tej dyscypliny jaka jest konserwacja
1 restauracja dziet sztuki.

3) jednostka prowadzi polityke kadrowg sprzyjajgcq podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takie przez
wymiane z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.

W celu oceny stabilnosci minimum kadrowego ocenianego kierunku studiow dokonano
analizy zaliczenia do tego minimum nauczycieli akademickich zatrudnionych w latach: 2007-
2014. Ogolna liczba os6b stanowigcych minimum kadrowe ocenianego kierunku studiow
W poréwnaniu z 2007 r. zmniejszyla si¢ o 4 nauczycieli akademickich. W grupie osob:
Z tytulem profesora sztuk plastycznych og6lna liczba nie ulegla zmianie, ze stopniem doktora
habilitowanego sztuk plastycznych zwigkszyta si¢ 0 9 0sob, natomiast w grupie osob ze
stopniem doktora sztuki lub z kwalifikacjami I stopnia w poréownaniu z 2007 r. ulegta
zmniejszeniu o 12 nauczycieli akademickich. Dwie osoby uprzednio wchodzace w skiad
minimum kadrowego uzyskaty tytul profesora sztuk plastycznych. Nalezy odnotowaé
znaczacy wzrost samodzielnej kadry dydaktycznej w grupie doktorow habilitowanych.
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Wydzial Konserwacji 1 restauracji dziet Sztuki posiada grono wysoko wykwalifikowanych
pedagogéw, ktére zapewnia minimum kadrowe. Wladze Wydzialu stale daza do
pozyskiwania mtodej kadry i systematycznie wspieraja dziatania majace na celu podnoszenie
kwalifikacji pracownikow naukowo-dydaktycznych. W wyniku prowadzonej polityki
kadrowej w latach (2009-2013) przeprowadzono szereg doktorskich (4) i habilitacyjnych (8)
przewodow kwalifikacyjnych oraz 2 postepowania w sprawie nadania tytulu profesora sztuk
plastycznych. Sktad minimum kadrowego nalezy oceni¢ jako stabilny.

W roku 2012 Wydzial odzyskat uprawnienia do przeprowadzania przewodow
habilitacyjnych i profesorskich. Obecnie liczba samodzielnych pracownikéw wynosi 18.
W najblizszym czasie planowane jest zakonczenie 4 przewodow habilitacyjnych
pracownikow Wydzialu. Glownym celem polityki kadrowej jest zapewnienie wysoce
wyspecjalizowanej kadry naukowo-dydaktycznej i zapewnienie mozliwosci podwyzszania
kwalifikacji. Obecnie realizowanych jest 10 doktoratow. Ze wzgledu na specyfike ksztatcenia
na kierunku niezwykle istotnym jest przygotowanie miodej kadry do prowadzenia zajec.
W ciggu ostatnich lat udato si¢ pozyskac kilka etatéw asystenckich. Dzieki temu mozna byto
otworzy¢ nowe pracownie poszerzajace oferte edukacyjna.

Sktfad kadry reprezentuje zesp6l wysokiej klasy specjalistow, ktorzy aktywnie uczestnicza
w konsultacjach w zakresie reprezentowanych dyscyplin — oceniaja jako rzeczoznawcy
realizacje konserwatorskie i restauratorskie, wyznaczaja nowe tendencje 1 metody
postgpowania, badaja i proponujag nowe rozwigzania zwigzane z szeroko rozumiang ochrong
dziet sztuki. Pracownicy zachecani sa do realizowania projektow badawczych, udziatu
w projektach migdzynarodowych. Przektada si¢ to na wiele spektakularnych projektow
realizowanych przez nauczycieli akademickich pracujacych indywidualnie lub w zespotach,
takze migdzynarodowych. Wszystkie, bez wyjatku wyjazdy naukowe sa wspierane przez
wladze Wydziatu 1 Uczelni.

Na wyrdznienie zasluguje realizacja programu wymiany doswiadczen z uczelniami
1jednostkami naukowo-badawczymi w kraju 1 za granicg oraz intensywna aktywnos$¢
zagraniczna zatrudnionych w Jednostce osob. Biorg oni czynny udziat w miedzynarodowych
sympozjach, warsztatach, konferencjach, rezydencjach (prelekcje, odczyty, visiting
professors, wyktady, pokazy) w kraju 1 na swiecie. Wyjazdy te sprzyjaja takze wspotpracy
w zakresie realizacji projektow artystyczno-badawczych, wymianie informacji i do§wiadczen
w zakresie szeroko pojetej konserwacji i restauracji dziel sztuki oraz wytyczaniu kierunkéw
dziatah zwigzanych z ochrong dziedzictwa narodowego. Przykladem moze by¢ udziat
w programach mig¢dzynarodowych kierowanych przez Uni¢ Europejska (z inicjatywy Rady
Europy), np.: 7 Ramowy Program UE, JHEP ,,Cultural Heritage and New Challenges”,
koordynowany przez MIBAC/MIUR oraz wloskie Ministerstwo Kultury 1 Ministerstwo
Nauki. Nawigzano takze wspotprace z Tate Gallery przy projekcie zwigzanym z konserwacja
sztuki nowoczesnej 1 Paul Getty Conservation Institute (konserwacja fotografii). Wymieniane
sa doswiadczenia z pracownikami z Norwegian Institute for Air Research w zakresie
ratowania zabytkéw metalowych (projekty realizowane w latach 2008-2011).

Szczegélnie wartosciowa dla rozwoju naukowo-artystycznego kadry jest dziatalnosé
Migdzyuczelnianego Instytutu Konserwacji 1 Restauracji Dziet Sztuki. W ramach dziatalnos$ci
tej jednostki naukowo-badawczej i zajmujacej si¢ praktyczng strong zwigzang z ochrong
zabytkow, opracowywane sg nowe metody konserwatorskie i restauratorskie. Przykladem
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moze by¢ projekt zwigzany z nowoczesnymi metodami inzynierii materiatlowej w diagnostyce
dziet sztuki poddanych ingerencji laserowej za pomoca ksztalttowania wysokoenergetycznych
impulséw promieniowania, finansowany ze §rodkéw Mechanizmu Finansowego EOG i/lub
Norweskiego Mechanizmu (2008-2012). Pracownicy instytutu wspotpracuja w ramach
realizowanych projektéw z uczelniami w kraju i za granica, np. z Uniwersytetem we
Florencji, czy tez z Wojskowa Akademia Techniczng w Warszawie.

Zdaniem Zespotu Wizytujacego wyjatkowa intensywnos$¢ i roznorodnos¢ form wspotpracy
wplywa na systematyczne podnoszenie kwalifikacji kadry.

Niezwykle duza aktywnos$¢ pracownikow Wydzialu KiRDS, w tym mtodej kadry, o czym
Swiadczy takze najwyzsza kategoria parametryzacyjna A+, powinna by¢ szczegdlnie
doceniona przez wiladze Wydzialu i Uczelni w ramach przejrzyScie opracowanego
I skutecznie dziatajacego systemu motywacyjnego (nagrody, odznaczenia).

Cele i efekty ksztalcenia na kierunku beda osiggane przy mniejszym wysitku pracujacych
na Wydziale nauczycieli akademickich, w momencie zatrudnienia pracownikéw
technicznych, ktérzy przejma niektdére obowiazki, np.: organizacja transportu obiektow,
pomoc w organizacji praktyk, itd. Nalezy rozwazy¢ takze wzmocnienie minimum kadrowego
o pracownikow z tytutem doktora, w aspekcie rozwoju kariery naukowo-artystycznej mtode;j
kadry oraz rozwoju samego kierunku.

Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich podczas spotkania z Zespolem
Oceniajacym

Nauczyciele akademiccy bardzo dobrze ocenili wspolprace z Wladzami Wydziatu
Konserwacji 1 Restauracji Dziet Sztuki; wyrazili jednocze$nie wlasne, bardzo pozytywne
opinie odnoszace si¢ do wysokiego poziomu ksztalcenia na wizytowanym kierunku.
Poinformowali rOwniez, iz zapoznaja si¢ z wynikami okresowej oceny kadry, a takze czynnie
uczestniczag w zebraniach, na ktorych dyskutuje si¢ o programach ksztalcenia 1 jakosci
ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy potwierdzili, iz zarowno Wiadze Wydziatu jak i Uczelni
mobilizuja do awansu w ramach przewodow doktorskich 1 habilitacyjnych 1 jednocze$nie
pokrywaja koszty postgpowan. Mtodzi pracownicy stwierdzili ze, zawsze moga liczy¢ na
pomoc merytoryczng Dziekana Wydzialu oraz opiekunéw naukowych. Nauczyciele
akademiccy nie zglosili zasadniczych krytycznych uwag pod adresem Biblioteki, niemniej
wskazali na problem zakupu specjalistycznych publikacji ze wzgledu na brak wydziatowej
karty kredytowej, ktora umozliwiataby zakupy internetowe. Bardzo dobrze ocenili rowniez
wyposazenie pracowni specjalistycznych i stwierdzili, iz istniejace niedomagania w zakresie
infrastruktury dydaktycznej ulegng znacznej poprawie po zakonczeniu remontu i oddaniu do
uzytku nowego budynku. Glosy krytyczne dotyczyly stosowania przez uczelni¢ odpisow
(koszty posrednie) od kazdej podpisanej umowy z instytucjami zewnetrznymi, co czesto
ogranicza prawidlowa realizacje konserwatorskg i restauratorska powierzonych obiektow.
Wspomniano takze o braku pracownikoéw technicznych na Wydziale oraz mato czytelnym
systemie nagrod i odznaczen.
Nauczyciele akademiccy wskazali perspektywy dalszego rozwoju kierunku i jeszcze lepszego
dostosowania programoéw ksztalcenia do zmieniajacych si¢ potrzeb ochrony dziedzictwa
kulturowego 1 indywidualnych zainteresowan studentéw. Planowane jest m.in. utworzenie
pracowni mikrobiologicznej, a w dalszej perspektywie pracowni konserwacji metalu i mebli.
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Kolejnym etapem bedzie uruchomienie studiow doktoranckich 1 podyplomowych.
Zmieniajacy si¢ stan wiedzy w zakresie sztuki i nauki konserwacji i restauracji naktada na
Wydzial obowigzek organizacji kursow doszkalajacych konserwatoréw-restauratorow.
W ramach nurtu ustawicznego ksztalcenia planowane sa takie kursy jak rowniez kursy
technologiczne dla wszystkich zainteresowanych w zakresie pozlotnictwa kopii
i historycznych technik fotograficznych. Wydzial planuje réwniez organizacje kursow
i wyktadow dla kolekcjonerow poswiecone profilaktyce konserwatorskiej. W ramach
internacjonalizacji ksztalcenia planowane sg nowe mi¢dzynarodowe projekty, m.in.
miedzynarodowe forum studenckie, zagraniczne praktyki studenckie i zwigkszenie wymiany
studenckiej.

Zatacznik _nr_5 - Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiow, w tym stanowigcy minimum kadrowe. Cz. I. Nauczyciele akademiccy
stanowigcy minimum kadrowe. Cz. Il. Pozostali nauczyciele akademiccy

Zatacznik nr 6 - Informacja o hospitowanych zajeciach iich ocena

Zespol Wizytujacy dokonal hospitacji zaje¢ w podczas wizytacji pracowni realizacyjnych.
W opinii Zespotu pracownie prowadzone sa na bardzo wysokim poziomie konserwatorskim
1 restauratorskim, warsztatowym, a takze naukowym i artystycznym.

Ocena koncowa 4 kryterium ogélnego’ ...wyréiniajaco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1). W opinii Zespolu Wizytujacego Wydzial dysponuje liczna doswiadczona kadra
naukowo-dydaktyczna. Struktura kwalifikacji kadry umeozliwia w pelni osiagni¢cie
zalozonych celow i efektow ksztalcenia oraz realizacji programoéw ksztalcenia.

2). Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne calej kadry, zwlaszcza tworzacej
minimum kadrowe, sq adekwatne do realizowanego programu i zakladanych efektéow
ksztalcenia. Obsada zaje¢¢ dydaktycznych jest prawidlowa. Poszczegdélni nauczyciele
akademiccy prowadza zaje¢cia zgodnie z reprezentowanym przez nich obszarem sztuki
oraz posiadaja dorobek naukowy, artystyczny oraz konserwatorski i restauratorski
w zakresie obszaru sztuki w dziedzinie sztuk plastycznych. Pracownicy naukowi
reprezentujacy inne dziedziny i dyscypliny, a wchodzacy w sklad kadry stanowia silne
i niezbedne jej uzupelnienie, wymagane do realizacji zamierzonych celow i efektow
ksztalcenia.

3). Wizytowana Jednostka prowadzi polityke¢ kadrowa sprzyjajaca podnoszeniu
kwalifikacji. Zapewnia pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego
poprzez intensywng wymian¢ doswiadczen naukowych i artystycznych z uczelniami
i instytucjami oraz jednostkami naukowo-badawczymi w Kkraju i za granica, co wplywa
na systematyczne podnoszenie kwalifikacji pracownikow. Jednakze powinien zostaé
poprawiony system motywacyjny (nagrody, odznaczenia), ktory dziala na Wydziale
w ograniczonym zakresie.
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5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktorg dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiggniecia koncowych efektow
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw, a takze uwzgledniajgca potrzeby oséb
niepetnosprawnych.

Uczelnia zapewnia baz¢ materialng, niezbedng do osiggnigcia koncowych efektow
ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéow. Nie uwzglednia w pelni potrzeb o0s6b
niepetnosprawnych. Nalezy jednak zaznaczy¢, iz specyfika ocenianego kierunku w znacznym
stopniu uniemozliwia podjecie studiow, jak rowniez podzniejsze wykonywanie zawodu
osobom z niepelnosprawnoscia ruchowa.

Wiekszo$¢ zaje¢ prowadzonych jest w budynku przy Wybrzezu Kosciuszkowskim 37. Tylko
cz¢s¢ zaje¢ z zakresu przedmiotow teoretycznych humanistycznych oraz lektoraty
prowadzone sg w budynku gtéwnym na Krakowskim Przedmiesciu 5.

Od 2011 roku w budynku Wydzialu prowadzone sg prace remontowe, modernizacyjne oraz
budowlane, a obok powstaje nowy budynek finansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego. W efekcie rozbudowy docelowo, prawdopodobnie w 2015 roku,
uzytkownikiem ,,starego budynku" bedzie jedynie WKiRDS oraz Migdzywydziatowy Instytut
Konserwatorski, co nalezy uzna¢ jako wilasciwe, gdyz wptynie pozytywnie na jako$¢ pracy
zespolu pracownikéw 1 integracje studentéw. Bedzie bardzo korzystne dla poprawy ochrony
obiektéw zabytkowych znajdujacych si¢ w budynku, w ktérym pracuja i studiuja osoby tylko
z Wydziatu KiRDS. Wigkszo$¢ prac w budynku zostalo juz zakonczone. Zauwazalna jest
poprawa infrastruktury sanitarnej, elektrycznej czy wentylacyjnej. Wyraznie lepsze sg takze
warunki do prowadzenia badan oraz realizacji prac magisterskich i doktorskich. Cze$¢
pracowni (4 pracownie) zostanie czasowo udostepnione w nowym budynku, znajdujacym sie
tuz obok istniejacego, prawdopodobnie od pazdziernika 2014 r.

Okres remontu, ktory byl planowany na dwa lata, a przedtuzony zostal o poéttora roku,
spowodowat wiele perturbacji 1 bardzo duzych utrudnien w pracy Wydziatu. Oddalenie
przekazania Wydzialowi calego budynku powoduje dalsze duze utrudnienia w dydaktyce oraz
uniemozliwia pelng realizacj¢ planowanego rozwoju, w tym uruchomienie studiow
doktoranckich oraz podyplomowych.

W trakcie remontu budynku =zostala zniszczona duza cz¢$¢ wyposazenia 1 sprzetu.
Niedogodnosci lokalowe oraz przedluzajacy si¢ remont rekompensowany jest przez bardzo
dobre wyposazenie wigkszosci istniejagcych pracowni. Cze$¢ z nich posiada nowoczesng
aparatur¢ otrzymang dzigki wygranym grantom w konkursach na projekty badawcze MNiSW
1 NCN oraz w wyniku wspotpracy migdzynarodowej, np.: komorg starzeniowa z lampa
ksenonowa Suntest CPS+ (odpornos$¢ na $wiatlo) czy tez komorg klimatyczng Atlas typ C —
40/350 (odporno$¢ na zmienng temperature i wilgotno$¢) wraz z urzadzeniami pomiarowymi
(pelna lista posiadanych przez Jednostke urzadzen znajduje si¢ na str. 23-25 raportu
samooceny).

Katedra Konserwacji 1 Restauracji Malarstwa dysponuje 7 pomieszczeniami, w tym trzema
pracowniami konserwatorskimi, salg dublazowa, salg dla dyplomantéw 1 doktorantow
(obecnie udostepniong Katedrze Ogolnoplastycznej), magazynkiem obiektow oraz aneksem
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wyktadowym. Katedra Konserwacji 1 Restauracji Starych Drukow i1 Grafiki dysponuje 6
pomieszczeniami - wspolnie wykorzystywanymi przez wchodzace w jej sktad 4 pracownie:
pracownia tzw. sucha z aneksem pracowniczym, laboratorium tzw. mokre, laboratorium do
badan starzeniowych wykorzystywane przez caty Wydzial, pracowni¢ warsztatowq
introligatorskg, laboratorium konserwacji fotografii i obiektow wielkoformatowych oraz
pracowni¢ dla dyplomantoéw 1 doktorantéw obecnie udostgpniong Katedrze Ogolnoplastyczne;j
do konca semestru letniego. Katedra Konserwacji Tkaniny posiada: pracowni¢
konserwatorskg, laboratorium i1 pracowni¢ tzw. mokrg, aneks socjalny; od przysztego roku
akademickiego bedzie jeszcze posiada¢ pracowni¢ dla dyplomantow i doktorantéw. Katedra
Konserwacji Malarstwa Sciennego ma dwie pracownie (konserwatorska i technologiczng)
oraz sal¢ seminaryjng. Katedra Konserwacji i Restauracji Rzezby i Detalu Architektonicznego
i Katedra Ogolnoplastyczna sg obecnie w trudnej sytuacji lokalowej i zmuszone sg korzysta¢
z pomieszczen zastgpczych, jednakze jest to sytuacja przejsciowa, ktora w najblizszym czasie
ulegnie zmianie, umozliwiajgc wymagang i niezbgdng jakos$¢ ksztatcenia.

Kazdy student, dyplomant i doktorant posiada swoje miejsce pracy w odpowiednich
pracowniach. Zaktad Technik Dokumentacyjnych, ktoéry prowadzi zajecia 1 prace badawcze
dla wszystkich specjalizacji posiada: dwa laboratoria chemiczne, laboratorium, ciemni¢ oraz
atelier fotograficzne, pracowni¢ mikroskopowa, laboratorium petrograficzno-geologiczne,
a od nowego roku akademickiego dodatkowo dwa pomieszczenia (magazynowe i socjalne).

Tylko czes¢ pracowni konserwatorskich ma zabezpieczenia alarmowe, a zaprojektowany
system alarmowy nie spetnia wymogow Wydziatu i nie jest dostosowany do zabezpieczenia
pomieszczen, w ktorych znajduja si¢ obiekty zabytkowe, dlatego tez nalezy rozwazyc
wzmocnienie tego systemu zabezpieczen na przyklad przez montaz klamek z kodem,
szczegolnie w magazynach, w ktorych przechowywane sg obiekty zabytkowe. Pracownicy
starajg si¢ stopniowo wyposaza¢ wszystkie pracownie w odpowiednie wyciagi na pyty lub
rozpuszczalniki, a takze w profesjonalne nawilzacze z systemem oczyszczania powietrza. Od
tego roku Wydzial posiada specjalistyczne pomieszczenia do prowadzenia prac
z wykorzystaniem silnie trujagcych chemikaliow, w tym do dezynsekcji obiektow
drewnianych.

Niektore pracownie korzystajg ze specjalistycznej bazy sprzetowej Miedzyuczelnianego
Instytutu Konserwacji, np. z 3 urzadzen laserowych do usuwania nawarstwien z obiektow
zabytkowych, przenosnego mikrospektrometru ramanowskiego — zestaw RX210,
spektrometru diagnostycznego LIPS, spektrometru FTIR, czy tez z przenosnego spektrometru
XRF. W ramach projektow badawczych Wydzial wspolpracuje z innymi jednostkami
badawczymi korzystajac z ich bazy, np. z Wydziatem Geologii Uniwersytetu Warszawskiego
(mikroskop skaningowy z mikrosondg EDS oraz dyfraktometr rentgenowski), z Wydzialem
Chemii Politechniki Warszawskiej (mikroskop ramanowski) z Wydzialem Chemii
Uniwersytetu Warszawskiego (chromatograf gazowy ze spektrometrem masowym (GC-
MS),WAT —zastosowanie lasera w konserwacji.

Wszystkie pracownie maja podrgczne ksiggozbiory ze specjalistycznymi czasopismami,
ksigzkami takze z zakresu konserwacji i restauracji dziet sztuki.

Ze wzgledu na przeciaggajacy si¢ remont budynku, brak jest dostgpu do internetu
W pracowniach oraz w bibliotece wydzialowej, a tym samym do Wirtualnej Biblioteki Nauki.
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Utrudniony jest takze dostgp do fachowej literatury zagranicznej zwigzany z brakiem
podpisanych uméw z specjalistycznymi wypozyczalniami (brak wykupionych abonamentoéw
na dostep do zagranicznych baz danych), zglaszane sg takze problemy zwigzane z zakupem
publikacji z zagranicy (system transferu pieni¢dzy, brak mozliwosci optaty karta kredytowa).

Zbiory Biblioteki Gtownej ASP posiadaja unikalny charakter, ze wzgledu na swoja
zasobno$¢ oraz okres gromadzenia od XIX wieku. Ksiggozbior liczy 25.750 woluminow
ksigzek, 8.350 katalogow wystaw, 5.630 tomdéw czasopism. Obejmuje on wydawnictwa
krajowe 1 zagraniczne dotyczace m.in. sztuk pieknych oraz konserwacji i restauracji dziet
sztuki. Z poziomu Biblioteki Gtownej ASP nie ma dostepu do WBN.

Ksiegozbior Specjalistycznej Biblioteki Wydziatu Konserwacji i Restauracji Dzietl Sztuki
obejmuje 1503 polskich i importowanych ksigzek dotyczacych konserwacji i ochrony dziet
sztuki, a takze podstawowa literaturg z teorii 1 historii sztuki, nauk pomocniczych historii,
Mmateriatoznawstwa, chemii, dendrologii itd. W$rdd publikacji znajduje si¢ wiele unikatowych
tytulow dostgpnych tylko w bibliotece Wydzialu (m. in. materiaty z miedzynarodowych sesji
naukowych, projektow konserwatorskich, itp.). Zbidr czasopism obejmuje 28 tytutdow
Odrebny zbidr 1121 pozycji to prace magisterskie (dokumentacje opisowo fotograficzne oraz
rozprawy teoretyczne), a takze doktorskie i habilitacyjne. Prace te udostepniane sg tylko do
celow naukowych. Ksiggozbidr jest skatalogowany w systemie bibliotecznym ,,Sowa”.
Wydzial w momencie odzyskania dostepu do internetu bedzie mogt korzysta¢ z WBN.

Ocena koncowa 5 kryterium ogolnego w peki
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegélowego

1). Uczelnia posiada dos¢ dobrze rozwini¢ta infrastrukture, ktora mimo trudnosci
lokalowych i przedluzajacego si¢ remontu, umozliwia studentom osigganie zakladanych
efektow ksztalcenia. Jednostka zgromadzila najnowoczesniejszy sprzet i urzadzenia
umozliwiajace szeroki zakres dzialan konserwatorskich i restauratorskich, naukowych
i artystycznych zwigzanych z szeroko rozumiang konserwacjq i restauracja dziel sztuki.

2). Infrastruktura nie w pelni przystosowana jest dla oséb niepelnosprawnych (m.in.
brak windy w budynku, nieprzystosowane toalety). Brak jest na Uczelni dostepu do
WBN.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia; na
kierunkach o profilu ogdlnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwos$é
uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w
pracy naukowo-badawcze;.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych s3a wykorzystywane w procesie
ksztalcenia; na kierunkach o profilu ogdlnoakademickim jednostka stwarza studentom
mozliwos¢ uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci
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przydatnych w pracy naukowo-badawczej. Badania naukowe pracownikow Wydziatu byty
realizowane dzigki pozyskiwaniu funduszy na dzialalnos$¢ statutowa Jednostki (jedyna, ktéra
w dyscyplinie konserwacja i restauracja dziet sztuki uzyskata kategori¢ A+) oraz badania
Wilasne, a takze projekty badawcze z Narodowego Centrum Nauki.

Badania prowadzone przez pracownikéw Wydziatu maja charakter do$wiadczalny
oraz praktyczny, wynikajacy ze specyfiki reprezentowanej dyscypliny. Dlatego tez badania
z zakresu analizy fizyko-chemicznej materialdow zabytkowych lgcza sie z rozwijaniem
praktycznych umiejetnosci  konserwatorskich i restauratorskich  uwzgledniajacych
do$wiadczenia innych instytucji naukowych. Wydziat dysponuje aparaturg badawcza do
prowadzenia, na przyktad: analiz materialéw artystycznych pochodzenia organicznego
I nieorganicznego, badania obiektow w $wiatlach analitycznych 1 réznych typow
promieniowania. Ponadto od wielu lat kontynuowana jest wspotpraca z instytucjami
naukowo-badawczymi. Do jednostek, z ktorymi Wydzial wspotpracuje nalezg m.in.: Wydziat
Geologii Uniwersytetu Warszawskiego, Wydziat Chemii Politechniki Warszawskiej, Wydziat
Chemii Uniwersytetu Warszawskiego, Wydzial Inzynierii Materialowej (projekt MATLAS),
a takze Wojskowa Akademia Techniczna w Warszawie- Instytut Optoelektroniki (projekt
MATLAS), a za granica: Getty Institute w Los Angeles, University of Hajfa czy tez Wydziat
Konserwacji 1 Restauracji Dziet Sztuki Uniwersytetu im. Nicolae Grigorescu w Bukareszcie.
Wazny jest roéwniez udziat Wydzialu w strukturach Miedzyuczelnianego Instytutu
Konserwacji i Restauracji Dziet Sztuki (MIK), pozwalajacy na realizacj¢ projektow i badan
konserwatorskich 1 restauratorskich pod auspicjami Instytutu. Przykladem moga by¢
niezwykle wazne dwa projekty: ,,Nowoczesne metody inzynierii materiatowej w diagnostyce
dziet sztuki poddanych renowacji laserowej za pomoca ksztattowania wysokoenergetycznych
impulsow promieniowania” (2008-2011) oraz ,,Ochrona wartosci dziedzictwa kultury i miejsc
historycznego centrum Hawany” we wspotpracy z Uniwersytetem we Florencji, Centrum
Historycznym w Hawanie, a takze Wojskowa Akademig Techniczng w Warszawie (2011-
2012).

ZespoOt oceniajacy wysoko ocenil siedem projektéw miedzynarodowych. Wsrdd nich
szczegdlnie: E R A — Net, JPI Joint Programming Innitiative Cultural Heritage z inicjatywy
Rady Europy program dlugofalowy w ramach Unii Europejskiej (od 2009). Udziat w 7
Programie Ramowym UE, JHEP ,,Cultural Heritage and New Challenges”, koordynowany
przez MIBAC/MIUR, wloskie Ministerstwo Kultury i Ministerstwo Nauki (20011-2013).
Kolejnym przyktadem jest projekt: ,,Ocali¢ Od Zardzewienia” w ramach polsko-norweskej
wymiany do$wiadczen w zakresie ratowania zabytkéw metalowych. Partnerami ze strony
polskiej bylty Muzeum Kolejnictwa, Akademia Wojskowa, a ze strony norweskiej (NILU)
Norwegian Institute for Air Research (2010-2011).

Uzyskiwane wyniki badan stanowig wazny materiat dydaktyczny wprowadzany w formie
wyktadéw 1 prezentacji do programu studidéw lub uzupetniany na biezaco, gdy ma on
szczegblne znaczenie; studenci uzyskujg dodatkowy materiat do analiz poréwnawczych przy
konserwowanych i restaurowanych obiektach, zarowno studyjnych jak i magisterskich oraz
doktorskich; korzystaja z zakupionych materialdbw, moga je zastosowa¢ w konkretnych
dzietach, upowszechniajac informacje o wuzyskanych rezultatach prac badawczych,
konserwatorskich i restauratorskich.
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Na podkreslenie zastugujg liczne programy badawcze prowadzone w ramach Narodowego
Centrum Nauki, kierowane przez pracownikéw Wydziatu, a wsrod nich, na przyktad: ,,Zespot
chinskich papierowych obi¢ $ciennych z XVIII wieku w Palacu w Wilanowie. Badania
technologiczne i konserwatorskie” (2011-2014) czy tez ,,Badania technologiczne malowidet
sciennych Michata Aniota Palloniego.” (2010-2013). Pelny spis 14 projektow znajduje si¢ na
stronie 27 i 28 samooceny.

Jednostka wykazata takze znaczng aktywno$¢ naukowg w latach 2009-2013 na polu
badawczym ze $rodkéw na utrzymanie potencjatu badawczego- podstawowa dzialalnos¢
statutowa oraz przy wykorzystaniu dotacji na mtoda kadre. Z kazdym rokiem rosng naktady
finansowe na te cele. Ponadto w 18 projektach badawczych brali czynny udziat takze udziat
mtodzi pracownicy i studenci, np.:

1. Rozwoj interdyscyplinarnych metod konserwacji i restauracji zabytkowego malarstwa,
wykonanego z uzyciem wodnych spoiw organicznych (wykonanych w technice temperoweyj,
akwareli i gwaszu) na podtozach papierowych, jedwabnych i pergaminie (2008-2009).

2. Rozwdj metod konserwacji i restauracji sztuki nowoczesnej — badania, eksperymentalne
realizacje, ocena skuteczno$ci. Rozbudowa sieci wspotpracy naukowej z depozytoriami sztuki
nowoczesnej oraz osrodkami badawczymi w kraju i1 za granica (2011).

3. Fotografia zabytkowa w Polsce - technologia i stan zachowania zbiorow (2008-2014).

Pracownicy Wydzialu KiRDS biorg czynny udzial w sympozjach, warsztatach,

konferencjach, rezydencjach (prelekcje, odczyty, ,,visiting professors”, wyktady, pokazy,
prace badawcze, konserwatorskie i restauratorskie) w kraju i poza jego granicami
(szczegdtowy wykaz znajduje si¢ na str. 30 i 31 samooceny). Przyktadem moze by¢
wspOtpraca badawcza 1 konserwatorska przy ratowaniu S$redniowiecznych malowidet
sciennych w Libanie z Associacion pour la Restauration et I’Etude des Fresques Medievales
du Liban, we wspotpracy z Generalng Dyrekcja Starozytno$ci Libanu i Centrum Archeologii
Srédziemnomorskiej Uniwersytetu Warszawskiego (2008-2013) oraz wspotpraca badawczo-
konserwatorska na stanowisku archeologicznym w Ptolemais w Libii w ramach porozumienia
z Departamentem Starozytnosci Libii, Muzeum Archeologicznym w Tolmeicie i Instytutem
Archeologii Uniwersytetu Warszawskiego (2008-2010).
Nauczyciele akademiccy uczestniczg W programie Erasmus w ramach prezentacji (2
nauczycieli) 1 wyktadow (10 nauczycieli). Osiemnastokrotnie wyjezdzali z wyktadami czy tez
prowadzili ¢wiczenia na wyzszych uczelniach, takich jak: Uniwersytet Katolicki Peru
w Limie (2007), Akademia Sztuk Pigknych w Maceracie we Wloszech (2009, 2011),
Uniwersytet Politechniczny w Walencji, Wydziat Sztuk Pigknych w Hiszpanii (2010), czy tez
Uniwersytet Chilijski w Santiago de Chile (2012).

Kadra z uczelni partnerskich prowadzita takze zajecia na ocenianym kierunku. Odbyty sie
wyktady konserwatorow-restauratorow, naukowcow np. z Akademii Sztuk Pieknych
w Bukareszcie (2009), Akademii Sztuk Pieknych w Dreznie (2010), Uniwersytetu Perugia,
Interstrukturalnej Grupy Badawczej CHARISMA (2012), jak i z Uniwersytetu
w Amsterdamie oraz Maastricht (2013).

Zdobywane w trakcie realizacji poszczeg6lnych projektow doswiadczenie pracownikoéw
I studentéw, wykorzystywane jest w procesie dydaktycznym, poszerza zakres wiedzy
specjalistycznej 1 metod badawczych oraz konserwatorskich, przyczynia si¢ do
wypracowywania nowych standardow w konserwacji dziet sztuki. Studenci uczestniczacy
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w pracach konserwatorsko-archeologicznych majg mozliwos¢ zdobycia nowych do$§wiadczen

pracy w terenie w nietypowych i trudnych warunkach. Pracujacy lub biorgcy udziat w pracach

badawczych studenci poznajg realia pracy poza granicami kraju i nawigzujg kontakty, ktére
moga im poméc w karierze zawodowej po ukonczeniu studiow. Swoje doswiadczenia
naukowe, artystyczne i konserwatorskie oraz restauratorskie prezentuja na sympozjach

I przedstawiajg postery na konferencjach czy publikujg w czasopismach zwigzanych z szeroko

rozumiang ochrong dziedzictwa narodowego. W latach 2011-2014 opublikowali 26 artykutow

lub zaprezentowali na konferencjach postery. Wsrdd nich niezwykle interesujace wedhug

Zespotu oceniajgcego sg nastgpujace prace:

1. ,,Nasza nowoczesnos¢: reinterpretujgc podejscie do podatnego na zniszczenie dziedzictwa
XX wieku”, miedzynarodowa konferencja "Our Modern: Re-Appropriating Vulnerable
20th Century Heritage". w Dubrowniku, Chorwacja (2013).

2. Kafel narozny z XVI/XVII wieku z przedstawieniem halabardnika i ornamentem
okuciowym. Problematyka konserwacji i rekonstrukcji w ramach II Miedzynarodowej
Konferencji Naukowej Studentéw Konserwacji i Restauracji Dziet Sztuki w Krakowie
(2013).

3. Poster Diversity of materials, variety of problems. Conservation of the medieval cross -
orphrey depicting the Crucifixion. ENCoRE Conference — Teaching Conservation-
Restoration, Liege, Belgia (2014).

Pracownicy jednostki licznie publikowali w pismach krajowych i zagranicznych, redagowali

monografie naukowe, co w znaczacej czeSci stanowi upowszechnienie wynikéw badan.

Przyktadem moga by¢ nastepujace monografie:

1. Papierowe obicia Scienne w Patacu w Wilanowie, studium portretowe. Historia,
technologia i konserwacja, Warszawa 2010;

2. Osiemnastowieczny piec kaflowy z patacu w Wilanowie. Prace restauratorskie
i konserwatorskie w swietle wspotczesnych rozwiqzan rekonstrukcji piecow kaflowych,
Warszawa 2012;

3. Tempera zo6itkowa jako technika w malarstwie sztalugowym, wedtug dawnych przekazoéw
1 tworczosci wybranych wspolczesnych artystow., Warszawa 2010;

oraz artykuty:

1. ,Jak orzekac rzetelnie, czyli jak nie zrobi¢ z oryginatu falsyfikatu”, [w] Problematyka
autentyczno$ci dziet sztuki na polskim rynku. Teoria — praktyka — prawo. Narodowy
Instytut Muzealnictwa i Ochrony Zbioréw, Warszawa 2012, s. 305-308;

2. New Research on Laser Cleaning Artworks Made of Metal, Nordisk Konservatorforbung,
Meddelelser Om Konservering 1, pp.312, (2011);

3. Konserwacja relikwiarzy z kosciola parafialnego w Choroszczy, w: Parafia
rzymskokatolicka w Choroszczy 550 lat. Ksiega Jubileuszowa, red. Ks. T. Kasabuta, ks.
Adam Szot, Biatystok 2009, s. 189-210;

(szczegblowy wykaz publikacji 1 monografii, w ktoérych przedstawiono wyniki badan

naukowych znajduje si¢ w zatgczniku nr 1).

W latach 2009-2013 pracownicy Wydziatu zdobyli 36 nagréd i wyr6znien oraz 11
oznaczen panstwowych (m.in. Krzyz Komandorski Orderu Odrodzenia Polski, Ztoty Krzyz

Zastugi oraz Gloria Artis).
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, . r 4 y e e e
Ocena koncowa 6 kryterium ogolnego™ wyrozniajaco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegolowego.

1). W opinii Zespolu oceniajacego aktywnos¢ naukowo-badawcza jednostki zasluguje na
szczegolne wyroznienie. Potwierdza to dluga lista prowadzonych prac badawczych,
udzialu w konferencjach, sympozjach, tworzenie i redagowanie publikacji
prezentujacych osiagniecia i wyniki badan zwigzanych z konserwacjq i restauracja dziel
sztuki oraz uzyskanie kategorii A+ w ocenie parametrycznej.

2). Badania naukowe prowadzone na wizytowanym Kierunku maja pozytywny wplyw na
realizowany proces dydaktyczny, ksztaltowanie programu ksztalcenia i indywidualizacje
nauczania. Studenci biora aktywny udzial w organizowanych konferencjach,
warsztatach oraz sympozjach, a ich udzial ma istotne znaczenie w poglebianiu ich
wiedzy i umiejetnosci.

7. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady i procedury rekrutacji studentéw sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade
rownych szans i zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatéw na dany kierunek
studiow;

Odpowiednio opracowane zasady i procedury rekrutacji na kierunek konserwacja
i restauracja dziel sztuki sa przejrzyste, uwzgledniaja zasade réwnych szans i zapewniajg
wilasciwy dobor kandydatow na studia. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na kierunek
konserwacja i restauracja dziet sztuki muszg posiada¢ uzdolnienia plastyczne, wykazywac si¢
wrazliwoscig estetyczng, zainteresowaniami sztukga 1 szeroko rozumianymi zjawiskami
kultury w tym ochrong dziedzictwa. Do odbywania studiow w Akademii Sztuk Pieknych
w Warszawie moze by¢ dopuszczona osoba, ktora posiada $wiadectwo dojrzatosci, wykazuje
odpowiednie zdolno$ci artystyczne, uzyskata pozytywny wynik na egzaminie wstepnym
i zajeta odpowiedniag pozycje na liscie klasyfikacyjnej (wg liczby punktow w trakcie
postepowania kwalifikacyjnego).
Egzamin wstepny przeprowadzany jest w trzech etapach:
1. etap — ocena teczek z pracami kandydatow

2.etap — egzamin praktyczny ma charakter konkursowy i jest przeprowadzany
z zastosowaniem systemu punktowego. Jest sprawdzianem zdolnosci artystycznych
kandydata.

- rysunek /studium z natury, postac, przedmiot/ - dla wszystkich specjalizaciji,

- malarstwo /studium z natury, martwa natura, ¢wiczenia kolorystyczne/ - dla specjalizacji:
konserwacja malarstwa, konserwacja grafiki i konserwacja tkaniny

- rzezba /studium z natury, postac, gtowa/ - dla specjalizacji konserwacja rzezby

- kompozycja na zadany temat — dla wszystkich specjalizaciji,

Ocenie podlega kazda cz¢$¢ egzaminu praktycznego.

3 etap — autoprezentacja. Jej celem jest poznanie zdolnosci intelektualnych kandydata, a takze
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jego glebszych zainteresowan nie tylko w zakresie wybranej dziedziny plastyki, ale rowniez
innych rodzajach tworczosci, takich jak literatura, muzyka, teatr czy film. Autoprezentacja
powinna wykaza¢ samodzielno$¢ kandydata w mys$leniu o sprawach zwigzanych z szeroko
pojeta kulturg artystyczng. Egzamin wstepny przeprowadza wydziatowa komisja rekrutacyjna
powotana przez dziekana. Szczegdélowy harmonogram oraz zasady i kryteria corocznie
podawane s3 do wiadomosci publicznej na stronie internetowej Wydziatu. Zasady rekrutacji
I sposob selekcji kandydatow sg przeprowadzone wlasciwie. Egzamin wst¢pny: 3-etapowy na
studia jednolite magisterskie umozliwia wnikliwg 1 obiektywng ocen¢ kandydatow, pozwala
na przyjecie na studia mtodziezy o najwigkszym potencjale tworczym 1 intelektualnym. Na
studia zostaja przyjeci kandydaci zajmujacy kolejne, najwyzsze miejsca na liscie ulozonej
wedlug kryterium najlepszych wynikow, mieszczacy si¢ w limicie okre§lonym przez Senat.
Liczba kandydatow przyjmowanych na kierunek odpowiada potencjalowi dydaktycznemu
jednostki (20 osob).

2) system oceny osiggniec studentow jest zorientowany na proces uczenia sie, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm formutowania
ocen;

Oceny osiagni¢¢ studentow sg w pelni nakierowane na proces uczenia si¢. Na kazdym
etapie calego procesu edukacyjnego poglebianie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych jest zroznicowane. Niezaleznie od etapu procesu dydaktycznego rozwdj poprzez
nauke, jest niezbednym elementem do pozyskania osiggnie¢ i promocji. System oceny
osiggni¢¢ dydaktycznych studentéw zawiera wystandaryzowane wymagania. Oceny osiggniec¢
dydaktycznych studentow w wizytowane] jednostce na wszystkich profilach i modutach
ksztalcenia nie budza zastrzezen. Charakteryzuje je peten obiektywizm 1 przejrzystosé
formutowania ocen. Naklad pracy i czasu niezbednego, ktéry student musi wykona¢, aby
osiagna¢ zaktadane efekty ksztalcenia, jest skonstruowany prawidtowo i nie budzi zastrzezen.
W odczuciu studentéw system oceny osiggnigé jest zorientowany na proces uczenia sig,
zawiera standardowe wymagania, jest zobiektywizowany i1 sprawiedliwy, zgodny z tradycja
uczelni artystycznych, zapewnia przejrzystosc i obiektywizm formutowania ocen.

W sylabusach hospitowanych zaje¢ podane sg pelne zasady zwigzane z kryteriami, jakie sg
zastosowane podczas zaliczenia przedmiotu oraz system ocen. Wspotpraca miedzynarodowa
poglebia 1 poszerza uzyskanie zakladanych efektéw ksztalcenia. Studenci maja pelng wiedze
o mozliwo$ciach wymiany miedzynarodowej i korzystaja z niej w procesie uczenia si¢.
Studenci maja mozliwo$¢ ubiegania si¢ o wsparcie materialne w ramach stypendiow
socjalnych, stypendiow rektora dla najlepszych studentow, stypendiow specjalnych dla osob
niepetnosprawnych oraz jednorazowych zapomog (szczegoty zawiera Zarzadzenie nr 7/2014
Rektora ASP w Warszawie).

3) struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studidw sprzyja krajowej i
miedzynarodowej mobilnosci studentéw;
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Wydzial Konserwacji 1 Restauracji Dziet Sztuki wspiera studentéw w zakresie
poszukiwania mozliwosci studiowania zardwno w kraju jak i zagranicag. Mozliwos¢
studiowania w innych o$rodkach akademickich moze odbywa¢ si¢ w ramach Programu
ERASMUS, MOST. Studenci ocenianego kierunku sg informowani o mozliwosciach, jakie
daja programy. Poznaja rowniez punktacje ECTS, ktora obowigzuje w innych osrodkach
naukowych. Aby zakwalifikowa¢ si¢ na wymiane z uczelniami partnerskimi, student musi by¢
dobrze zweryfikowany przez specjalng Komisje Kwalifikacyjng. Komisja Kwalifikacyjna
bierze pod uwage wyniki w nauce oraz znajomos$¢ jezyka obcego. Poza programem Erasmus
student moze wybra¢ jedng z kilkunastu uczelni, z ktorymi ASP ma podpisane umowy
dwustronne. Nalezy jednoznacznie stwierdzi¢, ze struktura i organizacja programu na
ocenianym kierunku sprzyja krajowej i miedzynarodowej mobilno$ci studentow.

Liczba studentéw korzystajacych z wymiany migdzynarodowej ksztattuje si¢ od kilku lat na
statym poziomie. Od roku 2008 do 2014 skorzystalo z wymiany programu ERASMUS 22
studentow (nauczycieli — 10).

4) system pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentdw oraz skutecznemu osigganiu
zatozonych efektéw ksztatcenia.

System opieki naukowej 1 dydaktycznej nad studentami wizytowanego kierunku nalezy
oceni¢ pozytywnie. Male liczebnie grupy oraz formula zaje¢ oparta na konsultacjach
zapewnia studentom wtlasciwg opieke naukowa i dydaktyczng ze strony nauczycieli
akademickich. Konsultacje prowadzacych sg dostosowane do potrzeb studentow. Studenci
maja rowniez mozliwos¢ kontaktu z nauczycielami akademickimi takze za posrednictwem
telefonu oraz poczty elektronicznej. Ponadto studenci wspomagani sg w procesie uczenia
poprzez znaczaca internacjonalizacje ksztalcenia (wyklady w jezykach obcych, mozliwos¢
uczestnictwa w kongresach, sesjach naukowych i seminariach organizowanych na Wydziale
itp.). Studenci maja takze mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan stricte artystycznych
poprzez mozliwo$¢ prezentacji swoich prac na wystawach 1 w publikacjach uczelnianych. Na
Wydziale funkcjonuja cztery kola naukowe aktywnie udzielajace si¢ poprzez tworzone
warsztaty, konferencje, dziatalno$¢ naukowo-badawczg. Studenci obecni na spotkaniu z ZO
PKA powyzsza aktywnos$¢ uznaja za poglebiajaca ich wiedze, umiejetnosci oraz wspierajaca
rozwoj artystyczny. Studenci pozytywnie ocenili dostepnos¢ i zawartos¢ sylabuséw i ich
przydatno$¢ w procesie uczenia si¢. Takze zalecane materialy dydaktyczne studenci uwazaja
za przydatne, wspomagajace osigganie zaktadanych celéw i efektow ksztatcenia.

Zasady dyplomowania sg znane studentom, uwazaja, iZ sa one przejrzyste i1 zrozumiale.
Dobér tematu pracy dyplomowej odbywa si¢ z uwzglednieniem zainteresowan studenta.
Mechanizmami motywujacymi studentéw do osiggania lepszych efektow ksztalcenia sg
stypendium rektora, nagroda i wyroznienie rektora. Uczelnia wdrozyta prawidtowo

funkcjonujacy system pomocy materialnej. System przyznawania $wiadczen pomocy
materialnej opiera si¢ na Regulaminie ustalania wysokosci, przyznawania i wyplacania
Swiadczen pomocy materialnej dla studentow Akademii Sztuk Pigknych w Warszawie.
Zgodnie z Regulaminem studenci maja prawo ubiega¢ si¢ o wszystkie $wiadczenia
przewidziane w art. 173 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyzszym.
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Swiadczenia przyznawane sa przez Wydzialowa Komisje Stypendialna badz Odwotawcza
Komisje Stypendialng. Kwoty stypendium rektora dla najlepszych studentow sa zdaniem
studentow odpowiednio wysokie w stosunku do wktadu pracy wlozonego w osiagnigcie
danych wynikéw. Tre§¢ Regulaminu studenci mogg znalez¢ w dziekanacie Wydziatu oraz na
stronie internetoweyj.

Rozw¢j kulturowy i spoteczny studentow mozliwy jest poprzez funkcjonowanie Samorzadu
Studenckiego. Uczelnia zapewnia odpowiednie wsparcie materialne niezbgdne do
funkcjonowania struktur samorzadnos$ci studenckiej.

Opinie prezentowane przez studentow podczas spotkania z Zespolem Oceniajacym
Podczas spotkania z ZO PKA studenci pozytywnie ocenili kontakt z nauczycielami
akademickimi prowadzacymi zajecia i wltadzami Wydziatu oraz wskazali na odpowiednie
przygotowanie merytoryczne wykladowcow. Studenci wskazali na wlasciwe godziny
otwarcia dziekanatu i podkreslili kompetencje 1 kultur¢ osobista pracownikow. Dostepnosc
wladz Wydziatu i nauczycieli akademickich studenci okreslili jako w petni dostosowane do
ich potrzeb. Weryfikowanie postepow w nauce oraz uwzglednienie zaangazowania studentow
w trakcie zaj¢¢, potwierdzaja opinie studentow na temat kompleksowos$ci systemu oceny
osiggnig¢. Kryteria oceniania stosowane przez nauczycieli akademickich sa w opinii
studentow w wigkszosci sprawiedliwie i przejrzyste. Studenci sg $wiadomi istnienia egzaminu
poprawkowego i egzaminu komisyjnego, ktorych zasady okresla Regulamin Studiow.
Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA nie korzystali z ww. mozliwosci gdyz nie zaistniata
dotychczas taka potrzeba. Ogélny system oceny osigganych efektow ksztalcenia zostat przez
studentow oceniony dobrze, potwierdzajac tym samym jego zorientowanie na proces uczenia
si¢. Studenci kierunku konserwacja i restauracja dziet sztuki ocenili takze pozytywnie proces
dyplomowania. Wybdér promotora oraz temat pracy uzalezniony jest od zainteresowan
studenta 1 zgody promotora. Nierzadko zdarza si¢, ze tematyka pracy jest powigzana
Z problematyka dotyczaca instytucji, w ktorej student odbywat praktyki. Studenci sugeruja
zwigkszenie oferty przedmiotow do wyboru, aby w jeszcze wigkszym stopniu mogli
doskonali¢ si¢ w wybranych przez siebie obszarach 1 zwigkszy¢ mozliwos$¢ indywidualnego
rozwoju.
Na spotkaniu z ZO PKA studenci stwierdzili, iz na Wydziale istnieje system rozwigzywania
problemow i zjawisk patologicznych. W przypadku wystapienia sytuacji konfliktowych
student powinien zwrdci¢ si¢ o pomoc do Dziekana Wydzialu lub Prodziekana
ds. studenckich. W skrajnych przypadkach problemy zaistniale z winy studenta kierowane sa
do Komisji dyscyplinarnej. Studenci sugerujg mozliwos¢ przedstawiania uwag w sSposob
bardziej anonimowy np. poprzez ustawienie urn na Wydziale, dzigki ktérym uzyskaliby
mozliwo$¢ anonimowego informowania Wtadz o zaistniatych problemach.
Studenci wskazujg takze na konieczno$¢ ustawienia krzesel na korytarzach oraz brak bufetu
lub automatu z napojami i1 r6znego rodzaju przekgskami.

Ocena koncowa 7 kryterium ogélnego® w pelni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegétowych

33



1). Zasady i procedury rekrutacji studentow sa przejrzyste, uwzgledniaja zasade
rownych szans i zapewniaja wlasciwg selekcj¢ kandydatow na dany kierunek studiow.
2). Oceny osiagnie¢ studentow sa zorientowane na proces uczenia si¢, prawidlowo
okreslony jest naklad pracy i czas do osiagni¢cia niezbednych efektow ksztalcenia
w wizytowanej jednostce na wszystkich profilach i modulach ksztalcenia. System oceny
osiagnie¢ studentow jest zorientowany na proces uczenia si¢, zawiera standardowe
wymagania, jest zobiektywizowany i sprawiedliwy. Oceny osiagnie¢ dydaktycznych
studentow w wizytowanej jednostce na wszystkich profilach i modulach ksztalcenia nie
budza zastrzezen.

3). Uczelnia umozliwia uczestnictwo w programach mi¢dzynarodowych i krajowych.
Liczba studentow korzystajacych z wymiany mi¢dzynarodowej wynosi w ocenianym
okresie 22.

4). System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej w pelni sprzyja rozwojowi
artystycznemu, spolecznemu i zawodowemu studentow oraz skutecznemu osiaganiu
zalozonych efektéw ksztalcenia.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Jednostka wypracowata przejrzystg strukture zarzadzania kierunkiem studiéw oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektéw ksztatcenia; wyniki tej oceny
stanowig podstawe rewizji programu studidow oraz metod jego realizacji zorientowane;j
na doskonalenie jakosci jego korcowych efektéw,

Wewnetrzny system zapewniania jakosci jest stopniowo wdrazany od stycznia 2012 roku.
Zarzadzeniem Rektora nr 8/2012 r. z dnia 24 stycznia 2012 roku zostata opracowana struktura
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia. Powotano Radg¢ ds. Jakosci
Ksztalcenia (Uczelniany Zespdt Jakosci Ksztatcenia 1 Uczelniany Zespot Oceny Jakosci
Ksztatcenia) oraz Wydziatowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia (Wydziatlowe Zespoty ds.
Jako$ci Ksztalcenia 1 Wydzialowe Zespoty Oceny Jakosci Ksztatcenia). Zakres dziatan
majacych na celu doskonalenie WSZJK zostat okreslony Zarzadzeniem nr 51/2012 Rektora
Z dnia 20 grudnia 2012 r. Okre$lona zostala struktura organizacyjna oraz zakres dziatania
i odpowiedzialno$¢ poszczegdlnych jednostek dziatajacych w ramach systemu, wiadze
Wydziatow zostaty zobowigzane do dnia 10 stycznia 2013 r. powotania sktadu osobowego
Wydzialowych Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia. W dniu 28 lutego 2012 r. Senat Uczelni
podjal Uchwaly: nr 4/2012 w sprawie wytycznych dotyczacych projektowania planow
studiéw 1 programow ksztalcenia — wytyczne dotyczace dostosowania do wymogdéw KRK; nr
6/2012 w sprawie zatwierdzenia wzoru ankiety oceniajacej pracownikoéw dydaktycznych.
W dniu 27 lutego 2012 r. Wiadze Wydziatu, po akceptacji Rady Wydziatu z dnia 14 lutego
2012 r. podaty sktad Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i KRK (sktad: prodziekan
Wydziatu, koordynator Wydziatowy, przedstawiciel studentow).

W dniu 13.02.2013 roku Rada Wydziatu zatwierdzita sktady Wydzialowego Zespotlu ds.
Jakosci Ksztatcenia oraz Wydzialowego Zespotu Oceny jakosci Ksztatcenia.

W ramach Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia dziatajg na poziomie

centralnym: Uczelniany Zespot Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia 1 Krajowych Ram
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Kwalifikacji, Pelnomocnik Rektora ds. Badania Jakosci Ksztalcenia, Pelnomocnik Rektora ds.
Krajowych Ram Kwalifikacji, Pelnomocnik ds. studiéw doktoranckich, a na poziomie
podstawowych jednostek organizacyjnych: Wydzialowe Zespoly Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia 1 Krajowych Ram Kwalifikacji. Bezpo$redni nadzoér nad wdrozeniem
I doskonaleniem systemu sprawuje Rektor Uczelni.

Podczas oceny programowe;j, zespot oceniajacy zapoznat si¢ z dziataniami zmierzajgcymi

do zapewnienia wysokiej jakoSci ksztalcenia. Ksztatcenie to polega na uwzglednieniu tradycji
ubieglych wiekow, jak 1 na wiedzy i do$wiadczeniu wyniesione] ze wspoOtczesnosci.
Potaczenie ze sobg celowo wybranych osiggnie¢ tradycji 1 dzisiejszych aktualnosci
artystycznych stanowiag podstawowe punkty oparcia. W Uczelni funkcjonuje wewnetrzny
system zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktory odnosi si¢ do wszystkich etapow i aspektow
procesu dydaktycznego.
Zespot Wizytujacy ocenit pozytywnie dziatania Wydzialu zmierzajace do zapewnienia
wysokiej jako$ci ksztatcenia. Zalecit jedynie dalsze prowadzenie rzetelnej dokumentacji
z r6znorodnych spotkan zwigzanych z jakoscig ksztalcenia (rowniez tych nieformalnych), co
pozwoli w przysztosci na sprawne weryfikowanie podjetych dziatah ww. opisanym zakresie.

Weryfikacja programu ksztatcenia poprzedzona jest dyskusjami o efektach ksztatcenia na
poziomie Katedr bezposrednio odpowiedzialnych za kierunek studidéw. Na spotkaniach
poszczegblnych organdéw (pracownie, zaklady, przedmioty) odpowiedzialnych za program
studiow moga powsta¢ propozycje wspomagajace dziatania w ramach ksztattowania planu
i programu ksztalcenia oraz efektow ksztalcenia. Uwzglednia si¢ takze postulaty zglaszane
przez przedstawicieli zewnetrznych oraz wzorce migdzynarodowe. Informacje naplywajace
takze w trakcie roku akademickiego, propozycje dotyczace doskonalenia efektow ksztalcenia
kierowane przez wyktadowcow, przedstawicieli zewnetrznych, absolwentow kierowane sa,
glownie w ramach nieformalnych spotkan, do Wiadz Wydzialu. Propozycje przedktadane sa
takze Wydzialowej Komisji Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, ktora analizuje zgloszone
propozycje 1 opiniuje ewentualne zmiany, przekazujac swoja opini¢ do Rady Wydziatu.
Wydziatowa Komisja Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia zaktada przyjmowanie wnioskow do
konca maja kazdego roku akademickiego, tak by ewentualne zmiany mogly by¢
uwzglednione przed rozpoczg¢ciem nowego roku akademickiego. Ten mechanizm gwarantuje
rozwazne podjecie decyzji 1 przygotowanie merytorycznie wiasciwych efektow.

W opinii Zespotu oceniajacego system zapewniania jakosci ksztalcenia dziata na
Wydziale prawidlowo 1 stuzy realizacji zalozonego programu ksztalcenia 1 realizacji
zamierzonych celow 1 efektow ksztalcenia, w oparciu o wzorce przyjete dla tego typu
specjalno$ci w kraju 1 na $wiecie. Absolwenci sg specjalistami poszukiwanymi na rynku
pracy. Przyczynia si¢ do tego znakomita wspodltpraca z interesariuszami zewnetrznymi.

Wyniki monitorowania jakos$ci procesu ksztalcenia sg upowszechniane na posiedzeniach rady
wydziatu, gdzie ewaluacja jest poddawana wnikliwej analizie, a wnioski sg systematycznie
wdrazane w celu podniesienia efektow 1 jakosSci ksztatcenia.

Zespot oceniajacy zwrdcit uwage, ze opis procedur zapewniajacych publiczng dostepnosé
opisu efektow ksztalcenia, systemu ich oceny oraz weryfikacji, a takze wglad do kart
przedmiotow jest tylko czgsciowo upubliczniony na stronach internetowych Wydziatu. Karty
przedmiotéw dostgpne sa3 w pracowniach i w dziekanacie.
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1) w procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczg pracownicy,
studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

Wszyscy pracownicy Wydziatu oraz studenci zaangazowani sg w pProces tworzenia,
weryfikacji jak i oceny kierunkowych ram ksztatcenia.
Udziat interesariuszy wewnetrznych w procesie podnoszenia jako$ci ksztatcenia nalezy
oceni¢ bardzo wysoko. Studenci majg bezposredni wptyw na ten proces i poza ankietyzacja
przekazujg na biezgco uwagi dotyczace procesu ksztalcenia. W toku spotkania ze studentami,
mozna bylo zauwazy¢ duze zainteresowanie 1 zaangazowanie studentOw w procesy
podnoszenia 1 zapewniania jako$ci ksztalcenia. Wystawiane podczas wystaw
koncoworocznych jak rowniez w konkursach prace studentdw pozwalaja na wystarczajaca
ocen¢ poziomu i zakresu ksztatcenia.
Wszelkie sygnaty opinie brane sg pod uwage i maja wptyw w procesie weryfikacji i ocenie
efektow ksztatcenia. Wiadze Wydzialu reaguja takze na sytuacj¢ na rynku pracy, otrzymujac
informacje od Instytucji Kultury, firm konserwatorskich i restauratorskich, wiadz
samorzagdowych 1 spoleczno$ci lokalnych, a takze zbiera informacje od absolwentow
w ramach kontaktow podczas wspolnego uczestnictwa na komisjach konserwatorskich,
w trakcie wspolnych prac badawczych i realizacyjnych, sympozjow, szkolen, konsultacji
I nieformalnych spotkan. Brana jest takze pod uwagg opinia interesariuszy zewngtrznych
(np.: parafii, muzedw, pracowni konserwatorskich, kuratorow, przedstawicieli panstwowe;j
stuzby ochrony zabytkéw, samorzaddéw czy gmin), ktorzy wspoOtpracuja z Wydziatem
dostarczajac np. obiekty do dydaktyki, a p6zniej uczestniczac w komisjach konserwatorskich.
Efekt tych dzialan i wzajemnych kontaktow znajduje odzwierciedlenie w projektowaniu
programu konserwatorskiego i restauratorskiego, a pozniej w dokumentacji powykonawczej
do obiektow, za ktore wyzej wymienieni interesariusze s odpowiedzialni. Przyktadem moga
by¢ wspolne programy z Muzeum Narodowym w Gdansku, a takze podpisane umowy
Z Muzeum Narodowym w Warszawie, Biblioteka i Muzeum Wojska Polskiego w Warszawie,
czy z Muzeum Narodowym w Poznaniu.

Pracownicy wydzialu sg otwarci na prowadzenie wspolnych projektow z przemystem,
w ramach prac badawczych nad materiatami do konserwacji i restauracji dziet sztuki.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnos¢ Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa mi¢dzynarodowa | ksztalcenia

ksztalcenia studiow biblioteka
wiedza + + + + + +
umiejetnosci | + + + + + +
kompetencje | + + + + + +
spoteczne

+ - pozwala na petne osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
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+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na czesciowe osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- - nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogo'lnego3 w pelni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1). Jednostka wypracowala przejrzysta strukture zarzadzania kierunkiem studiow oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztalcenia; wyniki tej oceny
stanowig podstawe rewizji programu studiow oraz metod jego realizacji zorientowanej
na doskonalenie jakosci jego koncowych efektow.

2). Kryterium udzialu pracownikow, studentow, absolwentow oraz interesariuszy
zewnetrznych w procesie podnoszenia jakos$ci ksztalcenia jest spelniony.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriéw oceny programowej

Stopien spelnienia kryterium
Kryterium

=9 wyrozniajaco | W | znaczgco | czeSciowo | niedostatecznie

pelni

koncepcja X
rozwoju
kierunku

cele i efekty
ksztalcenia oraz | X
system ich
weryfikacji

3 program studiéw | X

zasoby kadrowe

infrastruktura X
dydaktyczna

prowadzenie X
6 badan
naukowych®

system wsparcia X
studentow w
procesie uczenia

sie

* Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zaktadanych efektow ksztatcenia i rozwoju ocenianego
kierunku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a takze
wskazanie obszaréw nie budzacych zastrzezen, w ktérych wewnetrzny system zapewnienia
jakosci ksztatcenia jest wysoce efektywny oraz obszarow wymagajacych podjecia
okreslonych dziatan (uzasadnienie powinno odnosi¢ sie do konstatacji zawartych
w raporcie, zawierac zalecenia).

Oceniajac mozliwosci uzyskania zakladanych efektow ksztalcenia nalezy podkresli¢, ze
sa one sprawdzalne i zostaly sformulowane w sposob zrozumialy. Nalezy odnotowad, iz
Jednostka wypracowala przejrzysta strukture zarzadzania jakoscia oraz procesem
dydaktycznym na ocenianym Kkierunku studiow, wdrozyla procedury zmierzajace do
osiagniecia wysokiej kultury jakoSci ksztalcenia, rowniez studenci jako interesariusze
wewnetrzni biora udzial w strukturze decyzyjnej zarzadzania jakosScia. Jednostka
zapewnia wlasciwg infrastrukture dydaktyczna i naukowa w celu osiagniecia
zakladanych efektow ksztalcenia, a realizowane przez Uczelni¢ nowe inwestycje
zwiastuja jej dalszy rozwéj w tym zakresie. Dorobek naukowy calej kadry nalezy ocenié¢
wysoko, co w wiekszoS$ci przypadkow (jak wynika z przeprowadzonych przez ekspertow
Zespolu Oceniajacego hospitacji) przeklada si¢ na bardzo wysoki poziom prowadzenia
zaje¢. Warto podkresli¢ dotychczasowg bardzo bogata aktywnos¢ naukowa nauczycieli
akademickich wizytowanego kierunku jak rowniez udzial studentéw w prowadzonych
badaniach naukowych. Jednostka otrzymala w ramach parametryzacji kategori¢ ,,A+”.
Oddanie w biezacym roku do uzytku nowego budynku umozliwi Wydzialowi realizacj¢
sprecyzowanych planow rozwoju Kierunku konserwacja i restauracja dziel sztuki.

Zaleca si¢:
1. prowadzenie pelnej dokumentacji z wszystkich spotkan i zebran zwiazanych

z funkcjonowaniem wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia
i pelng publikacje procedur oraz wynikow dokonywanych ocen;
2. sformalizowanie istniejacej wspolpracy z interesariuszami zewnetrznymi;
wprowadzenie formalnych mechanizméw monitorowania loséw absolwentow;
4. dostosowanie infrastruktury dydaktycznej do potrzeb osob niepelnosprawnych.

w

Za Zespol Oceniajacy

/prof. Andrzej Godek/
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