RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 9-10 czerwca 2014 na kierunku astronomia
prowadzonym w ramach obszaru nauk scistych
na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia
o profilu! ogélnoakademickim realizowanych w formie studiéw stacjonarnych
na Wydziale Fizyki Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

przez zespot oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:

przewodniczacy: prof. dr hab. Wiestaw Andrzej Kaminski (cztonek PKA;)

cztonkowie:

mgr Edyta Lasota-Betzek (ekspert PKA ds. formalno-prawnych (ELB),

Tomasz Rakoczy (ekspert PKA ds. studenckich, przedstawiciel Parlamentu Studentéw RP),
dr hab. Grazyna Siemieniec-Oziebto (ekspert PKA, nauki fizyczne/astronomia),

prof. dr hab. Kazimierz Stepien (ekspert PKA, nauki fizyczne/astronomia).

Krétka informacja o wizytacji
Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,astronomia” prowadzonym na Wydziale Fizyki

Uniwersytetu m. Adama Mickiewicza odbyta sie z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w
ramach harmonogramu prac okre$lonych przez Komisje na rok akademicki 2013/2014.
Uniwersytet otrzymat ocene pozytywng dla studiow pierwszego i drugiego stopnia na tym
kierunku w 2007 r. z terminem przeprowadzenia nastepnej oceny w roku akademickim
2013/2014. Wizytacje cztonkowie Zespotu Oceniajgcego poprzedzili zapoznaniem sie
z Raportem samooceny, przekazanym przez wladze Uniwersytetu im Adama Mickiewicza,
ustaleniem podziatu kompetencji w trakcie wizytacji oraz sformutowaniem wstepnie
dostrzezonych problemoéow. W toku wizytacji Zespot spotkat sie z wtadzami Uniwersytetu
i Wydziatu, analizowat dokumenty zgromadzone wczesniej na potrzeby wizytacji przez wtadze
Wydziatu, otrzymat dodatkowo zapotrzebowane dokumenty, przeprowadzit hospitacje i
spotkania ze studentami oraz spotkanie z pracownikami realizujgcymi zajecia na ocenianym
kierunku oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, przeanalizowat
wylosowane prace dyplomowe oraz proces dyplomowania.

Dalej w tresci Raportu z wizytacji Uniwersytet im. Adama Mickiewicza bedzie nazywany
Uniwersytetem, Wydziat Fizyki Uniwersytetu — Wydziatem, Zespét Oceniajgcy PKA —Zespotem,
ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym — ustawg PoSzW, rozporzadzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego (MNiSzW) w sprawie warunkow prowadzenia studiow na danym
kierunku i poziomie ksztatcenia — rozporzadzeniem Warunki, rozporzadzenie MNiSzW w
sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa WyzZszego — rozporzadzeniem KRK.

! nie dotyczy ksztalcenia rozpoczetego w okresie poprzedzajacym wprowadzenie profili ksztatcenia;
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Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

Zatacznik nr 2 Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke?.

1) Koncepcja ksztatcenia nawiqzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym w
strategii jednostki.

Przedstawiona w raporcie samooceny Wydziatu Fizyki UAM koncepcja ksztatcenia na kierunku
»astronomia” jest zgodna z wytycznymi przedstawionymi w Strategii rozwoju Uniwersytetu na
lata 2009-2019 (znowelizowanej w listopadzie 2013 r.). Zgodnie z tg misjg ksztatcenie na
ocenianym kierunku prowadzone jest w jednosci z badaniami naukowymi, co sprzyja
formowaniu sylwetki absolwenta efektywne plasujgcego swoje kwalifikacje na rynku pracy. W
celach strategicznych zaktada sie m.in. prowadzenie rézinorodnych kierunkéw studidw,
zgodnie z oczekiwaniami spotecznymi i rynku pracy, z jednoczesng indywidualizacjg procesu
ksztatcenia oraz tworzeniem nowoczesnych laboratoriéw dydaktycznych. Koncepcja
ksztatcenia na ocenianym kierunku w petni realizuje te zatozenia, za$ okreslone w programie
ksztatcenia kwalifikacje absolwenta w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych sprzyjajg ich realizacji. Program ksztatcenia bedacy pochodng dziatalnosci
badawczej poznanskich astronomdéw, modelowany jest zaréwno podstawowym celem
ksztatcenia, zwigzanym z przygotowywaniem absolwentéw moggcych podjg¢ w przysztosci
badania naukowe w obszarze rozwijanym w Obserwatorium Astronomicznym Uniwersytetu
(astronomia obserwacyjna matych obiektéw), a takie oczekiwanymi kompetencjami
wyksztatcenia w zakresie nauk fizycznych. Dodatkowo nalezy zwréci¢ uwage na ciekawg oferte
Sciezki dydaktycznej zwigzanej z zastosowaniem sztucznych satelitéw Ziemi, co specjalizuje
aplikacyjnie bardzo teoretyczne studia astronomii i jest w pewnym sensie odpowiedzig
Wydziatu na pojawiajace sie potrzeby rynku pracy. Ksztatcenie astronomdw na Uniwersytecie
powigzane zostato réwniez z uprawianymi tu badaniami naukowymi, unikatowo w skali Polski
specjalizujgc je w zakresie teoretycznej i obliczeniowej mechaniki nieba, zastosowan
sztucznych satelitéw Ziemi oraz astronomii obserwacyjnej, zwtaszcza z uzyciem coraz szerzej
stosowanych metod fotometrycznych i spektroskopowych. Absolwenci sg gtdwnie
przygotowywani do dalszych etapdw ksztatcenia (na studiach i lll stopnia) lub podejmowania
pracy w placowkach badawczych oraz uczelniach, co powoduje, ze znaczacy ich odsetek
kontynuuje kariere akademickg w osrodkach krajowych i zagranicznych. W ten sposéb
realizowana koncepcja ksztatcenia w petni wpisuje sie w misje Uniwersytetu oraz jest zgodna
z celami strategicznymi Wydziatu, okreslonymi w Strategii rozwoju Wydziatu Fizyki UAM na
lata 2013-2019, a w szczegdlnosci z zatozong elitarnoscig kierunku. Oferta ksztatcenia na obu
stopniach studidw stwarza jednoczes$nie warunki realizacji dydaktyki wysokiej préby.

2 Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okreslonym w Statucie Polskiej Komisji Akredytacyjnej.
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Wydziat kontynuuje wieloletnig tradycje ksztatcenia astronomow. Jest ono elementem bardzo
bogatej i réznorodnej oferty dydaktycznej Wydziatu prowadzacego tacznie 7 kierunkow
studidw pierwszego stopnia (,akustyka”, ,astronomia”, ,biofizyka”, ,fizyka”, ,fizyka
medyczna”, ,rezyseria dzwieku”, ,technologie komputerowe”) oraz 7 kierunkéw studiéw
drugiego stopnia (,akustyka”, ,astronomia”, ,biofizyka”, ,fizyka”, ,fizyka medyczna”,
,optometria”, ,techniczne zastosowania Internetu”). Oferta ta stanowi wazing czesc
ksztatcenia uniwersyteckiego w zakresie nauk fizycznych w Polsce. Jednoczesnie jej realizacja
odbywa sie w warunkach daleko posunietej indywidualizacji studiéw, za$ realizowane
ksztatcenie o unikalnym charakterze pod wzgledem réznorodnosci i innowacyjnosci stato sie
marka wyrézniajgcq Wydziat na rynku edukacyjnym polskiego szkolnictwa wyzszego.

2) Wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczqg w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na danym kierunku studiow, w tym jego profilu, celdw, efektéw oraz
perspektyw rozwoju.

Senat Uniwersytetu okreslit w uchwale nr 285/2011/2012 z 30 stycznia 2012 r. wytyczne dla
rad wydziatow dotyczgce programéw ksztatcenia dla studidw wyzszych. Efekty ksztatcenia dla
kierunkéw studidw prowadzonych przez Wydziat Fizyki UAM, w tym dla kierunku
,astronomia”, zostaty wprowadzone uchwatg nr 331/2011/2012 z 28 maja 2012 r., zas Rada
Wydziatu zatwierdzita 19 lipca 2013 r. programy studiow, w tym dla ocenianego kierunku.
Koncepcja ksztatcenia realizowana przez program ksztatcenia miesci sie w kanonie
definiujgcym dobrze wyksztatconego absolwenta uniwersyteckich kierunkéw S$cistych.
Wiodaca role w jej uksztattowaniu brali nauczyciele akademiccy. Efekty ksztatcenia oraz
programy zostaty przygotowane przez Zespo6t Dydaktyczny ds. Kierunku Astronomia. Zespét
posiadat duzg autonomie w tworzeniu realizowanego obecnie programu studiow, kierujac sie
wieloletnig tradycjg ksztatcenia astronomdéw zgodnego ze standardami miedzynarodowymi.
Konsultacyjng role spetniali réwniez studenci zasiadajgcy w organach kolegialnych, samorzad
studencki oraz Wydziatowa Komisja ds. Ksztatcenia. Istotng role odegrata réwniez Rada
Instytutu Obserwatorium Astronomiczne, z liczng reprezentacjg doktorantéw i studentow,
opiniujgca wszystkie elementy programu studiéw, szczegdlnie w zakresie precyzowania celéw
i perspektyw rozwoju kierunku. Dodatkowym interesariuszem wewnetrznym byta senacka
Komisja ds. Ksztatcenia, ktéra przygotowata na potrzeby Senatu Uniwersytetu materiaty
informacyjne, opinie oraz opracowata projekt uchwaty w zakresie programu studidw
»astronomia”, a takze Rada ds. Jakosci Ksztatcenia tworzgca procedury i polityke zarzagdzania
jakoscig ksztatcenia na Uniwersytecie.

W niewielkim zakresie uczestniczyli w konsultacjach programu ksztatcenia instytucjonalni
interesariusze zewnetrzni, co jest w pewnym zakresie charakterystyczne dla studidow
zwigzanych z naukami podstawowych, a przede wszystkim z astronomig. Rola zewnetrznych
instytucji lub rynku pracy polega w gtdwnej mierze na weryfikacji jakosci wyksztatcenia
absolwentéw, a przedstawiciele otoczenia z firm informatycznych oraz instytutéw badawczych
podkreslali na spotkaniu z Zespotem wtasnie wysokie kwalifikacje absolwentéw ocenianego



kierunku. W tym przypadku mamy do czynienia zatem raczej z posrednim przekazywaniem
wzorcow naukowych i dydaktycznych ksztatcenia. Usprawiedliwieniem jest petne
zakorzenienie  koncepcji  ksztatcenia astronomicznego w dobrze ugruntowanych
miedzynarodowych standardach dydaktyki tego kierunku, jak réwniez to, ze znaczna czesc
absolwentéw kontynuuje ksztatcenie na studiach Ill stopnia lub podejmuje prace naukowo-
badawczg w instytucjach naukowych polskich i zagranicznych.

Ocena koricowa 1 kryterium ogédlnego®: w petni.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Zatozona koncepcja ksztatcenia na kierunku ,,astronomia” jest w petni zgodna z misjg
Uniwersytetu, a takze realizuje jego strategie rozwoju. Koncepcja i cele ksztatcenia
sq powigzane rowniez ze strategiqg rozwoju Wydziatu, zas studia te wpisujq sie
jednoznacznie w réznorodng i innowacyjnq oferte w obrebie nauk fizycznych, bedgcq
markq Wydziatu na rynku edukacyjnym w Polsce.

2) Udziat interesariuszy wewnetrznych (nauczycieli akademickich, doktorantow,
studentéw, organow i ciat zwigzanych z programowaniem i ocenq jakosci
ksztatcenia) w tworzeniu koncepcji ksztafcenia na ocenianym kierunku nie budzi
zastrzeien. Ze wzgledu na charakter kierunku, ktorego program spefnia
miedzynarodowe standardy ksztatcenia w zakresie astronomii, interesariusze
zewnetrzni odgrywali mniejszq role w okreslaniu celow i efektow ksztatcenia oraz
perspektyw rozwoju.

2. Spdéjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych
celow i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system
potwierdzajacy ich osigganie.

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszqce sie do danego programu
studiow, stopnia i profilu, ksztatcenia sq zgodne z wymogami KRK oraz koncepcjq
rozwoju kierunku; zakfadane efekty ksztatcenia na kierunkach o profilu
ogdlnoakademickim uwzgledniajg wymagania formutowane dla danego obszaru
nauki, z ktdrej kierunek sie wywodzi; opis efektow jest publikowany.

Efekty ksztatcenia dla kierunku ,astronomia” zostaty sformutowane w uchwale nr
331/2011/2012 senatu Uniwersytetu z dnia 28 maja 2012 r. w sprawie okreslenia efektow
ksztatcenia dla kierunkow studiow prowadzonych przez Wydziat Fizyki. Dla obu stopni
ksztatcenia odnoszg sie one do efektdw z obszaru nauk Scistych, okreslonych w rozporzadzeniu
KRK. Przypisanie efektow ksztatcenia obejmuje astronomie i fizyke (nauki fizyczne) oraz
matematyke i informatyke (nauki matematyczne). W programie okreslono wszystkie kategorie
efektow ksztatcenia (wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne), zas karty poszczegdinych
przedmiotow/modutéw przedmiotdow zawierajg szczegdétowe efekty ksztatcenia oraz

3 wedlug przyjetej skali ocen: wyrdzniajgco, w petni, znaczaco, czesciowo, niedostatecznie;
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odpowiadajgce im tresci ksztatcenia odniesione do efektéw kierunkowych. Zapewnia sie w ten
sposob witasciwg realizacje zatozonej koncepcji ksztatcenia oraz wewnetrzng spdjnosc
oferowanego ksztatcenia astronomicznego: przyjete cele oraz specyficzne/przedmiotowe
efekty ksztatcenia na obu stopniach studiéw sg zgodne z rozporzagdzeniem KRK i konsystentne
ze strategig rozwoju kierunku. Oferujg catosciowy, zgodny ze standardami miedzynarodowymi
zakres wiedzy i umiejetnosci, charakterystyczny dla wyksztatcenia astronomicznego, wigzgc
zaawansowang wspotczesng wiedze astronomiczng ze znajomoscig nowoczesnych metod tej
dyscypliny. Szczegétowa analiza kart przedmiotéw/modutéw oraz programu praktyk
obserwacyjnych wskazuje jednoznacznie, ze realizacja celéw i przedmiotowych/modutowych
efektéw ksztatcenia oraz praktyki zawodowej i procesu dyplomowania umozliwiajg osiggniecie
kierunkowych i szczegétowych efektow ksztatcenia dla poszczegdlnych
przedmiotow/modutéw.

Opis efektéw ksztatcenia oraz karty opisu przedmiotéw sg udostepnione poprzez strony
WWW Wydziatu i Uniwersytetu, a takze bezposrednio w dziekanacie. Ponadto na pierwszych
zajeciach nauczyciele akademiccy przekazujg szczegdétowe informacje dotyczace
realizowanego przedmiotu, polecanej literatury i planowanych tresci.

W raporcie z poprzedniej oceny programowej wskazano koniecznos¢ rewizji sylabuséw pod
wzgledem ich szczegdétowosci. Wydziat opracowat nowg strukture kart przedmiotdw,
wykorzystang przy tworzeniu obecnie ocenianego programu ksztatcenia. Tak przygotowane
karty przedmiotdw nie nasuwajg zastrzezen.

2) Efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformutowane w sposéb zrozumiaty
i sq sprawdzalne.

Kierunkowe efekty ksztatcenia sg sformutowane staranie i poprawnie, a odnoszgce sie do nich
efekty przedmiotowe/modutowe majg odpowiedni stopien szczegétowosci. Analiza opisu
efektéw ksztatcenia kierunkowych oraz powigzanych z nimi efektéw szczegétowych
i specjalnosciowych pozwala stwierdzi¢, ze ich brzmienie nie nastrecza kiopotow
z jednoznacznym rozumieniem tresci sformutowan. Ponadto majg czytelny i sprawdzalny
charakter. Ocena ta dotyczy zaréwno poszczegdlnych przedmiotéw/modutéw jak i praktyk
zawodowych.

3) Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztafcenia, umozliwiajgcy
weryfikacje zaktadanych celow i ocene osiggania efektéow ksztafcenia na kazdym
etapie ksztatcenia,; system ten jest powszechnie dostepny.

Weryfikacja efektéw ksztatcenia spoczywa przede wszystkim w na nauczycielach
akademickich realizujgcych program ksztatcenia. Stosujg oni kryteria oceniania sformutowane
jednoznacznie i adekwatnie do okreslonych w kartach przedmiotéw szczegdtowych efektow
ksztatcenia. System oceny wykorzystuje réinorodne metody i sposoby oceny: prace
zaliczeniowe, rdzne typy testéw, egzaminy ustne i pisemne, opracowania tematyczne, ocene
aktywnosci studenta na zajeciach, przy czym stosuje sie standardowg skale ocen (2-5).



Poszczegdlne elementy systemu oceny majg rozng wage w zaleznosci od stopnia trudnosci i
ztozonosci efektéw ksztatcenia. W przypadku praktyk obserwacyjnych realizacje efektéw
ksztatcenia weryfikuje koordynator kierunku ,astronomia”, majacy uprawnienia
petnomocnika dziekana ds. praktyk studenckich, zgodnie z zasadami okreslonymi w
regulaminie odbywania i zaliczania praktyk programowych. Proces dyplomowania i ocena jego
przebiegu sg regulowane odpowiednimi uchwatami Rady Wydziatu oraz zarzadzeniami
dziekana  (http://amu.edu.pl/wf/dla-pracownika/dla-pracownika/ uchway-i-zarzdzenia2
Juchwaty). Do system weryfikacji efektow ksztatcenia witgczono réwniez biezgcg kontrole
jakosci ich realizacji przez nauczycieli akademickich w postaci hospitacji zaje¢ prowadzonych
przez osoby wskazane przez dziekana Wydziatu.

Przeanalizowany powyzej system zawiera wtasciwe sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia,
za$ stosowane metody umozliwiajg ich ocene na poszczegdlnych etapach ksztatcenia
(realizacja semestralnych okreséw ksztatcenia, dyplomowanie, ksztatcenie specjalistyczne)
oraz sy odpowiednie dla poszczegdélnych kategorii efektow (wiedzy, umiejetnosci,
kompetencji spotecznych). Nalezy podkresli¢, ze wymagania okreslone w programie
ksztatcenia sg odpowiednio wystandaryzowane i ujednolicone.

Kryteria rekrutacji na kierunek ,astronomia” nie budzg zastrzezen. Jednoczesnie nalezy
zauwazyc, ze liczba studentéw na studiach | stopnia spada do okoto potowy limitu przyjeé
W Ciggu pierwszego semestru, przy czym najczestszym powodem rezygnacji nie sg zte wyniki
studidw, ale rezygnacje samych studentéw przyznajgcych sie do nietrafnego wyboru kierunku
studiow. Na kolejnych latach studiéw | stopnia oraz na studiach Il stopnia tzw. odsiew nie jest
znaczacy, a pojedyncze przypadki rezygnacji s3 powodowane przyczynami osobistymi lub
losowymi.

Warunki i forma zaliczenia poszczegdlnych przedmiotéw sg podawane studentom do
wiadomosci przez prowadzgcych na poczatku zaje¢. Informacja na temat aktualnie
stosowanego systemu oceny i weryfikacji efektow ksztatcenia publikowana jest réwniez na
stronie internetowej Wydziatu (http://amu.edu.pl/wf/dla-studenta/dla-studenta/kierunki-
studiow-123). W odniesieniu do egzamindw licencjackich i magisterskich analogiczne
informacje znajduja sie na stronie WWW: http://amu.edu.pl/wf/dla-studenta/dla-studenta
/egzaminy-dyplomowe/egzamin-magisterski.

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentdw na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztafcenia.
Uniwersytet przygotowat ogdlnouniwersytecki system ankietowania absolwentéw. Wydziat
zwraca sie rowniez do absolwentéw przy odbiorze dyplomu o wpisanie do bazy USOS
prywatnego adresu e-mail w celu umozliwienia przeprowadzenia w przysztosci badan
absolwentow. Poniewaz liczni absolwenci pracujg w firmach i instytucjach wspotpracujgcych
z Wydziatem, to ich uczestnictwo w seminariach organizowanych na Wydziale ma bezposredni


http://amu.edu.pl/wf/dla-pracownika/dla-pracownika/%20uchway-i-zarzdzenia2%20/uchwały
http://amu.edu.pl/wf/dla-pracownika/dla-pracownika/%20uchway-i-zarzdzenia2%20/uchwały
http://amu.edu.pl/wf/dla-studenta/dla-studenta%20/kierunki-studiow-123
http://amu.edu.pl/wf/dla-studenta/dla-studenta%20/kierunki-studiow-123
http://amu.edu.pl/wf/dla-studenta/dla-studenta%20/egzaminy-dyplomowe/egzamin-magisterski.
http://amu.edu.pl/wf/dla-studenta/dla-studenta%20/egzaminy-dyplomowe/egzamin-magisterski.

wptyw na ksztattowanie efektéw ksztatcenia realizowanych w czasie studidw. Jednak
procedury i mechanizmy umozliwiajgce badanie loséw (karier) absolwentéw spetniajg swojg
role tylko czesciowo ze wzgledu na matg liczbe absolwentéw ocenianego kierunku i — co idzie
za tym — niskg statystyczng wiarygodnos¢ badania. Stopien zaangazowania przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym rynku pracy, oraz wptywu tych interesariuszy na
ksztattowanie struktury efektéw ksztatcenia oraz kwalifikacji absolwentéw kierunku jest
niewystarczajacy. Spotkanie Zespotu z przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych nie
pozostawito watpliwosci, ze wspdtpraca ta moze byé szersza i bardziej efektywna.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac dyplomowych

Przeglad dokumentacji z teczek osobowych poszczegdlnych studentéw wskazuje, ze proces
dyplomowania jest poprawnie i zgodnie z prawem zorganizowany. Analizowane prace
dyplomowe spetniajg powszechnie akceptowane przez srodowisko astronoméw kryteria
stawiane pracom dyplomowym. Recenzje sg przygotowywane na zestandaryzowanych
formularzach, zawierajgcych podstawowe elementy opinii w odniesieniu do celu pracy i
postawionych hipotez, struktury pracy i jej redakcji, stosowanych metody badawczych oraz
cytowanej literatury. Wystawione oceny sg najczesciej adekwatne do tresci i wynikow
osiggnietych w pracach dyplomowych. Zwréci¢ nalezy jednak uwage na zdawkowo$é czesci
recenzji prac magisterskich oraz brak jednoznacznych uzasadnien wstawianych ocen.

Ocena koricowa 2 kryterium ogélnego*: w petni.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:
1) Efekty ksztatcenia na studiach o profilu ogdlnoakademickim dla kierunku

»astronomia” sq zgodne z wymogami KRK oraz koncepcjg rozwoju tego kierunku.
Spetniajg wymagania formutowane dla obszaru nauk scistych, tworzqc podstawy
oferty ksztatcenia w zakresie astronomii, zgodne z miedzynarodowymi standardami
ksztatcenia astronomow. Opis efektow ksztatcenia jest upowszechniany
i publikowany.

2) Efekty ksztatcenia programu studiow na ocenianym kierunku zostaty sformutowane
w sposob zrozumiaty i sq sprawdzalne.

3) Wydziat stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztafcenia, umozliwiajgcy
weryfikacje zaktadanych celow i ocene osiggania efektow ksztatcenia na kazdym
etapie ksztatcenia. System ten jest powszechnie dostepny.

4) Uniwersytet monitoruje kariery absolwentow na rynku pracy. W odniesieniu do
absolwentow kierunku ,astronomia” wyniki badania sq mafo statystycznie
wiarygodne. Spotkanie Zespotu z przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych
wskazuje, ze wspdipraca z nimi powinna by¢ bardziej efektywna w zakresie
doskonalenia jakosci ksztatcenia.



3. Program studiow umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

1) Realizowany program ksztafcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego

z zaktadanych celdw i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta.

Programy studiéw stacjonarnych ,, astronomia” obejmuje przedmioty ksztatcenia ogdlnego,

przedmioty podstawowe oraz specjalnosciowe, w tym do wyboru. Studia | stopnia trwajg
6 semestréw, natomiast studia Il stopnia - 4 semestry. Zaktadane
specjalnosciowe/przedmiotowe efekty ksztatcenia realizuje sie w trakcie odpowiednio
dobranych typdéw zajec: wyktadéw (ogdlnych, monograficznych i specjalistycznych), éwiczen
audytoryjnych, pracowni podstawowych, laboratoriéw specjalistycznych i seminaridw, przy
czym odpowiednio uksztattowany udziat poszczegdlnych przedmiotéw/modutéw zapewnia
osiggniecie w procesie dydaktycznym celdw programu: przekazanie nowoczesnej wiedzy
z zakresu fizyki i astronomii, nauczenie studentdw prowadzenia S$cistych rozumowan
z wykorzystaniem metodyki badan astronomicznych, a takze umiejetnosci analizy obszernych
danych astronomicznych. Dzieki odpowiedniemu zakresowi wiedzy i umiejetnosci absolwenci
studidw | stopnia s takze przygotowywani do kontynuac;ji ksztatcenia na studiach Il stopnia.

Efekty ksztatcenia na ocenianym kierunku, okreslone odpowiednig uchwatg senatu
Uniwersytetu (por. kryterium 2) formujg kwalifikacje i sylwetke absolwenta w harmonijnie
z nimi skorelowanymi planami i programami. W ten sposéb pozwalajg faktycznie realizowaé
nie tylko zaktadang strukture kwalifikacji, dajgc absolwentom solidng porcje wiedzy z obszaru
nauk $cistych w zakresie matematyki, fizyki i informatyki, poszerzong o specjalistyczng wiedze
astronomiczng, ale rowniez - a nawet przede wszystkim — ksztattujg racjonalny, przyrodniczy
Swiatopoglad absolwenta. Zaktadane efekty ksztatcenia dla studidw Il stopnia, precyzyjnie
sformutowane, umozliwiajg osiggniecie zaktadanych kwalifikacji absolwenta kierunku
,astronomia”, czego nie mozna powiedzie¢ o programie studiow | stopnia, dla ktérego
kierunkowe efekty ksztatcenia cechuje czesciowo tylko syntetyczne ujecie. Mankament ten
ma przede wszystkim charakter formalny (zmniejsza czytelnos¢ programu ksztatcenia), nie
wptywajgc na jakos¢ plandw studidw i zawarto$é merytoryczng programu ksztatcenia. Dzieki
niewielkiej liczbie studentéw na kierunku ,,astronomia”, co wspiera indywidualizacje procesu
ksztatcenia, mozliwa jest bowiem duza elastycznos¢ organizacji procesu ksztatcenia, w tym
biezagce dostosowywanie tresci przedmiotowych do wiedzy, umiejetnosci i oczekiwan
studentédw. W ten sposéb, mimo brakéw w formutowanych efektach ksztatcenia, studentci
uzyskujg zatozone kwalifikacje absolwenta. Specyfikg studiow jest réwniez mozliwosc
Scislejszych kontaktdw miedzy kadrg naukowsq i studentami, prowadzaca do podtrzymania
zanikajgcych na masowych studiach relacji mistrz-uczen. Dodatkowo ramy formalne
umozliwiajgce najlepszym studentom studiowanie wedtug indywidualnego planu studidéw lub
indywidualnej organizacji studiow tworzy regulamin studiow.

Studenci z niepetnosprawnosciami mogg korzysta¢ z indywidualnych programéw studiéw.
Zgodnie z §4 ust. 2 Regulaminu studiéw osoba ze stwierdzong niepetnosprawnoscig ma prawo



w zaleznosci od rodzaju i stopnia dysfunkcji do stworzenia dla niej szczegdlnych warunkéw
uczestnictwa w zajeciach, w tym ustalania indywidualnych form i termindw zaliczen
i egzamindw, uczestnictwa na szczegdlnych zasadach w indywidualnych programach studiow,
ufatwien w studiowaniu, m.in. w formie indywidualnej organizacji studiéw, pierwszenstwa
w zapisach na zajecia i w wyborze grup zajeciowych, okreslania indywidualnych warunkéw
korzystania z bibliotek, stosownej pomocy w pozyskiwaniu materiatéw dydaktycznych
i sprzetu niezbednego do studiowania, uzywania na zajeciach srodkéw wspomagajacych
proces ksztaftcenia, np. urzadzen rejestrujgcych. Réwniez do indywidualnych konsultacji,
a w uzasadnionych przypadkach takze do indywidualnych zaje¢ oraz indywidualnej opieki
wybranego nauczyciela akademickiego. Zakres tego wsparcia oséb z dysfunkcjami jest
wyrdzniajacy.

Ksztatcenie jest realizowane w zasadniczej czesci na zajeciach wymagajgcych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studentéw, a wykfady sg odpowiednio wspierane
¢wiczeniami, co pozwala utrwalaé umiejetnosci zwigzane z przekazywang wiedzg. Ksztatcenie
realizowane w systemie studiow dwustopniowych wymaga tgcznych naktadéw pracy studenta
wycenionej dla | i Il poziomu studiéw odpowiednio na: 180 punktéw ECTS (z mozliwoscia
uzupetnienia dodatkowymi zajeciami wycenionymi na 24 punkty ECTS) oraz 120 punktow ECTS
(z mozliwoscig uzupetnienia dodatkowymi zajeciami wycenionymi na 40 punktéw ECTS), co
jest zgodne z odpowiednimi przepisami prawa. Wycena naktadu czasu pracy studentéw dla
poszczegblnych przedmiotéow jak i poszczegdlnych semestréw oraz lat studidow jest
prawidtowa i zgodna ze stosowanymi powszechnie oraz wynikajgcymi z przepisow kryteriami,
w ktorych przyjmuje sie, ze 1 punkt ECTS odpowiada naktadowi 25-30 godzin tgcznie pracy
studenta. Zaliczenie rocznych etapéw ksztatcenia wymaga uzyskania przynajmniej 60 punktow
ECTS, przy czym liczba godzin zwigzanych z zajeciami w bezposrednim kontakcie
z nauczycielami akademickimi wynosi w przyblizeniu 10 godzin na 1 punkt ECTS, stanowigc
okoto 1/3 czasu pracy student wymaganej do osiggniecia zaktadanych wiedzy i umiejetnosci.
W konsekwencji oznacza to model ksztatcenia promujacy bardzo duzy udziat samoksztatcenia
studentéw w realizacji programu. lloSciowo wymiar zaje¢ programowych wynosi na studiach
stopniach | stopnia 1939 godzin, z mozliwoscig dobrania 180 godzin zaje¢ nieobowigzkowych,
oraz 979 godzin, z mozliwoscig dobrania 135 godzin zaje¢ nieobowigzkowych,
uporzadkowanych w dwie alternatywne S$ciezki dydaktyczne (astronomia obserwacyjna,
fotometria i spektroskopia albo zastosowanie sztucznych satelitow) na studiach Il stopnia.
W trakcie spotkan Zespotu ze studentami oraz z nauczycielami akademickimi wysuniety zostat
postulat zwiekszenia wymiaru godzin i rozszerzenia programu, gtdwnie o zajecia pogtebiajgce
wiedze matematyczno-fizyczng. Kierowany do wiadz Wydziatu postulat wydaje sie catkowicie
zasadny i mozliwy do realizacji wobec duzych mozliwosci licznej kadry i matej liczby
studentow. Dodac nalezy, ze w ramach doskonalenia programu ksztatcenia oferta dydaktyczna
astronomii poznanskiej mogtaby rowniez zostaé poszerzona o tematyke astrofizyczng, dzieki
czemu zyskataby on na atrakcyjnosci.



Kolejno$¢ przedmiotow w programie studidw jest wiasciwa i w petni uzasadniona sekwencjg
realizowanych efektédw ksztatcenia. W poczgtkowym okresie nauczania na studiach | stopnia
dominujg przedmioty matematyczno-fizyczne, kolejno wchodzg przedmioty astronomiczne
pojawiajgce sie wraz ze wzrostem wiedzy ogdlnej. Wazng czes¢ programu studiow | stopnia
stanowig réwniez systematycznie wprowadzane przedmioty o charakterze zastosowan
informatyki w astronomii. Program przewiduje ponad to obowigzkowg praktyke zawodowa
po Il roku studiow w wymiarze 120 godzin, odbywang w krajowych obserwatoriach
astronomicznych lub naukowych instytutach branzowych. Program tej praktyki jest spdjny
z programem studiéw i ukierunkowany gtdwnie na realizacje wybranych szczegdtowych
efektéw ksztatcenia oraz nabycie przez studentéw praktycznych umiejetnosci w zakresie
astronomii obserwacyjnej. Dodaé¢ nalezy, ze termin odbywania praktyki jest wtasciwie
umiejscowiony w planie studidéw, a sposéb jej zaliczenia, okreslony w regulaminie
uchwalonym przez Rade Wydziatu, zapewnia osiggniecie przypisanych efektow ksztatcenia.

W programie ksztatcenia na studiach Il stopnia brak jest zaplanowanych zaje¢ z wychowania
fizycznego i przypisanej do nich punktacji ECTS, co jest niezgodne z przepisem §5 ust. 1 pkt 11
rozporzadzenia Warunki, a takze okreslenia minimalnej liczba punktéw ECTS, ktdrg student
musi uzyskaé, realizujagc moduty ksztatcenia oferowane na zajeciach ogélnouczelnianych lub
na innym kierunku studidéw, co jest niezgodne z przepisem §5 ust. 1 pkt 9 powotanego
rozporzadzenia.

Organizacja procesu ksztatcenia jest typowa dla jednostek ksztatcgcych w obszarze nauk
Scistych. Wykfady sg zsynchronizowane z <¢éwiczeniami rachunkowymi lub zajeciami
laboratoryjnymi. Zajecia z fizyki, matematyki oraz lektoraty jezyka obcego realizowane sg
w budynkach Woydziatu na kampusie Morasko, natomiast zajecia o charakterze
astronomicznym w siedzibie Instytutu Astronomii. Ogdlnie organizacja dydaktyki na
ocenianym kierunku nie nasuwa zastrzezen i niewatpliwie efektywnie wspiera proces
osiggania zatozonych efektow ksztatcenia, a takze pozwala optymalnie wykorzystywac czas
pracy przez studentow.

Opisane wyzej cechy programu studidw sprzyjajg realizacji celéw ksztatcenia. Ponadto
realizowany program studiéw umozliwia studentom na obu poziomach ksztatcenia osiggniecie
rowniez kazdego z zatozonych efektow ksztatcenia i gwarantuje uzyskanie struktury
kwalifikacji absolwenta z nimi zgodnej.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zajec oraz stosowane metody
dydaktyczne tworzq spdjng catfosc.
Zakfadane efekty ksztatcenia na studiach | stopnia, odpowiednio powigzane z tresciami
programowymi, pozwalajg wyposazy¢ absolwentéw w dobrze ugruntowang wspdiczesng
wiedze z matematyki i fizyki, niezbedng do studiowania astronomii oraz umozliwiajgca
prowadzenia badan naukowych w tej dyscyplinie. Ponadto dajg umiejetnosci zwigzane
z podstawami pracy doswiadczalnej, obserwacyjnej i metrologii, poznanie budowy i zasady
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funkcjonowania przyrzgdéw pomiarowych i urzgdzen stosowanych w astronomii. Podobnie na
studiach Il stopnia ich realizacja umozliwia pogtebia¢ wiedze z zakresu astronomii oraz
uzyskiwaé kwalifikacje do pracy w zespofach naukowo-badawczych. Zapewniono w programie
wtasciwg dla nauk S$cistych proporcje miedzy wyktadami a pozostatymi formami zajec
(éwiczenia, seminaria, pracownie). Doktadniejsza analiza tresci programowych, opisanych
w kartach przedmiotéw, i realizowanych efektéw kierunkowych i szczegétowych, pozwala
stwierdzié, ze program ksztatcenia zapewnia osigganie zatozonej struktury kwalifikacji
absolwentow w petnym zakresie. Opisane w kartach przedmiotéw formy zaje¢ réwniez
wspomagajg realizacje programu. Stuzg temu celowi adekwatnie dobierane metody
dydaktyczne, uzupetniajgc mechanizmy zapewniajgce spdjnos¢ procesu dydaktycznego
zaréwno w obszarze ksztatcenia podstawowego matematyczno-fizycznego jak i kierunkowego
- astronomicznego.

Podsumowujgc nalezy stwierdzi¢, ze okreslone w programie kierunkowe i szczegétowe efekty
ksztatcenia, metody weryfikacji wiedzy i umiejetnosci przypisane do zaje¢ oraz forma zajeg,
a takze stosowane metody dydaktyczne scharakteryzowane w kartach przedmiotéw nie budzg
zastrzezen pod wzgledem ich wzajemnego powigzania, tworzac spéjny program ksztatcenia
i mogg stanowi¢ dobrg podstawe procesu dydaktycznego zapewniajgcego realizacje tego
programu na wysokim jakosciowym i merytorycznym poziomie.

Ocena koricowa 3 kryterium ogélnego*: w pefni.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia osiggniecie kazdego z zaktadanych
celow i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji
absolwenta. Korekt wymaga plan studiow Il stopnia: nalezy uzupetni¢ go o zajecia
z wychowania fizycznego oraz okresli¢ minimalng liczbe punktow ECTS przypisang do
modutow oferowanych na zajeciach ogdlnouczelnianych lub na innym kierunku
studiéw, jednoczesnie wprowadzajqgc do planu takie przedmioty/moduty.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane
metody dydaktyczne tworzq spdjng catosc.

4. Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji
celow edukacyjnych programu studiow

1) Liczba pracownikéow naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggniecie zatozonych celow ksztafcenia i efektdw realizacji danego programu.
W ksztatcenie na | stopniu studidw ,astronomii” zaangazowanych jest 18 samodzielnych

nauczycieli akademickich (10 osdb z tytutem naukowym profesora i 8 oséb ze stopniem
naukowym doktora habilitowanego) oraz 14 oséb ze stopniem naukowym doktora. Na
studiach Il stopnia dydaktyke prowadzi 9 samodzielnych nauczycieli akademickich oraz
7 nauczycieli ze stopniem naukowym doktora. Reprezentujg oni wiekszo$¢ dyscyplin
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naukowych, z ktérymi powigzane zostaty efekty ksztatcenia programoéw na obu stopniach
studiow: fizyke, astronomie, matematyke i informatyke z obszaru nauk scistych;
telekomunikacje z obszaru nauk technicznych; geografie z obszaru nauk przyrodniczych.
Struktura kwalifikacji i liczba nauczycieli akademickich zaangazowanych w proces ksztatcenia
na ocenianym kierunku (32 nauczycieli na studiach | stopnia i 16 na studiach Il stopnia),
spetniajgc wszystkie przyjete jakosciowe i ilosciowe kryteria ksztatcenia w zakresie astronomii,
gwarantujg osiggniecie celéw i zatozonych efektow ksztatcenia oraz przewidywanego
programem profilu kwalifikacji absolwentéw.

2) Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzgcej minimum
kadrowe, sq adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow
ksztatcenia.

Zajecia ze studentami kierunku prowadzg nauczyciele akademiccy uprawiajacy badania

naukowe, o wysokich kwalifikacjach naukowych i dydaktycznych. Doswiadczenie badawcze,
zdobyte réwniez podczas pobytéw badawczych oraz prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na
zagranicznych uczelniach, jest wykorzystywane przy realizacji programu ksztatcenia w zakresie
fizyki i astronomii. Dorobek naukowy kadry w tych dyscyplinach publikowany jest
w czasopismach o wysokim oddziatywaniu miedzynarodowym, a jednoznaczng ocene tego
dorobku podkresla kategoria naukowa A przyznana Wydziatowi w ostatniej ewaluacji
jednostek przez MNiSzW. Dzieki temu obsada poszczegdlnych przedmiotéw nie budzi
zastrzezen: prowadzg je nauczyciele akademiccy o dorobku badawczym powigzanym
z dyscyplinami, do ktérych przypisani realizowane szczegétowe/przedmiotowe efekty
ksztatcenia. Wyjgtkiem s3 zajecia z zakresu astrofizyki teoretycznej, ktéore obsadzaja
nauczyciele akademiccy o kwalifikacjach formalnie spetfniajgcych wymagania, ale nie
posiadajgcych dorobku w tej specjalizacji.

Ztozone przez nauczycieli akademickich wskazanych do minimum kadrowego oswiadczenia
o wyrazeniu zgody na wliczenie do kadry na kierunku ,astronomia” pozwalajg stwierdzié, iz
wszystkie zgtoszone osoby spetniajg warunki okre$lone w art. 112a ustawy PoSzW. W ich
teczkach osobowych znajdujg sie dokumenty uzasadniajgce uznanie posiadanych tytutéw
i stopni naukowych. Umowy o prace zawierajg wymagane prawem elementy. W konsekwencji
wymagania formalne, okreslone w rozporzadzeniu Warunki przepisami § 12 ust. 1, § 14 ust. 1,
§ 15 ust. 1 oraz § 13 pkt 1-pkt 3, zgtoszone minimum kadrowe spetnia bez zastrzezen.
Poniewaz w sktad minimum kadrowego na | stopniu kierunku ,,astronomia”, ksztatcgcym 46
studentdw, wchodzi 12 nauczycieli akademickich, zas na Il stopniu, ksztatcgcym 12 studentéw,
minimum kadrowe tworzy rdwniez 12 nauczycieli akademickich, to stosunek liczby nauczycieli
akademickich nalezgcych do minimum kadrowego do liczby studentow, formalnie okreslony
w rozporzadzeniu Warunki w wysokosci 1:60 (§ 17 pkt. 1), jest w przypadku ocenianego
kierunku spetniony z duzg nadwyzka (15-krotnie wyzszy od wymaganego minimum na
studiach | stopnia oraz 60-krotnie wyzszy na studiach Il stopnia).
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Analizy zatrudnienia oséb zaliczonych do minimum kadrowego w latach akademickich
2011/2012i2012/2013 wskazuje, ze w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich 7 oséb
jest zatrudnionych i zaliczonych do tego minimum nieprzerwanie przez caty ten okres.
Podobnie mozna stwierdzi¢, ze w grupie 5 nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien
naukowy doktora i zaliczonych do tego minimum kadrowego wszyscy nalezeli do minimum
kadrowego réwniez w latach 2011-2013. W oparciu o te informacje nalezy stwierdzi¢ petna
stabilnos¢ minimum kadrowego w obu grupach nauczycieli akademickich.

3) Jednostka prowadzi polityke kadrowq sprzyjajgcq podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez
wymiane z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granicq.

Dziatalnos¢ Wydziatu w zakresie polityki kadrowej koordynuje, powotana na okres kadencji

2012-2016, siedmioosobowa Komisja Polityki Kadrowej, powotana zarzgdzeniem nr 6-12/13
dziekana z dnia 3 wrzesnia 2012 r. Prowadzona polityka kadrowa jest spdjna ze Strategia
Wydziatu, w ktorej w pkt. 4-3-1 stwierdza sie, ze osiggniecie racjonalnej z punktu widzenia
dziatalnosci dydaktycznej i naukowej struktury zatrudnienia jest realizowane przez
nieodtwarzanie etatéw starszych wyktadowcéw przechodzacych na emeryture oraz
zatrudnianie wyktadowcéw i starszych wyktadowcodw wytgcznie w oparciu o konkretne
potrzeby dydaktyczne. Narzedziami tej polityki s3: wdrozenie konsekwencji ocen okresowych
nauczycieli akademickich, analiza obcigzen dydaktycznych, szybkie awanse na stanowiska
profesora nadzwyczajnego po habilitacji oraz na stanowiska profesora zwyczajnego po
uzyskaniu tytutu naukowego, wprowadzenie motywacyjnych elementéw wynagrodzen,
wykorzystanie mozliwosci zatrudnieniowych z pozyskiwanych srodkéw zewnetrznych oraz
wykorzystanie urlopéw naukowych po okresach siedmioletniego zatrudnienia. W rezultacie
prowadzonej przez Wydziat polityki kadrowej zatrudnienie na Wydziale jest systematycznie
dostosowywane do zadan, zas w procesie ksztatcenia uczestnicza przede wszystkim
nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy.
Systematycznie podnoszone s3 wymagania dotyczgce dorobku naukowego przy awansie na
stanowisko adiunkta. W rezultacie w sktad kadry nauczajacej na kierunku ,astronomia”
w wiekszos$ci wchodzg samodzielni nauczyciele akademiccy (15 na 26 oséb zaangazowanych
w dydaktyke na kierunku), o wysoko ocenianym dorobku naukowym powigzanym z dyscypling
astronomii. Weryfikacje stosowanej polityki kadrowej prowadzi sie w oparciu o wymagang
ustawowo co dwa lata (co cztery lata profesorowie zwyczajni) oceng okresowa kadry, wyniki
ankiet studenckich oraz protokoty hospitacji zajec.

System wspierania rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej na Wydziale zawiera procedury
awansu naukowego wykorzystujgce powigzanie finansowania badan z osigganymi wynikami,
nagrody za osiggniecia dydaktyczne i naukowe, finansowanie stazy zagranicznych ze srodkéw
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, szkolenia i kursy dla pracownikéw (np. kurs
nowoczesnej metodyki ksztatcenia, kursy jezyka angielskiego) oraz ksztatcenie podyplomowe
pracownikéw (menedzer projektow badawczych). Efektem funkcjonowania tego systemu sg
uzyskiwane stopnie i tytuty naukowe oraz awanse zawodowe, a takze uzyskiwane nagrody za
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dziatalnos¢ naukowsq i dydaktyczng. Istotnym miernikiem efektywnosci takiej polityki sa
kierowane przez pracownikéw jednostki projekty badawcze. Konkretnym — i znakomitym
przyktadem dziatania systemu - jest realizowany na Wydziale projekt POKL >>Zintegrowany
program wspierajgcy rozwdj Uniwersytetu im. Adama Mickiewicz w Poznaniu w zakresie nauk
fizycznych: proinnowacyjne ksztatcenie, kompetentna kadra, absolwenci przysztosci<<
o wartosci ponad 8,6 min zt (lata 2009 - 2014). W ramach projektu finansowane sg m.in. staze
wyjazdowe naukowe i dydaktyczne (2-4 tygodnie) nauczycieli akademickich Wydziatu,
stypendia naukowe dla mtodych doktordw, stypendia doktoranckie oraz stypendia dla
profesoréw wizytujgcych krajowych i zagranicznych. Sfinansowano z niego dwie roczne edycje
Studium Nowoczesnej Metodyki Ksztafcenia dla nauczycieli akademickich Wydziatu. Waznym
elementem programu rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej na Wydziale Fizyki UAM sg
rowniez prowadzone na Wydziale studia lll stopnia, ksztatcgce takze w zakresie astronomii
(obok fizyki i biofizyki), tworzace zaplecze kadrowe dla prowadzonych tu kierunkéw studiéw,
rekrutowane sposrod wybitnych absolwentéw.

Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich wskazujg na dobrg atmosfere panujgca
na Wydziale, ich wysokie zaangazowanie w prace dydaktyczng i opieke nad studentami.
W trakcie dyskusji na spotkaniu z Zespotem podnoszono przede wszystkim kweste zbyt niskich
wynagrodzen, sztywnego systemu okreslania dopuszczalnej liczby zaje¢ prowadzonych
w bezposredniej obecnosci nauczycieli akademickich i studentéw. Poddawano réwniez
krytyce naciski wtadz Uniwersytetu na przeniesienie Obserwatorium Astronomicznego
z zajmowanego obecnie budynku na Kampus Morasko. Wysuniety zostat postulat zwiekszenia
wymiaru godzin i rozszerzenia programu, giéwnie o zajecia pogtebiajgce wiedze
matematyczno-fizyczng studentow.

Podsumowujgc nalezy stwierdzi¢, ze polityka kadrowa prowadzona przez Wydziat ma
jednoznaczne solidne podstawy w strategii Wydziatu, jest konsekwentnie realizowana przez
wtadze Wydziatu, a jej wazng cechg jest spdjnos¢ z zatozeniami rozwoju kierunku
»,astronomii”. Wydziat wyrdznia sie w tym zakresie zaréwno stosowanymi rozwigzaniami, jak
rowniez jakoscig zarzadzania w tym zakresie.

Zatacznik nr 5 Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe

Ogolna ocena hospitowanych zajec¢ dydaktycznych
Hospitowane zajecia byty poprowadzona starannie, zas nauczyciele akademiccy odpowiednio
przygotowani. Sale wyktadowe, pracownie i laboratoria sg wyposazone w sprzet
audiowizualny, zestawy laboratoryjne i éwiczeniowe, umozliwiajgce realizacje okre$lonych
w programie ocenianego kierunku efektéw ksztatcenia.

Zatacznik nr 6 Informacja o hospitowanych zajeciach i ich ocena
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Ocena koricowa 4 kryterium ogélnego?: wyrézniajgco.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajq
osiggniecie zatozonych celow ksztafcenia i efektow realizacji programu studiow na
kierunku ,,astronomia”.

2) Dorobek naukowy, kwalifikacje merytoryczne i dydaktyczne kadry nauczajqcej, w tym
tworzgcej minimum kadrowe, sq adekwatne do przyjetego programu ksztatcenia,
umoiliwiajgc jednoczesnie jego realizacje w stopniu wyrdzniajgcym. Kadra ta spetnia
wymagania formalno-prawne okreslone odpowiednimi przepisami dotyczqcymi
minimum kadrowego, a jej kwalifikacje i kompetencje znacznie przekraczajg
wymagane przepisami standardy.

3) Wydziat prowadzi dobrze okreslong i przejrzystq polityke kadrowgq, sprzyjajgcq
podnoszeniu kwalifikacji zaangaZowanych w procesy ksztaicenia nauczycieli
akademickich. Jej realizacja zapewnia pracownikom odpowiednie warunki rozwoju
naukowego i dydaktycznego, w tym takie przez wymiane z uczelniami i jednostkami
naukowo-badawczymi w kraju i za granicq.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktdérg dysponuje jednostka
a mozliwos¢ realizacji zaktadanych efektdw ksztatcenia oraz prowadzonych
badan naukowych

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiggniecia koricowych efektow

ksztafcenia na ocenianym kierunku studiow, a takze uwzgledniajgcq potrzeby osoéb

niepetnosprawnych.
Collegium Physicum dysponuje rozbudowang i nowoczesng infrastrukturg dydaktyczng, ktéra
obejmuje na Kampusie Morasko 6 audytoriow: Maximum (300 miejsc), im. A. Piekary (125
miejsc), im. S. Szczeniowskiego (125 miejsc), Wschodnie (80 miejsc), im. S. Kielicha (80 miejsc),
a takze 15 sal wyktadowo-¢wiczeniowych, mieszczgcych 20-25 osdb i wyposazonych w sprzet
multimedialny oraz tablice klasyczne (kredowe lub markerowe), 4 laboratoria komputerowe
12-stanowiskowe oraz liczne pracownie/laboratoria naukowe zwigzane z realizacjg badan
w zakresie fizyki. Infrastruktura ta jest réwniez wykorzystywana w ksztatceniu na kierunku
»astronomia”, w tym przede wszystkim Pracownia Fizyczna (11 sal laboratoryjnych, w ktérych
znajdujg sie zestawy z rdéznych dziedzin fizyki: biofizyka, optyka, NMR, EPR, analiza
rentgenowska, fizyka laserow, fizyka dielektrykéw, mikroskopia, fizyka materiatow,
nanotechnologia, elektronika). Wiekszos¢ zajecia na kierunku ,,astronomia” odbywa sie jednak
w siedzibie Obserwatorium Astronomicznego, w prawie stuletniej willi wpisanej do rejestr
zabytkéw Poznania. Zlokalizowana jest tam duza sala wykladowa oraz pracownia
komputerowa z kilkunastoma stanowiskami. Pozostate pomieszczenia przeznaczone s3 na
pracownie pracownikéw naukowych. Tu dziata réwniez filia biblioteki wydziatowej.
Obserwatorium dysponuje dwoma teleskopami optycznymi. Nowoczesniejszy sprzet
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obserwacyjny znajduje sie w stacji w Borowcu. Wydziat zapewnia zainteresowanym
studentom dostep do sal dydaktycznych, do obserwatorium oraz do pracowni
komputerowych rowniez poza godzinami zajeé. Dostep do Internetu jest oparty o sprawnie
dziatajgcg non stop sie¢ bezprzewodowq i 6 wolnostojgcych terminali komputerowych.
Studenci mogg réwniez wykorzystywac logujace sie do tej sieci wtasne komputery przenosne.

W opinii studentdw organizacja zaje¢ zostata dobrze zoptymalizowana i odbywajgce sie
w dwdch odlegtych od siebie miejscach zajecia nie nastreczajg ktopotéw. Podkreslali cenng dla
nich atmosfere integracji srodowiska astronomicznego (studenckiego i nauczycielskiego),
ktéra zostata stworzona w Instytucie Obserwatorium Astronomicznego i sprzyja poczuciu
komfortu wynikajgcego z relacji uczen — nauczyciel oraz wspdlnoty studentéw réznych lat.

Ogromne zasoby biblioteki Wydziatu, odpowiadajgce potrzebom procesu ksztatcenia
i uzupetniane na biezgco, sg dostepne dla studentéow kierunku ,,astronomia” w budynku
Wydziatu, gdzie miesci sie obszerna czytelnia, oraz poprzez strone WWW
(http://fizykabiblioteka.amu.edu.pl/). Zbiory podrecznikéw obejmujg takie tematyke
astronomie i astrofizyke. Studenci majg dostep do podrecznikédw zalecanych w kartach
modutéw/przedmiotdw oraz do czasopism specjalistycznych. Mogga korzysta¢ z zasobdéw
Biblioteki Gtéwnej UAM, w tym z dostepu do Wirtualnej Biblioteki Nauki.

Siedziba Wydziatu, w ktérej odbywa sie cze$¢ zajec dla studentdédw ocenianego kierunku, jest
bardzo dobrze przystosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Stwarza sie takim
studentom mozliwos¢ dostepu do sprzetu ze specjalistycznym oprogramowaniem
wspierajagcym proces dydaktyczny. Sale wykfadowe sg wyposazone w urzadzenia dla oséb
niedostyszgcych. Biblioteka Wydziatu jest wyposazona w sprzet dla oséb z wadami wzorku —
skaner z syntezatorem mowy i powiekszalnik. Audytorium Maximum zostato wyposazone
w system wspomagania stuchu. Na parkingu przy wejsciu ,B” sg wydzielone i oznaczone
kopertg miejsca do parkowania dla tych osdb. W tgcznikach miedzy budynkami oraz przy
schodach prowadzgcych do audytoriéw: Wschodniego i Zachodniego znajdujg sie podjazdy dla
wozkdéw inwalidzkich. Ze wzgledu na zabytkowy charakter siedziby Instytutu Obserwatorium
Astronomicznego dostosowanie budynku do potrzeb studentéw niepetnosprawnych jest
trudne do realizacji. W przypadku studentéw niepetnosprawnych na kierunku ,.astronomia”
zapewnia sie asyste opiekuna.

Powyzej wskazana infrastruktura dydaktyczna (sale wyktadowe, laboratoria i pracownie, baza
biblioteczna) pozwala realizowa¢ ksztatcenie studentéw kierunku ,astronomia” na wysokim
profesjonalnym poziomie oraz umozliwia osiggniecie w petni zatozonych efektow ksztatcenia.
Dodatkowo dydaktyke wspierang badaniami naukowymi umozliwia baza obserwacyjna. Takze
wiasciwie dobrane miejsca odbywania praktyki zawodowej w innych krajowych
i zagranicznych osrodkach astronomicznych umozliwiajg nabywanie przez studentéw
umiejetnosci waznych dla kwalifikacji absolwenta astronomii.
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Ocena koricowa 5 kryterium ogélnego*: w pefni.

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegofowego:

Baza dydaktyczna wykorzystywana do realizacji procesu ksztatcenia na kierunku
»astronomia” spetnia warunki zapewniajgce realizacje wszystkich efektow ksztafcenia.
Trafnie wybrane miejsca odbywania praktyk zawodowych oraz ich program sq waznym
elementem ksztafcenia na ocenianym kierunku. Studenci majq zapewniony dostep do
Internetu oraz specjalistycznego oprogramowania i baz danych, takze poza godzinami zajec.
Bogaty ksiegozbior, w tym specjalistyczny, uzupetnia dobre warunki realizacji programu
ksztatcenia.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie
obszaru/obszaréw ksztatcenia, do ktdérego zostat przyporzadkowany
oceniany kierunek studiow

Rezultaty prowadzonych badarn naukowych sq wykorzystywane w procesie ksztatcenia;
na kierunkach o profilu ogdlnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwos¢
uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych
w pracy naukowo-badawczej.

Wydziat prowadzi badania naukowe w zakresie nauk Scistych, a wiec w obszarze do ktérego

zostaty przypisane efekty ksztatcenia. Badania te sg realizujg jednostki wewnatrz wydziatowe,
w tym Instytut Obserwatorium Astronomiczne, wyposazone w nowoczesng aparature
badawcza. Ten swoisty i unikalny park badawczy tworzg: Zaktad Biofizyki Molekularnej, Zaktad
Fizyki Krysztatow, Zaktad Optyki Nieliniowej, Zaktad Fizyki Medycznej, Zaktad Fizyki Wysokich
Cisnien, Zakfad Radiospektroskopii, Zaktad Elektroniki Kwantowej z Centrum Badawczym
Ultraszybkiej Spektroskopii Laserowej, Pracownia Fizyki Widzenia i Optometrii, Zaktad Fizyki
Dielektrykéw, Zaktad Fizyki Komputerowej, Zaktad Fizyki Kwantowej, Zaktad Fizyki
Makromolekularnej, Zaktad Fizyki Matematycznej, Zaktad Fizyki Mezoskopowej, Zaktad Fizyki
Nanomateriatéw, Zaktad Informatyki Stosowanej, Zaktad Krysztatéw Molekularnych, Zaktad
Optyki, Zaktad Stanow Elektronowych Ciata Statego, Zaktad Teorii Ciata Statego, Pracownia
Demonstracji i Popularyzacji Fizyki, Pracownia Podstaw Eksperymentu Fizycznego, Pracownia
Fizyczna, Pracownia Elektroniki Cyfrowej, Pracownia Komputerowa, Wydziatowe
Laboratorium Badan Strukturalnych, Warsztaty Wydziatu Fizyki oraz Instytut Akustyki. Baze
instrumentalng Instytutu Obserwatorium Astronomiczne stanowig teleskopy o Srednicy 0,4 m
— 0,7m, znajdujace sie w Stacji Obserwacyjnej w Borowcu k. Kérnika, w Winer Observatory
w Arizonie oraz w South African Astronomical Observatory (RPA) wyposazone w spektrograf
echelle oraz kamere CCD. Z teleskopami wspdtpracujg komputery dedykowane do ich
sterowania, komputery do redukcji danych i ich przechowywania oraz baza danych
obserwowanych obiektow. Wykorzystywany jest rowniez klaster obliczeniowy wyposazony
w 26 szesciordzeniowych procesoréw.

Badania naukowe wykorzystywane w procesie dydaktycznym, zwigzane z dziatalnoscia
zaktaddw i pracowni naukowych dotyczg biofizyki, fizyki i astronomii. Te ostatnie koncentruja
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sie na trzech gtdwnych zagadnieniach: (1) dynamice matych ciat Uktadu Planetarnego
i sztucznych satelitow Ziemi (modelowanie pola grawitacyjnego ciat o nieregularnych
ksztattach, modelowanie uktadu podwdjnej planetoidy, badania efektu YORP i jego wptywu na
ruch planetoid, analiza wptywu perturbacji gwiazdowych i galaktycznych na ruch komet w
obtoku Oorta i planet jowiszowych na ruch orbitalny komet, dynamika meteoroidéw i zwigzki
komet z meteoroidami, dynamika $mieci kosmicznych, bezpieczenstwo orbitalne misji
kosmicznych, wyznaczanie i poprawianie orbit sztucznych satelitow na podstawie obserwacji
laserowych), (2) wiasciwosciach fizycznych planetoid (obserwacje fotometryczne
i spektroskopowe wybranych planetoid i ich rodzin, modelowanie ksztattéw planetoid,
badanie rotacji planetoid, badanie planetoid podwdjnych, obserwacje i badania wtasnosci
fizycznych matych planetoid zblizajacych sie do Ziemi) oraz (3) astrofizyce gwiazdowej
(budowa i uruchomienie teleskopéw spektroskopowych w Borowcu i w Winer Observatory,
obserwacje spektroskopowe i fotometryczne wybranych obiektow gwiazdowych, badania
gwiazd zmiennych, nowych kartowatych, uktadéw podwaéjnych, z dyskami akrecyjnymi oraz
uktadéw kataklizmicznych) i wspierajg realizacje efektéw ksztatcenia na Il stopniu studiéw,
decydujgco wptywajac na elitarny jego charakter zwigzany z indywidualizacjg ksztatcenia oraz
zapewniajgc  wyksztatcenie dedykowane osobom, ktdre zamierzajg podjaé prace
w jednostkach naukowo-badawczych.

Udziat studentéw w badaniach naukowych jest powigzany w naturalny sposéb z ich
uczestnictwem w projektach badawczych pracownikéw Wydziatu oraz z procesem
dyplomowania (wykonywanie prac magisterskich). Tematyka takich prac jest powigzana
z aktywnoscig opiekundéw naukowych dyplomantéw, a ich wyniki s3 prezentowane na
ogolnopolskich konferencjach studenckich két fizykéw, a takze publikowane w czasopismach
specjalistycznych. Wyjatkowo uzdolnieni studenci realizujg badania w ramach programéw
finansowanych przez MNiSW (Diamentowy Grant, Generacja Przysztosci). Obecnie na
Woydziale realizowane sg 3 takie projekty (fizycy), 1 z zakresu astronomii czeka na akceptacje.
W czasie spotkania z Zespotem studenci podkreslali mozliwosci udziatu w badaniach
naukowych, stwarzane przez Wydziat, méwigc takze o atmosferze sprzyjajacej angazowaniu
sie w prowadzenia badan i prezentowaniu swoich wynikdw na konferencjach i sympozjach
oraz ich publikowaniu.

Ocena koricowa 6 kryterium ogélnego*: wyrézniajgco.

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegotowego:

Nowoczesne badania naukowe nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na studiach
1l stopnia na kierunku ,,astronomia” sq wykorzystywane w procesie ksztafcenia studentow,
stwarzajg im rzeczywiste mozliwosci uczestnictwa w badaniach oraz zdobywania wiedzy
i umiejetnosci niezbednych w pracy naukowo-badawczej. Studia sq silnie nasycone
elementami aktywnosci badawczej, czemu sprzyja daleko posunieta indywidualizacja
studiowania oraz powiqzanie programu studiow takq aktywnosciq. Studenci publikujg
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wyniki w specjalistycznych czasopismach naukowych, a dziatalnos¢ te korzystnie wspiera
wspoipraca  naukowo-badawcza z innymi  uczelniamifinstytucjami  krajowymi
i zagranicznymi.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez uczelnie

1) Zasady iprocedury rekrutacji studentow sq przejrzyste, uwzgledniajq zasade réwnych
szans i zapewniajq wtasciwg selekcje kandydatow na dany kierunek studidow.
Zasady rekrutacji na Uniwersytecie regulujg uchwaty senatu tej uczelni; aktualnie

obowigzujgce zawarte s w uchwale nr 62/2012/2013 z 27 maja 2013 r. w sprawie warunkéw
i trybow rekrutacji na | rok studiow stacjonarnych oraz niestacjonarnych w roku akademickim
2014/2015. Rekrutacja na studia | stopnia kierunku ,astronomia” ma forme konkursu
Swiadectw dojrzatosci. Laureatom i finalistom olimpiad astronomicznej, chemicznej i fizycznej
przyznaje sie maksymalng liczbe punktéw przewidziang w postepowaniu kwalifikacyjnym.
Natomiast o przyjeciu na studia Il stopnia (dla absolwentéw studiéw pierwszego lub drugiego
stopnia z obszaru nauk Scistych i technicznych) decyduje wazona suma S$redniej ocen
uzyskanych w czasie studidéw pierwszego stopnia (waga 2/3) i wynik rozmowy kwalifikacyjnej.
Zasady postepowania rekrutacyjne umozliwiajg wybér kandydatéw o odpowiedniej wiedzy
i umiejetnosciach niezbednych do uzyskania w procesie ksztatcenia zaktadanych efektéw
ksztatcenia. Zasady rekrutacji nie s dyskryminujg Zzadnej grupy kandydatéw. System
rekrutacyjny jest sprawiedliwy i obiektywny.

Zgodnie z uchwata rekrutacyjng limity miejsc na poszczegdlnych kierunkach studiéw ustala
rada wydziatu na wniosek dziekana, a zatwierdza je rektor. Ustalenie a priori wielkosci
rekrutacji na kierunku ,astronomia”, uwzgledniajgcej zwigzek liczby rekrutowanych
studentéw z potencjatem dydaktycznym Wydziatu, nie jest potrzebne ze wzgledu na mate
zainteresowanie kandydatéw studiowaniem na ocenianym kierunku.

2) System oceny osiggniec studentdw jest zorientowany na proces uczenia sie, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm formutowania
ocen.

System oceny osiggnie¢ studentéw powigzany jest z okresleniem sugerowanych nakfadéw

czasu pracy niezbednego do osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia w kartach opisu
przedmiotow/modutéw ksztatcenia. Uwzgledniajg one zajecia w bezposrednim kontakcie
studenta z nauczycielami akademickimi oraz prace wiasng studenta (przygotowanie do zajec,
opracowywanie wynikow, przygotowanie do egzamindéw, kolokwiéw, przygotowanie prac
przejsciowych i innych zadan zwigzanych z weryfikacjg efektéw ksztatcenia danego
przedmiotu). W ocenianym programie nie zachowano w tym wzgledzie proporcji, jakie sg
uznawane w polskim srodowisku astronomicznym za zapewniajgce osigganie zaktadanych
efektow ksztatcenia. Zdaniem Zespotu zaplanowana zbyt niska liczba godzin zajec
prowadzonych w bezposrednim kontakcie studentéw i nauczycieli akademickich skutkuje

19



przeniesieniem gtéwnego ciezaru osiggania tych efektéw na samoksztatcenie. Jest to
niezrozumiate wobec bardzo duzego potencjatu dydaktycznego kadry astronomow
realizujgcych program w stosunku do matej liczby ksztatconych studentéw (por. kryterium 4
pkt 1).

Ocena osiaggnie¢ studentdw na Wydziale opiera sie na standardowej skali ocen, z jasno
sformutowanymi wymaganiami, co sprzyja procesowi uczenia sie i wptywa korzystnie na
przejrzystosé i obiektywizm formutowania ocen. W czasie spotkania z Zespotem studenci nie
zgtaszali zastrzezen co do zasad weryfikacji efektéw ksztatcenia i przejrzystosci oraz
obiektywizmu systemu ocen. Podsumowujgc, mozna stwierdzi¢, ze system oceny osiggnieé
studentéw inspiruje procesy uczenia sie, zawierajgc jednocze$nie wystandaryzowane
wymagania. Zapewnia rowniez przejrzystos¢ oraz obiektywizm formutowania ocen oparty na
rozwinietym ukfadzie metod uzywanym do weryfikowania osigganych efektéw ksztatcenia
w czasie realizacji zajec.

3) Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiow sprzyja krajowej
i miedzynarodowej mobilnosci studentow.
Mobilnosci studentéw sprzyja system ECTS. Studenci mogg w ramach kierunku wybierac

moduty okreélajace ich wtasng $ciezke ksztatcenia. Sciezka ta moze prowadzi¢ m.in. przez
studia na uczelniach zagranicznych. Na stronie wydziatowej programu Erasmus
(http://amu.edu.pl/wf/dla-studenta/dla-studenta/llp-erasmus) znajdujg sie szczegbétowe
informacje o warunkach i trybie korzystania z takiej mozliwosci. Jest takze organizowany Dzien
Erasmusa, w czasie ktérego studenci mogg zapoznawac sie ze szczegétami programow praktyk
zagranicznych. Dla studentdw uczestniczgcych w programie Erasmus suma zgromadzonych
w zagranicznej uczelni punktéw ECTS z wybranych przedmiotéw stanowi podstawe uznania
kwalifikacji i uzyskania zaliczenia po powrocie na Wydziat. Takze organizacja roku
akademickiego i terminy wynikajgce z kalendarza akademickiego stwarzajg studentom
mozliwo$é uczestniczenia w programach wymiany z uczelniami zaréwno w Polsce jak
i w Europie. W latach 2010-2013 z mozliwosci takiej skorzystato 9 studentéw. Studenci mogg
uczestniczy¢ réwniez w programie wymiany studenckiej MOST, dla ktérego Wydziat prowadzi
przejrzystg strone internetowg. Nie cieszy sie on jednak wiekszym zainteresowaniem
studentdw ocenianego kierunku. Warto dodaé takze, iz Uniwersytet stwarza studentom
mozliwo$é dodatkowej nauki jezykdw obcych, potrzebnych do studiowania za granica.
W ramach przygotowania do postugiwania sie obcym jezykiem specjalistycznym Wydziat
oferuje dodatkowo wybrane przedmioty prowadzone w jezyku angielskim.

Wspdipraca miedzynarodowa prowadzona przez Wydziat obejmuje 20 osrodkéw
zagranicznych w Europie, USA i Afryce. Ma charakter wspoétpracy bilateralnej oraz wspotpracy
w ramach duzych miedzynarodowych programéw , w tym finansowanych w ramach
7. Programu Ramowego. Jej oddziatywanie na mozliwo$é osiggania zaktadanych efektdéw
ksztatcenia dzieki uczestnictwu studentow w praktykach badawczych oraz ksztatceniu
prowadzonemu w Scistym zwigzku z realizowanymi badaniami (badania prowadzone we
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wspotpracy ze studentami, realizacja prac magisterskich) ma znaczenie nie do przecenienia.
Udziat nauczycieli akademickich we wspodtpracy miedzynarodowej dodatkowo oddziatuje na
proces dydaktyczny dzieki dodatkowej wiedzy, umiejetnosciom badawczym oraz
dodatkowemu doswiadczeniu dydaktycznemu, uzyskiwanym w trakcie wyjazdéw do
partnerow zagranicznych. Uczestnictwo w wymianie miedzynarodowej przyczynia sie takze do
doskonalenia przez studentéw oraz pracownikéw umiejetnosci jezykowych, w szczegdlnosci
z zakresu jezyka specjalistycznego. Nalezy podkresli¢ dobrg polityke informacyjng Wydziatu
i Uniwersytetu w kwestiach zwigzanych z mobilnoscig studentdéw.

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentdw oraz skutecznemu osigganiu
zatozonych efektow ksztatcenia.

System opieki naukowe;j i dydaktycznej nad studentami kierunku ,,astronomia” funkcjonuje
sprawnie i efektywnie. We wspomaganiu studentdw w procesie uczenia sie bez udziatu
nauczycieli akademickich waznga role odgrywa filia biblioteki wydziatowej, m.in. umozliwiajgca
zdalny dostep do zasobdw systemu biblioteczno-informacyjnego UAM, obejmujgcych
przydatne w procesie uczenia elektroniczne materiaty dydaktyczne, elektronicznie dostepne
bazy czasopism i zagraniczng literature szczegdlnie przydatng w nauczaniu. Jak juz
wspomniano wyzej, Wydziat intensywnie wspiera réwniez udziat studentéw w badaniach oraz
inne elementy ich rozwoju naukowego (udziat w konferencjach, przygotowywanie artykutéw
naukowych i prezentacji wynikdw badan). Mata liczba studentédw na poszczegdlnych latach
studidw pozwala na zindywidualizowane podejscie i odformalizowane stosunki miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi. Dostepnos¢ tych ostatnich nie ogranicza sie tylko
do termindéw cotygodniowych dyzurdw, ale réwniez obejmuje ad hoc ustalane spotkania
(bezposrednio lub drogg elektroniczng) poza wyznaczonymi godzinami zaje¢ oraz konsultacji.
Odnosi sie to rowniez do dziekana oraz prodziekan ds. studenckich. Nie budzi réwniez
zastrzezenn dostepnos¢ i rzetelno$¢ niezbednych informacji dotyczacych procesu
dydaktycznego zamieszczonych na portalu Uniwersytetu, na ktérym po zalogowaniu na
indywidualne konto studenci majg dostep do harmonogramu zaje¢, termindw
obligatoryjnych, regulaminéw dotyczacych studiowania, programdéw ksztatcenia oraz kart
przedmiotow. Ponadto wszelkie aktualne informacje zwigzane ze studiowanym kierunkiem
studenci mogg uzyskac w dziekanacie lub z tablic informacyjnych umieszczonych na Wydziale.
W przypadku odwotywania zaje¢ studenci sg informowani z odpowiednim wyprzedzeniem
drogg elektroniczng albo telefoniczng z okresleniem czasu i sposobu ich pdZniejszej realizacji.

Szczegdtowe informacje dotyczgce programu ksztatcenia, efektéw i tresci ksztatcenia, metod
weryfikacji osiggnie¢ studentéw oraz wskazania literatury podstawowej i uzupetniajgcej
zawarte zostaty w dostepnych elektronicznie kartach przedmiotéw/modutéw. Materiaty
dydaktyczne zalecane do poszczegdlnych modutéw/przedmiotow sg wyszczegdlnione takze
w odpowiednich kartach przedmiotéw i sprowadzajg sie najczesciej do spisu rekomendowanej
literatury oraz adreséw internetowych dostepnych w sieci materiatdw. Obejmujg one takze
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notatki z wyktadéw oraz materiaty do zaje¢ w laboratorium, dostarczone przez prowadzgcego.
Nie stwierdza sie rozbieznosci miedzy tresciami zaje¢ a zalecang literaturg, mozna wiec uznag,
ze materiaty wspierajgce proces dydaktyczny sg w petni przydatne do realizacji zaktadanych
celéw i efektéw ksztatcenia.

Kierunek ,, astronomia” nie znajduje zbyt wielu kandydatéw gotowych podjac te trudne studia.
Kandydaci sg dobrze przygotowani i zmotywowani. Dodatkowo Wydziat podejmuje dziatania
zachecajgce do angazowania sie studentéw w wysokiej jakosci wyksztatcenie, organizujac na
przyktad konkursy dla magistrantéw w ramach projektu badawczego >>MagnoWa<<
(http://amu.edu.pl/wf/dla-studenta/content-wf-studenta/konkurs-dla-magistrantow).
Wsrod sposobdw zwiekszania motywacji studentéw do osiggania lepszych efektéw ksztatcenia
nalezy wymieni¢ réwniez stypendium rektora dla najlepszych studentéw Uniwersytetu,
indywidualng organizacje studiéw przyznawang kandydatom ze S$rednig powyzej 4,0
i umozliwiajagcg swobodne uktadanie harmonogramu zaje¢ przez osoby angazujace sie
dodatkowo w badania naukowe.

Uniwersytet stosuje przejrzysty system pomocy materialnej, oparty o regulamin pomocy
materialnej dla studentéw Uniwersytetu i obejmujgcy wszystkie rodzaje $wiadczen
przewidziane w art. 173 ust. 1 ustawy PoSzW. Zgodnie z art. 174 ust. 2 wspomnianej ustawy
podziatu dotacji ze s$rodkéw funduszu pomocy dokonuje rektor w porozumieniu
z przedstawicielami samorzadu, uwzgledniajgc proporcje miedzy stypendiami socjalnymi
a stypendiami rektora (art. 174 ust. 4 ustawy PoSzW). Studenci mogg sktada¢ rowniez wnioski
o stypendium specjalne dla osdéb niepetnosprawnych oraz ubiegaé¢ sie o zapomogi. Na
Wydziale dziatajgca Komisja Ekonomiczna petni funkcje komisji stypendialnej i sktada sie
w wiekszosci ze studentéw. Informacje dotyczgce pomocy materialnej znajduja sie na stronie
internetowej Wydziatu. Mozna tam réwniez znaleié potrzebne formularze wnioskéw,
regulaminy pomocy materialnej i regulamin stypendium rektora. Informacji zwigzanych
z funkcjonowaniem systemu przyznawania pomocy materialnej udziela takze dziekanat.
Studenci znajg zasady przyznawania Swiadczen pomocy materialnej, sg one dla nich
przejrzyste i zrozumiate. Swiadczenia przyznawane zgodnie z regulacjami ustawowymi
zawierajg w pisemnych decyzjach wszystkie niezbedne elementy okreslone w art. 107 ust. 1
kodeksu postepowania administracyjnego. System opieki materialnej funkcjonuje prawidtowo
i nie budzi zadnych zastrzezen.

Zasady odptatnosci za studia okresla zarzadzenie rektora nr 128/2012/213 z 12 wrzesnia 2013
r.). Precyzuje ono warunki odptatnosci za studia lub ustugi edukacyjne na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych. Oceni¢ je nalezy jako przejrzyste, z jasno sformutowanymi
zasadami pobierania optat za dodatkowe swiadczenia dydaktyczne. Wszystkie przepisy
regulujgce te materie sg udostepniane studentom zaréwno w dziekanacie jak i na portalu
WWW Uniwersytetu.
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Studenci niepetnosprawni mogg liczy¢ na pomoc ze strony Uniwersytetu w utatwianiu
warunkéw studiowania dzieki dziatalnosci odpowiedniego biura petnomocnika rektora.
Warunki korzystania z takiej pomocy precyzuje zarzadzenie nr 53/2012/2013 rektora z 14
stycznia 2013 r., okreslajac katalog i zakres wspomagania studentow niepetnosprawnych w ich
zabiegach do petnego udziatu w procesie ksztatcenia.

Uniwersytet prowadzi szereg przedsiewzieé o charakterze kulturalnym i spotecznym wysoko
ocenianych przez studentéw. Na Wydziale samorzad studencki aktywnie uczestniczy réwniez
w tego typu dziataniach. Najwiekszym wydarzeniem organizowanym przez samorzad
studencki Uniwersytetu sg Juwenalia, cieszgce sie duzg popularnoscia. Intensywnie dziatajg na
Woydziale trzy studenckie kota naukowe. Uczestnictwo w ich pracach jest istotnym elementem
budowania kultury naukowej, a dziatalno$¢ ta jest wspierana przez Wydziat i Uniwersytet.
Szkoda jednak, ze wcigz nie zdotano reaktywowac¢ funkcjonowania kota naukowego
zwigzanego z kierunkiem ,astronomia”. Samorzad studencki rowniez aktywnie uczestniczy
w zyciu kulturalno-spotecznym organizujgc akcje integrujgce studentédw oraz reprezentujac
studentéw przed wtadzami w razie pojawienia sie sytuacji kryzysowych. Nie posiadajgc statego
budzetu jest finansowany zadaniowo, za$ jego przedstawiciele pozytywnie ocenili wspotprace
z wladzami Uniwersytetu, ktdre wspierajg merytoryczne i finansowo podejmowane inicjatywy
oraz tworzg relacje opartych na poszanowaniu autonomii organizacji studenckich
z jednoczesnym rozumieniem réznorodnych potrzeb studentéw.

W spotkaniu z Zespotem uczestniczyto 15 studentéw ocenianego kierunku, reprezentujgcych
wszystkie roczniki studentéw z obu stopni ksztatcenia. W czasie ozywionej dyskus;ji studenci
zwrocili uwage na oferowane przez Wydziat dobre warunki studiowania i mato
sformalizowane stosunki z nauczycielami akademickimi, na co ma wptyw pewna kameralnos¢
budynkdw obserwatorium, w ktérych odbywa sie wiekszos¢ zajeé. Podkreslali mozliwos$é
przeprowadzenia konsultacji drogg elektroniczng, dostosowanie programu do mozliwosci
infrastrukturalnych i kapitatu ludzkiego Wydziatu, dobdr form weryfikacji efektéw ksztatcenia,
w tym oceny stopnia nabycia umiejetnosci i kompetencji. Z zaskoczeniem Zespdét dowiedziat
sie, ze mate zainteresowanie mobilnoscig jest spowodowane doswiadczeniem studentéw,
ktérzy w ostatnich latach wyjezdzali do uczelni partnerskich i oceniajg krytycznie niski poziom
tam spotkanej dydaktyki. Zasady i proces przyznawania $wiadczen sg - zdaniem studentéw
uczestniczacych w spotkaniu z Zespotem — powszechnie znane, przejrzyste, zrozumiate
i wlasciwe stosowane. Z pozytywng oceng spotkat sie réwniez system opieki naukowej
i dydaktycznej (dostepnos$é nauczycieli akademickich regulaminowym i pozaregulaminowym
czasie, dostepnosé dla nich dziekana i prodziekana ds. studenckich, wymiar czasu konsultacji)
oraz upowszechnienie informacji o tym systemie. Studenci uwazajg karty przedmiotéw za
pomocne narzedzie, pozwalajgce m.in. na odpowiedni wybdr przedmiotow fakultatywnych,
a takze wspierajgce ksztattowanie indywidualnego programu oraz samodzielng prace
samoksztatceniowg. Nie budzit rowniez zastrzezen harmonogram zajeé, obcigzenia
semestralne oraz zasady dyplomowania, przy czym zwracano uwage na mozliwos¢ wyboru
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promotora z catej kadry naukowej oraz mozliwos¢ wyboru tematyki pracy dyplomowej, w tym
proponowania swoich tematéw indywidualnych. Studenci odniesli sie aprobujgco do godzin
dostepnosci dla nich pracownikéw administracji odpowiedzialnych za obstuge studentéw
i wydtuzania tego czasu w okresach wzmozonego zapotrzebowania na te ustugi (np. poczatek
roku akademickiego). Podkreslali kompetencje oraz kulture osobistg pracownikéw z dziatéw
obstugi studentow. Zwracali takze uwage na istotny udziat wtadz Instytutu Obserwatorium
Astronomicznego w rozwigzywaniu zgtaszanych przez nich problemdéw oraz nieprawidtowosci.
Zastrzezenia wywotata natomiast nie zawsze poprawnie - ich zdaniem - przypisana do
przedmiotow punktacja ECTS, a przede wszystkim zanizanie naktadéw czasu pracy
niezbednych do uzyskania efektéw ksztatcenia w przypadku niektérych przedmiotéw.
Wysuniety zostat postulat zwiekszenia wymiaru godzin i rozszerzenia programu, gtéwnie
0 zajecia pogtebiajace wiedze matematyczno-fizyczng. Ogdlnie mozna podsumowaé, ze
studenci ocenianego kierunku przyjmujg z zadowoleniem funkcjonowanie systemu opieki
naukowej, dydaktycznej i materialnej, uwazajgc jednoczesnie, ze najmocniejszg strong
procesu ksztatcenia jest zaangazowanie kadry naukowej i organizacja procesu ksztatcenia,
natomiast najstabszg — zbyt mata liczba godzin zaje¢ odbywanych w bezposrednim kontakcie
studentdw z nauczycielami akademickimi.

Ocena koricowa 7 kryterium ogélnego*: w peftni.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:
1) Zasady i procedury rekrutacji studentow sq przejrzyste, uwzgledniajq zasade

rownych szans i zapewniajq wtasciwg selekcje kandydatow na oceniany kierunek
studiow.

2) System oceny osiqgniec studentow jest zorientowany na proces uczenia sie, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzystosc¢ oraz obiektywizm formutowania
ocen. Wazng role odgrywa aktywny udziat studentéw w zajeciach i biezgca ocena tej
aktywnosci.

3) Struktura i organizacja programu kierunku ,astronomia” sprzyja mobilnosci
studentow. Wydziat stwarza studentom odpowiednie warunki korzystania
z mobilnosci. Obserwuje sie mate zainteresowanie studentow uczestnictwem
w wymianie miedzyuczelnianej.

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentéw oraz skutecznemu osigganiu
zatozonych efektow ksztatcenia. Wtadze Wydziatu i Uniwersytetu dbajg o to, by
rozwdj naukowy studentow korespondowat z ich rozwojem kulturalnym
i zawodowym.
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8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku
studiow.

1) Jednostka wypracowata przejrzystq strukture zarzqdzania kierunkiem studidow oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztatfcenia;, wyniki tej oceny
stanowiq podstawe rewizji programu studiow oraz metod jego realizacji zorientowanej
na doskonalenie jakosci jego koricowych efektow.

Funkcjonujgcy system doskonalenia jakosci ksztatcenia zostat wprowadzony uchwatg nr

126/2010 Senatu Uniwersytetu, okreslajaca zatozenia, cele, podmioty, obszar oceny oraz
procedury i zasady stosowane jego w ramach. W strukturze zarzgdczej procesu dydaktycznego
na Wydziale kluczowa role odgrywa prodziekan ds. studenckich, koordynator kierunkowego
zespotu dydaktycznego oraz koordynator kierunku. Realizacja procedur systemu jest
kontrolowana przez Wydziatowg Komisje ds. Ksztatcenia, utworzong zrzgdzeniem dziekana nr
4-12/13 z 3 wrzesnia 2012 r. Pracujgca w sktadzie dwu zespotéw: Zespotu ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia oraz Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztafcenia, jest Zrodtem wiekszosci
rekomendacji dotyczacych jakosSci programu ksztatcenia:. Do zadan zespotu nalezg: analiza
i opiniowanie zmian w procesie dydaktycznym, konsultacje nowych zarzadzen i regulacji w tym
zakresie oraz wdrazanie rekomendacji zespotu oceny jakosci. Dziekan powotat réwniez
(decyzja nr 5-12/13 z 3 wrzesnia 2012) zespdt dydaktyczny koordynujgcy dydaktyke na
kierunku ,astronomia”. Do jego podstawowych zadah nalezg: doskonalenie programu
ksztatcenia oraz wspétudziat w zarzadzaniu kierunkiem: Zespot uczestniczy m.in. w tworzeniu
plandéw zaje¢, ustalaniu obsady zajeé oraz analizuje przedmiotowe tresci ksztatcenia. Nadzor
nad systemem oceny efektéw ksztatcenia, obejmujagcym wszystkie kategorie efektéw
ksztatcenia (wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne), sprawuje Wydziatowy Zespét ds.
Oceny Jakosci Ksztatcenia na podstawie wydziatowego szczegdtowego arkusza samooceny
jakosci ksztatcenia, raportu z badan jakosci ksztatcenia oraz rekomendacji przygotowanych
przez Rade Jakosci Ksztatcenia UAM. Uwzglednia sie rowniez raporty z badan jakosci
ksztatcenia wséréd studentéow. Wydziatowy zespdt formutuje rekomendacje dotyczace
doskonalenia jakosci ksztatcenia, w tym odnoszace sie do systemu oceny osiggania efektéw
ksztatcenia.

Mechanizmy stuzgce monitorowaniu i doskonaleniu programu ksztatcenia w ocenianym
systemie sg usystematyzowane i zaprojektowane prawidtowo. Angazujgc rézine ciata
i przedstawicieli réznych grup interesariuszy (przedstawiciele kierunkowych zespotéw
dydaktycznych, kierownicy pracowni dydaktycznych i koordynator USOS) pozwala analizowad
i opiniowac jakos¢ dydaktyki i jej zmiany zapewniajgce doskonalenie ksztatcenia oraz wdrazac
rekomendacje. Inicjatywng role w tym zakresie odgrywa natomiast Zespot Dydaktyczny ds.
Kierunku Astronomia, monitorujgcy realizacje kierunkowych efektéw ksztatcenia i ich
komplementarno$é, a takze analizujgcy zgodnos$é efektdow oraz tresci ksztatcenia dla
poszczegdlnych modutéw/przedmiotéw zawartych w planie studiéw. Dodatkowo system
ankiet studenckich w powigzaniu z hospitacjami zaje¢ wydaje sie skutecznie eliminowac
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ewentualne patologie procesu ksztatcenia, chociaz pamieta¢ nalezy w tym kontekscie
o doprowadzeniu do wiekszej efektywnosci badan opinii studenckich.

W swietle powyzszych analiz nalezy stwierdzié¢, ze wewnetrzny system zapewniania jakosci
stosowany na ocenianym kierunku ma klarowng strukture zarzadczg z jasno okreslonym oraz
jednoznacznym podziatem kompetencji. W jego ramach dokonywana jest ocena efektéow
ksztatcenia, zas jej wyniki stanowig podstawe rewizji programu studidw oraz metod jego
realizacji, zorientowanych na doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku. Dziatania zwigzane
z doskonaleniem programu ksztatcenia cechuje systematyczno$é, zas przeprowadzane oceny
i analizy osigganych efektéow ksztatcenia charakteryzuje kompleksowosé i rzetelnos¢, co
stanowi witasciwg podstawe doskonalenia dydaktyki oraz gwarantuje odpowiednig
efektywnosé systemu.

Funkcjonowanie systemu dokumentuje bogata sprawozdawczosé. W przedstawionym
podczas wizytacji dokumencie >>Rekomendacje dotyczgce doskonalenia jakosci ksztatcenia na
Wydziale Fizyki za rok 2012/2013<< znalazty sie informacje o przeprowadzonych dziataniach,
terminy realizacji tych dziatan oraz opis osiggnietych rezultatéw. Na tej podstawie
przygotowano plan naprawczy w formie rekomendacji na rok akademicki 2013/ 2014.
Poprawiono wprowadzony arkusz samooceny Wydziatu, przy czym ocene jakosci ksztatcenia
na Wydziale dokumentujg m.in. ankieta ewaluujgca program studiow pierwszego stopnia oraz
arkusz hospitacji. Jak wynika z dokumentacji zgromadzonej na Wydziale opracowano réwniez
wzor ogdlnouczelnianej ankiety dla absolwentéw. Dokumentacja procesdw zarzadzania
jakoscig ksztatcenia objeta:

e Sprawozdanie z dziatalnosci Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia w roku
akademickim 2012/2013;

e Raport badania jakosci ksztatcenia - odpowiedzi na pytania otwarte w roku
akademickim 2012/2013;

e protokoty z posiedzenia Rady Wydziatu, na ktérych analizowano jakos¢ ksztatcenia na
prowadzonych kierunkach studiéw;

e protokoty posiedzen: Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowego
Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowego Zespotu ds. Oceny
Jakosci Ksztatcenia.

Analiza tes¢ tych dokumentéw i publikowanych na stronach WWW Wydziatu rekomendacji
oraz raportéw wydziatowych pozwala stwierdzi¢, ze wiadze Wydziatu majg petng sSwiadomosc
znaczenia systematycznosci i kompleksowosci przeprowadzanych ocen i analiz osigganych
efektow ksztatcenia.

Podsumowujgc nalezy stwierdzié, ze Wydzial wypracowat wyrdzniajgcg sie strukture
zarzgdzania ocenianym kierunkiem studidw, natomiast prowadzona dokumentacja umozliwia
rzetelne i wyczerpujgce analizy sprzyjajace wielostronnej ocenie jakosci ksztatcenia na
Wydziale, w tym na kierunku ,astronomia”. Spdjna i przejrzysta struktura wspierana
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mechanizmami i procedurami projakosciowymi budujgce wysoka kulture ksztatcenia, a takze
oraz uczenia sie studentéw, przy wykorzystaniu autonomii strukturyzowania systemu
i dostosowywania jego charakteru do potrzeb poszczegdlnych kierunkéw.

2) W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczq pracownicy,
studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.
W swoim funkcjonowaniu system zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia odwotuje sie do

zaangazowania wiekszo$¢ interesariuszy wewnetrznych (pracownikéw, studentodw,
doktorantdw, ciata i organy systemu, w pewnym zakresie absolwentow) oraz w mniejszym
stopniu interesariuszy zewnetrznych. Nauczyciele akademiccy biorg udziat w tworzeniu
programow ksztatcenia i ich modyfikacji, a takze zarzadzaniu procesem dydaktycznym; sg
cztonkami ciat i organdéw systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz realizujg sam program
ksztatcenia. Samorzad Studencki réwniez uczestniczy w tych procesach, a w szczegdlnosci
w tworzeniu i opiniowaniu regulaminu studiéw oraz regulamin ustalania wysokosci,
przyznawania i wyptacania $wiadczen pomocy materialnej. Studenci zasiadajagcy w Radzie
Wydziatu mogg zgtasza¢ poprawki do programow ksztatcenia, zas Wydzialowa Rada
Samorzadu Studentéw opiniuje wszystkie akty prawne dotyczace studentéw Wydziatu, np.
plany studidw, plany zajeé, harmonogramy sesji. Ponadto studenci zasiadaja w Wydziatowym
Zespole ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Ponadto wszyscy studenci ocenianego kierunku
mogg braé udziat w badaniu ankietowym oceny przedmiotédw i nauczycieli akademickich,
wypetniajgc co semestr elektroniczne ankiety dla kazdego przedmiotu. Ocenom podlega
terminowos¢ oraz przebieg zaje¢, zyczliwos$¢, dostepnos$é i otwartos¢ na pytania
prowadzgcego, zgodnosé wyktadanych tresci z kartg przedmiotu. Dodatkowo mozna zawrzec
w ankiecie komentarze. Opracowane wyniki nie sg jednak udostepniane w zadnej postaci
studentom, a ich udziat w badaniu jest bardzo niski. Zrédtem tego matego zainteresowania
moze by¢ niedoinformowani studentow na temat celéw procesu ankietowania, a takze
wtasnie brak informacji zwrotnej o podjetych w wyniku badan dziataniach wtadz Wydziatu.

Instytucjonalni interesariusze zewnetrzni uczestniczg w konsultacjach programu ksztatcenia
oraz jego doskonalenia w niewielkim zakresie. Jak zaznaczono wyzej (kryterium 1 pkt 2), jest
to zwigzane z charakterem studiéw astronomicznych o dobrze ustalonym od lat
miedzynarodowym kanonem ksztatcenia na studiach wyzszych. Rola zewnetrznych instytucji
lub rynku pracy polega w gtdéwnej mierze na weryfikacji jakosci kwalifikacji absolwentdw.
Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego z firm informatycznych oraz instytutow
badawczych podkreslali na spotkaniu z Zespotem, ze akceptuja te kwalifikacje, gdyz pozwalajg
one absolwentom wdrazac¢ sie do stawianych zadan i adaptowac skuteczne do ich charakteru.
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Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia.

Zaktadane | Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalno$é¢ Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa | migdzynarodowa | ksztatcenia
ksztalcenia | studiow biblioteka
wiedza + + + + + +
L + + + + + +
umiejetnosci
kompetencje + + + + + +
spoteczne
+ - pozwala na petne osiggniecie zaktadanych efektédw ksztatcenia

+/-

- budzi zastrzezenia - pozwala na czesciowe osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
- nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

Ocena koricowa 8 kryterium ogélnego3: w pefni.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1)

2)

Wydziat wypracowat jasnq strukture zarzgdzania kierunkiem ,,astronomia” oraz
dokonuje oceny efektow ksztatcenia; wyniki tej oceny stanowiq podstawe rewizji
programow studiow oraz metod jego realizacji, zorientowanych na doskonalenie
jakosci ksztatcenia.

Interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy i studenci) uczestniczq
w procesach zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci. Udziat pracownikow
dotyczy wiekszosci elementow tego systemu. Wydziat stwarza studentom mozliwosc
uczestniczenia w tych procesach, m.in. poprzez badania ankietowe zwiqzane z ocena
przedmiotow i prowadzqcych je nauczycieli akademickich. Nie cieszq sie one jednak
popularnosciqg. Studenci majg odpowiedniq reprezentacje w cial zarzgdczych
systemu. Reprezentanci otoczenia spoteczno-gospodarczego oddziatujq na program
ksztafcenia na ocenianym kierunku i na jego doskonalenie w niewielkim zakresie.
Wynika to przede wszystkim z ustalonych miedzynarodowych kanonéw ksztafcenia
na kierunku ,,astronomia”.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriow oceny programowej.

Stopien spelnienia kryterium
L.p. Kryterium
wyrozniajaco pZ;Ini znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie
koncepcja
1 rozwoju X
kierunku
cele i efekty
ksztalcenia
2 oraz system X
ich weryfikacji
program
3 studiow X
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zasoby
: kadrowe X

infrastruktura X
dydaktyczna

prowadzenie

6 badan X

naukowych

system
wsparcia
7 studentow X
W procesie
uczenia si¢

wewnetrzny
system
8 zapewnienia X
jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zaktadanych efektow ksztafcenia i rozwoju ocenianego
kierunku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia,
a takze wskazanie obszaréw nie budzqcych zastrzezen, w ktérych wewnetrzny system
zapewnienia jakosci ksztatcenia jest wysoce efektywny oraz obszaréw wymagajgcych
podjecia okreslonych dziatan.

Nie budzi zastrzezen koncepcja rozwoju kierunku, realizowane cele i efekty ksztatcenia,

infrastruktura (dostepnos¢ i wyposazenie sal wyktadowych, organizacja i wyposazenie
biblioteki, dostepno$¢ do Internetu), system wsparcia studentdw w procesie ksztatcenia,
w tym tatwos¢ kontaktu z nauczycielami akademickimi oraz wewnetrzny system zapewnienia
jakosci. Wydziatu stwarza warunki realizacji programu ksztatcenia, odpowiadajgcego
standardom miedzynarodowym, na wysokim formalnym i merytorycznym poziomie. Zespot
nie odnotowujgc obszaréw wymagajgcych dziatan naprawczych, sugeruje jednak
doskonalenie programu ksztatcenia obejmujace:
1. Uzupetnienie planu studiéw Il stopnia o zajecia z wychowania fizycznego z przypisang
im punktacjg ECTS (zgodne z wymogiem przepisu §5 ust. 1 pkt 11 rozporzadzenia
Warunki), a takze okreslenie minimalnej liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi
uzyskad realizujgc moduty ksztatcenia oferowane na zajeciach ogdlnouczelnianych lub
na innym kierunku studidw (zgodnie z przepisem §5 ust. 1 pkt 9 powotanego
rozporzadzenia).
2. Powinno sie rozwazy¢ obsadzenie zajec z astrofizyki przez nauczyciela akademickiego
o kwalifikacjach spetniajgcych nie tylko kryteria formalne (dorobek naukowy
w dyscyplinie astronomii), ale posiadajgcego rowniez dorobek naukowy z astrofizyki
(specjalizacja).
3. Odpowiedni zespot systemu zapewniania jakosci ksztatcenia przeanalizowac zgtaszane
przez studentéw na spotkaniu z Zespotem zastrzezenia dotyczace nie zawsze
wiasciwego - ich zdaniem - przypisania przedmiotom punktacji ECTS, a przede
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wszystkim zanizanie w programie naktaddéw czasu pracy niezbednych do uzyskania
efektow ksztatcenia w przypadku przedmiotéw o duzej komplikacji oraz zbyt mate;j
liczby godzin zaje¢ odbywanych w bezposrednim kontakcie studentéw i nauczycieli
akademickich.

4. Ze wzgledu na matag liczbe absolwentéw monitorowanie ich loséw powinno
odwotywac sie do specyficznej (nieopartej na badaniach sondazowych) procedury.

e e e B

Uwaga: Uniwersytet w odpowiedzi na wstepny raport nie wniost zastrzezen.

e e e e e e e e e e e e e e e e

s e e e e e e e e e e e e e e e e
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