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Krodtka informacja o wizytacji

Wizytacja na Wydziale Informatyki i Ekonomii Wyzszej Szkoty Informatyki
i Ekonomii TWP w Olsztynie z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2012/2013. Wizytacja
tego kierunku studiow odbyta si¢ po raz drugi. Pierwsza ocena jako$ci ksztalcenia na tym
kierunku studiow odbyta si¢ w roku 2007 i zakonczyla wydaniem oceny pozytywnej
(Uchwata Nr 889/2007 Prezydium Panstwowej Komisji Akredytacyjnej z dnia 22 listopada
2007 r.) z krotszym okresem jej obowigzywania, tj. do roku akademickiego 2009/2010
1 wskazaniem zalecen, jakie powinna w tym okresie dokona¢. W roku 2010 po analizie
przedstawionych przez Uczelni¢ dziatan naprawczych wydano ocen¢ pozytywna (Uchwala Nr
179/2012 Prezydium Panstwowej Komisji Akredytacyjnej z dnia 11 marca 2010 r.).

Aktualna wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca
procedurg oceny Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacja ta zostata poprzedzona
zapoznaniem si¢ Zespolu Oceniajgcego z raportem samooceny przedtozonym przez Uczelnig.
Natomiast raport Zespotu Oceniajgcego zostal opracowany na podstawie przedstawionej
w toku wizytacji dokumentacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy wylosowanych prac
dyplomowych oraz zaliczeniowych, wizytacji bazy naukowo-dydaktycznej, a takze spotkan
1 rozmow przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni 1 Wydziatu, pracownikami oraz studentami
ocenianego kierunku.

Zalacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

Zalacznik nr 2 Szczegolowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji

Kryterium 1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku formulowana przez jednostke



1.1).

Uczelnia rozpoczeta dziatalno$¢ od prowadzenia ksztatcenia na kierunku ekonomia
oraz informatyka i ekonometria na mocy decyzji Ministra Edukacji Narodowej nr DNS-1-
0145-275/TBM/97 z dnia 11 sierpnia 1997 r. nadajacej uprawnienia do prowadzenia
wyzszych studiow zawodowych. Decyzja z dnia 13 czerwca 2002 r. Uczelnia otrzymata
uprawnienia do prowadzenia studiéw na kierunku informatyka i ekonometria na poziomie
studiéw drugiego stopnia.

Strategia Uczelni zostata zatwierdzona — zgodnie z przepisami Statutu Uczelni —
Uchwalg Senatu nr 11/2012 z dnia 23 marca 2012 r. w sprawie przedstawienia oraz
zaopiniowania strategii rozwoju Wyzszej Szkoly Informatyki i Ekonomii TWP w Olsztynie
na lata 2012 - 2020. W dniu 19 maja 2012 r. Rada Wydziatu Informatyki i Ekonomii Uchwata
nr 5/2012 przyjeta Strategie rozwoju Wydziatu na lata 2012 — 2020.

W czasie wizytacji przedstawiono protokoty z posiedzen Senatu oraz Rady Wydziatu
wraz z listg obecno$ci w powyzszych sprawach. W posiedzeniach oraz procedurze tworzenia
tych dokumentow nie uczestniczyli interesariusze zewnetrzni.

Procedury zwigzane z utworzeniem kierunku zostaly zachowane, tj. odbywaty sie
zgodnie z zapisami w Statucie, po pozytywnym zaopiniowaniu dokumentoéw przez Senat oraz
skierowaniu przez Rektora Uczelni stosownego wniosku do ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego.

Wyzsza Szkota Informatyki 1 Ekonomii Towarzystwa Wiedzy Powszechnej
w Olsztynie w ramach Wydzialu Informatyki i Ekonomii ksztatci na kierunku "informatyka
1 ekonometria" na studiach I i1 II stopnia w trybie studiéw niestacjonarnych. W semestrze
zimowym r.a. 2012/2013 na kierunku studiowato tacznie 120 studentéw, z czego 46 na 21 3
roku studiéw I stopnia (w roku ak. 2012/2013 pierwszy rok nie zostal uruchomiony
z powodu zbyt matej liczby kandydatow) oraz 74 na studiach II stopnia (z widoczng tendencja
spadkowa). Oferta ksztatcenia na kierunku "informatyka i ekonometria", zaréwno na I jak 1 II
stopniu  obejmuje trzy specjalnosci: ,,Administrowanie  sieciami i  systemami
komputerowymi”, ,,Zastosowanie informatyki w ksiegowos$ci i1 finansach” oraz ,,Analiza
danych biznesowych”.

Koncepcja ksztalcenia opiera si¢ na tagczeniu wiedzy absolwentow z zakresu ekonomii,
zarzadzania 1 finansOw wraz z umiejetnoscig poslugiwania si¢ metodami 1 narzedziami
matematycznymi, statystycznymi i ekonometrycznymi oraz zastosowaniu ich do analizy
zjawisk gospodarczych w skali mikro- i makroekonomicznej. Program studiow zawiera wiele
tresci z zakresu ekonomii, finanséw, zarzadzania oraz metod statystycznych i systemow
informatycznych.

WSIE posiada opracowang strategie, zardwno dla catej Uczelni, jak réwniez dla
Wydzialu Informatyki 1 Ekonomii. Strategia zostala wprowadzona na poziomie Uczelni
uchwatag nr 11/2012 Senatu z dnia 23 marca 2012 r. w sprawie przedstawienia oraz
zaopiniowania strategii rozwoju WSIIE w latach 2012 — 2020 oraz na poziomie Wydzialu
uchwalg nr 5/2012 Rady Wydziatu Informatyki i Ekonomii z dnia 18.05.2012 r. w sprawie
przyjecia Strategii rozwoju WIIE na lata 2012 — 2020.

Misja Uczelni nawigzuje bezposrednio do ksztalcenia w powigzaniu z potrzebami
rynku pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb regionu. W celach strategicznych
sformutowanych w kilku obszarach jest wiele odniesien do potrzeby nawigzania Scislejszej
wspolpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym oraz ksztattowania oferty ksztatcenia
zgodnie z preferencjami interesariuszy zewnetrznych. Koncepcja ksztalcenia nawigzuje takze
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do celow strategii Wydziatu. Istotng role¢ w celach strategicznych Wydzialu odgrywa
modyfikacja oferty ksztalcenia w zakresie specjalnosci na istniejgcych kierunkach i $cislejsze
powigzanie programu ksztalcenia z rynkiem pracy. Takie dziatania sa konieczne biorac pod
uwage obecng liczbe studentéw oraz dalszy spadek liczby studentéw (brak naboru na 1 rok
studiow licencjackich). Zaréwno cele strategiczne sformutowane na poziomie Uczelni, jak
rowniez Wydzialu sg spojne, postawione sg w sposob konkretny, umozliwiajacy
ukierunkowanie dziatan i realizacj¢ przyjetej koncepcji ksztatcenia.

Wobec powyzszego mozna stwierdzi¢, ze koncepcja ksztalcenia na kierunku
"informatyka i ekonometria" jest skierowana na realizacj¢ zapisOw misji Uczelni oraz celow
sformutowanych dla Wydzialu Informatyki i Ekonomii.

Oferta ksztalcenia na kierunku "informatyka i ekonometria" obejmuje 3 specjalnosci,
z czego dominujace sg pod wzgledem liczby studentow dwie: ,,Administrowanie sieciami i
systemami komputerowymi”, ,,Zastosowanie informatyki w ksiggowosci 1 finansach”.
Oferowane specjalno$ci majg takg samg nazwe na studiach I i II stopnia.

Réznorodno$é oferty ksztalcenia nie jest znaczaca, ale wystarczajaca aby studenci
mieli wybér. Jednak doswiadczenia Wydziatlu, jak rowniez liczba studentow wskazuje, ze
niezbedna jest modyfikacja oferowanych specjalnosci. Wiadze Wydziatu sg $wiadome
koniecznosci tej zmiany i podejmuja w tym zakresie dziatania, poczawszy od okreslenia
celow strategicznych ukierunkowanych na modyfikacje oferty ksztalcenia. Stopien
innowacyjno$ci oferty mozna uzna¢ za stosunkowo niewielki, a oferowane aktualnie
specjalnosci 1 ich program mozna okresli¢ jako standardowe. Wydzial ma mozliwo$¢
elastycznego ksztattowania oferty, poniewaz funkcjonuje mechanizm konsultacji programoéw
studiow z interesariuszami wewngtrznymi i zewnetrznymi, a decyzja o zatwierdzenie
programu studiow lezy w gestii Rady Wydziatu.

1.2).

Plany studiow i programy ksztalcenia byty przedmiotem obrad Rady Wydzialu, w
ktorych uczestniczyli studenci. Wszystkie zmiany w planach studiow 1 programach
ksztalcenia wynikajace ze zmian w przepisach prawa (tj. np. dostosowanie planow i
programéw do obowigzujacych standardow ksztatcenia, utworzenie nowych specjalnosci), a
takze doskonalenia procesu ksztatcenia do zmieniajgcych si¢ potrzeb wewnetrznych odbywaja
si¢ zgodnie z przyjeta na Wydziale procedurs, tj. przez Senat po ich zaopiniowaniu przez
Rade Wydziatu.

Rada Wydziatu Uchwata Nr 3/2011/2012 z dnia 18 maja 2012 r. przyje¢ta projekt
efektow ksztatcenia dla studiow pierwszego 1 drugiego stopnia dla kierunkéw prowadzonych
przez Wydziat od roku akademickiego 2012/2013. Brak uchwal w sprawie przyjecia efektow
ksztalcenia oraz zatwierdzenia program ksztatcenia, na kierunku informatyka i ekonometria.

W opracowaniu i doskonaleniu koncepcji ksztalcenia na kierunku “informatyka
1 ekonometria" biorg udzial interesariusze wewngtrzni. Znaczaca role w  zakresie
ksztaltowania koncepcji ksztatcenia odgrywa Wydzialowa Komisja ds. Jako$ci Ksztalcenia.
Z przedstawionych informacji oraz bezposrednich rozmow (spotkanie z kadrg) mozna
zaobserwowa¢ dosy¢ duze zaangazowania w sprawy zwigzane z koncepcja ksztalcenia.
Ponadto kluczowi interesariusze wewnetrzni maja przypisane formalnie zadania zwigzane z
realizacji procesu ksztalcenia. Rowniez studenci i1 absolwenci kierunku biorg udzial w
badaniach ankietowych, w ktorych moga wyrazaja opinie na temat procesu ksztatcenia.
Studenci maja swoich przedstawicieli w pracach organdw zwigzanych z ustalaniem
1 realizacja koncepcji ksztatcenia (Senat, Rada Wydziatu, Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia).



Wydziat prowadzi roéwniez wspélprace z interesariuszami zewngtrznymi,
intensyfikujac kontakty m.in. z rynkiem pracy. Na wysokg ocen¢ zastuguje organizacja
panelu ,,Oczekiwania pracodawcow warminsko-mazurskiego rynku pracy w zakresie
gospodarki i administracji a przygotowanie zawodowe absolwentow Wyzszej Szkoty
Informatyki i Ekonomii TWP w Olsztynie”, ktory skupit kilku przedstawicieli pracodawcow.
Tego typu inicjatywy powinny by¢ przez Uczelni¢ kontynuowane, jednoczesnie poszerzajac
grono uczestniczacych pracodawcow.

Odnotowania wymaga rowniez poszerzenie wspélpracy 1 jej dokumentowanie w
zakresie praktyk zawodowych. Od 2012 r. studenci kierunku maja mozliwo$¢ odbywania
praktyk w dodatkowo w kilku duzych przedsi¢biorstwach Olsztyna i1 regionu, jak rowniez
praktyk zagranicznych w Copenhagen Institute for Futures Studies w Kopenhadze.

Udzial interesariuszy wewngtrznych, jak 1 zewnetrznych w procesie ustalania
koncepcji ksztatcenia nalezy oceni¢ pozytywnie. Jednocze$nie zaznaczy¢ nalezy konieczno$é
rozwijani wspotpracy, szczeg6lnie z podmiotami rynku pracy, biorgc pod uwage konieczno$¢
znaczace] modyfikacji programowego profilu ksztalcenia na kierunku ,,informatyka
1 ekonometria”, tak aby zatrzymac tendencj¢ znacznego spadku liczby studentoéw kierunku.

Udzial przedstawicieli samorzadu studenckiego w procesie ustalania koncepcji
ksztalcenia jest znikomy. Studenci ocenianego kierunku wchodza w sktad Rady Wydziatu Nie
przejawiaja jednak wilasnej inicjatywy w zakresie deklarowania potrzeb i oczekiwan
studentow.

Udziat przedstawicieli samorzadu studenckiego w procesie ustalania koncepcji
ksztalcenia jest znikomy. Studenci ocenianego kierunku wchodza w sktad Rady Wydziatu Nie
przejawiaja jednak wilasnej inicjatywy w zakresie deklarowania potrzeb i oczekiwan
studentow.

Ocena koncowa 1 kryterium ogolnego (ocena: w pelni)
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1.1) Realizacja przyjetej koncepcja ksztatcenia na kierunku "informatyka i ekonometria"
odpowiada zar6wno misji Uczelni, jak rowniez celom, ktore zostaty postawione w strategii
Uczelni oraz Wydziatu Informatyki i Ekonomii. Oferta ksztatcenia na kierunku "informatyka 1
ekonometria” wymaga modyfikacji oraz wigkszego udziatlu interesariuszy, glownie
zewnetrznych. Utrzymania dotychczasowej oferty opartej o dwie prowadzone specjalnosci
moze doprowadzi¢ do dalszej marginalizacji kierunku.

1.2) Uczelnia i Wydziat podejmuja wiele dziatan, ktore majg na celu pozyskanie informacji
od interesariuszy zewnetrznych, angazowanie pracownikéw i1 studentow we wspotprace z
interesariuszami, co w konsekwencji przekltada si¢ bezposrednio lub posrednio na
formutowang koncepcj¢ ksztalcenia, zaktadane efekty oraz przebieg procesu ksztalcenia na
kierunku. Mozna zauwazy¢ na Wydziale korzystng tendencje do intensyfikowania relacji,
szczegOlnie z interesariuszami zewngtrznymi.

Kryterium 2. Spojnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych
celow i efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich
osiaganie

2.1).



Uchwala nr 3/2012 Rady Wydziatu Informatyki i Ekonomii w dniu 18.05.2012
przyjeto efekty ksztatcenia dla studiow I i II stopnia na kierunku informatyka i ekonometria.
Efekty ksztalcenia na tym kierunku odnoszg si¢ do nastepujacych dyscyplin:

1. ekonomia (Obszar nauk spotecznych/dziedzina nauk ekonomicznych)

2. finanse (Obszar nauk spotecznych/dziedzina nauk ekonomicznych)

3. informatyka (Obszar nauk Scistych/dziedzina nauk matematycznych)

4. matematyka (Obszar nauk $cistych/dziedzina nauk matematycznych)

5. nauki o zarzadzaniu (Obszar nauk spotecznych/dziedzina nauk ekonomicznych)
Osadzenie tego kierunku w uktadzie migdzyobszarowym nalezy oceni¢ pozytywnie.

Koncepcja ksztatlcenia na studia I stopnia zaktada, ze absolwent dysponuje
podstawowa wiedza z zakresu szeroko rozumianej ekonomii, finanséw i zarzadzania; zna
metody 1 narzedzia matematyczne, statystyczne i ekonometryczne z poglebionymi efektami z
zakresu matematyki, co jest niezbedne do szerszych analizy zjawisk gospodarczych w skali
mikro- i makroekonomicznej. Efekty z dyscypliny informatyka pozwolg osiggna¢ praktyczna
wiedze i umiejetnosci z zakresu informatyki ekonomicznej — w szczegdlnosci projektowania,
programowania i wdrazania systeméw informatycznych, w tym rowniez sieciowych oraz
zastosowan informatyki w procesach gospodarczych. Proponowany zestaw efektow stwarza
mozliwos$¢ wyksztatcenia absolwentéw przygotowanych do pracy we wszystkich rodzajach
przedsiebiorstw, jednostkach samorzadu terytorialnego, agencjach rzagdowych, organizacjach i
instytucjach aktywnych, takze w przestrzeni Internetu, w ktérych wymagane jest stosowanie
narzgdzi matematycznych, statystycznych, ekonometrycznych i informatycznych, a takze
prowadzenia wtasnej dziatalno$ci gospodarcze;.

Na studiach I stopnia oferowane jest ksztalcenie w ramach trzech specjalnosci:
»2Administrowanie sieciami 1 systemami komputerowymi”; ,,Zastosowanie informatyki w
ksiggowosci i finansach” oraz ,,Analiza danych biznesowych”.

Koncepcja ksztatcenia na studia II stopnia zaktada, ze absolwent zna metody i
narzgdzia matematyczne, statystyczne i ekonometryczne niezbedne do zaawansowane]
analizy zjawisk gospodarczych w skali mikro 1 makroekonomicznej, jak roéwniez do
podejmowania racjonalnych decyzji we wszelkiego rodzaju podmiotach i organizacjach
gospodarczych. Posiada umiej¢tnosci w zakresie projektowania i wdrazania zaawansowanych
systemow informatycznych 1 baz danych w organizacjach gospodarczych 1 administracyjnych
oraz formulowania strategii ich informatyzacji. Zaproponowany zestaw efektow wskazuje na
wyrazne poglebienie efektow studiow I stopnia.

Jedynymi uwagami jakie mozna sformutowaé do przyjetych kierunkowych efektow
ksztalcenia sg zbyt szczegdlowo formulowane efekty, ktére odnosza si¢ bardziej do
specjalnosci (dla I stopnia - K_UQ7, dla Il stopnia — K_U04).

Na studiach II stopnia oferowane jest ksztalcenie w ramach trzech specjalnosci:
,»2Administrowanie sieciami i systemami komputerowymi”, ,,Zastosowanie informatyki w
ksiggowosci 1 finansach” oraz ,,Analiza danych biznesowych”.

Specjalnos¢. Analiza danych biznesowych - z szerokim zakresu metod i narzedzi
analizy danych ilo$ciowych i jako$ciowych wraz z modelowaniem i prognozowaniem.
Absolwent tej specjalnosci bedzie przygotowany do pracy zawodowej jako doradca oraz
analityk biznesowy, odbiorcami ktérych sa instytucje finansowe, przedsigbiorstwa oraz
administracja panstwowa i regionalna.

Program studiow przewiduje realizacje 4-tygodniowej praktyki zawodowej po 1V
semestrze. Praktyka ma wspomaga¢ w osiggnieciu 16 kierunkowych efektow ksztalcenia
(3 wiedzy, 10 umiejetnosci i 3 kompetencji). Sformutowano instrukcje przebiegu praktyk
zawodowych dla kazdej specjalnosci oddzielnie, wskazujac ich cele 1 zadania. Ogolny
Uczelniany Regulamin praktyk reguluje wszystkie sprawy organizacyjnie. Proces realizacji
praktyk zawodowych nalezy oceni¢ pozytywnie.



Studenci sg informowani na poczatku semestru, jaka wiedz¢ oraz umiejgtnosci
zdobeda na zajeciach. Wszystkie niezbedne informacje zawarte sg w sylabusach, ktore sg dla
studentéw latwo dostepne na stronie internetowej Uczelni. Dodatkowo réwniez nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia udostepniajg je studentom.

2.2).

Wydziat Informatyki i Ekonomii WSHIE w Olsztynie, wedtug zasad zgodnych z KRK,
sformutowat dla studiow I stopnia tgcznie 35 efektow (wiedza - 15, umiejetnosei - 15 oraz
kompetencje spoteczne - 5), a dla studiéw II stopnia 25 efektow (wiedza - 9, umiejegtnosci - 11
oraz kompetencje spoteczne - 5). Sposob sformutowania efektow Kierunkowych jest
zrozumialy, zapisy nie budza watpliwosci jezykowych i merytorycznych. Efekty kierunkowe
sformutowane sg ogolnie, ale w sposéb umozliwiajacy ich weryfikacje. Natomiast niektore z
efektow przedmiotowych, pomimo, ze sposob ich sformutowania jest poprawny i zrozumiaty,
to nie odpowiadajg one obszarowi nauk spotecznych i $cistych, a bardziej nauk technicznych,
co moze wynika¢ z tego, ze dyscyplina informatyka przynalezy do dwoch obszaréw nauki:
nauk S$cistych i technicznych.

W trakcie rozmowy z Zespolem oceniajagcym PKA studenci stwierdzili, ze Uczelnia
informowata ich o wprowadzanych zmianach. Po przytoczeniu i przeanalizowaniu Kilku
przyktadowych efektow ksztalcenia studenci zauwazali, ze tre$ci przekazywane przez
wyktadowcow sg spojne z przewidzianymi efektami. Stwierdzono réwniez, ze przedstawienie
koncowych rezultatéw dla danego przedmiotu moze utatwi¢ zrozumienie prezentowanych
materialow 1 zwigkszy¢ swiadomos$¢ jaki jest koncowy cel catego procesu ksztalcenia.

2.3).

Dokumentacja toku studidow zwigzana z potwierdzeniem uzyskania przez studenta
zakladanych efektow ksztalcenia i kwalifikacji, tj. np. protokoty egzaminacyjne 1 dyplomy
oraz suplementy, prowadzona jest prawidtowo.

Natomiast w suplementach wskazane jest w ust. 4.3 okreslenie roku akademickiego, w
ktorym realizowane byto ksztalcenie, za$ przy tytule pracy dyplomowej uzupehienie jej
oceny.

Podczas wizytacji stwierdzono, iz na Wydziale Informatyki 1 Ekonomii przyjmowani
byli na studia obcokrajowcy bez dokumentéw wymaganych przepisami rozporzadzenia
Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 6 kwietnia 2006 r. w sprawie nostryfikacji $wiadectw
szkolnych 1 maturalnych uzyskanych za granicg (Dz. U. Nr 63, poz. 443), tj. bez stosownego
dokumentu wydanego przez kuratora o$wiaty o roéwnowaznosci $wiadectwa dojrzatosci
uzyskanego za granicg z polskim §wiadectwem dojrzatos$ci uprawniajacym do ubiegania si¢ o
przyjecie na studia wyzsze do kazdego typu szkot wyzszych (1 osoba otrzymata dyplom
ukonczenia studiow pierwszego stopnia w Wyzszej Szkole Informatyki 1 Ekonomii TWP w
Olsztynie nr. alb. 21709).

W Uczelni teczki osobowe studenta przechowuje si¢ w archiwum Uczelni przez okres
50 lat — zgodnie z wymaganiami okreslonymi w przepisach § 4 ust. 4 rozporzadzania w
sprawie dokumentacji przebiegu studiow. W Uchwale Senatu nr 28/2012 z dnia 5
pazdziernika 2012 r. zmieniajacej Uchwatle nr 10/11 Senatu WSHE TWP w Olsztynie z dnia
15 kwietnia 2011 wprowadzenia wewngtrznego Systemu zapewnienia jakosci Ksztalcenia
okreslono zasady archiwizowania prac zaliczeniowych oraz egzaminacyjnych majacych
posta¢ pisemna, zgodnie z ktorym dokumentacja w tym zakresie jest przechowywana w
sekretariacie wydziatlu przez okres 3 lat.



Sposob weryfikacji zatozonych efektow ksztalcenia z punktu widzenia wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych zostal przeanalizowany m.in. na etapie realizacji
procesu ksztalcenia oraz procesu dyplomowania.

W celu oceny mozliwosci weryfikacji efektow ksztalcenia Zespdt Oceniajacy
przeanalizowal wybrane prace zaliczeniowe oraz egzaminacyjne z ostatniego semestru na
kierunku "informatyka i ekonometria".

Zasady przeprowadzania zaliczen i egzaminOw wystarczajaco precyzyjnie opisuje
Regulamin studiéw w od § 20 do § 33.

Wydziat dla wigkszo$ci przedmiotéw przygotowat dla Zespoty Oceniajacego zestaw
przyktadowych tematow i prac egzaminacyjnych. Do oceny =zostaly wybrane tylko
pojedyncze prace. Przedstawione prace nie budzily istotnych zastrzezen, sa one ocenione, |
opisane (np. ,,Ekonometria dynamiczna i finansowa”; ,,Ekonometria i prognozowanie
gospodarcze”; ,,Informatyka ekonomiczna”).

Na podstawie przeanalizowanych prac mozna stwierdzi¢, ze na kierunku "informatyka
I ekonometria" istnieje konieczno§¢ opracowania i stosowania procedur archiwizowania prac
zaliczeniowych/egzaminacyjnych, poniewaz wyrywkowe prace nie pozwalaja na pelng oceng
czy sg osiggane efekty na tym etapie procesu ksztatcenia.

Na koncowym etapie procesu ksztalcenia, sposob weryfikacji efektow mozna ocenic
odnoszac si¢ do procesu i zasad dyplomowania.

Zasady dyplomowania uregulowane sg dosy¢ szczegélowo w wielu dokumentach. W
Regulaminie studiow bezposrednio zagadnieniom dyplomowania poswigcone sg paragrafy od
§38 do §42. Regulamin w tym zakresie reguluje takie kwestie, jak m.in.: ogélne warunki i
tryb ztozenia pracy dyplomowe,

Warunki dopuszczenia do egzaminu dyplomowego, przebieg egzaminu dyplomowego,
itp. regulujg paragraf §43. Zasady te nie budza zastrzezen, reguluja w sposob wilasciwy
zagadnienia formalne. Ponadto na Wydziale obowiazuja ,,Zalecenia stawiane studentom przy
pisaniu pracy dyplomowej — magisterskiej”. dotyczace w szczegdlno$ci jej konstrukeji i
redakcji pracy.

Egzamin dyplomowy odbywa si¢ w formie ustnej przed komisja powolang przez
Dziekana. W latach poprzednich, a takze obecnie, studenci studiow I stopnia Il i Il rok nie
piszg pracy licencjackiej, a weryfikacja efektow ksztalcenia na tym etapie odbywa si¢ poprzez
ustny egzamin dyplomowy. Obowiazek pisania prac licencjackich zostat wprowadzony dla
studentow rozpoczynajacych studia od r.a. 2012/2013.

Na egzaminie student odpowiada na pytania z listy 50 pytan na I stopniu (3 pytania, z
zakresu przedmiotow podstawowych i kierunkowych). Sposob przeprowadzania egzaminu
dyplomowego, obejmuje duzy zakres programu studiow, i tym samym daje mozliwos¢
przekrojowej weryfikacji zatozonych efektow ksztatcenia. Formuta stosowana przy obliczaniu
sredniej oceny na dyplomie jest standardowa (50% $rednia ze studidow, 25% z oceny pracy
dyplomowej, 25% z egzaminu dyplomowego).

Obsade seminariow na kierunku "informatyka i ekonometria" nalezy uzna¢ za prawidtowa,

Proces dyplomowania stosowany na Wydziale nalezy oceni¢ pozytywnie.

Ogoélne zasady formalne dotyczace warunkow 1 trybu zaliczania przedmiotow
okreslone s3 w Regulaminie studidow. Merytoryczne wymagania konieczne do zaliczenie
danego przedmiotu okreslone sg w kartach przedmiotow, w ktérych zawarte sg tresci
programowe, jakie student musi znaé¢, aby zaliczy¢ dany przedmiot. Ponadto w czgsci
sylabusa ,,Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia” okreslony jest udzial procentowy
poszczegolnych metod weryfikacji w ocenie koncowej z danego przedmiotu. Zasady te nalezy
uzna¢ za wilasciwe.



Ksztalcenie na odleglo§¢ ma charakter wspomagajacego proces ksztalcenia. Dla 8
przedmiotéw wyktadowcy opracowali zestaw kurséw — materiatbw wspomagajacych proces
ksztatcenia z bezposrednim udzialem nauczyciela.

Odsiew na kierunku informatyka i ekonometria na studiach I stopnia wyniost 18.4% (z
76 na 62 studentow), a na II stopniu 14.2% (134 na 115). Gtowny rozpoznany powdd, to
rezygnacja wilasna studentdow z powoddéw osobistych, kolejnym powodem s3 nie zdane
egzaminy 1 zaliczenia. Uczelnia przedstawita pelng analize skali ,,odsiewu” wskazujac dla
kazdego przedmiotu informacje¢: liczbg udzielonych warunkéw, powtorzen roku, czy tez
skreslen. Analiza odsiewu w Uczelni jest prowadzona wlasciwie. Skalg¢ odsiewu nalezy
oceni¢ jako normalng.

2.4).

Za badanie losow absolwentow W wizytowanej Uczelni odpowiedzialne jest Biuro
Karier. W tym celu zaprojektowany zostal kwestionariusz ankietowy skierowany do
absolwentow. Przedstawiony podczas wizytacji kwestionariusz obejmuje najwazniejsze
kwestie dotyczace dalszej S$ciezki rozwoju kariery absolwenta, z uwzglednieniem
umiejetnosci, ktore absolwent zdobyl w trakcie nauki, a obecnie wykorzystuje w pracy.
Dotychczas wykonane zostalo na jednej grupie absolwentéw. Pracownicy Biura Karier
zachecaja kazdego studenta do udziatu w badaniu, thumaczac przy tym jak wazna jest ich rola.
Dzigki takiemu funkcjonowaniu, odsetek zwrotu jest bardzo duzy.

W dotychczasowej fazie wdrazania projektu monitoringu wyniki nie oddziatuja
jeszcze na zmiany w ofercie edukacyjnej Wydziahu.

Zalacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Wsréd losowo wybranych prac (15 z 69) wystepuja prace bardzo dobre zgodne z
kierunkiem studidow, spetniajace wszystkie zalecenia formulowane dla prac magisterskich.
Pojawiajgce si¢ niezgodnosci tematyczne z kanonem kierunku informatyka i ekonometria
wynikaja: dla specjalnosci Zastosowanie informatyki w ksiggowosci i finansach z powstaniem
prac typowych dla kierunku finanse 1 rachunkowo$¢, w ktorych brak jest zastosowan
informatycznych lub dla drugiej specjalnosci Administrowanie sieciami i systemami
komputerowymi — powstaniem prac o duzym tadunku inzynierskim. Proces dyplomowania
wymaga dalszej kontroli, a przypadki odej$cia od kanonu kierunku wynikaja z checi
budowania pracy na bazie informacji z miejsca pracy (stwierdzone 3 przypadki). Liczebnosé¢
grup seminaryjnych prawidlowa do 12 studentéw. Proces dyplomowania oraz jako$¢ prac
magisterskich, w poréwnaniu do uwag zawartych w raportach z poprzednich akredytacjach
wyraznie zostala poprawiona.

2.5).

Do Raportu Samooceny Uczelnia dotaczyta dodatkowo ,Raport z dziatan
naprawczych” skladajacy si¢ z 14 stron wyjasnien oraz z 20 zatacznikdw. Odniesiono si¢ do
wszystkich kwestii zawartych w Uchwale Nr 179/2010 Prezydium Panstwowej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 11.03.2010 r. W zalacznikach zawarto dokumentacj¢ dzialan
naprawczych, a dokumentacja ta obejmowata:

- Wyciag z protokotu zebrania Wiadz Uczelni z Dziekanami z dnia 29.01.2010 .

- Upowaznienie dziekana WIIE w sprawie kierowania pracami dyplomowymi przez
nauczyciela akademickiego ze stopniem naukowym doktora

- Wykaz tematow prac dyplomowych - egzamin dyplomowy 2011-2012



- Wzér karty zgloszenia tematu pracy dyplomowej

- Zadania WDK i WKdsJK w latach 2010-2012

- Roczniki Naukowe WSHE TWP. Seria B. Nauki ekonomiczne i informatyka. Nr 1-2,
Olsztyn 2010 (oktadka, spis tresci)

- Zarzadzenie nr 36/12 Rektora WSIIE TWP z dnia 13 wrze$nia 2012 r. w sprawie ustalenia
podstawowych kryteriow przyznawania dofinansowania dla pracownikow naukowo-
dydaktycznych WSHE TWP oraz procedury finansowania wyjazdow naukowych
pracownikow i studentow WSIE TWP

- Szkolenie pracownikow WIE w 2012 r. zwigzane z wdrozeniem sylabuséw w roku ak.
2012/13

- Zakres czynno$ci opiekuna naukowego specjalnosci

- Projekt - zakupienie platformy e-learningowej

- Uchwata nr 15/11 Senatu Wyzszej Szkoty Informatyki i Ekonomii TWP w Olsztynie z dnia
08 lipca 2011 w sprawie wprowadzenia na studiach pierwszego stopnia obowigzku
wykonania pracy dyplomowej

- Uchwata nr 9/2012 Rady Wydziatu Informatyki i Ekonomii WSIiE TWP w Olsztynie z dnia
30.06.2012 r. w sprawie: wyrownywania roznic programowych na studiach II stopnia
prowadzonych na Wydziale Informatyki i Ekonomii WSIE TWP

- Wybér publikacji zakupionych przez Biblioteke WSIIE TWP w latach 2010-2012 dla
kierunku ,,informatyka i ekonometria”

- Wykaz tytuldéw czasopism dostepnych formie elektronicznej za posrednictwem bazy
Inforlex.pl

- Zarzadzenie Rektora WSIIE TWP Nr 6/11 z dnia 15 kwietnia 2011 w sprawie organizacji
praktyk zawodowych oraz ich dokumentowania w WSIE TWP w Olsztynie

- Certyfikat ,,Uczelnia Liderow” na 2012/13

- Wykaz uczelnianych aktow prawnych wprowadzonych od 2012 r.

- Wz6r sylabusa dla planow studiéw do roku ak. 2011/12

- Wz6r sylabusa dla planow studiéw od roku ak. 2012/13

Analiza dokumentacji, ale takze wizytacja potwierdzita wykonanie wszystkich wskazanych w

Raporcie naprawczym uchybien.

Ocena koncowa 2 kryterium ogolnego (ocena: w petni)
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

2.1) Efekty ksztalcenia dla studiéw I i II stopnia na kierunku informatyka i ekonometria
sa osadzenie poprawnie w obszarze nauk spolecznych i Scistych, ale niektore z nich sa
zbyt szczegolowe, aby wlaczaé¢ je do ogdlnych kierunkowych efektow ksztalcenia.
Proponowane specjalnosci mieszcza si¢ w kanonie kierunku.

2.2) Sposob sformulowania efektéw kierunkowych jest zrozumialy, zapisy nie budza
watpliwosci jezykowych i merytorycznych. Efekty kierunkowe sformulowane sa w
sposob umozliwiajacy ich weryfikacje. Natomiast niektore z efektow przedmiotowych
(zawartych w sylabusach), pomimo, ze sposéb ich sformulowania jest poprawny i
zrozumialy, to bardziej odpowiadaja one efektom obszaru nauk technicznych, a nie
Scistych, dotyczy to w szczegolnosci zagadnien informatyki.



2.3) Sposob weryfikacji zalozonych efektow ksztalcenia z punktu widzenia wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spolecznych zostal przeanalizowany m.in. na etapie realizacji
procesu ksztalcenia oraz procesu dyplomowania. Zasady przeprowadzania zaliczen i
egzaminow s3 precyzyjnie opisane w Regulaminie studiéw, a ich realizacja od strony
merytorycznej i procedur nalezy oceni¢ pozytywnie. Na kierunku "informatyka i
ekonometria" istnieje konieczno$¢ opracowania i stosowania procedur archiwizowania
prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych. Proces dyplomowania stosowany na Wydziale
nalezy oceni¢ pozytywnie.

2.4) Za badanie loséw absolwentow w wizytowanej Uczelni odpowiedzialne jest Biuro
Karier. W tym celu zaprojektowany zostal kwestionariusz ankietowy skierowany do
absolwentow. Uczelnia jest na etapie wdrazania monitoringu loséw zawodowych
absolwentow. W obecnej fazie wdrazania projektu wyniki przeprowadzonych
pierwszych badan nie sa wykorzystywane w procesie ksztaltowania zmian w ofercie
edukacyjnej Uczelni.

Kryterium 3. Program studiéw a mozliwos$¢ osiagniecia zakladanych efektéw ksztalcenia

3.1).

Program studiow | stopnia na kierunku informatyka i ekonometria realizowany w roku
akademickim 2012/2013 dla studentéw z naboru 2010/2011 oraz 2011/2012 spetnia standardy
ksztatcenia zarowno w zakresie tresci ksztatcenia oraz ogolnej liczby godzin ksztalcenia jak i
punktéw ECTS dla przedmiotdow podstawowych 1 kierunkowych. Ogoélna liczba
realizowanych godzin na studiach niestacjonarnych wynosi 1171, razem z praktyka 1291
godzin, a odpowiadajgca liczba punktow ECTS -— 180, co spelnia wymogi standardow
ksztalcenia. Studia trwaja 6 semestrow. Przedmioty podstawowe stanowia 240 godzin za$
kierunkowe 510, co nieco przewyzsza wymogi okre§lone w standardach ksztatcenia.
Przedmioty obieralne oferowane sg w wymiarze 390 godzin co stanowi 75% ogotu podstawy
zaje¢ nie objetych standardami. Taka oferta zaje¢ do wyboru pozwala studentom na
rozwijanie swoich zainteresowan zawodowych. Liczba godzin oraz punktow ECTS jest
wlasciwa i dobrze ilustruje wage poszczegdlnych przedmiotow W procesie 0sSiggania
deklarowanych efektow ksztalcenia. Szczegdlng wage przypisuje si¢ podstawom ksztatcenia,
stad przedmioty z zakresu matematyki 1 ekonomii stanowig znaczaca cze$¢ ksztalcenia. Na
uwage zastuguja takie przedmioty, jak Matematyka finansowa i ubezpieczeniowa,
Technologie informacyjno-komunikacyjne oraz Biznes elektroniczny, ktore rozwijaja wiedze
1 umiejetnosci studenta. Natomiast zdaniem zespolu oceniajgcego zbyt skromnie przedstawia
si¢ modut typowo ekonometryczny. Wykorzystywane sa nastepujace formy zajec¢: wyktady,
¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia projektowe, konwersatoria,
seminaria dyplomowe, ktore sa wlasciwie dobrane do realizowanych tresci ksztatcenia.
Udziat zaje¢ o charakterze aktywnym sigga 59 % ogoétu zaje¢, co umozliwia osiaganie
efektow ksztalcenia okreslonych dla umiejetnosci 1 kompetencji. Na kierunku informatyka 1
ekonometria wykorzystywane sg ponadto metody i techniki ksztalcenia na odleglo$¢ za
pomoca platformy e-learningowej, shuzacej do zamieszczania slajdow lub notatek z
wyktadow, zamieszczania tresci zadah omawianych na ¢wiczeniach, zadan do samodzielnego
rozwigzania, sprawdzianow oraz wgrywania przez studentdow swoich rozwigzan zadan
programistycznych. Wykladowcy i studenci chetnie korzystaja z mozliwosci jakie daje im
platforma e-learningowa, traktuja ja oni jednak tylko jako wspomaganie ksztalcenia, a nie
jako alternatywng form¢ prowadzenia kursow.
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Program studiow Il stopnia na kierunku informatyka i ekonometria realizowany w
roku akademickim 2012/2013 dla studentow z naboru 2011/2012 spetnia standardy
ksztalcenia zarowno w zakresie tresci ksztalcenia oraz ogdlnej liczby godzin ksztatcenia jak i
punktow ECTS dla przedmiotow podstawowych 1 kierunkowych. Ogoélna liczba
realizowanych godzin na studiach niestacjonarnych wynosi 705, a odpowiadajaca liczba
punktow ECTS -— 120, co spetnia wymogi standardow ksztatcenia.

System rozdziatu punktow ECTS dla realizowanych programoéw ksztatcenia na
kierunku informatyka i ekonometria w roku 2011/2012 spetnia wszystkie wymogi okreslone
w standardach ksztalcenia z roku 2007, tj. 30 punktéw ECTS na 1 semestr, a tagcznie 120
punktow ECTS. Indywidualny przydziat punktow dla poszczegdlnych przedmiotdéw realizuje
zasade przydzialu punktow wedlug tacznego naktadu pracy, a nie wedlug liczby godzin
kontaktowych. W opinii studentéw okreslenie naktadu pracy 1 czasu niezbednego do
osiggnigcia zakladanych efektow ksztatcenia jest wiasciwe zardwno dla efektéw ogdlnych,
specyficznych jak i szczegdétowych.

Mimo, iz system ECTS tworzy mozliwosci mobilnos$ci studentow. to studenci
kierunku informatyka i ekonometria nie wykorzystuja tej mozliwosci, wynika¢ to moze z
prowadzenia ksztatcenia tylko na studiach niestacjonarnych.

Praktyka zawodowa trwa 120 godzin (4 tygodnie), obowigzuje studentéw po
czwartym semestrze. Zarzadzenia w sprawie zasad organizowania i odbywania studenckich
praktyk na studiach okresla wszystkie niezbedne elementy zwigzane z planowaniem,
organizacjg, realizacjg i zaliczaniem. Procedura realizacja praktyk studenckich zawiera
wszystkie niezbedne elementy. Zasady i formy odbywania praktyk zostaly szczegodtowo
opisane w programie ksztalcenia dla studiow I stopnia (Zat. Nr 4, studia I stopnia). Studenci
pracujacy zawodowo, ktorzy udokumentuja co najmniej 3-miesieczny staz pracy zgodny z
kierunkiem 1 specjalno$cia, moga zosta¢ zwolnieni z obowigzku odbywania praktyki
zawodowej. Wérdd przedsigbiorstw 1 instytucji, w ktorych studenci odbywaja praktyki, sa
zaréwno firmy produkcyjne, ustugowe, jak réwniez urzedy administracji samorzadowe;.

Podstawa zaliczenia praktyki jest pozytywna opinia i ocena praktyki oraz praktykanta
dokonana przez zaklad pracy, ktory wpisuje je do dziennika praktyk. Prawidlowo prowadzony
dziennik wraz z wpisem zaktadu pracy stanowi podstawe do zaliczenia praktyki. Wydziat
wydaje instrukcje do praktyk zawodowych, ktore zawieraja cele, zalozenia programowo-
organizacyjne oraz zaktadane efekty ksztalcenia. Student 1 zaktad pracy wiedza o zadaniach,
jakie beda musieli wykonac¢ i jakie efekty osiagnaé. Cele te sformutowano na do$¢ ogdlnym
poziomie. Zespot oceniajagcy uwaza iz nalezy zarowno cele jak 1 efekty ksztalcenia
sformulowac bardziej precyzyjnie bioragc pod uwage profil kierunku. Profil przedsigbiorstw w
ktorych odbywajg si¢ praktyki pozwala na osigganie zaktadanych efektow ksztatcenia.

Studenci ocenianego kierunku nie tylko bardzo dobrze oceniaja mozliwo$¢ zaliczenia
praktyk na podstawie pracy zawodowej, ale rowniez pomoc Uczelni w ramach ich
poszukiwania.

Organizacja procesu dydaktycznego jest wlasciwa 1 zgodna z regulaminem studiow.
Zajecia aktywne prowadzone sg w laboratoriach komputerowych w grupach do 18 osob, wiec
wlasciwych dla zapewnienia odpowiedniego nadzoru ze strony nauczyciela akademickiego.
W raporcie samooceny deklaruje si¢ obsade seminarium dyplomowego przez kadre
profesorow, podczas gdy wizytacja wykazata, iz seminaria cz¢$¢ prowadza osoby ze stopniem
naukowym doktora.

Organizacja procesu ksztalcenia nie budzi rowniez ze strony studentow zastrzezen.
Wyrazaja oni przychylne opinie na temat proponowanych przez prowadzacych form zajec.
Uwazaja, ze sg one dobrze dostosowane do zalozonych efektow ksztalcenia — np. w
przypadku przedmiotow o charakterze praktycznym czgsto realizowane sg projekty.
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Przedmioty i moduty okreslone w planie i programie ksztalcenia maja wilasciwa
kolejnos¢ - sekwencje; studenci nie spotkali si¢ z sytuacjg w ktorej barierg w zdobyciu
zakladanych efektow ksztalcenia dla przedmiotow badz modutéw bytby brak mozliwosci
zdobycia innych efektow na wczes$niejszym etapie studiow

Wydzial stwarza dla studentow kierunku informatyka i ekonometria mozliwos¢
indywidualizacji procesu ksztalcenia studentéw wybitnie uzdolnionych poprzez studia
indywidualne lub tez indywidualny tok studiow. Nadzoér nad realizacja harmonogramu
studiow sprawuje prodziekan. Brak szerszego zainteresowania indywidualnym tokiem
studiow studenci tlumacza bardzo dobrym podejsciem prowadzacych, ich dostepnoscia w
godzinach dyzuréw i poza nimi, a wi¢c nie ma koniecznosci jego indywidualizacji .

Biorgc pod uwagg program studidow w tym tresci ksztalcenia, forme zaje¢, system
punktow ECTS, wspomaganie ksztatcenia przez platforme e-learningowa mozna stwierdzi¢
ze program ksztalcenia tworzy pelne mozliwosci do osiagania kazdego z zaktadanych efektow
ksztalcenia oraz prowadzi do uzyskania kwalifikacji okreslonych w sylwetce absolwenta.

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku przewiduje mozliwos$¢ indywidualizacji
procesu ksztalcenia. Studenci maja wptyw na profil swojego wyksztatcenia dostosowany do
ich zainteresowan i predyspozycji poprzez wybor specjalnosci oraz wybranych przedmiotow.
Zgodnie z Regulaminem Studiow student ma takze prawo do studiowania wedlug
indywidualnego planu studiéow i1 programu ksztalcenia na zasadach ustalonych przez rektora.
Innym sposobem indywidualizacji jest dostosowanie przekazywanych tresci do zainteresowan
studentéw - dotyczy to glownie przedmiotow specjalnosciowych. Studenci wybitnie
uzdolnieni maja mozliwo$¢ zajmowania si¢ problemami trudniejszymi, czgsto
wykraczajagcymi poza wymagania programowe, takze w ramach prac kot naukowych.
Wydzial stwarza takze mozliwo$¢ udzialu w dodatkowych, platnych zajeciach w ramach
kursow doksztatcajacych (CISCO, ECDL).

Rowniez studenci niepetnosprawni maja mozliwo$¢ indywidualizacji toku studidw,
jak rowniez moga dostosowywaé formy zaliczenia do rodzaju niepetnosprawnosci, np.
zamiana egzaminu/kolokwium z formy pisemnej na ustng, zdawanie materialu w mniejszych
partiach. Za zgoda dziekana osobie niepelnosprawnej moze towarzyszy¢ asystent.

3.2)

Tresci programowe, zgodne ze standardami ksztalcenia zostaty uzupelnione przez
oferte uczelni, ktora dopetnia oraz pogtebia wiedze 1 umiejetnosci okreslone dla przedmiotow
podstawowych 1 kierunkowych. TreSci ksztalcenia sa zgodne z zakresem wiedzy takich
subdyscyplin, jak ekonometria, statystyka, informatyka, wielowymiarowa analiza
porownawcza, teoria ekonomii a formy i metody dydaktyczne zostaly dobrze
przyporzadkowane do celow ksztatcenia, a wigc przy rozwijaniu umiejetnosci preferujg forme
projektowa 1 laboratoryjna, co tworzy spdjna koncepcj¢ ksztalcenia. Natomiast niektore
umiejetnosci 1 kompetencje okreslone w sylwetce absolwenta nie znajduja wystarczajacego
wsparcia w metodach dydaktycznych. Nalezy rozwazy¢ wigksze nasycenie zaje¢ takimi
metodami jak studia przypadkow, gry symulacyjne itp., gdyz wymagaja tego deklarowane
umiejetnosci w zakresie wspomagania decyzji menedzerskich

Ocena koncowa 3 kryterium ogolnego (ocena: w peltni)
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych

3.1) Realizowany program studiéw na kierunku informatyka i ekonometria w roku
akademickim 2012/2013 spelnia wszystkie wymogi okreslone w standardach ksztalcenia,
rozszerza i poglebia wiedze z zakresu przedmiotow podstawowych i kierunkowych
poprzez oferte wlasng uczelni. Formy zaje¢ w tym zajecia laboratoryjne i projektowe
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pozwalaja na osiaganie efektow ksztalcenia w zakresie umiejetnosci. Ogolna liczba
godzin, podzial przedmiotéow na zajecia aktywne i wyklady, tresci ksztalcenia, system
ECTS pozwalaja na realizacje¢ zakladanych efektow ksztalcenia.

3.2) Koncepcja ksztalcenia wykazuje wyrazny zwiazek miedzy zakladanymi efektami
ksztalcenia a tresciami ksztalcenia wywodzacymi si¢ z takich subdyscyplin naukowych
jak : ekonometria, statystyka, ekonomia, informatyka. Formy zaj¢¢ w tym laboratoryjne
i projektowe sg podporzadkowane zakladanym efektom ksztalcenia co tworzy spéjna
calo$¢ programowa. Nalezy dostosowac i urozmaici¢ metody dydaktyczne prowadzace
do realizacji zakladanych efektow ksztalcenia dotyczacych wspomagania decyzji
menedzerskich jak : studia przypadkow, gry symulacyjne itp.

Kryterium 4. Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwo$é zrealizowania celow
edukacyjnych programu studiow

4.1).

Struktura kwalifikacji oraz liczba osob prowadzacych zaje¢cia dydaktyczne umozliwia
osiggniecie zakladanych efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow. W spektrum
dyscyplin naukowych pracownikow dydaktycznych wystepuja specjaliSci z zakresu
podstawnych obszaréw wiedzy dla kierunku takich jak: matematyka, informatyka, ekonomia i
zarzadzanie. Sg takze przedstawiciele dyscyplin wspomagajacych ksztalcenie na ocenianym
kierunku, w szczegolnosci nauk humanistycznych. Da si¢ zauwazy¢ przy tym tendencje, iz
stosunkowo liczni przedstawiciele dyscypliny ekonomia w ramach swoich zainteresowan
badawczych specjalizuja si¢ w zagadnieniach zwigzanych z metodami iloSciowymi,
statystyka 1 ekonometria. W mniejszym zakresie, ale w sposdb wystarczajacy sa
reprezentowani specjalisci z zakresu informatyki.

Zalacznik nr 5 Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiow, w tym stanowiacy minimum kadrowe.
Cz. I. minimum kadrowe. Cz. Il. pozostali nauczyciele akademiccy.

4.2).

Teczki osobowe zawieraja dokumenty pozwalajace na ocene, czy nauczyciel
akademicki spelnia wymagania do =zaliczenia do minimum kadrowego na kierunku
informatyka i ekonometria, tj. czy posiada odpowiednie kwalifikacje naukowe (stopnie i
tytuty naukowe oraz dorobek lub posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia,
zwigzane z umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia dla ocenianego
kierunku studiow — zgodnie z wymaganiami okreSlonym w § 12 ust. 2 rozporzadzania
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow na okre$lonym kierunku i1 poziomie ksztalcenia Dz. U. Nr 243, poz.
1445, z pézn. zm.), w jakim wymiarze realizuja pensum dydaktyczne, a takze czy ztozyt nie
pézniej niz do dnia 30 czerwca roku poprzedzajacego rok akademicki o$wiadczenie 0
wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego na studiach pierwszego i drugiego
stopnia na kierunku informatyka i ekonometria na Wydziale Informatyki i Ekonomii Wyzszej
Szkoty Informatyki i Ekonomii TWP w Olsztynie, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w
art. 112a ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012
r., poz. 572 i 742). W jednym przypadku stwierdzono brak dokumentu o réwnowaznosci
posiadanego tytutu naukowego oraz stopnia naukowego 7 tytutem i stopniem naukowym
nadawanym w Polsce. Ponadto jedna z osob zostala zatrudniona na stanowisku
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niezgodnym w przepisami ustawy Prawo o szkolnictwie wyZszym oraz Statutu Uczelni.

Zgodnie z informacjami zawartymi w tych o$wiadczeniach wszystkie wskazane do
minimum kadrowego osoby stanowiag minimum kadrowe nie wigcej niz dwukrotnie, a takze
sg zatrudnione w Uczelni na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy, nie
krocej niz od poczatku semestru studidw, a wigc zgodnie z wymaganiami okreslonym w § 13
ust. 1 wymienionego wyzej rozporzadzenia. Ponadto znajduje si¢ tam rowniez dokumentacja
zwigzana z realizacja zwyczajowych procedur dotyczacych prowadzonej w Uczelni polityki
kadrowej.

Na Wydziale Informatyki i Ekonomii wszystkie oswiadczenia zostaly podpisane w
czerwcu 2012 r., a wieC zgodnie z wymaganiami okreslonymi w art. 112a ust. 3 ustawy.

Wszystkie wyzej wymienione osoby przeprowadzg osobiscie na kierunku informatyka
i ekonometria, co najmniej 30 godzin zaj¢¢ dydaktycznych (samodzielni nauczyciele
akademiccy) oraz co najmniej 60 godzin (doktorzy), co spetnia wymagania okreslone w § 13
ust. 3 wymienionego wyzej rozporzadzenia. .

Kierunek informatyka i ekonometria zostat przyporzadkowany do dwoéch obszarow
wiedzy odpowiadajacych obszarom ksztalcenia, a mianowicie do obszaru nauk $cistych oraz
obszaru nauk spolecznych. Ocena spetnienia przez nauczycieli akademickich wymienionych
w minimum kadrowym warunkow okreslonych w przepisach prawa musi uwzgledniaé
posiadanie odpowiednich kwalifikacji naukowych w dyscyplinach odpowiadajacych
wymienionym obszarom wiedzy. Analiza dorobku naukowego o0sob zgloszonych do
minimum kadrowego wskazuje na mozliwo$¢ zaliczenia do minimum kadrowego nauczycieli
akademickich posiadajacych dorobek naukowy w nastepujacych dyscyplinach:

A. W grupie samodzielnych pracownikéw naukowych:
1 osobg posiadajacg dorobek naukowy w dyscyplinie matematyka;
1 osobe posiadajaca dorobek naukowy w dyscyplinie informatyka;
3 osoby posiadajace dorobek naukowy w dyscyplinie ekonomia.
B. W grupie nauczycieli akademickich posiadajacych stopien doktora:
1 osobe posiadajaca dorobek naukowy w dyscyplinie matematyka;
1 osobe posiadajaca dorobek naukowy w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu:
4 osoby posiadajace dorobek naukowy w dyscyplinie ekonomia.

Do minimum kadrowego nie zaliczono jednego zgloszonego samodzielnego
pracownika naukowego ze wzgledu na brak dokumentu potwierdzajacego
rownowaznosci posiadanego tytulu naukowego oraz stopnia naukowego z tytulem
naukowym i stopniem naukowym nadawanym w Polsce. Przy tym szczegélna
watpliwosci budzi fakt, iz tytul profesora zostal uzyskal wczesniej anizeli stopien
naukowy doktora nauk. Dodatkowo w przypadku wzmiankowanego pracownika
naukowego nie mozna potwierdzi¢ adekwatnosci dorobku publikacyjnego do obszaru
ksztalcenia wskazanego dla ocenianego kierunku oraz efektéow ksztalcenia dla tego
kierunku ze wzgledu na brak tlumaczenia wiekszosci tytuléw publikacji podanych w
jezyku ukrainskim.

Biorgc pod uwagg prawne wymogi zwigzane z posiadaniem minimum kadrowego
niezbe¢dnego do prowadzenia kierunku studidow na poziomie I i II stopnia nalezy stwierdzi¢, iz
sg one speinione w odniesieniu do studiow I stopnia, natomiast nie sg spetnione w odniesieniu
do studiow magisterskich II stopnia. Brakuje jednej osoby posiadajacej tytul naukowy lub
stopien naukowy doktora habilitowanego.
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Kierunek informatyka i ekonometria zostal przyporzadkowany do dwoch obszarow
wiedzy odpowiadajacych obszarom ksztatcenia, a mianowicie do obszaru nauk $cistych oraz
obszaru nauk spotecznych. W minimum kadrowym sg przedstawiciele kazdego z powyzszych
obszaréw wiedzy odpowiadajacych obszarom ksztalcenia.

Wymogi minimum kadrowego dla prowadzenia studiéw I stopnia na kierunku
informatyka i ekonometria o profilu ogélno akademickim sa speklnione.

Wymogi minimum kadrowego dla prowadzenia studiow II stopnia na kierunku
informatyka i ekonometria o profilu ogélnoakademickim nie sa spelnione.

Do minimum kadrowego studiow II stopnia mozna zaliczy¢ 5 samodzielnych
pracownikéw naukowych oraz 6 pracownikéw ze stopniem doktora, co nie wypelnia
dyspozycji okreslonej w § 15, ust. 1 rozporzadzania Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego z dnia S5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia Dz. U. Nr 243, poz. 1445, z p6zn. zm.)

Sktad minimum kadrowego na kierunku ekonomia prowadzonego na Wydziale
Zarzadzania, Informatyki i Nauk Spotecznych w perspektywie dlugookresowej jest w miare
stabilny, bowiem tylko 5 oso6b wskazanych do minimum kadrowego zatrudnionych zostato na
czas nieokreslony, pozostate na czas okre§lony, tj. 1 osoba do 31.08. 2013 r., 1 osoba do
30.09.2013 r. oraz 4 osoby do 31.08.2014 r..

Natomiast tylko 2 osoby, tj. 16,7% (1 samodzielny nauczyciel akademicki oraz 1
doktor) wchodzity w sktad minimum kadrowego w roku 2007, tj. podczas poprzedniej oceny
jakosci ksztatcenia na tym kierunku.

Tylko w roku 2012 odeszto dwoch profesorow wchodzacych w sktad minimum
kadrowego. Uczelnia jednak pozyskala dwoch innych samodzielnych pracownikéw
naukowych. Zmiana ta pociggneta konieczno$¢ modyfikacji kierunkéw badan naukowych, a
takze zmiany w zakresie obcigzen dydaktycznych. Reasumujagc mozna stwierdzi¢, iz
dotychczasowe doswiadczenia wskazuja na nie pelng stabilno$¢ kadry, jednakze obecny stan
pozwala mie¢ nadziejg, ze stan kadrowy zostat ustabilizowany.

Warunek dotyczacy stosunku liczby nauczycieli akademickich, stanowigcych
minimum kadrowe dla kierunku informatyka i ekonometria, do liczby studentow na tym
kierunku jest spetniony i wynosi 1:11, co spelnia wymagania okreslone w § 17 ust. 2
cytowanego wyzej rozporzadzenia.

Generalna ocena prawidlowosci obsady zaje¢ dydaktycznych jest pozytywna.
Poszczegdlne rodzaje zaje¢ prowadza specjaliSci  posiadajacy dorobek naukowy
odpowiadajacy dyscyplinom z ktorych wywodzg si¢ poszczegdlne moduty ksztalcenia oraz
wiasciwy do przewidywanych efektow ksztalcenia. W obsadzie zaje¢ dydaktycznych mozna
jednak zaobserwowaé pewne uchybienia. I tak w szczego6lnosci ograniczone jest
zaangazowanie samodzielnych pracownikéw naukowych w proces dydaktyczny. Przejawia
si¢ to z jednej strony powierzaniem im niewielkiej liczby zaje¢ na ocenianym kierunku,
czgsto w granicach 30 godzin dydaktycznych w ciggu roku. Z drugiej za$ powierzaniem
niektorym samodzielnym pracownikom naukowym gltownie wykladow monograficznych i
fakultatywnych. Taki stan rzeczy wystepuje w odniesieniu do dwdch pracownikoéw, a w
przypadku jednego nie podano w Raporcie samooceny rodzaju prowadzonych zajec.
Jednocze$nie prowadzenie seminaribw magisterskich powierza si¢ osobom jedynie ze
stopniem doktora (w dwodch przypadkach). Powyzszy stan rzeczy nalezy uznaé za
niewlasciwy. Natomiast jako pozytywny aspekt obsady zaje¢ nalezy podkresli¢, iz nie
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powierza si¢ prowadzenia wyktadow nauczycielom akademickim bez stopnia doktora. Dzigki
wykorzystaniu specjalistow spoza minimum kadrowego takze w zakresie informatyki
zapewnia si¢ wlasciwg obsade zaje¢, niezaleznie od pewnego wzmiankowanego deficytu
nauczycieli zwigzanych z tg dyscypling w sktadzie minimum kadrowego. Takze wilasciwie
dobiera si¢ nauczycieli spoza minimum kadrowego do obsady zaj¢¢ takich jak: filozofia,
psychologia, jezyk angielski.

Ocena hospitowanych zaje¢ jest pozytywna. Na podkreslenie zastuguje wilasciwe
prowadzenie ¢wiczen z wykorzystaniem przygotowanych wczesniej zadan czy studiow
przypadku jednocze$nie z wykorzystaniem dobrze wyposazonych laboratoriow
komputerowych.

Zalacznik nr 6 Informacja o hospitowanych zaje¢ciach iich ocena.

4.3).

Istotnym elementem wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia jest
prowadzenie wlasciwej polityki kadrowej, w tym wilasciwy dobor nauczycieli akademickich
prowadzacych ksztalcenie na ocenianym kierunku studiow.

Na podstawie rozmowy z Dziekanem ustalono, iz nauczycieli akademickich zatrudnia
Rektor Uczelni. Dziekan jednak odpowiada za pozyskanie odpowiedniej kadry z punktu
widzenia zapewnienia przyjetych efektow ksztatcenia. Wnioski o zatrudnienie formutuje
Dziekan, przy czym positkuje si¢ opinia Wydzialowej Komisji Kadrowej. Dziekan
przedstawil dokument powotania takiej komisji z dnia 10.01.2012 roku, w ktorym w sktad
komisji powotat trzech profesoréw. Zadaniem Komisji jest przedstawianie opinii w sprawie
nawigzywania lub rozwigzywania stosunku pracy z nauczycielem akademickim pod kontem
biezacego zapotrzebowania kadrowego oraz w oparciu o ustawe Prawo o szkolnictwie
wyzszym. Do dokumentu decyzji Dziekana w sprawie powotania komisji zalaczono wzor
,Opinii WKK”. Weryfikacja dokumentacji pozwala stwierdzi¢, iz faktycznie aplikacje
nowych pracownikow byly weryfikowane przez Komisje co istotnie pomoglo zapewnic
utrzymanie minimum kadrowego.

Zgodnie z Raportem samooceny aktualnie zatrudnieni pracownicy dydaktyczni
podlegaja okresowej ocenie. Ocena dokonywana jest przez powotang w tym celu komisje.
Ocena taka odbywa si¢ nie rzadziej niz raz na dwa lata lub na wniosek dziekana. Przy
dokonywaniu oceny brane sa pod uwage kryteria w zakresie dzialalnosci dydaktycznej,
dziatalno$ci naukowej 1 organizacji pracy oraz udziatlu w zyciu akademickim Uczelni.
Uczelnia deklaruje, iz wyniki okresowej oceny wykorzystywane sa do poprawy jakosci
ksztalcenia, diagnozy potencjatu kadrowego i ksztaltowania racjonalnej polityki kadrowe;j
Uczelni.

Mozna uzna¢, ze procedury doboru 1 oceny kadry dydaktycznej sg prawidtowe.

Uczelnia wspiera rozwd] mtodych pracownikéw naukowych. W trakcie wizytacji
podkreslono przede wszystkim wsparcie merytoryczne ze strony kadry profesorskie;j.
Swiadczy o tym takze uzyskanie doktoratow przez dwie osoby w ciagu ostatnich lat (2008 i
2009). Dodatkowo jedna z tych osob uzyskata urlop potroczny na dokonczenie pracy
doktorskiej. Jednocze$nie uczelnia wspierala finansowo przeprowadzenie przewodow
doktorskich na innych uczelniach. Kolejny pracownik ze stopniem magistra ma zapewniong
obecnie opiek¢ naukowag profesora 1 otworzyl przewod doktorski na Politechnice
Warszawskiej. Inna osoba ze stopniem magistra uczestniczyta w studiach doktoranckich, a
uczelnia wspierata mozliwos$¢ studiowania odpowiednio ksztattujac obcigzenia dydaktyczne.
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Wystepuje takze wsparcie mlodych pracownikéw w formie publikacji opracowan naukowych
w uczelnianym wydawnictwie oraz poprzez zapewnienie mozliwosci udziatu 1 publikacji w
konferencjach wydzialowych. Wspiera si¢ takze uczestnictwo w konferencjach
organizowanych przez inne uczelnie (dofinansowanie). W roku 2012 wsparto wyjazd
zagraniczny profesora.

Na spotkaniu ze strony PKA uczestniczylo trzech cztonkéw ZO: przewodniczacy dr
hab. W. Downar, oraz cztonkowie prof. dr hab. T. Kufel i dr hab. B. Plawgo, natomiast ze
strony uczelni udzial wziglo 19 nauczycieli akademickich ocenianego kierunku. Na
rozpoczecie dyskusji prof. Downar zadat pytanie o oceng przysztosci kierunku informatyka i
ekonometria z punktu widzenia spadajacej liczby studentow, a jednocze$nie w kontekscie
mozliwosci tworzonych przez KRK. Zapytat co juz jest silng strona kierunku ? Na czym
mozna budowaé przyszto$¢ tego kierunku ? W odpowiedzi jeden z uczestnikdéw, ktory jak
zadeklarowat uczestniczyl przy tworzeniu kierunku zauwazyl, ze od poczatku postawiono na
praktycznos$¢. Bylo wysokie zapotrzebowanie na rynku wigzace si¢ z duzg praktycznoscig
ksztatcenia na rzecz regionu. Prof. Kufel podjal ten watek proponujac, aby stworzy¢ kierunek
nowy, np. informatyka ekonomiczna z oferowaniem wyksztalcenia inzynierskiego. Jeden z
uczestnikow stwierdzit, iz nowe otwarcie 1 inne nowe kierunki studiow powinny bazowaé na
aktualnym kierunku informatyka i ekonometria. Prof. Kufel argumentujac o mozliwosci
tworzenia kierunku inzynierskiego wskazat, iz juz obecnie cz¢$¢ prac magisterskich posiada
w istocie charakter projektow inzynierskich i nie powinna by¢ traktowana jako prace
magisterskie. Jeden z uczestnikow podkreslit, jednak iz tworzenie nowego kierunku wiaze si¢
z dhugimi procedurami formalnymi, tymczasem tatwiej jest tworzy¢ specjalnosci na bazie
informatyki i ekonometrii. Informatyka jest bowiem stuzebng dziedzing wobec innych nauk, a
zatem powinna by¢ laczona w szczegdélnosci z ekonomig czy ekonometrig. Inny glos
uczestnika spotkania dotyczyl silnej konkurencji w dziedzinie ksztalcenia informatykdw,
bardziej obiecujgce byloby jego zdaniem radykalne zmienienie profilu ksztatcenia. Atutem
jest tu kadra, ktore ma doswiadczenia spoza sektora uczelni wyzszych. Trzeba
przemodelowac specjalnosci zgodnie z potrzebami rynku pracy i KRK. Kolejny uczestnik w
oparciu o swoje doswiadczenia z absolwentami studidw inzynierskich zauwazyl, zZe
przyszioscia jest taczenie kompetencji inzynierskich z kompetencjami z innych dziedzin, w
tym ekonomig. Nauczyciel wyktadajacy rachunkowos$¢ wskazatl, Zze pracodawcy oczekuja
uniwersalnego przygotowania absolwentow. Takze inni uczestnicy zgodzili si¢ z teza, ze
studia powinny dawa¢ przygotowanie dosy¢ ogo6lne. Podkreslano, ze kierunek informatyka i
ekonometria ma przyszto$¢, ale trzeba zwigkszy¢ wspolprace z biznesem. Jeden z
uczestnikdOw wspomniat o nowatorskim kierunku, ktory si¢ obecnie rozwija jakim jest
ekonofizyka. Prof. Kufel na zakonczenie podkreslit, iz ZO nie sugeruje zadnych konkretnych
rozwigzan dla uczelni, jedynie stara si¢ zainspirowac dyskusj¢ nad przyszioscig kierunku
informatyka i ekonometria, ale zauwazamy, ze taka dyskusja juz si¢ odbywa na wydziale.
Spotkanie zakonczyt przewodniczacy ZO dzigkujac uczestnikom za spotkanie.

4.4).

W stosunku do roku 2007, w ktorym odbyla si¢ pierwsza ocena jakosSci ksztatcenia na
kierunku informatyka i ekonometria, nastapity zmiany w sktadzie tego minimum, bowiem az
10 oso6b, to nauczyciele akademiccy, ktorzy nie tworzyli tego minimum w roku 2007. Dla
wszystkich osob wskazanych do minimum kadrowego Uczelnia jest podstawowym miejscem

pracy.

Ocena koncowa 4 kryterium ogolnego (0cena: znaczgco)
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegétowych
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4.1) Struktura kwalifikacji oraz liczba oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne
umozliwia osiaggniecie zakladanych efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow.

4.2) Wymogi minimum kadrowego dla prowadzenia studiow I stopnia na kierunku
informatyka i ekonometria o profilu ogélno akademickim sa speklnione.

Wymogi minimum kadrowego dla prowadzenia studiow II stopnia na kierunku
informatyka i ekonometria o profilu ogélnoakademickim nie sa spelnione.

Do minimum kadrowego studiow II stopnia mozna zaliczy¢ 5 samodzielnych
pracownikéw naukowych oraz 6 pracownikéw ze stopniem doktora, co nie wypelnia
dyspozycji okreslonej w § 15, ust. 1 rozporzadzania Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia Dz. U. Nr 243, poz. 1445, z p6zn. zm.)
Generalna ocena prawidlowosci obsady zaje¢ dydaktycznych jest pozytywna. Jednakze
ograniczone jest zaangazowanie samodzielnych pracownikéow naukowych w proces
dydaktyczny. JednoczeSnie prowadzenie seminariow magisterskich powierza si¢ osobom
jedynie ze stopniem doktora

4.3) Procedury doboru i oceny kadry dydaktycznej sa prawidlowe, a system wsparcia
rozwoju naukowego kadry dziala efektywnie

Kryterium 5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktora dysponuje jednostka a
mozliwos¢ realizacji zakladanych efektow ksztalcenia oraz prowadzonych badan
naukowych

Siedziba Wydziatu mieSci si¢ przy ulicy Barczewskiego 11, tam tez odbywa sig
wigkszo$¢ zaje¢ prowadzonych na kierunkach funkcjonujacych na Wydziale. Dodatkowo
zaj¢cia odbywaja si¢ w budynkach przy ulicy Jagiellonskiej 59 oraz al. Wojska Polskiego 13.
Zajgcia na kierunku ,,informatyka i ekonometria” odbywaja si¢ w pomieszczeniach przy ul
Barczewskiego 11, w ktérym wykorzystywanych jest 10 sal ¢wiczeniowych i1 5 laboratoriow
komputerowych. Sale dydaktyczne wyposazono m.in. w: projektory multimedialne, laptopy,
telewizory z magnetowidem, rzutniki stojace i1 walizkowe, radiomagnetofony, ekrany zwijane,
radioodbiorniki, zestawy glosnomowigce, tablice interaktywne, odtwarzacze CD. Obiekty
dydaktyczne Uczelni sg dostosowane do potrzeb osoéb niepetnosprawnych ruchowo (budynki
wyposazone s3 w windy, toalety dla oséb niepelnosprawnych).

Na podkreslenie zastuguje, iz studenci wydzialu maja mozliwo$¢ korzystania z
zakwaterowania w Domu Studenta i Nauczyciela mieszczacego si¢ przy ul. Dworcowej 60 A
w Olsztynie.

Liczba oraz wyposazenie sal dydaktycznych zapewniajg wilasciwe warunki do
prowadzenia ksztatcenia nakierunkuj informatyka i ekonometria.

Przy prowadzeniu kierunku informatyka 1 ekonometria szczegdlnie wazne jest
zapewnienie wlasciwego dostepu do infrastruktury informatycznej. Uczelnia zapewnia tacznie
dostep do 9 pracowni komputerowych. Wszystkie pracownie komputerowe sktadajg sie
z komputerow stacjonarnych z zainstalowanym systemem Microsoft Windows XP i Windows
7 z pakietem biurowym Office. Pracownie komputerowe polgczone sg siecig wewnetrzng
100Mb/s 1 1000Mb/s. Wszystkie budynki potaczone sa laczami WAN o przepustowosci od
15Mb/s do 50 Mb/s zbudynkiem przy ul. Barczewskiego 11. Budynek przy ul.
Barczewskiego 11 podtaczony jest poprzez sie¢ OLMAN do Internetu taczem 100 Mbit/s.
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Istnieje takze Laboratorium sieciowe — wyposazone w urzadzenia sieciowe Cisco, W
zarzadzane przetgczniki 1 routery, ktére umozliwia studentom zajecia z projektowania
i eksploatacji infrastruktury sieciowej. W ramach infrastruktury informatycznej funkcjonuje
dodatkowo Serwer studencki, gdzie zapewnia si¢ serwer poczty, forum dyskusyjne, a takze
mozliwo$¢ umieszczania stron prywatnych. Studenci moga realizowa¢ na administrowanym
przez siebie serwerze swoje projekty internetowe oraz prace dyplomowe. Uczelnia dysponuje
zestawem Robotics Invention System, umozliwiajacym konstrukcje programowalnych
robotow. Stacje Internetowe — w budynkach umieszczone sg w czytelniach, dostepne sg
zabezpieczone komputery do wykorzystania przez studentéw w dowolnym czasie. Dostgpna
jest takze sie¢ bezprzewodows.

Uczelnia posiada oprogramowanie specjalistyczne takie, jak: pakiet statystyczny
SPSS ver. 19 — 20 (przy czym licencja typu Site umozliwia studentom naszej Uczelni
instalacje programu na komputerach domowych); GRETL 1.9.2 — pakiet przydatny na
zajeciach z ekonometrii 1 prognozowania; system ewidencji obiegu dokumentow Kancelaria
ver.3.9.3.154; programy FK Symfonia oraz Rewizor — GT. Studenci kierunku posiadaja
mozliwos¢ korzystania z MSDN AA — DreamSpark — dostep do licencji i obrazow dyskow
instalacyjnych  systemow 1 aplikacji Microsoft. Pozostale oprogramowanie to:
oprogramowanie antywirusowe - Comodo Internet Security; 7-Zip 9.20; Dev-C++ 5 beta 9;
FuturixImaget 6.0 - Przegladarka graficzna; Gimp 2.6.11 + help po polsku; Java TM 6;
Master Commander; MS Office 2000(lub 2003 lub 2007), OpenOffice; Visual Studio 2010
pro; ArgoUML; Notepad++; SIW-Prolog; Turbo Paskal; Opera 11.xx, Firefox 14.0.x, IE 8, IE
9, Chrome; Adobe Reader 9.x; Bginfo.

Wzmacniajac swoje kompetencje informatyczne uczelnia bierze udzial w programach
dydaktycznych: Microsoft Software Development Network Academic Aliance, Akademia
Cisco, Microsoft IT Academy; certyfikowane labolatorium egzaminacyjne ECDL,
"Bankowos$¢ * Finanse * Samorzad: Wiedza on-line".

Baze informatyczna uczelni nalezy oceni¢ wysoko z punktu widzenia mozliwosci
prowadzenia kierunku informatyka i ekonometria.

Baza biblioteczna

Biblioteka WSIiE TWP ma siedzib¢ przy ul. Barczewskiego 11 w Olsztynie. Katalog
jest w petni skomputeryzowany. Biblioteka wyposazona jest w 28 komputerow: 7 na potrzeby
biblioteki do opracowywania zbiorow, 21 dla czytelnikow. Katalog biblioteki dostepny jest w
Internecie Biblioteka zgromadzita tacznie 73747 wolumindéw oraz 90 tytulow czasopism w
biezacej prenumeracie. Analiza zasobow bibliotecznych wykazata, iz dysponuje ona
odpowiednimi zasobami z punktu widzenia potrzeb ksztalcenia na kierunku informatyka i
ekonometria. Temu kierunkowi mozna przypisaé okoto 1200 wolumindéw. Biblioteka
zapewnia takze dostep do 20 tytutdow czasopism oraz Dziennikéw Urzedowych w formie
elektronicznej za posrednictwem bazy Inforlex.pl. Baza Inforlex.pl jest biezaco aktualizowana
baza wiedzy z zakresu podatkéw, rachunkowos$ci 1 prawa. Mozliwy jest takze dostep do
,Ibuk.pl — czytelni on-line”, gdzie dostepne sg 224 ksigzki w formie elektronicznej w sieci
uczelnianej oraz, po pobraniu loginu 1 hasta dostepu, z kazdego innego miejsca. W zakresie
baz naukowych zapewniono dostep jedynie do jednej wirtualnej bazy danych Wirtualnej
Biblioteki Nauki.

Czytelnia Wydzialowa posiada stanowisko dostosowane do potrzeb 0sob
niepelnosprawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem osdb niewidomych i niedowidzacych.
Stanowisko takie wyposazone jest w komputer z dostgpem do Internetu z klawiaturg i
oprogramowaniem udzwickawiajagcym 1 powigkszajacym z obslugg brajla; urzadzenie
AutoLektor czytajace dowolny tekst drukowany.
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Zasoby biblioteczne mozna oceni¢ jako bardzo dobre i wystarczajace dla ksztalcenia
na ocenianym kierunku.

Praktyki odbywaja si¢ glownie w przedsiebiorstwach. Doboér miejsc odbywania
praktyk nie budzi zastrzezen.

W ocenie uczelni aktualnie posiadana baza dydaktyczna w petni pokrywa potrzeby
ksztalcenia na kierunku informatyka i ekonometria. Jednoczesnie uwzglednienie
odnotowywanego spadku zainteresowania ksztalceniem na kierunku sprawia, iz nie jest
obecnie zasadna rozbudowa bazy dydaktycznej. Niezbgdne jest natomiast utrzymanie
posiadanej infrastruktury, w szczegdlnosci informatycznej tak aby zapewni¢ studentom
dostep do nowszych urzadzen i oprogramowania. Powyzsze podejscie wydaje w pelni
uzasadnione.

Uczelnia czyni wysitki w zakresie przystosowania infrastruktury dydaktycznej do
potrzeb 0s6b niepelnosprawnych. Swiadczy o tym jedno stanowisko do potrzeb o0sob
niepetnosprawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem os6b niewidomych i niedowidzacych.
Obiekty dydaktyczne Uczelni sa dostosowane do potrzeb osob niepetnosprawnych ruchowo
(budynki wyposazone sag w windy, toalety dla oséb niepetnosprawnych).

Budynki uczelni s3 w peli przystosowane do potrzeb studentéw z
niepetnosprawnosciami ruchowymi. Do dyspozycji maja windy dla niepetnosprawnych oraz
przystosowane toalety. Dodatkowo stanowiska w czytelni sg przystosowane do potrzeb 0sob z
dysfunkcja narzadéw wzroku i stuchu.

W poprzedniej ocenie jakoSci ksztalcenia nie sformutowano uwag w zakresie
infrastruktury dydaktycznej.

Ocena koncowa 5 kryterium ogolnego (ocena: w petni)
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

Liczba oraz wyposazenie sal dydaktycznych zapewniaja wlasciwe warunki do
prowadzenia ksztalcenia na kierunku informatyka i ekonometria. Baze informatyczna
uczelni nalezy oceni¢ wysoko z punktu widzenia mozliwosci prowadzenia ocenianego
kierunku. Zasoby biblioteczne nalezy uzna¢ za wystarczajace dla ksztalcenia na
kierunku.

Uczelnia w znacznym stopniu wprowadza udogodnienia dostosowane do potrzeb oséb
niepelnosprawnych.

Kryterium 6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru
ksztalcenia, do ktorego zostal przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Uczelnia w Raporcie samooceny zadeklarowata prowadzenie szeregu tematow badawczych:

1. Wycena inwestycji w module zarzagdczym SAP ERP FINANCIALS oraz SAP ERP
FINANCIAL ANALYTICS;

2. Wdrozenie macierzy wielowskaznikowych i wieloaspektowych problemow modeli
ekonometrycznych;

3. Technologiczna realizacja koncepcji Business Intelligence;

4. Funkcjonowanie przedsigbiorstwa w gospodarce rynkowe;j;

5. Analiza skutkéw i1 rozmiaru kryzysu w przedsi¢biorstwach;
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Wykorzystanie przetacznikowych modeli typu Markowa w analizie procesow
makroekonomicznych oraz proceséw finansowych polskiej gospodarki;
Wykorzystanie narzedzi statystyki i ekonometrii w analizie proceséw zachodzacych
W przedsigbiorstwie;
8. Narzedzia informatyczne i ich rola w gospodarce i administracji;
9. Programowanie w jezyku logiki;
10. Standardy rachunkowosci oraz ich wplyw na prezentacje¢ sytuacji finansowej
przedsiebiorstwa;
11. Ocena regionalnego zréznicowania w wojewodztwie warminsko — mazurskim;
12. Badania nad efektywnoscig ekonomiczng produkcji rolniczej;
13. Wspotczesne trendy w ekonometrii
Poszczegolne tematy zostaty skrotowo opisane i przyporzadkowane konkretnym
nauczycielom akademickim. Przedstawiono w trakcie wizytacji informacj¢ za rok akademicki
2011/2012 o przebiegu wskazanych badan. Wigkszos¢ tych tematdéw konczy sie¢ w 2013 roku,
a kierownictwo Katedry obecnie rozpatruje trzy nowe kierunki badan. Kierownik Katedry
zamierza wprowadzi¢ zasade rocznego sprawozdania z prowadzonych poszczegdlnych
tematow badawczych. Takie sprawozdania pojawig si¢ w tym roku.

~

W okresie 2010-2012 Wydziat zorganizowat trzy konferencje naukowe:

1. 2010r - 1l Konferencja naukowa ,,Wspolczesne trendy w ekonometrii”. Referaty,
zostaly opublikowane w 2010 r. w ksigzce ,,Roczniki Naukowe. Seria B. Nauki
ekonomiczne i informatyka” wydanej naktadem Wydawnictwa Uczelnianego
WSIIE TWP w Olsztynie.

2. 2012r - III Konferencja naukowa ,,Wspolczesne trendy w ekonometrii”. N
konferencji wzi¢li udziat przedstawiciele 7 o§rodkéw naukowych.

3. 2012r - konferencja z zakresu ekonomii pt. "Ekonomika i finanse w procesie
rozwoju gospodarki rynkowej. Aspekty globalne i lokalne”.

Miernikiem skuteczno$ci realizowanych na wydziale badan powinien by¢ dorobek
naukowy pracownikow. W okresie 2010-2012 pracownicy prowadzacy zajg¢cia na kierunek
,informatyka i ekonometria” opublikowali 42 prace naukowe (w tym 9 w j. ang.), napisali 3
ksigzki, a takze wzigli udzial w 13 konferencjach naukowych, w tym w 2 konferencjach
mig¢dzynarodowych.

Waznym aspektem $wiadczacym o prowadzeniu przez jednostke badan naukowych
jest ich finansowanie. Uczelnia deklaruje, iz srodki finansowe przeznaczone na badania i ich
rozw0j pochodza glownie ze Srodkow wilasnych. W uczelni wdrozono formalng procedurg
(Zarzadzenie nr 36/12 Rektora WSTHE TWP z dnia 13 wrzesnia 2012 r.) w sprawie ustalenia
podstawowych kryteriow przyznawania dofinansowania dla pracownikoéw naukowo-
dydaktycznych WSHE TWP oraz procedury finansowania wyjazdow naukowych
pracownikow i studentow, finansowania dziatalnosci badawczej z funduszy uczelnianych.
Dofinansowanie moze nastgpi¢ na wniosek Kkierownika Katedry w przypadku badan
prowadzonych przez zespot badawczy lub nauczyciela akademickiego w przypadku badan
prowadzonych indywidualnie. Wnioski sktadane przez osoby indywidualne opiniuje
kierownik Katedry. W praktyce $rodki przekazywane na badania nie byly jednak wysokie.
Wydatki poniesione przez Wydziat na prace badawczo-naukowe wynosity: 2010r - 18549,73
zt; 2011r - 9146,73 zt; 2012r - 13864,80 zt. Srodki te byty wykorzystywane glownie w formie
finansowania dziatan zwigzanych z organizacja konferencji whasnych, udziatem pracownikow
w konferencjach wiasnych i poza Uczelnig, prowadzeniem wydawnictwa Uczelni, zlecaniem
dziet dla autorow 1 za recenzje, staze zagraniczne. Deklarowane szerokie Kkierunki
przeznaczenia §rodkdw pozostaja w pewnym rozdzwigku z wysokoscig przeznaczanych sum.
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Nalezy zapewne wnioskowaé o potrzebie zwigkszenia wydatkow na badania, ale takze ze
swiadomoscig finansowych mozliwosci uczelni.

Zdaniem przedstawiciela uczelni badania naukowe sg wykorzystywane w procesie
ksztalcenia. Wyktady sa wzbogacane o najnowsze osiagnigcia z reprezentowanych przez
naukowcoOw dziedzin. Szereg prac magisterskich jest zainspirowanych zainteresowaniami
naukowymi promotorow. Trudno jednak S$cisle zweryfikowaé takie stwierdzenia.
Niewatpliwie nie mozna negowac, iz nauczyciele akademiccy uczestniczagcy w badaniach
inspiruja si¢ nimi w procesie dydaktycznym, czy wyznaczajac tematy prac promocyjnych.
Jednakze brak w tym zakresie formalnych rozwigzan, czy cho¢by dokumentacji
potwierdzajacej taka praktyke. W rozmowie z Kierownikiem Katedry uzyskano informacje, iz
zamierza si¢ wprowadzi¢ zasad¢ przygotowywania zestawow proponowanych tematow prac
promocyjnych w ramach przyjetych na wydziale tematéw badawczych. Take rozwigzanie
pozwolitoby Scislej wlgczy¢ studentow w gtowne nurty badawcze wydziatu.

Nie zidentyfikowano w Raporcie samooceny ani w trakcie wizytacji dotychczasowego
bezposredniego wiaczania studentow w procesy badawcze prowadzone przez pracownikow
naukowych. Natomiast studenci uczestniczg w pracach badawczych prowadzonych w ramach
kot naukowych. Na wydziale prowadzone sa dwa kota: ,,Kofo Naukowe Informatykow” 1
,,Koto Naukowe Ekonomistow”. W odniesieniu do pierwszego z nich dziatalno$¢ naukowa ma
przejawia¢ si¢ w prowadzeniu badan wilasnych oraz uczestnictwie w konferencjach i
seminariach naukowych. Dodatkowo uczestnicy kola majg utrwala¢ umiejgtno$é pracy w
grupie, rozwigzywania rzeczywistych probleméw gospodarczych oraz doskonali¢ sztuke
prezentacji i komunikacji biznesowej. Zainteresowania naukowe kota koncentruja si¢ na
zarzadzaniu projektem informatycznym, systemami informatycznymi zarzadzania, bazach
danych, bazach analitycznych, programowaniu, przeptywie informacji. Studenci kierunku
“informatyka i1 ekonometria” moga realizowal swoje zainteresowania badawcze takze
w ramach dziatalno$ci drugiego z wymienionych kot -,Kola Naukowego Ekonomistow”,
ktérego problemy badawcze dotycza praktycznych aspektow analizy finansowe;j
wspomaganej programami FK.

Badania naukowe prowadzone przez kadrg sag wykorzystywane w procesie ksztalcenia.
Wyktady sg wzbogacane o najnowsze osiggnie¢cia z reprezentowanych przez naukowcow
dziedzin. Szereg prac magisterskich jest zainspirowanych zainteresowaniami naukowymi
promotorow.

Rozwo6j naukowy studentow umozliwia takze udziat w kotach naukowych (na
wydziale prowadzone sa dwa kota: ,,Kolo Naukowe Informatykow” 1 ,,Kolo Naukowe
Ekonomistow”). Dzialalno$¢ badawcza kot zwigzana jest zar6wno z zainteresowaniami
naukowymi opiekunow jak 1 studentow.

W ramach tej dziatalno$ci w latach 2010-2012 powstaty 4 publikacje z udziatem
studentow.

Uczelnia prowadzi wspolprace miedzynarodowa. Wspotpraca ta jest realizowana w
ramach dwéch umow partnerskich. W ramach programu LLP Erasmus posiada szereg umow
bilateralnych z zagranicznymi uczelniami. Druga umowa dotyczy wspotpracy z Copenhagen
Institute for Futures Studies 1 daje mozliwosci rozwojowe w zakresie dostepu do bazy
migdzynarodowych badan naukowych (dzieki otrzymaniu kodu dostepu), rozwoju kadry
akademickiej w zakresie realizacji badan naukowych zwigzanych z zapotrzebowaniem
lokalnych przedsigbiorstw i instytucji, odbywania szkolen i udzialu w mi¢dzynarodowych
konferencjach, a takze realizacji przez studentow praktyk w siedzibie CIFS w Kopenhadze.
Dotychczas nie udokumentowano jednak wyraznego wplywu wzmiankowanej wspolpracy
naukowej na proces dydaktyczny.
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W poprzedniej ocenie jako$ci ksztatcenia na sformutowano wnioskéw w tym zakresie.

Ocena koncowa 6 kryterium ogélnego (ocena: w pelni)
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

Uczelnia niewatpliwie prowadzi badania naukowe powiazane z potrzebami ksztalcenia
na ocenianym Kkierunku. Poziom wydatkéw na ten cel jest silnie ograniczany
mozliwosciami finansowymi jednostki. Mozna zaklada¢ istnienie pewnego pozytywnego
wplywy prowadzonych badan na proces dydaktyczny. Jednakze warto w tym zakresie
podejmowa¢ dalsze wysilki, co deklaruja juz obecnie przedstawiciele uczelni.

Kryterium 7. Wsparcie studentéw w procesie uczenia si¢ zapewniane przez Uczelni¢

7.1).

Zasady rekrutacji zostaly wprowadzone Uchwatg Senatu nr 06/2012 Senatu z dnia 24
lutego 2012 r. Nie dyskryminuja one zadnej grupy kandydatow. O przyjeciu na studia I
stopnia decyduje otrzymana liczba punktow za $rednig ocen z egzaminu maturalnego (stara
matura) lub liczba punktow za $redni procent punktéw na $wiadectwie (nowa matura).
Warunkiem ubiegania si¢ o przyjecie na studia II stopnia jest ukonczenie studiow I stopnia na
kierunku ,,informatyka i ekonometria” lub pokrewnym. Takie sformulowanie zasad rekrutacji
gwarantuje odpowiednig selekcj¢ kandydatow na studia.

Nie sg prowadzone badania na temat oceny naktadu pracy i czasu niezbednego do
osiaggnigcia zaktadanych efektow ksztalcenia. Przypisanie punktéw w systemie ECTS odbywa
si¢ na podstawie przewidywanego naktadu czasu pracy studenta w odniesieniu do
poszczegolnych zaje¢. Studenci obecni na spotkaniu z zespolem oceniajacym, ocenili, ze
okreslony naktad czasu i pracy umozliwia im osiggniecie zaktadanych dla danych
przedmiotow efektow ksztatcenia.

7.2).

Wymagania dla kazdego z przedmiotéw okreslane sg na pierwszych zajeciach.
Studenci obecni na spotkaniu z zespolem oceniajacym deklarowali, ze posiadaja pelng wiedzg¢
na temat zasad zaliczenia, zakresu egzamindéw 1 sposobu oceniania. Nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia konsekwentnie je realizuja.

Studenci wiedza o mozliwos$ci skorzystania z egzaminu poprawkowego 1 egzaminu
komisyjnego. Znaja zasady postgpowania okreslone w Regulaminie Studiow.

7.3).

W strukturze programu ksztalcenia wlasciwie przewidziano wykorzystanie systemu
ECTS. Jednakze z przedstawionych informacji nie wynika, iz system ten istotnie przyczynia
si¢ do zwigkszenia mobilnosci studentow. Moze to SwiadczyC, iz nie w pelni skutecznie
prowadzone s3 dzialania popularyzujace wiedze na temat systemu ECTS.

Uczelnia uczestniczy w programie ERASMUS. Jednakze zakres wykorzystania tej
wspotpracy w celu zwigkszenia mobilnosci studentow jest wysoce ograniczony. Z
przedstawionych danych wynika, iz w takiej wymianie w ciggu ostatnich trzech lat skorzystat
tylko jeden student ocenianego kierunku studiow.
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Uczelnia podpisata umowy z wieloma o$rodkami akademickimi w Europie,
umozliwiajac tym samym studentom wyjazdy w ramach programu Erasmus. Jednak zaden ze
studentow wizytowanego kierunku nie zdecydowal si¢ na wyjazd w ramach takiego
programu. Studenci, zapytani o to w trakcie spotkania z zespolem oceniajacym, wyjasnili, ze
zaangazowanie zawodowe 1 obowigzki rodzinne nie pozwalaja na udziat w tego typu
wyjazdach. W opinii studentéw zgromadzonych na spotkaniu z zespotem oceniajgcym oferta
lektoratéw jest odpowiednio dopasowana do potrzeb studentdw i podnosi ich kompetencje
jezykowe.

Uczelnia nie prowadzi wymian krajowych.

7.4).

Koncepcja opieki naukowej nad studentami ocenianego kierunku w duzym stopniu
bazuje na oferowaniu wsparcia ze strony pracownikow akademickich w ramach dyzurow i
konsultacji. Pracownicy wyznaczaja godziny dyzuréow i konsultacji odbywane na terenie
uczelni oraz zasady innego kontaktu, np. droga elektroniczna (gtéwnie poczta elektroniczna).
Forma szczegdlnej opieki naukowej nad studentami jest mozliwos$¢ indywidualizacji procesu
ksztatcenia. Studenci maja wplyw na profil swojego wyksztatcenia dostosowany do
zainteresowan 1 predyspozycji poprzez wybdr specjalnos$ci oraz wybranych przedmiotow.
Zgodnie z Regulaminem Studiow (§5 ust. 2) student ma takze prawo do studiowania wedlug
indywidualnego planu studiéw 1 programu ksztalcenia na zasadach ustalonych przez rektora.
Na Wydziale prowadzone sg dwa kota naukowe: ,,Kolo Naukowe Informatykéw” oraz ,,Koto
Naukowe Ekonomistéw”. Studenci maja mozliwos$¢ ksztattowania celow dzialalnos$ci kota, a
uczelnia zapewnia wsparcie dla twodrczej pracy naukowej studentéw (m.in. finansowe,
wydawnicze, udziat w studenckich konferencjach naukowych).

Nauczyciele akademiccy na poczatku semestru ustalajg, w porozumieniu ze
studentami, godziny konsultacji. Sa one konsekwentnie przestrzegane. Jednocze$nie studenci
obecni na spotkaniu z zespotem oceniajgcym, bardzo pozytywnie oceniajg fakt, iz nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia sg tatwo dostepni poza wyznaczonymi godzinami, zarowno
kontakt osobisty jak i przez Internet.

Studenci obecni na spotkaniu z zespotem oceniajagcym, pozytywnie ocenili prace
dziekanatu i biblioteki. Godziny przyje¢ sg odpowiednie i pozwalajg zatatwi¢ wszystkie
sprawy. Studenci réwniez uznali ksiegozbior biblioteki za wystarczajacy.

Rozw0j naukowy studentow umozliwia udziat w kotach naukowych (na wydziale
prowadzone sa dwa kota: ,,Koto Naukowe Informatykéw” i ,,Koto Naukowe Ekonomistow™.)
Dziatalno$¢ badawcza kot zwigzana jest zarOwno z zainteresowaniami naukowymi
opiekunéw jak i studentéw. W roku ak. 2012/13 celem dziatalnosci ,,Kota Naukowego
Informatykow” jest poglebienie wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu zastosowan informatyki w
gospodarce poprzez wilaczanie studentow do pracy tworczej 1 badawcze] wynikajacej z ich
zainteresowan, jak 1 potrzeb Katedry Informatyki i Ekonometrii. Studenci mogg realizowac
swoje zainteresowania badawcze takze w ramach dzialalnosci ,Kota Naukowego
Ekonomistow”, a problemy badawcze dotycza m.in. praktycznych aspektem analizy
finansowej wspomaganej programami Finansowo-Ksiggowymi.

Uczelnia umozliwia bezptatny dostep do materiatbw 1 oprogramowania

rozszerzajacych wiedz¢ i umiejetnosci w zakresie informatyki (Microsoft IT Academy,
MSDNAA).

Nauczyciele akademiccy na poczatku semestru ustalajg, w porozumieniu ze
studentami, godziny konsultacji. Sg one konsekwentnie przestrzegane. Jednoczesnie studenci
obecni na spotkaniu z zespotem oceniajagcym, bardzo pozytywnie oceniaja fakt, iz nauczyciele
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akademiccy prowadzacy zajgcia sg tatwo dostepni poza wyznaczonymi godzinami, zar6wno
kontakt osobisty jak i przez Internet.

Studenci obecni na spotkaniu z zespolem oceniajacym, pozytywnie ocenili prace
dziekanatu 1 biblioteki. Godziny przyje¢ sa odpowiednie i1 pozwalaja zatatwi¢ wszystkie
sprawy. Studenci réwniez uznali ksiegozbior biblioteki za wystarczajacy.

Rozw¢j naukowy studentéw umozliwia udziat w kotach naukowych (na wydziale
prowadzone sa dwa kota: ,,Koto Naukowe Informatykow” i ,,Kolo Naukowe Ekonomistow™.)
Dziatalno$s¢ badawcza kot zwigzana jest zarOwno z zainteresowaniami naukowymi
opiekunow jak i studentdow. W roku ak. 2012/13 celem dziatalnosci ,,Kota Naukowego
Informatykéw™ jest poglebienie wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu zastosowan informatyki w
gospodarce poprzez wiaczanie studentow do pracy twoérczej i badawczej wynikajacej z ich
zainteresowan, jak i1 potrzeb Katedry Informatyki i Ekonometrii. Studenci mogg realizowac
swoje zainteresowania badawcze takze w ramach dzialalnosci ,,Kota Naukowego
Ekonomistow”, a problemy badawcze dotyczg m.in. praktycznych aspektem analizy
finansowej wspomaganej programami Finansowo-Ksiggowymi.

Uczelnia umozliwia bezptatny dostep do materiatbw 1 oprogramowania
rozszerzajacych wiedzg i umiejetnosci w zakresie informatyki (Microsoft IT Academy,
MSDNAA).

Informacje zawarte w programach poszczegdlnych przedmiotéw sa wiasciwe i
przydatne studentom w procesie uczenia si¢. Jednakze w niektérych przypadkach wystepuja
btedy w doborze literatury do przedmiotéw. Na przyktad dla przedmiotu zarzadzanie
wskazano dwie nastepujace pozycje literatury przedmiotu: Siuda W., Elementy prawa dla
ekonomistow. Wydanie 21, Scriptum 2009; Filipowicz A., Podstawy prawa dla ekonomistow,
W-wa 2006. Nalezy zweryfikowac i1 usuna¢ btedy w doborze literatury.

W sylabusach przedmiotéw znajduje si¢ kompletna informacja uwzgledniajaca m.in.
tresci ksztalcenia z uwzglednieniem ich formy oraz form i warunkéw zaliczenia przedmiotu.
Wymieniona jest takze literatura podstawowa i uzupetniajaca. Studenci obecni na spotkaniu z
zespolem oceniajagcym pozytywnie ocenili przydatnos¢ tak sformutowanych sylabuséw w
procesie uczenia si¢. Sylabusy sg tatwo dostgpne dla studentow

Studenci obecni na spotkaniu z zespotem oceniajgcym, ocenili, zZe najlepiej
dziatajacym mechanizmem motywujacym do osiagania lepszych efektow ksztalcenia jest
Stypendium Rektora dla najlepszych studentéw. Studenci starajgc si¢ o to stypendium muszg
osiggnac¢ $Srednig ocen 4,0 lub wyzsza. Brane pod uwage sa roOwniez osiggni¢cia naukowe tj.:
publikacje, czynny udzial w ogdlnopolskich konferencjach, zakwalifikowanie si¢ do finalu w
konkursach naukowych.

Przyznawanie $§wiadczen pomocy materialnej odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, w oparciu o Regulamin wysokos$ci, przyznawania 1 wyplacania §wiadczen
pomocy materialnej dla studentow Wyzszej Szkoty Informatyki i Ekonomii Towarzystwa
Wiedzy Powszechnej w Olsztynie, w sposob przejrzysty, sprawny i niepowodujacy zbgdnych
opoznien w wyptatach $wiadczen. Regulamin przewiduje wszystkie §wiadczenia wskazane w
Ustawie. Komisje stypendialne powolywane sg 1 funkcjonuja w sposob przyjazny dla
studentow, na podstawie przejrzystych i powszechnie znanych procedur. Dziatalno$¢ komisji
stypendialnych odbywa sie z poszanowaniem demokratycznych zasad podejmowania decyzji.
Kryteria do stypendium rektora dla najlepszych studentdw sa opisane w przejrzysty i
szczegblowy sposob, zrozumiaty dla studentow Studenci obecni na spotkaniu z zespolem
oceniajacym uwazaja, ze stypendium to spelnia swoja role i motywuje ich do osiggania
lepszych wynikéw. Do dyspozycji studentow ocenianego kierunku jest Dom Studenta i
Nauczyciela oraz punkt gastronomiczny. Wydzial posiada systemu nagréd dla studentow
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aktywnych, ambitnych, dziatajacych na rzecz uczelni, odnoszacych sukcesy w nauce lub
sporcie. Informacje o stypendiach s3 umieszczane na tablicach ogloszen oraz stronie
internetowej Uczelni.

Biuro Karier prowadzi réwniez na terenie uczelni dzialalno$¢ wspierajaca rozwdj
studentow. Pracownicy zorganizowali m.in. Praktyczny warsztat szukania pracy, na ktorym
studenci mogli si¢ dowiedzie¢ jakie narzedzia wykorzystywac przy szukaniu pracy oraz mogli
przynies$¢ swoje CV do konsultacji.

Studenci mogg rowniez korzystac ze szkolen z zakresu motywacji, zarzadzania czasem
oraz przemoéwien publicznych.

Samorzad Studencki prowadzi dzialania wspierajace rozwdj kulturowy studentow.
Dzi¢ki finansowemu wsparciu ze strony Uczelni, organizujg szereg imprez m.in. juwenalia,
wieczor kabaretowy.

Studenci wyrazili zadowolenie z wyboru kierunku studidw, na ktérym studiujg. Wsréd
mocnych stron wizytowanego kierunku studenci wymienili, podczas spotkania z zespotem
oceniajagcym, malg liczebno$¢ grup, ktora sprzyja efektywnej nauce oraz dobry kontakt z
prowadzacymi. Dostepnych jest wiele drog kontaktu (poczta elektroniczna, dyzury).
Wszystkie informacje sg studentom przekazywane na biezaco poprzez tablice ogloszen i na
platformie internetowej. Godziny pracy dziekanatu sg dostosowane do potrzeb studentéw
Studenci podczas spotkania nie formutowali zadnych zastrzezen 1 negatywnych opinii
dotyczacych procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku.

Studenci obecni na spotkaniu z zespolem oceniajagcym bardzo pozytywnie ocenili
warunki lokalowe Wydzialu. Zajecia odbywaja si¢ w odpowiednio wyposazonych salach przy
uzyciu sprze¢tu multimedialnego. Takze organizacja zaje¢ jest pozytywnie oceniana przez
studentéw, szczegdlnie fakt, iz zajecia odbywaja si¢ jedynie w soboty i niedziele.

Program studidow rowniez jest oceniany pozytywnie. Przedmioty s3 zwigzane z
planami zawodowymi studentow, poglebiajg ich wiedze i umiej¢tnosci. Takze organizacja
zajec jest pozytywnie oceniana przez studentow.

Ocena koncowa 7 kryterium ogolnego. w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych

7.1) Zasady rekrutacji nie dyskryminujg zadnej grupy kandydatow. Zasady rekrutacji
pozwalaja na wlasciwa selekcj¢ kandydatow.

7.2) Zasady oceniania studentéow sa okreslane kazdorazowo na potrzeby przedmiotu. Sa
przejrzyste i zrozumiale.

7.3) Wydzial umozliwia studentom udzial w programach mobilnosciowych, jednak
studenci nie wyrazaja woli udzialu w nich. Istniejacy system ECTS w niewielkim stopniu
przyczynia si¢ do wzrostu mobilnosci studentow. Prowadzona wspolpraca
miedzynarodowa w bardzo ograniczonym stopniu sprzyja miedzynarodowej wymianie
studentow.

7.4) Opieka naukowa i dydaktyczna spelnia oczekiwania studentéw. Pomoc materialna
przyznawana jest poprawnie. Informacje zawarte w programach poszczegélnych
przedmiotow sa wlasciwe i przydatne studentom w procesie uczenia si¢. Nalezy jednak
usung¢ pojawiajace si¢ bledy w doborze literatury przedmiotu.
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Kryterium 8. Stosowanie na ocenianym Kierunku studiéw wewnetrznego systemu
zapewnienia jakoSci ksztalcenia zorientowanego na osiagniecie wysokiej kultury jakosci
ksztalcenia

8.1).

W Uczelni system zapewnienia jakos$ci ksztatcenia zostal ustalony i1 zatwierdzony w
Uchwale Senatu nr 28/2012 z dnia 5 pazdziernika 2012 r. zmieniajacej Uchwale nr 10/11
Senatu WSIIE TWP w Olsztynie z dnia 15 kwietnia 2011 wprowadzenia wewngtrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Nadzoér nad wdrozeniem i1 doskonaleniem uczelnianego systemu zapewnienia jako$ci
ksztalcenia sprawuje Rektor. Zarzadzeniem nr 44/12 z dnia 14 listopada 2012 r. Rektora
powotata Wydzialowe Komisje ds. Jakosci ksztatcenia, w tym 7 osobowa Komisj¢ na
Wydziale Informatyki i Ekonomii.

Na podstawie dokumentéw przedstawionych w czasie wizytacji stwierdzono, iz na
posiedzeniach Senatu byta omawiana problematyka zwigzana z systemem jakos$ci ksztatcenia.

Zarowno Uczelnia jak 1 Wydziat sformulowaty ramowe zasady funkcjonowania
WSZJK. Na poziomie Uczelni zasady takie okreslita uchwata nr 28/2012 Senatu z dnia
5.10.2012 r. w sprawie wprowadzenia wewngetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci
ksztatcenia w WSIiE TWP w Olsztynie. Zatacznik do ww. uchwaly zawiera wszystkie istotne
elementy systemu jako$ci ksztalcenia. W uchwale wtasciwie okreslony jest zwigzek jakosci
ze sformutowang strategia Uczelni oraz przypisana jest odpowiedzialno$¢ za zadania
zwigzane z jakoscig. Zadania te przypisane sa do poszczegdlnych stanowisk (Rektor,
Dziekan, kierownicy Katedr). Ponadto zarzadzeniami Rektora zostaly powotane Uczelniana
oraz Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia. W zarzadzaniach okreslone sa
szczegdtowo zadania Komisji. Zadania te ustalono prawidtowo, ich zakres obejmuje
wszystkie kluczowe elementy monitorowania jakos$ci ksztalcenia. Ponadto Komisja
Wydziatowa realizuje program dziatania na kadencje 2012-2014 przyjety jako zatacznik do
zarzadzenia Rektora. Dotychczasowe dziatania w zakresie budowy i rozwijania systemu
jakosci ksztalcenia nalezy oceni¢ pozytywnie, szczegdlnie biorac pod uwage krotki okres
czasu, w ktérym dokonano projakosciowych zmian. Wigkszo$¢ uchwat 1 zarzadzen na
poziomie Uczelni 1 Wydziatu porzadkujacych 1 integrujacych zagadnienia jakoS$ci ksztatcenia
zostalo podjetych w ciggu ostatniego roku. Swiadczy to o duzych zmianach, ktore Uczelnia i
Wydziat realizujg wraz z przystosowaniem programoéw ksztatcenia do wymogoéw Krajowych
Ram Kwalifikacji.

W strukturze organizacyjnej Uczelni znajduja si¢ trzy Wydzialy, w tym jeden
zamiejscowy w Ketrzynie. Kierunek ,,informatyka i ekonometria” prowadzony jest, obok
dwoch innych — ekonomii oraz informatyki, na Wydziale Informatyki i Ekonomii. Z punktu
widzenia merytorycznego Kierunek jest prowadzony przez Katedre Informatyki i
Ekonometrii. Kierownik Katedry ma przypisane zadania zwigzane z realizacja procedur
systemu jakoS$ci ksztatcenia 1 wchodzi w sktad Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
Sposob zarzadzania ocenianym kierunkiem nie budzi zastrzezen, jest organizacyjne i
merytorycznie umiejscowiony w systemie zarzadzania Wydziatem.

Wydzial prowadzi szereg analiz pozwalajacych na monitorowanie stopnia osiggania
efektow ksztalcenia. Do analiz tych nalezg m.in.: analiza odsiewu studentéw, wystawianych
ocen, opinie z praktyk zawodowych, ocena prowadzonych zaje¢ przez studentow, okresowa
ocena nauczycieli akademickich, opinie absolwentéw o zadowoleniu z ukonczonych studiow,
ocena pracy administracji, zestawienie hospitowanych zaje¢. Zakres analiz umozliwia
monitorowanie kluczowych obszaréw zwigzanych z realizacja zatozonych efektow
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ksztalcenia. Wydzial powinien w szczeg6lno$ci zwroci¢ uwage na cykliczno$¢
przeprowadzania analiz (niektore z tych analiz sporzadzone byly jednorazowo w rocznej
ocenie jakosci ksztalcenia) oraz powigzanie wnioskoOw ocen z systemem podejmowania
decyzji korygujacych.

Dokumentem, w ktérym w sposob kompleksowy zebrane sa analizy z realizacji zadan
w podstawowych obszarach systemu jakosci ksztatcenia jest ,,Ocena jako$ci ksztatcenia w r.a.
2011/2012” opracowana w styczniu 2013 r. Celowos¢ i zakres sporzadzania tego typu analiz
nalezy oceni¢ bardzo wysoko. Z przeprowadzonych analiz wynikajag w wielu punktach pewne
niedociggnigcia (np. wystepowanie przedmiotow bez zroznicowania ocen lub z samymi
ocenami bardzo dobrymi, krytyczne uwagi studentdow wyrazone w ankiecie, ocena
przydatnosci przedmiotow dokonana przez absolwentow, itp.). Analizg zostal objety rowniez
proces dyplomowania. Przydatno$¢ przeprowadzonych analiz, z punktu widzenia osigganych
efektow ksztalcenia, stanowigcych podstawe doskonalenia programu ksztalcenia, jest wysoka.
Na obecnym etapie nie mozna jeszcze mowi¢ o systematycznosci tych ocen poniewaz w
sposob kompleksowy sa przeprowadzane od niedawna. Do tej pory Wydzial dokonatl kilku
korekt w programie ksztalcenia, ktére $wiadcza o skutecznosci podejmowania dziatan w
zakresie analizy i monitorowania procesu ksztalcenia. Do modyfikacji tych mozna zaliczy¢
m.in. wprowadzenie nowych przedmiotéw oraz wzbogacenie oferty o nowa specjalnosé
(,,Analiza danych biznesowych”).

Kluczowym dokumentem zawierajacym kompleksowa informacj¢ jakosci ksztatcenia
na kierunkach prowadzonych przez Wydziat (w tym ,informatyka i ekonometria”) jest
,»Ocena jakoS$ci ksztalcenia w r.a. 2011/2012". Dokument ten jest udostgpniany cztonkom
Rady Wydziatu, Samorzadowi Studenckiemu oraz kierownikowi Katedry do zaopiniowania.
Wdrazanie zalecen naprawczych jest monitorowane przez Wydziatowa Komisje ds. Jakosci
Ksztalcenia i Dziekana.

8.2).

Przy istniejgcych rozwigzaniach organizacyjnych w zakresie WSZJK zapewniony jest
udzial kluczowych interesariuszy wewnetrznych, m.in. poprzez zadania natozone na nich w
ramowych dokumentach WSZJK. Wysoko oceniany jest przez studentow wptyw ankietyzacji
na jakos$¢ ksztatcenia. Ponadto przeprowadzone sg hospitacje zaje¢ dydaktycznych.

Udzial interesariuszy zewngtrznych jest w mniejszym stopniu udokumentowany i
systematyczny, chociaz w tym kierunku rowniez podejmowane sg dzialania. Przykladatem
jest organizacja spotkan w ramach panelu majacego na celu zbieranie informacji o
oczekiwaniach pracodawcow warminsko-mazurskiego rynku pracy w zakresie gospodarki i
administracji wobec absolwentow Uczelni, angazowanie praktykow do prowadzenia zaje¢
dydaktycznych czy utrzymywanie przez kadre kontaktéw gospodarczych.

Uczelnia przeprowadza raz w roku ws$rdd studentéw ankietyzacje dotyczaca oceny
nauczycieli akademickich. Ankietyzacja jest catkowicie anonimowa.

Za pomoca kwestionariuszy ankietowych studenci moga oceni¢ sposob prowadzenia
zaje¢, nastawienie do studentow. Poprzez kwestionariusz pytani sg rowniez o to w jakim
kierunku powinno zmieni¢ si¢ prowadzenie zaj¢c.

Wigkszo$¢ pytan posiada gotowe odpowiedzi, nie uwzgledniajg one jednak miejsca na
wpisanie wlasnych uwag studenta.

Dodatkowo, w ramach jednego formularza, studenci oceniaja biblioteke, nauczanie
jezykow obcych, prace opiekuna, organizacje praktyk. Studenci obecni na zebraniu z
zespotem oceniajgcym uznali wzor kwestionariusza ankietowego za wystarczajacy do
wyrazenia swojej opinii.
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Wyniki ankietyzacji sa dostepne dla samorzadu studentow. Studenci obecni na
zebraniu z zespolem oceniajgcym bardzo pozytywnie ocenili dotychczasowe dzialanie ankiet.
Z zwiazku z powtarzajacymi si¢ negatywnymi ocenami, jednemu z nauczycieli akademickich
nie zostata przedtuzona umowa.

Studenci ocenianego kierunku nie wiedzg o istnieniu Parlamentu Studentéw RP, przez
co nie byli w stanie oceni¢ tego aspektu podczas spotkania z zespotem oceniajagcym.

Uczelnia przeprowadza raz w roku wsrod studentow ankietyzacje dotyczaca oceny
nauczycieli akademickich. Ankietyzacja jest catkowicie anonimowa.

Za pomocg kwestionariuszy ankietowych studenci moga oceni¢ sposdb prowadzenia
zaj¢é, nastawienie do studentéw. Poprzez kwestionariusz pytani sg rdwniez o to w jakim
kierunku powinno zmieni¢ si¢ prowadzenie zajec.

Wigkszo$¢ pytan posiada gotowe odpowiedzi, nie uwzglgdniaja one jednak miejsca na
wpisanie wlasnych uwag studenta.

Dodatkowo, w ramach jednego formularza, studenci oceniajg bibliotekg, nauczanie
jezykdéw obcych, prace opiekuna, organizacj¢ praktyk. Studenci obecni na zebraniu z
zespotem oceniajgcym uznali wzor kwestionariusza ankietowego za wystarczajacy do
wyrazenia swojej opinii.

Wyniki ankietyzacji sa dostepne dla samorzadu studentow. Studenci obecni na
zebraniu z zespotem oceniajacym bardzo pozytywnie ocenili dotychczasowe dziatanie ankiet.
Z zwiazku z powtarzajacymi si¢ negatywnymi ocenami, jednemu z nauczycieli akademickich
nie zostata przedtuzona umowa.

Studenci ocenianego kierunku nie wiedzg o istnieniu Parlamentu Studentéw RP, przez
co nie byli w stanie oceni¢ tego aspektu podczas spotkania z zespotem oceniajacym.

W Uchwale nr 179/2010 Prezydium PKA z dnia 11.03.2010 r. zwrdcono szczeg6lng
uwage na poprawe jakosci prac dyplomowych. Wydzial przedstawit szereg dziatan
naprawczych, m.in. w zakresie doboru promotoréw i recenzentow, zwigkszenia udzialu
studentéw przy ustalaniu tematu pracy, itp. W zakresie monitorowania jako$ci prac
przypisane sa rowniez zadania Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia, m.in.
zatwierdzanie tematéw prac dyplomowych, analiza tresci losowo wybranych prac, analiza
recenzji prac, itp. Aktualna analiza prac magisterskich przez Zespot Oceniajacy wykazala, ze
tylko niektore z uwag zostaly uwzglednione. Nadal poziom prac magisterskich jest
stosunkowo niski przy relatywnie wysokich ocenach. Dotyczy to braku ich naukowego i
literaturowego charakteru. Jako prace magisterskie pisane sg prace projektowa (np. polegajace
na napisaniu aplikacji bazodanowej w Accesie), ze stosunkowo stabym przegladem literatury
(przy wykorzystaniu jedynie kilka pozycji ksigzkowych). Ten obszar systemu jakoS$ci
ksztalcenia powinien by¢ w sposob szczegdlny monitorowany przez wladze Wydziatu.

Tabela nr 1. Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia (odrgbnie dla
kazdego poziomu kompetenciji).

Zakladane program Kadra infrastruktura dzialalnos¢ | dzialalno$¢ | organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzy- ksztalcenia
ksztalcenia studiow biblioteka narodowa
Wiedza + +- + + - +
umiejetnosci + +- + + - +
kompetencje + +/- + + - +
spoleczne
+ - pozwala na pelne osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiagniecie zakladanych efektow ksztatcenia

- - nie pozwala na osiagniecie zaktadanych efektow ksztalcenia
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Ocena koncowa 8 kryterium ogdlnego (ocena: w petni)
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych

8.1) Zaréwno Uczelnia jak i Wydzial sformulowaly ramowe zasady funkcjonowania
WSZJK. Na poziomie Uczelni zasady takie okreSlita uchwala nr 28/2012 Senatu w
sprawie wprowadzenia wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia, ktora
nalezy oceni¢ pozytywnie.

8.2) Przy istniejacych rozwigzaniach organizacyjnych w zakresie WSZJK zapewniony
jest udzial kluczowych interesariuszy wewnetrznych, m.in. studentow przez udzial w
ankietyzacji 1 hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Udzial interesariuszy zewnetrznych
dotyczy organizacji spotkan w ramach panelu pracodawcéw warminsko-mazurskiego
rynku pracy. Uczelni, angazuje praktykow do prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych.

9. Podsumowanie -
Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteridw oceny programowe;j

Stopien spelnienia kryterium
Kryterium
wyrézniajaco w pelni Znaczaco czesciowo | niedostatecznie

1. koncepcja rozwoju X
kierunku
2. cele i efekty ksztalcenia
oraz system ich X
weryfikacji
3. program studiéw X
4. zasoby kadrowe X
5. infrastruktura X
dydaktyczna
6. prowadzenie badan X
naukowych
7. system wsparcia
studentow w X
procesie uczenia sie
8. wewnetrzny system X
zapewnienia jakoSci

Zespol oceniajacy uwaza iz kierunek informatyka i ekonometria ma pelne mozliwosci
rozwoju z uwagi na tradycje dydaktyczne uczelni z zakresu informatyki i ekonometrii a
jednoczesnie strategia i nazwa uczelni jest mocno powiazana z tym prowadzonym
kierunkiem od poczatku istnienia uczelni, czyli od 1997 roku. Rozwojowi Kkierunku
powinien sprzyja¢ skuteczny wewnetrzny system zapewnienia jakoSci ksztalcenia oraz
efektywna wspolpraca naukowa. Dalszy rozwdéj kierunku wymaga zwiekszenia
potencjalu kadrowego, w tym reprezentujacych dziedzin¢ nauk ekonomicznych.
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Uczelnia w odpowiedzi na raport Uczelnia przedstawila zaswiadczenie o rdownowaznos$ci
tytutu naukowego uzyskanego za granica z polskim tytutem naukowym, a zatem obecnie
minimum kadrowe jest spetnione.

Tabela nr 3 Ocena speinienia kryteridw oceny programowej
Stopien spetnienia kryterium

Kryterium Wyréiniajaco w petni Znaczaco Czesciowo Niedostatecznie

(6) (5) (4) 3) ()

4. zasoby kadrowe X




