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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy dr hab. Ariadna Strugielska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr Matgorzata Krzeminska - Adamek
2. dr Katarzyna Papaja
3. Mateusz Prucnal — ekspert PKA ds. wspdtpracy z otoczeniem spoteczno - gospodarczym

4. Magdalena Herman — ekspertka PKA ds. studenckich

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku Lingwistyka praktyczna prowadzonym na Wydziale Nauk
Humanistycznych Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu na poziomie studidow drugiego
stopnia o profilu praktycznym, odbyta sie z inicjatywy PKA. Obecna wizytacja zostata przeprowadzona
po raz pierwszy, zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie Zespotu
Oceniajacego (ZO PKA) z raportem samooceny przedtozonym przez Uczelnie. Natomiast raport ZO
PKA zostat opracowany na podstawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy prac etapowych oraz
losowo wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami, wizytacji bazy naukowo dydaktycznej, a
takze spotkan i rozmdéw przeprowadzonych z Witadzami Uczelni i Wydziatu, pracownikami,
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takze absolwentami oraz studentami
ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na réznych poziomach, informacje nalezy przedstawié¢ dla
kazdego poziomu studiow)

Nazwa kierunku studiow lingwistyka praktyczna

Poziom studiéw studia drugiego stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia

magisterskie)

Profil studiow praktyczny
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne i niestacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat jezykoznawstwo

przyporzadkowany kierunek'2

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS konieczna | 4 semestry, 120 ECTS
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw 16 ECTS
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom Magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 21 0

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1800 godzin 1280 godzin
prowadzacych zajecia i studentéw?®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 62 ECTS 39,52 ECTS
prowadzacych zajecia i studentow

taf:zn'a liczba pun!<tow ECTS. p_)rzypc?r_zqdkowana 61 do 66 ECTS 61 do 66 ECTS
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow 69 ECTS 69 ECTS

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow
ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA*
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

4 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku lingwistyka praktyczna zaktada wyposazenie studentéw w
umiejetnosci jezykowe na poziomie C2 w skali ESOKJ, pozwalajace im na podjecie zatrudnienia w
podmiotach prowadzgcych dziatalno$é miedzynarodowg badZz zajmujgcych sie obstugg klienta
obcojezycznego. Absolwenci kierunku majg ponadto zdoby¢ pogtebiong wiedze w zakresie
jezykoznawstwa i jego praktycznych zastosowan, a takze, wspierajgco, w zakresie kultury krajéow
anglojezycznych. Koncepcja ksztatcenia zaktada przygotowanie absolwentéw do dziatalnosci
zawodowej jezykoznawcy. To generyczne i niejasne ujecie celu ksztatcenia zawodowego ulega
pewnemu uszczegdétowieniu na poziomie oferowanych na kierunku specjalizacji, ktére obejmuja:
translatoryke, jezyk w mediach i kulturze, copywriting z retorykq oraz jezyk w analityce i prezentacji
danych. W przypadku pierwszej specjalizacji rola zawodowa stata okreslona poprawnie i
wyczerpujgco: absolwenci bedg przygotowani do wykonywania ttumaczen pisemnych i ustnych o
charakterze ogdlnym i specjalistycznym w parach jezykowych angielski-polski i polski-angielski, przy
wykorzystaniu odpowiednich strategii ttumaczeniowych i narzedzi wspierajacych prace ttumacza. W
odniesieniu do pozostatych trzech specjalizacji role zawodowe nie zostaty jednak prawidtowo
zdefiniowane. Przede wszystkim, kompetencje zawodowe okreslone w poszczegdlnych
specjalizacjach zawierajg nachodzgce na siebie obszary kompetencji. We wszystkich specjalizacjach
zatozono bowiem w pewnym stopniu przygotowanie studentéw do wykonywania ttumaczen, mimo,
ze takie kompetencje rozwija¢ ma pierwsza z oferowanych specjalizacji. Ponadto, w poszczegdlnych
specjalizacjach zaplanowano wyposazenie studentéw w wiedze i umiejetnosci w zakresie tych
samych obszardw jezykow specjalistycznych. Przyktadowo, w specjalizacji jezyk w mediach i kulturze
studenci zdobedg umiejetnos¢ tworzenia tekstdw marketingowych i reklamowych w jezyku
angielskim, co jest wtasciwe dla specjalizacji copywriting z retoryka. Z uwagi na niespecyficzny opis
sylwetek absolwenta poszczegdlnych specjalizacji, nie ma jasnosci co do tego, jakie praktyczne
umiejetnosci zawodowe majg by¢ rozwijane w toku ich realizacji i w jakich warunkach przygotowanie

to miatoby sie odbywacd.

Pomimo zidentyfikowanych uchybien, koncepcja ksztatcenia pozostaje zgodna ze strategig Uczelni,
ktora przewiduje oferowanie studentom edukacji na wysokim poziomie, umozliwiajgcej zdobycie
kompetencji niezbednych do podjecia pracy zawodowej na rynku lokalnym, krajowym oraz
miedzynarodowym. Kierunek ten odpowiada rowniez zatozeniom Strategii Rozwoju Uczelni na lata
2021-2027, ktdrej celem jest m.in. zapewnienie absolwentom wyksztatcenia umozliwiajgcego
osiggniecie przewagi konkurencyjnej na rynku pracy, réwniez poprzez wspotprace z podmiotami

funkcjonujgcymi w otoczeniu spoteczno-gospodarczym uczelni.

Kierunek lingwistyka praktyczna przyporzadkowano w 100% do dyscypliny jezykoznawstwo.

Zaproponowana koncepcja oraz cele ksztatcenia cze$ciowo mieszczg sie w tej dyscyplinie. Koncepcja
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uwzglednia wyksztatcenie u studentéw rozumienie roli jezyka w procesie komunikacji miedzy ludzmi,
a takze wiedzy w zakresie funkcjonowania jezyka angielskiego w poréwnawczym odniesieniu do
jezyka polskiego oraz w zakresie teorii przektadu czy strategii ttumaczeniowych. Koncepcja wyjasnia
wiec, jaka role odgrywa dyscyplina jezykoznawstwo w ksztatceniu w zakresie ttumaczen, czyli w
powigzaniu z jedng z oferowanych specjalizacji. Nawigzania do dyscypliny jezykoznawstwo w
odniesieniu do pozostatych specjalizacji sg prawidtowe jedynie z uwagi na fakt wtaczenia do nich
komponentu ttumaczeniowego, co zostato wyjasnione wyzej. Nie wyjasniono natomiast w sposdb
jednoznaczny, w jaki inny sposdb wiedza jezykoznawcza oraz jest zastosowania w kontekscie
zawodowym miataby stanowié teoretyczne podstawy ksztatcenia w przypadku tych specjalizacji.
Nalezy zatem stwierdzi¢, iz z uwagi na brak precyzyjnego okreslenia celéw ksztatcenia dla specjalizacji
innych niz translatoryka, rola wiedzy z zakresu dyscypliny jezykoznawstwo nie zostata dla nich

prawidtowo okreslona.

Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg postep w dziatalnosci zawodowej ttumacza, a wiec tylko w
odniesieniu do jednej z czterech proponowanych specjalizacji. Koncepcja ksztatcenia zakfada
wyposazenie studentéw we wszechstronne kompetencje ttumaczeniowe, z uwzglednieniem
umiejetnosci wykorzystania najnowszych technologii cyfrowych i informacyjnych wspomagajacych
prace ttumacza, takich jak narzedzia CAT. Koncepcja i cele ksztatcenia sg tym samym zorientowane na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Z
uwagi na brak sprecyzowanej roli zawodowej w przypadku pozostatych trzech specjalizacji, nie jest
mozliwe stwierdzenie, na ile koncepcja ksztatcenia uwzglednia postep we witasciwych dla nich

obszarach dziatalnosci zawodowej.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi. Studenci, osoby prowadzace zajecia na kierunku oraz przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego zgtaszajg swoje uwagi do koncepcji ksztatcenia, a czesc z nich jest wigczana
do programu studidw. Jednym z elementéw proponowanych zaréwno przez studentéw, jak i
przedstawicieli pracodawcéw byto wiaczenie do programu studidw elementéw ksztatcenia
powigzanego z jezykiem specjalistycznym z zakresu analizy danych, co poskutkowato

wprowadzeniem specjalizacji jezyk w analityce i prezentacji danych.

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé. W trybie tym majg by¢ prowadzone wykfady oraz seminaria dyplomowe w

ostatnim semestrze studiow.

Efekty uczenia sie sg czeSciowo zgodne z koncepcjg ksztatcenia. Ogdlne efekty uczenia sie z kategorii
wiedzy odnoszg sie w sposdb wyrazny do dyscypliny jezykoznawstwo, podkreslajgc kluczowa role tej
dyscypliny w ksztatceniu na kierunku. Odniesienia do tej dyscypliny nie sg jednak obecne w ogdlnych
efektach uczenia sie z kategorii umiejetnosci. Zaden z tych efektéw nie wspomina eksplicytnie o
wykorzystaniu wiedzy z zakresu tej dyscypliny w kontekscie zawodowym wtasciwym dla kierunku.
Przyktadowo, efekt LP2_UO03 o brzmieniu ,potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do formutowania
i rozwigzywania, takze w sposdéb innowacyjny, ztozonych i nietypowych problemdéw wystepujgcych w

dziatalnosci zawodowej” nie precyzuje o jakiej wiedzy i jakim kontek$cie zawodowym jest mowa. Inne
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efekty sugerujg natomiast, ze zastosowania wiedzy mogg dotyczy¢ nie tyle wiedzy jezykoznawczej, co
operacyjnej wiedzy jezykowej (np. efekt LP2_U04 ,potrafi dobieraé zrédta informacji, przeprowadzic¢
krytyczng analize i ocene pod wzgledem poprawnosci jezykowej i przydatnosci do rozwigzywania
ztozonych i nietypowych probleméw w dziatalnosci zawodowej”). Z uwagi na nieprecyzyjne
odniesienia do kontekstu zawodowego wtasciwego dla kierunku, ogdlne efekty uczenia sie nie mogg
rowniez zosta¢ uznane za zgodne z profilem praktycznym. Odniesienia do zastosowan wiedzy
jezykoznawczej w praktycznym kontekscie zawodowym sg uwzglednione w szczegétowych efektach
uczenia sie dla niektérych zaje¢ powigzanych z tg dyscypling. Przyktadowo, dla zajeé teoria i praktyka
przektadu sformutowano efekty z kategorii wiedzy i umiejetnosci, w ktdrych jednoznacznie okreslono
zakres wiedzy kluczowej dla osiggniecia umiejetnosci zawodowych ttumacza (na przyktad efekt EUW1
Wiedza: ,,w pogtebionym stopniu zna wspédtczesne teorie, koncepcje i strategie ttumaczeniowe oraz
zasady ttumaczen tekstéw specjalistycznych i ich praktyczne zastosowanie w pracy ttumacza” czy
efekt EUU1 Umiejetnosci: ,opisuje i rozrdéznia wspodiczesne teorie, koncepcje i strategie
ttumaczeniowe oraz zasady ttumaczen tekstéw specjalistycznych”). Odniesienia te nie sg jednak
zawarte konsekwentnie w efektach uczenia sie dla wszystkich zaje¢ jezykoznawczych, o czym
Swiadczy chociazby efekt EUU1 Umiejetnosci: ,student wykorzystuje posiadang wiedze w celu
rozwigzywania innowacyjnych praktycznych problemoéw jezykoznawczych” dla zajec jezykoznawstwo,
w ktérym nie méwi sie o zastosowaniu wiedzy jezykoznawczej w dziatalnosci zawodowej (np.
ttumaczeniowej), a o wykorzystaniu blizej nieokreslonej wiedzy w celu rozwigzywania probleméw

jezykoznawczych.

Efekty uczenia sie nie s3 w petni zgodne z charakterystykami drugiego stopnia poziomu 7. Polskiej
Ramy Kwalifikacji. Przede wszystkim, z charakterystykg P7S_WG (zna i rozumie ,w pogtebionym
stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace ztozone
zaleznosci miedzy nimi, stanowigce zaawansowang wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych lub
artystycznych tworzacych podstawy teoretyczne, uporzadkowang i podbudowang teoretycznie
wiedze obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegdtowej —
wilasciwe dla programu studiow, a w przypadku studiéw o profilu praktycznym — rdéwniez
zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z ich kierunkiem”)
powigzano nie tylko efekty dotyczace wiedzy jezykoznawczej (co jest prawidtowe), ale takze efekty
dotyczace operacyjnej wiedzy jezykowej, takie jak LP2_WO06 (,w pogtebionym stopniu zna
zastosowanie praktyczne w dziatalnosci zawodowej zaawansowanej wiedzy szczegétowej w zakresie
gramatyki, leksyki i sposobu zapisu witasciwego dla jezyka angielskiego”) czy LP2_WO07 (,w
pogtebionym stopniu zna zaawansowane rejestry jezyka angielskiego”). Oprdcz tego, takie w
efektach z kategorii umiejetnosci opisujgcych kompetencje jezykowag studentéow zawarto
nieprawidtowe i niepotrzebne odniesienia do charakterystyk PRK: powigzano je z charakterystyka
P7S_UW, dotyczacg wykorzystania wiedzy, mimo, ze charakterystykg wtasciwg dla efektow uczenia
sie powigzanych z kompetencjg jezykowa w jezyku obcym jest ta o kodzie P7S_UK, powigzana z
komunikowaniem sie (,,odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w $rodowisku
naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym”). Nalezy jednoczesnie zauwazyé, ze w puli efektow
ogoélnych znalazty sie réwniez takie, ktére prawidtowo odniesiono do tej charakterystyki (efekty

LP2_UO01 ,potrafi postugiwac sie jezykiem angielskim na poziomie C2 Europejskiego Systemu Opisu
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Ksztatcenia Jezykowego” oraz LP2_UO02 , potrafi postugiwac sie drugim jezykiem obcym na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego”) i odniesienia te s3 w zupetnosci
wystarczajgce. Problem wigzania efektéw uczenia sie dotyczacych kompetencji jezykowych przektada
sie na efekty uczenia sie dla zaje¢ z zakresu praktycznej nauki jezyka, ktére powigzano z powyzej
cytowanymi efektami LP2_WO06 i LP2_WO07. Inng nieprawidtowoscig jest formutowanie efektéow dla
zajec z zakresu dyscyplin innych niz jezykoznawstwo efektdw uczenia sie w taki sposodb, ze btednie
nawigzujg one do charakterystyki WG. Przyktadowo, w przypadku zaje¢ wybrane zagadnienia z
kulturoznawstwa krajow anglojezycznych sformutowano efekty, w ktérych zatozono osiggniecie przez
studentdw pogtebionego poziomu wiedzy (EUW1 Wiedza: ,,zna w pogtebionym stopniu zagadnienia
dotyczace kultury brytyjskiej, w tym systemu politycznego i prawnego, religii, edukacji i gospodarki”,
EUW2 Wiedza: ,zna w pogtebionym stopniu i rozumie metody analizy i interpretacji wytworéw
kultury angielskiego obszaru jezykowego”, EUW3 Wiedza: ,zna w pogtebionym stopniu réznice
kulturowe krajow anglojezycznych i postrzega je jako wazny czynnik ksztattowania sie relacji we
wspotczesnym s$wiecie”), mimo, ze kierunek nie zostat przyporzgdkowany do dyscypliny nauki o
kulturze i religii, a wiedza z zakresu tej dyscypliny ma petni¢ w ksztatceniu na kierunku role

subsydiarng, a wiec powinna by¢ powigzana z charakterystykg P7S_WK.

Mimo, ze formalnie ogdlne efekty uczenia sie powigzano z wszystkimi charakterystykami PRK, efekty
te nie zawsze odpowiadajg ich zakresowi, co w niektérych przypadkach skutkuje nieuwzglednieniem
wszystkich kompetencji opisanych w charakterystykach okreslonych dla 7. poziomu PRK. Dotyczy to
m. in. wspomnianej wyzej, kluczowe] charakterystyki P7S_WG, w przypadku ktérej uwzgledniono w
efektach jedynie w niewielkim zakresie wiedze dotyczagcg wybranych zagadnien z zakresu
zaawansowanej wiedzy szczegdétowej (efekt LP2_WO5 ,w pogtebionym stopniu zna i rozumie
mechanizmy funkcjonowania jezyka angielskiego w poréwnawczym odniesieniu do jezyka polskiego”
nawigzujacy do zagadnien z zakresu gramatyki kontrastywnej). Pominieto natomiast wiedze z zakresu
subdyscyplin jezykoznawstwa istotnych z punktu widzenia koncepcji ksztatcenia (zaktadajgcej m. in.
wyksztatcenie kompetencji ttumaczeniowych), takich jak translatoryka, socjolingwistyka czy
lingwistyka kulturowa. Odniesienia do wiedzy z zakresu zagadnien szczegdtowych pojawiajg sie
natomiast w efektach szczegétowych dla zaje¢ (np. przytaczany juz wyzej efekt EUW1 Wiedza: ,w
pogtebionym stopniu zna wspdtczesne teorie, koncepcje i strategie ttumaczeniowe oraz zasady
ttumaczen tekstéw specjalistycznych i ich praktyczne zastosowanie w pracy ttumacza” dla zajec teoria
i praktyka przektfadu). Jesli chodzi o inne przyktady braku zgodnosci z charakterystykami PRK, efekt
LP2_U15 (,potrafi dokona¢ przektadu o charakterze specjalistycznym z jezyka angielskiego na jezyk
polski i z jezyka polskiego na jezyk angielski”) powigzano btednie z charakterystykg P7S_UK, poniewaz
w efekcie tym jest mowa o wykonywaniu zadan typowych dla dziatalnosci zawodowe]j zwigzanej z

kierunkiem studiow, a wiec powinien on by¢ powigzany z charakterystykg P7S_UW.

Efekty uczenia sie sg czeSciowo specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami
w zakresie dyscypliny jezykoznawstwo. Jak juz wspomniano wyzej, ogdlne efekty uczenia sie
nawigzujg do jezykoznawstwa (w tym jezykoznawstwa angielskiego) sensu largo, pomijajgc w duzej
mierze wiedze dotyczacg zagadnien szczegotowych w obrebie subdyscyplin jezykoznawstwa, ktore sg

kluczowe dla kierunku z uwagi na okreslong koncepcje ksztatcenia przygotowujacego gtdwnie do
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wykonywania zawodu ttumacza. Ogdlne efekty uczenia sie uwzgledniajg zastosowania praktyczne
wiedzy w dziatalnos$ci zawodowej (np. efekt LP2_WO01 , posiada pogtebiong i uporzagdkowang wiedze z
zakresu jezykoznawstwa oraz jej praktyczne zastosowania w dziatalnosci zawodowej”), jednak w
zaden sposdb ich nie okreslajg czy nie definiujg w odniesieniu do konkretnych rél zawodowych. Tym
samym, poprzez uzycie w nich generycznego sformutowania , dziatalno$¢ zawodowa”, ogdlne efekty
uczenia sie nie sg rowniez zgodne z aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej

oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Efekty uczenia sie dla zaje¢ sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie
jezykoznawstwo. Uwzgledniajg one wiedze z zakresu zagadnien szczegdtowych powigzanych z t3
dyscypling, takich jak teoria ttumaczenia, analiza dyskursu czy gramatyka kontrastywna. Efekty te
natomiast tylko czesciowo uwzgledniajg praktyczne zastosowania tej wiedzy. O ile w przypadku
niektorych zajec¢ efekty odnoszace sie do cytowanego wyzej efektu ogdlnego LP2_WO01 w sposdb
wtasciwy uwzgledniajg aplikacje wiedzy jezykoznawczej (np. efekt EUW1 dla zaje¢ metody analizy
dyskursu: ,,opisuje, charakteryzuje i rozréznia pojecia tekstu i dyskursu, rodzaje dyskurséw, ich cechy
i metody badawcze w analizie dyskursu” czy efekt EUW1 dla zaje¢ teoria i praktyka przektadu: ,w
pogtebionym stopniu zna wspdtczesne teorie, koncepcje i strategie ttumaczeniowe oraz zasady
ttumaczen tekstow specjalistycznych i ich praktyczne zastosowanie w pracy ttumacza”), odniesien do
zastosowan wiedzy jezykoznawczej w przypadku wielu zaje¢ nie uwzgledniono (np. efekt EUW1 dla
zajec fonetyka praktyczna jezyka angielskiego: ,,student posiada pogtebiong wiedze terminologiczng
w jezyku angielskim z zakresu fonetyki oraz transkrypcji fonetycznej w poréwnaniu z jezykiem
polskim” czy efekt EUW1 dla zaje¢ copywriting tekstow anglojezycznych i polskich: ,student
identyfikuje i rozpoznaje rdine typy tekstéw promocyjnych i reklamowych w jezyku polskim i

angielskim oraz $rodki stylistyczne uzywane do ich tworzenia”).

Efekty uczenia sie dla zaje¢ s zgodne z aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej oraz zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku jedynie w odniesieniu do
dziatalnosci ttumaczeniowej. Efekty te uwszgledniaja m. in. wiedze i umiejetnosci powigzane z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii w procesie ttumaczenia tekstéw, takich jak narzedzia CAT
(przyktadowe efekty dla zaje¢ technologie informatyczne CAT i MT w ttumaczeniach to EUU1
Umiejetnosci: ,student uzywa narzedzi CAT i MT, edytorédw tekstu oraz innych zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych do ttumaczenia tekstéw” oraz EUU2 Umiejetnosci: ,student
w sposéb innowacyjny rozwigzuje ztozone problemy jezykowe w pracy ttumacza przy zastosowaniu

wiasciwie dobranych metod”).

Efekty uwzgledniajg umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym (zatozono osiggniecie przez
studentdw poziomu C2 w przypadku jezyka angielskiego oraz B2 w przypadku drugiego jezyka
obcego). Jak wyjasniono wyzej, z uwagi na nieprecyzyjnie okreslone obszary dziatalnosci zawodowej,
do ktérych przygotowuje kierunek, efekty uczenia sie tylko czesciowo uwzgledniajg umiejetnosci
praktyczne i kompetencje spoteczne niezbedne w tej dziatalnosci. Poprawnie uwzgledniono w
efektach umiejetnosci praktyczne oraz kompetencje spoteczne jedynie w odniesieniu do zawodu

ttumacza.
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Ogdlne efekty uczenia sie nie zostaty sformutowane w sposdb w petni jednoznaczny i zrozumiaty, co
stanowi utrudnienie dla stworzenia efektywnego systemu ich weryfikacji. Wiele efektéw opisuje
zachodzace na siebie obszary wiedzy lub umiejetnosci. W niektdrych przypadkach kilka efektéw
uszczegétawia inny efekt, ktéry jest niejako nadrzedny i szerszy znaczeniowo. Przyktadowo, efekty
LP2_WO02 (,posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze, obejmujacyg giéwne teorie i metody z
zakresu jezykoznawstwa oraz zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej”),
LP2_WO03 (,w pogtebionym stopniu zna i rozumie metody analizy i interpretacji jezykoznawstwa
angielskiego”) oraz LP2_WO04 (,w pogtebionym stopniu zna zagadnienia z zakresu jezykoznawstwa
angielskiego”) zawierajq sie w ogodlniej sformutowanym, cytowanym juz wyzej efekcie LP2_WO1.
Podobnie, jak juz zaznaczono wczesniej, w efektach zawarto wielokrotne, redundantne odniesienia
do operacyjnej wiedzy jezykowej (efekty LP2_WO06, LP2_WO07, LP2_UO05, LP2_UOQ7), przy czym
wystarczajacy jest opis tego obszaru kompetencji okreslony w cytowanych wyzej efektach LP2_UO1
oraz LP2_UO02. Inng nieprawidtowoscig, dotyczacg przede wszystkim efektéw ogdlnych, a w
mniejszym stopniu szczegdtowych jest formutowanie ich w sposéb generyczny, niespecyficzny dla
kierunku. Przyktadem tego uchybienia sg efekty ogdlne LP2_UO03 (,potrafi wykorzystywac posiadang
wiedze do formutowania i rozwigzywania, takze w sposdb innowacyjny, ztozonych i nietypowych
probleméw wystepujgcych w dziatalnosci zawodowej”), LP2_U09 (,potrafi opracowaé nowe
oryginalne metody i narzedzia do rozwigzywania probleméw wystepujgcych w dziatalnosci
zawodowej”) czy LP2_U10 (,potrafi projektowac¢ i testowac hipotezy zwigzane z prostymi
problemami wdrozeniowymi w dziatalnosci zawodowej”), ktérych brzmienie nie wskazuje w ogéle na
kierunek przyporzadkowany do konkretnej dyscypliny czy majacy na celu wyksztatcenie okreslonych

kompetencji zawodowych.

W przypadku efektéw szczegétowych dla zaje¢ zaobserwowac¢ mozna inne nieprawidtowosci. Po
pierwsze, w przypadku niektdrych zaje¢, sformutowane dla nich efekty nieprawidtowo odwotuja sie
do efektéw ogdlnych, ktére w zatozeniu majg uszczegdtawiaé. Przyktadem moze by¢ efekt EUW1 dla
zaje¢ jezykoznawstwo: ,student w pogtebionym stopniu zna pojecia i zagadnienia z dziedziny
jezykoznawstwa wspétczesnego oraz stosuje metody badawcze wspodtczesnej lingwistyki”, ktéry
mimo swojego dos¢ ogdélnikowego brzmienia odnosi¢ sie ma az do czterech efektéw z kategorii
wiedzy: przytaczanych juz wyzej LP2_WO01, LP2_WO02, LP2_WO03 oraz LP2_WO04. Innym przyktadem
jest efekt EUW1 dla zaje¢ wyszukiwanie i gromadzenie informacgji: ,wyjasnia trudnosci zwigzane z
pozyskiwaniem rzetelnych informacji w pracy zawodowej, wynikajgce ze zréznicowania kulturowego
jej tworcow i przepiséw prawa autorskiego, ochrony wtasnosci przemystowej i etyki zawodowej”
ktory nie uszczegdétawia prawidtowo efektu LP2_WO02, a wiec jednego z kluczowych efektow
powigzanych z dyscypling jezykoznawstwo. Kolejng nieprawidtowoscia jest formutowanie efektow
szczegdtowych w taki sposdb, ze efekty powigzane z wiedzg opisujg umiejetnosci, i odwrotnie —
efekty odnoszgce sie do umiejetnosci opisujg wiedze. Przyktadem pierwszej sytuacji jest efekt
wiedzowy dla zaje¢ retoryka (EUW1: ,student wykorzystuje pogtebiong i uporzagdkowang wiedzg z
zakresu jezykoznawstwa oraz komunikacji jezykowej zaréwno w zakresie teorii jak i praktyki”), a
drugiej — efekty z kategorii umiejetnosci dla zaje¢ teoria i praktyka przektadu (EUU1: ,opisuje i
rozrdznia wspotczesne teorie, koncepcje i strategie ttumaczeniowe oraz zasady ttumaczen tekstow

specjalistycznych”, EUU3: ,rozrdznia poszczegdlne strategie translatorskie oraz potrafi szczegdtowo
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wyjasnic¢ ich cechy”). Jeszcze innym problemem w przypadku efektow szczegétowych jest to, ze dla
niektérych zaje¢ wielosemestralnych (np. wybrane zagadnienia z literaturoznawstwa krajow
anglojezycznych) efekty zostaty sformutowane w sposdb powtarzalny dla obu semestréw. Nalezy przy
tym jednak zauwazy¢, ze w przypadku innych zaje¢ wielosemestralnych (na przyktad zajec z zakresu
praktycznej nauki jezyka angielskiego czy lektoratow), efekty szczegétowe zostaty prawidtowo

zréznicowane.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztafcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, ktéra zaktada zapewnienie ksztatcenia
przygotowujgcego studentédw do skutecznego wejscia na rynek pracy. Nie miesci sie ona jednak w
petni w dyscyplinie jezykoznawstwo, poniewaz nie okreslono w niej powigzan tej dyscypliny ze
wszystkimi przewidzianymi w programie studidow specjalizacjami majgcymi zapewnié¢ praktyczne
przygotowanie zawodowe. Koncepcja i cele ksztatcenia sg czesciowo zorientowane na potrzeby
otoczenia spofeczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy, poniewaz
opisano w nich jedynie w sposdb precyzyjny zawdd ttumacza, powigzany z jedng z czterech
oferowanych specjalizacji, nie sprecyzowano natomiast w sposéb specyficzny rél zawodowych dla
pozostatych trzech specjalizacji. Z tego tez powodu, koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg postep
w obszarach dziatalnosci zawodowej jedynie w odniesieniu do specjalizacji translatorskiej. Efekty
uczenia sie sg czesciowo zgodne z przyjeta koncepcja ksztatcenia oraz dyscypling jezykoznawstwo,
poniewaz zawierajg odniesienia do tej dyscypliny gtéwnie w efektach powigzanych z wiedzg, w
ktérych jednak pominieto praktyczne zastosowania wiedzy w kontekscie zawodowym wtasciwym dla
kierunku. Z uwagi na generycznie sformutowane ogdlne efekty uczenia sie w odniesieniu do rél
zawodowych, efekty te nie sg rowniez zgodne z profilem praktycznym. Efekty uczenia sie dla zajec
uwzgledniajg praktyczne zastosowania wiedzy gtéwnie w odniesieniu do zawodu ttumacza. Efekty
uczenia sie nie sg rowniez w petni zgodne z 7. poziomem PRK, poniewaz przypisano je w sposdb
btedny do charakterystyk tego poziomu, a niektérych z nich w efektach w ogéle nie uwzgledniono (na
przyktad, elementow kluczowej charakterystyki o kodzie WG). Efekty uczenia sie nie zostaty ponadto
prawidtowo sformutowane. Efekty ogdlne opisujg zachodzace na siebie obszary wiedzy i umiejetnosci
i nie sg specyficzne dla kierunku. Efekty uczenia sie dla zaje¢ dodatkowo nieprawidtowo
uszczegdtawiajg efekty ogdlne, a w przypadku niektérych zaje¢ semestralnych nie uwzgledniajg

progresji wiedzy i umiejetnosci z semestru na semestr.
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Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych 1)
niespecyficznie okreslonych rél zawodowych w przypadku specjalizacji jezyk w mediach i kulturze,
copywriting z retorykq oraz jezyk a analityce i prezentacji danych; 2) niejasnej roli dyscypliny
jezykoznawstwo i jej zastosowan w ksztatceniu na wymienionych specjalnosciach; 3) okreslenia
efektdw uczenia sie z pominieciem specyficznych, praktycznych zastosowan wiedzy jezykoznawczej;
4) braku zgodnosci efektéw uczenia sie z charakterystykami 7. Poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji; 5)
nieuwzglednienia w efektach uczenia sie kompetencji zawodowych osigganych przez studentdéw; 6)
sformutowania ogdlnych efektéw uczenia sie w sposdb generyczny, niespecyficzny dla kierunku oraz
redundantny; 7) sformutowania efektéow dla zaje¢ w sposdb niezrozumiaty, nieprawidtowo
uszczegobtawiajacy efekty ogdlne, a takze w przypadku zaje¢ wielosemestralnych nieuwzgledniajacy
progresu kompetencji w kolejnych semestrach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

1. Okreslenie w sposdb precyzyjny zakresu przygotowania zawodowego studentéw dla kazdej
specjalizacji.

2. Prawidtowe okreslenie roli dyscypliny jezykoznawstwo w odniesieniu do wszystkich
oferowanych na kierunku specjalizacji.

3. Sformutowanie efektéw uczenia sie, w szczegélnosci efektow ogdlnych, w taki sposéb, aby
akcentowaty one praktyczne zastosowania wiedzy jezykoznawczej w dziatalnosci zawodowej
okreslonej w koncepcji ksztatcenia.

4. Zapewnienie petnej zgodnosci efektdw uczenia sie z charakterystykami 7. poziomu PRK, w
szczegoblnosci z charakterystyka P7S_WG.

5. Uwzglednienie w efektach uczenia sie zatozonych w koncepcji ksztatcenia kompetencji
zwigzanych z przygotowaniem absolwenta do petnienia okreslonych rél zawodowych.

6. Sformutowanie ogdlnych efektdw uczenia sie w sposéb specyficzny dla kierunku oraz
precyzyjny, tak, aby nie opisywaty zachodzacych na siebie obszaréw wiedzy i umiejetnosci.

7. Sformutowanie efektédw dla zaje¢ w sposdb zrozumiaty i specyficzny, oraz prawidtowo
uszczegdtawiajgcy efekty ogdlne, a w przypadku zaje¢ wielosemestralnych w sposdb
uwzgledniajacy progres i zakres kompetencji przewidzianych do opanowania w kolejnych

semestrach.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja

procesu nauczania i uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku lingwistyka praktyczna obejmujg tresci w module zajeé
podstawowych i kierunkowych, powigzane m.in. z dyscypling jezykoznawstwo, praktyczng naukga
jezyka angielskiego i drugiego jezyka obcego, a takze praktykg zawodowa, oraz w modutach
specjalizacyjnych tresci majgce stanowi¢ praktyczne przygotowanie zawodowe, a takze dotyczace

zagadnien szczegdtowych z zakresu jezykoznawstwa.

Tresci programowe uwzgledniajg wiedze w zakresie dyscypliny jezykoznawstwo, a ich dobdér co do
zasady jest zgodny z efektami uczenia sie dotyczacymi tej dyscypliny, szczegdlnie powigzanymi z
charakterystyka o kodzie WG (problemowe jest natomiast oszacowanie naktadu pracy studenta i czas
przeznaczony na realizacje tych tresci, o czym ponizej). Tresci z zakresu jezykoznawstwa obejmujg, w
ramach zaje¢ obowigzkowych, tematyke powigzang z dziatami i subdyscyplinami jezykoznawstwa (m.
in. jezykoznawstwo komputerowe, korpusowe, kulturowe, pragmatyka, analiza dyskursu, fonetyka,
jezykoznawstwo kognitywne, translatoryka), a takze zagadnienia dotyczgce metodologii badan
jezykoznawczych. Oprécz tresci oferowanych na zajeciach obowigzkowych, program studiow
obejmuje tresci jezykoznawcze w ramach poszczegdlnych specjalizacji i sg to, na przyktad, tresci
powigzane w jezykoznawstwem kontrastywnym (specjalizacja translatoryka) czy analiza rdznych
typéw dyskurséw (np. medialnego w przypadku specjalizacji jezyk w mediach i kulturze). Tresci
programowe powigzane z dyscypling jezykoznawstwo tylko czesciowo uwzgledniajg zastosowania
praktyczne wiedzy, poniewaz sg zgodne z nieprawidtowo skonstruowang koncepcja ksztatcenia, ktéra
zaktada przygotowanie studentow do szeroko ujetej dziatalnosci zawodowej jezykoznawcy, i ktdra
uszczegdtawia te dziatalnos¢ zawodowag w sposdb odpowiedni jedynie w odniesieniu do roli
zawodowej ttumacza, natomiast nie precyzuje innych rél zawodowych. Tresci programowe
odzwierciedlajg te nieprawidtowosci: w przypadku wielu zaje¢ tresci programowe nie opisujg
specyficznie kontekstdw zawodowych, w ktérych aplikowana ma by¢ wiedza. Przyktadowo, w
tresciach programowych zaje¢ obowigzkowych jezykoznawstwo jest mowa o wiedzy dotyczacej
subdyscyplin jezykoznawstwa i jej ,,wykorzystaniu w pracy zawodowej”. W tresciach programowych
zaplanowanych dla poszczegdlnych specjalizacji o zastosowaniach praktycznych wiedzy nie wspomina
sie w ogdle (np. zajecia redagowanie tekstow uzytkowych — jezyk w mediach i kulturze), okresla sie je
w sposob ogdlnikowy, nieprecyzyjny dla danej specjalizacji (np. ,tworzenie i analiza wtasnych
dyskurséw biznesowych z zastosowaniem strategii dyskursywnych” — specjalizacja jezyk w analityce i
prezentacji danych), lub tez okresla sie je dla roli zawodowej wiasciwe] dla innej specjalizacji (np.
tresci zajec¢ praktyczne ttumaczenia z analizq tekstu — specjalizacja jezyk w analityce i prezentacji
danych, ktére nawigzujg do praktycznych zastosowan wiedzy w zakresie ttumaczen). Zastosowania
praktyczne wiedzy jezykoznawczej sg natomiast obecne i prawidtowo okresSlone w tresciach

programowych zaje¢ dla specjalizacji translatoryka (np. ,,wykorzystanie narzedzi CAT w praktycznym
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dokonywaniu ttumaczen”, ,typowe biedy ttumaczeniowe w tekstach naukowych i

popularnonaukowych. Cwiczenia w poprawianiu btedéw przektadu”).

Tresci programowe dla zaje¢ majgcych w zatozeniu stanowic praktyczne przygotowanie zawodowe
nie w petni uwzgledniajg normy i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku, poniewaz w duzej mierze
obszary te nie zostaty okreslone. Tresci programowe uwzgledniajg jedynie normy i zasady, a takze
aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci ttumaczeniowej i jedynie w zakresie tej roli

zawodowej odnoszg sie do wtasciwych elementéw wiedzy, umiejetnosci kompetencji spotecznych.

Tresci programowe powigzane z dyscypling jezykoznawstwo sg kompleksowe i specyficzne dla zajed i
obejmujg szeroki wachlarz tematyczny, powigzany z dziatami i subdyscyplinami tej dyscypliny, ktére
zostaty juz wymienione powyzej. Dobdr jezykoznawczych tresci programowych jest specyficzny
przede wszystkim w odniesieniu do przygotowania do roli zawodowej ttumacza, poniewaz obejmuje
wazne dla tej roli zagadnienia, na przyktad elementy jezykoznawstwa kontrastywnego, w tym
fonetyki kontrastywnej, zaawansowane metody analizy tekstéw, teorie ttumaczenia czy strategie
ttumaczeniowe. Zaproponowane tresci programowe, nie tylko w odniesieniu do zajec
jezykoznawczych, pozwalajg na osiggniecie efektéw uczenia sie z kategorii wiedzy; podkresla sie w
nich réwniez wyraznie prace nad rozwojem przewidzianych efektami uczenia sie umiejetnosci. Tresci
programowe nie umozliwiajg natomiast osiggniecia efektdw z kategorii kompetencji spotecznych.
Przyktadowo, tresci programowe zajec¢ analiza tresci reklamowych (,wprowadzenie do stylistyki w
reklamie; zasady tworzenia tekstéw reklamowych w jezyku angielskim; angielska stylistyka w
kontekscie tozsamosci firmy, marki, brandingu i rebrandingu; multimodalna analiza dyskursu; analiza
tresci reklamowych w rdéznych kulturach: poréwnanie z kulturg anglosaskg; testy pisemne”) nie
umozliwiajg osiggniecia efektu EUK1: ,student wykazuje krytyczng postawe wobec przekazu
reklamowego oraz jest swiadom znaczenia promowania praktyk zgodnych z zasadami etyki
zawodowej.” Podobnie, tresci programowe zaje¢ ttumaczenia ustne (,przypomnienie i rozszerzenie
informacji dotyczacych warsztatu ttumacza ustnego; zapoznanie z typowym stownictwem uzywanym
w mediach i kulturze; ¢wiczenia w ttumaczeniu metodg a vista typowych tekstéw uzywanych w
mediach i kulturze - wystgpienie publiczne; kolokwium pisemne sprawdzajace znajomos¢ stownictwa
zwigzanego z kulturg i mediami oraz teorii ttumaczenia ustnego; odpowiedZ ustna sprawdzajgca
umiejetnos¢ ttumaczeni technikg a vista oraz znajomos¢ stownictwa”) nie wskazujg, aby na ich
podstawie mozliwe byto osiggniecie efektu ,student wykazuje odpowiedzialno$¢ za poszerzanie
swojej wiedzy o charakterze interdyscyplinarnym w ramach procesu uczenia sie przez cate zycie, co

odzwierciedla sie w przygotowaniu do zaje¢, aktywnosci wysokiej frekwencji”.

Tresci programowe dla zaje¢ majgcych w zatozeniu stanowic praktyczne przygotowanie zawodowe
nie sg w petni adekwatnie dobrane do tych zaje¢. Watpliwosci nie budzg tresci realizowane w ramach
specjalizacji translatoryka: tresci te powigzane sg z wykonywaniem ttumaczen pisemnych i ustnych
réznych rodzajow tekstéw uzytkowych i specjalistycznych, rowniez z wykorzystaniem narzedzi CAT i
zapewniajg osiggniecie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w tym zakresie. W przypadku

pozostatych specjalizacji, z uwagi na nieprecyzyjnie okreslone role zawodowe, do petnienia ktdrych
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majg one przygotowywad, zaproponowane tresci programowe sg w duzej mierze przypadkowe i
niespecyficzne dla tych specjalizacji. Tresci programowe niektdrych zaje¢ powtarzajg sie w
poszczegdlnych specjalizacjach i nie s3 dopasowane do nich tematycznie. Przyktadowo, zaréwno dla
specjalizacji translatoryka, jak i jezyk w analityce i prezentacji danych, zaplanowano do realizacji
zajecia praktyczne ttumaczenia z analizqg tekstu (w réznym wymiarze, zaleznie od specjalizacji),
ktérych tresci programowe obejmujg miedzy innymi nastepujgcy tematyke: , ekwiwalencja i
adekwatnos¢ przektadowa w praktyce na przyktadach tekstéw literackich i dziennikarskich; tto
kulturowe przektadu; metody postepowania w przypadku odniesien kulturowych: uogélnianie,
adaptacja, dopowiadanie, objasnianie, przypisy; ttumaczenie tekstéw literackich i dziennikarskich
ilustrujgcych problem odniesien kulturowych w przektadzie; nazwy witasne w przektadzie:
ttumaczenie fragmentéw tekstow literackich i dziennikarskich”. O ile w przypadku specjalizacji
translatorskiej te tresci sg prawidtowe, w przypadku specjalizacji jezyk w analityce i prezentacji
danych ich dobdr jest nieuzasadniony i nielogiczny. Nieprawidtowy dobdr tresci programowych dla
tej drugiej specjalizacji zauwazalny jest takze w przypadku zaje¢ metody analizy dyskursu, obejmujace
m.in. zagadnienia takie jak: ,typologia dyskurséw: dyskurs polityczny, sportowy, publiczny, dyskurs
prasowy, radiowy, telewizyjny, dyskurs reklamy i marketingu, dyskurs biznesu, dyskurs urzedowy,
turystyczny, terapeutyczny, feministyczny, humorystyczny i in.; analiza cech charakterystycznych i
jezykowych sposobéw wyrazania”. Podobne nieprawidtowosci zaobserwowa¢ mozna réwniez w
przypadku innych specjalizacji. W module jezyk w mediach i kulturze zaplanowano realizacje zajeé
ttumaczenia pisemne, ktorych tresci programowe dobrane zostaty przypadkowo i nie sg zwigzane z
tematyka medialno-kulturowa. Obejmujg one m. in. nastepujgcg tematyke: ,analiza i przekfad
wybranych tekstéw o tematyce ogdlnospotecznej i politycznej — fragmenty artykutéw prasowych,
dziet literackich i stron internetowych; analiza i przektad wybranych tekstow o tematyce technicznej
— fragmenty instrukcji obstugi, opiséw produktdw; analiza i przektad wybranych tekstéw o tematyce
ogoélnoprawnej i prawniczej — fragmenty aktéw USC, umoéw handlowych itp.”. Inng ilustracjg tego
problemu dla tej samej specjalizacji sg tresci programowe zaje¢ redagowanie i korekta tekstow
uzytkowych: ,,opracowanie edytorsko-typograficzne elementédw tekstu: wyrazenia liczbowe i wzory
matematyczne; opracowanie edytorsko-typograficzne elementéw tekstu: wzory i réwnania reakcji

chemicznych”, ktére nie wigzg sie tematycznie z tg specjalizacja.

Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia
studidw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do
zajec lub grup zajec sg w wiekszosci poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentow
efektdw uczenia sie, z wyjatkiem tych sformutowanych dla niektérych zaje¢ z zakresu
jezykoznawstwa, w szczegdlnosci zaje¢ obowigzkowych, realizowanych przez wszystkich studentéw.
Dla czesci tych zajec dobrano rozlegty zestaw tresci programowych, ktore sg odpowiednie biorgc pod
uwage zatozony efektami pogtebiony stopien wiedzy w zakresie tej dyscypliny, okreslony w
charakterystyce WG. Osiggniecie tych efektéw nie jest jednak mozliwe z uwagi na zbyt niski wymiar
naktadu pracy studenta i wymiar godzinowy zaje¢. Przyktadowo, tresci programowe zajec
jezykoznawstwo (wyktad), bedgcych kluczowymi zajeciami w tej dyscyplinie, obejmujace
,Wspotczesne dziedziny jezykoznawstwa — jezykoznawstwo kulturowe, kryminalistyczne,

komputerowe, korpusowe, deskryptywizm i dystrybucjonalizm; gramatyka transformacyjno-
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generatywna; teorie pragmatyczne: teoria aktdw mowy, jezykoznawstwo wypowiadania; lingwistyka
tekstu; gramatyka kognitywna Langackera; nowe podejscia semantyczne: semantyka prototypu,
prototyp a stereotyp i ich wykorzystanie w pracy zawodowej”, przewidziano do realizacji w ciggu 7
godzin dydaktycznych, natomiast cate zajecia (wyktad oraz éwiczenia) oszacowano tgcznie na 2
punkty ECTS. Innym przyktadem nieprawidtowego oszacowania naktadu pracy studenta sg zajecia
teoria i praktyka przektadu (wyktad), podczas ktérych na jedng godzine dydaktyczng przypada
realizacja duzej ilosci zaawansowanych tresci (np. ,strategie translatorskie i koncepcje ttumaczenia
(ttumaczenie dostowne, literalne i wolne, aspekty kontekstowo-sytuacyjne w ttumaczeniu, punkt
odniesienia przy ttumaczeniu, tréjfazowy proces ttumaczenia, substytucja a interpretacja”). Zajecia te
(tacznie wyktady i ¢wiczenia) oszacowano na 3 ECTS. Dla poréwnania, wymiar zaje¢ obowigzkowych z
zakresu dyscyplin petnigcych na kierunku role subsydiarng — literaturoznawstwo i nauki o kulturze i
religii — oszacowano odpowiednio na 5 ECTS i 4 ECTS. Nieprawidtowe oszacowanie wymiaru zajeé
oraz naktadu pracy studenta prowadzi to pobieznej realizacji tresci, a w konsekwencji nieosiggniecia
kluczowych dla kierunku efektéw uczenia sie.

Sekwencja zajec i grup zaje¢ w planie studiow jest prawidtowa. Zajecia o charakterze podstawowym i
przygotowawczym zaplanowane zostaty do realizacji przed zajeciami o bardziej zaawansowanym
badz szczegétowym charakterze, stanowigc tym samym dla nich podbudowe. Przyktadowo, kluczowe
dla kierunku zajecia obowigzkowe z jezykoznawstwa (jezykoznawstwo, fonetyka praktyczna jezyka
angielskiego, teoria i praktyka przyktadu), a takie zajecia jezykoznawcze w poszczegdlnych
specjalizacjach (np. gramatyka kontrastywna angielsko-polska, gatunki medialne i jezyk mediow,
metody analizy dyskursu) zaplanowane zostaty w pierwszym semestrze studidow, a zajecia rozwijajgce
praktyczne umiejetnosci zawodowe (np. ttumaczeniowe) oraz inne zajecia, takie jak seminarium
dyplomowe — w semestrach pdzniejszych. Przez caty okres trwania studidw studenci realizujg zajecia
z zakresu praktycznej nauki jezyka, stanowigce wsparcie dla realizacji zaje¢ w poszczegdlnych
specjalizacjach oraz procesu pisania pracy dyplomowej.

Zajecia na kierunku prowadzone sg w formie wykfadow, ¢wiczen, laboratoriow, warsztatow,
lektoratéw oraz seminariéw. Dobdr form zajec jest prawidtowy i uwzglednia ich cele i zatozenia.
Przewazajgca wiekszos¢ zajec¢ realizowana jest w formach zaktadajgcych aktywne uczestnictwo
studentdw — éwiczeniach, warsztatach i laboratoriach. W formach tych prowadzone sg m. in. zajecia z
praktycznej nauki jezyka angielskiego oraz zajecia w modutach zapewniajacych praktyczne
przygotowanie zawodowe. Cwiczenia towarzyszg réwniez wszystkim realizowanym w planie studiow
wyktadom, co pozwala na zbalansowany rozwdj wiedzy i umiejetnosci powigzanych z danymi

zajeciami.

Program studiow formalnie umozliwia wybdr zaje¢ w wymaganym wymiarze, a do puli tych zajec
zaliczono grupy zajec specjalizacyjnych (kazda oszacowana na 44 ECTS), seminarium dyplomowe (13
ECTS), lektorat jezyka obcego — hiszpanskiego, niemieckiego lub rosyjskiego (12 ECTS). Wybér ten jest
jednak w rzeczywistosci tylko wyborem pozornym. W przypadku kazdych z tych zaje¢ wybor
dokonywany jest przez studentdw na zasadzie gtosowania na najpopularniejszg opcje, ktéra jest

uruchamiana, w zwigzku z czym obecnie realizowane jest na kierunku jedno seminarium dyplomowe,
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jeden lektorat oraz jedna grupa zajeé specjalizacyjnych. W zwigzku z powyzszym, wymog mowiacy o
zapewnieniu wyboru zaje¢ w wymiarze co najmniej 30% catkowitej puli punktéw ECTS nie zostat na
kierunku spetniony. Niesie to za sobg dalsze konsekwencje, powigzane z realng mozliwoscig osiggania
efektow dla niektdrych zaje¢, na przyktad lektoratéw, dla ktérych zatozono w efektach uczenia sie
poziom wyjsciowy B2 w skali ESOKJ oraz poziom wstepny A2. W przypadku niektdrych studentéw,
ktdrzy rozpoczynajg nauke jezyka od poczatku na skutek uruchomienia lektoratu z jezyka innego, niz

wybrany, osiggniecie zaplanowanego poziomu biegtosci nie jest mozliwe.

Program studiéw formalnie zawiera zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymiarze od 61
ECTS do 66 ECTS, zaleznie od wybranej grupy zaje¢ specjalizacyjnych, co stanowi ponad 50% ogdétu
punktow ECTS. Jednak nie wszystkie zajecia, ktére wiaczono do tej puli mozna uznaé za takie, ktére
faktycznie ksztattujg praktyczne umiejetnosci zawodowe. W przypadku specjalizacji jezyk w mediach i
kulturze, copywriting z retorykq oraz jezyk w analityce i prezentacji danych, zaproponowane zajecia
nie rozwijaja umiejetnosci praktycznych powigzanych z jasno zdefiniowang rola zawodowg, poniewaz
w koncepcji ksztatcenia takich rdl dla tych specjalizacji nie okreslono. W odniesieniu do specjalizacji
translatoryka, do puli zajeé¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne wtgczono prawidtowo zajecia
przygotowujgce do wykonywania zawodu ttumacza, ktdére sg prowadzone w warunkach witasciwych
dla tego zakresu dziatalnosci zawodowej i w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentéw. Jednakze, z uwagi na fakt, iz do grupy zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne wtgczono takze zajecia o generycznym charakterze, niepowigzane stricte z
rolg zawodowag ttumacza, takie jak przedsiebiorczos¢ w praktyce (3 ECTS) oraz podstawy zarzqdzania
projektami (4 ECTS), rowniez w przypadku tej specjalizacji warunek, aby co najmniej 50% punktéw

ECTS studenci uzyskali w toku realizacji zaje¢ o charakterze praktycznym nie zostat spetniony.

Program studidw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie jezyka angielskiego na
poziomie C2 oraz drugiego jezyka obcego (hiszpariski, rosyjski, niemiecki) na poziomie B2. Dla
kazdego z tych jezykéw wymiar zajec to 12 ECTS (300 godzin naktadu pracy studenta przy zatozeniu,
ze 1 ECTS = 25 godzin pracy). Biorgc pod uwage wymagania wstepne dla zaje¢ poswieconych
ksztatceniu jezykowemu (B2+ w przypadku jezyka angielskiego oraz A2 w przypadku jezyka
hiszpanskiego i rosyjskiego, Al+ w przypadku jezyka niemieckiego), ich wymiar jest wystarczajgcy do

osiggniecia wymaganych efektami poziomow biegtosci jezykowej.

Program studidéw zawiera nastepujace zajecia z zakresu nauk spotecznych: przedsiebiorczos¢ w
praktyce (3 ECTS) oraz podstawy zarzqdzania projektami (4 ECTS). Tym samym, wymog zapewnienia
studentom kierunku z dziedziny nauk humanistycznych realizacji co najmniej 5 ECTS w ramach zajec z

dziedziny nauk spotecznych zostat spetniony.

Program studiéw obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. W trybie tym prowadzone sg wyktady (maksymalnie 180 godzin w przypadku specjalizacji
jezyk w mediach i kulturze, dla pozostatych specjalizacji wymiar ten jest nizszy) oraz seminarium
dyplomowe realizowane w ostatnim semestrze studiow (30 godzin), a wiec zajecia nie wtgczone do

puli zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne. Wymiar zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem
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metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wynosi niecate 9 ECTS, przy zatozeniu poczynionym w

sylabusach zaje¢, ze 1 ECTS = 25 godzin pracy i jest on zgodny z wymaganiami.

Metody ksztatcenia stosowane na kierunku sg réznorodne i w duzej mierze specyficzne dla zajed.
Dobdér metod ksztatcenia skorelowany jest z celami poszczegdlnych zaje¢ oraz ich formg. W
przypadku wyktadéw stosuje sie metody podajace, takie jak czy wyktad interaktywny wspomagany
prezentacjg multimedialng. W przypadku zaje¢ prowadzonych w formie ¢wiczen oraz laboratoridow
metody zaktadajg aktywne uczestnictwo studentéw i obejmujg m. in. dyskusje, metode problemowag,
projekty, czy burze mdzgéw. Na zajeciach zawartych w modutach stanowigcych praktyczne
przygotowanie zawodowe stosuje sie w duzej mierze metody ksztatcenia adekwatne do celéw tych
zaje¢, takie jak praca z tekstem (ttumaczenie, analiza, korekta), c¢wiczenia praktyczne, np.
ttumaczeniowe, studium przypadku. Nalezy jednak zwréci¢ uwage, ze czesto metody ksztatcenia
opisane sg nieprawidtowo, tj. mylone sg z formami pracy (np. praca w parach, praca w grupach, praca
indywidualna). Mimo powyiszych uchybien, stosowane metody pozwalajg na osiggniecie
zaplanowanych dla zajeé efektéw uczenia sie.

Dobrane metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do samodzielnosci i
aktywnego udziatu w procesie uczenia sie. W doborze metod ksztatcenia uwzgledniono najnowsze
osiggniecia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wtasciwie dobrane,
Srodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie.
Stosowane metody ksztatcenia umozliwiajg przygotowanie studentow do dziatalnosci zawodowej w
zakresie ttumaczen, w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw,
stosowanie wifasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-

komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Metody ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka angielskiego
na poziomie C2, a takze drugiego jezyka obcego na poziomie B2. W ksztatceniu wykorzystywany jest
potencjat ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Narzedzia te stuzg
przeprowadzaniu zaje¢ w trybie zdalnym oraz wspomaganiu zaje¢ prowadzonych w trybie
stacjonarnym, jako platformy wymiany materiatéw dydaktycznych oraz komunikatory utatwiajgce
przekazywanie informacji pomiedzy studentami i nauczycielami akademickimi. Ponadto, metody
ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie, takze z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é, do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw w tym
potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia, jak réwniez realizowanie indywidualnych s$ciezek
ksztatcenia. Osobom z niepetnosprawnosciami zapewnia sie m. in. wsparcie asystenta dydaktycznego
oraz ttumacza jezyka migowego, a takze dostepnosc sprzetu utatwiajgcego przyswajanie wiedzy (np.
laptopow dla oséb niedowidzgcych). Metody ksztatcenia pozwalajg zatem na wtgczanie osdb z
niepetnosprawnoscig do normalnego procesu ksztatcenia, przy jednoczesnej indywidualizacji Sciezki
dydaktycznej. W przypadku zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne metody i techniki

ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystywane sg pomocniczo.

Wszyscy studenci kierunku lingwistyka praktyczna zobowigzani sg do odbycia praktyk zawodowych.

Ich celem jest wykorzystanie wiedzy zdobytej w trakcie procesu ksztatcenia oraz praktyczne
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wykorzystanie nie zawsze w petni specyficznych umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, co
wynika z opisanej powyzej nie w petni specyficznej koncepcji ksztatcenia, odnoszacej sie w duzej
mierze do ogdlnie okreslonego opisu dziatalnosci zawodowej jezykoznawcy. Dodatkowo studenci
zapoznajg sie ze specyfika dziatalnosci firm i instytucji przyjmujacych, analizujg ich wewnetrzne
procedury funkcjonowania oraz wykonujg samodzielnie badZz w zespole zadania o zréznicowanym
stopniu trudnosci. Praktyki zawodowe sg réowniez okazjag do weryfikacji plandw zawodowych.
Opracowane efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne =z efektami uczenia sie

przyporzgdkowanymi do pozostatych zajec.

Na wizytowanym kierunku praktyki zawodowe realizowane sg na drugim i trzecim semestrze w
wymiarze po 240 godzin (facznie 16 punktéow ECTS). Zaproponowana liczba godzin jest adekwatna
i pozwala na zdobycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych potrzebnych w pracy

zawodowej niespecyficznie zdefiniowanego lingwisty.

Po zakonczeniu praktyk student zobowigzany jest dostarczy¢ dziennik praktyk oraz karte oceny
studenta zawierajgcg ocene i komentarz opiekundw praktyk. Na podstawie dokumentacji, opiekun
praktyk zawodowych weryfikuje, czy student osiggnat zaktadane efekty uczenia sie i wystawia ocene.
Jego ocena ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektdow uczenia sie.
Zgodnie z § 28 ust. 10 Regulaminu studidow ANS w Nowym Sgczu studenci wizytowanego kierunku
mogqy ubiegac sie o zwolnienie z odbywania praktyk zawodowych na podstawie pracy zawodowej,
stazu lub wolontariatu. Jednak z uzyskanych informacji i przedstawionych dokumentéw wynika, ze na

kierunku lingwistyka praktyczna nie sg wyrazane zgody na taka forme zaliczenia.

Nadzdr nad praktykami studenckimi sprawuje opiekun praktyk zawodowych z ramienia Uczelni, ktory
odpowiedzialny jest za opracowanie bazy praktykodawcéw wraz z wykazem opiekunéw z ich
ramienia, wspotprace z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, zapoznanie
studentdw z ogdlnymi wytycznymi oraz obowigzujacg dokumentacjg, monitorowanie dokumentacji i
przebiegu praktyk, weryfikacja stopnia osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie i dokonanie
zaliczenia, wdrazanie procedur Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztaftcenia oraz
przygotowywanie informacji o przebiegu praktyk. Biezacy opieke w trakcie praktyk sprawuje opiekun
praktyki zawodowej z ramienia praktykodawcy. Do jego obowigzkdéw nalezy zapoznanie studenta ze
specyfikg podmiotu, obowigzujacymi procedurami, przygotowanie stanowiska pracy, sprawowanie
nadzoru w celu umozliwienia studentowi osiggniecie zatozonych efektdw uczenia sie, sporzadzenie
oceny studenta wraz z opinig oraz wspétpraca z opiekunem praktyk z ramienia Uczelni. Kompetencje
opiekuna praktyk ze strony Uczelni (nauczyciel akademicki z wieloletnim doswiadczeniem bedacy
czynnym ttumaczem przysiegtlym) oraz opiekuna ze strony otoczenia spoteczno-gospodarczego
(doswiadczenie zawodowe zwigzane z wizytowanym kierunkiem) umozliwig prawidtowgq realizacje

praktyk.

Na wizytowanym kierunku studenci sami dokonujg wyboru miejsca odbywania praktyk. Nastepuje to
przy uwzglednieniu zatozen opracowanych przez Uczelnie (zat. 1 Kryteria wyboru podmiotu do
realizacji praktyk zawodowych) oraz po uzyskaniu zgody opiekuna praktyk. Z przedstawionych

dokumentéw wynika, ze Uczelnia podpisata 22 umowy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 20



gospodarczego. Warto podkresli¢, ze studenci mogg réwniez sami zaproponowaé praktykodawce.
Woéwczas opiekun praktyk zawodowych nawigzuje kontakt z zaproponowanym podmiotem i po
pozytywnej weryfikacji podpisywane s3 porozumienia. Infrastruktura i wyposazenie miejsc
odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania, umozliwiajg osiggniecie efektéw

uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk.

Na kierunku lingwistyka praktyczna organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacja odbywa sie w
oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady. W tym celu Wydziat Nauk Humanistycznych ANS
wprowadzit specjalng zaktadke na swojej stronie internetowej, na ktérej mozna znalezé niezbedne
informacje i dokumenty. Uczelnia uchwalita rdwniez Regulaminem studenckich praktyk zawodowych
ANS, w ktérym uwzgledniono ogdlne informacje, czas trwania, efekty uczenia sie i sposdb ich

weryfikacji oraz obowigzki stron.

Na kierunku prowadzony jest systematyczny monitoring praktyk. Rozpoczyna sie on od momentu
wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyk, ktére jest weryfikowane pod wzgledem
niezbednych warunkéw (kwalifikacji opiekuna zewnetrznego oraz warunkow lokalowych). W trakcie
realizacji praktyk zawodowych utrzymywany jest kontakt z praktykodawcg w celu s$ledzenia
nadzwyczajnych zdarzen i ewentualnych naruszen regulaminu przez studentédw. Ostatnim etapem
jest weryfikacja wynikdw hospitacji i kompletnosci ztozonej dokumentacji oraz analiza danych
zebranych z ankiet ewaluacyjnych ztozonych przez studentéw. Whnioski z badania opracowuje

opiekun praktyk i przekazuje je Dziekanowi oraz Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Na kierunku lingwistyka praktyczna realizacja praktyk studenckich podlega systematycznej ocenie.
Uczestniczg w niej zaréwno studenci, jak i przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Informacje zwrotne zbierane sg w formie formalnej (spotkania organéw kolegialnych,
hospitacje, ankiety studenckie) oraz nieformalnej przez opiekuna praktyk. Wyniki zebranych danych
przekazywane sg Dziekanowi oraz Wydziatowej Komisji do Spraw Zapewnienia i Oceny Jakosci
Ksztatcenia. Przyktadowymi efektami monitoringu s3: zwiekszono liczbe praktykodawcdéw, zmiana
miejsc odbywania praktyk oraz wzbogacenie i naniesienie poprawek w dokumentacji praktyk m.in. w

zakresie uszczegodtowienia kryteriow doboru podmiotu.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie, tj. rozplanowanie zajec jest zgodna z zasadami higieny
pracy, umozliwia systematyczne uczenie sie oraz efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie i pozwala studentom na réwnomierne roztozenie wysitku
w czasie. W harmonogramie przewidziano przerwy na odpoczynek miedzy zajeciami.
Liczba egzamindw zaplanowanych na poszczegdlne sesje egzaminacyjne waha sie od 0 do 4.
Najwieksza liczba egzamindw przypada na ostatni semestr studiow (liczba ta nie uwzglednia
egzaminu dyplomowego), co nalezy uznac¢ za do$¢ duze obcigzenie studentéw w czasie, gdy przede
wszystkim powinni oni mie¢ zapewniong mozliwos$¢ skupienia sie na pisaniu pracy dyplomowej oraz
przygotowanie do egzaminu dyplomowego. Czas przewidziany na sesje egzaminacyjne jest
prawidtowy, a okres przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia ich

weryfikacje oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.
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Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z nieprawidtowo sformutowang koncepcjg ksztatcenia. Uwzgledniaja
one kompleksowa wiedze w zakresie dyscypliny jezykoznawstwo, ale nie w petni uwzgledniajg
zastosowania praktyczne tej wiedzy, odnoszac sie tylko do zastosowan powigzanych z dziatalnoscig
ttumaczeniowa, okreslong jako kontekst zawodowy dla jednej z czterech specjalizacji. Tresci
programowe uwzgledniajg w zwigzku z tym takze tylko czesciowo normy i zasady, a takze aktualny
stan praktyki w dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku.
Tresci programowe nie sg ponadto specyficzne i dopasowane do poszczegdlnych grup zajeé,

poniewaz rozmijajg sie one z zakresem tematycznym oferowanych na kierunku specjalizacji.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia sg prawidtowe i umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw
uczenia sie. Naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS nie jest prawidtowo oszacowany
w przypadku czesci zaje¢ powigzanych z dyscypling jezykoznawstwo, w zwigzku z czym nie pozwala
on na osiggniecie przez studentdow efektdw uczenia sie powigzanych z charakterystykg P7S_WG PRK.
Sekwencja zaje¢, a takze dobdr form zaje¢ i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w

poszczegdlnych formach sg prawidtowe.

Program studidw formalnie umozliwia wybér zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie
mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukorczenia studidw na danym poziomie, ale
zasady funkcjonujagce na kierunku w tym zakresie nie pozwalajg studentom na elastyczne
ksztattowanie sciezki ksztatcenia, poniewaz uruchamiane sg tylko te zajecia, ktére wybiera wiekszos¢
studentdw. Program studiéw formalnie obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, ale w
przypadku specjalizacji translatoryka ich wymiar jest niewystarczajacy, natomiast w przypadku
pozostatych trzech specjalizacji zajecia te nie odnosza sie do specyficznych rél zawodowych. Plan
studidw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie jezyka angielskiego do poziomu C2 oraz
w zakresie drugiego jezyka obcego do poziomu B2. W programie studiow zapewniono takze co

najmniej 5 pkt. ECTS w ramach zajec z dziedziny nauk spotecznych.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie

nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
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w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego

rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw
zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie,
w szczegodlnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem do wykonywania nie w petni precyzyjnie

okreslonego zawodu lingwisty.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektdw uczenia sie, jednak rozplanowanie
egzamindw w sesjach egzaminacyjnych nadmiernie obcigza studentéw w trakcie ostatniego semestru

studidw.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie maje wptywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych 1) braku tresci programowych
powigzanych z praktycznymi zastosowaniami wiedzy jezykoznawczej w specyficznie zdefiniowanych
obszarach zawodowych; 2) nieuwzglednienia w tresciach programowych zaje¢ stanowigcych
praktyczne przygotowanie zawodowe norm i zasad, a takze aktualnego stanu praktyki w obszarach
dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy innych niz dziatalnos¢ ttumaczeniowa; 3) tresci
programowych niespecyficznych dla zakreséw tematycznych specjalizacji innych niz translatoryczna;
4) niewystarczajgcego wymiaru zajec z zakresu jezykoznawstwa w stosunku do zaplanowanych tresci
programowych; 5) niezapewnienia studentom mozliwosci elastycznego ksztattowania sciezki
ksztatcenia; 6) niezapewnienia zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w wymaganym

wymiarze.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Roztozenie egzaminéw w sesjach egzaminacyjnych w sposdb pozwalajacy studentom na
przygotowanie prac dyplomowych oraz przygotowanie sie do egzaminu dyplomowego w

ostatnim semestrze studiow.
Zalecenia

1. Zapewnienie tresci programowych odpowiadajgcych praktycznemu profilowi ksztatcenia,
ukierunkowanych na aplikacyjng wiedze z zakresu jezykoznawstwa, majgcy zastosowanie w

dziatalnosci zawodowej sprecyzowanej dla ksztatcenia na kierunku.
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2. Uwzglednienie w tresciach programowych zaje¢ stanowigcych praktyczne przygotowanie
zawodowe norm i zasad, a takze aktualnego stanu praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

3. Zapewnienie tresci programowych specyficznych dla ksztatcenia w poszczegélnych grupach
zajec specjalizacyjnych oraz umozliwiajacych osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia
sie ze wszystkich kategorii: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

4. Zapewnienie wymiaru zaje¢ powigzanych z dyscypling jezykoznawstwo pozwalajgcego na
realizacje zaplanowanych tresci programowych i osiggniecie efektdw powigzanych z
charakterystyka P7S_WG.

5. Zapewnienie mozliwosci elastycznego ksztattowania sciezki ksztatcenia i wyboru zaje¢ tak,
aby wybor ten dotyczyt zaje¢ w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS.

6. Zapewnienie zaje¢ rozwijajagcych umiejetnosci praktyczne we witasciwym wymiarze dla

wszystkich proponowanych na kierunku specjalizacji.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,

zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na kierunek lingwistyka praktyczna sg przejrzyste, jednoznacznie okreslone w
Uchwale nr 23/2023 Senatu Akademii Nauk Stosowanych w Nowym S3gczu oraz dostepne na stronie
internetowej Uczelni. Obowigzuje elektroniczna rejestracja kandydatéw, a proces kwalifikacyjny
prowadzony jest przez powotang Komisje Rekrutacyjng zgodnie z jasno sprecyzowanymi kryteriami.
W przypadku studidw drugiego stopnia, uczelnia wdrozyta selektywng, dwustopniowg procedure
kwalifikacyjng, ktora skutecznie weryfikuje zaréwno przygotowanie kierunkowe kandydatéw, jak i ich
kompetencje jezykowe. Wymadg ukonczenia studidéw pierwszego stopnia w zakresie filologii lub
lingwistyki (przyporzadkowanych do dyscypliny jezykoznawstwo) oraz znajomos¢ jezyka angielskiego
na poziomie C1 sg podstawg dopuszczenia do dalszych etapdw postepowania. Weryfikacja odbywa
sie poprzez rozmowe kwalifikacyjng w jezyku angielskim oraz test z drugiego jezyka obcego, przy
czym brak pozytywnego wyniku eliminuje kandydata z dalszego postepowania. Tym samym Uczelnia
zapewnia kandydatéw o kompetencjach wstepnych umozliwiajacych osiggniecie pogtebionej wiedzy i

umiejetnosci w zakresie dyscypliny naukowej jezykoznawstwo.

Proces rekrutacji jest prowadzony zgodnie z zasadg bezstronnosci i zapewnia wszystkim kandydatom
rowne szanse w ubieganiu sie o przyjecie na studia. Przyktadem sg kandydaci z zagranicy, w
przypadku ktorych weryfikacja dokumentdw oraz ewentualna rozmowa kwalifikacyjna odbywajg sie
zgodnie z tymi samymi zasadami, ktére obowigzujg obywateli polskich. Dodatkowo, procedura
odwotawcza od decyzji Komisji Rekrutacyjnej (mozliwosé ztozenia odwotania do Rektora) zapewnia

kandydatom prawo do obiektywnego rozpatrzenia ewentualnych watpliwosci lub zastrzezen.

Warunki rekrutacji nie zawierajg odrebnych zapisow odnoszgcych sie do oczekiwanych kompetencji

cyfrowych kandydatéow, jak rdowniez wymagan sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z
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wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, cho¢ na kierunku takie zajecia s3

prowadzone.

Uczelnia posiada jasne i szczegdétowe procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw oraz uregulowany i funkcjonalny system uznawania efektéw uczenia sie

uzyskanych w innych uczelniach, zaréwno krajowych, jak i zagranicznych.

Zasady i procedury dyplomowania obowigzujgce na kierunku sg trafne i zapewniajg rzetelng i
wieloetapowg weryfikacje stopnia osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.
Proces dyplomowania opiera sie na udziale w seminarium dyplomowym, napisaniu pracy
dyplomowej, jej pozytywnej ocenie przez promotora i recenzenta oraz ztozeniu egzaminu
dyplomowego. Praca dyplomowa realizowana jest w jezyku angielskim w dyscyplinie naukowej
jezykoznawstwo. Sktada sie z czesci teoretycznej, badawczej oraz aplikacyjnej, przy czym czesé
aplikacyjna musi stanowié¢ co najmniej 20% objetosci pracy. W procesie przygotowania pracy
ktadziony jest nacisk na rozwdj umiejetnosci praktycznych, zgodnych z profilem studiéow. Efekty
uczenia sie weryfikowane sg poprzez: napisanie i obrone pracy dyplomowej, sprawdzanej w systemie
antyplagiatowym, ocene pracy przez promotora i recenzenta zgodnie z jednolitymi arkuszami oceny,
egzamin dyplomowy, obejmujacy prezentacje wynikdw pracy oraz odpowiedzi na pytania z listy
zagadnien zatwierdzanych przez dziekana. Zasady dotyczace wyboru seminariéw, przydziatu
promotordw, struktury i edycji prac dyplomowych, a takze termindw i wymagan formalnych sg jasno
okreslone w dokumentach wewnetrznych uczelni, udostepnianych studentom. Procedury
uwzgledniajg takze nowe wyzwania, takie jak wykorzystanie sztucznej inteligencji - materiaty

wygenerowane przez Al muszg by¢ oznaczone, uzasadnione i krytycznie ocenione przez autora.

Zasady weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie zapewniajg réwne traktowanie wszystkich
studentdw, w tym studentéw z niepetnosprawnosciami. Uczelnia zapewnia mozliwos¢ adaptacji
organizacji i form zaliczen oraz egzamindw, zgodnie z indywidualnymi potrzebami studentéw.
Zapewniajg réwniez bezstronnosé, rzetelnos¢ i przejrzystosc procesu oceniania, a takze wiarygodnosc
i porownywalnos¢ ocen. Proces weryfikacji jest jasno uregulowany w dokumentach wewnetrznych
Uczelni, takich jak: program studiéw, karty przedmiotéw i Regulamin studiéw. Kazde zajecia
posiadajg przypisane metody i kryteria oceniania efektdw uczenia sie, ktére sg przedstawiane
studentom na pierwszych zajeciach, a fakt zapoznania sie z nimi potwierdzany jest pisemnym
oswiadczeniem. Zapewnia to przejrzystos¢ i jednolite standardy weryfikacji. Stosowane metody
oceniania sg réznorodne i dostosowane do specyfiki zaje¢ oraz zaktadanych efektéw uczenia sie.
Nalezg do nich m.in. testy, kolokwia, projekty, prezentacje, sprawozdania, studia przypadkow,
symulacje. Rzetelno$¢ i wiarygodnos$¢ ocen zapewniana jest poprzez: przekazywanie studentom
informacji zwrotnej (komentarze pisemne, ustne wyjasnienia, konsultacje), gromadzenie i
archiwizacje prdobek prac oraz dokumentacji zaliczeniowej i egzaminacyjnej, monitorowanie struktury
ocen w systemie informatycznym ProAkademia. Oceny czgstkowe stuzg monitorowaniu osiggania
poszczegblnych efektéw uczenia sie. Koricowa ocena (ocena podsumowujgca) stanowi synteze

stopnia osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie przypisanych do przedmiotu. Oceniane sg one
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wedtug skali wartosciujgcej (2,0-5,0). Bezstronnos$¢ ocen wspierajg procedury odwotawcze, w tym

mozliwos¢ wnioskowania o egzamin komisyjny w przypadku zakwestionowania wystawionej oceny.

Zasady obowigzujgce w Uczelni okreslajg przejrzyste procedury postepowania w sytuacjach
konfliktowych zwigzanych z oceng efektéw uczenia sie oraz przewidujg skuteczne mechanizmy
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne, takie jak Scigganie, plagiat czy fatszowanie
dokumentacji. Studenci sg informowani o obowigzku samodzielnego wykonywania prac i
przestrzegania przepiséw prawa autorskiego. Aspekty etyczne zostaty réwniez wigczone do efektéow
uczenia sie, w tym szczegdlnie w zakresie odpowiedzialnego korzystania z narzedzi cyfrowych i pracy
z tekstami oraz Zrédtami. Stosowane rozwigzania instytucjonalne oraz zapisy w regulaminach i
procedurach zapewniajg, ze zarédwno postepowanie w sytuacjach konfliktowych, jak i zapobieganie
nieetycznym zachowaniom sg prowadzone w sposéb systemowy, przejrzysty i skuteczny.

Weryfikacja efektdw uczenia sie w trybie zdalnym odbywa sie za pomocg zréznicowanych metod,
takich jak testy online, prezentacje, projekty, odpowiedzi ustne oraz egzaminy pisemne realizowane
za posrednictwem zabezpieczonych narzedzi uczelnianych. Rozwigzania te zapewniajg identyfikacje
studenta oraz zgodnos¢ z obowigzujgcymi przepisami dotyczagcymi ochrony danych osobowych
(RODO). Student loguje sie do systemow uczelnianych przy uzyciu indywidualnych danych
uwierzytelniajgcych, przypisanych na podstawie konta w domenie stuzbowej Uczelni. Dzieki temu
mozliwa jest jednoznaczna identyfikacja osoby przystepujacej do zaliczenia lub egzaminu. Ponadto,
regulaminy i wewnetrzne procedury uczelni naktadajg na prowadzgcych obowigzek monitorowania
aktywnosci studentéw podczas realizacji zaje¢ zdalnych oraz przeprowadzania egzamindw i zaliczen
w sposéb zapewniajacy kontrole przebiegu procesu. Wszystkie dane zwigzane z wynikami studentéw
oraz dokumentacjg zaliczen i egzamindw sg archiwizowane w systemie ProAkademia, ktéry jest
systemem zintegrowanym z Wirtualnym Dziekanatem i funkcjonuje zgodnie z zasadami

bezpieczenstwa danych.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie sg réznorodne i specyficzne. Przyktadowo, na zajeciach z
fonetyki sg to zadania i testy z transkrypcji fonetycznej, ocena opanowania poszczegdlnych dzwiekdw
mowy, na zajeciach z gramatyki sg to testy sprawdzajgce wiedze z poszczegdlnych elementdéw
gramatyki, a na zajeciach dotyczacych jezyka specjalistycznego sg to rézine prace pisemne czy
sporzgdzanie bazy danych stownictwa fachowego. Tak skonstruowane metody zapewniajg skuteczng
weryfikacje stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie, w tym umozliwiajg sprawdzenie opanowania
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej: ttumaczeniowe;j

lub zwigzanej z innymi, niespecyficznymi aktywnosciami lingwisty.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie zostaty zaprojektowane w sposdb umozliwiajgcy skuteczne
sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie co najmniej B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR), zgodnie z wymaganiami dla tego poziomu ksztatcenia. W
szczegblnosci, program studidéw przewiduje szereg zaje¢ ukierunkowanych na rozwdj oraz ocene
zaawansowanych kompetencji jezykowych, zaréwno ogdlnych, jak i specjalistycznych. Efekty uczenia
sie w zakresie znajomosci jezyka obcego sg weryfikowane poprzez zré6znicowane metody, takie jak

egzaminy pisemne i ustne, kolokwia, testy leksykalno-gramatyczne, prezentacje ustne, wypowiedzi
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pisemne, ttumaczenia tekstdw specjalistycznych oraz realizacje projektéw translatorskich.
Weryfikacja kompetencji jezykowych odbywa sie w sposdb kompleksowy i wieloetapowy, z
uwzglednieniem wszystkich czterech sprawnosci jezykowych: rozumienia ze stuchu, czytania,

mowienia i pisania.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych i
egzaminacyjnych oraz ich wynikdw, prac dyplomowych i dziennikéw praktyk. Badania loséw
absolwentéw wskazuja, ze wielu absolwentéw kierunku podejmuje prace w zawodzie ttumacza lub
znajduje zatrudnienie w sektorze szeroko rozumianych ustug jezykowych, na przyktad jako lektorzy w
szkotach jezykowych, co swiadczy o osiggnieciu przez nich efektéw uczenia sie zwigzanych z
przygotowaniem do wykonywania zawodu ttumaczy lub niespecyficznie zdefiniowanego lingwisty.

Przedtozone do wgladu prace etapowe i egzaminacyjne wskazujg na réznorodnos¢ stosowanych
form, ktére umozliwiajg skuteczng weryfikacje efektéw uczenia sie, ale nie zawsze sg zgodne z
tematyka zaje¢. Na przyktad, prace semestralne na temat: ,She/He/They. Pronouns are a way of
identifying who you are”, bedace zaliczeniem ¢wiczeniowej czesci zaje¢ gramatyka kontrastywna nie
nawigzujg w ogole do tresci programowych zawartych w sylabusie i nie weryfikujg zatozonych dla
zaje¢ efektéw uczenia sie. Przedtozone do wgladu prace etapowe i egzaminacyjne zostaty rzetelnie
ocenione i opatrzone informacjg zwrotna.

Dokumentacja praktyk jest dobrana poprawnie, odnosi sie do oceny osiggniecia zatozonych efektow
uczenia sie i zapewnia ocene przygotowania studenta do wykonywania zawodu ttumacza lub (nie w
petni precyzyjnie zdefiniowanego) zawodu lingwisty.

Prace dyplomowe nie realizujg modelu wtasciwego dla studidw na kierunku o profilu praktycznym,

gdyz nie wykazuja wyraznego osadzenia w aktualnych potrzebach rynku pracy i nie odnoszg sie w
wystarczajagcym stopniu do praktyki zawodowej. Brakuje spdjnego powigzania z rzeczywistymi
zadaniami wykonywanymi w zawodzie lingwisty. Zdarza sie, ze praca dyplomowa nie dokumentuje
weryfikacji pogtebionej wiedzy jezykoznawczej, wtasciwej dla 7. poziomu PRK. Recenzje prac

dyplomowych sg rzetelne i kompleksowe, ale nie odnoszg sie do braku aplikacyjnosci.

Studenci kierunku biorg udziat w projektach badawczych prowadzonych wspdlnie z nauczycielami
akademickimi oraz dziatajg w kole naukowym ,Lingwista”. Do przyktaddéw osiggnie¢ studentéw
mozna zaliczy¢ rowniez publikowanie artykutéw w formie recenzji gier komputerowych na portalu
G2A News, jednak zakres tych publikacji ma charakter popularnonaukowy. Brakuje natomiast
dowoddéw na to, by studenci byli wspdétautorami publikacji w czasopismach fachowych lub

wystepowali na konferencjach branzowych, zgodnie z profilem kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 27



Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Na kierunku stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia
kandydatéw na studia, zapewniajgce rowne szanse kandydatom i umozliwiajgce ich wtasciwy dobér.
Brak jednak informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw. Stosowane sg
formalnie przyjete i opublikowane zasady progresji studentéw i zaliczania poszczegdlnych semestréw
i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia sie oraz kwalifikacji
uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takie potwierdzania efektdow uczenia sie uzyskanych w
procesie uczenia sie poza systemem studidw. Przyjete dla kierunku zasady dyplomowania
uwzgledniajg praktyczny profil studiow i zapewniajg powstawanie prac w dyscyplinie naukowe;j
jezykoznawstwo. System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w
uczeniu sie i zapewnia rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie w odniesieniu do poszczegdlnych kategorii, jak i efektéw uczenia sie zwigzanych z
dziatalnos$cig zawodowa nie w petni precyzyjnie zdefiniowanego lingwisty.

Prace etapowe i egzaminacyjne, dzienniki praktyk potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie
zaprojektowanych dla kierunku, z wyjatkiem zaje¢, ktérych tematyka nie jest spdjna z zakresem
tematycznym objetym weryfikacja. Prace dyplomowe wskazujg na niepetne osiggniecie przez

studentow efektow uczenia sie zatozonych dla kierunku.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wplywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych 1) niepetnej zgodnosci miedzy
zakresem tresci programowych dla zaje¢ i zakresem tematycznym objetym weryfikacjg; 2)
powstawania na kierunku prac dyplomowych, ktére nie majg charakteru aplikacyjnego i nie zawsze

dokumentujg weryfikacje wiedzy jezykoznawczej na 7. poziomie PRK.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Uwzglednienie w zasadach rekrutacji zapiséw dotyczacych: oczekiwanych kompetencji
cyfrowych kandydatéw, minimalnych wymagan sprzetowych niezbednych do uczestnictwa w
zajeciach zdalnych oraz form wsparcia technicznego oferowanego kandydatom i studentom

przez Uczelnie.
Zalecenia

1. Zapewnienie petnej zgodnosci miedzy zakresem tresci programowych dla zajec i zakresem

tematycznym objetym weryfikacja.
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2. Zapewnienie powstawania na kierunku prac dyplomowych o charakterze aplikacyjnym,
weryfikujgcych umiejetnosé zastosowania pogtebionej wiedzy jezykoznawczej, zgodnie z 7.

poziomem PRK.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kadra realizujgca ksztatcenie na kierunku w roku akademickim 2024/2025 liczy 24 osoby, w tym: 2
profesoréw, 1 doktora habilitowanego, 12 doktorow oraz 9 magistrow. Nauczyciele prowadzacy
zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy, przede wszystkim w dyscyplinie
naukowej jezykoznawstwo, ale réwniez w zakresie literaturoznawstwa. Wsrdd kadry jest rowniez
jedna osoba posiadajgca dorobek naukowy w subdyscyplinie translatoryka, co umozliwia, w
ograniczonym zakresie, przygotowanie studentéw do udziatu w badaniach w zakresie ttumaczen, w
tym w szczegdlnosci o charakterze aplikacyjnym. Osoby prowadzace zajecia jezykowe posiadajg
doswiadczenie dydaktyczne zdobyte zaréwno na poziomie szkolnym, jak i akademickim. Prowadzgcy
zajecia ttumaczeniowe ukonczyli dodatkowe kursy specjalistyczne i sg aktywnymi ttumaczami.
Doswiadczenie zawodowe nauczycieli umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢ oraz nabywanie przez
studentdw umiejetnosci praktycznych, cho¢ wytacznie w zakresie dziatalnosci ttumaczeniowej
lingwisty.

Struktura kwalifikacji, biorgc pod uwage tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe wszystkich
pracownikéw prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku, umozliwia prawidtowa realizacje zajec.
Niemniej jednak, wsrdd pracownikdw reprezentujgcych subdyscypline translatoryka zauwazalna jest
niewystarczajgca liczba oséb o kompetencjach i kwalifikacjach wystarczajacych do prowadzenia
seminariow dyplomowych.

Nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje dydaktyczne i udokumentowany dorobek
dydaktyczny umozliwiajgce prawidtowa realizacje zajeé. Sg twércami swych autorskich programéw
zaje¢. Uczestniczg w projektach dydaktyczno-naukowych w Polsce i zagranicg oraz warsztatach i
szkoleniach dydaktycznych. Jak wykazaty hospitacje zaje¢ nauczyciele akademiccy sq bardzo dobrze
przygotowani do prowadzenia zaje¢ pod wzgledem jezykowym i merytorycznym. Prawidtowo
dobierajg materiaty dydaktyczne zgodnie z tematykg zaje¢ oraz odpowiednio wykorzystujg
infrastrukture dydaktyczng, korzystajgc zaréwno z nowoczesnych technologii (prezentacje
multimedialne), jak i bardziej tradycyjnych narzedzi (tablica suchoscieralna). Wykorzystywane sg
przede wszystkim metody aktywizujagce. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie sg urozmaicone,
dostosowane do typu i tematyki zajeé, cho¢ nie zawsze powigzane z tresciami zajeé. Nauczyciele
dobrze planujg przebieg zaje¢, monitorujg prace studentdéw, a zajecia prowadzone sg w przyjazne;j,
niestresujgcej atmosferze.

Nauczyciele akademiccy zostali przeszkoleni do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ i posiadajg odpowiednie kompetencje w tym zakresie. Prawidtowo prowadzg
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zajecia z wykorzystaniem nowoczesnych technologii. Zgodnie z harmonogramem udostepniajg
studentom materiaty na platformie oraz monitorujg wykonywanie przez studentéw zadan.

Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich, w tym obcigzenie zwigzane z
prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia
prawidtowgq realizacje zaje¢, a nauczyciele akademiccy nie s3 nadmiernie obcigzani nadgodzinami.
Przydziat zaje¢ na kierunku jest zgodny z zainteresowaniami badawczymi, doswiadczeniem
zawodowym i kwalifikacjami prowadzacych. Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zajeé¢ nauczycieli
akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami.
Co najmniej 50% zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni
jako podstawowym miejscu pracy. Nalezy przy tym podkreslic, ze seminarium dyplomowe

prowadzone jest przez nauczyciela, dla ktdrego Uczelnia nie jest podstawowym miejscem pracy.

Realizacja zaje¢ prowadzonych stacjonarnie jest na biezgco kontrolowana. Realizacja zajeé
prowadzonych asynchronicznie jest rowniez kontrolowana, m. in. poprzez regularne sprawdzanie i
monitorowanie wykonywania przez studentéw okreslonych zadan na platformie wedtug zatozonego
wczes$niej harmonogramu.

Procedury dotyczace zatrudniania pracownikdw sg transparentne i co do zasady adekwatne do
potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjy zajeé oraz uwzgledniajg dorobek naukowy i osiggniecia
dydaktyczne. Czynnikami decydujgcymi o przydziale zaje¢ poszczegdlnym pracownikom sg ich
doswiadczenie i kompetencje oraz wyniki ewaluacji studentéw. Kryteria te, cho¢ zasadne i skutkujgce
prawidtowq obsadg zaje¢ na kierunku, nie gwarantujg ciggtosci dydaktycznej, w tym w szczegdlnosci
w zakresie seminarium dyplomowego, ktdre obecnie prowadzi wytgcznie jeden nauczyciel
akademicki.

Na kierunku zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych osdéb
prowadzacych zajecia w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, ze szczegélnym
uwzglednieniem ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Uczelnia
oferuje szerokg game szkolen, w tym warsztaty dotyczgce obstugi platform edukacyjnych oraz metod
dydaktyki akademickiej. Uczelnia prowadzi konsultacje z nauczycielami oraz ankietyzacje zwigzang z
tym obszarem funkcjonowania kierunku.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani przez studentéw w zakresie
spetniania obowigzkdéw zwigzanych z ksztatceniem za pomocg badania ankietowego oraz przez
hospitacje zajeé. Ankiety przeprowadzane sg po zakonczeniu kazdego semestru i obejmujg wszystkie
zajecia. Ich celem jest monitorowanie jakosci zaje¢ oraz ocena zgodnosci z potrzebami studentéw.
Oceniany jest sposéb przekazywania wiedzy (w szczegdlnosci to, czy zajecia byty prowadzone w
sposob interesujacy, uporzgdkowany, motywujgcy do nauki, sktaniajgcy do myslenia, czy prowadzacy
przyktadat wage do tego, zeby przekazywane tresci byty zrozumiate, czy byt przygotowany do zajeg, i
czy zajecia przyczynity sie do podniesienia kompetencji studentdw), strona organizacyjna zajec
(punktualnos$¢, dostepnos¢ na konsultacjach, zgodnos$¢ przekazywanych tresci z sylabusem) oraz
stosunek prowadzgcego do studentéw i ich naktadu pracy. Studenci wykorzystujg to narzedzie do

oceny jakosci zaje¢, szczegdlnie do zgtaszania probleméw, z jakimi sie spotykajg. Na kierunku
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przeprowadzane sg rédwniez hospitacje zaje¢, ktérymi objeci sg wszyscy pracownicy. Dodatkowo
prowadzone sg hospitacje interwencyjne w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci, np.

wskazanych w ankietach oceniajacych studentéw.

Wszyscy pracownicy kierunku podlegajg obligatoryjnej ocenie okresowej. Ocenie podlegaja
dziatalno$¢ i osiggniecia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne. W ocenie dydaktycznej ocenia sie
realizacje obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych oraz realizacji zadan zwigzanych z
dydaktyka, a takze inne osiggniecia zwigzane z organizowaniem i prowadzeniem dydaktyki
akademickiej. W ocenie okresowej uwzgledniane sg wyniki ankietyzacji przeprowadzanej wsréd
studentdw w zakresie wypetniania przez pracownikéw obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem. W
ocenie uwzgledniana jest takze opinia wynikajgca z hospitacji zaje¢.

Wyniki okresowych przeglagdéw kadry prowadzacej ksztatcenie sy wykorzystywane do podnoszenia
poziomu dydaktycznego. Ankiety przeprowadzane wsrdd studentéw sg analizowane, a wyrazane w
nich uwagi mogg prowadzi¢ do wprowadzenia hospitacji interwencyjnych, w wyniku ktérych
wprowadzane sg zmiany w procesie dydaktycznym, a pracownikom udzielana wsparcie szkoleniowe.

Wyniki ankiet majg wptyw na przydziat zaje¢, a komentarze studentdw sg wykorzystywane do
doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych pracownikéw. Wyniki okresowych przeglagdéw kadry
wykorzystywane sg takze do awansowania pracownikéw, kreujgc w ten sposdb ich indywidualne
Sciezki rozwojowe. Nauczyciele co roku opracowujg plan dziatan rozwojowych, ktory jest
zatwierdzany przez kierownika jednostki organizacyjnej, a jego realizacja podlega weryfikacji. Plan
ten uwzglednia zalecenia wynikajgce z oceny okresowej oraz potrzeby indywidualne nauczyciela. W
przypadku negatywnych lub przecietnych ocen w ankietach studenckich, prowadzone sg rozmowy

indywidualne z nauczycielami w celu wyjasnienia sytuacji i wskazania mozliwych obszaréw do

poprawy.

Realizowana polityka kadrowa sprzyja stabilizacji zatrudnienia, o czym Swiadczy zatrudnienie
pracownikéw z wieloletnim stazem i rozwojowi nauczycieli akademickich, co dokumentuje
podnoszenie przez cze$¢ pracownikéow kwalifikacji i zdobywanie, lub plany zdobywania, kolejnych
stopni naukowych. Niemniej jednak, dynamika rozwoju kadry nie jest w petni dostosowana do
potrzeb kierunku i nie w petni zapewnia ciggtos¢ dydaktyczng. Dzieje sie tak przede wszystkim z
uwagi na fakt, ze, jak juz wskazano powyzej, osoba, na ktérej praktycznie oparty jest caty proces

dyplomowania jest pracownikiem, dla ktérego Uczelnia nie jest podstawowym miejscem pracy.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktow i dyskryminacji. Uczelnia
wdrozyta procedure dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych,
ktdra umozliwia pracownikom bezpieczne zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci. Obowigzuje Kodeks
etyki pracownikéw, okreslajgcy zasady postepowania i standardy relacji interpersonalnych w
Srodowisku akademickim. W ramach polityki przeciwdziatania niepozgdanym zjawiskom prowadzone
sg szkolenia, m.in. z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi w miejscu pracy (np.
szkolenie z listopada 2024). Osobom dotknietym sytuacjami kryzysowymi lub konfliktowymi
zapewniane jest wsparcie organizacyjne i instytucjonalne, np. w postaci rozméw z przetozonymi,

kierownikiem jednostki, dziekanem lub - w uzasadnionych przypadkach - rzecznikiem etyki
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akademickiej. Ponadto, Uczelnia posiada réwniez system regularnych konsultacji z nauczycielami, co
sprzyja wczesnemu rozpoznawaniu napiec¢ i sytuacji problemowych oraz tworzy przestrzen do

rozwigzywania ich w sposdb konstruktywny.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione

czesciowo/ kryterium niespetnione)
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami na kierunku lingwistyka praktyczna zapewniajg prawidtowg
realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studentow efektédw uczenia sie. Polityka kadrowa zapewnia
dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty o transparentne zasady i
umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajec. Polityka kadrowa uwzglednia systematyczng ocene kadry
prowadzacej ksztafcenie, przeprowadzang z udziatem studentdw, ktérej wyniki sg wykorzystywane w
doskonaleniu kadry, a takie stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju.
Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybie nie majg wptywu na
0g06lng pozytywna ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Zapewnienie petnej ciggtosci dydaktyki poprzez zwiekszenie potencjatu kadrowego w zakresie

procesu dyplomowania.
Zalecenia
Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baza lokalowa kierunku lingwistyka praktyczna miesci sie w budynku Wydziatu Nauk

Humanistycznych w Nowym Sgczu. Jest ona nowoczesna i w petni dostosowana do procesu
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nauczania i uczenia sie, co pozwala osigga¢ zaktadane efekty uczenia sie. Warunki lokalowe,
infrastruktura informatyczna oraz wyposazenie techniczne pomieszczen sg adekwatne do

rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej lingwisty, w tym w szczegdlnosci ttumacza.

Do realizacji zaje¢ dydaktycznych wykorzystywanych jest 14 sal, 5 pracowni komputerowych oraz
cyfrowa pracownia jezykowa. W pracowniach wykorzystywane jest oprogramowanie SDL Trados
Studio 2017, Trados Studio 2022, SDL MultiTerm, ABBY Finereader wersja 15, Newton Dictate 5,
program do ttumaczenia OmegaT oraz aplikacja Glossary Converter. W biezgcym roku podpisano
umowe o wspotpracy z producentem oprogramowania memoQ. W pracowni ttumaczen
symultanicznych znajdujg sie trzy diwiekoszczelne kabiny do ttumaczen symultanicznych, system
pozwalajacy na symulacje obstugi ttumaczeniowej konferencji i spotkan biznesowych oraz zakupiono
sprzet mGuide Pellegrino 2. Ponadto w cyfrowej pracowni jezykowej zainstalowano oprogramowanie
MENTOR PC PRO, ktore wykorzystywane jest do nauczania wymowy oraz Trados Studio 2022,
memoQ, MultiTerm, Glossary Converter, Project Libre i GanttProject. Nauczyciele akademiccy
korzystaja réwniez z darmowego oprogramowania CAT — przegladarkowe, dziatajgce w chmurze
programy takie jak: SmartCat, MateCat, czy Wordfast Anywhere oraz Phrase. Sale do prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych wyposazone sg adekwatnie do liczby studentéw w tawki, krzesta, tablice,
komputer z dostepem do internetu, tablice i projektory multimedialne oraz dysponujg taczem
internetowym i sprzetem audiowizualnym. Infrastruktura ocenianego kierunku jest sprawna,
nowoczesna i w petni dostosowana do liczby studentéw. Studenci majg zapewniony dostep do sieci
bezprzewodowej oraz infrastruktury Uczelni w celu realizacji procesu ksztatcenia, w tym
laboratoridow, sal dydaktycznych, pracowni komputerowych, rowniez poza godzinami zajeé. Do
dyspozycji pracownikéw kierunku lingwistyka praktyczna sg rdéwniez przenosne rzutniki
multimedialne, stuzbowe laptopy oraz zestawy nagtasniajgce z mikrofonami recznymi i
stuchawkowymi/krawatowymi. Dodatkowo interesariusze wewnetrzni moga korzystaé ze specjalnych
stref zlokalizowanych w budynku.

Biblioteka Gtdéwna Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Saczu zlokalizowana jest niedaleko od
Wydziaty Nauk Humanistycznych, natomiast jej filia jest w tym samym budynku. Czynna jest 6 dni w
tygodniu i dysponuje 30 miejscami do pracy indywidualnej oraz duzym pomieszczeniem do pracy w
grupach. Do dyspozycji studentdow sg rowniez trzy ogdlnodostepne skanery. Zapewniona
infrastruktura i wyposazenie pozwalajg w petni na komfortowe korzystanie z zasobdw bibliotecznych

w formie tradycyjnej i cyfrowe;.

Baza dydaktyczna i naukowa spetnia wymogi techniczne, przepiséw BHP oraz ochrony

przeciwpozarowej.

Budynek Wydziatu Nauk Humanistycznych Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Saczu jest w petni
przystosowany do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. Przed nim znajdujg sie miejsca parkingowe
przeznaczone wytgcznie dla oséb z niepetnosprawnoscig. W celu utatwienia poruszania sie osobom z
trudnosciami ruchowymi zainstalowano rampe prowadzgcg do budynku oraz podnosnik. Wewnatrz
budynku znajduje sie winda. W kazdej sali przygotowane jest miejsce dla oséb poruszajgcych sie na

wozkach inwalidzkich. Toalety zostaty w petni dostosowane do wymogdw budynkdéw uzytecznosci
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publicznej. W Bibliotece Gtéwnej ANS studenci z niepetnosprawnosciami majg do dyspozycji

specjalne dwa stanowiska oraz powiekszalnik.

Na Uczelni, w celu realizacji zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé wykorzystywana jest platforma MS Teams, ktdra umozliwia synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi. Uwzglednia ona réwniez specjalne
potrzeby edukacyjne oséb z niepetnosprawnosciami. Konta MS oferujg dostep do pakietu MS Office
(Word, Excel, Forms, OneDrive, OneNote, PowerPoint). Na wizytowanym kierunku oferowany jest
rowniez dostepem do platformy e-learningowej Moodle oraz wirtualnego dziekanatu (System
Obstugi Studiéw). Zaréwno System Obstugi Studidéw oraz strona internetowa ANS spetniajg wymogi
dostepnosci cyfrowej.

Zbiory biblioteczne ANS w Nowym Sgczu to okoto 100 tysiecy woluminow (Filia Wydziatu Nauk
Humanistycznych ponad 23 tys.) oraz ponad 100 tytutow prenumerowanych czasopism tradycyjnych
i dostepnych on-line. Uczelnia wspodtpracuje z wieloma wydawnictwami, w tym rowniez z
wydawnictwami jezykowymi. Ksiegozbior biblioteki obejmuje takze literature uzupetniajgcy, ktéra
utatwia pisanie prac dyplomowych, semestralnych i innych oraz stuzy indywidualnemu poszerzaniu
wiedzy z wybranych dziedzin nauki. Zbiory biblioteczne obejmujg wszystkie zagadnienia z zakresu
zaje¢ prowadzonych na kierunku. Ksiegozbidr biblioteki jest zgodny z potrzebami procesu ksztatcenia
ocenianego kierunku i w petni je zaspokaja pod katem liczby egzemplarzy, dajagc mozliwosé
osiggniecia przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowa realizacje zaje¢. Pracownicy i
studenci majg mozliwos¢ uczestnictwa w ksztattowaniu zbioréw bibliotecznych, poprzez zgtaszanie

zapotrzebowania drogg pisemng, elektroniczng oraz w bezposrednim kontakcie.

Interesariusze wewnetrzni ocenianego kierunku mogg korzysta¢ z Wirtualnej Biblioteki Nauki w
ramach programu realizowanego ze srodkéw MNiSW. Ponadto Uczelnia posiada licencje baz EBSCO,
ktdra obejmuje pakiet podstawowy, w tym petnotekstowe czasopisma naukowe réznych wydawcow,
ksigzki, gazety i inne publikacje: Academic Search Ultimate, Business Source Ultimate i Regional
Business News, Health Source: Nursing/Academic Edition, Health Source: Consumer Edition, Master
File Premier, Newspaper Source oraz 7 baz bibliograficznych (abstraktowych): Agricola, ERIC,
GreenFILE, Library Information Science & Technology Abstracts (LISTA), MEDLINE, European Views of
the Americas, Teacher Reference Center oraz baze zawierajgcy opisy lekéw: AHFS Consumer
Medication Information. Studenci i pracownicy majg zapewniony dostep do elektronicznych wersji
baz pakietu specjalistycznego firmy EBSCO Information Services oraz z catodobowej czytelni online
IBUK Libra. Biblioteka ANS posiada dostep do platformy Academica (cyfrowej wypozyczalni
miedzybibliotecznej ksigzek i czasopism naukowych). W Bibliotece funkcjonuje réwniez system
Wypozyczen Miedzybibliotecznych, ktéry umozliwia sprowadzenie wybranych pozycji znajdujgcych
sie w zbiorach innych polskich bibliotek naukowych. Na ANS w Nowym Sgczu funkcjonuje system

PROLIB MARC 21, ktéry jest w petni zautomatyzowany.

Zasoby biblioteczne sg na biezaco uzupetniane o najnowsza literaturg oraz o publikacje pracownikéw

Uczelni. Jest to efekt prowadzonych raz w miesigcu badan statystycznych oraz informacjom
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zwrotnym uzyskanym od interesariuszy wewnetrznych. Zasoby biblioteczne oraz informacyjne s3

dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.

Nauczyciele akademiccy zapewniajg studentom materiaty w formie elektronicznej i udostepniajg je za

pomocg przyjetych przez Uczelnig narzedzi.

Na kierunku lingwistyka praktyczna prowadzone s3 systematyczne przeglady infrastruktury
dydaktycznej, wyposazenia technicznego i specjalistycznego oprogramowania, w ktdrym uczestnicza
studenci i pracownicy Uczelni. Obejmuja one réwniez infrastrukture informatyczng i
oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik na odlegtosc.
Prowadzone sg one drogg mailowg oraz w formie spotkan z poszczegdlnymi grupami interesariuszy
wewnetrznych. Na co dziend za utrzymanie dobrego stanu technicznego infrastruktury odpowiada
wyznaczony pracownik Wydziatu.

Wyniki prowadzonych przegladéw s wykorzystywane do utrzymania wysokiego standardu
pomieszczen, aktualizowania oprogramowania oraz doskonalenia zasobdw bibliotecznych. Efektem
prowadzonego przegladu jest systematyczna wymiana mebli, zakup wyposazenia do strefy

wypoczynku dla studentéw, uruchomienie szatni dla studentéw oraz wymiana uszkodzonych rolet.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione

czesciowo/ kryterium niespetnione)
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia
sg howoczesne, umozliwiajg prawidtowq realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentéow efektéw
uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci,

jak rdwniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy

tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej.
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Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki

tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji

i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na kierunku lingwistyka praktyczna wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym prowadzona
jest systematycznie i przybiera zréinicowane formy. Gtdwng motywacja do jej rozwoju jest
upraktycznienie procesu ksztatcenia, ktéry odpowiada potrzebom rynku pracy. Rodzaj, zakres i zasieg
dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje
w ramach projektowania i realizacji programu studidw na ocenianym kierunku jest zgodny
z dyscypling, do ktérej przyporzadkowany jest ten kierunek. Ponadto sg to podmioty, ktérych
dziatalnos¢ jest spojna z koncepcjq i celami ksztatcenia, zaktadajgcymi przygotowanie studentéw do
wykonywania nie w petni sprecyzowanego zawodu lingwisty. Obecnie za wspotprace
z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie tworzenia, doskonalenia i realizacji programu studiéw

odpowiedzialni sg: Dziekan Wydziatu oraz Kierownik Katedry Lingwistyki.

Lista przedstawicieli otoczenia gospodarczego, z ktdrymi zostaty podpisane umowy o wspotpracy
obejmuje okoto 20 podmiotédw. Dodatkowo Uczelnia wspétpracuje rowniez z instytucjami i firmami, z
ktdrymi nie ma podpisanych umoéw. Na liscie podmiotéw wspdtpracujacych znajduja sie, zgodnie z
generyczng koncepcjy ksztatcenia w zakresie przygotowania do dziatalnosci zawodowej, m.in.:
instytucje publiczne, spétki kapitatowe, jednoosobowe dziatalnos$ci gospodarcze, firmy prywatne oraz
organizacje pozarzadowe. Gtéwnymi formami wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi sga:
prowadzenie praktyk, zajeé¢, szkolen i warsztatow, spotkania z praktykami, organizacja konferencji,
konkursow, akcji wolontaryjnych oraz opiniowanie programow studiéw. Takie zréznicowanie pozwala

w petni zaangazowac interesariuszy zewnetrznych w proces ksztatcenia, dzieki czemu studenci
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zyskujg mozliwos$¢ zapoznania sie w praktyce z przysztym, szeroko rozumianym, zakresem dziatalnosci

zawodowej lingwisty.

Na wizytowanym kierunku powodzeniem cieszy sie wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym przy realizacji praktyk, warsztatéw, szkolen certyfikowanych, konferencji, wyktadéw
otwartych, konkursdw oraz akcji wolontaryjnych. Przyktadami takich formy wspdtpracy moga byc
szkolenia i warsztaty w ramach Sektorowej Rady ds. Kompetencji Nowoczesnych Ustug Biznesowych
PARP, ,Stosowanie metod nauczania przez odkrywanie”, ,Tutoring w pracy nauczyciela
akademickiego”, ,Metody aktywne w pracy wykfadowcy akademickiego”, konferencje
,Miedzynarodowa Konferencja Studencka ,Journeys through Languages and Cultures” oraz ,Bringing
Active Contribution to Language and Culture”, cykliczne konkursy Wojewdédzki Konkurs Lingwistyczny
DUET oraz Miedzyszkolny Konkurs Recytacji Poezji Anglojezycznej i Niemieckojezycznej, akcje
wolontarystyczne ,Podaruj co$ stodkiego na Mikotajki”, Zbiérka srodkow finansowych w ramach
pomocy uchodzcom z Ukrainy, Dzien Kultury Jezyka, Matopolski Festiwal Ekonomii oraz spotkania
otwarte z zakresu ttumaczen i technologii pt. ,Zawody ttumaczeniowe przysztosci”, ,English
Workshop for Women” (wspoétpraca z centrum Aktywnych Kobiet) i ,Gra o kariere”.

Na kierunku dotgczono do Rady Programowej przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
(tacznie 10 osdb, ktére odpowiadajg niespecyficznej w zakresie przygotowania zawodowego
koncepcji ksztatcenia wizytowanego kierunku opisanej w kryterium 1). Ich celem jest, m.in.,
doskonalenie programu ksztatcenia oraz biezgce zaangazowanie w rdinego rodzaju wydarzenia
organizowane na Uczelni. Przyktadem wptywu otoczenia spoteczno-gospodarczego na program
studidw jest, na przyktad, propozycja nowej specjalnosci jezyk w analityce i prezentacji danych,
zwiekszenie nacisku na wybdr tematdow prac dyplomowych o charakterze aplikacyjnym oraz
modyfikacja specjalnosci translatorycznej w zwigzku z trendami jakie majg miejsce w branzy
ttumaczeniowej. Rekomenduje sie zwiekszenie wiekszej uwagi na podkreslenie znaczenia
umiejetnosci miekkich oraz ich rozwoju, co w trakcie spotkania z zespotem oceniajgcym PKA
podkreslili przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Warto podkresli¢, ze wiekszos¢
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego zaangazowana jest nieformalnie w ewaluacje
programow oraz efektéw uczenia sie. Jest to efekt systematycznej wspdtpracy przy realizacji m.in.

praktyk zawodowych, szkolen i warsztatéw, co pozwala na ciggta wymiane uwag.

Na kierunku prowadzone sg coroczne przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Odbywaja sie one na poziomie doboru reprezentantéw np. do Rady Pracodawcéw, realizacji zajec

fakultatywnych, czy tez praktyk zawodowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,

a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Rozszerzenie wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w powigzaniu z procesem

dyplomowania.
Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na

kierunku
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Miedzynarodowa wspotpraca w odniesieniu do kierunku lingwistyka praktyczna dotyczy programu
Erasmus+ oraz umow bilateralnych. Programy wspotpracy dotyczg wymiany studentéw i
pracownikéw, praktyk studenckich, wspdlnych badan i konferencji naukowych, w tym konferencji
studenckich. Na przyktad, w 2022 roku, odbyta sie, przeprowadzona w formie on-line, 5.

Miedzynarodowa Konferencja Studencka ,Journeys through Languages and Cultures”.

W latach 2020-2024 realizowano wymiane studentéw i nauczycieli akademickich kierunku z, miedzy
innymi, University of Cordoba (Hiszpania), University of Coruna (Hiszpania), Polytechnic Institute of
Braganca (Portugalia), University of Presov (Stowacja), Sakarya University (Turcja), University of
RomaTre (Wtochy), University of SSML Gregorio VII (Wtochy). Obecnie w Uczelni prowadzone s3
zintensyfikowane dziatania majgce na celu wzmocnienie udziatu mobilnosci wirtualnych w procesie
umiedzynarodowienia. Ich efektem jest zaciesnienie wspétpracy z Polytechnic Institute of Braganca
(Portugalia), gdzie prowadzony jest kierunek lingwistyczny o zblizonym profilu. Intensywnie rozwijana

jest réwniez wspodtpraca z uczelniami w Hiszpanii.
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Zakres wspotpracy miedzynarodowej na kierunku jest do pewnego stopnia powigzany z celami
ksztatcenia, poniewaz nawigzuje do roli jezyka w procesie komunikacji miedzy ludzmi, a takze do

wiedzy w zakresie funkcjonowania jezyka angielskiego w aspekcie poréwnawczym.

Mimo iz istotnym elementem umiedzynarodowienia sg zajecia przeprowadzane przez wyktadowcow
z uczelni zagranicznych - w latach 2022-2023 odbyty sie cztery tego typu wydarzenia (powigzane, na
przyktad, z nauczaniem jezykdéw obcych) - zakres tematyczny tych zajec nie wskazuje na powigzania z
koncepcjg i celami ksztatcenia, w tym w szczegdlnosci z obszarem dziatalnosci zawodowej, do ktdrej

przygotowuje ksztatcenie na kierunku.

Innym elementem umiedzynarodowienia w domu jest obszerna oferta zajeé, ktére na kierunku sg
oferowane w jezyku angielskim. Wazna role odgrywa réwniez ksztatcenie w zakresie drugiego jezyka
obcego, szczegdlnie hiszpanskiego.

Studenci sg informowani o mozliwosci aplikowania na studia poprzez strone internetowa, media
spotecznosciowe, wiadomosci e-mailowe oraz spotkania z opiekunem roku dotyczace zachecania
studentdw do udzialu w programach mobilnosci. Prowadzone s3 okresowe oceny stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci
miedzynarodowej kadry i studentdéw, lecz ich wyniki nie s3 w petni skutecznie wykorzystywane do

podnoszenia jakosci procesu umiedzynarodowienia na kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos$¢ studentow i
nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw, a wyniki

tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Sformutowana ponizej rekomendacja dotyczgce zdiagnozowanych uchybied nie majg wptywu na

0g6lng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Brak
Rekomendacje

1. Petniejsze powiazanie rodzaju, zakresu i zasiegu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na

kierunku z koncepcjg i celami ksztatcenia.
Zalecenia
Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym

i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci kierunku lingwistyka praktyczna otrzymujg kompleksowe wsparcie o statym charakterze.
Jest ono adekwatne do potrzeb, zréinicowane, dostosowane do celéw ksztatcenia, potrzeb
studentéw, ma zwigzek z realizacjg programu studiéw oraz osigganiem efektéw uczenia sie. Ze
wzgledu na profil studidéw istotne jest takze, ze przygotowuje do wejscia na rynek pracy. Wsparcie to
ma charakter systemowy i jest ugruntowane w procedurach i przepisach obowigzujgcych w Uczelni.

Majgc na uwadze szczegdlne potrzeby osdéb z niepetnosprawnosciami, Uczelnia poprzez Biuro ds.
Oséb Niepetnosprawnych oraz Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych oferuje szereg
form wsparcia, w celu przeciwdziatania wykluczeniu tej grupy w srodowisku akademickim, a takze
wyrownania szans. Uczelnia wspiera osoby ze szczegdlnymi potrzebami poprzez: mozliwosé
przydzielenia asystenta dydaktycznego, mozliwosé uzyczenia specjalistycznego sprzetu w celu
wsparcia przebiegu procesu dydaktycznego, organizacje dodatkowych zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych z uwzglednieniem specyficznych potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci,
mozliwos¢ transportu studentdow z niepetnosprawnosciami narzadu ruchu, a takze korzystania z
konsultacji psychologicznych, zawodowych oraz innych, w zaleznosci od specyfiki potrzeb danego
studenta. Dodatkowo, w Regulaminie studidw zawartych jest szereg rozwigzan zwigzanych z
organizacjg dydaktyki dla oséb z niepetnosprawnoscia, celem utatwienia im procesu uczenia sie oraz
wieloaspektowego rozwoju. Takimi rozwigzaniami sg np. Indywidualna Organizacja Studiow (o ktéra
mogg whnioskowacé nie tylko studenci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, ale takze studenci z
przewlektymi problemami zdrowotnymi), korzystanie z zasobdéw bibliotecznych na preferencyjnych
zasadach, dostep do miejsc parkingowych na terenie Uczelni, korzystanie z dodatkowych urzgdzen
dostosowanych do indywidualnych potrzeb, mozliwo$¢ zakwaterowania w domu studenckim w
pokoju przystosowanym do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci. Przy Uczelni dziata Uczelniany
Punkt Wsparcia Studentdw, do ktdrego zadan nalezy: wspieranie studentéw w réznych aspektach ich
aktywnosci zwigzanej z Uczelnig, rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentéw,
doradztwo zawodowe i doradztwo w sprawach przedsiebiorczosci, konsultacje psychologiczne a
takze wspdtpraca z samorzagdem studenckim w celu diagnozowania potrzeb studentéow. Wszystkie

formy wsparcia (za wyjatkiem zakwaterowania w domu studenckim) sg udzielane potrzebujgcym
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studentom nieodpfatnie. Wsparcie psychologiczne jest prowadzone przy pomocy wykwalifikowanej
kadry. Rozmowy z psychologiem odbywajg sie w budynku Akademii Nauk Stosowanych w Nowym
Saczu lub innym miejscu wskazanym przez psychologia — studenci mogg z nich skorzysta¢ po
wczesniejszym umodwieniu sie telefonicznie z wybranym przez siebie psychologiem. Numery

telefondw sg udostepnione na stronie internetowej Uczelni w zaktadce pomoc psychologiczna.

Indywidualna organizacja studidw (l0S), dzieki ktdrej studenci majg mozliwos¢ indywidualnego
doboru metod i form ksztatcenia, z mocy prawa przyznawana jest studentce w cigzy lub studentom
wychowujgcym dzieci w wieku do 5 lat. Dodatkowo, wedtug regulaminu studiéw, o mozliwos¢ 10S
moga wnioskowac réwniez wspomniani wczesniej studenci z niepetnosprawnoscia lub przewlektymi
problemami zdrowotnymi, a takze studenci uczestniczgcy w pracach badawczych, odbywajgcy czesé
studiow w uczelniach zagranicznych, a takie w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (po
uprzednim ich udokumentowaniu). Jezeli student studiuje na wiecej niz jednym kierunku studiow,
ma prawo wnioskowaé o 10S pod warunkiem, ze uzyskana przez niego $rednia ocen z poprzedniego
roku studidw jest wyzsza niz 4.5. 10S jest przyznawany na jeden semestr lub na rok akademicki. O
przyznaniu 10S decyduje dziekan wydziatu.

Kobietom spodziewajacym sie dziecka lub wychowujagcym mate dzieci oraz studentom z
niepetnosprawnosciami, Uczelnia oferuje réwniez: mozliwos$¢ realizacji zaje¢ w grupach wybranych
przez studenta lub mozliwos$¢ zwolnienia z obowigzku udziatu w zajeciach w wymiarze nie
przekraczajgcym potowy liczby godzin danej formy planowanych zajeé. Przed wydaniem
rozstrzygniecia w tej sprawie dziekan wydziatu, w porozumieniu z prowadzgcym zajecia, ustala liczbe
godzin zaje¢, z odbywania ktérych student moze by¢ zwolniony. Dodatkowo, studenci majg
mozliwos¢ ustalenie indywidualnych termindw zaliczen oraz egzamindéw, a takze realizacje innej
formy zaje¢ wychowania fizycznego. Wszystkie podjete ustalenia znajdujg sie w karcie indywidualnej

organizacji studiow.

Dodatkowo, Uczelnia oferuje wsparcie w formie zakwaterowania w domu studenckim uczelni.
Podczas spotkan organizacyjno-informacyjnych dla nowoprzyjetych studentéw, studenci ocenianego
kierunku sg informowani o oferowanym wsparciu na poziomie Uczelni oraz zapoznawani z
petnomocnikami rektora, ktérych zadaniem jest pomoc merytoryczna osobom dotknietym

zdarzeniem naruszajacym ich bezpieczenstwo.

Uczelnia oferuje zréinicowane formy merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia
studentdw w procesie uczenia sie. Regulamin studidw przewiduje odpowiednie rozwigzania w
zakresie studiowania, takie jak np. wspomniana wczesniej indywidualna organizacja studiow czy tez

zmiana formy studiéw.

Studenci mogg konsultowaé aspekty zwigzane ze swoim procesem uczenia sie z nauczycielami
akademickimi. W zwigzku z tym odbywajg sie dyzury w réznym wymiarze czasowym, w formie
stacjonarnej w budynku uczelni lub za pomoca platformy MS Teams. Terminy konsultacji znajdujg sie

na stronie Wydziatu Nauk Humanistycznych, w zaktadce Tok Studiow.
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Proces uczenia sie studentéw na ocenianym kierunku jest wspierany poprzez poradniki i instrukcje
zamieszczane na stronach Uczelni. Dotyczg one m.in. rejestrowania prac w systemie APD czy procesu
dyplomowania. Dodatkowo, kazdy student 1 roku Uczelni ma mozliwosé skorzystania z pakietu
Microsoft 365 (MS Word, MS Excel, MS Powerpoint, MS OneNote, Outlook oraz OneDrive). Studenci

moga réwniez korzystac¢ z komputeréw w miejscach udostepnionych na Uczelni.

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w zakresie krajowej i zagranicznej mobilnosci. Osoby
zainteresowane mogg podjgé¢ nauke w uczelniach partnerskich w ramach programu Erasmus+, a
takze w ramach programu wyjechaé na praktyki zawodowe. Za wsparcie w tym zakresie odpowiada
Dziat Nauki i Rozwoju.

Studenci sg wspierani w szeroko pojetej dziatalnosci naukowej na Uczelni. Swiadczy o tym m.in.
funkcjonowanie Kota Naukowego ,Lingwista”. Dziatalno$s¢ kota oraz organizowane przez nie
wydarzenia sg otwarte dla wszystkich studentéw kierunku lingwistyka praktyczna. Cztonkowie kofa
oraz wszyscy zainteresowani studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ publikacji swoich badan,
organizujg réznego rodzaju spotkania, wystawy i warsztaty oraz spotkania z zapraszanymi gosémi.
Koto naukowe moze liczyé na wsparcie opiekuna, wtadz dziekanskich oraz pracownikéw naukowych
Uczelni w uzyskiwaniu finansowania na swojg dziatalnos¢. Dzieki oferowanemu wsparciu
finansowemu, studenci dziatajgcy w kotach naukowych mogg skutecznie realizowac swoje naukowe

pasje i przyczyniac sie do ogdlnego rozwoju naukowo-badawczego Uczelni.

Uczelnia przewiduje réwniez rozwigzania wsparcia aktywnosci zwigzanych z rozwojem spotecznym,
wejsciem na rynek pracy oraz wsparciem zawodowym. W ramach wspomnianego wczesniej
Uczelnianego Punktu Wsparcia Studentéw, a uczelni jest zatrudniony doradca zawodowy oraz
udzielane jest wsparcie w zakresie przedsiebiorczosci. Przy Uczelni dziata rowniez Akademickie Biuro
Karier. Oferowane wsparcie dotyczy dziatan z zakresie doradztwa zawodowego, poszukiwania pracy,
stazy, wolontariatéw, praktyk oraz konferencji naukowych. Na stronie Akademickiego Biura Karier
dostepne sg oferty stazy i praktyk, a takze oferty pracy (w tym dla studentéw ocenianego kierunku).
W ramach profilu praktycznego ocenianego kierunku, studenci sg zachecani do samodzielnego
znajdywania odpowiadajgcych ich zainteresowaniom praktyk. Warto podkreslié, ze znaczna czes¢
studentdw ocenianego kierunku podejmuje prace w miejscach, gdzie odbyli staze czy praktyki.
Studenci majg réwniez mozliwos¢ zaliczenia praktyk poprzez prace zawodowg w ramach ocenianego
kierunku. W ramach wsparcia zawodowego i wejscia na rynek pracy, na stronie Akademickiego Biura
Karier dostepne s3 poradniki w kwestii radzenia sobie ze stresem, przebiegu rozméw

kwalifikacyjnych, pisania listu motywacyjnego oraz CV. Prowadzone sg takze sesje coachingowe.

Cennym i rozwijajgcym doswiadczeniem dla studentow sg praktyki studenckie. Studenci kierunku

lingwistyka praktyczna odbywajg je przede wszystkim w biurach ttumaczen.

Studenci ocenianego kierunku sg takze wspierani w zakresie aktywnosci sportowej, kulturalnej,
artystycznej oraz organizacyjnej. Przeznaczone s3 stypendia z wtasnego funduszu stypendialnego
Uczelni, mozliwo$¢ uzyskania Nagrody Rektora, a aktywnos¢ studencka jest réwniez podstawg do

uzyskania 10S.
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Studenci kierunku lingwistyka praktyczna sy wspierani przez kadre naukowo-dydaktyczng w
prowadzeniu dziatalnosci naukowej i publikowaniu jej wynikéw. Cztonkowie kota naukowego oraz
inni zainteresowani studenci, przy wsparciu opiekundéw, majg mozliwos¢ publikowania wynikéw

swoich badan oraz przygotowania publikacji.

W zakresie pomocy socjalnej studenci wizytowanego kierunku mogg korzysta¢ z systemu stypendiéw
socjalnych i zapomdg, stypendidéw specjalnych dla oséb z orzeczong niepetnosprawnoscia,
stypendidw rektora dla najlepszych studentéw oraz stypendidw ministra za wybitne osiggniecia, a
takze inne stypendia w ramach wtasnego funduszu stypendialnego Uczelni. Uczelnia dysponuje takze

domem studenckim, ktéry oferuje zakwaterowanie studentom potrzebujgcym.

Uczelnia oferuje takze ubezpieczenia OC i od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw, a takze pomoc
prawng. W sytuacjach konfliktowych wsparciem dla studentéw Dziat Spraw Studenckich i Ksztatcenia,
Dziat Nauki i Rozwoju, Studencki Rzecznik Osdb Niepetnosprawnych, Petnomocnik ds. jakosci
ksztatcenia a takze inni petnomocnicy, ktérzy wystepujg w roli mediatora w sporach, doradzajg w
zakresie pomocy materialnej dla studentéw oraz edukujg ich z zakresu ich praw i obowigzkdéw.
Uczelnia informuje o systemie wsparcia, w tym wzorach wszystkich niezbednych pism, podan oraz
formularzy wraz z instrukcjami ich wypetnienia, w stosownych zaktadkach na stronach

internetowych.

Na Uczelni funkcjonuje system skarg i wnioskéw. Wnioski, postulaty i zastrzezenia sg przekazywane w
formie pisemnej lub ustnej. Studenci wizytowanego kierunku mogg je przekazywac sciezkg formalng
przez Samorzad Studencki, poprzez staroste lub bezposrednio do opiekuna roku. Po kazdym
semestrze studiow prowadzona jest ankieta ewaluacyjna, zbierajgca opinie studentéw na temat
zajeé, w ktoérych uczestniczyli. Po zebraniu odpowiedzi studenci sg informowani o wynikach ankiet, a
zbiorcze wyniki oraz sprawozdania dostepne sg takze na stronie internetowej. Ponadto, studenci
bedacy przedstawicielami w kolegialnych organach Uczelni moga wspétuczestniczy¢ w
podejmowaniu réznych decyzji oraz bezposrednio sktadac skargi i wnioski spotecznosci studenckie;.

Na Uczelni prowadzone sg szerokie dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczeristwa
studentdw, przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentdéw, jak réwniez udzielana
pomoc jej ofiarom. Studenci w sytuacjach stanowigcych naruszenie lub zagrozenie bezpieczerstwa
moga zgtosic¢ sie do Rektora, Prorektora ds. Nauki i Rozwoju, prorektora ds. studenckich i ksztatcenia,
Dziatu Spraw Studenckich i Ksztatcenia oraz Dziatu Nauki i Rozwoju, a takie skorzysta¢ ze

wspomnianej wczesniej pomocy psychologicznej.

Uczelnia zapewnia odpowiednie dziatania Samorzadu Studenckiego. Zaréwno w aspekcie
finansowania, jak i organizacyjnym, pomoc wtadz pozostaje na odpowiednim poziomie i pozwala w
sposob efektywny funkcjonowac przedstawicielom studenckim, co potwierdza pozytywna opinia w
tym zakresie przedstawicieli Samorzgdu Studenckiego, przekazana w ramach spotkania z zespotem
oceniajgcym. Cztonkowie organéw Samorzadu Studenckiego regularnie wspétpracujg z wiadzami

Wydziatu, Katedry i catej Uczelni. Studentom ocenianego kierunku studidow stwarza sie warunki do
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zaangazowania w dziatalnos¢ kot naukowych i innych organizacji studenckich, takze tych
pozauczelnianych (w tym sportowych). Zainteresowane osoby otrzymujg wsparcie merytoryczne
poprzez przypisanie odpowiednich nauczycieli akademickich/pracownikéw Uczelni do opieki nad
dang organizacjg. Uczelnia wspiera réwniez organizacyjnie dziatalno$¢ kota ,Lingwista” poprzez
dofinansowywanie projektéw oraz udostepnianie infrastruktury. Studenci ocenianego kierunku
chetnie podejmujg sie realizacji wiasnych inicjatyw, dlatego uczestniczg w biezgcej wymianie

informacji i wspélnym podejmowaniu decyzji za posrednictwem platformy uczelni.

Uczelnia na biezgco monitoruje system wsparcia oraz motywowania studentéw, jak réwniez oceny
kadry wspierajacej proces ksztatcenia. Monitoring realizowany jest przez Zespét ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia. Po kazdym semestrze odbywa sie weryfikacja efektéw uczenia sie wybranych
przedmiotow. Ponadto, na podstawie informacji otrzymywanych od studentdow i prowadzacych
zajecia podejmowane sg decyzje o wdrozeniu zmian czy nowych rozwigzaniach w zakresie wsparcia
studentéw. Ocena systemu wsparcia i motywowania studentéw dokonywana jest rowniez za
posrednictwem anonimowych ankiet studenckich oraz hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Studenckie
oceny majg swoje przetozenie w procesie ciggtego doskonalenia metod pracy przez nauczycieli
akademickich. Dokonuje sie szerokiej analizy przyczyn zastrzezen co do pracy nauczyciela, a
nastepnie sg podejmowane kroki w celu odnalezienia satysfakcjonujgcego rozwigzania dla kazdej
strony i poprawy w metodyce prowadzenia zajeé. Wyniki hospitacji zaje¢, a takie raportéw
przekazywanych Zespotowi ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia wskazujg na wysoki poziom realizacji
efektdw uczenia sie i prowadzenia zajec. Ocena wsparcia studentdw, pracownikéw administracyjnych
i dziekanatéw odbywa sie raz w roku, za posrednictwem anonimowych ankiet, ktérych wyniki i
ewaluacja sg publikowane przez Uczelnie. Podejmowane dziatania przynoszg wymierne efekty, zatem

ocenia sie system monitorowania systemu wsparcia i motywowania studentow pozytywnie.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia

dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku, motywuje
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studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.
Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych

uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Gtéwng platforma przekazywania informacji w Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Saczu jest
strona internetowa Uczelni. Informacja o studiach jest dostepna publicznie na tej stronie oraz w
mediach spotfecznosciowych. Informacja zostata przedstawiona w sposéb gwarantujgcy tatwosé
zapoznania sie z nig, nie zawierajgc przy tym ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym
przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem. Strona internetowa Uczelni, a w szczegdlnosci
podstrona dedykowana wsparciu oséb z niepetnosprawnosciami, dostosowana jest pod kagtem osdéb z
niepetnosprawnoscig wzrokowa. Istnieje mozliwosé powiekszenia czcionki czy zmiany kontrastu dla
0s6b z wadami wzroku. Strona Akademii Nauk Stosowanych nie jest dostepna w jezyku angielskim.
Strona i odpowiednie podstrony Uczelni zawierajg szczegétowe informacje o studiach, relewantne
z perspektywy studenckiej, potencjalnych kandydatéw na studia oraz innych oséb moggcych wyrazac
zainteresowanie kierunkiem i funkcjonowaniem catej jednostki. Wséréd informacji powszechnie
dostepnych znajdujg sie m.in.: opis kierunku, a w szczegélnosci tryb studiowania, sposdb ksztatcenia,
kompetencje uzyskiwane przez absolwentdw i absolwentki, obszary przysztego zatrudnienia, dalsze
mozliwosci ksztatcenia. Znajdujg sie na niej rowniez aktualne wiadomosci zwigzane z procedurg
rekrutacyjng — regulamin rekrutacji, informacje o terminach i dane kontaktowe: telefon i adres

mailowy, pod ktérymi mozna uzyska¢ odpowiedzi na indywidualne pytania zainteresowanych.

Na gtéwnej stronie internetowej Uczelni, zamieszczono osiem zaktadek: Uczelnia, Rekrutacja, Dla
studenta, Dla pracownika, Aplikacje, Projekty, Oferta badawcza, Wybory oraz odnosniki do: oferty
edukacyjnej, newslettera, mapy strony oraz kontakt. Zaktadka Uczelnia dedykowana jest wszystkim

grupom odbiorcow i zawiera podstawowe informacje dotyczgce Uczelni, w tym jej struktury, wtadz,
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wydziatéw, biblioteki, wydawnictwa naukowego, domu studenta, Akademickiego Biura Karier,
Kampusu Dydaktyczno-Sportowego, jakosci ksztatcenia, kalendarza akademickiego, konferencji,
ogtoszen o naborze do pracy, Wtasnego Funduszu Stypendialnego, zamoéwien publicznych, bazy
noclegowej, medidéw, Erasmus+, International relations oraz Komisji Bioetycznej ANS w Nowym
Saczu. Zaktadka ,Rekrutacja” stanowi zrddto informacji o procesie rekrutacji - zawiera podstrony:
wyniki rekrutacji, oferta edukacyjna, zasady rekrutacji, rekrutacja — krok po kroku, wymagane
dokumenty, optaty, druki do pobrania, cudzoziemcy, akty prawne, ksztatcenie ustawiczne. Zaktadka
Dla studenta stanowi zrddto informacji w zakresie: két naukowych, rozwoju naukowego studentdw,
Legii Akademickiej, aktow prawnych relewantnych z perspektywy studenckiej, spraw studenckich,
Swiadczen dla studentdw, nagrdéd rektora dla studentdw, osdb z niepetnosprawnoscig, wsparcia
studentdéw, drukéw do pobrania, Wtasnego Funduszu Stypendialnego, Uczelnianej Rady Samorzadu
Studentéw, Domu Studenta, Klubu Uczelnianego AZS, systemu antyplagiatowego, kalendarza
akademickiego, ubezpieczenia zdrowotnego, duszpasterstwa akademickiego.

Informacje dotyczace studidw na kierunku lingwistyka praktyczna zainteresowani czerpig ze strony
internetowej w zaktadce Wydziaty, jak réwniez z drukowanych materiatow informacyjnych takich,
jak: informatory i ulotki. Dostepne informacje obejmujg: program studiow, w tym efekty uczenia sie,
opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji i
oceniania efektdw uczenia sie, w tym uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w systemie
szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania. Na stronie Uczelni zamieszczane sg réwniez
informacje zwigzane z jakoscig ksztatcenia dotyczgce miedzy innymi: sktadu osobowego Uczelnianego
Zespotu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, Ksiegi Jakosci Ksztatcenia, raportéw z przeglagdu WSZJK oraz
kontaktu z zespotem. W zaktadce Erasmus+ zainteresowani majg mozliwos¢ otrzymania kompletnej

informacji o programie Erasmus+.

Tresci zamieszczane na stronach internetowych Uczelni s3 monitorowane na biezgco. Uczelnia
zamiescita oswiadczenie dotyczace dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych, a oswiadczenie w sprawie dostepnosci ma zastosowanie do strony
internetowej Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Saczu. Pracownicy poszczegdlnych dziatéw
oraz Dziekan Wydziatu Nauk Humanistycznych odpowiadajg za merytoryczng czes¢ przekazywanych
do publikacji informacji, zaréwno na stronie www Uczelni i Wydziatu. Ocena publicznego dostepu do
informacji dokonywana jest na biezgco na podstawie opinii pracownikéw, a takze oceniana przez
studentdw. Dostep do stron www jest mozliwy takze na aplikacji mobilnej. Za bezpieczerstwo stron
www odpowiada dziat informatyczny. Tresci zamieszczajg wyznaczeni pracownicy dziatu promocji, a

za merytoryczng strone prezentowanych tresci odpowiadajg pracownicy Wydziatu.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Dostosowanie strony internetowej do potrzeb interesariuszy nie postugujgcych sie jezykiem
polskim.

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studiéw
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Nadzdér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem lingwistyka praktyczna
sprawuje Dziekan Wydziatu Humanistycznego, pozostajgcy w Scistej wspdtpracy z prodziekanem i
kierownikami katedr. Nadzér nad oceng jakosci ksztatcenia i realizacjg procedur wspomagajgcych
ocene jakosci ksztatcenia prowadzi, dziatajgcy w imieniu Rektora Akademii Nauk Stosowanych w
Nowym Saczu, Prorektor ds. Studenckich i ksztatcenia, natomiast organem zajmujgcym sie kontrolg
jakosci procesu ksztatcenia jest Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Do zadan kierunkowych
zespotow ds. jakosci ksztatcenia, w tym zespotu na kierunku lingwistyka praktyczna, nalezy wdrazanie
procedur, metod i narzedzi oceny jakosci i przebiegu ksztatcenia opracowanych przez komisje

uczelniang, oraz ewaluacja procesu ksztatcenia na kierunku.
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Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci oséb i zespotdw zostaty okresSlone w sposéb przejrzysty.
Innowacje dydaktyczne i osiggniecia nowoczesnej dydaktyki akademickiej sg uwzgledniane w
projektowaniu programu studidow, co ilustrujg, na przyktad, stosowane na kierunku metody
dydaktyczne. Wspoditczesna technologia informacyjno-komunikacyjna jest uwzgledniana w

projektowaniu studiéw w sposdb odpowiadajacy specyfice kierunku.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiow dokonywane jest w sposdb formalny w
oparciu o przyjeta w uczelni procedure tworzenia i doskonalenia programoéw ksztatcenia. Przejecie na
studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete coroczng uchwatg senatu warunki i kryteria

rekrutacji.

W ramach przegladu programu studiéw dokonuje sie oceny: systemu ECTS, wymiaru godzin
poszczegdlnych zajeé, sekwencji grup zajec¢ i zgodnosci tresci ksztatcenia z zaktadanymi efektami
uczenia sie, jak i aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscyplin, do ktérych
kierunek jest przyporzagdkowany. Weryfikuje sie i opiniuje zgodnos¢ form zaje¢, metod dydaktycznych
z zaktadanymi ogdlnymi i szczegétowymi efektami uczenia sie. Z przeglagdem programu zintegrowany
jest przeglad sylabuséw, ktéry uwzglednia ocene zawartych w nich informacji: tresci programowych,
w tym ich aktualnosé¢ i spdjnos¢ z efektami uczenia sie, aktualizacje zalecanej literatury,
wskazywanych metod dydaktycznych, wymiaru zajeé¢ i przypisanych punktéw ECTS. Stosowane
procedury sg w duzej mierze skuteczne i poskutkowaty zdiagnozowaniem przez Uczelnie szeregu
nieprawidtowosci wskazanych réwniez przez zespdt oceniajgcy w kryteriach 1-2 w zakresie, m.in.
koncepcji ksztatcenia, efektéw uczenia sie, tresci programowych. Nalezg do nich, na przykfad: zbyt
szeroko opisana koncepcja ksztatcenia i brak precyzyjnie opisanego zawodu, do ktérego
przygotowuje kierunek studiéw, btedne powigzania efektéw szczegdtowych z ogdlnymi efektami
sformutowanymi dla kierunku, btedne powigzanie efektéw i tresci programowych z dyscypling
naukowg jezykoznawstwo. Jednoczesnie jednak procedury nie doprowadzity do zidentyfikowania
nieprawidtowosci w zakresie, m.in., wymiaru zajeé¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne i

wybieralnosci zajeé, co Swiadczy o ich niepetnej efektywnosci.

Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia przewiduje procedure monitorowania i
weryfikacji osigganych przez studentéw efektdw uczenia sie oraz procedure weryfikacji jakosci prac
dyplomowych. Procedury przewidujg analize wynikéw uzyskiwanych przez studentéw w sesji
egzaminacyjnej oraz monitoring spefnienia standardéw okreslonych dla prac dyplomowych, osiggania
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych na poziomie zajec
poprzez przeglad prac dyplomowych, prac etapowych, dokumentacji praktyk zawodowych i w
oparciu o wnioski ujete w raportach dotyczacych oceny realizacji zatozonych w programie efektéw
uczenia sie. Procedury, cho¢ oparte o miarodajne i wiarygodne dane, nie sg w petni skuteczne, gdyz
nie doprowadzity do petnego zdiagnozowania nieprawidtowosci w kryterium 3 powigzanych z
weryfikacjg efektow uczenia sie na kierunku, w tym w szczegdlnosci w ramach procesu
dyplomowania. Chociaz istniejgce na kierunku procedury pozwolity na zdiagnozowanie uchybien w

zakresie aplikacyjnosci prac, nie doprowadzity do konkluzji o skali problemu.
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Na kierunku zostat zapewniony wptyw studentéw oraz kadry prowadzacej ksztatcenie na
doskonalenie programu studidow. Udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego jest

rowniez zapewniony i systematycznie poszerzany.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku lingwistyka praktyczna nie podlegata wczesniejszym ocenom Polskiej

Komisji Akredytacyjnej.
Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione

czesciowo/ kryterium niespetnione)
Kryterium spetnione cze$ciowo

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidow oraz prowadzone sg oceny programu studidw, oparte o wyniki analiz wiarygodnych danych i

informacji. W ocenach tych biorg udziat interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni.

Przeprowadzana ocena nie zawsze prowadzi do zdiagnozowania nieprawidtowosci w programie
studidw i w konsekwencji nie w petni stuzy jego doskonaleniu, o czym swiadczg nieprawidtowosci
skutkujgce propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo dla kryteriow 1-3. Jakos¢ ksztatcenia na

kierunku nie podlegata wczesniejszym ocenom zewnetrznym Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.

Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nie w petni skutecznego dziatania na
kierunku systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktéry nie przyczynit sie do wtasciwego

zdiagnozowania wszystkich nieprawidtowosci wskazanych w kryteriach 1, 2i 3.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia
Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

1. Efektywne wdrozenie na kierunku zasad uczelnianego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia, implikujgce wprowadzenie skutecznych dziatarh naprawczych w odniesieniu do

programu studidéw i jego realizacji i skutkujgce podniesieniem jakosci ksztatcenia na kierunku.
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5. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz.
1571 z pdin. zm.);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1606 t.j.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrze$nia 2018 r. w sprawie
kryteriéw oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studidow (Dz. U. z 2023 r. poz. 2787 t.j.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218 t.j.);

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg Nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z péin. zm,;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r.
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Zatgcznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, normy i

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 51



zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w
przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw
zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w
szczegoblnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w
art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i
wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestréw ilat studidow, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiaggniecia efektow uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow
uczenia sie, w tym w szczegélnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, s3 zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe,
studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajagcy prawidtowag realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéw, w ktéorych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg
prawidtowq realizacje zajec i osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia sie, w tym opanowanie
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, jak rowniez s3 dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkow studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg
systematycznym przegladom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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