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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Mateusz Cybulski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Kornelia Kedziora-Kornatowska, ekspertka PKA

2. prof. dr hab. Grazyna Iwanowicz-Palus, ekspertka PKA

3. lek. Krystyna Pierzchata, ekspertka PKA reprezentujgca pracodawcow
4. Bogumita Szymendera, ekspertka PKA reprezentujgca studentow

5. mgr Jakub Koziet, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku elektroradiologia, prowadzonym w Uniwersytecie Medycznym
w todzi, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2023/2024. Wizytacja zostata
zrealizowana zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowej przeprowadzanej stacjonarnie
z wykorzystaniem narzedzi komunikowania sie na odlegtos¢.

PKA po raz drugi oceniata jakos$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku studiéw. Poprzednia ocena
programowa odbyta sie w roku akademickim 2021/2022 i zakonczyta wydaniem oceny pozytywne;j
z okresem obowigzywania skréconym do 2 lat (uchwata nr 156/2022 z dnia 24 marca 2022 r.).

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA (dalej: ZO PKA) z raportem
samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni. ZO PKA odbyt takze spotkania organizacyjne w celu
omowienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze
studentami, przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu naukowego,
nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku studiéw, osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji oraz przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Ponadto, dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej, wykorzystywanej w
procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteriow,
sformutowano wstepne wnioski, o ktérych przewodniczacy ZO PKA poinformowat wtadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zataczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw ZO PKA, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow

elektroradiologia

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

nauki medyczne

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

4 semestry/120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

552 godziny/3,5 miesigca/21 ECTS

Modut kierunkowy (tzw. specjalnos¢) / moduty
kierunkowe realizowane w ramach kierunku
studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

50

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow?

1630

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

66

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

108

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

37

taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢

135 godzin/5,4
ECTS

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studidow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny stopnia
spetnienia kryterium okreslona
przez zespét oceniajgcy PKA®
kryterium spetnione/ kryterium
spetnione czesciowo/ kryterium
niespetnione

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Kryterium 1. konstrukcja programu studidow:

. . .. Kryterium spetnione cze$ciowo
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie Y P &

Kryterium 2. realizacja programu studiéw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody Kryterium spetnione czesciowo
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,

Kryterium spetnione

zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz

dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,

kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej Kryterium spetnione

ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz Kryterium spetnione
ich doskonalenie

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wplyw na
rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na Kryterium spetnione
kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejéciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad Kryterium spetnione czesciowo
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku elektroradiologia sg zgodne
z misjg Uczelni i strategig rozwoju Uniwersytetu Medycznego w todzi na lata 2021-2025. Zgodnie
z misjg Uczelni, Uniwersytet Medyczny w todzi zapewnia wysoka jakos¢ ksztatcenia i badan naukowych
w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu i wnosi znaczgcy wktad w rozwdj systemu opieki
zdrowotnej. Uniwersytet Medyczny w todzi jest sprawnie zarzgdzang uczelnig, ktérej fundamentem sg
ludzie — zdolni studenci, znakomici dydaktycy, naukowcy z pasjg, profesjonalni menedzerowie.
Strategia Uczelni jest realizowana w 4 obszarach: 1) Ksztatcenia; 2) Nauki i dziatalnosci B+R; 3)
Zarzadzania i rozwoju organizacyjnego oraz 4) Wspdtpracy na rzecz budowania systemu ochrony
zdrowia. Kazdy z tych obszaréw dzieli sie na cele strategiczne, ktérym podporzadkowane sg cele
operacyjne. Ostatni obszar, istotny z punktu widzenia ksztatcenia na kierunku elektroradiologia, opiera
sie na celu strategicznym obejmujgcym aktywny udziat w budowaniu systemu ochrony zdrowia.
Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku elektroradiologia s3 ponadto zgodne z polityka jakosci, co
rowniez znajduje oparcie w realizowanej przez Uczelnie strategii rozwoju. Zgodnie z tg strategia,
w ramach celu strategicznego 1. Ksztatcenie dostosowane do zmian spoteczno-gospodarczych,
Uczelnia realizuje takie cele operacyjne, jak: 1. Optymalizacja proceséw ksztatcenia 4. Poszerzanie
oferty zaje¢ dodatkowych.

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku studidéw mieszczg sie w dyscyplinie nauki
medyczne, do ktérej jest on przyporzadkowany. Program studidow uwzglednia zaréwno teoretyczne
podstawy nauk biomedycznych, jak i praktyczne umiejetnosci niezbedne do wykonywania zawodu
elektroradiologa w systemie ochrony zdrowia. Celem studiéw jest przygotowanie absolwentéow do
samodzielnego wykonywania badan diagnostycznych z zakresu radiologii, z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa pacjenta i personelu medycznego. Ksztatcenie obejmuje zaréwno wiedze o budowie
i funkcjonowaniu organizmu cztowieka, mechanizmach oddziatywania promieniowania jonizujgcego
i niejonizujacego, jak i kompetencje w zakresie obstugi zaawansowanej aparatury medycznej. Cele
ksztatcenia realizujg sie m.in. poprzez przekazanie wiedzy o naukowych podstawach diagnostyki
obrazowej i terapii z zastosowaniem promieniowania, czy rozwijanie umiejetnosci analitycznego
myslenia i gotowosci do doskonalenia zawodowego w oparciu o najnowsze osiggniecia nauk
medycznych. Tym samym koncepcja i cele ksztatcenia odzwierciedlajg charakter dyscypliny nauki
medyczne, taczac wiedze z zakresu medycyny, biologii, fizyki, informatyki medycznej oraz technik
obrazowania w medycynie.

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy oraz uwzgledniajg postep
w obszarach dziaftalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku elektroradiologia. Opracowany
w Uniwersytecie Medycznym w todzi program studiéw drugiego stopnia na kierunku elektroradiologia
przygotowuje absolwenta do samodzielnego wykonywania wszelkich procedur z zakresu
elektroradiologii: metod obrazowania i terapii opartych na wykorzystaniu promieniowania
rentgenowskiego, pdl elektromagnetycznych i ultradzwiekdow, diagnostyki radioizotopowej, procedur
elektrofizjologicznych oraz procedur radioterapeutycznych. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym pozwala na systematyczng weryfikacje zaktadanych efektéw uczenia w zaleznosci od

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 6



zapotrzebowania rynku pracy. Wnioski pracodawcéw w aspekcie potrzeb rynku pracy sg uwzgledniane
i realizowane np. w formie zaje¢ Nowosci technologiczne, warsztatéw tematycznych, czy stazy dla
studentéw.

Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku elektroradiologia o profilu praktycznym posiada
zaawansowang wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie nauk medycznych,
niezbedne do samodzielnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan zawodowych w obszarze
diagnostyki obrazowej, radioterapii, medycyny nuklearnej oraz nowoczesnych technologii
medycznych. Absolwent potrafi wykorzystywaé zdobytg wiedze w dziataniu, planowac i realizowaé
zaawansowane procedury diagnostyczne i terapeutyczne, wspoétpracowac z zespotami klinicznymi oraz
wdrazac innowacyjne rozwigzania technologiczne w ochronie zdrowia. Absolwent studiow drugiego
stopnia na kierunku elektroradiologia jest przygotowany do pracy w: zaktadach diagnostyki obrazowej,
radioterapii i medycyny nuklearnej, osrodkach naukowo-badawczych i klinicznych, instytucjach
kontrolnych i nadzorczych w ochronie zdrowia, firmach medycznych zajmujacych sie wdrazaniem,
serwisem i kontrolg jakosci sprzetu medycznego, jednostkach edukacyjnych i szkoleniowych.
Absolwent posiada kwalifikacje umozliwiajgce kontynuacje ksztatcenia w szkole doktorskiej lub
w formie studiéw podyplomowych.

Uczelnia przyjeta efekty uczenia sie na kierunku elektroradiologia Uchwatg nr 321/2019 z dnia 26
wrzesnia 2019 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi. Efekty uczenia sie dla studiéw drugiego
stopnia obejmuja: 4 efekty uczenia sie z zakresu wiedzy, 6 efektéw uczenia sie z zakresu umiejetnosci
oraz 3 efekty uczenia sie z zakresu kompetencji spotecznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz w petni odzwierciedlajg
ich zatozenia w odniesieniu do dyscypliny nauki medyczne, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany.
Efekty uczenia sie sg ponadto specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami
w zakresie dyscypliny nauki medyczne, do ktérej kierunek jest przyporzgdkowany, a takze ze stanem
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku
elektroradiologia. Analiza kierunkowych efektéw uczenia sie wskazuje, ze s3 one w petni spdjne
z koncepcjg ksztatcenia na kierunku elektroradiologia, ktdra zaktada przygotowanie absolwenta do
samodzielnego, odpowiedzialnego i profesjonalnego wykonywania zaawansowanych zadan
w diagnostyce obrazowej, radioterapii i medycynie nuklearnej, a takze do rozwijania kompetencji
zawodowych. Efekty uczenia sie odnoszg sie bezposrednio do celéw ksztatcenia okreslonych dla profilu
praktycznego, tj. rozwijania umiejetnosci praktycznych, doskonalenia kompetencji zawodowych oraz
ksztattowania postaw etycznych i odpowiedzialnych. Zakres i tres¢ efektéw uczenia sie jednoznacznie
sytuujg kierunek w obrebie dyscypliny nauki medyczne. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy wskazujg
na integracje wiedzy teoretycznej z praktyka kliniczng oraz umiejetnosc jej wykorzystania w dziataniach
diagnostycznych i terapeutycznych — co jest istotg ksztatcenia w obszarze medycyny. Efekty uczenia sie
z grupy umiejetnosci sg wyraznie ukierunkowane na rozwoj praktycznych kompetencji zawodowych
i odzwierciedlajg cele ksztatcenia dla profilu praktycznego. Efekty uczenia sie dotyczace kompetencji
spotecznych wskazujg na ugruntowanie etosu zawodowego elektroradiologa i jego roli w zespotach
interdyscyplinarnych, co odzwierciedla koncepcje ksztatcenia w naukach medycznych, gdzie troska
0 pacjenta, wspdtpraca i odpowiedzialnos¢ etyczna stanowia fundament.

Przeprowadzona powyzej analiza wskazuje na fakt, ze efekty uczenia sie sg zgodne z 7. poziomem
Polskiej Ramy Kwalifikacji na studiach drugiego stopnia, poza efektem dotyczgcym komunikowania sie
w jezyku obcym, ktéry odnosni sie do poziomu biegtosci jezykowej B2 wedtug ESOKJ, co jest zgodne
z 6. poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji, a nie 7. poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Efekty uczenia sie, przyjete na ocenianym kierunku studiow, uwzgledniajg komunikowanie sie w jezyku
obcym (KE2_PP_UO06 — potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2), jednak poziom biegtosci
jezykowej okreslony w tresci efektu uczenia sie jest niezgodny z 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji,
0 czym wspomniano powyzej, i kompetencje spoteczne niezbedne w przysztej pracy zawodowej (np.:
KE2_PP_KO02 — jest gotow do kierowania wtasnym rozwojem zawodowym poprzez pogtebianie zdobytej
juz wiedzy i angazowanie sie w réznych aspektach dziatalnosci zawodowej; KE2_PP_KO03 — jest gotow
do petnienia roli przywddczej w zespole profesjonalistow wspomagajgcym lekarzy w technicznych
aspektach diagnostyki obrazowej i radioterapii).

Efekty uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane
w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 1 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. .. Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1° (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztaftcenia na kierunku elektroradiologia Uniwersytetu Medycznego w todzi sg
zgodne ze strategia uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie nauki medyczne, do ktérej oceniany
kierunek studiow jest przyporzadkowany.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling, do ktdre] jest
przyporzadkowany kierunek elektroradiologia oraz opisuja, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg profilowi praktycznemu.

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia nie we wszystkich przypadkach odpowiadajg 7.
poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Podstawag do obnizenia stopnia spetnienia kryterium 1 na kryterium spetnione cze$ciowo s3
nastepujace przestanki:
1. Efekt uczenia sie dotyczacy komunikowania sie w jezyku obcym odnosni sie do poziomu
biegtosci jezykowej B2 wedtug ESOKJ, co jest zgodne z 6. poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji,
a nie 7. poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

1. Zaleca sie dokonanie korekty efektu uczenia sie dotyczacego komunikowania sie w jezyku
obcym pod katem dostosowania poziomu biegtosci jezykowej do 7. poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na studiach drugiego stopnia na kierunku elektroradiologia sg zgodne z efektami
uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w dyscyplinie nauki medyczne, do
ktorej kierunek jest przyporzadkowany. Kluczowe tresci programowe na kierunku obejmuja:
zaawansowane techniki diagnostyki obrazowej, w tym nowoczesne metody tomografii komputerowej,
rezonansu magnetycznego, pozytonowej tomografii emisyjnej, tomografii emisyjnej pojedynczych
fotondw oraz ultrasonografii wysokospecjalistycznej; ztozone procedury radioterapeutyczne;
nowoczesne technologie w medycynie nuklearnej; zaawansowang diagnostyke elektromedyczng,
zwigzang z elektrofizjologia kliniczng i analiza sygnatéow bioelektrycznych; kontrole jakosci
i standaryzacje procedur elektroradiologicznych, obejmujacg walidacje, kalibracje i doskonalenie
metod diagnostycznych oraz optymalizacje parametréw obrazowania i terapii; informatyke medyczng
i przetwarzanie danych obrazowych; bezpieczenstwo pacjenta i ochrone radiologiczng w praktyce
klinicznej; zarzadzanie i organizacje pracy w zaktadach diagnostyki obrazowej, radioterapii i medycyny
nuklearnej, a takze badania naukowe i analize danych w elektroradiologii. Zawarte w sylabusach
szczegodtowe tresci programowe dla realizowanych zajec sg opracowane na podstawie aktualnej wiedzy
z zakresu elektroradiologii i zgodne z przyjetymi efektami uczenia sie. Tym samym realizowane tresci
programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw i zapewniajg
uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie na studiach drugiego stopnia, a ponadto uwzgledniajg normy
i zasady oraz aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku elektroradiologia.
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Program studidéw drugiego stopnia zostat przyjety przez Uczelnie na podstawie uchwaty nr 321/2019 z
dnia 26 wrzesnia 2019 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi i byt do momentu wizytacji ZO PKA
kilkukrotnie zmodyfikowany (ostatnia zmiana na podstawie uchwaty Senatu 29/2023 z dnia 30 maja
2023 r.). Uczelnia nie uchwala programéw studiéw na dany cykl ksztatcenia odpowiednimi uchwatami
Senatu.

Studia drugiego stopnia na kierunku elektroradiologia trwajg 4 semestry, naktad pracy mierzony faczng
liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia studidw wynosi 120 ECTS. Naktad pracy niezbedny do
osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do zajec jest oszacowany poprawnie (1 ECTS odpowiada
25-30 godzinom pracy studenta obejmujgcym zajecia organizowane przez uczelnie oraz jego
indywidualng prace zwigzang z tymi zajeciami) i zapewnia osiggniecie przez studentéow efektow
uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentéw okreslona w programie studidéw wynosi fgcznie 1630 godzin, co odpowiada 66 ECTS, jest
zgodne z wymaganiami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce i zapewnia osiggniecie przez
studentow efektédw uczenia sie. Sekwencja zaje¢, przewidziana w planie studidow drugiego stopnia, jest
prawidtowa. Zostata ona starannie zaplanowana i logicznie uporzagdkowana, co umozliwia studentom
stopniowe i systematyczne osigganie zatozonych efektéw uczenia sie. Kazde zajecia stanowig logiczng
catosé¢ i wynikajg z poprzednich, co sprzyja utrwalaniu tresci programowych. Dobdér form zajec
i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach réwniez zapewniajg
osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Plan studiéw drugiego stopnia przewiduje
nastepujace formy zaje¢: wyktady, seminaria, ¢wiczenia, zajecia kliniczne, zajecia praktyczne, praktyki
zawodowe i e-learning. Proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegélnych formach
(wyktady — 6 godz., seminaria — 726 godz., ¢wiczenia — 71 godz., zajecia kliniczne — 155 godz., zajecia
praktyczne — 170 godz., e-learning — 135 godz.) zapewniajg osiggniecie przez studentéw zatozonych
efektdw uczenia sie. Plan studiéw drugiego stopnia umozliwia wybdr zajec, ktérym przypisano punkty
ECTS w wymiarze ponad 30% liczby punktéw ECTS (37 ECTS), koniecznej do ukoriczenia studidw,
wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia. W ramach
zaje¢ do wyboru sg uwzglednione: obieralne praktyki zawodowe, zajecia z dziedziny nauk spotecznych
i humanistycznych oraz jezyk obcy. Plan studiéw obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne
W wymaganym wymiarze punktéw ECTS, tj. 108 ECTS, co stanowi 90% tacznej liczby punktow ECTS.
Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, przewidziane w programie studiow o profilu
praktycznym, sg prowadzone w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalno$ci zawodowe;j
oraz w sposéb umozliwiajacy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studenta. Plan studiéw
drugiego stopnia obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego (do
wyboru: angielski, niemiecki, rosyjski, hiszpanski) (30 godz. ¢wiczen i 60 godz. pracy wtasnej studenta
— 3 ECTS). Taki wymiar godzin realizowanych z udziatem nauczyciela akademickiego z jezyka obcego
obieralnego, przy uwzglednieniu warunku, Zze na studiach pierwszego stopnia jest realizowany
obligatoryjnie jezyk angielski, w ocenie ZO PKA uniemozliwia osiggniecie kompetencji jezykowych na
poziomie B2+ ESOKIJ. Plan studiéw drugiego stopnia obejmuje ponadto zajecia z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych, ktérym przyporzadkowano 7 ECTS (w tym 3 ECTS dla jezyka
obcego), co jest zgodne z obowigzujgcymi wymaganiami. Plan studidw drugiego stopnia obejmuje
zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w wymiarze 135 godz.,
co stanowi odpowiednik 5,4 ECTS. Wymiar zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc jest zgodny z wymaganiami w tym zakresie.

Metody ksztatcenia, wykorzystywane na ocenianym kierunku studiow, sg réznorodne, specyficzne
i zapewniajg osiggniecie przez studentow wszystkich efektéw uczenia sie. Na studiach drugiego stopnia
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o profilu praktycznym na kierunku Elektroradiologia stosuje sie szeroki wachlarz metod ksztatcenia,
ktore tgczg przygotowanie teoretyczne z ksztatceniem praktycznych umiejetnosci zawodowych. Zalicza
sie do nich: metody teoretyczne (podajace i aktywizujace) — wyktady — w formie tradycyjnej lub
interaktywnej (z prezentacjami multimedialnymi, dyskusjami); seminaria — omawianie przypadkéw
klinicznych, literatury naukowej, analiz badan; dyskusje dydaktyczne — wymiana opinii i interpretacji
zagadnienn diagnostycznych; metody praktyczne i laboratoryjne, zorientowane na zdobycie
umiejetnosci obstugi aparatury medycznej oraz wykonywania badan obrazowych (¢wiczenia
laboratoryjne, zajecia w pracowniach diagnostyki obrazowej, symulacje medyczne, zajecia kliniczne);
metody projektowe i problemowe (metoda projektdw — opracowywanie projektéw badan obrazowych
lub analizy przypadkéw klinicznych, Problem-Based Learning (PBL) — praca w matych grupach nad
konkretnymi problemami klinicznymi, case study — analiza przypadkéw). W doborze metod ksztatcenia
sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie s3
stosowane witasciwie dobrane s$rodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajace osigganie przez
studentdéw efektéw uczenia sie. Stosowane sg nowoczesne narzedzia dydaktyczne, takie jak platformy
e-learningowe, nowoczesny sprzet do realizacji diagnostyki radiologicznej, narzedzia statystyczne oraz
multimedialne materiaty edukacyjne. W stosowaniu metod ksztatcenia jest wykorzystywany w sposéb
wiasciwy potencjat ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz
dostepne narzedzia zapewniajgce osigganie przez studentéw efektow uczenia sie. Zasady prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢ okresla Zarzadzenie Rektora nr
24/2021 z dnia 16.03.2021 r. w sprawie Regulaminu organizacji zajeé, zaliczenn i egzamindw
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w Uniwersytecie
Medycznym w todzi, ktére zawiera szczegdétowe zasady wnioskowania o realizacje zaje¢ przy
wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Do kontaktu ze studentami i przekazywania
materiatéw dydaktycznych jest wykorzystywany wewnetrzny system teleinformatyczny Wirtualna
Uczelnia, platforma zdalnego nauczania Moodle oraz platforma MS Teams. Wykorzystywane metody
ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie —
stuzg ku temu wyzej wymienione metody aktywizujgce. Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie
do dziatalnosci zawodowej w sposéb umozliwiajagcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentow. Dzieki zastosowaniu metod aktywizujgcych, studenci zdobywajg kompetencje niezbedne
w przysztej pracy zawodowej. Przyktadem moze by¢ realizacja realizacja zaje¢ klinicznych
i praktycznych w podmiotach leczniczych bogato wyposazonych w nowoczesny sprzet stuzgcy do
diagnostyki obrazowej, przy ktérym zajecia realizujg studenci ocenianego kierunku studidow.
Stosowane metody ksztatcenia co do zasady umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie
opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2+ w przypadku studiéw drugiego stopnia.
W ramach zaje¢ z jezyka obcego wykorzystuje sie metody aktywizujgce, takie jak analiza
anglojezycznych materiatéw Zzrédtowych (artykuty naukowe, raporty), ¢wiczenia konwersatoryjne
i praca projektowa, jednak biorgc pod uwage uwzglednienie poziomu biegtosci jezykowej B2
w efektach uczenia sie, jak rowniez niski wymiar godzinowy zaje¢, w ocenie ZO PKA nie ma mozliwosci
osiggniecia poziomu B2+ ESOKJ. Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do
zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscig, jak réwniez realizowanie indywidualnych Sciezek ksztatcenia. Zgodnie
z zasadami opisanymi w Rozdziale 8 Regulaminu Studiéw studenci mogg realizowac ksztatcenie
w ramach Indywidualnej Organizacji Studiow (l0S). Prodziekan, na wniosek studenta, moze udzieli¢
zgody na odbywanie studiow w trybie 10S w danym roku akademickim. Rozdziat 9 Regulaminu Studiéw
dotyczy mozliwosci realizowania programu studiow w trybie Indywidualnego Toku Studiéw (ITS).
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O udzielenie zgody na odbywanie studidw w trybie ITS moze ubiegac sie student wyrdzniajacy sie
bardzo dobrymi wynikami w nauce oraz osiggnieciami naukowymi. Ponadto w Uczelni obowigzuje
Regulamin dostosowania warunkéw odbywania studidw do potrzeb studentéw bedgcych osobami
z niepetnosprawnoscia lub przewlekle chorymi, zgodnie z ktérym student z niepetnosprawnoscig moze
ubiegac¢ sie o zmiane formy odbywania studiéw (I0S) oraz zmiane formy uczestniczenia w zajeciach
(np. skorzystania z ustug asystenta).

W programie studiéw drugiego stopnia uwzglednia sie studenckie praktyki zawodowe. Efekty uczenia
sie zaktadane dla praktyk zawodowych sg zgodne z koncepcjq i celami ksztatcenia oraz kierunkowymi
efektami uczenia sie. W programie studiéw wykazano nastepujgce praktyki zawodowe: obieralne
praktyki zawodowe z aparaturg (realizowane na | i Il roku studiéw w semestrach 1-3) w wymiarze 84
godz. w jednym semestrze (3 ECTS) oraz obieralne praktyki zawodowe (student realizuje 2 wybrane
praktyki zawodowe /po 150 godz. kazida/ sposrod: tomografia rentgenowska, radiologia
interwencyjna, NMR, medycyna nuklearna, radioterapia) w fgcznym wymiarze 200 godz. (12 ECTS).
taczny wymiar praktyk zawodowych, realizowanych w ramach studiéw drugiego stopnia na kierunku
elektroradiologia, wynosi 552 godz., co odpowiada 21 ECTS. Wskazany wymiar praktyk zawodowych
jest zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie i pozwala na realizacje zatozonych
efektéw uczenia sie, przypisanych studenckim praktykom zawodowym. Kazda praktyka zawodowa
posiada odrebny sylabus, jednak w przypadku praktyk zawodowych, realizowanych w 1, 2 i 3 semestrze
studiow sg one jednak zbyt mato zréznicowane miedzy sobg w zakresie zaktadanych efektéw uczenia
sie oraz opisu form realizacji praktyk zawodowych. Praktyki zawodowe sg realizowane w pracowniach
radiologicznych, pracowniach tomografii komputerowej i rezonansu magnetycznego, pracowniach
medycyny nuklearnej lub oddziatach radiologii zabiegowej i radioterapii, co jest zgodne z celami
ksztatcenia i zaktadanymi efektami uczenia sie. Organizacja praktyk zawodowych jest oparta o program
praktyk zawodowych oraz sylabusy. Organizacja praktyk zawodowych i nadzér nad ich realizacjg
odbywaijg sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady, obejmujgce kryteria, ktére musza
spetniaé placéwki, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe oraz reguty zatwierdzania miejsca
odbywania praktyk zawodowych samodzielnie wybranego przez studenta. Z ramienia uczelni za
organizacje i nadzér nad przebiegiem praktyk zawodowych, dobdér miejsc i opiekundw praktyk
zawodowych oraz harmonogram praktyk zawodowych jest odpowiedzialny Kierownik Studenckich
Praktyk Zawodowych, powotywany przez Rade Dydaktyczng. Kierownik Studenckich Praktyk
Zawodowych jest osobg z wyksztatcenienm kierunkowym, ktéra spetnia kompetencje do petnienia
wskazanej funkcji. Uczelnia zapewnia studentom miejsca do realizacji praktyk zawodowych.
Z placéwkami realizujgcymi praktyki zawodowe Uczelnia ma podpisane 23 formalne, dtugoterminowe
umowy. Liczba realizowanych umdw zapewnia realizacje praktyk zawodowych wszystkim studentom.
Opiekun praktyk zawodowych z ramienia placowki posiada uprawnienia technika radiologii.
W przypadku realizowania przez studenta praktyki zawodowej w miejscu zamieszkania jest wymagana
od danej placédwki informacja o wyposazeniu technicznym oraz wykonywanych tam procedurach
z zakresu diagnostyki obrazowej, potwierdzona przez osobe kierujgca tg placéwka. Praktyki studenckie
sg hospitowane, jednak brakuje formalnej dokumentacji potwierdzajgcej tg forme kontroli nad
przebiegiem praktyk zawodowych. Nieformalne rozmowy ze studentami oraz opiekunami praktyk
zawodowych sg wykorzystywane w weryfikacji miejsc i opiekundw praktyk zawodowych.
Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie. Zajeciach na studiach pierwszego stopnia odbywaja sie od poniedziatku do
pigtku w godz. 8:15-20:00. Pomiedzy zajeciami sg zaplanowane przerwy, zapewniajgce odpowiednig
higiene procesu nauczania z uwzglednieniem odpoczynku badZz czasu na spozycie positku. Czas
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przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw
uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach uczenia sie.
Organizacje procesu sprawdzania i oceny efektéw uczenia sie reguluje zatgcznik do zarzadzenia
Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi, okres$lajgcy harmonogram roku akademickiego
opracowywany na kazdy kolejny rok akademicki. W harmonogramie tym okreslone sg m.in. terminy
okreséw zaje¢ danego semestru zajec, terminy sesji egzaminacyjnych w semestrach zimowym i letnim,
zimowej i letniej sesji poprawkowej, termin przerw swigtecznych i wakacyjnych. Bezposrednio po
zakonczeniu zaje¢ semestru zimowego nastepuje sesja egzaminacyjna, ktora trwa 2 tygodnie i po niej
rozpoczyna sie 2-tygodniowa sesja poprawkowa. Sesja letnia rozpoczyna sie bezposrednio po
zakoniczeniu zaje¢ realizowanych w semestrze letnim i trwa 2 tygodnie, a bezposrednio po niej
nastepujg wakacje letnie. Letnia sesja poprawkowa jest wyznaczona na poczatek wrzednia i trwa 3
tygodnie.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 2 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny nauki medyczne, do ktérej kierunek jest przyporzgdkowany, normy
i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowe] oraz zawodowego rynku
pracy wtasciwych dla kierunku elektroradiologia.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.
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Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiaggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku elektroradiologia.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowgq realizacje praktyk zawodowych oraz osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia sie,
w szczegoblnosci tych, ktdre sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Przestankami do obnizenia oceny stopnia spetnienia kryterium 2 na kryterium spetnione czesciowo sg
nieprawidtowosci polegajace na tym, ze:

1. Uczelnia nie uchwala programéw studidw na dany cykl ksztatcenia odpowiednimi uchwatami
Senatu.

2. Wymiar godzin realizowanych z udziatem nauczyciela akademickiego z jezyka obcego
obieralnego (30 godz. ¢wiczen w trakcie 3 semestrow studiéw), przy uwzglednieniu warunku,
ze na studiach pierwszego stopnia jest realizowany obligatoryjnie jezyk angielski, w ocenie ZO
PKA uniemozliwia osiggniecie kompetencji jezykowych na poziomie B2+ ESOKJ.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie dokonanie weryfikacji tresci sylabuséw z praktyk zawodowych w zakresie
zaktadanych efektow uczenia sie oraz opisu form realizacji praktyk zawodowych.

2. Rekomenduje sie sformalizowanie hospitacji praktyk zawodowych w oparciu o protokot
z przeprowadzonej hospitacji.

Zalecenia

1. Zaleca sie uchwalenie programoéw studiow na wszystkie cykle ksztatcenia odpowiednimi
uchwatami Senatu.

2. Zaleca sie zwiekszenie wymiaru godzin realizowanych z udziatem nauczyciela akademickiego z
jezyka obcego obieralnego na studiach drugiego stopnia w celu umozliwienia osiggniecia
kompetencji jezykowych na poziomie B2+ ESOKIJ.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia drugiego stopnia na kierunku elektroradiologia oraz kryteria kwalifikacji
i procedury przyje¢ sg przejrzyste. Okreslajg je uchwaty Senatu podejmowane co roku w terminie
zgodnym z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r.
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poz. 1571 z pdin. zm.). Sg udostepniane do wiadomosci kandydatéw na podstronie Uczelni oraz
w informatorze rekrutacyjnym.

Warunki rekrutacji, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne umozliwiajg dobdér kandydatéw
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia zaktadanych
efektéw uczenia sie. Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie na studia drugiego stopnia jest zobowigzany:
posiadac dyplom ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia na kierunku elektroradiologia albo studidow
pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich na kierunku fizyka
medyczna lub pokrewnym; przedstawié¢ srednig ocen z ukoriczonych studidéw wyzszych; przystgpié¢ do
postepowania kwalifikacyjnego; postugiwaé sie jezykiem angielskim w stopniu zaawansowanym,
umozliwiajgcym ksztatcenie w tym jezyku, ktéry nie podlega punktacji. Postepowania kwalifikacyjne
sktada sie z: rozmowy kwalifikacyjnej, dotyczacej zakresu pracy dyplomowej na ukonczonych studiach
wyzszych i zagadnien biomedycznych oraz konkursu sredniej ocen z ukoriczonych studiéw wyzszych.
Uzyskanie negatywnego wyniku z rozmowy kwalifikacyjnej dyskwalifikuje kandydata z dalszego etapu
postepowania kwalifikacyjnego. Kryteria kwalifikacji sg selektywne, bezstronne i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidow.

Tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw jest regulowany Uchwata
nr 322/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie
wprowadzenia Regulaminu potwierdzania efektéw uczenia sie w Uniwersytecie Medycznym w todzi.
Powyzszy Regulamin okresla sposéb przyjecia na studia poprzez potwierdzenie efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow, osobom ubiegajgcym sie o przyjecie na
studia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu, oraz procedure przyznania kandydatom punktéw
ECTS na podstawie potwierdzonych efektéw uczenia sie. Warunki i procedury potwierdzania efektow
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia
sie uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci do efektéw uczenia sie
okreslonych w programie studiow.

Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej Uczelni okreslone s3
w Regulaminie studiéw oraz uchwale nr 323/2019 w sprawie przyjecia na studia w UM w todzi przez
przeniesienie. Procedury te zapewniajg mozliwos$¢ identyfikacji i oceny adekwatnosci efektéw uczenia
sie, w odniesieniu do efektéw uczenia sie, okreslonych w programie studidw na ocenianym kierunku
studidw. Warunkiem przeniesienia jest zbiezno$¢ efektéw uczenia sie uzyskanych przez studenta
w Uczelni, ktdrg student opuszcza, z programem studiow w UMed w todzi.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepoéw
w procesie uczenia sie okresla Regulamin studiéw. Umozliwiajg one réwne traktowanie studentow
oraz zapewniajg rzetelnosé i przejrzystosc procesu weryfikacji, a takze wiarygodnos¢ i poréwnywalnosc
ocen. Szczegdtowe informacje dotyczgce warunkdw zaliczenia i oceny sg zamieszczane w sylabusach
udostepnianych w systemie Wirtualna Uczelnia nie pdzniej niz 14 dni przed rozpoczeciem semestru.
Sa tez przekazywane na pierwszych zajeciach.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny uzyskanych efektdw uczenia sie umozliwiajg dostosowanie metod
i organizacji sprawdzania efektow uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig (m.in.
wydtuzenie czasu trwania zaliczenia/egzaminu oraz stosowanie wspomagajgcych urzadzen
technicznych). Terminy egzamindw konicowych i zaliczen danego semestru sg ustalane wspdlnie
z przedstawicielami studentéw na posiedzeniach rad pedagogicznych, nie pdzniej niz 4 tygodnie przed
rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej. Studentowi przystuguja dwa terminy poprawkowe. Regulamin
studiow okresla takze zasady zaliczen i egzamindw komisyjnych, warunkowego wpisu na kolejny
semestr oraz powtarzania semestru.
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Studenci uzyskujg informacje zwrotng dotyczacy otrzymanych ocen i osiggnietych efektéw uczenia sie
na kazdym etapie ich weryfikacji. W przypadku prac etapowych oceny sg udostepniane w poczcie
elektronicznej lub indeksie w Wirtualnej Uczelni. Student ma prawo wgladu do swoich prac pisemnych,
w tym do klucza odpowiedzi.
Regulamin studidw okresla zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg
i oceng efektdw uczenia sie, a takze formy reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne
z prawem. W przypadku stwierdzenia u studenta podczas zaliczenia lub egzaminu: (1) niesamodzielnej
pracy, w tym konsultacji z osobami postronnymi lub innymi zdajgcymi, (2) niedozwolonego korzystania
z pomocy naukowych, (3) uporczywego lub razacego zaktdcania porzadku, (4) wniesienia urzgdzenia
elektronicznego, student uzyskuje ocene niedostateczng ze wszystkich termindéw zaliczenia lub
egzaminu. Jednocze$nie ma prawo ztozy¢ odwotanie do Rektora w terminie 5 dni roboczych od dnia
wystgpienia opisanych okolicznosci.
Weryfikacja i ocena osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie odbywa sie w siedzibie Uczelni.
Sposoby weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie sg odpowiednio zréznicowane, zapewniajac
skuteczng ocene stopnia uzyskania wszystkich efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, w tym umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej. Potwierdzity to zaréwno hospitacje zaje¢, jak réwniez ocena prac etapowych.
Ocena biezgcych wynikéw w nauce jest dokonywana w oparciu o prace etapowe (wejsciowki, kolokwia
czgstkowe ustne/pisemne). Podsumowujgca ocena jest oparta na ustnych/pisemnych pracach
zaliczeniowych i egzaminacyjnych. W trakcie egzamindw koncowych (praktycznych i teoretycznych)
jest sprawdzana nie tylko znajomos¢ zagadnien, ale takze poziom ich zrozumienia, umiejetnos¢ analizy
i syntezy informacji oraz rozwigzywania probleméw. Weryfikacja nabytych w trakcie zaje¢ umiejetnosci
manualnych i w zakresie komunikowania odbywa sie ponadto poprzez bezposrednig obserwacje
i ocene (najczesciej punktowg) pracy studenta zaréwno samodzielnej, jak i w grupie.
Stosowane metody weryfikacji i oceny stopnia opanowania jezyka obcego sg adekwatne dla poziomu
B2+, chociaz zgodnie z trescig efektéw uczenia sie nie zaktada sie, iz jest on osiggany w ramach studidow
drugiego stopnia. Egzamin pisemny obejmuje rdzne ¢wiczenia jezykowe, a ustny — ttumaczenie tekstu
oraz omowienie wylosowanego zagadnienia.
Zasady i procedury dyplomowania sg trafne w odniesieniu do zaktadanych efektéw uczenia sie,
poziomu i profilu studiéw. Koncowym elementem studiow drugiego stopnia na kierunku
elektroradiologia s3: praca dyplomowa oraz egzamin dyplomowy. Szczegdtowe zasady dyplomowania
na kierunku elektroradiologia okresla Regulamin dyplomowania. Praca dyplomowa magisterska ma
charakter pracy badawczej w formie projektu eksperymentalnego i analizy danych lub metaanalizy.
Zasady przygotowania i oceny pracy dyplomowej okresla Zarzadzenie nr 3/2022 z dnia 14 stycznia 2022
r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie ogdlnych zasad przygotowywania i oceny prac
dyplomowych w Uniwersytecie Medycznym w todzi oraz w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego
zarzadzenia oraz procedury dotyczgcej zasad dyplomowania na kierunku elektroradiologia,
zatwierdzonej przez Rade Dydaktyczng. Prace dyplomowe zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora nr 37/2020
z dnia 22 kwietnia 2020 r., podlegajg procedurze antyplagiatowej w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym. Egzamin dyplomowy skfada sie z dwdch czesci:

e obrony pracy dyplomowej, w tym prezentacji pracy przez dyplomanta, odpowiedzi na pytania

oraz dyskusji,

e egzaminu z zakresu tresci programowych, realizowanych w ramach programu studidw.
Przedstawione zasady dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia
przez studentéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw.
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Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s uwidocznione w postaci dziennikéw praktyk
zawodowych, pisemnych prac etapowych i egzaminacyjnych oraz prac dyplomowych. Rodzaj, forma
i tematyka tych prac sg adekwatne do poziomu, profilu i programu studiéw oraz dyscypliny nauki
medyczne, a takze zawodowego rynku pracy dla absolwentdw ocenianego kierunku studidw.
Wystawione oceny sg bezstronne, rzetelne, poréwnywalne i zasadne.

Przebieg praktyk zawodowych oraz wykaz osigganych umiejetnosci jest dokumentowany w dzienniku
praktyk zawodowych i oceniany przez opiekuna praktyki zawodowej z ramienia placéwki. Kierownik
Studenckich Praktyk Zawodowych zalicza dang praktyke zawodowg, akceptujgc wpisane tresci.
Weryfikujgc skutecznos$¢ procesu ksztatcenia Uczelnia monitoruje liczbe i powody skresler z listy
studentdw oraz rezygnacji ze studidow (takie zdarzenia obserwowane sg gtéwnie na | roku studiow).
Wyniki badan (prowadzonych przez Akademickie Biuro Karier) pozycji absolwentéw na rynku pracy
oraz kierunkéw ich dalszej edukacji wskazujg na krétki czas poszukiwania zatrudnienia (do 3-6 m-y).
Osigganie efektédw uczenia sie jest zatem skuteczne, a kompetencje absolwentéw ocenianego kierunku
studidow odpowiadajg potrzebom rynku pracy, co potwierdzity wypowiedzi pracodawcdw na spotkaniu
z ZO PKA.

Ponadto, studenci sg wspdétautorami wystgpien konferencyjnych z zakresu elektroradiologii, ktérych
wyniki prezentujg na konferencjach naukowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 3 wymienione we (zalecenie

Lp- wskazanej wyzej uchwale Opis realizacji zalecenia zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
Wprowadzenie skutecznych | Rada Dydaktyczna kierunku
1. dziatarh projakosciowych | Elektroradiologia powotata komisje | zalecenie zrealizowane
majgcych za zadanie | w szescioosobowym sktadzie: trzech
poprawe jakosci prac | samodzielnych pracownikéw Uczelni
dyplomowych. oraz trzech  doktoréw, ktérej

zadaniami sg:

a) dokonywanie oceny tematéw prac
dyplomowych przed podjeciem ich
realizacji,

b) dokonywanie oceny prac
dyplomowych studentéw pod
wzgledem kryteriéow formalnych oraz
kompletnosci merytorycznej (cel
pracy, metoda i dyskusja, w tym w
pracach pogladowych) przed
przekazaniem ich do dalszego
procedowania. w przypadku
krytycznych uwag Komisji praca jest
przekazywana do korekty.
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2. Ustalenie  takich  zasad | Rada Dydaktyczna kierunku ustalita | zalecenie zrealizowane
egzaminu dyplomowego, aby | nastepujace zasady egzaminu

zadawane pytania | dyplomowego: dwa pytania z
odpowiadaty zestawu  obejmujgcego  zajecia
odpowiedniemu poziomowi | realizowane podczas studiéw oraz
PRK. dwa pytania dotyczgce zagadnien
poruszanych w pracy dyplomowej, co
zostato uregulowane w
obowigzujgcym Regulaminie

dyplomowania. Studenci studidw
drugiego stopnia sg zobligowani do
przedstawienia przed komisjg tez
pracy w postaci prezentacji
multimedialnej. Dokonana zostata
takze weryfikacja zestawu pytan na
egzamin dyplomowy, by zadawane
pytania odpowiadaty 6 PRK w
przypadku  studidw  pierwszego
stopnia i 7 PRK w przypadku studiéw
drugiego stopnia.

3. Wprowadzenie zasad | Poinstruowanie  promotoréw i | zalecenie zrealizowane
zapobiegajacych zawyzaniu | recenzentdw przez Prodziekana ds.
ocen prac dyplomowych. Kierunku o koniecznosci krytycznej

oceny tresci prac. Promotor i
recenzent oceniajg w oddzielnych
arkuszach ocen tresci merytoryczne i
uktad pracy oraz jej forme edytorska.
Rowniez Komisja weryfikujgca jakosc¢
prac dyplomowych ma wptyw na
niezawyzanie ocen, poniewaz

weryfikuje pod wzgledem
merytorycznym przygotowane prace
dyplomowe.
Dokonywanie analizy | W elektronicznym systemie obstugi
4. rozktadu ocen prac | studidw na wniosek kierownika | Zalecenie zrealizowane
etapowych i podejmowanie | przedmiotu specjalista ds. jakosci
na jej podstawie i | ksztatcenia przygotowuje raport z
wprowadzenie dziatan | analiza rozktadu ocen.
naprawczych i doskonalgcych
procedury weryfikacji

uzyskania przez studentéw
efektdw uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdér kandydatow, zasady progresji studentéw i zaliczania
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poszczegdlnych semestrow i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdow uczenia sie oraz motywujg studentédw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku
elektroradiologia.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk zawodowych, egzamin
dyplomowy, prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe zwigzane z ocenianym kierunkiem
studiow, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentdéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja
potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kadra dydaktyczna, prowadzaca zajecia na studiach drugiego stopnia na kierunku elektroradiologia
posiada dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe i dydaktyczne, adekwatne do realizowanego
programu studiow i zaktadanych efektdw uczenia sie. Zajecia na studiach drugiego stopnia na
ocenianym kierunku studiéw prowadzi ogétem 68 nauczycieli akademickich, w tym: 5 nauczycieli
akademickich z tytutem naukowym profesora, 10 nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym
doktora habilitowanego, 29 nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym doktora, 20 nauczycieli
akademickich z tytutem zawodowym lekarza oraz 4 nauczycieli akademickich z tytutem zawodowym
magistra. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy dla 42 osdéb realizujgcych zajecia na studiach
drugiego stopnia. Na ocenianym kierunku studiéw jest zatrudniona 1 inna osoba prowadzaca zajecia.
Struktura kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé. Nauczyciele akademiccy
legitymujg sie odpowiednimi kwalifikacjami dydaktycznymi wynikajgcymi z posiadanego
wyksztatcenia, dorobku naukowego, czy wieloletniego doswiadczenia zawodowego w prowadzeniu
zaje¢ o takiej samej tematyce. Znaczny odsetek pracownikéw posiada dodatkowe uprawnienia
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pedagogiczne do prowadzenia zajeé¢ ze studentami, a takze posiada zaswiadczenia o ukonczeniu
studiow podyplomowych/kurséw/szkolen, ktore sg zbiezne z realizowang tematyka zajeé na kierunku
elektroradiologia w Uniwersytecie Medycznym w todzi. Ponadto, czes¢ pracownikéw charakteryzuje
sie bogatym doswiadczeniem zawodowym, zdobytym poza Uczelnig. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne, uwzglednione w planie studidw, sg prowadzone przez kadre, z ktdrej zdecydowana
wiekszos¢ posiada doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢, w tym
nabywanie przez studentéw umiejetnosci praktycznych.Reasumujgc, nauczyciele akademiccy oraz
inne osoby prowadzgce zajecia zwigzane z dyscypling nauki medyczne, do ktérej przyporzagdkowano
oceniany kierunek studiéw, posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie tej
dyscypliny i doswiadczenie zawodowe, wtasciwe dla kierunku elektroradiologia, umozliwiajace
prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentdw umiejetnosci praktycznych. Obcigzenie
godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich (od 2 do 176 godzin zaje¢ w trakcie trwania roku
akademickiego) oraz innych osdb prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowa realizacje zajec.
Przedstawiony przez Uczelnie dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na
studiach drugiego stopnia na kierunku elektroradiologia we wszystkich przypadkach jest prawidtowy,
tj. obsada zaje¢ jest transparentna, adekwatna do potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zajec
oraz uwzglednia w szczegdlnosci dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe oraz osiggniecia
dydaktyczne z zakresu realizowanych tresci programowych. Tym samym studenci sg w stanie w petni
osiggngc zatozone kierunkowe i przedmiotowe efekty uczenia sie, okreslone w programie studiéw oraz
sylabusach zajec.

W Uczelni sg jasno okreslone zasady zatrudniania i awanséw na poszczegdlne stanowiska badawcze,
badawczo-dydaktyczne i dydaktyczne, a takze tryb sktadania wnioskéw awansowych nauczycieli
akademickich. Zatrudnienie nauczycieli akademickich w UM w todzi odbywa sie w drodze konkursow.
Proces naboru kadry badawczo-dydaktycznej jest przejrzysty i okreslony w Regulaminie konkurséw dla
nauczycieli akademickich na Uniwersytecie Medycznym w todzi. Zatgcznikiem do niniejszego
regulaminu jest Przewodnik dobrych praktyk w procesie rekrutacji i zatrudniania. Regulamin wymagan
kwalifikacyjnych niezbednych do zajmowania stanowisk nauczycieli akademickich w UM w todzi
okresla kryteria kwalifikacyjne do zatrudnienia nauczycieli akademickich na okreslonych stanowiskach
i w okreslonych grupach pracownikéw.

Nauczyciele akademiccy sg oceniani przez studentow w zakresie wypetniania obowigzkéw zwigzanych
z ksztatceniem przy uzyciu elektronicznych kwestionariuszy. Nauczyciele akademiccy sg takze oceniani
przez innych nauczycieli akademickich, np. w formie hospitacji zaje¢. Od roku akademickiego
2025/2026 ulegto zmianie kryterium wyznaczania osdéb do hospitacji zaje¢. Zgodnie z nowymi
przepisami, wdrozonymi Zarzgdzeniem Rektora nr 112/2025, kazdy nauczyciel akademicki prowadzacy
zajecia podlega hospitacji co najmniej raz na 4 lata. Dotychczas gtdwne kryterium stanowit staz pracy.
Osoby podlegajgce hospitacji w danym roku akademickim wyznacza Dziekan lub wskazany przez niego
Prodziekan we wspétpracy z Przewodniczagcym Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia. Zajecia nauczycieli akademickich niewyznaczone do hospitacji w danym roku akademickim
mogg podlega¢ hospitacji w przypadku wystgpienia sytuacji szczegdlnie niepokojgcych (m.in.
zgtoszenie ustne lub pisemne, negatywna ocena wynikajgca z wypetnionych ankiet), na wniosek osoby
trzeciej lub na wniosek nauczyciela akademickiego. W roku akademickim 2024/2025 na studiach
drugiego stopnia na kierunku elektroradiologia nie przeprowadzono hospitacji zaje¢. Planowany
termin uruchomienia procesu hospitacji w roku akademickim 2025/2026 to ostatni tydzien
pazdziernika 2025 r. Przewidywana liczba oséb do hospitacji z Oddziatu Nauk Biomedycznych to 24
osoby — wykaz oséb jest w trakcie ustalania.
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Uczelnia na ocenianym kierunku studidw prowadzi wybrane zajecia przy wykorzystaniu metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é. Zajecia te podlegajg procedurze hospitacji na takich samych zasadach, jak
zajecia prowadzone w formie bezposredniego kontaktu.

Uczelnia prowadzi okresowg ocene nauczycieli akademickich obejmujgcg, w zaleznosci od rodzaju
zatrudnienia, aktywno$¢ w zakresie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej cztonkdéw
kadry akademickiej prowadzacej ksztatcenie. W okresowej ocenie nauczycieli akademickich
uwzgledniane sg wyniki ocen dokonywanych przez studentéw. Oceny okresowej dokonuje sie nie
rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek Rektora, co jest zgodne z zapisami art. 128 ust. 2 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2024.0.1571 t.j.).

W Uczelni obowigzuje Regulamin przyznawania nagréd Rektora UM w todzi nauczycielom
akademickim za osiggniecia w pracy zawodowej, z czego liczne nagrody uzyskujg takze nauczyciele
akademiccy realizujacy zajecia na kierunku elektroradiologia. Nauczyciel akademicki moze otrzymac
nagrode za: 1) osiggniecia naukowe; 2) osiggniecia dydaktyczne; 3) osiggniecia wynalazcze; 4)
catoksztatt dorobku; 5) osiggniecia promujgce Uniwersytet; 6) wyrdzniajgce sie osiggniecia we
wspotpracy miedzynarodowej. Nauczyciel akademicki moze ponadto otrzymac nagrode specjalng dla
wyrdzniajgcego sie nauczyciela akademickiego przyznawang z inicjatywy studentéw. Nagrody maja
charakter indywidualny lub zespotowy.

Uczelnia zaspokaja potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich w zakresie podnoszenia
kompetencji dydaktycznych. W latach 2022—-2025 w Uczelni zorganizowano badz sfinansowano liczne
szkolenia i warsztaty specjalistyczne. Ich gtéwnym celem byto upowszechnianie aktualnych trendéw
w ksztatceniu w szkolnictwie wyzszym, zapoznawanie kadry akademickiej z innowacyjnymi metodami
ksztatcenia i nowymi rozwigzaniami technologicznymi, a takie wspieranie rozwoju kompetencji
zwigzanych z obowigzkami nauczyciela akademickiego.

Uczelnia wspiera w znaczagcym stopniu rozwdéj naukowy, dydaktyczny i zawodowy pracownikow
szeregiem dziatan motywujgcych, m.in.:

e mozliwoscig podnoszenia kompetencji zawodowych poprzez udziat w studiach
podyplomowych, stazach, szkoleniach, kursach, warsztatach i konferencjach w ramach
projektéw realizowanych w Uczelni i wspétfinansowanych przez Unie Europejska;

e mozliwoscig finansowania dziatan naukowych i projektow badawczych w ramach
prowadzonych konkursow na granty wewnetrzne;

e mozliwoscig korzystania z dofinansowania wyjazdéw zagranicznych oraz finansowania
publikacji artykutéw.

W celu ochrony pracownikéw Uczelni przed mobbingiem, dyskryminacja lub molestowaniem
seksualnym w miejscu pracy lub w zwigzku z praca, zostat okreslony Regulamin przeciwdziatania
mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu seksualnemu w Uniwersytecie Medycznym w todzi, ktory
okresla zasady przeciwdziatania przejawom dyskryminacji, mobbingu, molestowania seksualnego
i innym zachowaniom niepozgdanym wsrdéd uczestnikow ksztatcenia, a takze w relacjach pomiedzy
uczestnikami ksztatcenia a pracownikami Uniwersytetu Medycznego w todzi, oraz tryb postepowania
w sytuacji wystgpienia takich zdarzen. W Uczelnia dziata ponadto 3 rzecznikéw dyscyplinarnych ds.
nauczycieli akademickich oraz Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajgcej
prawidtowg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych
i wszechstronnego doskonalenia, co potwierdzity przeprowadzone przez ZO PKA hospitacje zajec.
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Obejmuje ona ponadto zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia,
naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz form pomocy ofiarom.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 4 wymienione we (zalecenie

Lp. L Opis realizacji zalecenia )
P wskazanej wyzej uchwale P ) zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, dorobek naukowy i zawodowy oraz kwalifikacje nauczycieli
akademickich zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiaggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie na studiach drugiego stopnia na kierunku elektroradiologia.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uniwersytet Medyczny w todzi posiada odpowiednig infrastrukture dydaktyczng i badawczo-
dydaktyczng, gwarantujgcg kompleksowos¢ procesu ksztatcenia studentéw na kierunku
elektroradiologia. Uczelnia posiada baze lokalowg, sprzetowg i dydaktyczng odpowiednig do liczby
studentow, tj.: sale wyktadowe odpowiednio wyposazone w srodki audiowizualne, sale seminaryjne
wyposazone w sprzet multimedialny, sale ¢wiczen wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne
adekwatne do specyfiki ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw, a takze miejsca do nauki dla
studentow.

Wiekszo$¢é zajeé na kierunku elektroradiologia odbywa sie w réznych lokalizacjach, w budynkach
nalezgcych do UMed w todzi.

Wszystkie sale dydaktyczne sg wyposazone w komputery i rzutniki multimedialne. Jako gtéwny zaséb
infrastrukturalny nalezy wskaza¢ Centrum Kliniczno-Dydaktyczne Uniwersytetu Medycznego w todzi,
ktore jest wyposazone w nowoczesne sale wyktadowe i dydaktyczne z tablicami interaktywnymi,
rzutnikami multimedialnymi, wizualizerami oraz urzgdzeniami rejestrujgcymi obraz i dzwiek oraz ich
transmisje.

Studenci mogg korzysta¢ ze Strefy Wiedzy i Innowacji, obejmujgcej: Centrum Informacyjno-
Biblioteczne (CIB), Biuro Nauki, Strategii i Rozwoju, Centrum Innowacji i Transferu Technologii oraz
Inkubator Przedsiebiorczosci.

Do dyspozycji studentow ocenianego kierunku studiéw jest rowniez infrastruktura w ramach szpitali
klinicznych (Centralny Szpital Kliniczny UM w todzi i Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 2 UM w todzi).
Ponadto, studenci korzystajg z nowoczesnego Centrum Nauczania Jezykdw Obcych, ktére zostato
oddane po generalnym remoncie w pazdzierniku 2018 r., w wyniku czego uzyskano nowoczesng
przestrzen o podwyzszonym standardzie. Utworzono strefy relaksu dla studentéw w nowoczesnym
stylu, a takze zorganizowano warunki umozliwiajgce integracje wszystkich studentow.

Studenci mogg réwniez korzystac¢ z Centrum Sportu — miejsca z nowoczesng halg sportowg, dwoma
sitowniami, salg fitness/relaksacyjng i odremontowang ptywalnia.

Uczelnia dysponuje trzema pracowniami komputerowymi ze stanowiskami dla studentéw, liczgcymi
15, 20 i 21 stanowisk komputerowych.

Jednoczesnie Uczelnia posiada odpowiednig infrastrukture biblioteczng i informatyczng oraz
wyposazenie techniczne pomieszczen. Infrastruktura informatyczna, w tym uzywana w ksztatceniu
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, wyposazenie techniczne pomieszczen,
pomoce i $rodki dydaktyczne oraz oprogramowanie specjalistyczne sg sprawne, nowoczesne, nie
odbiegajg od aktualnie uzywanych w dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku elektroradiologia oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé. Infrastruktura
dedykowana realizacji efektdw uczenia sie na ocenianym kierunku studiéw jest adekwatna do
rzeczywistych warunkow przysztej pracy zawodowej, odpowiada potrzebom dydaktycznym, a zarazem
daje kompleksowe mozliwosci ksztatcenia umiejetnosci zwigzanych z praktycznym przygotowaniem
zawodowym oraz kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy, a tym samym w petni
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zaspokaja potrzeby w zakresie specyfiki ocenianego kierunku studiéw. Umozliwiaja one prawidtowg
realizacje zajeé¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. s3 dostosowane do
liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec.

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i adekwatne do
rzeczywistych warunkoéw przysztej pracy zawodowej, a takze umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec,
w tym prowadzenie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w warunkach wtasciwych dla zakresu
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanych z kierunkiem
elektroradiologia.

Jednostka dysponuje infrastrukturg dydaktyczng umozliwiajgcg w petni realizacje programu studiow
o profilu praktycznym i osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie. Pracownie,
w ktérych odbywajg sie zajecia dla studentdw kierunku zdrowie publiczne s3 wyposazone
w odpowiedni sprzet, zas liczba sal jest odpowiednia w stosunku do liczby studentdéw.

Praktyki zawodowe s3 realizowane przez studentéw kierunku elektroradiologia w 23 placéwkach,
z ktérymi Uczelnia posiada podpisane porozumienia, tj.: Wojewddzki Szpital Zespolony im. Ludwika
Perzyny w Kaliszu, Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej MED - KOL Sp. z 0.0., Centrum Medyczne
w tanicucie Sp. z 0.0., Zespdt Opieki Zdrowotnej w towiczu, Medical Magnus Clinic, Centralny Szpital
Kliniczny Uniwersytetu Medycznego w todzi, Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Wojskowej Akademii
Medycznej - Centralny Szpital Weterandw, Samodzielny Publiczny Zespét Opieki Zdrowotnej
w Myszkowie, Samodzielny Szpital Wojewddzki im. Mikotaja Kopernika w Piotrkowie Trybunalskim,
Wojewddzki Szpital Zespolony w Ptocku, Ptocki Zaktad Opieki Zdrowotnej Sp. z 0.0., Wojewddzki Szpital
Zespolony im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach, Samodzielny Publiczny Zesp6t Zaktadéw Opieki
Zdrowotnej w Staszowie, Samodzielny Publiczny Zespét Opieki Zdrowotnej w Swidnicy, Tomaszowskie
Centrum Zdrowia Sp. z 0.0., Specjalistyczny Szpital Onkologiczny NU-MED Sp. z 0.0., Samodzielny
Publiczny Zespot Opieki Zdrowotnej w Turku, Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. bt. ks. Jerzego
Popietuszki, Szpital Powiatowy we Wrzesni Sp. z 0.0., Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Zgierzu, Wielkopolskie Centrum Onkologii, Szpital Zakonu Bonifratréw Sw. Jana
Bozego w todzi.

Baza, uzyczana przez podmioty lecznicze wspodtpracujgce z Uczelnig na podstawie podpisanych
porozumien, jest odpowiednia do osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie w ramach praktyk
zawodowych.

W dniu wizytacji ZO PKA Uczelnia spetniata wszystkie wymagania przepisow prawnych zawartych
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu
zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia (Dz.U. z 2018 r. poz.
2090).

Uczelnia zapewnia dostep studentom i pracownikom do sieci bezprzewodowej (EDUROAM),
pomieszczen dydaktycznych, pracowni komputerowej, specjalistycznego oprogramowania poza
godzinami zaje¢, w celu wykonywania zadan, realizacji projektéw, itp. Nauczyciele akademiccy, jak
i studenci majg petny dostep do wyzej wymienionych pomieszczen, ktére umozliwiajg petng realizacje
efektdw uczenia sie zaréwno w formie kontaktowej, jak i przy wykorzystaniu metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc¢. Kazdy ze studentdw posiada swoje konto w Wirtualnej Uczelni (WU). Ponadto
na terenie Uczelni studenci korzystajg z sieci bezprzewodowej, oprogramowania Statistica oraz pakietu
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MS Office w ramach ustugi Office 365. Oprogramowanie Statistica studenci mogg pobrac¢ z dowolnego
miejsca pod warunkiem, ze posiadajg dostep do WU. Studenci majg zapewniony dostep do technologii
informacyjno-komunikacyjnej, w tym Internetu, a takze platformy e-learningowej Moodle, w zwigzku
z prowadzeniem ksztatcenia na odlegtosé. Do synchronicznego ksztatcenia na odlegtosé¢ osoby
prowadzace zajecia wykorzystujg MS Teams. Jest on bezpos$rednio potgczony z WU. Asynchroniczne
ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie poprzez LMS — Learning Management System, a takze platforme
Moodle, ktéra jest potgczona z systemem Dziekanat.

Uczelnia zapewnia ponadto dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, w sposéb zapewniajagcy tym osobom petny udziat
w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-
komunikacyjnej, a takze likwidacji barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, jak
rowniez zaplecza sanitarnego. W UM w todzi funkcjonuje wypozyczalnia sprzetu specjalistycznego
umozliwiajgca korzystanie przez studentéw z pomocy multimedialnych oraz innych rozwigzan
technologicznych (np. lupy elektroniczne, laptop, dyktafon). Studenci mogg wnioskowaé o zakup
sprzetu zgodnie ze swoimi indywidualnymi potrzebami, ktéry utatwi i wspomoze ich proces ksztatcenia.
W odpowiedzi na indywidualne potrzeby studentdw z niepetnosprawnoscig ma miejsce doposazanie
sal i pracowni w stanowiska i narzedzia przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
sprzet jest przystosowany do korzystania z nich przez osoby z niepetnosprawnoscig, szczegdlnie
z dysfunkcjami ruchowymi (specjalistyczna klawiatura, urzagdzenie wskazujgce (trackball)).

W obiektach Uczelni znajdujg sie podjazdy dla 0séb z niepetnosprawnoscig ruchowa. Baza dydaktyczna
jest wyposazona takze w windy, trakty komunikacyjne oraz oznakowania utatwiajgce i umozliwiajgce
poruszanie sie osobom z niepetnosprawnosciami. Na terenie kampusu UM zainstalowano ponadto
tabliczki informacyjne w alfabecie Braille’a - w ten sposdb oznaczono windy i sale dydaktyczne (720
tabliczek informacyjnych w 4 budynkach uczelni).

Centrum Informacyjno-Biblioteczne stanowi podstawe systemu biblioteczno-informacyjnego
dziatajgcego w Uniwersytecie Medycznym w todzi. Liczba miejsc dla czytelnikdw wynosi 190, w tym 1
dla 0sdb z niepetnosprawnosciami. Na wyposazenie techniczne skfadajg sie 53 komputery uzytkowane
w bibliotece, w tym 1 z zainstalowanym programem do czytania ksigzek elektronicznych. CIB jest
otwarte 6 dni w tyg., od poniedziatku do soboty, catodobowo.

Pomieszczenia/strefy CIB obejmujg: wypozyczalnie, sale komputerowsg, Strefe Relaksu, 2 wygtuszone
boxy do pracy, Informatorium, Czytelnie, pokoje cichej nauki (9 pomieszczen), sale szkoleniowq oraz
patio. Centrum Informacyjno-Biblioteczne oferuje tgcznie 11 pomieszczen do cichej pracy. Rezerwacji
mozna dokonac poprzez portal Wirtualna Uczelnia. Z pomieszczenn mogg korzysta¢ studenci oraz
pracownicy UM w todzi. W ciggu jednego dnia kazdy uzytkownik moze zarezerwowac pokdj do 7
godzin w dniach od poniedziatku do pigtku, w godz. od 8:00 do 20:00, zas$ w sobote do 6 godzin w godz.
od 9:00 do 14:00.

Centrum Informacyjno-Biblioteczne w swoich zasobach posiada okoto 320 tys. ksigzek i czasopism
drukowanych. Ponadto, studenci posiadajg dostep do ksigzek elektronicznych (ok. 20 tys.) i czasopism
elektronicznych (ok. 24 tys.). Biblioteka zapewnia rowniez dostep do 38 petnotekstowych baz danych
w ramach licencji krajowej (Wirtualna Biblioteka Nauki), licencji konsorcyjnej oraz zakupow
indywidualnych, w tym m.in. do British Medical Journals Collection, Cloud Source OA, EBSCO, Edra e-
booki (polskie), EMBASE, EndNote, Handle, IBUK Libra, Karger, LWW Health Library e-booki, Medline
Ultimate, Nature, Ovid, Oxford Journals, Polska Bibliografia Lekarska, Proquest Central (baza+ebooki),
SAGE, Science, Science Direct, Scopus, Springer, Taylor&Francis (Informa), Web of Science, Wiley.
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Pomieszczenia biblioteczne sg bez utrudnien dostepne dla oséb z niepetnosprawnoscia. Aranzacja
przestrzeni wewnatrz umozliwia tym osobom swobodny dostep do potek, komputerdw i bibliotekarza.
Centrum Informacyjno-Biblioteczne jest wyposazone w stanowisko dla oséb z niepetnosprawnoscia
wzroku. W jego sktad wchodzg m.in. powiekszalnik stacjonarny z ekranem, lupa elektroniczna,
odtwarzacz ksigzki méwionej, oprogramowanie powiekszajgco-udzwiekowiajgce, oprogramowanie do
czytania zaznaczonego tekstu oraz program OCR do skanowania.

Reasumujac, lokalizacja biblioteki, liczba, wielko$é i uktad pomieszczen bibliotecznych, liczba miejsc

w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia, a takze wyposazenie w sprzet

techniczny zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobdéw bibliotecznych w formie

tradycyjnej. Kadra biblioteczna jest przygotowana do pomocy przy korzystaniu z zasobdéw
bibliotecznych dla studentow.

W ramach wypozyczen miedzybibliotecznych biblioteka korzysta ze zbiorédw uczelni krajowych, dzieki

podpisanym stosownym umowom/porozumieniom. Uczelnia prenumeruje réwniez czasopisma

naukowe dedykowane studentom kierunku elektroradiologia, a takze czasopisma branzowe (obecnie

w bezptatnym dostepie elektronicznym po zarejestrowaniu sie). Zagraniczne czasopisma elektroniczne

z zakresu elektroradiologii sg dostepne przez wyszukiwarke Full Text Finder.

Czasopisma dostepne on-line, obejmujg 225 tytutéw i wszystkie sg recenzowane naukowo, dostepne

przez multiwyszukiwarke oraz Browzine.

Podreczniki anglojezyczne, obejmujg tytuty drukowane (dostepne w katalogu online CIB) oraz e-booki

— np. w bazie ClinicalKey jest 85 ksigzek z zakresu Radiology/Diagnostic Imaging oraz Radiology oraz

kilkaset pozycji w bazie ProQuest Ebook Central (nie trzeba sie rejestrowaé do baz, wystarczy

logowanie przez HAN).

Podreczniki do radiologii oraz Atlas anatomii Nettera w jezyku polskim sg dostepne réwniez w bazie E-

library (Edra Urban & Partner).

Na zyczenie czytelnikow sg sprowadzane artykuty z czasopism naukowych, ktére sg przesytane

w formie elektronicznej na skrzynke e-mail zainteresowanego studenta/nauczyciela akademickiego.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne:

— sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy
wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez
studentédw efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku elektroradiologia oraz prawidtowg
realizacje zaje¢;

— obejmuja piSmiennictwo zalecane w sylabusach, a takze nowsze, bardziej aktualne podreczniki,
a liczba egzemplarzy jest dostosowana do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby
studentow;

— sg dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym umozliwiajacych
dostep do swiatowych zasobdéw informacji naukowej i profesjonalnej;

— sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, w sposéb zapewniajacy tym osobom
petne korzystanie z zasobow.

Ocena infrastruktury badawczo-dydaktycznej Uniwersytetu, niezbednej do realizacji procesu

ksztatcenia, nalezy do zadan Wydziatowej Rady ds. Ksztatcenia, w sktad ktérej wchodzg réwniez

studenci. Ponadto, Dyrektor Biura Obstugi Studidw przygotowuje raport oceny wyposazenia
wspomagajacego proces ksztatcenia, w sktad ktdrego wchodzg raport dotyczacy bazy dydaktycznej
wraz z raportem wyposazenia sal oraz wnioski z tego raportu. Oprécz tego, Dyrektor CIB przygotowuje
raport oceny zasobdéw bibliotecznych wspomagajgcych proces ksztatcenia oraz wnioski z tego raportu.
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Raporty te sg dotgczane do sprawozdania Uczelnianego Zespotu. Infrastruktura teleinformatyczna
Uniwersytetu jest na biezgco serwisowana i rozbudowywana, a dodatkowo 2 razy w roku s3
prowadzone gruntowne analizy sSrodowisk komputerowych zwigzane z aktualizacjg oprogramowania
i wymiany zuzytego lub niekompatybilnego sprzetu w salach dydaktycznych. Powyisze obejmuje
rowniez infrastrukture informatyczng i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA).

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczgce zalecenia
kryterium 5 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki i pomoce
dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura innych
podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec i osiggniecie przez
studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku
elektroradiologia. Infrastruktura wewnetrzna Uczelni jest dostosowana do potrzeb osdéb
z niepetnosprawnosciami, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Uczelnia prowadzi monitoring i ocene, a takze doskonali stan infrastruktury dydaktycznej oraz systemu
biblioteczno-informacyjnego, infrastruktury informatycznej, wyposazenia technicznego pomieszczen
oraz Srodkéw i pomocy dydaktycznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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1. Rekomenduje sie doposazenie zasobow bibliotecznych w najnowsze podreczniki z zakresu
elektroradiologii w jezyku polskim, jak réwniez w jezyku angielskim w celu wzmocnienia
poziomu umiedzynarodowienia ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw.

Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie projektowania i realizacji
programu studiow, Oddziat Nauk Biomedycznych wspdtpracuje z instytucjami, w tym z pracodawcami,
ktdrych obszar dziatalnosci zawodowej jest wtasciwy dla zawodu elektroradiologa.

Instytucje wspodtpracujgce z Uczelnig w obszarze ustug medycznych to specjalistyczne szpitale, np.
Centralny Szpital Kliniczny w todzi, Uniwersytecki Szpital Kliniczny WAM, Szpital Zakonu Bonifratréw,
Samodzielny Szpital Onkologiczny, a takze niepubliczne i publiczne zaktady opieki zdrowotnej. Umowy
na realizacje praktyk zawodowych sg tez podpisywane z podmiotami leczniczymi zlokalizowanymi poza
miastem tddz, co rozszerza zasieg wspotpracujgcych instytucji. Drugim waznym obszarem wspotpracy
otoczenia spoteczno-gospodarczego sg firmy produkujgce i dystrybuujgce sprzet stosowany
w radiologii, np. Canon, czy Simens. Nawigzano réwniez wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi,
czy osrodkami szkoleniowymi rynku pracy w celu rozwoju w zakresie ksztattowania postaw
przedsiebiorczych, czy tez budowania wizerunku jako partnera i dostawcy wyksztatconej kadry.
Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy.
Istotng formg wspodtpracy jest organizacja praktyk studenckich i zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne oraz weryfikowanie przez pracodawcow efektéw uczenia sie przypisanych do tych zajec.
Praktyki zawodowe w podmiotach leczniczych sg realizowane na podstawie 23 wieloletnich umoéw
miedzy uczelnig, apracodawcami. Liczba umdéw zapewnia studentom zrealizowanie praktyk
zawodowych. Interesariusze zewnetrzni na potrzeby tych zajeé¢ udostepniajg wtasng infrastrukture, co
pozwala studentom na podnoszenie umiejetnosci praktycznych w warunkach realnych. Opiekunami
praktyk zawodowych sg osoby posiadajgce uprawnienia technika radiologii i odpowiednie
doswiadczenie zawodowe. Dobdr miejsca, jak tez opiekuna praktyk zawodowych, jest dokonywany
przez opiekuna praktyk zawodowych z ramienia Uczelni na podstawie scisle okreslonych kryteridw.
Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcéw, nie tworzg formalnego
gremium i nie sg tez formalnymi cztonkami zespotéw projakosciowych, jednak sg zapraszani na
posiedzenia Rady Dydaktycznej, czy Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, gdzie majg
mozliwo$¢ wyrazenia opinii na temat programow studidéw, przygotowania absolwentéw do pracy oraz
zmieniajgcych sie potrzeb rynku pracy. Obecnie w przygotowaniu jest Ankieta do pracodawcdw,
pozwalajgca na usystematyzowanie i sformalizowanie opinii interesariuszy zewnetrznych w zakresie
tresci programowych i zaktadanych efektow uczenia sie dla kierunku elektroradiologia. Wsrdod
nauczycieli akademickich sg przedstawiciele pracodawcéw, co poprawia przeptyw informacji i utatwia
weryfikowanie potrzeb rynku pracy. Na wniosek pracodawcéw do planu studiéw drugiego stopnia
wigczono zajecia nowosci technologiczne, gdzie przedstawiciele firmy Canon, czy Simens prowadza
zajecia w zakresie najnowszych osiggnie¢ w obszarze technik elektroradiologii.
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Inng formg wspdtpracy przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego jest organizacja stazy,
warsztatéw i kurséw doskonalgcych, skierowanych do studentéw, np. warsztaty z obstugi
nowoczesnych konsoli w elektroradiologii, nowosci w tomografii komputerowej, nowosci
w angiografii, nowoczesne rozwigzania technologiczne w diagnostyce kardiologii zabiegowej,
warsztaty w firmie Siemens Healthineers: kurs stacjonarny — zaawansowane warsztaty dla
elektroradiologéw, ktére odbyty sie w grudniu 2024 r.

Interesariusze zewnetrzni sg tez wspétorganizatorami konferencji w tym: VIIl Forum Elektroradiologéw
i Pielegniarek Elektroradiologicznych /Canon, TMS/; Radioterapia — tréjkat rownoboczny (konferencja
naukowa zorganizowana przez Szpital im. Kopernika w todzi); TBI — aspekty medyczne, fizyczne
i techniczne napromieniowania catego ciata - seminarium dla elektroradiologéw zorganizowane przez
Szpital im. Kopernika w todzi; XV Ogdlnopolskiej Konferencji ,Promieniowanie Jonizujgce
w Medycynie” PJOMED.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego uczestniczg tez w wydarzeniach organizowanych
przez Uczelnie, np. Akademickich Targach Pracy, “Sniadania z Rektorem”, Hackathonu "HaCK NA
ZDROWIE", czy plebiscytu , pracoDAWCY przysztosci”. Sg to okazje, by studenci mieli mozliwosc
poszukaé swojej sciezki zawodowej i poznaé przysztych pracodawcéw.

Absolwenci kierunku elektroradiologia sg poszukiwanymi i chetnie zatrudnianymi pracownikami,
zarowno w placowkach medycznych, jak tez i firmach dystrybuujgcych sprzet radiologiczny.
Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podlega okresowym przeglagdom. Weryfikacja tej
wspotpracy jest oparta na analizie losu absolwentéw, prowadzonej przez Uczelnie oraz na wnioskach
z rozmoéw formalnych i nieformalnych z pracodawcami. Weryfikacja miejsc praktyk zawodowych oraz
uzyskanych przez studentéw efektédw uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych
jest prowadzona systematycznie. Wyniki z analiz sg przekazywane do Wydziatowego Zespotu ds.
Jakosci Ksztatcenia i wykorzystywane w procesach doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku
elektroradiologia.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 6 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspotpraca ocenianego kierunku studidw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, w zakresie zarowno weryfikacji, jak i realizacji programu studiow jest efektywna
i wpisuje sie w obszar dziatalnosci zawodowej wiasciwej dla kierunku elektroradiologia.

Formy wspodtpracy sg zréznicowane i adekwatne do potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studidw i zaktadanych efektéw uczenia sie. Inicjatywy pracodawcow umozliwiajg studentom
doskonalenie umiejetnosci, a takze nawigzywania relacji, ktére umozliwiajg odnalezienia miejsca na
rynku pracy. Wspétpraca z pracodawcami podlega okresowym przeglagdom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie formalne uczestnictwo przedstawiciela interesariuszy zewnetrznych
w Wydziatowym Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia.

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest wpisane w strategie Uczelni (Cel strategiczny 1:
Internacjonalizacja; Cel operacyjny 1: Wzrost liczby uczestnikéw wymiany miedzynarodowej; Dziatanie
1: Rozwdj programéw wymiany dla studentéw i pracownikdw z partnerami spoza UE i EOG - wizyty
przygotowawcze finansowane z dedykowanego funduszu Uczelni; Dziatanie 2: Zaciesnianie wspotpracy
z partnerami z Europy Zachodniej; Dziatanie 3: Poszerzenie oferty wymiany miedzynarodowej;
Dziatanie 4: Rozszerzanie wymiany miedzynarodowej z USA, krajami Azji, regionu Partnerstwa
Wschodniego, Batkandw; Dziatanie 5: Promocja wyjazdow zagranicznych wsrdod studentow
i pracownikéw).

Za wspieranie miedzynarodowej mobilnosci studentdw, nauczycieli akademickich i pozostatych
pracownikéw odpowiada Dziat Wspdtpracy Zagranicznej, wyodrebniony z Biura Nauki, Strategii
i Rozwoju. Informacje o mozliwosciach mobilnosci sg zamieszczone na stronie internetowej uczelni,
stronie internetowej Oddziatu Nauk Biomedycznych, a ponadto sg przekazywane na spotkaniach ze
studentami i pracownikami oraz w rozmowach bezposrednich. Corocznie sg organizowane spotkania
dla studentéw i pracownikdw Oddziatu Nauk Biomedycznych z pracownikami Dziatu Wspdtpracy
Zagranicznej, ktdrzy przedstawiajg mozliwosci wyjazdéw w ramach programu Erasmus+.
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W celu zwiekszenia mozliwosci umiedzynarodowienia kierunku elektroradiologia, na studiach drugiego
stopnia od roku akademickiego 2023/2024 wprowadzono zajecia w jezyku angielskim: ,Model
technique of medical imaging”, w ramach ktérego studenci zapoznajg sie z najnowszymi propozycjami
technologicznymi i metodologicznymi oferowanymi przez wiodace firmy produkujgce urzadzenia do
obrazowania medycznego i radioterapii.

Kompetencje jezykowe na kierunku elektroradiologia sg zdobywane w ramach obowigzkowych zajeé
z nauczania jezykéw obcych w Centrum Nauczania Jezykéw Obcych (CNJO), ktére prowadzi réwniez
doksztatcajgce kursy jezykowe przygotowujgce studentéw do wyjazddw i praktyk w zakresie jezyka
angielskiego, francuskiego, niemieckiego, wtoskiego, hiszpanskiego i portugalskiego. Centrum zajmuje
sie rowniez poswiadczaniem kompetencji jezykowych oséb ubiegajacych sie o wyjazd zagraniczny.

W realizacji tresci programowych wielu zaje¢ wykorzystuje sie anglojezyczne materiaty Zrédtowe, m.in.
strony internetowe, bazy danych, publikacje naukowe. Stuzg one studentom zaréwno do pracy na
zajeciach (projekty, prezentacje multimedialne, wypowiedz? ustna, praca z materiatem zrédtowym), jak
i sg niezbedne podczas przygotowania prac etapowych i pracy dyplomowe;j.

Zaréwno studenci, jak i pracownicy Uniwersytetu majg mozliwo$¢ uczestniczenia w wyktadach
otwartych prowadzonych przez gosci zagranicznych.

Uczelnia uczestniczy w wymianie miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+. W ramach
programu studenci mogg korzysta¢ z wyjazdéw na studia i praktyki zawodowe. W trakcie kwalifikacji
jest wymagany status studenta, a w przypadku studentow ostatniego roku studiéw wyjazd mozna
zrealizowaé do roku od ich ukorczenia. Wyjazdy w ramach praktyk zawodowych z reguty realizowane
sg w okresie od lipca do korica wrzesnia i mogg sie odbywacé tylko do kraju uczestniczacego
w programie. W programie Erasmus+ bierze udziat 28 krajéw cztonkowskich UE oraz 6 krajow
niecztonkowskich: FYROM (byta Jugostowianiska Republika Macedonii), Islandia, Lichtenstein,
Norwegia, Turcja, Serbia. Wykaz uméw bilateralnych z placéwkami zagranicznymi na praktyke
zawodowga. W Uczelni sg uwzglednione mechanizmy uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych
w miedzynarodowej instytucji partnerskiej, ktére okresla Regulamin studidw.

Uczelnia ma podpisane umowy o wspotpracy bilateralnej z réznymi instytucjami. Dla kierunku
elektroradiologia zostaty podjete rozmowy o wspodtpracy z Uniwersytetem w Katanii na Sycylii
(University of Catania) oraz ze Szkotg Medyczng Uniwersytetu Nikozji na Cyprze (The University of
Nicosia Medical School).

Studenci majg réwniez mozliwos¢ korzystania z praktyk zawodowych w ramach IAESTE (The
International Association for the Exchange of Students for Technical Experience). Jest to
miedzynarodowy program stazy dziatajgcy w ponad 80 krajach cztonkowskich IAESTE. Jego celem jest
rozwdj wiedzy zawodowej i jezykowej studentdw oraz przyczynianie sie do budowania zrozumienia
miedzy narodami. Na Uniwersytecie Medycznym w todzi dziata komitet lokalny IAESTE.

Studenci kierunku elektroradiologia, pomimo mozliwosci oferowanych przez Uczelnie, nie korzystajg
z mozliwosci wymiany zagranicznej, a staze i praktyki zawodowe odbywajg w osrodkach na terenie
Polski, gdzie takze szukajg zatrudnienia.

Dla studentow kierunku elektroradiologia jest dostepny program stazowy firmy Siemens Healthcare,
ktéry oferuje mozliwosci poznania technologii i obstugi urzadzehn medycznych oraz metodologii
wykonywania badan obrazowych. Jednym z wymagan, poza profilem wyksztatcenia, jest znajomosc
jezyka angielskiego na poziomie B2. W latach 2020-2023 na staz aplikowato 4 studentow.

Poza wyjazdami organizowanymi w ramach uméw bilateralnych, studenci majg mozliwos¢ rowniez
samodzielnego nawigzania wspotpracy z instytucjg zagraniczng, ktéra wyrazi zgode na przyjecie
studenta na praktyki zawodowe.
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Przytoczone dane potwierdzajg fakt, iz na ocenianym kierunku studidw istniejg mozliwosci studenckiej
wymiany miedzynarodowej, a takze wymiany kadry akademickiej.

Przedstawiciele nauczycieli akademickich prowadzacych proces ksztatcenia na kierunku
elektroradiologia biorg czynny udziat w konferencjach, kongresach i sympozjach miedzynarodowych.
Waznym aspektem promowania studentéw postugujacych sie jezykiem angielskim jest wspieranie prac
badawczych wygtaszanych w jezyku angielskim przez studentéw z két naukowych na konferencjach
Studenckich Towarzystw Naukowych (STN). Prace prezentowane w jezyku angielskim otrzymuja
dodatkowe punkty przyznawane przez komisje konkursowe.

Ponadto, studentka studiéw drugiego stopnia przygotowata prace dyplomows pt.: , Funkcjonalny
rezonans magnetyczny i analiza funkcjonalnych pofaczen mézgu” w porozumieniu z Uczelnig w Bergen
(Department of Biological and Medical Psychology, University of Bergen, Norway), a aktualnie podjeta
studia doktoranckie na tej Uczelni.

Na kierunku elektroradiologia jest prowadzony systematyczny monitoring umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia. Dziatania programu Erasmus+ w Uniwersytecie Medycznym w todzi prowadza
Uczelniany Koordynator ds. Erasmus+ oraz Wydziatowy Koordynator ds. Erasmus+, a takze Kierunkowy
Koordynator.

Prowadzona jest okresowa ewaluacja stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia obejmujgca ocene
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentdw na podstawie sprawozdan
przygotowywanych kazdorazowo przez pracownikéw i studentéw.

W Uczelni prowadzone s3 takze dziatania zmierzajgce do intensyfikacji procesu umiedzynarodowienia,
a takze ocena tego rodzaju dziatan.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 7 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
Zapewnienie wymiany | Umiedzynarodowienie na Uczelni, a
1. miedzynarodowej tym samym na kierunku Zalecenie

studentéw oraz nauczycieli | elektroradiologia, jest wpisane w zrealizowane

prowadzacych zajecia na | strategie Uczelni (Cel strategiczny 1:

kierunku elektroradiologia. Internacjonalizacja; Cel operacyjny 1:
Wzrost liczby uczestnikéw wymiany
miedzynarodowej;

—Dziatanie 1: Rozwdéj programow
wymiany dla studentow i
pracownikéw z partnerami spoza UE
i EOG - wizyty przygotowawcze
finansowane z  dedykowanego
funduszu Uczelni; Dziatanie 2:

Zacies$nianie wspotpracy z
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partnerami z Europy Zachodniej;
Dziatanie 3: Poszerzenie oferty
wymiany miedzynarodowej;

Dziatanie 4: Rozszerzanie wymiany
miedzynarodowej z USA, krajami
Azji, regionu Partnerstwa
Wschodniego, Batkanéw; Dziatanie
5: Promocja wyjazddw zagranicznych

wsrdd studentéw i pracownikdéw).

Corocznie organizowane sg
spotkania dla studentow i
pracownikéw Oddziatu Nauk

Biomedycznych z  pracownikami

Dziatu Wspodtpracy Zagranicznej,
ktorzy przedstawiajg mozliwosci
wyjazdéw w ramach programu

Erasmus+.

Wprowadzenie
deklarowanych w
odpowiedzi na Raport z
wizytacji dziatan
zmierzajgcych do
zwiekszenia stopnia
umiedzynarodowienia
kierunku elektroradiologia.

W celu mozliwosci

umiedzynarodowienia

zwiekszenia
kierunku
studiach
stopnia od roku
2023/2024
wprowadzono przedmiot w jezyku
,Model
medical imaging”

elektroradiologia - na
drugiego
akademickiego
angielskim: technique of

W realizacji tresci programowych

wielu zaje¢  wykorzystuje  sie
anglojezyczne materiaty Zrédtowe,
m.in. strony internetowe, bazy
danych, publikacje naukowe. Stuzg
one studentom zaréwno do pracy na
(projekty,

zajeciach prezentacje

multimedialna, wypowiedZ ustna,
praca z materiatem zrédtowym), jak i
sg hiezbedne podczas przygotowania
prac etapowych i pracy dyplomowej.
Zaréwno studenci, jak i pracownicy
mozliwosé

Uniwersytetu maja

uczestniczenia w wyktadach
otwartych prowadzonych przez gosci

zagranicznych.

Zalecenie
zrealizowane

Prowadzenie
3. systematycznego i
rzetelnego monitoringu

stopnia

Na kierunku elektroradiologia jest

prowadzony systematyczny

monitoring  umiedzynarodowienia

procesu ksztatcenia. Dziatania

Zalecenie
zrealizowane
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umiedzynarodowienia programu Erasmus+ w UM w todzi
kierunku elektroradiologia i | prowadzg Uczelniany Koordynator
systematyczne doskonalenie | ds. Erasmus+ oraz Wydziatowy
umiedzynarodowienia na | Koordynator ds. Erasmus+, a takze
podstawie wynikdow tego | Kierunkowy Koordynator.
monitoringu. Prowadzona jest réwniez okresowa
ewaluacja stopnia
umiedzynarodowienia  ksztatcenia
obejmujaca ocene zakresu i zasiegu
aktywnosci miedzynarodowej kadry i
studentow na podstawie
sprawozdan przygotowywanych
kazdorazowo przez pracownikéw i
studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zostaty stworzone dostateczne warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na ocenianym
kierunku studidw, zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani
do nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, a takze jest wspierana miedzynarodowa
mobilnos¢ studentédw i nauczycieli akademickich, co skutkuje satysfakcjonujagcym podnoszeniem
stopnia umiedzynarodowienia i wymiany kadry, jednak w ograniczonym zakresie studentow.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia podlega systematycznym, formalnym ocenom, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie podjecie dziatan motywujgcych studentéw ocenianego kierunku studiéw do
wzrostu zainteresowania wymiana studencka w ramach programu Erasmus+.

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8
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Wsparcie, ktére Uczelnia zapewnia studentom kierunku elektroradiologia, jest prowadzone
systematycznie, ma charakter staty i kompleksowy oraz przybiera zréinicowane formy
z wykorzystaniem wspétczesnych technologii, adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych
z realizacji programu studidw oraz osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie, a takze
przygotowania ich do wejscia na rynek pracy. Dedykowane wsparcie objawia sie na wielu
ptaszczyznach poprzez m.in. wsparcie 0oséb z niepetnosprawnosciami, pomoc materialng, zapewnienie
odpowiednich narzedzi do rozwijania sie studentdw, wsparcie aktywnosci wykraczajacych poza
program studidéw oraz animacje ruchu sportowego i spotecznego. Uczelnia ma takze na uwadze rozwéj
zawodowy studentdw i przygotowanie do wejscia na rynek pracy. Na szczegdlng uwage zastugujg
rowniez dziatania w zakresie bezpieczenstwa studentdéw oraz przeciwdziatania wszelkim formom
dyskryminacjii przemocy. Szeroko pojete wsparcie studentdw ocenia sie na bardzo wysokim poziomie.
Uczelnia oferuje zréinicowane formy merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia
studentdw w zakresie prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach rynku pracy wtasciwych dla
kierunku elektroradiologia. Na Uczelni funkcjonuje Akademickie Biuro Karier, ktérego dziatania
obejmujg m.in. posrednictwo pracy, doradztwo zawodowe, coaching kariery wraz z diagnozg
kompetencji, organizacje Akademickich Targdw Pracy, czy promocje wolontariatu. Akademickie Biuro
Karier dwukrotnie zorganizowato warsztaty dedykowane studentom ocenianego kierunku studiow pt.
“Rynek pracy dla elektroradiologa”, w ktdrych udziat wzieto 35 osdb. Warsztaty miaty charakter
praktyczny i obejmowaty analize rynku pracy, oczekiwan pracodawcow oraz planowanie $ciezek
rozwoju zawodowego w sektorze medycznym. Studenci majg mozliwos¢ skorzystania z indywidualnych
konsultacji, warsztatow i webinaréw dotyczacych m.in. tworzenia CV, listu motywacyjnego oraz
autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej. Warto wspomnie¢, ze w latach 2021-2025
Akademickie Biuro Karier zarejestrowato 133 oferty pracy, w ktérych pracodawcy wskazali
kierunek elektroradiologia jako pozadany profil kandydata. Sposréd nich 12 ofert dotyczyto
zatrudnienia bezposrednio zwigzanego z kierunkiem studidw, a pozostate obejmowaty prace dorywcze
lub w sektorach pokrewnych.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg przeprowadzane za
posrednictwem Microsoft Teams lub Moodle. Studenci majg dostep do materiatéw szkoleniowych
zamieszczonych na kanale platformy Youtube Uniwersytetu Medycznego w todzi. Uczelnia udostepnia
studentom indywidualne pokoje cichej nauki z dostepem do komputera i Internetu w bibliotece.
Studenci ocenianego kierunku studidéw majg mozliwosé uczestniczenia w dziatalnosci Studenckiego
Kota Naukowego Elektroradiologii. W ramach aktywnosci odbywaty sie m.in. spotkania
z przedstawicielami firm, podczas ktérych byt prezentowany nowoczesny sprzet przydatny
w pracy elektroradiologa oraz prelekcje z wyktadowcami Uczelni. Cztonkowie
SKN Elektroradiologii wzieli czynny udziat w XI Ogdlnopolskiej Studenckiej Konferencji Naukowej
“Mtoda Elektroradiologia” oraz bierny udziat w konferencji “EKG wczoraj, dzi$ i jutro” i sympozjum
“Bezpieczenstwo Radiacyjne w energetyce jadrowe;j”.

Nauczyciele akademiccy petnig dyzury konsultacyjne, w czasie ktérych studenci majg mozliwosc
uzyskania indywidualnego wsparcia w zrozumieniu przekazywanych tresci. W przypadku
braku okreslenia dyzuru nauczyciela akademickiego student moze skontaktowad sie mailowo w celu
ustalenia dogodnego terminu spotkania.

Regulamin studidow przewiduje relewantne instytucje w zakresie studiowania, takie jak np. urlopy od
zaje¢, egzaminy komisyjne oraz indywidualny tok i indywidualng organizacje studiow. Regulamin
studidw przewiduje szerokg game studentéw, ktérzy mogg ubiegac sie o indywidualng organizacje
studiow, w tym m.in. studiujgcych na dwdch lub wiecej kierunkach, aktywnie uczestniczacych
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w dziatalnosci naukowo-badawczej, z niepetnosprawnosciami, bedacych przedstawicielami studentéw
w organach kolegialnych Uczelni, czy bedacych cztonkiem sportowej kadry narodowej. O indywidualny
tok studidw moze ubiegac sie student wyrdzniajgcy sie bardzo dobrymi wynikami w nauce oraz
osiggnieciami naukowymi. Studenci mogg ubiegaésie o urlop zdrowotny, okolicznosciowy oraz
rodzicielski. Studentki mogg réwniez ubiegac sie o urlop bedac w cigzy.

Uczelnia wywigzuje sie z ustawowych obowigzkéw wsparcia materialnego dla studentéw i zapewnia
im mozliwos¢ uzyskiwania zapomogi, stypendium socjalnego, stypendium rektora oraz stypendium dla
0os6b z niepetnosprawnosciami.  Studencil rokustudibw mogg takze aplikowa¢ o
stypendium z Funduszu Wtfasnego UMED dla laureatdw wyszczegdlnionych konkurséw. Uczelnia
udostepnia réwniez informacje o stypendiach ministerialnych, samorzgdowych i innych. Studenci maja
mozliwos¢ zakwaterowania w domach studenckich.

Na Uczelni sg prowadzone indywidualne konsultacje psychologiczne dla wszystkich studentéw
potrzebujgcych tej formy wsparcia. Konsultacje prowadzi psycholog niezwigzany z Uczelnig, co daje
studentom poczucie komfortu oraz anonimowosci. W ramach modutu “Bezpiecznik” w Wirtualnej
Uczelni studenci mogg znalezé najwazniejsze informacje organizacyjne dotyczace systemu wsparcia
psychologicznego na Uczelni, informacje, gdzie szukaé pomocy poza Uczelniag oraz moga zapisac sie
na nieodptatng konsultacje. Warto doda¢, ze Uczelnia stworzyta rowniez poradnik dla nauczycieli
akademickich o wsparciu psychologicznym dla studentdw.

Studenci Uczelni, w tym kierunku elektroradiologia, mogg rozwijac sie na wielu dodatkowych polach
wykraczajgcych poza scisle rozumiane studiowanie. Studenckie inicjatywy sg wspierane organizacyjnie
i finansowo przez Uczelnie. Zainteresowani sportem studenci mogg rozwija¢ sie w Akademickim
Zwigzku Sportowym m.in. poprzez dotgczenie do sekcji sportowych. Na Uczelni dziata réwniez chér,
w ktérego aktywnos$¢ mogg zaangazowac sie studenci ocenianego kierunku studidw. Dzieki inicjatywie
organizacji studenckich studenci mogg takze uczestniczy¢ w wielu wyjazdach szkoleniowo-
integracyjnych, obozach oraz dziataniach promujacych Uniwersytet Medyczny w todzi, jak i rdwniez
wydarzeniach kulturalnych. Przyktadami takich dziatan s3 m.in. Medykalia,
Juwenalia, Winter Camp, UMEDowa noc filmowa.

Wsparcie studentéw uwzglednia i jest dostosowane do potrzeb rdéinych grup interesariuszy
wewnetrznych studiujgcych w Uczelni. Wsparcie studentéw bedacych osobami
z niepetnosprawnosciami oraz studentéw przewlekle chorych zapewniajg specjalisSci ds. oséb
z niepetnosprawnosciami. Ich dziatania koncentrujag sie na udzielaniu biezgcej pomocy oraz
identyfikowaniu potrzeb, problemdw i oczekiwan tej grupy studentéw, tak aby umozliwi¢ im petne
uczestnictwo w procesie ksztatcenia i korzystanie z oferty edukacyjnej Uczelni. Na Uczelni
obowigzuje Regulamin dostosowania warunkéw odbywania studiéw do potrzeb studentéw bedacych
osobami z niepetnosprawnosciami lub przewlekle chorymi, ktéry przewiduje mozliwosé m.in. zmiany
formy uczestnictwa w zajeciach, dostosowania formy zapisu materiatéw dydaktycznych i sporzadzania
notatek, zmiany trybu uzyskiwania zaliczert i sktadania egzamindéw, modyfikacji organizacji sesji
egzaminacyjnej oraz wprowadzenia indywidualnej organizacji studiéw. W ramach projektu ,,UMED
taczy — program zwiekszenia dostepnosci Uniwersytetu Medycznego w todzi” powotano Centrum
Dostepnosci i Wsparcia Osdb z Niepetnosprawnoscig. Do jego zadan nalezy zapewnienie efektywnej
realizacji dziatan zwigzanych ze zwiekszaniem dostepnosci Uczelni oraz udzielanie kompleksowego
wsparcia studentom i doktorantom bedgcym osobami z niepetnosprawnosciami.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie uwzglednia sposdb zgtaszania przez studentéw skarg
i wnioskdow oraz sposoby ich rozpatrywania. Studenci majg mozliwos¢ zaréwno zostawienia
anonimowej informacji w przygotowanej skrzynce w budynku, jak réwniez zgtoszenia uwag do
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wirtualnego asystenta na stronie internetowej Uczelni. Przedstawiciele studentéw sg rdéwniez
uwzglednieni w ciatach kolegialnych Uczelni, gdzie mogg zgtasza¢ wnioski lub skargi. Uczelnia deklaruje
wspotprace z samorzagdem studenckim, ktéry réwniez zgtasza wnioski. Przyktadem reakcji na wniosek
studentdw moze by¢ modyfikacja pytan w ankiecie oceniajgcej nauczycieli akademickich.

Dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczeAstwa studentdédw oraz przeciwdziatania
wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, a takze zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw sg w Uczelni bardzo
rozbudowane. Na szczegdlng uwage zastuguje modut “Bezpiecznik” w Wirtualnej Uczelni, ktéry
obejmuje takie sekcje, jak m.in. mobbing i dyskryminacja, wsparcie psychologiczne, proces tranzycji,
ubezpieczenie studenckie i BHP. W ramach sekcji dostepne sg poradniki, plakaty
informacyjne, regulaminy zgtaszania zachowan niepozgdanych, procedury postepowania
w przypadku wypadku studenta.

Kompetencje kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie, w tym pracownikéw laboratoryjno-
technicznych, bibliotekarzy i kadry administracyjnej, odpowiadajg potrzebom studentéw i umozliwiajg
wszechstronng pomoc w rozwigzywaniu spraw studenckich. W sprawach administracyjnych
zwigzanych z tokiem studiéw studenci korzystajg ze wsparcia pracownikéw Dziekanatu Oddziatu Nauk
Biomedycznych. W Dziekanacie zatrudnionych jest pie¢ oséb, w tym trzy odpowiedzialne za
bezposrednig obstuge studentdow. Prodziekani petnig dyzury dziekanskie, a opiekunowie roku
i pracownicy Dziekanatu pozostajg w statym kontakcie ze starostami poszczegdlnych lat studiow.
Studenci sg zadowoleni z udzielanego im wsparcia przez te osoby.

Uczelnia wspiera materialnie i pozamaterialnie samorzad oraz organizacje studenckie, tworzgc warunki
sprzyjajace i motywujgce do aktywnego uczestnictwa studentéw w ich dziatalnosci. Zapewnia takze
mozliwosci realnego wptywu przedstawicieli studentéw na program studidéw, warunki studiowania
oraz system wsparcia w procesie nauczania i uczenia sie. Studenci majg swoich przedstawicieli we
wszystkich  ciatach  kolegialnych ~ Uczelni. Organizacje = studenckie  podejmuja  liczne
inicjatywy wspierajace srodowisko studenckie oraz sprzyjajace wszechstronnemu,
interdyscyplinarnemu rozwojowi studentéw. Z inicjatywy organizacji studenckich odbywajg sie takze
wyjazdy szkoleniowo-integracyjne, obozy oraz inne przedsiewziecia promujgce Uczelnie.
Samorzad studencki organizuje cykliczne wydarzenia, w tym obozy, koncerty, akcje promocyjne
i charytatywne, a takze reprezentuje i chroni interesy studentéw na forum Uczelni.

Uczelnia deklaruje regularnos¢ w prowadzeniu przegladdéw systemu wsparcia studentéw oraz
systematycznos¢ w rozwijaniu go, uwzgledniajgc zgtaszane przez studentdw uwagi. Jednym
z przyktaddéw jest nieustanne rozwijanie modutu “Bezpiecznik”, o ktérym wspomniano wyzej. Uczelnia
zapowiada poszerzenie go o materiaty dotyczace hejtu, zachowan w sytuacjach zagrozenia,
pierwszej pomocy, czy numeréw  kontaktowych  we  wszystkich  obiektach  Uniwersytetu
Medycznego w todzi. Wszystkie tresci s opracowywane w konsultacji lub wspétpracy z samorzagdem
studenckim. Kolejnym przyktadem uwzglednienia gtosu studenckiego jest wprowadzenie zmian
w ankietach oceniajgcych nauczycieli akademickich. Oprdcz sciezki nieformalnej w Uczelni funkcjonuje
rowniez ankieta oceniajgca jakos$¢ pracy pracownikow dziatéw administracyjnych zwigzanych
bezposrednio z obstugg studentéw i doktorantéw. Ankieta ta pozwala na weryfikacje jakos$ci obstugi
studentdw i doktorantow, jednak z uwagi na jej powtarzajace sie corocznie satysfakcjonujgce wyniki
i matg fluktuacje pracownikéw w ocenianych dziatach podjeta zostata decyzja o czasowym wytgczeniu
ankiety po zakonczeniu roku akademickiego 2023/2024. Dodatkowo studenci majg
mozliwo$¢ wypetniania ankiet oceniajgcych jednostki badawczo-dydaktyczne, w ramach ktérej moga
ocenic takie aspekty jak np. wyposazenie czy organizacje pracy jednostki.
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Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 8 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi systematyczne, zintegrowane i skuteczne dziatania wspierajgce studentow kierunku
elektroradiologia w procesie uczenia sie, rozwoju spotecznym oraz zawodowym i przygotowaniu do
pracy zawodowej. Zapewnia szeroki zakres wsparcia dydaktycznego, psychologicznego, materialnego
i organizacyjnego, w tym pomoc dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz wsparcie w wejsciu na rynek
pracy poprzez dziatalnos¢ Akademickiego Biura Karier. System wsparcia obejmuje réwniez inicjatywy
integracyjne, rozwdj aktywnosci sportowej i spotecznej, a takze dziatania na rzecz bezpieczenstwa
i przeciwdziatania dyskryminacji. Uczelnia zapewnia dostep do nowoczesnych narzedzi i przestrzeni do
nauki, rozwija rozwigzania cyfrowe wspierajgce proces ksztafcenia oraz dba o wysoki poziom
komunikacji i wspétpracy miedzy studentami, a kadrg dydaktyczng i administracyjng. Regularne
monitorowanie jakosci wsparcia oraz wtaczanie studentéw w jego doskonalenie potwierdza
skutecznos¢ przyjetego systemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach jest dostepna na stronie internetowej Uczelni, Oddziatu Nauk Biomedycznych
Wydziatu Lekarskiego, Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) oraz w systemie RAD-on, bedgcego czescig
Zintegrowanej Sieci Informacji o Nauce i Szkolnictwie Wyzszym. Informacja ta jest dostepna dla jak
najszerszego grona odbiorcow w sposéb gwarantujgcy fatwosé zapoznania sie z nig. Dane
prezentowane we wszystkich zrdodtach sg ze sobg spdjne, nie stwierdza sie zadnych rozbieznosci.

Na stronie internetowej Uniwersytetu Medycznego w todzi w zaktadce ,Kandydat” znajdujg sie
informacje na temat zasad rekrutacji, zgodne z regulacjami zawartymi w uchwale nr 49/2025 z dnia 26
czerwca 2025 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie warunkdw, trybu oraz terminu
rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia prowadzone w jezyku polskim, rozpoczynajgce sie w roku
akademickim 2026/2027. W procesie rekrutacji jest wykorzystywany System Internetowej Rejestracji
Kandydatéw (IRK).

Na stronie internetowej Oddziatu Nauk Biomedycznych Wydziatu Lekarskiego, po kliknieciu zaktadki
,0ddziat”, a nastepnie podzaktadek: ,Kierunki studidow” oraz ,Elektroradiologia” znajduje sie
informacje o kierunku (z uwzglednieniem studiéw pierwszego stopnia i studidw drugiego stopnia
odrebnie) oraz wykaz efektéw uczenia sie dla obu stopni studidw (podzaktadka jest nazwa
nieprawidtowo ,efekty ksztatcenia”). W zaktadce ,Dla studentow”, w podzaktadce ,Plany studiow”
znajdujg sie natomiast plany studiéw na trwajace cykle ksztatcenia zaréwno studidw pierwszego
stopnia, jak réwniez studidow drugiego stopnia na ocenianym kierunku studiéw. Dodatkowo, na stronie
internetowej Oddziatu Nauk Biomedycznych znajdujg sie nastepujace zaktadki: Dziekanat, Nauka (z
podzaktadkami: Doktoraty, Habilitacje, Profesury, Kursy specjalizacyjne i doskonalace), Raport
samooceny (gdzie znajdujg sie wszystkie raporty samooceny PKA od poczatku obowigzku ich publikacji
na stronie internetowej Uczelni), Dla studentéw (z podzaktadkami: Aktualnosci, Opiekunowie roku,
Organizacja roku akademickiego, Plany zaje¢, Badania lekarskie, Optaty, Dodatkowe informacje, Wzory
podan, Seminarium dyplomowe, Dyplomowanie, Practise rotation oraz Regulaminy/Akty prawne),
Wyjazdy zagraniczne, BlOStart (z podzaktadkami: Informacje o projekcie, Regulamin, Rekrutacja
i Aktualnosci), a takze Aktualnosci (z najnowszymi doniesieniami i osiggnieciami Oddziatu, w tym
interesariuszy wewnetrznych kierunku elektroradiologia).

Na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej UMed w todzi znajdujg sie nastepujgce
zaktadki: Strona gtéwna, Ogtoszenia, Organizacja (z podzaktadkami: Wtadze, Organy kolegialne,
Komisje, Rzecznicy Dyscyplinarni, Akredytacje, Organizacje Pracownicze, Samorzad Studentdw,
Samorzad Doktorantow, Kontrola Zarzadcza), Akty prawne (z podzaktadkami: Zarzadzenia Rektora,
Zarzadzenia Kanclerza, Uchwaty Senatu, Statut, Regulamin organizacyjny, Uchwaty Rady Naukowej —
z mozliwoscia sortowania wedtug statusu, daty wejscia w zycia badz daty wydania oraz filtrowania —
wedtug: tytutu/stéw kluczowych, numeru, statusu, daty wejscia w zycie, daty wydania oraz jednostki
merytorycznej), Zamdwienia publiczne (z ikonami: Zamdwienia publiczne, Wstepne konsultacje
rynkowe, Zamdwienia z dziedziny nauki lub dziatalnosci kulturalnej, Badania kliniczne, Zamdwienia, do
ktorych nie stosuje sie ustawy Pzp, Plany postepowan o udzielenie zaméwien), Oferty pracy (z ikonami:
Kierownicy jednostek naukowo-dydaktycznych, Nauczyciele akademiccy, Jednostki wsparcia —
administracja i nauka, Praktyki i staze, Szpitale kliniczne, Wyniki konkurséw), Studia (z podzaktadkami:
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Dyplomy, Rekrutacja, Listy rankingowe — absolwenci, Programy studiéw), Doktoraty i habilitacje (z
podzaktadkami: Postepowania habilitacyjne, Postepowania doktorskie - Wydziat Nauk
Farmaceutycznych, Postepowania doktorskie - Wydziat Lekarski, Postepowania doktorskie - Wydziat
Nauk o Zdrowiu, Zawiadomienie o obronach - Wydziat Lekarski, Zawiadomienia o obronach - Wydziat
Nauk o Zdrowiu), Szkota doktorska (z podzaktadkami: Rekrutacja MSD, Program ksztatcenia — MSD),
Skargi i wnioski oraz Wiecej (z podzakfadka: Kontakt).

Uczelnia posiada takze oficjalne profile na portalach spotecznosciowych: Instagram, LinkedIn,
Facebook, YouTube oraz Flickr.

Strona internetowa Uczelni jest dostepna w dwéch wersjach jezykowych (polska i angielska).

Strona internetowa UMed w todzi umozliwia nieskrepowane korzystanie z niej przez osoby ze
szczegblnymi potrzebami, uwzgledniajgce ustawowe wymogi dostepnosci cyfrowej, takie jak: zmiana
kontrastu (kontrast zoétto-czarny), przetgczenie strony internetowej na wersje tylko i wytgcznie
tekstowg, opcja "Przejdz do tekstu", a takze zmniejszanie/zwiekszanie czcionki. W zaktadce
,Dostepnosc¢ — informacje o Uczelni”, zlokalizowanej na dole strony gtdwnej Uczelni znajduje sie: opis
UMed w todzi w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego tekst odczytywalny maszynowo,
informacje o Uniwersytecie Medycznym w todzi w tekscie tatwym do czytania — ETR oraz informacje
o Uniwersytecie Medycznym w todzi w PJM.

Informacja o studiach obejmuje nastepujace elementy: cel ksztatcenia (znajduje sie w opisie informacji
o kierunku w zaktadce ,0ddziat”, a nastepnie podzaktadkach: ,Kierunki studiéw” oraz
,Elektroradiologia”), kompetencje oczekiwane od kandydatéw, w tym kompetencje jezykowe
(znajduja sie w opisie zasad rekrutacji na stronie internetowej UMed w todzi), warunki przyjecia na
studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw (znajdujg sie w opisie zasad rekrutacji na stronie internetowej
UMed w todzi), terminarz procesu przyje¢ na studia (znajduje sie w opisie zasad rekrutacji na stronie
internetowej UMed w todzi), program studiéw (jest dostepny do pobrania m.in. na stronie
internetowej Oddziatu Nauk Biomedycznych oraz w Biuletynie Informacji Publicznej), w tym efekty
uczenia sie (znajdujg sie w zaktadce na podstronie z opisem kierunku na stronie internetowej Oddziatu
Nauk Biomedycznych), opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji (znajduje sie
w zaktadce na podstronie z opisem kierunku na stronie internetowej Oddziatu Nauk Biomedycznych),
charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie (w programie studidow znajduje sie
ogoélny zapis, odnoszacy czytelnika do sylabusow zajec¢), w tym uznawania efektéw uczenia sie
uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego (informacje zawarte w ogélnodostepnym Regulaminie
studidw), oraz zasad dyplomowania (znajdujg sie w aktualnie obowigzujgcym Regulaminie
dyplomowania na kierunku elektroradiologia, dostepnym na stronie internetowej Oddziatu Nauk
Biomedycznych w zaktadce ,, Dyplomowanie”), przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe (znajdujg
sie w zaktadce na podstronie z opisem kierunku na stronie internetowej Oddziatu Nauk
Biomedycznych), charakterystyke warunkéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie (liczne
zaktadki na stronie internetowej Uczelni w sekcji ,Student” oraz Oddziatu Nauk Biomedycznych
w zaktadce ,,Dla studenta”).

Informacja o studiach na kierunku elektroradiologia obejmuje informacje dotyczace ksztatcenia
prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparcia
merytorycznego i technicznego w tym zakresie. W tym celu w dostepnych na stronach internetowych
planach studiéw sg wskazane zajecia prowadzone przy wykorzystaniu ww. metod i technik ksztatcenia.
Uczelnia udostepnia ponadto w serwisie YouTube filmy instruktazowe, dotyczace obstugi
poszczegdlnych platform e-learningowych.
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Informacja o studiach jest regularnie monitorowana i aktualizowana przez jednostki organizacyjne
Uczelni, ktérym poszczegdlni interesariusze mogg zgtasza¢ uwagi do informacji umieszczanych na
stronach internetowych. Za aktualizacje strony internetowej Uczelni, Biuletynu Informacji Publicznej
oraz w systemie RAD-on odpowiada Biuro Rektora we wspétpracy z Biurem Promocji, natomiast za
strone internetowg Oddziatu — Kierownik Dziekanatu Oddziatu Nauk Biomedycznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 9 wymienione we . S . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do aktualnej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup
odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku
elektroradiologia oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia w UMed w todzi dziata w oparciu o § 6 ust. 3
uchwaty nr 431/2015 z dnia 24.09.2015 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie
funkcjonowania uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Medycznym
w todzi, zmienionej na podstawie Uchwaty nr 3/2020 z dnia 17 wrzesnia 2020 r. w sprawie zmiany
uchwaty nr 431/2015 z dnia 24 wrzesénia 2015 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie
funkcjonowania uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Medycznym
w todzi. Zgodnie z § 4 wskazanej Uchwaty, Wydziatowe Zespoty powotuje sie na okres kadencji wtadz
Uniwersytetu.

System zapewnienia jakosci ksztatcenia w UMed w todzi dziata wielopoziomowo: na poziomie Uczelni
i na poziomie Wydziatu, ocenianego kierunku studiéw, a takze programu studiéw i poszczegdlnych
zaje¢. Na kazdym poziomie sg powotane osoby odpowiedzialne za dziatanie systemu.

Na podstawie uchwaty nr 29/2024 z dnia 23.05.2024 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi w
sprawie Statutu Uniwersytetu Medycznego w todzi powotane zostaty: Wydziatowa Rada ds.
Ksztatcenia, Wydziatowy Zespdt ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz Rada Dydaktyczna Kierunku
elektroradiologia, ktdra petni bezposredni nadzér nad organizacjg i przebiegiem procesu ksztatcenia
oraz projektowaniem i realizacjg programéw studiéw. Powotana jest Komisja ds. oceny jakosci prac
dyplomowych na kierunku elektroradiologia. Petne sktady wymienionych wyzej zespotdéw i komisji sg
dostepne stronie Uczelni.

W sktad poszczegdlnych zespotdéw i komisji kierunkowych wchodzg m.in.: przedstawiciele nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku elektroradiologia, przedstawiciele pracodawcéw,
przedstawiciele studentow kierunku elektroradiologia.

Do zadan Wydziatowych Zespotdéw, w tym — Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Lekarskiego — Oddziatu Nauk Biomedycznych nalezy podejmowanie dziatan na rzecz
zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale, w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie okresowych przeglagdéw projektowania procesu ksztatcenia, w tym:

a. analiza pordwnawcza programow studiow z obowigzujgcymi przepisami oraz programami
studidw innych polskich publicznych uczelni medycznych lub obowigzujagcymi w uczelniach
medycznych za granica,

b. analiza przyjetych na wydziale koncepcji ksztatcenia, sylwetki absolwenta, programoéw
studiow, w tym planéw studiéw, pod wzgledem zgodnosci z Polskg Ramg Kwalifikacji i
potrzebami rynku pracy,

c. ocena spdjnosci metod ksztatcenia i dostosowania do specyfiki kierunku studiow,
projektowanie zmian w programach studidw, w tym planach studidéw, oraz metodach
prowadzenia zaje¢, majgcych na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia,

e. kontrola obowigzujgcych na wydziale procedur wprowadzania zmian w programach
ksztatcenia i organizacji studidw;

2) przeprowadzanie okresowych przegladdw realizacji procesu ksztatcenia, w tym:
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kontrola zgodnos$ci harmonogramoéw zajeé z planami studiow,
hospitacje zajeé,

analiza tematyki i jakosci prac dyplomowych,

kontrola procedur zatwierdzania tematéw prac dyplomowych,

o 0o T o

ocena efektywnosci procesu ksztatcenia, tj. weryfikacja liczby absolwentéw, przyczyn i liczby
skreslen z listy studentéw;
3) przeprowadzanie okresowych przeglagdow systemdéw ocen studentéw i doktorantow:

a. kontrola prawidtowosci przypisywania punktéw ECTS,

b. ocena organizacji i przebiegu sesji egzaminacyjnych,

c. kontrola prawidtowosci stosowania zasad oceny prac dyplomowych,

d. kontrola prawidtowosci przeprowadzania egzaminéw dyplomowych;
4) ocena efektywnosci wdrazania na wydziale zalecen projakosciowych Wydziatowego Zespotu.
Projektowanie (zatwierdzanie, wycofywanie i modyfikacje) programu studidow jest dokonywane
w sposob formalny w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Ustalanie programu studiow wymaga
rowniez konsultacji z samorzgdem studenckim.
Na ocenianym kierunku studiéw systematycznej ocenie podlega program studiow (w tym zgodnos$c¢ z
potrzebami rynku pracy), efekty uczenia sie, jako$¢ prowadzonych zajeé, system wsparcia studentow
W procesie uczenia sie, system sylabuséw, formy prowadzenia zaje¢, metody weryfikacji stopnia
osiggniecia efektow uczenia sie.
Na podstawie analizy raportu zawierajgcego wyniki ewaluacji programu studidw sg proponowane
dziatania doskonalgce program studiéw. Stosowane przez Uczelnie narzedzia do gromadzenia
informacji na temat programu studiéw oraz warunkéw studiowania to: hospitacje zajeé, studenckie
ankiety oceniajgce zajecia, ankiety dla absolwentéw, ocena okresowa nauczycieli akademickich,
okresowy przeglad programu studidw. Narzedzia te zostaty dobrane prawidtowo i umozliwiajg
uzyskanie rzetelnych informacji.
W systematycznej ocenie programu studidéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra
prowadzaca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku
elektroradiologia). Studenci sg zachecani do wypetniania ankiet oceniajgcych prowadzacych zajecia.
Oprdcz ankiety oceniajgcej nauczycieli akademickich, studenci mogg wypetniaé¢ ankiety oceniajgce
zajecia.
Whioski z systematycznych ocen programu studiéw dla ocenianego kierunku studidéw s3
wykorzystywane do jego doskonalenia.
Corocznie dokonuje sie oceny organizacji i przebiegu sesji egzaminacyjnych oraz prawidtowosci
przeprowadzania egzamindéw dyplomowych. Organizacja sesji egzaminacyjnych oraz obron prac
dyplomowych na kierunku elektroradiologia jest prawidtowa i zgodna z regulaminem studiéw.
Dokonuje sie corocznie sprawdzenia poprawnosci procedury zatwierdzania tematdéw prac
dyplomowych i przeprowadzania egzamindw dyplomowych.
Jakos$¢ procesu ksztatcenia, tj. jakos¢ ksztatcenia prowadzonego przez nauczyciela akademickiego oraz
jakos¢ ksztatcenia jednostki badawczo-dydaktycznej jest oceniana przez studentéw za pomoca
dobrowolnych i anonimowych ankiet ewaluacyjnych dostepnych on-line.
Zaréwno wyniki hospitacji, jak i ankiet wypetnianych przez studentdéw s3g brane pod uwage przy
okresowej ocenie nauczycieli akademickich i jednostek badawczo-dydaktycznych.
Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia
dokonywanym przez Polskg Komisje Akredytacyjng, ktérych wyniki sg publicznie dostepne
i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace

jakosci prac dyplomowych,

uczenia sie przez studentéw

prac dyplomowych, ktdéra analizuje

egzaminu  dyplomowego i | prygotowane przez  studentéw
innych  form  oceniania prace pod wzgledem ich
stopnia uzyskania efektow poprawnogci merytorycznej i

formalnej formutujac zalecenia dla

zalecenia
kryterium 10 wymienione . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
Wdrozono i stosuje sie
1. Wdrozenie i stosowanie | monitorowanie i doskonalenie Zalecenie
monitorowania i programu studiéw, ze szczegdlnym zrealizowane
doskonalenia programu | ywzglednieniem oceny jakosci prac
studiow, adekwatnych do dyplomowych oraz  egzaminu
koncepcji ksztatcenia, | gyplomowego.
programu  studidw  na | pada Dydaktyczna Kierunku opiniuje
kierunku elektroradiologia i propozycje tematéw prac
warunkow jego realizacji, ze | gyplomowych. Z grona cztonkéw
szczegblnym Rady Dydaktycznej zostatfa
uwzglednieniem oceny | wwyodrebniona Komisja ds. oceny

umozliwiajacych skutecznos¢ | syydenta, do informacji Promotora,

w diagnozowaniu

ktorych spetnienie warunkuje

nieprawidtowosci i ich przyjecie pracy dyplomowej.

usuwaniu lub zapobieganiu
ich powstawaniu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

W Uczelni wprowadzono formalny system zapewnienia jakosci ksztatcenia. Zostaty okreslone cele
i zadania systemu, procedury oraz osoby lub zespoty odpowiedzialne za poszczegdlne dziatania.

Na ocenianym kierunku studiow okreslono zasady projektowania, zatwierdzania, monitorowania,
oceny i doskonalenia programéw studidw, a takie zostaty okresSlone kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci zespotu oséb w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 44



elektroradiologia. Zapewniony jest udziat kadry akademickiej oraz studentéw w powyzszym procesie.
Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zapewnia wiasciwy udziat w projektowaniu
i doskonaleniu programu studiéw interesariuszy zewnetrznych. Przeprowadzana jest ocena programu
studidw, a takze jest monitorowany stopien osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie na podstawie
cyklicznie zbieranych danych i informacji. Monitorowanie programu studidéw jest prowadzone na
wszystkich rodzajach zajec¢ i na kazdym etapie ksztatcenia, jednak nie jest ono realizowane w sposdb
efektywny. Wnioski z analizy programoéw studiow sg wykorzystywane przy jego doskonaleniu. Jakos¢
ksztatcenia na kierunku elektroradiologia jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej
oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia. Kierunek oceniany byt przez Polskg
Komisje Akredytacyjng, a zalecenia i rekomendacje wynikajgce z tych ocen zostaty przez Uczelnie
zrealizowane.

Monitorowanie programu nie jest jednak realizowane w sposdb efektywny, na co wskazujg
nieprawidtowosci stwierdzone w analizie stanu faktycznego kryterium 1 i 2, co jest rownoznaczne
z faktem, ze wewnetrzny system jakosci ksztatcenia, pomimo formalnych podstaw funkcjonowania, nie
dziata prawidtowo, poniewaz wskazane nieprawidtowosci nie zostaty dostrzezone przez Wydziatowy
Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Oddziatu Nauk Biomedycznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

1. Zaleca sie podjecie przez Wydziatowy Zespodt ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Oddziatu Nauk
Biomedycznych skutecznych dziatan projakosciowych, zapobiegajagcych powstawaniu
nieprawidtowosci w zakresie konstrukcji programéw studidw i realizacji programu studiéw na
kierunku elektroradiologia w przysztosci.

Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:

Prof. dr hab. Mateusz Cybulski
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