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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Igor Borkowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Klaudia taczynska — ekspert PKA

2. dr Dorota Guttfeld — ekspert PKA

3. dr hab. Renata Wawrzyniak-Beszterda — ekspert PKA
4. Piotr Kulczycki — ekspert PKA ds. pracodawcéw

5. Magdalena Herman — ekspert PKA ds. studenckich

6. Agata Stankowska — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku filologia w Akademii Zamojskiej w Zamosciu przeprowadzona
zostata z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac przyjetego
uchwata nr 500/2024 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 11 lipca 2024 r. w sprawie
kierunkow studiéw wyznaczonych do oceny programowej w roku akademickim 2024/2025. Byta to
kolejna ocena kierunku filologia, wczesniej uchwatg 184/2023 z dnia 23 marca 2023 roku Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej wydato ocene pozytywng z okresem obowigzywania skréconym do 2
lat

Wizytacja ocenianego kierunku miata miejsce w dniach 2-3 czerwca 2025 roku. Postepowanie
oceniajgce odbyto sie zgodnie z obowigzujgcy procedurg oceny programowej przeprowadzonej przez
Polskg Komisje Akredytacyjng w formie stacjonarnej. Przed rozpoczeciem wizytacji dokonano
podziatu obowigzkéw pomiedzy ekspertami zespotu oceniajgcego oraz w porozumieniu
z koordynatorem z ramienia wizytowanej Uczelni opracowano harmonogram wizytacji. Ponadto, po
uprzednim zapoznaniu sie z raportem samooceny i materiatami przedtozonymi przez Uczelnie,
odbyto sie takze spotkanie organizacyjne zespotu oceniajgcego, podczas ktérego eksperci omaowili
kwestie merytoryczne oraz sprawy wymagajgce wyjasnienia lub doprecyzowania w trakcie wizytacji.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a nastepnie odbyty sie spotkania
z zespotem przygotowujgcym raport samooceny, ze studentami i przedstawicielami samorzadu
studenckiego oraz ruchu két naukowych, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na
ocenianym kierunku, otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz osobami odpowiedzialnymi za
doskonalenie jakosci ksztatcenia i funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia przedstawicielami. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych oraz
etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy dydaktycznej. Eksperci
na biezagco wymieniali sie spostrzezeniami w zakresie oceny spetnienia kryteriow podczas spotkan
zespotu oceniajgcego, a wszystkie zebrane informacje postuzyty do sformutowania wstepnych
whnioskdow i spostrzezen, ktére zasygnalizowano na spotkaniu podsumowujgcym wizytacje
z Wtadzami Uczelni.
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Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,

uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

filologia

Poziom studiow

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

jezykoznawstwo 58% (104 ECTS)

literaturoznawstwo 42% (76 ECTS)

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow/ 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

6 miesiecy / 190 godz./7 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne

Liczba studentéw kierunku 60
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2565 godz.
prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
98 ECTS

uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach
ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow
ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne | 0> CC1°

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 29 ECTS

Zrédto: raport samooceny

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny stopnia
spetnienia kryterium
okreslona przez zespot

oceniajacy PKA*
Szczegotowe kryterium oceny programowe;j
kryterium spetnione/

kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow: Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu

s . . . Kryterium spetnione
studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody

. . T czesciowo
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie
Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie, Kryterium spetnione
zaliczanie poszczegblnych semestrow i lat oraz czeéciowo

dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje

i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz rozwdj Kryterium spetnione

i doskonalenie kadry czgéciowo
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz Kryterium spetnione

ich doskonalenie

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidw oraz jej wptyw na
rozwaj kierunku

Kryterium spetnione

4 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia stopnia Kryterium spetnione
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku czeéciowo

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,

rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i Kryterium spetnione
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form czesciowo
wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informagji
o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studiow

Kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztaftcenia sg zgodne z misjg i strategia Uczelni, przewidujgcymi przygotowanie
absolwentéw do kontynuacji ksztatcenia, wykorzystanie nowoczesnych technologii w procesie
nauczania i przyjecie profilu praktycznego w odpowiedzi na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Kierunek filologia przyporzadkowany zostat do dyscyplin jezykoznawstwo i literaturoznawstwo, przy
czym jezykoznawstwo jest dyscypling wiodacg. Zardwno jezykoznawstwo, jak i literaturoznawstwo sg
obecne w programie uczenia sie i majg charakter podstaw teoretycznych kierunku, co uzasadnia
nazwe kierunku (jednakze w dokumentacji pojawiajg sie niekonsekwencje zwigzane z nazwg
kierunku, co oméwione zostanie w kryterium 9).

Koncepcja ksztatcenia na kierunku filologia o profilu praktycznym przewiduje przygotowanie
absolwenta do wykonywania zawodu nauczyciela jezyka angielskiego, co jest spdjne z przewidzianym
przyporzadkowaniem dyscyplinowym. Wedtug profilu absolwenta — cho¢ kierunek nie ksztatci celowo
w tym zakresie — absolwent ,jest rowniez przygotowany do podjecia pracy w sektorze edukacji
prywatnej, tj. jako lektor jezyka angielskiego w szkotach jezykowych”. W zaleznosci od modutu zajeé
do wyboru (ttumaczenia lub jezyk w biznesie) absolwent ,,moze podjgé zatrudnienie réwniez poza
sektorem edukacji, tj. w szeroko pojetym swiecie biznesu, a zwtaszcza w branzy ttumaczeniowej,
dziatach wspodtpracy miedzynarodowej firm rozmaitych branz, instytucjach kultury czy tez
organizacjach pozarzadowych”. Te mozliwos¢ determinuje przede wszystkim ,dynamiczny
i elastyczny charakter wspétczesnego rynku pracy” i nie sg to zawody, do ktérych podjecia kierunek
przygotowuje w sposéb formalny. Oceniany kierunek jest to wiec typowy kierunek nauczycielski,
w ramach ktérego realizowane sg przedmioty przypisane do bloku B (przygotowanie psychologiczno-
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pedagogiczne), C (przygotowanie dydaktyczne w zakresie podstaw dydaktyki oraz emisji gtosu) i D
(przygotowanie dydaktyczne do nauczania jezyka angielskiego).

Koncepcja ksztatcenia na kierunku uwzglednia realizacje przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotu, ktdre zgodnie ze standardem obejmuje przygotowanie merytoryczne (grupa
zaje¢ A) oraz przygotowanie pedagogiczne (psychologiczno-pedagogiczne tj. grupe zaje¢ B oraz
przygotowanie dydaktyczne do nauczania jezyka angielskiego - grupy zaje¢ C i D). Uczelnia zaktada
w koncepcji ksztatcenia koniecznos¢ ukonczenia przez swych absolwentéw studiéw drugiego stopnia,
ale zaréwno w raporcie samooceny, jak i dokumentach oraz informacjach na stronach WWW Uczelni,
pojawiajg sie stwierdzenia nieprecyzyjne i mylgce. W koncepcji ksztatcenia na kierunku przyjeto, ze
wykonywanie zawodu nauczyciela jezyka angielskiego mozliwe jest dopiero po ,po uzupetnieniu
wyksztatcenia o studia drugiego stopnia”. Sformutowanie to nie jest jednoznaczne, poniewaz nie
okresla sie jednoznacznie, jakie studia drugiego stopnia powinien ukonczy¢ absolwent kierunku, aby
otrzymaé uprawnienia nauczycielskie. Koncepcja ksztatcenia odwotuje sie tez w sposdb nieprecyzyjny
i niezgodny z aktualnym stanem prawnym do przygotowania absolwentéw do wykonywania zawodu
nauczyciela jezyka angielskiego wytgcznie na Il etapie edukacyjnym, w klasach IV-VIIl szkoty
podstawowej: ,studia na kierunku filologia w zakresie filologii angielskiej przygotowujg do
wykonywania zawodu nauczyciela jezyka angielskiego w klasach IV-VIIlI szkoty podstawowej, przy
czym uzyskanie kwalifikacji do wykonywania zawodu nauczyciela na tym etapie edukacji wymaga
ukonczenia studiow pierwszego idrugiego stopnia”. Oprécz wspomnianej powyzej kwestii
niesprecyzowanych studiéow drugiego stopnia, wymaganych jako kontynuacja przygotowania do
wykonywania zawodu nauczyciela, stwierdzenie to jest niezgodne z obowigzujgcymi regulacjami
dotyczacymi kwalifikacji szczegdétowych wymaganych od nauczycieli w Rozporzadzeniu MEN:
kwalifikacje do nauczania przedmiotu sg jednolite, obejmujg zaréwno ksztatcenie w szkole
podstawowej, jak i ponadpodstawowe;j.

W koncepcji ksztatcenia, ktéra méwi o znajomosci nowoczesnych strategii i metod dydaktycznych
oraz technologii w nauczaniu jezykédw obcych zostat uwzgledniony postep w obszarze dziatalnosci
zawodowej wiasciwym dla kierunku.

Koncepcja ksztatcenia zaktada wspodtprace z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi, co ma
zapewni¢ mozliwosci wspoétpracy miedzynarodowej, uwzglednienia w programie ksztatcenia potrzeb
otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takie postepu w obszarach dziatalnosci zawodowe;j
nauczyciela jezyka angielskiego, w tym udziatu nowoczesnych technologii w nauczaniu jezykdéw
obcych. Jednak powyzsze niescistosci w koncepcji ksztatcenia w zakresie wymogdéw zwigzanych
z uzupetnieniem wyksztatcenia i w zakresie kwalifikacji (wytgcznie Il etap edukacji) sprawiajg, ze
koncepcja nie zapewnia w petni prawidtowego sprofilowania tej wspdtpracy, poniewaz wiasciwymi
partnerami dla kierunku powinny by¢ nie tylko jednostki prowadzgce ksztatcenie na Il etapie
edukacji. Ponadto wspodtpraca powinna obejmowad takze uczelnie wyzsze prowadzgce ksztatcenie
w zakresie filologii angielskiej na studiach Il stopnia.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi. Wynikiem konsultacji z pracownikami byto miedzy innymi zachowanie modutéw do
wyboru poswieconych zajeciom ttumaczeniowym i jezykowi biznesu, a konsultacji ze studentami
i pracownikami — zastgpienie zajeé¢ technologia informacyjna zajeciami technologia informacyjna
w nauczaniu jezyka angielskiego.
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Koncepcja ksztatcenia na kierunku nie uwzglednia nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Ogdlne efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym
ocenianego kierunku. Ogdlne efekty powigzane z charakterystykami WG odnoszg sie do obu
dyscyplin, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek. Przyktadowo: efekt K_W01, ,,zna i rozumie w
zaawansowanym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczgce ich metody i teorie
wyjasniajace ztozone zaleznos$ci miedzy nimi, stanowigce podstawowa wiedze ogdlng z dyscypliny
jezykoznawstwo”, analogiczny efekt sformutowano dla dyscypliny literaturoznawstwo (K_WO06); oraz
efekt K_WO05- ,zna i rozumie zastosowania praktyczne zaawansowanej wiedzy o wybranych
zagadnieniach jezykoznawstwa w dziatalnosci zawodowej nauczyciela jezyka angielskiego na Il etapie
edukacji” i analogiczny efekt dla dyscypliny literaturoznawstwo (K_WO07). Odniesienia do innych
dyscyplin (w zakresie kultury i historii krajéw anglojezycznych) majg charakter kontekstowy.

Efekty uczenia sie powigzane z charakterystykami o kodzie WG odnosza sie prawidtowo do wiedzy
zaawansowanej. Zostaty prawidtowo powigzane z odpowiednimi, pojedynczymi charakterystykami
i uwzgledniajg peten zakres kompetencji okreslonych w PRK. Podobnie efekty dla zajeé¢ zostaty
prawidtowo i czytelnie powigzane z efektami ogdlnymi okreslonymi dla kierunku. Natomiast efekty
uczenia sie dla zajec nie zostaty w petni (a w niektérych przypadkach w ogédle) uszczegétowione dla
poszczegdlnych zaje¢ w stosunku do efektow ogdlnych. Na przyktad efekty dla zaje¢ wstep do
jezykoznawstwa to m.in. [zna i rozumie] ,,P_WO01 teorie, metodologie i terminologie wtasciwe dla
jezykoznawstwa. (K_W01)”, ,P_WO02 zaleznosci pomiedzy réznymi zjawiskami jezykowymi (K_W01)”,
co nie precyzuje teorii ani typdw zjawisk. Podobnie efekty dla zaje¢ specjalizacyjnych
(jezykoznawstwo), ktdre przewidujg, ze student zna ,,w zaawansowanym stopniu metody badawcze
wiasciwe dla jezykoznawstwa oraz terminologie jezykoznawcza. (K_WO01)” i ,P_WO02 zastosowania
praktyczne zaawansowane] wiedzy jezykoznawczej w dziatalnosci zawodowej nauczyciela jezyka
angielskiego na |l etapie edukacji. (K_WO05)”, a wiec sg praktycznie toisame z brzmieniem
cytowanych juz efektéw ogdlnych. Inny przyktadem mogg by¢ efekty dla seminarium dyplomowego
(jezykoznawstwo), ktére przewidujag m.in., ze student zna i rozumie ,w zaawansowanym stopniu
wybrane problemy z dyscypliny jezykoznawstwo oraz ich wzajemne powigzania, a takze metody
badawcze i terminologie jezykoznawczg. (K _WO01)”, ,P_WO02 zastosowania praktyczne
zaawansowanej wiedzy jezykoznawczej w dziatalnosci zawodowej nauczyciela jezyka angielskiego na
Il etapie edukacji. (K_WO05)”, a takze potrafi ,P_U02 wykorzystywa¢ wiedze jezykoznawczg do
wykonywania zadan praktycznych jako nauczyciel jezyka angielskiego na Il etapie edukacji. K_U02”,
sg niemal identycznie jak efekty ogdlne dla kierunku. W niektérych przypadkach brzmienie efektéw
ogolnych i efektdw dla zajec zostaje dostownie powtdrzone; tak jest na przyktad w przypadku zajec
jezyk i kultura (efekty P_WO01, P_WO02, P_WO03 o brzmieniu identycznym jak efekty ogdlne K_WO02,
K_W03, K_WO04) co oznacza to, ze nie zostajg zdefiniowane np. ,wybrane specjalistyczne warianty”
i ,wybrane specjalistyczne odmiany jezyka angielskiego”, czy ,wybrane zjawiska historyczne zwigzane
z rozwojem jezyka”, ktérych majg dotyczy¢ zajecia.

Ze wzgledu na niewielki (lub czasami zaden) stopien uszczegétowienia efektow dla zaje¢ w stosunku
do efektdw ogdlnych, efekty dla zaje¢ niekiedy powtarzajg sie miedzy réznymi zajeciami. Na przykfad
efekt przewidujacy, ze student potrafi ,komunikowac sie ze specjalistami w zakresie jezykoznawstwa
uzywajgc odpowiedniej terminologii jezykoznawczej” sformutowano identycznie dla zajeé
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seminarium dyplomowe (jezykoznawstwo) i zajecia specjalizacyjne (jezykoznawstwo), a zajeciom
jezykoznawstwo praktyczne B przypisano niemal identyczny efekt (,komunikowac sie (w formie
ustnej lub pisemnej) ze specjalistami z jezykoznawstwa z uzyciem specjalistycznej terminologii”).
W przypadku seminarium dyplomowego i zaje¢ zajecia specjalizacyjne, sylabus zauwaza wprost, ze
,hastepujace efekty sg réwniez realizowane w ramach przedmiotu praca dyplomowa”, po czym
nastepuje wyliczenie symboli prawie wszystkich efektéw przewidzianych dla tych zajeé.

Powtdrzenia tych samych efektédw dotyczg tez rdéinych semestréw zaje¢. Dla niektérych zajec
stworzono pojedyncze sylabusy obejmujace kilka semestréw, co sugeruje, ze te same efekty dla zajec
sg weryfikowane wielokrotnie. Tak jest w przypadku zaje¢ komunikowanie w biznesie - semestry 4i 5,
zajecia specjalizacyjne (jezykoznawstwo) - 4-6, zajecia specjalizacyjne (literaturoznawstwo) - 4-6,
seminarium dyplomowe (jezykoznawstwo) - 4-6, seminarium dyplomowe (literaturoznawstwo) - 4-6,
lektorat jezyka niemieckiego - 1-4, lektorat jezyka rosyjskiego - 1-4.

W zwigzku ze wskazanym powyzej problemem niktej szczegdétowosci i powtarzalnosci niektérych
efektow dla zajec, nie sg one w petni specyficzne i zazwyczaj nie zapewniajg odniesient do aktualnego
stanu wiedzy w dyscyplinach akademickich oraz dziatalnosci zawodowej nauczyciela.

Efekty ogdlne i dla zaje¢ uwzgledniajg umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym: angielskim
jako jezyku specjalnosci na docelowym poziomie C1 ESOKJ oraz innym jezyku obcym nauczanym
w ramach lektoratéw (obecnie oferowane sg niemiecki lub rosyjski) na docelowym poziomie B2.

Efekty ogdlne i dla zajeé, cho¢ zazwyczaj sformutowane w sposdb dos¢ ogdlnikowy, konsekwentnie
wskazujg na zastosowania wiedzy i obejmujg umiejetnosci praktyczne zwigzane z zawodem
nauczyciela (powtarzajac za kazdym razem, ze chodzi wytgcznie o Il etap edukaciji).

Efekty ogdlne i dla zaje¢ sg mozliwe do osiggniecia, ale efekty dla zaje¢ - w zwigzku z powtdrzeniami
tych samych efektow w réznych semestrach zajec¢ i ogdlnikowym brzmieniem niektérych efektéw -
nie w petni pozwalajg na stworzenie efektywnego systemu weryfikacji progresji wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych studenta.

Jeden z efektdw ogdlnych, K W11, zostat sformutowany w sposdb niejasny, poniewaz przewiduje, ze
student zna ,wybrane struktury gramatyczne i stownictwo z dwdch jezykdw obcych na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego”. Odniesienie do ,, dwdch jezykédw” mozna
odnies¢ do jezyka lektoratow i jezyka angielskiego, podczas gdy o tym drugim mowi juz efekt K W12,
wedtug ktérego absolwent zna ,struktury gramatyczne, stownictwo i wymowe jezyka angielskiego na
docelowym poziomie C1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego”. Tres¢ efektu K_ W11
zawierataby sie wiec czesciowo w efekcie K W12. Wedtug wyjasnien Uczelni chodzi tu jednak nie
o dwa jezyki, ale o drugi wybrany jezyk obcy.

W niektérych przypadkach efekty dla zaje¢ majg nadmiernie rozbudowane tresci, co utrudnia
stworzenie systemu ich weryfikacji. Na przyktad: dla zaje¢ praktyczna nauka jezyka angielskiego -
czytanie i konwersacje sformutowano efekty o bardzo rozbudowanej tresci, m. in. wymagajace, by
prowadzacy zajecia zweryfikowat, czy student zna ,stownictwo dotyczace kluczowych problemoéw
wspotczesnosci, a w szczegdlnosci stownictwo zwigzane ze S$rodowiskiem naturalnym, relacjami
miedzyludzkimi, przestepczoscig, edukacjg, pracg i $wiadomoscig podstawowych zjawisk z zakresu
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finanséw, a takze strategie i funkcje komunikacyjne tworzonych wypowiedzi ustnych oraz czytanych
tekstdw przewidziane w programie studiow na poziomie A2+/B1l Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego”, a takie czy student te ,wiedze z zakresu problematyki i stownictwa
sprecyzowanych wP_WO01 i P_WO02 oraz znajomos¢ strategii rozwigzywania zadan dotyczacych
czytania ze zrozumieniem réznego rodzaju tekstéw, jak i tworzenia wypowiedzi ustnych na
wymaganym na pierwszym roku studiéw poziomie A2+/B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego zastosowa¢ w praktyce zwigzanej z wykonywaniem zawodu nauczyciela jezyka
angielskiego na Il etapie edukacji”. Weryfikacja jednego tylko efektu wymaga wiec nie tylko oceny
dwéch sprawnosci jezykowych (czytania i modwienia), ale tez znajomosci stownictwa z kilku
obszernych dziedzin, znajomosci strategii i funkcji jezykowych tekstu moéwionego i pisanego oraz
strategii rozwigzywania zadan, a nastepnie weryfikacji wiedzy o wdrozeniu kazdego z tych aspektéw
w praktyce nauczycielskiej. Odniesienie w tresci efektu do tresci innych efektéw (P_WO01 i P_W02)
dodatkowo utrudnia oszacowanie czy efekt zostat osiggniety. Nastepnie jeden z kolejnych efektéw
(jest ich dla zaje¢ w sumie 8) nakazuje prowadzgcemu zweryfikowaé, czy student potrafi ,stale
rozwija¢ swoje kompetencje jezykowe w zakresie stownictwa, czytania ze zrozumieniem
i komunikacji ustnej w jezyku angielskim. Jest uwrazliwiony na i swiadomy zmian zachodzacych w
jezyku, miedzy innymi powstawaniu nowego rodzaju tekstéw lub sposobéw wypowiedzi, ktéry to
jezyk ulega dynamicznym procesom modyfikacji m. in. w sferze leksykalnej oraz rejestrowej pod
wpltywem zmieniajacych sie czaséw i wydarzen, potrafi dostrzec i zrozumieé te zmiany a takze je
wyjasnic¢ i by¢ gotowym wykorzystac je umiejetnie w przysztej pracy zawodowej”. Stopien ztozonosci
tego typu efektéw nie sprzyja stworzeniu efektywnego systemu ich weryfikacji. Rekomenduje sie
zapewnienie prawidtowego sformutowania efektéw, ktérych brzmienie jest nadmiernie ztozone i nie
pozwala na praktyczng weryfikacje wszystkich aspektéw danego efektu.

Uczelnia przyjeta dla programu studidw peten zakres ogélnych efektéw uczenia sie okreslonych
w standardzie dla ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotu.
Katalog ogdlnych efektéw uczenia sie zaczerpnietych ze standardu nie jest jednak w zaden sposdb
powigzany z katalogiem efektéw uczenia sie (w nazewnictwie Uczelni — kierunkowych) odniesionych
do uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia i charakterystyk drugiego stopnia PRK,
a koncepcja ksztatcenia na kierunku jest S$cisle powigzana z przygotowaniem studentéw do
wykonywania zawodu nauczyciela jezyka angielskiego, co oznacza, ze ogdlne efekty uczenia sie
okreslone w standardzie stanowig efekty obowigzkowe, a nie do wyboru przez studentéw.
Rekomenduje sie uwzglednienie w programie studidéw ogodlnych efektdw uczenia sie stuzgcych
realizacji standardu w sposéb odzwierciedlajacy przyjeta koncepcje ksztatcenia, zgodnie z ktoérg
ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela nie stanowi specjalnosci do
wyboru, ale jest obligatoryjne, aby ukonczy¢ studia na kierunku.

Program studiéw zawiera szczegdtowe efekty uczenia sie okreslone w standardzie dla grupy zaje¢ B, C

i D, ale sposdb ich implementowania do programu studiéw cechujg réznego rodzaju usterki:

1. szczegotowe efekty uczenia sie ujete w programie studidow nie wyczerpujg wszystkich
szczegdtowych efektéw uczenia sie zatozonych w standardzie dla grupy zaje¢ D. Zgodnie
z przyjeta przez Uczelnie koncepcjg ksztatcenia oraz informacjami uzyskanymi przez zespot
oceniajgcy w trakcie wizytacji, grupy zajec¢ okreslone w standardzie w catosci sg ukierunkowane
na przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela na drugim etapie edukacji (klasy IV-VIII
szkoty podstawowej). To oznacza, ze w programie grupy zaje¢ D powinny zostac ujete wszystkie
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szczegbtowe efekty uczenia sie okreslone dla tej grupy w standardzie, choé odniesione do I

etapu edukacyjnego. W programie studidéw nie zostaty ujete nastepujgce szczegdtowe efekty

uczenia sie przyjete w standardzie dla grupy zaje¢ D:

D.1.W7. organizacje pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebe indywidualizacji nauczania,
zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla danego przedmiotu
lub rodzaju zaje¢: wycieczki, zajecia terenowe i laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz
zagadnienia zwigzane z pracg domowg;

D.1.W11. egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testéw,
sprawdziandw oraz innych narzedzi przydatnych w procesie oceniania uczniéw w ramach
nauczanego przedmiotu;

D.1.W12 diagnoze wstepng grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju poznawczego
uczniow; potrzebe ksztattowania poje¢, postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym
rozwigzywania problemdw, i wykorzystywania wiedzy; metody i techniki skutecznego uczenia
sie; metody strukturyzacji wiedzy oraz koniecznos$¢ powtarzania i utrwalania wiedzy
i umiejetnosci;

D.1.U6. podejmowac skuteczng wspotprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub
opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym;

D.1.K6. budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz
ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykoéw kulturalnych;

2. szczegotowe efekty uczenia sie okreslone w standardzie dla przygotowania do wykonywania

zawodu nauczyciela przedmiotu zostaty zmodyfikowane poprzez:

a)

b)

usuniecie fragmentu efektu np.:

D1.W4. kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym
potrzebe zawodowego rozwoju, takie z wykorzystaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej, oraz dostosowywania sposobu komunikowania sie do poziomu rozwoju
uczniow i stymulowania aktywnosci poznawczej ucznidw, w tym kreowania sytuacji
dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia i nauczyciela w
toku lekcji; moderowanie interakcji miedzy uczniami; role nauczyciela jako popularyzatora

wiedzy oraz znaczenie wspodtpracy nauczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami lub
opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym;

D1.W5. konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody
aktywizujgce i metode projektdw, proces uczenia sie przez dziatanie, odkrywanie lub

dociekanie naukowe oraz prace badawczg ucznia, a takze zasady doboru metod nauczania

typowych dla danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢;
przeformutowanie tresci efektu np.:
P_W.01 rozwdj cztowieka w aspekcie biologicznym i psychicznym (B.1.W2.)

P_W.02 prawidtowosci rozwoju w réznych sferach charakterystyczne dla okresu pdznego

dziecinstwa i adolescencji (B.1.W2.)

P_W.03 specyfike funkcjonowania dzieci i adolescentow w kontek$cie prawidtowosci

i nieprawidtowosci _rozwojowych (zaburzenia podstawowych proceséw psychicznych,

dysharmonie i zaburzenia rozwojowe, zaburzenia zachowania, zagadnienia niesmiatosci
i nadpobudliwosci, zaburzen funkcjonowania w okresie dorastania, zaburzenia nastroju)
(B.1.W2.)
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e P_K.1 ciggtego rozwoju osobistego i doksztatcania sie zawodowego (B.1.K1.)

c) uzupetnienie tresci efektu, np.:
e P _UO02 rozpoznawac bariery i trudnosci uczniéw w procesie uczenia sie (w_kontekscie
psychologii rozwoju) (B.1.U5.)

e P K02 wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu rozwoju ucznia w_okresie pdZnego

dziecinstwa i adolescencji do analizy zdarzen pedagogicznych (B.1.K2.).

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale nr 184/2023 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie oceny programowej na kierunku filologia
prowadzonego w Akademii Zamojskiej na poziomie studidow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 1 wymienione we ) . . .
Lp. L. Opis realizacji zalecenia (zalecenie
wskazanej wyzej uchwale ,
zrealizowane /
Prezydium PKA ,
zalecenie
niezrealizowane)
Zaleca sie sformutowanie
efektow uczenia sie w sposdb
zgodny z
rzyporzadkowaniem
p. yporza ) W efektach zawarte sg czytelne
kierunku do dyscyplin o . ) .
. odniesienia do dwdch dyscyplin: Zalecenie
1. naukowych, z zachowaniem . . ]
L ] ] jezykoznawstwo i zrealizowane
zréznicowania miedzy .
. . literaturoznawstwo.
dyscyplinami
stanowigcymi podstawy
teoretyczne kierunku i
dyscyplinami kontekstowymi.
Zaleca sie sformutowanie
efektow uczenia sie w sposdb | Efekty K W01 —K_WO05 oraz K_U01 -
5 odzwierciedlajgcy wiodaca K_UO05 odzwierciedlajg wiodaca role Zalecenie
' role jezykoznawstwa jako gtéwnej zrealizowane
dyscypliny naukowej podstawy teoretycznej kierunku.
jezykoznawstwo.
Zaleca sie sformutowanie
efektow uczenia sie w sposdb | Efekty dotyczace operacyjnej wiedzy
3 nieutozsamiajgcy jezykowej sg czytelnie oddzielone od | Zalecenie
' strukturalnej efektdw powigzanych z zrealizowane
wiedzy jezykoznawczej z charakterystyka o kodzie WG.
operacyjng wiedzg jezykowa.
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Zaleca sie sformutowanie

efektdw uczenia w sposdb ) L
o . ) Efekty poprawnie méwig o
odzwierciedlajgcy poprawnie ) ) o L. .
. . .. zastosowaniach wiedzy i umiejetnosci | Zalecenie
4, zdefiniowang znajomos¢ . . .
i w nauczycielskiej praktyce zrealizowane
praktycznych zastosowan .
) zawodowe].
praktycznych wiedzy

jezykoznawczej.

Zaleca sie podja¢ dziatania
naprawcze zapobiegajgce
wystepowaniu .
. . e . , . , . | Zalecenie
5. nieprawidtowosci, ktdre staty | Usunieto wskazane nieprawidtowosci
sie podstawg do

sformutowania powyzszych

zrealizowane

zalecen.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategia uczelni i mieszczg sie dyscyplinach
jezykoznawstwo i literaturoznawstwo, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Uwzgledniajg
postep w obszarach dziatalnosci zawodowej nauczyciela. Koncepcja ksztatcenia nie jest w petni
zorientowana na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego i zawodowego rynku pracy, poniewaz
zawiera nieprecyzyjne okreslenia odnoszace sie do regulowanego zawodu nauczyciela, ktére z jednej
strony nie gwarantowatyby w praktyce absolwentom uzyskania docelowych kwalifikacji (ze wzgledu
na niedookreslenie sposobu ich uzupetnienia), a z drugiej niezgodnie ze stanem prawnym zawezajg te
kwalifikacje (wytacznie do Il etapu edukacyjnego).

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami jezykoznawstwo
i literaturoznawstwo, do ktérych jest przyporzgdkowany kierunek. Efekty ogdlne sg zgodne
z odpowiednim poziomem PRK i zasadniczo (z wyjatkiem jednego niejednoznacznie sformutowanego
efektu) opisujg w sposob trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy na stworzenie systemu
weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw, a takze
odpowiadajg profilowi praktycznemu. Efekty dla zaje¢ w licznych przypadkach nie zostaty prawidtowo
uszczegétowione, co skutkuje brakiem ich specyficznosci, powtdrzeniami i nieodzwierciedlaniem
przez nie progresji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta, a takze nie zapewnia
mozliwosci stworzenia efektywnego systemu ich weryfikacji. W niektérych przypadkach stworzenie
takiego systemu utrudnia réwniez nadmierny stopien ztozonosci efektow dla zajec.

Efekty uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela zawierajg petny
zakres ogoélnych efektéw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce, ale ich sposdb implementacji w efektach szczegétowych dla zajec nie jest w petni prawidtowy.
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Program studidw zawiera peten zakres ogdlnych efektdw uczenia sie okreslonych w standardzie
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, nie zawiera jednak peftnego
katalogu szczegdtowych efektéw uczenia sie przewidzianych standardem. Usterki w zakresie
szczegdtowych efektéw uczenia sie dotycza grupy zaje¢ B (przygotowanie psychologiczno-
pedagogiczne) i D. (przygotowanie dydaktyczne do nauczania przedmiotu tj. jezyka angielskiego).

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wplywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione cze$ciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:

1. nieprecyzyjnego sformutowania w koncepcji ksztatcenia, dotyczacego koniecznosci odbycia
przez absolwenta studiéw Il stopnia (bez wskazania ich zakresu), niezbednego do uzyskania
kwalifikacji do wykonywania zawodu nauczyciela;

2. ogélnikowych efektéw dla zajeé, o brzmieniu identycznym lub niemal identycznym jak
brzmienie ogélnych efektéw uczenia dla kierunku,

3. niezapewnienia specyficznosci efektéw dla zaje¢ i nieodzwierciedlania przez nie progresji
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji studenta ze wzgledu na powtdrzenia podobnych lub tych
samych efektow pomiedzy réznymi zajeciami i semestrami tych samych zaje¢;

4. niezapewnienia w tresci niektérych efektéw dla zaje¢ odniesied do stanu wiedzy w
dyscyplinach naukowych jezykoznawstwo i literaturoznawstwo oraz stanu praktyki
w dziatalnosci zawodowej nauczyciela;

5. niejednoznacznego brzmienia efektu ogélnego K_W11, ktéry wbrew intencjom wskazuje na
dwa jezyki obce, zamiast na drugi jezyk obcy nauczany w ramach lektoratow,

6. niezapewnienia petnej zgodnosci szczegétowych efektow sie dla zajec stuzacych realizacji
standardu ze szczegdétowymi efektami uczenia sie okreslonymi dla grup zaje¢ w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie uwzglednienie w koncepcji ksztatcenia (w zakresie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela) rozwigzan programowych
wybranych uczelni regionu, w ktérych absolwenci ocenianego kierunku bedg mogli uzupetnié
studia Il stopnia, ktére umozliwig im uzyskanie kwalifikacji do nauczania jezyka angielskiego
w szkole.

2. Rekomenduje sie zapewnienie prawidtowego sformutowania efektéw, ktérych brzmienie jest
nadmiernie ztozone i nie pozwala na praktyczng weryfikacje wszystkich aspektéw danego
efektu.

3. Rekomenduje sie uwzglednienie w programie studiow ogdlnych efektéw uczenia sie
stuzgcych realizacji standardu w sposdb odzwierciedlajacy przyjety przez Uczelnie koncepcje
ksztatcenia, zgodnie z ktdrg ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela
nie stanowi specjalnosci do wyboru, ale jest obligatoryjne, aby ukonczy¢ studia na kierunku.

Zalecenia
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1. Zaleca sie doprecyzowanie w koncepcji ksztatcenia opisu kierunku studidw drugiego stopnia,
ktéry ukonczyé musi absolwent ocenianego kierunku, aby zrealizowac przygotowanie do
wykonywania zawodu nauczyciela jezyka angielskiego zgodne ze standardem oraz
wymaganiami oswiatowego rynku pracy.

2. Zaleca sie uszczegdétowienie efektéw dla zajeé zbytnio zblizonych do brzmienia efektéw
ogolnych dla kierunku lub z nimi tozsamych.

3. Zaleca sie eliminacje powtdrzen efektdw dla zaje¢ pomiedzy réznymi zajeciami i semestrami
tych samych zajed.

4. Zaleca sie zapewnienie w tresci efektdw dla zajeé¢ konkretnych odniesiert do stanu wiedzy
w dyscyplinach naukowych jezykoznawstwo i literaturoznawstwo oraz stanu praktyki
w dziatalnosci zawodowej nauczyciela.

5. Zaleca sie ujednoznacznienie brzmienia efektu ogélnego K W11, aby jasno wskazywat, czy
dotyczy jezyka angielskiego, czy jezyka lub jezykdw nauczanych w ramach lektoratow.

6. Zaleca sie, aby szczegétowe efekty uczenia sie przyjete dla zaje¢ stuzgcych realizacji
standardu byty takie same, jak szczegdtowe efekty uczenia sie okreslone dla grup zaje¢ w
standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe nie s w petni zgodne z efektami uczenia sie, a zatem nie w petni zapewniajg
osiagniecie przez studenta zatozonej wiedzy i umiejetnosci praktycznych. Problem ten dotyczy pracy
dyplomowej (ujetej osobno w programie nauczania) oraz zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne i w zwigzku z tym realizujgcych réwniez (albo przede wszystkim) efekty zwigzane
z zastosowaniem wiedzy i umiejetnosci w praktyce nauczyciela.

Pracy dyplomowej, ujetej osobno w programie nauczania, przypisano pule punktéw ECTS, punkty
ECTS za godziny z bezposrednim udziatem prowadzgcego i studentdw (choé¢ nieujete
w harmonogramie zaje¢), a takze efekty uczenia sie (dublujgce sie z seminarium dyplomowym
i zajeciami specjalizacyjnymi), ale nie stworzono sylabusa ani nie przypisano zadnych tresci
ksztatcenia, ani metod weryfikacji efektéw uczenia sie. Status pracy studenta nad pracg dyplomowg
jest zatem niejasny: jezeli odbywa sie w ramach osobnych zaje¢, to nie wyodrebniono dla nich
specyficznych tresci, efektow i metod weryfikacji, jezeli za$ jest to praca wtasna w ramach
seminarium dyplomowego, to powinna by¢ wigczona catkowicie w jego obreb, réwniez przy
okresleniu specyficznych efektéw uczenia sie i tresci ksztatcenia.

W przypadku zaje¢ realizujgcych ksztatcenie umiejetnosci praktycznych opisy tresci programowych
odpowiadajgcym efektom wymagajgcym wykonywania czynnosci praktycznych sformutowane sg
zazwyczaj ogolnikowo. Jako tresci ksztatcenia sylabusy wskazujg na metody dydaktyczne czy typy
zadan realizowanych przez studentdw, ale nie ich tematyke prowadzgcg do osiggania zatozonych
efektow. Na przyktad zajecia praktyczna nauka jezyka angielskiego - czytanie i konwersacje realizujg
m.in. efekty student potrafi uzyskang ,wiedze z zakresu problematyki i stownictwa (...) oraz
znajomos¢ strategii rozwigzywania zadan (...) zastosowaé w praktyce zwigzanej z wykonywaniem
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zawodu nauczyciela jezyka angielskiego na |l etapie edukacji” (P_U01), a takze ,planowac
i przeprowadzad zadania indywidualne i zespotowe” (P_U04). Natomiast tresci zaje¢ nie wyliczajg ani
typdw tych zastosowan praktycznych, ani typdw tych zadan indywidualnych i zespotowych, faz czy
zasad ich planowania, jakie student powinien opanowaé. Zamiast tego sylabus pod nagtéwkiem
ytresci programowe” okreéla jedynie, ze w ramach zaje¢ bedg miaty miejsce ,,zadania symulacyjne”
oraz testy i ttumaczy ich cele, a poza tym wylicza grupy stownictwa, ktére ma stanowic¢ obiekt
¢wiczen i tematy z podrecznika, ktory je wprowadza, np. ,Climate, Environment and Eco Lifestyle,
Personality, Love and Family Life, Misbehaviour, Discipline and Crime, School, Education and
Achievement”. ROwniez literatura dla zaje¢ nie zawiera pozycji metodycznych, a jedynie podreczniki
do nauki jezyka.

Podobne niedostosowanie tresci i szczegétowosci ich opisu do efektow zaje¢ mozna zauwazyé na
przyktad w sylabusie zajeé literatura amerykariska. Te zajecia rowniez majg czesciowo realizowac
ksztatcenie umiejetnosci praktycznych i w zwigzku z tym student ma nie tylko poznaé
»,W zaawansowanym stopniu wybrane fakty, utwory, twércéw i zjawiska zwigzane z literaturg
amerykanskg okresu od potowy XVII wieku do wojny secesyjnej, a takze ptaszczyzny interpretacyjne
i ich zwigzek z podtozem historycznym i kulturowym” (P_WO01), ale réwniez ,,zastosowania praktyczne
w/w wiedzy (P_WO01) w stopniu dostosowanym do umiejetnosci i potrzeb ucznidéw w dziatalnosci
zawodowej nauczyciela jezyka angielskiego na Il etapie edukacji” oraz umiejetnosé ,, wykorzystywania
wiedzy literaturoznawczej literatury amerykanskiej okresu od potowy XVII wieku do wojny secesyjnej
w stopniu dostosowanym do umiejetnosci i potrzeb ucznidéw w sposdb odpowiedzialny i w zgodzie
z etyka zawodowa nauczyciela jezyka angielskiego na Il etapie edukacji”. Tymczasem tresci zajec
okreslone w sylabusie nie zawierajg listy , ptaszczyzn interpretacyjnych”, ich cech, kryteriéw doboru,
typdéw zastosowan wiedzy literaturoznawczej w praktyce nauczyciela, sposobéw dostosowania
zagadnien do mozliwosci ucznidw czy problemdéw z tym zwigzanych, a jedynie ogdlne stwierdzenia,
na przyktad, ze ,omdwienie w/w utworéw obejmuje interpretacje i odniesienia do adekwatnych
teorii literaturoznawczych” (bez ich wskazania), a jednym z zastosowan literaturoznawstwa jest
»krzewienie wiedzy o literaturze na lekcjach jezyka angielskiego wsréd ucznidw klas IV-VIII” (bez
wskazania, co doktadnie uczg sie robi¢ studenci). Zamiast tego na lisci tresci programowych dla tych
zaje¢ dominujg tytuty utwordw i nazwiska ich autoréw, mimo ze efekty uczenia sie wymagatyby nie
tyle wskazywania konkretnych utwordw, ile teorii i metodologii literaturoznawstwa oraz
problematyki ich zastosowan dydaktycznych, jakie pozna student, a wiec na tym powinien skupi¢ sie
opis tresci w sylabusie. Pozytywnym przyktadem czytelnego przedstawienia tresci dla zajec
obejmujacych zastosowania dydaktyczne wiedzy i umiejetnosci mogg by¢ tresci dla zaje¢ gramatyka
opisowa, obejmujgce m.in. ,Tips for Teaching Pronunciation, EFL materials for teaching
pronunciation, Learning and teaching vowel sounds, EFL classroom simulations (teaching
pronunciation of vowels)”.

Tresci programowe w dyscyplinie jezykoznawstwo umozliwiajg studentom osiggniecie efektow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w tym uzyskanie wiedzy
odpowiadajgcej charakterystykom PRK o kodzie WG, natomiast nie w petni ma to miejsce
w przypadku dyscypliny literaturoznawstwo.

TreSci programowe uwzgledniajg zaawansowang wiedze z dyscypliny jezykoznawstwo, przede
wszystkim w ramach wyktadu wstep do jezykoznawstwa. Obejmujg: pochodzenie i cechy jezyka,
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zmiany w jezyku, neurologiczne podstawy jezyka, podstawowe pojecia gramatyczne, akwizycje
jezyka, analize dyskursu i elementy historii jezyka angielskiego. Zajecia wybieralne z zakresu
jezykoznawstwa obejmujg m.in. jezykowe mechanizmy humoru, odmiany regionalne, specjalistyczne
i rejestry jezyka, uwarunkowania kulturowe i kompetencje miedzykulturowe w komunikacji.
W niektérych przypadkach opisy tresci sg raczej zdawkowe: na przyktad w ramach zajec¢ jezyk
i kultura student ma m.in. poznac¢ ,w zaawansowanym stopniu wybrane wspéfczesne odmiany jezyka
angielskiego” i ,wybrane specjalistyczne warianty jezyka angielskiego”, ale tresci nie wskazujg
konkretnych odmian i wariantdw jezyka, a jedynie posrednio na podstawie tresci ,Jezyk jako
wyznacznik tozsamosci spotecznej. Spoteczno-kulturowe aspekty uzycia jezyka” mozna sie domyslag,
ze chodzi o socjolekty. W przypadku literaturoznawstwa, co ilustruje przytoczony powyzej przyktad
tresci dla zajeé literatura amerykariska, opis tresci w znacznej mierze koncentruje sie na historii
literatury anglojezycznej, nie sg wiec one kompleksowe, koncentrujg sie na faktografii, a bardziej
szczegbtowe tresci, ktdre - jak wynika z tematéw przygotowywanych na kierunku prac - sg realnie
omawiane w ramach seminarium dyplomowego (literaturoznawstwo), takie jak pojecie krytyki
ekologicznej, nie pojawiajg sie w sylabusach. Rekomenduje sie uwydatnienie w opisie tresci
nauczania konkretnych poje¢, teorii i metod jezykoznawczych i literaturoznawczych.

Tresci programowe obejmujg zagadnienia zwigzane z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie
jezykoznawstwo (z naciskiem na glottodydaktyke) i praktyki nauczania jezykéw obcych. Przyktady
takich tresci to: prowadzenie interaktywnych lekcji jezyka angielskiego z wykorzystaniem platform e-
learningowych, wykorzystanie korpuséw jezykowych do tworzenia materiatéw dydaktycznych,
sztuczna inteligencja (chatboty) jako narzedzie wspomagajgce uczenie sie jezyka (w ramach zajec
technologia informacyjna w nauczaniu jezyka angielskiego); rodzaje testow jezykowych, etapy
i komponenty procesu tworzenia testéw, typy zadan testowych, kryteria poprawnosci testu
jezykowego. Analiza zadan i testéw, banki zadan, wykorzystanie technologii w testowaniu (w ramach
zajec¢ dydaktyka jezyka angielskiego na Il etapie edukacji); wspétczesna etnolingiwstyka, jezyk a pte¢,
komunikacja miedzykulturowa w edukacji i miejscu pracy, jezyk reklamy, cytowanie zrédet w stylu
APA oraz wykorzystanie w tym celu programéw komputerowych (np. Mendeley, EndNote) (w ramach
zajec¢ specjalizacyjnych); procedury postepowania w przypadku zagrozenia dzieci i mitodziezy,
organizacja pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, cyberprzemoc (w ramach zajec
pedagogika ogdina).

Z omoéwionymi powyzej zastrzezeniami co do przewagi historii literatury w ramach
literaturoznawstwa, kosztem innych tresci literaturoznawczych, tresci programowe sg zasadniczo
kompleksowe. Z oméwionym powyzej zastrzezeniem co do zdawkowego i niepetnego opisu tresci dla
zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, sg takze specyficzne dla zajec¢ oraz pozwalajg one na
realizacje zatozonych efektéw uczenia sie.

Tresci programowe uwzglednione w kartach zaje¢ z grup zaje¢ ze standardu ksztafcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (tj. B. Przygotowanie psychologiczno-
pedagogiczne, C. Podstawy dydaktyki i emisja gtosu oraz D. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania
pierwszego przedmiotu), cho¢ zasadniczo prowadzg do osiggania szczegdtowych efektdw uczenia sie
okreslonych dla tych zaje¢ w standardzie, to jednak nie zapewniajg tego w petnym zakresie.
Szczegdlnie w przypadku grupy zajec B niektdre tresci programowe nie odnoszg sie do szczegétowych
efektdw uczenia sie zatozonych dla zajeé. Usterki majg rézny charakter:
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1) tresci programowe wykraczajg poza szczegdétowe efekty uczenia sie okreslone dla zaje¢:
a) pedagogika ogdina (15 godz. wyktady, 30 godz. zajecia praktyczne): przedmiot i zadania

pedagogiki: subdyscypliny pedagogiki: kryteria klasyfikacji i obszar praktyki edukacyjnej,

pedagogika i nauki z nig wspétdziatajace;

b) podstawy dydaktyki (30 godz. wyktady): rozwdj dydaktyki — systemy dydaktyczne; edukacja
zdalna - szanse i zagrozenia;

c) psychologia rozwoju na Il etapie edukacji (15 godz. wyktady, 30 godz. zajecia praktyczne):
badanie rozwoju psychicznego cztowieka, niepetnosprawnos¢ intelektualna;

2) tresci programowe sg niepoprawnie sformutowane:
a) pedagogika ogdlna (15 godz. wyktady, 30 godz. zajecia praktyczne): metody badan
pedagogicznych — szczegétowe efekty uczenia sie odnoszg sie do metod stosowanych
w diagnostyce nauczycielskiej a nie do badan pedagogicznych;
3) tresci programowe odnoszg sie do szczegdtowych efektdw uczenia sie innej grupy zajeé:
a) pedagogika ogdlna (15 godz. wyktady, 30 godz. zajecia praktyczne) - tresci programowe
powigzane z efektami szczegétowymi okreslonymi dla grupy zaje¢ C, a nie B, do ktérej zajecia
sg przypisane: proces ksztatcenia i jego uwarunkowania: cele ksztatcenia, zasady ksztatcenia,

metody ksztatcenia, formy organizacji lekcji, Srodki dydaktyczne.

Studia na kierunku obejmujg 6 semestrow (180 ECTS), na co sktada sie odpowiednio 4575 godzinom
pracy, w tym 2565 godzinom (ok. 56%) z bezposrednim udziatem prowadzacych i studentéw. W skali
studiow naktad pracy zostat oszacowany prawidtowo, a 1 ECTS odpowiada w przyblizeniu 25
godzinom pracy.

Oszacowanie nakfadu pracy w skali poszczegdlnych zaje¢ budzi watpliwosci w przypadku pracy
dyplomowej, ktérej przypisano 200 godzin pracy (8 punktéw ECTS), w tym 2 ECTS jako zajeciom
z bezposrednim udziatem prowadzacego i studentdéw, co — poniewaz godziny te nie s3 ujete
w harmonogramie zaje¢ — odpowiadatoby 50 godzinom indywidualnych konsultacji dla kazdego
studenta w grupie seminaryjnej, przy czym Uczelnia nie ma narzedzi, aby takie konsultacje zapewnic,
zorganizowaé¢ i wyegzekwowaé. Jednoczesnie zaréwno seminarium dyplomowe, poswiecone
w ostatnich semestrach merytorycznym aspektom pisania pracy, jak i zajecia specjalizacyjne
z promotorem, poswiecone technicznym aspektom tego procesu (pisanie akademickie) przewidujg
w ramach swojej puli punktéw ECTS prace witasng studenta (np. w przypadku seminarium
dyplomowego ,Konsultacje”, ,Samodzielna praca pod kierunkiem promotora”), ktérych metoda
weryfikacji réwniez jest praca dyplomowa. Wynikatoby z tego, ze pisanie pracy dyplomowe] wliczone
jest jako naktad pracy dwdch zaje¢, nie liczac samych zajeé praca dyplomowa. taczna pula ECTS za te
zajecia wynosi 350 godzin (na przestrzeni trzech semestréw), co w potaczeniu z 200 godzinami
przypisanymi pracy dyplomowej sugeruje, ze naktad pracy zwigzany z pisaniem pracy dyplomowej
zostaje zdublowany, a co najmniej przeszacowany.

taczna liczba godzin zajeé¢ z bezposrednim udziatem prowadzacych i studentéw jest prawidtowa
i zgodna z wymaganiami dla studiéw stacjonarnych.

Sekwencja zaje¢ zaktada jednoczesne ksztatcenie kompetencji jezykowych studenta i umiejetnosci
nauczania jezyka, jednak w niektdrych przypadkach integracja i sekwencja zaje¢ teoretycznych
i praktycznych moze uniemozliwiaé¢ osiggniecie efektow zaje¢. Na przyktad praktyki zawodowe
(psychologiczno-pedagogiczne) realizowane sg juz w 2. semestrze, kiedy studenci dopiero realizujg
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zajecia (wykfady i zajecia praktyczne) z psychologii i pedagogiki. Efekty dla praktyk zawodowych
w 2. semestrze dotyczg m.in. , obserwacji sposobu integracji dziatan opiekurczo-wychowawczych
i dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotéw”, podczas gdy podstawy dydaktyki przewidziano
dopiero w semestrze 3.

Wsrod form zajeé przewazajg ¢wiczenia i zajecia praktyczne (odpowiednio 1020 i 1555 godzin, wobec
180 godzin wyktaddw), co odpowiada profilowi praktycznemu. Jednak nieprawidtowo dobrano forme
wyktadu dla niektérych zaje¢ ksztattujgcych wedtug programu studidw praktyczne umiejetnosci
zawodowe:
1) psychologia ogdlna, psychologia rozwoju na Il etapie edukacji, pedagogika ogdina
i pedagogika szkolna, ktére czesciowo odbywajg sie w formie wyktaddw (15 godzin wyktadow
i 30 godzin ¢wiczen). Wyktady nie sg prowadzone w warunkach wifasciwych dla
dziatalnosci zawodowej wskazanej w koncepcji ksztatcenia (nauczyciel jezyka
angielskiego) i w sposéb umozliwiajacy wykonywanie przez studentéw wtasciwych
dla tej dziatalnosci czynnosci praktycznych. Jednocze$nie wszystkie punkty ECTS
wynikajgce z zaje¢ z bezposrednim udziatem prowadzacego i studentdw zaliczono réwniez do
puli zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
2) historia Anglii i USA: zajecia odbywajg sie w catosci w formie wyktadu, ktéra nie umozliwia
wykonywania czynnos$ci praktycznych, a jednoczes$nie do puli zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne zaliczono potowe punktéw ECTS.

Nieprawidtowo wybrano tez forme wyktadu dla zaje¢ nieujetych w puli zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne, ale wedtug przypisanych im efektdw zorientowanych na efekty w zakresie
umiejetnosci. Nalezg do nich podstawy dydaktyki (6 efektéw dotyczacych umiejetnosci i 1 dotyczacy
kompetencji spotecznych) oraz wstep do jezykoznawstwa (11 efektéw dotyczacych umiejetnosci i 4
dotyczgce kompetencji spotecznych).

Plan studidow umozliwia studentom wybdr zaje¢ w wymiarze znacznie wiekszym niz wymagany dla
kierunku nauczycielskiego, na ktédrym wszyscy studenci, niezaleznie od wybranego modutu zajec
specjalnosciowych, realizujg standard ksztatcenia nauczycieli tj. 5% liczby punktéw ECTS, koniecznej
do ukonczenia studiéw (przy czym limit ten dotyczy wytacznie grupy zajeé A, tj. przygotowania
merytorycznego do nauczania przedmiotu). Wybdr zaje¢ na kierunku ma charakter realny
i indywidualny. Do puli zaje¢ do wyboru nalezg: lektorat jezyka obcego, socjologia lub filozofia,
sprawnosci zintegrowane A lub sprawnosci zintegrowane B (poswiecone rozwojowi kompetencji
miekkich albo jezyka prawa), kultura angielskiego obszaru jezykowego A lub kultura angielskiego
obszaru jezykowego B (rdéine obszary tematyczne), jezykoznawstwo praktyczne A lub
jezykoznawstwo praktyczne B, zajecia specjalizacyjne (jezykoznawstwo lub literaturoznawstwo),
seminarium dyplomowe (jezykoznawstwo lub literaturoznawstwo), praca dyplomowa, a takze modut
ttumaczeniowy lub biznesowy, obejmujacy zajecia: warsztat ttumacza i ttumaczenia ogdine,
ttumaczenia specjalistyczne i ttumaczenia ustne, albo zajecia terminologia w biznesie, komunikowanie
w biznesie i warsztaty biznesowe, co daje tgcznie 59 punktéw ECTS, stanowigcych 33% ogdétu
punktow ECTS niezbednych do ukonczenia studiéw przewidzianych w planie studidow. Po odjeciu
nieprawidtowo zaliczonej do tej puli zaje¢ pracy dyplomowej wskaznik ten wynosi 51 ECTS i 28%. W
przypadku pracy dyplomowej realny wybdr tresci ksztatcenia przez studenta nie ma miejsca,
poniewaz — jak to juz zaznaczono — nie towarzyszg jej zadne tresci programowe. Realny charakter ma
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natomiast wybér seminarium dyplomowego, dla ktérego praca dyplomowa stanowi w istocie prace
wtasna: kluczowe znaczenie ma bowiem nie fakt, ze praca powstaje na wybrany przez studenta temat
(podobnie jak sam wybdr tematyki projektu realizowanego w ramach zajec¢ nie pozwala na zaliczenie
tych zaje¢ do puli zaje¢ do wyboru), ale fakt, ze wigze sie ona ze specyficznymi tresciami i efektami
realizowanymi na obieralnym seminarium dyplomowym.

Plan studiow formalnie wskazuje pule zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, ale
w rzeczywistosci nie w petni realizuje konieczno$¢ zapewnienia zajeé¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne w wymaganym wymiarze punktéw ECTS za wzgledu na:

1) przeszacowanie liczby punktéw ECTS poswieconych na ksztattowanie praktycznych
umiejetnosci zawodowych w zwigzku z prowadzeniem zaje¢ badZ czesci zaje¢ w formie
wyktadu, co opisano powyzej;

2) zaliczenie do tej puli punktéw ECTS odpowiadajgcych pracy witasnej studenta, ktéra nie
pozwala na symulowanie warunkdw pracy nauczyciela, lub przeszacowanie takich
mozliwosci. Jest to przypadek pracy dyplomowej, ktdéra jak juz wskazano przewiduje
wyltgcznie konsultacje z promotorem w wymiarze 2 ECTS (nieujete w harmonogramie zajeé),
a jednoczesnie 2 ECTS zaliczono na poczet ksztattowania umiejetnosci praktycznych;

3) zaliczenie do tej puli zaje¢, ktére nie przygotowuja do zawodu nauczyciela jezyka,
okreslonego w koncepcji ksztatcenia na kierunku. Jest to przypadek wszystkich zajec
z modutu ttumaczeniowego i biznesowego oraz wyktadu podstawy translatoryki: wszystkie
punkty ECTS za te zajecia zaliczono do puli zaje¢ ksztatcgcych umiejetnosci praktyczne, mimo
Ze zajecia te nie obejmuja zadnych efektéw zwigzanych z zawodem nauczyciela, do ktdrego
wedtug koncepcji ksztatcenia przygotowuja studia na kierunku;

4) przeszacowanie liczby punktow ECTS zaliczonych do tej puli w ramach zaje¢, ktorych liczba
efektow powigzanych z ksztatceniem umiejetnosci praktycznych, a przede wszystkim tresci,
literatura i rzeczywisty charakter tych zajeé, potwierdzone hospitacjami, nie potwierdzajg tak
daleko idacej koncentracji na ksztatceniu praktycznych umiejetnosci zawodowych.
Wyrazistym przypadkiem sg zajecia praktyczna nauka jezyka angielskiego - gramatyka
praktyczna, ktoére istotnie obejmujg pewne efekty i tresci zwigzane z ksztattowaniem
umiejetnosci praktycznych, jednak nieprawidtowe jest zaliczenie do tej puli nie tylko
wszystkich punktéw ECTS za zajecia z bezposrednim udziatem prowadzacego i studentdw, ale
tez catego naktadu pracy wtasnej studenta w ramach tych zaje¢. Innym przyktadem jest
praktyczna nauka jezyka angielskiego - czytanie i konwersacje; zajecia te realizujg 3 cele,
z ktérych 1 dotyczy ksztatcenia nauczycieli, oraz 8 efektéw uczenia sie, z ktérych ksztatcenia
umiejetnosci zawodowych dotyczg 4, a jednoczesnie na poczet ksztatcenia umiejetnosci
praktycznych zaliczono 100% punktéw ECTS zwigzanych z tymi zajeciami. Poza blokiem PNJA
ten sam problem dotyczy zajec takich jak na przyktad kultura brytyjska, kultura amerykariska,
kultura angielskiego obszaru jezykowego (100% ECTS zaliczonych jako odpowiadajgce
ksztatceniu umiejetnosci praktycznych). Zajecia te istotnie obejmujg efekty uczenia sie i tresci
dotyczace wykorzystania wiedzy o kulturze w nauczaniu jezyka, ale nie mozna uzna¢, ze
realizujg te efekty w catym wymiarze ECTS, a zatem rédwniez tutaj wartosci zostaty zawyzone.

Formalnie zatem pula zaje¢ poswieconych ksztattowaniu umiejetnosci praktycznych (93 ECTS, co
stanowi nieco ponad 51% wszystkich punktéw przewidzianych w planie studiéw, a zatem
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dopuszczalne prawem minimum) zostata zapewniona, ale po odliczeniu wymienionych wyzej
i analogicznych przypadkéw, nie spetnia realnie wymogdw dla kierunku o profilu praktycznym.

Plan studiow odejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezykéw obcych:
lektoraty jezyka obcego (rosyjski lub niemiecki) z docelowym poziomem B2, oraz blok praktyczna
nauka jezyka angielskiego, w duzej mierze poswiecony ksztatceniu sprawnosci jezykowych w jezyku
angielskim, z docelowym poziomem C1. W przypadku lektoratéow liczba godzin jest wystarczajgca,
aby osiggna¢ zaktadany poziom, przy zatozeniu, ze studenci rozpoczynajg nauke jezyka obcego na
poziomie Bl (co znajduje odzwierciedlenie w wymaganiach wstepnych dla zaje¢, ale — jak bedzie
mowa w opisie kryterium 3 — nie zostato ujete w wymaganiach rekrutacyjnych). W przypadku jezyka
angielskiego wystepuje opisany powyzej problem nieprawidtowego zaliczenia zawyzonej czesci
punktéw ECTS zajec¢ z bloku PNJA na poczet ksztatcenia praktycznych umiejetnosci zawodowych,
jednak w rzeczywistosci stuzg one w przewazajgcej mierze i sg wystarczajgce do osiggniecia
zaktadanego stopnia biegtosci jezykowej w jezyku angielskim.

Plan studidw obejmuje zajecia z dziedziny nauk spotecznych: socjologia, psychologia ogdina,
psychologia rozwoju na Il etapie edukacji, pedagogika ogdlna i pedagogika szkolna, w wymiarze
punktéw ECTS spetniajgcym z nadwyzkg wymagania dla kierunku.

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw oraz liczba
punktow ECTS w zakresie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela wynosi
odpowiednio:
1) w grupie zaje¢ B. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne: 180 godzin zaje¢ i 12 ECTS
oraz 60 godzin praktyk zawodowych i 2 punkty ECTS;
2) w grupie zajec¢ C. Podstawy dydaktyki i emisja gtosu: 60 godzin zajec i 4 ECTS;
3) w grupie zaje¢ D. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania jezyka angielskiego na drugim
etapie edukacyjnym 90 godzin zaje¢ oraz 6 punktéw ECTS a takie 130 godzin praktyk
zawodowych i 5 punktéw ECTS.

Z uwagi na programowe sprofilowanie (ograniczenie) ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela do nauczania jezyka angielskiego na drugim etapie edukacyjnym wymienione
powyzej liczby godzin i punktédw ECTS przypisane do grupy B i C znaczaco przekraczajg wyznaczone
dla nich minima. Standard okresla bowiem limity godzin zaje¢ i punktéw ECTS w ujeciu catosciowym,
tj. przewidzianym na caty cykl przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela, a wiec studia
pierwszego i drugiego stopnia (3+2), a oceniany program studiow obejmuje tylko pierwszy stopien
studidow i wymaga kontynuacji przygotowania na studiach drugiego stopnia.

W przypadku grupy zaje¢ D (przygotowanie dydaktyczne do nauczania przedmiotu) wskazywany
przez Uczelnie limit 90 godzin zaje¢, w standardzie odnosi sie do przedmiotow/zajeé, ktére w
ramowych planach nauczania dla publicznych szkét sg przewidziane tylko dla szkoty podstawowe;.
Jezyk angielski nie nalezy do tej grupy przedmiotéw, bo jest ujety w ramowym planie nauczania
zarowno dla szkoty podstawowej, jak i ponadpodstawowej. Ale ustawodawca w standardzie
ksztatcenia nauczycieli okresla jedynie catosciowy limit godzin przypisanych do grupy zaje¢ D, podziat
tych zajeé na przygotowanie do nauczania przedmiotu w szkole podstawowej lub ponadpodstawowej
pozostawiajgc uczelni. To oznacza, ze przyjety przez Akademie Zamojskg limit 90 godzin zajeé
realizowanych w ramach grupy zaje¢ D jest prawidtowy, cho¢ niewtasciwie uzasadniany.
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Znaczace poszerzenie programu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
nie zostato przez Uczelnie jakkolwiek uzasadnione. | cho¢ powiekszenie wymiaru zajec¢ oraz punktéw
ECTS wydaje sie zrozumiale z uwagi na specyfike studentdw Akademii Zamojskiej oraz
identyfikowane przez zesp6t nauczycieli akademickich potrzeby studentéw w zakresie naktadu pracy
koniecznego do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie, to powinno ono znaleié swe
odzwierciedlenie w koncepcji ksztatcenia.

W grupie zaje¢ B (przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne) program studiéw uwzglednia
wyktady (w sumie 60 godzin) oraz zajecia praktyczne (w sumie 120 godzin), ktére w sylabusach na
poziomie tresci programowych zostaty zintegrowane z realizacjg praktyk zawodowych. | chod
integracja zajec¢ z realizacjg praktyk zawodowych zostata w programie studidow zapewniona, to formy
zajec oraz ich proporcje nie odpowiadajg wymogom standardu.

Program studidw w zakresie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela nie
przewiduje zaje¢ realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
technologie informatyczne sg wykorzystywane jedynie pomocniczo (np. organizacja zaje¢,
udostepnianie materiatéw), komunikacja nauczyciela akademickiego i studentow).

Metody ksztatcenia na kierunku sg zasadniczo réznorodne, specyficzne i zorientowane na studentow.
Na zajeciach ¢éwiczeniowych i praktycznych przewidziano zadania symulujgce srodowisko szkolne,
w czasie ktorych studenci przygotowujg, przeprowadzajg i sprawdzajg zadania dla grupy; a takze
mikronauczanie, prace w grupach, burze mézgéw, metode sytuacyjng, analize przypadku, metode
projektéw (np. , opracowanie fragmentu wybranego tekstu literackiego na potrzeby dydaktyczne
nauczyciela jezyka angielskiego”), metode odwrdconej klasy. Wybory te $wiadczg o uwzglednianiu
najnowsze osiggnie¢ dydaktyki akademickiej oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie. Jednoczesnie w niektérych przypadkach, zwtaszcza zajeé z bloku
przygotowania psychologiczno-pedagogicznego oraz podstaw dydaktyki, sylabusy nie wskazujg na
metody ksztatcenia, ktére pozwolityby skutecznie osigga¢ efekty zwigzane z ksztatceniem
umiejetnosci praktycznych. Na przyktad w omdéwionym powyzej przypadku podstaw dydaktyki
pojawiajg sie, w zwigzku z doborem wyktadu jako formy zajeé, tylko metody podawcze (wyktad
problemowy, informacyjny i konwersatoryjny). Metod symulacji i mikronauczania nie uwzgledniono
dla zaje¢ pedagogika szkolna (¢wiczenia) czy pedagogika ogdlna (éwiczenia), realizowanych za
pomocg pogadanki, dyskusji, pracy z tekstem i pracy grupowej. W tym zakresie dobdér metod
nauczania nie w petni zapewnia przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposéb umozliwiajgcy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentdw, stosowanie wiasciwych metod i narzedzi.

W nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane poprawnie dobrane S$rodki i narzedzia dydaktyczne
wspomagajace osigganie przez studentow efektdéw uczenia sie, w tym nowoczesne technologie
nauczania (laboratorium jezykowe, platforma MS Teams wykorzystywana pomocniczo jako
repozytorium materiatdéw, materiaty audiowizualne).

Metody ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie zatozonych dla kierunku kompetencji w zakresie
opanowania jezyka obcego (C1 w zakresie jezyka specjalnosci i B2 w zakresie drugiego jezyka
obcego). Obejmujg ¢wiczenia gramatyczne, leksykalne, formowanie wypowiedzi ustnych i pisemnych.
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Metody ksztatcenia w zatozeniach umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych
potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia,
jak réwniez realizowanie indywidualnych $ciezek ksztatcenia.

Wymiar praktyk zawodowych w grupach zaje¢ B i D jest znaczgco wiekszy od limitéw ze standardu:

1) grupa zaje¢ B — 60 godzin psychologiczno-pedagogicznych praktyk zawodowych w szkole
podstawowej wobec 30 godzin okreslonych w standardzie sumarycznie dla szkoty
podstawowej i ponadpodstawowej;

2) grupa zaje¢ D - 130 godzin praktyk zawodowych w szkole podstawowej wobec 120 godzin
praktyk w szkole podstawowej i ponadpodstawowej.

Rozbudowanie w programie studidw praktyk zawodowych moze mie¢ swe uzasadnienie
w praktycznym profilu studidow, cho¢ podkresli¢ trzeba, ze standard zaktada takie same limity godzin
i punktéw ECTS dla praktyk zawodowych realizowanych zaréwno w profilu ogdlnoakademickim, jak
i praktycznym. Uczelnia ani w koncepcji, ani w programie praktyk zawodowych nie uzasadnia
powiekszenia puli godzin praktyk zawodowych. Przy czym interesariusze zewnetrzni w trakcie
spotkania z zespotem wizytujacym formutowali oczekiwania dotyczgce wtasnie poszerzenia programu
praktyk zawodowych. Przyjety przez Uczelnie program studiéw w zakresie praktyk zawodowych
odzwierciedla zatem postulaty otoczenia spoteczno-gospodarczego, ale nie zostato to czytelnie
wyrazone w koncepcji ksztatcenia i w programie praktyk.

Wszystkie szczegdtowe efekty uczenia sie ujete w sylabusach praktyk zawodowych zostaty
zaczerpniete ze standardu i obejmujg peten zakres szczegétowych efektdow uczenia sie okreslonych
w standardzie dla praktyk zawodowych. Uczelnia nie sformutowata efektdw uczenia wzbogacajgcych
standard. Powiekszony wzgledem standardu wymiar praktyk nie ma tez swego uzasadnienia w liczbie
i ztozonosci zadan, ktére student w ramach praktyk realizuje.

Miejsca odbywania praktyk sg dostosowane do ich programu tj. szkoty podstawowe, a w ich ramach
drugi etap edukacyjny tj. klasy IV-VIll. Niemniej, jak wykazano powyzej, usytuowanie praktyk
zawodowych w programie studiow nie jest w petni uzasadnione: studenci odbywajg praktyki
psychologiczno-pedagogiczne w trakcie realizacji zaje¢ obejmujacych przygotowanie psychologiczno-
pedagogiczne, w ramach ktérych dopiero zapoznajg sie ze zjawiskami, ktére majg obserwowac
w szkole. | tak np. jeden ze szczegdtowych efektdw uczenia sie dla praktyki psychologiczno-
pedagogicznej realizowanej w drugim semestrze dotyczy obserwacji integracji dziatan opiekunczo-
wychowawczych i dydaktycznych nauczyciela przedmiotu, podczas gdy podstawy dydaktyki studenci
realizujg dopiero w semestrze trzecim.

Uczelnia zapewnia studentom 30 miejsc odbywania praktyk zawodowych w szkofach podstawowych.
Studenci mogg zaproponowac szkote, w ktdrej odbeda praktyki zawodowe. W takim przypadku
Uczelnia stosuje odpowiednie procedury: realizacja praktyk mozliwa jest tylko na podstawie
podpisanych porozumien ze szkotami-organizatorami praktyk. Opiekunowie praktyk z ramienia
Uczelni oraz szkoty majg jasno okreslone zadania. Rekomenduje sie jednak wprowadzenie wymagan
dotyczacych kwalifikacji dla opiekuna praktyk w szkole (np. co najmniej mianowanie jako stopien
awansu zawodowego nauczyciela). Infrastruktura wykorzystywana do realizacji praktyk zawodowych
umozliwia prawidtowa realizacje praktyk. Uczelnia w organizacji i dokumentowaniu praktyk
zawodowych wykorzystuje formalnie przyjete procedury wraz z wtasciwg im dokumentacjg. Program
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praktyk zawodowych zawiera peten katalog szczegétowych efektéw uczenia sie okreslonych
w standardzie dla praktyk, tresci programowe praktyk uwzglednione w kartach zajeé¢ odnoszg sie do
zadan realizowanych przez studentdéw i stuzg osigganiu efektéw uczenia sie. Metody weryfikacji i
oceny osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk, a takze sposéb
dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg poprawne, umozliwiajg
skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentow

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie. Zajecia rozplanowano najdtuzej
od godziny 8:00 do 18:30, ale bloki zaje¢ nie sg jednorazowo dtuzsze niz 8 godzin zegarowych, przy
czym miedzy zajeciami przewidziano po 15 minut przerwy. Rozplanowanie zaje¢ jest zgodne z
zasadami higieny pracy i umozliwia systematyczne uczenie sie oraz efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Harmonogram sesji egzaminacyjnej
nie jest w petni prawidtowy. Maksymalna liczba egzamindéw w sesji wynosi 7, przy czym zdarzajg sie
nastepujgce dzien po dniu pary egzamindw (po dwie pary dla 1 i 2 roku wedtug harmonogramu sesji
letniej 2023/24), co nie w petni zapewnia czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia
sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotne;.

Uczelnia zapewnia studentom mozliwos¢ realizacji praktyk zawodowych w trakcie roku
akademickiego: jeden dzien w tygodniu jest wolny od zaje¢ dydaktycznych, przy czym praktyki
zaplanowane w drugim i czwartym semestrze sg realizowane we wrzesniu, a wiec tez w czasie,
w ktérym nie ma zaje¢ dydaktycznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale nr 184/2023 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie oceny programowej na kierunku filologia
prowadzonego w Akademii Zamojskiej na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
zalecenia
Zalecenia dotyczace kryterium 2
Lp. | wymienione we wskazanej wyzej | Opis realizacji zalecenia (zalecenie
uchwale Prezydium PKA zrealizowane /
zalecenie
niezrealizowane)
Zaleca sie zapewnienie w
programie studidw tresci Tresci programowe z zakresu
programowych obejmujacych dyscypliny jezykoznawstwo
zaawansowany stopien wiedzy na obejmuje zaawansowang
1 temat wybranych zjawisk oraz wiedze o zjawiskach oraz Zalecenie
dotyczacych ich metod dotyczacych ich metodach zrealizowane
i teorii wyjasniajacych ztozone i teoriach wyjasniajacych
zaleznosci miedzy nimi, ztozone zaleznosci miedzy
stanowigcych wiedze ogdlng nimi.
z zakresu dyscypliny naukowej
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jezykoznawstwo, w sposéb
umozliwiajgcy osiggniecie
powigzanych z tymi tresciami
efektédw uczenia sie.

Zaleca sie zapewnienie w
programie studiéw tresci
programowych obejmujgcych

znajomos¢ zastosowan Program obejmuje znajomos¢
strukturalnej wiedzy zastosowan wiedzy 2l .
. . . o . . . , . | Zalecenie
2. jezykoznawczej w dziatalnosci jezykoznawczej w dziatalnosci .
] ] ] zrealizowane
zawodowej zawodowej nauczyciela.

zwigzanej z kierunkiem filologia, w
sposob umozliwiajgcy osiggniecie
powigzanych z tymi

tresciami efektow uczenia sie.

Uczelnia zréznicowata w
przypadku zaje¢ z bloku PNJA
liczbe punktéw ECTS
wchodzgcych do puli zajec
Zaleca sie wytgczenie z grupy zaje¢ | ksztattujgcych umiejetnosci

ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, w zgodzie z
3 praktyczne zajec lub efektami dla tych zajec. Zalecenie
’ czesci zaje¢, w ramach ktorych Jednoczesnie przyjete obecnie | zrealizowane
umiejetnosci te nie sg oszacowanie wartosci
ksztattowane. punktowych nie odpowiada
tresciom, literaturze i
rzeczywistemu charakterowi
zajeé, co stanowi podstawe do
osobnego zalecenia.
Zaleca sie podja¢ dziatania
4. naprawcze zapobiegajgce
wystepowaniu nieprawidtowosci, Usunieto wskazane Zalecenie
ktore staty sie podstawa do nieprawidtowosci zrealizowane

sformutowania powyzszych
zalecen

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Tresci programowe nie s w petni zgodne z efektami uczenia sie, poniewaz dla niektdrych zajeé
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne nie zapewniono szczegétowych, konkretnych tresci
zwigzanych z ksztattowaniem tych umiejetnosci. Uwzgledniajg aktualng wiedze ijej zastosowania
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z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i zasady, a takze aktualny
stan praktyki w obszarach dziatalno$ci zawodowej nauczyciela jezyka.

Tresci programowe w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela nie w petni stuza
osigganiu szczegdtowych efektédw uczenia sie okreslonych dla zaje¢ w standardzie. Nieprawidtowosci
dotycza przede wszystkim grupy zajec¢ B. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne i zwigzane s3
z niepoprawnym doborem tresci programowych oraz ich nietrafnym sformutowaniem.

Harmonogram realizacji programu studiow, a takze liczba semestréw, liczba godzin zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i szacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg studentom
osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie. Liczba punktéw ECTS nie zostata w petfni poprawnie
oszacowana ze wzgledu na dublowanie sie efektow dla seminarium dyplomowego, zajec
specjalizacyjnych i pracy dyplomowej, ktérej nieprawidtowo przypisano punkty ECTS bez przypisania
odrebnych tresci i efektéw uczenia sie.

Stwierdzono nieprawidtowg sekwencje niektorych zaje¢ z grupy zaje¢ B. Przygotowanie
psychologiczno-pedagogiczne oraz praktyk zawodowych.

Formy zaje¢ nie s3 w petni prawidtowo dobrane ze wzgledu na stosowanie formy wyktadu dla
niektorych zaje¢ ksztattujagcych umiejetnosci praktyczne badz realizujgcych efekty z zakresu
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Nieprawidtowo zaliczono do puli poswieconej ksztatceniu umiejetnosci praktycznych przeszacowany
w stosunku do tresci ksztatcenia i literatury niektérych zajec¢ naktad pracy, przypisujac do tej puli
w niektorych przypadkach 100% punktéw ECTS danych zajeé¢, mimo ze realizujg one réwniez inne
efekty, zaliczajgc do niej zajecia takie jak seminarium dyplomowe czy nawet (czesciowo) praca
dyplomowa, a takie prace witasng studenta, ktéra nie odbywa sie w realistycznych warunkach
symulujacych prace nauczyciela.

Metody ksztatcenia sg zasadniczo zorientowane na studentdéw, motywujg ich do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecie efektéw uczenia sie, z wyjgtkiem
niektérych wskazanych zaje¢ z bloku przygotowania psychologiczno-pedagogicznego oraz podstaw
dydaktyki.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw
zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentdow efektéw uczenia sie,
w szczegblnosci tych, ktdére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art.
68 ust. 3 ustawy.

Znaczace poszerzenie programu studidw w zakresie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela (zaréwno w odniesieniu do limitdw godzin zajeé, jak i naktadu pracy studenta
wyrazonego liczbg punktéw ECTS) nie zostato przez Uczelnie jakkolwiek uzasadnione. Usytuowanie
psychologiczno-pedagogicznych praktyk zawodowych w harmonogramie studiéw nie jest w petni
powigzane z merytorycznym przygotowaniem realizowanym w zakresie grupy zaje¢ B. Przygotowanie
psychologiczno-pedagogiczne i C. Podstawy dydaktyki i emisja gtosu.
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Program studiéw w zakresie grupy zaje¢ B. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne zapewnia
integracje zajec¢ z realizacja praktyk zawodowych, ale formy zaje¢ oraz ich proporcje nie odpowiadajg
wymogom standardu.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie, ale w trakcie sesji organizowanie niektérych egzaminéw dzien dniu nie pozostawia
wystarczajgco duzo czasu na dostarczenie studentom informacji zwrotne;j.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art.
68 ust. 3 ustawy.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wplywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:

1. braku specyficznych efektéw, tresci i metod weryfikacji dla pracy dyplomowej, przy
jednoczesnym wskazaniu dla niej godzin z udziatem prowadzgcego i studenta (2 ECTS);

2. niepetnego dostosowania tresci programowych zajec z grupy zaje¢ B (w zakresie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela) do szczegétowych efektéw uczenia
sie okreslonych dla tych zaje¢;

3. nieuwzglednienia w sylabusach niektérych zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
szczegbtowego opisu tresci oraz literatury dla zaje¢, ktére odpowiadatyby efektom uczenia
sie zwigzanym z ksztatceniem praktycznych umiejetnosci zawodowych;

4. nieprawidtowego doboru form wyktadu dla niektérych zaje¢, w szczegdlnosci stosowania

formy zaje¢ do celu ksztattowania umiejetnosci praktycznych, nieodpowiedniej do
realizowanych przez nie efektéw uczenia sie z zakresu umiejetnosci i kompetencji
spotecznych;

5. nieuzasadnionego w koncepcji ksztatcenia oraz programie praktyk powiekszenia wymiaru
praktyk zawodowych;

6. braku dostosowania harmonogramu realizacji praktyk psychologiczno-pedagogicznych do
harmonogramu zajec z grupy zaje¢ Bi C;

7. przeszacowanego ze wzgledu na dublowanie sie efektdw uczenia sie naktadu pracy wiasnej
studenta w ramach seminarium dyplomowego, zajec¢ specjalizacyjnych i pracy dyplomowej;

8. nieprawidtowej sekwencji niektérych zaje¢ w bloku przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego;

9. niedostosowania form niektérych zaje¢ do realizowanych przez nie efektdw uczenia sie z
zakresu umiejetnosci i kompetencji spotecznych

10. nieprawidtowego zaklasyfikowania pracy dyplomowej jako zaje¢ do wyboru;

11. nieprawidtowego oszacowania naktadu pracy poswieconego ksztattowaniu umiejetnosci
praktycznych w ramach niektdrych zajeé, niespdjnego z tresciami tych zajec i w konsekwencji
niezapewnienie wymaganego wymiaru zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
w programie studiéw;

12. niezapewnienia stosowania metod pozwalajgcych na realistyczng symulacje warunkow pracy
nauczyciela jezyka i wykonywanie czynnosci zawodowych na wszystkich zajeciach
ksztattujgcych praktyczne umiejetnosci zawodowe;

13. niezapewnienia wtasciwych proporcji miedzy formami zaje¢ przewidzianymi w grupie zajec¢ B
oraz zakresem ich integracji z realizacjg praktyk zawodowych;

14. niezapewnienia higieny pracy i mozliwosci zapewnia informacji zwrotnej poprzez organizacje
egzamindw w kolejnych dniach w trakcie sesji egzaminacyjne;j.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1.

Rekomenduje sie uwydatnienie w opisie tresci nauczania, w tym dla seminarium
dyplomowego, konkretnych poje¢, teorii i metod jezykoznawczych i literaturoznawczych.

Rekomenduje sie uzupetnienie koncepcji ksztatcenia na kierunku o przestanki lezace
u podstaw znaczgcego powiekszenia wymiaru ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela w stosunku do okreslonych w standardzie limitéw godzin
zajec oraz punktéw ECTS.

Zalecenia

1.

10.
11.

12.

Zaleca sie wskazanie tresci ksztatcenia i efektdw uczenia sie realizowanych i weryfikowanych
w trakcie pracy pracg studenta nad pracg dyplomowa.

Zaleca sie petne dostosowanie tresci programowych zajec (szczegdlnie w grupie zaje¢ B.
Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne) do szczegétowych efektéw uczenia sie, tak aby
umozliwiaty ich osigganie.

Zaleca sie uwzglednienie w sylabusach zajeé¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
szczegdtowego opisu tresci oraz literatury dla zaje¢ odpowiadajgcych efektom uczenia sie
zwigzanym z ksztatceniem praktycznych umiejetnosci zawodowych.

Zaleca sie dobranie form zaje¢ odpowiednich do realizowanych przez nie efektéw uczenia sie
z zakresu umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci dostosowanie formy zajec
do celu ksztattowania umiejetnosci praktycznych i unikanie w tym przypadku formy wyktadu.
Zaleca sie zweryfikowanie wymiaru praktyk zawodowych, aby byt on dostosowany do
programu tych praktyk.

Zaleca sie dostosowanie harmonogramu realizacji praktyk psychologiczno-pedagogicznych do
harmonogramu zaje¢ z grupy zaje¢ B. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne oraz
Podstawy dydaktyki i emisja gtosu.

Zaleca sie wyszczegdlnienie zadan wchodzacych w sktad pracy wtasnej studenta w ramach
seminarium dyplomowego, zaje¢ specjalizacyjnych oraz pracy dyplomowej i poprawne
0Sszacowanie jej wymiaru.

Zaleca sie zapewnienie prawidtowej sekwencji zaje¢ w bloku przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego.

Zaleca sie zapewnienie spéjnosci pomiedzy formami zajec i realizowanymi przez nie efektami
uczenia sie z zakresu umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Zaleca sie usuniecie pracy dyplomowe;j z puli zaje¢ do wyboru.

Zaleca sie korekte listy zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne i zapewnienie ich
wymaganego wymiaru w planie studiéw.

Zaleca sie zapewnienie obecnosci metod nauczania pozwalajgcych na realistyczng symulacje
warunkéw pracy nauczyciela jezyka i wykonywanie czynnosci zawodowych na wszystkich
zajeciach ksztattujgcych praktyczne umiejetnosci zawodowe.
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13. Zaleca sie dostosowanie sposobu realizacji grupy zaje¢ B. Przygotowanie psychologiczno-
pedagogiczne do wymagan standardu w zakresie form zaje¢ i zakresu ich integracji
z realizacjg praktyk zawodowych.

14. Zaleca sie zapewnienie przynajmniej jednego dnia wolnego pomiedzy egzaminami
w harmonogramie sesji egzaminacyjnej.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki i tryb rekrutacji na wszystkie kierunki studiow w Akademii Zamojskiej okreslajg uchwaty
Senatu. Warunki rekrutacji na kierunek filologia sg przejrzyste, selektywne i umozliwiajg dobdr
kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci w zakresie znajomosci jezyka angielskiego
na poziomie niezbednym do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Dla kierunku filologia pod
uwage bierze sie wynik egzaminu maturalnego (egzaminu dojrzatosci dla ,starej matury”) z jezyka
angielskiego. Warunki rekrutacji zapewniajg wiec dobér kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze
i umiejetnosci z jezyka angielskiego na poziomie A2+ ESOKJ, co jest wymogiem wstepnym okreslonym
w sylabusach zajeé dla pierwszego semestru oraz poziomem niezbednym dla osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie na kazdym etapie oraz na zakonczenie studidéw. Warunki rekrutacji nie
uwzgledniajg jednak doboru kandydatéw posiadajgcych wiedze i umiejetnosci z drugiego jezyka
(rosyjskiego lub niemieckiego) na poziomie B1 ESOKJ, co jest wymogiem wstepnym okreslonym
w sylabusach dla zajec lektorat jezyka obcego. Jesli zachowany zostanie wstepny wymag dla drugiego
jezyka obcego, rekomenduje sie uwzglednienie weryfikacji poziomu znajomosci jezyka niemieckiego
lub rosyjskiego w zasadach rekrutacji.

Jednoczesnie warunki rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg rowne szanse w podjeciu studidow na
kierunku kandydatom posiadajgcym rézne typy swiadectwa maturalnego (tzw. ,stara” i ,nowa”
matura, matura miedzynarodowa) dzieki systemowi przeliczania wynikéw dla rdéznych typow
Swiadectw. Okreslono réwniez warunki ubiegania sie o przyjecie na studia przez cudzoziemcéw oraz
laureatdw i finalistéw olimpiad stopnia centralnego.

Warunki rekrutacji nie uwzgledniajg informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych
kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtosé.

Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow okresla
uchwata Senatu. Potwierdzania efektow uczenia sie dokonuje kierunkowa komisja ds. weryfikacji
efektdw uczenia sie. Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢
identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w
zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow. Na kierunku
filologia procedury te nie byty dotychczas stosowane

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw. Warunki
i procedury uznawania efektéw uczenia sie okresla regulamin studiow. Dopuszcza sie uznanie
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efektéw uczenia sie uzyskanych przez studentdw w innych uczelniach lub na innych kierunkach
studidw prowadzonych w ramach Uczelni, oraz osiggnie¢ zdobytych w ramach udziatu w programie
Erasmus lub innym programie wymiany miedzynarodowej. Decyzje o przeniesieniu zaje¢ podejmuje
na pisemny wniosek studenta Rektor, po zapoznaniu sie z przedstawiong przez studenta
dokumentacjg przebiegu studiéw odbytych na innych kierunkach studiéw prowadzonych w Uczelni
lub poza uczelnig macierzysta.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie na zakonczenie studidow. Wymagania merytoryczne i formalne w odniesieniu do
pracy dyplomowej, zasady dopuszczenia do egzaminu dyplomowego oraz procedury zwigzane
z egzaminem dyplomowym okreslajg Regulamin studidow na poziomie Uczelni oraz Regulamin
egzaminu dyplomowego dla kierunku filologia. Zgodnie z wytycznymi dla kierunku ,,praca dyplomowa
jest samodzielnym opracowaniem zagadnienia naukowego, majgcym charakter aplikacyjny oraz
prezentujgcym wiedze i umiejetnosci studenta w dyscyplinie jezykoznawstwo (w tym
glottodydaktyka) lub literaturoznawstwo w zakresie filologii angielskiej i zgodne z opisem Poziomu 6
Polskiej Ramy Kwalifikacji”. Zapis ten precyzuje w jakich dyscyplinach mogg powstawac prace
dyplomowe, stawia réwniez wymag aplikacyjnego charakteru pracy, okresla takze wtasciwy poziom
zgodnie z PRK. Prace dyplomowe powstajg w ramach zaje¢ seminarium dyplomowe. Na czwartym
semestrze studidow student wybiera seminarium w zakresie jezykoznawstwa lub literaturoznawstwa.
Efekty uczenia sie dla obu typéw seminariow wskazujg na konieczno$é praktycznego zastosowania
zaawansowanej wiedzy w dyscyplinie jezykoznawstwo lub literaturoznawstwo w dziatalnosci
zawodowej nauczyciela jezyka angielskiego na Il etapie edukacji.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdéw
W procesie uczenia sie zostaty opisane w regulaminie studidw. Okreslono w nim warunki zaliczania
i powtarzania semestru, zasady i warunki zaliczenia i kryteria oceniania praktyk zawodowych, zasady
przystapienia do egzamindw w tym egzamindéw poprawkowych i egzaminu komisyjnego, a takze
procedury odwotawcze. Szczegétowe zasady weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie dla
poszczegdlnych zajec sg opisane w sylabusach zaje¢ i przekazywane studentom na poczatku zajec.
Zasady te umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji i oceny osiggniecia
efektdw uczenia sie. Wskazujg rowniez na mozliwosé adaptowania metod i organizacji sprawdzania
efektdw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, ktérzy majg ,,prawo do uzyskania
zaliczen i sktadania egzaminéw w formie alternatywnej”. Takiej zgody udziela Rektor. Zapis
w regulaminie studiéw nie okresla jednak jakie sg dostepne ,formy alternatywne” i w odniesieniu do
jakich rodzajéw niepetnosprawnosci.

Ogdlne zasady weryfikacji efektéw uczenia sie zapewniajg rzetelnos¢ i przejrzystos¢ weryfikacji oraz
wiarygodnos¢ i porownywalnos$¢ ocen. Regulamin studiéw okresla skale ocen (od 2 do 5), wedtug
ktérej wyrazane sg wyniki zaliczenn i egzamindw, potwierdzajgce realizacje zaktadanych efektow
uczenia sie. W sylabusach zaje¢ ocenom przypisano wartosci procentowe. Dla zaje¢ modutu
praktyczna nauka jezyka angielskiego minimalng wartoscig zaliczenia zaje¢ jest 50% punktow, zas dla
pozostatych zaje¢ minimum wynosi 60% punktow. Jednoczesnie w sylabusach zajec¢ szczegétowo
okreslono warunki zaliczenia oraz procentowy udziat réznych form weryfikacji efektdw uczenia sie
sktadajgcych sie na koricowg ocene z zajec.

Procedury sporzadzania recenzji pracy dyplomowej oraz skale ocen pracy dyplomowej i egzaminu
dyplomowego okresla Regulamin egzaminu dyplomowego dla kierunku filologia w zakresie filologii
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angielskiej. Zasady obliczania wyniku studidow i przypisana do niego skala ocen zostaty okreslone
w Regulaminie studiéw recenzje sporzadzane sg zgodnie z formularzem uwzgledniajgcym ocene
merytoryczng i ocene spetnienia kryteriéw formalnych, nie uwzgledniajg jednak oceny aplikacyjnego
aspektu pracy dyplomowe;j.

Zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia
sie okresla regulamin studiéw. Osiggniecia studenta odnotowywane sg w informatycznym systemie
obstugi studentéw — w protokotach zaliczed oraz w kartach okresowych osiggnie¢ studenta.
Protokoty zaliczenia zaje¢ zostajg udostepnione w systemie nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od
przeprowadzenia zaliczenia lub egzaminu. W przypadku egzamindw lub zaliczen w formie pisemnej
oceniona praca pisemna jest udostepniana studentowi do wgladu na jego wniosek. Ani Regulamin
studidw ani Regulamin egzaminu dyplomowego dla kierunku filologia nie okreslajg trybu i terminu
udostepniania studentowi recenzji pracy dyplomowej. Regulamin egzaminu dyplomowego stwierdza
jedynie jawnosc¢ recenzji.

Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektow uczenia
sig okresla Regulamin studiéw. W przypadku nieuzyskania zaliczen poprawkowych, zaliczen
koncowych poprawkowych lub nieztozenia egzamindéw poprawkowych na uzasadniony wniosek
studenta zgtaszajgcego zastrzezenia co do bezstronnosci nauczyciela akademickiego prowadzacego
zajecia lub sposobu ich przeprowadzenia Rektor zarzadza komisyjne sprawdzenie wiedzy i
umiejetnosci studenta. Wniosek taki student sktada nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od daty ostatniego
zaliczenia lub egzaminu poprawkowego. Z wnioskiem o egzamin komisyjny w uzasadnionych
przypadkach moze réwniez wystgpié¢ nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia.

Prace dyplomowe podlegajg sprawdzeniu przez Jednolity System Antyplagiatowy, co stwierdza
Regulamin egzaminu dyplomowego dla kierunku filologia. Szczegétowe zasady postepowania okresla
Zarzadzenie Rektora, do ktdrego zatgcznik stanowi Procedura antyplagiatowa.

Na kierunku filologia nie sg obecnie stosowane metody weryfikacji oparte na metodach i technikach
ksztatcenia na odlegtosé. Internetowy system obstugi studentdw jest wykorzystywany w celu
udostepniania informacji o wynikach =zaliczen lub egzamindw oraz pomocniczo platformy
e-learningowe do biezgcej komunikacji ze studentami i zamieszczanie materiatéw dydaktycznych.
Wykorzystywane metody i techniki gwarantujg identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych
dotyczacych studentéw.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektédw uczenia sie stosowane na kierunku
filologia sg rdoinorodne i nalezg do nich: test pisemny, egzamin ustny, praca pisemna, projekt
studencki grupowy i indywidualny, prezentacja multimedialna, praca ttumaczeniowa, mikroteaching,
odwrdcona lekcja, ocena aktywnosci na zajeciach (wedtug arkusza punktéw). Metody weryfikacji dla
zaje¢ kierunkowych (np. gramatyka opisowa, wstep do jezykoznawstwa, wstep do
literaturoznawstwa, literatura brytyjska, literatura amerykariska) sg specyficzne i zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy w
dyscyplinach jezykoznawstwo i literaturoznawstwo (egzamin pisemny, test, praca pisemna),
umiejetnosci wykorzystania wiedzy, doboru zrédet, komunikacji i pracy zespotowej (prace pisemne,
projekty, prezentacje multimedialne) oraz kompetencji spotecznych (ocena aktywnosci na zajeciach
oraz udziatu w dyskusji w grupach, projekty grupowe). Dla zaje¢ seminarium dyplomowe oraz zajecia
specjalizacyjne metodami weryfikacji sg ocena ciggta aktywnosci na zajeciach, egzamin dyplomowy
oraz praca dyplomowa.
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Metody weryfikacji dla réinych grup zaje¢ umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci
praktycznych i przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela jezyka angielskiego. W ramach
zaje¢ praktyczna nauka jezyka angielskiego oraz zajec kierunkowych oprécz metod sprawdzajgcych
kompetencje jezykowe lub wiedze w zakresie dyscyplin wprowadzono metody weryfikacji oparte na
przygotowaniu materiatdw dydaktycznych, projektowania sekwencji ¢wiczen, planu lekcji,
odwréconej lekcji, symulacji fragmentu lekcji. Na przyktad dla zajec literatura brytyjska i wstep do
literaturoznawstwa metodg weryfikacji umiejetnosci praktycznych wtasciwych dla wykonywania
zawodu nauczyciela jest przygotowanie materiatéw do nauczania jezyka angielskiego na podstawie
wybranych fragmentéw tekstow literackich. Podobnie dla zaje¢ gramatyka opisowa metoda
weryfikacji opanowania umiejetnosci praktycznych jest symulacja fragmentu lekcji.

Ogdlnie przyjete metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji jezykowych, takie
jak egzaminy ustne i pisemne, testy, prace pisemne, prace ttumaczeniowe, prezentacje, projekty
indywidualne i grupowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka angielskiego dla
zatozonego dla kierunku poziomu C1 ESOKJ. Kompetencje jezykowe weryfikowane sg przede
wszystkim w ramach zaje¢ praktyczna nauka jezyka angielskiego (PNJA). Kompetencje jezykowe s3
rowniez weryfikowane w ramach pisemnych prac semestralnych dla pozostatych grup zajeé
prowadzonych w jezyku angielskim (np. literatura brytyjska, ttumaczenia specjalistyczne)

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela nie sg w pefni zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie.
Usterki zwigzane sg z przede wszystkim z niedostosowaniem metod weryfikacji przewidzianych w
kartach zaje¢ do efektdw z kategorii umiejetnosci, ktére wymagaja bezposredniej obserwacji
studenta w czasie wykonywania zadan wtasciwych dla danego zadania zawodowego. Nieprawidtowo
zaplanowane metody weryfikacji dotyczg zaje¢ z grupy B. Przygotowanie psychologiczno-
pedagogiczne i C. Podstawy dydaktyki i emisja gtosu, np.:

1) pedagogika ogdina - zaliczenie pisemne i prezentacja multimedialna;

2) psychologia ogdlna - egzamin pisemny (test), koncowe zaliczenie pisemne oraz praca
pisemna (przy czym w przypadku tych zaje¢ przewidziana jest tez poprawna metoda
weryfikacji efektéw z kategorii umiejetnosci w postaci oceniania realizacji zadan
wykonywanych w trakcie zajec¢ z wykorzystaniem arkusza obserwacyjnego);

3) pedagogika szkolna — prace pisemne;

4) podstawy dydaktyki — projekt multimedialny.

Przy czym analiza zatgczonych prac etapowych dowodzi, ze np. w przypadku zaje¢ pedagogika ogdina
(éwiczenia) prace pisemne to byty np. konspekty zaje¢ wychowawczych, a wiec materiaty
bezposrednio powigzane z aktywnosciag zawodowg nauczyciela. Z kolei prezentacje multimedialne
stanowity podstawe do przedstawienia pozostatym studentom wybranej problematyki,
a w prezentacjach przewidziane byty tez zadania aktywizujace grupe. Egzamin pisemny zawierat
zadania dotyczace wszystkich efektéw uczenia sie z kategorii wiedzy zaplanowanych dla wyktadéw
iw czesci byt ukierunkowany na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym niz sama znajomosé
zagadnien i faktéw.

Poprawne metody weryfikacji efektéw uczenia, to znaczy prawidtowo dostosowane do kategorii
weryfikowanych efektdw, zréinicowane oraz wtasciwie dokumentowane zostaty przewidziane
w zajeciach z dydaktyki jezyka angielskiego na Il etapie edukacji (m.in.: egzamin praktyczny,
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ocenianie realizacji zadan wykonywanych w trakcie zajeé, prace projektowe studentéw z arkuszami
oceny réwiesniczej oraz pisemng informacjg zwrotng nauczyciela).

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw. Narzedziem wykorzystywanym w procesie oceniania sg testy
zamkniete lub testy wymagajgce krétkich odpowiedzi otwartych (definicja, nazwa, tytut itp.), prace
pisemne (analiza tekstu literackiego, esej na zadany lub wybrany temat, ttumaczenie pisemne), oraz
projekty studenckie indywidualne lub grupowe realizowane w formie konspektu lub prezentacji
multimedialnej. Prace etapowe wybrane do oceny wskazujg na osiggniecie przez studentéow efektéw
uczenia sie w zakresie wiedzy w dyscyplinach jezykoznawstwo i literaturoznawstwo oraz
zastosowania metodologii wtasciwych dla tych dyscyplin. W przypadku egzamindéw i zaliczen
wymagajacych dtuzszych wypowiedzi pisemnych (np. dla zajec literatura brytyjska) przedstawione
prace wskazujg na umiejetno$¢ samodzielnej interpretacji tekstu literackiego, wtasciwego doboru
zrodet i formutowania problemu badawczego, oraz komunikowania sie w formie pisemnej. Prace
etapowe, ktérych celem jest weryfikacja opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowanie do
prowadzenia dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku
w wiekszosci wskazujg na umiejetnos¢ zastosowania wiedzy w realizacji zadan wtasciwych dla
zawodu nauczyciela. Na przyktad dla zaje¢ praktyczna nauka jezyka angielskiego — czytanie
i konwersacje, literatura brytyjska, wstep do literaturoznawstwa, jezykoznawstwo praktyczne
przedstawiono projekty studenckie, w formie konspektéw przedstawiajgcych plan przyktadowych
lekcji jezyka angielskiego. Nalezy zauwazy¢, ze w przypadku projektow dla zajec literatura brytyjska
projekty studenckie nie dotycza w petni sposobdw wykorzystania literatury w nauczaniu jezyka
angielskiego, poniewaz zaproponowane przez studentdw pytania do tekstéw koncentrujg sie raczej
na analizie literaturoznawczej (biografia, kontekst, gatunek, fabuta, postacie, stylistyka, etc.), nie
opierajgc sie na metodyce nauczania jezyka obcego. Podobnie dla zaje¢ kultura amerykariska
projekty w niewielkim stopniu odnoszg sie do sposobdéw zastosowania wiedzy o kulturze
amerykanskiej w pracy nauczyciela jezyka. Projekty te nie weryfikujg zatem umiejetnosci
praktycznego wykorzystania wiedzy w zakresie literaturoznawstwa oraz kulturoznawstwa
w dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku.

Efekty uczenia sie nie s3 w petni uwidocznione w losowo wybranych pracach dyplomowych,
uwzgledni¢ jednak nalezy, ze oceniane prace etapowe powstaty w ramach programu studiéw
obowigzujgcego w cyklu 2020-2023 i2021-2024. Aktualnie obowigzujgcy program na kierunku,
ktorego dotyczy ocena obowigzuje od cyklu studidw 2023-2026, a pierwsze prace dyplomowe w tym
cyklu powstang dopiero w roku akademickim 2025/26. Przedtozone do analizy prace dyplomowe
powstaty w dyscyplinach jezykoznawstwo i literaturoznawstwo oraz w subdyscyplinach
przektadoznawstwo i glottodydaktyka. Wykaz tematéw prac dyplomowych (2023-2024) wskazuje na
ogoélnoakademicki charakter czesci z nich, szczegdlnie prac powstajgcych w dyscyplinie
literaturoznawstwo (np. ,Investigating Control and Resistance in Young Adult Dystopian Series by
Kiera Cass and Ally Condie”, ,Gender Opression in Margaret Atwood’s The Handmaid’s Tale and
Naomi Alderman’s The Power”, ,,The Theme of Enslavement in Aldous Huxley’s Brave New World and
George Orwell's Nineteen Eighty-Four”). Grupa prac przektadoznawczych, bedacych autorskimi
ttumaczeniami wybranych angielskich tekstéw literackich na jezyk polski, ma charakter aplikacyjny
powigzany z przygotowaniem do zawodu tlumacza (zgodnie zzatozeniami poprzednio
obowigzujgcego programu studiow). Osobng grupe stanowig prace dyplomowe, ktére, na poziomie
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deklaratywnym, wskazujg na wdrozeniowy charakter pracy w blizej nieokreslonej dziatalnosci
zawodowej. | tak prace ,,(Self)Therapeutical Potential of Literature: Hope in The Lord of the Rings by
J.R.R. Tolkien”, “Practical Applications of Disability Studies: Social and Self-Acceptance Through
Narrative in Jonathan Friesen’s Jerk, California”, “Embracing Absurdism: Therapeutical Implications of
The Stranger by Albert Camus” zostajg przedstawione przez autoréw oraz ocenione przez opiekuna
i recenzenta jako prace aplikacyjne odnoszace sie do terapeutycznego i autoterapeutycznego
zastosowania literatury (prace te opisujg techniki terapii narracyjnej, logoterapii, czy biblioterapii).
Prace o tej tematyce nie majg jednak charakteru aplikacyjnego, skupiajg sie bowiem na interpretacji
literaturoznawczej wybranych tekstéw, odnoszac sie do filozofii i/lub psychologii, ktdre stanowig
kontekst analizy tekstu (co wykazano w zatgczonej tabeli). Konkluzje dotyczgce istotnej roli literatury
jako zrodta poznania umystu cztowieka i réznych Sciezek rozwoju swiadomosci sg bardzo ogdlne i nie
oferujg praktycznych narzedzi, ktére mozina by zastosowaé w praktyce w ramach dziatalnosci
zawodowej wtasciwej dla kierunku. Ponadto dziatalno$¢ zawodowa w zakresie psychologii i/lub
psychologii klinicznej nie nalezy do obszaréw dziatalno$ci zawodowej, do ktérej przygotowujg studia
na kierunku filologia, zarbwno w ramach poprzedniego, jak i obecnie obowigzujgcego programu
studidw. Prace te nie sg zatem zgodne z obowigzujgcymi na kierunku zasadami dyplomowania.
Jednoczesnie przeglad udostepnionych tematéw prac dyplomowych, ktére powstajg w biezgcym
roku akademickim pozwala stwierdzi¢, ze réwniez te prace nie majg charakteru aplikacyjnego.
Dotyczy to przede wszystkim prac powstajgcych w dyscyplinie literaturoznawstwo (np. “Elements of
Detective Fiction in Muriel Spark’s Detective Novels”, “Muriel Spark’s Variety of Feminism: A Study in
Selected Novels”, “Isolation and Displacement in Muriel Spark’s African Short Stories”). Na kierunku
powstajg zatem prace dyplomowe, ktdre nie sg zgodne z przyjetymi zasadami dyplomowania
wiasciwymi dla praktycznego profilu studiow.

Wszystkie oceniane prace dyplomowe potwierdzajg osiggniecie przez dyplomanta kompetencji
jezykowej w zakresie jezyka angielskiego na poziomie C1 ESOKJ.

Sposdb dokumentowania przebiegu praktyk nie umozliwia kompleksowej weryfikacji stopnia
osiggania przez studenta efektdw uczenia sie zatozonych dla praktyk. Wpisy w dzienniczkach praktyk
majg charakter ogodlnikowy, nie odnoszg sie do wszystkich zadan, ktére student powinien
zrealizowaé, aby osiggnaé efekty uczenia sie przypisane do praktyk. Zgodnie z informacjami
uzyskanymi od interesariuszy zewnetrznych nauczyciel opiekun praktyk w szkole ma wglad do
dzienniczka praktyk, szkota dysponuje réwniez egzemplarzem porozumienia z Uczelnig, ale w zadnym
z tych dokumentéw nie ma katalogu szczegétowych efektow uczenia oraz listy zadan powigzanych z
tresciami programowymi praktyk, ktére student powinien opanowac i wykonac.

Pozycja absolwentéw na rynku pracy jest monitorowana przez Biuro Karier poprzez elektroniczny
formularz ankiety dostepny na stronie lub wysytany absolwentom, ktdrzy wyrazili zgode na udziat
w badaniu. Udziat pracodawcéw w monitorowaniu pozycji absolwentow zostat zapewniony, jednak
z pewnoscig istnieje przestrzen do wiekszego korzystania z potencjatu, jaki daje wspétpraca
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Rodzaj, forma i tematyka losowo wybranych prac etapowych odnoszg sie do wiedzy w dyscyplinach
jezykoznawstwo, literaturoznawstwo i w subdyscyplinie glottodydaktyka i w wiekszosci sg zgodne
z treSciami programowymi zapisanymi w sylabusach zajec. Dla czesci zaje¢ wykazano brak odniesien
w pracach etapowych do wszystkich zagadnien zawartych w sylabusie (np. sylabus zajec
jezykoznawstwo praktyczne).
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Tematyka i metodyka prac dyplomowych mieszczg sie w dyscyplinach literaturoznawstwo,
jezykoznawstwo i subdyscyplinach przektadoznawstwo i glottodydaktyka. Przedtozone do oceny
prace sg poprawnie skonstruowane pod wzgledem formalnym i merytorycznym, jednak nie wszystkie
wskazujg na wiasciwe zastosowanie teorii i metodologii witasciwych dla przektadoznawstwa
(niewystarczajagce odniesienia do terminologii, metodologii i Zzrédet w zakresie subdyscypliny)
i glottodydaktyki (niewtasciwe zastosowanie badania ankietowego), co wykazano w zatgczonych
tabelach. Jak opisano wyzej tematyka i metodyka czesci prac dyplomowych, ktére powstaty na
kierunku w latach 2023-2024 nie odpowiada praktycznemu profilowi studiéw lub nie odnosi sie do

praktyki w obszarze dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku.

Studenci na kierunku filologia nie sg autorami lub wspdétautorami publikacji fachowych w
dyscyplinach, do ktérych przypisany jest kierunek, ani udokumentowanych osiggnie¢ w obszarach
dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale nr 184/2023 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie oceny programowej na kierunku filologia
prowadzonego w Akademii Zamojskiej na poziomie studiow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 3 wymienione we . s . (zalecenie
Lp. L, Opis realizacji zalecenia ,
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
Sformutowano zasady dyplomowania
wskazujgce na dyscypliny
. . jezykoznawstwo i literaturoznawstwo
Zaleca sie sformutowanie ) ) )
) oraz na wymog aplikacyjnego
zasad dyplomowania w )
) ) o charakteru pracy dyplomowej. Dla
sposéb uniemozliwiajacy . . .
. . cykli ksztatcenia objetych nowym
powstawanie na kierunku
. . programem (2023-2026, 2024-2027)
prac dyplomowych, ktére nie . .
i od dai nie powstaty jeszcze prace
W peini odpowiadajq Zalecenie

1 q i K q dyplomowe. Prace dyplomowe, ktére

: scyplinom naukowym, do i
y’ vP Y powstaty w ramach poprzedniego zrealizowane
ktorych zostat ) ]
. programu mieszczg sie w
przyporzadkowany kierunek, . ) .
. . o dyscyplinach literaturoznawstwo i
poziomowi studiow i . . .
L jezykoznawstwo, jednak nie
praktycznemu profilowi ) Do 3
. wszystkie odpowiadajg w sposdb
ksztatcenia. . o
rzeczywisty praktycznemu profilowi

ksztatcenia, w zwigzku z czym
sformutowano odrebne zalecenie

Zaleca sie wyfaczenie z
katalogu metod weryfikacji
efektow uczenia sie kontroli
obecnosci studentéw na

Wytgczono z katalogu metod
weryfikacji efektdw uczenia sie
kontrole obecnosci studentéw na
zajeciach. W celu weryfikacji efektow

Zalecenie
zrealizowane
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zajeciach, bez powigzania jej | uczenia sie powigzanych z

z wtasciwie sformutowanymi | umiejetnosciami i kompetencjami
efektami uczenia sie. spotecznymi wprowadzono ciggta
ocene przygotowania do zajeé oraz
aktywnosci na zajeciach w oparciu o
arkusze z okreslong skalg punktéw.

Zaleca sie podjac dziatania
naprawcze zapobiegajgce
wystepowaniu

3. nieprawidtowosci, ktore staty | ysunieto wskazane nieprawidtowosci
sie podstawg do

Zalecenie
zrealizowane

sformutowania powyzszych
zalecen.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidow, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okreséw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie. Metody te pozwalajg na sprawdzenie i ocene efektéw uczenia sie
w zakresie dyscyplin jezykoznawstwo i literaturoznawstwo. Czesciowo pozwalajg réwniez na
weryfikacje opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Prace etapowe i egzaminacyjne oraz projekty studenckie potwierdzajg osiggniecie efektéow uczenia
sie w dyscyplinach jezykoznawstwo i literaturoznawstwo. Jednak nie wszystkie projekty majgce
weryfikowaé osiggniecie umiejetnosci praktycznych powigzanych z realizacjg zadan wtasciwych dla
zawodu nauczyciela na poziomie deklaratywnym sg w rzeczywistos$ci powigzane z realizacjg zadan w
tym obszarze.

Cho¢ program praktyk zawodowych zawiera peten katalog szczegdtowych efektéow uczenia sie
okreslonych w standardzie dla praktyk, to sposéb dokumentowania przebiegu praktyk w dziennikach
praktyk nie umozliwia kompleksowej weryfikacji stopnia ich osiggania.
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Prace dyplomowe potwierdzajg osiggniecie wiedzy i umiejetnosci w zakresie dyscyplin
jezykoznawstwo i literaturoznawstwo, jednak czes¢ prac nie jest zgodna z wymogiem aplikacyjnego
charakteru pracy wtasciwym dla praktycznego profilu ksztatcenia i okreslonym w zasadach
dyplomowania.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie oraz prace dyplomowe potwierdzajg znajomosé
jezyka angielskiego na poziomie C1 wedtug ESOKJ.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wptywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:

1. nieprecyzyjnego okreslenia wymogéw wobec projektéw weryfikujgcych umiejetnosci
praktyczne, co skutkuje brakiem rzeczywistego powigzania tych projektéw z obszarem
dziatalno$ci zawodowej wiasciwej dla kierunku;

2. powstawaniem prac dyplomowych niezgodnych z obowigzujgcymi na kierunku zasadami
dyplomowania oraz obszarem dziatalnosci zawodowej wtasciwym dla kierunku;

3. niezapewnienia kompleksowej weryfikacji szczegdétowych efektdw uczenia sie okreslonych
w standardzie dla praktyk zawodowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. W przypadku zachowania wstepnego wymogu dla drugiego jezyka obcego w sylabusach
zaje¢, rekomenduje sie uwzglednienie weryfikacji poziomu znajomosci jezyka niemieckiego
lub rosyjskiego w zasadach rekrutacji.

2. Rekomenduje sie uwzglednienie w zasadach rekrutacji informacji dla kandydatéow
o wymaganych kompetencjach cyfrowych.

3. Rekomenduje sie uszczegdtowienie zapisdw dotyczgcych sposobu adaptowania metod
sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.

4. Rekomenduje sie wprowadzenie do kart zaje¢ bardziej precyzyjne opisy metod weryfikacji
efektdw uczenia sie dowodzgce ich dostosowanie do kategorii efektu.

5. Rekomenduje sie wprowadzenie zapisu okreslajagcego minimalny okres czasu oraz tryb
udostepnienia recenzji pracy dyplomowej do wgladu studenta przed egzaminem
dyplomowym.

6. Rekomenduje sie dokonanie przeglagdu projektowanych zagadnien i pytan dla prac
etapowych pod katem ich petnej zgodnosci z tresciami programowymi dla zajec.

Zalecenia

1. Zaleca sie precyzyjne okreslenie wymagan dotyczacych projektéow weryfikujgcych
umiejetnosci praktyczne w celu zapewnienia ich rzeczywistego powigzania z przygotowaniem
do realizacji zadan wtasciwych dla zawodu nauczyciela.

2. Zaleca sie wprowadzenie procedury zatwierdzania tematéw prac dyplomowych, ktéra
zapobiegaé bedzie powstawaniu prac dyplomowych niezgodnych z obowigzujgcymi na
kierunku zasadami dyplomowania wskazujgcymi na wymodg aplikacyjnego charakteru pracy
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zgodnego z profilem praktycznym studiéw oraz obszarem dziatalnosci zawodowej wtasciwym
dla kierunku.

3. Zaleca sie zapewnienie kompleksowej weryfikacji szczegétowych efektdw uczenia sie
osigganych w ramach praktyk zawodowych.

4. Zaleca sie dostosowanie harmonogramu realizacji praktyk psychologiczno-pedagogicznych do
harmonogramu zajeé z grupy zaje¢ B. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne oraz D.
Podstawy dydaktyki i emisja gtosu.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku filologia obecnie zajecia prowadzi 22 nauczycieli akademickich, w tym 2 doktorow
habilitowanych, 9 doktoréw i 11 magistréw, wsrdod ktdérych siedem oséb to pracownicy Instytutu
Filologii zatrudnieni na umowe o prace. Pozostate osoby to pracownicy innych jednostek
organizacyjnych w Uczelni zatrudnieni w ramach umowy o prace lub nauczyciele pracujacy na
umowe-zlecenie. Nauczyciele ze stopniem naukowym doktora habilitowanego i doktora posiadajg
stopnie i dorobek naukowy w dyscyplinach: jezykoznawstwo, literaturoznawstwo, nauki o kulturze i
religii, pedagogika i psychologia. Osoby prowadzace zajecia zwigzane z dyscypling jezykoznawstwo
posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek w tej dyscyplinie, natomiast wsréd osdb
prowadzacych zajecia zwigzane z dyscypling literaturoznawstwo nie wszystkie posiadajg odpowiednie
kwalifikacji i/lub aktualny dorobek w tej dyscyplinie, co wykazano w zatgczonej tabeli.

Liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw oraz posiadane tytuty zawodowe i stopnie
naukowe umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ i zapewniajg studentom zdobywanie wiedzy i
umiejetnosci w dyscyplinach jezykoznawstwo i literaturoznawstwo, oraz zdobywanie umiejetnosci
praktycznych witasciwych dla zawodu nauczyciela.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku posiadajg wieloletnie
doswiadczenie oraz udokumentowany dorobek dydaktyczny umozliwiajgce prawidtowg realizacje
zajec. Czes¢ z nich to pracownicy z diugim stazem zawodowym zwigzanym z pracg dydaktyczng na
uczelniach wyiszych, posiadajagcy doswiadczenie jako promotorzy i/lub recenzenci prac
dyplomowych, a takze jako nauczyciele jezyka obcego w szkotach publicznych, lektorzy w prywatnych
szkotach jezykowych i egzaminatorzy. Cze$¢ z nich jest twdércami programdéw nauczania, kurséw i
materiatdw dydaktycznych, organizatorami i wspoétorganizatorami  warsztatéw edukacyjnych.
Doswiadczenie to nie przektada sie jednak w petni na nabywanie przez studentéw umiejetnosci
praktycznych w zakresie dziatalno$ci zawodowej nauczyciela na Il etapie edukacji, poniewaz nie dla
wszystkich zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne stosowane sg wtasciwe metody ksztatcenia
oraz metody weryfikacji uczenia sie pozwalajgce na rzeczywiste przygotowanie do dziatalnosci
zawodowej nauczyciela oraz weryfikacje umiejetnosci w tym zakresie, co wykazano w analizie
kryterium drugiego i trzeciego. Jak wykazaty hospitacje zaje¢ nauczyciele sg dobrze przygotowani
merytorycznie i posiadajg wysokie kompetencje jezykowe. Nie wszyscy jednak stosujg wtasciwe
metody dydaktyczne w petni aktywizujgce studentéw oraz metody symulujgce prace nauczyciela i
pozwalajgce na zdobywanie umiejetnosci praktycznych w tym zawodzie. Zauwazono rdéwniez
niedostateczne wykorzystanie metod opartych na technologiach informacyjnych.
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Dla wiekszosci zajeé przydziat zajeé¢ uwzglednia, tytut/stopien i dorobek naukowy oraz kompetencje
dydaktyczne prowadzacych. Zajecia w ramach modutu praktyczna nauka jezyka angielskiego
powierzane sg nauczycielom posiadajgcym tytut zawodowy magistra filologii angielskiej. Wiekszos¢
zajec kierunkowych prowadzona jest przez nauczycieli posiadajgcych stopien i dorobek naukowy
zwigzany z dyscyplinami jezykoznawstwo i literaturoznawstwo oraz tresciami programowymi
wihasciwymi dla tych zaje¢ (wstep do jezykoznawstwa, jezykoznawstwo praktyczne, gramatyka
opisowa, literatura brytyjska, wstep do literaturoznawstwa). Zastrzezenia budzi jednak powierzenie
zajec literatura amerykarska, kultura amerykanska, kultura brytyjska, kultura angielskiego obszaru
jezykowego, ktérych tresci programowe wymagajg uporzadkowanej wiedzy w dyscyplinach
literaturoznawstwo oraz w dyscyplinie nauki o kulturze i religii, wynikajgcej z badan wtasnych osobie
nieprowadzacej badan w tych dyscyplinach.

Obciazenia godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jest zgodne
z wymaganiami i nie przekracza wymiaru zaje¢ dydaktycznych okreslonych w Ustawie. Obcigzenie
godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami i ponad 50% ogétu godzin zajec
dydaktycznych jest prowadzona przez osoby zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy.

Na kierunku filologia nie sg obecnie prowadzone zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é. Monitorowanie realizacji zaje¢ odbywa sie poprzez hospitacje oraz
informacje ptynace od studentéw w formie ankiet na zakoriczenie kazdych zaje¢.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia w ramach ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela s3 zgodne
z wymaganiami standardu. Kazdy z nauczycieli akademickich posiada wyksztatcenie kierunkowe,
w dyscyplinie wiasciwej dla specyfiki prowadzonych zaje¢ (psychologia, pedagogika, sztuki muzyczne,
jezykoznawstwo), wiekszo$¢ (7 osdb z 9) posiada tytut naukowy doktora. Osoby z tytutem
zawodowym magistra posiadajg doswiadczenie zawodowe uzasadniajgce prowadzenie
przydzielonych zaje¢.

Zatrudnienie nauczycieli akademickich w Akademii Zamojskiej nastepuje w drodze otwartego
konkursu. Zasady i procedury przeprowadzania konkursu okresla Statut Uczelni. O doborze
nauczycieli akademickich decyduje ich dorobek naukowy i/lub doswiadczenie i osiggniecia
dydaktyczne oraz praktyka zawodowa. Dobdr nauczycieli akademickich jest transparentny. W ciggu
ostatnich dwdch lat, zgodnie z zaleceniami Polskiej Komisji Akredytacyjnej, zatrudniono nauczycieli
akademickich posiadajgcych kwalifikacje i dorobek naukowy w dyscyplinie jezykoznawstwo, co
sprawito, ze Uczelnia posiada obecnie odpowiedni potencjat kadrowy niezbedny do prawidtowe;j
realizacji zaje¢ na kierunku filologia. Jednoczesnie, jak wskazano wyzej, na kierunku filologia nadal
pojawiajg sie nieprawidtowosci w obsadzie zaje¢ kierunkowych.

Uczelnia nie przeprowadza analizy potrzeb szkoleniowych pracownikéw, organizowane s3 jednak
szkolenia z inicjatywy Uczelni lub na prosbe pracownikow. Na przyktad w marcu biezgcego roku
odbyto sie szkolenie ,,Funkcjonowanie studenta z ASD w srodowisku akademickim”. Zapotrzebowanie
na tego typu szkolenie zgtosili nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku. Od czerwca 2022 do
listopada 2023 roku odbyty sie rowniez trzy szkolenia w ramach projektu ,Uczelnia dostepna dla
wszystkich”. Kilkoro nauczycieli skorzystato z mozliwosci udziatu w szkoleniach w ramach programu
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Erasmus+. Ponadto cze$é nauczycieli prowadzgcych zajecia na kierunku bierze udziat w szkoleniach
organizowanych poza uczelnig, z ktérych czesc jest finansowana lub dofinansowana przez uczelnie.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajeci na kierunku filologia oceniani sg przez studentdw poprzez
system elektronicznych ankiet przeprowadzanych dla kazdych zaje¢ po kazdym semestrze. Pytania
w ankietach dotyczg sposobu realizacji zaje¢, zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zdobytych
na zajeciach oraz oceny ich przydatnosci, dostepnosci informacji o zasadach zaliczania zajeg,
przeptywu informacji pomiedzy prowadzacym zajecia a studentami oraz zachowania prowadzacego
wobec studentdw. Nauczyciele akademiccy otrzymujg wglad do zbiorczych wynikéw ankiet.
Prowadzone sg rdwniez regularne hospitacje zaje¢. Zasady i czestotliwos¢ hospitacji w odniesieniu do
roznych pracownikdw okresla zarzadzenie Rektora. Hospitacji podlegajg wszyscy nauczyciele
akademiccy nie rzadziej niz raz w roku. Plan hospitacji ustala Dyrektor Instytutu przed rozpoczeciem
kazdego semestru. Ocenie podlegajg elementy majgce wpltyw na osiggniecie zapisanych w karcie
zaje¢ celow i efektow uczenia sie. Osoba hospitujgca (Dyrektor Instytutu lub osoba przez niego
wyznaczona) sporzadza protokét z hospitacji. Nauczyciel akademicki prowadzacy hospitowane zajecia
ma obowigzek zapoznac sie z oceng i uwagami do hospitowanych zajec.

Zgodnie z Regulaminem oceny okresowej nauczycieli akademickich Akademii Zamojskiej nauczyciele
zatrudnieni w uczelni w ramach mianowania lub umowy o prace poddawani sg ocenie za kazdy rok
kalendarzowy. Wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku zatrudnieni w Instytucie Filologii
nalezg do grupy pracownikéw dydaktycznych, zatem okresowej ocenie podlega ich dziatalnos¢
dydaktyczna i organizacyjna oraz state podnoszenie kompetencji zawodowych. Pod uwage brane s3
rowniez wyniki ankiet studenckich oraz protokoty hospitacji zaje¢. W ocenie okresowej za rok 2023
wszyscy pracownicy Instytutu Filologii uzyskali oceny pozytywne.

Wyniki okresowej oceny stanowig jedno z kryteridw uwzglednianych przy podejmowaniu decyzji
dotyczacych uposazenia, awanséw, nagrdod oraz przedtuzenia lub rozwigzania stosunku pracy, nie sg
jednak w sposdb systemowy wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych nauczycieli
akademickich i planowania ich indywidualnych sciezek rozwojowych.

Realizowana polityka kadrowa sprzyja stabilizacji zatrudnienia, czesciowo wptywa réwniez na
indywidualny rozwdj nauczycieli akademickich. S3 oni jednak w wiekszym stopniu oceniani niz
motywowani do rozwoju i statego doskonalenia swoich kompetencji w ramach systemowych
rozwigzan opartych miedzy innymi na rozpoznaniu potrzeb szkoleniowych kadry oraz sformutowaniu
zasad wsparcia rozwoju naukowego i/lub zawodowego. Realizowana polityka kadrowa pozwala na
dobér kadry umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zajeé, jednak potencjat kadry nie jest zawsze
wiasciwie wykorzystywany ze wzgledu na wykazane wyzej nieprawidtowosci w obsadzie zajec.

Wprowadzony zarzgdzeniem Rektora Regulamin przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu
seksualnemu i dyskryminacji studentdow w Akademii Zamojskiej nie dotyczy zasad rozwigzywania
konfliktdw oraz reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i
przemocy wobec cztonkéw kadry, jego zapisy majg bowiem zastosowanie jedynie wobec studentéw
uczelni. W sytuacji konfliktowej dotyczacej pracownika moze on zwréci¢ sie do Rektora lub
Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli. W uczelni brak jest jednak systemowych
rozwigzan dotyczgcych zasad rozwigzywania konfliktéw oraz reagowania na przypadki zagrozenia,
naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej
ksztatcenie.
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Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale nr 184/2023 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie oceny programowej na kierunku filologia
prowadzonego w Akademii Zamojskiej na poziomie studidow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, ktéra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 4 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
Zaleca sig zapewnienie kadry, | W ciggu ostatnich dwdch lat uczelnia
ktorej kompetencje zatrudnifa jedna osobe z tytutem
umozliwia osiagniecie doktora habilitowanego i dwie osoby
efektéw uczenia sie z tytutem doktora w dyscyplinie
. jezykoznawstwo, ktére posiadaja
powigzanych z .
aktualny dorobek naukowy w tej
1 charakterystyka P6S_WG dyscyplinie. Osoby te prowadza Zalecenie

Polskiej Ramy Kwalifikacji w zajecia, ktorych tresci i efekty uczenia | zrealizowane
zakresie dyscypliny naukowej | sie odnoszg sie do jezykoznawstwa.
jezykoznawstwo, w sposob Zapewnia to osiggniecie przez
uwzgledniajacy jej wiodacy studentow efektow uczenia sig
powigzanych z charakterystyka
P6S_WG PRK w zakresie dyscypliny
jezykoznawstwo.

charakter w ksztatceniu na
kierunku.

Zaleca sie podja¢ dziatania
naprawcze zapobiegajgce
wystepowaniu

2. nieprawidtowosci, ktére staty | Usunieto wskazane nieprawidtowosci
sie podstawg do
sformutowania powyzszych
zalecen

Zalecenie
zrealizowane

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentéw efektéw uczenia sie. Pojawiajg sie jednak przypadki niewtfasciwego przydziatu zajec
kierunkowych osobom nie posiadajgcym stopnia i/lub dorobku naukowego w dyscyplinach, do
ktorych odnoszg sie tresci oraz efekty uczenia sie dla tych zajed.
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Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z
regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia w ramach ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne
z wymaganiami standardu.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowgq realizacje zaje¢, jednak potencjat kadry
nie jest w petni wykorzystany w sposdb wtasciwy z powodu nieprawidtowosci w obsadzie czesci zajec.
Polityka kadrowa uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z
udziatem studentdéw, jednak wyniki tych ocen nie sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry. Nie
stwarza rowniez odpowiednich warunkéw stymulujgcych kadre do ustawicznego rozwoju.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wptywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych nieprawidtowej obsady czesci
zajec.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie systemowych rozwigzan prowadzacych do petniejszego
wykorzystania wynikéw oceny okresowej nauczycieli w celu podnoszenia ich kwalifikacji
i planowania indywidualnych sciezek rozwojowych.

2. Rekomenduje sie wprowadzenie zapiséw dotyczacych zasad rozwigzywania konfliktéw oraz
reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i
przemocy wobec cztonkdéw kadry.

Zalecenia

1. Zaleca sie przydziat wszystkich zaje¢ kierunkowych osobom posiadajgcym stopien i/lub
dorobek naukowy w dyscyplinach, do ktérych odnoszg sie tresci oraz efekty uczenia sie dla
tych zajed.

2. Zaleca sie przeprowadzenie analizy potrzeb szkoleniowych pracownikdw oraz skierowania do
niech oferty szkoleniowej zorientowanej na podnoszenie kompetencji dydaktycznych,
szczegblnie w zakresie wtasciwego doboru metod i narzedzi zwigzanych z ksztatceniem
umiejetnosci praktycznych w obszarze zawodowym wiasciwym dla kierunku.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5
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Kierunek uzytkuje sale dydaktyczne w budynku Wydziatu Nauk Spotecznych. Ponadto wspétuzytkuje
aule, ktéra znajduje sie réwniez w tym budynku. Wszystkie te pomieszczenia sg zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie na kierunku filologia i umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec i
osiggniecie przez studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Sale dydaktyczne wyposazone sg w tablice suchoscieralne, komputer stacjonarny i rzutnik
multimedialny. Kierunek posiada réwniez nowoczesne laboratorium jezykowe (sala nr B10)
wyposazone w 24 stanowiska ze stuchawkami dla studentdw oraz komputer centralny dla
wyktadowcy wraz z konsolg i stosownym oprogramowaniem. Stanowisko wyktadowcy zapewnia
sterowanie systemem, ktéry umozliwia interaktywne c¢wiczenia konwersacji i wymowy przy
jednoczesnej pracy wszystkich studentéw. System umozliwia dowolng konfiguracje grup
konwersacyjnych. Dodatkowo, na potrzeby modutu ttumaczeniowego, laboratorium wyposazone jest
w dwuosobowg kabine i bezprzewodowy System Tour Guide do ttumaczen symultanicznych.

W pracowni dydaktycznej, w ktérej odbywajg sie m.in. zajecia zwigzane z przygotowaniem do
wykonywania roli zawodowej, znajdujg sie pomoce dydaktyczne takie jak jezykowe gry edukacyjne
oraz podreczniki i materiaty dodatkowe do nauki jezyka angielskiego w klasach IV-VIII szkoty
podstawowej. Zajecia, ktdrych tresci wymagajg postugiwania sie technologiag informacyjno-
komunikacyjng, odbywajg sie w laboratoriach komputerowych (sale B6 i B11).

Pracownicy Instytutu Filologii, jak i studenci kierunku korzystajg z platformy Microsoft Teams
w ramach zakupionego przez uczelnie dostepu do pakietu Office 365. Wspomniana platforma jest
wykorzystywana do biezgcej komunikacji miedzy pracownikami i studentami, udostepniania
materiatdw dydaktycznych w wersji elektronicznej, a takie wykonywania zadah w ramach pracy
wiasnej studenta oraz ich weryfikacji. Analizujac powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze infrastruktura
informatyczna, wyposazenie pomieszczeri, pomoce i Srodki dydaktyczne spetniajg odpowiednie
wymagania i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ w tym z wykorzystaniem zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych. Liczba sal dydaktycznych i ich wyposazenie s3 dostosowane
do liczby studentéw kierunku filologia oraz dostosowane do liczebnosci grup i umozliwiajg
prawidtowg realizacje zajeé, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentéw.

Biblioteka Akademii Zamojskiej dysponuje odpowiednig powierzchnig dla prawidtowego prowadzenia
swojej dziatalnosci. Dostepny jest skaner do ksigzek i czasopism, ktéry stuzy do digitalizacji zbioréw.
Ze skanera korzystajg zaréwno pracownicy, jak i studenci. Czytelnia oferuje 30 miejsc pracy
indywidualnej, a takze stanowiska komputerowe. Biblioteka otwarta jest w godzinach 8.00-16.00, od
poniedziatku do pigtku, w soboty 8.00-15.30. Lokalizacja biblioteki, liczba, wielko$¢ i uktad
pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla
uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobow
bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej przez studentéw kierunku.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna oraz zasady korzystania z niej sg zgodne
z przepisami BHP. Zapewnione sg pomieszczenia i przestrzenie socjalne dla pracownikéw
i studentdw.
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Studenci ocenianego kierunku majg dostep do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczen
dydaktycznych, laboratoriéw naukowych, komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza
godzinami zajeé, w celu wykonywania zadan lub realizacji projektow.

Obiekt, w ktérym prowadzone sg zajecia zwigzane z ocenianym kierunkiem, wyposazony jest w dwie
windy i podjazd. Znajdujg sie w nim dwie toalety dla 0séb z niepetnosprawnosciami. W Dziekanacie
znajduje sie jedna drobna bariera architektoniczna: zbyt wysoki kontuar do obstugi interesantow.

Nie zidentyfikowano zadnych barier do korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej.
Zapewnione jest petne dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do
potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.

Sie¢ Wi-Fi dostepna na terenie catego budynku. Obecnie na ocenianym kierunku nie jest prowadzone
ksztatcenie na odlegtosé, jednak zakupiony przez Uczelnie oprogramowanie z dostepem do platformy
Teams, umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami i osobami
prowadzgcymi zajecia.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ spetniajg wszystkie wymagania okreslone standardem ksztatcenia.
Zapewniony jest rowniez dostep do specjalistycznego oprogramowania wspomagajgcego ksztatcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Ksiegozbidr zwigzany z kierunkiem filologia obejmuje aktualne pozycje z zakresu jezykoznawstwa
(ponad 1800 pozycji), historii, literatury i literaturoznawstwa (okoto 1600 pozycji), dydaktyki
nauczania jezyka angielskiego, a takze psychologii i pedagogiki. Zasoby biblioteczne, informacyjne
oraz edukacyjne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze
formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie na kierunku filologia, umozliwiaja
osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku oraz prawidtowg realizacje zajec.

W Bibliotece znajduje sie pismiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowane;j
do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw. Zbiory dostepne s3g zaréwno
tradycyjnie jak i z wykorzystaniem narzedzi informatycznych. Wdrozono system biblioteczny
American Systems, ktéry usprawnia prace biblioteki oraz integruje wszystkie niezbedne funkcje:
opracowywanie zbioréw, gromadzenie, udostepnianie. System umozliwia dostep do katalogu
biblioteki OPAC w Internecie. Uzytkownicy majg mozliwosé rezerwacji i zamawiania ksigzek zdalnie,
za pomocg indywidualnego konta. System jest kompatybilny z systemem obstugi dziekanatu Bazus.

W Bibliotece AZ znajduje sie réwniez specjalne stanowisko komputerowe z dostepem do ustugi:
Academica — projekt jest realizowany pod auspicjami Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej przez
Biblioteke Narodowg oraz Naukowa i Akademicky Sie¢ Komputerowg. Nauczyciele akademiccy i
studenci mogg korzystac z bezptatnego dostepu do zasobow baz danych zgromadzonych w ramach
Wirtualnej Biblioteki Nauki. Uczelnia posiada tez dostep do nastepujgcych baz: Elsevier, Wiley,
Nature, Web of Knowledge, Springer, Ebsco, Science, Scopus. Uczelnia oferuje dostep do czytelni
elektronicznej Ibuk.pl. Mozliwos$¢ korzystania z zasobow jest dostepna réowniez dla oséb z
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niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom petne korzystanie z zasobéw, w tym
osobom z niepetnosprawnoscig narzagdu wzroku.

Siedziba Biblioteki oferuje dostep bez barier architektonicznych (dostepna winda). Przygotowano
2 stanowiska komputerowe przeznaczone dla oséb na wozkach (regulowany elektrycznie stét). Brak
jest obecnie petnego oznaczenia, umozliwiajgcego dotarcie osobom z niepetnosprawnosciami do
dedykowanego im stanowiska. Biblioteka dysponuje urzgdzeniami wspomagajacymi osoby
niedowidzace i niewidome. Posiada m.in. stacjonarny multimedialny powiekszalnik tekstu oraz grafiki
Vocatex Plus wyposazony w funkcje rozpoznawania tekstu oraz w funkcje odczytywania tekstu
ludzkim gtosem, elektroniczne lupy powiekszajace, drukarke Braille’a, oprogramowanie ZoomText
Magnifier with Speech zapewniajgce funkcjonalnos¢ w zakresie odczytu tekstu ludzkim gtosem i
powiekszania zawartosci wyswietlanej na ekranie monitora, przeznaczone dla oséb niedowidzacych
klawiatury oraz urzadzenia wskazujace.

Materiaty dydaktyczne, opracowane w formie elektronicznej, sy udostepniane studentom w ramach
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, i s3 dostepne takze dla
studentdw z niepetnosprawnoscia.

Na ocenianym kierunku prowadzone sg okresowe nieformalne przeglady, w ktédrym infrastruktura
dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz aparatura badawcza
podlegajg ocenie we wszystkich aspektach okreslonych w standardzie ksztatcenia. Przedstawiciele
spotecznosci akademickiej zgtaszajg wszelkie uwagi do dziekanatu lub do dyrekcji Instytutu.

Mimo braku ksztatcenia na odlegtos¢ na ocenianym kierunku, infrastruktura informatyczna
i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé sg aktualne i zgodne z obowigzujgcymi standardami.

W nieformalnych przegladach dotyczacych infrastruktury i wyposazenia uczestniczg nauczyciele
akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia oraz studenci. Wyniki tych przeglagdéw, w tym wnioski
sktadane przez studentow, wykorzystywane sg do doskonalenia catej infrastruktury, wyposazenia
i zasobow, wykorzystywanych na ocenianym kierunku studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale nr 184/2023 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie oceny programowej na kierunku filologia
prowadzonego w Akademii Zamojskiej na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, ktdra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 5 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
. . Specjalistyczna pracownia zostata Zalecenie
1. Zaleca sie stworzenie .
; utworzona. zrealizowane.
pracowni na potrzeby
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specjalizacji nauczycielskiej.

Zaleca sie dostosowanie
infrastruktury
wykorzystywanej do
prowadzenia zaje¢ do

2. potrzeb osdb z
niepetnosprawnosciami w
sposéb zapewniajgcy tym
osobom petny udziat w
ksztatceniu.

Kompleks budynkow przy ul.
Sienkiewicza przeszedt remont
generalny, w tym przebudowe klatki
schodowej, w wyniku czego jest
dostosowany do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig ruchowa:
dostepne sg rampy, windy, toalety.

W bibliotece uczelnianej
ogdlnodostepne sg narzedzia
wspomagajace realizacje efektéw
uczenia sie przez osoby z
niepetnosprawnosciami.

Zalecenie
zrealizowane.

Zaleca sie zapewnienie
zbioréw bibliotecznych
umozliwiajgcych osigganie
3. efektdw uczenia sie
przyjetych dla kierunku, w
tym pismiennictwa
zalecanego w sylabusach.

Uzupetniono ksiegozbiér biblioteczny
o ok. 100 pozycji zwigzanych z
realizacjg efektow uczenia sie na
kierunku.

Zalecenie
zrealizowane

Zaleca sie podja¢ dziatania
naprawcze zapobiegajgce
wystepowaniu

4, nieprawidtowosci, ktdre staty
sie podstawa do
sformutowania powyzszych
zalecen.

Podjeto dziatania, ktdre zmienity stan
faktyczny bedacy podstawa do
sformutowania zalecen. Jednoczesnie
wprowadzono nieformalny system
oceny infrastruktury przez
spotecznos$¢ akademicka.

Zalecenie
zrealizowane

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéw, w ktorych odbywajg sie zajecia sg nowoczesne, umozliwiajg
prawidtowgq realizacje zajec¢ i osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia sie, w tym opanowanie
umiejetnosci praktycznych i przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wifasciwych dla kierunku, jak réwniez sg dostosowane do potrzeb oséb

z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom pefny udziat w ksztatceniu.
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Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktdérych
odbywajg sie zajecia w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z
regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg
systematycznym przegladom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybiefd nie majg wptywu na
0golng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie sformalizowanej, okresowej oceny bazy dydaktycznej,
z udziatem nauczycieli i studentéw.

2. Rekomenduje sie dostosowanie pomieszczenia dziekanatu do obstugi osob
z niepetnosprawnoscig narzadu ruchu poprzez obnizenie kontuaru.

3. Rekomenduje sie wprowadzenie oznaczen dla oséb z niepetnosprawnosciami w Bibliotece, by
samodzielnie mogty dotrze¢ do stworzonego dla nich stanowiska.

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Do instytucji otoczenia spofeczno-gospodarczego na ocenianym kierunku naleza: Il L.O im. Marii
Konopnickiej w Zamosciu, Szkota Podstawowa nr 2 im. Henryka Sienkiewicza w Zamosciu, Szkofa
Podstawowa im. Szymona Szymonowica nr 6 w Zamosciu, Dwujezyczna Szkota Podstawowa Smart
School w Zamosciu, Dwujezyczne Liceum Ogdlnoksztatcgce Smart High w Zamosciu oraz Szkota
Jezykdédw Obcych Bacalarus w Zamosciu.

Oceniajac powyzszy dobdr nalezy stwierdzi¢, ze Uczelnia prawidtowo okreslita rodzaj, zasieg i zakres
instytucji otoczenia spotfeczno-gospodarczego, z ktérymi prowadzi wspotprace w zakresie
projektowania i realizacji programu ksztatcenia. Jest on zgodny z koncepcja i celami ksztatcenia oraz
wynikajgcymi z nich obszarami dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwymi dla kierunku filologia.

Wspotpraca przy projektowaniu programu studiow odbywa sie w sposéb nieformalny i pozbawiony
znamion uporzgdkowanego, cyklicznego i powtarzalnego procesu.
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Przedstawiciele wybranych pracodawcéw biorg udziat w pracach kierunkowego zespotu
programowego, jednak podczas wizytacji kierunku zespét oceniajacy nie byt w stanie zidentyfikowac
jednoznacznych przyktadéw wptywu otoczenia spoteczno-gospodarczego na konstrukcje programu
studiow. Jedynym przyktadem wskazanym przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
byta konsultacja programu praktyk zawodowych. Istnieje znaczgca przestrzen na wykorzystanie
potencjatu ptynacego ze wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym do analizy programu
studidw i zmian w nim przeprowadzanych, w tym zmian konstrukcji sylwetki absolwenta pod katem
oczekiwan rynku pracy.

Na ocenianym kierunku proces wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przy realizacji
programu przebiega w sposdb cykliczny i staty. Analiza tego procesu pozwala réwniez stwierdzi¢, ze
realizowane inicjatywy dobrane zostaty adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z
realizacji programu studiéw na kierunku filologia oraz osiggania przez studentéw zatozonych efektow
uczenia sie.

Do dziatan przy realizacji programu studiéw nalezy zaliczy¢ ponizsze formy wspotpracy:

1. Realizowana wspdlnie z zamojskimi Szkotami Podstawowymi nr 2 i nr 6 wspodtpraca
polegajgca na realizacji praktyk zawodowych dla studentéw kierunku,

2. Realizowana wspdlnie z Dwujezycznym Liceum Ogdlnoksztatcagce Smart High oraz Szkotag
Jezykédw Obcych Bacalarus w Zamosciu wspotpraca polegajagca na uczestnictwie przez
studentéw w obserwacji prowadzonych lekcji, organizacji wyktadow dla szkdét przez
nauczycieli kierunkdw oraz organizacji wspoélnych konkurséw jezykowych.

3. Realizowana wspdlnie z Il Liceum Ogdlnoksztatcagcym w Zamosciu wspotpraca polegajgca na
prowadzeniu klas jezykowych z patronatem Akademii Zamojskiej, wspdlnych kurséw i zajec
praktycznych w szkole prowadzonych przez studentow.

4. Realizowana wspdlnie z Dwujezyczng Szkota Podstawowag Smart School wspodftpraca
polegajgca na obserwacji przez studentow lekcji z wykorzystaniem metody phonics w
nauczaniu wymowy angielskiej.

Nalezy jednak stwierdzi¢, ze istnieje dalsze pole do poszerzenia rodzajéow form wspotpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, takie jak wspdtpraca w procesie dyplomowania czy wspétpraca
w zakresie wdrozen.

Uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku przeglady wspdtpracy z otoczeniem spotfeczno-
gospodarczym gtdwnie w sposdb nieformalny, poprzez rozmowy z przedstawicielami instytucji,
obejmujg one kwestie okreslone w standardzie ksztatcenia. Brak jest sformalizowanej formy
przegladu wspdtpracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale nr 184/2023 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie oceny programowej na kierunku filologia
prowadzonego w Akademii Zamojskiej na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, ktdra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybied nie majg wptywu na
0golng pozytywng ocene spetniania kryterium

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie formalne wdrozenie cyklicznych konsultacji z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego w zakresie programu studiéw na kierunku.

2. Rekomenduje sie podjecie dziatan ukierunkowanych na zwiekszenia rodzajow form
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

3. Rekomenduje sie wdrozenie okresowych przegladéw prowadzonej na ocenianym kierunku
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

W Akademii Zamojskiej zostaty stworzone dla kierunku warunki do rozwijania umiedzynarodowienia,
co w odniesieniu do ocenianego kierunku powigzane jest przede wszystkim z prowadzeniem
wymiany w ramach programu Erasmus + oraz wymian bilateralnych miedzy Uczelnig a kilkunastoma
uczelniami zagranicznymi. Programy wspotpracy dotyczg tak studentéw, jak i nauczycieli
akademickich, obejmuje wymiane dydaktyczng, ale i zwigzang z praktykami, prowadzeniem
wspdlnych aktywnosci badawczych oraz udziatu w konferencjach i innych wydarzeniach o
charakterze naukowym.

W ocenianym okresie z udziatu w mobilnosci akademickiej w ramach programu Erasmus+ skorzystato
dwdch nauczycieli akademickich, co nalezy oceni¢ jako aktywnos$¢ dostrzegalng, ale niewielka.
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W mobilnosci na kierunku wzieto udziat piecioro studentéow (wyjazdy do Grecji i Hiszpanii; mobilnos¢
powigzana z realizacjg praktyk, kréotkotrwata). Wyraznie dostrzegalne jest zmniejszenie aktywnosci w
obszarze umiedzynarodowienia w ocenianym okresie.

Uczelnia wprowadzita dla kierunku realizacje krétkich projektow (BIP), faczacych studentow
z macierzystej uczelni z reprezentantami uczelni rumunskich i greckich (tematyka: work life balance,
przemiany kulturowe, edukacja miedzykulturowa). Uczelnia dla kierunku kontynuuje wspodtprace
z Uniwersytetem w Padwie, zmiany koncepcji ksztatcenia nie wptynety na dobdr nowych instytucji
wspotpracy zagraniczne;.

W Uczelni dla kierunku szczegélnie intensywnie przejawia sie zainteresowanie i wspodtpraca z
obszarem irlandzkim (kultury, polityki, zycia spotecznego, zainteresowania zyciem akademickim, tu:
wspotpraca instytucjonalna z instytucjami dyplomatycznymi). Nadal jednak w Uczelni nie funkcjonuje
odpowiednio dostosowany do specyfiki kierunku dobdr interesariuszy zewnetrznych - uczelni o
charakterze przede wszystkim dydaktycznym, nastawionych na ksztatcenie glottodydaktyczne czy
powigzane z dyscypling jezykoznawstwo. Gtéwne obszary to mimo korekt w programie oraz zespole
prowadzacym ksztatcenie na kierunku — literaturoznawstwo (historia literatury anglojezycznego
obszaru kulturowego) oraz realio- i kulturoznawstwo.

Uczelnia dysponuje systematycznie ewaluowang i aktualizowang bazg podpisanych umoéw
o wspotpracy w ramach programu Erasmus +. Dzieki rozwojowi tej wspotpracy zaréwno studenci, jak
i pracownicy uczestniczg w mobilnosci miedzyuczelnianej, ktéra jest dobrze zaadresowana co do
zrdéznicowania uczelni, niemniej wymaga dostosowania co do prowadzonych badan i kregéw
zainteresowan profesjonalnych jednostek przyjmujacych. W uczelni brak systemowego podejscia do
rozwijania umiedzynarodowienia na kierunku, w tym doboru odpowiednich uczelni, nawigzywania
wspotpracy o charakterze instytucjonalnym i powigzanym merytorycznie z kierunkiem.

Studenci sg informowani o mozliwosci ubiegania sie o udziat w programach mobilnosciowych w
sposéb odpowiedni.

Okresowe przeglagdy umiedzynarodowienia ksztatcenia obejmujgce ocene skali, zasiegu i aktywnosci
miedzynarodowe] kadry i studentéw nie s3 prowadzone w sposdb catosciowy i systematyczny.
Rekomenduje sie wprowadzenie systemowych rozwigzan w zakresie monitorowania potrzeb,
potencjatu i jakosci wspotpracy miedzynarodowe;.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale nr 184/2023 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie oceny programowej na kierunku filologia
prowadzonego w Akademii Zamojskiej na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo
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Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, ktére nie sa
jednak w petni zgodne z przyjeta nowa koncepcja ksztatcenia i tylko czesciowo sprzyjaja rozwojowi
mobilnosci wirtualnej oraz klasycznej. Miedzynarodowa mobilnos¢ tak studentéw, jak i nauczycieli
akademickich jest przez uczelnie wspierana informacyjnie i organizacyjnie. Jest jednak nadal
czesciowo rozwijana w sposob niesystemowy i w zbyt duzym stopniu odnosi sie do prywatnych
kontaktéw i relacji poszczegdlnych oséb.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia zostaje poddane dziataniom przeglagdowym, ktdre obejmuja skale,
zakres i zasieg tej aktywnosci. W ocenie stanu faktycznego zostata sformutowana rekomendacja
dotyczaca zdiagnozowanego w tym zakresie uchybienia. Propozycja oceny kryterium spetnione
czesciowo wynika z nieprawidtowosci polegajgcej na tym, ze oferta i koncepcja miejsc wymiany
akademickiej nie zostata powigzana z wprowadzang zmieniong koncepcjg ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie systemowych rozwigzan w zakresie monitorowania potrzeb,
potencjatu i jakosci wspétpracy miedzynarodowej w odniesieniu do kierunku.

Zalecenia

1. Zaleca sie skorelowanie oferty wspdtprac miedzynarodowych ze zmieniajacg sie koncepcja
ksztatcenia na kierunku.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom ocenianego kierunku wszechstronne i kompleksowe wsparcie zaréwno
w procesie uczenia sie, jak i w rozwoju naukowym, spotecznym, zawodowym i osobistym.
Dedykowane wsparcie jest oferowane przez wykwalifikowanych nauczycieli akademickich i
pracownikéw administracyjnych, ktérzy nieustannie podnosza swoje kompetencje, dostosowujgc sie
do zmieniajgcych sie potrzeb réznych grup studentow.

Majgc na uwadze szczegdlne potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami, Uczelnia poprzez Biuro ds.
Oséb Niepetnosprawnych oraz Petnomocnika ds. Osdéb Niepetnosprawnych oferuje szereg form
wsparcia, w celu przeciwdziatania wykluczeniu tej grupy w srodowisku akademickim, a takze
wyrownania szans. Uczelnia wspiera osoby ze szczegdlnymi potrzebami poprzez: dedykowany
Fundusz wsparcia oséb niepetnosprawnych, zakup sprzetu umozliwiajgcego petny udziat w procesie
dydaktycznym z przeznaczeniem do wypozyczenia studentom niepetnosprawnym, zakup urzadzen
specjalistycznych i oprogramowania komputerowego wspomagajacych proces dydaktyczny dla oséb
z niepetnosprawnosciami, zakup specjalistyczne] literatury z dostosowaniami, pokrycie kosztéw
transportu studentéw miedzy obiektami Uczelni oraz z i do Uczelni z miejsca zamieszkania studenta
oraz dedykowane wsparcie asystenta dydaktycznego. Dodatkowo, w regulaminie studiow zawartych
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jest szereg rozwigzan zwigzanych z organizacjg dydaktyki dla oséb z niepetnosprawnoscig, celem
utatwienia im procesu uczenia sie oraz wieloaspektowego rozwoju. Takimi rozwigzaniami sg np.
Indywidualna Organizacja Studidw (o ktdrg moga wnioskowac nie tylko studenci z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci, ale takze studenci z przewlektymi problemami zdrowotnymi; natomiast
studentom posiadajgcym orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci zgoda na I0S moze by¢
udzielona na caty okres studiéw), korzystanie z zasobdéw bibliotecznych na preferencyjnych zasadach,
dostep do miejsc parkingowych na terenie Uczelni, korzystanie z dodatkowych urzadzen
dostosowanych do indywidualnych potrzeb, mozliwo$¢ zakwaterowania w domu studenckim w
pokoju przystosowanym do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

Przy Uczelni dziatajg jednostki, do ktérych zadan nalezy: wspieranie studentéw w réznych aspektach
ich aktywnosci zwigzanej z Uczelnig, rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentdw,
doradztwo zawodowe i doradztwo w sprawach przedsiebiorczosci, konsultacje psychologiczne a
takze wspdtpraca z samorzadem studenckim w celu diagnozowania potrzeb studentéw. Wszystkie
formy wsparcia (za wyjatkiem zakwaterowania w domu studenckim) sg udzielane potrzebujgcym
studentom nieodptatnie. Wsparcie psychologiczne jest prowadzone przy pomocy wykwalifikowanej
kadry. Rozmowy z psychologiem odbywajg sie w budynku uczelni, w Uczelnianym Punkcie Pomocy
Psychologicznej, 2 dni w tygodniu w wyznaczonych godzinach, a takze w Punkcie Informacyjno-
Konsultacyjnym ds. Uzaleznien Zamojskiego Stowarzyszenia Ochrony Zdrowia Psychicznego, w
ramach wspdtpracy z uczelnia. Studenci mogg z nich skorzysta¢ po wczesniejszym umaodwieniu sie, a
takze bezposrednio w przypadku nagtych sytuacji. Dane kontaktowe, takie jak adres e-mail oraz
numery telefondw s3 udostepnione na stronie internetowej Uczelni w zaktadce pomoc
psychologiczna.

Indywidualna organizacja studiow (l0S), dzieki ktdrej studenci majg mozliwos¢ indywidualnego
doboru metod i form ksztatcenia, z mocy prawa przyznawana jest studentce w cigzy lub studentom
wychowujgcym dzieci w wieku do 5 lat. Dodatkowo, wedtug regulaminu studiéw, o mozliwos¢ 10S
moga wnioskowac rdwniez wspomniani wczesniej studenci z niepetnosprawnoscig lub przewlektymi
problemami zdrowotnymi, a takze studentéw studiujgcych na wiecej niz jednym kierunku studiéw,
odbywajgcych czes¢ studidw poza Uczelnig, a takze w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
(po uprzednim ich udokumentowaniu). 10S jest przyznawany na okres danego semestru.

Dodatkowo, studenci majg mozliwosc ustalenie indywidualnych termindw zaliczen oraz egzamindw,
a takze realizacje innej formy zaje¢ z wychowania fizycznego. Wszystkie podjete ustalenia znajduja sie
w karcie indywidualnej organizacji studiow.

Dodatkowo, Uczelnia oferuje wsparcie w formie zakwaterowania w domu studenckim uczelni.
Podczas spotkan organizacyjno-informacyjnych dla nowoprzyjetych studentéw, studenci ocenianego
kierunku sg informowani o oferowanym wsparciu na poziomie Uczelni oraz zapoznawani z
petnomocnikami rektora, ktérych zadaniem jest pomoc merytoryczna osobom dotknietym
zdarzeniem naruszajacym ich bezpieczenstwo.

Uczelnia oferuje zréinicowane formy merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia
studentdw w procesie uczenia sie. Regulamin studidw przewiduje odpowiednie rozwigzania w
zakresie studiowania, takie jak np. wspomniana wczesniej indywidualna organizacja studiow czy tez
zmiana formy studiéw.
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Studenci moga konsultowac aspekty zwigzane ze swoim procesem uczenia sie z nauczycielami
akademickimi. W zwigzku z tym odbywajg sie dyzury w réznym wymiarze czasowym, w formie
stacjonarnej w budynku uczelni lub za pomoca platformy MS Teams. Terminy konsultacji znajdujg sie
na stronie internetowej Uczelni, w zaktadce Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych.

Proces uczenia sie studentéw na ocenianym kierunku jest wspierany poprzez poradniki i instrukcje
zamieszczane na stronach Uczelni. Dotyczg one m.in. rejestrowania prac w systemie APD, procesu
dyplomowania, mozliwosci udziatu w wymianie miedzynarodowej (program Erasmus+), a takie
informacji o praktykach, stazach czy ofertach pracy dla studentéw. Dodatkowo, kazdy student ma
mozliwos¢ skorzystania z pakietu Microsoft 365 (MS Word, MS Excel, MS Powerpoint, MS OneNote,
Outlook oraz OneDrive). Studenci mogg rowniez korzysta¢ z komputerédw w miejscach
udostepnionych na Uczelni.

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w zakresie krajowej i zagranicznej mobilnosci. Osoby
zainteresowane mogg podjgé¢ nauke w uczelniach partnerskich w ramach programu Erasmus+, a
takze w ramach programu wyjechaé na praktyki zawodowe. Za wsparcie w tym zakresie odpowiada
Biuro Wspodtpracy z Zagranica, a w szczegdlnosci Sekcja Obstugi Programu Erasmus+.

Studenci sg wspierani w szeroko pojetej dziatalnosci naukowej na Uczelni. Swiadczy o tym mu.in.
funkcjonowanie Kota Naukowego Anglistow. Dziatalnos¢ kota oraz organizowane przez nie
wydarzenia sg otwarte dla wszystkich studentéow kierunku filologia. Cztonkowie kota oraz wszyscy
zainteresowani studenci ocenianego kierunku majg mozliwosé publikacji swoich badan, organizuja
réznego rodzaju spotkania, wystawy i warsztaty oraz spotkania z zapraszanymi gos¢mi. Koto naukowe
moze liczyé na wsparcie opiekuna, wtadz dziekanskich oraz pracownikéw naukowych Uczelni w
uzyskiwaniu finansowania na swojg dziatalnos$¢. Nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage, ze dziatalnos¢ Kota
Naukowego to dziatalnos¢ kulturalna i artystyczna, niemajgce wymiernych efektéw w rozwoju
naukowym studentdw kierunku filologia, a wsparcie opiekuna naukowego nie przynosi efektéw co do
rozwoju naukowego studentéw. Organizowane przez studentéw wydarzenia sg w duzej mierze
finansowane przez nich samych, zatem rekomenduje sie ewaluacje systemu rozdziatu Srodkéw w
ramach otrzymywanej subwencji na dziatalnos¢ studencka.

Uczelnia przewiduje réwniez rozwigzania wsparcia aktywnosci zwigzanych z rozwojem spotecznym,
wejsciem na rynek pracy oraz wsparciem zawodowym. W ramach wspomnianych wczesniej
jednostek, przy uczelni dziata Sekcja Praktyk Studenckich i Biura Karier. W ramach Sekcji, studenci
moga liczy¢ na wsparcie w zakresie otrzymania informacji o lokalnym rynku pracy i mozliwosciach
podnoszenia kwalifikacji, organizowane sg szkolenia i warsztaty, a takze gromadzone i udostepniane
sg oferty pracy, stazy i praktyk. Studenci kierunku filologia odbywajg praktyki w szkotach
podstawowych i szkotach jezykowych. Nalezy jednak zwréci¢ szczegdlng uwage, ze zadna z ofert
proponowana przez Sekcje Praktyk Studenckich i Biura Karier nie odpowiada kompetencjom
uzyskiwanym w ramach kierunku filologia, a oferty sg przygotowane dla studentéw innych
kierunkéw. Ani jedna z udostepnionych ofert praktyk, stazy czy pracy nie jest przeznaczona dla
studentdw ocenianego kierunku. Biorgc pod uwage praktyczny profil kierunku, uznaje sie brak
wsparcia dla studentéw w tym aspekcie.

Studenci ocenianego kierunku sg wspierani w zakresie aktywnosci sportowej. Przy Uczelni
funkcjonuje Towarzystwo strzeleckie, Legia Akademicka oraz Klub Uczelniany Akademickiego Zwigzku
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Sportowego Akademii Zamojskiej. Aktywnos¢ sportowa jest odpowiednio punktowana przy
whioskowaniu o stypendium rektora. Nie jest jednak podstawg do uzyskania 10S. Studenci kierunku
filologia sg mogg otrzymaé wsparcie od kadry naukowo-dydaktycznej w prowadzeniu dziatalnosci
naukowej i publikowaniu jej wynikdw. Cztonkowie kota naukowego oraz inni zainteresowani
studenci, przy wsparciu opiekundéw, majg teoretyczng mozliwos¢ publikowania wynikéw swoich
badan oraz przygotowania publikacji. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze studenci ocenianego kierunku nie
publikujg oraz nie prowadzg wtasnych badan. Dodatkowo, nalezy uzupetnié Regulamin Egzaminu
Dyplomowego o termin oraz tryb przekazywania recenzji do wiadomosci studentow.

W zakresie pomocy socjalnej studenci wizytowanego kierunku mogg korzysta¢ z systemu stypendiéw
socjalnych i zapomodg, stypendidw specjalnych dla oséb z orzeczong niepetnosprawnoscia,
stypendidow rektora dla najlepszych studentéw oraz stypendidow ministra za wybitne osiggniecia, a
takze inne stypendia w ramach wtasnego funduszu stypendialnego Uczelni. Uczelnia dysponuje takze
domem studenckim, ktéry oferuje zakwaterowanie studentom potrzebujgcym.

Uczelnia oferuje takze ubezpieczenia OC i od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw. W sytuacjach
konfliktowych wsparciem dla studentéw stuzg Dziat Ksztatcenia, Akademickie Centrum Edukacji oraz
wspomniany wczesniej Punkt Pomocy Psychologicznej, a takze inni petnomocnicy, ktérzy wystepuja
w roli mediatora w sporach, doradzajg w zakresie pomocy materialnej dla studentéw oraz edukujg
ich z zakresu ich praw i obowigzkéw. Uczelnia informuje o systemie wsparcia, w tym wzorach
wszystkich niezbednych pism, podan oraz formularzy wraz z instrukcjami ich wypetnienia, w
stosownych zaktadkach na stronach internetowych.

Na Uczelni funkcjonuje system skarg i wnioskdw. Wnioski, postulaty i zastrzezenia sg przekazywane
w formie pisemnej lub ustnej. Studenci ocenianego kierunku moga je przekazywac sciezka formalng
przez Samorzad Studencki, poprzez staroste lub bezposrednio do opiekuna roku. Po kazdym
semestrze studidw prowadzona jest ankieta ewaluacyjna, zbierajgca opinie studentéw na temat
zaje¢, w ktorych uczestniczyli. Po zebraniu odpowiedzi studenci sg informowani o wynikach ankiet, a
zbiorcze wyniki oraz sprawozdania dostepne sg takze na stronie internetowej. Ponadto, studenci
bedacy przedstawicielami w kolegialnych organach Uczelni moga wspétuczestniczy¢ w
podejmowaniu réznych decyzji oraz bezposrednio sktadac skargi i wnioski spotecznosci studenckie;.

Na Uczelni prowadzone sg szerokie dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa
studentdw, przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentdéw, jak réwniez udzielana
pomoc jej ofiarom. Studenci w sytuacjach stanowigcych naruszenie lub zagrozenie bezpieczenstwa
moga zgtosi¢ sie do Rektora, Prorektora ds. ksztatcenia, Dziatu Ksztatcenia, a takze skorzystaé ze
wspomnianej wczesniej pomocy psychologicznej.

Uczelnia zapewnia odpowiednie dziatania Samorzadu Studenckiego. Zaréwno w aspekcie
finansowania, jak i organizacyjnym, pomoc witadz pozostaje na odpowiednim poziomie i pozwala
w sposéb efektywny funkcjonowaé przedstawicielom studenckim. Cztonkowie organéw Samorzadu
Studenckiego regularnie wspétpracujg z wtadzami Wydziatu Nauk Spotecznych i Humanistycznych,
a takze dyrekcjg Instytutu Filologii. Studentom ocenianego kierunku studiéw stwarza sie warunki do
zaangazowania w dziatalnos¢ kot naukowych i innych organizacji studenckich, takze tych
pozauczelnianych (w tym sportowych). Zainteresowane osoby otrzymujg wsparcie merytoryczne
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poprzez przypisanie odpowiednich nauczycieli akademickich/pracownikéw Uczelni do opieki nad
dang organizacjg. Co zostato napisane wczesniej, Uczelnia w niewystarczajgcy sposdb wspiera
organizacyjnie dziatalnos¢ Kota Naukowego Anglistdw, w szczegdlnosci poprzez dofinansowywanie
projektéw, a takie nadawania odpowiedniego kierunku dziatalnosci kota. Studenci ocenianego
kierunku chetnie podejmujg sie realizacji wtasnych inicjatyw, dlatego uczestnicza w biezacej
wymianie informacji i wspdélnym podejmowaniu decyzji za posrednictwem platformy uczelni.

Uczelnia nie monitoruje systemu wsparcia oraz motywowania studentéw, ale monitoruje ocene
kadry wspierajacej proces ksztatcenia. Monitoring realizowany jest przez Uczelniang Komisje ds.
Oceny Jakosci Ksztatcenia. Po kazdym semestrze odbywa sie weryfikacja efektéw uczenia sie
wybranych przedmiotéw. Ponadto, na podstawie informacji otrzymywanych od studentow i
prowadzacych zajecia podejmowane sg decyzje o wdrozeniu zmian czy nowych rozwigzaniach w
zakresie wsparcia studentdw. Ocena systemu wsparcia i motywowania studentéw dokonywana jest
rowniez za posrednictwem anonimowych ankiet studenckich oraz hospitacji zaje¢ dydaktycznych.
Studenckie oceny majg niewystarczajgce przetozenie w procesie ciggtego doskonalenia metod pracy
przez nauczycieli akademickich. Ocena wsparcia studentdow, pracownikéw administracyjnych i
dziekanatéw odbywa sie raz w roku, za posrednictwem anonimowych ankiet, ktérych wyniki nie sg
publikowane na stronach internetowych Uczelni. Podejmowane dziatania nie przynoszg wymiernych
efektdw, zatem ocenia sie system monitorowania systemu wsparcia i motywowania studentéw
negatywnie.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale nr 184/2023 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie oceny programowej na kierunku filologia
prowadzonego w Akademii Zamojskiej na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

System opieki i wsparcia okresla sie jako niekompleksowy, nieodnoszacy sie do wszystkich istotnych
z perspektywy studenta aspektow. Podejmowane przez Uczelnie dziatania mozina uznaé za
wszechstronne oraz zorientowane na studenta, jednak dedykowane wsparcie w niewystarczajagcym
stopniu odpowiada potrzebom studentéw. Proces ksztatcenia jest odpowiednio wspierany poprzez
obstuge administracyjng oraz petnomocnikéw rektora. Uczelnia motywuje i wspiera studentéw
wybitnych za posrednictwem stypendium, jednak brakuje innych dziatan przynoszacych im wymierne
naukowe korzysci. Majac na uwadze praktyczny profil kierunku, dziatania prowadzgce do wsparcia
studentdw w wejsciu na rynek pracy sg niewystarczajgce. Sprawnie dziata system skarg, présb i
zazalen, w ktérym uczestniczg wtadze Instytutu oraz samorzad studencki. Wszelkie rodzaje wsparcia i
dziatalnosci Uczelni dostosowane sg rowniez do réznych grup studentéw, w szczegdlnosci do osdb
z niepetnosprawnosciami. Uczelnia nie monitoruje i nie ewaluuje systemu wsparcia oferowanego
studentom na kierunku filologia. Propozycja oceny spetnione czesciowo, wynika z niewystarczajgcego
wsparcia dla studentéw wybitnych i chcacych rozwija¢ swoje naukowe umiejetnosci, braku ofert
stazy/praktyk/pracy przeznaczonych dla studentéw ocenianego kierunku oraz braku monitorowania
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i ewaluacji systemu wsparcia studentéw. Pozostate uchybienia nie wptywajg na ostateczng ocene
kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zmiane i doprecyzowanie systemu rozdzielania srodkéw finansowych
przeznaczonych przez Uczelnie na sprawy studenckie, tak aby cztonkowie Kota Naukowego
Anglistow nie musieli organizowaé wydarzen z prywatnych srodkéow finansowych.

2. Rekomenduje sie uzupetnienie Regulaminu Egzaminu Dyplomowego o termin oraz tryb
przekazywania recenzji do wiadomosci studentéw.

Zalecenia

1. Zaleca sie poszerzenie oferty stazy i praktyk oferowanych przez Sekcje Praktyk Studenckich
i Biura Karier, tak aby odpowiadata ona potrzebom studentéw kierunku filologia.

2. Zaleca sie wprowadzenie systemu monitorujgcego system wsparcia oraz motywowania
studentéw.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Gtéwna platformg przekazywania informacji w Akademii Zamojskiej jest strona internetowa Uczelni.
Informacja o studiach jest dostepna publicznie zaréwno na wspomnianej stronie internetowe;j
Uczelni oraz w mediach spotecznosciowych. Nazwa kierunku na stronie internetowej Uczelni
Jfilologia w zakresie filologii angielskiej” wprowadza wszystkich interesariuszy w btad - oficjalna
nazwa kierunku brzmi ,filologia”. Cze$¢ strony internetowej Uczelni zostata przettumaczona na j.
angielski, lecz takze tu stosowana jest nieprawidtowa nazwa kierunku — ,,English Studies”. Informacje
o kierunku studiéw zostaty przedstawione w sposdb gwarantujacy tatwos¢ zapoznania sie z nimi, nie
zawierajgc przy tym ograniczed zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcéw
sprzetem i oprogramowaniem. Strona internetowa Uczelni, a w szczegdlnosci podstrona dedykowana
wsparciu oséb z niepetnosprawnosciami, dostosowana jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia
wzrokowa. Istnieje mozliwos¢ powiekszenia czcionki czy zmiany kontrastu dla oséb z wadami wzroku.
Dodatkowe tresci Uczelnia zamieszcza na portalach spotecznosciowych. Strona i odpowiednie
podstrony Uczelni zawierajg szczegétowe informacje o studiach, relewantne z perspektywy
studenckiej, potencjalnych kandydatéw na studia oraz innych o0séb mogacych wyrazac
zainteresowanie kierunkiem i funkcjonowaniem catej jednostki. Ws$rdd informacji powszechnie
dostepnych znajduja sie:

Lp. Zapewnienie informacji na stronach internetowych TAK/NIE
1. Sylwetka absolwenta (cele ksztatcenia, w tym wskazanie obszaréw TAK
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zatrudnienia/branz zawodowych i mozliwosci dalszego ksztatcenia).
2. Przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe TAK
3. Zasady rekrutacji TAK
4 Zasady potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza TAK
szkolnictwem wyzszym
5 Zasady uznawania efektow uczenia uzyskanych w szkolnictwie TAK
wyzszym
6. Aktualne programy studiow z efektami uczenia sie NIE
7. Sylabusy TAK
8. Kompletnos¢ sylabuséw NIE
9. Zasady przeprowadzania i zaliczania praktyk zawodowych TAK
. . TAK, LECZ
10. Zasady dyplomowania (kryteria merytoryczne) NIEKOMPLETNE
11. Erasmus TAK
12. Most NIE
Informacje o wyktadowcach (w tym godziny konsultacji i mozliwosci
13. TAK
kontaktu)
14. Tygodniowy rozktad zaje¢ / harmonogram zjazdow i rozktad zajec TAK
15. Regulamin studiéw TAK
. . TAK, LECZ
16. Pomoc materialna i sprawy bytowe NIEKOMPLETNE
17. Informacje dla studentéw z niepetnosprawnosciami TAK
18. Biuro Karier TAK
19. Dane dotyczgce loséw zawodowych absolwentéw NIE
20 Informacje dotyczgce funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci NIE
) ksztatcenia (w tym o wyniki ankietyzacji studentéw).

Na stronie internetowej Uczelni brakuje programu studiéw - dostepne sg karty zajec, lecz brakuje w
nich informacji o prowadzacych zajecia. Program studidéw znajduje sie jedynie w Biuletynie Informacji
Publicznej, lecz w formie zestawu dokumentéw zamiast tekstu jednolitego. Szczegdlnie wazne z
perspektywy studenckiej sg sprawy bytowe oraz kwestie pomocy materialnej. Na stronie
internetowej Uczelni brakuje informacji o terminach sktadania poszczegdlnych wnioskéw, stawek
stypendiow oraz terminéw ich wyptacania. Dodatkowo, co zostato rdwniez wspomniane w
Regulaminie Egzaminu Dyplomowego brakuje informacji o terminach i trybie przekazywania recenzji
studentom.

Tresci zamieszczane na stronach www Uczelni s3 monitorowane na biezgco. Uczelnia zamiescita
oswiadczenie dotyczace dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw
publicznych, a oswiadczenie w sprawie dostepnosci ma zastosowanie do strony internetowej
Akademia Zamojska. Pracownicy poszczegdlnych dziatdw oraz Dziekan Wydziatu Nauk Spotecznych
i Humanistycznych odpowiadajg za merytoryczng czesé¢ przekazywanych do publikacji informacji,
zaréwno na stronie www Uczelni i podstronie Wydziatu. Ocena publicznego dostepu do informacji
dokonywana jest na biezgco na podstawie opinii pracownikéw, lecz nie jest oceniana przez
studentdw oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Dostep do stron www jest
mozliwy takze na aplikacji mobilnej. Za bezpieczeristwo stron www odpowiada dziat informatyczny.
TreSci zamieszczajg wyznaczeni pracownicy dziatu promocji, a za merytoryczng strone
prezentowanych tresci odpowiadajg pracownicy Wydziatu.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodne] z potrzebami
roznych grup odbiorcow informacji o realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o
przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, ktére nie
przynosza pozytywnych efektéw oraz w ktdrych nie uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji.

Relewantne z perspektywy studentéw, kandydatéow oraz innych oséb zainteresowanych informacje
o studiach pozostajg powszechnie dostepne z uwzglednieniem mozliwosci swobodnego
i nieskrepowanego dostepu do nich przez osoby wykazujgce taky chec. Informacja obejmuje prawie
wszystkie wymagane przepisami elementy, z wyjgtkiem poprawnej nazwy kierunku, programu
studidw, kompletnosci sylabuséw, kompletnosci informacji dotyczacych pomocy materialnej i spraw
bytowych. Z powodu tych brakéw, a takze braku systemu monitorujgcego zakresu przedmiotowego
i jakosci informacji z uwzglednieniem studentéw i przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego proponowana ocena kryterium to spetnione czesciowo. Udostepnione sg informacje
dotyczace ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
wsparcia merytorycznego i technicznego w tym zakresie oraz podstawowych wskaZznikéw
dotyczacych skutecznosci tego ksztatcenia. Pozostate uchybienia nie wptywajg negatywnie na ocene
kryterium.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale nr 184/2023 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie oceny programowej na kierunku filologia
prowadzonego w Akademii Zamojskiej na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, ktdra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie dostosowanie strony internetowej do potrzeb interesariuszy
niepostugujgcych sie jezykiem polskim.

Zalecenia

1. Zaleca sie stosowanie na stronie internetowej Uczelni wtasciwej nazwy kierunku studiéw,
zaréwno w j. polskim, jak i angielskim.
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2. Zaleca sie zapewnienie dostepu do kompletnego programu studidw kierunku filologia na
stronie internetowej uczelni;

3. Zaleca sie uzupetnienie kart zaje¢ o aktualne informacje dotyczace obsady zajec.

4. Zaleca sie wprowadzenie systemu monitorowania aktualnosci i rzetelnosci udostepnianych
informacji na stronie internetowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem interesariuszy z grona
studentdw oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad ocenianym kierunkiem jest powierzony
dyrektorowi jednostki prowadzacej ksztatcenie. Nadzér nad jakoscig ksztatcenia i realizacjg procedur
w ramach polityki jakosci w uczelni prowadzi odpowiedni zespét uczelniany, ktéry w ostatnim czasie
na nowo sie ukonstytuowat, formutujgc nowe koncepcje w zakresie polityki jakosci i nowe procedury
wspierania jakoSci ksztatcenia. Do zadan zespotu jakosciowego na ocenianym kierunku, nalezy przede
wszystkim wdrazanie wypracowanych na poziomie ogdlnouczelnianym procedur, metod i narzedzi
oceny jakosci ksztatcenia, a takze biezgce prace monitorujace w obszarze polityki jakosci ksztatcenia.
Kompetencje i zakresy odpowiedzialnosci poszczegdlnych osdb i zespotdw (tj. Uczelnianej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia, Uczelnianej Komisji Programowej, Uczelnianej Komisji ds. Okresowej Oceny
Nauczycieli Akademickich, zespotu programowego dla kierunku) w odniesieniu do ocenianego
kierunku zostaty okreslone w sposéb przejrzysty.

Obszar innowacji dydaktycznych, osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki akademickiej, wspotczesna
technologia informacyjno-komunikacyjna, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ nie sg
odpowiednio uwzgledniane w projektowaniu programu studiow.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest w sposéb formalny
w oparciu o przyjetg w uczelni procedure tworzenia i doskonalenia programu studiéw. Przyjecie na
studia odbywa sie witasciwie tj. w oparciu o formalnie przyjete coroczne uchwaty senatu dotyczace
zasad rekrutacji, warunkow i kryteriow przyjec.

W ramach okresowych przeglagdéw programu studiéw dokonuje sie oceny: systemu ECTS, wymiaru
godzin poszczegdlnych zajeé¢ i grup zajec, sekwencji grup zaje¢, zgodnosci tresci ksztatcenia
z zaktadanymi efektami uczenia sie, aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniem w dyscyplinach,
do ktérych przyporzadkowany jest kierunek. Weryfikuje sie i ocenia zgodnos¢ form zaje¢, metod
dydaktycznych z odpowiednio dobranymi efektami dla kierunku. Podobnie rzecz ma sie z weryfikacjg
sylabuséw zajeé, elementami w nich weryfikowanymi i podlegajacymi aktualizacji. Zdiagnozowane
w kryteriach 1-3 nieprawidtowosci dotyczace koncepcji ksztatcenia, relacji pomiedzy dyscyplinami, do
ktorych przyporzadkowany jest kierunek, trafnosci i aktualnosci dokumentacji i funkcjonujgcych w
niej zapisow, poprawnosci doboru tresci, metod dydaktycznych, metod weryfikacji efektéw uczenia
sie, a takze koncepcji dyplomowania na kierunku swiadczg o tym, ze koncepcja uczelnianej polityki
jakosci ksztatcenia nie w petni zostata wdrozona w odniesieniu do ocenianego kierunku.
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Mimo czesciowego funkcjonowania w odniesieniu do kierunku uczelnianego systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia, liczne obszary pozostajg wcigz poza catosciowa, trafng, skuteczng i witasciwie
dobrang weryfikacjg projakosciowg. Dotyczy to uchybien wskazanych w ocenie stanu faktycznego
w kryteriach 1-3, a takze w kryterium 4 w odniesieniu do czesci kadry, w kryterium 6,7, 8 9.

Ocena programu studiéw w odniesieniu do relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym nadal nie
jest w sposdb odpowiedni monitorowana, do czego brakuje w uczelni systemowych rozwigzan.

Na kierunku zostat zapewniony wptyw studentéw na doskonalenie programu studiéw. Studenci biorg
udziat w pracach odpowiednich gremiéw kierunkowych oraz uczelnianych. Podobnie zakres wptywu
nauczycieli akademickich na koncepcje ksztatcenia i program studiéw jest odpowiedni.

Udziat reprezentantdw otoczenia spoteczno-gospodarczego jest nadal niewystarczajacy i skupiony
przede wszystkim na obszarze realizacji praktyk zawodowych.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym ocenom Polskiej Komisji Akredytacyjnej.
Poprzednia ocena kierunku miata miejsce w roku 2022, a w podjetej przez Prezydium PKA Uchwale nr
184/2023 z dnia 23 marca 2023 r. stwierdzono, ze w proces ksztatcenia na ocenianym kierunku nie
w petni umozliwia studentom osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie. Btedy i niezgodnosci
stwierdzono w odniesieniu do kryteriéw: 1, 2, 3,4, 5i 10.

Wyniki cyklicznych ocen instytucji zewnetrznych sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci
ksztatcenia na kierunku. Zdiagnozowane podczas obecnej oceny programowej uchybienia i btedy
dotykaja nowych obszaréw lub wynikaja z przyjecia przez Uczelnie - w ramach prowadzonych dziatan
naprawczych - takich krokéw, ktdrych skutecznosc jest odroczona w czasie.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale nr 184/2023 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie oceny programowej na kierunku filologia
prowadzonego w Akademii Zamojskiej na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, ktdra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 10 wymienione . o . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia .
we wskazanej wyiej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
Zaleca sie petne i efektywne
wdrozenie na kierunku zasad | Uczelnia przyjeta nowg koncepcje
uczelnianego systemu dziatania uczelnianego systemu
zapewniania jakosci zapewniania jakosci ksztatcenia, .
L . . . Zalecenie
1. ksztatcenia implikujgce zdefiniowata i wdraza wewnetrzny .
. e zrealizowane
wprowadzenie skutecznych system polityki jakosci na
dziatan naprawczych w poszczegdblnych kierunkach, w tym na
odniesieniu do programu kierunku ocenianym.
studiéw i jego realizacji
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Zaleca sie podjac dziatania
naprawcze zapobiegajgce
wystepowaniu

2. nieprawidtowosci, ktére staty | Usunigto wskazane nieprawidtowosci
sie podstawg do
sformutowania powyzszych
zalecen

Zalecenie
zrealizowane

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg oceny programu studidow, jednak nie zawsze sg one oparte o wyniki
analiz wiarygodnych i trafnie dobranych dla kierunku danych. W ocenach tych biorg udziat studenci
oraz kadra nauczycieli akademickich, a tylko czesSciowo reprezentanci otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Wyniki cyklicznych ocen prowadzonych przez Polskg Komisje Akredytacyjng sg przez uczelnie brane
pod uwage, a formutowane zalecenia wdrazane. Skutkuje to istotnymi zmianami na kierunku.
Zdiagnozowane podczas oceny stanu faktycznego w tej ocenie programowej uchybienia i btedy staja
sie podstawg do obnizenia oceny kryterium 10 do oceny kryterium spetnione czesciowo.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

1. Zaleca sie przeprowadzenie petnych i systemowych dziatan naprawczych, uwzgledniajgcych
role wszystkich grup interesariuszy kierunku, realizacje sformutowanych zalecen i wdrozenie
uczelnianego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.
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