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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Sktad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: ks. dr hab. Adam Solak, cztonek PKA
cztonkowie:
1. prof. dr hab. Matgorzata Sekutowicz, ekspert PKA
2. dr hab. Matgorzata Such-Pyrgiel, ekspert PKA
3. Dominik Czapczyk, ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Pawet Zdybel, ekspert PKA ds. studentéw

5. mgr Karolina Martyniak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia kierunku pedagogika, prowadzonego na Uniwersytecie Opolskim,
na poziomie studidw pierwszego idrugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim, zostata
przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej wramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2025/2026.

Polska Komisja Akredytacyjnej po raz kolejny oceniata jakos¢ ksztatcenia na tym kierunku. Prezydium
PKA Uchwatg Nr 762/2019 z dnia 10 pazdziernika 2019 r. w sprawie oceny programowej na kierunku
pedagogika prowadzonym na Uniwersytecie Opolskim na poziomie studidw pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogélnoakademickim wydato ocene pozytywna.

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdzito, ze proces ksztatcenia realizowany na
Uniwersytecie Opolskim umozliwia studentom kierunku pedagogika osiggniecie zatozonych efektow
uczenia sie dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim. Wszystkie kryteria
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki iSzkolnictwa Wyziszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787), uszczegdtowione w zatgczniku
nr 2 Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, stanowigcym zatgcznik do uchwaty Nr 4/2018 Polskiej
Komisji Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r., zostaty spetnione, co uzasadnia wydanie oceny
pozytywne;.

Aktualne postepowanie oceniajgce zostato przygotowana i przeprowadzone w trybie stacjonarnym
z wykorzystaniem narzedzi komunikowania sie na odlegtos¢, zgodnie z obowigzujgcy procedurg oceny
programowej, ktorej dokonuje Polska Komisja Akredytacyjna. Zespét oceniajgcy poprzedzit wizytacje
zapoznaniem sie z raportem samooceny przedtozonym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkania
robocze w celu omdéwienia spraw wymagajgcych wyjasnienia z Wtadzami Uczelni i Wydziatu oraz
ustalenia szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Dokonano takze podziatu zadan
pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z wtadzami Uczelni,
zespotem  przygotowujgcym  raport samooceny, studentami, Samorzadem  Studenckim,
przedstawicielami studenckich két naukowych, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi zajecia na
ocenianym kierunku studidow, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz z osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci i funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania
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jakosci ksztatcenia. Ponadto podczas wizytacji przeprowadzono hospitacje zajeé oraz weryfikacje bazy
dydaktycznej i biblioteki wykorzystywanej w procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw.
W toku wizytacji zespdt oceniajacy dokonat przegladu losowo wybranych prac dyplomowych
i etapowych, a takze przedtozonej dokumentacji. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano wstepnych
podsumowan, sformutowano uwagi, o ktérych zespdt oceniajacy poinformowat Witadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zafgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek?

dyscyplina wiodaca:

1. pedagogika-92% /166 ECTS

pozostate dyscypliny:

2. psychologia-4% /7 ECTS
3. nauki socjologiczne - 4% / 7 ECTS

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiéow

6 semestrow / 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje
praktyki)

180 godzin (praktyki ciggte - 120 godz.;
2x praktyki srodroczne po 30 godz.)

8 ECTS (4 pkt - praktyki ciggte;

2x po 2 pkt - praktyki srodroczne)

Modut kierunkowy (tzw. specjalnosé) / moduty
kierunkowe realizowane w ramach kierunku
studiow

1. pedagogika opiekuriczo-wychowawcza

Z terapeutyczng

2. pedagogika resocjalizacyjna z profilaktykg

spoteczng

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Licencjat

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

111

33

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow?*

2123 godzin

1250 godzin

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zajec

z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow

95 ECTS

95 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

161 ECTS

161 ECTS

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studidow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZzdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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L|czb_a’ punktO\-N ECTS objetych pr(?gtamem 77 ECTS 77 ECTS
studiéw uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec

prowadzonych z wykorzystaniem metod n/d n/d

i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Nazwa kierunku studiéw pedagogika

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>*®

dyscyplina wiodaca:

1. pedagogika-90% / 108 ECTS
pozostate dyscypliny:

2. psychologia-5% /6 ECTS

3. nauki socjologiczne - 5% / 6 ECTS

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiéow

4 semestry / 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

n/d

Modut kierunkowy (tzw. specjalnosé) / moduty
kierunkowe realizowane w ramach kierunku
studiow

1. pedagogika opiekurczo-wychowawcza
Z terapeutyczng
2. pedagogika resocjalizacyjna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Magister

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

55 20

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw?®

908 godzin 554 godzin

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studidow uzyskiwana w ramach zaje¢

z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow

65 ECTS 65 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub

110 ECTS 110 ECTS

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studidow na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

7 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktoéw ECTS objetych programem

5 i iac ECT ECT
studiow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru S8 ECTS S8 ECTS

taczna liczba punktow ECTS i godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod n/d n/d
i technik ksztatcenia na odlegtos¢
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriéw oceny programowej
okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Szczegoétowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA’®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestréw ilat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje iliczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym  w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki isposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
iwejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika, na kazdym poziomie studidw (pierwszego i drugiego
stopnia) oraz w obu realizowanych formach (zaréwno stacjonarnej, jak i niestacjonarnej) jest zgodna
misjg i gtéwnymi celami strategicznymi Uczelni oraz polityka jakosci. Misja Uczelni jest wdrazana od
2021 r. zgodnie z planami na lata 2021-2027, obejmuje najwazniejsze cele Uniwersytetu Opolskiego
oraz sposoby ich realizacji. Najwazniejsze cele to: oprawa pozycji naukowej Uniwersytetu Opolskiego
w wymiarze krajowym imiedzynarodowym, staty rozwdj idoskonalenie oferty ksztatcenia
dostosowanej do oczekiwan studentéw oraz wymogdw rynku pracy i otoczenia. Osiggniecie pozycji
lidera w obszarze ksztatcenia praktycznego w regionie. Ponadto zwiekszenie umiedzynarodowienia
dziatalno$ci Uniwersytetu Opolskiego oraz budowanie strategicznego partnerstwa iwspodtpracy
Uczelni z otoczeniem. Cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie pedagogika, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek. Sg bezposrednio zwigzane z prowadzong dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie pedagogika. Sg tez zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Wazng role wtym wzgledzie odgrywa wspdtdziatanie zwewnetrznymi izewnetrznymi
interesariuszami, ktérych rola i znaczenie odzwierciedlajg sie w procesie doskonalenia zaréwno samej
koncepcji ksztatcenia, jak rowniez procesu realizacji ijej doskonalenia, czego wyrazem mogg by¢
wspdlnie podejmowane dziatania. Majg one charakter planowanych badz okazjonalnych konsultacji,
ale réwniez obejmujg, np. wspdlng organizacje: seminariow, wyktadéw, konferencji, ktére stanowig
okazje do wymiany doswiadczen ipoglgdéw, informacji o aktualnych potrzebach srodowiska
edukacyjnego i spotecznego, a te z kolei s3 uwzglednianie w modyfikacji koncepcji, programu i tresci
ksztatcenia. Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika uwzglednia biezgce analizy sytuacji
kadrowej prowadzone m.in. przez Wydziat Oswiaty Urzedu Miasta Opola, Kuratorium Oswiaty
w Opolu, Wojewddzki Urzad Pracy.

Efekty uczenia sie, kierunkowe dla zajec i grup zajec sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia dla
kierunku pedagogika. S3 tez zgodne zogdlnoakademickim profilem ksztatcenia, ale w wielu
przypadkach nie sg zgodne z 6 i 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji, odpowiednio dla pierwszego
i drugiego stopnia ksztatcenia, w odniesieniu do wiedzy. Na poziomie pierwszego stopnia efekty nie
zawierajg odpowiedniej gtebi izakresu w przypadku nastepujacych efektéw uczenia sie: K W01,
K_W04, K_W08, K-W09, K-W12, K-W14, K-W15. W przypadku ksztatcenia na poziomie studidw
drugiego stopnia taka sytuacja ma miejsce w odniesieniu do efektéw: K-W1, K-W 08, K-W12, K-W14,
K-W15 i K-W16. Jednoczesnie nalezy zaznaczy¢, ze efekty sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem
wiedzy w dyscyplinie pedagogika, do ktdrej zostat przyporzadkowany kierunek. taczy sie tez
z zakresem dziatalnosci naukowej realizowanej w Uczelni dla dyscypliny i kierunku pedagogika. Efekty
uczenia sie uwzgledniajg kompetencje spoteczne, niezbedne w dziatalnosci naukowej oraz
postugiwanie sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztafcenia
Jezykowego dla pierwszego stopnia studiow iB2+ dla drugiego stopnia studiéw na kierunku
pedagogika. Sg sformutowane w zrozumiaty sposéb i sg mozliwe do osiggniecia. Pozwalajg na
stworzenie systemu weryfikacji, cho¢ w niepetnym zakresie, uwzgledniajgc niewtasciwy zakres i gtebie
wyzej wymienionych efektéw dla pierwszego idrugiego stopnia studiéw. Na kierunku nie jest
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realizowany standard przygotowujacy do zawodu nauczyciela zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW
z dnia 26 lipca 2019 r. (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r.
w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela; Dz.U. 2019
poz. 1450).

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia ocenianych studiow pierwszego i drugiego stopnia na kierunku pedagogika
sg zgodne ze strategig Uczelni oraz polityka jakosci. Mieszczg sie we wskazanej dyscyplinie pedagogika.
Zostaty przygotowane we wspodtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, uwzgledniajg
postep w obszarze dyscypliny pedagogika oraz w zakresie praktycznej dziatalnosci pedagogiczne;.
Sg zorientowane na potrzeby lokalnego otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Efekty uczenia sie przygotowane sg na ogdét poprawnie, zaréwno dla studiéw pierwszego, jak i drugiego
stopnia. Sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia oraz profilem ogélnoakademickim ocenianego kierunku.
Sq specyficzne, zgodne z aktualnym stanem wiedzy pedagogicznej ijej zastosowaniami w obszarze
naukowej dziatalnosci pedagogicznej. Uwzgledniajg w szczegdlnosci kompetencje badawcze, w tym
komunikowania sie w jezyku obcym na witasciwym poziomie. S mozliwe do osiggniecia, a sposdéb ich
sformutowania pozwala na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Niektére - wskazane w powyzszej analizie — efekty uczenia sg sformutowane w sposéb
uniemozliwiajacy przypisanie ich do witasciwego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, przedstawiono
zatem zalecenie dotyczgce wprowadzenia zmian w ich zapisie.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenie

Zaleca sie sformutowanie efektéw uczenia sie dla pierwszego i drugiego stopnia w zakresie wiedzy tak,
aby okresli¢ ich zakres i gtebie, a w konsekwencji umozliwi¢ przypisanie ich do wtasciwego poziomu
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Sg to: dla pierwszego stopnia studiéw K_WO01, K_ W04, K_ W08, K W09,
K_ W12, K_ W14, a dla drugiego stopnia studiéw: K W01, K W08, K W12, K W14, K_W15, K_W16.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie i odzwierciedlajg aktualny stan wspétczesnej
wiedzy z zakresu pedagogiki, w tym metodyki badan w dyscyplinie pedagogika, do ktérej kierunek
zostat przyporzadkowany, jako dyscypliny wiodacej oraz psychologii i nauk socjologicznych, jako
dyscyplin dodatkowych. Wigzg sie z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni, ale przede wszystkim
dziatalno$ci przypisanej do dyscyplin opisanych powyzej. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia
to wznacznej czeSci pracownicy badawczo-naukowi, realizujgcy szeroko zakrojone badania
w dyscyplinie pedagogika oraz badania o charakterze interdyscyplinarnym, tak waznym dla kierunku
pedagogika. Realizowane tresci programowe sg kompleksowe ispecyficzne dla zajeé¢ tworzacych
program studiéw. Zapewniajg wszystkie zaktadane efekty uczenia sie dla wizytowanego kierunku.

Studia na kierunku pedagogika w Uniwersytecie Opolskim sg realizowane na pierwszym idrugim
stopniu w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Harmonogram zajec jest tak zaplanowany, ze zajecia
lub grupy zaje¢ dajg mozliwos¢ ich realizacji z uwzglednieniem stopniowania trudnosci. Sekwencja
zajec lub grup zaje¢, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zapewniajg osiggniecie przez
studentéow efektdw uczenia sie. Czas trwania studidw jest uzalezniony od stopnia studiéw. Na
stacjonarnych studiach pierwszego stopnia sg to 3 lata iobejmujg 6 semestréw. taczna liczba
przypisanych do poziomu studiéw punktéw ECTS wynosi 180. taczna liczba godzin, ktére realizuje
student z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia,
wynosi 2123. taczna liczba punktéw ECTS, jakie student realizuje w zwigzku z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie pedagogika, do ktdrej przyporzgdkowany jest kierunek to 161.
Liczba zajec ksztattujgcych kompetencje jezykowe wynosi 120 godzin i 7 punktéw ECTS; liczba zajec¢ do
wyboru obejmuje 750 godzin i 77 punktow ECTS. Zajecia wybierane w zakresie modutéw Pedagogika
opiekuriczo-wychowawcza z terapeutyczng i Pedagogika resocjalizacyjna z profilaktykq spofeczng, to
735 godzin i 59 punktow ECTS. Na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia jest to odpowiednio:
1250 godzin zaje¢ lub grup zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia. Liczba zaje¢ ksztattujgcych kompetencje jezykowe wynosi 72 godziny
i 7 punktow ECTS, natomiast liczba zaje¢ do wyboru obejmuje 474 godzin i 77 punktow ECTS.

Na studiach drugiego stopnia, trwajgcych 2 lata i obejmujacych 4 semestry tgczna liczba punktéw ECTS
wynosi 120. taczna liczba godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia wynosi 908. Z kolei taczna liczba punktow ECTS, jakie student realizuje w zwigzku
z prowadzong w Uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie pedagogika wynosi 110. Zajecia
ksztattujgce kompetencje jezykowe oszacowano na 4 punkty ECTS i 60 godzin. Liczba zaje¢ do wyboru
obejmuje 390 godzin i58 punktéw ECTS. Zajecia wybierane w zakresie modutéw Pedagogika
opiekuriczo-wychowawcza z terapeutyczng i Pedagogika resocjalizacyjna z profilaktykg spoteczng
obejmujg 330 godzin i 42 punkty ECTS. Studia drugiego stopnia realizowane w trybie niestacjonarnym
roznig sie liczbg godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i s to 554 godziny. Ponadto rdznice dotyczg liczba godzin zaje¢ ksztattujacych
kompetencje jezykowe wynosi 36 godzin i 4 punktéw ECTS, a liczba godzin zaje¢ do wyboru obejmuje
234 godziny i58 punktéw ECTS. Zajecia wybierane w zakresie modutéw Pedagogika opiekuriczo-
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wychowawcza z terapeutyczng i Pedagogika resocjalizacyjna z profilaktykq spoteczng obejmuja
198 godzin i 42 punkty ECTS.

Reasumujac, nalezy uznaé, ze czas pracy, naktad pracy niezbedny do ukonczenia studidw, mierzony
taczng liczbg punktéw ECTS, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie
przypisanych zajeciom lub grupom zaje¢ sq poprawnie oszacowane idajg podstawe do uznania, ze
studenci osiggng zamierzone efekty uczenia sie w procesie ksztatcenia w Uczelni, na kierunku
pedagogika. Liczba godzin zaproponowanych dla zaje¢ i grup zaje¢, wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich, zapewnia osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia
sie. Uczelnia umozliwia wybodr zaje¢ w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS. Analizujac
tresci sylabuséw i przypisane im przedmiotowe efekty uczenia sie nalez stwierdzi¢, ze w wiekszo$ci
pojawiajg sie niedociggniecia, wymagajgce poprawy. Przedmiotowe efekty uczenia sie zawarte
w sylabusach nie pokrywajg sie z efektami kierunkowymi. Nie odnoszg sie do witasciwego poziomu
Polskiej Ramy Kwalifikacji, zaréwno pod wzgledem gtebi, jak tez zakresu. Ponadto w wiekszosci
sylabuséw proponowana studentom literatura zawiera zbyt wiele pozycji, co szczegdlnie w przypadku
monografii autorskich lub wieloautorskich utrudnia jej wykorzystanie, gdy nie ma konkretnych
informacji o zakresie tresci, jakie obowigzujg studentéw do przygotowania sie tak, aby osiggneli oni
zaktadane efekty uczenia sie.

Wiekszos¢ realizowanych na kierunku pedagogika zaje¢ odbywa sie w trybie bezposredniego kontaktu
ze studentami. Dopuszczane jest prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé¢, ale sg to rzadkie przypadki obwarowane regulaminem Rektora dotyczacym prowadzenia
ksztatcenia z wykorzystywaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, zawartym w Zarzadzeniu
nr 25z maja 2025 r.

Zajecia realizowane na kierunku pedagogika przybierajg typowe metody ksztatcenia. Sg to: wykfady,
¢wiczenia, seminaria, ale tez realizowane sg inne formy zajec¢ takie jak: konwersatoria, zajecia
warsztatowe. Dobdr form podyktowany jest profilem ksztatcenia oraz wigze sie z wybieranym przez
studentdw modutem specjalnosciowym. Wskazane jest poszerzenie propozycji metod o najnowsze,
takie jak: Active Blended Learning , new learning (flipped classroom), new project (PBL), new dynamic
intelligence platform (Al), new technology (VR) lub interactive platform (Quizlet, Kahoot!). Metody te
rozwijajg umiejetnosci miekkie, krytyczne myslenie ikreatywnos¢. Takie propozycje stymulujg
studentéw do samodzielnosci. W znacznym stopniu pozwalajg na przygotowanie do prowadzenia
dziatalnos$ci naukowej w zakresie pedagogiki. Ponadto umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie
opanowania jezyka obcego na co najmniej poziomie B2 w przypadku pierwszego stopnia studiow i B2+
ESOKJ w przypadku studiéw drugiego stopnia. Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowania procesu
uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw.

Praktyki zawodowe stanowig integralny element programu studiéw na kierunku pedagogika
pierwszego stopnia isg realizowane zgodnie zobowigzujgcymi standardami ksztatcenia oraz
regulacjami wewnetrznymi Uczelni. Organizacja praktyk opiera sie na Regulaminie Praktyk
Uniwersytetu Opolskiego i obejmuje dwie formy realizacji: praktyke srédroczng oraz ciggta praktyke
zawodowa. Obie formy praktyk sg ukierunkowane na rozwijanie umiejetnosci praktycznych studentéw
poprzez zastosowanie wiedzy teoretycznej w dziatalnosci zawodowej oraz na osigganie efektéw
uczenia sie, okreslonych w programie studiéw, niezbednych w przysztej pracy pedagogiczne;.

Praktyka srédroczna realizowana jest w wymiarze 60 godzin, ktérym przypisano tgcznie 8 punktow
ECTS i odbywa sie w dwdch etapach po 30 godzin (po 4 ECTS) w trzecim i pigtym semestrze studiow.
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https://www.google.com/search?q=Active+Blended+Learning&oq=jakie+najnowsze+metody+ksztalcenia+warto+wykorzystywa%C4%87+w+ksztalceniu+studnetow+pedagogiki&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCjQwNTc0ajBqMTWoAgywAgHxBQz2Dfe72Ckh&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwi51eiR-LCSAxXWSvEDHRz8BY0QgK4QegQIARAB
https://www.google.com/search?q=new+learning&oq=jakie+najnowsze+metody+ksztalcenia+warto+wykorzystywa%C4%87+w+ksztalceniu+studnetow+pedagogiki&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCjQwNTc0ajBqMTWoAgywAgHxBQz2Dfe72Ckh&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwi51eiR-LCSAxXWSvEDHRz8BY0QgK4QegQIARAC
https://www.google.com/search?q=new+project&oq=jakie+najnowsze+metody+ksztalcenia+warto+wykorzystywa%C4%87+w+ksztalceniu+studnetow+pedagogiki&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCjQwNTc0ajBqMTWoAgywAgHxBQz2Dfe72Ckh&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwi51eiR-LCSAxXWSvEDHRz8BY0QgK4QegQIARAD
https://www.google.com/search?q=new+technology&oq=jakie+najnowsze+metody+ksztalcenia+warto+wykorzystywa%C4%87+w+ksztalceniu+studnetow+pedagogiki&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCjQwNTc0ajBqMTWoAgywAgHxBQz2Dfe72Ckh&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwi51eiR-LCSAxXWSvEDHRz8BY0QgK4QegQIARAE
https://www.google.com/search?q=interactive+platform+%28Quizlet%2C+Kahoot%21&oq=jakie+najnowsze+metody+ksztalcenia+warto+wykorzystywa%C4%87+w+ksztalceniu+studnetow+pedagogiki&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCjQwNTc0ajBqMTWoAgywAgHxBQz2Dfe72Ckh&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwi51eiR-LCSAxXWSvEDHRz8BY0QgK4QegQIARAF

Praktyki te realizowane sg w instytucjach, ktdorych profil dziatalnosci odpowiada specyfice kierunku
pedagogika oraz wybranemu modutowi specjalnosciowemu. W trzecim semestrze praktyka odbywa
sie przede wszystkim w szkotach, w tym w Swietlicach szkolnych oraz przy wspétpracy z pedagogiem
szkolnym, natomiast w pigtym semestrze moze by¢ realizowana w placowkach odpowiadajgcych
modutom opiekuniczo-wychowawczym lub profilaktyczno-resocjalizacyjnym, takich jak m.in.: domy
dziecka, swietlice srodowiskowe isocjoterapeutyczne, osrodki adopcyjno-opiekuricze, placowki
specjalne iintegracyjne oraz organizacje pozarzgdowe. Studenci realizujg praktyki w co najmniej
dwéch réznych placédwkach, zgodnie z wytycznymi koordynatora praktyk.

Celem praktyk srédrocznych jest zapoznanie studentéw z funkcjonowaniem instytucji szkoleniowych,
pogtebianie znajomosci metod i form pracy pedagogicznej, integracja wiedzy teoretycznej z praktyka
zawodowg, doskonalenie umiejetnosci realizacji zadan wynikajacych zfunkcji placéwki oraz
ksztattowanie postaw interpersonalnych izaangazowania zawodowego. Istotnym elementem jest
rowniez zapoznanie studentdw zformalno-prawnymi podstawami funkcjonowania instytucji,
w ktérych realizowane sg praktyki. Warunkiem zaliczenia praktyki srddrocznej jest przedtozenie
kompletnej dokumentacji, w tym karty przebiegu praktyki, potwierdzonej przez opiekuna praktyki
i/lub dyrektora placéwki, co umozliwia dokonanie wpisu w systemie USOS.

Ciggta praktyka zawodowa realizowana jest w wymiarze 120 godzin (4 tygodnie), ktérym przypisano
4 punkty ECTS, izaliczana jest w szostym semestrze studiéw. Praktyka ta odbywa sie w okresie
pomiedzy drugim a trzecim rokiem studidow, w terminie uzgodnionym indywidualnie przez studenta
z koordynatorem praktyk, przy zachowaniu zasady niekolidowania z zajeciami dydaktycznymi.
Studenci samodzielnie dokonujg wyboru placéwki realizacji praktyki, przy czym wybdér ten
kazdorazowo podlega akceptacji koordynatora praktyk i powinien by¢ zgodny ze specyfikg kierunku
oraz wybranym modutem specjalnosciowym.

Cele ciggtej praktyki zawodowej pozostajg spdjne zcelami praktyk srdodrocznych iobejmujg
w szczegdlnosci rozwijanie umiejetnosci praktycznego wykonywania zadan pedagogicznych,
pogtebianie kompetencji zawodowych oraz ksztattowanie wfasciwych postaw interpersonalnych.
Po zakonczeniu praktyki student zobowigzany jest do przedtozenia petnej dokumentacji, w tym opinii
o przebiegu praktyki oraz karty przebiegu praktyki, potwierdzonych przez opiekuna praktyki i/lub
dyrektora placéwki, co stanowi podstawe do zaliczenia i dokonania wpisu w systemie USOS.

Koordynacja praktyk prowadzona jest przez Obszar Praktyk Studenckich Uniwersytetu Opolskiego,
a wszystkie niezbedne informacje oraz wzory dokumentdw sg udostepniane na stronie internetowe;j
Uczelni. Przed rozpoczeciem praktyk studenci uczestniczg w spotkaniach informacyjnych
z koordynatorami, podczas ktdrych zapoznawani sg zregulaminem, celami izasadami realizacji
praktyk, atakze zobowigzujgcymi wymaganiami formalno-prawnymi, wtym dotyczgcymi
niekaralnosci. Przebieg praktyk jest monitorowany przez koordynatora zramienia Uczelni, ktéry
pozostaje w kontakcie zopiekunami praktyk w placéwkach szkoleniowych. Realizacja praktyk
zawodowych sprzyja rozwijaniu kompetencji praktycznych studentéw, umozliwia poznanie specyfiki
funkcjonowania instytucji pedagogicznych oraz pozwala na weryfikacje przygotowania do przysziej
pracy zawodowej, zgodnie z zatozonymi efektami uczenia sie na kierunku pedagogika.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 13



Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Tresci programowe na ocenianym kierunku pedagogika sg zgodne z efektami uczenia sie i uwzgledniajg
wspotczesny stan wiedzy pedagogicznej i aktualny stan praktyki w zakresie zawodowej dziatalnosci
w zakresie pedagogiki. Majg one charakter kompleksowy izarazem specyficzny dla zaje¢ z zakresu
pedagogiki. Naktad pracy studenta, mierzony taczng liczbg punktéw ECTS oraz nakfad pracy niezbedny
do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych zajeé, zostat poprawnie
oszacowany izapewnia osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Liczba godzin zajec,
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw, zapewnia osiggniecie
przez studentéw efektédw uczenia sie.

Sekwencja zaje¢, dobdr form iproporcje godzin zajec¢ realizowanych w formach aktywizujgcych
zapewniajg studentom mozliwosci osiggniecia efektéw uczenia sie. Program studidow umozliwia
studentom elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia przez wybdr zaje¢ w wymiarze nie mniejszym
niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznych do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie. Program
studiow na kierunku pedagogika obejmuje zajecia w zakresie nauki jezykdw obcych. Program studiéw
jedynie w pomocniczym zakresie obejmuje obecnie zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika sg mato rdzinorodne, aczkolwiek specyficzne dla
prowadzonych zajeé i nie zapewniajg w petni studentom osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.
Dobér metod zaje¢ nie uwzglednia najnowszych osiggnieé¢ w dydaktyce akademickiej, a ich charakter
nie stymuluje studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie w sposéb
wyczerpujgcy. Stosowane na kierunku pedagogika metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowania
procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych iindywidualnych studentéw, do potrzeb
studentéw z niepetnosprawnoscig oraz umozliwiajg realizacje indywidualnych $ciezek ksztatcenia
poprzez indywidualne programy studiéw lub indywidualng organizacje studiéw. Rozplanowanie zajeé
na kierunku pedagogika umozliwia studentom efektywne wykorzystanie czasu i samodzielne uczenie
sie, atakze czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw
uczenia sie.

Realizacja praktyk zawodowych sprzyja rozwijaniu kompetencji praktycznych studentéw, umozliwia
poznanie specyfiki funkcjonowania instytucji pedagogicznych oraz pozwala na weryfikacje
przygotowania do przysztej pracy zawodowej, zgodnie z zatozonymi efektami uczenia sie na kierunku
pedagogika.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

Brak
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Zalecenia

1. Zaleca sie poprawe tresci przedmiotowych efektdw uczenia sie zawartych w sylabusach, gdyz
nie pokrywajg sie z efektami kierunkowymi dla pedagogiki. Ponadto tres¢ efektdw uczenia sie,
zawartych w efektach kierunkowych, nie odpowiada wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy
Kwalifikacji, zaréwno pod wzgledem gtebi, jak tez zakresu.

2. Zaleca sie poprawe proponowanej w sylabusach liczby pozycji bibliograficznych, literatury
obowigzkowej idodatkowej, co szczegdlnie w przypadku monografii autorskich lub
wieloautorskich utrudnia jej wykorzystanie, gdy nie ma konkretnych informacji o zakresie
tresci, jakie obowigzujg studentéw do przygotowania sie tak, aby osiggneli oni zaktadane
efekty uczenia sie.

3. Zaleca sie weryfikacje proponowanych pozycji bibliograficznych w sylabusach tak, aby byty to
najnowsze propozycje, co wigze sie z dynamika zmian paradygmatow pedagogiki.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na kierunek pedagogika regulowane sg w oparciu o zatacznik nr 1 do Uchwaty
Senatu nr 261/2020-2024 Ogdblne zasady itryb rekrutacji na studia w Uniwersytecie Opolskim
2025/2026. Rekrutacje prowadzi Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna (WKR), nad ktérg czuwa
Uczelniana Komisja Rekrutacyjna (UKR). Rekrutacja na wszystkie kierunki studiéw na Uczelni, w tym na
kierunek pedagogika, jest prowadzona drogg elektroniczng poprzez system Internetowe] Rejestracji
Kandydatéw. Na podstawie przedtozonych podczas wizytacji dokumentéw oraz zapisu w raporcie
samooceny nalezy stwierdzi¢, ze rekrutacja na studia pierwszego stopnia stacjonarne i niestacjonarne
na kierunku pedagogika odbywa sie na zasadzie konkursu sSwiadectw maturalnych. Natomiast
rekrutacja na studia drugiego stopnia — na podstawie dyplomu ukoriczenia studidw | stopnia. Takie
postepowanie rekrutacyjne nie jest przejrzyste i selektywne, a co za tym idzie - nie daje mozliwosci
doboru kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze iumiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Tym samym warunki rekrutacji nie sg bezstronne i nie
zapewniajg kandydatom réwnych szans na podjecie studiow na kierunku pedagogika.

Na kierunku pedagogika istnieje mozliwo$¢ uznawania efektéw uczenia sie, uzyskanych w procesie
uczenia sie poza systemem studidow. Reguluje to procedura SDJK-0-U15. Jej celem jest okreslenie
sposobu postepowania w przypadku potwierdzania efektdw uczenia sie, uzyskanych poza edukacjg
formalna. Takie postepowanie utatwia osobom posiadajgcym doswiadczenie zawodowe dostep do
studiow wyzszych, organizowanych w Uczelni poprzez zaliczenie okreslonych zaje¢ lub grupy zajec
i przypisanie im odpowiedniej liczby punktéw ECTS (bez koniecznosci uczestnictwa w petnym wymiarze
zajec¢ dydaktycznych, przewidzianych programem studiow).

W Uniwersytecie Opolskim, w tym tez na Wydziale Nauk Spotecznych, na ktérym realizowany jest
kierunek pedagogika, obowigzuje jednolita procedura potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych
na innej uczelni w tym zagranicznej. Dotyczy ona studentdow studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych,
pierwszego oraz drugiego stopnia studidw. Zasadg jest wystgpienie przez studenta z wnioskiem do
Dziekana o wyrazenie zgody na wpisanie na okreslony rok, semestr ikierunek studidw. Decyzja
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Dziekana jest podejmowana po zaopiniowaniu wniosku przez Koordynatora kierunku, ktory weryfikuje
ewentualne rdéznice programowe oraz inne warunki pozwalajgce na podjecie studiéw. Rdznice
programowe, czyli zalegtosci wynikajace z réznych planéw i programoéw studidow w zakresie efektéw
uczenia sie, nie mogg przekracza¢ 30 ECTS.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie sg zréznicowane. Umozliwiajg skuteczng weryfikacje, sg bezstronne, rzetelne i przejrzyste.
Zapewniajg poréwnywalnosé ocen. Dostosowywane sg zaréwno do profilu kierunku ksztatcenia, jak
tez muszg zapewnia¢ mozliwie obiektywng i wieloaspektowg ocene ich stopnia osiggniecia. Dobdr
metod odpowiada charakterowi zaje¢ realizowanych na kierunku pedagogika: teoretycznych,
metodycznych, praktycznych oraz badawczych. Najczesciej wykorzystywanymi metodami sg: egzaminy
ustne i pisemne (opisowe lub testowe), zaliczenia (ustne lub pisemne, wtym testowe), kolokwia
i prace etapowe, opracowanie i prezentacja referatu, przygotowanie projektu indywidualnego lub
zespotowego, rozwigzywanie problemow praktycznych i studiow przypadkéw (case study), prezentacje
multimedialne przygotowywane indywidualnie lub grupowo, aktywnos¢ w dyskusji, wypowiedzi ustne
i analiza tekstéw Zzrédtowych.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie dla praktyk,
a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk, realizowanych w procesie ksztatcenia, sg trafne
i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie iocene stopnia osiggniecia efektow uczenia sie. Podobnie
metody weryfikacji opanowania umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2 i B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego s3g trafne i dostosowane terminologicznie do
kierunku pedagogika. Metody weryfikacji stosowane podczas zajec¢ realizowanych z wykorzystaniem
metod itechnik ksztatcenia na odlegtosé¢ (bardzo rzadko obecnie wykorzystywane na kierunku)
gwarantujg prawidtowg identyfikacje studentow.

Zasady i tryb dyplomowania dotyczg zaréwno pierwszego, jak tez drugiego stopnia studiow. Wszystkie
niezbedne informacje sg umieszczone na stronie Wydziatu Nauk Spotecznych. W ramach uczestnictwa
w wybranym seminarium dyplomowym student ustala iopracowuje wraz opiekunem pracy
dyplomowej temat pracy, w zakresie odpowiadajgcym tematyce wybranego modutu specjalnosci.
Proces dyplomowania odbywa sie zgodnie z przyjetg na Uczelni i na Wydziale procedurg. Zasady
i stosowane procedury dyplomowania sg trafne ispecyficzne dla kierunku pedagogika,
z uwzglednieniem wybranej przez studenta specjalnosci. Wazne jest, ze w przypadku prac
realizowanych wramach drugiego stopnia studidw przyjeto zasade, ze jesli promotorem jest
nauczyciel akademicki ze stopniem doktora, wdéwczas recenzentem powinien by¢ samodzielny
pracownik nauki. Wszystkie prace dyplomowe sg poddawane weryfikacji w systemie antyplagiatowym
JSA. Jezeli w wyniku przeprowadzenia procedury antyplagiatowej praca dyplomowa zostanie uznana
za niebudzacg watpliwosci, to wodwczas zostaje przekazana do dalszego etapu procedury
dyplomowania. W wyznaczonym terminie odbywa sie egzamin dyplomowy: przewodniczacy komisji
(w sktad ktdérej wchodza: przewodniczacy, promotor irecenzent) otwiera protokét w postaci
elektronicznej w systemie APD, co rozpoczyna egzamin, student odpowiada na pytania trzyosobowe;j
komisji, po czym cztonkowie komisji podajg ocene z odpowiedzi studenta, ktérg przewodniczacy
wpisuje do protokotu, cztonkowie komisji niezwtocznie zatwierdzajg protokét w APD, co jest
jednoznaczne z jego podpisaniem i oznacza zakoriczenie egzaminu. Mozna uznaé, ze przyjete zasady
dyplomowania zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia
na zakonczenie studiéw.
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Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uniwersytet Opolski na Wydziale Nauk Spotfecznych, gdzie ulokowany jest kierunek pedagogika,
w swoich dokumentach przyjat zasady iwarunki rekrutacyjne dla studiéw pierwszego idrugiego
stopnia w uchwale Senatu. W procedurze rekrutacyjnej stosowany jest tylko konkurs $wiadectw, co
skutkuje tym, ze brak jest selektywnych kryteriow rekrutacji, tym samym zasady rekrutacji nie
umozliwiajg wtasciwego doboru kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze iumiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia efektdow uczenia sie, dla obu pozioméw studidow. Uczelnia
opracowata odpowiednie procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych na innych uczelniach
oraz w sposéb nieformalny. Procedury te nie budzg zastrzezen. System weryfikacji efektéw uczenia sie
zostat przez Uczelnie kompleksowo opracowany, pozwala na weryfikacje efektéw obejmujacych
wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Efekty uczenia sie studentéw sg uwidocznione
w postaci prac etapowych iegzaminacyjnych oraz ich wynikdw, prac dyplomowych i dziennikow
praktyk. Studenci sg zaangazowani w przygotowanie publikacji naukowych samodzielnych lub we
wspotpracy z nauczycielami akademickimi oraz realizujg projekty pedagogiczne i edukacyjne. Proces
dyplomowania jest co do zasady prawidtowy.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenie

Zaleca sie okreslenie takich kryteriow rekrutacyjnych na kierunku pedagogika studia pierwszego
i drugiego stopnia, aby zapewniaty przejrzyste iselektywne warunki rekrutacji i poprawny dobér
kandydatéw na oceniany kierunek, posiadajacych wstepng wiedze iumiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiaggniecia efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy, prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku, spetniajg wymagania dotyczace
kompetencji, doswiadczenia, kwalifikacji badawczych idydaktycznych. Pracownicy zatrudnieni na
kierunku pedagogika oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy w postaci wykazu publikacji. Jest to dorobek w nastepujacych dyscyplinach nauki:
pedagogika, nauki socjologiczne oraz psychologia, do ktérych przyporzagdkowano kierunek.
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Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje naukowe idydaktyczne nauczycieli akademickich
umozliwiajg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw umiejetnosci badawczych.

Kwalifikacje i dobér nauczycieli akademickich — z uwagi na posiadane stopnie itytut naukowy oraz
tytuty zawodowe — pozwalajg tworzy¢ spdjng i komplementarng strukture. W roku akademickim
2025/2026 zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku prowadzi tgcznie 47 nauczycieli akademickich
w réznych wymiarach etatu. Kadre badawczo-dydaktyczng tworza: 1 pracownik z tytutem profesora,
6 pracownikdw ze stopniem doktora habilitowanego, 32 ze stopniem doktora i7 magistrow.
W stosunku do liczby studentéw struktura kwalifikacji iliczebno$¢ kadry umozliwiajg prawidtowg
realizacje programu studiéw na kierunku pedagogika.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia na ocenianym kierunku posiadaja
kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, co umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢ dydaktycznych. Czes¢ pracownikéw
posiada rowniez doswiadczenie praktyczne, wynikajgce z pracy w instytucjach zwigzanych z zajeciami
zwigzanymi z socjologig, psychologig, np. z realizacjg projektéw ibadan spotecznych, psychologia
spofeczna. Doswiadczenie praktyczne nauczycieli jest powigzane zkierunkiem pedagogika.
Doswiadczenie zawodowe nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia stuzy nabywaniu przez
studentdw umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu pedagoga, zwtaszcza
w zakresie umiejetnosci praktycznych i badawczych.

Obsada zajeé¢ jest prawidtowa zaréwno pod wzgledem dorobku naukowego, kompetencji
dydaktycznych, jak idoswiadczenia zawodowego pracownikéw. Zajecia s przydzielane
z uwzglednieniem zainteresowan badawczych, kompetencji naukowych i badawczych, doswiadczenia
dydaktycznego oraz praktycznego nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia. Dobor
0sO6b prowadzacych seminaria magisterskie — posiadajgcych co najmniej stopien doktora
habilitowanego i doktora — jest wtasciwy. Przydziat zaje¢ iobcigzenie godzinowe poszczegdlnych
nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, wtym obcigzenie zwigzane
z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia
prawidtowq realizacje zaje¢.

Obciazenie godzinowe nauczycieli akademickich, zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy, jest zgodne z jej wymaganiami dydaktycznymi oraz odpowiada kryteriom prowadzenia zajec
adekwatnie do kompetencji kadry. Co najmniej 75% godzin zajeé na kierunku prowadzonych jest przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, co jest zgodne
z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego (z art 73. ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce, t.j. Dz.U. 22024 r. poz. 1571, z pdin. zm.). Obcigzenie w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych wynosi dla: profesora — 180 godzin obliczeniowych rocznie;
profesora uczelni — 210 godzin obliczeniowych rocznie; adiunkta — 240 godzin obliczeniowych rocznie;
asystenta — 240 godzin obliczeniowych rocznie.

Program studiéw na ocenianym kierunku przewiduje prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ o charakterze hybrydowym, stosowanym pomocniczo. Zajecia
prowadzone z wykorzystaniem technik imetod ksztatcenia na odlegto$¢ sg systematycznie
dokumentowane przez nauczycieli akademickich w formie zbiorczych zestawien zawierajacych
szczegdtowy wykaz zajeé, date ich przeprowadzenia, godzine i frekwencje studentéw. Odbywajg sie
one w czasie rzeczywistym w kontakcie synchronicznym.
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Dobdr nauczycieli akademickich iinnych oséb do prowadzenia zajeé¢ jest adekwatny do potrzeb
dydaktycznych Instytutu i kierunku studidw. Dokonuje sie on na zasadzie weryfikacji kompetencji
nauczycieli akademickich. Rodzaj zajec i ich tematyka sg zgodne z kompetencjami osdb, ktérym zajecia
sg przydzielone, co pozwala na prawidtowg realizacje zaje¢ — w tym prowadzonych z wykorzystaniem
metod itechnik ksztatcenia na odlegto$é — oraz osigganie przez studentédw zaktadanych efektéw
uczenia sie.

Nauczyciele akademiccy sg na biezgco szkoleni w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych,
w tym kompetencji cyfrowych. Liczba szkolen jest adekwatna do potrzeb. W ramach realizacji réznych
projektéw badawczych Uczelnia proponuje szkolenia o rézinorodnej tematyce iformie. Kadra
uczestniczyta w szkoleniach dotyczgcych nowoczesnych metod nauczania, takich jak: gry dydaktyczne,
learning by doing, design thinking czy realizacja projektdw spotecznych, a takie szkolen z zakresu
tutoringu akademickiego. Istotnym elementem podnoszenia jakosci ksztatcenia sg rowniez szkolenia
w obszarze e-learningu oraz blended learningu w dydaktyce akademickiej, jak rowniez dziatania
ukierunkowane na rozwdj kompetencji jezykowych kadry. Odbyly sie takize szkolenia w zakresie
komputerowego wspomagania analizy danych w naukach spotecznych, korzystania z programu SPSS;
rozwijania wspoétpracy naukowej i badawczej w ramach konsorcjum; rozwijania wspétpracy naukowe;j
i badawczej z jednostkami zagranicznymi — umiedzynarodowienie; zatrudnienie i wspieranie mtode;j
kadry w rozwoju naukowym (m.in. doktoryzowanie, habilitacja) i badawczym.

Ponadto Uczelnia aktywnie wspotpracuje z przedstawicielami sSrodowiska lokalnego, zaangazowanego
w dziatania z zakresu szeroko rozumianej pomocy spotecznej, obejmujgcej: prowadzenie zajeé
dydaktycznych, wspdtprace przy realizacji projektéw dydaktycznych oraz organizacje stazy i praktyk
studenckich.

Biezgce spetnianie obowigzkéw dydaktycznych w zakresie prowadzenia zajec jest co semestr oceniane
przez studentéw w postaci anonimowych ankiet ewaluacyjnych, zawierajgcych takie kategorie, jak:
informacje podstawowe, formy i metody nauczania, ocena poziomu osiggania komponentéw procesu
dydaktycznego, relacja nauczyciel akademicki—student, postawa prowadzgcej/prowadzgcego zajecia.
Prowadzone sg réwniez hospitacje zaje¢, ktérym podlegajg nauczyciele akademiccy, prowadzacy
zajecia na kierunku pedagogika, wedtug ustalonego harmonogramu hospitacji zajec.

Na kierunku pedagogika, podobnie jak na catym Wydziale, dokonywana jest takze systematyczna
ocena pracownikéw w okresie nie dtuzszym niz 2 lata kalendarzowe, zgodnie z zarzgdzeniem Rektora.
Celem oceny okresowej jest motywowanie pracownikéw badawczo-dydaktycznych do dziatan
projakosciowych w obszarze nauki, prowadzenia badan, publikowania artykutéw naukowych,
dydaktyki idziatalnosci organizacyjnej. W zakresie oceny mieszczg sie nastepujgce kategorie:
dziatalno$¢ naukowa iksztatcenie kadr, dziatalnos¢ dydaktyczna, dziatalno$¢ organizacyjna
i popularyzatorska. W ramach oceny okresowej nauczycieli akademickich brane s3 pod uwage oceny
dokonywane przez studentéw w formie anonimowych ankiet oraz wyniki hospitacji zajec
dydaktycznych.

Ocena okresowa kadry prowadzgcej ksztatcenie na ocenianym kierunku oraz wnioski z ocen
dokonywanych przez studentéw sg wykorzystywane do doskonalenia oraz planowania indywidualnych
Sciezek rozwoju poszczegdlnych nauczycieli akademickich, co skutkuje kolejnymi awansami
naukowymi. Od 2020 roku 5 nauczycieli akademickich uzyskato awans naukowy — jedna osoba uzyskata
stopien doktora habilitowanego i cztery osoby uzyskaty stopnien doktora.
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Nauczyciele akademiccy wiaczajg studentdw w prowadzenie dziatalnosci naukowej. Podstawowg
forma tej pracy sg seminaria licencjackie i magisterskie, na ktérych, pod kierunkiem opiekundw prac
dyplomowych, studenci przygotowujg prace dyplomowe. Inng wazng formg wigczenia studentéw
w dziatalno$¢ naukowa jest prezentowanie osiggnie¢ naukowych pracownikéw podczas wyktadéw
i konferencji naukowych, wtym konferencji studenckich. Studenci sg takie wspdtautorami
artykutéw/publikacji naukowych.

Wydziat prowadzi swiadomg icelowg polityke kadrowg w zakresie zatrudniania pracownikéw
prowadzacych zajecia dydaktyczne, zgodnie zprocedurami wewnetrznymi Uczelni. Podczas
zatrudniania nowych osdéb do prowadzenia zaje¢ przeprowadza sie konkurs zgodnie z zarzgdzeniem
Rektora Uczelni. Komisja konkursowa bierze pod uwage nastepujace kryteria: dorobek naukowy
i dydaktyczny kandydata, jego predyspozycje i uzdolnienia do pracy, wysoki poziom etyczny, a takze
kompetencje w zakresie nauczania z uzyciem metod i narzedzi ksztatcenia na odlegtosé. Istotnym
elementem polityki kadrowej jest wspieranie rozwoju pracownikdw naukowych i dydaktycznych
poprzez finansowanie ich przewoddéw doktorskich ihabilitacyjnych, wyjazdéw stazowych
podnoszacych kompetencje dydaktyczne w ramach programéw Erasmus+, wyjazdéw na konferencje
krajowe i zagraniczne, dziatan publikacyjnych oraz ustug zwigzanych z ttumaczeniem tekstow. Istotnym
elementem polityki kadrowej jest rowniez upowszechnianie wsrdd pracownikéw zasad ubiegania sie
o granty krajowe imiedzynarodowe oraz dodatkowe finansowanie za publikowanie w wysoko
punktowanych czasopismach. Pracownicy badawczo-dydaktyczni ocenianego kierunku sg premiowani
i nagradzani za wykonywang prace zgodnie z zasadami przyjetymi w UO; obok ptacy zasadniczej majg
mozliwos$é uzyskania takze dodatku motywacyjnego za aktywnos$¢ w obszarze nauki, dydaktyki
i organizacji wnioskujgc o nagrode Rektora.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, atakze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkéw kadry oraz formy pomocy ofiarom. Postepowanie w zwigzku z wyzej
wymienionymi sytuacjami odbywa sie zgodnie z przepisami obowigzujacymi na terenie catej Uczelni
i jest regulowane zarzadzeniami Rektora. Odnosnie do dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw
kadry prowadzacej zajecia oraz pomocy ofiarom ma zastosowanie procedura antymobbingowa.

Realizowana polityka kadrowa pozwala na przydziat zaje¢ nauczycielom akademickim, zgodnie z ich
kompetencjami, dorobkiem naukowym i/lub doswiadczeniem zawodowym. Regularnie dokonywana
ankietyzacja zaje¢ oraz hospitacje umozliwiajg rozpoznanie najlepszych nauczycieli akademickich oraz
organizowanie statego iwszechstronnego systemu doskonalenia kadry. Uczelniany system
motywowania kadry do rozwoju badawczego i dydaktycznego zawiera m.in. nagrody za najlepsze
wyniki w pracy, dodatki projakosciowe za realizowane granty iwysoko punktowane publikacje.
Nauczyciele akademiccy sg zadowoleni z realizowanej polityki kadrowej i oceniajg jg pozytywnie.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Kadra kierunku pedagogika tworzy bardzo dobry zespdt zaréwno liczebnie, jak ipod wzgledem
posiadanych kwalifikacji. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia to specjalisci z bogatym
doswiadczeniem badawczym, dydaktycznym oraz organizacyjnym, zdobytym takie na innych
uczelniach polskich i zagranicznych. Wszyscy nauczyciele zatrudnieni na petnym etacie w Uczelni, jako
podstawowym miejscu pracy, dysponujg biezgcym dorobkiem w dyscyplinie pedagogika. Odpowiednia
pod wzgledem naukowym i dydaktycznym kadra realizuje interesujgce badania i zajecia dydaktyczne,
co znajduje potwierdzenie w ocenianych pracach dyplomowych, etapowych oraz hospitacjach zajec.

Polityka kadrowa na kierunku jest realizowana efektywnie — dobér kadry jest przejrzysty i dostosowany
do potrzeb programu studiéw na kierunku pedagogika (w tym badan naukowych oraz ciggtego rozwoju
badawczego idydaktycznego). Kompetencje idoswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli
akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje
zajec oraz osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie.

Jednostka stale motywuje pracownikdw do zdobywania kolejnych stopni itytutéw naukowych,
rozwijania wspoétpracy z zagranicznymi i krajowymi o$rodkami naukowymi, aplikowania w konkursach
o pozyskiwanie funduszy na badania naukowe, prezentowania osiggnie¢ naukowych na konferencjach
naukowych miedzynarodowych i krajowych oraz publikowania wynikéw badan w uznanych pismach
naukowych i monografiach.

Pracownicy podlegajg systematycznej ewaluacji zgodnie z zarzgdzeniem Rektora. Ocena ta obejmuje
zaréwno jakos¢ nauczania, jak i rozwdj umiejetnosci dydaktycznych. Biezgca weryfikacja aktywnosci
dydaktycznej bazuje na ankietach studentéw oraz hospitacjach, co umozliwia ciggte doskonalenie
kompetencji dydaktycznych.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia,
oparty na transparentnych zasadach iumozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé; uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej
wyniki s3 wykorzystywane w doskonaleniu kadry, atakie stwarza warunki stymulujace kadre do
ustawicznego rozwoju.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziati Instytut Nauk Pedagogicznych (INP) dysponuje bazg lokalowa, ktéra pozwala na prowadzenie
dydaktyki na poziomie akademickim. Zajecia dydaktyczne oraz badania naukowe na studiach
z pedagogiki (I ill stopnia) realizowane sg w trzech budynkach na Kampusie Gtéwnym Uczelni.
Ksztatcenie na kierunku pedagogika prowadzone jest w ramach dostepnej infrastruktury Instytutu
Nauk Pedagogicznych (INP), majacego do dyspozycji sale wtrzech budynkach dydaktycznych,
mianowicie - Collegium Pedagogicum przy ul. Ojca Czaplaka 2A (sale wyktadowe, ¢wiczeniowe,
seminaryjne, metodyczne isala informatyczna, atakze ulokowana jest tam czesé¢ gabinetéw
pracownikéw, prowadzacych ksztatcenie na kierunku), w budynku przy ul. Oleskiej 48 (sale wyktadowe,
¢wiczeniowe, seminaryjne isala informatyczna, jak rdowniez wiekszos¢ gabinetéw nauczyli
akademickich, realizujacych zajecia na kierunku) oraz w budynku Collegium Civitas przy ul. Katowickiej
89 (sale wyktadowe i ¢wiczeniowe). Budynki te sg znajdujg sie w bliskiej odlegtosci obok siebie, co
utatwia efektywng organizacje zajec i zapewnia zintegrowane zaplecze dydaktyczno-administracyjne.
Sale wyktadowe, seminaryjne oraz laboratoria wyposazono w projektory, komputery stacjonarne
i tablice. Aktualnie baze dydaktyczng Instytutu stanowig 24 sale, w wiekszosci ktérych zainstalowane
sg projektory multimedialne (state lub przenosne). Sale wyktadowe ic¢wiczeniowe posiadajg
wyposazenie zgodnie z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zaje¢, wtym zajec¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne w warunkach witasciwych dla zakresu
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanych z kierunkiem pedagogika.

W obiektach dydaktycznych kierunku pedagogika oraz w Bibliotece Uniwersyteckiej i w jedenastu
bibliotek specjalistycznych, w sktad ktdrej wchodzi: Biblioteka Instytutu Nauk Pedagogicznych oraz
Biblioteka Nauk Spotecznych, dostepny jest bezprzewodowy Internet, wtym sie¢ uniwersytecka
Eduroam. Studenci majg dodatkowo do dyspozycji publiczne stanowiska komputerowe z dostepem do
sieci, dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Uniwersytet Opolski, poprzez wyspecjalizowang jednostke — Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnoscia,
realizuje systematyczne dziatania zapewniajagce petng dostepnosé przestrzeni edukacyjnej
i infrastruktury dla oséb z niepetnosprawnosciami. We wszystkich budynkach znajdujg sie bezpieczne,
bezbarierowe ciggi komunikacyjne — zaréwno poziome, jak ipionowe — dzieki zastosowaniu
specjalistycznych rozwigzan technicznych. Do kluczowych naleza: windy z komunikatami gtosowymi
i oznaczeniami przyciskow w Braille'u, podjazdy, szyny najazdowe.

Dodatkowo dla studentow o szczegdlnych potrzebach stworzono strefy rekreacyjne, stuzgce jako
strefa relaksu. Miejsca te wykorzystywane jest takze do indywidualnej nauki. Zapewnione jest
dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej ibibliotecznej do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajgcy im petny udziat w ksztatceniu iprowadzeniu
dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a takze likwidacje
barier w dostepie do sal dydaktycznych, jak rowniez zaplecza sanitarnego.

Infrastruktura informatyczna Instytutu Nauk Pedagogicznych, wyposazenie techniczne pomieszczen,
pomoce i srodki dydaktyczne sg nowoczesne, nieodbiegajace od aktualnie uzywanych w dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku pedagogika oraz
umozliwiajg prawidlowa realizacje zaje¢, takie zwykorzystaniem zaawansowanych technik
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informacyjno-komunikacyjnych. Czes¢ zaje¢, ktdra jest zwigzana z praktykami studenckimi, odbywa sie
poza Uczelnig. Sg to instytucje zsektora publicznego, prywatnego oraz tzw. trzeciego sektora.
Obejmujg one szkoty, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, organizacje trzeciego sektora ioraz
organizacje pozytku publicznego. Niektdrzy studenci wybierajg praktyki w polskich instytucjach
pomocowych iopiekuiczych, zwigzanych z pedagogika w szerokim ujeciu, atakie winnych
podmiotach oferujgcych ustugi spoteczne.

W nauczaniu i komunikacji stosowane sg nowoczesne technologie. Studenci oraz pracownicy
korzystajg z platform Microsoft Teams i Moodle, ktére umozliwiajg zdalny dostep do materiatéw
dydaktycznych, udziat w zajeciach online oraz korzystanie z baz danych i katalogéw bibliotecznych.
Gtéwna platforma do komunikacji izarzadzania procesami akademickimi jest USOS. Konto
aktywowane jest automatycznie po przyjeciu na studia lub zatrudnieniu.

Liczba, wielkos¢ iuktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w salach
¢wiczeniowych, oprogramowanie sg dostosowane do liczby studentéw iumozliwiajg prawidtowg
realizacje zaje¢, wtym samodzielne wykonywanie czynnos$ci badawczych ipraktycznych przez
studentéw.

Dostep do literatury naukowej zapewnia Biblioteka Uniwersytecka za posrednictwem, ktéra oferuje
katalog wirtualnych baz publikacji i czasopism naukowych. Dzieki temu studenci mogg samodzielnie
pracowac z biezgcymi zrédtami, takie zdalnie. Dobre warunki do indywidualnej nauki tworzy
zintegrowana Biblioteka Dziedziny Nauk Spotecznych z wydzielonymi strefami do cichej pracy
i samodzielnego studiowania. System biblioteczno-informacyjny Uczelni gwarantuje studentom
i nauczycielom akademickim kierunku pedagogika wszechstronny dostep do zasobdéw informacyjnych
— zaréwno tradycyjnych, jak i cyfrowych — na poziomie krajowym i miedzynarodowym. Obejmuje on
Biblioteke Uniwersyteckg oraz 11 bibliotek specjalistycznych, ktérych zbiory sg dopasowane do
wymagan ocenianego kierunku studiow.

W Bibliotece Uniwersyteckiej, w oparciu o symbole Uniwersalnej Klasyfikacji Dziesietnej z zakresu
pedagogiki i dyscyplin pokrewnych wyodrebniono 22 013 tytutéw (34 152 dostepne egzemplarze)
ksigzek, 100 tytutdw czasopism oraz 21 tytutéw (28 dostepnych jednostek) zbioréw specjalnych,
tj. ptyt, materiatéw multimedialnych. Ksiegozbior jest regularnie uzupetniany zgodnie z potrzebami
dydaktycznymi ibadawczymi, a wyszukiwanie odbywa sie poprzez zintegrowany z systemie
bibliotecznym katalog ALMA. Umozliwia on odnalezienie materiatéw w catej sieci bibliotecznej Uczelni.
Dodatkowo w Bibliotece Gtdwnej dziata ksigzkomat, umozliwiajac odbiér wczesniej zamdéwionych
materiatéw bibliotecznych, co zwieksza dostepnos$é zasobow, pozwalajgc studentom na elastyczne
korzystanie z ksiegozbioru niezaleznie od godzin otwarcia bibliotek.

W obszarze zasobow elektronicznych Uczelnia zapewnia bogaty wybdr baz danych. Biblioteka UO
organizuje wszystkim zainteresowanym uzytkownikom, zarejestrowanym w systemie bibliotecznym za
posrednictwem oprogramowania HAN, dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz prenumerowanych
zasobow elektronicznych z komputeréw domowych, wtym do kolekcji obcojezycznych ksigzek
elektronicznych: Springer, Academic Research Source eBooks (EBSCO), Elsevier, Wiley, JSTOR Open
Access Books, MasterFILE Reference eBook Collection, EBSCO eBooks™ Open Access Monograph
Collection oraz do bazy polskich publikacji naukowych i podrecznikéw IBUK Libra, ktéra zawiera 419
tytutdw stricte z zakresu pedagogiki.
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Ponadto Biblioteka UO zapewnia dostep do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica
oraz do baz specjalistycznych, petnotekstowych, bibliograficznych, faktograficznych i abstraktowych
dostepnych z witryny internetowej Biblioteki. Znajdujg sie tam petnotekstowe ksigzki naukowe
i publikacje polecane w sylabusach do zaje¢ realizowanych na kierunku pedagogika studiach
pierwszego i drugiego stopnia. Dodatkowo Biblioteka Uniwersytecka organizuje szkolenia dotyczace
wyszukiwania literatury naukowej, obstugi baz danych, korzystania z narzedzi bibliometrycznych
i menedzerdw bibliografii oraz stosowania styléw cytowania.

W Uczelni regularnie przeprowadza sie przeglady infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego sal, pomocy i srodkéw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania
oraz zasobdw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych. Oceniane sg ich sprawnos¢, dostepnosg,
nowoczesno$¢, aktualnos$é oraz stopien dostosowania do potrzeb procesu ksztatcenia, liczby
studentdw i wymagan oséb z niepetnosprawnosciami na kierunku pedagogika. Systematyczna ocena
infrastruktury dydaktycznej i administracyjnej, bierze pod uwage aspekty techniczne, funkcjonalne
i jakosciowe. Proces ten ma charakter wielopoziomowy iangazuje rézne grupy interesariuszy:
pracownikdw administracyjnych i dydaktycznych, studentéw oraz przedstawicieli Instytutu Nauk
Pedagogicznych. Wyniki tych przeglagddéw stanowig podstawe do podejmowania dziatat majgcych na
celu ciggte doskonalenie.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna odpowiada potrzebom ksztatcenia na kierunku pedagogika i umozliwia
prawidtowq realizacje zaje¢, a dzieki temu réowniez osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie
oraz przygotowanie do dziatalnosci badawczej izawodowej. Infrastruktura dydaktyczna (sale
dydaktyczne, pracownie komputerowe i specjalistyczne) s3 dostosowane do liczby studentéw oraz
liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowas realizacje zajec. Infrastruktura biblioteczna, wielkos¢ i uktad
pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla
uzytkownikéw, wtym dla oséb z niepetnosprawnosciami, zapewniajg warunki do korzystania
z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. Zasoby biblioteczne sg zgodne z potrzebami
procesu nauczania iuczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie,
przygotowanie do zaje¢ oraz dziatalnosci badawczej i praktyczne;.

W przypadku realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zapewniony
jest dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi.

Okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz ich wyposazenia prowadzone s3
regularnie. W przegladach tych uczestniczg pracownicy, studenci, a takze interesariusze zewnetrzni,
a w oparciu o uzyskane wyniki podejmowane sg okreslone dziatania doskonalgce. Okresowe przeglady
infrastruktury sg formalnie przyjetg procedurg wewnetrznego systemu doskonalenia jakosci
ksztatcenia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uniwersytet Opolski, wramach kierunku pedagogika, podjat dziatania zapewniajagce biezaca,
intensywng wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Uczelnia realizuje wspdtprace poprzez
dziatania ujete w zapisach licznych uméw z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
obejmujacymi swym oddziatywaniem gtdwnie obszar regionalny. Koncepcja ksztatcenia ijej cele
zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi. UO, w ramach kierunku poddanego
ocenie programowej, podpisat umowy o wspdtpracy m.in. ztakimi podmiotami, jak: Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w Opolu, Powiat Krapkowicki i Zespot Szkét Specjalnych im J. Tuwima
w Krapkowicach, Publiczne liceum Ogdlnoksztatcagce nr VI im A. Kaminskiego w Opolu,
Stowarzyszenie Przyjaciét Centralnego Muzeum Jenncéw Wojennych w Opole, Stowarzyszenie Rodzin
Zastepczych ,Dobra Rodzina”, Srodowiskowy dom Samopomocy Magnolia w Opolu, Wojewddzka
Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy w Opolu, Zespdl Szkdl i Jana Kilinskiego w Krapkowicach, Zespét
Szkoét im. Prymasa Tysigclecia S. Kardynata Wyszynskiego w Opolu, Fundacja ,Bajkowy Las”, Fundacja
L'Arche, Fundacja Dom Rodzinnej Rehabilitacji Dzieci z Porazeniem, Niezalezny Samorzadny Zwigzek
Zawodowy Funkcjonariuszy i Pracownikéw Wieziennictwa czy Pedagogiczna Biblioteka Publiczna
w Opolu.

Rodzaji zakres wspdtpracujgcych instytucji sg zgodne z celami ksztatcenia oraz z obszarami dziatalnosci
zawodowej wiasciwymi dla kierunku pedagogika. UO wspodtpracuje z przedstawicielami srodowiska
lokalnego przy okazji realizacji wspoélnych projektéw, np. ze szkotami srednimi — wizyta licealistéw
z Opola, potgczona zprzyblizeniem oferty edukacyjnej iwyktadem ,Szkota jako arena walki -
edukacyjna sztuka przetrwania czy sztuka tworzenia samego siebie?”. Jest to zgodne ze Strategig
Rozwoju Uniwersytetu Opolskiego, w ktérej celem strategicznym jest wspotdziatanie ze srodowiskiem
lokalnym.

Wspodtpraca z pracodawcami ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy, w tym organizacje
wspdlnych  wydarzen. Interesujgcg formg podsumowujgcg dotychczasowg wspdtprace
z interesariuszami zewnetrznymi, wtym umozliwiajacg wytyczenie nowych kierunkéw rozwoju
i realizacji programu studiéw oraz jego doskonalenia stanowita jubileuszowa konferencja naukowa:
,,50-lecie opolskiej pedagogiki akademickiej i uniwersyteckiej”, ktéra odbyta sie we wrzesniu 2023 r.

Wspdtpraca z OSG ma zrdznicowany charakter — dotyczy w szczegdlnosci praktyk pedagogicznych,
uroczystosci, koncertéw i form patronatu. Wspétpraca z interesariuszami zewnetrznymi odbywa sie
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takze w sposéb mniej sformalizowany, poprzez wykorzystanie kontaktéw osobistych, w ramach
konferencji branzowych, spotkan z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przy realizacji projektéw
naukowych i wdrozeniowych.

Wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi stanowi istotny element procesu weryfikacji osiggania
efektéw uczenia sie na kierunku pedagogika. W jej ramach realizowane sg réznorodne dziatania
bezposrednio powigzane z profilem i zakresem ksztatcenia, w tym m.in. angazowanie przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Interesariusze zewnetrzni
odgrywajg rowniez znaczacg role w organizacji irealizacji praktyk studenckich, wspierajgc proces
nabywania przez studentéw kompetencji praktycznych zgodnych z zaktadanymi efektami uczenia sie.
W zapewnianiu jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika istotng funkcje petnig takze interesariusze
wewnetrzni, w szczegdlnosci Kolegium Dziekanskie Wydziatu Nauk Spotecznych, Rada Naukowa
Instytutu Nauk Pedagogicznych oraz inne jednostki i komisje funkcjonujgce na Wydziale, uczestniczace
w planowaniu, monitorowaniu oraz doskonaleniu procesu ksztatcenia.

Warto odnotowaé, ze wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest réwniez aktywnie
realizowana przez Koto Naukowe Pedagogdw, dziatajgce przy wsparciu pracownikéw Instytutu Nauk
Pedagogicznych. Koto organizuje spotkania, zajecia warsztatowe, szkolenia oraz inne formy aktywnoSci
we wspodtpracy zinteresariuszami zewnetrznymi, wtym m.in. zFundacjg Psychoedukacji
i Psychoterapii INTRA, Fundacjg ,,W rozwoju” oraz Fundacja Dom Rodzinnej Rehabilitacji Dzieci
z Porazeniem Modzgowym w Opolu. Dziatania te, wtym réwniez aktywnos$é o charakterze
wolontarystycznym, umozliwiajg studentom pogtebianie znajomosci uwarunkowan funkcjonowania
Srodowiska spotecznego oraz praktyczne wykorzystanie wiedzy iumiejetnosci zdobytych w toku
studidw, atakze sprzyjajg rozwijaniu kompetencji istotnych z perspektywy przysztej aktywnosci
zawodowej.

Uczelnia nie prowadzi systemowych przegladow wspodtpracy z OSG. Przeglady wspotpracy
z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym majg charakter pobieiny iograniczajg sie raczej do
potwierdzenia dobrej jakosci wspdtpracy i podkreslenia jej roli dla dziatalnosci Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspdtpraca zotoczeniem spoteczno-gospodarczym na ocenianym kierunku studidw, w tym
z pracodawcami, jest prawidtowa i wpisuje sie w obszar dziatalnosci zawodowe] wtasciwej dla kierunku
pedagogika. Ma ona charakter staty isformalizowany. Opinie interesariuszy zewnetrznych sg
wykorzystywane, co wplywa pozytywnie na element podnoszenia jakosci ksztatcenia. Formy
wspotpracy sg zréznicowane i adekwatne do potrzeb wynikajgcych zrealizacji programu studiow
i zaktadanych efektow uczenia sie. Inicjatywy pracodawcéw umozliwiajg studentom juz w czasie
studiow nawigzywanie relacji, ktére umozliwiajg odnalezienie miejsca na rynku pracy. Wspotpraca
z pracodawcami nie podlega systemowo okresowym przeglagdom.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacja

Rekomenduje sie wprowadzenie systemowego podejScia do przeprowadzanych okresowych
przegladdéw wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, w odniesieniu
do programu studidw, obejmujgcych ocene poprawnosci doboru instytucji wspétpracujacych,
skutecznosci form wspodtpracy i wptywu jej rezultatdw na program studiow i doskonalenie jego
realizacji, osigganie przez studentéw efektdow uczenia sie i losy absolwentéw.

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj izakres umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w Uniwersytecie Opolskim jest zgodny
z koncepcjg i celami ksztatcenia. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia stanowi kluczowy element
programu studiow na kierunku pedagogika pierwszego idrugiego stopnia o profilu
ogdlnoakademickim iistotng czes$é strategii rozwoju kierunku. Umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia pozwala na rozszerzanie perspektyw intelektualnych studentéw, zdobywanie doswiadczen
w Srodowisku wielokulturowym oraz zwiekszanie konkurencyjnosci i atrakcyjnosci studidw na rynku
krajowym i miedzynarodowym.

Instytut Nauk Pedagogicznych uczestniczy w programach wspotpracy miedzynarodowej: Erasmus+
oraz CEEPUS, na podstawie umow o wymianie studentéw oraz pracownikéw wydziatu z partnerami
zagranicznymi (w krajach europejskich m.in. Czechach, Stowacji, Niemczech, Wielkiej Brytanii, Ukrainy,
Szwecji czy Malty). Zaréwno studenci, jak ipracownicy aplikujg o wyjazdy zagraniczne poprzez
stosowne jednostki organizacyjne UO.

Na studiach pierwszego i drugiego stopnia umiedzynarodowienie realizowane jest poprzez: rozwaj
oferty zaje¢ w jezykach obcych, zwtaszcza angielskim, wramach zaje¢ ogdlnouczelnianych.
W programach studiéw wprowadzono zajecia w jezykach obcych nowozytnych, obejmujace nie tylko
lektoraty, ale takze specjalistyczne konwersatoria czy wyktady. Studenci kierunku uczestniczg wiec
w lektoratach z jezyka obcego, majac obowigzek zaliczenia jezyka na ocene na prawach egzaminu
i osiggniecia poziomu B2 ESJOK (studia | stopnia) lub B2+ ESJOK (studia Il stopnia), co pozytywnie
warunkuje zwiekszenie konkurencyjnosci absolwentdw na rynku pracy. Na wszystkich zajeciach
obcojezycznych na studiach | i Il stopnia weryfikacja efektdw uczenia sie prowadzona jest w sposdb
ciggty — obejmuje m.in. wypowiedzi ustne, analizy tekstéw, udziat w dyskusjach, prezentacje, prace
zespotowq, dzieki czemu prowadzacy mogg sprawdzié¢ stopien przygotowania studentéw do pracy
w $rodowisku miedzynarodowym i znajomos¢ stownictwa branzowego.

Ponadto umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na studiach pierwszego idrugiego stopnia, na
ocenianym kierunku studiéw, realizowane jest takze poprzez: wspdtprace z uczelniami partnerskimi
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w Europie i poza kontynentem, obejmujacg wymiany studentéw oraz wspdlne projekty badawcze
i dydaktyczne; udziat w programach mobilnosci (Erasmus+, CEEPUS, umowy bilateralne); staze
zagraniczne, mozliwos¢ brania udziatu w miedzynarodowych konferencjach, warsztatach i spotkaniach
z naukowcami z réznych osrodkéw; finansowanie publikacji miedzynarodowych, w jezykach obcych.

W okresie lat akademickich 2020-2024 studia lub praktyki w jednostkach zagranicznych realizowato
6 studentéw kierunku pedagogika w ramach programu Erasmus+, a takze 1 studentka uczestniczyta
w programie "A dive into Finnish Pedagogy" w ramach konsorcjum FORTHEM.

Odbywaja sie takze wizyty studyjne i krétkoterminowe pobyty naukowe kadry — sprzyjajgce wymianie
doswiadczen, rozwojowi kompetencji jezykowych i miedzykulturowych oraz nawigzywaniu kontaktéw,
ktore wzbogacajg oferte dydaktyczng ibadawczg Instytutu (w latach 2020/2021 — 2024/2025
zrealizowano kilka mobilnosci pracownikéw w ramach programem Erasmus+, obejmujacych staze
dydaktyczne, krétkie formy ksztatcenia oraz staze naukowe). Ponadto dla kadry prowadzacej zajecia
na kierunku pedagogika organizowane sg kursy i szkolenia majgce na celu doskonalenie kompetencji
jezykowych i miedzykulturowych.

Kluczowym elementem umiedzynarodowienia pedagogika w INP sg miedzynarodowe konferencje
naukowe poswiecone réznym problemom badawczym z zakresu pedagogiki. Nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia na kierunku pedagogika uczestniczg takze w miedzynarodowych konferencjach
zagranicznych. Dzieki rdéznorodnym konferencjom umiedzynarodowienie ma charakter trwaty
i systemowy, a jego efekty przenosza sie bezposrednio na jakos¢ programu studiéw oraz praktyczne
przygotowanie studentdw do pracy w zréznicowanym kulturowo i globalnym srodowisku spotecznym
oraz zawodowym.

Podejmowanie tak rdinorodnych dziatan w zakresie zwiekszania stopnia umiedzynarodowienia
wplywa pozytywnie na umiedzynarodowienie programéw studiéw iprocesu dydaktycznego na
kierunku pedagogika na kilku ptaszczyznach. Po pierwsze, sprzyja bezposredniemu zaangazowaniu
studentdw w proces internacjonalizacji poprzez ich udziat w warsztatach i spotkaniach z ekspertami
o Swiatowej renomie organizowanych w ramach konferencji. Po drugie, umozliwia systematyczna
aktualizacje programow ksztatcenia, poniewaz prezentowane podczas obrad wyniki badan oraz
rekomendacje sg wykorzystywane w dydaktyce, zwtaszcza wramach zaje¢ poswieconych
wspotczesnym wyzwaniom pedagogiki.

Wydarzenia te przyczyniajg sie takze do rozwoju kompetencji miedzykulturowych studentdéw, ktérzy
uczg sie funkcjonowania i wspotpracy w srodowisku wielonarodowym i wielojezycznym, biorgc udziat
w dyskusjach z przedstawicielami réznych tradycji badawczych. Rdwnoczesnie sprzyjajg poszerzaniu
oferty dydaktycznej w jezykach obcych — dzieki wspotpracy z partnerami zagranicznymi mozliwe jest
prowadzenie wyktadéw w jezyku angielskim, poswieconych aktualnym problemom spotecznym, co
zwieksza atrakcyjnosc kierunku dla studentéw z innych krajow.

Wydziat Nauk Spotecznych i Instytut Nauk Pedagogicznych budujg strategie umiedzynarodowienia
poprzez okresowg ocene podejmowanych dziatan i ich wynikdéw. Ocena aktywnosci miedzynarodowej
kadry akademickiej jest jednym z elementdw okresowe]j oceny nauczycieli akademickich i wykorzystuje
sie jg w dziataniach doskonalgcych, majgcych na celu podniesienie stopnia umiedzynarodowienia.
Analizuje sie m.in. aktywnos¢ nauczycieli w zakresie uméw miedzynarodowych, liczbe wyjezdzajgcych
i przyjezdzajacych studentéw, liczbe pracownikdw, ktérzy wyjezdzaja, liczbe profesoréw wizytujacych.
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Oproécz tego okresowo prowadzone sg analizy dotyczace aktywnosci publikacyjnej nauczycieli
akademickich w kontekscie wspdtpracy miedzynarodowej.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajace umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku pedagogika,
zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztafcenia, tj. nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych. Wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw oraz kadry.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uniwersytet Opolski wspiera studentdow kierunku pedagogika w sposob staty, wieloptaszczyznowy
i dostosowany do indywidualnych potrzeb, dgzac do zapewnienia optymalnych warunkéw dla procesu
uczenia sie i rozwoju osobistego. System wsparcia jest kompleksowy i obejmuje pomoc merytoryczng,
organizacyjng oraz materialng, a wykorzystywane narzedzia sg adekwatne do oczekiwan studentéw.
Uczelnia wspiera rézne grupy studentéw poprzez tworzenie odpowiednich warunkéw do studiowania,
w tym poprzez dostosowanie planow zajec¢ oraz upowszechnianie aktywizujgcych metod ksztatcenia
w formie warsztatowej.

Organizacja studiéw jest skoncentrowana na studentach, co znajduje potwierdzenie juz na etapie dni
adaptacyjnych, umozliwiajacych bezposredni kontakt z Wtadzami Wydziatu Nauk Spotecznych, kadrg
dydaktyczng, organizacjami studenckimi oraz szeregiem szkolen, m.in. z zakresu praw i obowigzkéw
studenta. Uczelnia oferuje rozbudowane wsparcie dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami.
Wsparciem dla o0séb zniepetnosprawnosciami  zajmuje sie Centrum Wsparcia Osdb
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z Niepetnosprawnosciami, ktére oferuje m.in. pomoc asystenta, wypozyczalnie sprzetu oraz
dostosowanie formy egzamindw i zaliczen. UO zapewnia dostepnosc¢ architektoniczng budynkéw
dydaktycznych. Istotnym uzupetnieniem systemu jest powotany na Wydziale Nauk Spotfecznych
Koordynator ds. dostepnosci, ktérego rolg jest biezgce reagowanie na potrzeby studentéw oraz
wsparcie kadry dydaktycznej. Studenci mogg korzystaé réwniez ze wsparcia psychologicznego
w ramach Centrum Wsparcia Psychologiczno-Terapeutycznego, oferujgcego konsultacje, terapie oraz
warsztaty psychoedukacyjne dla oséb w kryzysie.

W zakresie infrastruktury izaplecza socjalno-bytowego Uczelnia zapewnia studentom dogodne
warunki funkcjonowania w ramach zintegrowanego kampusu uniwersyteckiego. Studenci majg do
dyspozycji zmodernizowane domy studenckie, w ktérych utworzono nowoczesne pokoje cichej nauki
oraz strefy relaksu. Na terenie kampusu funkcjonuje przychodnia lekarska, zapewniajgca dostep do
podstawowe]j opieki zdrowotnej oraz Studencka Poradnia Prawna, oferujgca bezptatne konsultacje.
Uczelnia dba okomfort codziennego zycia studentdéw, zapewniajgc dostep do punktow
gastronomicznych, dystrybutoréw wody oraz samoobstugowego sklepu ,Zabka Nano”, znajdujgcego
sie na kampusie.

Uczelnia zapewnia studentom odpowiednie przygotowanie do wejscia na rynek pracy poprzez
dziatalnosé¢ Akademickiego Centrum Kariery. Jednostka ta taczy srodowisko akademickie z biznesem,
oferujac dostep do ofert pracy, stazy i praktyk oraz organizujac cykliczng ,,Gietde Pracy”. Studenci mogg
rozwija¢ swoje kompetencje poprzez szkolenia i warsztaty, a takze uczestniczy¢ w projekcie ,,Droga do
dyplomu”, przeciwdziatajgcym zjawisku drop-outu. Dodatkowym atutem jest mozliwos¢ uzyskania
certyfikatéw potwierdzajgcych efekty uczenia sie zdobyte w toku studiéw oraz podczas wydarzen
dodatkowych, co wzmacnia pozycje absolwentdw na rynku pracy.

Kierunek studiéw posiada wyznaczonego koordynatora kierunku, ktdry sprawuje bezposrednig opieke
nad studentami, pomagajgc w organizacji toku studidow i monitorujgc postepy w nauce. Uzupetnieniem
tego wsparcia jest dostepnos$¢ nauczycieli akademickich podczas dyzurdw i konsultacji. Studenci maja
mozliwosé realizacji studidw w trybie Indywidualnej Organizacji Studidw lub Indywidualnego Programu
Studidw, co pozwala na elastyczne dostosowanie Sciezki ksztatcenia do sytuacji zyciowej, zdrowotnej
lub wybitnych uzdolnien.

Wiadze Wydziatu podejmujg dziatania na rzecz wsparcia rozwoju naukowego studentéw. Uczelnia
deklaruje, ze rozwdj ten realizowany jest m.in. poprzez dziatalnos¢ w Kole Naukowym Pedagogdw,
ktore umozliwia udziat w konferencjach, festiwalach nauki oraz realizacje projektéw badawczych.
Wyrdzniajgcym elementem wsparcia jest mozliwos¢ publikowania prac teoretycznych i badawczych
w studenckim czasopi$mie naukowym ,PAIDAGOGOS”, wydawanym przez Instytut Nauk
Pedagogicznych.

Uczelnia zapewnia takze szerokie wsparcie finansowe w formie stypendidw, takich jak: stypendium
Rektora, stypendium socjalne, zapomoga czy stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Dodatkowa forma motywacji s wyrdznienia, w tym stypendium ,,PRIMUS” oraz Nagroda Rektora dla
aktywnych spotecznie studentow. Uczelnia promuje takze wybitne osiggniecia, oferujgc studentom
mentoring oraz indywidualne Sciezki rozwoju.

W Uczelni funkcjonujg procedury majgce na celu zapewnienie bezpieczeristwa oraz przeciwdziatanie
dyskryminacji i mobbingowi. Na strazy réwnosci stoi Petnomocnik Rektora ds. réwnego traktowania
oraz Rzecznik Praw Studenta i Doktoranta, podejmujgcy interwencje w sytuacjach konfliktowych.
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System zgtaszania nieprawidtowosci jest wielokanatowy i zapewnia dyskrecje, umozliwiajgc kontakt
z wtadzami dziekanskimi lub przedstawicielami samorzgdu.

W strukturze organizacyjnej Uczelni aktywnie dziata Samorzad Studencki, ktdry reprezentuje interesy
studentéw w organach kolegialnych oraz wspoétpracuje z Wtadzami Wydziatu w zakresie zapewnienia
jakosci ksztatcenia, m.in. opiniujgc programy studidw (rekomenduje sie rozwazanie rozdzielnego
wystepowania o opinie w zakresie programu studiéw, w obecnym ksztatcie samorzad nie ma fizycznej
mozliwosci zweryfikowac i zaproponowac ewentualnych poprawek w ciggu 14 dni). Samorzad animuje
zycie kulturalne ispoteczne uczelni, organizujgc wydarzenia takie, jak np. ,Piastonalia” czy
,COOLturalia”. Na Uczelni funkcjonujg takze liczne organizacje studenckie, wtym kota naukowe,
np. Koto Naukowe Pedagogdéw i media akademickie, tj. Radio Sygnaty, TV SETA. Studenci majg
mozliwos$é podejmowania réznego rodzaju aktywnosci, otrzymujgc odpowiednie wsparcie finansowe
i merytoryczne ze strony Uczelni.

Obstuga administracyjna realizowana jest przez wyznaczonych pracownikéw Dziekanatu,
zapewniajgcych sprawny przeptyw informacji, réwniez drogg elektroniczng. Studenci pozytywnie
oceniajg rozwigzywanie wszelkich spraw studenckich. Majg takze fatwy dostep do kluczowych
informacji poprzez portal ,,Drogowskaz” oraz strone internetowg Wydziatu.

Uczelnia zapewnia monitorowanie systemu wsparcia przy udziale studentéw w sposdb
sformalizowany w postaci ankiet dotyczacych ocen nauczycieli akademickich, oceny funkcjonowania
poszczegdlnych jednostek administracyjnych, badania wsrdd studentow przyjetych na pierwszy rok
studidw oraz monitoringu karier zawodowych absolwentéw. Publikowane raporty stanowig podstawe
do formutowania wnioskéw oraz planowania dziatan doskonalgcych na poziomie kierunku, instytutu
i wydziatu. Wymienione ankiety oraz spotkania nieformalne z przedstawicielami studentéw
odzwierciedlajg konsekwentnie prowadzony proces udoskonalania zakresu wsparcia na Wydziale.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uniwersytet Opolski zapewnia studentom kierunku pedagogika wszechstronne, state
i wielowymiarowe wsparcie, obejmujace sfere dydaktyczng, naukowa, materialng oraz spoteczna.
Zapewnia funkcjonowanie Centrum Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami, funkcjonowanie
Koordynatora ds. dostepnosci oraz zapewnienie opieki psychologicznej.

Proces wejscia na rynek pracy jest skutecznie wspierany przez Akademickie Centrum Kariery oraz
inicjatywy takie jak ,Gietda Pracy” czy projekt ,Droga do dyplomu”. Na wyrdznienie zastuguje
aktywizacja naukowa studentdw poprzez Koto Naukowe Pedagogdédw oraz mozliwosé publikacji
w czasopismie ,PAIDAGOGOS”.

Wspdtpraca z Samorzadem Studenckim przebiega prawidtowo, jednak w zakresie opiniowania
programow studidow rekomenduje sie wydtuzenie czasu na analize dokumentacji, aby umozliwié
przedstawicielom studentéw rzetelng weryfikacje zmian. Catoksztatt podjetych dziatan, wtym
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procedury antydyskryminacyjne i sprawna obstuga administracyjna, pozwala uzna¢ system wsparcia za
w petni funkcjonalny i sprzyjajgcy osigganiu efektéw uczenia sie. System monitorowania wsparcia jest
sformalizowany i oparty na regularnych badaniach ankietowych oraz dialogu z organami studenckimi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacja

Rekomenduje sie zmiane procedury wystepowania o opinie programéw studidéw badz wydtuzenie
okresu, w ktérym samorzad studencki ma wyrazié opinie.

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uniwersytet Opolski udostepnia wszystkie niezbedne iwymagane przepisami powszechnie
obowigzujgcymi informacje dotyczace kierunku pedagogika na stronie internetowej Uczelni, Wydziatu
Nauk Spotecznych oraz w mediach spotecznosciowych. Dostep do informacji jest nieskrepowany
i mozliwy z dowolnego miejsca, niezaleznie od posiadanego sprzetu i oprogramowania, co zapewnia
responsywnos¢ wykorzystywanych witryn. Zakres udostepnianej publicznie informacji jest zgodny
z potrzebami réznych grup interesariuszy, w tym studentéw, absolwentéw, pracownikéw, kandydatow
oraz potencjalnych pracodawcéw. Strony internetowe Uczelni podlegajg procesowi modernizacji
majacemu na celu petne dostosowanie ich wersji dla oséb z dysfunkcjg narzadu wzroku oraz innych
niepetnosprawnosci.

Strona internetowa i odpowiednie podstrony Uczelni oraz Wydziatu zawierajg szczegétowe informacje
o studiach zaréwno z perspektywy studenckiej, potencjalnych kandydatéw na studia oraz innych oséb
mogacych wyrazac zainteresowanie kierunkiem i funkcjonowaniem catej jednostki. W$réd informacji
powszechnie dostepnych, znajdujg sie dane dotyczgce celu ksztatcenia isylwetki absolwenta,
kompetencji oczekiwanych od kandydatéw, warunkéw przyjecia na studia i kryteriow kwalifikacji oraz
terminarza procesu rekrutacyjnego. Ponadto udostepniono programy studiéw wraz ze szczegétowymi
kartami zaje¢ charakterystyke systemu weryfikacji ioceniania efektow uczenia sie oraz jego
organizacji, w tym uznawania efektéw uczenia sie, a takze zasady dyplomowania. Katalog dostepnych
informacji obejmuje rowniez dane o przyznawanych kwalifikacjach itytutach zawodowych,
charakterystyke studiowania na kierunku, wtym informacje o,Dniu adaptacyjnym” oraz zakres
mozliwego wsparcia w procesie uczenia sie. Uzupetnieniem tych tresci s3 publikowane regulaminy
studidw i swiadczen oraz informacje o mozliwosciach zatrudnienia i dalszego ksztatcenia, wspierane
przez oferte Akademickiego Centrum Kariery.

Uczelnia publikuje rowniez w szerokim zakresie informacje zwigzane z ksztatceniem prowadzonym
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢é. W tym celu wykorzystywane s3
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dedykowane studentom platformy, gdzie mogg znalez¢ niezbedne materiaty iinstrukcje, wtym
poradniki dotyczace efektywnego uczenia sie w trybie zdalnym.

Dodatkowo Uczelnia jest bardzo aktywna w mediach spotecznosciowych, takich jak Facebook Wydziatu
i Instytutu, TikTok czy profile két naukowych, gdzie studenci i kandydaci mogg zwracac sie z pytaniami
dotyczacymi studiow ifunkcjonowania Uczelni. Interakcje te stanowig istotne Zrdédto informaciji
zwrotnej, na podstawie ktérej weryfikowane sg iuzupetniane informacje dostepne na stronie
internetowej oraz w innych Zrédtach powszechnie dostepnych.

Uczelnia prowadzi monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowos$ci informacji
o studiach oraz ich zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw, co dotyczy kandydatdow na studia,
studentow i pracodawcéw w sposdb niesformalizowany. Przedmiotem analizy jest szczegétowosé
informacji i sposéb jej prezentacji, a nadzér nad tym procesem sprawuje m.in. Koordynator kierunku
oraz stuzby administracyjne Wydziatu. Stwierdzi¢ nalezy, ze wyniki monitorowania sg wykorzystywane
do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach. Interesariusze wewnetrzni mogg zgtaszac
ewentualne uwagi poprzez kontakt bezposredni z administratorem strony internetowej lub Wtadzami
Instytutu.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uniwersytet Opolski zapewnia dostep do informacji o studiach na kierunku pedagogika w sposdb
powszechnie dostepny, z uwzglednieniem potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. Udostepniona tresc
obejmuje petny zakres wymaganych danych, wtym cele ksztatcenia, zasady rekrutacji, program
studidw, system oceniania idyplomowania oraz oferte wsparcia dydaktycznego i socjalnego.
Publikowane sg réwniez szczegdtowe informacje dotyczgce ksztatcenia na odlegtosé. Uczelnia
prowadzi staty, nieformalny monitoring aktualnosci, rzetelnosci ikompletnosci tych informacji,
dostosowujac je do potrzeb réznych grup odbiorcow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacja

Rekomenduje sie sformalizowanie systemu monitorowania dostepnosci i jakosci informacji o studiach,
uwzgledniajac potrzeby réznych grup odbiorcow.

Zalecenia

Brak
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uniwersytecie Opolskim funkcjonuje polityka jakosci ksztatcenia, ktéra wynika ze Strategii Rozwoju
Uczelni. Celem strategicznym polityki jakos$ci ksztatcenia jest zapewnienie edukacji na najwyzszym
poziomie, tak aby absolwenci Uniwersytetu Opolskiego posiadali wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne rozwiniete na wysokim poziomie, byli przygotowani do wyzwan wspodtczesnego swiata oraz
potrzeb i oczekiwan rynku pracy, a takze prezentowali wysokie standardy etyczne oraz silne poczucie
zaangazowania spotecznego w dziatalnosci zawodowej.

W 2020 roku uchwatg Senatu wprowadzono Uczelniany System Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia oraz
Ksiege Jakosci Ksztatcenia obowigzujagcg w Uniwersytecie Opolskim. Uchwata definiuje strukture
uczelnianego systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia oraz systeméw wydziatowych, a takze okresla
zadania organdw tworzacych ten system. Okresla ponadto wzajemne powigzania miedzy jego
elementami. W 2021 roku zarzadzeniem Rektora wprowadzono Ksiege Jakosci Ksztafcenia,
obowigzujgcg w Uczelni. Zarzadzenie to wprowadza procedury ustalajgce szczegdtowe zasady
postepowania dotyczgce poszczegdlnych aspektéw Systemu Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
w Uniwersytecie Opolskim.

Ksiega Jakosci (procedur) stuzy zapewnieniu zgodnosci efektéw uczenia sie z PRK oraz standardami
Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego (EHEA), a takze z wewnetrznymi regulacjami Uczelni.
Opisuje procedury, w oparciu, o ktére dokonywana jest systematyczna ocena zaje¢, jakosci obstugi
studentéw, sposobu informowania i komunikacji, a takze monitorowanie i przeglady programéw
studiow. Ponadto ma na celu zapewnienie dobra nauczycieli akademickich o odpowiednich
kwalifikacjach, adekwatnych zasobéw do realizacji procesu dydaktycznego, wsparcia studentéw oraz
nadzoru nad infrastrukturg dydaktyczna.

Ksiega Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Opolskim zawiera nastepujace procedury: tworzenia oraz
modyfikowania kierunkédw studidw; tworzenia studidw podyplomowych ikurséw; weryfikacji
osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie oraz oceniania studentdw istuchaczy studidw
podyplomowych; oceny wewnetrznego systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia; monitorowania
karier zawodowych absolwentdw; oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentdw;
oceny jakosci ksztatcenia dokonywanej przez nauczycieli akademickich; procesu dyplomowania;
odbywania i dokumentowania praktyk studenckich; hospitacji zaje¢ dydaktycznych; oceny jakosci
ksztatcenia dokonywanej przez absolwentéw UO; okreslania izaliczania rdznic programowych;
potwierdzania w Uniwersytecie Opolskim efektéw uczenia sie uzyskanych poza edukacjg formalng;
studenckiej oceny pracownikow jednostek administracji UO; postepowania i monitorowania procesu
ksztatcenia w sytuacjach kryzysowych w Uniwersytecie Opolskim.

Na opis kazdej z procedur sktadajg sie: cel i przedmiot procedury, zakres jej stosowania, terminologia,
zakresy odpowiedzialnosci, opis postepowania oraz dokumenty i zatgczniki zwigzane z dang procedurg
(np. regulaminy, formularze itp.).

Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia funkcjonujgcy na Wydziale Nauk Spotecznych UQ,
na kierunku pedagogika, stanowi spdjny i wzajemnie powigzany zbiér elementéw obejmujgcych proces
ksztatcenia studentédw, determinujacych jego prawidtowy przebieg oraz jakosé. System obejmuje
studentdw wszystkich form ipoziomdéw studidw, stuchaczy studidw podyplomowych, a takze
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nauczycieli akademickich iinnych pracownikdw zaangazowanych w proces dydaktyczny.
Podstawowym celem funkcjonowania systemu jest zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia, zgodnej
z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym regulacjami krajowymi oraz europejskimi standardami
i wytycznymi w zakresie wewnetrznego zapewniania jakos$ci w szkolnictwie wyzszym.

Realizacja wskazanego celu odbywa sie poprzez dziatania podejmowane przez wydziatowe komisje
wiasciwe ds. doskonalenia i oceny jakosci ksztatcenia, funkcjonujagce w ramach przyjetej strategii
doskonalenia jakosci na poziomie Wydziatu. Strategia ta uwzglednia specyfike Wydziatu Nauk
Spotecznych oraz umozliwia opracowywanie i wdrazanie szczegétowych procedur projakosciowych,
przy zachowaniu zgodnosci z ogdlnouczelnianymi wytycznymi w zakresie zapewniania i doskonalenia
jakosci ksztatfcenia.

Na poziomie Uczelni polityke jakosci ksztatcenia nadzoruje Rektor, a za jej realizacje i doskonalenie
odpowiada Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rektorska Komisja ds. ksztattowania
polityki dydaktycznej w Uniwersytecie Opolskim. Ponadto wszyscy cztonkowie spotecznosci
uniwersyteckiej — wtadze uczelni, pracownicy badawczy, badawczo-dydaktyczni idydaktyczni,
pracownicy administracji, studenci oraz doktoranci — sg zobowigzani do realizacji zadan wynikajgcych
z celdw i procedur przyjetych w Uczelnianym Systemie Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia.

Na poziomie Wydziatu Nauk Spotecznych proces doskonalenia jakosci ksztatcenia nadzoruje Dziekan,
we wspotpracy ze swoim zastepcg, a za jego realizacje odpowiada Wydziatowa Komisja ds.
Doskonalenia Jakosci Ksztafcenia, sktadajgca sie z koordynatoréw kierunkéw. Usystematyzowany
wykaz dziatan w zakresie realizacji polityki jakosci ksztatcenia stanowi Uczelniana Ksiega Jakosci
Ksztatcenia, bedaca zbiorem procedur doskonalenia jakosci ksztatcenia. Procedury o charakterze
ogoélnouczelnianym zostaty uzupetnione o procedury wydziatowe, odzwierciedlajgce specyfike
Wydziatu Nauk Spotecznych, w tym kierunku pedagogika.

Wszyscy cztonkowie spotecznosci akademickiej, w tym Witadze Uczelni, nauczyciele akademiccy
(pracownicy badawczy, badawczo-dydaktyczni i dydaktyczni), pracownicy administracyjni, studenci,
doktoranci oraz przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, sq wtaczeni w realizacje zadan
wynikajgcych z celéw iprocedur okreslonych w Systemie Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
funkcjonujgcym na Wydziale Nauk Spotecznych.

Zostaty wskazane osoby sprawujgce nadzér nad kierunkiem, tj. nadzér merytoryczny (tresci
programowe i efekty uczenia sie), organizacyjny (planowanie irealizacja procesu ksztatcenia) oraz
administracyjny (dokumentacja, sprawozdawczos$é, publikacja informacji i zgodnos¢ proceduralna).

Uczelnia prowadzi monitoring loséw zawodowych absolwentéw w oparciu o ELA — Ogdlnopolski
System Monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow szkét wyzszych. W celu uzyskania
wiarygodnych i poréwnywalnych w skali kraju informacji wykorzystywane sg raporty ELA oparte na
zintegrowanych danych z Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych oraz systemu POL-on (serwis ELA na
stronie Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego).

Podejmowane dziatania projakosciowe na kierunku pedagogika sg wieloaspektowe i nakierowane na
systematyczng ocene procesu ksztatcenia oraz jego doskonalenie. Analiza poszczegdlnych dziatan,
dokonana przez Zespdét Oceniajgcy PKA, wskazata jednak na nieprawidtowosci w zakresie
poszczegdlnych kryteriéw oceny programowej, tj.:
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Odnosnie kryterium pierwszego:

1. Zaleca sie sformutowanie efektdw uczenia sie dla pierwszego i drugiego stopnia w zakresie wiedzy
tak, aby okresli¢ ich zakres igtebie, a w konsekwencji umozliwi¢ przypisanie ich do wtasciwego
poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Odnosnie kryterium drugiego:

1. Zaleca sie poprawe tresci przedmiotowych efektdw uczenia sie zawartych w sylabusach, gdyz nie
pokrywajg sie z kierunkowymi efektami uczenia sie na ocenianym kierunku studidw. Ponadto tres¢
efektdw uczenia sie, zawartych w efektach kierunkowych, nie odpowiada witasciwemu poziomowi
Polskiej Ramy Kwalifikacji, zaréwno pod wzgledem gtebi, jak tez zakresu.

2. Zaleca sie dokonanie przegladu iweryfikacji doboru literatury wskazanej w sylabusach,
w szczegblnosci w zakresie liczby oraz struktury pozycji bibliograficznych (literatura obowigzkowa
i uzupetniajaca), tak aby pozostawaty one w bezposrednim iadekwatnym zwigzku z zaktadanymi
efektami uczenia sie.

W odniesieniu do monografii autorskich i wieloautorskich rekomenduje sie precyzyjne okreslanie
zakresu tresci obowigzujgcych studentdw (np. poprzez wskazanie konkretnych rozdziatéw,
podrozdziatéw lub stron), co umozliwi racjonalne przygotowanie sie do zaje¢ oraz skuteczne
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Jednoczesnie wskazane jest ograniczenie liczby pozycji
do niezbednego minimum, zapewniajgcego przejrzysto$¢ wymagan oraz realng wykonalnos¢ procesu
dydaktycznego.

3. Zaleca sie przeprowadzenie systematycznej weryfikacji iaktualizacji pozycji bibliograficznych
wskazanych w sylabusach, tak aby w wiekszym stopniu odzwierciedlaty one aktualny stan wiedzy oraz
wspotczesne kierunki badan i praktyki w obszarze dyscypliny wiodacej, do ktérej przypisano oceniany
kierunek studiow - pedagogike. Zaleca sie uwzglednianie najnowszych publikacji naukowych,
opracowan metodycznych oraz wynikéw aktualnych badan, co jest istotne z uwagi na dynamike zmian
paradygmatow pedagogicznych i rozwdj teorii oraz praktyki edukacyjnej. Dziatanie to przyczyni sie do
zapewnienia zgodnosci tresci ksztatcenia z aktualnymi osiggnieciami dyscypliny oraz wzmocni zwigzek
procesu dydaktycznego z aktualnymi wyzwaniami srodowiska edukacyjnego.

Odnosnie kryterium trzeciego:

1. Zaleca sie dokonanie przegladu i modyfikacji zasad rekrutacji na kierunek pedagogika (studia
pierwszego i drugiego stopnia) w celu zapewnienia ich wiekszej przejrzystosci, selektywnosci oraz
adekwatnosci do specyfiki kierunku i zaktadanych efektéw uczenia sie.

W szczegdlnosci okreslenie takich kryteriéw kwalifikacyjnych, ktére pozwolg na weryfikacje posiadania
przez kandydatéw wstepnej wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych niezbednych do
podjecia ksztatcenia na danym poziomie studidw. Kryteria te powinny by¢ jednoznacznie
sformutowane, publicznie dostepne oraz powigzane z wymaganiami programowymi, tak aby
zapewniaty wtasciwy dobér kandydatédw oraz sprzyjaty osigganiu zaktadanych efektdw uczenia sie.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 36



Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Na kierunku pedagogika prowadzone sg w sposéb przejrzysty i skoordynowany dziatania na rzecz
doskonalenia jakosci ksztatcenia. Zasady projektowania, zatwierdzania oraz wprowadzania zmian
w programie studiow zostaty formalnie okreslone i s3 stosowane w praktyce. Ocena programu studiéw
dokonywana jest w oparciu o analize miarodajnych danych, z udziatem interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych. Whnioski wynikajgce z systematycznie prowadzonej ewaluacji programu sg
wykorzystywane w procesie jego doskonalenia.

Jednoczesnie funkcjonujacy wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia, mimo iz zostat
formalnie opracowany i obejmuje okreslone procedury, nie zapewnit skutecznego zidentyfikowania
uchybien wskazanych w kryteriach 1, 2 i 3. Swiadczy to o niewystarczajacej efektywnosci
mechanizmédw monitorowania idoskonalenia jakosci ksztatcenia w praktyce oraz wskazuje na
potrzebe ich wzmocnienia.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenie

Zaleca sie, aby w ramach polityki jakosci, projektowania, zatwierdzania, monitorowania, przegladu
i doskonalenia programoéw studiéw opracowac i wdrozy¢ procedury, ktére pozwolg podjgé skuteczne
dziatania naprawcze w zakresie usuniecia nieprawidtowosci zwigzanych z kryterium 1, 2 i 3, tj.
konstrukcjg programu studiéw, koncepcjg ksztatcenia i efektami uczenia sie, realizacjg programu
studidw oraz kryteriami przyje¢ na studia iweryfikacji osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie.
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