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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Piotr Gotdyn, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Szymon Ossowski, ekspert PKA

2. dr hab. Katarzyna Konarska, ekspert PKA

3. Marta Prusinska, ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Daria Kamrowska, ekspert PKA, ds. pracodawcow

5. dr Paulina Okrzymowska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku nowe media prowadzonym przez Panstwowg Akademie Nauk
Stosowanych w Gtogowie zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w
ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2023/2024. Polska Komisja
Akredytacyjna po raz drugi oceniata jako$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia wizytacja
odbyta sie w dniach 19 — 20 listopada 2021 r. i zakonczyta sie wynikiem pozytywnym z okresem
obowigzywania skréconym do 2 lat (uchwata nr 75/2022 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z
dnia 10 lutego 2022 r.).

Wizytacja zostata przygotowana zgodnie z obowigzujacg procedurg oceny programowej
przeprowadzanej stacjonarnie i przebiegata zgodnie z wczesniej ustalonym harmonogramem.
Wizytacje poprzedzito zapoznanie sie zespotu oceniajgcego z raportem samooceny, przygotowanie kart
spetnienia standardéw jakosci ksztatcenia, wstepnego raportu czastkowego. Dokonano réwniez
podziatu zadan pomiedzy poszczegélnymi cztonkami zespotu. Ponadto przeprowadzono spotkania
organizacyjne, ktérych celem byto omdéwienie w celu omdwienia wszystkich kwestii merytorycznych,
wykazu spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz ustalenia szczegétowego
harmonogramu wizytacji.

W trakcie wizytacji odbyly sie spotkania z wtadzami Uczelni, zespotem przygotowujacym raport
samooceny, studentami, przedstawicielami Samorzgdu Studenckiego i studenckiego ruchu naukowego,
nauczycielami akademickimi, a takze z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz publiczny dostep do informacji o programie studidw,
warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych. Dokonano przegladu prac dyplomowych i etapowych, a takie udostepnionej przez
wtadze Wydziatu dodatkowej dokumentacji. Przed zakorniczeniem wizytacji dokonano wstepnych
podsumowan, sformutowano uwagi i sugestie, o ktérych zespdt oceniajgcy poinformowat wiadze
Uczeni i Wydziatu na spotkaniu podsumowujgcym.
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Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na réznych poziomach, informacje nalezy przedstawié¢ dla
kazdego poziomu studiow)

Nazwa kierunku studiow nowe media

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia pierwszego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow praktyczny
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne
nauki o komunikacji spotecznej i mediach

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat

0,
przyporzagdkowany kierunek? 90%

jezykoznawstwo 10%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 6 sem., 180 ECTS
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw

ECTS przyporzagdkowanych praktykom 750h, 6msc. 30ECTS
zawodowym
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | Public relations, social media i reklama
kierunku studiow Multimedia | projektowanie graficzne
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 37 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1505 -

prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 9LECTS i
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

. . . . . . 140 ECTS -
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow 73 ECTS

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzagdzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium czesciowo
spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium czesciowo
spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium czesciowo
spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Kierunek nowe media powstat jako odpowiedZ na rosngce zapotrzebowanie spoteczenstwa na
specjalistdw z zakresu nowych technologii. Przygotowujac sie do otwarcia tego kierunku, Uczelnia
konsultowata program i koncepcje ksztatcenia z interesariuszami wewnetrznymi (wyktadowcami, Radg
Uczelniang Samorzadu Studenckiego) i zewnetrznymi (instytucjami kultury, firmami, wtadzami miasta
Gtogdéw). W 2015 roku uczelnia uzyskata pozytywng opinie PKA, a na jej podstawie PWSZ (PANS)
otrzymat zgode ministra na prowadzenie kierunku nowe media.

Kierunek realizuje strategie i misje PANS, ktérg jest ,zapewnienie ksztatcenia na poziomie europejskim,
z uwzglednieniem potrzeb spotecznosci lokalnej”. Program, kadra i baza dydaktyczna majg na celu
wyksztatcenie profesjonalistow w zakresie dwdch specjalnosci: public relations, social media i reklama
oraz multimedia i projektowanie graficzne. Nieco zastanawia sformutowanie nazwy pierwszej
specjalnosci - public relations, social media i reklama. Wszak media spotecznosciowe (social media) sg
wykorzystywane zaréwno w dziataniach reklamowych jak i public relations, stanowigc albo narzedzie
PR albo miejsce publikacji reklam.

Absolwent kierunku nowe media o specjalnosci public relations, social media i reklama ma aktualnag
wiedze oraz umiejetnosci praktyczne z zakresu szeroko pojetej komunikacji spotecznej i medialne;j.
Potrafi Swiadomie, pomystowo i na wysokim poziomie realizowa¢ dziatania promocyjne na rzecz
kreowania wizerunku firmy lub organizacji. Absolwent nowych medidw ze specjalnoscig multimedia i
projektowanie graficzne jest przygotowany do dziatan kreatywnych w ramach grafiki komputerowej,
projektowania graficznego, fotografii, filmu.

Po ukonczeniu kierunku nowe media studenci majg dobre perspektywy zatrudnienia, m.in.: w
redakcjach prasowych, radiowych, telewizyjnych, portalach internetowych, agencjach public relations,
agencjach reklamowych, dziatach marketingu i komunikacji. Uczelnia od poczatku postawita sobie za
cel oferowanie ksztatcenia na wysokim i nowoczesnym poziomie, doktadajgc przy tym staran, aby byto
ono mozliwe takze dla pracujgcych studentéw studiéw stacjonarnych. Z tego punktu widzenia
pozytywnie nalezy oceni¢ wprowadzenie tzw. elastycznego trybu studiowania, czyli rozpoczynanie
zaje¢ na kierunku dopiero od godz. 15.30. Zastanowienia wymaga jedynie w tym kontekscie fakt,
dlaczego jak wynika z informacji na stronie internetowej uczelni dziekanat w ciggu tygodnia jest czynny
od poniedziatku do piatku od 10.00 do 14.00, a jedynie w czasie zjazdéw dla studentéw
niestacjonarnych w pigtki od 16.00 do 18.00.

Kierunek zostat stusznie przypisany w 90% do dyscypliny nauki o komunikacji spotecznej i mediach
(dyscyplina wiodaca), a w 10% do literaturoznawstwa. Osadzenie w dyscyplinie nauki o komunikacji
spoteczneji mediach przektada sie na tresc efektow uczenia sie. Zostaty one sformutowanie poprawnie,
uwzgledniajg praktyczny profil kierunku nowe media. Efekty te obejmujg wiedze z zakresu mediéw
(terminologie, historie, zasady komunikacji), umiejetnosci tworzenia projektéw medialnych w oparciu
o0 nowoczesng technologie, a gtdwnie umiejetnosci z zakresu obstugi programéw multimedialnych i
narzedzi potrzebnych do tworzenia materiatéw audiowizualnych.
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Kierunek nowe media jest przedsiewzieciem uwzgledniajagcym najnowsze trendy. Powstat jako
odpowiedzZ na rosngce zapotrzebowanie spoteczeistwa na specjalistow z zakresu nowych technologii
wykorzystywanych do szeroko pojetej komunikacji. Zmiany, jakie stale zachodzg w branzy medialnej
(massmedidéw, jak i medidw spotecznosciowych), artystycznej, w reklamie, wymagajg bowiem osdb,
ktore beda umiaty sprosta¢ nowoczesnym technikom przekazywania informacji i kreowania nowego,
internetowego $wiata relacji spotecznych, opartego na multimedialnosci oraz intermedialnosci
wykorzystywanych srodkéw.

Realizacje celdw strategicznych ujmuje kwartalnie wypetniany przez dyrektora IH raport, ktéry potem
stanowi sktadowg rocznego uczelnianego raportu. Uczelnia od poczatku postawita sobie za cel
oferowanie ksztatcenia na wysokim i nowoczesnym poziomie, doktadajgc przy tym staran, aby byto
ono mozliwe takze dla 0sdb z niepetnosprawnosciami, jak i dla oséb pracujgcych. Stad stata dbatos¢ o
niwelowanie wszelkich barier architektonicznych, zakup specjalistycznego sprzetu ufatwiajgcego
proces uczenia sie, a takze wprowadzenie tzw. elastycznego trybu studiowania (czyli rozpoczynanie
zaje¢ dopiero od godz. 15.30). Ow europejski poziom widoczny jest w wysoko specjalistycznej bazie
dydaktycznej oraz w rozwijaniu kontaktéw zagranicznych poprzez program Erasmus+ i
miedzynarodowy rozwdj kadry.

Jednoczesnie zas, co widaé przede wszystkim w projektach medialnych przygotowywanych przez
studentdw i w ich pracy podczas praktyk, kierunek stuzy spotecznosci lokalnej. O lokalnych potrzebach
Swiadczy tez stale rosnaca lista interesariuszy zewnetrznych — coraz wiecej placéwek, instytucji i firm
chce przyjmowaé studentéw kierunku nowe media na praktyki zawodowe. Materiaty filmowe i
medialne, tworzone przez studentéw zyskujg coraz wieksze uznanie spotecznosci lokalnej. Czesto
zdarza sie, ze studenci znajdujg zatrudnienie juz w czasie odbywania praktyk.

Program, kadra wyktadowcdw i baza dydaktyczna — wszystko to ma celu, aby wyksztatcié
profesjonalistéw w dwdch specjalnosciach: public relations, social media i reklama oraz multimedia i
projektowanie graficzne. Ich kompetencje trafnie przedstawiajg opisy sylwetek absolwentow:
»Absolwent kierunku nowe media o specjalnosci public relations, social media i reklama ma aktualng
wiedze oraz umiejetnosci praktyczne z zakresu szeroko pojetej komunikacji spotecznej i medialnej.
Potrafi Swiadomie, pomystowo i na wysokim poziomie realizowa¢ dziatania promocyjne na rzecz
kreowania wizerunku firmy lub organizacji. Sprawnie porusza sie w obszarze mediéw
spotecznosciowych, potrafi tworzyé wartosciowe tresci na potrzeby wspodtczesnej komunikacji. Zna
multimedialne formy przekazu informacji. Zdobyta wiedza daje absolwentom znajomos$¢é procesdw,
mechanizméw i metod efektywnego oraz adekwatnego komunikowania sie w wysoce rozwinietych
wspotczesnych spoteczenstwach, takze w kontekscie coraz dynamiczniej rozwijajacego sie systemu
medialnego i ekonomicznego. Przedmioty i bloki specjalnosciowe pozwalajg na zdobycie kompetencji
praktycznych dopasowanych do kontekstu rynkowego oraz przemian zachodzacych w technologii”.
»Absolwent nowych medidw ze specjalnoscig multimedia i projektowanie graficzne jest przygotowany
do dziatan kreatywnych w ramach grafiki komputerowej, projektowania graficznego, fotografii, filmu.
Uzyskat wiedze z zakresu zwiekszenia swojej skutecznosci w sieci. Program studiéw umozliwia zdobycie
wiedzy teoretycznej oraz praktycznych umiejetnosci w dziedzinie grafiki projektowej i dziataniach
multimedialnych, tworzgc z multimediéw dziedzine interdyscyplinarng. Student zdobywa umiejetnos¢
projektowania systeméw komunikacji wizualnej i identyfikacji graficznej oraz przygotowania
multimedialnych projektéw wizualnych. Specjalno$¢ ta wyposaza w praktyczne umiejetnosci
postugiwania sie graficznymi programami komputerowymi oraz wiedze potrzebng do realizacji
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projektu w réznych mediach komercyjnych. Studia przygotowuja do samodzielnej pracy grafika
projektanta w agencjach reklamowych, studiach graficznych czy wydawnictwach”.

Po ukoniczeniu kierunku nowe media studenci majg szerokie perspektywy zatrudnienia, m.in.: w
mediach publicznych i prywatnych; redakcjach prasowych, radiowych, telewizyjnych, internetowych.
Poza tym miejsca pracy dla absolwentdw kierunku to: portale internetowe, agencje researcherskie,
agencje public relations, agencje reklamowe, instytucje kultury, dziaty marketingu i promocji, dziaty
kontaktéw z mediami i reklamy.

Cecha wyrdzniajacg koncepcje ksztatcenia na ocenianym kierunku jest nacisk na praktyczng strone
zaje¢ — ich przydatnos¢ na wspodtczesnym rynku pracy, réznorodnos¢ metod nauczania, nowoczesna
baza dydaktyczna oraz wieloaspektowo$é przekazywanej wiedzy i ksztatconych umiejetnosci, tak aby
uzyskaé¢ kompetencje spoteczne na jak najwyzszym poziomie. W tym celu uczelnia zatrudnia gtéwnie
takich wyktadowcéw, ktérzy poza doswiadczeniem akademickim, majg takze doswiadczenie
zawodowe zdobyte dzieki pracy w wymienionych wyzej miejscach. Poza gtéwnym nurtem ksztatcenia
uczelnia proponuje studentom dodatkowe warsztaty — np. filmowe, graficzne, fotograficzne, z zakresu
Al czy cyberzagrozen.

Ze wzgledu na szerokie spektrum zagadnien, ktére obejmuje ta dyscyplina, program zawiera elementy
nauk socjologicznych, prawa, sztuki, kultury, filmoznawstwa, literaturoznawstwa czy filozofii. Sprawne
poruszanie sie w Swiecie nowych medidw wymaga bowiem umiejetnosci i kompetencji z wielu
obszarow nauki. Wszystkie kluczowe efekty sg scisle powigzane z tg koncepcja studidw oraz ich
poziomem i praktycznym profilem. Efekty te obejmujg przede wszystkim wiedze z zakresu mediéw
(terminologie, historie, zasady komunikacji), umiejetnosci tworzenia projektéw medialnych w oparciu
0 nowoczesng technologie, a gtdwnie umiejetnosci z zakresu obstugi programéw multimedialnych i
narzedzi potrzebnych do tworzenia materiatéw audiowizualnych. Stad obecnos¢ takich przedmiotow,
ktdre sg szkoleniami i warsztatami uczacymi obstugi profesjonalnych sprzetéw medialnych, jak:
kamera, aparat fotograficzny, gimbal, greenscreen, lampy oswietleniowe, oprogramowanie
komputerowe do montazu diwieku i obrazu, do grafiki i edytorstwa. Kierunek ma na celu
wyksztatcenie specjalisty, ktéry zaréwno bedzie miat swiadomos$¢ zalet i zagrozen wspotczesnego
rynku medialnego (szczegdlnie swiata komunikacji 2.0), znat terminologie przynalezng dziedzinom
tworzacym kierunek, a jednoczesnie umiat sprosta¢ wymaganiom technicznym, wedle standardéw
obowigzujgcych w Europie. Celem nauczania jest wyksztatcenie praktyka gotowego do
wieloaspektowej komunikacji spotecznej, a takze do rozwijania wiedzy teoretycznej i technologicznej
z zakresu mediow, swiadomego zachodzgcych przemian kulturowych. Wszystkie przedmioty, jak i
metodyka ich prowadzenia, sg dobrane tak, aby spetni¢ zaktadane efekty uczenia sie. Wyktadajgcy
nauczyciele akademiccy i szkoleniowcy reprezentujg wszystkie wymienione obszary, czesto
reprezentujgc jednoczesnie branze nowych mediéw. Miejsca praktyk sy precyzyjnie dobierane i
szczegdtowo oceniane przez opiekuna praktyk zawodowych z ramienia uczelni pod katem
odpowiedniego wyposazenia, kompetencji opiekundéw praktyk z ramienia placowki oraz zakresu
obowigzkdw, jakie student bedzie musiat wypetniaé w czasie pracy.

Dlatego tez nalezy stwierdzié¢, ze koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz
polityka jakosci, z pewnoscig mieszczg sie w obu dyscyplinach, w tym w zdecydowanej wiekszosci w
naukach o komunikacji spotecznej i mediach, do ktérej kierunek jest w 90% przyporzadkowany. Cele
ksztatcenia uwzgledniajg postep w obszarach zwigzanych z nowymi mediami, z uwagi na praktyczny
profil kierunku s3 zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w
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szczegdlnosci lokalnego rynku pracy. Co bardzo istotne, zostaty okreslone we wspétpracy z
interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Efekty uczenia sie na kierunku nowe media sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku oraz
profilu praktycznym jak réwniez z 6 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Sg tez specyficzne i zgodne z
aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami, przede wszystkim w zakresie dyscypliny nauki i
komunikacji spotecznej i mediach, ale takze w czesci w ramach literaturoznawstwa. Efekty uczenia sie
sg powigzane ze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej w nowych mediach oraz s3
odpowiedzig na potrzeby runku pracy w zakresie wykorzystania nowych technologii w mediach.
Ponadto uwzgledniajg w szczegdlnos$ci umiejetnosci praktyczne, oferujg poziom B2 komunikowania sie
w jezyku obcym oraz zapewniajg kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej
wiasciwiej dla nowych medidw. Co najwazniejsze, efekty sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w
sposéb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie wtasciwego systemu ich weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Zalecenia dotyczace
p. | kryterium 1 wymienione
we wskazanej wyzej
uchwale Prezydium PKA

Opis realizacji zalecenia oraz
dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w
celu usuniecia btedéw i
niezgodnosci sformutowanych
w zaleceniu o charakterze
naprawczym

Ocena realizacji zalecenia
(zalecenie zrealizowane /
zalecenie niezrealizowane)

1. | Zaleca sie
przyporzadkowanie
kierunku nowe media do
dyscyplin naukowych,
stanowigcych podstawe,
na ktdrej budowana jest
koncepcja ksztatcenia, w
sposdb uzasadniony
celami ksztatcenia i
zaktadanymi efektami
uczenia sie.

Dokonano takiego
przyporzadkowania wg
zalecenia.

Nowe media stusznie
przypisano w 90% do
dyscypliny nauki o komunikacji
spotecznej i mediach
(dyscyplina wiodgca), aw 10%
do literaturoznawstwa.

zalecenie zrealizowane

2. | Zaleca sie umocowanie
deklarowanego
przyporzadkowania
kierunku do dyscypliny
wiodgacej nauki o
mediach i komunikacji
spotecznej w koncepcji i
celach ksztatcenia oraz
opisie zaktadanych
efektow uczenia sie.

Umocowano w koncepcji i
celach ksztatcenia oraz
efektach uczenia sie
przyporzgdkowanie kierunku
do dyscypliny wiodacej nauki o
komunikacji spotecznej i
mediach

zalecenie zrealizowane
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3. | Zaleca sie dostosowanie
opisu kierunkowych
efektéow uczenia sie do
charakterystyk drugiego
stopnia dla kwalifikacji na
6. poziomie Polskiej
Ramy Kwalifikacji,
zgodnie z wymogami w
zakresie doprecyzowania
poziomu zaawansowania
wiedzy, okreslenia
zakresu przedmiotowego
wiedzy do opanowania
przez studentow,
specyficznosci efektéw
uczenia sie, zréwnania
poziomu ich
szczegotowosci.

Opis kierunkowych efektow
uczenia sie zostat dostosowany
do drugiego stopnia kwalifikacji
na 6. Poziomie Polskiej Ramy
Kwalifikacji.

zalecenie zrealizowane

4. | Zaleca sie opracowanie
opisu efektow uczenia sie
zakfadanych dla zajec
okreslonych w programie
studiéw w taki sposdb,
by wszystkie efekty byty
specyficzne dla danych
zajec.

Opis efektéw zostat
zaktualizowany i precyzyjnie
okreslony dla kazdego z
przedmiotow.

zalecenie zrealizowane

5. | Zaleca sie dostosowanie
opisu efektow uczenia sie
do praktycznego profilu
studiéw poprzez
potozenie nacisku w
opisie zaktadanych
efektéw uczenia sie na
nabywanie przez
studentéw umiejetnosci
praktycznych zwigzanych
z obszarami dziatalnosci
zawodowej wiasciwymi
dla kierunku nowe
media.

Opis efektédw uczenia sie zostat
dostosowany do praktycznego
profilu studidw. Zmieniono
tres¢ efektow uczenia sie na
odpowiadajgce wiedzy,
umiejetnosciom i
kompetencjom zdobywanym
na profilu praktycznym w
zakresie nowych mediow.

zalecenie zrealizowane

6. | Zaleca sie opracowanie
opisu zaktadanych
efektow uczenia sie dla
specjalnosci

wyodrebnionych w

Opis zaktadanych efektéw
uczenia sie dla specjalnosci
zostat zaktualizowany i
opracowany zgodnie z
zakresem dwach specjalnosci -

zalecenie zrealizowane
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programie studiéw oraz Public Relations, Social Media i
powigzanie tych efektéw | reklama oraz Multimedia i

z efektami uczenia sie projektowanie graficzne.
okreslonymi w programie
studiéw na kierunku

nowe media.
7. | Zaleca sie wdrozenie W tym celu powotano zalecenie zrealizowane
skutecznych dziatan Kierunkowg Komisje ds.
projakosciowych Wewnetrznej Oceny Jakosci
zwigzanych z Ksztatcenia na kierunku nowe
monitorowaniem media, udoskonalono tez
koncepcji ksztatcenia i system tworzenia i
opisu zaktadanych aktualizowania sylabusow.

efektdow uczenia sie,
zapobiegajacych w
sposob systemowy
powstawaniu
nieprawidtowosci w tym
zakresie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1° (kryterium spetnione/ kryterium spetnione

czesciowo/ kryterium niespetnione)
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zrealizowata wszystkie zalecenia dotyczace tego kryterium z uchwaty nr 75/2022 Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 10 lutego 2022 roku. Przede wszystkim zmieniono
przyporzadkowanie do dyscyplin, z osmiu dyscyplin do dwdch, stusznie 90% efektédw przypisujac do
wiodacej dyscypliny — nauki o komunikacji spotecznej i mediach. Uczelnia zmienita opis efektéw
uczenia sie, dostosowujgc je do 6 poziomu PRK oraz scislej wigzac je z dyscypling wiodgcy oraz
przypisujac do kazdego z przedmiotéw. Opis efektdw oddaje praktyczny profil studidow. W celu
realizacji zadan zwigzanych z jakoscig ksztatcenia uczelnia powotata Kierunkowg Komisje ds.
Wewnetrznej Oceny Jakosci Ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono.
Rekomendacje

o Wydtuzyé prace dziekanatu w dni robocze min. do godziny 16.00, przynajmniej dwa
razy w tygodniu.

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studidw pierwszego stopnia obejmuje nastepujgce moduty przedmiotéw: ogdlny (zawierajgcy
6 przedmiotdéw ogdlnouczelnianych i obowigzkowe szkolenia), jezykowy (zawierajacy do wyboru dwa
jezyki: angielski oraz niemiecki), podstawowy (zawierajgcy 5 przedmiotéw zgodnych z tresciami
podstawowymi standardéw ksztatcenia na kierunku nowe media), kierunkowy (zawierajgcy 20
przedmiotow zgodnych z tresciami kierunkowymi standardow ksztatcenia na kierunku nowe media),
przygotowywania egzaminu dyplomowego (realizowany w szdstym semestrze, przygotowujgcy
studenta do przygotowania portfolio i autoprezentacji oraz do udzielania zwieztych, logicznie spéjnych
odpowiedzi na egzaminie dyplomowym), praktyk zawodowych (zawierajacy szeSciomiesieczne
praktyki zawodowe realizowane w IV semestrze), warsztatowy (zawierajacy 11 przedmiotéw, ktorych
tresci ksztatcenia obejmujg dwie specjalnosci: public relations, social media i reklama oraz multimedia
i projektowanie graficzne),specjalnosciowe (zawierajgcy 12 przedmiotéw, ktérych tresci ksztatcenia
obejmujg dwie specjalnosci: public relations, social media i reklama, a takze: multimedia i
projektowanie graficzne).

Program studidow oraz nakfad pracy studenta zostaty tak przygotowane, aby kazdy stuchacz osiggnat
zatozone efekty uczenia sie. Plan i program studidw sg pod wzgledem realizowanego wymiaru godzin
odpowiadajg profilowi ksztatcenia praktycznego. Absolwent tego kierunku jest przygotowany do
wykonywania zawodu zwigzanego z szeroko pojetg dziedzing nowych mediéw. Dobdér metod
ksztatcenia w petni umozliwia rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie
technikami informacyjno-komunikacyjnymi. Metody ksztatcenia sg ukierunkowane na studentéw i ich
aktywizacje w procesie uczenia sie, w tym w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci
zawodowej. W doborze metod stosowane sg nowoczesne $rodki i narzedzia dydaktyczne.

W sylabusach w bibliografii znajdujg sie praktycznie tylko pozycje ksigzkowe, literatura podstawowa
dostepna w bibliotece uczelni. Zdecydowanie brakuje w bibliografii materiatéw online w darmowym
dostepie - zrddet, raportéw (przygotowywanych przez rézne fundacje, stowarzyszenia, jednostki
badawcze krajowe i zagraniczne), dokumentéw, sprawozdan oraz literatury publikowane w wolnym
dostepie w internecie (przede wszystkim artykutdéw z czasopism medioznawczych oraz ksigzek
publikowanych coraz czesciej w catosci w internecie (to czeste wymogi grantéw, ktdrych te publikacje
sg efektem).

Uczelnia korzysta z platformy Classroom, czyli systemu do prowadzenia e-learningu, pozwalajgcego na
szybka wymiane informacji i organizowanie zdalnego nauczania, za posrednictwem Internetu. Czesc¢
zaje¢ (dotyczyto to tylko wyktaddéw) w roku akademickim 2022/2023 byta prowadzona na tej
platformie, czyli zdalnie. Od roku akademickiego 2023/2024 za posrednictwem platformy Classroom
odbywajg sie tylko niektére wyktady, stanowigc nikty procent catosci harmonogramu.
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Studia na kierunku nowe media trwajg szes¢ semestrow (3 lata) i konczg sie uzyskaniem tytutu
licencjata. W ciggu dwéch pierwszych semestrow wszyscy studenci kierunku realizujg ten sam program
ksztatcenia. Pod koniec drugiego semestru (kwieciern/maj) studenci deklarujg wybdr specjalnosci.
Poczagwszy od trzeciego semestru pojawiajg sie przedmioty zwigzane ze specjalno$ciami. Wszystkim
przedmiotom sg przyporzgdkowane punkty ECTS. Kazdy semestr ma 30 punktéw ECTS. Kazda ze
specjalnosci ma takg samg liczbe punktéw ECTS. Ogdlna liczba punktéw uzyskanych w ciggu catych
studiow wynosi 180. Program studiow umozliwia studentowi wybdér przedmiotdw ksztatcenia, do
ktérych przypisuje sie punkty ECTS w wymiarze 73 punktéw, co stanowi 40% ogdlnej liczby ECTS.
Zajecia powigzane z praktycznym przygotowaniem do zawodu majg przypisane az 77% punktow ECTS,
a 79% wymiaru godzinowego. W harmonogramie realizacji programu studidow zajecia z jezyka obcego
(do wyboru) zostaty zaplanowane w semestrze 2,3,5 w tgcznym wymiarze godzin 120. Zajecia na
kierunku nowe media prowadzone sg w trybie studiéw stacjonarnych.

Uczelnia postanowita niektére z zajeé prowadzié¢ trybem warsztatowym, kumulujgc zajecia po 4 do 6
godzin w jednym dniu. W celu utatwienia tego systemu, wychodzac takze naprzeciw samym
studentom, tydzien nauki przedtuzono do soboty. Ponadto, nauka odbywa sie dopiero od godz. 15.30,
gdyz od lat profil studenta kierunku nowe media to osoby pracujace.

Dla kierunku przewidziano w programie studiéw obowigzkowe praktyki studenckie w wymiarze
6 miesiecy (960 h, 30 ECTS) w IV semestrze studiéw. Podczas wizytacji zauwazono jednak rozbieznosci
pomiedzy przewidziang liczbg godzin praktyk a faktycznie realizowana. Z dokumentow
sprawozdawczych wynika, ze realizowane jest 750h (30 ECTS), co w swietle obowigzujgcych przepisow
jest liczbg wystarczajacy, ale rozbieznosci te wymagajg weryfikacji. Dla 750h praktyk (faktycznie
realizowanych) wtasciwie przypisano liczbe 30 ECTS. Liczba godzin praktyk, ich umiejscowienie w
programie studiéw oraz sposéb realizacji umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Zasady organizacji praktyk okresla formalnie przyjety i dostepny publicznie Regulamin studenckich
praktyk zawodowych w PANS w Gtogowie. Opisano w nim warunki zaliczenia praktyki, obowigzki
opiekundow praktyk, cele praktyk oraz sposoby ich organizacji. W regulaminie studidw przewidziano
rowniez mozliwosc zaliczenia praktyk na postawie pracy zawodowej, jednak z informacji przekazanych
zespotowi oceniajgcemu wynika, ze takie sytuacje nie miaty miejsca. Szczegdtowe zasady realizacji
praktyk na kierunku okresla Program studenckich praktyk zawodowych Instytutu Humanistycznego
PANS w Gtogowie, kierunek nowe media. Dokumentami sprawozdawczymi z praktyk sg dzienniki
praktyk. Opracowano takie dokument Ankieta wypetnienia tresci programowych studentéw
realizujgcych studencka praktyke zawodowg w ramach pracy zawodowej dla kierunku nowe media.
Zawarto w nim, w formie tabelarycznej, odniesienie do kazdego z celdw praktyki oraz efektow uczenia
sie wraz ze skalg ich osiggniecia (catkowicie/czesciowo/spetnia).

Nadzdér nad prawidtowg realizacjg praktyk prowadzi opiekun praktyk po stronie uczelni — nauczyciel
akademicki, a takze przedstawiciel placéwki, w ktérej realizowana jest praktyka, wskazany przez
odpowiednig osobe decyzyjng tejze placéwki. Opiekun praktyk po stronie uczelni jest wybierany
sposrod nauczycieli akademickich, majgcych kontakt z lokalnymi pracodawcami. W roku akademickim
2022/2023 opiekunowi przypisano 11 studentéw. Kompetencje opiekuna praktyk oraz ich liczba jest
wystarczajgca i umozliwia prawidtowa realizacje praktyk.

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w poszukiwaniu miejsc praktyk (m.in. dzieki wsparciu Biura
Karier oraz opiekuna praktyk) oraz opracowata kryteria jakosciowe, na podstawie ktdrych
akceptowane sg miejsca praktyk znalezione samodzielnie przez studentéw. Kryteria te wskazane sg
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w dokumencie “Procedura doboru miejsca praktyki dokonywanego samodzielnie przez studenta dla
kierunku nowe media w Instytucie Humanistycznym.” Zgodnie z nim praktyki odbywa¢ moga sie
w m.in. w jednostkach samorzadu terytorialnego (starostwie powiatowym, urzedzie miasta, Miejskim
Osrodku Kultury itp.) agencjach reklamowych, telewizji, radiu, biurach, graficznych, zaktadach
fotograficznych itd., ktédre umozliwiajg osiagniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Weryfikacji
miejsca praktyk wybranego przez studenta dokonuje opiekun praktyk.

Analiza udostepnionych dziennikdéw praktyk oraz pozostatych dokumentéw m.in. list miejsc praktyk czy
sprawozdan z praktyk wskazuje, ze zaréwno miejsca praktyk jak i zadania realizowane w ramach
praktyk umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie oraz s3 zgodne z kierunkiem
i profilem studidw, a takze zawodowym rynkiem pracy absolwentéw nowych mediéw. Miejscami
praktyk sg m.in. instytucje kultury, telewizja lokalna, przedsiebiorstwa ustugowe dziatajgce w obszarze
artystycznym, fotograficznym, IT, dziaty komunikacji i promocji instytucji samorzagdowych. Studenci
podczas praktyk zajmowali sie m.in. tworzeniem i publikacjg tresci do mediéw spotecznosciowych,
tworzeniem filméw i materiatéw promocyjnych, projektowaniem materiatéw graficznych, obrébka
zdje¢ w programach graficznych, naukg wykonywania profesjonalnych filmoéw ifotografii itd.
Wykonywali oni zatem czynnosci adekwatnie do specyfiki kierunku oraz umozliwiajgce osiggniecie
zaktadanych dla praktyk efektéw uczenia sie. Nalezy takze zwréci¢ uwage, ze na czas praktyk studenci
nie maja zaje¢, co umozliwia im bezproblemows realizacje praktyk w petnym wymiarze godzin oraz
pozytywnie wptywa na osigganie efektéw uczenia sie. ROwniez infrastruktura i wyposazenie miejsc
praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez
studentdw efektow uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk.

Czes$¢ praktyk, w porozumieniu z opiekunem praktyk po stronie zaktadu pracy, realizowana jest zdalnie,
ale obowigzujg przy ich realizacji takie same zasady jak w przypadku praktyk stacjonarnych dotyczy to
m.in. doboru miejsc praktyk, zaliczania praktyk, stosowania narzedzi umozliwiajgcych osiggniecie
zaktadanych efektdw uczenia sie i prawidtowa realizacje praktyk.

Dla praktyk opracowano sylabus, w ktérym okreslono m.in. cele praktyk oraz zaktadane efekty uczenia
sie w zakresie wiedzy (zna i rozrdznia rodzaje medidéw, wykorzystuje wiedze na temat mediéw
spotecznosciowych w praktyce, rozrdznia rodzaje medidow) umiejetnosci (np. poszukiwanie informacji,
formutowanie zrozumiatych wypowiedzi ustnych i pisemnych, wspétpracy w grupie) i kompetencji
spotecznych (kreatywnosé¢, rozumienie irozwigzywanie dylematéw zwigzanych z zawodem, gotowos¢
do uznania wagi medidw). Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie
przypisanymi do pozostatych zaje¢. Réwniez w dokumentach sprawozdawczych z praktyk zawarto
tabele z efektami uczenia sie, ktérych stopien osiggniecia majg oceni¢ opiekunowie praktyk. Nalezy
jednak zwrdcic¢ uwage, ze efekty z dokumentéw sprawozdawczych praktyk nie pokrywaja sie z efektami
z sylabusa (mimo ze czes¢ jest podobna). Jest to kwestia do weryfikacji i poprawy, gdyz obecnie
opiekunowie praktyk oceniajg inne efekty uczenia sie niz przewidziane w programie studidéw
(sylabusie). Opiekunowie praktyk nie majg mozliwosci oceny na przyktad umiejetnosci wyszukiwania
informacji czy formutowania zrozumiatych komunikatéw, ktére przewidziano w sylabusie. Nalezy takze
zwrdcié¢ uwage, ze w dokumentach sprawozdawczych z praktyk efekty uczenia sie oceniane sg zbiorczo
- razem dla wiedzy, razem dla umiejetnosci, razem dla kompetencji. Nalezatoby umozliwi¢ ocene
kazdego z efektdw z osobna. Analiza stanu faktycznego wykazata, ze obecnie stosowane metody
weryfikacji efektéw uczenia sie opisanych dla praktyk oraz sposéb ich dokumentowania sg generalnie
trafnie dobrane, jednak nie pozwalajg na skuteczne sprawdzenie stopnia osiggniecia efektéw uczenia
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sie. Ocena osiaggniecia efektéw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk nie ma charakteru
kompleksowego i nie odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie.

Praktyki podlegajg hospitacji, za ktdérg, zgodnie z regulaminem praktyk odpowiedzialny jest opiekun
praktyk.  Opiekun praktyk dokonuje wyrywkowej kontroli przebiegu praktyki (bezposrednio
u praktykodawcy lub telefonicznie) dokumentujgc to stosownym protokotem. W roku 2022/2023
przeprowadzono dwie hospitacje. Co roku takiej procedurze poddawanych jest kilka miejsc. Program
praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunowie praktyk,
realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach nie podlegajg obecnie systematycznej
ocenie z udziatem studentdéw, jest to element do wprowadzenia.

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania w
zakresie obu dyscyplin, przede wszystkim nauki o komunikacji spotecznej i mediach. Z uwagi na profil
praktyczny, tresci programowe odzwierciedlajg réwniez aktualny stan praktyki w obszarach
dziatalno$ci zawodowe] zwigzanych z nowymi mediami. Sg kompleksowe i specyficzne dla zajec
tworzacych program studidw na kierunku nowe media i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéow
uczenia sie.

Takie metody ksztatcenia (praktyczne, aktywizujgce, eksponujgce, podajgce, projektowe) sa
réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentdow wszystkich efektdw uczenia sie. Sg
one ukierunkowane na studentéw i ich aktywizacje w procesie uczenia sie, w tym w szczegdlnosci
umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej. W doborze metod stosowane sg nowoczesne
$rodki i narzedzia dydaktyczne, ktore stymulujg studentdw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli
W procesie uczenia sie. Przede wszystkim zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w
sposéb umozliwiajagcy wykonywanie czynnosci praktycznych, w tym technik informacyjno-
komunikacyjnych. Uczelnia w ich stosowaniu wykorzystuje réwniez w sposdb wtasciwy metody i
technik ksztatcenia na odlegtosé.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 2 wymienione we i
Lp. v . y. . Opis realizacji zalecenia (zalecenie
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
niezrealizowane)
. T 4 Z j
1 Zaleca sie  zapewnienie ostaty opraclowane nowe ’sylabusy alecenie
. , . | dla poszczegdlnych modutéw i form | zrealizowane
wewnetrznej zgodnosci ]
. . . | zaje¢, zawierajacych
miedzy poszczegdlnymi
. . | uszczegétowione, aktualne oraz
elementami tworzacymi ]
. .| wiasciwe efekty uczenia sie, jak
program studiéw, t.o| T ' '
zaktadanymi ofektami | "OWniez uaktualniong literature

przedmiotu w dyscyplinie nauk o
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uczenia sie i procesem
prowadzgcym do uzyskania

efektdw uczenia sie, w tym w

komunikacji spotecznej i mediach.
Tresci programowe zostaty, zgodnie
z zaleceniami, powigzane z

studentéw z praktyk

regulamin studidéw oraz z regulamin
praktyk. Wedtug stanu faktycznego
takie zaliczenia obecnie nie majg
miejsca.

szczegdlnosci  z  tresciami | kierunkowymi efektami uczenia sie.
programowymi
. I . - . . | zalecenie
2. Zaleca sie wyeliminowanie | Wyeliminowano powtarzajgce sie
. . - - . | zrealizowane
powtarzajgcych sie tresci | tresci  programowe w  trakcie
programowych w ramach | opracowywania nowych sylabuséw
réznych zajec. dla kierunku nowe media
3 Zaleca sie  uzupetnienie Program studiow zosta’ropra}cowany zalecenie
., na nowo przez Komisje Jakosci dla zrealizowane
programu studiow o
. . kierunku nowe media. Program
klarowny opis warunkow, w
. . kierunku zostat zmieniony pod
ktédrych  realizowane sa ) )
- . katem kolejnosci i tresci
zajecia ksztattujgce T he dmiots
umiejetnosci praktyczne oraz pojawiajacych sig przedmiotow.
, . .__ .. | Okreslono warunki, w ktérych
sposobéw ich  realizacji
. realizowane sg zajecia ksztattujgce
zapewniajacych
. umiejetnosci praktyczne. Liczba
wykonywanie przez
. , . | godzin specjalnosciowych zostata
studentéw czynnosci
powiekszona o 60 z 255 na 315
praktycznych

4, Zaleca sie  zapewnienie | Specyficzne efekty uczenia sie w | zalecenie
prawidtowej sekwencji zaje¢ | zakresie wiedzy, umiejetnosci i | zrealizowane
w programie studiéw oraz | kompetencji spotecznych zostaty
wyeliminowanie nadmiernej | okreslone w sylabusie praktyk.
koncentracji zaje¢ z jezyka
obcego w harmonogramie
realizacji programu studiow.

5. Zaleca sie okreslenie efektéw | Zasady te  okresla  "Program | zalecenie
uczenia sie specyficznych dla | studenckich praktyk zawodowych | zrealizowane
praktyk  zawodowych  z | Instytutu Humanistycznego PANS w
uwzglednieniem Gtogowie, kierunek nowe media".
umiejetnosci praktycznych, | oraz "Procedura doboru miejsca
ktore studenci nabywajg w | praktyki dokonywanego
ramach praktyk samodzielnie przez studenta dla

kierunku nowe media w Instytucie
Humanistycznym".

6. Zaleca sie wyeliminowanie | Mozliwosci zaliczenia praktyki na | zalecenie

mozliwosci zwalniania | podstawie pracy zawodowej reguluje | zrealizowane
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7. Zaleca sie  uzupetnienie | Kryteria te =zostaly okreSlone w | zalecenie

programu studiow o | odrebnym dokumencie - Procedura | zrealizowane
okreslenie kryteridw, jakie | doboru  miejsca  praktyki  dla
musi spetnié miejsce praktyk, | studentow Instytutu
by student mégt osiagnad w Humanistycznego PANS w

wybranej instytucji efekty Glogowie.

uczenia sie zaktadane dla

praktyk.

8. Zaleca sie aktualizacje lektury | Lista  pozycji  bibliograficznych | zalecenie
podstawowej i | zostata zaktualizowana. zrealizowane
uzupetniajgcej polecanej

studentom oraz uzupetnienie
wykazu lektur dla zajec
przygotowanie do egzaminu
dyplomowego oraz jezyk
obcy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium czesciowo spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zrealizowata wszystkie zalecenia dotyczace tego kryterium z uchwaty nr 75/2022 Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 10 lutego 2022 roku. Przede wszystkim zostaty opracowane
nowe sylabusy dla poszczegélnych przedmiotéw, uwzgledniajace réine formy zajeé, zawierajgce
uszczegdtowione, aktualne oraz witasciwe efekty uczenia sie, jak rowniez aktualng literature. W
sylabusach wyeliminowano powtarzajgce sie tresci programowe. Dokonata tego powotfana przez
uczelnie Komisja Jakosci dla kierunku nowe media. Program kierunku zostat takze zmieniony pod
katem kolejnosci pojawiajgcych sie przedmiotéw.

W sylabusie praktyk okreslono specyficzne efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. Zlikwidowano tez mozliwo$¢ zwalniania studentéw z zaliczenia praktyki
zawodowej.

Praktyki zawodowe realizowane sg w oparciu o sformalizowane, publicznie dostepne zasady. Efekty
uczenia okreslone dla praktyk sg zgodne z efektami przypisanymi do pozostatych zajeé. Tresci
programowe praktyk oraz liczba przypisanych punktéw ECTS (do praktyk faktycznie realizowanych), a
takze umiejscowienie praktyk w planie studidw zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie. Wystepujg jednak rozbieznosci pomiedzy liczbg godzin praktyk przewidzianych
w regulaminie, programie praktyk i sylabusie (960h) a faktycznie realizowanymi (750h). Wymaga to
weryfikacji. Miejsca praktyk i realizowane czynnosci umozliwiajg osiggniecie celéw praktyk. Réwniez
infrastruktura miejsc praktyk nie budzi watpliwosci w tym zakresie. Kompetencje i doswiadczenie
opiekunow praktyk nie budzg zastrzezen pod katem osiggania przez studentéw efektéow uczenia sie.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentédw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk
sg generalnie trafnie dobrane, ale nie umozliwiajg kompleksowej oceny efektéw uczenia sie
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okreslonych w sylabusach - wymaga to weryfikacji. Studenci nie zaliczajg praktyk na podstawie pracy
zawodowej, ale istniejg odpowiednie procedury dla takich sytuacji. Uczelnia zapewnia wsparcie
studentom w poszukiwaniu miejsc praktyk, posiada takze kryteria akceptacji miejsc znalezionych
samodzielnie przez studentéw. Praktyki, w czesci, realizowane sg zdalnie, ale podlegajg takim samym
zasadom jak praktyki stacjonarne. Praktyki nie podlegajg ewaluacji z udziatem studentéw, jest to
element do wprowadzenia.

Komisja Jakosci dla kierunku nowe media przy przegladzie sylabusow, zaktualizowata listy pozycji
bibliograficznych, wprowadzajac aktualng literature przedmiotu z zakresu nowych mediéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono.
Rekomendacje

e Rekomenduje sie wprowadzenie standardowej ankietyzacji praktyk zawodowych z udziatem
studentdw, tak jak ma to miejsce w przypadku kazdego innego przedmiotu.

e W dokumentach sprawozdawczych praktyk nalezy dokonywac oceny stopnia osiggniecia
kazdego z osobna efektéw uczenia sie przewidzianych w sylabusie praktyk.

Zalecenia

e Nalezy zweryfikowac i ujednolici¢ liczbe godzin praktyk w regulaminie i sylabusie praktyk ze
stanem faktycznym. Studenci powinni realizowaé praktyki w wymiarze przewidzianym
w regulaminie praktyk. Wymiar praktyk jest odpowiedni dla profilu praktycznego, ale
niezgodny z sylabusem i regulaminem praktyk.

e Zaleca sie ponowny przeglad sylabuséw, tym razem pod innym katem. Mianowicie konieczne
jest uzupetnienie bibliografii w sylabusach o Zrddta, raporty, dokumenty, sprawozdania oraz
literature dostepng online - artykuty, ksigzki, czasopisma. Nalezy réwniez zwrécit uwage w
niektérych sylabusach na dublowanie tresci wyktaddw i ¢wiczen. Tresci nie mogg sie pokrywac
1:1 (np. przedmioty: Wiedza o kulturze i sztuce wspédtczesnej, Wprowadzenie do problematyki
nowych mediéw).

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji na rok akademicki 2023-2024 zostaty opisane w Uchwale nr 58/XVI/22 Senatu
Panstwowej Akademii Naukowej w Gtogowie z dnia 30 czerwca 2022 r. Rekrutacje przeprowadza sie
na podstawie wynikow egzamindw maturalnych (dojrzatosci), tj. liczby punktow uzyskanych na
Swiadectwie maturalnym (dojrzatosci) z przedmiotow na poziomie podstawowym okreslonym dla
poszczegdlnych kierunkow.
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Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie w procesie uczenia sie poza systemem
studiéw okresla Regulamin Studiow PWSZ w Gtogowie (par. 8 pkt 1.) oraz Regulamin potwierdzania
efektdw uczenia sie zorganizowanego lub niezorganizowanego instytucjonalnie poza systemem
studiéw (Zatgcznik do Uchwaty nr 82/XVII/19 z dn. 14 czerwca 2019 r.).

Kierunkowe efekty uczenia sie sg osiggane przez realizowanie efektéw przypisanych do poszczegdlnych
przedmiotow, co zawarte jest w sylabusach, ktére s umieszczone na stronie uczelni, w zaktadce
Instytutu Humanistycznego. Wiedze teoretyczna, obejmujgcg opanowanie wymaganej terminologii,
wiedzy z zakresu teorii danej dziedziny czy przemian historycznych w zakresie mediéw, sprawdza sie
gtéwnie poprzez kolokwia i egzaminy (pisemne i ustne). Umiejetnosci praktyczne sprawdzane sg
poprzez konkretne zadania odpowiadajace tresciom i zaktadanym celom danego przedmiotu, np.
nagranie podcast’'u podczas zaje¢ z warsztatdow radiowych; edycja zinu literackiego podczas
warsztatéw edytorskich; montaz news’éw telewizyjnych na warsztatach audiowizualnych; prace
graficzne wykonywane metodami, ktore zaktadat program zajec graficznych; wykonanie fotografii w
tematyce i technologii, jakie obejmowat program. Nierzadko studenci wykonujg wiele mikro zadan
podczas samych zaje¢, ktére sg elementem procesu nauczania.

Testy, prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, prace artystyczne, zadania wykonane
przez studentéw i projekty zrealizowane przez studentéw sg dokumentowane przez kazdego z
wyktadowcéw najczesciej w formie elektronicznej. W tym celu uczelnia zakupita dla kazdego
wyktadowcy pendrivy oraz dyski przenosne. Nosniki te sg szyfrowane. Jesli za$ prace majg wersje
papierowg — sg gromadzone i przechowywane do wglagdu

Zadaniem Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia jest przygotowanie corocznego raportu z oceny i
doskonalenia jakosci ksztatcenia w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Gtogowie,
sporzgdzanego w oparciu o wyniki dziatan z zastosowaniem narzedzi podstawowych i
wspomagajgcych. Zasady ewaluacji opisuje zarzadzenie nr 38/2022 Rektora Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Gtogowie z dnia 1 lipca 2022 r. w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu
Oceny i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia w Paristwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Gtogowie.

Studia | stopnia na kierunku nowe media do korca cyklu akademickiego 2018-2021 konczyty sie obrong
pracy licencjackiej. Dla cyklu ksztatcenia 2019-2022 przyjeto nowe zasady przeprowadzania egzaminu
dyplomowego, w ktdrych zrezygnowano z pracy dyplomowej na rzecz podwdjnego egzaminu
dyplomowego (teoretycznego i praktycznego). Egzamin teoretyczny polega na udzieleniu odpowiedzi
na 3 pytania — dotyczace zaréwno tresci kierunkowych, jak i specjalnosciowych. Egzamin praktyczny
jest formg prezentacji opartg na tzw. portfolio. Portfolio zawiera dokumentacje wszelkich
najwazniejszych praktycznych przedsiewzie¢ studenta, w tym prac tworzonych w czasie studiéw. Ta
cze$¢ egzaminu ma by¢ zaprezentowaniem konkretnych umiejetnosci zawodowych ukazujgcym
gotowos¢ do pracy. Taka formuta egzaminu ma miec¢ zgodnie z intencjg uczelni pozytywny i znaczacy
wplyw na potencjalne mozliwosci znalezienia przez studenta pracy (dzieki portfolio).

Proces dyplomowania budzi watpliwosci. Uczelnia formalnie zrezygnowata z prac dyplomowych, lecz
prezentacja oparta na tzw. portfolio niewiele w praktyce sie rézni od pracy dyplomowej. W dodatku
portfolio zawiera dokumentacje wszelkich najwazniejszych praktycznych przedsiewzie¢ studenta, w
tym prac tworzonych w czasie studiow, za ktére ocene student otrzymat juz podczas studidow. Na
portfolio studenta sktadajg sie: aktywnosc¢ na uczelni, aktywnos$c¢ poza uczelnig, prace na zajeciach oraz
praktyki. System ten jest mato przejrzysty, ponownie ocenia prace z okresu studidw oraz bierze do

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 20



oceny dziatalnos¢ studenta, ktorg realizowat poza studiami (np. w pracy zawodowej), co nie miesci sie
w programie studiéw.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne
oraz umozliwiajg dobdér kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Sg réwniez bezstronne i zapewniajg kandydatom
rowne szanse w podjeciu studiéw na kierunku. Warunki i procedury potwierdzania efektow uczenia sie
uzyskanych poza systemem studiéw lub w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, zapewniajg
mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych oraz oceny ich adekwatnosci.

Zasady i procedury dyplomowania nie sg trafne, dostatecznie specyficzne i z uwagi na swoje
skomplikowane oraz szeroki zakres portfolio, nie zapewniajg w petni potwierdzenie osiggniecia przez
studentdw efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepow w
procesie uczenia sie, umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosc¢ i poréwnywalnos¢ ocen. Zasady weryfikacji zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene
stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie, umozliwiajg sprawdzenie opanowania
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej oraz umozliwiajg
sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych i
egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektow, prac dyplomowych, dziennikéw praktyk. Rodzaj, forma,
tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw itp sg wtasciwe i pozwalajg
zweryfikowac osiggniecie efektéw uczenia dla kierunku nowe media.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA).

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 5 wymienione we . . . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia ,
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Zaleca sie opracowanie i | Zasady te okresla  stosowne | zalecenie
wdrozenie zasad uznawania | zarzagdzenie Rektora w sprawie | zrealizowane

efektow uczenia sie | procedury przenoszenia studentow z
osiggnietych przez studenta | innej uczelni.

w innej uczelni, w tym
zagranicznej;

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 21



uczenia sie oraz
podrecznikow zajec z jezyka

jezyka obcego zostaty dostosowane
do poziomu B2.

2. Zaleca sie zapewnienie w | Opracowano zrozumiaty ispecyficzny | zalecenie
programie studidw trafnego | opis efektdw uczenia sie zaktadanych | zrealizowane
doboru metod sprawdzania i | dla poszczegélnych zaje¢ w ramach
oceniania studentéw dla | przygotowanych sylabuséw. Zawarto
wszystkich zajeé okreslonych | w  ich  zrdéznicowane  metody
w programie studiéw oraz | sprawdzania i oceniania studentow
stosowanie zrdznicowanych | potrzebne do zapewnienia
metod w celu zapewnienia | mozliwosci sprawdzenia wszystkich
mozliwosci sprawdzenia | efektéw uczenia sie w toku studiéw
wszystkich efektdw uczenia | oraz naich zakonczenie.
sie. Jest to uwarunkowane
opracowaniem zrozumiatego | Wszystkie metody sprawdzania i
i specyficznego opisu | oceniania studentow zostaty zawarte
efektéw uczenia sie | w sylabusach. S3 odpowiednie, jezeli
zaktadanych dla | dla poszczegdlnych zaje¢, dajg
poszczegdlnych zajed. mozliwosé weryfikacji efektow

uczenia sie.

3. Zaleca sie dostosowanie | Metody weryfikacji efektdw uczenia | zalecenie

metod weryfikacji efektéw | sie oraz podreczniki do nauczania | zrealizowane

obcego do poziomu B2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium czesciowo spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zrealizowata wszystkie zalecenia dotyczace tego kryterium z uchwaty nr 75/2022 Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 10 lutego 2022 roku. Zostaty ustalone zasady przenoszenia
studentdw z innej uczelni. Zmieniono czes¢ metod sprawdzania i oceniania studentow dla wszystkich
zajec¢ okreslonych w programie studidw oraz dokonano ich zréznicowania. Rdwniez metody weryfikacji
efektdw uczenia sie oraz podreczniki do nauczania jezyka obcego zostaty dostosowane do poziomu B2.

Jednakze sam proces dyplomowania budzi powazne watpliwosci. Uczelnia z jednej strony formalnie
zrezygnowata z prac dyplomowych, z drugiej egzamin ma forme “podwdjnego egzaminu
dyplomowego” (teoretycznego i praktycznego). Egzamin teoretyczny polega na udzieleniu odpowiedzi
na 3 pytania — dotyczgce zarowno tresci kierunkowych, jak i specjalnosciowych. Egzamin praktyczny
jest forma prezentacji opartg na wspomnianym juz tzw. portfolio. To mato czytelna procedura, na
dodatek prowadzaca do ponownego oceniania prac stworzonych przez studentéw podczas studiow),
a takze praktyk oraz ocenianie aktywnosci nie zwigzanych ze studiami, np. z wykonywang praca

zawodowa. Czyli aktywnos¢ spoza tresci programu studidw.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono.

Rekomendacje

Brak
Zalecenia

e Zaleca sie przemodelowac gruntownie proces dyplomowania. Sugeruje sie albo powrdét do prac
dyplomowych, ktére mogg mieé przeciez charakter projektowy, albo pozostawienie samego
egzaminu dyplomowego, jednakze zmieniajgc jego formute. Z pewnoscig obecna czesé
egzaminu “praktycznego” w postaci “obrony” portfolia jest mato czytelna, nadmiernie
skomplikowana i dodatkowo ocenia ponownie czes¢ prac etapowych, jednocze$niej ocenie
poddajgc aktywnosci nie zwigzane z programem studiéw. Nalezy pozytywnie oceni¢ chec
uczelni stworzenia bardziej praktycznego egzaminu dyplomowego, jednakze zaproponowane
rozwigzanie ma zbyt wiele wad, zeby uznaé¢ je za odpowiednie. W ramach egzaminu
dyplomowego nie mozna ocenia¢: aktywnosci na uczelni, aktywnosci poza uczelnig, prac
etapowych na zajeciach oraz obowigzkowych praktyk studenckich.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kadre kierunku stanowi 19 nauczycieli, 2 doktoréw habilitowanych, 7 doktoréw, 10 magistréw. Pod
wzgledem liczebnym dobdr kadry jest wystarczajgcy dla prowadzonego kierunku. Nauczyciele zwigzani
z Uczelnig umowa o prace odpowiadajg za realizacje zaje¢ w wymiarze 1095 godzin, z czego zwigzane
umowa o prace w petnym wymiarze czasu realizujg 900 godzin, co stanowi 60 % godzin wszystkich
zaje¢. Warunek prowadzenia co najmniej 50% godzin zaje¢ przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest spetniony.

Wszyscy prowadzacy zajecia posiadajg doswiadczenie zawodowe lub wyksztatcenie pozwalajace na
merytoryczng realizacje przedmiotéw kierunkowych. Piecioro nauczycieli posiada wyksztatcenie
zwigzane z wiodgaca dyscypling, tj. nauk o komunikacji spotecznej i mediach (m.in. studia z zakresu
dziennikarstwa i komunikacji spotecznej, projektowania graficznego i reklamy, komunikacji wizualnej).
Piecioro ma takze wysokie kompetencje zawodowe, zwigzane z praktykg medialng (doswiadczenie
w dziennikarstwie, praca z kamerg, rezyseria i scenopisarstwo, doswiadczenie w branzy kreatywnej:
reklama, fotografia). Dwoje nauczycieli posiada dorobek naukowy zwigzany z dyscypling wiodaca dla
kierunku, pozostali specjalizujg sie w innych dyscyplinach naukowych, m.in. filozofii,
literaturoznawstwie, jezykoznawstwie i innych.

Pod wzgledem powigzania dziatalnosci naukowej kadry z dyscypling wiodacy, nauki o komunikacji
spotecznej i mediach, kryterium doboru kadry spetnione jest w stopniu podstawowym. Zespot
nauczycieli zostat uzupetniony o jednego pracownika, ktérego dorobek jednoznacznie jest zwigzany
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zdyscypling nauki o komunikacji spotecznej i mediach. Nauczyciel posiada kompetencje
i doswiadczenie w dyscyplinie wiodacej, zostata zatrudniona w oparciu o umowe cywilnoprawna.
Uczelnia powierzyta jej przewodniczenie Kierunkowej Komisji ds. Wewnetrznej Oceny Jakosci
Ksztatcenia dla kierunku nowe media oraz powierzono jej rdwniez prace zwigzane ze zmianami
programowymi na ocenianym kierunku. W dziatalnosci w/w komisji bierze udziat réwniez zatrudniony
na umowe o prace w petnym wymiarze czasu nauczyciel, ktérego dorobek naukowy zostat
ukierunkowany na zagadnienia mieszczace sie w dyscyplinie nauki o komunikacji spotecznej i mediach.

Uczelnia podjeta starania o zatrudnienie w oparciu o umowe o prace dodatkowego nauczyciela na
stanowisko adiunkta, z wyksztatceniem i dorobkiem naukowym mieszczagcym sie w dyscyplinie
wiodgacej, ogtaszajgc w 2022 roku i 2023 roku stosowne konkursy. W wyniku pierwszej procedury
konkursowej nie wytoniono kandydata do zatrudnienia w petnym wymiarze czasu, poniewaz zadna
z 0s6b kandydujgcych nie spetniata warunkdw konkursowych, natomiast w kolejnym roku nikt nie
odpowiedziat na ogtoszenie konkursowe. Uczelnia ponownie bedzie ogtaszaé konkurs na zatrudnienie
w petnym wymiarze czasu na stanowisko adiunkta z zakresu w/w dyscypliny.

Analiza przydziatu zaje¢ pozwala stwierdzi¢, ze nauczyciele prowadzacy zajecia praktyczne sg dobierani
w oparciu o swoje kompetencje i doswiadczenie zawodowe. W przypadku zajeé¢ odnoszgcych sie do
dyscypliny wiodgcej wiekszos¢ zaje¢ prowadzona jest przez osoby, ktérych dorobek naukowy lub
wyksztatcenie mieszczg sie w zakresie nauki o komunikacji spotecznej i mediach, lecz catkowitej
zgodnosci nie ma, jak w przypadku zaje¢: wprowadzenie do problematyki nowych medidw.

Hospitacje zaje¢, przeprowadzone podczas wizytacji, pozwalajg stwierdzi¢, ze kadra prowadzaca
zajecia jest dobrze przygotowana, zarédwno pod wzgledem merytorycznym, jak i dydaktycznym,
a przekazywane tresci odpowiadajg zagadnieniom i tematom zawartym w sylabusach.

Zajecia prowadzone na kierunku nowe media sg systematycznie oceniane poprzez hospitacje, na
podstawie raportéw z pracy naukowej, dydaktycznej i aktywnosci zawodowej oraz ankiet ewaluacji
zaje¢ dydaktycznych wypetnianych przez studentéw w formie elektronicznej. Nauczyciele sa
informowani o wynikach oceny ich pracy bezposrednio przez Dyrektora Instytutu Humanistycznego
badz przewodniczgcego Komisji ds. Oceny Wyktadowcow.

Uczelnia zapewnia mozliwosci rozwoju naukowego i kwalifikacyjnego poprzez finansowanie catkowite
lub czesciowe udziatu w konferencjach naukowych, szkoleniach i edukacji (np. Studia podyplomowe),
a takze poprzez system motywacyjny (Nagrody Rektora). Uczelnia wspiera takze nauczycieli poprzez
finansowanie ttumaczen artykutéw i innych publikacji naukowych na jezyki konferencyjne. Dodatkowo
nauczyciele mogg wystepowac o srodki finansowe Uczelni na wsparcie inicjatyw studenckich, takich
jak publikacje czy warsztaty. Warunki wspétpracy z Uczelnig sprzyjajg rozwojowi indywidualnych karier
pracownikéw. Kwestie wynagradzania pracownikéw, ich nagradzania, a takze sprawy zwigzane z ich
odpowiedzialnoscia sg regulowane wewnetrznymi przepisami. Nauczyciele deklarujg petne
zadowolenie z warunkoéw pracy, dobrg komunikacje z Dyrekcjg Instytutu oraz wtadzami rektorskimi.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Ocena realizacji

akademickich prowadzacych
zajecia na kierunku nowe
media oraz sprawujgcych
nad tym kierunkiem nadzér
merytoryczny udziatu oséb
posiadajgcych kompetencje i
doswiadczenie w dyscyplinie
wiodacej nauki o komunikacji
spotecznej i mediach, w celu
zapewnienia realizacji zajeé
oraz kompleksowego
monitorowania i przegladu
koncepciji ksztatcenia i
programu studiow.

2023 roku) w celu zatrudnienia na

stanowisku adiunkta osoby
posiadajgcej kompetencje i
doswiadczenie w dyscyplinie
wiodacej nauki o komunikacji

spotecznej i mediach. W pierwszym
konkursie nie wytoniono zwyciezcy,
bowiem Zzaden z kandydatéw nie
spetniat warunkéw konkursu. Drugi
konkurs réwniez nie przyniost
pozadanego wyniku, gdyz nie byto
chetnych. Uczelnia zatrudnita w
oparciu o umowe cywilnoprawng
osobe, ktorej dorobek naukowy, jak i

doswiadczenie dydaktyczne i
organizacyjne wskazujg na
powigzanie z w/w dyscypling.

Nauczyciel sprawuje réwniez funkcje
przewodniczgcego Kierunkowej
Komisji ds. Wewnetrznej Oceny
Jakosci Ksztatcenia dla kierunku
nowe media. Osobie tej powierzono
takze prace zwigzane ze zmianami
programowymi na ocenianym
kierunku.

Uczelnia zatrudnita w oparciu o
umowe  cywilnoprawng  osobe
posiadajgcyg wyzsze wyksztatcenie w
dyscyplinie wiodacej, ktéra prowadzi
zajecia praktyczne, jak réwniez petni
funkcje doradcze, konsultujac zmiany
programowe.

Dorobek naukowy jednego z
etatowych nauczycieli akademickich
Uczelni zostat ukierunkowany na
zagadnienia mieszczace sie w
dyscyplinie nauki o komunikacji
spotecznej i mediach. Nauczyciel
bierze czynny udziat w pracach
uczelnianych zespotéw ds. zmian
programowych oraz jest cztonkiem

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 4 wymienione we . N , (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Zaleca sie zapewnienie w | Uczelnia dwukrotnie przeprowadzita | Zalecenie
zespole nauczycieli | procedury konkursowe (w 2022 i | realizowane
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Kierunkowej Komisji ds.

Wewnetrznej Oceny Jakosci
Ksztatcenia dla kierunku nowe
media.

W sumie Uczelnia, w petnym
wymiarze czasu, zatrudnia czworo
nauczycieli, ktérych albo dorobek
naukowy, albo wyksztatcenie
zwigzane sg z dyscypling wiodaca.
Dodatkowo Uczelnia zatrudnia w
petnym wymiarze czasu dwie osoby,
ktore maja kilkudziesiecioletnie
doswiadczenie zawodowe w
obszarze mediow i dziennikarstwa.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dobodr kadry na kierunku nowe media jest zadowalajgcy. Zastrzezen nie budzi kryterium ilosciowe
i jakosciowe. Zatrudnionych jest w sumie 19 oséb, 2 doktoréw habilitowanych, 7 doktoréw, 10
magistrow. Warunek prowadzenia co najmniej 50% godzin zaje¢ przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest spetniony. Przygotowanie praktyczne
nauczycieli jest w petni satysfakcjonujace, wiele zatrudnionych oséb ma kilkudziesiecioletnie
doswiadczenie pracy w mediach lub zawodach okoto medialnych, co przektada sie na wysokg jakos¢
zaje¢. Dziatalnos¢ naukowa zatrudnionych w oparciu o umowe o prace nauczycieli zostata
ukierunkowana na obszar dyscypliny wiodgcej, tj. nauk o komunikacji spotecznej i mediach. Uczelnia
podjeta starania o zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy kolejnej osoby zwigzanej naukowo
zw/w dyscypling. Dwukrotnie przeprowadzono postepowanie konkursowe, ktére nie przyniosto
pozytywnego rozwigzania. W najblizszym czasie zaplanowano ogtoszenie kolejnego konkursu na
zatrudnienie nauczyciela akademickiego z dyscypliny wiodacej. Uczelnia zatrudnia na umowe zlecenie
nauczyciela akademickiego, ktdrego dorobek zwigzany jest z dyscypling nauki o komunikacji spoteczne;j
i mediach. Pozostali nauczyciele reprezentujg inne dyscypliny naukowe. Dobdr obsady zajec jest
wiasciwy, zgodny z kompetencjami oséb prowadzacych zajecia.

Zatrudnieni w Uczelni nauczyciele sg zadowoleni z warunkdw pracy, przydziatu obowigzkéw, realizacji
procesu dydaktycznego, a takze wsparcia merytorycznego i technicznego ze strony Uczelni. Kontakt
pracownikéw z Dyrekcjg Instytutu Humanistycznego jest zapewniony, zaréwno w procesie
przekazywania informacji zwrotnej na temat efektdw oraz oceny ich pracy, jak réwniez w zakresie
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informowania ich o mozliwosciach wsparcia finansowego dziatalnosci naukowej i dydaktycznej oraz
systemie gratyfikowania za wyrdzniajaca sie aktywnosé.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Rekomenduje sie zwiekszenie udziatu w zespole pracownikdw etatowych Uczelni oséb specjalizujgcych
sie w dyscyplinie wiodgcej nauki o komunikacji spotecznej i mediach

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia dysponuje bazg dydaktyczng umozliwiajgcg odpowiednig realizacje zajec dla kierunku nowe
media, tak pod wzgledem ilosciowym, jak i technicznym. Sale dydaktyczne i audytoryjne wyposazone
sg w projektory i komputery. Do organizacji zaje¢ praktycznych dedykowane sg sale specjalistyczne: 1)
studio montazowe, pracownia fotografii - sala wyposazona jest w 3 rozwijane tta materiatowe
w réznych kolorach; oswietlenie studyjne m.in. zestaw LED NANLITE 30C, Lampa LED Aputure LS C300D
Mk 1, Lampy JINBEI DPE Il 400 oraz szereg modyfikatoréw $wiatta; profesjonalng stacje roboczg z
procesorem Ryzen 9 5900X oraz kartg graficzng RTX 3070; 3 monitory Nec MultiSync EA271F oraz 2
gtosniki studyjne ADAM A7X PAIR; sprzet operatorski: kamera URSA Mini PRO G2, 3 obiektywy
Samyang Rokinon, streaming Blackmagic ATEM Mini Pro, transmiter sygnatéw AV Teradek BOLT 750,
rekorder Atomos Sumo 19 oraz szeroki wybér mikrofonéw typu RODE, i in.; 2) pracownia nagraniowa
(studio nagran i montazu dzwieku) - pomieszczenie jest odpowiednio wyciszone i wyposazone
w zestaw komputerowy o duzej mocy obliczeniowej, przystosowany do montazu dZzwieku oraz obrazu.
Dodatkowo doposazono pracownie w sprzet do nagrywania podcastow. Stuchawki Beyerdynamic
DT770 Pro 80, interfejs audio Presonus Studio 1810c oraz mikrofony lektorskie Shure SM7B wraz ze
statywami. Do obstugi tego systemu zakupiono oprogramowanie Reaper FM Personal; 3) pracownia
komputerowa (s. 113A) z komputerami wyposazonymi w specjalistyczne oprogramowanie: 16
komputeréow klasy PC m.in. z procesorami Intel i5 oraz kartami graficznymi GTX 1050 oraz 24’
monitorami Samsung i stuchawkami Steel Series Arctis 3. Na wszystkich komputerach zainstalowany
jest pakiet Adobe Creative Cloud All Apps for Enterprise (2021), zawierajgcy m.in.: Photoshop CC,
Illustrator CC, Premiere Pro CC, After Effects CC. Na potrzeby studentéw zostaty dokupione dodatkowe
licencje na oprogramowania Adobe Creative Cloud, z ktérych studenci mogg korzysta¢ na wtasnych
sprzetach.

Baza specjalistyczna wyposazona jest w sprzet umozliwiajacy wiasciwg realizacje zaje¢, jest
przystosowana do warunkoéw zblizonych do pracy zawodowej w nowych mediach. Sale specjalistyczne
wraz z wyposazeniem sg systematycznie kontrolowane przez wyznaczonych opiekundw, ktérzy
monitorujg ich stan techniczny oraz udzielajg pozwolen na ich uzytkowanie studentom takze poza
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godzinami zajec. Uczelnia umozliwia studentom wypozyczenie specjalistycznego sprzetu na potrzeby
realizacji zadan i projektow, zleconych przez prowadzacych zajecia. W celu zapoznania studentdéw
znowym sprzetem organizowane s3 specjalne warsztaty techniczne. Zapotrzebowanie na sprzet
specjalistyczny jest uzgadniane w porozumieniu ze studentami, pracownikami oraz interesariuszami
zewnetrznymi. W miare mozliwosci finansowych Uczelni dyrektor Instytutu Humanistycznego
w porozumieniu z Radg Instytutu planuje w ramach budzetu zakup odpowiednich pomocy
dydaktycznych. Uczelnia ma staty dostep do Internetu — za pomocg hasta kazdy ze studentdéw
i wyktadowcdw moze korzysta¢ darmowo z sieci WiFi.

Biblioteka PANS w Gtogowie jest ogdlnouczelniang jednostka organizacyjng o zadaniach naukowych,
dydaktycznych i ustugowych. Biblioteka ma charakter otwarty i z jej zasoboéw mogg korzystaé oproécz
studentédw i pracownikdéw, réwniez osoby spoza uczelni. Struktura organizacyjna pozwala na
prawidtowgq obstuge czytelnika i zaspokojenie jego potrzeb informacyjnych.

Czytelnia dysponuje 36 miejscami z bezposrednim dostepem do zbioréw na miejscu. Czytelnia
wyposazona jest w 15 stanowisk komputerowych (9 nowoczesnych terminali, ktdre sg obstugiwane
przez dwuprocesorowy serwer NTT, 6 komputerow klasy PC DTK CUATRO 915), 2 drukarki, skaner,
w tym formatu A3 oraz skaner specjalistyczny do skanowania ksigzek. Na terenie czytelni znajduje sie
stanowisko komputerowe przystosowane dla potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami oraz
radiowy punkt dostepowy HOT SPOT do sieci Internet. Wszystkie stacje robocze posiadajg state tagcze
DSL 6Mb/s. Biblioteka czynna jest od poniedziatku do pigtku oraz w niektére soboty, kiedy odbywajg
sie zajecia dla innych kierunkéw. Serwer obstugujacy biblioteke petni tez role serwera WWW, ktdry
umozliwia udostepnianie zbioréw przez Internet w systemie PROLIB poprzez multiwyszukiwarke
INTEGRA, sprawdzanie dostepnosci materiatdw, rezerwowanie i zamawianie ich przez Internet,
zarzadzanie kontem uzytkownika przez samego uzytkownika. W wypozyczalni rowniez obowigzuje
wolny dostep do pétek.

Dodatkowo Biblioteka jest wyposazona w sale dydaktyczno-konferencyjng na 30 miejsc, ktéra stuzy
potrzebom catej Uczelni ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb biblioteki. Wyposazona jest w sprzet
multimedialny. Na terenie Biblioteki znajduje sie takie tzw. przestrzen wystawiennicza — stuzy
prezentacji prac zwigzanych z miastem, regionem oraz Uczelnia.

Zasoby biblioteki stanowi okoto 38 tysiecy wolumindw, z tego 15% stanowi ksiegozbioér z dziedziny
nauk spotecznych, do ktérych zalicza sie dyscyplina wiodaca dla kierunku, tj. nauk o komunikacji
spotecznej i mediach. W zbiorach czytelni na miejscu dostepnych jest wiele aktualnych ksigzek,
zwigzanych z kierunkiem nowych mediéw. Zasoby biblioteki sg wystarczajgce do potrzeb procesu
dydaktycznego.

Biblioteka zapewnia rowniez dostep do e-zZrédet, m.in. poprzez platforme IBUK, systemu informacji
prawnej LEX, Academice, E-book Point Biblio. Mozliwe jest takze skorzystanie z wirtualnych bibliotek
nauki wypozyczajgc zasoby z: Elsevier, Ebsco, Nature i Science czy bezposrednio korzystajac
z wirtualnych zasobéw Dolnoslaskiej Biblioteki Cyfrowej i Federacji Bibliotek Cyfrowych, ktérych
Biblioteka PANS w Gtogowie jest cztonkiem.

Ogdlne warunki bezpieczenstwa i higieny pracy w Uczelni sg okreslone we wtasciwych dokumentach
(Zasady bezpiecznego i higienicznego korzystania z pomieszczen, infrastruktury i wyposazenia
technicznego oraz postepowania w razie wypadku lub awarii w Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Gtogowie).
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Pomieszczenia Uczelni sg pozbawione barier architektonicznych i na biezgco dostosowywane do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. W obu budynkach Uczelni dziatajg windy dla oséb
z niepetnosprawnosciami narzadu ruchu, znajdujg sie tez podjazdy dla wdézkéw inwalidzkich oraz
odpowiednio szerokie wejscia do pomieszczern dydaktycznych. Przed wejsciami do obu budynkéw
zagospodarowano miejsca do parkowania dla samochodéw o0sdb z niepetnosprawnosciami. Na
potrzeby studentéw z niepetnosprawnosciami poszerzana jest infrastruktura techniczna, na przyktad
w czytniki czy oprogramowanie dla osdb niedowidzgcych. Biblioteka jest wyposazona w dwa
stanowiska komputerowe dla oséb z niepetnosprawnosciami, mogg one korzystaé rdéwniez
z dodatkowych udogodnien w korzystaniu z biblioteki, polegajacych na wiekszym limicie ksigzek do
wypozyczenia, przedtuzonym czasie ich zwrotu czy mozliwosci odbioru zamdéwionych ksigzek przez
osobe upowazniong. Dodatkowo, kazdy student z niepetnosprawnosciag moze staraé sie o wsparcie
Uczelni w zakupie wtasciwego sprzetu lub oprogramowania utatwiajgcego nauke. Zapewniono takze
osobne toalety dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

Do budynkéw i wszystkich pomieszczern PANS w Gtogowie mozna wejsé¢ z psem asymilacyjnym lub
psem przewodnikiem. Ponadto pomocy w przemieszczaniu sie studentom z niepetnosprawnosciag
udzielajg pracownicy i/lub asystenci osoby niepetnosprawnej. W razie awarii ktdrej$ z wind, uczelnia
dysponuje schodotazem, a przy zejsciu ze schoddéw dostepny jest domofon, z ktédrego mogg korzystac
m.in. osoby poruszajgce sie na wozku w celu uzyskania wsparcia. Dbajgc o bezpieczenistwo studentéw
z niepetnosprawnoscig uczelnia zostata wyposazona w specjalistyczny sprzet do ewakuacji p/poz
(materace do ewakuacji dla oséb z niepetnosprawnoscia), a pracownicy zostali przeszkoleni celem
udzielania pomocy osobom ze szczegdlnymi potrzebami - na wypadek ewakuacji.

Na potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami Uczelnia dostosowata swojg strone internetowa, ktéra
wykonana jest w WCAG. 2.1. i zastosowano uproszczony interfejs, odpowiednig kolorystyke i kontrast
miedzy tekstem a ttem, ktéry utatwia osobom stabowidzgcym zapoznawanie sie z informacjami.

Celem wyrdwnania szans edukacyjnych studentom z niepetnosprawnoscig Uczelnia wyposazyta
stanowisko biblioteczne w sprzet oraz oprogramowanie, ktore utatwia mozliwo$é korzystania z jej
ksiegozbioru, tj. powiekszalnik Travel HD, mechanizm Slide&Read umozliwiajgcy ptynne poruszanie sie
po tekscie w osi pionowej i poziomej, specjalistyczng klawiature komputerowg Vision Board Wireless,
stuchawki SteelSeries Arctis 3, oprogramowanie SuperNova Magnifler&Screen Reader, cyfrowy skaner
reczny C- Pen TS1, dwa stanowiska komputerowe, ktére mozna automatycznie regulowaé na
odpowiednig wysokos¢ oraz ksigzkomat (catodobowy dostep do podrecznikow).

W roku 2023 zmieniono system obstugujgcy administracje Uczelni na system USOS (Uniwersytecki
System Obstugi Studidw), ktéry jest obecnie na etapie wdrazania i nie wszyscy jeszcze z niego
korzystaja.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia dysponuje dostosowang do potrzeb ksztatcenia na kierunku nowe media infrastrukturg
techniczng. Wszystkie sale, w ktérych odbywajg sie zajecia nie budza zastrzezen, wyposazone s3
w niezbedny sprzet i oprogramowanie, umozliwiajgce realizacje zaje¢ zardwno o charakterze
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teoretycznym (komputer i projektor/nagtosnienie), jak i praktycznym (stanowiska komputerowe dla
studentéw/kamery/mikrofony/etc.). Biblioteka Uczelni jest wtasciwie wyposazona i dysponuje
adekwatnym dla prowadzonego kierunku ksiegozbiorem, a takze dostepem do zasobdéw cyfrowych.

Cata infrastruktura PANS w Gtogowie jest odpowiednio zmodernizowana i dostosowana do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami.

Uczelnia na biezgco i w miare mozliwosci finansowych odpowiada na zapotrzebowania sprzetowe
studentdw i nauczycieli, dokonuje systematycznych zakupdw niezbednego oprogramowania i wymiany
sprzetu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Jednostka od wielu lat prowadzi statg i wielokierunkowag wspétprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. S3g to gtdwnie podmioty o charakterze lokalnym, ale niektore majg zasieg krajowy.
Gtéwnymi partnerami jednostki sg: Miejski Osrodek Kultury, telewizja TV Master, Radio Elka, starostwo
powiatowe, teatr, firmy prywatne z obszaru IT, public relations, marketingu, agencje kreatywne, szkoty
ponadpodstawowe itd. Wspdtpraca ta przyjmuje zréznicowane formy m.in.: realizacja praktyk i stazy,
realizacja wspdlnych projektéw, tworzenie projektéw graficznych na potrzeby firm, instytucji
i wydarzen, realizacja filméw (o wydarzeniach lokalnych, lokalnych artystach, profilaktyce uzaleznien
itp.), prowadzenie profili spotecznosciowych dla wydarzen lokalnych, opiniowanie programéw
studidw, prowadzenie zaje¢ o charakterze praktycznym, realizacja dokumentacji fotograficznej,
wystaw, obrdbka zdje¢ z wydarzen lokalnych w programach graficznych, realizacja projektéow na
zlecenie podmiotéw zewnetrznych.

Wspédtpraca ma charakter czeSciowo sformalizowany (pisemne porozumienia), ale gtownie
nieformalny. Warto podkresli¢, ze jednostka jako jedyna w miescie i najblizszym regionie ksztatci na
kierunku nowe media i stanowi w tym aspekcie partnera z wyboru dla wiekszosci lokalnych instytucji
w zakresie promocji wydarzen lokalnych i realizacji wspdlnych projektow.

Otoczenie gospodarcze zaangazowane jest w opiniowanie programu studidw, a na podstawie tych
sugestii wprowadzane sg odpowiednie zmiany. Jednostka przedstawita zespotowi oceniajgcemu
potwierdzenie prowadzenia takich konsultacji z przedstawicielem agencji kreatywnej, podczas ktérych
dyskutowano o zmianach w siatce przedmiotdéw (przeniesieniu zaje¢ z montazu oraz warsztatu
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z kreatywnego pisania na wczesniejsze semestry). Nalezy jednak podkreslié, ze konsultacje dotyczace
zmian w programie studidw majg obecnie charakter gtdwnie nieformalny i nieusystematyzowany.
Warto bytoby wprowadzi¢ cyklicznos¢ takich konsultacji, co jest wazne szczegdlnie dla obszaru nowych
mediéw, w ktérych rynek pracy i jego zapotrzebowanie zmienia sie dynamicznie, a nowe narzedzia
pojawiajg sie co kilka miesiecy.

Przedstawiciele otoczenia spofeczno-gospodarczego sy zaangazowani w prowadzenie zaje¢ m.in.
warsztaty z montazu |, fotografia artystyczna/kompozycja obrazu fotograficznego, gatunki radiowe,
podstawy fotografii |, warsztaty pracy z kamerg. Prowadzone sg takze warsztaty goscinne przez
przedstawicieli biznesu np. warsztaty ,Kreacja wizerunku”, organizowane przez przedstawicieli
Santander Bank Polska z Gtogowa i pracownikéw HR.

Studenci nowych medidw przy pomocy pracownikéw TV Master tworzg materiaty dokumentalne dla
Muzeum Archeologiczno-Historycznego w Gtogowie czy nagrywajg materiaty informacyjne dla
Stowarzyszenia Gfogowska Edukacja Kresowa. Realizowane byty takie filmy dokumentalne na
zamoéwienia takich placéwek jak: Dom Poprawczy i Stowarzyszenie Szansa. Studenci, w ramach
przedmiotu projekt medialny, zrealizowali m.in. film ,Trzech artystéw” we wspdtpracy z Miejskim
Osrodkiem Kultury w Gtogowie oraz film dokumentalny pt. ,Cena wolnosci” we wspdtpracy i na
zamoOwienie Schroniska dla Bezdomnych w Zukowicach, MOPS w Gfogowie i CARITAS. Filmy
realizowane przez studentdw sg na biezgco dodawane na kanat Youtube kierunku. Warto podkresli¢,
ze kierunek dysponuje bardzo dobrze wyposazong pracownig multimedialng oraz profesjonalnym
sprzetem fotograficznym, wideo i do nagrywania dzwieku, ktéry studenci mogg wykorzystywaé do
wtasnych projektow, a czes¢ wypozyczaé do domu. W studiu do nagrywania dzwieku prowadzone s3
takze warsztaty dla uczniéw szkét ponadpodstawowych z nagrywania podcastéw.

Analiza stanu faktycznego wykazata, ze rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow, z ktdrymi uczelnia wspodtpracuje w zakresie
projektowania i realizacji programu studiow, jest zgodny z dyscyplinami, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy
wiasciwego dla kierunku nowe media. Wspdtpraca przebiega w sposéb systematyczny i przybiera
zréznicowane formy adekwatnie do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studidw i osiggania przez studentow efektéw uczenia sie.

W trakcie pandemii Covid-19 zapewniony byt udziat interesariuszy zewnetrznych w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studidw. Zajecia i cze$¢ praktyk zawodowych realizowane byty
zdalnie, a kontakty z przedstawicielami biznesu podtrzymywane, gtéwnie w sposdéb indywidualny.

Dla kierunku prowadzone sg cykliczne przeglady wspdtpracy z otoczeniem w odniesieniu do programu
studidw, obejmujace ocene poprawnosci doboru instytucji wspodtpracujacych, skutecznosci form
wspotpracy i wptywu jej rezultatow na program studiéw i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez
studentdw efektéw uczenia sie i losy absolwentow, a wyniki tych przegladow sg wykorzystywane do
rozwoju i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji wspdtpracujacych jest adekwatny do dyscyplin, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek oraz z zawodowym rynkiem pracy dla absolwentéw nowych mediéw.
Wspodtpraca jednostki z otoczeniem zewnetrznym prowadzona jest w sposéb systematyczny w formach
adekwatnych do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw i osiggania
przez studentéw efektéw uczenia sie. Rdwniez podczas pandemii Covid-19 utrzymywane byty kontakty
z otoczeniem zewnetrznym. Jednostka prowadzi nieformalne przeglady wspdtpracy z interesariuszami,
a ich wyniki wykorzystuje do podnoszenia jakosci ksztatcenia, kwestia ta wymaga jednak
usystematyzowania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Rekomenduje sie usystematyzowanie wspdtpracy z otoczeniem poprzez wprowadzenie cyklicznych
spotkan, ktorych celem bedzie rozwijanie wspdtpracy i doskonalenie programu studidw.

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia umozliwia od 2014 roku udziat w programie mobilnosci Erasmus+. Studenci mogg
uczestniczy¢ w wymianie edukacyjnej, jak réwniez realizowa¢ praktyki zawodowe. Pracownicy z kolei
moga podejmowaé dziatania mobilnosciowe w ramach prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, jak i
szkoleniowych. Z programu mobilnosci czesciej korzystajg nauczyciele niz studenci, jak diagnozuje
bowiem Uczelnia, ci drudzy najczesciej s3 zaangazowani zawodowo i z powodu obawy utraty pracy
niechetnie decydujg sie na pétroczny wyjazd za granice.

Sposobem podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku nowe media
jest uwzglednienie w programie studidw 120 godzinnego lektoratu z jezykdw angielskiego lub
niemieckiego, ktorych semestralne kursy korcza sie zaliczeniem na ocene, ostatni zas semestr nauki
egzaminem.

Nauczyciele akademiccy majg mozliwo$¢ uczestniczenia w miedzynarodowych i zagranicznych
konferencjach naukowych. Uczelnia na wniosek nauczycieli dofinansowuje takze dziatalnos¢
publikacyjng pracownikéw poprzez finansowanie ttumaczen na jezyki konferencyjne.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Uczelnia zapewnia mozliwosci rozwoju aktywnosci miedzynarodowej nauczycieli akademickich
poprzez udziat w miedzynarodowym programie mobilnosci Erasmus+ oraz poprzez finasowanie ich
aktywnosci naukowej, tj. udziatu w konferencjach miedzynarodowych oraz ttumaczeniu publikacji na
jezyki konferencyjne.

Uczelnia wspiera w procesie umiedzynarodowienia ksztatcenia takze studentéw, umozliwiajac im
udziat w wymianie edukacyjnej w ramach programu Erasmus+, a takze wtgczajgc do programu studidow
lektoraty jezyka obcego, ktdrego poziom znajomosci jest weryfikowany egzaminem koncowym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw kierunku nowe media zorganizowane jest w sposéb réznorodny i odpowiadajacy
potrzebom interesariuszy. Na uczelni zapewniana jest mozliwos¢ otrzymania pomocy materialnej
i organizacyjnej, dzieki ktérym proces uczenia sie moze przebiegaé¢ w sposéb komfortowy, a zarazem
sprzyjajacy rozwojowi. Ponadto od roku prowadzone kierunki studidw obstugiwane s3
z wykorzystaniem technologii cyfrowych.

W okresie pandemicznym wtadze uczelni zapewniaty mozliwos¢ ksztatcenia zdalnego, korzystajac z
roznych narzedzi stuzgcych do nauki na odlegtos¢. Obecnie pracownicy korzystajg z nich, by
udostepnia¢ dodatkowe materiaty dydaktyczne i pliki zaje¢. W zwigzku z wprowadzeniem nowego
systemu stuzgcego do obstugi studiow w pazdzierniku 2023 r. udostepniona zostata instrukcja obstugi
portalu. System wdrazany jest stopniowo, lecz juz nastgpity zauwazalne zmiany usprawniajgce
komunikacje, utatwiajace sktadanie podan i przekazywanie najwazniejszych informacji dotyczacych
organizacji zajec i roku akademickiego.

Osoby, ktére potrzebuja (w ramach projektéw do zaje¢ lub wiasnych inicjatyw) skorzystaé ze
specjalistycznego sprzetu poza godzinami zajeé, majg taka mozliwosé. Dostep do niego zapewniony
jest na terenie uczelni w wyznaczonych salach lub w ramach wypozyczen. Osoby z kierunku nowe
media mogg korzysta¢ zardwno z pomieszczenia stuzgcego jako studio, przystosowanego do
nagrywania podcastéw lub innych form wokalno-dZzwiekowych oraz pomieszczenia ze sprzetem
fotograficznym i oswietleniowym. Regulaminy korzystania ze wspomnianych sal, tak zwanych
»konspiratorni” i #hasztagowni, zostaty zamieszczone na drzwiach, dzieki czemu kazdy moze sie z nimi
z fatwoscig zapoznaé. Ow swobodny dostep do pracowni i narzedzi wptywa korzystnie na mozliwos¢
odrabiania nieobecnosci z zaje¢ lub utrwalania zdobytych podczas nich wiedzy i umiejetnosci. Nalezy
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rowniez podkreslic, iz pracownicy sukcesywnie powiekszajg oferte urzgdzen do pracy, a czes¢ zakupdw
dokonywana byta na prosbe studentéw.

Na mocy wewnetrznych przepisow PANS okreslone zostaty zasady: usprawiedliwien, powtarzania
zaje¢, wznowienia na studiach, odbywania praktyk zawodowych, przyznawania indywidualnej
organizacji studiéw, indywidualnego programu studiéw, urlopdw, jak réwniez stypendiow (socjalnego,
rektora, dla osdb z niepetnosprawnosciami) i zapomdg oraz innych form wsparcia organizacyjnego
i materialnego. Sposréd rozwigzan zawartych w regulaminie studiéw warto zwrdci¢ uwage na
umozliwienie przez uczelnie uczestnictwa w wybranych zajeciach wybitnym uczniom szkét. Osoby,
ktdre zdecyduja sie pdzniej na podjecie studidw mogg zostaé zwolnione z ponownego zaliczania tych
zaje¢. Na przetomie wrzednia i pazdziernika nowo przyjeci zostajg zaproszeni na spotkanie
organizacyjne, podczas ktérego zostajg zapoznani z najwazniejszymi informacjami dotyczgcymi uczelni
oraz przeprowadzane sg szkolenia z pracownikiem biblioteki i szkoleniowcem BHP.

Osoby wybitne wspierane sg we wnioskowaniu o zewnetrzne nagrody takie jak stypendium ministra.
Poza mozliwymi do uzyskania stypendiami podczas inauguracji roku akademickiego wreczane sg
rowniez nagrody rektora dla najlepszych absolwentéw Akademii z kazdego kierunku. Kandydaci do
wyrdznienia zostaja zarekomendowani przez dyrekcje i rady instytutowe. W niniejszym zakresie
uczelnia wspdtpracuje takze z witadzami samorzgdowymi. Osoby studiujgce kierunek nowe media
zachecane sg do brania udziatu w konkursach o nagrode marszatka wojewddztwa za najlepszg prace
dyplomowa oraz o stypendium prezydenta miasta Gtogowa.

Wsrdd jednostek organizacyjnych PANS funkcjonuje Akademickie Biuro Karier. Jego pracownicy, ze
wsparciem pedagogdw, monitorujg zmiany na rynku pracy oraz losy absolwentéw Akademii. Dzieki
temu uczelnia moze pochwali¢ sie wieloma przyktadami oséb pracujacych w zawodzie: w dziatach
marketingu jako prowadzacy zajecia praktyczne na kierunku technik reklamy i technik fotografii
i multimediow, w telewizji, stacjach radiowych lub innych przedsiebiorstwach. Na etapie studiéw
dziatalno$¢ przedsiebiorcza podopiecznych wspierana jest przede wszystkim poprzez konstrukcje
planu zajec i studiow, dzieki ktorym studenci majg mozliwos¢ tgczenia pracy zarobkowej z nauka
i swobodnego odbywania praktyk (w czasie wyznaczonego na to semestru) oraz swiadczong przez
wtadze pomoc w organizacji wtasnych wydarzen charytatywnych.

Pozostate inicjatywy majg na celu rozwdj sportowy i artystyczny. W tym zakresie funkcjonuje bezptatny
dostep do basenu miejskiego oraz zostata podpisana umowa zapewniajgca zainteresowanym
studentom uczestnictwo w zajeciach tenisowych. We wspdtpracy z osrodkami kultury wtadze dbajg
o to, aby promowac dziatalnos¢ artystyczng podopiecznych. W biezgcym roku akademickim w ramach
zaje¢ stworzono film dokumentalny ,RADIO NOVA BAND Zbici z pantatyku”. Z tej okazji premiere
projektu wraz z panelem dyskusyjnym z jego twdrcami zorganizowano w Miejskim Osrodku Kultury
w Gtogowie. Poza zajeciami studenci regularnie zapraszani sg do brania udzialu w konkursach
fotograficznych i projektach prowadzonych przez instytucje zewnetrzne (przyktadowo: osoby z nowych
mediéw uczestniczg w procesie tworzenia nowej identyfikacji wizualnej festiwalu Gtogowskie
Spotkania Jazzowe).

Studentom z niepetnosprawnosciami zostato dedykowane wsparcie petnomocnika, odpowiadajgcego
za udoskonalanie infrastruktury i rozwigzan organizacyjnych. Jedng z mozliwosci jest korzystanie z
pomocy asystenta personalnego, ktéry wspiera przechodzenie procesu dydaktycznego, poprzez np.
uczestniczenie w zajeciach w trudno dostepnych salach (dopdki nie powstata winda) lub pomoc w
zatatwianiu spraw w dziekanacie. Organizowane na uczelni spotkania integracyjne dodatkowo
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wspierajg kontakt z réowiesnikami oraz szerza wiedze dotyczacg wybranych aspektéw posiadania
niepetnosprawnosci. Ponadto na terenie uczelni dziata ztobek, do ktérego dzieci studentdw PANS maja
zapewnione pierwszenstwo w rekrutacji.

Pracownicy Biura Projektowego PANS i powotany w tym celu koordynator dbajg o state informowanie
na temat trwajacych rekrutacji na wyjazdy miedzynarodowe, jednakze w ramach ocenianego kierunku
odsetek wyjezdzajacych jest niewielki miedzy innymi z powodu podejmowanych prac lub posiadania
wiasnych rodzin. Zainteresowani mogg z tatwoscig uzyskac potrzebne informacje i wsparcie, a osoby
pozostajgce na miejscu miaty mozliwos¢ uczestniczenia w warsztatach poswieconych rdznicom
miedzykulturowym.

Wszelkie wnioski i skargi nalezy zgtaszaé do opiekundw lub dyrektoréw. Na mocy regulaminu maja by¢
one rozpatrywane indywidualnie i w okreslonych przypadkach: na korzys¢ studenta. W razie
niezadowolenia z podjetej decyzji zostata zapewniona procedura odwotawcza do rektora uczelni,
jednak na ocenianym kierunku wiekszos$¢ spraw zostata rozwigzana bez wiaczania Il instancji. Na
podstawie zgtaszanych présb podjety zostat szereg inicjatyw zakupowych, w tym: rozszerzenie licencji
wykorzystywanego oprogramowania montazowego tak, aby studenci mogli z niego korzysta¢ z
prywatnych komputerdw, a takze zakupiono mikrofony, aparat, statywy i dyktafony.

PANS w Gtogowie bierze udziat w programie ubezpieczen grupowych, zapewniajgc w ten sposob
studentom mozliwos¢ zakupu ubezpieczenia od nieszczesliwych wypadkéw. Osoby na kierunku nowe
media sg uswiadamiane z zakresu cyberprzemocy i bezpiecznym korzystaniu z technologii cyfrowych
podczas zaje¢ dydaktycznych. Podobna tematyka bywa réwniez poruszana w ramach dodatkowych
warsztatéw. Zarzadzeniem rektora zostata okreslona procedura zgtaszania ewentualnych wypadkéw
studentéw, a w sprawach dotyczacych reagowania na przejawy przemocy i dyskryminacji wtadze
polegajg na kontakcie studentéw ze swoimi opiekunami i zgtaszaniu spraw do komisji dyscyplinarnych.
W ramach bezptatnych konsultacji zdalnych zostato zapewnione dodatkowe wsparcie psychologa.
Rejestracja na spotkania mozliwa jest drogg telefoniczng i mailowa.

Pracownicy Instytutu Humanistycznego starajg sie, by co najmniej raz w roku studenci mieli mozliwosé
wziecia udziatu w dodatkowych warsztatach. Dotychczas proponowana tematyka dotyczyta wirtualnej
rzeczywistosci i poruszania sie po niej, produkcji filmowej, tworzenia spotéw reklamowych, technik
kolazowych oraz tworzenia grafik za pomocg réznych programoéw komputerowych. W biezgcym roku
akademickim zorganizowano réwniez warsztaty fotograficzne poprowadzone przez pare absolwentéw
Plymouth College of Art. Nalezy nadmienic, iz uczestnicy wspomnianych kursdw zazwyczaj otrzymuja
certyfikaty potwierdzajace ich ukonczenie.

Dodatkowe szkolenia proponowane sg takze pracownikom, jednak w ich przypadku stuzg one
rozwijaniu kompetencji, dzieki ktérym mogga skuteczniej pomagaé¢ swoim podopiecznym. W ciggu
ostatnich dwéch lat petnomocnik ds. oséb z niepetnosprawnosciami uczestniczyt w 3 szkoleniach
zwigzanych z zakresem swoich zadan. Opiekunowie kierunku wraz z dyrekcjg Instytutu réwniez
podejmujg dziatania majgce na celu rozwdj ich wiedzy i kompetencji. Poza spotkaniami na zajeciach
lub w czasie konsultacji organizujg dla studentéw dodatkowe spotkania np. dotyczgce wyboru
specjalnosci lub zmian w procesie dyplomowania.

Majac tez na uwadze profil interesariuszy kierunku nowe media, z ktérych znaczna cze$é¢ podejmuje
sie pracy etatowej, zaréwno zajecia jak i konsultacje organizowane sg w godzinach popotudniowych i
wieczornych. Wszelkie zmiany w tym zakresie, w tym zdarzajgce sie prosby o odrobienie zaje¢ lub ich
realizacje w soboty, uzgadniane sg w porozumieniu ze studentami i dotychczas nie zgtaszano w tej
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sprawie zadnych skarg. Podobnie dostosowana jest praca dziekanatu, ktérego pracownicy regularnie
(co najmniej raz w miesigcu) dostepni sg w wybrane soboty lub do godziny 18 w pigtki. Dodatkowym
zrédtem komunikacji jest poczta internetowa i informacje umieszczane w gablocie obok pomieszczen
dziekanatu. Jedyng niedogodnoscig bywajg godziny pracy osdéb z dziatu technicznego, u ktérych nalezy
zwracaé wypozyczany sprzet, gdyz ich czas pracy nie pokrywa sie ze wspomniang organizacjg dni
dydaktycznych.

Sposréd organizacji studenckich osoby studiujgce oceniany kierunek najczesciej uczestniczg w
dziataniach kofa wolontariatu, kota Instytutu Humanistycznego i samorzadu studenckiego. Cho¢
dziatania kota skupione sg wokét tematyki blizszej pedagogice, osoby z nowych medidéw chetnie biorg
w nich udziat, przygotowujac plakaty lub inne akcje promujgce. W ostatnich miesigcach nastgpita
zmiana opiekuna kofa, a jednym z efektdw nowej wspotpracy bylo zorganizowanie przedstawien
profilaktycznych dotyczacych przemocy. Przedstawienia ,Jeste$ katem czy ofiarg przemocy?” zostaty
stworzone przy wsparciu ze strony ze Stowarzyszenia , Twoje Moje Mozliwosci”. Natomiast studenci
bedacy cztonkami Rady Uczelnianej Samorzadu Studenckiego wskazujg swojg reprezentacje w
akademickich gremiach, opiniujg zmiany do programoéw studidw i regulaminu studiéw oraz biorg
czynny udziat w procesie przyznawania swiadczen, ustalajgc z wladzami regulamin swiadczen i progi
stypendialne, proponujac wysokosé sredniej uprawniajgcej do przyznania stypendium rektora i
wybierajac przedstawicieli do komisji stypendialnych. Dodatkowe wsparcie ze strony witadz, ktére
samorzad otrzymat w biezgcym roku, dotyczyto organizacji pierwszego balu spotecznosci akademickiej
PANS.

Co roku przeprowadzana zostaje ankieta, ewaluujgca organizacje zaje¢ dydaktycznych i wspétprace z
pedagogami, ktdrej cze$é pytan dotyczy zakresu wspierania studentéw w procesie ksztatcenia. Wtadze
Instytutu polegaja jednak na nieformalnych drogach kontaktu i zgtaszaniu uwag ze wzgledu na
liczebnos$¢ oséb na kierunku nowe media. Tym samym obecni studenci Il roku odbyli spotkanie z
opiekunem kierunku, podczas ktérego byli proszeni o opinie i propozycje zmian dotyczace koriczonych
przez nich studidw. Natomiast z uwagi na wdrazanie nowego systemu obstugi studiéw stale trwa
analiza i rozwijanie zakresu jego funkcjonalnosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dyrekcja Instytutu Humanistycznego wraz z witadzami uczelni stale rozwija oferte wspierania
studentdw w procesie uczenia sie, umozliwiajagc kompleksowy i réznorodny rozwdj spoteczny,
naukowy, artystyczny, sportowy i zawodowy, by jak najlepiej odpowiadac na potrzeby spotecznosci
akademickiej i lokalnej. W ramach prowadzonej oferty dydaktycznej wyrazne jest ktadzenie nacisku na
doszkalanie studentdw nowych mediéw z zakresu nowej wiedzy i umiejetnosci praktycznych,
atrakcyjnych na rynku pracy. W tym celu rozwijane sg rowniez mozliwosci sprzetowe uczelni i
kompetencje jej pracownikdw, a niska liczebnos¢ kierunku przyczynia sie do kontynuowania dbania o
indywidualny kontakt ze studentami we wspierajacej atmosferze. Natomiast aktywnosci obejmujgce
profilaktyke zdrowotng i antyprzemocowag oraz z zakresu bezpieczenistwa i higieny pracy prowadzone
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sg przede wszystkim w ramach zaje¢ lub podczas dodatkowych inicjatyw jak wspomniane spektakle
kota studentéw Instytutu Humanistycznego.

Z uwagi na powyzszg ewaluacje dziatarn majacych na celu usprawnianie i zwiekszanie komfortu procesu
ksztatcenia przebiega w sposdb niesformalizowany, za posrednictwem opiekuna roku lub na podstawie
whnioskéw podejmowanych z wiasnej inicjatywy studentéw. Prowadzone badania ankietowe
sprawdzajg opinie dotyczgce systemu wsparcia w ograniczonym, cho¢ wystarczajgcym, zakresie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie stworzenie warunkow umozliwiajgcych swobodne zdawanie wypozyczanego
z uczelni sprzetu.

2. Rekomenduje sie zwiekszenie mozliwosci ocenienia przez studentéw oferty wsparcia.

Zalecenia
Nie dotyczy

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Osoby zainteresowane kierunkiem nowe media oraz dziatalnoscig spotecznosci Paristwowej Akademii
Nauk Stosowanych w Gtogowie majg do dyspozycji przede wszystkim strony internetowe PANS
i Instytutu Humanistycznego oraz Biuletyn Informacji Publicznej. Z uwagi na przemianowanie uczelni
(wczesniej byta to Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa) podjete zostaty dziatania zwigzane
z unowoczes$nieniem portali i zaktualizowaniem przekazywanych na nich informacji. Kazdy z nich jest
dostepny publicznie dla szerokiego grona odbiorcéw, w do$é przejrzysty sposéb. Przedstawiane
informacje dostosowane sg do réznych grup odbiorcéw, takich jak kandydaci na studia, studenci,
pracownicy, absolwenci i interesariusze zewnetrzni. W sprawie gtdwnych stron (tj. oprécz witryny
Instytutu) udostepnione zostaty deklaracje dostepnosci. Oswiadczenie sporzadzone w pazdzierniku
2023 r. stwierdza brak napiséw dla oséb gtuchych, jednak najnowszy spot reklamujacy podjecie
studidw na PANS juz zostat w takowe zaopatrzony. Z dodatkowych udogodnien strona BIP umozliwia
uzytkownikowi wytgcznie zmiane kontrastu i wielkosci liter. Strona gtéwna Akademii oferuje niewiele
wiecej opcji dostosowania wyswietlania: 3 rdine opcje kontrastu oraz mozliwos¢ zmiany
rozmieszczenia tekstu. Zadna ze stron nie posiada opcji przettumaczenia tresci na inny jezyk niz polski,
wskutek czego pozostaje to w gestii uzytkownika lub uzywanej przezen przegladarki.

Strona rekrutacyjna zapewnia dostep do podstawowych informac;ji dotyczgcych kierunku i terminéw
rekrutacji i hipertagcze przekierowujgce do strony instytutu (np. w celu zapoznania sie z programem
studiéw) oraz umozliwia utworzenie wtasnego konta. Kandydat poinformowany jest o tym, jakie
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dokumenty musi przedstawié, ale nie dowie sie, na jakich zasadach odbywa sie rekrutacja. Brakuje
informacji o ewentualnej opfacie rekrutacyjnej oraz czy o przyjeciu podania decyduje kolejnosé
zgtoszen, wyniki egzamindw maturalnych (w jaki sposéb) badz inne warunki. Zasady uznawania
osiggnietych efektéw uczenia sie zostaty okreslone w ramach oddzielnych regulaminéw, ktére nalezy
samodzielnie wyszuka¢ na stronie BIP.

Szczegblng uwage przykuwajg aktualnosci dotyczace dziatalnosci pracownikdéw i studentéw, ktdre sg
udostepniane niezwykle czesto (z wytgcznie ostatnich 19 miesiecy umieszczonych zostato okoto 600
wpisow). Zaraz pod skrétem z najnowszych ogtoszen dostepne sg dodatkowe przyciski kategoryzujgce
informacje: dla studentéw, dla kandydatéw, o ofercie studiow podyplomowych i zawierajgce galerie
zdje¢ z wydarzen. Wybor kierunku przekierowuje do odpowiadajgcej strony instytutu PANS.

W ramach witryny Instytutu Humanistycznego zostaty udostepnione: skrécone opisy specjalnosci na
kierunku nowe media, zawierajgce przejrzyste informacje o programach, celach i uzyskiwanych w ich
ramach kwalifikacjach z perspektywy mozliwych do podjecia pdzniej prac zawodowych. Uzytkownicy
strony z tatwoscig mogg skorzystac¢ z hipertgczy przekierowujgcych do stron zwigzanych z obstugg
studidw, poczty elektronicznej i e-learningu oraz dotrze¢ do udostepnionych programéw i planéw
studidow z podziatem na cykle ksztatcenia, sylabuséw rozdzielonych na moduty, jak réwniez listy
zagadnien egzaminacyjnych i zasad dyplomowania. Uwagi dotyczace zatgczonych sylabuséw wynikaja
jednak z analizy stanu faktycznego w ramach wczesniejszych kryteriéw oceny zespotu. W ramach
zaktadki dla studentéw dotaczono takze zarzadzenie rektora wskazujgce opiekunéw poszczegdélnych
lat kierunku nowe media. Kolejne podstrony dotyczg organizacji praktyk zawodowych, kota
naukowego, systemu zapewniania jakosci ksztatcenia i adreséw e-mail pracownikéw. Dane
kontaktowe, w tym godziny dyzurdw, dyrekcji i dziekanatu umieszczono w ramach stopki portalu
Instytutu.

Dodatkowe informacje dotyczgce wsparcia w procesie uczenia sie (m.in. informacje o procedurach
stypendialnych, pomocy psychologicznej, obstudze oséb wyjezdzajgcych i przyjezdzajacych oraz oséb
z niepetnosprawnosciami, dziatalnosci biblioteki, Akademickiego Biura Karier i Studium Jezykdéw
Obcych oraz zasadach dotyczacych bezpieczenstwa) zostaty zamieszczone w ramach gtéwnej strony
internetowej Akademii.

Opieke techniczng nad portalami, posiadanymi urzgdzeniami multimedialnymi oraz infrastrukturg
cyfrowa uczelni sprawuje dziat techniczny. W zaktadce kontaktowej zostaty udostepnione wyfacznie
numery telefonéw do pracownikéw Dziatu Gospodarczo-Technicznego i Sekc;ji IT: administratora sieci
i informatykéw, co ogranicza mozliwosci kontaktu.

W ciggu ostatnich 2 lat uczelnia podejmowata szereg dziatan stuzgcych zapewnianiu aktualnosci i
przejrzystosci informacji na stronach. Portale internetowe PANS zostaly przebudowane, do
wykorzystywanych platform wigczono nowy system obstugi studiow. Uwagi do udostepnianych
informacji zgtaszane sg w ramach spotkan z pracownikami Instytutu, a nastepnie za posrednictwem
dyrekcji - do rektora PANS, czego efektem sg powyzsze zmiany. Tym samym dostep do informacji o
uczelni zapewniany jest wiasnie poprzez zywy kontakt z jednostkami, z ktérymi uczelnia wspotpracuje:
przedstawicielami osrodkéw kultury, samorzadu terytorialnego i lokalnych szkoét. Ponadto wtadze
zlecity firmie zewnetrznej przeprowadzenie audytu dotyczgcego jakosci stron. Obecnie sg w fazie
oczekiwania na jego wyniki w celu podjecia kolejnych dziatan naprawczych.
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Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Zalecenia dotyczace

Ocena realizacji

warunkach jego realizacji i
uzyskiwanych rezultatach
pod wzgledem aktualnosci,
rzetelnosci,  zrozumiatosci,
kompleksowosci oraz
zgodnosci  z  potrzebami
réznych grup odbiorcow.

technicznego i jej administratoréw
oraz w okresie zmian zwigzanych z
nowa nazwg uczelni dodatkowy
przeglagd w postaci audytu zlecony
zostat firmie zewnetrznej.

zalecenia
kryterium 9 wymienione we . N . (zalecenie

Lp. L Opis realizacji zalecenia )

wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

1. Zaleca sie  zapewnienie | Opracowany zostat nowy nowy | Zalecenie
rzetelnosci informacji | format niniejszych dokumentéw. | zrealizowane
zamieszczonej w sylabusach | Sylabusy obejmujg informacje ogdlne

na temat kierunku i umiejscowienia
zajec w planie, wymiaru
godzinowego odbywania danego
przedmiotu, zaktadanych celow i
wymagan  wstepnych, efektéw
uczenia sie i metod ich weryfikacji,
literatury, tresci ksztatcenia i
sposobu ich realizacji wraz z
wykorzystaniem dodatkowych
narzedzi.

2. Zaleca sie wdrozenie i | Uczelnia podejmuje dziatania majace | Zalecenie
stosowanie systemowych | na celu monitorowanie dostepu do | zrealizowane
rozwigzan w zakresie | informacji. Obecnie wdrazane s3g
monitoringu publicznego | nowe narzedzia i portale
dostepu do informacji o | zaktualizowane pod katem formy i
programie studiow na | jakosci  tresci. Strona podlega
kierunku  nowe  media, | przegladom ze strony dziatu

Propozycja oceny stopnia spetnienia

czesciowo/ kryterium niespetnione)
kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
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Na stronie Uczelni w sposdb dostepny i przejrzysty znalez¢ mozna informacje o kierunku studiow,
w tym miedzy innymi: katalog zajeé, opis procesu dyplomowania, warunkéw studiowania i wsparcia
w procesie uczenia sie (informacje o procedurach stypendialnych, organizacji praktyk, dziatalnosci
studenckiej). Informacje dotyczace procedury rekrutacyjnej zostaty przedstawione w skromnym
zakresie. Jednoczesnie tylko strona dotyczaca rekrutacji umozliwia przetgczenie na wersje
anglojezyczng. Programy studiow, regulamin studidw oraz statut Uczelni znajdujg sie w BIP Uczelni.
Biuletyn Informacji Publicznej jest dostepny jest dla wszystkich interesariuszy, obecnych i przysztych
studentdw, absolwentéw, pracownikéw oraz przedstawicieli otoczenia gospodarczo-spotecznego.

Prace nad podwyzszaniem jakosci informacji na stronach nie ustajg. Wtadze Akademii sg w trakcie
aktualizowania dokumentéw z uwagi na zmiany zwigzane z nowg nazwa uczelni, dzieki czemu dokonujg
korzystnych korekt i na biezgco monitorujg skuteczno$¢ tych zmian poprzez kontakt z interesariuszami
zewnetrznymi i wewnetrznymi oraz zlecony w biezgcym roku audyt nowych portali.

Ocena kryterium spetnione cze$ciowo wynika z:
1. niepetnego dostosowania informacji do potrzeb oséb nie méwigcych po polsku,

2. skromnego opisu procedury rekrutacyjne;.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Nie zindetyfikowano
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie uzupetnienie kontaktéw mailowych do pracownikéw technicznych uczelni.
Zalecenia

1. Zaleca sie uzupetnienie informacji na stronach internetowych w celu zwiekszenia dostepnosci
uczelni wzgledem rdéznych grup odbiorcow, w szczegdlnosci: oséb zagranicznych
i zainteresowanych rekrutacjg na studia.

2. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci,
ktdre staty sie podstawg do sformutowania powyzszego zalecenia.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W zwigzku z wynikiem poprzedniej oceny (uchwata warunkowa na 2 lata) Uczelnia jeszcze pod starg
nazwg, podjeta szereg dziatan zwigzanych z poprawg oceny i doskonalenia ksztatcenia na kierunku
nowe media. Pierwszym z nich byto powotanie zarzgdzeniem nr 38/2022 Rektora Parstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Gtogowie Uczelnianego Systemu Oceny i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
w placdwce. Dziatania te, w opinii wtadz Uczelni, majg za zadanie stymulowanie do ciggtego
podnoszenia jakosci na kierunku nowe media, réwnoczesnie, co bardzo istotne, analizowania stabych
punktow i préba rozwigzywania problemdéw z tym zwigzanych.
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Zgodnie z zapisami tegoz Systemu wprowadzono tréjstopniowg strukture gremidw monitorujgcych
ocene i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Na najnizszym szczeblu znajduje sie Kierunkowa Komisja ds.
Wewnetrznej Oceny Jakosci Ksztatcenia. Powotuje jg Dyrektor Instytutu. W jej sktad wchodza
nauczyciele akademiccy (w tym przewodniczacy), opiekun praktyk, a takze inetersariusz zewnetrzny.
Jej zadaniem jest weryfikacja osigganych efektdw uczenia sie, odpowiednio do kazdego z kierunkow,
a wiec kierunek nowe media posiada wtasng komisje. Prowadzi ona te weryfikacje corocznie. Obecnie
w skfad komisji kierunkowej — nowe media — wchodzi 5 oséb, przewodniczy jej dr hab. Dominika
Narozna, specjalistka w zakresie wtasnie nowe media.

Drugim szczeblem jest Instytutowa Komisja ds. Wewnetrznej Oceny Jakosci Ksztatcenia, w sktad ktérej
wchodzg nauczyciele akademiccy, studenci, przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych. W oparciu
0 wypracowane narzedzia sporzgdza corocznie raport z oceny jakosci ksztatcenia. Opiera sie w tym na
czagstkowych raportach sporzadzanych przez komisje kierunkowe. Trzecim i ostatnim szczeblem jest
Uczelniana Komisja ds. Wewnetrznej Oceny Jakosci Ksztatcenia, ktérg tworzg prorektor, nauczyciele
akademiccy - przewodniczacy instytutowych komisji, pracownik dziatu organizacji nauki i jakosci
ksztatcenia, przedstawiciel studentow (z samorzadu studentdéw), koordynator ds. ankietyzacji,
przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych. Przygotowuje ona corocznie raport, ktdry zawiera
propozycje harmonogram zadan, ktérych realizacja ma zmierzaé do doskonalenia jakosci ksztatcenia.
Nadzér nad wdrozeniem i kolejnymi etapami doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uczelni sprawuje
Rektor Uczelni.

Wdrozono réwniez procedury zarzadzania i monitorowania jakoscig ksztatcenia, ktére okreslajg kilka
obszaréow, w tym samg strukture Systemu Oceny i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia Panstwowej
Akademii Nauk Stosowanych w Gtogowie, harmonogramy funkcjonowania tego systemu, narzedzie
oceny jakosci ksztatcenia oraz zadanie stawiane poszczegdlnym komisjom.

Wprowadzono réwniez odpowiedzialno$¢ prowadzacych zajecia, ktorzy opracowujg sylabusy
prowadzonych przez siebie przedmiotéw, okreslajgc w nich warunki i wymogi sprawdzania realizacji
efektoéw uczenia sie. Warto doda¢, ze poszczegdlni prowadzacy weryfikujg, pod wzgledem formalnym
wskazane przez Dyrektora Instytutu sylabusy innych prowadzacych, aby w ten sposdb wyeliminowac
ewentualne niescistosci. Na podstawie opracowanych sylabuséw prowadzacy na pierwszych zajeciach
przekazujg studentom wymogi. Ponadto prowadzacy zobowigzani sg przestrzega¢ wymiaru obcigzenia
pracg studenta okreslonego w sylabusie, dokonywania biezgcej analizy osigganych efektéw uczenia
sie, sporzadzania raportéw z osiggania zaktadanych efektéw, jak rowniez przechowywania prac
zaliczeniowych jak i egzaminacyjnych.

Uczelnia wypracowata réwniez specjalne narzedzia do oceny jakosci ksztatcenia, wsréd ktdrych
znajdujg sie formularze oceny efektéw uczenia sie, arkusze hospitacji zaje¢ dydaktycznych, ankiety
oceny nauczycieli, ankiety oceny jakosci ksztatcenia (wypetniajg nauczyciele i studenci) oraz
sprawozdania z realizacji praktyk studenckich. Do tego opracowano szereg narzedzi pomocniczych,
wsrdd ktdrych mozna wymienic¢ choéby cykliczne spotkania nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia, celem oceny zaktadanych osiggnie¢ czy tez biorgc pod uwage opinie interesariuszy
zewnetrznych przy tworzeniu kierunkdow i programow.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
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(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze

postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Zalecenia dotyczace

Ocena realizacji

kompleksowych, oficjalnie
przyjetych procedur
dotyczacych zatwierdzania,
zmiany oraz  wycofania
programu studidéw,
umozliwiajagcych udziat w

tych procesach wszystkich
grup interesariuszy
wewnetrznych i
zewnetrznych.

wprowadzani wytycznych
zwigzanych z projektowaniem i
modyfikowaniem programow

studidw na kierunku nowe media.

zalecenia
kryterium 10 wymienione . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Zaleca sie uporzadkowanie | Zarzadzeniem Rektora uczelni | Zalecenie
regulacji z  okresleniem | wprowadzono 1 lipca 2022 r. | spefnione
kompetencji i zakresu | Jednolity System Oceny i
odpowiedzialno$ci oséb i | Doskonalenia Jakosci. W dokumencie
gremiow sprawujgcych | zawarto szczegbtowy
nadzér merytoryczny, | charakterystyke funkcjonowania
organizacyjny i | tego systemu. Przyjeta zostata
administracyjny nad | struktura, ktéra wytania trzy etapu
kierunkiem nowe media w | oceny i doskonalenia. Na pierwszym
sposéb umozliwiajacy | etapie  funkcjonuje  Kierunkowa
biezace monitorowanie i | Komisja ds. Sprawy Wewnetrznej
cykliczny przeglad programu | Oceny i Doskonalenia Jakosci.
studiéw oraz wykorzystanie | Kolejno powotano Instytutowg i
wynikéw dziatan w | Uczelniang Komisje. Ujednolicono w
doskonaleniu programu | ten sposob i uporzadkowano sprawy
studiéw. zwigzane z okresleniem kompetencji
i zakresu odpowiedzialnosci gremiow
i 0séb.
2. Zaleca sie opracowanie i | Uczelnie wprowadzita zarzadzenie w | Zalecenie
wdrozenie oraz stosowanie | maju 2022 r., ktdre reguluje sprawy | spefnione

Zaleca sie zaprojektowanie,
3. wdrozenie i stosowanie
sposobéw monitorowania i
doskonalenia programu
studiéw umozliwiajgcych
holistyczne podejscie do
oceny oraz zapewnienie
udziatu w niej wszystkich
grup interesariuszy.

W tym zakresie wprowadzono
Uczelnianego Systemu Oceny i
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
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Zaleca sie wprowadzenie do

elementéw interpretacji
zebranych danych oraz
rekomendacji dotyczacych
ich wykorzystania, w celu
umozliwienia zastosowania

Instytutu. Jest on uzupetniany przez
zatgczniki zawierajgce analizy oraz
rekomendacje do dalszego dziatania i
podnoszenia jakosci ksztatcenia na
kierunku nowe media.

4, raportdw opracowanych Komisja Instytutowa ds. Oceny i | Zalecenia
jako wyniki analiz danych Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia | spefnione
gromadzonych w procesie sporzadza  raport  ewaluacyjny,
oceny programu studiow zatwierdzany przez dyrektora

wynikéw dziatan o
charakterze analitycznym do
podejmowania naprawczych
lub doskonalgcych w
odniesieniu do programu
studidw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Analizujgc dokumenty oraz sytuacje na Uczelnie mozna stwierdzi¢, ze zaréwno wtadze samej Uczelni,
jak i Instytutu (tu nastgpita zmiana na stanowisku Dyrektora) powaznie podeszty do zalecen
wyrazonych w poprzedniej uchwale. Wprowadzono wiele zmian, ktére pozytywnie wptywajg na
realizacje kierunku oraz efekty uczenia sie studentow.

W duzej mierze jakos¢ ksztatcenia zalezy od kadry. Uczelnia czynita i czyni starania w ostatnim czasie
o zatrudnienie osdb, ktére posiadajg wyksztatcenie kierunkowe, z czym sg pewne trudnosci (brak
odpowiedniej kadry na rynku, ktéra by mogta podja¢ wspotprace z Uczelnig). Kadre stanowig w duzej
mierze nauczyciele zatrudnieni na umowy cywilno-prawne, co wptywa na matg stabilizacje, jednakze
widoczne jest zaangazowanie wszystkich wyktadowcdw w podnoszenie jakosci ksztatcenia, a tym
samym utrzymanie kierunkdw studiow — nowe media.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

1. Nalezatoby doprecyzowad obszary podlegajgce ocenie przez poszczegdlne Komisje dziatajgce
w ramach Jednolitego Systemu Oceny i Doskonalenia

Zalecenia

Brak
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